
D E 

DESARRO
 

SDE A:OSmn ( 

Rb':. us.Agency for ntA ACtion 

-"N..... SEStPTEMBR:IEP :.. 1-(980 

0 U-0 

0 (A ) 

JAVJiIU L ILILU 



DIRECTORIO
 
DE
 

RCUJRSOS
 
PARA EL DESARROLLO
 

SERVICIOS DE APOYO TECNICO DISPONIBLES
 
CENTROS DE INFORMACION
 

SERVICIOS DE INVESTIGACION PRACTICA
 
BOLENTINES INFORMATIVOS
 

BANCOS DE DATOS CAPACITACION
 

Ciencia y Tecnoiugia Administraci6n del Desarrollo Desarrollo Rural 
Educaci6n Agricultura Poblaci6n 
Vivienda Nutricion Salud 

14 ATI o/
 

\ 4n1!I 04P
 
00 

Division de Utilizaci6n de Recursos
 
Oficina de Informacion y Utilizaci6n de Recursos para el Desarrollo
 

Septiembre 1980
 

/ 

I 



CONTENIDO
 

Introducci6n ........ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 

Publicaciones y Servicios de la Oficina de
 
Informaci6n sobre Desarrollo y Utilizacin *......................... 
 5
 

Technicians on Call for Development (Expertos Disponibles
 
en el Sector de Desarrollo) .................................... 5
 

Research Literature for Development (Literatura de Investigacion
 

Research Literature Summar, (Resumen de la Literatura de
 
para el Desarrollo) ................................... ....... 9
 

Investigaci6n ...................... ........................ 9
 
AID Research and Development Abstracts (Abstractos de Investi­

gaci6n y Desarrollo de AID) .................................... 11
 
Resources Report (Informe de Recursos) ............................ 13
 

Bancos de Datop Con Sede en EE.UU....................... DB-I - DB-11
 

Centros de Informaci6n Con Sede en EE.UU ........................... IC-I - IC-24
 

Boletines y Revistas Publicadas en EE.UU . ............................NL- - NL-30
 

Servicios de Apoyo Tgcnico Disponibles Con Sede en EE.UU ............ TS-1 - TS-83
 

Instituciones y Organizaciones no Estadounidenses .................... 10-1 -10-143
 

Definiciones de Siglas de Instituciones, Organizaciones, y
 
Programas Principales ** ............................................. 15
 

Mapas:
 
Africa ........................................................ 28

Medio Oriente .............................. . . . . . . . . . . 29
 
Sudasia .............................. . . . . . . . . . . . . . . 30
 
Extremo Oriente .............................. . . . .. . . . . . 31
 
Am6rica Central y el Caribe ......... ........................ 32
 
Am6rica del Sur ....o......................................... 33
 
Estados Unidos de Amgtica ................................ 34
 
El Mundo ......................................................... 35
 

Direcciones de las Oficinas de AID Fuera de los EE.UU. ............. 36
 

Indice ............ ............... ... ...... .... ................... 40
 

Comentarios del Lector (copias miltiples separables)
 

• V6ase la fotograffa en la p~gina sin numerar antes de la
 
pigina 5
 

•* A pesar de que cada sigla usada en el texto narrativo
 
estf definida on el mismo, se proporciona esta lista
 
global como informaci6n general.
 



INTRODUCCION
 



INTRODUCCION
 

El presente Directorio de Recursos para el Desarrollo (Directory of Development
 

Resources) fue publicado por Ia Oficina de Informaci6n para el Desarrollo y
 

Utilizaci6n (DIU) con sede en la Agencia para Desarrollo Internacional (AID)
 
de los Estados Unidos en Washington, D.C. Dentro del organigrama de AID, dicha
 

oficina se encuentra bajo la Divisi6n de Apoyo al Desarrollo prestando servi-­
cio a todas las oficinas de AID y ya sea directamente o a travs de las oficinas
 
de campo de AYD, a aquellas naciones referidas a menudo como er desarrollo (LDCs),
 
asi como a toda la communidad international.
 

El pr6posito de este Directaio es poner en conocimiento del personal de AID
 
y de otras organizaciones, en especial en los passes en desarrollo, los re­

cursos disponibles para el desarrollo. Cada entrada presenta la informaci6n
 
resumida del tipo de recurso y como hacer para obtener acceso al mismo. Se
 
incluyen los siguientes recursos:
 

a) 	Banc,. de datos con sede en EE.UU.
 

b) 	Centros de Informaci6n con sede en EE.UU.
 

c) Boletines y Revistas publicadac por instituciones y organizaciones en EE.UU.
 

d) 	Servicios de apoyo tecnico disponibles a travs de acuerdos de AID con
 
diversas instituciones y organizaciones en EE.UU.
 

e) 	Instituciones y organizaciones para el desarrollo a nivel nacional,
 
regional, e internacional ubicadas (con una excepci6n) fuera de los
 
Estados Unidos, principalmente en los passes en desarrollo (LDCs),
 
que ofrecen uno o mas de los siguientes recursos: centros de informa­
ci6n, boletines y revistas, investigaci6n y adiestramiento.
 

Las entradas en las catogor'as a), b), c) y d) se encuentran en estilo narra­

tivo, mientras que la informaci6n en la categorfa e) se presenta de acuerdo
 
al estilo usado en los cuestionarios que fueron utilizados para obtener la
 
informaci6n originalente. Los diferentes tipos de informaci6n dentro de cada
 

categor'a e) tienden a distinguirse marcadamente de las demos categorlas.
 
Por lo tanto, la mayorfa de estas entradas "10" se refieren en el Indice a
 
travs del nombre de la instituci6n/organizaci6n.
 

Con algunas excepciones en la seccion sobre "Instituciones y Organizaciones
 
no estadounidenses", los recursos enumerados en este volumen fueron
 
financiados total o parcialmente por AID. La informaci6n basica para cada
 
recurso con sede en EE.UU. se obtuvo del administrador del proyecto en AID
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o del contractor/subvencionado. Con excepci6n de unos pocos que no respon­
dieron al criterio de "accesibilidad" del Directorio, todos los recursos
 
con sede en EE.UU. que fueron presentaios a los editores del Directorio
 
fueron incluidos. Toda la informaci6n sobre los recursos fuera de EE.UU.
 
se obtuvo directamente de la instituci6n u organizaci6n descrita mediante
 
un cuestionario en ingl6s, frances, portuggs, o espafiol.
 

Se han hecho planes para que el Directorio sea revisado anualmente.
 

Se podrfn obtener copias en ingles, frances y espafiol dirigi9ndose a la
 
oficina de DIU. 

Sobre todo, se ha tratado de preparar esta publicaci6n, ya sea en formato como
 
contenido, para que sea 'til. Con este fin, cintiene las siguientes caracte­
risticas:
 

a) 	No se ban enumerado aquellos recursos que no se encuentran disponibles 
facilmente. Algunas de las tctividades de investigaci6n de AID, aunque 
tienen gran potencial para el futuro, no presentan en la actualidad un 
beneficio directo para los yalses en desarrollo y, por lo tanto, no se 
han incluido en el presente vlumen. Muchas de estas actividades ser~n 
enumeradas en ediciones futuras del Directorio a medida que se vuelve 
disponible un recurso. 

b) 	Se ha tratado dentro de lo posible de usar un lenguaje sencillo. Una
 
persona que no posee un gran conocimiento t6cnico o que no esta familia­
rizada con la terminologfa usada en la profesi6n dedicada al desarrollo
 
podra entender el lenguaje en que est9 escrito el Directorio. La
 
traducci6n en espafiol es basada en el idioma usado en las instituciones
 
internacionales, dirigifndose a una base uniforme para el entendimiento
 
sin ignorar ciertas diferencias que existen en un idioma comin de un pats
 
a otro. Si el lector no encuentra errores en la traducci6Ln, los cuales
 
justificau correcciones formales, le urgimos limitar sus observaciones
 
a los asuntos especificos de sustancia y hacer su propia adaptaci6n del
 
texto al vocabulario tfcnico usado en sus passes respectivos.
 

c) 	Cada entrada referente a un recurso se entiende por si sola. No se men­
cionan otras publicaciones que es necesario referirse. Las siglas usadas
 
se definen sin importar las veces que aparacen en otras partes del texto.
 
(La 	lista de definiciones de siglas que aparece en las p ginas 15-27
 
sirve un prop6sito de informaci6n general como compendio.) Tanto nombres
 
como direcciones aparecen completos. Solamente cuando un recurso descri­
to forma parte de un proyecto/actividad el cual proporciona un recurso en
 
una o m~s categorfas del Directorio, este aparece en cites.
 

d) 	Las 166 presentaciones de proyectos individuales/actividades/institucio­
nes/organizaciones forman colectivamente la esencia y contenido de este
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Directorio. Aquella informaci6n que hubiera servido un prop6sito dife­
rente del objetivo de este volumen ha sido deliberadamente exclufda.
 

Unas pocas entradas referentes a recursos contienen tfrminos (par ejemplo,

"subvencion 211d") que solo tendrfn significado para el personal de AID.
 
Sin embargo, no es esencial poder entender estos tirminos para comprender
 
el recurso que se ofrece.
 

Este Directorio representa una tentativa par parte de AID de proporcionar
 
en un formato 6til una lista general y multi-sectorial de los recursos
 
financiados par AID que se encuentran disponibles para la comunidad dedicada
 
al desarrollo. Este esfuerzo para compilar, desglosar y simplificar la
 
informaci6n para esta publicaci6n finica en su g6nero ha lievado tiempo y
 
constancia.
 

Se har' todo el esfuerzo posible para mejorar el presente volumen para que
 
las ediciones subsiguientes vayan progresando cada vez. Empero, la mayorla
 
de las sugerencias de mejcras debe provenir de los lectores que usan el
 
Directorio.
 

Se han incluido varias copias separables de los formularios para los Commenta­
rios del Lector para que se utilicen para presentar sugerencias a la oficina
 
de DIU en AID/Washington.
 

Es asi mismo esencial que el lector identifique en el formulario aquellas
 
caracteristicas del Directorio que considere sean particularmeate efectivas
 
al contribuir a la utilidad del volumen, especialmente en relaci6n a las
 
necesidades de los passes en desarrollo. Este tipo de comunicaci6n es impor­
tante para asegurarse que los puntos fuertes del Directorio sigan publicfndose
 
en ediciones futuras.
 

El Gnico prop6sito de este Directorio es, como ya se ha dicho, poner en cono­
cimiento los diversos recursos disponibles en materia de desarrollo y mostrar
 
al lector la manera mas directa de ponerse en contacto con los mismos. Se
 
urge a los lectores que comuniquen a la oficina de DIU si un contecto con una
 
instituci6n u organizaci6n produce un resultado menos satisfactorio que el
 
indicado en este volumen.
 

Aunque la lista de recursos para el desarrollo con sede en EE.UU. que aqui se
 
presenta es extensa, la proxima edici6n contendrs un mayor ndmero de rocursos
 
financiados a travs de las oficinas de AID que no estan comprendidas aentro
 
de la Oficina de Apoyo al Desarrollo, en especial las oficinas geograficas
 
(Africa, Asia, Latinoamgrica y el Extremo Oriente). Esto resultarg en una
 
expansi6n considerable de la lista de organizaciones e instituciones con sede
 
en los palses on desarrollo. La forma mfs r~pida en que loq editores del
 
Directorio podran ponerse al tanto de aquellos recursos para el desarrollo
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que no estfin in€luidos en do Jos lectoreseate. volumen depends que pueden
identificar dichos tecursos e informar a la oficina de DIU a la brevedad
 
posible, para que se pueda enviar un cuestionario (en ingles espafiol, o
 
frances) requiriendo Ia informaci6n necesaria para el Directbrio a la
 
instituci6n u organizaci6n en cuesti6n. Por lo tanto, se agradecen no sdlo
 
los comentarios constructivos acerca del presentc formato y contenido del
 
velumen sino tambign sugerencias para listas adicionales.
 

El Directorio pretende servir como complemento a las siguientes publicaciones

de AID que ban sido distribuides extensamente y que tambi& fueron preparadas
 
por la oficina de DIU. Las mismas serfn descritas en detalle en la secci6n
 
titulada "Publicaciones y Servicios de la Oficina de Informaci6n para el
 
Desarrollo y Utilizaci6n.":
 

Reseatch Literature for Development (Literatura de investigaci6n para el

desarrollo): Un cat~logo de dos vol~menes, con 1.024 pfginas que enumera
 
6.587 tftulos de publicaciones producidas por actividades financiadas por

AID desde 1962. El lector puede obtener, por via agrea, fotocopias o
 
microfichas de cualquiera de los titulos presentados en los vo]lmenes.

El volumen I fue distribuido inicialmente en enero de 1977, y el volumen
 
II en abril de 1978.
 

AID Research and Development Abstracts (ARDA): (Abstractos de investi­
gaci6n y desarrollo de AID): Se trata de una revista trimestral con un
 
promedio de 40 paginas, que se viene publicando desde julio de 1973.

El lector puede obtener, por via a~rea, fotocopias o microfichas del
 
texto completo de cualquiera de los abstractos publicados.
 

Resources Report (Informe de recursos): Un boletin bimestral de cuatro
 
pfginas que se publica desde febrero de 1978. Completando el cupgn que
 
aparece en cada ndmero y envigndolo a la oficina de AID/Washington, el
 
lector podra obtener mayor informaci6n sobre las diversas tecnologfas
 
que se describen brevemente en cada nfimero.
 

En conjunto, este Directorio de Recursos para el Desarrollo, el catalogo de

dos voldmenes sobre Research Literature for Development, ARDA y el Resources
 
Report proporcionan un inventario general de los recursos para el desarrollo
 
que se encuentran disponibles, y que fueron financiados por AID.
 

Se pueden obtener copias adicionales de este Directorio en ingles, espafiol,
 
o frances escribiendo a:
 

Dirertor of Develepseat Rwoure.s 
DSDII Resource Utilization Division 
Agency for International Development (AID) 
Washington, D. C. 20523 U.S.A. 



PUBIJCACIONES Y SERVICIOS DE LA 
OFICINA DE INFORMACION SOBRE 
DESAROILO Y UTEIACION 

4ev 



Una fotograffa de las publicaciones
 
actuales de DIU aparece en la plgiga
 
anterior.
 

Ak
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PUBLICACIONES Y SERVICIOS
 

DE LA 

OFICINA DE INFORMACION SOBE EL DESARROLLO Y UTILIZACION 

Publicaciones
 

Ademns de la publicaci6n de este Directorio de Recursos pare el Desarrollo, 
la Oficina de Informaci6n sobre el Desarrollo y Utilizacign (DIU) J,a prepa­
rado el Catalogo de dos voldmenes sobre Research Literature for Development 
CLiteratura de investigacion para el deoarrollo) (1977 Y 1978); continua 
publicando la revista trimestral AID Research and Development Abstracts (ARDA) 
(Abstractos de investigaci£n y desarrollo de AID) y la revista bimestral 
Resources Report (Informe de recursos), y empezarg a publicar a mediados de 
1979 una revista trimestral titulada Research Literature Summary (Resumen de
 
la literature de inveatigaci6n). Las 4ltiaas cuatro publicaciones se descri­
ben de las pinas 9 a la 14,
 

Todas estas publicaciones son, o serfn, distribuidas tanto afuera como dentro
 
de AID. Una sexta publicacign titulada Techxnicians on Call for Development
 
(Expertos disponibles en el sector de desarrollo) (con las mismas dimensiones
 
y disefio del Catglogo y de eeate Divedtorio) -s acaba:de puklicarpor primera
 
vez, Eate compendio de 11 curricula vitae de una pfgina cada uno de aquellos 
profesionales de AID con sede en %ishington que desempefisn funciones en la 
Oficina de Apoyo al Desarrollo es distribuido en AID. Hay planes para que 
este volumen sea revisado dos veces al afio y que se eopanda para incluir otras 
oficinas de AID. 

Development Information Center (Contro de informaci6n pare el desarrollo)
 

El Centro de Informaci6n pare el Desarrollo en DrU funciona como la biblioteca 
de ciencias sobre el desarrollo y unidad de informaci6n. Es el punto central 
de reuniSn pa-a la documentaci6n de programas y t~cnicas generada por AID y 
sue agencies predecesoras y, como tal, Eunciona como la "memoria" de AID. El 
Centro tambign colecciona en forma selective documentos apropiados sobre 
tecnologia y metodologia producidos por fuentes tales come organizaciones pro­
fesionalea, institutos de investigacign, editoriales comerciales, otros orga­
nismos del gobierno de EE.UU., y organizaciones para el fomento del desarrollo 
que no son de EE.UU. La colecci6n del Centro totaliza aproximadamente 125.000 
titulos en microfichas y/o copias. La variedad de intereses de AID se refleja 
en la gama de temas, como ser: 
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Agricultura/desarrollo rural Salud/nutrici6n
 
Administraci6n del desarrollo Poblacitn/planificaci6n familiar
 
Economia de desarrollo Ciencia y tecnologfa
 
Educaci6n Metodologfa de la asistencia t~cnico
 
Ingenieria Desarrollo urbano
 

El Centro, aunque est abierto al pGblico, esta destinado primordialmente
 
para el uso del personal de AID y para el personal de organizaciones contra­
tadas o subvencionadas por AID. Los servicios que se prestan al personal de
 
AID incluyen servicios de referencia y de envfo, prfstamos entre bibliotecas,
 
y b'squedas de literatura a mano o por computadoras. El personal obtiene la
 
informaci6n necesaria de: (1)informaci6n computerizada en DIU de AID, la
 
cual proporciona resumenes de todos los documentos internos m9s importantes

de los proyectos de AID a partir de 1973; (2) la informaci6n de Investigaciones
 
y Desarrollo de AID, que se compone de informes de investigaciones y demos
 
informaci6n publicada a travis de las actividades auspiciadas por AID; y
 
(3)fuentes externas tales como la informaci6n de AGRICOL& de la Biblioteca
 
Nacional de Agricultura, el Instituto Nacional de Educaci6n a travs de los
 
archivos del Centro de Informacian sobre Recursaos Edunativos (ERIC), el Ser­
vicio Nacional de Informaci6n T~cnica (NTIS), y el Programa de Informaci6n
 
Demografica de la Universidad de John Hopkins (POPINFORM). Tambign se presta
 
asistencia para ordenar aquellos informes enumerados en el Cat~logo de dos
 
voldmenes Research Literature for Development (Literatura de investigaci6n
 
para el desarrollo) o la revista trimestral de AID Research and Development
 
Abstracts (ARDA) (Abstractos de investigaci6n y desarrollo de AID), los cuales
 
se pueden conseguir del Centro de Distribuci6n de Informes sobre Investigaci6n
 
y Desarrollo de AID. El Centro de Informaci6n sobre el Desarrollo de AID fun­
ciona en dos locales:
 

Room 1656 y Room 105 
Department of State Building Rosslyn Plaza "C"Building
21st and "E" Streets, Northwest 1601 North Kent Street 
Washington, D.C. Rosslyn, Virginia 

Telefonos: (202) 632-8571 Telefonos: (703) 235-1000
 
(202) 632-9345 (703) 235-8936
 

(La distancia entre eatos doa lugares as 7 minutea via un omnibus 

directo que pasa cada 15 .m3inutos durante horas de trabajo.) 

Los pedidos de ayuda deben dirigirse a: 

DS/DIU Development Information Center 
Agency for International Development (AID) 
Washington, D.C. 20523 U.S.A.
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La unidad ubicada en la oficina 1656 en el edificio principal del Departamento

de Estado contiene principalmente la documentaci6n producida a travs de los
 
proyectos auspiciados por AID, los cuales totalizan 60.000 voldmenes que han
 
sido catalogados y 10.000 que no lo han sido.
 

La unidad en Rosslyn leva a cabo tareas de referencia y ilena pedidos de lite­
ratura de AID y de otras fuentes. Su colecci6n de libros consiste principal­
mente en publicaciones comerciales en el campo de desarrollo. Ademas esta
 
unidad contiene materiales del Programa de Poblaci6n, asi como la colecci6n
 
centralizada de revistas de AID.
 

Durante 1978, el personal en esta unidad de DIU llev6 a cabo cerca de 1.800
 
bisquedas de literatura, ya sea manual o en forma computarizada, en la '"emo­
ria de AID" asi como en bibliotecas y bancos de informaci6n fuera de AID.
 
Identificaron los usos expecificos de mas de 9.000 documentos informativos de
 
clientes obtenidos de la "Memoria de AID," de los cuales 1.300 fueron prestados

ylo se consiguieron para fuentes fuera de AID a pedido del personal de AID.
 
Mfs de 250 paquetes informativos y de anflisis fueron perparados y distribuidos,

principalmente a pedido de las oficinas de campo de AID a travs del mundo.
 
Ms abajo se describen servicios adicionales del proyecto DIU, aquellos que se
 
obtienen principalmente de la documentaci6n del proyecto por parte de AID.
 

El personal del Centro tambign estg preparado para proporcionar directivas
 
profesionales para el establecimiento de Centros Informativos de AID en sue
 
oficinas de campo en el mundo.
 

Information Analysis Unit (Unidad de analisis de la informaci6n)
 

Esta unidad de DIU lleva a cabo informes analiticos a profundidad de experien­
cias ya sea de AID y otros patrocinantes en la preparaci6n y administraci~n de
 
proyectos relacionados con el desarrollo en los pafses en vias de desarrollo,
 
y prepara informes completos de los hallazgos. El objectivo es permitir a los
 
planificadores de proyectos conocer documentos de "lecciones aprendidas por

terceros" o en algunos casos ponerse al tanto de que el tipo de proyecto

propuesto ya ha sido o esta siendo puesto en ejecuci6n en alguna otra parte.
 

Las fuentes que se consultan rutinariamente en la preparaci6n de tales
 
analisis son:
 

a) Documentaci6n corriente interna de AID (tales como Documentos de Ejecuci6n

de Proyectos, Informes de Evaluaci6n de Proyectos, etc.) que cubren los
 
temas de disefio, ejecuci6n y evaluacign de proyectos importantes. Tal
 
informaci~n que comprende los proyectos de AID en ejecuci6n desde 1974 ya

ha sido computarizada pare poder utilizarse r~pidamente por la ofirina de
 
DIU.
 



8 

b) Evaluaciones y auditorias de proyectos del Banco Mundial.
 

El personal de AID en todo el mundo asi como aquellas partes con contratos
 

o subvenciones de AID pueden solocitar este servicio. Tambi'n el personal
 

de AID en el campo puede pedir este servicio a favor de los gobiernos en
 

los cuales se encuentran las oficinas. Los pedidos de informaci6n se pueden
 

presentar durante la etapa de planificaci6n de un proyecto o en cualquier
 

momento de su ejecuci6n. Los pedidos deben ser bien especificos en cuanto
 

al tipo de informaci6n que se necesita.
 

Information Outputs ',.'it (Unidad de distribuci6n de la informaci6n) 

Adem~s de publicar el cat~logo de dos voldmenes sobre Research Literature 

for Davelopment (Literatura de investigaci6n para el desarrollo), los AID 
Research and Development Abstracts (ARDA) (Abstractos de investigaci6n y 

desarrollo de AID) y el pr6ximo tftulo por publicarse Research Literature 

Summary (Resumen de la literatura de irvestigaci6n), esta unidad mantiene 
el sistema de distrubuci6n de documentos de AID. Este filtimo estf compuesto 
de una lista con las direeciones de las unidades de AID, los gobiernos de 
los palses en desarrollo y demas instituciones, otros patrocinantes de 
asistencia para el desarrollo, y diversos organismos de los EE.UU. e insti­
tuciones que se encuentran activas eh el trabajo de acistencia para el 

El sistema cuenta en la actualidad con 7.500 direcciones.
desarrollo. 


En 1978, los pedidos de literat.ura t6cnica financiada por AID, en papel
 
o mocroficha, fueron llenados de la siguiente manera: 

a) Instituciones de los palses en desarrollo - 24.000 copias 

b) Oficinas de campo de AID - 5.300 copias 

c) Unidades de AID/Washington - 4.300 copias 

d) Organizaciones internacionales y demos 
donantes - 1.500 copias 

TOTAL 35.100 copias
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RESEARCH LITERATURE FOR DEELOPMENT 
(Literatura de Investigaci6n para el Desarrollo)
 

Este Catflogo de Research Literature for Development de AID consiste en 
dos volfmenes que miden 22 x 28 centhmetros con cubierta amarilla y marr6n, 
con un total de 6.587 titulos presentados en 1.024 pginas las cuales fueron 
producidos por programas financiados por AID desde 1962. El volumen I 
cubre la Producci6n de Alimentos y Nutrici6n, presenta 3.008 titulos en 42 
p~ginas y fue distribuido inicialmente en enero de 1977. El volumen II 
cubre la Producci6n de Alimentos y Nutrici6n (suplemento del volumen I), 
Desarrollo y Econonia, Educaci6n y Recursos Humanos, Salud, y Sectores de 
Desarrollo Seleccionados, presenta 3.569 titulos en 597- pginas y fue dis­
tribuido por prizera vez en abril de 1976. Para. facilitar el uso del Cats­
logo, cada titulo presentado en cada volumen aparece en el Indice por Tema, 
en el Indice de Autores, y en el Indice de Contrato/Subvenci6n.
 

Se pueden obtener con facilidad por via a'rea ya sea reproducciones en papel o 
microfichas de cualquiera de los titulos enumerados. El personal de AID 
en el exterior asi como en Washington puede ordenar un nfmero sin lmite 
de reproducciones en papel o microfichas sin costo alguno. El personal en 
los palses en desarrollo, gobiernos locales o nacionales, instituciones 
nacionales, regionales, o internacionales de desarrollo ubicadas en los 
passes en desarrollo pueden ordenar un nimero limitado (300 p~ginas por 
trimestre calendario) de copias en papel o sin l~mites en microfichas sin 
cargo alguno. La forma de ordenar cualquiera de los dos tipos de reproduc­
ci6n es la misma a la usada para ordenar de la publicaci6n trimestral AID 
Research and Development Abstracts (APDA) (Abstractos de Investigaci6n y 
Desarrollo de AID) y que se describe en la pagina 11. 

Ambos volfmenes del Cat~logo han sido producidos por el Banco de Informaci6n
 
sobre Investigaci6n y Desarrollo de AID, el cual contiene los registros biblio­
gr~ficos de informes y demos publicaciones producidas a travfs de los programas
 
de Investigaci6n y Desarrollo de AID. Hasta la fecha, se han registrado en 
este banco de informaci~n aproximadamente 8.500 titulos de investigaci6n y 
desarrollo.
 

Los planes rctuales son de actualizar el Catflogo a trav6s de un Research
 
Literature Summary (Resumen de literatura de investigaci6n) en lugar de en 
presentaci6n actual de dos vol(imenes. Cada volumen del resumen medirla 22 
x 28 centhnetros con una cubierta idantica al Catglogo y a este Directorio. 
Los mismos seran publicados trimestralmente y cada ndmero tratar~a de un 
tema de desarrollo y dbntendria todos los titulos ya publicados en el Cats­
logo idemls de otros recientemente publicados o ubicados desde la publicaci6n 
del Catflogo. El primer Summary se publicarg a mediados de 1979 y tretarl de 
Los Nifios y el Desarrollo. Los nGmeros posteriores tratarfn de t6picos tales 
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como Pfrdida de Alimentos Despu~s de la Cosecha, Tecnologlia Apropiada, y 
Reforestaci~n. Cada Summary contendrN algunos abstractos de documentos.
 
Las copias en papel y microfichas de los tftulos mencionados en cada 
Sunmar podrn conseguirse del mismo modo que los titulos presentados en 
el Catlogo y en ARDA. Esta nueva publicaci6n serg distribuida en todos
 
los palses en desarrollo y dentro de las oficinas de AID, inicifndose la
 
distribuci6n con los receptores del Catglogos y de ARDA. Se podrg publicar
 
en idiomas ademfs del ingls si hay pedidos suficientes.
 

Los dos volGmenes del Catflogo han sido distribuidos en los paises en 
desarrollo y en AID. Por lo tanto, si el lector tiene intergs en el
 
Catflogo, se recomienda que se los busque primero en las oficinas de campo
 
de AID y en las instituciones de fomento del desarrollo, bibliotecas y 
centros de informaci6n, etc. Si no se puede ubicar ninguno de los dos 
voldmenes o solo uno, se pueden obtener copias escribiendo a la Oficina
 
de Informaci'n de Desarrollo y Utilizacign de AID con la siguiente direcci6nt
 

DS/DIU Information Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A. 

Se invita especialmente a las bibliotecas en los passes en desarrollo, ya 
sea ubicadas dentro o fuera de las instituciones nacionales, regionales o 
internacionales dedicadas al desarrollo a que envien sus 6rdenes o pedidos 
de informaci6r,. Seria de gran utilidad si la primera carta que dicha biblio­
teca enviara contuviera una descripci6n del sistema bibliotecario utilizado
 
para asegurar que los usuarios de la biblioteca y los usuarios potenciales
 
sean informados en forma continua de la existencia de los voldmenes de refe­
rencia sobre desarrollo tales como el Cat~logo de Research Literature for
 
D&Ye~ment (Literatura de Investigaci6n para el Desarrollo).
 



AID RESEARCH AND DEVELOPMENT ABSTRACTS 
(Abstractos de nvestigaci~n y Desarrollo de AID) 

AID Research and Development Abstracts (ARDA): Se trata de una revista trimep­
tral que se viene publicando desde junio de 1973. Cada namero contiene un 
promedio de 40 pfginas, con alrededor de 150 abstractos, que mide 22 por 28 
centhmetros y tiene una cubierta blanca con letras rojas. Los informes que 
son abstraidos en ARDA son producidos ya sea directamente por AID o por otras 
organizaciones financiadas por AID. Actualmente ARDA estg publicado solamente
 
en ingles. 

Las reproducciones del texto completo, ya sea en papel o microficha, de cual­
quiera de los abstractos de ARDA se pueden oftener por via agrea con prontitud. 
El personal de AID en el exterior o en Washington puede ordenar una cantidad 
ilimitada de reproducciones ya sea en papel o microficha sin cargo alguno. 
Los suscriptores de ARDA en lox paises en desarrollo, gobiernos locales o 
nacionales, o en instituciones dedicadas al desarrollo nacionales, regionales, 
o internacionales ubicadas en los passes en desarrollo pueden ordenar un nd­
mero limitado (300 pfginas por trimestre calendario) de copias en papel o un 
nimero ilimitado de microfichas. Los juegos completos de microfichas de todos 
los ndmeros publicados de ARDA tambign se encuentran disponibles sin cargo. 
Los formularios e instrucciones pars ordenar aparecen en cada ndmero de ARDA. 

La distribucign actual por nfimero de ARDA alcanza a 6.000 capias. Todas las
 
oficinas de AID en los paises en desarrollo reciben la publicaci6n regularmente,
 
ast como las oficinas de AID/Washington que trabajan con la preparaci6n e im­
plementaci~n de los proyectos y programas de desarrollo de AID. Las personas
 
fuera de AID que han completado y presentado a AID el cuestionario de ARDA 
mostrando su inters en redibir ARDA o demns informaci6n producida por la Ofi­
cina de Informacifn del Desarrollo y Utilizacidn tambign reciben ARDA en forma 
regular.
 

Se puede obtener una copia del ninmero ms reciente de ARDA y del cuestionario 
escribiendo a la Oficina de Informaci6n del Desarrollo y Utilizaci6n en 
Washington. Tambi6n se encuentran disponibles una cantidad limitada de nfi­
meros anteriores y se pueden obtener escribiendo a: 

Editor of ARDA 
DS/DIU Information Division 
Agency for International Development (AID) 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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Se invita especianente a las bibliotecas en los palses en desarrollo, ya
 
sea ubicadas dentro o fuera de las instituciones nacionales, regionales o 
internacionales dedicadas al desarrollo a que envien sus 6rdenes o pedidos
de informaci6n. Seria de gran utilidad si la primera carta que dicha biblio­
teca enviara contuviera una descripci6n del sistema bibliotecario utilizado
 
para asegurar que los usuarios de is misma y los usuarios potenciales sean
 
informados en forma continua de la existencia de volfmenes de referencia 
sobre el desarrollo tales como ARDA.
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RESOURCES REPORT 
(Informe de Recursos) 

cuatro pfginas que informa sobrees un boletin deEl Resources Report de AID 
tecnologlas actuales de inters para la coimnunidad internacional 

dedicada al
 

contiene de tres a seis. resomenes cortos que descri­
desarrollo. Cada ndmero 

especial aquellas desarrolladasenben la nueva tecnologla que promete 6xito, 
por la Oficina de Apoyo al Desarrollo de 

a travfs de activid&des financiadas 
Como se presenta mis abajo, la lists de los artfculos cubre una granAID. Aunque actualmente el 

variedad de t6picos relacionados con el desarrollo. 


Resources Report se publica solamente en ingl6s, se podrl 
publicar en otros
 

idiomas si hay pedidos suficientes.
 

Para recibir mayor informaci
6n relacionada con las tecnologias descritas en
 

el boletin, los lectores pueden enviar un formulario provisto 
en cada name­

ro del boletin al editor del Resources Report en la Oficina 
de Informaci~n
 

sobre el Desarrollo y Utilizaci6n (DIU) en Washington.
 

en 
El Resources Report mide 22 por 20 cent~metros y cada 

n~mero se imprize 

un color diferente. Se distribuye principalmente a las oficinas de AID en 
en especial para palsesel exterior, empero la circulaci

6n fue&La de AD, 


en desarrollo se est' aumentando a medida que la Oficina DIU mejora su
 
a los pedidos do informaci

6n genera­
capacidad de responder con prontitud 

dos por la publicaci6n.
 

Los titulos de todos los art.culos del Resources Report 
hasta la fecha,
 

agrupados por nimero, son:
 

Volumen 1, Ndmero 1 

AGUA COMUNITARIA: Tecnolog'as que funcionan
 
CREDITO RURAL: Descubriendo lo que da resultados
 

ZEs necesario el desperdicio?
NORMAS SOBRE LA CONTAMINACION: 


Volumen I, Nmero 2 

Alimento para el pensamientoECONOMIA Y NUTRICION: 
a conocerlosSUELOS TROPICALES: Aprendiendo 

informaci 6 n til
CONTROL DE i{ALEZAS: Formas de conseguir 

de la ONU
CIENCIA Y TECNOLOGIA: Aprontfndose pars la Conferencia 

Como se construyen
CAMINOS DEL PAIS: 

EDUCACION PRIMARIA: Enfoque en Ismate utica 
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Volumen I, Ndmero 3 

CONTROL DE PESTES: Atrayendo a las ratas 
PLANTAS A GUSTO DEL CONSUMIDOR: Evoluci6n en los tubos de ensayo
TEHAS URAOS: Regulando el tamafo 
METODOS DE CONSTRUCCION: Uni6n sulfGrica
 
TECNOLOGIA APROPIADA: Informaci6n disponible

AGROINDUSTRIAS: Como obtener parte en la acci6n
 

Volumen I, Nu'mero 4 

SEHINARIOS: Como hacer que resulten 
TERAPIA DE DROGAS: Ms por el dinero 
MEDEX: Extendiendo el alcance del m'dico 
BOSQUES DE LLUVIAS TROPICALES: Una bomba de tiempo en marcha 

Volumen II, Ndmero 1 

TECHOS A BAJO COSTO: Albergues bajo la cafia de azdcar
PLANTAS POCO UTILIZADAS: 	 Fuentes no utilizadas par alimento y
 

forrajeras en los Tr~picos

ROBOSCREENi Un nuevo filtro pl~stico de agiya, eficiente y de 

bajo costo
 
BOSQUES TROPICALES: Como desconectar la bomba de tiempo
 

Se pueden obtener copias del ndmero mis reciente, algunos ndmeros anteriores
 
e informaci6n para suscribirse escribiendo a la Oficina DIU de AIDM/Washington: 

Resources Report
 
DS7DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development (AID)
Washington, D.C. 20523 U.S.A.
 



BANCOS DE DATOS CON SED 
EN IS ESTADOS UNIDOS 



DB-1
 

TIPO DE RECURSO : Banco de Datos 
SECTOR : Agricultura 
SUBSECTOR : Producci6n de Gosechas - Soja 
TITULO Y NUMERO DE PROYECTO i Desarrollo de Variedades de Soja Mejoradas 

931-0560 
CONTRATANTE : Universidad de Illinois 
NUMERO DE CONTRATO : AID/ta-c-1294 
REGERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n, Boletines, Servicios 

de Apoyo Thcnico Disponibles
 

El Internacional Soybean Program - INTSOY, (Programa Internacional de Soja) es 
un esfuerzo conjunto de la Universidad de Illinois (instalaciones en Urbana-
Champaign) y de la universidad de Puerto Rico (instalaciones de Mayaguez), en 
cooperaci6n con organizaciones internacionales y nacionales pars expander el 
uso de la soja como alimento pars la poblaci6n. 

INTSOY mantiene el Soybean Insect Research Informacion Center - SIRIC, (Centro
 
de Informaci6n sobre la Investigaci6n del Insecto de la Soja), l cual es un
 
sistema de informaci6n computarizada de literatura universal sobre los artr6­
podos asociados a la soja. El micmo funciona en cooperaci6n con el Equipo de
 
Investigaci6n de la Soja de la Universidad de Illinois y el Estudio Hist6rico
 
Natural de Illinois. Puede proporcionar los servicios siguientes, sin cargo,
 
a personas en passes en desarrollo o en AID:
 

1. B'squedas computarizadas de literatura mundial sobre los artr6podos
 
relacionados con la soja.
 

2. Bgsquedas no computarizedas sobre informaci6n no cubierta en las
 
computadoras.
 

3. Copias de documentos en su posesi6n.
 

4. Compilaci6n y publicaci6n de bibliograffas completas do las pestes de 
insector de la aojalms importantes. 

5. Estudios de la literatura existente publicada.
 

Se deben dirigir los pedidos de informaci6n de SIRIC a:
 

Dr. John M. Yohe o INTSOY/SIRIC 
Office of Agriculture 113 Mutford Hall 
Bureau for Development Support University of Illinois 
Agency for International Development (AID) Urbana, Illinois 61801 U.S.A. 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Banco de Datos 
SECTOR 
SUBSECTOR 
CONTRATANTES 

: Agricultura 
: Irrigaci6n de Tierras Aridas 
: Universidad de Arizona 

Universidad de California 
(Instalaciin en Riverside) 

Universidad del Estado de Oregon 
Universidad del Estado de Utah 

REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninimo
 

Con 	las subvenciones de AID para fomento institucional "211(d)" que ahora han
 
expirado, algunas universidades miembros del Consorcio sobre Desarrollo Inter­
nacional (CID) (las cuales se mencionan arriba), han creado bancos de informa­
ci6n especificos para el estudio y pr~ctica de la agricultura en tierras secas.
 

1) 	CIDNET es un sistema bibliogdffico computerizado que cubre la agri­
cultura en tierras semifridas o irrigadas. Se ofrece esta informa­
cign sin cargo alguno. La informaci6n bibliogrifica deba pedirse 
por tgpico seleccionado o una "palabra clave" escribiendo a: 

Consortim on International Development
 
Utah State University
 
Logan, Utah 84321 U.S.A.
 

Logan, Utah se encuentra a unos 105 km al norte de la capital del
 
estado, Salt Lake City.
 

2) 	La Universidad de California (instalaciones de Riverside - cerca de
 
95 km al este de Los Angeles) ha compilado una bibliograffa titulada
 
"Moisture Utilization in Semi-Arid Tropics: Sumner Rainfall Agri­
culture (MUSAT/SRA) Project" (Utilizaci6n de la Humedad en los Tr6­
picos Semiridos: Proyecto de Agricultura durante las Lluvias de 
Verano). Se puede comprar este volumen por US$25.00 de:
 

G. K. Hall & Co.
 
70 Lincoln Street
 
Boston, Massachusetts, U.S.A.
 

3) 	La Universidad del Estado de Oregon (OSU) en Corvallis (cerca de 45
 
km al sur, suroeste de Salem, la capital del estado) mantiene infor­
macign sobre la agricultura en tierras semigridas.. Se puede obtener
 
la informaci6n sin cargo alguno sobre un t6pico seleccionado o una
 
"palabra clave" escribiendo a:
 

Dr. 	Stanley Miller
 
Internautical Agriculture Program 
Oregon State University
 
Corvallis, Oregon 97331 U.S.A.
 

http:US$25.00
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Ademls, OSU en cooperaci6n con CIDNET ha compilado una lista de materia­
les sobre la agricultura en regiones semigridas y templadas, titulada 
"Bibliography of Dryland Agriculture: (Bibliografla de la Agricultura 
en Zonas Semiridas). Hay alrededor de 3.000 entradas que se conservan
 
en la Biblioteca de Agricultura en Zonas Semifridas de osu. La biblio­
teca hara fotocopias y enviar' por correo sin cargo hasta 200 paginas

de cualquier material que no este registrado como propiedad litararia
 
que se encuentre en su colecci6n. Ademfs proporcionarg las direcciones
 
de los artEculos que est'n registrados para permitir que las personas

interesadas se dirijan directamente al autor o a la compafifa editorial
 
solicitando su asistencia. Los pedidos se deben enviar a:
 

CIDNET Librarian
 
Kerr Library
 
Oregon State University
 
Corvallis, Oregon 97331 U.S.A.
 

El Colegio de Recursos Naturales de la Universidad de Arizona en Tucson
 
(cerca de 165 km al sureste de Phoenix, la capital del estado) ha formado
 
un banco de informaci6n sobre pequefias vertientes de aguas. Los pedidos

de informaci6n deben hacerse sobre t6picos seleccionados o por "palabra

clave". En el Colegio se encuentra tambi'n un sistema de adquisici6ft/ang­
lisis de informaci6n hidrol6gica la cual incluye un computador pequefio y

los sistemas necesarios para trabajar con informaci6n telemedida. El
 
sistema puede manejar informaci6n y programas que han sido grabados en
 
cinta magnetica. Los pedidos de informacion se deben enviar a:
 

Dr. Ervin H. Zube, Director
 
School of Renewable Natural Resources
 
College of Agriculture
 
University of Arizona
 
Tucson, Arizona 85721 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO I Banco de Datos 
SECTOR : Agricultura 
SUBSECTOR : Alimento del Gmtedo 
TITULO Y NUMERO DE PROYECTO : Informaci'n sobre Alimentos para el 

Ganado 931-0050
 
CONMATANTE : Universidad del Estado de Utah
 
NUMERO DE CONTRATO : AID/ta-C-1159
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Servicios de Apoyo T'cnico Disponibles
 

La Universidad del Estado de Utah opera un sistema de informaci6n a base
 
de computadoras que cubre todos los asp, ztos de la composici6n nutritiva
 
de los alimentos para el ganado. Pueden obtener datos sobre alimentos
 
especificos para diferentes especies de ganado sin cargo las organizaciones
 
de productores de ganado pliblicos en passes en desarrollo.
 

Los pedidos de informaci'n se deben enviar a:
 

Dr. Loren Harris, Director
 
International Feedstuffs Institute
 
Utah State University
 
Logan, Utah, 84322 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Banco de Datos
 
SECTOR : Agricultura

SUBSECTOR 
 : Alimento del Ga$Ado
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Investigaci6n de Deficiencdas Minerales para
 

Ruminantes que Pastorean 931-0600
CONTRATANTE 
 : Universidad de Florida
 
NUMERO DE CONTRATO AID/ta-C-1153

REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno
 

La Universidad de Florida, en Gainesville Calrededor de 200 km al sureste de

Talhassee, la capital del estado) opera como parte del proyecto, un sistema de

computadoras que proporciona informaci6n sin cargo a las instituciones pudblicas

sobre las deficiencias minerales y toximias de los ruminantes que pastorean en
 
zonas tropicales y los programas que existen para modificar tales condiciones.
 
La informaci6n sobre la composici6n mineral y los datos de investigacion se obtie­
nen a travs de los esfuerzos colaborativos del proyecto con programas nacionales
 
en passes en desarrollo, con instituciones nacionales que proporcionan en esos

lugares el personal, tierra, animales, e instalaciones de laboratorios requeridos.
 

Se puede obtener la literatura sobre los procedimientos usados en los analisis de

mineral sin cargo. 
Se ha publicado un manual sobre m~todos en portugu~s, espafiol
 
e ingles.
 

Para pedir informaci6n escriba a:
 

Dr. J. H. Conrad o L. R. McDowell
 
Institute of Food and Agricultural Science
 
University of Florida
 
Gainesville, Florida 32611 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Banco de Datos
 
SECTOR : Agricultura
 
SUBSECTOR : Administra~i6n de Suelos y Producci6n de
 

Cosechas - Legumbres Tropicales 
TITULO Y NUMERO DE PROYECTO : Fijaci6n de Nitrogeno - Legumbres Tropicales 

Simbi6ticas - 931-0613
 
CONTRATOR : Universidad de Hawaii
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1207
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES Servicios de Apoyo T'cnico Disponibles
 

La Universidad de Hawaii (UH) mantiene un banco de datos que proporciona
 
informacion de la Computadora sobre t~tulos de literatura cientifica sobre
 
legumbres tropicales y fijaci6n de nitr6geno. Este banco de datos fue creado
 
como componente de una subvenci6n de AID "211(4)" para el desarrollo de cap&.
 
cidad de investigaci6n institucional. Esta relacionado con otras dos activida­
des de AID/UH, "Consortium on Soils of the Tropics" (Consorcio sobre Suelos en
 
los Tr6picos) y "Nitrogen Fixation in Tropical Legumes" (Fijaci6n del nitr6geno
 
en Legumbres Tropicales).
 

Se puede obtener la informaci6n sin cargo alguno escribiendo a:
 

Dr. Peter Rotar
 
Department of Agronomy
 
University of Hawaii
 
Honolulu, Hawaii 96822 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Banco de Datos
 
SECTOR : Agricultura
 
SUBSECTOR : Administraci6n de Suelos Tropicales
 
TITULO Y NUMERO DE PROYECTO : Familias de Suelos 931-0582
 
CONTRATANTE : Universidad Ie Hawaii
 
NUMERO DE CONTRATO : AID/ta-C-1108
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines, Servicios de Apoyo Tecnico
 

Disponibles
 

La Universidad de Hawaii (UH) a trav's del Departamento de Agronom'a y Ciencia
 
relativa al Suelo ha establecido un Banco de Datos de Suelos para la clasifi­
cacion de datos de suelos especiales los cuales podran tener aplicacion mediante
 
la transferencia de tecnologfa a regiones con cosechas similares. Se ofrece este
 
servicio siu cargo para aquellas personas interesadas y organizaciones en los passes
 
en vias de desarrollo del mundo.
 

Se deben dirigir los pedidos a:
 

Dr. Goro Uehara, Soil Data Bank
 
Benchmark Soils Project
 
Department of Agronomy and Soil Science
 
University of Hawaii
 
Honolulu, Hawaii 95822 U.S.A.
 

El Banco de Datos sobre Suelos funciona como parte del Proyecto Modelo de Suelos
 
de AID/UH/Universidad de Puerto Rico (UPR). UH y UPR tambien colaboran como
 
miembros del consorcio de cinco universidades sobre Suelos en los Tr6picos.
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TIO DE RECURSO : Banco de Datos
 
SECTOA : Agricultura/Ciencia y Tecnologla
 
SUBSECTOR : Tierras Aridas y Semiridas
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Sistema de Informaci6n sobre Tierras
 

Aridas 931-1027
 
SUBVENCIONADO : Universidad de Arizona
 
NUMERO DE SUBVENCION : AID/ta-G-1483
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines, Servicios de Apoyo t'cnico
 

Disponibles
 

La Universidad de Arizona, como parte del programa sobre Tierras Aridas y Semi­
gridas creado bajo la subvencion institucional AID "211 (d)" ha desarrollado un
 
banco de informaci6n llamado Arid Lands Imformation System (ALIS) (Sistema de
 
Irformaci'n de Tierras Aridas).
 

ALIS es un sistema de computadora con acceso a datos actuales en todo el mundo
 
sobre todos los aspectos de las tierras aridas y semigridas, con Snfasis especial
 
en el uso de la tierra y la planificaci6n y administraci'n de recursos naturales.
 
Se pueden obtener datos de ALIS y de otros bancos de datos con los cuales ALIS
 
estan conectado asi como copias de los abstractos sobre temas seleccionados de
 
ALIS escribiendo a:
 

Arid Lands Information System (ALIS)
 
Office of Arid Land Studies
 
University of Arizona
 
845 North Park
 
Tucson, Arizona 85719 U.S.A.
 

Este servicio es gratuito para los que lo solicitan provenientes de passes en
 
vias de desarrollo y para el personal de AID. El resto de los usuarios debe
 
abonar US$25.00 por cada bisqueda.
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TIPO DE RECURSO : Banco de Datos
 
SECTOR : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Demografla
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Compilaci6n y Anglisis de Datos de la Poblaci6n
 

931-0649
 
CONTRATANTE : Oficina de Referencia sobre la Poblaci6n
 
NUMERO DE CONTRATO : AID/DSPE-C-0024
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Servicios de Apoyo Tecnico Disponibles
 

La Oficina de Referencia sobre la Poblaci6n, una organizaci6n sin fines de lucro,
 
presta ayuda a los passes en desarrollo para compilr, evaluar, y analizar datos
 
demograficos y de planificaci6n familiar generados por los censos, estudios,
 
y sistema de registro de informaci6n vital para usarse en la evaluaci6n de pro­
gramas demogr~ficos financiados por AID. Entre 1as actividades del proyecto se
 
incluye la compilaci6n de datos demogr'ficos y de planificaci6n familiar; la pre­
paraci6n y ejecuci6n de sistemas computarizados para el almacenaje y acceso a la
 
informaci6n demografica y de planificaci6n familiar; la preparaci6n de caiculos
 
demogr~ficos, an'lisis e informes; y los servicios t'cnicos y de asesorla a los
 
passes en desarrollo relacionados con la compilaci6n, almacenaje y acceso, eva­
luaci6n y an'lisis de datos demograficos y de planificaci6n familiar.
 

Se deben dirigir todos los pedidos de informes a:
 

Dr. John E. Lawson, Jr.
 
Office of Population
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Banco de Datos
 
SECTOR : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Planificacioi Familiar
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Programa de Inforvaci6n Demografica 932-0659
 
CONTRATANTE : Universidad Johns H&ipkins

NUMERO DEL CONTRATO : AID/DSE-C-0005
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines
 

La Universidad Johns Hopkins (JHIJ aumi6 direcci~n de lasprincipales funciones
 
del Programa da Informacibn Demografica JHU a partir del lo. de julio de 1978.
 
Este programa habla estado a cargo del Centro MWdico de la Universidad George

Washiiigton con anterioridad, Ademns de preparar y distribuir Population Reports

(Informes sobre la Poblaci'n) el cual se describe en la secci6n dedicada a los
 
boletines, JHU colecciona y abstrae la informaci6n para POPINFORM, un sistema de

informaci'n computarizado que proporciona citas y abstractos de articulos de re­
vistas, capitulos de libros, informes publicados y sin publicar, documentos del
 
gobierno y de las Naciones Unidas, y demas datos sobre la poblaci6n/la planifica­
cion familiar. En la actualidad el sistema cuenta con mas de 50.000 articulos;

la mayor'a datan de 1971 hasta el presente. Este banco de informaci6n, que fue
 
desarrollado en forma cooperativa con otras universidades y programas del gobierno,
 
sera expandido y mejorado. Se espera que pronto POPINFORM formara parte de
 
MEDLARS (Medical Computerized Literature Retrieval System - Sistema de Acceso
 
Computerizado de Literatura Medico) de la Biblioteca Nacsonal de Medicina de los
 
EE.UU.
 

Este servicio es gratuito si no se necesitan mrs de dos horas del personal para

responder a un pedido. Se da preferencia a pedidos que se reciben de los passes
 
en desarrollo.
 

Para solicitar pedidos de bi'squeda de literatura y otros materiales, escriba a:
 

Population Information Program
 
624 North Broadway
 
Baltimore, Maryland 21205 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Banco de Datos
 
SECTOR : Poblacion
 
SUBSECTOR : Fertilidad
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Programa Internacional de Investigacion sobre
 

la Fertilidad 932-0537
 
CONTRATANTE/SUBVENCIONADO : International Fertility Research Program
 
NUMERO DE CONTRATO/SUBVENCION : AID/pha-C-1172, AID/pha-G-1198
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n, Boletines, Servicios
 

de Apoyo T'cnico Disponibles
 

El International Fertility Research Program, IFRP (Programa Internacional de
 
Investigacion sobre la Fertilidad) mantiene datos recibidos de la red interna­
cional de mas de 200 m'dicos en airededor de 40 paises en vias de desarrollo quienes
 
llevan a cabo estudios sobre tecnologias nuevas y mejoradas para el control de
 
la fertilidad. Los datos se registran en formularios uniformes para poder hacer
 
comparaciones entre paises.
 

El banco de datos del IFRP contiene m's de 300.000 entradas en ocho temas de
 
estudio principales y proporciona una fuente central de informaci6n sobre la
 
seguridad, eficacia, y acceptabilidad de los diferentes m'todos de control de la
 
fertilidad bajo condiciones de uso reales en los palses en desarrollo.
 

Los contribuyentes al IFRP de los paises en desarrollo reciben anglisis regular­
mente de los datos proporcionados sin cargo alguno. Hay un pago nominal para
 
an'lisis especiales. Los datos identificados son proporcionados unicamente a la
 
fuente de dichos datos. Datos en conjunto se proporcionan a las agencias apropia­
das que asT lo piden.
 

De acuerdo a los requisitos arriba mencionados, se puede proporcionar datos sobre:
 
esterilizaci6n femenina, esterilizaci6n masculina, dispositivos intrateurinos,
 
terminacion del embarazo, regulaci6n de la menstruacion, partos, anticonceptivos
 
sistem'ticos y anticonceptivos por medio de obst~culos.
 

Se pueden obtener informaci6n sobre los instrumentos para coleccionar los datos,
 

manuales, y protocolos (en frabe, farsi, franc6s, italiano, portugis y espafiol).
 

Para-mayor informacion escriba a:
 

Dr. Malcolm Pitts
 
Executive Director
 
International Fertility Research Program
 
Research Triangle Park, North Carolina 27709 U.S.A,
 



CENTROS DE INFORMACION CON SEDE
 
EN IDS ESTADIOS UNIDOS 
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informacion
 
SECTOR : Agricultura
 
SUBSECTOR : Producci6n de Cosecha - Soja
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Desarrollo de Variedades Perfeccionadas de
 

Sojh 931-0560
 
CONTRATANTE : Universidad de Illinois
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1294
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Bancos de Datos, Boletines, Servicios de Apoyo
 

Tecnico Disponibles
 

.El Programa Internacional de la Soja (INTSOY) es un esfuerzo conjunto de la
 
Universidad de Illinois (instalaciones en Urbana-Champaign) y de la Universidad
 
de Puerto Rico (instalaciones de Mayaguez) en cooperaci6n con organizaciones
 
internacionales y nacionales para extender el uso de la soja como alimento de
 
la poblaci6n.
 

INTSOY opera dos centros de informaci6n, cada uno dedicado a uno de los dos
 
aspectos diferentes de la producci6n de soja: La Coleccion de Referencia
 
Internacional de Artr6podos de la Soja (IRCSA) y el Sistema de Acceso a la
 
Informaci6n Taxon6mica (TAXIR).
 

IRCSA:
 
IRCSA funciona dentro de una red de agencias cooperadoras y tiene acceso a una
 
colecci6n completa de especimenes de insectos y puede proporcionar con rapidez
 
datos biosistemiticos y ecol6gicos asociados para ayudar a predecir el tipo de
 
pestes que ataca a la soja en las diferentes regiones del mundo. Hasta la fecha,
 
IRCSA ha adquirido artr6podos asociados a la soja provenientes en iiu mayorla de
 
Brasil, Ecuador, El Salvador, Mexico, Nigeria, Filipinas, Puerto Rico y Sri Lanka.
 

TAXIR:
 
Se puede obtener informaci6n identificativa en las categorlas siguientes del banco
 
de dep6sito de germoplasma de TAXIR:
 

1. Variedades de soja.
 

2. Lineas de introducci6n de plantas.
 

3. Lineas de colecci6n de tipos gen'ticos.
 

4. Colecciones de forrajeras.
 

5. Colecci6n de esv ecies silvestres relacionadas con la soja cultivada.
 

Tambign se encuentran disponibles de TAXIR los titulos de la Serie de Publica­
ciones INTSOY. Esta serie fue creada para proporcionar a una audiencia inter­
nacional informaci6n.suplementaria a la de las revistas, boletines, etc. existentes.
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Los t~tulos siguientes han sido publicados (en ingl6s) desde 1974:
 

Ni'mero 1 - Literatura Seleccionada sobre la Entomologia de la Soja--
George L. Godfrey, Editor. Abril de 1974. 

Nunero 2 - Actas del Seminario sobre la Soja bajo Climas Tropicales y Sub­
tropicales. Mayo de 1974. 

Ndimero 3 - Estud:Lo de la Producci6n por Expulsi6n de Harina de Soja en la 
Ind-' -- S. W. Williams y K. L. Rathod. Abril de 1974 

Ntimero 4 - Procesamiento de la Soja en India: Un Estudio de la Ubicaci6n 
de una Industria del Futuro -- Mathias von Oppen. Julio de 1974. 

N'mero 5 - Producci6n Potencial de Soja en el Centronorte de la India --
S. V. Williams, W.E. Hendrix, y M. K. von Oppen. Agosto de 1974. 

Ndimero 6 - Producci6n de Soja, Protecci6n, y Uso -- Actas de una Conferencia 
de Cientificos de Africa, Medio O:iente, y el Sudeste de Asia --
D. K. Whigham, Editor. Marzo de L975. 

Ndmero 7 - Una Bibliografla Anotada de lap estes de la Soja 
y 0. D. Dhingra. Diciembre de 1975. 

- J. B. Sinclair 

Ndmero 8 - Experimento Internacional de Variedades de Soja: 
de Resultados - D. K. Whigham. Octobre de 1975. 

Primer Informe 

N'mero 9 - Cultivos de la Soja en los Estados Unidos y Canada: Descripciones 
Morfol6gicas y Respuestas a Enfermedades Seleccionadas del Follaje, 
Tallos y Raices -- Compilado por T. Hymowitz, S. G. Carmer y C. A. 
Newell. Enero de 1976. 

N'mero 10 - Extendiendo el Uso de la Soja; Actas de una Conferencia para Asia
 
y Oceania -- R. M. Goodman, Editor. Diciembre de 1976.
 

Nimero 11 - Experimento Internacional de Variedades de la Soja: Segundo
 
Informe de Resultados -- D. K. Whigham. Diciembre de 1976.
 

Se puede obtener informaci6n de IRCSA o TAXIR sin cargo alguno siendo de palses
 
en vias de desarrollo o si trabaja para AID en proyectos relacionados con la pro­
ducci6n de la soja o con su promoci6n, escribiendo a:
 

Dr. John M. Yohe o INTSOY/TAXIR 
Office of Agriculture 113 Mumford Hall 
Bureau for Development Support University of Illinois 
Agency for International Development Urbana, Illinois 61801 U.S.A. 
Washington, D. C. 20523 U.S.A. 
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informacion 
SECTOR : Agricultura 
SUBSECTOR : Pesca 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Pesca a Pequefia Escala 931-0113 
CONTRATANTE : Universidad de Rhode Island 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/csd-2455 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Servicios de Apoyo Tecnico Disponibles 

La Universidad de Rhode Island, con una subvenci6n "211(d)" de desarrollo
 
institucional de AID para financiar el International Center for Marine Resource
 
Development, ICMRD (Centro Internacional de Desarrollo de los Recursos Maritimos),
 
ha aumentado su colecci6n de literatura sobre el desarrollo de la pesca e infor­
maci6n relativa a la misma en la Biblioteca del ICMRD.
 

La Biblioteca puede proporcionar sin cargo alguno respuestas breves a pedidos de
 
informacio'n. Los usuarios interesados en este servicio pueden escribir directa­
mente a:
 

ICMRD Library
 
19 Woodward Hall
 
University of Rhode Island
 
Kingston, Rhode Island 02881 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informaci~n
 
SECTOR : Agricultura
 
SUBSECTOR : Desarrollo de la Industria de Semillas
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Programa de Semillas e Iodustria de Semillas
 

931-0203
 
CONTRATANTE : Universidad del Estado de Mississippi

NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1219

REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Servicios de Apoyo TScnico Disponibles
 

La Universidad del Estado de Mississippi opera un servicio de informaci6n como
 
parte de los Programas de Semillas y Proyecto de Industrias de Semillas finan­
ciados por AID.
 

Se responden a preguntas y se proporcionan copias de publicaciones sobre el tema
 
sin cargo alguno. Los pedidos se deben dirigir a:
 

Dr. James C. Delouche
 
Seed Technology Laboratory
 
Department of Agronomy
 
Mississippi State University
 
Mississippi 39762 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informaci6n
 
SECTOR : Agricultura
 
SUBSECTOR : Suelos Tropicales
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Selecci6n de Cosechas de Auerdo a Deficiencias
 

Minerales en Suelos con Problemas 931-1157 
COTRATANTE : Universidad del Estado de Washington 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1223 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

El Departamento de Agronom~a y Suelos de la Universidad del Estado de Washington 
(WSU) en Pullman (cerca de 425 kcm al sureste de Olympia, la capital del estado y 
cerca de 12 km al oeste de la f-intera con el estado de Idaho) ha desarrollado 
con un contrato anterior de AID un qL:odo rapido para seleccionar las cosechas
 
de acuerdo a la toximia del aluminio. Bajo el contrato actual, WSU esta selec­
cionando trigo y malz para que toleren el manganeso.
 

Se puede obtener informaci6n sobre los m'todos de selecci6n y copias de publi­

caciones relacionadas al tema libres de cargo o abonando una pequena cautidad.
 

Se deben enviar los pedidos a:
 

Dr. C. F. Konzak
 
Department of Agronomy and Soils
 
Washington State University
 
Pullman, Washington 99164 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informaci6n
 
SECTOR : Administraci6n del Desarrollo (DA)
 
SUBSECTOR : Informaci6n
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : An'lisis y Servicio de Informaci6n DA 931-1172
 

Consorcio de Universidades de la Zona
 
Central para Actividades Internacionales
 
(MUCIA) - Programa de Estudios Avanzados
 
para el Fomento de Instituciones y Metodo­
loglas de Asistencia Tgcnica (PASITAM)
 

NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-G-1444
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines
 

AID ha proporcionado financiamiento a MUCIA para que ofrezcan los servicios de
 
PASITAM a los passes en desarrollo. Entre los servicios ofrecidos se encuen­
tra el "Centro de Documentacion y Analisis" de PASITAM que sirve como centro de
 
informaci6n para el procesamiento de una variedad de pedidos de informaci6n en
 
el area de organizaci6n y administraci6n, incluyendo analisis de problemas y
 
preparaci6n de proyectos.
 

Los servicios del centro de informaci6n de PASITAM se ofrecen en general sin
 
cargo alguno al personal de AID y a personas que trabajan en passes en desar­
rollo. Los pedidos deben dirigirse a:
 

Documentation and Analysis Center, PASITAM
 
University of Indiana
 
1005 10th Street
 
Bloomington, Indiana 47401 U.S.A.
 

Bloomington se encuentra a unos 70 km al suroeste de Indianapolis, la capital
 
del estado.
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informaci6n
 
SECTOR : Educaci6n
 
SUBSECTOR : Tecnologla de, la Ensefianza/Informaci6n sobre
 

Desarrollo Educaci6n No Formal y Bgsica
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Centro de Informaci6u sobre el Desarrollo 931-0925
 
CONTRATANTE : .Academiapara el Desarrollu Educacional
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1381
 
REFERENCIA EN ORAS SECCIONES : Boletines, Servicios de Apoyo Tecnico Disponibles
 

El centro de informaci6n sobre el desarrollo sirve como un centro internacional
 
para materiales e informaci6n sobre como aplicar las estrategias relacionadas
 
con los medios de comunicaci6n a los problemas del desarrollo. Los pedidos de
 
informaci6n individuales son atendidos por el personal del centro, un archivo
 
extenso de organizaciones que ofrecen servicios, productos y programas que aplican
 
a lns problemas del desarrollo la metodologla de la comunicaci6n. Por tltimo hay
 
una red de servicios de recursos mundiales que promueve la diseminaci6n e inter­
cambio de informaci6n sobre la tecnologla de la enseanza.
 

Se ofrecen estos servicios sin cargo. Los pedidos se deben dirigir a:
 

Ms. Jill Merrick
 
Clearinghouse on Development Communications
 
1414 22nd St., N.W.
 
Washington, D. C. 20037 U.S.A.
 

or
 

Dr. Clifford H. Block
 
Office of Education
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informaci6n
 
SECTOR : Educaciga
 
SUBSECTOR : Educaci6n No Formal
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Educaci6n No Formal 932-0077
 
CONTRATANTE : World Education (Educaci6n Mundial)
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-G-1237
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines
 

La meta de World Education es aumentar la capacidad de las instituciones
 
locales, pidblicas y privadas, para la preparaci6n e implementaci6n de programas
 
educacionales no formales que respondan a las necesidades de adultos y gente
 
joven desprivile~iada. En los passes en desarrollo promueve un enfoque funcio­
nal e integral relacionado con la agricultura, la salud, nutricion, planifica­
ci6n familiar, generaci6n de ingreso y educaci6n no formal.
 

Entre los servicios que ofrece se encuentra el Centro de Recursos sobre educa­
ci6n no formal. La colecci6n incluye mas de 10.000 libros, peri6dicos materiales
 
y trabajos no publicados sobre Educaci6n No Formal: El proceso (curriculum y
 
materiales, preparaci6n, evaluaci6n de necesidades, alfabetismo); el contenido
 
(agricultura, salud y nutrici6n); organizaciones que participan (organismos
 
voluntarios, mujeres, comunidad, educaci6n) y regiones (Asia, Africa, Latino­
am6rica y los Estados Unidos).
 

Los servic4os del Centro de Recursos se ofrecen sin cargo. Los pedidos deben
 
dirigirse j:
 

Mr. T. K. Ananthan
 
Resour,;e Center
 
World Education
 
1414 Sixth Avenue
 
New York City, N.Y. 10019 U.SA.
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TIPO DE RECURSO : Lentro de Informaci6n
 
SECTOR 
 : Educaci6n
 
SUBSECTOR : Educaci6n No Formal
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Apoyo en el Campo de la Educaci6n No Formal
 

931-0966
 
CONTRATANTE 
 : Facultad de Educaci6n, Universidad del Estado
 

de Michigan

NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta--C-73-22
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines, Sericios de Apoyo Tecnico Disponibles
 

El Centro de Informaci6n sobre Educaci6n No Formal (NFE), resultado de una sub­
venci6n para desarrollo institucional de AID "211(d)" otorgada a la Universidad
 
del Estado de Michigan asiste a aquellas personas jiteresadas a conocer y ganar
 
acceso a los recursos e ideas relativas a NFE y al desarrollo, facilita contac­
tos entre personas y organizaciones que est'n trabajando con el concepto de NFE
 
y alienta el intercambio de informaci'n y los conocimientos sobre las experien­
cias y recursos de NFE.
 

El Centro de Informaci6n NFE tiene una biblioteca de 4.300 documentos de los
 
cuales 90% han sido contribuidos pcr varias instituciones dedicadas a la educa­
ci6n no formal y por individuos que estan poniendo en practica el concepto, no
 
han sido publicados o no se pueden obtener de otra forma. 
La mayorla de estos
 
materiales estan en ingl's, pero hay algunos en espafol, francts y otros idiomas.
 

Los servicios del Centro de Informaci6n NFE estan abiertos para todos y en la
 
mayorla de los casos se prestan sin cargo alguno. Se puede requerir que los
 
usuarios de passes desarrollados paguen una suma por los servicios de investi­
gaci6n pedidos.
 

Aquellos interesados en recibir informaci6n deben dirigirse a:
 

Director, The Nonformal Education Information Center
 
Institute of International Studies
 
College of Education, 513 Erickson Hall
 
Michigan State University
 
East Lansing, Michigan 48824 U.S.A.
 

2J.
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informaci6n 

SECTOR : Salud 

SUBSECTOR : Servicios Medicos 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Desarrollo y Evaluaci6n de los Sistemas de 

Servicios MNdicos Integrales (DEIDS) 
931-0971 

CONTRATANTE : Asociaci6n Americana de Salud Pfblica 
NUIERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1355 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES Boletines, Servicios de Apoyo Tscnico 

Disponibles 

La American Public Health Association, APHA (Asociaci6n Americana de Salud
 
Pfiblica) mantiene un Centro de Recursos bajo el proyecto DEIDS - Desarrollo
 
y Evaluaci'n de los Sistemas de Servicios Medicos Integrales auspiciado por
 

AID/APHA.
 

El Centro de Recursos guarda y distribuye informaci6n generada por el Programa
 
Internacional de Salud de APHA, colecciona documentos y datos relacionados con
 

la prestaci6n de servicios m'dicos a bajo costo, y pone a disposici6n de per­

sonas interesadas dicha informaci6n.
 

Se encuentra disponibles en el Centro de Recursos los siguientes documentos:
 

abstractos, arctculos e informaci6n sobre d6nde obtener materiales de recurso.
 
El Centro intercambia informaci6n con varias instituciones en los EE.UU., entre
 

ellas la Biblioteca Nacional de Medicina; la Biblioteca m'dica de la Universidad
 
Oearge Hadhngton; ia Biblioteca de Salud del Departamentb de Salud, Eauca­

ci6n y Bienestar de los LL.uu.; y vULias bibliotecas del area de Washington 
D.C. que tienen literatura sobre la poblaci6n muneial y la planificaci6n familiar.
 

Los servicios del.Centro de Recursos se ofrecen sin cargo a los passes en desa­

rrollo y para el personal de AID que trabaja con proyectos de prestacion de
 

servicios m'dicos. Los pedidos de informaci6n se deben enviar a:
 

Office of Health a Resources Center
 
Bureau for Development Support American Public Health Association
 
Agency for International Development 1015 - 18th Street, N.W.
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A. Washington, D. C. 20036 U.S.A.
 

Un n mero limitado de copias de las tres monografias a continuacion pueden
 
obtenerse directamente del Centro de Recursos:
 

I. 	Training and Utilization of Health Practitioners in Lov-Cost Health
 
Delivery Systems (Adiestramiento y Utilizaci6n de Auxiliares Mdicos
 
dentro de 1o Sistemas le Prestacign de Servicios Medicos a Bajo Costo)
 

2. Health Sector Financing in Developing Countries (Financiamiento del
 
Sector de Salud en Palses en Desarrollo)
 

3. 	Supply and Utilization cf Medicines (Provisi6n y Utilizaci6n de Medicinas)
 



TIPO DE RECURSO : o
Cntro iformaci6n 
SECTOR : Salud 
SUBSECTOR : Ensefianza Sanwtaria 
TITUTLO Y NUMERO DEL PROYECTO : Ensefianza de Hkdicina Comunitaria 931-0239 
CONTRATA'TE : Universidad Boston 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1355 
REFERENCIA El OTRAS SECCIONES : Servicios de Apoyo Tecnico Disponibles 

Con un contrato de AID, el Centro para el Desarrollo Educacional sobre la Salud
 
(CEDH) de la Universidad Boston actua como fuente central de informaci6n
 
sobre ensefianza sanitaria para las oficinas de campo de AID y las institucio­
nes sanitarias en los passes en desarrollo.
 

El CEDH tiene acceso a trdves de computadoras a una literatura global sobre
 
el adiestramiento del personal m'dico, adem~s de su extensa biblioteca. En la
 
misma se encuentran bibliograffas anotadas y se ofrecen copias de articulos
 
cortos y publicaciones disponibles. CEDH puede tambign ordenar otros articulos
 
y publicaciones de fuentes disponibles.
 

CEDH enviara copias de muestra en ing16s o espafiol de su manual para adiestrar
 
maestros en las profesiones m6dicas publicado recientemente: "Systematic Course
 
Design for Health Fields: (Preparaci6n de Cursos Sistemnticos en el Campo Medico).
 

Los servicios de CEDH se prestan sin cargo alguno para ei personal de AID o que
 
se encuentra en passes en desarrollo. Se deben enviar los pedidos de informaci6n
 
a:
 

Office of Health
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

or 

CEDH
 
52 Bay State Road
 
Boston, Massachusetts 02215 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informaci6n
 
SECTOR : Informaci6n
 
SUBSECTOR : Multisector
 
SUBVENCIONADO : Consejo Americano de Agencias Voluntarias
 

Servicio Exterior
 
NUMERO DE SUBVENCION : AID/sod/pdc-G-0093
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines
 

El American Council of Voluntary Agencies for Foreign Services, ACVAFS
 
(Consejo Americano de Agencias Voluntarias para el Servicio Exterior)
 
viene operando el Centro de Informaci6n sobre Asistencia Thcnica (TAICH)
 
en la ciudad de Nueva York desde 1955 con un contrato de AID. TAICH tiene
 
vinculos con las organizaciones sin goce de lucro establecidas en Estados
 
Unidos que trabajan en desarrollo, consejos de agencias privadas y pablicas
 
para el desarrollo de otras naciones, y con centros de infOrmacion en todo
 
el mundo. El centro de informaci6n fue establecido como un resultado de
 
un estuio de la ACVAFS el cual indicaba la necesidad de una mayor coope­
raci6n .ntre las agencias voluntarias y el gobierno en la planificaci6n
 
y programaci6n de la asistencia al desarrollo. Ademas de fomentar la
 
cooperaci6n, TAICH pretende ayudar a promover la asistencia continua para
 
el desarrollo -- en contraposici6n a la mera beneficiencia - en el sec­
tor de organizaciones sin fines de lucro en los Estados Unidos.
 

El pr6posito principal de TAICH es la colecci6n de informaci6n sobre los
 
programas de asistencia al desarrollo en el exterior que levan a cabo las
 
organizaciones sin fines de lucro de EE.UU. Tal informacion es entonces
 
diseminada por TAICH a traves de directorios, informes, y respuestas a
 
pedidos concretos. Adem~s, TAICH colecciona y disemina informaci6n per­
tinente al desarro'.lo internacional en general, utilizando materiales de
 
fuentes que abarcan mas all del sector de organizaciones sin fines de
 
lucro. Dicha informaci6n se disemina por medio de un boletin trimestral,
 
listas de adquisiciones bimestrales y respuestas a pedidos concretos.
 

La biblioteca de TAICH contiene mas de 2.000 volfmenes y aproximadamente
 
600 series ademas de archivos sobre m~s de 1.800 organizaciones en los
 
EE.UU. y el resto delmund6.
 

Toda la informaci6n de TAICH se encuentra en ingl6s. No hay cargo alguno
 
por los servicios del centro de informaci6n, y se encuentran disponibles
 
para todos los interesados en todas partes del mundo.
 

http:desarro'.lo
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TAICH periodicamente publica las siguientes publicaciones:
 

1. Directorios de las organizaciones sin fines de lucro en los EE.UU. que
 
trabajan en asuntos de asistencia para el desarrollo en el exterior:
 

a) Se publican cada cuatro aios.
 
b) No tiene ilustraciones. En Ingl~s.
 
c) Preparado especialmente para el uso de organizaciones sin fines de
 

lucro en los EE.UU. y demos organizaciones, centros bibliotecas, e
 
individuos que trabajan para el desarrollo internacional.
 

d) Se puede comprar copias dirigi~ndose a:
 

TAICH/ACVAFS
 
200 Park Avenue South
 
New York City, New York 10003 U.S.A.
 

e) 	Los directorios presentan descripciones de las organizaciones sin
 
fines de lucro en los EE.UU. y los programas en el exterior que las
 
mismas est'n realizando.
 

2. 	Informes del Pals:
 
a) Se publican alrededor de 12 informes por afio.
 
b) No contienen ilustraciones. En ingl~s.
 
c) Vase 1 c) en el p'rrafo previo.
 
d) Se pueden obtener copias sin cargo de TAICH (v~ase 1 d) arriba).
 
e) Cada informe presenta descripciones de los programas de asistencia al
 

desarrollo auspiciados por la organizacion sin fines de lucro por cate­
gorla o funci6n para cada pals en particular.
 

3. 	Informes por Categorla o Funci6n:
 
a) Publicados intermitentemente una o dos veces al ago.
 
b) No tiene ilustraciones. En ingl~s.
 
c) Vease 1 c) arriba.
 
d) 	Se pueden obtener copias sin cargo de TAICH (I d) arriba).
 
e) 	Los informes proporcionan informaci6n sobre todos los proyectos de
 

asistencia al desarrollo lievados a cabo por organizaciones sin fines
 
de lucro en los EE.UU. por categorla individual (ej.: desarrollo de
 
pequerias industrias) en todos los passes en desarrollo, o proporciona
 
informaci6n sobre las organizaciones sin fines de lucro en los EE.UU.,
 
sus filosoffas operativas, procndimientos de programaci6n y experiencia
 
en sectores determinados pertinentes a la asistencia al desarrollo en el
 
exterior, coo ser evaluaci6n de proyectos/programas.
 

4. 	Lista de Adquisiciones de TAICH:
 
a) Publicada dos veces por mes.
 
b) No tiene ilustraciones. En ingls.
 
c) Vase 1 c) arriba.
 
d) Se pueden obtener copias sin cargo escribiendo a TAICH (1 d) arriba).
 
e) Las listas contienen anotaciones e informaci6n bibliograficas sobre mate­

riales impresos y duplicados de importancia para el desarrollo internacional
 
que son recibidos por TAICH e incorporados dentro del sistema informativo de
 
TAICH.
 

dA 
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5. 	Boletin "TAICH News":
 
a) Se publica trimestralmente.
 
b) No tiene ilustraciones. En ingl~s.
 
c) Cuatro pfginas por nfimero.
 
d) La circulaci6n alcanza 4.500 copias.
 
e) Vase 1 d) arriba.
 
f) No hay cargo alguno por TAICH News.
 
g) Si desea envie su pedido a TAICH 4l d) arriba).
 
h) El boletin proporciona informacidn sobre programas y organizaciones
 

que fomentan el desarrollo, sobre los servicios prestados a tales 
organizaciones y sobre reuniones y conferencias. 

i) Todas las direcciones en la lista de TAICH reciben automnticamente 
los anuncios de publicaci6n de los directorios, informes, listas, etc. 
de 	TAICH.
 

TAICH lleva a cabo investigaciones sobre el sector sin goce de lucro y de su 
interacci6n con el fomento al desarrollo. A pesar de que las siglas en in­
glSs siguifican Technical Assistance Information Clearinghouse (Centro de 
Informaci6n sobre la Asistencia Tecnica), TAICH no es un centro de informaci6n 
tecnol6gica. En la generaci6n en la cual TAICH fue establecida, lo que hoy 
dia se llama asistencia al desarrollo, con el significado del desarrollo 
socio-econ6mico, estaba llamado asistencia t6cnica. Debido a una variedad de 
razones, el nombre de TAICH no ha sido cambiado. 

Las listas completas de las publicaciones de TAICH impresas pueden obtenere 
por escrito a TAICH (I d) arriba).
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informaci-n
 
SECTOR : Informaci6n
 
SUBSECTOR : MultisectoriaL
 
AGENCIA : Departamento de Comercio de EE.UU., Servicio
 

Nacional de Informaci6n Tgcnica
 
NUMEROS PASA : CZ/TAB-1114-2-77 y CZ/LAR-0572-1-77
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines
 

El National Technical Information Service (NTIS), Servicio Nacional de Informaci6n
 
Tecnica, est' financiado pot AID a trav6s del Acuerdo PASA (Acuerdo de Servicio
 
entre Agencias Participantes) con el Departamento de Comercio de EE.UU.
 

El objetivo del programa NTIS es acelerar el desarrollo nacional mediante la
 
distribuci6n de la informaci6n tecnica. Como parte del programa, NTIS ha creado
 
una red informativa internacional de mas de 30 agehcias cooperantes alrededor del
 
mundo. Los participantes en la red coleccionan y distribuyen la informaci6n que
 
se considera fitil asi como los servicios ofrecidos por NTIS para poder responder
 
a sus propias necesidades en materia de informaci6n. La red informativa ofrece
 
una variedad de tecnologlas, ayudando a seleccionar las mejores alternativas para
 
resolver los problemas locales.
 

Uno de los principales componentes de este programa es el desarrollo planeado de
 
una serie de centros nacionales de informaci6n en los pases en desarrollo la cual,
 
se espera, puede hacer un papel importante en el desarrollo nacional. Para ayudar
 
a aumentar la eficacia de estos centros informativos, NTIS ofrece visitas a cargo
 
de personal profesional, cursos y beminarios locales asi como materiales especificos
 
y equipo a los passes en desarrollo. Los cursos especificos, visitas al campo de
 
profesionales de NTIS, y seminarios locales cubren sectores determinados de inte­

rns (tales como productos forestales y silvicultura) o programas para distribuir
 
informaci6n a grupos deteiiinados de la poblaci6n a travs de proyectos de desa­
rrollo comunitario.
 

Se ofrece un seminario sobre los Sistemas de Informaci6n de NTIS en Washington
 
al menos dos veces al afio para los miembros del personal de los centros de infor­
maci6n tecnica o para agencias encargadas de transferir tecnologla. El seminario
 

cubre tres semanas de sesiones intenaivas sobre catalogaci6n e indexaci6n por tema,
 
sistemas de dep6sito y acceso a la informaci'n t~cnica, funciones de las referen­

cias y t~cnicas para la colocaci6n y promoci6n del uso del material cientifico y
 
t~cnico. Se incluye as~mismo giras y visitas a varias fuentes especializadas de
 
informaci6n, tanto del gobierno federal como del sector privado. Se puede obte­
ner un folleto del Seminario sobre los Sistemas de Informaci6n de NTIS de:*
 

Vietta A. Dowd
 
National Technical Information Service
 
Suite 620
 
4.25 13th Street, N.W.
 
Washington, D. C. 20004 U.S.A.
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En la coleccion de NTIS se encuentran m's de un milli6n de titulos. Estos
 
cubren temas desde agricultura y negocios hasta medicina y zoologia. Todos
 
estan disponibles para cualquiera en cualquier parte del mundo. Todavia
 
mas importante es el hecho de que una vez que se agrega un titulo a la colec­
ci6n de NTIS, nunca se va a agotar. Una bibliograffa de m's de 1.100 titulos
 
sobre tecnologia apropiada se encuentra disponible de NTIS por la sitma de
 
US$4.50. La misma fue recientemente compilada.
 

Siguiendo con su programa, NTIS esta haciendo traducir los informes sobre
 
tecnolog'a apropiaIa que son m's populares al espafiol. Doce traducciones
 
de dicha bibliografla se ofrecen al pu'blico con t~tulos que van de Energa
 
para el Desarrollo Rural a Una Gula para Las Cosechas en el Tr6pico y
 
Subtr6pico.
 

El Catalogo General de NTIS ("NTIS PR-154:) contiene en detalle la variedad
 
de servicios ofrecidos por NTIS. Se puede obtener una copia escribiendo a:
 

Office of the Director
 
Developing Country Staff
 
National Technical Information Service
 
Suite 620
 
425 13th Street, N.W.
 
Washington, D. C. 20004 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informaci6n
 
SECTOR : Nutrici6n
 
SUBSECTOR : Producci6n y Tecnologla de Alimentos
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Apoyo Cientifico y Tecnico 931-0799
 
CONTRATANTE : Liga para la Educaci6n Internacional Alimenticia
 
NU1MERO DEL CONTRATO : AID/ta-csd-1071
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines, Servicios de Apoyo Tecnico Disponibles
 

El contrato de AID con la League for International Food Education, L.I.F.E. (Liga
 
para la Educaci6n Internacional Alimenticia), un consorcio de nueve organizacio­
nes cientificas y profesionales, requiere que L.I.F.E. actue como un centro de
 
informaci6n sobre nutrici6n, proporcione ase.oramiento y servicios t~cnicos,
 
identifique expertos para trabajos a corto y largo plazo en temas relacionados
 
con nutrici6n en los passes en desarrollo, y que promueva el desarrollo de una
 
red de asistencia t'cnica entre miembros del consorcio, organizaciones privadas
 
y voluntarias y los passes en desarrollo.
 

El Centro de Informaci6n de L.I.F.E. responde a preguntas sobre cualquier aspecto
 
de la nutrici6n o producci6n de alimentos, procesamiento, empaquetamiento, comer­
cializaci6n, distribuci6n y dep6sito y coordina que uno de los miembros del con­
sorcio responda a los pedidos de informaci6n. Para mayor informaci6n dirijase a:
 

L.I.F.E.
 
1126 16th Street, N.W., Room 404
 
Washington, D. C. 20036 U.S.A.
 

4 
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TIPO DE RECURSO 
 : Centro de Informci6n
 
SECTOR 
 : Poblacion
 
SUBSECTOR 
 : Fertilidad en el Adolescente
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Programas de Planificaci6n Familiar 932-0955
 
SUBVENCIONADO 
 : Paternidad Planificada de Am6rica/Asistencia
 

Internacional para la Planificaci~n Familiar
 
NUMERO DE LA SUBVENCION : AID/pha-G-1131

REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines (2), Servicios de Apoyo Tecnico
 

Disponibles
 

El Instituto de Poblaci6n, con el apoyo de Family Planning International
 
Assistance, FPIA (Asistencia Internacional para la Planificaci6n Familiar)

la divisi6n internacional de Planned Parenthood Federation of America (Fede­
faci6n de Paternidad Planificada de Am'erica), opera un centro de informacion
 
internacional sobre la Fertilidad en el Adolescente. 
Este Centro de Infor­
maci6n esta disefiado para estimular un mayor intercambio de ideas acerca de
 
los problemas de la fertilidad en el adolescente y para facilitar el desarro­
lo del proyecto en este sector. Se organize para asistir en los esfuerzos
 
para contrarrestar el aumento continuo en la fertilidad del adolescente y las
 
implicaciones negativas de gravedad que esto tiene para la salud y oportuni­
dades educacionales y econ6micas futuras de n~imeros considerables de madres
 
j6venes y sus hijos, y para las consideraciones mas generales del desarrollo
 
social y econ6mico y de los cambios demograficos.
 

El Centro de informacion tiene cuatro objetivos principales:
 

1) Desarrollar y poner a disposici6n para su distribucion materiales
 
impresos relacionados con la fertilidad en el adolescente, y mejorar

el contenido de los programas educativos y de prestacion de servicios
 
ahora existentes.
 

2) 	Desarrollar un inventario con descripciones de 50 proyectos modelo,
 
de este modo publicitando los esfuerzos que han sido particularmente

exitosos para alentar el intercambio de planes de programas y activi­
dades que han tenido exito.
 

3) 	Desarrollar una red de individuos y agencias que trabajan en la inves­
tigaci6n y politicas de fertilidad en el adolescente.
 

4) 	Llevar a cabo envios periodicos de materiales relacionados con polf­
ticas y programas Gtiles a traves de la red del centro de informacion
 
para aumentar substancialmente la disponibilidad de informaci~n acerca
 
de proyectos, investigacioneb, y oportunidades de financiamiento.
 

Siempre que sea posible, el centro de intormaci5n ofrece esta informaci6n
 
sin cargo alguno. Envfe sus pedidos a:
 

The Population Institute 
110 Maryland Ave., N.E. 
Washington, D.C. 20002 U.S.A. 
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informaci6n
 
SECTOR : Foblaci'n
 
SUBSECTOR : Comunicaci6n
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Fortalecimiento de las Comunicaciones
 

Internacionales sobre la Poblaci6n
 
932-0638
 

SUBVENCION : Centro de Estudios de la Comunidad y e- la
 
Familia de la Universidad de Chicago
 

NUMERO DE LA SUBVENCION : AID/pha-G-1177
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines (2), Servicios de Apoyo Tgcnico
 

Disponibles
 

El Centro de Estudios de la Comunidad y de la Familia esta prosiguiendo la
 
labor del servicio de comunicaci6n de la documentaci6n demogrifica que fue
 
establecido por el Instituto de Comunicaciones entre Oriente-Occidente en
 
1972. En la actualidad se llama Servicio de Documentaci6n sobre la Poblaci6n
 
y el Desarrollo Social (PSD), sus objetivos son proporcionar documentos que
 
pueden ser itiles pero que son dificiles de obtener a investigadores y traba­
jadores en el campo lo mismo que a organizaciones claves que trabajan en la
 
comunicaci6n del desarrollo social. Estos documentos incluyen trabajos pre­
sentados en conferencias, informes, articulos de diarios, y demos manuscritos
 
que no estan disponibles en las revistas corrientes; tambien se incluyen
 
algunos articulos seleccionados cuidadosamente publicpdos en revistas comunes.
 
El enfasis geografico se ha ampliado de una concentraci6n en el Asia para
 
incluir los passes desarrollados y en desarrollo del Mediterr'neo, Africa,
 
y las regiones de America del Sur. El servicio de documentaci6n trata de
 
incluir todo articulo de intergs internacional que versa en nutrici6n, salud,
 
educaci6n, bienestar familiar, y desarrollo comunitario asi como su tema
 
original - la poblaci6n. Se encuentra a disposici6n de las organizaciones
 
que trabajan en poblaci6n y desarrollo social en los passes en desarrollo
 
asi como para todos los suscritores al Boletin PSD un cat~logo de los ti­
tulos en posesion.
 

Las organizaciones que piden informaci6n sobre los documentos deben dirigirse a:
 

PSD Documentation Service
 
Community and Family Study Center
 
1411 East 60th Street
 
Chicago, Illinois 60037 U.S.A.
 

Clase A. Servicio agreo sin cargo. Las organizaciones en esta categorfa
 
tienen derecho a ordenar sin cargo microfichas o copias de microfilme de
 
documentos, los cuales serfn enviados por via aerea. Tambign se podrg
 
ordenar un ndmero limitado de fotocopias.
 

Clase B. Servicio por barco sin cargo. Las organizaciones en esta cate­
gorla tienen derecho a ordenar sin cargo fotocopias de documentos, las
 
cuales serfn enviadas por barco.
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Clase C. Ordenes de Compra Prepagas: Los usuarios en esta categoria deben
 
acompafiar sus 6rdenes prepagas por medio de cheque, giro postal, giro bancario,
 
o una orden de compra oficial de una organizaci6n. (No se pueden aceptar 6rde­
nes de compra de individuos). Los precios se establecen para responder a las
 
expensas que se incurren cuando se ilena una orden. Todas las organizaciones
 
en una naci6n que ha sido designada por las Nacionas Unidas como pais desarrollado,
 
u organizaciones en passes en desarrollo que no han sido mencionados explicita­mente en Clase A o B se encuentran en esta clase, lo mismo que todos los indivi­
duos que hacen pedidos para uso personal.
 

Las organizaciones en passes en desarrollo que deseen categoria A o B deben
 
mandar su solicitud por escrito a PSD Communication Documentation Service. La
 
carta debe ser enviada por el director ejecutivo o bibliotecaria y debe expli­
car como la organizaci6n liena los requisitos para la clasificaci6n deseada.
 

Todas las organizaciones que desean atraer la atenci6n de un plblico internacio­
nal a sus informes y publicaciones deben enviar una copia a: 

Acquisitions
 
PSD Communication Service­
Co--unity and Family Study Center
 
1411 East 60th Street
 
Chicago, Illinois 60637 U.S.A.
 

LZ
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informaci6n 
SECTOR : Poblaci6n 
SUBSECTOR : Planificaci6n Familiar ­ Prestaci~n de Servicios 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Investigaci6n de Operaciones para los Programas 

de Planificaci6n Familiar 932-0855 
CONTRATANTE : Centro para Salud de la Poblaci6n y de la 

Familia - Universidad Columbia 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/pha-C-1107 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Servicios de Apoyo Tecnico Disponibles 

El Center for Population and Family Health, CPFH (Centro para Salud de la Pobla­
ci6n y de la Familia) de la Universidad Columbia mantiene una biblioteca
 
para coleccionar y disemin4r la informaci6n sobre el desarrollo de programas
 
de planificaci6n familiar, tanto como temas relacionados a lo mismo, incluyendo
 
prestaci6n de servicios basicos de salud e investigaci6n.
 

Los archivos de la biblioteca cuentan con m~s de 700 documentos publicados y
 
sin publicar y con 1.500 monografias. Ademas recibe cerca de 100 periodicos
 
y boletines extranjeros y de EE.UU. y esta suscrito a varios servicios de
 
abstractos e Indices. Los documentos sobre los programas de planificaci6n
 
familiar estan indexados en profundidad y han sido registrados en los archi­
vos de la Universidad de Golumbia que pertenece al sistema de informaci6n
 
POPINFORM, una colecci6n cooperativa de citas y abstractos sobre poblaci6n.
 
La colecci6n CPFH sobre aspectos sociales de la planificaci6n familiar es
 
particularmente extensa. CPFH tambien publica el Fertility Modification
 
Thesaurus (Diccionario sobre la Modificaci6n de la Fertilidad), el cual
 
presenta la terminologla usada para indexar los datos de POPINFORM.
 

La biblioteca proporciona bibliograflas y documentos sobre planificaci6n
 
familiar a investigadores y administradores de programas sin cargo alguno.
 
Se pueden obtener estos servicios escribiendo a:
 

Kathryn H. Speert, Head Librarian
 
Center for Population and Family Health
 
Columbia University
 
60 Haven Avenue
 
New York City, New York 10032 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informaci6n
 
SECTOR : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Fertilidad
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Programa Internacional de Investigaciones
 

sobre la Fertilidad 932-0537
 
CONTRATANTE/SUBVENCIONADO : Programa Internacional de Investigaciones
 

sobre la Fertilidad
 
NUMERO DEL CONTRATO Y SUBVENCION: AID/pha-C-1172, AID/pha-G-1198
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES Bancos de Datos, Boletines, Servicios de
 

Apoyo Tecnirj Disponibles
 

Se encuentra a disposici6n los servicios de biblioteca e informaci6n del
 
International Fertility Research Program, IFRP (Programa Internacional de
 
Investigaciones sobre la Fertilidad) el cual sirve como un centro para colec­
cionar y diseminar informaci6n sobre los resultados de las investigaciones

sobre tecnolog'as nuevas y perfeccionadas para el control de la fertilidad
 
para el personal de IFRP y sus contribuyentes.
 

Contiene alrededor de 800 libros, 90 t~tulos de revistas y 3.500 reimpresiones

de estudios sobre contraceptivos, obstetricia y giuecologla, epidemiologla,
 
poblaci6n y temas relacionados. Una persona a tiempo completo y otra a medio
 
tiempo proporcionan los servicios de bfsqueda para el personal de IFRP y sus
 
contribuyentes a traves de sistemas computerizados de acceso tales como MEDLINE
 
(Medical Literature On-Line Information Service - Servicio de Informacion Dis­
ponible sobre Literatura Medica) y POPINFORM. Se dispone de servicios liraitados
 
de referencia y de pr'stamos interbibliotecarios para otros investigadores sin
 
cargo alguno o al costo.
 

Una lista cumulativa anual de publicaciones y un folleto de abstractos que se
 
publica dos veces al afio que contiene los trabajos actuales de IFRP se puede
 
conseguir sin cargo alguno.
 

La biblioteca esta afiliada a la Association of Population/Family Planning
 
Libraries (Asociaci6n de Poblaci6n/Bibliotecas de Planificaci6n Familiar) y

Information Centers-International, APLIC-International (Centros de Informacior
1-

Internacional, APLIC-Internacional) y mantiene intercambios con varias otras
 
bibliotecas sobre poblaci6n.
 

Los pedidos de informaci6n, copias de trabajos de IFRP, publicaciones o abstractos
 
deben dirigirse a:
 

Dr. Malcolm Pitts
 
Executive Director
 
International Fertility Research Program
 
Research Triangle Park, North Carolina 27709 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informaci6n
 
SECTOR : Desarrollo Rural
 
SUBSECTOR : Posesi6n de la Tierra/Reforma Agraria
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Centro de Posesi6n de la Tierra 931-0111
 
CONTRATANTE : Centro de Posesi6n de la Tierra, Universidad
 

de Wisconsin
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID-csd-2263
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines, Servicios de Apoyo Tecnico
 

Disponibles
 

Se mantiene la capacidad institucional desarrollada en el Clntro de Posesi6n
 
de la Tierra (Land Tenure Center, LTC) de la Universidad de Wisconsin de
 
acuerdo a una subvenci6n "211(d)" de desarrollo institucional de AID para
 
proporcionar apoyo t~cnico sobre temas de posesi6n de tierras/reforma agraria.
 

El LTC ha tenido considerable experiencia en la investigacion de las
 
reformas agrarias principales y otros esfuerzos de desarrollo rural en palses
 
en desarrollo en Africa, Asia, y America Latina y lleva a cabo programas de
 
investigaci6n sobre agricultura colectiva o cooperativa, participaci6n del
 
campesino, y aspecto6 legales de la reforma agraria y el desarrollo rural.
 

La biblioteca de LTC tiene una colecci6n de 60.000 ejemplares sobre materiales
 
dedicados a la posesi6n de tierras. Mantiene biblibgraflas sobre palses deter­
minados o sobre t6picos especlficos. Se pueden obtener sin cargo alguno las
 
listas de publicaciones de LTC y copias de materiales para las personas que
 
se encuentren en passes en desarrollo. Unas pocas monograflas se pueden
 
obtener al costo.
 

Los pedidos se deben enviar a:
 

Publications Office
 
Land Tenure Center
 
University of Wisconsin
 
310 King's Hall
 
1525 Observatory Drive
 
Madison, Wisconsin 53706 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Centro de Informaci6n
 
SECTOR : Ciencia y Tecnologia
 
SUBSECTOR : Industrias Pequefias
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO Subvenciones a Industrias Pequefias 931-0987
 
CONTRATANTE Instituto de Tecnologla de Georgia
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1408
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines, Servicios de Apoyo Tecnico Disponibles
 

El International Development Data Center, IDDC (Centro de Datos sobre Desarrollo
 
Internacional), Oficina de Programas Internacionales, Estaci6n Experimental de
 
Ingenierla, Instituto de Tecnologia de Georgia mantiene un centro de informaci6n
 
sobre industrias pequefias.
 

El objetivo primordial del IDDC es el apoyo de las actividades internacionales
 
del Instituto de Tecnolog'a de Georgia a traves de la colecci6n de informaci6n
 
y el irtercambio con fuentes externas. La concentraci6n principal es en las
 
actividades en los passes en desarrollo, especialmente industrias pequenas,
 
generaci6n de empleos, tecnologia apropiada, desarrollo econ6mico, asistencia
 
tienica, extension industrial, fuentes alternativas de energla, y provisi6n
 
de agua en zonas rurales. IDDC proporciona bisquedas de literatura, ya sea
 
mianuales o por medio de computadoras, y servicios de referencia y bibliografla
 
sobre temas t'cnicos y no tecnicos.
 

No hay restricciones de ningun tipo sobre los usuarios de estos servicios.
 

En la actualidad, las publicaciones de IDDC se reparten sin cargo alguno para
 
aquellas personas en passes en desarrollo. Se pueden obtener copias de otras
 
publicaciones en la coleccion de IDDC, de acuerdo con las leyes de registro de
 
la pr3piedad, ediante el pago de una cantidad determinada. Aquellos pedidos
 
que no requieran m~s que un esfuerzo minimo se ofrecen sin cargo alguno. Las
 
bi'squedas literarias se realizan mediante el pago de una cifra determinada.
 
IDDC esta afiliada informalmente con Technonet Asia: el Centro Internacional
 
de Investigaci6n del Desarrollo en el Canada; el Intermediate Technology
 
Development Group, ITDG (Grupo de Tecnologla Intermedia para el Desarrollo) en
 
Inglaterra; el Instituto Centroamericano de Investigaci6n y Tecnologla Industrial
 
(ICAITI) en Guatemala; el International Rice Research Institute, IRRI (Instituto
 
Internacional de Investigaciones del Arroz) en las Filipinas; y en los EE.UU.
 
con el Technical Assistance Information Clearinghouse, TAICH (Centro de Infor­
maci6n para la Asistencia Tecnica) en la ciudad de Nueva York, y el centro de
 
Oriente-Occidente en Hawaii.
 

Los pedidos de informaci6n deben enviarse a:
 

Mr. Richard Johnston, Head
 
International Development Data Center IPO/EES
 
Georgia Institute of Technology
 
Atlanta, Georgia 30332 U.S.A.
 



BOLETINES Y REVITAS PUBLICADAS 
EN L)S ESTADOS UNEDOS 
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TIPO DE RECURSO : Boletin 
SECTOR : Agricultura 
SUBSECTOR : Administraci6n de Pestes de las Cosechas 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Administraci6n de Pestes de las Cosechas y 

Protecci6n Relacionada al Ambiente 931-0930 

CONTRATANTE : Universidad de California, Berkeley 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1195 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Servicios de Apoyo Tecnico Disponibles 

la Universidad de California (UC) en Berkeley, como dirigente de un consorcio
 
informal compuesto de agencias del Departamento de Agricultura en los EE.UU.
 
y de once universidades estadounidenses y otras agencias que participan en
 
la protecci6n a la vegetaci6n,,publica periodicamente como parte del proyecto
 
AIJ/UC un bolet'n de cuatro p~ginas titulado Pest Management News (Noticias
 
sibre la Administraci'n de Festes).
 

Este boletin esta preparado con el objeto de familiarizar al personal en los
 
passes en desarrollo, oficinas de campo de AID, y las Oficinas Regionales de
 
AID/Washington sobre los servicios que se prestan bhjo 6l proyecto, y hacer
 
resaltar los problemas en el control de pestes para que el mayor numero
 
posible de cooperadores potenciales en el proyecto se enteren. Cada nGmero
 
contiene articulos tecnicos y no t'cnicos, resfimenes no t'cnicos de publica­

ciones recientes sobre el control de pestes, un calendario de sucesos y
 
reuniones importantes y una lista de nuevas publicaciones. Se cuenta con
 
2,200 suscriptores, de los cuales el 60% viven en passes en desarrollo.
 

Se puede obtener una suscripcion gratis escribiendo a:
 

UC/AID Pest Management Project
 
2288 Fulton St. Suite 310
 
University of California
 
Berkeley, California 94704 U.S.A.
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TIPO DE RECURSOS Boietin 
SECTOR : Agricultura 
SUBSECTOR : Producci6n de Cosechas - Soja
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Producci~n de Variedades Perfeccionadas de 

- Soja 931-0560
 
CONTRATANTE : Universidad de Illinois
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1294
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Bancos de Datos, Centros de Informaci6n,
 

Servicios de Apoyo Tgcnico Disponibles
 

El International Soybean Program, INTSOY (Programa Internacional de Soja) 
es un esfuerzo conjunto de la Unviersidad de Illinois (instalaciones en
 
Urbana-Champaign) y la Universidad de Puerto Rico (instalaciones en Mayaguez),
 
en cooperaci6n con organizaciones internacionales y nacional.s que buscan
 
expandir el uso de la soja como alimento de la poblaci6n.
 

El INTSOY Newsletter (bolet~n INTSOY) se publica trimestralmente en ingl6s
 
bajo un contrato de AID con la Universidad de Illinois para proporcionar un
 
medio de comunicaci6n mundial entre aquellos interesados en la soja. Gada
 
n mero usualmente tiene dos p~ginas, contiene un articulo que describe un
 
proyecto INTSOY, o anuncia conferencias, reuniones y oportunidades de adies­
tramiento, y enumera las publicaciones INTSOY recientes y los cambios impor­
tantes en el personal del programa.
 

El primer nfimero fue publicado en agosto de 1976. Desde entonces, se ha
 
expandido la lista de suscriptores a 1.600, siendo m~s de la mitad residentes
 
en passes en desarrollo. Se puede obtener una suscripci6n gratuita escri­
biendo a:
 

INTSOY Newsletter
 
113 Mumford Hall
 
University of Illinois
 
Urbana, Illinois 61801 U.S.A.
 



TIPO DE RECURSO : Boletin
 
SECTOR : Agricultura
 
SUBISECTOR : Maquinaria agricola
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Extensi6n Industrial de IRRI-Desarrollo
 

de Maquinaria Agricola Pequelia 931-.0066
 
CONTRATANTE : Instituto Internacional de Investigai6n del
 

Arroz (IRRI)

NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1208
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : 'Servicios de Apoyo Tecnico Disponibles
 

El International Rice Research Institute, IRRI (Instituto Internacional de Investi­
gaci6n del Arroz) en Los Banos, Filipinas, publica el Boletln IRRI Farm Machinery

Development Program (Programa del IRRI para Desarrollo de Maquinaria Agricola)
 
un boletln en idioma ingles, ilustrado, de 2 a 4 paginas, con ediciones en
 
Filipinas y en Pakistan. Este boletin proporciona, en lenguaje no t'cnico,
 
la informaci6n sobre nuevas tecnologlas y equipo, publicaciones recientes,
 
actividades del personal del proyecto, y otros eventos pertinentes.
 

La edici6n filipina se publica de vez en cuando, sin embargo, la informaci6n
 
sobre la maquinaria agricola ests disponible en los informes de progreso t'c­
nico semianuales del proyecto y en el boletin institucional trimestral del IRRI.
 
Todas estas publicaciones se pueden obtener sin costo alguno escribiendo a:
 

Agricultural Engineering Department
 
IRRI, P.O. Box 933
 
Manila, PHILIPPINES
 

La edici6n de Pakistan se ha venido publicando dos veces al afio desde 1976.
 
Se puede obtener una suscripci6n gratis escribiendo a:
 

IRRI-PAK Agricultural Machinery Program
 
P.O. Box 1237
 
Islamabad, PAKISTAN
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TIPO DE RECURSO : Boletin 
SECTOR : Agricultura 
SUBSECTOR : Tecnologia a Emplearse Despues de la Cosecha 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Equipo de Desarrollo T'cnico a Emplearse Despu's 

de la Cosecha 931-0786
 
SUBVENCIONADO : Centro Internacional de Investigaciones
 

sobre el Desarrollo (para CPHRDP)
 
NUMERO DE SUBVENCION : AID/ta-G-1406 .
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Servicios de Apoyo Ttcnico Disponibles
 

El Co-Operative Post-Harvest Research and Development Programme (CPHRDP)(Programa
 
Cooperativo de Investigaci6n y Desarrollo para despues de la Cosecha) en el
 
Sudeste de Asia, con sede en el Centro Regional del Sudeste de Asia para Fstudios
 
Superiores e Invesiigaci6n Agricola (SEARCA) en Los Banos, Filipinas, publica
 
un compendio trimestral titulado, Post-Harvest Digest.
 

Cada Di (Compendio) contiene narmalmente unas 6 u 8 pfginas. La mayoria
 
de los artfculos estgn escritos en un estilo sencillo y tratan de noticias re­
ferentes a investigaciones y desarrollo que tiene lugar en el campo. Tambign
 
se incluyen criticas de publicaciones recientes, y noticias de reuniones pasadas o
 
por tener lugar. La audiencia principal de este boletfn consiste de adminis­
tradores agricolas del gobierno y dirigentes, funcionarios de juntas de granos/
 
precios/agencias distribuidoras, investigadores y personal de extensiones
 
que trabajan con p'rdidas de granos luego de la cosecha. Alrededor del 90%
 
de la circulacion de unas 250 copias se concentra en cinco passes: Indonesia,
 
Malasia, Filipinas, Singapore, y Tailandia.
 

No hay cargo alguno para recibir el compendio Post-Harvest Digest, y se puede
 
suscribir al mismo escribiendo a:
 

Co-Operative Post-harvest Research
 
and Development Programme
 

SEARCA
 
College, Laguna 3720, PHILIPPINES
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TIPO DE RECURSO : Boletfn 
SECTOR : Agricultura 
SUBSECTOR : Administraciwn de Suelos Tropicales 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Consorcio sobre Suelos en los Tr'picos 

931-1194 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Bancos de Datos, Servicios de Apoyo Tgcnico 

Disponibles 

El Consorcio sobre Suelos en los Tr6picos ha publicado un.boletin trimes­

tral desde enero de 1977. El pr6posito del boletTn es mejorar la comunicaci6n
 

entre el personal que trabaja en la soluci6n de problemas sobre la administra­
ci6n de suelos en los tr6picos, y ayudar a formar una red mundial de cientificos
 
y planificadores interesados en la administraci6n de suelos tropicales.
 

El CST Newsletter (boletin CST) se publica en ingl~s y contiene una mezcla de
 
artfculos tfcnicos y no t~cnicos. Informa acerca de conferenciao/seminarios
 
talleres de trabajo y Ios trabajos que s publican como resultados de esas
 
reuniones. Asimisuo informa acerca de reuniones futuras y mantiene al tanto
 
de los cambios en el personal.
 

En la actualidad se esta enviando el boletin a unas 700 personas, alrededor
 

de 70% de las mismas viven en passes en desarrolo.
 

Se puede conseguir una suscripci6n gratis escribiendo a:
 

Dr. A. van Wambeke
 
Department of Agronomy
 
Cornell University
 
Ithaca, New York 14853 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO I Boletin
 
SECTOR : Agricultura
 
SUBSECTOR : Administraci~n de Suelos Tropicales

TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Familias de Suelos 931-0582
 
CONTRATANTE : Universidad de Hawaii
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1108
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Bancos de Datos, Servicios de Apoyo
 

Tecnico Disponibles
 

El Benchmark Soils Project Quarterly (Publicaci'n Trimestral del Proyecto de 
Tierras de Referencia) se distribuye a travs de la Universidad de Hawaii con 
el pr6posito de aumentar la visibilidad del Proyecto de Tierras de Referencia 
(BSP) auspiciado por la Universidad de Hawaii y la de Puerto Rico. Se trata 
de un proyecto que pondrg a prueba la hip6tesis de la posibilidad de trans­
ferir la tecnologia agricola entre las regiones tropicales en base a la simi­
litud de los suelos determinado por la "Taxonomia de Suelos*." 

El Quarterly, publicaci'n con ilustraciones de seis paginas, se imprime en
 
ingles y contiene articulos t'cnicos y no t'cnicos. Se ha venido publicando

desde enero de 1977 y tiene el prop6sito de mantener al tanto de las activi­
daqps llevadas a cabo por el proyecto BSP en los diversos lugares y el perso­
nal del mismo. Tambi'n informa de conferencias pasadas y futuras, reuniones,
 
y seminarios en suelos tropicales.
 

Se puede obtener una suscripci6n gratis escribiendo a:
 

Benchmark Soils Projects
 
Department of Agronomy and Soil Science
 
University of Hawaii
 
Honolulu, Hawaii 96822 U.S.A.
 

*La definiciu de Taxonomia de Suelos del Departamento de Agricultura de los
 
EE.UU. (1975): "Un sistema b~sico de clasificacion de suelos para 1levar a
 
cabo investigaciones sobre los mismos y su interpretaci6n." Se considera
 
uno de los sistemas m~s completos de clasificaci6n de suelos en el mundo.
 
Se contempla en el mismo hasta la humedad del suelo y elementos de tempe­
ratura.
 

6V
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TIPO DE RECURSO : Boletfn 
SECTOR i Agricultura
 
SUBSECTOR : Control de Malezas
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Sistemas de Control de Malezas y su
 

Utilizaci6n 931-0206 
CONTRATANTE : Universidad del Estado de Oregon
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1303 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Servicios de Apoyo Tgcnico Disponibles 

La Universidad del Estado de Oregon ha publicado un boletTn ilustrado titulado 
Infoletter, trimestral durante los tiltimos ocho afios. Infoletter tiene el 
pr5posito principal de proporcionar la itima informaci6n sobre las tecnologfas 
mas recientes para el control de malezas, equipo, publicaciones, v conferencias 
que tendr~n lugar ast como otro& sucesos. Se publica en in.promedio de seis 
p~ginas por nGmero, de lenguaje no t'cnico y es dirigido a una audiencia com­
puesta principalmente de generalistas y expertos interesados profesionalmente 
en el control de malezas, incluyendo a personal de instituciones de investiga­
ci6n universitaria, y al de la comunidad mundial de agroindustrias. 

La circulaci6n de Infoletter es aproximadamente 4.000 en m9s de 100 passes,
 

viviendo de 60 a 70Z en passes en desarrollo.
 

.
Se puede obtener una suscripci6n gratis escribiendo a!


INFOLETTER
 
International Plant Protection Center
 
Oregon State University
 
Corvallis, Oregon 97331 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO t Boletin
 
SECTOR : Agricultura/Ciencia y Tecnologia

SUBSECTOR : Tierras Aridas y Semiridas
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Sistema de Informaci6n sobre Tierras
 

Aridas 931-1027
 
CONTRATANTE : Universidad de Arizona 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-G-1483 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES i Bancos de Datos, Servicios de Apoyo 

T'cnico Disponibles
 

La Universidad de Arizona, como parte de un programa de Tierras Aridas y Semi­
fridas desarrollado con una subvenci6n institucional AID "211(d)" ha publicado
el boletin ARID LANDS NEWSLETTER dos veces al afto desde 1975. 

Como un promedio de veinte piginas por ndmero, con ilustraciones y fotogra­
fias, el boletin contiene articulos cortos sobre la tecnologla actual de
 
manera sencilla, no t4cnica, editoriales, noticias de conferencias profe­
sionales y otras reuniones, listas de nuevas publicaciones, y articulos 
cortos sobre estudiantes y visitantes al programa de Tierras Aridas y
Semigridas en la universidad. La mitad de las 600 personas que reciben el 
boletin viven en passes en desarrollo. 

Se puede obtener una suscripci6n gratis al boletin ARID LANDS NEWSLETTER
 
escribiendo a:
 

Office of Arid Land Studies
 
University of Arizona 
845 North Park
 
Tucson, Arizona 85719 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletin 
SECTOR 
SUBSECTOR 

: 
: 

Administraci6n del Desarrollo 
Informaci6n 

(DA) 

TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Anilisis de DA y 
931-1172 

Servicios de Informaci'n 

CONTRATANTE : Consorcio de Universidades del Centro de 
EE.UU. para Actividades Internacionales 
(MUCIA) - Programa de Estudios Avanzados 
para la Creaci6n de Instituciones y las 
Metodologlas de la Asistencia Tecnica 

NUMERO DEL CONTRATO 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES 

(PASITAM) 
3 AID/ta-G-1444 
: Centro de Informaci6n 

AID ha otorgado fondos a MUCIA para que proporcione los servicios de PASITAM
 
a los paises en desarrollo. Entre estos servicios de encuentra el PASITAM
 
Newsletter, boletin que se publica peri6dicamente desde 1975 y al cual se
 
complementa con la serie Design Notes (Notas para la Preparaci6n de Proyectos).
 

El PASITAM Newsletter se publica en ingles, y consta de cuatro pfginas en general.
 
Contiene declaraciones cortas sustantivas que interesan y pueden ser usadas
 
por individuos trabajando en anglisis de problemas de desarrollo y la prepa­
raci6n e implementati6n de proyectos, ast como por organizaciones que adies­
tran a los individuos en diferentes papeles en bien del desarrollo nacional.
 
Contiene adem~s criticas de libros recientemente publicados en el campo del 
desarrollo, y noticias de actividades pasadas o futuras de MUCIA. PASITAM 
Newsletter tiene una circulaci6n de mfs de 3.000 ejemplares. Design Notes, 
publicado irregularmente, contiene "lecciones" cortas, concisas y pricticas 
de especial valor para loa administradores de proyectos, voluntarios, y demos 
personas en el campo que trabajan en villas. La lecci6n puede tratar de una 
relaci6n de causa y efecto demostrada en la experiencia, o un concepto o idea 
que ha probado ser Gtil en la planificaci6n o administraci6n de algGn tipo 
determinado de esfuerzo de desarrollo. Unos pocos tftulos de Notes anteriores 
indican la naturaleza de esta informaci6n: "Como los arreglos administrativos 
pueden influenciar los resultados del programa;" "Objetivos como instrumentos 
del disefio de programas y proyectos;" y "Como la incertidumbre afecta la toma 
de decisiones."
 

Se puede obtener una suscripci6n gratis a PASITAM Newsletter y Design Notes 
escribiendo a: 

Documentation and Analysis Center, PASITAM
 
University of Indiana 
1005 East 10th Street
 
Bloomington, Indiana 47401 U.S.A. 
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TIPO DE RECURSO : Boletin 
SECTOR : Educaci6n
 
SUBSECTOR : Tecnologia Educativa/Comunicaciones para el 

Desarrollo/Educaci6n no Formal y Bgsica
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Centro de Informaci6n sobre Comunicaci'n 

para el Desarrollo 931-0925
 
CONTRATANTE : Academia para el Desarrollo Educacional
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1381 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n, Servicios de Apoyo 

Tgcnico Disponibles
 

Development Communication Report (Informe sobre Comunicaci6n para el Desarrollo), 
es una publicaci6n del Centro de Informaci6n sobre Comunicaci6n para el Desarro­
lo que se distribuye trimestralmente a una audiencia mundial de mfs de 6.000 
lectores, en su mayorfa personal de AID y de passes en desarrollo que tienen 
cargos en la planificacion de acciones o en la ejecuci6n de las mismas. El 
60% de los suscriptores son funcionarios en passes en desarrollo. 

El Report tiene un lenguaje sencillo, no t6cnico, enfocado en el uso de los
 
medios de comunicaci6n para los objetivos del desarrollo. El &nfasis resta
 
en los m'todos para utilizar los medios de comunicaci6n para las metas del
 
desarrollo, en lugar de en el equipo de comunicaciones necesario.
 

Se puede obtener una suscripci6n gratis escribiendo a:
 

The Clearinghouse on Development Communications
 
1414 2nd Street, N.W.
 
Washington, D.C. 20037 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletin
 
SECTOR : Educaci6n
 
SUBSECTOR : Educaci6n No Formal
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Educaci'n No Formal 932-0077 
CONTRATANTE : Educaci6n Global 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-G-1237 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informacion
 

La meta de World Education (Educaci6n Global) es fortalecer la capacidad de
 
las instituciones locales, publicas y privadas, para preparar y ejecutar los
 
programas de educaci'n no formal que respondan a las necesidades de los adul­
tos desprivilegiados y la juventud. En los passes en desarrollo, promueve
 
un enfoque funcional y global en relaci'n a los temas de agricultura, salud,
 
nutrici6n, planificaci6n familiar, generaci6n de ingresos y educaci6n no
 
formal.
 

La World Education publica World Education REPORTS, 3-4 veces al aiio. REPORTS
 
promueve los objetivos de la World Education imprimiendo extractos de revistas
 
profesionales, descripciones de proyectos (incluyendo descripciones en detalle
 
ilustradas de las t'cnicas educativas) e intercambios de opiniones. El bole­
tin se publica en ingl6s, pero utilizando un lenguaje que pueda ser entendido
 
facilmente por personas para las cuales el ingl's es un segundo idioma. Los
 
lectores son en su mayoria planificadores, administradores, instructores, y

trabajadores de campo. REPORTS tiene una circulaci6n de 7..000, de los cuales
 
cerca de la mitad se envia a personas en passes en desarrollo.
 

Se puede obtener una suscripci6n gratis escribiendo a:
 

Mr. T. K. Ananthan
 
Resource Center
 
World Education
 
1414 Sixth Avenue
 
New York City, New York 10019 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletin 
SECTOR : Educaci6n 
SUBSECTOR : Educaci~n No Formal 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Apoyo a la Educaci6n No Formp. en el Campo 

931-0996 
CONTRATANTE : Facultad de Educaci6n, Universidad del 

NU1ERO DEL CONTRATO 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES 

: 
: 

Estado de Michigan 
AID/ta-C-73-22 
Centros de Informaci6n, Servicios de 
Apoyo Disponibles
 

El Centro de Educaci6n No Eormal (Nonformal Education (NFE) Center), resultado 
de una subvenci6n para desarrollo institucional AID "211(d)" otorgada a la 
Universidad del Estado de Michigan, publica The NFE Exchange (Intercambio NFE), 
un bolet~n trimestral que se envia a seis mil planificadores y practicantes 
del concepto de NFE para el desarrollo, de los cuales cuatro mil se hallan 
en passes en desarrollo. Cada ntmero tiene 20 paginas y contiene un articulo 
sobre un aspecto determinado de la educaci6n no formal, sumarios de proyectos 
de NFE que han tenido 'xito relaci,:iados con adiestramiento de habilidades 
ocupacionales, alfabetismo, salud, nutrici6n, planificaci6n familiar, agri­
cultura, y administraci6n. Tambi'n incluye bibliograflas anotadas, cr~ticas 
de libros, y una secci6n de noticias de los lectores y sus puntos de vista. 

Se puede obtener una suscripci6n gratis escribiendo a:
 

Director, Nonformal Education Information Center
 
Institute o" International Studies
 
College of Education, 513 Erickson Hall
 
Michigan State University
 
East Lansing, Michigan 48824 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletin 
SECTOR : Salud 
SUBSECTOR : Prestaci6n de Sirvicios Medicos 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO Desarrollo y Evaluaci6n de Servicios 

M'dicos Integrados (DEIDS) 931-0971 
CONTRATANTE : Asociaci6n Americana de Salud Pliblica 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1355 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n, Servicios de 

Apoyo Tecnico Disponibles 

Salubritas es un bolet~n publicado por la Asociaci6n Americana de Salud
 
Pfiblica (American Public Health Association, APRA) con un contrato de AID/
 
APHA del Proyecto de Desarrollo y Evaluaci6n de Sirvicios M6dicos Integrados
 
(DEIDS). Salubritas promueve un intercambio de infornaci6n entre el perso­
nal de los servicios de salud en los passes en desarrollo sobre t'cnicas
 
novedosas para la prestaci6n de servicios m'dicos. Se trata de una publica­
cion trimestral de ocho p~ginas en ingles, espafiol y franc's. El primer
 
n umero se public6 en wuero de 1977. La circulaci6n actual es de 12.000
 
de la cial mas de la mitad se envia a personas en passes en desarrollo.
 

Cada numero ccntiene, ademis de las ilustraciones y fotos apropiadas:
 

1) 	Dos articulos de naturaleza tecnica o descriptiva sobre aspectos
 
diversos de la prestaci6n de servicios m'dicos en los passes en
 
desarrollo;
 

2) 	Una critica de publicaciones selectas para trabajadores medicos ru­
rales, disponible gratuitamente o a bajo costo en ingl's, espa'nol,
 
y frances;
 

3) 	Anuncios de oportunidades de adiestramiento auspiciadas por ins­
tituciones en los passes en desarrollo o en otros palses;
 

4) Una secci'n de pregqntas y respuestas donde los lectores pueden inter­
cambiar puntos de vista y opiniones sobre determinados problemas;
 

5) 	Anuncios de eventos futuros tales como conferencias y reuniones.
 

Salubritas se distribuye gratis a las personas e instituciones que trabajan
 
en la prestaci6n o apoyo de los servicios m6dicos en los passes en desarrollo.
 
Se puede obtener una suscripci6n escribiendo a:
 

Salubritas
 
American Public Health Association
 
International Health Programs
 
1015 Eighteenth St. N.W.
 
Washington, D. C. 20036 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletin 
SECTOR : Informaci6n 
SUBSECTOR : Multisector 
SUBVENCIONADO : Consejo Americano de Agencias Voluntarias 

NUMERO DE SUBVENCION 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : 

para el Servicio Extranjero
AID/sod/pdc-G-0093 
Centros de Informaciin 

El Consejo Americano d. Agencias Voluntarias para el Servicio Extranjero
(American Council of Voluntary Agencies for Foreign Service, ACVAFS) viene 
operando un centro de informaci6n sobre Asistencia T6cnica (Technical Assis­
tance Information Clearinghouse, TAICH) en la ciudad de Nueva York desde 1955
 
bajo un contrato con AID. TAICH mantiene relaciones con organizaciones sin
 
fines de lucro en los EE.UU. que trabajan en desarrollo, consejos de agencias

privadas y pfiblicas para el desarrollo, y con centros de informaci6n en todo
 
el mundo. El centro de informaci6n fue establecido como resultado de un estu­
dio de ACVAFS que indicaba la necesidad de una mayor cooperacion entre '%s
 
agencias vcluntarias y el gobierno para la rlanificaci6n y programaci6n de la
 
asistencia al desarrollo. Adem~s de fomentar la cooperacion, TAICH intenta
 
ayudar a promover un mayor nfmero de programas de asistencia al desarrollo
 
continuos ­ opuesto a programas meramente de alivio -- que el sector de or­
ganizaciones sin fines de lucro en los EE.UU. lleva a cabo.
 

El pr6posito principal de TAICH es recoger la informaci6n en el extranjero sobre
 
programas de asistencia al desarrollo que las organizaciones sin fines de
 
lucro de los EE.UU. tienen. Ademfs, TAICH recoge y distribuye informaci~n per­
tinente al desarrollo internacional en general, coleccionando material conside­
rable de otras fuentes ademas de las del sector sin fines de lucro.
 

La informacion de TAICH se disemina en varias formas, entre ellas un boletin
 
trimestral titulado TAICH News.
 

TAICH News imprime articulos no t'cnicos, proporciona aoticias de programas y

organizaciones sobre asistencia al desarrollo, incluyendo anuncios/informes de
 
reuniones y conferencias importantes. El boletin de cuatro hojas se publica
 
en ingles y tiene una circulacion de 4.500 ejemplares. Todas las direcciones
 
en nuestra lista de lectores reciben automaticamente los anuncios de publica­
ciones de una selecci6n amplia de directorios, informes, listas, etc. de
 
TAICH
 

Para una suscripci6n gratuita escriba a:
 

TAICH/ACVAFS
 
200 Park Ave. South
 
New York City, New York 10003 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Bolet.n 
SECTOR : Informaci6n 
SUBSECTOR : Multisector 
AGENCIA : Departamento de Comercio de EE.UU., 

Servicio Nacional de Informaci~n 
Tfcnica 

NUMERO DE "PASA" : CZ/LAR-0572-7-77 y CZ/TAB-114-2-77 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n 

El Servicio Nacional de Informaci6n Tecnica (National Technical Information 
Center, NTIS) es financiado a travs de AID por medio del Acuerdo de Servicio
 
entre Agencias Participantes (Participating Agency Service Agreement, PASA)
 
con el Departamento de Comercio de los EE.UU.
 

La meta del personal de los paises en desarrollo de NTIS es contribuir al de­
sarrollo nacional mediante la distribuci6n de la nformaci6n t6cnica. Como
 
parte del programa, NTIS ha creado una red internacional de informaci'n de mos
 
de 30 agencLas que cooperan alrededor del mundo. Los participantes en la red
 
recogen y comparten activamente la informacion de utilidad y a la vez usan los
 
diversos servicios ofrecidos por NTIS para responder a las necesidades propias

de informaci6n que tienen. La red de informaci6n ofrece una variedad de tipos

de tecnologia, ayudando a seleccionar las mejores alternativas para resolver
 
los roblemas locales.
 

NTIS publica un boletin mensual de doce paginas gratuio para lectores inter­
nacionales que anuncia informes t'cnicos y no tecnicos recientes, documentos
 
de interns para los passes en desarrollo, que pueden ser comprados de NTIS.
 
Se titula Applications of Modern Technology to International Development,

AMTID (Aplicaciones de la Tecnologia Moderna al Desarrollo Internacional) y
 
se imprime en ingl6s, francs y espafiol. Cada mes se envian mas de 20.000
 
ejemplares. Para recibir una suscripci6n gratis, escriba a:
 

AMTID Editor
 
National Technical Information Service
 
Suite 620
 
425 13th Street, N.W.
 
Washington, D.C. 20004 U.S.A.
 

ACCESS, boletin de cuatro pfginas gratuito que se distribuye a miembros de la
 
red de informaci6n de NTIS/AID comparte experiencias de las agencias que coo­
peran. Informa sobre seminarios, conferencias, y reuniones regionales que se
 
llegaran a cabo y proporciona informaci6n acerca de otras actividades de la
 
red. ACCESS tambien anuncia articulos de intergs para la comunidad dedicada
 
al desarrollo disponibles a travs de diversas organizaciones. La circulaci'n
 
actual es de 300 ejemplares. Se puede suscribir escribiendo a la direcci6n
 
de NTIS que se consign6 ms arriba.
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TIPO DE RECURSO : Boletin
 
SECTOR : Nutrici6n
 
SUBSECTOR : Extrusor de Cocimiento
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Servicios de Alimentaci6n y Nutrici6n
 

931-0831
 
AGENCIA : Departamento de Agricultura de EE.UU.,
 

Oficina de Cooperaci6n y Desarrollo
 
Internacional (USDA/OICD)
 

NUMEkO RSSA : USDA/OICD 1-74
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Servicios de Apoyo Tecnico Disponibles
 

Segu'n el Acuerdo de Servicios de Apoyo de Recursos (Resources Support Services
 
Agreement, RSSA) con AIDb USDA/OICD proporciona, con financiamiento de AID,
 
diversos servicios de apoyo t'cnico de alimentaci6n y nutrici6n. Entre ellos
 
se encuentra el boletin LEC Newsletter publicado por la Universidad de Colorado,
 
miembro del consorcio de universidades a las cuales USDA/OICD acude para pro­
porcionar servicios especializados necesarios para levar a cabo el RSSA.
 

El LEC Newsletter se publica dos veces al afio y proporciona resfmenes de analisis 
mundiales y la aplicaci'n de extrusores de cocimiento de bajo costo. Consta de 
cuatro p'ginas y su lenguaje es sencillo siendo su distribuci6n de.250 ejemplares, 
70% de los cuales se envian a personas en pases en desarrollo. 

Se puede obtener una suscripci6n gratis escribiendo a:
 

Department of Agricultural and Chemical Engineering
 
Colorado State University
 
Fort Collins, Colorado 80523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO 
 : Boletin
 
SECTOR 
 : Nutrici6n
 
SUBSECTOR 
 : Tecnologla de la Producci6n de Alimentos

TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Apoyo Cientifico y Tecnol'gico 931-0799
CONTRATANTE 
 : Liga para la Educaci6n Internacional sobre
 

Alimentos
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-cds-1071

REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES 
 : Centros de Informaci6n, Servicios de Apoyo
 

Tecnico Disponibles
 

De acuerdo a uno de los servicios prestados a traves del contrato con AID, la
Liga para la Educaci6n Internacional sobre Alimentos (League for International

Food Education, L.I.F.E.) publica mensualmente un bolet~n de cuatro pginas

titulado L.I.F.E. Newsletter cuyo prop6sito es transmitir la informaci6n que
puede mejorar la eficacia de las personas que trabajan en la soluci6n de los
problemas relacionados con el hambre y la desnutrici6n en los passes en desa­rrollo. Presenta relatos de experiencias en los passes en desarrollo sobre nu­
trici6n, noticias de avances en la producci6n de alimentos y el procesamiento
de los mismos que sean apropiados a los passes en desarrollo y listas de re­cursos disponibles. 
 Entre los recursos constatados se encuentran publicaciones

recientes, conferencias que llegargn a cabo y cursos de adiestramiento, y
diversos tipos de asistencia tecnica disponibles a traves del programa de
nutrici6n de AID. E1 L.I.F.E. Newsletter se distribuye a 40.000 lectores, 80%
de los cuales viven en passes en desa.:ollo y aquellos que estfn activa­
mente tratando de resolver los problemas de desnutrici6n y falta de alimentos
 en los passes en desarrollo que se encuentran viviendo en passes desarrollados.
 

Para mayor informaci6n escriba a:
 

L.I.F.E.
 
1126 Sixteenth Street, N.W.
 
Room 404
 
Washington, D. C. 20036 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletfn
 
SECTOR Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Comunicaci6n
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO . Fortalecer la Comunicaci6n Internacional 

sobre la Poblaci6n 932-0638
 
SUBVENCIONADO : Universidad de Chicago, Centrode Estudios
 

NUMERO DE SUBVENCION 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES 

sobre la Comunidad y la Familia 
: AID/pha-G-1177 
: Centros de Informaci6n, Servicios de Apoyo 

Tecnico Disponibles 

El Centro de Estudio uobre la Comunidad y la Familia de la Universidad de 
Chicago publica un boletin mensual titulado Population and Social Development
 
(PSD) Communication Newsletter (Bolet.n de Comunicaciones sobreel Desarrollo
 
de la Poblaci6n y Social, DPS). Este sucedi6 al I-E-C in Population Newsletter
 
(Boletin sobre I-E-C en Poblaci6n) publicado por el Instituto East-West de 1972
 
a 1977. El pfiblico del boletTn consiste de especialistas en comunicaciones de
 
desarrollo social general y educaci6n.
 

El contenido enfatiza el conocimiento y ejemplos en el campo sobre sucesos
 
actuales. Evalua publicaciones nuevas y otros materiales de comunicaci6n y
 
educaci6n junto con equipos de comunicaci6n tales como sistemas de ensefianza,
 
grabadores, m~quinas fotogr~ficas, videosistemas, y procesos de imprenta.
 
Hay una secci6n para las ideas, sugerencias y criticas de los lectores.
 

El PSD Communication Newsletter est' excrito en un estilo sencillo, no t6cnico
 
y cuenta con ediciones en ingl~s, francs, y espafiol, con unas dieciseis a
 
veinte paginas. Se distribuyen seis mil ejemplares. Se envian 4.500 copias
 
gratuitamente a organizaciones en passes en desarrollo. Se pueden suscribir
 
individuos abonando US$2,50 por afio. Para mayor informacion acerca de las
 
suscripciones, dirijase a:
 

The PSD Communication Newsletter
 
Community and Family Center
 
University of Chicago
 
1126 East 59th St
 
Chicago, Illinois 60637 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletin 
SECTOR : Poblaci6n 
SUBSECTOR : Demograffa/Estadistica
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Colecci6n de Datos Demogrficos en Asia
 

932-0648
 
ORGANIZACION : Instituto de Poblaci6n Oriente-Occidente 
NUMERO DE LA SUBVENCION : DSPE-C-0002 
REFERE1CIA EN OTRAS SECCIONES . Servicios de Apoyo Tcnico Disponibles 

Desde 1974, el Instituto Oriente-Occidente (East-West Institute) ha venido pu­
blicando un boletin titulado Asian and Pacific Census Forum (Foro de Asia y 
del Pacifico para Estadisticas de Censo), antiguamente conocido como Asian and 
Pacific Census Newsletter (Boletfn de Asia y del Pacifico para Estadisticas de 
Censo). El mismo tiene el prop6sito de diseminar informaciones sobre las 
actividades demograficas/estadisticas de los passes del Asia y del Pacifico.
 
Adem~s de las noticias de los sucesos en el campo tales como conferencias y
 
de libros sobre demografla. Tiene alrededor de doce a dieciseis paginas y
 
se imprime en ingl6s.
 

Para recibir una suscripci6n gratis dirijase a:
 

Census Forum Managing Editor
 
East-West Population Institute
 
1777 East-West Road
 
Honolulu, Hawaii 96848 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletin 
SECTOR 3 Poblaci~n 
SUBSECTOR : Planificaci~n Familiar 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Programa de Planificaci~n Familiar 932-0955 
SUBVENCIONADO : Paternidad Planificada de America/Asistencia 

Internacional d la Planificaci6n Familiar 
nUMERO DE SUBVENCION : AID/pha-G-1131 

REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n, Servicios de Apoyo 
Disponibles
 

Se trata de uno de dos boletines de Asistencia Internacional a la Planifica­
ci6n Familiar (Family Planning Internacional Assistance, FPIA). 

La divisi6n internacional de la Federaci n de Paternidad Planificada de Ame­
rica (Planned Parenthood Federation of America) publica el FfIA Neslettgr
 
(boletin FPIA) para informar a sus lectores acerca de la auyda tecnica,
 
financiera y de materiales disponibles de la FPIA para apoyar la iniciacion
 
o expansi6n de los servicios de planificaci6n en los passes en desarrollo.
 

El FPIA Newsletter consta de relatos ffciles de leer acerca de proyectos de
 
la FPIA y de informici6n an general acerca del programa de la organizaci6n.
 
Se public6 por primera vez a fines de 1974, y se imprime en forma regular
 
trimestralmente. Cada nimero tiene 8 paginas en general. La circulaci'n
 
actual es de 6.000 ejemplares, enviandose cerca del 85% a los passes en
 
desarrollo.
 

Se puede obtener una suscripci6n gratuita escribiendo a: 

Family Planning International Assistance
 
810 Seventh Avenue
 
New York City, New York 10019 U.S.A.
 



NL-21
 

TIPO DE RECURSO : Boletin/Compendio 
SECTOR : Poblaci~n 
SUBSEC&OR : Planificaci6n Familiar 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Programa de Planificaci~n Familiar 932-0955 
CONTRATANTE/SUBVENCIONADO : Federaci6n de Paternidad Planificada/Asistencia 

Internacional a la Planificacign Familiar 
NUMERO DE SUBVENCION : AiD/pha-G-1131 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n, Servicios de Apoyo 

Tgcnico Disponibles
 

Se trata de uno de dos boletines de Asistencia Internacional a la Planificaci6n 
Familiar (Family Planning International Assistance, FPIA) 

El Instituto Alan Guttmacher, con apoyo de FPIA, la divisi6n internacional de 
la Federaci6n de Paternidad Planificada, publica International Family Planning 
Perspectives and Digest (Perspectivas y Compendio de la Planificaci6n Familiar 
Internacional). Esta publicaci6n disemina la informaci6n mfs actual disponible
 
sobre los diversos aspectos de la prestaci6n de servicios de planificaci6n
 
familiar y otras actividades del programa de poblaci6n. Incluye tambien arti­
culos originales acerca de estudios importantes sobre demograffa, medicina, y
 
sociologsa, inclusive articulos basados en resultados del World Fertility Sur-

vey-WFS (Estudios de Fertilidad Mundial), para uso en la planificaci6n y de­
sarrollo de programas y para el establecimiento de normas.
 

Adem~s de los articulos basados en el WFS, esta publicaci6n tambign presenta
 
por lo menos un articulo original en cada nilmero sobre temas tales como la se­
guridad de los m~todos contraceptivos, evaluaci6n de los programas de distri­
buci6n de contraceptivos en los hogares o en la comunidad, politicas poblacio­
nales, comunicaciones sobre la planificaci6n familiar, investigaciones sobre el
 
sistema reproductivo, etc.
 

International Family Planning Perspectives and Digest, reemplar6 a "Family 
Planning Perspectives" (Perspectivas en la Planificaci6n Familiar) que se 
public6 pop primera vez en febrero de 1975. Se publica trimestralmente y pro­
media 42 pfginas por ndmero. La circulaci6n actual es de 20.000, siendo cerca 
del 85% distribuido en passes en desarrollo, en su mayorla entre decisores de 
politica y personal de programas de desarrollo. 

Se puede obtener una suscripci6n gratis escribiendo a:
 

The Alan Guttmacher Institute
 
515 Madison Ave.
 
New York City, New York 10022 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletin
 
SECTOR : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Planificaci6n Familiar
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Planificaci6n Familiar a Travis de la
 

Economia Dom6stica 936-3006
 
ORGANIZACION : Asociaci6n America de Economna Domstica 
NUMERO DE LA SUBVENCION : AID/DSPE-G-O010 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES - Servicios de Apoyo Tecnico Disponibles 

La Asociaci6n Americana de Economia Domfstica (American Home Economics
 
Association, AHEA) viene publicando un boletin trimestral titulado The Link
 
(el enlace) desde 1973. Su pr6posito es proporcionar informaci6n acerca de
 
la planificaci6n familiar a las educadoras del.hogar en los passes en desa­
rrollo ast como brindar los servicios de AHEA para cursos y adiestramiento y

darles una oportunidad de publicar artfculos acerca de los programas y eventos
 
que anticipan en sus passes. The Link tambign contiene informaci6n acerca de
 
programas de adiestramiento pasados y por ofrecerse y art~culos de especial
 
interns sobre la planificaci6n familiar. Los articulos que se imprimen en
 
The Link son ffciles de leer y no contienen un lenguaje t~cnico. Cada name­
ro tiene entre cuatro y ocho paginas. The Link se distribuye entre 2.000
 
suscriptores, la mayoria de los mismos en passes en desarrollo.
 

Se puede obtener una suscripci6n gratis esctibiendo a:
 

Dr. Elizabeth Brabble
 
American Home Economics Association
 
2010 Massachusetts Ave., N.W.
 
Washington, D. C. 20036 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletin
 
SECTOR : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Planificaci'n Familiar 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Fondo del Pionero 932-0807 
SUBVENCIONADO : Fondo del Pionero 

NUMERO DE LA SUBVENCION : AID/pha-G-1138 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Servicios de Apoyo Tfcnico Disponibles 

Pathpapers es una serie de trabajos ocesionales sobre proyectos novedosos 
apoyados por el Fondo del Pionero (Pathfinder Fund). Los trabajo estfn es­
critos en un estilo narrativo, con un lenguaje no t'cnico en su mayoria, con 
cuadros y diagramas para respaldar la informacion presentada. Se intenta 
legar a las personas que trabajan en programas de planificaci6n familiar en
 
diferentes niveles y en todas partes del mundo. Esta serie comenz6 a publi­
carse en 1977 y se publica aproximadamente tres veces al afio. Cada trabajo 
tiene entre 12 y 16 psginas y una circulaci6n de 5.000 ejemplares, siendo 
distribuidos en su mayoria en los palses en desarrollo. 

Una suscripci'n al Pathpapers asegura que se recibirgn copias o informacion
 
de todas las publicaciones del Fondo del Pionero. Se puede obtener una sus­
cripci6n gratis escribiendo a:
 

Publications Department
 
The Pathfinder Fund
 
13-O Boylston St.
 
Chestnut Hill, Massachusetts 02161 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletin 
SECTOR : Poblaci6n 
SUBSECTOR : Planificacin Familiar 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Programa de Informaci6n sobre Poblacion 

932-0659 
CONTRATANTE : Universidad Johns Hopkins 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/DSPE-C-0005 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Bancos de Datos 

La Universidad Johns Hopkins se responsabiliz6 a partir del 3A de julio
 
de 1978 de las funciones principales del Programa de Informaci6n sobre la
 
Poblaci6n que fue operado con anterioridad por el Centro M6dico de la Uni­
versidad de George Washington en Washington, D.C. incluyendo la preparaci6n
 
y distribucion de Population Reports (Informe sobre Poblaci6n).
 

MHs de 60 Population Reports han sido distribuidos en ingles hasta la
 
fecha. Se pueden obtener copias de Reports pasados- muchs de ellos en
 
franc6s, portugu's, y espafiol asi como en ingls - an forma de hojas de
 
carpeta.
 

Population Reports continuara informando a sus lectores de nuevos hallazgos
 
en el manejo de la fertilidad, programas de planificaci6n familiar, cambios
 
demograficos, derecho, politica social, y demos areap de inter's interna­
cional sobre la poblacion. Como nueva caracteristica, los Population Reports
 
trataran cada afio en uno o m9s de sus nfmeros con tenas importantes de la
 
salud internacional. El Programa tiene planes de preparar y distribuir
 
anualmente de 12 a 14 nimeros de cada uno de los siguientes idiomas: ingl6s,
 
francis, portugues, y espafiol y sIete nimeros ea arabe. Un Tndice completo
 
se publicara cada afio.
 

La lista de suscriptores de Population Reports consta de 55.000 nombres, y
 
miles de ejemplares adicionales de Reports se distribuyen en volumen a or­
ganizaciones claves dedicadas a temas de poblaci6n y a centros para su dis­
tribuci6n. Cerca del 63% se manda a Oalses en desarrollo.
 

Se puede obtener una suscripci6n gratis escribiendo a:
 

Population Information Program
 
The Johns Hopkins University
 
624 North Broadway
 
Baltimore, Maryland 21205 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletin
 
SECTOR : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Fertilidad
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Programa Internacional de Investigaci6n
 

sobre la Fertilidad 932-0537
 
CONTRATANTE/SUBVENCIONADO : Programa Internacional de Investigaci6n
 

sobre Fertilidad
 
NUMEROS DE CONTRATO Y SUBVENCION: AID/pha-C-1172, AID/pha-G-1198
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Banco de Datos, Centros de Informaci6n,
 

Servicios de Apoyo T'cnico Disponibles
 

El International Journal of Gynaecology and Obstetrics (Revista Internacional
 
de Ginecologla y Obstetricia) es la publicaci6n oficial del Programa Interna­
cional dp Investifaci6n sobre Fertilidad (IFRP) y de la Federaci6n Interna­
cional de Ginecolog~a y Obstetricia. El Journal informa sobre resultados de
 

las investigaciones auspiciadas por IFRP y mantiene al d~a sobre descubri­
mientos en el campo de la fertilidad a los clinicos en pafses en desarrollo.
 
Cada nu'mero presenta resultados tanto de investigaciones sobre la reprocuc­
ci6n como sobre la contracepcion. Todos los afios se agregan nuevas secciones.
 
El Journal, dirigido al personal m'dico en paises en desarrollo, se publica
 
bimestralmente en ingl~s, con unas 88 a 96 paginas editoriales por n~mero.
 
Tiene una circulaci6n total de aproximadamente 6.000 ejemplares, enviandose
 
unos 4.500 a paises en desarrollo.
 

Se pueden conseguir tarifas reducidas de suscripcion para personas en passes
 
en desarrollo. Para recibir informaci6n dir'jase a:
 

Editor
 
International Journal
 
P.O. Box 120307
 
Research Triangle Park, North Carolina 27709 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletin 
SECTOR 
 : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Salud Reproductiva

TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Adiestramiento de Post-grado para M6dicos
 

en Silud Reproductiva 932-0604
 
CONTRATANTE : Universidad Johns Hopkins

NUMERO DEL CONTRATO : AID/pha-G-1064

REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES 
 : Servicios de Apoyo T~cnico Disponibles
 

El "Johns Hopkins Program for International Education in Gynecolol and 
Obstetrics" (JHPIEGO) (programa de Johns Hopkins para educacion interna­
cional en ginecologia y obstetricia) publica the JHPIEGO Newsletter (bolet~n

JHPIEGO) para mantener informados sobre los descubrimientos en planificaci6n
familiar a los graduados de los cursos JHPIEGO despugs de que regresan a sus 
respectivos passes, y para alentar la comunicaci6n entre colegas profesionales. 

El Boletin tiene cuatro p~ginas y se publica cuatro veces al afio en ingl6s,

frances y espaiol. Contiene res~menes t6cnicos y no tecnicos de nuevos
 
descubrimientos en la planificaci6n familiar y el equipo y noticias acerca
 
de conferencias, seminarios y actividades actuales en el manejo de la fer­
tilidad y la salud del sistema reproductivo. La circulaci6n alcanza a
 
1.500 ejemplares enviandose corca del 85% a los passes en desarrollo. De
 
estos se envian doce mil a ex-participantes de los cureos JHPIEGO y el
 
resto a personas interesadas.
 

Se puede obtener una suscripci6n gratis escribiendo a: 

Educational Resources
 
JHPIEGO, Hampton House
 
624 North Broadway
 
Baltimore, Maryland 21205 U.SoA.
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TIPO DE RECURSO : Boletin 
SECTOR : Poblaci~n 
SUBSECTOR : Esterilizaci~n Voluntatia
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Programa para la Esterilizaci6n Voluntaria
 

932-0968
 
SUBVENCIONADO : Proyecto Internacional de 1a Asociaci5n
 

para la Esterilizaci6n Voluntaria 
NUMBRO DE SUBVENCION : AID/pha-G-1128 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Servicios de Apoyo T9cnico Disponibles 

El Proyecto Internacional de la Asociaci6n para la Esterilizaci6n Voluntaria 
(International Project of the Association for Voluntary Sterilization, IPAVS) 
publica el boletin IPAVS Newsletter para proporcionar la informacion m9s recien­
te 3obre la contracefci6ri cirgica voluntaria y demfls t6picos relacionados al 
misto. Presenta en un le:tiguaje facil de entender articulos t6cnicos y no t'c­
nicos asi como resdmenes de publicaciones cientf.ficas recientes. Tambiln se 
iuforma acerca de las actividades actuales de IPAVS y eI desarrollo actual y 
planificado de programas locales de contraceici6n cirfgica voluntaria asi 
como otras actividades relacioradas cnn la planificaci6n familiar. Por flti­
mo tambien informa acerca de reunione,,, conferencias y otros eventos. 

El IPAVS Newsletter se ha venido publicando desde 1974, seis veces al aft, usual­
mente contiene cuatro piginas. Se distribuye sin cargo a medicos, bibliotecas,
 
organizaciones de planificaci6n familiar y otras similares; Alrededor del
 
80% de la circulaci6n actual de 5.000 se envia a paises en desarrollo.
 

Se puede obtener una suscripci6n escribiendo a:
 

IPAVS
 
708 Third Avenue 
New York City, New York 10017 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletin
 
SECTOR : Desarrollo rural
 
SUBSECTOR 
 : Mercados Financieros
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Mercados Financieros Rurales 931-1169
 
COOPERADOR1) A2) Universidad del Estado de Ohio
 
NMEROS CA1) Y BMA: AID/ta-CA-3 y AID/ta-BMA-7

REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES 
: Servicios de Apoyo Tecnico Disponibles
 

Como parte del proyecto titulado Mercados Financieros Rurales, que se lleva
 
a cabo como parte del Acuerdo Cooperativo con AID, la Universidad del Estado
 
de Ohio ha venido publicando desde 1974 un boletin trimestral titulado
 
Newsletter on Rural Financial Market Research and Policy (Boletfn sobre inves­
tigacion y Politica de Mercados Financieros Rurales). Su objetivo principal

es proporcionaz informaci6n fitil para los decisores de politicas, personal de
 
operaciones, e investigadores en todo el mundo que esten interesados en los
 
problemas relacionados al financiamiento rural. Proporciona detalles sobre
 
politicas y programas de mercados financieros rurales de interns en varios
 
passes, da detalles sobre conferencias relacionadas a mercados financieros
 
rurEes e informs a los lectores acerca de publicacionesrecientes sobre
 
er~dito y ahorro rural. 
El Newsletter tambign propbrciona informaci6n sobre
 
investigaciones que tratan de solucionar los problemas claves del financia­
mienLo rural. La mayorTa de los lectores se encuentra en palses en desa­
rrollo. Se puede obtener una suscripci6n gratis y copias de nameros ante­
rinres, eacrfbiendo a:
 

Agricultural Finance Center
 
Ohio State University
 
2120 Fyffe Road
 
Columbus, Ohio 43210 U.S.A.
 

1) Acuerdo Bgsico de Memorando
 
2) Acuerdo de Cooperaci6n
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TIPO DE RECURSO : Beletin 
SECTOR : Desarrollo Rural 
SUBSECTOR : Posesi6n de la Tierra/Reforma Agrarie
TITULO Y NUMERO DE PROYECTO : Centro de Posesi6n de Tierra 931-0111
 
CONTRATANTE : Universidad de Wisconsin, Centro de Posesi6n
 

de Tierra 
NUMERO DEL CONTRATO : AID-csd-226a 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n, Servicios de Apoyo 

Tecnico Disponibles
 

El Centro de Posesi6n de Tierras de la Universidad de Wisconsin ha venido pu­
blicando un boletin titulado Land Tenure Center Newsletter desde 1962. Este 
Newsletter se publica en inglfs tres o cuatro veces al afio y se envia a unos 
5.000 suscriptores, la mitad de los ctales se encuentre en passes en desarrollo.
 
Tiene da 25 a 60 paginas y sirve como foro para la presentaci6n y debate de 
temas importantes relacionados con la posesi6n de tierras y el desarrollo agri­
cola, incluyendo la presentaci6n de puntos de vista controvertidos. Tambign
incluye anuncios de reuniones y otras actividades relacionadas con la posesi6n 
de tierras.
 

Se puede obtener una suscripc46n gratis excribiendo a:
 

Publications Office
 
Land Tenure Center, University of Wisconsin
 
310 Kine's Hall
 
1525 Observatory Drive 
Madison, Wisconsin 53706 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Boletin
 
SECTOR : Ciencia y Tecnologia
 
SUBSECTOR : Industrias Pequefias
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Red de Desarrollo de Industrias Pequefias
 

931-0987
 
CONTRATANTE : Instituto de Tecnologia de Cn-'rgia

NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1408 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n, Servicios de Apoyo 

T'cnico Disponibles 

La Oficina de Programas Internacionales del Instituto de Tecnologla de Georgia

publica un boletin de ocho p~ginas tItulado Small Industry Development Network 
(SIDN) (Red de Desarrollo de Industrias Pequefias). El objetivo de SIDN es aumen­
tar el intercambio de informaci6n entre aquellas organizaciones e individuos 
en todo el mundo que estfn trabajando o se interesan en el desarrollo de in­
dustrias pequefias en los passes en desarrollo y de esta forma estimulan la 
utilizaci~n de resultados de investigaciones y asT minimizan la duplicaci6n 
de esfuezzos. 

SIDN se ha venido publicando trimestralmente desde 1974. Sus articulos son 
de caracter semit6cnico y t6cnico. La mayorla de los articulos tratan de la 
estructura y programa de diversas organizaciones en el mundo que estfn tra­
bajando en el desarrollo de industrias pequefias o en el campo de la tecnolo­
gia apropiada. Tambifn se incluyen criticas cortas de libros y descripciones 
de boletines, revistas, bibliograffas e informes pertinentes; un calendario 
de reuniones y conferencias por tener lugar; editoriales; noticias sobre 
proyectos de desarrollo; y demos informaci6n relacionada al tema. La mitad 
de las 3.000 personas que recilben SIDN Newsletter estan viviendo en passes 
en desarrollo. 

Se puede obtener una suscripci6n gratis excribiendo a:
 

SIDN Newsletter
 
Office of International Programs
 
Engineering Experiment Station
 
Georgia Institute of Technology
 
Atlanta, Georgia 30332 U.S.A.
 



SERVICIOS DE APOYO TECNICO 
DIS ONIBLES CON SEDE EN 
LOS ESTADOS UNIDOS 
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Tfcnico Disponible: Servicio de ApoyoTIPO PE RECURSO 
: Agricultura
SECTOR 

: Manejo de Pestes de las Cosechas
 SUBSECTOR n
de Pestes de las Cosechas y Protecci

6

TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Manejo 
Ambiental Relacionada 931-0930 

: Universidad de CaliforniaCONTRATANTE 

: BoletinesREFERENCIA EN OTRAS SECCIONES 


consorcio 
La Universidad de California (UC), ubicada 

en Berkeley, dirige un 

iL ormal compuesto de Agencias del Departamento de Agricultura de los EE.UU. y 

once colegios a nivel universitario y universilades 
estadounidenses que traba-


Como dirigente del consorcio, UC ha contratado
 jan en protecci6n de vegetales. 

con AID para proporcionar asesores a corto plazo 

provenientes de las diversas
 

instituciones en el consorcio asT como de otras 
instituciones para proporcio­

de pestes de las 
nat asesoramiento tfcnico y asistencia en el campo 

del manejo 

cosechas y pesticidav, y para proporcionar asistencia 
a las oficinas de AID
 

en el rampo para llevar a cabo extnenes ambientales 
preliminares y para la
 

prepsnraci 6n de la documentaci
6n necesaria para respaldar aquellos proyectos
 

que incluyen pesticidas.
 

contrato con AID proporciona los fondos para 
los salarios del personal del
 El 

y vilticos para asesoramientos en los palses 
p:coyecto, viajes internacionales, 

Los salarios del personal del pro­eu desarrollo hasta un miximo de 15 dfas. 
allf de los 15 dias, ast como todos lbs gastos 

de servi­
yeato y vifticos ms 


tales como viajes internos, secretarias y servicios de 
sixis de apoyo locales 

interpretaci6n o traducci6n debentser abonados 

pot el usuario.
 

Los pedidos de servicios de apoyo t6cnico a trav6s 
de este proyecto de kID
 
directamente a: 

deben hacerse a travfs de la oficina local de AID o 

Dr. F. W. Whittemore, Project Marager
 

Office of Agriculture
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID) 

D. C. 20523 U.S.A.
Washington, 
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T~cnico DisponibleSECTOR 
 : Agricultura

SUBSECTOR 
 : Producci6n de Cosechas
TITULO DEL PROYECTO : T6cnicas Nuevas para la Producci6n de 

Cosechas
CONTRATANTE : Universidad del Estado de ColoradoNUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1223
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

El Departamento de Botanica y Patologia de Plantas de la Universidad delEstado de Colorado (CSU) en Fort Collins (cerca de 90 km al norte de Denver,
la capital del estado) L. desarrollado con un contrato con AID que ahora ha
caducado, una t~cnica innovadora y de gran eficacia para el uso de cultivos
de tejidos para acelerar el desarroll 
 de genes para tolerar/resistir las
condiciones adversas en el suelo y de esta forma incorporar variedad de
gran rendimiento. 
Este m~todo tiene exito para el trigo, avena, lechuga,

y plantas de tomate.
 

CSU puede facilitar personal para consultas en los passes en desarrollo y
para adiestramiento a nivel universitario. 
Los salarios, viajes, vigticos y
demos costos relacionados con el mismo ser~n a cargo del usuario.
 

Para obtener mayor informacign, escriba a: 

Dr. Murray Nabors
 
Department of Botany and Plant Pathology

Colorado State University

Fort Collins, Colorado 80523 U.S.A.
 

Dr. Tejpal S. Gill
 
Office of Agriculture

Bureau for Development Support

Agency for International Development
Washington, D. C. 
20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible
SECTOR : Agricultura

SUBSECTOR 
 : Producci~n de Cosechas - Soja

TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO 
 : Desarrollo de Variedades Perfeccionedas de
 

Soja 931-0560

CONTRATANTE 
 : Universidad de Illinois
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1294

REFERENCIA A OTRAS SECCIONES 
 : Bancos de Datos, Centros de Informaci6n,
 

Boletines
 

El programa Internacional de Soja (International Soybean Program, INTSOY) es un 
esfuerzo conjunto de la Universidad de Illinois en las instalaciones de Urbana-

Champaign (cerca de 125 km al este noreste de Springfield, la capital dal esta­
do) y la Universidad de Puerto Rico (instalaciones de Mayaguez: cerca de! 124 km

al-noreeste de San Juan), fas cuales cooperan 
con organizaciones internecionaled
 
y nacionales para expander el uso de la soja como alimento humano. 

Segn el Acuerdo de Ordenamiento Bgsico con AID, la Universidad de Illivois
 
puede proporcionar asistencia t~cnica para actividades de investigaci6n agri­
cola en palses en desarrollo para determinar las variedades mejor adaptadas

de soja y las practicas de ptoducci6n que se acomodan mejor a las condiciones
 
locales. Los servicios especificos pueden incluir operaciones de multiplica­
ci6n de soja, control de insectos/malezas/pestes, tecnologla para el dep6sito
de semillas, manejo de la producci~n de rizobio y soja en los tr6vicos, y en
el uso de soja como alimento de poblaciones. El personal t'cnico capacitado 
en 0stas actividades tiene sede en los Estados Unidos, el Perd, Puerto Rico y

Sri Lanka.
 

Estos servicios, ya sea a expensa del donante o del usuario, deben requerirse
 
a travs de la oficina local de USAID.
 

Para mayor informaci6n acerca del programa dirijase a:
 

Dr. John M. Yohe
 
Office of Agriculture
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

Dr. N. W. Thompson
 
INTS Y Director
 
113 Mumford Hall
 
University of Illinois
 
Urbana, Illinois 61808 U.S.A.
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TIPO DE RECK 4oSO : Servicio de Apoyo T~cnico Disponible
 
SECTOR : Agricultura
 
SUBSECTOR : Maquinaria Agricola
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Extensi6n Industrial del IRRI-Desarrollo
 

Agricola Pequeia 931-0066 
CONTRATANTE : Instituto internacional de Investigaci6n
 

del Arroz (IRRI) 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1208 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines 

El Instituto Internacional de Investigaciones del Arroz (International Rice 
Research Institute, IRRI) en Los Baos, las Filipinas, (cerca de 55 km al sud­
este de Manila) proporciona servicios de asesoramiento en.f 1) Adaptaci6n 
de prototipos IRRI y de otros equipos pequefios a las condiciones existentes 
en los diversos passes en desarrollo: 2) organizaci'n y conducci6n de semi­
narios para ensefiar m6todos operativos mfis eficientes y obtener una produc­
ci6n de mayor calidad, mftodos de venta y de servicio; 3) determinar el 
impacto financiero y socioecon6mico de la mecanizaci6n agricola a escala 
reducida. 

En la sede de IRRI y en varios otros sitios en los passes en desarrollo se
 
llevan a cabo cursos de adiestramiento, seminarios y talleres de trabaj.
 
Se encuentra en funcionamiento un servicio de preguntas y respuestas y se 
puede obtener copias de una gran variedad de publicaciones con solo pedirlo.
 

Los ingenieros del proyecto estfn mis familiarizados con las condiciones de
 
la maquinaria agricola a escala reducida en el sur y sudeste de Asia. Empero,
 
han acumulado algo de experiencia en Latinoam6rica y Africa. En Tailandia y
 
Pakistan hay ingenieros del proyecto trabajando junto con instituciones lo­
cales y organizaciones pertinentes.
 

El contrato de AID financia los salarios del personal del proyecto para ase­
soramiento en los passes en desarrollo hasta 30 dias. Los salarios del per­

sonal que sobrepasan los 30 dias, el viaje internacional, viftico y servicios
 
de apoyo locales tales como viajes dom6sticos, secretarias, y servicios de
 
intfrprete estarin a cargo del usuario o donante. Tambifn estargn a cargo
 

del usuario o donante las visitas a las instalaciones de IRRI o a otros 
sitios del proyecto, ya sea para recibir adiestramiento o por otras razones.
 

Adems de las actividades del proyecto financiadas por AID descritas anterior­
mente, IRRI tambign subcontrata con varias instituciones de investigaci'n en
 
ingenierTa en varios passes asifticos para proporcionar una gran variedad de
 

actividades de apoyo t6cnico para el disefio y desarrollo de maquinaria agri­
cola pequefia.
 

Para recibir informaci6n acerca de la asistencia financiada por el proyecto
 

se debe poner en contacto con la oficina local de USAID o directamente a la
 

direccign que se da mfis abajo a la izquierda. Las preguntas tfcnicas, 'pedi­

dos de publicaciones, e informaci6n scbre las actividades subcontratadas por 

IRRI de maquinaria agricola pequefia debe enviarse a la divecci6n de la 
derecha: 

<7 
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Mr. Keith M. Byargo, Project Manager 0 Dr. Bart Duff 
Office of Agriculture Agricultural Engineering Dept. 
Bureau for Development Support IRRI - P.O. Box 933 
Agency for International Development Manila, PHILIPPINES 
Washington, D. C. 20523 U.S.A. 
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T'enico Disponible 
SECTOR 
SUBSECTOR 

: Agricultura 
: Pesca 

TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Desarrollo de Tecnologfa de Piscicultura 
931-1312 

CONTRATANTE : Universidad Auburn 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-DSAN-0053 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

Este proyecto de desarrollo de tecnologia de la piscicultura fue el resul­
tado de una subvencion anterior de AID "211 (d)" otorgado a la Universidad
 
Auburn (AU) en Auburn, Alabama (cerca de 82 km al este noreste de Montgomery,
 
la capital del Estado). Bajo este contrato, el personal de AU, perito en
 
tolos los aspectos de la piscicultura, puede prestar los siguientes servicios:
 

1) 	Asesoramiento de hasta 30 dT.as sobre extensi6n, desarrollo de programas,
 
y preparaci~n y evaluaci6n de proyectos en passes en desarrollo.
 

2) 	Cursos de una a cuatro semanas en patses en desarrollo sobre aspectos
 
de la aplicaci6n del cultivo de peces.
 

3) 	Cursos de cinco meses en piscicultura ofrecidos en la Un!iversidad de
 
Auburn para el personal de passes dn desarrollo como opci6n a la ense­
fianza universitaria formal.
 

4) 	Programas educacionales a nivel de graduado en piscicultura ofrecidos
 
en AU para estudiantes de palasea en desarrollo, Algnas cedraa de 
ayudantla se encuentran disponibles para los estudiantes que nn tienen 
otro tipo de ayuda financiera y estfn dispuestos a trabajar - -edio 
tiempo en tareas de investigaci6n o ensefanza.
 

El contrato de AID/AU proporciona los salarios del personal, vi~ticos, y viaje
 
internacional para asesores que se trasladen en passes en desarrollo. Los ser­
vicios de apoyo local, tales como viajes dom'sticos, servicios de secretarias
 
y de interpretaci6n estgn a cargo por lo general del usuario. Los costos edu­
cativos en la Universidad Auburn (n~meros 3 y 4, arriba) estgn a cargo del
 
usuario.
 

Se puede obtener mayor informaci6n dirijifndose a:
 

Mr. Douglas M. Jones
 
Office of Agriculture
 
Bureau foz Development Support
 
Agency fov International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

International Center for Aquaculture 
Swingle Hall 
Auburn University
 
Auburn, Alabama 36830 U.S.A.
 

0 
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible
 
SECTOR : Agricultura
 
SUBSECTOR : Pesca
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Servicios de Asesoramiento Pesquero
 

931-0242
 
AGENCIA : Departamento de Comercio de EE.UU.,
 

Administraci'n Nacional Oce'nica y
 
Atmosf6rica (NOAA)
 

NUMERO RSSA : COM/NOAA-2-76
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno
 

A traves de un Acuerdo de Servicios de Apoyo de Recursos (Resources Support
 
Services Agreement, RSSA) entre AID y la Administraci6n Nacional Ocefnica y
 
Atmosf6rica (National Oceanic and Atmospheric Administration, NOAA) del
 
Departamento de Comercio de'los EE.UU. se puede prestar asistencia t'cnica
 
y ayuda con la prepareci~n/evaluaci6n de proyectos a los passes en desarrollo
 
para una gran variedad de aspectos relacionados con la politica y administra­
ci6n de la pesca, pesca y tecnologia de procesamiento, comercializaci6n del
 
producto, planificaci6n del uso de la tierra y el agua, administraci6n de la
 
zona costera, y evaluaciones del impacto ambiental.
 

El RSSA proporciona los salarios del personal y los vigticos en los passes en
 
desarrollo para periodos de hasta 30 dias como viajes internacionales. Los
 
servicios de apoyo local, tales como viajes dom~sticos, servicios de secre­
taria y de intfrprete estgn a cargo del usuario por lo general.
 

Los pedidos de asistencia deben enviarse a:
 

Mr. Douglas M. Jones
 
Office of Agriculture
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

91%) 
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico'Disponible 
SECTOR : Agricultura 
SUBSECTOR : Pesca 
TITULO Y NUMRO DEL PROYECTO : Pesca a Menor Escala 931-0113 
CONTRATANTE : Universidad de Rhode Island 
NUHERO DEL CONTRATO : AID/csd-2455 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n 

La Universidad de Rhode Island en Kingston (cerca de 40 km al sur suroestp 
de Providence, la capital del estado) ha desarrollodo la capacidad para
 
brindar limitada asistencia t'cnica para evaluaciones en el sector de pezca
 
a corto plazo en passes en desarrollo.
 

La Universidad puede proporcionar asistencia tecnica para actividades de
 
desarrallo de pesca a menor escala en los aspectos econ'micos, administra­
cion de recursos, estudios ambientales, tecnologla del procesamiento de la
 
pesca y t~cnicas del manejo del producto, comercializaci6n del mismo, aspec­
tos sociol6gicos de las comunidades pesqueras (antropologiat sociologla) y
 
politica y administraci6n pesquera. Los gastos que se incurran, tales como
 
salario de los asesoras, viaticos, viajes internacionales, asi como servicios
 
de apoyo en los paTses en desarrollo tales como viajes domfsticos, servicios
 
de secretaria y d. interpretaci~n estan a cargo del usuario.
 

Para mayor informaci-n debe dirigirse a:
 

Dean Gerald Donovan, Director
 
International Center for Marine Resource Development
 
19 Woodward Hall
 
University of Rhode Island
 
Kingston, Rhode Island 02881 U.VA.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible 
SECTOR : Agricultura 
SUBSECTOR : Dep6sito de Granos, Procesamiento y 

Comerci4lizaci6n
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Asistencia Tecnica para Secar Granos
 

Alimenticios, Dep6sito, Procesamiento
 
y Comercializaci6n 931-0786
 

CONTRATA4TE : Universidad del Estado de Kansas 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1162 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

La Universidad del Estado de Kansas (KSU) en Manhattan (cerca de 80 km al 
oeste noreeste de Topeka, la capital del estado) ofrece, a trav's de un 
contrato con AID, assistencia t'cnica y ensefianza en los aspectos de dep6­

sito de granos, procesamiento, comercializaci6n y desarrollo de agroindus­
trias para instituciones e individuos en passes en desarrollo. 

Los equipos estan formados por ingenieros, entomologistas, y economistas
 
que pueden proporcionar asistencia multidisciplinaria en:
 

a) 	Asesoramiento de establecimientos existentes o propuestos para
 
dep6sito y recomendaciones para procedimientos de emergencia de
 
almacenamiento.
 

b) 	Evaluaci6n de los sistemas para despugs de la cdsecha de granos y
 
recomendaciones para cambios especificos.
 

c) 	Revisi6n de estudios de viabilidad preparados en respaldo de prestamos.
 

d) 	Desarrollo de soluciones para problemas t6cnicos y socioecon6umicos
 
relacionados con los sistemas para despugs de la cosecha de granos.
 

El contrato de AID con KSU proporciona viajes internacionales, salarios del
 
personal del proyecto, y viaticos para asesoramiento de hasta 30 dlas. Loa
 
salarios del personal y el vigtico por periodos mayores de 30 d1as estar~n
 
a cargo del usuario. Los servicios de apoyo local, tales como viajes inter­
nos, servicios de secretaria y de interpretaci6n estarfn a cargo del usuario.
 

El adiestramiento dispohible bajo el contrato puede brindarse tanto en los
 
palses en desarrollo como en las instalaciones de KSU.
 

El adiestramiento provisto a los passes en desarrollo se adapta a las nece­
sidades locales y, algunos ejemplos son: 

Anflisis de Viabilidad y Preparaci6n (10 dias)
 
Desarxollo de Polfticas Agricolas (5 d~as)
 
Desarrollo de Comercializaci~n de Granos (10 dias)
 
Estudios de Prdidas de Granos (5 dias)
 
Estudioa do Granox en Granjas y Villas (5dfas)
 
Desecaci6n de Granos en Granjas y Villas (5 dfas)
 
Manejo del Almacenamiento - Control Sanitario y de Inventario (10 dias)
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Hedidas de Sanidad pars Granos (5 dfas)
 
Seminario sobre Manejo de Carga en Volumen (3 dias)
 
Administraci6n del Control del Iventario durante el Alwacenaje (5dias)
 
Planificaci6n y Construcci'n del Establecimiento para Almacenaje (5dias)
 
Operaci6n y Mantenimiento del Establecimiento para Almacenaje (5 dias)
 
Planificaci6n del Transporte de Granos (5dfas)
 

Cursos cortos dados en los passes en desarrollo o en KSU;
 

Almacenaje y Comercializaci6n de Granos -- en passes en desarrollo (4se­
manas) o en las instalaciones de KSU (7 semanas). El ourso corto dado
 
en las instalaciones de KSU se dicta simultaneamente en ingl6s, franc's
 
y espafiol.
 

Analisis con Computadora para Viabilidad del Desarrollo de Agroindustrias ­

en palses en desarrollo (6 semanas) o en las instalaciones de KSU (6-9 
Semanas)':
 

Comercializaci6n y Anglisis de Viabilidad
 
An'lisis de la ubicaci6n y transporte
 

Procesamiento y Tecnologia del Alimento (2 semanas)
 
Procesamiento para la Extracci6n del Aceite de Semilla (1 semana)
 

Duraci6n de los estudios pare obtener un titulo en la Universidad del Estado de
 
Kansas: B.S. (Bachiller de Ciencias r nivel universitario) - 4 afios; MS (Maes­
tria en Ciencias) - de 1 a 4 afios; y Ph.D. (Doctorado) - 3 afios.
 

KSU prefiere que cada periodo de ensefianza auspiciado por el proyecto tenga una
 
duraci6n de diez dias como minimo en loR passes en desarrollo. Esto se puede
 
ilevar a cabo combinando dos o mfs cursos cortos. Solamente si un ejuipo de
 
KSU se encuentra presente en un pals en desarrollo realizando otras actividades
 
se puede arreglar la presentaci6n de un curso o cursos que totalicen menos de
 
10 dfas.
 

El contrato de AID/KSU proporciona los gastos a incurrirse por los cursos dados
 
en los passes en desarrollo con excepci6n de los materiales especializados y el
 
establicimiento donde se dictar~n las clases. E! contrato no cubrelos -astos
 
personales (viajes internacionales, vi'ticos, etc,) de un individuo que asiste
 
a clases dadas en KSU.
 

Los pedidos para obtener este servicio deben dirigirse a trav's de la oficina
 
local de USAID o directamente a:
 

Dr. W. Smith Greig a Dr. Robert Julian 
Office of Agriculture Feed and Food Grain Institute 
Bureau for Development Support Kansas State University 
Agency for International Development (AID) Manhattan, Kansas 66506 U.S.A. 
Washington, D. C. 20523 U.S.A. 

KSU necesita tiempo suficiente pare poder programaz estos servicios. Por lo
 
tanto, aquellos interesados en utilizarlos deben tener en cuenta que los pedidos
 
de servicios durante cualquier afio calendario deben hacerse antes del 15 de
 
febrero del mismo afio.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible
 
SECTOR : Agricultura
 
SUBSECTOR : Alimento del ganado
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Informaci6n sobre Alimentos para el
 

Ganado 931-0050
 
CONTRATANTE : Universidad del Estado de Utah
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1159
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Bancos de Datos
 

La Universidad del Estado de Utah, localizada en Logan (cerca de 105 km al norte
 
de la Ciudad de Salt Lake, la capital del estado) puede poner a disposici'n para
 
cursos cortos (dos semanas) material t'cnico y nutricionistas animales para dic­
tar cursos de adiestramiento en las tecnicas analiticas necesarias para que cien­
tificos y tecnicos en los passes en desarrollo puedan aprovechar a todo potencial
 
la informaci6n acumulada en los sistemas de informaci6n sobre alimentos almace­
nados en computadoras. Todos los costos de este servicio, tales como salarios
 
de personal, viajes internacionales, viaticos, y costos administrativos locales
 
estan a cargo del usuario.
 

Para mayor informaci6n escriba a:
 

Dr. Loren Harris, Director
 
International Feedstuffs Institute
 
Utah State University
 
Logan, Utah 84322 U. S. A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible
 
SECTOR : Agricultura
 
SUBSECTOR : Tecnologla Despugs de la Cosecha
 
TITLO Y NUMERO DEL PROYECTO : Equipo de Desarrollo Tecnico para Despufs
 

de la Cosecha 931-0786 
SUBVENCIONADO : Centro Internacional de Investigaciones del 

Desarrollo (CPHRDP) 
NUMERO DE SUBVENCION : AID/ta-G-1406 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines 

El Equipo de Desarrollo Tecnico para despues de la Cosecha (Post-Harvest Tech­
nical Development, PHTD) del Programa Cooperativo de Investigaci6n y Desarrollo 
despu's de la Cosecha (Co-operative Post-Harvest Research and Development Pro­
gramme, CPHRDP) fue establecido para estimular, coordinar, y proporcionar ser­
vicioa de asesoramiento sobre investigaci6n y desarrollo de la tecnologla a 
utilizarse despues de la cosecha de granos. U equipo brinda servicios para 
reducir la p~rdida de granos ocurrida despu's de la cosecha en Indonesia, 
Malasia, las Filipinas, Tailandia y Singapore. 

El CPHRDP estg financiado por AID, el Centro Internacional de Investigaciones 
y Desarrollo de Canada (CTID), la Agencia de Desarrollo Internacional de Canada 
(CIDA) y el Gobierno de Holanda. CIID administra los fondos en representaci6n
 
del grupo. El CPHRDP y el Equipo PHTD tienen sede en el Centro Regional del
 
Sudeste de Asia para Eitudios Superiores e Investigaci6n en Agricultura (SEARCA)
 
en Los Ba'os, las Filipinas, cerca de 55 km al sudeste de Manila.
 

El Equipo PHTD de cuatro personas est9 compuesto por un ingeniero en almacenaje
 
de granos, un perito en trillaje y desecamiento de granos, un perito en molinos
 
de arroz, y un economista. El equipo o sus miembros pueden brindar asesoramien­
to en la mayorla de los aspectos del manejo y comercializaci6n del arroz una
 
vez cosechado: trillaje, desecamiento, almacenaje, calentamiento y molienda.
 

Los servicios brindados por los miembros del equipo descrito anteriormente se 
encuentran disponibles sin cargo alguno pars los funcionarios agricolas de los 
gobiernos mencionados mas adelande, pars las juntas de precios/comercializaci6n 
de granos y para las instituciones de investigaci6n y extensi6n en los mismos. 

Para solicitar los servicios del Equipo escriba al jefe del Equipo:
 

Mr. Norman C. Teter
 
Co-Operative Post-Harvest Research and Development Programe 
SEARCA 
College, Laguna 3720 PHILIPPINES
 

El administrador del programa en AID es:
 

Dr. W. Smith Greig
 
Office of Agriculture
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U. S. A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible 
SECTOR : Agricultura
 
SUBSECTOR : Desarrollo de la Industria de la Semilla
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Programa de Semillas e Industria de la Semilla
 

931-0203 
CONTRATANTE : Universidad del Estado de Mississippi 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1219 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n 

La Universidad del Estado de Mississippi en el pueblo de State College (cerca de 
185 km al noreste de Jackson, la capital del estado) puede brindar asistencia 
t'cnica en actividades tales como el disefio de plantas de procesamiento de 
semillas, desarrollo de programas locales de semillas, y dar cursos de adies­
tramiento cortos en los passes en desarrollo. 

El personal tecnico tiene sede en la universidad y cuenta con agronomistas espe­
cializados en cosecha de semillas, manejo, limpieza, examinaci6n y amiacenaje, 
asT como ingenieros especialistas en el disefio de plantas de semillas y procesa­
miento y tecnologa de las semillas, asi como econoistas. Todos los miembros 
poseen &mplia experiencia internacional en estos aspectos. 

El contrato de AID financia los salarios del personal para asesoraL.ento en los 
passes en desarrollo hasta los 30 dias. Los salarios mis all' de los 30 dias, 
los viajes internacionales, vifticos y servicios de apoyo locales tales como 
viajes dom6sticos, servicios de secretaria y de interpretaci6n estfn a cargo 
del usuario por lo general. 

Los pedidos de servicios de apoyo tcnico deben enviarse a la oficina local de 
USAID o directamente a:
 

Dr. G. F. Warren
 
Office of Agriculture
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U. S. A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible
 
SECTOR : Agricultura
 
SUBSECTOR : Propagaci'n de Semillas y Vegetales
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Material de Propagaci6n de Semillas y
 

Vegetales 931-0829
 
AGENCIA : Laboratorio de Recursos de Germen Plasma,
 

Instituto de Gengtica Vegetal y Germen
 
Plasma, Departamentc de Agricultura de
 
EE.UU., Administraci6n de Ciencias de la
 
Educuci6n 

NUMERO RSSA : 4-74 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

En respuesta a pedidos de todo el mundo, el Laboratorio de Recureos de Germen
 
Plasma del Instituto de Gen'tica Vegetal y Germen Plasma del Departamento de
 
Agricultura de EE.UU., Administraci6n de Ciencias de la Educaci6n (USDA/SEA)
 
en Beltsville, Maryland (10 km al noreste de Washington, D. C.) enviarg por
 
correo sin cargo alguno, cantidades experimentales de plantas, semillas, y
 
otros materiales de propagaci6n vcgetel. AID financia este proyecto a trav's
 
de un Acuerdo de Servicios de Apoyo de Recursos.
 

Los pedidos de informaci6n o de materiales para -a propagaci6n vegetal deben
 
hacerse a travis de la oficina local de AID (en los formularios provistos con
 
este prop'sito, de ser posible) y dirigidos al administrador del proyecto:
 

Dr. G. F. Warren
 
Office of Agriculture
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U. S. A.
 

El recipiente de las semillas u otro material de propagaci~n vegetal deberg
 
llenar el formulario para el "usuario", que se incluye con el envio, descri­
biendo los resultados de la plantaci6n.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Avoyo Tgcnico Disponible
 
SECTOR : Agricultura
 
SUBSECTOR : Administraci6n de Suelos y Producci6n de
 

Cosechas-Legumbres
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Colecci6n Mundial de Rizobia 931-0095
 
AGENCIA : Departamento de Agricultura de EE.UU.,
 

Administraci6n de Ciencias de la
 
Educaci6n
 

NUMERO RSSA : USDA/SEA 4-76
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno
 

Rizobia de la colecci6n que el Departamento de Agricultura de EE.UU., Adminis­
traci6n de Ciencias de la Educaci6n (USDAJSEA) se proporcionan libre de cargos
 
a los cientificos que trabajan para instituciones en palses en desarrollo
 
bajo un Acuerdo de Serviciode Apoyo de Recursos entre AID y USDA para
 
respaldar el Centro Mundial de Colecci6n de Rizobia.
 

Los pedidos de este servicio se deben enviar a la oficina local de USAID o
 
directamente a:
 

Dr. Deane F. Weber
 
USDA/SEA/FR
 
Beltsville Agricultural Research Center
 
Beltsville, Maryland 20705 U.S.A.
 

Dr. Lloyd R. Frederick
 
Office of Agriculture
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible
 

SECTOR : Agricultura
 
SUBSECTOR : Administraci6n de Suelos y Producci6n de
 

Cosechas - Legumbres Tropicales
 

TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Fijaci6n del.Nitr6geno - Legumbres Tropicales
 
Simbifticas 931-0613
 

CONTRATANTE : Universidad de Hawaii
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1207
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Bancos de Datos
 

La Universidad de Hawaii (UH) lleva a cabo im proyecto de inveBtigacion sobre
 
fijamiento del nitr6geno en las legumbres tropicales (NIFTAL) con un contrato
 
con AIDJUR el cual proporciona los servicios t'cnicos siempre que estgn rela­

cionados directamente con los objetivos del proyecto; la fijaci6n biol6gica
 

del nitr'geno en legumbres tropicales, producci6n de legumbres, producci6n y
 

calidad de inoculantes leguminosos, y cosechas mixtas.
 

El contrato de AID proporciona los salarios del personal del proyecto para el 
Los sala­asesoramiento en los passes en desarrollo hasta un m'ximo de 7 dias. 


tios para periodos mayores, gastos de viajes internacionales, y vigticos asT
 

como servicios de apoyo locales (tales como viajes domesticos, ayuda secreta­

rial, servicius de interpretaci6n/traducci
6n, etc) estan a cargo del usuario.
 

Ademns, en UR se mantiene la colecci6n y catalogo de rizobia seleccionada de
 

las legumbres tropicales. Los cientificos en instituciones de passes en desar­

rollo pueden obtener sin cargo cultivos de rizobia, informaci6n relativa a los
 
mismos y el catflogo.
 

Los pedidos para obtener los servicios a trav's de este proyecto pueden hacerse
 

a travs de la oficina local de USAID o directamente a:
 

Dr. A. S. Whitney
 
NIFTAL Project
 
P.C. Box (0)
 
Paia, Hawaii 96779 U.S.A.
 

Dr. Lloyd R. Frederick
 
Office of Agriculture
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D.C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T'cnico Disponible 
SECTOR : Agricultura 
SUBSECTOR : Administracio3n de Suelos Tropicales 
CONTRATANTES/SUBVENCIONADOS : TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO NUMERO DEL CONTRATO 
Universidad de Cornell Potencial de los Recuraos del SUBVENCION 

Suelo en los Tr6picos 
931-0127 AID/csd-2834 

Utilizaci'n de la Fertilidad 
del Suelo 931-1194 AID/ta-C-1441 

Universidad de Hawaii Microbiolcgla y Mineralogla 
del Suelo 931-0129 AID/csd-2833 

Familias de Suelos 931-0582 AID/ta-C-1108 
Universidad del Estado de 

Carolina del Norte Investigaciones Agro-Econ6micas 
en Suelos Tropicales 931-0525 AID/ta-C-1236 

Uniqerdidad Prairie View 
A & M Suelos Tropicales 931-0126 AID/cod 2836 

Universidad de Puerto 
Rico Suelos de Referencia 931-0601 AID/ta-C-1158 

REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES Bancos de Datos (2). Boletines (2) 

Las cinco universidades de EE.UU. miembros del Consorcio sobre Suelos Tropicales
 
(Consortium on Soils of the Tropics, CST) ofrece serviciosde apoyo t6cnico en una
 
variedad de aspectos de la administraci6n de suelos tropicales.
 

La capacidad de las universidades miembros del CST para ayudar a los palses en
 
desarrollo en el t6pico general de la administracin de suelos tropicales fue
 
reiorzada en los filtimos siete afios por subvenciones de desarrollo institucional
 
"211(d)" de AID. Dichas subvenciones estgn casi agotadas. Cuatro de los miem­
bros de CST han llevado a cabo investigaciones extensas sobre suelos tropicales
 
con financiamiento de AID. Debido a que todas las actividades diversas de la
 
administraci6n de suelos tropicales en las que cada universidad miembro'de CST
 
ha desarrollado una capacidad especifica estgn interrelacionadas y son complemen­
tarias, los servicios de apoyo t'cnico ofrecidos por cada imo de los cinco miem­
bros de CST estan descritos juntos solamente en este asiento del Directorio. Un
 
fincionario del proyecto de AID, una vez que haya recibido la solicitaciOn de
 
servicios, puede determinar cual de los miembros de CST puede proporcionar el
 
servicio tecnico requerido para que se puedan hacer los arreglos necesarios con
 
la universidad indicada para briadar dicho servicio a expensas del usuario.
 

Las cinco universidades miembros de CST pueden proporcionar personal tecnico
 
perito en la conducci6n de cursos para adiestramiento en suelos tropicales en
 
palses en desarrollo. Estas universidades y los correspondientes departamentos
 
estan enumerados mrs abajo junto con las actividades en las cuales poseen la
 
mayor experiencia.
 

1) Universidad de Cornell (Departamento de Agronomia) en Ithaca, Nueva York
 
(cerca de 200 km al oeste-sudoeste de Albany, la capital del estado): Establecer
 
un inventario de los recursos del suelo; percepci'n remota; estudios del suelo
 
y planificaci6n del uso de la tierra; y administraci6n de suelos tropicales.
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2) Universidad de Hawaii (Departamento de AgronomTa y Ciencias del Suelo): 
Transferencia agro-tecnol6gica en los tr6picos (Proyecto de Referencia en 
Suelos), erosi6n de suelos, y eficiencia fosf6rica en suelos tropicales.
 

3) Universidad del Estado de Carolina del Norte (Departamento de Suelos)
 
en Raleigh: examenes del suelo, identificacion de problemai relacionados con
 
la fertilidad del suelo, sistceia de "corte y quemazn" para sembrar, y clasi­
ficaci6a de suelos. 

4) Universidad Prairie View A and M (Aricutura Y Mec~nica) (Departamento de 
Ciencias del Suelo) en Prairie View, Texas (cerca de 170 km al este de Austin, 
la capital del estado): Sistema de prestacion para la transferencia de agro­
tecnologia a loo granjeros.
 

5) Universidad de Puerto Rico (Departamento de Agronom1a): Transferencia 
agro-tecnol6gica en los tr6picos (Proyccto de Referencia en Suelos), uso de

"TaxonomTa del Suelo"*, clasificacio del suelo y administracion del suelo en 

los tropicos. 

Los pedidos para determinar los servicios que se necesitan, cual de las univer­
sidades miembros del CST pueden lievarlo a cabo y el costo del servicio deben 
dirigirse a:
 

Dr. Tejpal S. Gill
 
Office of Agriculture
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

*Definici~n del Departamento de Agriculture de EE.UU. (1975) de Taxonomla del
 
Suelo: "Un sistema bsico de clasificaci6n del suelo para llevar a cabo estu­
dios del suelo y su interpretaci6n." Se considera uno de los sistemas Ans
 
completos de clasificaci6n de suelos en el mundo, incorporando ain elementos
 
de humedad y temperatura del suelo en la clasificaci6n.
 

JAI
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible 
SECTOR : Agricultura 
SUBSECTOR : Control de Malezas 
TITULO Y MIMJERO DEL PROYECTO : Sistema de Control de Malezas y Su Utilizaci6n 

931-0206 
CONTRATANTE : Universidad del Estado de Oregon 
IUMIEO DEL CONTRATO : AIDita-C-1303 
REFERENCIA Y. OTRAS SECCIONES : Boletines 

La Universidad del. Estado de Oregon (OSU) en Corvallis (cerca de 45 km al sur
 
suroeste de Salem, la capital del estado) y la Universidad de Florida (UF) en
 
Gainesville (cerca de 200 Im al.sureste de Talahassee, la capital del estado)
 
desarrollaron tma pericia t~cnica pare la prestacion de servicios t'cnicos y de
 
adiestramiento en el. control de malezas terrestres y acugticas gracias a una
 
subvenci6n "2l1(d)" de AID. "OSU y UF pueden brinder asistencia tecnica en estos 
momentos gracias a un contrato actual AID/OSU. 

La a~istencia t'cnica consiste de: Asesoramiento en la investigaci6n del control
 
de malezas y actividades de eztenoin; medidan pertinentes al control de malezas;
 
analsis de costos-beneficios y socioeconomicos; y diversos tipos de seminarios,
 
talleres de trabajo y cursos de adiestramientoo OSU brinda asistencia t'cnica
 
sobre los problemas del control de malezas terrestres y UF sobre las malezas
 
acuaticas. El personal del proyecto puede en general proporcionar recomendaciones
 
especifican al lugar sobre probleroas del pais o regionales y/o requisitos de
 
adiestramiento.
 

Ademis del persoral disponible en las instalaciones, OSU tiene equipos en Costa 
Rica y en Las Filipinas que representan las actividades de inveatigaci6n y 
extensi'n para proporcionar asistencia t'cnica y de adiestramiento. 

El personal del proyecto de OSU tiene gran experiencia en todas las fases del con­
trol de malezas terrestres, su investigaci~n y eytensi6n en America Central y del
 
Sur y estan en estos momentos aumentando sus conocimientos sobre el Sudeste de
 
Asia. Tambien poseen pericia en el control de malezas en tierras secas, parti­
cularmente en el Cercano Oriente y en Africa del Norte y pueden facilmente recomev
 
dar programas do control de malezas especificos al lugar. Los problemas del con­
trol de malezas en los tr<picos h~medos son mis dificiles y requieren examenes
 
adicionales especificos al lugar antes de que se puedan dar recomendaciones ma's
 
all' de las generales.
 

Con respeto a las Dtilezas acuaticas, se dispone de recomendaciones generales
 
pero se necesita por lo general de ex~menes para poder brindar recomendaciones
 
especificas al sitio. El personal del proyecto en UF tiene experiencia en Tai­
landia, Amierica Latina, y Africa Central. 
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Ambas universidades mantienen colecciones extensas de publicaciones sobre control
 
de malezas y pueden responder a pedidos de informaci~n y proporcionar copias de
 
ciertas publicaciones sobre el tema.
 

El contrato de AID cubre los salarios del personal del proyecto para asesora­
miento en palses en desarrollo por periodos de hasta 30 d1as. Los salarios
 
del personal del proyecto mas alla de los 30 dlas, gastos de viajes interna­
cionales, y viaticos y viajes dom'sticos, ayuda secretarial, servicios de
 
intgrprete, etc., estan a cargo del usuario o donante. Visitas o adiestra­
miento en las instalaciones de OSY o UF y adiestramientis en un "tercer
 
pais" (adiestramiento supervisado del proyecto en otro pals en desarrollo
 
en la regi6n) estan a cargo del usuario o donante. Se dispone de un n'mero
 
limitado de ayudantlas para Graduados en Control de Malezas en OSU y UF.
 

Los pedidos de servicios a traves de este proyecto con AID se deben dirigir
 
a la oficina local do USA!D o directamente a:
 

Dr. G. F. Warren
 
Office of Agriculture
 
Bureau for Development Support
 
Agency for Internaticnal Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

Para publicaciones y respuestas a preguntas t6cnicas sobre el control de
 
malezas escriba a:
 

Dr. Stanley Miller, Director
 
International Plant Protection Center
 
Oregon State Unviersity
 
Corvallis, Oregon 97331 U.S.A.
 

/A
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tfcnico Disponible
 
SECTOR : Ciencia y Tecnologia/Agricultura
 
SUBSECTOR : Tierras Aridas y Semigridas
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Recursos Naturales, Tierras Aridas y
 

Semigridas 931-0159
 
CONTRATANTE : Universidad de Arizona
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-G-1111
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Bancos de Datos, Boletines
 

La Universidad de Arizona en Tucson (cerca de 165 km al sudeste de Phoenix,
 
la capital del estado) ha desarrollado, con un contrato con AID "211(d)" de
 
desarrollo institucional, la capacidad para brindar servicios tecniZos y de
 
adiestramiento en la planificaci6n y administraci6n para miltiples usos de
 
los recursos naturales en naciones aridas y semiaridas en proceso de desar­
rollo.
 

Este programa interdisciplinario enfoca en los conceptos y tecnologlas para
 
Ilevar a cabo inventarios, evaluacionas, - administraci'n de los r'cursos de
 
tal manera que puedan ofrecer el m'ximo beneficio a largo plazo. La uni­
versidad puede brindar servicios de aoesoramiento en passes en Oesarrollo,
 
coordinar adiestramientos especiales para personal de palses en desarrollo
 
en la universidad, y ilevar a cabo seminarios par la preparaci6n de pro­
yectos en palses en desarrollo que respondar a sus necesidades especificas.
 
Dado que el subsidio original de AID ha expirado, los servicios ofrecidos
 
deberan estar costeados por las organizaciones o instituciones que los requieren.
 

Se puede obtener informaci6n acerca de este programa ya sea directamente o a
 
traves de la oficine local de USAID, escribiendo a:
 

Dr. H. E. Wahlgreen
 
Office of Science and Technology
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

Dr. Jack Johnson, Director
 
Office of Arid Land Studies
 
University of Arizona
 
845 North Park
 
Tucson, Arizona 85719 U.S.A.
 

InJ 
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible
 
SECTOR : Educaci6n
 
SUBSECTOR : Tecnologla de Instrucci6n/Comtmicaclones
 

para el Desarrollo/Educacign No Vormal
 
y Basica
 

TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Estudios para Facilitar el Apr'nidizaje
 
931-0925
 

CONTRATANTE : Academia para el Desarrrllo Educativo
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-BOA-1377
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n, Bolatines
 

Se encuentra disponible asistencia para la planificaci6n de proyectos para
 
programas de comunicaci'n en passes en desarrollo de la AcadeWA\ para al
 
Desarrollo Educacional bajo un Acuerdo de Ordenamiento Bfsico 1Basic GJIhering

Agreement, BOA) entre la Academia y AID. Dicha asistencia coirisiste de a-aeao­
ramiento, planificaci6n de estudios en tecnologia de instrucc&ILn y educaci6n
 
no formal, con 'nfasis en el mejoramiento de los sistemas educativos para

los temas de salud, nutrici6n, planificaci6n familiar, y agricualura. Gf/ae­
ralmente, los estudios individuales incluyen:
 

1) Definicion de los recursos educativos o humanos, objeto del desarrollo.
 
2) Informaci6n de antecedentes acerca del problema dentro del pals o de la
 

regi6n.
 
3) Modos disponibles para responder al problema y plan recomendado que
 

cubre: a) recursos humanos necesarios para operar los sistemas propues­
tos; b) coordinaci6n administrati a; c) costos, de operacion y capital;

d) recursos financieros posibles a ser suministrados por el pals y/o
 
donantes externos; e) requisitos de adiestramiento; f) otros recursos
 
necesarios para llevar a cabo el proyecto; g) m'todos para evaluar el
 
desarrollo y operacion del proyecto; y h) preguntas que deben anali­
zarse antes de plantear o ejeeutar el proyecto.
 

Estudios que se han conducido en el pasado han comprendido reformas educativas
 
que cubren radio en las clases, desarrollo de medios de comunicaci6n educativos
 
a nivel nacional, sistemas de informaci~n al granjero, y estrategiaseducativas
 
en el area de la salud y de la nutrici6n.
 

Se brindan semin~rios de planificaci6n en un pass o para una regi6n para revisar
 
junto con el personal dedicado al desarrollo en los passes en desarrollo las di­
versas posibilidadzs de uso de las estrategias de comunicaci6n puestas al servi­
cio de las necesidades humanas, ya sea la extensi6n de la educaci6n b~sica, comu­
nicaci6n de educaci6n no formal para respaldar los servicios m'dicos locales,
 
educaci6n sobre la nutrici6n, o informaci6n agrfcola. Los miembros del equipo

de la Academia son de EE.UU. y de otros passes y estgn dirigidos por expertos en
 
planificaci6n educacional general, planificaci6n de servicios medicos, y otros
 
temas sustantivos. Tienen experiencia en determinar las alternativas de informa­
ci'n a travs de la telecomunicaci6n para el desarrollo rural, por ejemplo,

costos comparativos y eficacia del uso de la radio, la televisi6n, o el telefono,
 
o de las transmisiones via sat6lite y terrestre.
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Los servicios brindados a travis de BOA estfn a cargo del usuario. Los pedidos
 
de informaci6n o solicitaci6n de servicios deben dirigirse a:
 

The Academy for Educational Development
 
1414 22nd Street, N.W.
 
Washington, D. C. 20037 U.S.A.
 

Mr. Clifford H. Block
 
Office of Education
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washngton, D. C. 20523 U.S.A.
 

JAI
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TIPO DE PIECURSO 	 : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible 
SECTOR : Educaci6n 
SUBSECTOR : Educaci6n No Formal 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Apoyo en el Campo par la Educaci6n 

No Formal 931-0996 
CONTRATANTE : Universidad del Estado de Michigan
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-BOA-1454 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n, Boletines 

Segu'n un Acuerdo de Ordenamiento Bgsico (Basic Ordering Agreement, BOA) de 
AID, el Colegio de Educaci6n de la Universidad del Estado de Michigan (NSU)
 
puede brindar asistencia en
 

a) 	La organizaci6n de se~minarios, conferencias, y seminarios sobre educa­
ci6n no formal en paises en desarrollo.
 

b) 	El desarrollo de m'todos mediante los cuales los palses en desarrollo 
puedan estudiar, planificar, preparar y evaluar programas educativos 
no formales o le-Jar a cabo estudias exploratorios sobre enfoques 
alentadores en el campo de la educaci6n no formal.
 

c) Llevar a cabo estudios especiales o proyectos de menor escala en
 
materia de educaci6n no formal.
 

Todos los gastos a incurrirse durante la prestaci6n de los servicios brinda­
dos por MSU estan a cargo del usuario.
 

Se deben enviar los pedidos de informaci6n a:
 

Dr. Cole Brembeck
 
College of Education
 
537 	Erickson Hall
 
Michigan State University
 
East Lansing, Michigan 48824 U.S.A.
 

a
 

Mr. James Hoxeng
 
Office of Education
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible 
SECTORES : Ingenier:a y Salud 
SUBSECTORMS : Agua y Sanidad - Bombas Manuales 
TITULO Y MJMERO DEL PROYECTO : Evaluaci6n y Utilizaci6n de Bombas Manuales 

AID/Batelle 931-0079 
CONTRATANTE : Instituto de Tecnologla de Georgia 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1354 
REFERENCTA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

El Instituto de Tecnologla de Georgia en su Laboratorio de Desarrollo Econ6mico 
(Economic Development Laboratory, EDL) en Atlanta, Georgia, EE.UU. ha venido
 
examrliando y evaluando la bomba manual de AID/Batelle. Esta bomba fue desarro­
liada en un principio con un contrato de AID otorgado al Laboratorio del Insti­
tuto Batelle en Columbus, Ohio, EE.UU.
 

Para examinar la bomba AID/Batelle en el campo, el personal de EDL ha otorgado
 
su asistencia a programas en Costa Rica, Republica Dominican, Indonesia y
 
Nicaragua. Dicha sistencia ha cubierto el establecimiento de fabricantes lo­
cales y la instaladi6n en el campo de las bombas, el control y evaluacion de
 
las operaciones, la evaluaci'n de las caracteristicas de mantenimiento, y la
 
organizacio%± de la ejecuci6n y evaluaci6n del programa. EDL tambien ha desa­
rrollado una red extensa de individuos y organizaciones en los paises en de­
sarrollo para que lieven adelante el trabajo.
 

Se pueden obtener servicios t'cnicos de EP'j para ayudar a los paises en desarrollo
 
a evaluar las posibilidades para up programa de bomba manual, uncluyendo el dise­
fio de la bomba; posibilidad de fabricaci6n local, disefio sanitario de pozos; orga­
nizacidn para la instalaci6n, operacion y mantenimiento; y control de calidad en
 
la fabricaci6n. Se dispone de asesores con sede en EDL en Atlanta.
 

El contrato de AID con EDL propczciona los salarios del personal del proyecto
 
para asesoramiento en los palses en desarrollo por un m9ximo de 30 dias. Los
 
salarios del personal mas alla de los 30 d~as, los gastos de viajes internaciona­
les, y todos los viaticos y servicios de apoyo locales, tales como viajes dom6s­
ticos, servicios de secretaria y de interpretaci'n/traducci6n estar' a cargo del
 
usuario o donante.
 

Los pedidos de servicio deben hacerse a travs de la oficina local de USAID a:
 

Mr. Victor W. R. Wehman
 
Office of Ezgineeri ,g
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T~cnico Disponible
 
SECTOR : Salud
 
SUBSECTOR : Prestaci6n de Servicios Medicos
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Desarrollo y Evaluaci6n de Sistemas Inte­

grados de Prestaci6rn de Servicios (DEIDS)
 
931-0971
 

CONTRATANTE : Asociaci6n Americana de Salud Pliblica
 
NUMEROS'DEL CONTRATO : AID/ta-C-1320, AID/ta-BOA-1070
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n, Boletines
 

La Asociaci6n Americana de Salud Publica (American Public Health Association,
 
APHA) con un contrato con AID/APHA puede brindar asistencia t6cnica a corto
 
plazo en passes en desarrollo que abarque todos los aspectos de los programas
 
de sistemas integradoo de prestaci6n de servicios m~dicos sin cargo alguno
 
para el usuario. APHA selecciona los expertos apropiados de una lists mfs de
 
12.000 expertos quienes pueden asistir en la promoci6n, desarrollo, disefio
 
y evaluaci6n de los sistemas integrados de prestaci6n de servicios medicos y
 
la coordinaci6n de sus servicios en los passes en desarrollo. La lista de las
 
personas disponibles incluye expertos en una variedad de disciplinas m'dicas
 
y de sanidad ambiental, educaci6n y adiestramiento, administraci6n, comunica­
ciones asi como economistas y otros cientificos sociales.
 

Adem's del contrato DEIDS, AID mantiene un Acuerdo BOA con APHA bajo el cual
 
se pueden coordinar una variedad de servicios a corto y largo plazo relacio­
nados con Ia prestaci6n de servicios medicos en passes en desarrollo. Los
 
mismos deben ser coordinados a travs de las oficinas de campo de AID. Los
 
Servicios ordenados a travs de BOA estan a cargo del usuario.
 

Los pedidos de servicios ofrecidos por APHA deben enviarse a la oficina local
 
de AID para:
 

Dr. Donald Ferguson
 
Office of Health
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo ' Tnico Disponible 
SECTOR : Salud 
SUBSECTOR : Planificaci~n Sanitaria 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Planificaci6n Sanitaria 931-0067 
AGENCIA : Departamento de Salud, Educaci6n y Bienestar
 

Social de EE.UU.
 
NUMERO RSSA : HEW/OIH-1-74
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno
 

La Oficina de Sanidad Internacional (Office of International Health, OIH) del
 
Departamento de Salud, Educaci6n y Bienestar Social de EE.UU. mantiene un
 
Acuerdo de Servicios de Apoyo a los Recursos con AID para brindar apoyo
 
t~cnico en la planificaci6n sanitaria.
 

La OIH puede poner a disposici'n de los paises en desarrollo personal t6cnico
 
para dar asistencia en la evaluacion y aglisis del sector sanitario. OIH
 
puede tambign responder a pedidos para: qisitas inicialks de estudio en el
 
campo para producir una compilaci6n de informaci6n disponible; asistencia
 
para la preparaci6n, critica y/o 2valuacion de proyectos; y asistencia para
 
escribir las declaraciones de las estrategias sobre el desarrollo en al pals.
 
El personal disponible gracias a este acuerdo tiene sede en Washington, D. C.
 
y posee amplia experiencia en palses en desarrollo en todas las regiones geo­
gr'ficas as' como conocimientos linguisticos en frances y/o espafiol.
 

El Acuerdo proporciona los salarios del personal y los gastos de viajes inter­
nacionales para asesoramiento en los palses en desarrollo hasta ua m~ximo de
 
30 dias. Estgn a cargo del usuario los gastos incurridos para apoyo local
 
tales como viajes dom~sticos, servicios de secretaria, servicios de interpre­
taci6n/traducci6n, etc.
 

Se deben enviar los pedidos para los se-vicios ofrecidos por OIH a trav6s de
 
las oficinas locales de USAID a:
 

Mr. Irving Taylor
 
Office of Health
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T~cnico Disponible
 
SECTOR : Salud
 
SUBSECTOR : Adiestramiento Mdico
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Sistemas ce Atenci'n Medica Primaria
 

(EDEX) 931-1180
 
CONTRATANTE : Unviercidad de Hawaii, Facultad de Medicina
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/DSPE-C-0006
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : N1nfuo
 

Gracias a este contrato, el personal para Desarrollo de Personal M~dico 
(Health Manpower Development Staff, IN0S) de la Universidad de Hawaii (tlH) 
ests disponible para evaluar las necesidades de atenci'n m'dica en los palses 
en desarrollo y para informar a las oficinas locales de AID y a funcionarios 
en palses en desarrollo del enfoque MEDEX (extensi6n mndica) pars planificar, 
disefar, e implementar sistemas de prestaci6n de servicios Adicos a bajo 
Costo. 

MEDEX es un sistema de atenci6n m'dica en tres etapas que proporcione a cada
 
m'dico que coopera un equipo de 10 a 20 param'dicos los cuales sirven como
 
uni6n entre el medico y cinco a diez trabajadores sanitarios comunitarios.
 
Cada trabajador sanitario comunitario es adiestrado pare ofrecer servicios
 
medicos s.mples asi como ensefianza sanitaria preventiva y educativa para haste
 
1.000 personas, bajo la supervisi6n de un param'dico distrital. El param'­
dico (quien puede ser llamado un "Medex") ha recibido adiestramiento en cono­
cimientos curativos basicos y de medicina preventiva y trabaja bajo la super­
visi6n del mdico. De este modo, un s5lo Aedico puede manejar un sistema
 
regional sanitario que cubra de 50.000 a lOC.000 personas.
 

La tecnologla MEDEX consiste en lineamientos para la planificaci6n, implemen­
taci6n, administracion y evaluaci6n de los sistemas de prestaci6n de servicios
 
m$dicos a bajo costo; paquetes de materiales pars adiestramiento de MEDEX y
 
de trabajadores sanitarios comunitarios, requisitos para administraci6n a nivel
 
intermedio y educaci6n continua para tales trabajadores y m'todos documentados
 
para la transferencia y adaptaci6n del siustema MEDX a las circunstancias de
 
cada pals.
 

Si un pals en desarrollo decide proceder con ei proyecto MEDEX, el personal
 
HMDS junto con una red de colaboradores en otras universidades de EE.UU. con
 
experiencia en HEDEX puede brindar a trav6s de la oficina de campo de AID ya
 
sea con financiamiento de AID o del pats en desarrollo la asistencia a corto
 
y largo plazo requerida pare adaptar los materiales MEDEX c las necesidades
 
espe( ficas del pals y pare planificar e implementar el programs de atenci6n
 
medica primaria en el pats. Los salarios del personal contiruarlan a cargo
 
de UH. Los viajes internacionales, viaticos, gastos de viajes lorales, set­
vicios de secretaria, de interpretaci6n y demos gastos administrativos estarlan
 
a cargo del usuario.
 



TS-29
 

Aquellos interesados en recibir los servicios de MEDEX UH deben ponerse en 
contacto con:
 

Dr. Donald Ferguson
 
Office of Health
 
Bureau for Development Support
 
Agency for Interniational Development (AID)
 
Washington, D.C. 20523 U.S.A.
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NFO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T'cnico Disponible
 
SECTOR : Salud
 
SUBSECTOR : Adiestramiento Sanitario
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Enserianza de Medicina Comunitaria 931-0239
 
CON£RATANTE : Universidad Boston
 
NIMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1355
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci~n
 

Bajo este contrato, el Centro para el Desarrollo Educativo Sanitario (Center
 
for Educational Development in Health, CEDH) de la Universidad Boston (BU)
 
en Massachusetts, EE.UU. tiene a ditposicion de los palses en desarrollo perso­
nal para asistir en: Dssarrollo de programas basador en la aptitud; critica y
 
revisi6n de programas existentes; y preparacion de componentes de los planes
 
nacionales pare el adiestramiento sanitario. El personal de CEDH puede Ileyar
 
a cabo cursos inteneivos de adiestramiento en paises en desarrollo, do diversa
 
duraci6n para instructores sanitarios. Los cursos pueden cubrir topicos tales
 
como: programas en base a Ia aptitud; metodologlas de la enseflana, preparazi6ft
 
de los m'dios de evaluaci6n; y desarrollo de materiales de ensefanza. El perso­
nal de CEDH tiene sede en EE.UU. pero tiene amplia experiencia en varios pa~ses
 
de Latinoam'erica, Africa y Asia y conocimientos de franc's y/o eopafiol.
 

El contrato de AID proporciona los salarios del personal de CEDH pare asesoran
 
miento en palses en desarrollo por un maximo de siete dias. Los salarios pot
 
periodos mayores, los gastos de viajes internacionales, y todo3 los viaticos
 
y servicios de apoyo local (tales como viajes dom'sticos, ayuda secretarial,
 
servicios de intgrprete/traductor, etc) estarfan a cargo del usuario.
 

Se puede coordinar el adiestramiento de funcionarios de patses en desarrollo
 
en las instalaciones de BU a cargo de CEDH corriendo todos los gastos a cuentas
 
del usuario.
 

Los pedidos de servicios ofrecidos por CEDH bajo este proyecto deben enviarse
 
a trav's de la oficina de campo de AID a:
 

Mr. Irving Taylor
 
Office of Health
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo TScnico Disponible 
SECTOR : Vivienda 
SUBSECTORES : 1) Economla de !a V:ivienda, 2) Poitica, 

Planificaci y Prograna cfnj 3) Analisis del 
Mercado de la Vivienda, 4) Financiaiiento de 
la Vivienda, y 5) Conporentce oc.iaies y 
Fisicos en Respaldo de Gar'ntia de la Vivienda 

REVERENCIA EN OTRAS SECCIONES • Ninguno 

La Oficina de Vivienda de AID mantiene trece Contratoo de Cantidad indefi.ixida 
para proporcinar servicios de apoyo t'cnico disponibles a los pa.seo en desarrollo. 
Los contratantes estan calificados en uno o mas ale cinco subsectores en lI fola 
que se presenta m~s abajo:
 

Economia Politica Anfilisis del Finan.ia- Respaldo de 
CONTRATANTE de la 

Vivienda 
Planificaci'n y 
Programacign 

Mercado de 
la Vivienda 

miento de 
la Vivienda 

los Ccmponen­
tea Sociales 
y Fisicos 

Boone, Young/ 
Abeles, and X X X X 
Schwartz 

AID/otr-C-1637
 

Clapp and
 
Mayne X X X X
 
AID/otr-C-1642
 

Devoy
 
AID!otr-C-1634 X X X X
 

Latin American
 
Development X
 
AID/otr-C-1655
 

Llewelyn-Davis
 
AID/otr-C-1669 X X X 
 X
 

Louis Berger
 
AID/otr-C-1641 X X X X X
 

,lathematica
 
.ID/otr-C-1639 x
 

Ja 
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conomia Polltica, . sdel Financia- Respaldo de 

CO'TRATANTE de la Planificaci'n Mercado de la miento de los Compo--
Vivienda y Progranmaci6n Vivienda !a Vivienda nentes 

socialeas Y 
5Fsices 

cZ.J
t:I--amil.y 

llouning X X X X 

xx x xi~e... 
P'hoenliX ..
 

AtID/otr-C-1653 X X X X X 

Richamrd 'Pratt 

AID/otrC-.1635 X X 

Rivkin
 
AID/otr-C-1636 X X X
 

Robert Nathan 
AID/otr-C-1633 X X X X X 

Pare mayor informaci6n relacionada con la disponibilidad y costos de los servicios de los
 
contratantes, dirijase a:
 

Director
 
Office of Housing
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T'cnico Diisponible 
SECTOR : vivinda 
SUBSECTOR Cocoparat i-wax &;-,Vivieinda 
CONTRATAINTtE Fwa&,ci~a Para Servi-Lios do Cooperativas 

8e 71Vi-ida, Ine. 
ITLMER0 DMM CONTRATO :AID lotr C-1296 
REF MIT, CtTi M4 ;AS SECCIO1NES lzgo 

La Tuncdaci'cn Para lna Servicic,7 de Coprat-i-va de Vivienlda (Foundation for 
CooperatiJve Houcing Sev1cr-n lac.., FC1,T) en Washingtorn, D.C. brinde asistencia 
t'acnica como 1: f, le ofiina2 de AI) para Vivienda 1cas temais siguien­wquievas en 
teo: An~kliis de op isde vivie& en el pals anfitri~n; dasarrol1o 
det rl'ro? 3 ie 4Ulie al~s1exguev; y ava3.uaci~n de los programais 

El. verfouniJd; eamicnt o son empecialis~.as en cooperativas de viviendas y 

arquiteus 

Loo pedidus de informaci~on deben dirigirse a: 

Director
 
Office of Housing 
Bureau for Davelopment Support
 
Agency for International DMvelopment (AID) 
Washington, D. C. 20523 U.S.A. 

http:empecialis~.as
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T~cnico Disponible 
SECTOR : Vivienda
 
SUBSECTOR : Diseao y Construcci6n
 
CORTRATANTE : Liga Nacional de Ahorro y Pr6stamo 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/otr-C-1453 
REFERENCTA UN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

La Liga Nacional de Ahorro y Pr6stano (National Savings and Loan League, NSLL) 
en Washington, D.C. brinda los servicios tWcnicos siguientes para los proyectos
 
de vivienda a bajo costo en los palees en desarrollo; planificaci6n del sitio;
 
diseno de unidades; planes centrales de vivienda; planificaci6n de la infra­
etuctura; administracin de la construccion; control del proyecto; y prepa­
raci~n de las declaraciones del impa-to ambiental.
 

Los pedidos de informe deben dirigirse a:
 

Director
 
Office of Housing
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Ticnico Disponible 
SECTOR : Vivienda 
SUBSECTOR : Servicio Financieros 
CONTRATANTE 

NUMERO DEL CONTRATO 
: Liga Nacional de Ahorro 
: AID/otr-C-1718 

y Pr'stamo 

REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

La Liga Nacional de Ahorro y Prestamo (National Savings and Loan League, NSLL) 
en Washington, D.C. brinda servicios de asesoramiento profesional en los t6picos
de financiamiento y administraci6n de los programas de vivienda a nivel nacional 
e institucional. 

El persoail de asso-ramiento son economistast planificadores y expertos
 
financieros.
 

Se deben enviar los pedidos de infomnraci6n a:
 

Director
 
Office of Housing
 
Bu'eau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

//
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tcnico Disponible 

SECTOR : Vivienda 
SUBSECTOR : Adiestramiento 
CONTRATANTE : Instituto de Educaci6n Financiera 

NUMERO DEL CONTRATO : AID/otr-C-1547 
REFERENCIA Eh OTRAS SECCIONES : Ninguno 

El Instituto de Educaci6n Financiera en Chigago, Illinois, brinda el siguiente 
tipo de asistencia t6cnica en la forma requerida por la Oficina de Vivienda 
de AID, Programa de Alberque: Asistfr al pass anfitri6n en los programas de 
adiestramiento institucional con las evaluaciones, estructuramiento, y adies­
tramiento individual; establecer programas de adiestramiento; distribuir material
 
educativo; planificaci6n y conducci6n de cursos; y asesorar en materia editorial
 
y de publicaci6n para las publicaciones relacionadas con la vivienda.
 

En Latinoamerica, el 'nfaais edta puesto en el adiestramiento de un cuadro de
 
expertos para las instituciones nacionales; en Africa, el enfasis esta en el
 
establicimiento de un Directorio de Adiestramiento e instituciones nacionales
 
de adiestramiento.
 

Se deben enviar los pedidos de informaci6n a:
 

Director
 
Office of Housing
 
Bu-:eau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

1i49 
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible
 
SECTOR : Multisector
 
SUBSECTOR : Multisector
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Aumento de la Capacidad Cientifica y Tecnol6gica
 

de los Palses en Desarrollo 931-1223
 

CONTRATANTE : Consejo Nacional de Investigaci6n/
 
Academia Nacional de Ciencias
 

NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1433, BOA/DSAN-DOA-0035
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno
 

Un contrato entre AID y la Academia Nacional de Ciencias (National Academy of
 

Sciences, NAS) proporciona la continuacion de los servicios de NAS que fueron
 

provistos a AID bajo un acuerdo de 1970.
 

NAS brinda asesoramiento cient'fico y t'cnico a AID. Los participantes expertos
 

en las actividades de NAS se seleccionan por su conocimiento y experiencia
 

y prestan sus servicio; &in remuncracion alguna. Los documentos formales pub].i­

cados a trav's del programa estan sujetos a una critica rigurosa y extensa para
 

asegurar que responden al ato nivel profesional de WAS.
 

El programa utiliza toda la comunidad cient~fica y tecnolog'a da EE.UU. para
 

brindar los servicios de asesoramiento,0 Nis de 1.200 expertos de todo EE.UU.
 

han proporcionado eervicios a los passes en desarrollo a trav's de contratos
 

previos.
 

NAS lleva a cabo estudios, analisis, y seminarios de asesoramiento en los EE.UU.
 

para: evaluar las tecnolog'as de posible aplicacin para responder a las nece­

sidades especlficas de los palses en desarrollo; considerar diversos campos
 

cient:'iicos y apreciar su potencial contribuci6n al alcance de las metas de
 

desarrollo de los passes en desarrollo; y estudiar los problemas especlificos y
 

evaluar las soluciones a los mismos.
 

NAS tambi'n utiliza sus expertos para participar junto con cientlficos de los
 

palses en desarrollo, administradores y planificadores en seminarios, grupos de
 

asesoramiento y misiones de estudio en dichos passes. Los seminarios pueden
 

tratar aspectos generales de ciencia y pol~tica tecnol6gica o pollticas secto­

riales espec'ficas en agricultura, desarrollo de recursos humanos, salud, energia,
 

recursos naturales o areas similares para recomendar politicas y programas que
 

promuevan un desarrollo efectivo y estable. Se envian a los passes en desarrollo
 

misiones de asesorawiento de corto plazo compuestas de dos a cuatro expertos para
 

tratar problanas especlficos. Tambi'n estan disponibles grupos de dos a cuatro
 

expertos para brindar asesoramiento periodico durante un plazo mas largo a una
 

institucion en paZses en aesarrollo o a un programa a trav's del Acuerdo de
 

Ordenamiento Bzlsico (BOA).
 

Como se menciona mas adelante, los expertos de NAS brindan sus conocimientos sin
 

remuneracion. El contrato AID/NAS proporciona fondos para cubrir los costos de
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los servicios provistos, a parte de la dona .in de servicios de expertos,

estaria a cargo del usuario a trav~s del acuerdo BOA.
 

Los pedidos para seminarios, misiones de asesoramiento o grupos de estudio en 
los passes en desarrollo o para los servicios de asesoramiento deben dirigirse
 
a:
 

Dr. John Daly
 
Office of Science and Technology
 
Bureau for Development Support
 
Agency for Internatiinal Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 



TS-39
 

TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T'cnico Disponible 
RECTRSO : Nutrici6n 
SU.SECTORES Evaluaci6n, Planificaci5n, Disefio y Evalua­

ci6n del Proyecto 
TITULO Y WuMERO DEL PROYECTO : Planificaci6n y Anglisis Nutritivo 931-0262 
CO1EATAINTES Y NUMERO DE LOS 
CONTRATOS : Comunity Systems Foundation AID/sod/pdc-C-0082 

Development Associates AID/sod/pdc-C-0887 
Medical Services Consultants AID/sod/pdc-C-0083 
Poynor International AID/sod/pdc-C-0085 
Transcentury Corporation AID/sod/pdc-C-0084 
Manoff International AID/sod/pdc-C-0086 

REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

AID ha llevado a cabo acuerdos con las organizaciones que se presentan m's arriba
 
poi Contratos de Cantidad Indefinida para que dichaz organizaciones brinden ase­
soramiento a corto plazo sobre eraluaci6n nutritiva, planificaci6n, disefio de
 
proyectos y servicios de evaluaci6n en los faises en desarrollo. Dichos servi­
cios en general no se excederan al mes pero bajo ciertas circunstancias se
 
pueden extender hasta tres meses.
 

Todos los gastos, incluyendo salarios, vilticos, y viajes internacionales en que
 
incurran los asesores estan a cargo del usuario por lo general, a pesar de que
 
en ciertos casos la Oficina de Nutrici6n en el Departamento de Apoyo al Desa­
rrollo de AID pudiera hacer frente a estos gastos.
 

Los pedidos para estos servicios con estas firmas deben dirigirse a la Oficina
 
Regional de AID/Washingtor. por medio de la oficina local de USAID. La Oficina
 
Regional consultara con la Oficina de Nutrici6n en el Departamento de Apoyo al
 
Desarrollo determinarg cual de los contratantes es el mas adecuado para el ser­
vicio pedido.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible
 
SECTOR : Nutrici6n
 
SUBSECTOR : Tecnologfa de la Produccion.de Alimentos
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Apoyo Cientifico y Tecnol'gico 931-0799
 
CONTRATANTE : Liga para la Educaci6n Internacional sobre
 

Alimentos
 
NU14ERO DEL CONTRATO : AID/ta-csd-1071
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Infoanaci6n, Boletines
 

El contrato de AID con la Liga para la Educacci6n Internacional sobre Alimentos
 
(League for International Food Education, L.I.F.E.), un consorcio de nueve
 
organizaciones cientificas y profesionales, requiere que L.I.F.E. funcione
 
como un centro de informaci'n sobre nutrici6n, proporcione asesoramiento y
 
servicios t~cnicos, identifique espertos para asesoramientos de corto y largo
 
plazo sobre nutrici6n en palses en desarrollo, y promueva al desarrollo de
 
una red de asistencia t~cnica entre miembros del consorcio, organizaciones
 
privadas y voluntarias y los passes en desarrollo.
 

Los servicios de apoyo tecnico estan brindados por expertos en producci6n ali­
menticia, procesamiento, empaquetamiento, comercializaci6n de productos, dis­
tribuci6n y almacenaje asT como por expertos en los aspectos m~s generales de
 
la nutrici6n, incluyendo salud p6blica y clnica, educaci6n sobre nutrici6n y
 
el uso de los medios de corunicaci6n para la educaci'n sobre nutrici6n.
 

Si es necesario, L.I.F.E. puede a menudo arreglar el pago de salarios, viaticos
 
y viajes internacionales de expertos a corto plazo en passes en desarrollo.
 
El salario y los viaticos para asesoramientos a largo plazo estan sujetos a
 
negociaciones, aunque en general estan a cargo del usuario. Durante la esta­
d~a en los parses en desarrollo, los gastos de viajes domesticos, servicios
 
de secretaria/intefpretes estan a cargo del usuario, ya sea para asesoramientos
 
cortos como de largo plazo.
 

Para mayores infoimaciones de estos servicios dirijase a:
 

L.I.F.E.
 
1126 Sixteenth Street, N.W. Room 404
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 



TS-41
 

TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T'cnico Disponible 
SECTOR : Nutrici6n 
SUBSECTORES : Tecnologla y Comercializacion de los Alimentos 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Servicios Tecnicos sobre Alimentos y Nutrici6n 

931-0831
 
AGENCIA : Departamento de Agriculture de EE.UU., Oficina
 

de Cooperaci6n y Desarrollo Internacional
 
(USDA/OICD)
 

NUMERO RSSA : USDA/OICD 1-74
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines
 

Segfin un Acuerdo para Servicios de Apoyo de Rscursos con AID, USDA/OICD
 
brinda diversos servicios de apoyo t'cnico para tecnologias de Alimentos para
 
programas de nutrici6n en passes en desarrollo. Estos servicios financiados
 
por AID estan llevados a cabo por el Nutrition and Agribusiness Group (Grupo
 
de Nutrici6n y Agroindustrias) comunmente llamado el "Grupo de Nutrici6n" de
 
USDA/OICD.
 

El Grupo de Nutrici6' consiste de un equipo basico de 3 a 4 tecnicos con expe­
riencia en EE.UU. y en el extranjero en temas de desarrollo, producci6n y comer­
cializaci6n de alimentos nutritivos de bajo costo. Estos expertos pueden utili­
zar especialistas de USDA y de varias conpan'Tas privadas de los EE.UU., de uni­
versidades y firmas de asesores.
 

Por ejemplo, el Grupo ha desarrollado e introducido suplementos alimenticios
 
para nifios, suministrado t'cnicas para el fortalecimiento de productos de
 
cereales y otros articulos alimenticios tales como la sal y el t6 y a3udado a
 
desarrollar componentes de la tecnologia alimenticia para pr'stamos de nutri­
ci'n de USAID, con la cooperaci6n de organizaciones apropiadas en los passes
 
en desarrollo.
 

Los servicios del Grupo de Nutricion estan disponibles a trav6s de las oficinas
 
locales de USAID escribiendo a:
 

Director
 
Office of Nutrition
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servici0 de Apoyo Tgcnico Disponible 
SECTOR : Poblaci6n 
SUBSECTOR : Demografla 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Compilaci6n y An'lisis de Datos Demograficos 

932-0649 
CONTRATANTE : Departamento de Referencia Demogr~fica 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/DSPE-C-0024 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Bancos de Datos 

El Departamento de Referencia Demogr'fica (Population Reference Bureau, PRB), 
una organizaci6n sin fines de lucro, brinda apoyo a los passes en desarrollo 
para la compilaci6n, acceso, evaluaci6n y analiois de datos demogr~ficos y 
de la planificaci6n familiar generados en censos, estudios y sistemas de re­
gistros de informaci6n vital para uso en la evaluaci6n de los programas de­
mogra'ficos financiados por AID. Las actividades del proyecto incluyen la 
compilaci6n de datos demograficos y de planificaci'n familiar, el diseflo e 
implementaci6n de sistemas computarizados para el almanecenaje y obtenci6n 
de datos demograficos y de planificaci6n familiar; la preparaci6n de calcu­
los demograficos, an'lisis, e informes; y los servicios tecnicos y de aseso­
ramiento a los passes en desarrollo relativos a la compilaci6n, almacenaje 
y obtencioon, evaluaci6n y analisis de los datos demogrficos y de planifica­
ci6n familiar. 

Los gastos de salarios, viaticos y viajes internacionales y dom~sticos de
 
los asesores PRB estfn cubiertos por el contrato. Durante la estadia en los
 
pai.ses en desarrollo, los gastos administrativos tales como secretaria estin
 
por lo general a cargo del usuario.
 

Los pedidos de informaci6n e'deben enviar a:
 

Dr. John E. Lawson, Jr.
 
Office of Population
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible

SECTOR : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Demografla

TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Estudios de Prevalecencia Contraceptiva
 

932-0624
 
CONTRATANTE : Sistemas de Salud Westinghouse
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/pha-C-1194
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno
 

Sistemas de Salud Westinghouse (Westinghouse Health Systems) de Colukbia,
 
Maryland (27 km al noreste de Washington, D.C.) tiene un contrato con AID para

a) proporcionar datos recientes y de alta calidad sobre la ejecuci6n de los
 
programas de planificaci6n familiar en los passes en desarrollo a los funcio­
narios de los mismos asistigndolos en la ejecuci6n de estudios de prevalencia

contraceptiva; y b) institucionalizar la capacidad dentro de los passes en
 
desarrollo para llevar a cabo estudios futuros regularmente. Sistemas de
 
Salud Westinghouse cuenta con un equipo de expertos con experiencia en estu­
dios y ha desarrollado un estudio modelo de documentacion incluyendo un cues­
tionario. Se han completado estudios en Costa Rica, y se estan llevando a
 
cabo estudios en Colombia, Mexico, Korea del Sur y Tailandia. La informaci6n
 
recogida en los estudios que ya se han realizado bajo este programa ha tenido
 
gran aceptaci6n y es usada por funcionarios de palsezen desarrollo para

evaluaci6n de programas de planificaci6n familiar.
 

Los estudios levados a cabo por las organizaciones en los passes en desarro­
lo con la asistencia t~cnica de Sistemas de Salud Westinghouse forman parte

de los Estudios de Prevalencia Contraceptiva.
 

El contrato cubre viajes internacionales y dom'sticos asi como viaticos. Los
 
gastos locales del estudii estgn en su mayoria cubiertos por el contrato, aunque
 
se espera que los passes anfitriones hagan una contribuci6n.
 

Los pedidos para estos servicios se deben dirigir a:
 

Mr. Richard Cornelius
 
Office of Population
 
Bureau for.Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T'cnico Disponible 
SECTOR : Poblaci6n 
SUBSECTOR : Demografla 

TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Coleccion de Datos Demogr'ficos en Asia 
932-0648
 

CONTRATANTE : Ithtituto Otiente-Occidente de Poblaci6n 

NUNERO DEL CONTRATO : AID/DSPE-C-0002 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines 

Con un contrato con AID, el Instituto Oriente-Occidente de Poblaci6n (East-West 

Population Institute, EWPI), un centro principal de adiestramiento regional 

demogrfico para censos, estudios, y actividades de ana"lisis, deearrolla, dise­

mina y pone en ejecuci6n t'cnicas dexogr'ficas para el mejoramiento, evaluaci6n 

y anilisis de censos, estudios, y sistemas de colecci6n de infoi aciones vitales 

y la informaci6n que generan en palses en desarrollo, especialmente en la regi6n 

del Pacffico y de Asia. Las actividades del proyecto incluyen la organizaci'n
 

de conferencias, seminarios, y grupos de trabajo; procesamiento de los datos,
 

evaluaci6n y analisis; y asistencia/asesoramiento t6cnico.
 

El contrato cubre los salar os del personal, viajes internacionales y domssticos, 

y viaticos del personal E I. Los gastos administrativos en los passes en 

desarrollo tales como servicios de secretaria generalmente estfn a cargo del 

usuario. 

Los pedidos de informaci6n sobre este servicio deben dirigirse a:
 

Dr. John E. Lawson, Jr.
 
Office of Population
 
3ureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID) 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Serxicio de Apoyo Tgcnico Disponible
 
SECTOR : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Demografla
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Medici6n del Cambio Demogr'fico 932-0621
 
AGENCIA : Departamento de Salud, Educaci6n y Bienestar
 

Social de EE.U., Centro Nacional de Esta­
disticas de Salud
 

NUMERO RSSA : NCHS 4-76
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno
 

AID tiene un Acuerdo de Servicios de Apoyu de Recursos con el Centro Nacional
 
de Estadisticas de Salud (National Center for Health Statistics, NCHS) dise­
fiado para ayudar a los passes en desarrollo a mejorar los sistemas de regis­
tro .de informaciones vitales para que la informacion generada pueda usarse para
 
medir los cambios demofgiicos. Esta asistencia incluye la organizaci6n de con­
ferencias regionales, seminarioo de adiestramiento regional o local, el desarro­
1lo y aplicaci6n de procedimientos innovadores y el desarroll de proyectos del
 
perfeccionamiento de !as cstadioticas iitales (Vital Statistics Improvement,VISTI)
 
disefados para demostrar e implementar procedimientos y tecnologlas m~s eficaces.
 

El RSSA cubre los salarios del personal, los viajes internacionales y dom6sticos
 
y el viatico del personal de NCHS, y algtuoo de los gastoi en el pats de los
 
proyectos VISTIM. Los passes en desarrollo deben proporcionar una parte o todos
 
los gastos del proyecto VISTIM.
 

Se deben enviar los pedidos de informaci6n acerca de este servicio a:
 

Dr. John E. Lawson, J.
 
Office of Population
 
Bureau for Development &upport
 
Agency for International Development (AID)
 
Wasbington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : 
Servicio de Apoyo Tcnico Disponible

SECTOR 
 : Pablaci6n
 
SUBSECTOR : Demograffa

TITULO Y NITERO DEL PROYECTO : Rnd, de Censos de 1980 932-0622
 
AGEC A : Centro de Programas Estadisticos Inter­

nacionales del Departamento de Censos de
 
EE.UU.
 

NUIMERO RSSA : RSSA COM/CF.N 4-75 
MFERENCIA FN OTILAS SECCIONES : Ninguno 

Con eate Acuerdo de Servicios de Apoyo de Recursos realizado entre la Oficina
 
de Poblaci5a de AID y el Centro de Programas Estadlsticos Iuternacionales
 
(International Statistical Programs Center, ISPC) se llevar' a cabo una serie de
 
seminarios regionales pare ayudar a los palses en desarrollo a coleacionar y

procesar a tiexpo la informaciojn de sus censos, Se llevaran a cabo tres tipos

de censos: 1) seminarios de doa semanas para la preparaci6n y uso de los mapas

de censos; 2) serminarios de cuatro scmanas POPSTAN* basados en la tcnica de
 
estudio de casos, la cual cubrira todas las fases de la toria de censo y ofre­
cerg instrucci6n especializada en sesiones de adiestramiento electivo; y 3)

seminarios de tres semanas CONCOR cuyo prop6sito sers adiestrar a programadores
 
en el uso de los sistemas de correcci6n CONCOR para los censos.
 

Hay fondos disponibles bajo RSSA para cubrir los costos de inscripci~i y los
 
gastos de organizacion y conducci6n de los seminarios. 
Los materiales de

adiestramiento seran proporcionados por ISPC. Empero, hay muy pocos fondos
 
para cubrir los gastos de viajes y viaticos de participantes, por lo tanto
 
los mismos deben astar muybien justificados. Se alienta a los palses en

desarrollo y a las oficina6 locales de USAID para proporcionar los fondos
 
para viajes internacionales y vi'ticos de los funcionarios que asistiran a
 
los seminarios.
 

Se deben dirigir los pedidos de informaci6n a:
 

Ms. Lilian Floge
 
Office of Population
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

* Nombre de un ppls ficticio que se utiliza como instrumento de ensefianza.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible
 
SECTOR : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Demografla - Colecci6n de Informaci6n
 
TITULO Y NIERO DEL PROYECTO : Compilaci6n de Datos de Nacimiento y
 

Defunciones 932-0623
 
CONTRATANTE : Laboratorios Demogrficos (POPLABs),
 

Universidad de Carolina del Norte
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/DSPE-C-0025
 
REFERENCIA Ell OTRAS SECCIONES : Ninguno
 

POPLABs (Population Laboratories) puede proporcionar asistencia para obtener
 
inforriaci6n sobre las tasas de nacimientos y defunciones y las tendencias de
 
los mismos en los passes en desarrollo a travs de estudios de muestreo.
 
Tambi'n compila, analiza, e informa sobre datos demograficos y demos informaci6n
 
relacionada cop. las tasas y tendencias de fertilidad y mortalidad en los passes
 
en desarrollo por medio de 1) la inclusi6n de preguntas demogr~ficas en los es­
tudios actualmente en ejecuci6n o 2) nuevos estudios demogr~ficos. POPLABs
 
tambien asiste a los passes en desarrollo a establecer la capacidad institucio­
nal interna para la compilaci6n y anflisis de datos provistos pot los estudios
 
y de este modo aumentar las probabilidades de que se llevena cabo estudios
 
similares en el futuro y para reducir la necesidad de solicitar asistencia
 
t6cnica para realizar dichos estudios en el futuro.
 

El contrato cubre los salarios del personal, los viajes internacionales, y domes­
ticos, viaticos y algunos gastos del estudio que se incurran en el pats; Los
 
passes en desarrollo que participan deben participar en los costos del estudio
 
realizado en el pats.
 

Para mayor informaci6n dirijase a:
 

Dr. John E. Lawson, Jr.
 
Office of Population
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible
 
SECTOR : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Demografla - Estudios de Fertilidad
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Estudio Htudial sobre Fertilidad 932-0547 
SUBVENCIONADO : Instituto de Estadisticas Internaciorales (ISI) 
NLTME.O DE STTBVENCION : AID/csd-3606 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

Este proyecto financia un programa mundial para la realizaci'n de estudios 
sobre la fertilidad en =i gran ni'tmero de pases en desarrollo. El programa 

intenta producir datos de gran calidad, representativos nacionalmente, y compa­

rables internacionalmente para uso de planificadores de los gobiernos en paises 

en desarrollo, oficinas de campo y en Washington de AID y cient'ficos en todo 

el mundo. El proyecto, 1) proporciona datos necesarios para describir tendencias 

recientes de fertilidad y resultados de los programas de planificaci6n familiar 

en los palses participantes; y 2) institucionaliza la capacidad cientifica para 

llevar a cabo los estudios de fertilidad. Mas de 35 palses en desarrollo par­
ticipan en el Estudio Mendial sobre Fertilidad (World Fertility Survey, NFS). 

Los estudios que se llevan a cabo como parte del programa WFS estgn a cargo de
 

organizaciones en los pa~ses con asistencia t'cnica de la oficina central de
 

WFS en Londres. Los gastos locales de los estudios est n a cargo principalmente
 
del Instituto de Estadisticas Ixnternacioiales (International Statistical Institute,
 
ISI), a pesar de que se espera que los palses en desarrollo hagan tambign una
 
contribuci6n.
 

Se deben enviar los pedidos de informaci6n a:
 

Mr. Richard M. Cornelius 
O.fi~e of Population 
Bureau for Development Support 
Agency for International Development (AID) 
Washington, D. C. 20523 U.S.A. 
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T'cnico Disponible 
SECTOR : Poblaci6n 
SUBSECTOR : Planificaci6n Familiar 
TIT1JLO Y NUMERO DEL PROYECTO : Evaluaci6n de la Eficacia del Programa de 

Planificacion Familiar 932-0619 
CONTRATANTE : Centro de Estudios Comunitarios y de la 

Familia, Universidad de Chicago 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/pha-C-1108 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

Con este contrato con AID, el Centro de Estudios Comunitarios y de la Familia
 
(Comunity and Family Study Center, CFSC) proporciona los siguientes servicios:
 

1) 	Evaluaciones del imacto - Usando m'todos desarrollados por CFSC, se
 
hace ca'lculos del nivel de uso de contraceptivos que se necesita alcan­
zar para observar cambios en la fertilidad. Estos niveles de uso de
 
contraceptivos se comparan con las estadisticas reales para determinar
 
el impacto relativo sobre la fertilidad de las actividades de planifica­
ci6n familiar del sector piblico o privado. Estas evaluaciones ya se
 
han completado en Costa Rica, Colombia, Indonesia, Corea del Sur y
 
Tailandia.
 

2) 	Asistencia para analizar los datos de planifidaci6n familiar - El con­
tratante CFSC puede brindar asiutencia por corto plizo p:.ra el procesa­
miento de computadores y an'lisis de datos sobre la planificaci'n fami­
liar/demograficos de estudios y datos existentes. Para los palses que
 
participan en el Estudio Mutdial de Fertilidad, el CFSC ha publicado un
 
trabajo especial titulado Work Plan for a Family Planning Analysis of
 
World Fertility Survey Data (Plan de Trabajo para el Analisis de la
 
Planificaci6n Familiar de Datos del Estudio Mundial de la Fertilidad).
 

3) Adiestramiento en las Tcnicas de Investigaci6n para la Planificaci'n
 
Familiar - El CFSC puede planificar e implementar seminarios cortos
 
(2 a 3 semanas) en palses en desarrollo para adiestrar investigadores
 
locales sobre las iltimas t'cnicas de investigaci6n para la evaluaci6n
 
de la planificaci~n familiar. Se dispone de adiestramientos por plazos
 
mas largos durante el Seminario de Verano de CFSC que se lleva a cabo
 
en Chicago, Illinois, EE.UU.
 

Los gastos de viajes internacionales y domesticos, vi'ticos y adiestramientos
 
de corto plazo estan sufragados por el contrato. Los adiestramientos por
 
plazos mis largos estan a cargo del usuario.
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Para recibir mayor infornmaci6n sobre este servicio escriba a:
 

Mr. Richard M. Cornelius
 
Office of Population
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Thnico Disponible 
SECTOR : Poblaci6n 
SUBSECTOR : Planificaci~n Familiar - Comunicaci6n 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Fortalecimiento de la Comunicaci6n Internacional 

sobre Poblaci6n 932-0638 
SUBVENCIONADO : Universidad de Chicago, Centro de Estudios 

Comimitarioc y de la Fawilia 
NUMERO DE SUBVEUCION : AID!pha-G-177 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centrow de Inforacka, Boletines 

El personal del Centro de Estudios Comanitarics y de a Pamilia (ComuniLy 
and Family Study Center, CFSC) en la Universidad de Chicago estA disponible 
para asistir a organizaciones envueltas en la planificacin familiar en palses 
en desarrollo a perfeccionar y ncrecentar sus programas de informaci6n, edu­
caci6n y comuniicaciOn. 

CFSC tambin puede poner a disposici~n miewbros de su personal para organizar 
seminarios de adiestramiento para trabajadores encargados de comunicar la 
nfor-aci6n referente a la planificaci~n familiar. 

La subvenci6n cubre los salarios, vi~ticos, viajes internacionales y dom~sticos
 
del personal de CFSC. Los gastos incurridos en el pals de tipo administrativo
 
estan a cargo del usuario
 

Para mayores detalles de estos servicios escriba a:
 

Yxo Griffith j. Davis 
Office of Population
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

Dr. Donald J. Bogue
 
Community and Family Study Center
 

1411 East 60th St.
 
Chicago, Illinois, 60637 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T'cnico Disponible
 
SZCTOR : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Plnaificaci6n Familiar - Prestaci6n de
 

Servicios
 
TITJLO Y NUIERO DEL PROYECTO : Investigaci6n de Operacionea para los
 

Programas de Planificaci6n Familiar
 
932-0855
 

CONTRATANTE : Centro para la Salud de la Poblaci6n de
 
la Familia, Universidad Columbia
 

NUMERO DEL CONTRATO : AID/phR-C-1107
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n
 

El Centro para Salud de la Poblacion y de la Familia (Center for Population 
and Family Health, CPFH) de la Universidad Columbia brinda asistencia 
tecnica a corto y largo plazo para programas de planificaci6n fmailiar en 
passes en desarrollo para la preparaci6n, implementaci6n y evaluaci6n de 
proyectos de investigaci6n de operaciones. Se pone enfazis particular en 
los m'todos innovadores para la prestaci6n de servicios, distribuci~n de 
contraceptivos y medicmentos en comunidades, y uso m~s amplio del personal 
param~dico. CPFH mantiene asesores residentes en Haiti, Per', y Tailandia. 

El personal de CPFH incluye profesionales con una amplia gama de experiencia
 
y adiestramiento incluyendo medicina y salud pfblica, administraci6n de pro­
gramas, estadisticas de servicio, antropologia, sociologTa, demografla, me­
todologia de los estudios, y derecho. Ademfis del ingles poseen conocimientos
 
de frances, portugugs y espafiol.
 

El contrato cubre los salarios, viaticos y viajes internacionales de los ase­
sores de CPFH. Los gastos administrativos en los passes en desarrollo tales
 
como servicio de secretaria y viajes locales estgn a cargo del usuario por
 
io general.
 

Los pedidos de este servicio se deben enviar a:
 

William van Wie, Ph.D
 
Center for Population and Family Health
 
Columbia University
 
60 Haven Avenue
 
New York City, New York 10032 U.S.A.
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TIPO PE RECURSO Servicic de Apoyo Tecnico Disponible 
SECTOR : Poblacign 
SUBSECTOR : Planificaci6n Familiar ­ Evaluwio'n 
TITULO Y INNERO DEL PROYECTO : Evaluaci6n del Programa de Planificaci6n 

Familiar 932-0978 
AGENCIA : Departamento de Salud, Educaci6n y Bienestar 

Social de los EE.UU., Centro para Control 
de Enfermedades 

NUMERO RSSA : CDC 6-74 
RE17RENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

Un Acuerdo de Servicios de Apoyo de Recursos entre AID y el Centro para 
el Cont.rol de Enfermedades (Center for Disease Control, CDC) permite a la Di­
visi6n de Evaluaci'n de la Planificaci6n Familiar (Family Planning Evaluation 
Division, FPED) del CDC brindar servicios de administraci'n y asesoramiento 
para la evaluaci~n de programas de planificaci6n familiar. Estos servicios 
estan dirigidos al mejoramiento de los programas de planificaci6n familiar 
en los palses en desarrollo por medio de su evaluaci6n, proporcionando la 
informaci6n necesaria y las recomendaciones para la acci6n a AID y a las 
agencias en los palses en desarrollo en base a la evaluaci'n y asistir en la 
implementaci6n do tales recomendaciones cuando asi se lo pidiera una agencia 
en un pals en desarrollo con previo acuerdo con AID. El asesoramiento y la 
ayuda implica la definici6n del problema de la planificaci6n familiar, desa­
rrollo de enfoques alternos para resolver e- problema una iez definido, y 
evaluaci6n del impacto en la salud y la fertilidad de los programas que se 
llevan a cabo.
 

En la ausencia de informaci6n de confianza sobre el uso de contraceptivos y
 
otros datos demograficos, FPED ha desarrollado una t~cnica de estudio de la
 
prevalencia de anticonceptivos para obtener la informaci6n actual para uso
 
en la planificaci6n y evaluaci6n del programa. Estos estudios incluyen la
 
compilaci6n de datos sobre el uso de anticonceptivos, fuente y acceso a los
 
mismos, historial de abortos, condici6n del embarazo e intenci6n, y fertilidad.
 
CDC tambien asesora sobre los sistemas de distribuci6n de anticonceptivos y
 
las estrategias a emplearse, sistemas do registro para la planificaci6n fami­
liar, programas de distribuci6n comunitaria y anglisis del movimiento de pa­
cientes, y lleva a cabo estudios de la morbilidad asociada con el uso de anti­
conceptivos orales, dispositivos intrateurinos, y procedimientos de esterilizaci6n.
 

Los miembros de CDC est'n disponibles para asesoramiento t'enico incluyendo
 
epide&iologistas m'dicos, dem6grafos, estadisticos, analistas de programas, y
 
asesores de administraci6n. RSSA proporciona los salarios del personal, viajes
 
internacionales y domesticos y vigticos. Los gastos de apoyo local tales como
 
servicios de secretaria y interprete corren a cuenta del usuario por lo general.
 

IAL
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Para recibir mAs informaci6n dirijase a:
 

Roger W. Rochat, M.D.
 
Family Planning Evaluation Division 
Bureau for Epidemiology
 
Center for Disease Control
 
1600 Clifton Road, N.E. 
Atlanta, Georgia 30333 U.S.A.
 

1;9
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TIPO DE UECURSO : Servicio de Apoyo T'cnico Disponible 
SECTOr. : Poblaci6n 
SUBSECTOR : Planificaci6n Familiar - InformaciSn 
TITULO I NUMERu DEL PROYECTO : Planificaci6n Familiar a Traves de la 

Economia Domestica 936-3006 
ORGANIZACION : Asociaci~n Americana de Econom~a Domestica 
NUMERO DE LA SUBVENCION : AID/DSPE-G-00!0 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines 

La Asociaci6n Americana de Economfia Dom'stica (American Home Economics Asso­
ciation, AREA) puede trindar informacion sobre la planificaci&n familiar,
 
educaei6n y servicios para loa neceaitadas en la zouA rural y para instituciones 
educacionales en pa'ses en desarr'ollo. Tarbign puede (1) proporcionar adies­
tramientoo cc rtos para instructores de econam.a dom'estica en paises en desa­
rrollo para que a su vez puedan eqtablecer y administrar programas de adies­
tramiento en sus paises y (2) edesarrollar un pr3grama y demos wateriales de 
adiestramiento para uso de las instituciones educativas y de adiestramiento
 
en los palses en desarrollo. Estos servicios sa prestan a cuenta de2 usuario.
 
Los folletos con informaci6n sobre antecedentes se pueden obtener gxatis.
 
Una unidad de ensefanza con diapositivas/cassette que describe el trabajo de
 
este proyecto se puede obtener en ingles, franc's, o espafiol por US$15,00
 
(quinze d6lares estadounidenses),
 

Los pedidos de informacion deben dirigirse a: 

Dr. Elizabeth Brabble
 
American Home Econouics Association
 
2010 Massachusetts Ave., N.W.
 
Washington, D. C. 20036 U.S.A.
 

)2C)
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TIPO DE RECURSO 

SECTOR 

SUBSECTORES 


TITULO Y NU14ERO DEL PROYECTO 


CONTRATANTE 

NUMERO DEL C01TRATO 

REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES 


: Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible
 
: Poblaci'n
 
: Informaci6n, Educaci6n y Comunicaci6n de
 

la Planificaci~n Familiar
 
: Servicios de Informaci'n Demogrfica
 

en el Campo 932-0660
 
: Universidad George Washington
 
: AID/pha-C-1203
 
: Ninguno
 

La Universidad George Washington en Washington, D.C. puede coordinar, a
 
trav's de equipos de servicio en el campo, asistencia de corta duraci6n
 
pare los programas gubernamentales y privados sobre la planificaci6n fami­
liar en passes en desarrollo. Esta asistencia consiste de: 1) desarrollo
 
de estrategias de Informaci'n-Educaci6n-Comunicaci6n (Information-Educa­
tion-Communication, IEF), materiales y procedimientos de analisis; 2) de­
sarrollo de materiales IEC a gran escala en los passes en desarrollo; y

3) desarrollo del mejor uso para los materiales IEC, a trav's de la iden­
tificaci6n y perfeccionamiento de los canales de distribuci6n regional o
 
en los passes en desarrollo.
 

El contrato cubre los gastos de viajes internacionales de los miembros del 
equipo, los salarios, vi'ticos y-viajes dom'sticos por un m~ximo de 30 dias. 
Los gastos administrativos, de apoyo incurridos por el programa que se in­
curran en los passes en desarrollo estgn a cargo del usuario. 

Los pedidos de informaci6n o asistencia deben dirigirse a:
 

Mr. Marschal D. Rothe
 
Office of Population
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible 
SECTOR : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Planificaci6n Familiar - Apoyo de Programa
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Programas de Planificaci6n Familiar 932-0955
 
SUBVENCIONADO : Federaci6n de Paternidad Planificada de 

Am'rica/Asistencia Internacional a la
 
Planificaci6n Familiar
 

NUMERO DE LA SUBVENCION : AID/pha-G-1131 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n, Boletines 

La Asistencia Internacional a la Planificaci6n Familiar (Family Planning Inter­
national Assistance, FPIA), la divisi6n internacional de la Federaci6n de Pa­
ternidad Planificada de America, fue organizada en 1971 para brindar apoyo fi­
nanciero, t'cnico y proporcionar productos para la iniciaci6n y expansi6n de
 
los servicios de planificaci6n familiar en passes en desarrollo. El progranma
 
FPIA mantiene oficinas regionales en: Nairobi, Kenya para Africa; Manila,

Filipinas para el este de Asia; Dacca, Bangladesh para el sur y oeste de Asia;
 
y en Brasil para la zona del Caribe y Am'rica Latina.
 

FPIA actualmente brinda apoyo financiero para proyectos en mas de 30 passes en
 
desarrollo. So proporcionan productos primarios a instituciones en mfis de 100
 
passes.
 

Para pedidos de asistencia debe dirigirse a:
 

Dr. Daniel Weintraub
 
Family Planning International Assistance
 
810 Seventh Avenue
 
New York City, New York 10019 U.S.A.
 

Dr. Harald A. Pedersen
 
Office of Population
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

/i) 
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TIPO tE RECURSO : Servicio de Apoyo T6cnico Disponible 
SECTOR : PoblaciSn 
SUBSECTOR : PlanificaciSn Familiar - Apoyo al Programa 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Servicios de Planificaci6n Familiar 932-0807 
SUBVENCIONADO : Pathfindar Fund (Fondo del Pionero) 
NURKERO DE LA SUBVENCION : AID/pha-G-1138
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines
 

El Pathfinder Fund, una oducaci6n p~blica, apolltica y sin fines de lucro,
 
promueve y respalda actividades relativas a la poblacitn y a la planifica­
ci6n familiar en palses en desarrollo. Pathfinder apoya proyectos innova­
dores que:
 

1) Promuevan, mejoren y aumenten la disponibilidad de los servicios
 
relacionados con la fertilidad por medio de a) apoyo al estable­
cimiento de programas de planificaci6n familiar en las regiones
 
donde no existen o son inadecuados y b) asistencia de programas
 
existentes los eualea buscan mejorar la calidad y la eficacia de
 
los servicios relacionados con la fertilidad.
 

2) Apoyar actividades para ayudar a que los dirigentes entiendan los
 
problemas de un crecimiento acelerado de la poblaci6n y los pasos
 
que pueden tomarse para equilibrar la poblaci'n y los recursos
 
disponibles.
 

3) 	Promover o mejorar la capacided de las mujeres para convertirse en
 
miembros totalmente integrados al proceso de desarrollo y/o alentar
 
su participacion activa en dicho desarrollo.
 

La duraci6n del respaldo del Pathfinder Fund depende del proyecto, empero la
 
.mayorla reciben asistencia por un periodo de uno a tres aRos. En general,
 
Pathfinder se obliga a financiar un proyecto por un afio. El respaldo m's
 
all de este te'rmino dependera del progreso del proyecto en alcanzar los
 
objetivos propuestos, los informes del director del proyecto, y otros fac­
tores de evaluaci6n. Con unas pocas excepciones, Pathfinder trabaja asis­
tiendo a los nacionales del pass en el cual el proyecto se hays ubicado en
 
lugar de enviar expertos de afuera pare el proyecto.
 

Se deben enviar los pedidos de informacin a:
 

Mr. 	Eliot T. Putnam, Jr.
 
Acting Executive Director, The Pathfinder Fund
 
1330 Boylston St.
 
Chestnut Hill, Massachusetts 02167 U.S.A.
 

Dr. Harald A. Pedersen
 
Office of Population, Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible 
SECTOR : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Planificaci6n Familiar - Apoyo al Programs 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Servicio de Apoyo Tecnico 932-0877
 
CONTRATANTE : Asociaci6n Americana de Salud Pfblica 
NU1ERO DEL CONTRATO : AID/pha-C-1100 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

La Asociaci6n Americana de Salud Pfiblica (American Public Healt?. Association,
 
APHA) pone a disposici~n de los passes en desarrollo asesoramiento y asistencia
 
t~cnica por periodos cortos en el campo de la poblaci6n/planificaci6n familiar
 
y demos temas relacionados.
 

Este asesoramiento y asistencia t'cnica por periodos cortos funciona como parte
 
integral de los Programas de Salud Internacional. de la APHA con sede en Washington
 
D.C. Se mantiene un registro donde constan asesores potenciales quienes tienen 
experiencia en un nilmero de disciplinas profesionales y tecnicas. Entre el 
personal profesional disponible se encuentran m~dicos, enfermeras, dem6grafos, 
especialistas en administrati6n, educadores, economistas, y nutricionistas. 
Adem~s de su experiencia especifica en actividades de salud internacional, poseen 
conocimientos en dos o m~s idiomas. 

Usando los recursos de este registro de asesores de altas calificaciones ael como
 
su propio personal profesional, APHA asiste a los passes en desarrollo en activi­
dades tales como la planificacion, implementaci6n y evaluaci6n de programas sani­
tarios y relacionados con la poblaci'n/planificaci6n familiar; adiestramiento
 
t6cnico y profesional; la preparaci6n y diseminaci6n de datos t~cnicos y mate­
riales educativos; la administraci6n y utilizaci6n de medidas para el control de
 
la fertilidad y t~cnicas anticonceptivas; y la prestaci6n de servicios integrados
 
para la planificaci6n familiar, la salud maternal y del nifio, y dem9 servicios
 
medicos.
 

Los pedidos de asesoramiento deben dirigirse a travs de la oficina de campo de 
USAID apropiada o directamente a: 

Dr. Harald A. Pedersen
 
Office of Population
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

Una vez que APHA ha recibido un pedido nombra a los individuos capacitados para

responder a las necesidades del pedido. Cuando es necesario, APHA asiste en la
 
definici6n del problema, en el desarrollo del alcance del asesoramiento y en la
 
identificaci6n de los expertos profesionales necesarios para la soluci6n. La
 
seleci6n final del asesor se hace en consuLta con AID y el usuario. Una vez
 
que se lo ha seleccionado, APHA planifica y ejecuta la preparaci6n del asesor,
 
prepara y controla el itinerario del viaje, paga todas las tarifas, viajes y
 
demos expensas, y edita y reproduce el informe del asesor.
 

]ie 
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T~cnico Disponible 
SECTOR : Poblaci6n 
SUBSECTOR : Planificaci6n Familiar - Investigaci6n 

y Acci6n 
TITULO Y NUNERO DEL PROYECTO : Consejo sobre Poblaci6n/Programas Inter­

nacionales 932-0863 
SUBVENCIONADO : Consejo sobre Poblaci6n 
NUMERO DE SUBVENCION : AID/pha-G-1116 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

La Divisi6n de Programas Internacionales del Consejo sobre Poblaci6n trabaja 
con los passes en desarrollo a travs de su participaci6n en actividades claves 
relacionadas con la poblaci6n. Ayuda a identificar iniciativas program'ticas 
potenciales y ayuda a las instituciones locales, nacionales y regionales en 
el disefio, implementaci6n y evaluaci6n de los programas de investigaci6n y 
accion en dos temas generales; Poblaci6n y desarrollo, y servicios de plani­
ficaci6n familiar e informaci6n sobre los mismos. 

Los investigadores, asesores t~cnicos y representantes del Consejo sobre la
 
Poblaci6n se encuentran en 16 passes. Hay cuatro oficinas regionales -- una
 
para Latinoam'rica y el Caribe, una para el sur y este de Asia, una para el
 
Sub-Sahara en Africa y una para el oeste de Asia y el norte de Africa.
 

Los salarios para el peisonal, viajes internacionales y dom6sticos y viaticos
 
estan cubiertos por el Consejo sobre Poblaci6n. Los paises en desarrollo pro­
porcionan los gastos de apoyo local tales como espacio de oficina, servicio
 
de secretaria e int'rpretes.
 

Para mayor informaci6n dirijase a:
 

Mr. George F. Brown
 
Director, International Programs
 
Popi!ation Council
 
One Dag Hammarskjold Plaza
 
New York City, New York 10017 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T~cnico Disponible
 
SECTOR : Poblaci'n
 
SUBSECTOR : Planificacign Familiar - Investigaci~n y
 

Proyectos Pilotos
 
TrTULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Acuerdo de Servicios, Universidad Johns
 

Hopkins 932-0916
 
CONTRATANTE/SUBVENCIONADO : Universidad Johns Hopkins
 
NUMERO DE SUBVENCION : AID/pha-CG-1159
 
REFERENCIA LIN OTRAS SECCIONES : Ninguno
 

La Universidad Johns Hopkins (JHU) dispone de profesionales apropiados
 
para proporcionar servicios de asesoria o para asistir a los gobiernos de
 
los palses en desarrollo y a las instituciones, organizaciones, y agencias
 
no gubernamentales que tratan los temas de poblaci6n/planificaci6n familiar
 
para desarrollar proyectos colaborativos de corto plazo sobre probleas
 
espeelficos relacionados con la poblaci6n y ia planificaci6n familiar.
 

Las actividades del proyecto incluyen prnblemas de investigaci'on; proyectos
 
de demostraci6n, experimentales y pilotos; estudios; o eacuestas siempre y
 
cuando tengan caracter innovador y practico.
 

El contrato cubre los salarios y vigticos hasta 10 dias en los palses en
 
desarrollo y los viajes internacionales del personal de~asesoramiento de
 
JHU. Los costos administrativos en los passes en desarrollo y los gastos
 
de viajes locales para dichos asesores estarfn a cargo del usuario.
 

Los pedidos de servicio se deben dirigir a:
 

Ms. Barbara Kennedy
 
Office of Population
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washingtoni D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible 
SECTOR : Poblaci6n 
SUBSECTOR : Fertilided 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Programa Internacional de Investigaci6n de 

la Fertilidad 932-0537 
CONTRATANTE/SUBVENCIONADO : Programa Internacional de Investigaci6n de 

la Fertilidad
 
NLMEROS DEL CONTRATO/SUBVENCION: AID/pha-C.-1172, AID/pha-G-1198
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Bancos de Datos, Centros de Investigaci6n,
 

Boletines
 

El personal del Frograma Internacional de Investigaci6n de la Fertilidad (Inter­
national Fertility Research Program, IFRP) incluye obstreticos y ginec6logos, 
expertos en salud piblica, epidemiologistas, dem6grafos, y cientsficos sociales, 
que poseen gran experiencia en todos los continentes y conocen varios idiomas. 
Estan disponibles para establecer seminarios de adiestramiento en: m~todos de 
control de la fertilidad; adiestramiento &'dico; procedimientos anticonceptivos, 
incluyendo la esterilizaci6n; disefio de p::og-ramas de investigaci6n y servicio 
para brindar planificaci6n familiar y servicios medicos; anflisis de datos 
obtenidos de los programas de inveotigaci6n y servicio; y la evaluaci6n de 
servicios existentes de planificaci6n familiar y maternidad en los palses en 
desarrollo. 

Fondos limitados estan disponibles en el contrato para cubrir los gastos de
 
asesoramiento a corto plazo (15 dias mhximo). Los servicios por un periodo
 
mayor estarfn a cargo del usuario.
 

IFRP tambign puede coordinar el adiestramiento de funcionarios de passes en
 

desarrollo en su sede.
 

Se deben enviar los pedidos a:
 

Dr. Malcolm Pitts
 
Executive Director
 
International Fertility Research Program
 
Research Triangle Park, North Carolina 27709 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO 	 : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible
 
SECTOR 	 : Poblaci6n
 
SUBSECTOR 	 : Investigaci6n del Control de la Fertilidad
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Investigaci6n Aplicada sobre la Regulaci6n
 

de la Fertilidad 932-0546
 
CONTRATANTE 	 : Universidad Northwestern
 
iUMERO DEL CONTRATO 	 : AID/POP-csd-3608
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONS : Ninguno
 

El Programa de Investigaci6n Aplicada sobre la Regulaci6n de la Fertilidad (Pro­
gram for Applied Research on Fertility Regulation, PAP3R) en !a Universidad
 
Northwestern, Chicago, Illinois, junto con AID proporciona la asistencia cien-­
tifica y tecnol6gica y el financiamiento pars proyectos de investigaci6n apli­
cada en el campo del control de la fertilidad a las instituciones extranjeras
 
y de los EE.UU.
 

Se alienta a los investigadores que trabajan en instituciones de passes en
 
desarrollo y a investigadores en los EE.UU. o que trabajan en instituciones
 
extranjeras en colaboracin.con investigadores en passes en desarrollo pars
 
que 	presenten propuestas de proyectos. Se da prioridad al desarrollo de m'to­
dos 	de control de la fertilidad que:
 

1) 	Puedan utilizarse en programas de planificaci6n familiar en passes en
 
desarrollo.
 

2) 	Puedan ser auto-administrados
 

3) 	Requieran un uso infrecuente.
 

4) 	Puedan ser usados por el hombre.
 

5) 	Reduzcan los problemas de suministro y di3tribuci6n.
 

6) 	Mejoren las t~cnicas de esterilizaci6n femenina y masculina, especial­
mente en la posibilidad de revocar las mismas.
 

PARFR se interesa en toda la gama de los m'todos del control de la fertilidad -­
agentes hormonales y farmacol6gicos, mecanicos y cirGrgicos. Los metodos anti­
conceptivos propuestos para el financiamiento de la investigaci6n deben estar
 
cerca de la fase de aplicabilidad, a pesar de que se pueden incluir investiga­
ci6n de laboratorio, animal y/o humana en los proyectos.
 

El personal de PARFR y el Comitg de Asesoramiento Cientifico (SAC) tienen a cargo
 
la evaluaci6n de las propuestas. La selecci6n consiste en dos etapas: 1) se
 
seleccionan las propuestas cortas, informales preparadas de acuerdo a los linea­
mientos especificos para conformar con las metas di- PARFR; 2) Se les pide a los
 
investigadores seleccionados que preparen y presenten propuestas formales para
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una revisi6n m's extensa llevada a cabo por SAC. Se pueden presentar propuestas
 
informales durante todo el afio y una initituci6n o investigador puede presentar
 
m~s de una propuesta. Las propuestas formales deben ser presentadas a PARFR por
 

lo menos un mes antes de las reuniones SAC las cuales tienen lugar cuatro veces
 

al afio -- en marzo, junio, septiembre, y diciembre.
 

Una propuesta para un proyecto de investigaci~n prolongado puede prepararse por
 

uno o mas afios de duraci'n y no debe exceder un presupuesto maximo anual de
 

US$60.000. Las propuestas para proyectos a corto plazo disefiados para brindar
 

resultados preliminares sobre los cuales se pueden basar investigaciones mas
 

extensas no deben exceder un presupuesto m~ximo de US$6.000 y, deben limitarse
 

a un afio. PARFR coordina el financiamiento a trav's de subcontratos basados en
 

el reembolso de los gastos.
 

Las propuestas de investigaci6n informal deben limitarse a tres o cuatro paginas
 

y deben contener:
 

1. 	Resumen del Proyecto
 
A. Nombre legal y direcci6n de la(s) organizaci6n(es) quo presenta(n)
 

la propuesta (especificar colaboradores, si los hubiere).
 
B. Fecha de preparaci6n o presentaci6n.
 
C. Nombre y n~mero de tel'fono del investigador(eB)
 
D. Ttulo de la investigaci6n propuesta.
 
E. Declaraci6n breve de los objetivos, metodos, ubicaci6n y resul­

tados esperados de la investigaci6n propuesta.
 

2. 	Presupuesto
 
Un calculo del presupuesto debe presentarse para la totalidad del pro­

yecto y pars cada afio. Las categorlas pueden incluir salarios, equiDo,
 

suministros, viajes, coatos de publicacin y costos indirectos. En el 

caso de los proyectos colaborativos, se debe incluir la distribuci6n 
de los fondos para cada organraci6n. 

3. 	Calificaciones del Investigador Principal (o Investigadores Principales)
 

Un curriculum vitae de una p~gina del investigador principal.que tendra
 

a cargo el proyecto debe incluirse incluyendo el nombre, instituci6n en
 

la cual trabaja actualmente y el trabajo anterior pertinente, con 'nfasis
 

en el adiestramiento y antecedentes relativos al programa de investiga­

ci6n propuesto.
 

Se deben enviar tres copias de esta informaci6n a:
 

Diane H. Krier
 
Director of Administration
 
Program for Applied Research
 

on Fertility Regulation
 
1040 Passavant Pavilion
 
303 	East Superior Street
 
Chicago, Illinois 60611 U.S.A.
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Las preguntao relacionadas con la preparacion administrativa de las propuestas 
pueden dirgirgse a s. Krier, las de caracter cientifico y t'cnico a Gerald I. 
Zatuchni, M.D., Director of Technical Assistance, a la misma direcci6n. 
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible
 
SECTOR : Poblaci6n
 
SUBSECTOR : Adiestramiento
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Adiestramiento Medico de Postgrado en Salud
 

Reproductiva 932-0604
 
ORGANIZACION : Programa para Educacion Internacional en
 

Ginecologia y Obstetricia de la Universidad
 
Johns Hopkins (JHPIEGO)
 

NUMERO DE SUBVENCION : AID/pha-G-1064
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines
 

Desde 197A, el Programa 4e Educaci6n Internacional en Ginecologia y Obstetricia
 
de la Universidad Johns Hopkins (JHPIEGO) ha ofrecido adiestramiento clnico
 
de postgrado en tecnicas cir'rgicas nuevas del sistema reproductivo femenino.
 
Este adiestramiento estg disponible tanto en los EE.UU. como en el exterior.
 
Se proporcionan ginec6logos y cirujanos profesionales con el equipo necesario,
 
incluyendo laproscopios cuando es indicado. Se usan los laproscopios para el
 
diagn6stico y tratamiento de la infertilidad asi como para las esterilizaciones
 
voluntarias.
 

El adiestramiento clnico de JHPIEGO para medicos ha ido aumentando'progresiva­
mente de los EE.UU., a los passes en desarrollo o a centros regionales. En la
 
actualidad hay por lo menos diez palses en los cuales estos programas respal­
dados por JHPIEGO estan en progreso o en etapa de planificaci6n. El programa
 
de adiestramiento m'dico de JRP? :GO en Tunisia estg disponible para todon 1­

passes africanos de habla francesa,
 

Desde 1976, JKPIEGO ha brindado cur1os de un mes en Baltimore, Maryland, para
 
administradores medicos de salud reproductiva y programas de planificaci6n
 
familiar. Este curso se ha presentado hasta el momento en ingles, francss,
 
portugu's y espafiol.
 

Dsde 1977, JHPIEGO ha patrocinado un Proyecto Internacional de Educaci6n para
 
Enfermeras (INEP) el cual brinda seis semanas de adiestramiento clinico y
 
administrativo en EE. UU. para personal de enfermerfa en los palses en desarro­
lo que,hablen ingles. El objetivo -del proyecto es ir trasladando este adies­
tramiento a los passes en desarrollo ahora que un grupo de enfermeras instruc­
turas ha completado el curso.
 

JHPIEGO tambiein lleva a cabo programas de adiestramiento de medicos de dos a
 
cuatro semanas en Baltimore. Dos de tales cursos son: (a)Microcirugla de las
 
trompas de Fallopian; y (b) Diagnosis y tratamiento de la infertilidad.
 

La subvenci'n de AID cubre los gastos completos de viajes, viaticos y adiestra­
miento. Los candidatos para estos cursos necesitan bastante tiempo previo para
 
procesar las solicitudes, notificaciones de acceptaci6n y autorizaciones de viaje.
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Se puede obtener mayor informaci6n de:
 

Dr. Ronald Burkman
 
Acting Director, JHPIEGO
 
Hampton House
 
624 Broadway
 
Baltimore, Maryland 21205 U.S.A.
 

Andrew Wiley, M.D.
 
Office of Population
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible 
SECTOR : Poblaci6n 
SUBSECTOR : Esterilizaci5n Voluntaria 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Programa para la Esterilizaci6n Voluntaria 

932-0968 
SUBVENCIONADO : Proyecto Internacional de la Asociaci6n para 

la Esterilizaci~n Voluntaria 
NUMERO DE SUBVENCION : AID/pha-G-1128 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIO1ES : Boletines 

El proyecto Internacional de la Asociaci6n para la Esterilizaci6n Voluntaria
 
(IPAVS) es una organizaci6n sin fines de lucro cuyo prop6sito principal es
 
avanzar la aceptaci6n y dispenibilidad de la contracepci6n cirurgica como parte
 
b~sica de los programas de planificaci6n familiar y de los servicios sanitarios
 
en todos los passes en detarrollo. IPAVS brinda financiamiento, equipo, adies­
tramiento y asistencia tocnica a profesionales sanitarios, organizaciones de
 
salud y m'dicas, facultades de medicina y universidades, organizaciones de
 
sanidad voluntarias y profesionales, instituciones religiosas, y gobiernos.
 
El personal del proyecto trabaja en conjunto con lideres locales y nacionales
 
en los passes en desarrollo para ayudarlos a desarrollar e implementar progra­
mas de contracepci6n cirurgica voluntaria y otras actividades relativas al
 
programa.
 

El programa IPAVS enfatiza: a) programas de servicio medico para establecer 
proyectos de enterilizaci6n voluntaria en todo el mundo; b) adiestramiento 
para permitir a los medicos y demos profesionales sanitarios brindar servicios 
anticonceptivos de alta calidad; c) informaci6n y educaci6n para que llegue 
a profesionales, el pliblico y/o usuarios potenciales; d) desarrollo de lderes 
locales para continuar con el trabajo en sus respectivos passes; y e) coordi­
nacion internacional. 

Dentro de las limitaciones impuestas por el presupuesto, los servicios de IPAVS
 
son proporcionados sin costo alguno para aquellas actividades que responden a
 
los objetivos de IPAVS.
 

Los pedidos de mayor informaci6n y/o asistencia deben dirigirse a:
 

Dr. Marilyn Schema
 
IPAVS
 
708 Third Avenue
 
New York City, New York 10017 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible 
SECTORES : Poblaci6nfSalud 
SUBSECTORES : Multisector 
TrULO Y NUJKRO DEL PROYECTO : Apoyo Logistico 932-0634 
CONTRATANTE : Medical Services Consultants, Incorporated 
NUNERO DEL CONTRATO : AID/sod-ppc-C-0088 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ningtmo 

AID ha hecho arreglos con Medical Services Consultants, Inc. (MSCI), una
 
firma de asesores privada ubicada en Washington, D.C. para proporcionar ser­
vicios de asesoramiento sobre la atencion mAdica a travs de Contratos de
 
Cantidad Indefinida. El personal de MSCI tiene experiencia en: planificaci6n
 
sanitaria, salud maternal y del niflo, planificaci6n familiar, epidemiologla,
 
sanidad ambiental, educaci6n sanitaria, nutrici6n, salud rural, enfermerla
 
y educaci'n de enfermeras, compilacion de datos sanitarios, administracin
 
de materiales, transporte, contabilidad y estadisticas.
 

MSCI puede proporcionar los servicios de especialistas para asistencia en el.
 
lugar que se necesite en los palses en desarrollo para los siguientes temas:
 
disefio de proyectos, evaluaci6n de programas, evaluaciSn y estudios del sec­
tor sanitario, evaluaci&n de la sanidad ambiental, declaraciones del impacto
 
sobre el ambiente, y preparaci6n de documentos para AID.
 

Estos servicios pueden tenet una duraci6n de una semanaa tres meses. Estos
 
servicios estfn a cargo del usuario.
 

Los pedidos de asistencia de MSCI deben hacerse a travs de la oficina local
 
de USAID o directamente a:
 

Mr. R. Ronald Newman
 
Office of Population
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible
SECTOR : Desarrollo Rural 
SUBSECTOR : Administraci6n y Organizaci6n
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Administraci6n y Organizaci6n del Desarrollo 

Rural Integrado 931-5300
 
CONTRATANTE : Development Alternatives, Inc.
 
NUM.ERO DEL CONTDATO : AID/DSAN-C-0065 
REFERENCLI EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

A mediados de 1978, AID firm6 un contrato de cuatro afios con Development

Alternatives, Inc. (DAI) con el prop6sito de aumentar la eficacia de los pro­
yectos existentes sobre el Desarrollo Rural Integrado (Integrated Rural Deve­
lopment, IRD) y el perfecccionamiento del disefo y administraci'n de los es­
fuerzos para el desarrollo rural futuros los cuales coibinan servicios sociales,

aumento del ingreso personal, y funciones de apoyo a la produccibn en un s6lo 
proyecto.
 

DIA revisar' los proyectos lRD y demfs proyec.os de desarrollo rural de AID en
 
diez passes en desarrollo y preparara un informs completo en el cual se analizarg 
y resumir' la experiencia de los funcionarios del proyecto y demos persrnas que
participan en al mismo. Tambien brindarg asesoremiento a funcionarios de AID
 
y de los palses en desarrollo que tienen a su cargo el disefio, administraci6n
 
y evaluaci6n de las actividades IRD que a) cienen niveles mi'ltiples, enfocadas
 
en un sector y que combinan componentes de prestaci~n de servicios (sanitarios,

nutrici6n, extensi6n, obras pG licas, etc.) a nivel distrital/provincial que

requieran la coordinaci6n de im nmero de organizaciones, y b) ofrecen servicios
 
sociales combinados con aumento del ingreso personal a nivel de la villa.
 

Este proyecto tratara de aplicar las lecciones de la experiencia en IRD regional
 
y local a las realidades de operaci6n de las unidades m9s pequeffas y menos capa­
citadas de IRD en lugar de las unidades m~s grandes tales como cooperativas de
 
granjeros u organizaciones agroindustriales, que fueron usadas frecuentemente en
 
el pasado.
 

Tanto los asesoramientos a largo plazo (srtis meses) como los de corto plazo en
 
los palses en desarrollo se pueden obtencr; los de largo plazo para programas

IRD de tres o cuatro regiones, y los de corto plazo para tree a cinco regiones
 
y para ties a cinco proyectos locales. Los miembros del equipo tienen experiencia
 
en proyectos rurales de desarrollo y conocen y tienen una comprenai6n de las con­
diciones locales y de los resultados que se pueden esperar en lugar de guiarse
 
poz modelos ret6ricos. El contrato de AID/DAI cubre los salarios, vi'ticos,
 
viaj: s internacionales y demos gastos que el equipo incurra.
 

Se deben dirigir los pedidos de informaci'n acerca de este servicio a:
 

Mr. Jerry L. Weaver
 
Office of Rural Development
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

IK4 R
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponiole
 
SECTOR : Desarrollo Rural
 
SUBSECTOR : Compilaci6n y Anglisis de Datos
 
TITULO Y NUHERO DEL PROYECTO : Mgtodos de Compilaci~n y An'alisis de Datos
 

sobre el Desarrollo Rural 931-1136
 
CONTRATANTE : Practical Concepts, Inc.
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1469
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno
 

AID tiene un contrato con Practical Concepts, Inc, (PCI) para proporcionar
 
asesoramiento a las oficinas de campo de AID y a los funcionarios de passes en
 
desarrollo para el disefio de sistemas de informaci6n sobre el desarrollo
 
rural. Esta asistencia se enfoca primordialmente en la infraestructura rural
 
o en los proyectos de obras rurales incluyendo caminos, electrificaci6n y
 
suministro de agua.
 

PCI dispone de asesores que pueden asistir a los passes en desarrollo en las
 
t'cnicas de compilaci6n y analisis de datos sobre los temas socioecon6micos
 
del grupo estudiado y la distribuci6n de costos y beneficios del proyecto.
 

El contrato de AID proporciona los salarios del personal de PCI, viaticos, y
 
costos en el pals para asesoramiento en los passes en desarrollo de hasta seis
 
semanas, ademas de costos incurridos en viajes internacionales. En general,
 
los servicios del personal por periodos mayores de seis semanas estgn a
 
cargo del usuario.
 

Los pedidos de los servicios brindados por PCT deben dirigirse a:
 

Mr. Rollo L. Ehrich
 
Office of Rural Development
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible 
SECTOR : Desarrollo Rural 
SUBSECTOR : Fertilidad 
TITULO Y NU14ERO DEL PROYECTO : Desarrollo Rural y Fertilidad 931-1170 
COOPERADOR 2) : Research Triangle Institute 
NUMEROS CA y BNA AID/ta-CA-i y AID/ta-BMA-l 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

A mediados de 1978, AID firms un Contrato de Cooperaci6n con el Research
 
Triangle Institute (RTI) del Consorcio del Sudeste para Desarrollo Internacional
 
(Southeast Consortium for International Development, SECID) con el prop6sito
 
de mejorar la capacidad de las oficinas de campo de AID y de las instituciones
 
en los palses en desarrollo para evaluar el impacto de sus proyectos de desa­
rrollo rural en el crecimiento de la poblaci6n y su composicion, y para iden­
tificar los factores en los proyectos de desarrollo rural que motivan a las
 
parejas.rurales en la planificaci6n de la familia o el espaciamiento de los
 
hijqs.
 

Para llevar a cabo Este proyecto, RTI y SECID estan ahora reuniendo una red de
 
asesores y preparando siete trabajos, con bibliografias seleccionadas, sobre
 
el impacto de los diversos aspectos del desarrollo rural, tales como cr'dito
 
rural y empleos fuera de las granjas, sobre la fertilidad humana.
 

RTI esta en el proceso de identificar, junto con funcionarios de los palses
 
en desarrollo y de las oficinas de campo de AID, los lugares en donde se lle­
varan a cabo diez estudios de casos conducidos por seis equipos independientes
 
de tres personas. Estos estudios cubrir'n el impacto de las actividades de
 
desarrollo rural seleccionadas sobre la fertilidad de las personas y su migra­
ci6n. Mientras estos equipos se encuentren llevando a cabo su investigaci6n
 
en el pals estar'n disponibles para asesorar las oficinas de campo de AID.
 

El Acuerdo de Cooperaci6n AID/RTI cubre los salarios, viaticos, viajes inter­

nacionales, y demas gastos incurridos por los equipos. 

Se deben enviar los pedidos de informacion directamente a:
 

Mr. Jerry L. Weaver
 
Office of Rural Development
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

1) Acuerdo de Cooperaci6n
 
2) Acuerdo Bfsico de Memoranda
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible 
SECTOR : Desarrollo Rural 
SUBSECTOR : Mercados Financieros 
TITULO Y NUMERO DEL PFOYECTO : Mercados Financieros 931-1169 
COOPERADOR1) A2) : Universidad del Estado de Ohio 
NUMEROS CAI ) y BMA : AID/ta-CA-3 y AID/ta-BMA-7 
REFERE1CIA EN OTRAS SECCIONES : Boletines 

La Fundacion de Investigadores de la Universidad del Estado de Ohio lieva
 
a cabo proyectos financiados por AID gracias a un Acuerdo de Cooperaci6n.
 
Segu'n este Acuerdo, la Fundacio'n puede noner a disposici6n de los palses
 
en desarrollo asesores que pueden llevar a cabo estudios y evaluaciones
 
del financiamiento rural incluyendo otorgamiento de prestamos en grupo,
 
pago de prestamos, y movilizacion de los ahorros.
 

El acuerdo proporciona el salario de los asesores y los vi'ticos hasta un
 
maximo de 21 dias en los palses en desarrollo. Los salarios y viEticos par
 
encima de este periodo, todos los viajes a realizarse dentro de los palses
 
y los servicios de apoyo local tales como secretaria, traducci'n/interpre­
taci6n se encuentran a cargo del usuario par lo general. 

Los pedidos de informaci6n deben dirigirse a:
 

Clifton Barton d Thomas Mehen
 
Office of Rural Development
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Develdpment (AID) 
Washington, D. C. 20523 U.S.A. 

a
 

Dr. David Boyne, Agricultural Economist
 
Chairman, Dept. of Agric.IEconomics and Rural Sociology
 
Ohio State University Research Foundation
 
1314 Kinnear Road
 
Columbus, Ohio 48212 U.S.A.
 

1) Acuerdo de Cooperaci6n
 
2) Acuerdo Bfsico de Memoranda
 

'<I,
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TIPO DE PECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible 
SECTOR : Desarrollo Rural 
SUBSECTOR : Tenencia de Tierra/Reforma Agraria 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Centro de Tenencia. de Tierra 931-0111 
CONTRATANTE : Univeraidad de Wisconsin, Centro de Tenencia 

de Tierra 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-csd-2263 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIO14ES : Centros de Informaci6n, Boletines 

Se mantiene ia capacidad institucional que fue desarrollada mediante una
 
subvenci6n de desarrollo institucional "211(d)" de AID a la Universidad de
 
Wisconsin, Centro de Posesi6n de Tierras (Land Tenure Center, LTC) en Madison.
 

El LTC tiene gran experiencia en la investigaci6n de las principales reformas
 
agrarias y en otros esfuerzos de desarrollo rural en los passes en desarrollo
 
del Africa, Asia y Latinoamnrica y 1leva a cabo programas de investigaci6n sobre
 
actividades rurales colectivas o en cooperativas, participaci6n de los campesinos,
 
y los aspectos legales de la reforma agraria y del desarrollo rural
 

Los miembros del personal de LTC estan capacitados para asistir a los funcionarios
 
de las oficinas locales de AID y de los passes en desarrollo en el asesoramiento
 
y la conducci6n de seminarios en los siguientes t6picos: Proyectos de irrigaci6n
 
y establecimiento en tierras; titulos a Is tierra, estudios catastrales, propie­
dad y derechos de uso de tierras y agua; disefio y evaluaci6n de estrategias ru­
rales colectivas o cooperativas; promoci6n del desarrollo en situaciones donde
 
los recursos son compartidos; y control y asesoramiento sobre proyectos de refor­
ma agraria.
 

La subvencion incluye fondos limitados para el pago de salarios, vifticos y viajes
 
internacionales pare visitas breves del personal de LTC a las oficinas de campo
 
de AID para revisar los problemas y temas de la posesi6n de tierras. Los sala­
rios y vigticos de asesoramientos r1s prolongados estgn a cargo del usuario. Los
 
gastos de viajes y servicios de apoyo en los passes en desarrollo tambi'n se
 
encuentran a cargo del usuario.
 

Pars mayor informaci6n sobre este proyecto, y para recibir asistencia del grupo
 
LTC en proyectos y programas de debe dirigir a:
 

Mr. Thomas Mehen
 
Office of Rural Development
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo T'cnico Disponible 
SECTOR : Desarrollo Rural
 
SUBSECTOR : ParticipaciSn

TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Desarrollo Rural y Participaci6n 631-1137
 
COOPE"RDOR 1) 2) : Universidad Cornell
 

CA1 ) 
NUMEROS y BMA : AID/ta-CA-i y AID/ta-BMA-8
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno
 

El Comit' de Desarrollo Rural de la Universidad Cornell en Ithaca, Nueva 
York (cerca de 200 km al oeste sudoeste de Albany, la capital del estado) ha 
firmado un Acuerdo de Cooperaci6n con AID para proporcionar especialistas que
puedan asistir a las oficinas de USAID en los passes en desarrollo en el tra­
bajo con las organizaciones pertinentes pare:
 

1) Aplicar t~cnicas disefiadas para aumentar la participaci6n de organiza­
ciones locales en los esfuerzos de desarrollo.
 

2) Asistir a los administradores locales en la organizaci6n de sistemas de
 
datos rurales que midan tanto el grado de participaci6n como el grado
 
en que los esfuerzos de desarrollo han servido para aliviar la pobreza
 
rural.
 

3) Asistir en la identificaci6n e implementaci6n de esfuerzos para decen­
tralizar el desarrollo rural.
 

Ya ha comenzado el financiamiento intensivo de este tipo de actividades bajo

el Acuerdo en Egipto, Nepal y Panama. El Acuerdo tambign proporciona apoyo
 
t6cnico m~s especifico y determinado a travs de las oficinas locales'de
 
USAID en otros passes en desarrollo interesados en este proyecto.
 

El Acuerdo proporciona el salario y vi'ticos de los asesores por un maximo de
 
hasta 21 dias de trabajo en lo passes en desarrollo, y pare su viaje inter­
nacional. Los salatios y viaticos por encima de los 21 dias, todos los viajes
 
en los passes en desarrollo, y los servicios de apoyo local tales como secre­
taria y servicios de interpretaci'n/traducci6n se encuentran por lo general a
 
cargo del usuario.
 

Las oficinas locales de USAID interesadas en este tipo de asesoramiento deben
 
ponerse en contacto con:
 

Dr. Alice Norton
 
Office of Rural Development
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

1) Acuerdo de Cooperaci6n
 
2) Acuerdo BMsico de Memoranda
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible 
SECTOR : Desarrollo Rural 
SUBSECIOR : Estrategla Programtica 
TITULO Y DEL PROYECTO : Estrategias Alternativas de Desarrollo Rural 

631-1190 
COOPEADOR . BM2 ) 
NUMEROS CA1I y 
REFEREUNCIA ZI OTRAS SECCIONES 

: 
: 
: 

Universidad del Estado de Michigan 
AIDfta-CA-3 y AID/ta-BHA-4 
Ninguno 

La Universidad del Estado de Michigan (OSU) estt trabajando en un proyecto 
titulado Estrategias Alternativas de Desarrollo Rural bajo un Acuerdo de Coope­
racio'n con AID. Varias de las actividades del proyecto se encuentran en proceso 
y sue reslutados todavT6 no estan disponibles para su distribucign internacional 
hasta que se concluya el proyecto. Estas actividades son entre otras: la pre­
paraci6n de trabajos sobre estretegias alternativas de desarrollo rural y biblio­
graflas, la orgLnizaci6n de conferencias regionales, y la terminaci6n de estudios 
de casos sobre estrategias de desarrollo rural en palses seleccionados. Sin 
embargo, se encuentran disponibles economistas agrfcok,.s, expertos en ciencias 
polfticas, soci61ogoo rurales, y antrop6logos de MSU pars brindar asesoramiento 
general e investigaci6n aplicada en relaci6n a los programas de desarrollo rural. 
Este asesoramiento se brinda a cuenta del usuario. 

Los pedidos de informaci6n o del servicio deben dirigirse a: 

Mr. Thomas Mehen 
Office for Rural Development
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
 

Dr. Carl K. Eicher
 
Department of Agricultural Economics 
Michigan State University
 
East Lansing, Michigan 48824 U.S.A.
 

1) Acuerdo de Cooperaci~n
 
2) Acuerdo Bfsico de Cooperaci6a
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TIPO DE RECURSO 
SECTORES 
SUBSECTORES 

: Servicio de Apoyo T6cnico Disponible 
: Desarrollo Rural/Planificaci6n Espacial 
: Planificaci~n de la Infraestructura, Desarro­

lo de 1A Administraci6n de Recursos NaturaleE 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Desarrollo Sectorial 931-1135 
CONTRATANTE : Universidad de.Wisconsin 
NUMERO DEL 
REFEMCIA 

CONTRATO 
EN OTRAS SECCIONES 

: AID/DSAN-C-0060 
: Ninguno 

AID y I Universidad de Wisconsin han concluido cecientemente un contrato con 
el pr6posito de aumentar la capacidad del personal de AID y de funcionarios en 
passes en desarrollo para desarrollar, ejecutar y evaluar los planes para la 
generaci6n de ingreso rural a trav's de la inversi6n coordinada ptblica y
 
privada para el fomento de la infraestructura y el perfeccionamiento de los
 
mecanismos de comercializaci~n dentro de un sistema regional que reepalda y 
reciJbe apoyo por medio de medidas apropiadas de administraci6n de recursos.
 

La buiversidad tendrg a disposiciun un grupo multidisciplinario de expertos 
en los problemas de la planificaci6n regional rural los cuales podran sercomplementados con asesores calificados a medida de que sean necesarios. 

El contrato por cuatro afios tambifn provee el perfeccionamiento de la investi­
gaci6n relacionada al proyecto para brindar mejor informaci6n sobre la inter­
dependencia de los esfuerzos de desarrollo, para estudios especiales y para 
una mejor diseminaci6n de la informaci6n en el sector de desarrollo. 

El equipo multidisciplinario estarg disponible para la investigaci~n aplicada 
y el apoyo tgcnico en cuatro palses a ser seleccionados como los mfe apropia­
dos para aste tipo de enfoque. Los miembros del equipo tambign podr~n dirigir 
la disaminacion de la informaci6n y el desarrollo de la red de asesoramiento 
en otros passes en desarrollo interesados. 

El contrato proporciona el salario, vigtico y viajes inteLnacionales de los 
asesores en los passes en desarrollo por un mfiximo de hasta 21 dLs para que 
lleven a cabo la planificaci~n de la infraestructura, administraci6n de recur­
sos naturales, y aspectos del fomento de la comercializacisn en el sector 
relacionado al desarrollo en los passes en desarrollo para otros passes ademfs 
de los cuatro seleccionados para estudios a profundidad. El salario y vi~ticos 
para asesoramientos =gs prolongados se encuentran a cargo por lo general del 
usuario.
 

Se deben dirigir los pedidos de informaci~n a:
 

Mr. Norman K. Nicholson
 
Office of Rural Development 
Bureau for Development Support 
Agency for International Development (AID) 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tfcnico Disponible
 
SECTOR : Ciencia y Tecnologia
 
SUBSECTOR : Tecnologia Apropiada
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Tecnologla Apropiada 931-1071
 
ORGANIZACION : A.T. International
 
NUMERO DE SUBVENCION : AID/DSAN-G-0047
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno
 

A.T. International (Tecnologia Apropiada Internacional), una organizaci6n sin
 
fines de lucro privada, promueve el desarrollo y la diseminaci6n de las tecno­
loglas que mejor se adaptan a los passes en desarrollo.
 

A.T. International respalda las organizaciones locales y a las personas que
 
buscan resolver los problemas relacionados al desarrollo por medio del uso de
 
los recursos locales y de acuerdo a las necesidades y prioridades locales. La
 
asistencia se brinda para actividades innovadoras que alienten actitudes para
 
la soluci6n de problemas entre las personas necesitadas y que ofrecen esperanzas
 
para beneficios duraderos y generales. La organizaci6n busca actividades que:
 
a) aumenten el empleo, la productividad, los ingresos y ahorros entre los m~s
 
necesitados; b) aumenten el acceso a los servicios y mercaderlas necesarias,
 
a la informacion y a las instituciones financieras y mercados de las personas
 
necesitadas; y c) empleen tecnologlas apropiadas a los ingresos, capacidad,
 
cultura y tradiciones de los necesitados.
 

A.T. International proporciona directamente o ayuda a identificar la asistencia
 
financiera, t6cnica y administrativa para organizaciones en 'alses en desarrollo.
 

Las organizaciones que buscan asistencia deben escribir una breve carta conte­
niendo: a) la naturaleza de la actividad, incluyendo objetivos, beneficiarios
 
que se intenta alcanzar y funcionamiento; b) las calificaciones de individuos
 
claves y de la organizaci6n; y c) la asistencia especifica requerida y el res­
paldo local y de otras partes que se espera o se busca.
 

A.T. International esta particularmente interesada, aunque no exclusivamente,
 
en asistir a los grupos en el sector privado, incluyendo a organizaciones pri­
vadas volunterias, para examinar y diseminar las tecnologlas apropiadas. Los
 
servicios ofrecidos son gratis.
 

Se deben dirigir los pedidos a:
 

A.T. International
 
1709 N Street, N.1.
 
Washington, D. C. 20036 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible
 
SECTOR : Ciencia y Teanologia
 
SUBSECTOR : M'codos de Construcci6n
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Uni&n Sulfirica de Superficies para 1
 

VI";ienda 931-0987
 
CONTRATANTE : Instituto de Inventigaci'n del Sudoeste
 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1307
 
REFERENCTA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno
 

Con un contrato con AID que ya ha expirado, e. Instituto de Investigaci6n del
 
Sudoeste (Southwest Research institute) en San Antonio, Texas (cerca de 120 km
 
al sudoeste de Aistin, la capital del estado) utiiz6 con todo xito la t'cnica
 
de union sulfirica de superficies para 1a construcci6n de viviendas de bajo
 
costo en los parses en desarrollo. La uni6n sulflrica es un m'todo de revesti­
miento del material de construcci6n, tal como ladrillos de cemento o lodo, para
 
fortalecerlos estructuralnente a la vez que proteger las paredes exteras contra
 
lae inclemencias del tiempo.
 

El m'todo es apropiado para los paises en dejarrollo que tengan suministros loca­
les de azrifre o acceso al mismo, y en particular aquellos paises que importan

la mayor parte o la otalidad del cemento. Se puede usar con bloques de lodo
 
u otros materiales baratos dispobibles en el lugar asl coma con bloques de ce­
mento. Los materiales para la unio'n sulftirica tambign pueden uparse para
 
la construcci6n de marcos de ventanas y puertas en lugar del acero reforzado.
 
Los trabajadores pueden aprender el m'todo con rapidez y es especialmente
 
apropiado para los pr-gramas de participaci6n comunitaria de construcion.
 

El Instituto puede proporcionar asesores t~cnicos expertos en las t~cnicas
 
de uniones sulftiricas a cargo del usuario. Se deben enviar los pedidos de
 
informe a:
 

Mr. Allen C. Ludwig
 
Project Manager
 
Southwest Research Institute
 
8500 Culebra Road
 
San Antonio, Texas 78284 U.S.A.
 

Mr. Tom Maiolo
 
Office of Science and Technology
 
Bureau for Development Support
 
Agency for International Development (AID)
 
Washington, D. C. 20523 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO 	 Servicio de Apoyo Tcnico Disponible
 
SECTOR 	 : Ciencia y Tecnologla 
SUBSECTOR : Industria 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Subvenci6n a Pequefias Industrias 931-0990* 
CONMrTANTE : Instituto de Tecnologia de Georgia 
NUMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1062 
REFERE14CIA EN OTRAS SECCIONES : Centros de Informaci6n, Boletines 

Con un contrato con AID que ya ha expirado, el personal de la Oficina de 
Programas Internacionales del Instituto de Tecnologia de Georgia ("Georgia 
Tech") cre6 un servicio de apoyo t'cnico en ls siguientes sectores en los 
passes en desarrollo:
 

1) 	Producci6n y an'lisiq de bombas manuales para villas en el pals. 

2) 	Determinaci6n de la viabJlidad de la unidad de pirolisis a nivel de villas,
 
construcci6n de la planta piloto y comienzo, y producci6n en el pars.
 

3) 	Establecimiento y fortalecimiento de los programas de extensi6n industrial.
 

4) 	 Tecnolog'a alternativa de energla pars passes en desarrollo. 

5) 	Otras tecnologias apropiadas.
 

Se puede brindar asistencia mediante visitas breves a los paises en desarrollo,
 
visitas del personal de paises en desarrollo a las instalaciones de Georgia Tech
 
o mediante cursos de adiestramiento para funcionarios en pa~ses en desarrollo
 
dados en Georgia Tech o en sus propios palseso
 

Los 	pedidos de informaci6n para este servicio deben dirigirse a:
 

Mr. Ross Hammond
 
Office of International Programs
 
Engineering Experimental Station
 
Georgia Institute of Technology 
Atlanta, Georgia 30332 U.S.A.
 

* Dado que el contrato original con AID ha expirado, estos servicios se ofrecen 
a cargo de las organizaciones o instituciones que lo requieran. 
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TIPO DE RECJRSO : Servicio de Apoyo Tecnico Disponible 
SECTOR : Ciencia y Tecnologla 
SUBSECTOR : Sic'temas de Ingenierfa Mecanica 
TITULO Y ?UMER 
CONTRAANTE 

DEL PROYECTO : 
: 

Adaptaci6n'de Tecnologlas 931-0138 
Instituto de Tecnologia de Massachusetts 

NUMERO DEL CONTRATO : AID-csd-3360 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

Con un contrato de seis afios para desarrollo institucional que expir6 en 1977,
 
el Instituto de Tecnologla de Massachusetts (Massachusetts Institute of Techno­
logy, MIT) desarrol1' la capacidad para adaptar las tecnologlas industriales
 
y de obras pfblicas a las condiciones en los paises en desarrollo. Se incluyen
 
en estas tecnologias los sistemas de ingenieria mec~nica, transporte y recursos
 
hidra'licos.
 

MIT tiene relaciones de trabajo estrechas con Colombia y Egipto en este sector
 
y estg preparado para considerar pedidos de servicios t'cnicos similares de
 
otros palses en desarrollo a costo del usuario.
 

Los pedidos deben dirigirce a:
 

Dr. Fred Moavenzadeh
 
Director, Technology Adaptation Program
 
Massachusetts Institute of Technology
 
Cambridge, Massachusetts 02139 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible 
SECTOR : Ciencia y Tecnologla 
SUBSECTOR : Industria Pequefia 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Desarrollo de Institutos de Investigaci6n 

Industrial Eficientes en Palses en 
Desarrollo 931-0097 

CONTRATANTE : Instituto de Investigaciones de Denver 
N1UMERO DEL CONTRATO : AID/ta-C-1337 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno 

La Oficina de Programas Internacionales del Instituto de Investigaciones de
 
Denver ha desarrollado t'cnicas y reunido el personal necesario para brindar
 
asistencia en el mejoramiento de las actividades de investigaci6n industrial
 
en passes en desarrollo. Sus esfuerzos est'n centralizados en el mejoramiento
 
de la capacidad para seleccionar, adaptar, y usar las tecnologias mas apro­
piadas a las circunstancias de los pqses en desarrollo, con especial &nfasis
 
en el aumento de su capacidad para respaldar empresas a pequefia escala y otros
 
progi mas de desarrollo.
 

El programa de asistencia para un pais determinado requiere una combinaci6n de
 
elementos especficamente disfiados. Estos pueden incluir adiestramiento en
 
administracion y comercialiaci6n, asistencia t6cnica, servicios de informaci6n,
 
y redes regionales para adiestramiento y pars el cumplimiento de las metas del
 
proyecto. Algunas de las tecnicas empleadas son: seminarios, talleres de tra­
bajo, asesoramiento, adiestramientos integrados, operaciones combinadas de pro­
yectos, suministro de informaci'n y analisis de operaciones. Los gastos incurri­
dos en la prestaci6n de estos servicios no estfn cubiertos por el contrato con
 
AID y estaran a cargo del usuario.
 

Para mayor informaci6n sobre estos servicios escriba a:
 

Mr. James P. Blackledge, Director
 
)ffice of International Programs
 
Denver Research Institute
 
University Park, Denver, Colorado 80208 U.S.A.
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TIPO DE RECURSO : Servicio de Apoyo Tgcnico Disponible
 
SECTOR : Ciencia y Tecnologia 
SUBSECTOR : Estandarizaci6n
 
TITULO Y NUMERO DEL PROYECTO : Estandarizaci6n en Palses en Desarro­

lo 931-0243
 
AGENCIA : Oficina Nacional de Establecimiento
 

de Normas
 
NUMERO RSSA : COM/NBS 1-76
 
REFERENCIA EN OTRAS SECCIONES : Ninguno
 

La experiencia gnica de la Oficina Nacional del Establecimiento de Normas
 
(National Bureau of Standards, NBS) de EE.UU. perteneciente al Departamento
 
de Comercio en una variedad de tecnologias estg a disposici6n de los palses
 
en desarrollo mediante un Acuerdo de Servicios de Apoyo de Recursos entre
 
NBS/AID. La asistencia brindada consiste en la integracion de programas
 
de estandarizaci6n y metrologia en las econom~as de los passes en desarrollo.
 

La Oficina de Relaciones Internacionales de NBS puede brindar asistencia en
 
a) adiestramiento de especialistas tecnicos de passes en desarrollo, b) in­
formaci6n de administradores, planificadores, y funcionarios financieros res­
ponsables de desarrollar la infraestructura de estandarizaci6n en los passes
 
en desarrollo y c) asistir en estudios de los beneficios potenciales deriva­
dos de los programas de estandarizaci'n en los paises en desarrollo. Estas
 
actividades estan llevadas a cabo pot medio de estudios en el pars, semina­
rios, asesoramientos individuales, y adiestramientos a largo plazo.
 

RSSA proporciona salarios, viajes internacionales, y viaticos para los aseso­
res de NBS hasta un maximo de 15 dias laborales en los passes en desarrollo.
 
Los gastos incurridos en el pars tales como servicios de secretaria/interpre­
tacion estgn a cargo del usuario pot lo general. RSSA tambign proporciona
 
otros costos asociados con los estudios, seminarios, y actividades de adies­
tramiento mencionadas mas arriba.
 

Para mayor informaci6n escriba a:
 

H. Steffen Peiser, Chief
 
Office of International Relations
 
United States Department of Commerce
 
Washington, D. C. 20234 U.S.A.
 

ILL-.
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INTERNATIONAL LTESTOCK CENTER FOR AFRICA(ILCA) 
(Centro Internacional del Ganado para Africa) 

1. Direcci6n Postal:
 
The International Livestock Center for Africa (ILCA)
 

P.O. Box 5689
 
Addis Ababa, ETHIOPIA
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pals:
 
En la actualidad se halla ubicada en la capital nacional del pals, Addis Ababa.
 

La sede permanente se encontrarg ubicada a 5 km al nore3te de donde se halla
 

en estos momentos.
 

3. Relacion formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pals
 

sede:
 
a. 	Acuerdo de Memoranda General con los gobiernos de Botswana, Etiopla,
 

Kenya, Mali y Nigeria.
 
b. 	Acuerdos especificos con los institutos especializados en esos palses,
 

incluyendo:
 
Etiopia: Animal and Fisheries Development Authority (Autoridr.d de Fomento
 

del Ganado y la Pesca)
 

Kenya: Universidad de Nairobi
 
Nigeria: Universidad de Ibadan
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones de
 

desarrollo nacional, regional o internacional:
 
Regional: Economic Commission for Africa (Comisi6n Econ6mica para Africa),
 

Organization for African Unity (Organizaci'n para la Unidad Africana).
 

Internacional: Consultative Group on International Agricultural Research CGIAR
 
(Grupo de Asesoramiento para Investigaciones Agricolas Internacionales). CGIAR
 

esta co-patrocinado por la Organizaci6n de las Naciones Unidas para la Agri­

cultura y la Alimentaci6n, Programa de Desarrollo de las Naciones Unidas, y el
 

Banco Internacional de Reconstruccion y Desarrollo; otros centros internacionales
 

tales como el International Crops Research Institute for the Semi-Arid Tropics,
 

ICRISAT (Instituto de Investigaciones Internacionales para Cosechas en los Tropicos
 

Semiaridos) en Hyderabad, India; el International Laboratory for Research on Animal
 

Diseases, ILRAD (Lal'oratorio Internacional para Investigaciones sobre Patologla
 

Animal) en Nairobi, Kenya; U.S. AID (Agencia para el Desarrollo Internacional de
 

los EE.UU.); y universidades e instituciones de investigaci6n nacionales seleccio­

nadas.
 

5. Breve historia:
 
ILCA fue establecido en 1974 siguiendo la recomendaci6n de dos misiones sucesivas
 

de evaluaci6n de la necesidad de un centro internacional dedicado a mejorar la
 

eficacia de la producci6n ganadera en Africa. La atenci6n mundial estaba puesta
 

en las regiones Aridas de Africa debido a las severas y prolongadas sequias las
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cuales habian causado extensos dafios en las poblaciones humanas y animales.
 
Era necesario primero conocer los diferentes sistemas de producci'n ganadera

existentes en Africa antes de poder po.=r en ejecucio'n programas de inves­
tigaci6n eficaces. A principios de 1975 se reuni6 al primer equipo cien­
t~fico y para 1976 el programa ya se encontraba en marcha. ILCA tiene un 
programa desceutralizado, estando la sede permanente por ubicarse en las
 
instalaciones todavia en construcci6n en las afueras de Addis Ababa. 
Los
 
programas en los passes estgn ubicados en Botswana, Etiopfa, Kenya, Mali
 
y Nigeria.
 

6. Prop6sito y campos principales de actividad.
 
El mandato de ILCA es asistir a los esfuerzos nacionales los cuales estgn

dirigidos a efectuar un cambio en los sistemas de producci6n y comarciali­
zaci6n en Africa Tropical para aumentar la producci'n y el rendimiento total
 
de los productos ganadcros y para mejorar la calidad de la vida de los habi­
tantes. 
El programa pone Snfasis por lo tantoen los aspectos sociales y

econ6micos de la producci6n de ganado asi como los aspectoo biol6gicos y

ambientales. El programa ILCA cubre las zonas 5ridas, h~medas y de altura.
 
En cada una de estas zonas, se establecen equipos multidisciplinares los
 
cuales evaluan las restricciones que existen parapoder mejorar la produccion.
 

7. Nunero de miembros acadgmicos y/o tecnicos:
 
ILCA tiene aproximadamente cincuenta miembros internaciQnales. Este nu'mero
 
ira aumentando paulatinamente hasta aproximadamente setenta y cinco. El
 
personal de apoyo pars todos los programas es contratado localmente.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
ILCA tiene una estaci6n principal de campo de 160 hect~reas (395 acres) en
 
Debre Zeit ubicada a 45 km de Addis Ababa, con instalaciones de investiga­
cion adicionales en Debre Berhan, 110 km al norte de Addis Ababa. 
ILCA
 
tambi'n tiene acceso a las estaciones del gobierno en Ikenne, Nigeria a
 
100 km al sur de Ibadan (Ibadan se encuentra a unos 120 lm al noreste de
 
Lagos, la capital nacional); Fashola, Nigeria, 60 km al norte de Ibadan; y
 
en Niono, Mali, 150 km al noreste dc Bamako. La mayor parte de la investi­
gaci6n de ILCA se 
leva a cabo en estas estaciones.
 

9. Biblioteca
 
Se cuenta aproximadamente con 10.000 voludmenes.
 

10. Centro de Informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones
 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:
 
Para Africa, y aquellas universidades y organizacione3 de investigacisn fuera
 
de Africa las cuales tienen un inter's en Africa, ILCA opera como un centro de
 
informaci6n diseminando informaci'n sobre los sistemas de producci6n ganadera
 
en Africa Tropical y los resultados del trabajo de ILCA en ingles y franc's.
 
Se han establecido coneciones formales con el Institut d'Elevage et de Mde­
cine V&t'rinaire des Pays Tropicaux, IEMVT (Instituto de Cria y Veterinaria
 
en Palses Tropicales, en Francia) y con la FAO.
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11. Boletin o revista profesional: a) nombre; b) frecuencia de publicaci'n;
 
c) ilustraciones, idioma; d) promedio de p~ginas; e) circulaci6n (n~imero de
 
copias), porciento pari passes en desarrollo; f) p~blico al cual se intenta
 
llegar; g) costo de la subscripci6n; h) direcci6n para subscribirse; i) tipos
 
de articulos (t'cnicos o mezcla de Egnicos y no tFcnicos); j) disponibilidad
 
de recibir literaturafanuncios gratis de publicaciones a la venta con la subs­
cripci6n:
 
a. 	No establecido todav'a
 
b. 	Ad hoc en su mayorla.
 
c. 	Ilustraciones como sean necesarias. En su mayorla en ingl's y franc6s.
 
d. 	Varla.
 
e. 	Por decidirse.
 
f. 	Personas e instituciones interesadas en investigaciones ganaderas y el
 

desarrollo.
 
g. 	Sin cargo.
 
h. 	Escribiendo al director de ILCA (v'ase el n'mero 1), e indicando su interns. 

en el campo de la ganaderia. 
i. 	En su mayor'a t'cnicos.
 
j. 	No se ha establecido ningGn tipo de procedimiento para subscripciones todavia
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
La investigaci6n en ILCA esta dirigida con um enfoque de sistemas, por ejemplo,
 
de un conocimiento de los sistemas totales de producci6n, se identifican las
 
prioridades del gobierno y de la investigaci6n. En cada estacion de campo se
 
encuentra entonces la capacidad para cada prioridad de la investigaci6n. Se
 
esta en proceso de establecer en Addis Ababa sistemas de documentaci6n de apoyo,
 
y centros analiticos y de computadores.
 

13. Capacidad para llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, duraci'i
 
de cursos/terminosinscripci6n y otras expensas, tipo de titulo o certificado
 
otorgado, nGmero de estudiantes, nGmero de graduados hasta la fecha:
 
Se pone gran 6nfasis al adiestramiento en ILCA y existe un gran respaldo de recur­
sos para dos actividades principales: a) adiestramiento en grupo Ilevado a cabo
 
en seminarios conferencias y talleres en general de corta duraci6n y enfocados a
 
las necesidades de los planificadores, decisores de politica, ,dministradores, y
 
cient'ficos principales; y b) el adiestramiento de individuos que trabajan junto
 
con cient'ficos de ILCA en los programas de investigaci6n.
 

14. LSe aceptan estudiantes de otros passes? LSolamente provenientes de palses
 
en una regi6n determinada? Provenientes de cualquier pals?
 
ILCA es el unico centro internacional de agricultura que tiene una particular res­
ponsibilidad en una regi6n, la de Africa tropical. Los participantes provienen
 
casi exclusivamente de los passes en dicha regi6n.
 

15. LPueden personas, instituciones y organizaciones de otros pa~ses, ya sea gue
 
est'n o no conectadas al gobierno, arreglar para recibir asistencia para investi­
gaciones o para otro tipo de asistencia t6cnica de su instituci6n/organizacion?
 

J7tW 
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ILCA tiene en la actualidad programas de investigaci6n en cinco passes en el
 
Africa tropical. Unicamente a medida de que los recurgos asT lo permitan se
 
iniciargn nuevos programas, y los mismos estargn ubicados dentro del Africa tro­
pical. Los pedidos de asistencia y cooperaci~n do instituciones nacionales
 
y gobiernos son considerados en forma individual.
 

P7i
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TECHNOLOGY CONSULTANCY CENTER TCC) 
(Centro de Asesoramiento Teocnologico) 

1. Direcci6n Postal:
 
Technology Consultancy Center
 
University of Science and Technology
 
Kumasi, GHANA
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pals:
 
257 km al noroeste de Accra. El aeropuerto domfstico m~s cercano es en Kumasi.
 
El aeropuerto internacional mus cercano es en Accra.
 

3. Relaci6n formal y/o trabajo con el gobierno local o nacional del pass sede:
 
Ninguna.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones de
 
desarrollo nacional, regional o internacional:
 
Relaci6n de trabajo con Intermediate Techmology Development Group, Ltd. (Grupo de
 
Desarrollo de Tecnologlas Intermedias, Ltd.) en Londres, Inglaterra. Relaci6n a
 
travs de AID de los EE.UU. "211(d)" con la Oficina de Programas.Internacionales,
 
Georgia Institute of Technology, Atlanta, Georgia, EE.UU.
 

5. Breve historia:
 
Comenz6 a funcionar el 11 de enero de 1972. En febrero de 1963 comenz6 el taller
 
de ingenieria. La fabrica de jab~n piloto comenz6 en junio de 1975. En febrero
 
de 1976 hubo una exhibici6n de trabajos en la Feria Internacional de Oficios de
 
Ghana, Accra. En noviembre de 1976 se celebro la Exhibici6n del Dia de la Ban­
dera Jubileo de Plata Universitario.
 

6. Progpsito y cmpos principales de actividad:
 
El prop6sito del Centro es hacer que el personal y los recursos de la Universidad
 
de Ciencia y Tecnologia participen m~si directamente enel desarrollo econ6mico de
 
Ghana por uedio de:
 
a. 	Servicios de asesoramiento: A industrias grandes mediante el pago de una
 

tarifa. GratJ.s para industrias pequefias, granjeros, etc.
 
b. 	Proyectos pilotos en la universidad y fuera de ella.
 
c. 	Adiestramiento en artesanlas con Snfasis en las actividades innovadoras,
 

tales como productos nuevos y procedimientos.
 
d. 	Investigaci6n y desarrollo relacionado con los problemas industriales.
 

7. N~mero de miembros acad~wicos y/o t~cnicos:
 
TCU tiene siete miembros acad~micos en su personal, empero utilize los servicios
 
de aproxivadamente 350 acad~micop de la universidad. El Centro emplea varios
 
otros mieyabros t6cnicos a cargo de los seminarios y actividades de los proyectos
 
pilotos.
 

I 71)
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8. Ubicaci~n de las estaciones de cam2o:
 
En ia actualidad no hay ninguno en operaci6n. Existen planes para dos esta­
ciones: Suane (Kumasi) y Tamale.
 

9. Biblioteca:
 
En la actualidad se cuenta con menos de 500 volmenes.
 

10. Centros de Informaci6n: Tipos de Informaci6n, idiomas usados, conexiones 
formales con otros centros de informaci~n. usuarios de los'servicioo y costo: 
TCC actfa como un centro de informaci6n en Ghana y cot menor alcance para 
Africa Occidental. La informaci6n requerida se utiliza para industrias peque­
fias y la agricultura. Toda la informaci6n suninistrada es en ingles. Est'
 
a disposici6n de todos. No hay cargo alguno por este servicio.
 

11. Boletin o revista profesional: a) nombre; b) frecuencia de publicaci6n;
 
c) ilustraciones, idioma; d) promedio de p~ginas; e) circulaci6n (niumero de
 
copias); f) plblico al cual se intenta legar; &) costo de la subscripci6n;
 
h) direcci6n para subscribirse; i) tipos de artTculos (tfcnicos, o mezcla de
 
t~cnico y no tfcnico)T
 
a. 	Annual Review (Revisi6n Anual)
 
b. 	Anual 
c. 	Fotograffas a un solo color. Ingl's.
 
d. 	50
 
e. 	2.000 copias
 
f. 	Personal de la universidad, ministerios de gobierno, organizaciones de
 

asistencia extranjeras, agociaciones de fabricantes en Ghana, etc.
 
g. 	Se distribuye gratuitamente
 
h. 	Vease ndmero 1.
 
i. 	Mezcla de tecnico y no t~cnico.
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
Se lieva a cabo investigaciones en varias facultades de la universidad. Estas
 
incluyen Ingenierfa, Ciencia, Arquitectura, Arte (incluye artes industriales),
 
Ciencias Sociales (incluye administraci6n industrial), Farmacia, Agricultura
 
(incluye ingenierla agricola), y Medicina.
 

13. Capacidad para llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, duraci6n
 
de curaos/trminos, inscripci6n y otras expensas, tipo de titulo o certificado
 
otorgado, nGmero de estudiantes, n6mero de graduadou hasta la fecha:
 
TCC no estg directamente ligado a la eseflanza acadfmica. Brinda adiestramiento
 
gratis para artesanos en varias destrezas tales como fabricaci6n de jab6n,
 
tejidos, soldaduras, manejo de herramientas mec~nicas, etc. con el prop6sito de
 
mejorar las destrezas e introducir nuevos productos y procesos. Los cursos estgn
 
dictados en ingles o en idiomas ghaneses unicamente. La duraci6n varla pero a
 
menudo tiene un plazo de tres meses para fabricaci6n de jab6n y de 1 a 2 afios
 
para tejedores.
 



10-7
 

14. LSe aceptan estudiantes de otros palses? Solamente provenientes de palees
 
en una region determinada? jProvenieutes de cualquier ja~a7
 
Unos pocos trabajadores de extensi6n y artesanod de otros paises de Africa
 

Occidental han recibido adiestramiento en el Centro.
 

, sea
 
gue esten o no conectadas al gobierno, arreglar para recibir as t ncia era
 
investigaciones o para otro tipo de asistencia t cnica de su in-titucT7­
nizaci6n?
 
En general si. TCC ha asistido a otros palses en Africa, Asia y Amnrica del. Sur.
 

15. IPueden personas, instituciones y organizaciones de otros paisesL 


16. Informaci6n adicional:
 
Los proyectos de TCC surgen de pedidos presentados por clientes. Los clientes
 
incluyen a ministerios gubernamentales, industrias grandes y pequefas, artesanos,
 
granjas, cooperativas, jefes de villas y comitfs de desarrollo.
 

I?!
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WEST AFRICA RICE DEVELOTIMENT ASSOCIATION(WARDA) 
(Asociacin para el Desarrollo del Arroz en Africa Occidental) 

1. D-eccion Postal:
 
West : rica Rice Development Association (WARDA)
 
P.O. Box 1019
 
Monrovia, LIBERIA
 

2. Ubicaci~n en relaci6n a la capital del pals:
 
WARDA se encuentra en Monrovia, la capital de Liberia. Hay un aeropuerto
 
dom'etico en Monrovia y el internacional se encuentra a 64 km de la misma.
 

3. Relaci6n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pais
 
sede:
 
Liberia es uno de los quince passes que forman parte de WARDA.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
a. 	Indian Council of Agricultural Research, ICAR (Consejo Indio de Investiga­

ciones Agr5colas).
 
b. 	 International Center of Insect Physiology and Ecology, ICIPE (Centro Inter­

nacional de Fisiologia y Ecologla de los Insectos), Kenya. 
c. 	International Institute of Tropical Agriculture, IITA (Instituto Interna­

cional de Agricultura Tropical), Nigeria - Programa de Reproducci6n del
 
Arroz.
 

d. 	 Organisation Commune de la Lutte Antiacridienne et de la Lutte Antiaviaire, 
OCLALA (0rganizaci6n Conjunta para el Control de la Langosta y la Peste de 
Ayes) - Proyecto conjunto para el control de pjaros y roedores. 

5. Breve historia:
 
WARDA fue establecida formalmente en septiembre de 1970 por once passes miembros,
 
siendo la Secretarla creada en diciembre de 1971. Las actividades de campo
 
comenzaron en 1973. Desde el establecimiento de la asociaci6n, los miembros
 
ban aumentado a quince (15) passes. WARDA ha organizado cuatro estaciones de
 
investigaciones regionales y cinco zonas subregionales.
 

6. 	Propsito y campos principales de actividad:
 
El objetivo principal de WARDA es Ia coordinaci6n y apoyo de los esfuerzos de los 
passes miembro (Benin, Gambia, Ghana, Guinea, Guinea-Bissau, Costa de Marfil, 
Liberia, Mali, Mauritania, Niger, Nigeria, Senegal, Sierra Leona, Togo y Alto 
Volta) para convertirse en productores de arroz autosuficientes dentro del menor 
tiempo posible. Los principales campos de actividad son Desarrollo (asesoramiento/ 
extensi6n), Investigaci6n, Adiestramiento, Documentaci6n y Comunicaci6n. 

7. Nfimero de miembros acad6micos y/o t~cnicos:
 
Hay 67 miembros acadmicos principales y miembros del personal tfcnico.
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8. Ubicaci6n de las estaciones de. cwip:
 
Las estaciones de campo se encuentran en Eouke en la Costa de Marfil, Mopti en
 
Mali, Richard Toll en Senegal, y Rokpur en Sierra Leone. Almacigos de semillas
 
en Suakoke, Liberia; centro de adiestramianto, laboratorio de semillas, y labo­
ratorio de procesamiento en Fendall, Liberia; y instalaciones de cuarentena en
 
Ibadan, Nigeria.
 

9. Biblioteca:
 
Se cuenta con aproximadamente trece mil volimenes.
 

10. Centro de Informaci~n: Tipes de informacin, idiomas usados, conexiones for­
males con otros centros de informaci~n, usuarios de los stericios y costo: 
Informaci6n sobre el arroz y todos los aspectos de la produccidn del arroz. En 
ingls y franc's. WAEDA tiene acuerdos formales o conexiones con centros de in­
formaci6n regionales e internacionales principales. Cualquier persona interesada 
puede usar estos servicios. Los servicios ofre' idos por el centre de informaci6n 
estan a disposici6n sin cargo alJguno al usuario 

11. Boletin o revista Drofesional: a) nombra" b) frecuencia de ublicaci'n; c) 
ilustraciones, idioma; d) promedio de psginas; e) circulacio'n (ntune-rodecia) 
f) p2iblico a. cual se intenta 1legaEl_) cuto de- la ubscripci~n- h)direcci6n 
para subscribirse; i) tipos de articulos (tnicos o mezcla de-teculco y no tec­
nico); j) dispontibilidad de recibir literat anucios gratis de publicaciones 
a la venta con la subscripcion: 
a. 	Boletin (formato en proceso de revisi6n), Informes T'cnicos, y Indices bi­

bliogr~ficos.
 
b. 	El boletfr. se publicara trimestralmente. El resto no tiene frecuencia deter­

minada.
 
c. 	Puede tener ilustraciones. Todas las publicaciones son en ingl's y franc's.
 
d. 	Varla.
 
e. 	Varfa entre 300 y 1000.
 
f. 	Cientificos, decisores de politica, especialistas en desarrollo, instituciones
 

cooperadorea y financieras.
 
g. 	Todas son gratis.
 
h. 	Communications Division, WARDA, P.O. Box 1019, Monrovia, LIBERIA.
 
i. 	El boletin contendrg una mezla de artfculos tfcnicos y no t6cnicos.
 
j. 	El boletIn publicarg anuncios de publicaciones nuevas importantes.
 

12. Capacidad de investigaci n:
 
Capacidad de fondo, como funcidn principal de la Asociaci6n. Cientificos trabajan
 
en investigaciones del arroz en la sede y en las estaciones de campo, y cuentan con
 
las instalaciones y el equipo apropiado.
 

13. Capacidad pare lievar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, duraci6n de
 
cursos/tgrminos, inscri ci~n y otras expensas, tipo de titulo o certificado otorgado,
 
nimero de estudientes, n ero de graduados hasta la fecha:
 

17J­
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Capacidad para llevar a cabo adiestramiento como parte de su funci6n. Un
 
Centro de Adiestramiento de WARDA con facilidades para 40 estudiantes se
 
encuentra ubicado en Fendall cerca de Monrovia para el aiiestramiento de
 
especialistas en arroz de lo& passes miembros. El adiestramiento se ofrece
 
en ingl~s y frances con interpretaci6n oimult~nea. Los cursos en t6picos
 
tales como tecnologla para despugs de la cosecha, administraci5n hidraftica,
 
multiplicaci6n de semillas, etc., vartan en duraci6n de una semana a seis
 
meses. La inscripcion es gratuita para los estdiantes de los passes miem­
bros. Se oLorga certificados por el Curso de Produccin de Arroz de seis
 
meses de duraci6n. Alrededor de 350 personas han completado los cursos
 
hasta la fecha.
 

14. "Se aceptan estudiartes de otros passes? ,Solamente prcvenientes de
 
Lpajwes en una regi6n determinada? LProvenientes de cualquier pass?
 
Los estudiantes que sa tneptanpara los cursoa en estos momentos son de los
 
palses miembros de WARDA.
 

15. ZPueden personas, institucivnes y organizaciones de ot..os paises,._v
 
sea que esten o no conectadas al Sobierno, arreglar para recibir asistencia
 
a azainvestigacions o para otro tipo de asistencia t~cnica de su institu­

cion organizaci~n? 
Los programas de investigacign de WARDA tienen caracter regional y, deben ser 
aprobados por el Consejo de Gobierno. Otros pedidos de asistencia tAcnica,
 
en el campo de adiestramiento y desarrollo, provenierites de los passes miem­
bros de WARDA y dentro de los objetivos generales de WARDA ser~n atendidos
 
dentro de las limitaciones impuestas por el ndmero de profesionales y otras
 
aptitudes. Sin mibargo, las instituciones y organizaciones fuera de los
 
pafses miembros de WARDA pero con quienes WARDA mantiene acuerdos de coope­
raci6n pueden tambign requerir ayuda. 

16. Informaci6n adicional: 
WARDA esta activamente participando en la promoci6n del desarrollo dei arroz
 
a travs de actividades de investigacicn, adiestramiento, desarrollo (aseso­
ramiento/extensi6n) e informaci6n. En realizaci~n de este objetivo no deja 
de tener en cuenta otros granos importantes y actividades pertinentes a los 
mismos.
 

An7
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INTERNATIONAL INSTITUTE OF TROPICAL AGRICULTURVIITA 
(Instituto Internacional de Agricultura Tropical) 

1. Direcci6u Postal:
 
International Institute of Tropical Agriculture (IITA) 
PM-fi 3320, Oyo Road 
Ibadan, NIGERIA 

2. Ubicaci6n en relaci6n ala capital del pals: 
IITA estg ubicada cerca de Th-adan, 150 km al norte de Lagos, la capital de 
Nigeria. Los aeropuertos domLsticos uns cercanos a IITA se encuentran en 
Ibadan, Ilorin (160 km al norte de Ibadan) y Lagos, mientras que los aero­
puertos internaciomles se encuentran en lorin y Lagos. 

3. relaci6r0n . ..mal y/o de trabao con el gobierno local o nacional del pats 
sede: 
IITA es uno de los centros internacionales de agricultura que operan con el aus­
picio del Consultative Group on International Agricultural Research, CGIAR (Grupo 
de Asesoramiento para Inveetigaciones Agr5colas Internacionales). Los resultados 
de los programas de in\ ,stigaci6n del Instituto son comunicados a varios gobier­
nos nacionales; este es el dnico medio Dor el cuil IITA tiene conexiones con los 
gobiernos nacionales y locales. Sin embargo, algunos gobiernos brindan volunta­
riamente ayuda financiera para respaldar los programas de investigaci6n de IITA. 

4. Relaciones formsles y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones de
 
desarrollo nacional, regional o internacional:
 
IITA tiene relaciones de trabajo con programas de producci6n de alimentos nacio­
nales en Cameroon, Liberia, Nigeria, Sierra Leone, Tatizania, Alto Volta, Zaire y
 
Brasil*. Se llevan a cabo estudios colaborativos con varies organizaciones, tales
 
como la Organizaci6n de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentaci'&
 
(FAO), el Programa Ambiental de las Naciones Unidas (UNEP), Organization of African
 
Unity, OAU (Organizaci6n de Union Africana), y International Fertilizer Development
 
Center, IFDC, (Centro de Desarrollo Internacional de Fertilizantes) en Alabama, ER.UU.
 

5. Breve historia: 
Con financiamiento de la Fur - ; i6n Ford y de la Fundaci6n Rockefeller para la in­
fraestructura, el gobierno de Nigeria proporcion6 1.000 hect~reas (2.471 acres) 
de tierra a 7 km al norte de Ibadan y emiti6 un decreto que establecfa IITA for­
malmente el 24 de agosto de 1967. Luego de la construcci6n de los edidcios 
iniciales y de que las primeras hectfreas empezaran a usarse para la investiga­
ci6n, IITA fue dedicada el 20 de abril de 1970. 

6. Propsito y caopos principales de actividad:
 
El prop6sito principal de IITA es mejorar la calidad y cantidad de las cosechas
 
basicas de alimentos en los tr6picos h~medos. Los sectores principales de in­
vestigaci6n son los granos de legumbres, raices y tubgrculos, mejoramiento del
 
cereal, y de los programas de sistemas agricolas. IITA tambi6n cuenta con un 
programa de adiestramiento.
 



TO-12
 

7. Nfimero de miembros acad$micos y/o t6cuicos:
 
Hay cerca de 100 miembros principales en el pereonal de 11TA.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campot

La estaci6n de campo principal de 80 hectfreas ce encuentra en Onne, cerca
 
de Port Harcourt en el estado de Rivers de Nigeria. Otros estgn ubicados en
 
Rokpur en Sierra Leone, en Ilonga en Tanzania y en M'Vuazi en Zaire.
 

9. Biblioteca:
 
Se cuenta concerca de 13.000 voldmenes de libros y 24.000 revistas.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones
 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:
 
IITA utiliza el Institute of International Education (Instituto do Educaci6n
 
Internacional) en los EE.UU. y Lambourn en Inglaterra para la compra, y ellos 
actuan como el centro de informaci6n de IITA. Los idiomas principales que se 
utilizan son ingls y fvanc6s, ocasionalmente se tiene revistas en alemln,
 
italiano, ruso y espafiol.
 

11. Boletetn o revista profesional: a) nombre b) frecuencia de publicaci6n;
 
c) ilustraciones, idioma; d) promedio de pfiginas; e) circulaci6n (nibero de 
copias)h f) p~blico al cual se intenta llegar; g) costo de la subscripci6n; 
h) direcci6n para subscribirse; i) tipos de articulos (t~cnicos. o mezcla de 
t~cnico y no tfcnico); 1) disponibilidad de recibir literatura/anuncios gratis 
de publicaciones a la venta con la subscripci6n: 
a. 	IITA Letter.
 
b. 	Irregular.
 
c. 	Algunas fotograffas. Ingl's y frances.
 
d. 	4o8
 
e. 	4.000
 
f. Trabajadores de extensi~n, personal de las estaciones experiventales,
 

decisores de polfticas, estudiantes de agricultura, cient~ficos.
 
g. 	Gratis.
 
h. 	Communications and Information Office, 7ITA, PMB 5320, Oyo Road, Ibadan,
 

NIGERIA.
 
i. 	Una mezcla de artfculos tfcnicos y semit6cnicos.
 
j. 	Se anuncian en el bolettn las publicaciones recientes de importancia.
 

12. Capacidad de investisaci6n:
 
CientTficos internacionales y de gran experiencia.
 
Laboratorios totalmente equipados.
 
Bibliotecas totalmente equipadas.
 
Campos libres para plantaci6n (tanto en el lugar como fuera del mismo).
 
Instalaciones para la irrigaci6n.
 
Unidad de coleccion de germen plasma.
 
Centro 6.. Computadores
 

'75'
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La organizaci~n y administraci6n de la investigaci6n se encuentra bajo la 
direcci6n de los diregentes del programa, estando todos ellos bajo la coor­
dinaci6n del Director de Investigaciones. 

13. Capacidad para l1evar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioms, duraci~n
 
de cursos/t6rninos, inscripci6ia otras ensas, tipo de titulo o certificado 
otorgado, ntinero de estudiantes nImero de graduaos hasta la fecha: 
Se ofrecen dos tipos de adiestramiento b'sico: 
a. 	Para los estudiantes que son candidatos a un titulo de maestria o de doc­

torado y vienen a llevar a cabo su trabajo de investigaci6n.

b. 	Adiestramiento sobre la producci6n para funcionarios agricolas que quieren
 

conocer los Gitimos desarrollos en una de las cosechas o m6todos de cria
 
de animales dom4sticos.
 

El financiamiento estf por lo general a cargo de la agencia patrocinante, aunque

IITA tiene un programa limitado de becas. Se otorga un simple certificado de
 
asistencia. Desde 1972, IITA ha adiestrado a 900 estudiantes de 60 parses.
 

14. Se aceptan estudiantes de otros paises? ISclamente provenientes de palses
 
en una regi6n determinada? OPraovenientes de cualquier pais?
 
La mayorla de los estudiantes/participantes en adiestramiento provienen de la
 
Africa tropical, atnque otros vienen de todas partes del mundo.
 

15. jPueden personas, instituciones y organizaciones de otros paises, ya sea
 
que estgn o no conectadas a! gobierno, arrelar para recibir asistencia para
 
investigaciones o para otro tipo de asistencia tfcnica de su instituci6n/
 
organizacio'n?
 
IITA prefiere tener acuerdos de cooperaci6n con palses tropicales dentro de
 
Africa pero puede participar en estudios en conjunto sobre temas de intergs
 
mutuo con cualquier instituci6n en cualquier parte del mundo.
 

* En Brasil por la Empresa Brasileira de Agropecuaria (EMBRAPA).
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CHOLERA RESEARCH LABORATORY(CRL)
 
(Laboratorio de Investigaciones sobre el C61era)
 

1. Direcci6n Postal:
 
Cholera Research Laboratory
 
G.P.O. Box 128, Dacca 2,
 
BANGLADESH
 

2. Ubicaci6n en relacign a la capital del pals: 
CRL estg ubicada en la capital de la naci6n, Dacca. 

3. Relaci6n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pats
 
sede:
 
CRL opera con un acuerdo bilateral de proyecto entre los gobiernos de Bangladesh
 
y los Estados Unidos de Pmerica.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
Tambt.n recibe financismiento de los Gobiernos del Reino Unido y Australia.
 
Fondos pars proyectos especiales provienen del Centro Internacional de Investi­
gaciones para el Desarrollo (CIID) de Canada, el Fondo de las Naciones Unidas
 
para la Infancia (UNICEF) y la Fundaci6n Ford. Los proyectos de investigaci6n
 
conjunta se llevan a cabo con Bangladesh Institute of Development Studies (Ins­
tituto de Bangladesh para Estudios sobre el Desarrollo); el Centro Internacional
 
pars Investigaciones Medicas de la Universidad Johns Hopkin , Dacca; y el
 
Programa de Investigaciones sobre la Fertilidad del Ministerio de Salud y Control
 
de la Poblaci6n de Banpladesh.
 

5. Breve historia:
 
CRL fue fundada en 1960 como Pakistan-SEATO, Southeast Asia Treaty Organization
 
(Organizaci6n del Tratado del Sudeste de Asia), Laboratorio de Investigaciones
 
sobre el C6lera. Fue reconstituido bajo el acuerdo bilateral de proyecto entre
 
los gobiernos de Bangladesh y los Estadoe Unidos en 1974.
 

6. Prop6sito y campos principales de actividad:
 
Se I1evan a cabo investigaciones sobre enfermedades diarreicas, c6lera, nutrici6n,
 
fertilidad, y otros determinantes ambientales. CRL ha definido y puesto 'nfasis
 
en cinco areas problematicas como prioridades del esfuerzo de investigaci6n:
 
Terapia de las enfermedades diarreicas, resistencia del huesped, transmisi6n de
 
enfermadades, desnutrici6n y alta fertilidad.
 

7. Nimero de miembros acadgmicos Y/o t6cnicos:
 
Director, subdirector, 4 directores cientificos, 19 investigadores, 142 t6cnicos,
 
y 135 personal de apoyo cientifico.
 

8. Ubicaci~n de las estaciones de cempo: 
a. Estaci6n de campo Matlab, Matlab, Comilla, Bangladesh.
 
b. Proyecto de Disenterfa Teknaf, Teknaf, Bazar de Cox, Chittagong, Bangladesh.
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9. Biblioteca:
 
Se cuenta con 11.328 libros y revistas encuadernadas.
 

10. Centro de Informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones for­
males con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:
 
CRL tiene planes para crear un Centro de Informaci6n y Comunicaci6n en un futuro
 
cercano. Los objetivos y metas del Centro serian:
 
a. 	Seleccionar, coleccionar, organizar, almacenar, obtener y diseminar la
 

informaci'n requerida por investigadores de CRL y biomedicos en Bangladesh.
 
b. 	Diesminar la ±nformacion de valor para los investigadores,
 
c. 	Ser un medio a trav6s el cual CRL se hace conocer y se pone a la disposici6n
 

de los habitantes de Bangladesh y del resto del mundo.
 
d. 	Proporcionar fotocopias, microfilmes, diapositivas, fotograflas, abstractos,
 

traducciones, reproducciones, bibliograffas, etc. cuando asi fueran requeridos.
 

11. Boletin o revista profesional: a)nombre; b) frecuencia de publicaci6n; 
c) ilustraciones, idi t: d) promedio de Pas; 0 circulaci6n (umero de 
copias); f) piblico al cual se intenta llega._ g)Lcosto de la suscripcip on 
h) direcci6n para rusribirse; i) tipos de art~cu.os (t'cnicos a mezcla de 
t~cnicos y no t~cnico): 
CRL tiene planes de producir un boletin trimestral. Seria publicado simultanea­
mente en ingl's y bengali.. En la actualidad, CRL ha publicado Informes Anuales, 
Documentos de Trabajo, Informes Cientificos, y Publicaciones Especiales. La 
informacicn proporcionada m~s abajo estg relacionada a estos cuatro tipos de pu­
blicaci6n. 
b. 	Documentos de Trabajo y los Informes Cientificos son publicados periodi­

camente, y estgn numerados en aerie.
 
c. 	Las ilustracioneu incluyeu tables, gr~ficos, diagramas, figuras, mapas, etc.
 

Ingl~s.
 
d. 	Los Documentos de Trabajo y los Informes CientTficos: 25 p~ginas.
 
e. 	250.
 
f. 	Las personas y organizaciones que trabajan eki la investigaci6n de enfermedades
 

diarreicas, c6lera, nutrici'n y fertilidad.
 
g. 	Disponible con solo pedirlo, gratis.
 
h. 	Publications Unit, Library and Publications Branch, Cholera Research Laboratory
 

G.P.O. Box 128, Dacca 2, BANGLADESH.
 
i. 	Los trabajos tfcnicos estgn preparados por el personal cientifico de CRL.
 

12. Capacidad de investigaci'n.
 
CRL tieue 25 miembros del personal de alta capacidad cientifica tanto de origen
 
local como provenientes de Bangladesh, Estados Unidos, el Reino Unido, las Filipinas
 
y la India. Tiene tres hospitales, con centros de tratamiento en Dacca; Matlab,
 
Comilla y Teknaf, Chittagong. Los trabajos de investigaci&n estgn respaldados por
 
nueve ramas cientificas: Hospital, microbiologla, inmuniologla, estudios comunita­
rios, bioqu~mica, veterinaria, estadisticas, adiestramiento y biblioteca, .ast
 
como por las estaciones de campo en Matlab y Teknaf. Los investigadores estgn
 
dirigidos por tres grupos de trabajo: Enfermedades diarreicas, Nutrici6n y Pobla­
ci6n. Las actividades de investigaci6n estgn controladas cientificamente y 6ti­
camente por el Comit' de Revision de la Investigaci6n y la Junta Revisora para
 

iv-? 

http:art~cu.os
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el Uso de los Recursos Humanos, respectivamente. Las actividades generales

do investi-aci6n estan guiadas, dirigidas, evaluadas y revisadas por un Comitg
 
Tgcnico que consiute on cientificos de todo el mundo.
 

13. Caaci4ad ara llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, dura­
ci6n de cursos/t~rmino, inscripci6ny otras e ensas, tipo de ttulo o certifi­
cado otor ado, Imero de estudiantes. nfmero deg raduados hasta la feche: 
CRL tiene capacidad de adiestramiento en varios campos, incluyendo: 
a. Administraci6n y terapia de enfermedades diarreicas.
 
b. Procedimiento para la diagnosis de enfermedades diarreicas.
 
c. Qu~mica y patologla clnica.
 
d. MicrobologTa m~dica.
 
e. Cria do animales de laboratcvio.
 
f. Estad~stica.
 
g. Epidemiologla de las enfermedades diarreicas.
 
h. Mantenimiento del equipo electrom'dico. 
La duracion de los cursos vara de tres d~as a dos meses. No se otorga ningfn

tipo de t~tulo. Los candidatos a doctorados de otras universidades pueden llevar
 
a cabo las inveetigaciones necesarias para su disertaci6n.
 

14. ISe aceptan estudiantes do otros passes? bSolamente provenientes de passes
 
en una regi6n determinada? kProvenientes de cualquier pass?
 
Se aceptan estudiantes de todos los passes siempre que el adiestramiento deseado
 
enfatice su aplicabilidad a los paTses en desarrollo.
 

15. tPueden personas, instituciones y organizaciones de otros passes, ya sea
 
que est~n o no conectadas al gobierno, arreglar para recibir asistencia para

investigaciones o para otro tipo de asistLncia t6cnica de su institucint 
/orga­
nizaci'n?
 
Si. De cualquier otro pals.
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ASIAN VEGETABLE RESEARCH AND DEVELOT CNTR(ARD) 
(Centro de Investigaci6n y Desarrollo de Vegetales Asiaticos) 

1. Direcci6n Postal:
 
Asian Vegetable Research and Development Center (AVRDC)
 
P.O. Box '42
 
Shanhua, Tainan 741
 
Taiwan, REPUBLIC OF CHINA
 

2. Ubicaci'n en relaci6n a la capital del pais
 
AVRDC se ubica en el audoeste de Taiwan cerca de 240 km al sur suroeste de
 
la capital, Taipei. El aeropuerto dom'stico m9s cercaro estg en Tainan, cerca
 
de 16 km al sur del Centro. La aerolInea Far East Air Transporte (dasignadds EF
 
por la Asociacion Internacional de Transporte Agreo y conocidas localmente como
 
FAT) operan seis vuelos diarios de ida y vuelta entre Taipei y Tainan. Ademns
 
del aeropuerto internacional de Taipei, hay otro en Kaohsiung, cerca de 55 Im
 
al sur de AVRDC.
 

3. Relaci~n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del paTS
 
sede:
 
AVRDC es un centro de investigaci'n y desarrollo internacional fundado por los
 
gobiernos de la Repfblica de China, los Estados Unidos de America, la Repfblica
 
de las Filipinas, lt. Reptblica de Corea, y el Jap6n.
 

4. Relaciones formaleb y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
Los programas de extensi6n da AVRDC:
 
a. AVRDC Philippines Outreach Program 

Bureau of Plant Industry
 
Economic Garden
 
Los Bafios, Laguna 3720 CONTACTO: Dr. Alfredo Palo, Horticultor
 
PHILIPPINES
 

b. AVRDC Korean Outreach Program 
Horticultural Experiment Station
 
Office of Rural Developrent CONTACTO: Dr. Chung-1i Choi, Director 
Suweon, REPUBLIC OF KOREA de la Estaci6n
 

AVRDC mantiene relaciones de trabajo con varias universidades en los passes desa­
rrollados y en desarrollo. Memorandos de Acuerdo han sido firmados con el Inter­
national Soybean Progr-am, INTSOY (Programs Internacional de Soja) de la Universi­
dad de Illinois, la ui"versidad de Missouri' en Columbia, y la Universidad de las 
Filipinas en Los Banos. 
El Director de AVRDC se reune con directores de otros centros de investigaci6n 
agricola internacional dos veces al afio, de esta forms asegurando la coordinaci6n 
de programas, particularmente con el Centro Internacional de la Papa, CIP en el 
Peru, el International Institute for Tropical Agriculture, IITA (Instituto Inter­
nacional de Agricultura Tropical) en Nigeria y el International Rice Research Ins­
titute, IRRI (Instituto Internacional de Investigaci6n del Arroz) en las Filipinas. 
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El Centro ha cooperado regionalmente con el Asian Institute of Technology, AIT
 
(Instituto Asiftico de Tecnologta) en Bangkok, Tailandia, en el est|ablecimiento

de agricultores de la soja y en los servicios de informaci6n. Adels, AVRDC
 
ha co-patrocinado varios proyectos con el Southeast Asian Regionl Center for 
Graduate Study and Researcli in Agriculture, SEARCA (Centro Regional del Sudeste 
de Asia para Estudios Graduados y de Investigaci&n en Agricultura) en Las Fi­
lipiua-. AVRDC ha firvado contratos o Memorandos de Acuerdo con las organiza­
ciones aacionales en Bangladesh, Jordan, la Repdblica de Corea, Las Filipinas, 
y Arabia Saudita y coopera con muchas otras organizaciones nacionales sin 
haber firmado acuerdos fovuales. 

5. Breve historia:
 
Abril de 1963 	 AID de EEoUU. propuso la idea de crear un centro regional
 

de vegetales a 12 representantes de gobiernos del Sudeste
 
de Asia.
 

Julio de 1964 	 Plan propuesto por Sr. C.L. Luh, Horticultor Principal
 
para la Comisi6n Conjunta de Taiwan/EE.UU. para la Recons­
trucci6n Rural (JCRR) fue enviado a AID de EE.UU.
 

Enero de 1966 	 Los representantes de AID de EE.UU. y de JCRR firmaron un
 
contrato para llevar a cabo un estudio y para crear un
 
ComitS Internacional Interino de Planificaci6n (IPPC).


Mayo de 1966 	 IPPC seleccion6 Taiwan como la sede del centro regional
 
de vegetales propuesto.
 

Mayo de 1971 	 Un Memorando de Acuerdo y el Acta Constitutiva que esta­
blecia AVRDC fueron firmados por lo6 representantes del
 
Banco de Desarrollo Asiatico, la Repdblica de China, el
 
Jap6n, la Reptiblica de Corea, la Repfiblica de Las Fili­
pinas, el Reino de Tailandia, los Estados Unidos de
 
America y la Repdblica de Vietnam.
 

Enero de 1972 Se empez'o a construir el primero da los edificios de la
 
AVRDC
 

Septiembre de 1972 Se plantaron los primeros campos experimentales.
 
Octubre de 1973 Se completaron las instalaciones fisicas esenciales y se
 

llevaron a cabo las ceremonias oficiales de dedicaci'n.
 

6. Prop6sito y campos principales de actividad:
 
Mejorar la productividad de las cosechas vegetales y su consumo en los tr6picos
 
por medio de los progrimas de investigacion y adiestramiento dirigidos a aumen­
tar.:el rendimiento potencial y el contenido nutritivo de seis cosechas vegetales:
 
Tomate %Lycopersicon esculentum); Repollo Chino (Brassica pekinensis): Batata
 
dulce (Ipomea batatas): Papa Blanca (Solanum tuberosum): Mungbean (Vi a
 
radiata); y S:ja (Glycine 

max).
 

Criadores, patologos, entom6logos, fisi6logos, cientificos del suelo, especia­
listas en administraci6n de ,:osechas, economistas agricolas y qu~micos trabajan
 
juntos en equipos de investigaci6n de materias primas para alcanzar los objetivos
 
propuestos. Se llevan a cabo estudios de agricultores y de mercados para man­
tener los programas con la orientaci~n que responda a las necesidadea de los
 
granjeros.
 
Los cursos de adiestramiento en la producci~n e investigaci6n se ofrecen al
 
personal de investigaci6n y exteusi6n, principalmente de los palses en desarrollo.
 

http:Taiwan/EE.UU
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7. N mero de miembros acadgmicos y/o tfcnicos:
 
103 miembros del personal cient:fico, de los cuales 17 son nombramientos inter­
nacionales (8 passes).
 

8. Uhicaci'n de las estaciones de campo:
 
Esonomic Garden, Los Bafios, Las Filipinas (base del Programa de Extensi6n Filipina
 
de AVRDC).
 
Horticultural Experiment Station (Estaci6n Experimental de Horticulture), Suweon
 
Repfblica de Corea (base del Programa de Extensign Coreana de AVRDC). Las dire­
cciones completas aparecen bajo el nfmero 4.
 

9. Biblioteca:
 
Se cuenta con 5.170 libros, 5.212 voliunenes encuadernados de seriales, 293 sus­
cripciones a revistas, 813 titulos en serie, y 8.829 reimpresiones de artlculos.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idioas usados, conexiones for­
males con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:
 
Bibliograffas sobre seis cosechas. Principalmente en idioma ingles y chino,
 
aunque se incluyen publicaciones en otros idiomas asigticos. Coopera con el Banco
 
de Informaci6n Agricola para Asia (Agriciltural Information Bank for Asia, AIBA)
 
y la Universidad de Hawaii, pero funciona principalmente como un servicio de
 
referencia. Se proporcionan copias gratis de articulos finicos a los cientificos
 
que cooperan en el precto pero para pedidos ertensos se debe abonar una suma
 
a determinarse. Cualquier persona puede usar los servicios del centro de
 
informaci6n.
 

11. Boletin o revist. profesional: a) nombre; b) frecuencia de publicaci6n; 
c) ilustraciones, idioma; d) promedio de p~ginas; e) circulaci'n (n~mero de 
copias); f) p coalcual se intenta Ilegar; ) costo de la suscri ; 
h) direccion para suscribirse; i) tipo de articuloe (t cnicos o mezcla de 
t'cnicos y no t~cnico); j) disponibilidad de recibir literatura/anuncios y s 
sobre publicaciones a la vents con la suscri1 scipn: 
a. A (Acerca de AVIRDC) a. 	Progress ort, PR (Informe de Progreso)
 
b. 3 veces al afo b. 	Anualmente
 
c. Igual que PR c. 	Tablas y fotografias. Ingles
 
d. 4 d. 	75
 
e. Igual que PR e. 	7.000
 
f. 	Igual que PR f. Cooperadores, donantes, cientificos,
 

y otras personas interesadas.
 
g. Igual que PR g. 	Gratis
 
h. 	Igual que PR h. Office of Information Services
 

AVRDC, P.O. Box 42
 
Shanhua, Tainan 741
 
Taiwan, REPUBLIC OF CHINA
 

i. En su mayoria no t'cnico i. 	En su mayoria tecnico
 
j. Igual que PR j. 	Si. Ingls.
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12. Capacidad de investigaci6n: 
Se cuenta con un personal entusiasta de alta calidad cientifica, conexcelentes 
instalaciones de laboratorios y sede fisica en un campo de 14 hect reas. Hay 
seis invernaderos, una granja experimental de 102 hectgreas. El personal de 
apoyo tiene excelente preparaci6n. En el centro de un sector intensivo de 
agricultura. Vinculos estrechos con programs nacional de larga duraci6n y de 
gran calida&. 

13. Capacidad pars lievar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, duraci6n
 
de cursos/trminos, inscripci6n y otras expenses, tipo de titulo o certificado
 
otorgado, n6mero de estudiantes, ndmero de graduados hasta la fecha:
 
Funcionario de adiestramiento con experiencia asistido pot dos ayudantes. Insta­
laciones de adiestramiento: clase, sal6n de lectura, laboratorio de ensayos,
 
laboratorio de campo, armarios y herramientas para los participantes en el
 
adiestramiento, cafeteria y dormitorios para 40 estudiantes. Excursiones al
 
campo pars visitar asociaciones de agricultores, institutos de investigaci'n, y
 
mercados. Instrucci'n en ingl's. Se dispone de los cureos en cassettes para
 
aquellos estudiantes que no dominan el ingl's muy bien. Cursos de producci6n:
 
Cosecha de legumbres, 1 de febrero-septiembre al 30 de junio. Cosechas hort5­
culas, 1 de septiembre al 31 de enero. El adiestramiento en la investigaci6n
 
puede comenzar en cualquier momento, y dura de seis meses a un afio. Se puede
 
coordinaz un programs de investigaci6n dirigido a obtener un titulo en coope­
raci6n con instituciones que otorgan titulos. El costo aproximxdo es de
 
US$500 por mes m~s el pasaje aereo internacional. Se otorga un certificado a
 
aquellos que han finalizado el curso. Durante 1978 hubo seis estudiantes de
 
investigaci6n. Los graduados de 1974 a 1977 totalizan 106.
 

14. ISe aceptan estudiantes da itros passes? LSolamente provenientes de pases
 
en una regi6n determinada? jProvenientes de cualquier paTs?
 
Los estudiantes vienen principalmente de passes asigticos tropicales, pero se
 
aceptaii de otros passes tambi'n.
 

15. lPueden personas, instituciones y organizaciones de otros passes, ya sea
 
gue esten o no vinculados con el gobierno, arreglar para recibir asistencia
 
para investigaciones o pars otro tipo de asistencia t'cnicade su instituci6n/
 
organizaci6n?
 
Si. De cualquier otro pats.
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INTERNATIONAL CROPS RESEARCH INSTITUTE FOR 
THE SEMI-ARID TROPICS (ICRISAT) 

(Instituto Internacional de Investigaci6n de
 
Cosechas para los Tr6picos Semigridos)
 

1. Direcci~n Postal:
 
ICRT-SAT
 
Hyderabad 500 016
 
Andhra Pradish, INDIA
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del paisr

Nueva Delhi, la capital de India, se encuentra a 1,000 km al norte y ligeramente

al oeste de Hyderabad. Hyderabad tiene el aeropuerto dom'stico m~s cercano, se
 
encuentra a menos de medio kilometro de las oficinas de ICRISAT. El aeropuerto
 
internacional mas cercano se encuentra en Madras, cerca de 510 km al sur-sureste,
 
y en Bombay, cerca de 630 km al noroeste. ICRISAT mantiene una oficina en
 
Nueva Delhi para la conveniencia de aquellas personas clue visitan esa ciudad.
 

3. Relaci6n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pals
 
sede:
 
ICRISAT no tiene relaciones con el gobierno local o nacional. Opera dentro del
 
marco de varios acuerdos de cooperaci6n formales e informales con el Gobierno
 
de La India asT como con otros gobiernos nacionales en aquellos passes dcude
 
1leva a cabo investigaciones.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
ICISAT euenta con el respaldo del Consultative Group on International Agricultural

Research, CGIAR (Grupo de Asesoramiento sobre Investigaciones Agricolas Interna­
cionales) y fue el quinto instituto en unirse al sistema CGIAR. Trabaja estre­
chamente con los programas nacionales y regionales a travis de los tr6picos semi­
fridos. ICRISAT tambi'n mantiene acuerdos de trabajo estrechos con la Organizacisn

de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentaci6n (FAO), el Programa

de las Naciones Unidades para el Desarrollo (UNDP), el Programa de las Naciones
 
Unidas sobre el Ambiente (UNEP), y el Centro Internacional de Investigaciones
 
para el Desarrollo (IDRC- Canada), la Organization for African Unity (Organizaci6n
 
para la Unidad Africana), Institut de Recherches Agronomiques Tropicales et des
 
Cultures Vivrigres (!RAT) (Instituto de Agricultura Tropical y Investigaciones

de Cosechas Alimenticias), Office de la Recherche Scientifique et Technique Outre-

Mar (ORSTOM) (Oficina para la Investigacion Cient~fica y Tecnica en el Extranjero-

Francia) y el European Development Fund (Fondo de Desarrollo Europeo), asT como
 
proyectos de cooperaci6n estrecha con varias institucioues pertenecientes al
 
sistema CGIAR..
 
En La India, ICRISAT trabaja estrechamente con las agencias de investigaci6n del
 
Indian Council of Agricultural Research (ICAR) (Consejo Indio de Investigaciones

Agricolas), la agencia coordinadora para el mejoramiento de las cosechas y de la
 
invistigaci6n agricola dentro de La India.
 
ICRISAT tambifn tiene relaciones de trabajo estrechas con la Agencia para el
 
Desarrollo Internacional de EE.UU. (AID).
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5. Breve historia: 
En 1971, el Consejo de Asesoramiento Tecnico (TAC) de CGIAR comision6 a un 
equipo para estudiar la viabilidad y necesidad de crear un nentro de investiga­

ciones para ayudar a resolver algunos de los problemas apremiantes de la pro­
duccion de alimentos en los tr6picos semigridos. Los hallazgos de este equipo 
respaldaron la creaci'n de un centro principal que tuviera lazos edtrechos con 

instituciones nacionales y regionales en las zonas donde hubiera de servir. 
Luego de considerar once regiones en La Africa y La India, Hyderabad fue 
seleccionada y TAC actu6 con rapidez para respaldar esta recomendaci6n. El 
gobierno de La India hizo posiblc. la adquisici6n de cerca de 1.400 hectareas 
de tierra 25 km al noroeste de Hyderabad. A pedido de CGIAR, la Fundaci6n 
Ford actu6 como representante ejecutivo para crear ICRISAT y comenzar el 
primer afio de operaciones. ICRISAT comenz6 formalmente con la adopci6n de 
la constituci'n y el nombramiento de su junta gubernativa el 5 de julio de 1972. 
El trabajo hab.a comenzado en realidad seis semanas antes a cargo de un grupo 
de profesionales (algunos en prestamo de otras organizaciones) quienes pudieron 
preparar la tierra para las semillas y plantarlas a tiempo para las lluvias. 
La construccidn de los edificios permanentes comenz6 el 11 de enero de 1975. 

6. Prop6sito y campos principales de actividad:
 
El prop6sito principal de ICRISAT es Ilevar a cabo investigaciones que produ­
ciran materiales o tecnologla que beneficiar' al agriculcor pobre de escasos
 
recursos, en cualquier parte de los tr6picos semigridos.. Especificamente, el
 
Instituto tiene cuatro objetivos principales:
 

a. 	Actuar como centro mundial para mejorar la potencial generica del rendimiento
 
de granos y la calidad nutritiva del sogo, mijo, rrveja, garbanzo, y mani.
 

b. 	Desarrollar sistemas de agricultura que ayuden a aumentar y estabilizar la
 
producci6n agricola a trav's de un mejor uso de los recursos naturales y
 
humanos en los tr6picos semiaridos de estaciones secas.
 

c. 	Identificar las restricciones socio-econ6micas y de otro tipo al dasarrollo
 

agricola en los tr6picos semiaridos y evaluar los medios alternativos para
 
disminuir dichas restricciones a traves de cambios tecnol6gicos e institu­
cionales.
 

d. 	Ayudar a los programas de investigaciones regionales y nacionales a traves
 

de la cooperaci6n y el resl ido a los mismos, y contribuir todavla m'as pa­

trocinando conferencias, llevando a cabo programas internacionales de adies­
tramiento y asistiendo en las actividades de extensi6n.
 

7. Nfimero de miembros acad9micos y/o t~cnicos:
 
Aproximadamente son 70.
 

8. Ubicacicn de las estacione3 de campo:
 
Los cientificos de ICRISAT estin ubicados en las estaciones en Hissar, La India;
 

Dakar y Bambey, Senegal; Bamako, Mali; Kamboinse, Alto Volta; Maradi, Niger; Samaru,
 
Nigeria; Wad Medani, Sudan; Ilonga, Tanzania; El Batan, Mexico; y Aleppo, Siria.
 
Los dos fltimos son en ccoperaci6n con el Centro Internacional de Mejoramiento de
 

Matz y Trigo (CIMMYT), y el International Center for Agricultural Research in the
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Dry Areas (ICARDA) (Centro Internacional para Investigaciones Agricolas en las 
Zonas Aridas), respectivamente. 

9. Biblioteca:
 
Cerca de 8.000 libros y 4.000 vol6menes de r~vistas encuadernadas. Se cuenta con
 
suscripciones a mas de 600 revistas.
 

10. Centro de informaci'n: Ti os de informaci6n, idiomas usados, conexiones
 
formales con otros centros de informaci~n, usuaridsde los ervicios y.costo:
 
ICRISAT esta operando en la actualidad el Sorghums and Millets Information Center
 
(SMIC) (Centro de Informaci6n do]. Sorgo y Mijo) con el apoyo de*IDRC tratando de
 
ser un centro de informaci6n de la literatura mundial sobre el sorgo y el mijo.
 
Est' principalmente interesado en la literatura en ingl's y francds, teniendo
 
limitada capacidad pare traducir. Se han acordado acuerdos cooperativos o est~n
 
bajo consideraci6n con el centro de informaci6n AGRICOLA do la 7iblioteca Nacional
 
Agr-Tcola, el Sistema de Intercambio Informativo del Smithsonian (SIIE), y el Sis­
tema de Investigaci6n e Informacion Actual (CRIS) del Departamento de Agricultura,
 
todos estos en los Estados Unidos y con el Commonwealth Atricultural Bureau (CAB)
 
(Oficina Agr~cola de la Comunidad) en Inglaterra. INCRISAT no cobra por los ser­
vicios de biblioteca o SHIC. SuB usuarios preferidos es la comunidad cientifica
 
agricola, especialmente en los pais's en desarrollo, pero est' preparada para
 
responder a todos los pedidos (dentro de sus posibilidades).
 

11. Boletin o revista profesional: A)nombre; b) frecuencia de publicaci6n;
 
c) ilustraciones, idioma; d> promedio de p9 inas; e) circulaci6n (nGmero de
 
copias); f) pfblico al cual se intenta ]legai g) costo de la suscripci6n!
 
h) direcci&o2 ara suscribirse )tipos de artlculos t-enicos o mezcla de
 
t~cnicos y no tgcnico).
 
a. 1) AT ICRISAT (en ICRISAT) 2) Semi-Arid Cereals (Cereales semiiridos) 
b. 1) Trimestral 2) Irregular, tres veces al aiio 
c. 1) Fotos. No hay limites en las ilustraciones siempre y cuando no so re­

quiera color. Se publica unicamente en ingl6s. 2) Fotos, esquemas. 
Sin color. Ingl's y frances encuadernados juntos. 

d. 	1) Cuatro 2) Var'la; hasta 32.
 
e. 	1) Mas de 6.000 2) 700
 
f. 	1) Gobiernou donantes y agencies, pfiblico en general, agencias clientes.
 

2) Inve3tigadores y profesionales en la producci'n del sorgo y mijo.
 
g. 	Gratis
 
h. 	ICRISAT, 1-11-256 Begumpet, Hyderabad 500 016, Andhra Pradesh, INDIA
 
i. 	1) Noticias generales no t6cnicas acerca de ICRISAT. 2) Semitgcnico.
 

12. C a1gcidad de investigaci6n:
 
ICRISAT tiene instalaciones de invectigaci6n bien equipadas pare llevar a cabo
 
inveatigaciones en reproducci6n vegetal, fisiologia, entomologia, patologia, mi­
crobiologia, y calidad nutritive. Tiene una computadora con una excelente bi­
blioteca de progremas pare facilitar el procesamiento do la informaci'n sobre
 
el rendimiento de la coseuha. Extensas colecciones do germen plasma de las 5
 
cosechas - sorgo, mijo, arveja, garbanzo, y mani estfn a disposici6n. Una es­
taci6n de tiempo y diversas instalaciones pare llevar a cabo proyectos de siste­
mas agricolas tamzbin se encuentran disponibles. Se Ilevan a cabo investigaciones
 



10-24 

economicas en varios pueblos en las zonas tropicales semigridas de La India.
 
Una de las caracter~sticas sobresalientes de las instalaciones de filvestiga­
ci~n en la estaci~n principal - Centro ICRISAT cerca de Hyderabad -- es la
 
presencia de Alfisols y Verisols, dos de los tipos mfis importantes de suelo
 
en los tr6picos semigridos.
 

13. Capacidad para llevar a cabo adiestrami-ito: Requisitos de idiomas,
 
duraci6n de cursos/tgrminos. inscripci6n y otras expensas, tipo de t5tulo o
 
certificado otorgado, nmere de estudiantes, nGmero de graduados hasta la
 
fecha:
 
ICRISAT no es una instituci6n que otorga tTtulos, pero sT coopera con las
 
escuelas de graduados en las universidades agricolas para que los candidatos
 
a los titulos avanzados puedan llevar a cabo el trabajo de su tesis, estando
 
en el comit' de la tesis cienttficos de ICRISAT. ICRISAT opera un programil
 
de adiestramiento extensivo para estudiantes de paTses en desarrollo; cada
 
programa responde a las necesidades del estudiante y est' de acuerdo con su
 
capacidad, los recursos de ICRISAT y las necesidades de la organizacion que
 
patrocina al estudiante. Se lleva a cabo el adiestramiento en ingl~s; los
 
estudiantes de palses de habla francesa reciben clasp de ingl's a su llegada.
 
Los periodos de adiestramiento son en general de 6 eses, pero varian Je 2
 
semanas a 6 meses. Los sectores que se enfatizan son mejoramiernto de cosechas,
 
producci6n de cosechas, y utilizaci6n de recursos naturales y sistemas para
 
cosechar. Los graduados hasta la fecha de todos los programas exceden los
 
250. ICRISAT no tiene cuota de inscripci6n; el financiamiento de los estu­
diantes se arregla en forma individual.
 

14. jSe acekLan estudiantes de otros palses? ISolamente provenientes de
 
palses en una regi6n determinada? jProvenientes de cualquier pats?
 
Se aceptan estudiantes de otros palses; los graduados hasta la fecha represen­
tan diecinueve paises. El pais de origen no constituye criterio para la~.ins­
cripci6n; se aceptan a los estudiantes en base a la aptitud en responder a las
 
necesidades de los clientes de TCRISAT.
 

15. -Pueden personas, institucionas y organizaciones de otros pafses, ya sea
 
que esten o no conectadas al gobierno, arreglar para recibir asistencia para
 
investlaciones o para otro tipo de asistencia t6cnica de su instituci6n/orga­
nizaciSn? 
ICRISAT acepta los pedidos provenientes de cualquier parte, pero solo acepta
 
aquellos que son apropiados a los mwndatos de la instituci'n.
 

16. Informaci6n adicional:
 
Las zonas agricolas en cerca de 50 paises donde la producci~n de alimentos es
 
limitada por las precipitaciones err9ticas de lluvia componen los tr6picos semi­
ridos. Mas de 500 millones de personas dependen de alimentos de los agriculto­

res de tierras secas de los tr6picos semirridos.
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ASIAN AND PACIFIC COIONUT COMMUNITY(APCC)
 
(Comunidad del Coco del Asia y del Pacifico)
 

1. Direcci6n Postal:
 
Asian and Pacific Coconut Community (APCC)
 
P.O. Box 343
 
Jakarta, INDONESIA
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pals:
 
Estd ubicado en la capital de Indonesia.
 

3. 
Relaci'n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pais sede:
 
El Gobierno de Indonesia es miembro de esta organizaci6n intergubernamental.

El Gobierno de Indonesia tambi'n proporciona las instalaciones para la Secretaria
 
de la organizaci6n.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones de
 
desarrollo nacional, regional o internacional:
 
Con el Gobierno de La India, Indonesia, Malasia, Papua Nueva Guinea, Las Filipinas,
Islas Solom6n, Sri Lanka, Tailandia y Somoa Occidental, adem~s del Territorio Trust

de las Islas del Pacifico, forman parte de APCC. 
Se mantienen relaciones de tra­
bajo con varias organizaciones de las Naciones Unidas como ser: 
 Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (UNDP), la Organizaci6n de Desarrollo Industrial 
(UNIDO), la Organizaci'n para la Agricultura y la Alimentacion (FAO), Conferencia
de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo-Centro de Comercio Internacional 
(UNCTAD-ITC) y la Comisi6n Econ6mica y Social para Asia y el Pacifico (ESCAP).
Relaci6n de trabajo con las agencias nacionales en los passes %lembros que trabajan

en la industria del coco, asT como con organizaciones tales como Tropical Products
 
Institute (Instituto de Productos Tropicales), National Institute of Oilseed
 
Producers (Instituto Nacional de Productores de Semillas Oleaginosas), y la

International Association of Seed Crushers (Asociaci'n Internacional de Trituradores
 
de Semillas).
 

5. Breve historia:
 
APCC fue concebida y patrocinada por ESCAP, conocida entonces como ECAFE (Comisi6n
Econ6mica de las Naciones Unidas para Asia y el Extremo Oriente). Se inaguro el

3 de septiembre de 1969 en Colombo, Sri Lanka, despugs de que cinco passes (La
India, Malasia, Las Filipinas, Sri Lanka y Tailandia) ratificaron formalmente el
 
"ACUERDO QUE ESTABLECIA LA COMUNIDAD ASITATICA DEL COCO", un documento que fue
depositado con el Secretario General de las Naciones Unidas. 
El Consejo Legal de
 
las Naciones Unidas certific6 la existencia legal de APCC el 6 de agosto de 1969.

La Secretaria de APCC fue inicialmente establecida como parte de ESCAP en Bangkok,

Tailandia, pero en febrero de 1971, la Secretarla fue transferida a su ubicaci6n

actual en Jakarta, Indonesia. Desde entonces, se han unido otroa cuatro passes

a 
APCC, siendo uno de ellos miembro asociado (territorio Trust de las Islas del
 
Pacif:co).
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6. Prop6sito y campos principales de actividad: 
El prop6sito principal de APCC es forjar la cooperaci6n econ6mica entre los 
passes miembros en la industria del coco. Sd trata de una organizaci6n inter­
gubernamental que sirve a la industria del coco en el campo de la producci6n
 
del coco, procesamiento, comercializaci6n e investigaci6n, por medio de estu­
dios, informaci6n, representaci6n y asesoramiento. Una funci6n importante es
 
la movilizaci6n de los recursos de financiamiento para levar a cabo los esfuer­
zos comunes y cooperativos para lograr el desarrollo econ6mico, la promoci6n
 
y la protecci6n de la industria del coco.
 

7. Nfmero de miembros acadgmicos y/o t6cnicos: 
Hay cuatro miembros principales: Director, Economista Industrial, Economista 
especializado en Comercializaci6n, y T6cnico de Procesamientos. Los miembros 
del 	personal de apoyo son un Estadistico y un Asistente Tgcnico de Procesamiento.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
Por el momento ninguna.
 

9. Biblioteca:
 
Aproximadamente se cuenta con 600 voldmenes.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaciSn, idiomas usados, conexicaes
 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:
 
Estadisticas del coco, informaci6n sobre el procesamiento del coco y datos
 
tfcnicos producci6n, comercializaci6n e investigaci6n.
 
Ingles.
 
Vinculada con el Servicio de Informaci6n Comercial de ESCAP y en la actualidad
 
publicada con el Servicio de Informaci6n Tgcnica de UNIDO.
 
Sin cargo alguno, exceptuando el costo de la reproducci6n de documentos.
 
Cualquier persona en cualquier parte del mundo puede utilizar el centro de 
informacion. 

11. Boletin o revista profesional: a) nombre; b) frecuencia de publicaci6n; 
c) ilustraciones; d) promedio de pfginas; e) circulaciSn (n~mero de copias), 
porcentaje que se env7a a los palses en desarrollo; f) pCblico al cual se inten­
ta llegar; g) costo de la suscripci6n; h) direcci6n para suscribirse; i) tivo 
de artlculos (t'cnicos o mezcla de t'cnicos y no t~cnicosn J) disanibilidad de 
recibir literatura/anuncios gratis sobre publicaciones a la venta con la suscriR­
cion:
 
a. 	 COCOMUNIIT NEWSLETTER y COCOMUNITY Technical Supplement (Bolet~n COCOMUNITY 

Y Suplemento T'cnico COCOMUNITY). 
b. 	Boletin - bimestral. Suplemento T6cnico - Trimestral.
 

c. 	Graficos estadisticos, y a veces dibujos t6cnicos. En ingl's.'
 
d. 	Boletin tiene un promedio de 12-15 pfginas. El Suplemento Tgcnico, 50-60
 

pfginas. 
f. 	Agencias Nacionales de Planificaci6n, funcionarios, y organizaciones de
 

comercio en los pases miembros y en otros passes en desarrollo productores
 
de coco.
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g. 	La suscripci6n anual es de US$35 para ambas publicaciones.
 
h. 	Director, Asian and Pacific Coconut Community
 

P.O. Box 343
 
Jakarta, INDONESIA
 

i. 	Boletin - mezcla de t~cnico y no t'cnico. Suplemento Tfcnico - todo el
 
-material es de tipo t'cnico.
 

j. St. En ingls.
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
En la actualidad, APCC puede levar a cabo actividbdes bfsicas de investigaci6n
 
en las disciplinas econ6micas de la industria del coco.
 

13. Capacidad para levar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, duraci6n
 
de cursos/terminos, inscripci6n y otras expensas, tipo de titulo o certificado
 
otorgado, nfmero de estudiantes, nfmero de graduados hasta la fecha:
 
APCC no tiene un curso formal de adiestramiento por el momento, pero la organiza­
ci6n leva a cabo giras de estudios para t~cnicos del coco entre los passes miem­
bros. APCC tiene un Panel Tecnico Permanente sobre la producci6n del coco, el
 
procesamiento, y su comercializacion. El Panel se reune regularmente y, entre
 
sus actividades, busca modos de mejorar la pericia profesional de los funcionarios
 
de la industria del coco de los passes miembros.
 

14. jSe aceptan estudiantes de otros passes? ISolamente provenientes de palses
 
en una regi6n determinada? tProvenientes de cualuuier pas?
 
No corresponde.
 

15. jPueden personas, instituciones y organizaciones de otros passes, ya sea que
 
estgn o no conectadas al gobierno, arreglar para recibir asistencia para inves­
tigaciones o para otro tipo de asistencia t6cnica de su instituci6n/Organizaci~n?
 
St. Se da prioridad a los pases productores de coco dentro de la regi6n de "Asia
 
y del Pac~fico." De acuerdo a esta prioridad, APCC puede prestar su asistencia a
 
otros passes productores del coco.
 

/9/I­
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SEAMEO REGIONAL CENTER FOR TROPICAL BIOLOGYBIOTROP)
 
(Centro Regional SEAMEO para Biologia Tropical)
 

1. Direcci6n Postal:
 
SEAMEO Regional Center for Tropical Biology (BIOTROP)
 
" 0. Box 17
 
Bogor, INDONESIA
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pals:
 
Est ubicado cerca de 66 km al suleste de la capital de Indonesia, Jakarta.
 
El aeropuerto m's cercano es Kemayoran para vuelos dom~sticos en Jakarta. El
 
aeropuerto internacional m~s cercano es el de Halim Perdanakusumah, Jakarta.
 

3. Relaci6n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pals
 
sede:
 
E vinculado con el Ministerio de Educnci6n y Cultura de Indonesia. A partir­
de julio de 1978, el Gobierno de Indonesia se hizo responsable del capital y
 
el presupuesto operativo :z. AIOTROP.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones de
 
desarrollo nacional, regional o internacional:
 
Nacional, entre otras:
 

a. 	Bogor Agricultural University (Universidad Agricola Bogor).
 
b. 	Ministerio de Obras Prblicas y Poder Energ~tico, Jakarta.
 
c. 	National Agency for Logistics (Agencia Nacional para Logistica), Jakarta.
 
d. National Biological Institute (Instituto Nacional de Biologia) del Indo­

nesian Institute of Sciences (Instituto Indonesio de Ciencias), Bogor.
 
e. Universidad de Indonesia, Jakarta.
 

Region&l, entre otras:
 
a. 	Asian-Pacific Weed Science Society (Sociedad Asiftica y del PacIfico para
 

le Ciencia de las Malezas).
 
b. 	International Rice Research Institute (IRRI) (Instituto Internacional de
 

Investigaciones del Arroz), Las Filipinas.
 
c. 	Southeast Asian Regional Center for Graduate Study and Research in
 

Agriculture (SEARCA) (Centro Regional del Sudeste del Asia para Estudios
 
Graduados e Investigaciones Agricolas), Los Bafios, Las Filipinas.
 

Internacional:
 
a. 	Netherlands Universities Foundation for International Cooperation (Funda­

ci6n de Universidades de Holanda para la Cooperaci6n Internacional). 
b. 	Organizaci6n de las Naciones Unidaq para la Educacion, la Ciencia y la
 

Cultura (UNESCO).
 
c. 	Programa de las Naciones Unidas del Ambiente (UNEP).
 
d. 	Organizaci6n de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentaci6n
 

CFAO). 
e. Universidad de Ciencia y Tecnologia de Languedoc, Francia.
 

BIOTHOP ha recibido asistencia de AID de EE.UU. (a travs de la Misi6n de Desarro­
lo Econ6mico Regional en Bangkok, Tailandia), el British Council (Consejo Britf­
nico), el Gobierno Britgnico, el Gobierno Franc6s, y el Gobierno Japongs.
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5. Breve historia:
 
BIOTROP es uno de los siete Centros/Proyectos regionales del Southeast Asian
 
Ministers of Education Organization, *SEAMEO (Organizaci6n de los Ministros de
 
Educaci'n del Sudeste de Asia). Los passes miembros de SEAMEO son Cambodia,
 
Indonesia, Laos, Malasia, Las Filipinas, Singapore, Tailandia, Y Vietnam. Los
 
miembros asociados son Australia, Francia y Nueva ?rlandia. BIOTROP fue estable­
cida en 1968 por decisi6n de la Tercera Conferencia de SEAMEC (Consejo de Ministros
 
de Educacin del Sudeste de Asia), Ilevada a cabo en Singapore en febrero de ese
 
afio. Durante el periodo interino de 1968-73, BIOTROP forms parte del National
 
Biological Institute, NBI (Instituto Nacional de Biologla) del Indonesian Insti­
tute of Sciences (Instituto Indonesia de Ciencias). En junio de 1972, BIOTROP
 
fue organizado en forma separada del NBI, a posar de estar usando las instalaciones
 
todavia.
 
A partir de julio de 1973, BIOTROP comenz6 su Primera Fase Operacional de Cinco
 
Afios, durante la cual desarroll6 y expandiS sus actividades profesionales y su
 
personal. El Centro comenz6 a construir sus propias instalaciones de acuerdo al
 
plan inicial de desarrollo fisico en tierras que fueran donadas por el Gobierno de
 
Indonesia. En enero de 1978, todos los departamentos de BIOTROP hablan sido tras­
ladados a su actual ubicaci6n.
 

6. 	Propsito y campos principales de actividad:
 
BIOTROP es unode los centros ecivos regionales de SEAMEO. El prop6sito de
 
SEAMEO es "promover la cooperacion entre las naciones del Sudeste de Asia por
 
medio de la educaci6n, la ciencia y la cultura para promover el respeto por la
 
justicia, por la ley, y por los derechos humanos y la libertad fundamental, los
 
cuales constituyen los derechos humanos de todas las personas del mundo por el
 
mero hecho de nacer."
 
a. 	Identificaci5n de los problemas biol6gicos criticos en la regi6n del Sudeste
 

de Asia, las soluciones de los cuales deben aumentar el desarrollo econ6mico.
 
b. 	Designaci6n de prioridades en los problemas y desarrollo de programas que
 

tratan de resolver los mas importantes a traves de:
 
(1) Investigaciones orientadas a problemas seleccionados.
 
(2) 	Desarrollo de nuevas metodologias y principios en la investigaci6n.
 
(3) Adiestramiento de cientificos regionales en el desarrollo de la meto­

dologia y principios de la investigaci6n.
 
(4) Investigaci6nes por temas, cuando es necesario llenar vac:os en el
 

conocimiento requerido para solucionar problemas especificos.
 
(5) Llevar a la acci6n a trav's de programas en cooperaci6n con organiza­

ciones apropiadas el conocimiento alcanzado en la investigacion (p.e.:
 
institutos de investigaci6n agricola, servicios de extensi6n, indue
 
trias, etc.)
 

c. 	Diseminaci6n de la informaci~n importante de los programas de BIOTROP, hallaz­
gos, y resultados de investigaci6n a trav's de las publicaciones de BIOTROP,
 
trabajos y seminarios para cient~ficos, autoridades pertinentes, organizacio­
nes interesadas y personas claves en la region; y actuar como r_ centro de
 
informaci6n para el intercambio de informaci6n cientifica en la regi6n.
 

d. 	Fomento de la cooperaci'n internacional, comunicaci6n e intercambio de la in­
formacion cientifica y de los servicios nrofesionales entre bi6logos y otros
 
cientificos ixiteresados en biologfa tropical y el ambiente.
 

e. 	Dasempeffar un papal principal en el desarrollo de un cuadro de expertos regio­
nales en la ciencias biologicas tropicales.
 

/ql
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Los sectores especificos de investigacign y adiestramiento de BIOTROP son:
 
Biologia de Bosques Tropicales: 	Ecologia de los bosques, Aspectos'bio­

logicos de la sivicultura, Resursos
 
Gen'ticos Biol6gicos
 

Biologla de Pestes Tropicales : Ecologla de Pestes y Manejo de Pestes,
 
Biologia de Pestes-Plantas, Biologia
 
Peste-Animal
 

Biologla Acutica Tropical : 	Siologla de agua dulce, Biologla marina,
 
Biologla 	de agua salina. 

7. NGmero de miembros acadmicos y/o tfcnicos:
 
Profesionales: 46. Personal administrativo: 38 (cinco principales, 20 de 
apoyo y 13 t'cnicos).
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
Diversas ubicaciones en cooperaci6n con otros ivstitutos.
 

9. Biblioteca:
 
Cerca de 5.000 libros e informes, 430 titulos de revistas, cerca de 3.000
 
folletos y reimpresiones.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones 
formales con otros centros de informaci6n usuarios de los servicios y costo: 
El centro de informaci6n de BIOTROP consiste de una Seceign de Biblioteca, una 
Secci6n de Informaci6n Cientifica (incluyendo documentaci'n), una Secci6n de
 
Publicaciones y una de Relaciones Pfiblicas.
 
Tipos de informaci6n: Informaci6n general sobre las actividades de BIOTROP a
 
traves de boletines, folletos, programas de diapositivas. La informaci6n cien­
tifica sobre resultados de investigaciones a travs de publicaciones y servicios
 
de informaci6n de actualidad por medio de Indices y bibliograflas. Se coopera
 
con centros de informaci6n en la region del Sudeste de Asia, tales como UNESCO,
 
FAO, etc.
 
No se cobra por el servicio excepto por las fotocopias o microfilmes.
 
Cualquier persona puede utilizar las instalaciones del centro de informaci6n de
 
BIOTROP.
 

11-	 Anlop! n re .ata prafeion&L a') hombre; b) frecuencia de Dublicaci6n; 
c) ilustraciones; d) ntlmero promedio de p'ginas; e) circulaci6n (nGmero de 
copias); f ptblico al cual se intenta llegar; R) costo de la suscripci6n; 
h) direccion para suscribirse; i) tpo de artRculos tecnicos o mezcla de' 
t~cnicos y no t~cnicon): disponibilidad de Secibir literaturalanwincio g-ratia 
sobre publicaciones a la venta con la suscripcin: 
a. 	(1) BIOTROP Newsletter (Doletin BIOTROP). Informaci6n general e informes
 

de progreso de las actividades de BIOTROP. Publicado desde 1969.
 
(2) 	BIOTROP Bulletin (Comunicado BIOTROP). Resultados de la investigaci6n
 

llevada a cabo. Publicado desde 1970.
 
(3) 	BIOTROP Special Publication (Publicaci6n Especial BIOTROP) (Actas de
 

Seminarios/Talleres dc Trabajo/Conferencias).
 

/qq 



10-31
 

(4) Informe Anual 
(5) BIOTROP Journal of Tropical Biology (Revista BIOTROP de Biologla 

Tropical)
 
b. 	(1) Trimestral
 

(2) Irregular
 
(3) Irregular
 
(4) Anual
 
(5) Planeado como revista trimestral
 

c. Fotos 	en blanco y negro, grfficos, diagramas y mapas.
 
(1) 25-30 p~ginas
 
(2) 10-15 p'ginas
 
(3) 50-200 pfiginas
 
(4) 155 p~ginas
 
(5) cerca de 50 p~ginas
 

e. 	BIOTROP Newsletter - 1670 copias.
 
f. 	Universidades, institutos de investigaci6n, agencias gubernamentales, orga­

nizaciones nacionales/regionales/internacionales, sociedddes cientificas,
 
investigadores individuales, participantes de cucsos de adiestramiento/sim­
posios/conferencias.
 

g. 	(1) Newslatter cuesta U.S. $9 por afio. Tambign se la puede c tener mediante
 
MVEn YMo con otra ins titucion que publique un boletin
 

(3) Los precios vartan de acuardo al n~mero de p~ginas.
 
(5) Por decidirse.
 

h. 	BIOTROP Clearinghouse Manager, P.O. Box 17, Bogor, INDONESIA
 
i. 	Cientifico y t~cnico.
 
j. 	Anuncios de nuevas publicaciones, ofrecidas gratis, en intercambio, o para
 

la venta se publican en cada n~mero de Newsletter. Las listas de todas las
 
publicaciones disponibles a la fecha se pueden obtener con solo pedirlo.
 

12. Capacidad de Investigacign:
 
laboratorio centros de imformaci6n y biblioteca equipo de laboratorio
 
invernaderos sal6n de trabaje para cient'ficos equipo audio-visual
 
viveros vivienda para personal lectores microficha/
 
insectario dorritorios pellcula
 
salas de conferencia seias de clase equipo de reproducci6n
 

vehiculos
 

13. Capacidad para llevar a cabo adiestramiento: Reguisitos de idioma, duraci6n
 
de cursos/t'rminos. inscripcion~y otras expensas, tipo de titulo o certificado
 
otorgado_ nmero de estudiamites. numero de graduados hasta la fecha:
 
Capacidad - v'ase nGmero 12 arriba.
 
Ingls.
 

/~k 
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Cursos de seis semanas y de 10 meses:
 
Curso de seis semanas Curso de 10 mesas
 

Inscripci6n 
 U.S. $150 U.S. $650
 
Alimentaci6n 
 135 
 900
 
Alojamiento 108 
 720
 
Gastos personales 90 
 600
 
Plan de Salud y Seguro 30 
 50
 
Libros 7r Equipo 150 400
 
Viajes dom~sticos 50 
 100
 
Viajes internacionales 482 
 482
 
(promedio)
 

TOTAL U.S. $1,195 U.S. $3,902
 

Se otorga un certificado, el cual puede usarse para conseguir unidades aprobadas 
para un titulo universitario. 
Nfimero actual de estudiantes - 85 
Graduados hasta junio de 1978 - 726. 
14. LSe aceptan estudiantes de otros pa1se Se n
 

en una regi6n determinada? jProvenientes de cualquier pals?

S1, con excepci6n de algunos passes 
,n los cuales el Gobierno de Indonesia no
 
tiene relaciones diplom~ticas.
 

16. Informaci6n adiional:
 
BIOTROP finaliz6 su Primera Fase Operacional de Cinco Afiosen junio de 1978 y

a partir de julio de 1978 comenz6 su Segunda Fase Operacional de Cinco Afios.

Durante la Primera Fase de Cincdo Afios, el capital y los fondoo operacionales

fueron proporcionados por el Gobierno de Estados Unidos (Programa Regional de
 
AID) y el Gobierno de Indonesia en un 50-50 cada uno. Durante la Segunda Fase
 
de Cinco Afios, el Gobierno de Indonesia serg responsable totalmeute del capital
 
y fondos operacionales.
 

*SEAMEO tambifn est 
incluida en este Directoriu de Recursos para el Desarrollo
 
de AID.
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ASIAN PRODUCTIVITY ORGI ION PO) 
(Oranizaci n de Productividad Asiitica) 

1. Direcci6n Postal:
 
Asian Productivity Organization (APO)
 
Aoyama Dai-ichLt Mansions 
1-14 Akasaka 8-chome 
Minato-ku, Tokyo 107 JAPAN
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pais i 
Ubicado en li capital de la naci6n. 

3. Relacion formaL/jo de traba o con el gobierno local o nacional d~elpafs
 
aede:
 
APO-es una organizaci6n :intergubernamental. El Gobierno del Japon es uno de lon
 
miembros de APO.
 

4. Relaciones formalesj/o de trabajo con otras instiuciones/or anizaciones de 
desarrollo nacional, regional o internacional: 
a) APO consiste en la actualidad de 14 palses miembros: la Redbica de La China, 
Hong Kong, La India, Indonesia, Iran, al Japan, La Republica de Corea, Nepal., 
Pakistan, Las Filipinas, Singapore, Sri Lanka, Tailandia y Vietnam. Cada pals 
miembro est' representado por un director que forma parte del cuerpo gubernimental 
de APO, el cual se reutne una vez al aiio° Cada pain miembro tambicin nombra una 
National Productivity Organization, NPO (Organizaci6n Nacional de Productividad) 
para servir como agencia implementadora de ios proyectos de APO en el pas y 
nombra un funcionario de enlace con APO para manejar los asuntos diarios. Los 
NPOs nombran candidatos para que participen de .oe proyectoo de APO que abarcan 
mfitiples passes, realizan pedidos para recibir Ia asistencia de APO (usualmente 
en la forma de servicios de peritos t'cnicos), organizan los programas de APO que 
tendran lugar en los pases miembros y evaluan los proyectos de APO. 
b) El APO tiene un acuerdo formal con la Organizaci6n Internacional del Trabajo 
(OIT-Ginebra) para ccoperaci6n mutua, y tiene estado de consultor con la Junta de 
Desarrollo Industrial de la Organizacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo 
Industrial (UNIDO-Viena). Ha cooperado con el Banco de Desarrollo Asigtico, LAnila, 
durante los filtimos seis afios en la organizaci6n de una sesi6n de adiestramiento 
anual sobre el Estudio de la Viabilidad de Proyectos. El Gobierno de Holanda ha 
ayudado a APO desde 1964, y el Research Institute for Management Science (Institu­
to de Investigaciones de Ciencias Administrativas) en Delf, Holanda ha llevado a 
cabo cursos para participantes de APO todos los afios a partir de 1970. El APO ha 
cooperado con ba German Foundation for International Development (Fundaci6n Alemana 
para el Desarrollo Internacional) y ].P Asociaci6n Carl Duisberg en proyactos an 
Alemania Occidental y en Asia, y esta cooperaci6n continua. Se mantienen cortactos 
estrechos con el Centro de Desarrollo de la Organizaci6n para la Cooperaci6n Eco­
n6mica y el Desarrollo (OECD) y APO tambign tiene vinculos con los Servicios de 
Investigaciones Tecnicas de UNIDO y el Servicio de Referencia de la Sociedad para 
el Desarrollo Internacional (SID-DRS). Adem'as, la Fundaci6n de Asia ha respaldado 
los proyectos de APO mediante la delegaci6n de expertos. 
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5. Breve historia:
 
Establecido en 1961. 
Se observ6 el afio 1970 como el Ao de la Productividad
 
Asiatica y organiz6 el Congreso de Productividad Asi'tica durante el mismo afio
 
siendo loo jefes de estado de los passes miembros los patrocinantes honorarios
 
del evento. Varios de los passes miembros tsuimbien emitieron estampillas conmemo­
rativas especiales para marcar el Ao de la Productividad Asi'tica. Durante los
 
anos de la d'cada del 70, se intensificaron los programas de actividades en
 
adiestramiento t'cnico y administraci6n tanto en la industria como el agricul­
tura, y un programa de publicaciones comenzo a distribuirse a travs de canales 
comerciales en todo el mundo. Este programs consiste de la publicaci6n de libros
 
profesionalhente editados y producidos sobre productividad, administraci6n,
 
producci6n, agricultura, etc. Para responder a las neceeidades cambiantes de los 
passes miembros, APO tambien se ha interesado en los temas cruciales de la energsa
 
y el medio ambiente.
 

6. Prop6sito y Campos principales de actividad: 
El objetivo de APO es aumentar la productividad de los passes pertenecientes a 
ESCAP, United Nations Econcmic Commission for Asia and the Pacific (la Comisi6n 
Economica para Asia y el Pacifico) por media de la cooperaci'n mutua, para mejo­
rar el nivel de la vida y las condiciones de sus habitantes. Otros de sus 
objetivos son la promoci6n y el mejoramiento de la productividad mediante la iden­
tificaci6n de las necesidades de los passes miembros en situaciones cambiantes, 
avudar a la institucionalizaci6n de NPOs en los passes miembros, actual como un 
centro de informaci6n para diseminar el conocimiento y destrezas relacionadas con
 
la productividad, alentar la cooperaci6n mutua entre passes miembros, y llevar a
 
cabo investigaciones sobre las cuestiones relacionadas a la productividad. Los
 
principales campos de actividad incluyen investigaciones y estudios, cursos de
 
adiestramiento, servicios de peritos t'cnicos, misiones de estudio individuales
 
y multinacionales, publicaciones y audio-visuales.
 

7. Ni'Mero de miembros acadgmicos y/o tenicos:
 

Catorce.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
Aproximadamente se cu'-nta con 6.000 volnmenes.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones
 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:
 
Diseminaci6n de los conocimientos sobre la productividad en idioma ingl6s.
 
Vinculado con el Servicio de Investigaciones T'cnicas de UNIDO en Viena y SID-

DRS en Parls. Tambign coopera con TECHNONET Asia. Los usuarios son principal­
mente miembros de APO. No se cobra a los usuarios por los servicios.
 

11. Bolet~n o revista profesional: a)nombre; b) frecuencia de publicaci6n;
 
c) ilustraciones, idiom-; d) promedio de p~ginas; e) circulaci6n (nimero de
 
copias); f) pblico al cual se intenta llegar; g) costo de la suscripci'n; h)

direcci6n para suscribirse; i) tipos de articulos (t~cnicos o mezcla de t'cnicos
 
y no t6cnicos); j) disponibilidad de recibir literatura/anuncios gratis sobre
 
publicaciones a la venta con la suscripci6n:
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a. 	 APO NEWS Boletfn 
b. 	 Mensual 
c. 	 Texto y fotos. Ingl6s. 
d. 	 8 
e. 	2.500 copias.
 
f. Distribuido a trav6s de NPO a Jos ex-participantes de proyectos de APO y
 

a gobiernos, instituciones, organizaciones internacionales, etc.
 
g. 	Gratis.
 
h. 	APO Secretariat, Aoyama Dai-ichi Mansions, 4-14 Akasaka 8-chome, Minatoku,
 

Tokyo 107, JAPAN.
 
i. 	Noticias acerca de APO y de las actividades de los passes miembros.
 
j. 	 APO's Annual Report (Informe Anual de APO) y otras publicaciones gratis 

se env~an automfticamente a todos los suscriptores de APO News. Todas las 
publicaciones a la venta se anuncian en APO News. Todos los materiales 
impresos por APO son en idioma ingl~s. 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
La investigaci6n se lleva a cabo en campos en los cuales se han identificado
 
necesidades que los palses miembros necesitan resolver. APO lleva a cabo inves­
tigaciones ya sea a trav6s de su propio personal profesional o contratando exper­
tos calificados de los passes miembros o de otra parte.
 

13. Capacidad para llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idiomas, duraci6n
 
de cursos/terminos, inscripci6n y otras expensas, tipo de tTtulo o certificado
 
otorgado, n6mero de estudiantes, nfimero de graduados hasta la fecha:
 
Hay un promedio de ocho cursos de adiestramiento en varios paises por afio organi­
zados por APO y llevados a cabo en los passes. Todos los cursos son en ingies.
 
Las calificaciones de los estudiantes dependen de los temas a enseiarse. En
 
general se necesita un t'tulo universitario adem's de varios afios de experiencia
 
practica. Los cursos est'n abiertos a todos los nacionales de los passes milembros
 
de APO y los candidatos deben ser nominados a trav~s de los NPOs. No se cobra 
inscripci'n y se paga a todos los participantes un vi'tico durante los cursos.
 
Tambien se paga el viaje internacional de aquellos participahtes que provienen de
 
organizaciones sin goce de lucro. El n'mero total de participantes hasta la fecha
 
es de unos 1.900.
 

14. 4Se aceptan estudiantes de otros palses? tSolamente provenientes de passes
 
en una regi6n determinada? LProvenientes de cual uier pals?
 
Los cursos de adiestramiento de APO estan abiertos a los nacionales de los passes
 
miembros de la organizacion. Determinados cursos tambi'n estan abiertos para que
 
participen en un nfmero limitado nacionales de passes en desarrollo que no Ron
 
miembros de APO en la regi6n de Asia y del Pacifico.
 

15. tPueden personas. instituciones y organizaciones de otros palses, ya sea que
 
est'n o no conectadas al gobierno, arreglar para recibir asistencia para
 
investiaciones o para otro tipo de asistencia t'cnica de su instituci6n/organ~zaci6n?
 
Los servicios de asistencia t'cnica y de investigaci6n de APO estgn limitados a
 
los pases miembros de APO unicamente.
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INTEGRATED DEVELOPMENT CENTER(IDC) 
(Centro de Desarrollo Integral)
 

1. Direccion Postal:
 
Integrated Development Center (IDC)
 
Soong Jun University
 
1-1 Sangdo-dong
 
Seoul, REPUBLIC OF KOREA
 

2. Ubicaci6n en relaci6n de\la capital del pals-

Esta ubicado en la capital del pals.
 

3. Relaci'n formal y/p de trabajo con el gobierno local o nacional del pals
 
sede:
 
Vinculado a travs de capacidad de'asesoramiento.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
a. 	The Office of International Programs
 

Engineering Experiment Station
 
Georgia Institute of Technology
 
Atlanta, Georgia 30332 U.S.A.
 

b. 	Small Industry Extension Training (SIET) Institute
 
Yousufguda, Hyderabad 500045
 
INDIA
 

c. Korea Credit Guarantee Fund
 
286 Yangdon, Daewoo Building 7th Floor
 
Seoul, REPUBLIC OF KOREA
 

5. Breve historia:
 
El IDC fue establecido en marzo de 1973 como un instituto orientado a la acci6n
 
de investigar de la Universidad Soong Jun, una instituci6n privada fundada por
 
las misiones de la Iglesia Americana Presbiteriana en 1896.
 
Su objetivo primordial es la generaci6n de mayores oprotunidades de empleo y una
 
participaci6n justa en los resultados del desarrollo a trav's de est~mulos a las
 
industrias de pequefia escala. Desde su incepci6n ha venido prestando servicios
 
de extensi6n t'cnica y administrativa para las industrias pequefias tanto en la
 
regi6n de la capital como en las provincias, en colaboraci6n con el Instituto de
 
TechnoLogla de Georgia. Esta financiado principalmente por AID de los EE.UU.
 
El Centro tambifn se ha interesado en el desarrollo de tecnologlas de bajo costo,
 
la investigaci6n industrial y demos temas relacionados.
 

6. Prop6sito y campos principales de actividad:
 
En la forma en que se lo menciona mas arriba, el p..op6sito principal del Centro
 
es ayudar a las industrias de menor escala a resolver sus problemas, tanto t~cni­
cos como administrativos, para que puedan expander su capacidad de producci6n y
 
creac mas trabajos.
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Los principales campos de actividad incluyen a) servicios de extensi6n t'cnica y
 
administrativa, b) cursos de corca duraci6n y demos adiestramientos, c) investi­
gaci6n industrial y estudio de casos, y d) servicios de asesoramientc tanto para
 
las agencias del gobierna como para las industrias.
 

7. Nimero de miembros acadgmicos y/o t'cnicos:
 
La Universidad de Soong Jun tiene una Facultad de Ingenieria, incluyendo la mayorla

de las especializaciones principales, y ofrece el titulo de waestria en Ingenierla.
 
Casi todos los departamentos de ingenieria partipan en programas y actividades de
 
IDC. Adem.s de los uxembros de la3 catedras de ingenieria participan los departa­
mentos de Administraci6n, Derecho y Trabajo Social.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
Se encuentra en las segundas instalaciones de la Unviersidad de Soong Jun, ubicada
 
en la ciudad de Taejon, capital de la provincia de Choongnam, cerca de 150 km al
 
sur de Seoul.
 

9. Biblioteca:
 
Cerca de 1.000 voldmenes sobre industrias a pequefia escala.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiumas usados, conexiones
 
formales con otros centros de inforaci6n, usuarios de los servicios y costo: 
Principalmente en idioma coreano, dirigido a industrias a pequefia escala y a 
agencias del gobierno. Debido a restricciones presupuestarias los servicios se 
encuentran muy limitados. 

11. Bolet'n o revista profesional: a) nombre; b) frecuencia de publicaciun;
 
c) ilustraciones, idioma; d) promedio de p~ginas; e) circulaci6n (nmero de copias);
 
f) pfblico al cual se intenta llegar; S) costo de la suscripci6n; h) direccion
 
para suscribirse; i) tipo de articulos (t'cnicos o mezcla de t'cnicos y no tecnicos);
 
j) disponibilidad de recibir literatura/anuncios gratis sobre publicaciones a la
 
venta con la suscripci6n:
 
Ninguno.
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
Los miembros acad'micos y del personal de IDC han demostrado su capacidad en los
 
siguientes campos:
 
a. Llevar a cabo estudios de viabilidad.
 
b. Toma de decisiones en el sector de desarrollo industrial.
 
c. Desarrollo de tecnologlas de bajo costo.
 
d. Desarrollo social en zonas rurales.'
 
e. Analisis de los problemas que enfrentan las industrias a pequefia escala.
 

13. Capacidad para llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, duraci6n
 
de cursos/t'rminos, inscripci6n y otras expensas, tipo de titulo o certificado
 
otorgado, n&mero de estudiantes. nirmero de graduados hasta la fecha:
 
En la actualidad, el Centro ofrece servicios de adiestramiento s6lo en el idioma
 
coreano. Los cursos de corta duracio~n est'n organizados a menudo en colaboraci6n
 
con la asociaci6n cooperadora de industrias pequefias por un periodo de dos semanan,
 
y se otorga certificados a los participantes.
 

j )(o4 
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14. 4Se aceptan estudiantes de otros pa~soB? jSolamente Provenientes de
 
2alees en una ragi~n deterinada? jProvenientes de cualquier pafs?
 
En la actualidad no se aceptan estudiantes de otros paises.
 

15. Informaci6n adicional:
 
El Centro ha acuraulado gran cantidad doeinformacion ilil para los stzvicios de
 
extensi6n industrial prestados a industrias a pequena escala, en particular
 
aquellas que se encuentran en palses en desarrollo.
 



10-39 

REGIONAL ORGANIZATION FOR INTER-GOVERNME1TAL COOPERATION AND 
COORDINATION IN POPULATION AND FAMILY PLANNING IN SOUTHEAST ASIA (IGCC) 
(OrganizaciSn Regional para la Cooperaci~n y la Coordinaci6n Interguber­
namental sobre la Poblaci'n y la Planificaci6n Familiar en el Sudeate
 

de Asia)
 

1. Direcci6n Postal:
 
IGCC
 
P.O. Box 550
 
Kuala Lumpur, 01-02 MALAYSIA
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pas
 
IGCC estg ubicada en la capital nacional.
 

3. Relaci6n formal v/o de traba o con el gobierno local o nacional del pas sede:
 
La relaci6n con el Gobierno de Malasia, uno de los pases miembros de IGCC es
 
similar a la del resto de los palses miembros: Indonesia, Nepal, Las Filipinas,
 
Singapore y Tailandia.
 

4. Relaci'n formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional regional o internacional:
 
Existe una relaci6n de trabajo con cada una de las siguientes organizaciones/
 
instituciones regionales/internacionales:
 
a. Asia Foundation (Fundaci~n de Asia)
 
b, East-West: Center (EWC), (Cr.£tro Oriente-Occident), Hawaii
 
c. 	Organizaci6n para la Agricultura y la Alimentaci6n, Naciones Unidas
 
d. 	Ford Foundation (Fundaci'n Ford)
 
e. 	Centro Internacional de Irnvestigaciones para el Desarrollo, Canada
 
f. 	International Fertility Research Program, IFRP (Programa Internacional de
 

Investigaciones sobre la Fertilidad)
 
g. 	Organizaci6n Internacional del Trabajo
 
h. 	International Planned Parenthood Federation, IPPF (Federaci6n Internacional
 

de Paternidad Planificada)
 
i. 	Gobierno del. Jap6n
 
j. 	Organizacio'n Japonesa para la Cooperaci6n Internacional en Planificaci6n
 

Familiar
 
k. 	Population Council (Consejo sobre Poblaci6n)
 
1. 	Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (UNDP)
 
m. 	U.S. Economic and Social Commission for Asia and the Pacific, ESCAP (Comi­

si6n Econ6mica y Social de las Naciones Unidas para Asia y el Pacifico)
 
n. 	Fondo de las Naciones Unidas para las Actividades de la Poblaci6n (UNFPA)
 
o. 	Agencia para el Desarrollo Internacional de los EE.UU.
 
p. 	Banco Mundial
 
q. 	Educaci'n Mundial
 
r. 	Organizacion Mundial de la Salud
 
s. 	Vecinos del Mundo
 
t. 	Diversas universidades en los Estados Unidos
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5. Breve historia: 
IGCC fue establecida a fines de 1970 con el prop~sito de ayudar a los passes
 
miembros en el desarrollo de sue programas sobre la poblaci~n y la planifica­
ci6n familiar. Tiene una funcign de coordinaci~n para la cooperaci6n y para
 
estimular a los pases miembros en la planificaci'n de la poblacion, del desa­
rrollo y planificacion familiar para mejorar la salud, bienestar y prosperidad
 
econ6mica de los habitantes de la regi~n compartiendo los recursos, conocimientos,
 
experiencia y personal en los programas de investigaci6n basica y aplicada y
 
en actividades dirigidas a mejorar la calidad y la cantidad de servicios ofre­
cidos en los sectores de salud, bienestar y planificaci6n familiar.
 

6. Prop6sito v campos pricipales de actividad: 
Para llevar a cabo el prop~sito establecido en el n1mero 5, las actividades de 
IGCC estan dirigidas a facilitar el intercambio continuo de informacion, expe­
riencias y pericias entre los palses miembros a trav&s de !a operaci6n de un 
Centro de Referencia de Informacion, del trabajo estrecho con otras organiza­
ciones regionales e internacionales en el capo de la poblaci6n y de la plani­
ficaci6n familiar, y de la conducci6n de seminarios, talleres de trabajo, y 
reuniones para poder establecer un n'clco de expertos responsables de asegurar 
las actividades continuas sobre la poblaci6n dentro de sus palses. 

7. N'mero de miembros acadgmicos y/o t'cnicos:
 
Hay tres miembros academicos de alto nivel. 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo: 
Ninguna. 

9. Biblioteca:
 
En el Centro de Referencia de Informaci6n hay una biblioteca con aproximadamente
 
1.500 libros, suscripciones a 240 peri6dicos, y 4.500 documentos varios.
 

10. Centro de Informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones
 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y Costo: 
El Centro de Referencia de Informaci6n tiene conexiones formales con ESCAP, IPPF, 
EWC, centros de informaci6n de los passes miembros, la Association for Population 
Libraries and Information Centers, APLIC (Asociaci'n de Bibliotecas y Centros 
de Informaci6n sobre la Poblacion) y demos organismos similares. No hay cargo 
alguno por el uso de los centros de informazi6n. Cualquier persona en cualquier 
parte del mundo puede utilizarlos. 

11. Boletin o revista profesional: a) nombre; b) frecuencia de publicaci6n; 
c) ilustraciones, idioma; d) promedio de pRginas; e) circulaci6n (nfmero de 
cogies); porentaje enviado a los passes en desarrolloi f) p2blico al cual se 
intenta llegar; g) costo de la suscripci6n; h) direcci6n para suscribirse; 
i) tipos de articulos (tgcnicos, a mezcla de t6cnicos y no t~anicos); j) dis­
ponibilidad de recibir i.iteratura/anuncios gratis sobre publicaciones a la 
venta con la suscripci6: 
a. 3GCC News (Noticias IGCC). 
b. De tres a cuatro veces al afio.
 
c. Ninguna. Ingl6s. 
d. De cuatro a seis pfginas. 
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e. 	 850 
f. 	Se ofrece principalmente en los palses miembros de IGCC 
g. 	Sin cargo
 
h. 	IGCC Reference Center, P.O. Box 550, Kuala Lumpur, 01-02, MALAYSIA
 
i. 	Se cubren en forma limitada todos los t6picos, una combinaci~n de
 

t6cnico y no tfcnico.
 
j. 	No
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
Ninguna.
 

13. Capacidad para llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma. duraci6n
 
de cursos/tfrminos, inscripci6n y otras expenoas, tipO de tltUl6 6 certificado
 
otorgado, nGmero de graduados hasta la fecha:
 
Ninguna.
 

14. jSe aceptan estudiantes de otros palses? ISolamente provenientes de paises
 
en una regi6n determinada? ZProvenientes de cualquier pafs?
 
No corresponde.
 

15. jPueden personao, instituciones y organizaciones de otros paises. ya sea ue 
est6n o no conectadas al Sobierno, arreglar pare recibir asistencia Para inv:sti­
gaciones o para otro tipo de asistencia t'cnica de su instituci6d/or anizaci n? 
V~ase el ntmero 16, ahajo. 

16. Informaci6n adicionl: 
A pesar de que IGCC no es una agencia donante, puede arreglar pare ayudar a palses 
miembros en cualquiera de los campos siguientes si el pedido estg preparedo en 
forma de proyecto: Cempilacion de datos b sicos, investigaci'n, planificacion 
familiar, informacitn y educaci6n, adiestramiento, y otros t6picos que fueran 
pedidos. Si la condici6n del "proyecto" es cumplida, IGCC realizara las gestiones
apropiadas con las agencies donantes para conseguir el financiamiento del proyecto. 
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SEAMEO REGONAIL CENTER FOR EDUCATION IN 
SCITANCE RID MA fTEMA ICS(RECShA) 

(Centro Regional SEA4ED ara la Educacin en la Ciencia y 
las Mateiftticas) 

1. 	Direcc..6n Postal:
 
RECStY4 
Glugor, Pjnang 
IffALAYSIA 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pats:
 
RECSAM est5 ubicada en la isla de Penang,cerca de 385 km por carretera o 380 km
 
por aire, al noroeste de Kuala Lumpur, la capital de Malasia. El Centro se
 
encuentra a 12 km al norte del Aeropuerto Internacional de Bayan Lepas, Penang.
 

3. 	Relacion formal v/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pass
 
sede: 

RECSAM tiene su sede en Malasia como contribuci~n de dicho gobierno a la coo­
peraci6n regional en la educaci6n, la ciencia y la cultura. Esta institucisn 
aut6noma sin fines de lucro es uno de los centroa regionales de educaci6n del 
*Southeast Asian Ministers of Education Organization, SEAMEO (Organizaci&n de
 

los Yinistros de Educaci6n del Sudeste de Asia). El Gobierno de Malasia acepta
 

la responsabilidad principal de los costos operativos de RECSAM.
 

*SEAMEO tambi6n esta incluida en este Directorio de Recursos para el Desarrollo
 

de AID.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras istituciones/oranaizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
a. 	Organizaci6nt de las Naciones Unidas para la Ciencia, la Educaci6n y la
 

Cultura (IUNESCO).
 
b. 	Deutsche Stiftung fur Internationale Entwicklung (DSE) (Fundaci6n Alemana 

para el Desarrollo Internacional). 
c. 	Southeast Asia Mathematical Society (SEAMS)(Sociedad de Matem~ticas del
 

Sudeste de Asia).
 
d. 	 Universidad Sains Malasia, Penang. 
e. 	Universidad de Malasia, Kuala Lumpur.
 
f. 	Centros de educaci6n cient'fica/centros de desarrollo de programas para
 

los palses miembros de SEAMEO.
 
g. 	Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (UNDP).
 
h. 	Universidad Srinakarin Virote, Bangkok, Tailandia.
 
i. 	 Universidad de Las Filipinas, Manila, 

5. Breve historia:
 
RECSAM fue establecido por SEAMEO en mayo de 1967, y comenz' su fase permanente
 
de operaciones en julio de 1970. Los primeros cursos de adiestramiento tuvieron
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lugar en agosto de 1968 y eatuiviern dirigAos a 20 educadores claves prove­
nientes de los palea de SEAMED. Hean unio do 1975, so hablan realizado 
68 aursos, con un total da 90! particip~as. En julio de 1975, el centro 
entr6 su segunda fane de cinco aio do s La conctrucci 6 n dal 
complejo RECSAM comenz6 en abril de 1971 y s ev1 a cabo an tres etapas. 
Con la culminaci6n de la etapa fial del pla do conatrucci6n en junio de 
1977, el Centro se encueatra totalmate oquipndo con inotalaciones modernas 
que permiten In z.pansi6a d wu rol y fcione para complementar y suple­
mentar ao eafuerzos nacionales an la difici! tarea de modernizar la ciencia 
y la educaci6n de matengticas en poo del desarrollo del Sudeste de Asia.
 

6. Prop &ito y campos._ cipales d actividad: 
El prop6aito de SEAIEO, del cual RECSAMforma parte, es "promover la coope­
raci6n entre las nacionea del Sudeste de Asia a trav6s de la educaci6n, la 
ciencia y la cultura para promover el reepeto por la justicia, por la ley, y 
por los derechos humanos y la libertad fundamental, los cuales constituyen loo 
derechos humanos de todas las personas del mundo por el mero hecho de nacer". 
Los palses miembros de SEAMEO son Cambodia, Indonesia, Laos, Malasia, Las 
Filipinas, Singapore, Tailandia, y Vietnam. Son miembros asociados Australia, 
Francia y Nueva Zelandia. 
RECSAM fue establecida para ayudar a mejorar !a ensenanza do la ciencia y las 
matem~ticas en los palses miembros de SEAMEO, para poder establecer una base 
firme para responder a las necesidades de personal cientifico y tcnico en el 
futuro de los pases del Sudeste de Asia. 
Para alcanzar este objetivo, el Centro lleva a cabo las siguientes actividades:
 

Programas de adiestramiento para educadores claves en los m~todos modernos
 
de la enseianza de la ciencia y las matemAticas.
 

Desarrollo de las tcnicas de investigaci6n-acci6n.
 
Estudio cr~tico de los materiales de proyectos pilotos seleccionados.
 
Desarrollo de estudios especificos y materiales de instrucci6n que serin
 

ejecutados como proyectos piloto.
 
Examen critico de la investigaci6n en los materiales y metodologlas de
 

programas.
 
Organizacihn y conducci6n de seminarios y talleres profesionales para
 

educhdores de la regi6n..
 
Compilaci6n de la informaci6n y servir como centro de informaci6n para la
 

educaci6n cientifica y matemtica en la regi6n.
 
Asesoramiento y servicios especiales para los paTses miembros de SEAMEO a
 

pedido.
 
Promoci6n de los esfuerzoa de los pases meimbros de SEAMEO pars el desa­

rrollo de programas.
 

7. Nimero de miembros acad6micos y/o t~cninos:
 
Hay 23 profesionales provenientes de los passes miembros de SEAMEO y 6 especia­

listas que son de otros passes.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
No tiene estaciones de campo pero RECSAM estg auspiciando dos proyeetos pilotos
 
principales en la regi6n:
 

12/A
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Southea t Asian Science and l'nthematics Exeriment, SEASAME (Experimento en 
Ciencia y a-"ticas del Sudeste de Asia) el cual estg dirigido a alentar los 
sf~eazos ade miembros de SEA1 el desarrollo de programas enlas palsese O en 

las cie-acins priv'.xrias y las w.Atemlticas en la region proporcio'ando adiea­
tramiento dentro Oel for..wao "aprender haciendo" tants a nivel regional com 
naciornal. Los mudulos prototipo de eneesanza soni desarrollados y producidos 
par los participantae que asisten a los varios curses dados en RECSAM. Estos 
'~teriale : son ntonces probados en los palses de Ioq participantes y son 
sujeto de evaluaciones. El Science and Mathematics Conee Leanin of 
Southeast Asian Children (Aprendizaje de Conceptos Cientificos y Matemnticos 
pars Nifios del Sud:ste de Asia) investigan come los nifios apreaden los con­
ceptos basicos de In ciencia y ia ate-mtica y par fitimo desarrolla m6dulos 
de enseianza basados en los resultados de !as investigaciones. Durante 1977 
se toms Ia decision de fntroducir mftodos de examenee en grupo en al disefio 
del proyecto. La investigaci6n estA a cargo del personal de PCSAM y de 
personas en los palaes miembros que trabajan juntas con dr-tos obtenidos de 
los experimentos de pr yectos enviados a RECSAM para analisis a intarpretaci'n. 

9. Biblioteca:
 
PECSAM opera una biblioteca central compieta (pree con rzaterisl se.eccionado
 
cuidadosamente) que se especializa en la educac. 6 n cientf'fica y matevgtica,
 
incluyeado:
 
a. 	Textos y libros de referencia apropiados sobre los temas principales de
 

la ciencia y la materntica.
 
b. 	reri6dicos de ciencia y matcmantica de una gran wari6dad de fuentes. 
c. 	Bole,-Ines y revistas de sociedades cient'iicas y watematicas. 
d. 	Bibliograflas anotadas, Tndices educativoo, catialogos, listas de temas, 

y criticas de libros importantes y de materiales de referencia especiales 
en cads tema. 

e. 	Informaci6n sobre conferencias internacionales cient$ficaa y las actas
 
de las mismas.
 

f. 	Informaci6n de fuentes sobre materiales educativos de tode el roundo en
 
cada tein.
 

g. 	Informes especiales y trabajos escritos de grupos dedicados a la educaci6n
 
de la ciencia y la matenatica.
 

h. 	Equipo audio-visual y materiales tales coma pellculas, cintas de peliculas,
 
fijas, grabaciones, diapositivas, transparencias, etc.
 

Colecci6n: 12.000 vol~menes de libros y 160 titulos de revistas.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas u coneiones 
formaes con otros centros de informaci~n, usuarios de los servicios y costs 
Una de las funciones claves del Centra es la operaci6n de un cLntro de infor­
maci6n completo pars la educaci6n apropiada do la ciencia y las matematicas. 
Tambien es responsable de la produccion/publicaci6n de m6dulos de ensen-iza y 
otros materiales de instrucci6n. El Centro es tua fuente de informaciSn sobre 
equipo de audio visuales y mantiene en operaci~n una unidad audio-visual. 
No se ban establecido relaciones formales con otros centros de informaci6n. 
Sin embargo, se han proporcionado servicios a y recibido de stros centros de
 
informaci6n par medio de acuerdos bilaterales de entendimiento mutuo. Cual­
quier persona en cualquier parte puede utilizar los servicios del centro de
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de inforvaci~n sierpre que respete sua co.diciones y rolmantos. No hay cargo

alguno ~ centro informaci6 a
si isi alaionea del de 'no be.1nran estableci.­
rientos sin xin' de lucro.
 

C) J..'1C .. nra; d) promedio de a t i2, irula7ViF de 
iT lDI aco ae -intenta' 	 I cua 1 ar- ) c. le le "_4cripci

hdirc1.0n pa%-Aoo-ii~-i eartlculos C 'tcor~ ~ cadte-'aJ~xos_ y 'quuicniwos) I. ) d iibili~d de recibir liti:ratura/aunucios Lr­
ti sor, .D.%.... .< sa la vents con la Eu,. ,x
 

a. 	 RECFAMA1 ws Offolicias RECSALM) 

c. 	 Fotoi, diagrania, ctiadroo, dib-ujos, graficos, tabila, etc. Ingl~s.
d. 	 8 
e. 	2.000
 

Miniada &f.Educaci~n de lo. palseu miem'ros de SFIA20, otros departamex­
tos/ ti s',:;rio/agec. guberuamentalen , goierno/representantes/agencia 
dona .ta.s, .l bucione. educativas nacionale y rogionales, centros de edu­
cacion cient fica/centros de desarrollo de progr-mas, akiociaciones de vacs­
tros colegi o de maetroa, facultadeu de eduicacion/ciaencia en el Sudeste 
de Asia, ex-aliimnos de RECSAM y demnsy personas intereaadae. 

g. 	 Pidierndo a: Aistant Director (Information), EFlB0O-RECSAM, Glugor, P-na-gf 

h. 	Gratis.
 
i. 	 InformiaL de eventos y actividades del Centro y articulos sobre ideas innoviv­

doras en is educaci'n de la ciencia y las matem9ticas. Una combinaci6n de 
art'.culos profesionales y no profesionales. 

a. 
RESCAM Journal for Science and Mathematics Education in Southeast Asia. 
(Revista de RECSATA pars la Educacii de la Ciencia y la Matem tica en el 
Sudeste de Asia).
 

b. 	Dos veces al afio.
 
c. 	Fotos, cuadros, diagramas, grc'ficos, etc. Ingles.
 
d. 	30-40
 
e. 	Primer nfmero (julio de 1978) - 2.000 copias.

f. 	M{estros, conferenciantes, estudiantes universitarios e instructores de
 

maestros, y demd's personas interesadas.
 
g. 	El primer numero es gratis. Los siguientes M$5,00 (US$2,35) por copia.


Para estudiantes, a mitad de precio. Fuera de Asia, US$5 por copia.

h. 	Se proporciona im formulario de suscripcion con el primer namero. 
Para
 

re.;ibir el primer nmero debe dirigirse a: Assistant Director (Information),
 
SEAMEO-RECSAM, Glugor, Penang, MALAYSIA.
 

i. 	Art'culos profesionales sobre la educacion de la ciencia y las matem tcas.
 
j. 	 S1. 

12. Capcidad de inv.sigaci6n:

Personal especializado; talleres completamente equipados para disefo y producci6n

de apartos prototipo; laboratorios bien equipados de ciencia y matemiticas para
 

http:hdirc1.0n
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I. :tvastiaci&n del desarrollo de .taterialem papa prograrw, y auda a 
la ist ruccign; bib1ioteca comp!eta y centro de e 

d Los arreglos para el fir.acimmictto n .... pr 

is-J.tz 
durz-i;Sn de cureo,sio nsjfpcin rt 
13. Cai,,acidd vara liva a 'oaioralno-de, irliw 

7 ell 
ocrtifiztcacotLRa,yim sod '.I,,~ -ttq ­: 


Peraonal de cumanza calificadot aulas adecuad./nso a ["io .
 
sminarios; la-oratorios da ciencia y mateiticas; raIrzi f atudio
 
de fotcg.afaa; er;tudio de televisin educativa; iuetl , J e
 
teca y de im,renta para adiestrameanto n metoEos y t.cnicns de n"i cv..
 
de ia cieacia y le =ateyaftica, y el desarrollo de uatariales para prora..
 
was y -yudac a la ""truccion. La insttuccizi so dicta n i'g1*0, y se
 
r.quiere que 1os participantes en los curses tenan un bten cano CI iento
 
do la !eg.g. escrita y hablada,
 
Cada curoo dura dos meses y medic diczinduce unoa c':!tra cursos al"
"o

V%(M1 .i~p 
Ze otorga mi certificado al teraminar el cursec. 
E1 nunero de participantes en cada grupo de curuos as de 40-60. 
El n6'uero de graduados hasta junio de 1978 as de 1.530. 
jcmq_ripci otras expeneas: 

Beca SE.VXO 
a. Iascripcion 
b, Alimentaci6n 

MS 
M$ 

1.100,00 
517,50 

(US$ 
(US$ 

515) 
240) 

a. Viftico diario M$ 517,50 (US$ 240) 
d. Libroo y equipos M$ 150,00 (US$ 70) 
e. Alojamiento If$ 525,00 'US$ 245) 
f. Expenses mudicas M$ 30,00 (US$ 14) 
g. Viaje Internacional/ 

Domstico(promedio) M$ 
M$ 

637,00 
3.477,00 

(US$ 300) 
(US$1,624) 

Beea con otras agencies o donantes que no sean SEAMEO 
a. Inscripci6n 14$ 1.000,00 (US$ 515)
 
b. Alimenteci6n M$ 375,00 (US$ 175)
 
c. Vigtico diario M$ 660,00 (US$ 310) 
d. Libros y equipos M$ 150,00 (US$ 70)
 
e. Alojztmiento M$ 525,00 (US$ 245)
 
f. Erpensas indicas M$ 30,00 (US$ 14) 
g. Gira educativa y cuota M$
 

para la visa M$ 50,00 (US$ 2.4
 
M$ 2.790,00* (US$1,353)
 

*No incluye el pasaje a~reo.
 

192. 
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Lista de loa Curson
 

a. 	N-4todc Xoderuos en la Enxaciianza de le Ciencia Primaria 
b. 	145to c a"l.' la Enseiinnza I&atemaitica Primaria~de P.o~ m 	 de 
c .	 kr1 t0d 1 ( d : rno,7nen !a Enseiianza de la Qulmdca 
d. 	 7-5t udo~ IMocis en la Eriinarza de la B-KoIog a 
e. 	 g oi MAdemoor en la Enseiianza de la Fi.oiea 

f YFt edo, Nod v. en la seieade 18a Matetica Secundaria 
S. 	 Metodos Mbderpos para la Evluwci~n de la Ciepncia y R!4ctrtica Friaria 
h. 	116toac os1fics~ para la Evaluaci~n de la Ciencia y MatCx4ticA. Secunciaria 
i. 	 Mtodut ~eioPara la Ensefifnza 1itegrada de la Cierncia 
j. 	D~eaxrollo de Aparaltos para la Ciencia y la Matemtica Primmri.a 
k. 	 pavra al Adiestrarniento mientras Pe trabaja en la Ciancia y 189 

Matemiticeas Primriasj 
1. 	 Tinias para el Adiestromiento rsientras se trabaja an !a Ciencia Secundaria 
m. 	 N~todos Moderno:3 pars. la IEnsefanza de la Ciencia a Estudiantes Vocncionalea 
n. 	 Mtodos hacierno3 Vara la Enrefianza de las Matem~ticas a Estudiantes Vocacionales 
c. 	T~cnicas para el Adiestramiento mientras se trabaja en las Iiatedhiticas Secun­

darias 
p, Desarrollo do~ M6dulos de Enseiianza para el proyecto SEASAME 
q. 	Deaarrollo de Aparatos pare la Ciencia y las Matedticas Secundarias 
r. MAanua1 de Administraci~n y T'ecnicas de Laboratorio 
a, Deaarroilo de Unidades de 3&ise ianza en las Cienciao Tntegradas 
t. 	Deaarrollo dle IUnidades de Enseiianza de las Matern~ticas para los Estudiantes
 

Secundarios
 
u. 	Estudios en~ los Conciptas dle Aprendizaje - Cieucia Prfiaria 
v. 	Estudios ca 103 Conceptos de Aprendizaje - MatemIltica Primaria 

14. jSe aceptan estudientes de otros paTses ,Solamente provenierites de 
en una ,:egi6n determiinada? lProvenientes cle cualquier Pais? 

Se aceptan educadores calificados de cualquier pais simpre que sean patrocifla­
dos por organizacioues/agencias regiona1es o internacionales. 

__lse 


15. Oueden ersonaasintituciones v org nzaciones de otros palses. va sea 
glue 	esLr on conectadas al ,bierno, arreglar Para recibir asistencia Para 
investi-aci,Orls oaaeotro tipo de asistencia t~cnica de su institucinZr a-

Ya sea personas, institucioneg u organizacionea en otros passes pueden contra­
tar con RECSAM para lievar a cabo investigaciontes o agencies nacionales, regio­
na-lea o intelmacionales. 



ASIAN INSTITUTE OF MANAGEMET(AIM) 
(Instituto de Adwinistracifn del Asia)
 

1. Direcci6n Postal,
 
Asian Institute of Management 
14CC P.O. Box 8WE% Malati 
Metro 1anila, PHL..PPINES 

2. Uhicacion en relaci6n a la capitaldel paIs: 
Unos veinte minutos en auto desde el centro de Manila y a unos veinte minutos
 
en auto desde los aeropuertos dom~stico e intermacional. AIM estg ubicada en
 
el corazon de Makati, un suburbio de Manila.
 

3. Relaci6n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pals
 
sede:
 
No estg vinculado al gobierno.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
AIM fue creado por la Universidad Ateneo y la Universidad De la Salle, amnbas
 
en Manila, y ha permanecido afiliado a estos dos establecimientos.
 

5. Breve historia:
 
AIM es una organizaci6n privada, sin acciones, educativa sin fines de lucro
 
establecida de acuerdo a las leyes de Las Filipinas, fue incorporada en sep­
tiembre de 1968 conjuntamente por la Universidad Ateneo y la Universidad De
 
la Salle con el prop6sito de ofrecer una educaci6n en administraci6n de alta
 
calidad y espec~ficamente disefiada para responder a las necesidades del Asia.
 
De acuerdo a un decreto presidencial emitido en enero de 1975, el Insticuto de
 
Adminstraci~n de Asia fue declarado una instituci6n de educaci6n graduada con
 
caracter internacional, con tm cuerpo estudiantil internacional, acad'micos,
 
control y composici6n administrativa, respaldo financiero, programas, calen­
dario, estructura de matriculas de inscripcion, y niveles acad'micos.
 
El organismo normativo de AIM es el Consejo de Administratcion, que consiste
 
de representantes de las dos instituciones educativas fundadoras y de la comu­
nidad empresaria. 
Para asegurar que el Instituto responda a las necesidades
 
de la comunidad de7. Asia, las normas acad'micas estan determinadas por el
 
Consejo de Gobernadores compuesto de dirigentes distinguidos de la comunidad
 
empresaria y del gobierno de los passes asiaticos.
 
El cuerpo acadgmico de AIM esta comp,,esto casi totalmente por asiaticos quienes

han tenido experiencia empresarial y han obtenido tTtulos avanzados, en su
 
mayoria de unirversidades en el extranjero. Los mismos se encuentran bien pre­
parados para ayudar a los estudiantes a aprender las realidades empresariales
 
en el Asia, sus culturas y sus economfas.
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6. Prop6sito y campos principales de actividad:
 
AIM es rna instituci6n de estudios superiores establecida para preparar a
 
hombres y mujeres en la direcci6n empresarial de empreoas, gobierno y sectores
 
relacionados en el Asia. El Instituto ha establecido como su objetivo pri­
mordial la educacion y el adiestramiento de administradores comprendan el
 
ambiente cultural del Asia y que de este modo puedan desarrollar sus recursos
 
al mismo tiempo que mantener sus tradiciones y valores.
 
Los programas de educadi6n empresarial en AIM estan disefiados para responder
 
a las necesidades del Asia. Debido a esto, los graduados de AIM no tienen
 
dificultades en encontrar cargos importantes, interesantes y bien pagados.
 
AIM tiene cuatro programas principales para la preparacion empresarial. Cada
 
programa matricula hombres y mujeres y requiere la participati6n a tiempo com­
pleto de los mismos durante la duraci6n de los cursos. El Instituto no acepta
 
estudiantes a medio tiempo o transferidos de otras instituciones.
 
El m~todo de ensefianza primordial en AIM es mediante el uso de casos. Las con­
ferencias, lecturas, sociodramas, sifTulaciones, trabajos escritos, juegos em­
presariales y pelculas son ayudas suplementarias usadas en momentos oportunos
 
por el programa. Un caso es en general un problema tomado de la vida real, donde
 
el empresario debe tomar una decisi6n. Se utilizan por lo general casos tomados
 
de las empresas, aunque un nIumero de ellos provienen del gobierno y de organiza­
ciones sin fines de lucro. La tarea del analista del caso es colocarse en la
 
posici6n del administrador (ya sea que fuera el superintendente de la planta,
 
director de comercializaci'n, tesorero, director del departamento, etc.), y me­
diante el anglisis de los hechos presentados en el caso y la evaluaci6n de las
 
alternativas a su disposici6n, llegar a una decisi6n. Con frecuencia, la deci­
si6n tambign implica la formulaci6n de un plan detallado de acci6n.
 
Despugs de haber hecho los analisis individuales y haber llegado a decisiones
 
tentativas, los estudiantes se reunen en grupos pequefios de cinco a diez perso­
nas para discutir el caso. A menudo los estudiantes descubren que en su ana­
lisis hablan pasado por alto alguna consideraci6n importante que puede causar
 
una modificaci6n en sus conclusiones. En la clase, los estudiantes presentan
 
y discuten su anglisis bajo la direccion de un miembro de la facultad quien
 
puede contestar sus presunciones, interpretaciones de la evidencia presentada
 
en el caso, definici6n del problema, objetivos, practicidad de las recomenda­
ciones, etc. De esta forma, los estudiantes aprenden mediante la realizaci6n
 
de la pr~ctica. Afinan su juicio y habilidad analltica a traves del proceso
 
de manejar una variedad de situaciones de problemas reales, y mediante el pro­
ceso de presentar y defender su razonamiento y juicio ante un grupo de sus
 
compafieros.
 

7. N'mero de miembros acadgmicos y/o t "nicos:
 
Hay 35 miembros acadgmicos.
 

8. Ubicaci6n d- las estaciones de campo:
 
Los Centros de Examinacion para los estudiantes solicitantes se encuentran en
 
Hong Kong, India, Indonesia, Japan, Korea, Malasia, Pakistan, las ciudades
 
priitcipales en Las Filipinas, Singapore, Taiwan y Tailandia.
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9. 	Biblioteca:
 
La biblioteca de AIM es una colecci'n creciente de mos de 24.000 libros,
 
folletos, peri6dicos encuadernados, informes corporativos del Asia, estu­
dios de la industria, t~sis de estudiantes y microfilmes, diseiada para
 
reqponder a las necesidades de informaci6n e investigaci6n de los estu­
diantes, miembros acadgmicos, y ex-alumnos asi como la comunidad empresa­
rial. Los libros se encuentran en estantes abiertos, lo cual facilita a
 
los usuarios localizar lo3 materiales y mirar los relacionados al tema.
 
Escritorios individuales de estudio en las salas de lectura y cuartos
 
separados proporcionan mayor privacidad para el estudio. Otras instala­
ciones incluyen salones para escribir a m'quina, m'quina de fotocopias,
 
y m~quina para leer y sacar copias de microfilvies.
 
10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci'n idiomas usados, conexiones
 

formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:
 
AIM, junto con la Universidad Ateneo de Manila, la Universidad de Las Filipinas,
 
y la Universidad De la Salle, estableciS un centro de informaci6n de casos
 
que se encuentra ubicado en AIM. Todos los casos estan escritos er ingl's
 
y pueden obtenerse al costo.
 

11. Bolet~n o revista profesional: a)nombre; b) frecuencia de publicaci~n;
 
c) ilustraciones, idioma; d) promedio de Ekinas; e) circulaci6n (ni'mero de
 
copias); f) priblico al cual se intenta llegar; g) costo de la suscripcign;
 
h) direcci6n para suscribirse; i) tipos de art~culos (tecniccs, o mezcla de
 
t6cnicos y no t'ecnicos); j) disponibilidad de recibir literatura/anuncios
 
gratis sobre publicaciones a la venta con la suscripci6n:
 
No se publica ning~n bolet~n o revista.
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
AIM lleva a cabo investigaciones de casos sobre la empresa y administradores
 
de desarrollo.
 

13. Capacidad para llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, dura­
ci6n de cursos/tgrminos, inscripci6n y otras expensas, tipo de titulo o cer­
tificado otorgado, nGmero de graduados hasta la fecha:
 
Todos los estudiantes deben tener un conocimiento pleno del ingles escrito y
 
oral.
 
Programas de Adiestramiento Principales:
 

a. 	Un curso de estudios superiores de dos afios en donde se obtiene el
 
titulo de Maestr~a en Administraci'n de Empresas (MBM) para hombres
 
y mujeres jSvenes.
 

b. 	Un curso de estudios superiores de un afio en donde se obtiene el
 
t~tulo de Maestria en Administracion (MM) para administradores con
 
experiencia.
 

c. 	Un curso de ocho semanas, en residencia, de un Programa de Formacion
 
de la DirecciOn (MDP) para ejecutivos empresariales.
 

d. 	Un programa de Administraci'n Basica (BMP) de cuatro semanas para
 
administradores de primer nivel a nivel intermedio y para especialis­
tas funcionales.
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Programas Especiales:
 
Adem~s responder a la necesidad de ejecutivos que sepan manejar los nuevos
 
problemas en un ambiente dingmico, se ha desarrollado un Programa de "Indus­
trias Estrategicas" para los sectores de "industrias" claves que requieren la
 
atencioin actual tales como: Transporte y Servicios, agroindustrias, progra­
mas sobre poblaci'n y prestaci'n de servicios del salid, instituciones finan­
cieras, y medios de comunicaci'n masivos.
 
Estos progremas estun preparadus en cooperacion estrecha con las instituciones
 
principales en los campos correspondientes y operan a travs del. auspicio de
 
organizaciones industriales: Los programas t~picos incluyen:
 

Cursos de Transporte Agreo (AC) 
Un programa de dos semanas para miembros de la Asociaci'n de Aerol'neas 
del Oriente quienes se encuentran ocupando cargos empresariales de 
nivel intermedio en sus respectivas conpafiias. 

Programva de Administraci'5n Bancaria Avanzada (ABMP)
 
Un curso intensivo de dos meses disefado para hombres y mujeres que
 
son ejecutivos bancarios en niveles intermedios a superiores. El pro­
grama introduce nuevos enfoques en el sector de experiencia del parti­
cipante asT como nuevas herramientas y t'cnicas de analisis de las
 
operaciones bancarias para una mayor eficacia en la toma de decisiones.
 

En afos anteriores, AIM ha ofrecido cursos especiales tales come el Programa
 
para Ejecutivos de Compaf as de Aerol'neas (PACE), consejo Nacional de Agricul­
tura y Alimentaci6n (NFAC), Programa para la Evaluaci'n de Proyectos de Desarro-

Ilo Agr~cola y su Administraci6n (PAPDEM), y el Seminario sobre Administraci6n
 
de la Poblaci'n (PAW).
 
Dentro del l'jneamiento de la instituci6n en su deseo de responder a las necesi­
dades de la comunidad empresarial, se espera que en un futuro cercano se ofrez­
can cursos en los sectores de agricultura, poblaci6n y administraci6n de recur­
sos hidraulicos. Estos programas estan diseilados para ayudar a hacer frente a
 
la demanda de administradores de desarrollo, siendo la responsabilidad del
 
Instituto la definicion de lo que un administrador de desarrollo es, al mismo
 
tiempo que identifica las personaes que tienen el potencial de convertirse en
 
dichos administradores. En la actualidad se estan llevando a cabo dos proyectos
 
de este tipo: El Proyecto de Asistencia para el Desarrollo Institucional en
 
el sector de administracion de programas de la poblaci6n, y el Proyecto de
 
Investigaci6n Agrlcola, el cual intenta entender el proceso de desarrollo rural
 
usando el desarrollo agr'cola como punto de referencia.
 
Solicitud, Admisi~n y Matr~cula:
 
Todos los solicitantes para los programas en los cuales se obtiene t'tulo deben
 
haber tomado el Test de Admisi'n de AIM el cual es dado par representantes de
 
AIM en Centros de Examinaci6n en todo el Asia (vease el n'mero 8, arriba).
 
La decisi6n de admisi'n se basa en la informaci6n completa obtenida en todo :l
 
material presentado con la solicitud, incluyendo copias de los registros aca­
demicos, puntaje obtenido en el examen de Admisi6n de AIM o en el Examen de
 
Admision para Graduados en Administraci'n (GMAT), experiencia de trabajo, ex­
periencia extra-curricular o de otro tipo de liderazgo, recomendaciones y
 
una entrevista.
 
Todos los solicitantes para ser admitidos en los programas de estudios supe­
riores (MBM y MM) deben tener:
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a. 	Titulo de bachiller (a nivel univeraitario) o su equivalente en cualquier
 
campo de especiaiizaci6n (preferiblemente incluye curaos de matem'aticas).


b. 	 Conocimiento del idioma ingl~s. 
c. 	Expericncia de trabajo:
 

Para solicitudes en programa MRH: se preftere dos afios
 
Para solicitudes en el programa M4: 6 afios, 3 de los cuales deben ser
 

a nivel de supervisor o administrador.
 
d. Formularios completos de solicitud (dos copias para solicitantes de pases


ei-tranjeros) para ser presentados al Representante de AIM en el Cpntro

de Examinaci6n.
 

e. 	Trans.ripciones oficiales de los registros acad'micos (con una traducci'n
 
certificada al ingl6s si se trata de otro idioma que no sea ingl's).


f. 	Puntaje satisfactorio en el Examen de Adminsi6n de AIM o en los casos don­
de no es accesible concurrir a un Centro de Examenes AIM, un puntaje sa­
tisfactorio en el Test de Admisi6n a Estudios Superiores en Administraci6n.
 

g. 	Recomendaciones:
 
Solicitantes al MBM necesitan dos: Una de un ex-profesor y otra de su
 
actual empleador.
 
Solicitantes al MM necesitan una de su actual empleador.


h. Entrevistas satisfactorias con el Panel de Entrevistas/Consejo de Admisiones.
 
La matr~cula para cada programa (a partir de 1978) es aproximadamente la siguiente:

MBM ler afio P 6.692 (US$ 925) 
MBM 2o afio V 6.692 (US$ 925) 
MM P 12.000 (US$1.655) 
MDP 
BMP 

P 10.600* 
P 4.000 

(US$!.460) 
(US$ 550) 

*Se incluye matr&culsa, materiales, alojamiento, desayuno y almuerzo.
 
Asistencia Financiera:
 
Se ofrece asistencia financiera limitada cada afio para estudiantes calificados
 
al prograwa MTi en la forma de becas, subvenciones, y pr6stamos. Este Gltimo
 
s'1o eat' disponible.para los nacionales de Las Filipinas. La admisi'n al
 
programa IT13M es un prerequisito a la solicitud de ayuda financiera. Los
 
solicitantes deben indicar el deseo de solicitar esta asistencia en el momen­
to de solicitar su admisi6n. Los estudiantes extranjeros son recomendados 
por Io general para recibir becas por los Representantes de AiM. Se otorgan
las becas en base al mirito y a la necesidad. Las becas por lo general propor­
cionan menos del 30% de los requisitos financieros que el estudiante necasi­
tarn. Para estudiantes del extranjero especialmente, se aconseja que vengan
preparados a 
hacer frente a todas las expensas de sus propios recursos. El
 
Fondo de Prestamos Estudiantiles fue establecido con el prop~sito de propor­
cionar ayuda financiera a aquellos estudiantes acad'micamente calificados
 
que no pueden hacer frente a las expensas acad'micas de sus propios recursos.
 
La cantidad inaxima de prestamo que se autoriza para un estudiante durante un
 
afio acadgmico es todos los gastos acad'micos. La suma exacta del pr9stamo

otorgado se determina en base a los costos educativos justificables, matrl­
culas, alojamiento y alimentaci'n si vive fuera de su hogar, libros, y 
mate­
riales do los casos, en concordancia con sus propios recursos financieros.
 
El Fondo esta planificado para suplementar los recursos fUnancieros del in­
dividuo mas bien que hacer frente a todos sus requisitos financieros mientras
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estudia en el Instituto. El proceso de solicitud del prgstamo se describe
 
en un folleto separado que se obtiene con solo pedirlo.
 
Ins talacicne3:
 
El conj unto de edificios 'otaluiente aclimatados con, aire acondicionado con­
siste de im dom~itorio de seis pisos, y edificios de una y dos plantas:
 
a. 	 Oficinas de admiinie tracli'Su, acadgmicas, secretar~a y asociaci6n estudiant ii. 
b. 	 Cuatro aulaa del tipo anfiteatro, cada una con una,capacIdad de 83 eotu­

diantes, evpecialhmente disefiada para la discusi~n do casos. 
c. 	 Cimiwo salones de confci.I~g 
d. 	Biblioteca
 
a. 	Domitorics pare 234 e~tudiantes, completo con una entrada, cuartos de 

m6Rica ,,psa'a ver tolevisi6n. y un cuarto de Meditaci6n No Denominacionai. 
f. 	cafeer~a.
 

i. 	 de l~a izarenta. 

14. 	 ;Se ciarede otros 12alses? ZSolamente provenientes de paises 
en una req,.36r d-,vt -a,- 'Provenientes de cualquier pass?
 
Se aceptan azt-ri' erincipaimente, pero no exclusivaniente, de los paises de
 
Asia.
 

15. =ao_~saim 	 ya sea
ineritucionea y organizaciones de otros parses,
stgic tioa] 

inves tiRSSionez s~Preoo 
S. Le , 	 jobieno, arreglar para recibir asistencia pars 

tigo de asistencia tfinica de su iustitucl/oga
i zac ign? 

9f, de cualqxtier pafs. 
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SEAMO REGIONAL CENTER FOR EUCATIONAL INNOVATION AND TECHNOLOGY (INOTECH) 
(Cefttro Regional SEAMEO para la Lnnovaci6n de la Educaci6n y la Tecnologia) 

1. Direcci6n Postal:
 
INNOTECH 
College of Education (3rd Floor) 
University of the Philippines 
Diliman, Quezon City, Metro Manila 
PHILIPPINES 

2. Ubicaci~n en relaci6n a la capital del pats:
 

Desde los aeropuertos domisticos e internacionales mfs cercanos en Manila,
 

INNOTECH queda cerca de una hora por autom6vil. La ciudad de Quez6n es un
 

suburbio de Manila.
 

3. Relaci6n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pats
 

sede:
 
La mitad del financiamiento de INNOTECH proviene del Gobierno de Las Filipinas.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 

de desarrollo nacional, regional o internacional:
 

INNOTECH es uno de los centros regionales educativos de la *Southeast Asian
 

Ministers of Education Organization, SEAMEO (Organizaci6n de Ministros de Edu­

caci6n del Sudeste de Asia). E1 prop6sito de SEAMEO es "la promoci6n de la
 

cooperaci6n entre las naciones del Sudeste de Asia a trav6s de la aducaci6n,
 

la ciencia y la cultura para promover el respeto por la justicia, por ley, y
 

por los derechos humanos y la libertad fundamental, los cuales constituyen
 

los derechos humanos de todas personas del mundo por el mero hecho de nacer."
 

Los passes miembros de SEAMEO son Cambodia, Indonesia, Laos, Malasia, Las
 

Filipinas, Singapore, Tailandia, y Vietnam. Los miembros asociados son
 

Australia, Francia, y Nueva Zelandia.
 

*SEAMEO ests descrita en este Directorio de Recursos para el Desarrollo de AID.
 

5. Breve historia:
 

1967: El Ministerio de Educaci6n de la Reptblica de Vietnam en Saigon prosigi6
 

los esfuerzos de SEA.MEO para dar forma al concepto de dar una orientaci6n inno­

vadora a los proyectos de instrucci6n al preparar un plan preliminar pars el
 

establecimiento de un Centro Regional para la Innovaci~n de la Educaci6n y la
 

Tecnologia.
 

Febrero de 1968: Se present6 el plan para INNOTECH en la forma descrita mas
 

arriba para ser aprobado en forma tentativa durante la 3ra. Conferencia SEAMEO
 

que tuvo lugar en Singapore.
 



10-55 

Octubre de 1968: Se l1evS a cabo una reuni6n de especialistas en tecnologia de 
los medioD de comunicaci6n de la regign y fuera de ella en La Samoa-Americana 
para revisar la propuesta y obtener ideas do ccmo hITNOTECH podria operar 
efectivamente en la region del Sudeate de Asia. 
1969: Se llevaron a cabo una serie de seminarios nacionales y regionales para 
coleccionar informaci6n cerca de los intereses, problemas y necesidades de los 
palses participantes de los cuales se establecerian.la base de los programas, 
planes, y prioridades. 
1970: Se prepar6 para presentarse ante la Quinta Conferencia de SEAMEO un plan 
de desarrollo. Esta conferencia tuvo lugar en Kuala Lumpur, Malasia. Este plan 
preliminario fue aprobado en principio por SEAMEO y sirvi6 como.las bases para 
el funcionamiento interino de TNNOTECH. 
1970-Mediados de 19734 El Gobierno de Singapore proporcion6 una sede temporal 
para INNOTECH con el entendimiento de que apenas las condiciones asi lo permi­
tieran, el Centro se mudaria a Saig6n. Se comenzaron las actividades de adies­
tramiento y de investigaci6n pequefia escala en 1970. Las operaciones de los 
programas en Singapore continuaron hasta mediados de 1973. Mediados de 1973-
Diciembre de 1974: INNOTECH se mud6 a su sede permanente en el pars hugsped, 
la Reptiblica do Vietnam. Las operaciones interinas continuaron en Saig6n y 
se extendieron hasta fines de diciembre de 1974. 

Enero de 1975: INNOTECH comenz6 su etapa permanente de operaciones. Para este
 
entonces los programas de LNNOTEECH se muds a Bangkok, Tailandia, debido a los
 
cambios politicos en la Repliblica de Vietnam.
 
Mayo de 1975-30 de junio de 1975: INNOTECH comenz6 sus operaciones en Bangkok,
 
gracias a la generosidad del Gobierno de Tailandia, el cual proporcion6 una
 
sede temporaria. El noveno curso de tres meses de adiestraMiento comenz6 y las
 
actividades de investigaci'n del Centro se reanudaron.
 
22-26 de enero de 1976: Durante la Und~cima Conferencia del Consejo SEAMEO,
 
en Singapore, se aprob6 la reubicaci6n temporaria de INNOTECH en Las Filipinas
 
y la reanudaci6n de los programas y actividades efectivo a partir del lo. de
 
julio de 1976.
 
lo. de julio de 1976 hasta el rresente: El Centro continua sus programas y
 
actividades gracias al Gobierno de Las Filipinas quien proporciona la sede
 
temporal de INNOTECH.
 

6. Prop6sito y campos principales de actividad:
 
El prop6sito principal de INNOTECH es identificar los problemas educacionales en
 
la regi6n de SEAMEO y en los palses miembros, y ayudar a buscar soluciones.
 
Los principales campos de actividad que INNOTECH l1eva a cabo son los progremas
 
y actividades categorizados bajo: Adiestramiento, Centro de Informaci6n e Inves­
tigaci6n, y Programas y Servicios Especiales. Se ilevan a cabo cursos de tres
 
meses de adiestramiento, un curso corto de dos semanas, y un programa de seis
 
meses que la Divisi6n de Adiestramiento dirige cada afio. De cada pals miembro
 
de SEAMEO se envian cuatro delegados a los programas de tres meses de adiestra­
miento, custro delegados al curso corto de dos semanas, y dos delegados al pro­
grama de seis meses de adiestramiento. Estos participantes son educadores claves
 
en sus respectivos paises.
 
La Divisi6n de Investigaciones lieva a cabo los siguientes proyectos de inves­

tigacion:
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Proyecto IMPACT (Instructional Management by Parents, Comiunity, and 
Teachers)(Instrucci6n Administrativa por Padres, Comunidad y
Maestros) utiliza al m~ximo los recursos disponibles de la comunidad 
para proporcionar un sistema de prestaci6n de servicios efectivo 
para la educaci6n primaria en masa. 

Proyecto RIT (Reduced Instructional Time) (Tiempo de Instrucci'n Redu­
cido) esti dirigido a reducir el tiempo de instrucci6n y hacer el
 
proceso de aprendizaje ma's efectivo eliminando las redundancias en
 
el curriculum, y reduciendo el tiempo de interacci6n entre maestro
 
y alumno al eliminar las actividades no productivas, etc.
 

Proyecto NTR (Non traditional Roleq) (Roles no Tradicionales) esta diri­
gido a preparar a los maestros a asumir sus nuevos roles en los pro­
gramas educativos no tradicionales a trav's del desarrollo de modelos
 
tales como una variedad de paquetes de preparaci6n del vmaestro (teacher

preparation packages, TPPs) dirigidos principalmente al adiestramiento
 
o readiestramiento del personal para los tipos mas importantes de pro­
gramas educacionales.
 

Proyecto CB-BLP (Community-Based Basic Learning Package) (Paquete de
 
Aprendizaje Basico Basado en La Comunidad) esta dirigido a proporcionar
 
a los nifios, j6venes, y adultos en una comunidad una educaci6in primaria
 
m~s apropiada incorporando las necesidades de la comunidad en el curri­
culum.
 

7. N umero de miembros acadimicos y/o tfcnicos:
 
Se cuenta con siete acad'nicos de alta jerarquia y cinco miembros del personal
 
t&cnico.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
Los Centros de Investigaciones de Campo (IMPACT)
 

Naga, en la Isla Cebu - *Visayas Orientales, Las Filipinas

Lapu-Lapu, en la Isla Mactan - *Visayas Orientales, Las Filipinas

Sapang Paly, Provincia Bulacan, Isla Luz6n Central, Las Filipinas
 

*La zona del centro de la cadena de las Islas Filipinas
 

9. Biblioteca:
 
Se cuenta aproximadamente con 2.000 libros y 130 folletos.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones 
formales con otros centros de informacion, usuarios de los servicios y costo: 
Centro de Informaci6n y Divisi6n de Informaci6n. Idioma ingl's. Diseminaci6n 
de la inforwaci6n de desarrollo educacional sobre investigaci6n, innovaciones, 
experimentaci6n educacional, y utilizaci6n de la tecnologla educativa tanto
 
dentro de la regi6n SEAMEO como fuera de ella.
 
Intercambio de publicaciones con centros de informaci6n de otros centros
 
educativos regionales de SEAMEO.
 
Cualquier persona en cualquier parte puede usar el centro de informaci6n.
 
Gratis.
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11. Boletfn o revista profesional: a) nombre; b) frecuencia de publicaci~n;

c) ilustraciones, idioma; d) promedio de pgginas; e) circulaci6n (n~mero de
 
cgias); Q p lico al ciml se intenta llegar;g) costode la suscripci~n;

h) direecion para suscribirse; i) tjpos de articulos (t~cnigos y no tecnicos);

j_)disponibilidad de recibir literatura/anuncios gratis sobre publicaciones a
 
la venta con la susgcripci6n:
 
a. IMIOTECH Newsletter (Boletin INNOTECH) a. INNOTECH Journal (Revista

b. Bimestral 	 INNOTECH)
 
c. Fotos, gr6ficos. Ingl6s. 	 b. Dos veces al aiio
 
d. 12 p~ginas 	 c. Fotos, cuadros. Ingl6s.
 
e. 2.OCO copias. 	 d. De 80 a 100 pfginas.
 

e. 400 copias

f. Administradores de eecuelas, supervisores, maestros, planificadores, profe­
sionales y drm-s' ej cutivoa dentro de la regi6n de SEAHEO y fuera de ella.
 
g. Gratis. 	 g. P 7,50 (US$1) local, US$7 
h. 	INNOTECH Clearinghouse and Information extranjero.
 

Division h. La misma direcci6n que el
 
3rd Floor, Education Building Newsletter
 
University of the Philippines
 
Diliman, Metro Manila
 
PHILIPPINES
 

i. Articulos sobre innovaci6n educativa y tecnologia, trabajos de invest.'.gaci6n,
 
abstractos, critica de libros, bibliograflas, etc.
 
j. Una suscripci6n tambi'n brinda al suscriptor copias gratis de folletos imfor­
mativos, anuncios, etc. en ing16s.
 

12. Capacidad de investigaci6n
 
El personal actual de la Divisi6n de Investigaci6n de INNOTECH incluye tres Espe­
cialistas de alta jerarquia, dos Especialistas Asociados, y Dos Investigadores

Asistentes. El personal profesional completo de la Divisi6n de Investigaciones
 
consiste de Cinco Especialistas de alita jerarqula, cuatro Especialiotas Asociados
 
y dos Investigadores Asistentes.
 
Dado que el prop6sito principal de INNOTECH es identificar los problemas educa­
cionales en la regi6n del Sudeste de Asia y en los palses miembros y tratar de
 
buscar soluciones o ayudar a solucionar dichos problemas, la investigacion lievada
 
a cabo por INNOTECH es pertinente a la investigaci6n orientada a los problemuas
 
mas bien que a la investigaci6n puramente teoretica.
 
Una de las principales areas de investigaci6n de los programas INNOTECH ha s.i.do
 
el desarrollo de sistemas economtcos y efectivos para la prestaci6& de servicios
 
educativos primarios en masa. Su han lievado a cabo dos actividades de investi­
gaci6n principales: el Proyecto IMPACT y el Proyecto RIT. Para otros proyectos
 
vease el nrmero 6, arriba. Como puede haber side deducido de la descripci'n de
 
los proyectos de investigacion de INNOTECH, los miembros del personal de inves­
tigaci6n poseen antecedentes educativos profundos y experiencia en el campo en­
riquecedora. Los Especialistas de alta jerarquia y los Espec~alistas Asociados
 
en Divisi6n de Investigaciones poseen t~tulos de Doctorado (Ph.D) y/o de Maes­
tria (M.A.) y estan familiarizados con la metodologla cientifica en la forms
 
que se aplica a los fen6menos educativos y sociol6gicos.
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13. Ca acidad Para 1levar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma,
 
duraci6n de cursositfzminos, inscripci6n y otras expensas, tipo de t~tulo
 
o certificado otorgado, nrimero de graduados haste la fecha.
 
El personal de adiestramiento de INNOTECH consiste de trees Especialistas
 
de alta jerarquia (uno como jefe de la Divisi6n) y dos Especialistas Aso­
ciados. Los mismos provienen de la -egi6n SEAMEO; los Especialistas de alta
 
jerarqula poseen titulos de doctorado y los Especialistas Asociados titulos
 
de maestria, con referencia a aquellos con adiestramiento y experiencia en
 
al deuarrollo del personal y la administraci6n educacional, mas especifica­
mente en la aplicaci6n de los sistemas a la planificaci6n de las innovaciones 
en la educaci6n. 
Curso Corto: 
Requesito de idioma: Ingles 
Duraci6n del curso: Una o dos semanas 
Tipo de t~tulo o certificado otorgado: Certificado de Asistencia 
Ndm;ero de graduados hasta la fecha: 76 
Pro rama de Adiestramiento de Tres Meses: 
Requesito de idioma: Ingles 
Tipo de titulo o certificado otorgado: Certificado de Termikaci6n de Estudios 
Nimero actual de e'!tudiantes: 20 
N~mero de graduad, s hasta la fecha: 497 
Pro rama de Adiestramiento de Seis Meses: 
Requesito de idiona: Ingl6s 
Tipo de titulo o certificado otorgado: Certificado de Terminaci~n de Estudios 
N~mero actual de estudiantes: 10 
Nmero de graduados hasta la fecha: 8 

14. Se aceptan estudiantes de otros passes? Oolamente provenientes de 
passes en una regi6n determinada? lProvenientes de cualguier Pa~s? 
El programa de adiestramiento INNOTECH puede acomodar unos pocos participantes 
que no sean de SEAMEO, siempre que la adrisi6n de los mismo no afecte adversa­
mente el servicio del personal para los participantes de SEAMEO, o no los so­
bre cargue. Todos los passes miembros de SEAMEO son los recipientes de los 
programas de adiestramiento, etapero en el actualidad solamente participan 
Indonesia, Malasia, Las Filipinas, Singapore y Tailandia. 

15. lPueden Eersonas, instituciones y organizaciones de otros palses, ya aea 
que estgn o no conectadas aJ. gobierno, arreglar para recibir asistancija, 
investigaciones o Para otro tipo de asistencia tcnica de su instituc o/ormra­
nizacion: 
Las propuestas de investigaci6n provenientes de innovadores dentro de la region, 
si es que dichas propuestas se encuentran dentro de los lineamientos generales 
de INNOTECH, seran consideradas por INNOTECH. Despse's de Ia seleccion, cada 
investigaci6n individual sera financiada a trav'es de lou esfuerzos conjuntos 
de INNOTECH, SEAMEO y el pats de origen del investigador, Dicho financiamiento
 
se encuentra fuera de los procedimientos de financiamiento comunes de INNOTECH.
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INSTITUTE FOR SMALL-SCALE INDUSTRIES (ISSfI 
(Instituto para las Industrias a Manor Escala)
 

1. Direcci6n Postal:
 
Institute for SmalfScale Industries
 
University of the Philippines
 
E. Virata Hall, E. Jacinto St.
 
UP Campus, Diliman 
Quezon City, PHILIPPINES
 

2. 	Ubicaci6n en relaci~n a la capital del pals:
 
-
La ciudad de Quez6n es adyacente a Manila. Loa aeropuertds dow.sticos e inter°


nacional mas corcanos estin ubicados en 12ranaque, un suburbio de Manila cerca de
 
15 km del Inurituto,
 

3. Relaci'n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pals sede: 
El ISSI es parte del sistema de la Universidad de Las Filipinas (UP), el cual es 
financiado por el gobierno nacional. 

4. Relaciones formales y/o de trabaio con otras instituciones/organizaciones de
 
desarrollo nacional, regional o internacional:
 
A nivel local, el Instituto est' afiliado a:
 

a. 	The Commission on Small and Medium Industries (Comici6n de Pequefias y
 
Medianas Industrias).
 

b. 	The Small Enterprises Research and Development Foundation (Fundaci6n de
 
Investigaciones y Desarrollo de las Empresas Pequefias).
 

c. 	La Camara de Industrias Filipinas, la Camara de Comercio, y otros grupos
 
industri:.les.
 

d. Diversas unidades de la Universidad de las Filipinas.
 
Sus vinculos con organizaciones en el extranjero incluyen:
 

a. 	Centro Internacional de Investigaciones para el Desarrollo, Canada
 
b. 	Technonet Asia
 
c. 	Asian Regional Training and Development Organization (ARTDO) (Organizaci6n
 

de Adiestramiento y Desarrollo de la Regi6n Asiatica)
 
d. 	Georgia Institute of Technology, EE.UU. (Instituto de Tecnologla de Georgia
 
e. 	East-West Center, Universidad de Hawaii, EE.UU.
 
f. 	Association of Development Research and Training Institutes for the Pacific
 

and Asia (ADIPA) (Asociaci6n de los Institutos de Investigaci6a y Adiestra­
miento para el Desarrollo pars el Pacfico y Asia)
 

g. 	Research Institute for Management Science (Instituto de Investigaciones pars
 
la Ciencia Administrativa)
 

h. 	Asian Productivity Organization (APO), el Japan (Organizaci6n de Productivi­
dad Asigtica)
 

5. Breve historia:
 
En reconocimiento de la necesidad de acelerar la primera etapa de desarrollo y.la
 
promoci6n de ins industrias locales a menor escala, la Repfiblica de Las Filipinas
 

I9"/ 
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y el Real Reino de Holanda firmaron un acuerdo ;uilateral el 2 de marzo de 
1966 por el cual se creaba el Instituto para Industrias a Menor Escala. 
El 20 de marzo de 1966, el Consejo Econgmico Nacional Filipino (ahora la 
Autoridad Nacional de Desarrollo Econ~mico) y la Universidad de Las Fili­
pinas firmaron un Memorando de Entendimiento que delegaba a la Universidad 
la tarea de poner en ejec.ci6n los t~rminos del acuerdo bilateral. 
El instituto para las Tndustrias a Menor Escala de la Universidad de las 
Filipinas abri6 sus puertas formalmente al 28 de junio de 1966. El Ins­
tituto comenz6 su trabajo pionero con un equipo de cuatro expertos holan­
deses y otros tantom filipinos. 

6. Propsito y campos princiales de actividad: 
Los objetiTVos y fumciones de UP/ISSI cuando fue creado fueron el adiestra­
miento de asesores filipinos quienes pudieran mejorar las operaciores de las 
pequefas industrias ya en existencia, ayudar al desarrollo de nuevas indus­
trias y, en general, promover las industrias a menor escala en las Filipinas; 
proporcionar asesoramiknto y servicios de extensi6n; organizar, operar y man­
tener cursos especiales al mismo tiempo que simposios pars administradores, 
asesores y empresarios de industrias a menor escala; y Ilovar a cabo inves­
tigaciones sobre las industrias a menor escala y poner a disposici~n de 
aquellas personas interesadas los hallazgos de las mismas. 
Los principales campos de actividad del Instituto son: Informaci'n sobre 
la industria, tecnologia industrial, adiestramiento, investigaci6n, aseso­
ramiento, y desarrollo empresarial. 

7. Nfimero de miembros acadgmicos y/o tecnicos: 
Acad'micos - 52. Tecnicos - 19. 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
UP iSSI Pilot Extension Office (En la costa noreste de la Isla Leyte
 
Tacloban City, PHILIPPINES cerca de 570 km al sudeste de Manila)
 

9. Biblioteca:
 
El Centro de Materiales de Recursos y Documentacion (RMDC) contiene m's de 3.000
 
libros; cerca de 3.700 folletos, monograflas e informes; y tiene suscripciones
 
con cerca de 140 revistas
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci'n, idiomas usados, conexiones
 
formales con otros cent.ros de informaci~n, ususrios de los servicios y coszo:
 
RI1DC, una unidad del Departamento de Informaci6n Industrial, responde a las 
necesilades de informaci6n del personal de UP ISSI, participantes, ex-alumnos,
 
y asesores (extranjeros y locales); profesores y estudiantes de UP; empresa­
rios y demos.
 
Un noventa porciento de la colecci6n de RMDC est' en idioms ingl's, y el resto
 
se encuentra en otros idiomas extranjeros o dialectos filipinos.
 
10 organizaciones Technonet Asia en 9 paises asi'ticos (Bangladesh, Hong Kong,
 
Indonesia, Repfblica de Corea, Malasia, Las Filipinas, Singapore, Sri Lanka,
 
y Tailandia.)
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El servicio de Investigacimies T~cnicas, el cual es ima secci~n dei Departamento 
de Informaci6n Industrial, responde a averiguacinee relacionadus con el proce­
samiento, vaodos, tgcnicaa, equipo, y adminietraci6n de industrias a menor 
eiscalao No se cobra por eate servicio con excepci6n de un coato mqnimo por la 
reproduccion de docuientoa, si asT Lse necaitara. 

11. Bolet~n o revih 	 .. nsiona
nobrj b) frecuencia de publicaci6n;
 
c)~a ecrclaci6n (n6,iero de 

copias); Q) pfblico -al.cual ee hIrteata 11c: r; g) costo de la s iscriveci6n1. 
h) direcciSn para sus ibrsce- i) tipos de art~culos (tcnicos y no t cnicoo); 
h) direcci6n para suscribire; i) io de articulos (t6cnicos y no tcnicos): 
a. 	 Smal-IIdustry Journal (Revista de la a. ISSI Neweletter (Boletlu ISSI) 

Industria Pequeia) 
b. 	Trimestral b. Mensual
 
c. 	Trabajos de arte y fotograflas. Ingls c. No. Inglss.
 
d. 	36 d. 6-8
 
e. 	1.000 e. 200
 
f. 	Empresarios de industrias medianas y f. Miembros del personal de ISSI,
 

pequefias, asesores, y trabajadores de organizaciones afiliadas a
 
extensi6n. ISSI, otrao unidades UP.
 

g. 	P20 (US$2,75) por afio, P35 (US$4,35) g. Se puede obtener el precio de
 
por dos aflos, P50 (US$6,90) por tree la suscripci6n pidigndolo.
 
anos.
 

h. 	Vease el n~merO I arriba. h. V6ase el nfimero 1 arriba.
 
i. 	Mezcla de tcnico y no tgcnico. i. Articulos noticiosos (no t~cnico)
 

12. Capacidad de investigaci n:
 
El personal academico y t'cnico de UP ISSI ests orientado hacia la investigaci6n,
 
y por lo tanto tiene capacidad para llevar actividades de investigaci6n y desa­
rrollo.
 

13. Capacidad para llevar a cabo adiestramiento: Requesitos de idioma, duracion
 
de cursos/terminos, inscripci6n y otras expenseas, tipo de t~tulo o certificado 
otorgado, nimero de graduados hasta la fecha: 
La capacidad de adiestramiento del Iustituto se ha ido acrecentando en M9s de 
una d'cada de ir realizando programas de adiestramiento. La experiencia de UP 
ISSI va mas all' de los confines locales. En 1970 comenz6 a llevar a cabo cur­
sos largos regionales en el Sudeste de Asia una vez que completaron con exito 
el otorgamiento de becas a cargo del Gobierno de Holanda a trav's de la Comi­
si6n Econ6mica de las Naciones Unidas pare Asia y el Extremo Oriente (ECAFE) 
(en la actualidad ESCAP -- Comision Econ'mica para Asia y el PacTfico). Es­
tas becas eatan destinadas a los nacionales de los palses de la regi6n. Hasta 
el presente se han entrenado 150 participantes de dichos palses. 
Todos los cursos se dictan en ingls, y la duraci6n de los mismos varia de 10 
dias (cursoes cortos) a 7 meses. La matr~cula y otros gastos varian de US$30 
a US$300. 
La Instituci6n otorga un certificado o diploma a los estudiantes que completan 
los cursos. 
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14. LSA_ ,RLtan eatudiantes de otros als I 8nlaenteprov7enientes de 
P-Afses ex) uma re,i'On determinada I Provenientes de ulier Ia~s?
 
Se aceptan eun 1os cursos de adiestrainiento a participantes/ea-udiantes de
 
la zona de ESCAF C ganista'n, Bangladesh, Hong Konig, India, Inxdonesia, 
Malasia, Nepal, Numm'Guinea, Singapore, y.Tailandia) asi come) participantes
 
de Las Filipinas,
 

3.5. Ifte e eraas, inatituciones I orgaizcines de otros iaseis, ya sea 
sue est'en o no conectadas a! gobierno, a 
inyvestigaciones o para otro tipo de asistencia dos nttc~aomiain 
S1. 
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SEAMEO REGIONAL CENTER FOR GRADUATE STUDY AND
 
RESEARCH IN AGRICULTURE (SEAA)
 

(Centro Regional SEAMEO para Estudios Superiores y de
 
Investigacioneu Agr~colas)
 

1. Direcci~n Postal: 
SEAkCA 
College, Laguna 3720, PHILIPPINES 
2. 	Ubicaci6n en relaci6n a "a caitall p : 

SEARCA se encuentra a unos 55 Im al sudeste de Manila, la capital de Las Filipinas.
 
Los aeropuertos dom'stico e internacional ms cercanos a la sede de SEARCA son
 
el Aeropuerto Dorn'stico de Manila y el Aeropuerto Internacional do Manila,
 
ambos estgn ubicados en Paranaque al sur de Manila. Lleva alrededor de 45 mi­
nutos a una hora desde cualquiera de los dos aeropuertos hasta SEARCA. El
 
Centro se encuentra muy cerca del International Rice Research Institute, IRRI
 
(Instituto Internacional de Investigaciones del Arroz) y de Ia Facultad de
 
Agricultura de la Universidad de Las Filipinas.
 

3. Relaci'n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pats
 
sede:
 
SEARCA es huesped del Gobierno de Las Filipinas en las instalaciones de la Uni­
versidad de Las Filipinas en Los Banos (UPLB) y es uno de los centros educacio­
nales regionales de la *Southeast Asian Ministers of Education Organization,
 
SEAMEO (Organizaci6n de los Ministros de Educaci6n del Sudeste de Asia). El
 
capital y los fondos operativos del Centro son proporcionados por el gobierno
 
que les da sede en la forma estipulada por los artTculos de fundaci6n de SEAMEO.
 
Los programas de SEARCA de estudios superiores, investigacion y otras activida­
des academicas se llevan a cabo en conjunto con algunos de los programas de
 
UPLB, la instituci6n que los alberga. Sin embargo, la administracion, presu­
puesto, financiamiento y procedimientos administrativos del Centro son inde­
pendientes de aquellos de UPLB.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacicnal, regional o internacional:
 
Durante sus diez afios de operacion como uno de los centros educativos regionsles
 
de SEANEO, SEARCA ha establecido relaciones de trabajo con varias instituciones
 
y organizaciones regionales y nacionales de investigaci6n agricola y educativas.
 
Internacionales:
 

a. 	Agency for International Development, AID, EE.UU. (Agencia para el Desa­
rrollo Internacional).
 

b. 	Agricultural Development Council (ADC) (Consejo de Desarrollo Agr~cola).
 
c. 	Centre for Overseas Pest Research (COPR), Reino Unido (Centro para
 

Investigaciones de Pestes en el Extranjero).
 
d. 	Centro Internacional de la Papa (CIP), el Peru.
 
e. 	 Deutsche Stiftung fur Internationale Entwicklung (DSIE) (Fundaci6n Alemana 

para el Desarrollo Internacional)
 
f. 	Instituto de Desarrollo Econ6mico Del Banco Internacional para la
 

Reconstrucci~n y el Desarrollo.
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g. 	 International Agricultural Development Service (IADS) (Servicio
Internacional del Desarrollo Agricola)

h. 	 International Center for Living Aquatic Resources Management (ICLARM)
Las Filip~ias, (Centro Internacional para Administraci6n de Recursos 
Acuaticos Vivos)


i. 	International Development Research Center (IDRC) (Centro Internacional
 
de Investigaciones para el Desarrollo, CIID), el Canada.
 

j. 	International Fertilizer Development Center (IFDC) (Ceitro Internacional
 
para el Desarrollode Fertilizantes), EE.UU.
 

k. 	International Rice Research Institute (IRRI) (Instituto Internacional
 
para Investigaciones del Arroz), Las Filipinas.
 

Regionales:
 
a. 	Asia Foundation (Fundaci6n Asia).

b. 	Asian Association of Agricultural Colleges and Universities (AAACU),


(Asociacion Asigtica de Escuelas de Estudios Superiores y Universida­
des de Ciencias Agricolas), Las Filipinas.
 

c. 	Asian Vegetable Research and Development Center (AVRDC) (Centro de In­
vestigaciones y Desarrollo de Vegetales del Asia), Taiwan.
 

d. 	East-West Center (Centro Oriente-Occidente), Hawaii.
 
e. 
Food and Fertilizer Training Center (Centro de Adiestramiento para la
 

Alimentaci6n , los Fertilizantes).
 
f. 	Southeast Agiin Fisheries Development Center (SEAFDEC) (Centro de Desa­

rrollo de la Pesca en el Sudeste de Asia).

Nacionales (Flip'nas)
 

a. 	Agricultur:al Resource Center (Centro de Recursos Agricolas), Los Banos,
 
Laguna.
 

b. 	Bureau of Fisheries and Aquatic Resources (BFAR) (Oficina de Recursos
 
Icticolas y Acuaticos)
 

c. 	Bureau of Plant Industry (BPI) (Oficina de la Industria Vegetal)

d. 	Escuela de Estudios Superiores Agricolas Don Severino
 
e. Fertilizer and Pesticide Authority (Direcci'n de Fertilizantes y Pesti­

cidas)
 
f. National Economic and Development Authority (NEDA) (Direcci'n Nacional
 

de Economia y Desarrollo)
 
g. National Science Development Board (NSDB) (Junta Nacional para el Desa­

rrollo de la Ciencia.)

h. 	Philippine Council for Agriculture and Resources Research (PCARR)


(Consejo Filipino para la Investigaci'n Agricola y de Recursos).
 
i. 	Ministerio de Agricultura de Las Filipinas.
 
j. 	Philippine Tobacco Administration (PTA) (Administraci'n Filipina del
 

Tabaco)
 
Otros:
 

a. 	Universidad Auburn, Auburn, Alabama, EE.UU.
 
b. 	Bangladesh Agricultural Research Council (BARC) (Consejo de Investiga­

ciones Agricolas de Bangladesh)
 
c. 	Escuela Superior de Agricultura Tropical, Universidad de Hawaii en Manoa,
 

EE.UU.
 
d. 	Universidad Cornell en Ithaca, Nueva York, EE.UU.
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e. Escuela de Estudios Superiores del Departamento de Agricultura de los
 
EE.UU.
 

f. Ikazaki Marusan Company Limited, el Japn.
 
g. Japan External Trade Organization (JETRO) (COrganizacicn de Comercio 

Exterior del Japan).
 
h. Universidad del Estado de rent, en K-en , Ohio, EET'J. 

NOTA: En los paltses, miembros df. SlA-,.EO ea indonesia, Malusia, Las Filipinas. 
y Tailandia, !os vxnculos- con. lon miui.sterios de agricultura, imniversidades de 
agricultura y otras situcionc:3 y organi!ocion-s agrcolas no est'n compren­
didos en acuerdos form les, con excepcion de aquellas instituciones filipinas 
nombradaB mas arriba. 

5. Bre-e historia:
 

La historia de SEARCA data de.junio de 1967 cuando el Agricultural Advisory 
Council (AAC) (Consejo da Asesoramiento Agri.cola) fue formado. Este organis­
mo estableci' los iLneamientos generales para la organizaci'n y operaci6n de 
SEARCA. 
La Oficina de Proyectos iTterinos de SEARCA fue organizada el lo de julio de 
1967 para llevar a cabo actividades de recoleccion tie fondos para -l estable-o 

cimiento del Centro y su apertura oficial en 1968. La primera reunion de AAC 
aprob6 for-ma-ente el concepto general del proyecto, las actividades de desa­
rrollo durante el per'odo anterior ai proyecto, la selecci'n de utn Director 
Interino del Centro y el personal asl como las calificaciones y el modo de 
seleccion del dirigente del proyecto del. Centro. El personal del. Centro inte­
rino y los mierabros acad'micos seleccionados del Colegio de Agricultura de la 
Universidad de Las Filipinas llev6 a cabo una serie de serinarios nacionales 
y regiunales en los pallses miembros en agosto y septiembre de 1967 para prepa­
rat el plan basico del proyecto, el cual fue analizado una vez m'is y entonces 
aprobado Liurante la segunda renni'n de AAC, llevada a cabo en Bangkok, Tailaiidia 
en 1967. El perlodo interino le la Oficina de Proyectos, que habia sido ori­
ginalmente programadc para durar un solo afio, fue extendido otro afo pot la 
Southeast Asian Ministers of Education Council (SEAMEC) (Consejo de Ministros 
de Educaci'in del Sudeste de Asia), el organismo normativo de SEAMEO el cual se 
compone de los ministros de educaci'n de los palses miembros durante la Ter­
cera Conferencia de SEAMEO que se llev6 a cabo en Singapore en febrero de 1968. 
Por ulmlno en mayo de 1969 despues de deliberar acerca del plan basice del 
proyecto, el AAC aprob6 los detalles para el. establecimiento y el financia­
miento del Centro Regional de Estudios Superiores e Investigaciones en Agri­
cultura, en particular su organizacion, personal, progranas acad'emicos y 
financiamiento. El 28-30 de junio de 1969, los representantes de SEARCA, 
SE&IlC, el gobierno de Las Filipinas y el de 'Los Estados Unidos (a travs de 
la Misi6n de Desarrollo Econ'mico Regional en Bangkok, Tailandia) firm6 el 
Acuerdo de Entendimiento acerca del establecimiento, las operaciones y el 
financiamiento de SEARCA pot un perlodo de cinco afios. Este documento di* 
por finalizada I, fase interina y comenz- los primeros cinco afios de la fase 
permanente de SEARCA. 
SEARCA entr6 en el quinto afo de su segundo periodo de cinco afios de operaciones 
permanentes del 1 de julio de 1978. 

'2'
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Hasta mediados de 1978, SEARCA habla producido 162 graduados (estudiantes que

hab~an provenido de los pafses miembros de SEAMEO), 117 de los cuales hablan
 
obtenido su tftulo de maestria 0o4.S.) y 45 su doctorado (Ph.D.). Se han
 
completado seis proyectos de investigacion y desarrollo y 21 estan actualmente
 
en 	progresco. A pesar de que su programa de curaos de adiestramiento cortos
 
comenzo en 1970, ha proporcionado 525 meses-hombres de adiestramiento a 465
 
estudiantes de los jalses miembros de SFAMEO y demos palses en Asia y la
 
region del Paclfico.
 

6. 	Proy6sito ,c&nEp9o incipales de actividad:
 
El prop~sito de SEMMEO, del cual SEARCA forma parte, es "la promoci6n de la
 
cooperaci6n entre las naciones del Sudeste de Asia a travs de la educaci6n,
 
la ciencia y la cultura para promover el respeto por la justicia, por ley,
 
y por los derechos humanos y la lioertad fundamental, los cuales consti­
tuyen los derechos humanos de todas lus personas del mundo por el mero hecho
 
de nacer!'. Los paises miembros de SEAMEO son Cambodia, Indonesia, Laos,
 
Malasia, Las Filipinas, Singapore, Tailandia, y Vietnam. Los miembros aso­
ciados son Australia, Francia, y Nueva Zelandia.
 
El objetivo general de SEARCA es proporcionar a los palses participantes
 
estudios superiores en agricultura de alta calidad; promover, llevar a cabo
 
y coordinar progremas de investigaciOn relacionados con las necesidades y
 
los problemas del Sudeste de Asia; y diseminar los resultados de la inves­
tigacion agr~cola y la experimentaci6n.
 
Las funciones del Centro son:
 
a. 	Proporcionar estudios superiores en agricultura para cbtener t~tulo de
 

maestria (H.S.) y doctorado (Ph.D).
 
b. 	Brindar becas, y/o ayudantlas para los estudiantes graduados de los
 

palses en la region.
 
c. 	Promover, Ilevar a cabo y coordinar programas de investigaci6n, con espe­

cial 'nfasis en la investigaci6n relacionada con los problemas agr~colas
 
en el Sudeste de Asia.
 

d. 	Publicar los resultados de la investigaci6n agricola que se lleva a cabo
 
en la region o de la investigaci6n pretinente en otras partes del mundo.
 

.	 Llevar a cabo seminarios regionales sobre problemas seleccionados refe­
rentes a la agricultura.
 

f. 	Proporcionar servicios de asesoramiento y consulta a los palses miembros
 
de SFAMEO a travs de las visitas e intercambios de personal, seminarios,
 
estudios y la participaci'n en los programas de adiestramiento y extensi'n
 
nacional.
 

g. 	Estimular y asistir al desarrol a de las instituciones agricolas en el
 
Sudeste de Asia, y enlistar los esfuerzos en la soluci6n de los problemas'
 
urgentes relacionados con Ia agricultura que tiene la re i!n.
 

7. N'mero de miembros acadgmicos y/o t~cnicos:
 
Profesionales acadgmicos:
 

Tiempo completo (m~s del 75% del tiempo) - 8
 
A medio tiempo (25% al 75% del tiempo) - 3
 

Estos profesionales trabajan con y estan ayudados por el personal de la Escuela
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de Estudios SupE.Ores de la Universidad de Las Filipiias (220 profesores),

y secundadoe por personal de visita asi como profesionaLes de institucinnes 
cooperantes y de -Ifxersos proyectos.

El personal t&cnico y administrativo de apoyo -- 195. 

8. Ubicacionde las estaciones de ampo:
SEARCA no tiene ostaciones de campo propias pero sue proyectos de investigaci'n 
y desarrollo pteden necesiter el uso de estaciones experimentales y de campo y
laboratorios a travs do sus instituciones y organizaciones cooperantes en Las
 
Filipinas y eU otros paises en el Asia.
 

9. Biblioteca:
 
SEARCA mantiene una biblioteca de cerca de 5.000 libros, revistas, informes 
anuales, Toiletos, monograf~as, y materiales sin encuadernar. SEARCA, con el

financiamiento del programa regional de AID, fue responsable de la construcci6n
 
del edi cio de la biblioteca con una capacidad de lectores de 650. La biblio­
teca tiene unos 115.000 libros y peri6dicos encuadernados (en su mayorla propie­
dad de UPLD) y naerosos materiales tales como tesis, mocrofilmes y mapas. 

10. Cenro de J.nformacion: Tipos de infornacLAL idimms usados, conexiones
forzmles con otroa centros de infomnaciun, usuarios de los servicios y costo:
SF4RCA tiene una oficina de informaci6n, regisuros y docuentacin la cual es
responsable por la publicacion de libros, manuales, boletines, monograf~as,
inforMe peri'dicos y demfis. Estos materiales estfn escritos en ingles.

La oficina de infor-maci'n de SEARCA intercambia materiales de informacion con
 
los ctros centros/proyectos regionales de educacion de SEAMEO, con SEAMES en
 
Bangkok, y con otros centros/organizaciones de informaci6n agr~cola dentro y

fuera de ]a region. 
Uno de los proyectos de SEARCA es el Banco de Informaci'n
 
Agrlcola para Asia (ATBA) (Agricultural Information Bank for Asia) el servicio
 
de informneai6n sobre ciencia agr'cola m's importante para la regi6n asigtica.

Se trata dl componente asiatico del sistema AGRIS, y a travs del mismo nueve
 
pa~ses de la region contribuyen su literatura agricola. Esta informaci~n asT
 
combinada se disemina a travs de bibliografias, y proporciona documentos en
 
forma de fotocopias para squellos que asl lo requieren. Para las fotocopias

hay que abonar el costo; los demos servicios son gratis. Otros cinco passes

de SEAMO tambi'n contribuyen literatura adicional sobre extensi6n agricola
 
para ser grabada en cintas. Las mismas se anuncian en la bibliografla tri­
mestral, AGRIASIA.
 

11. Boletn o revista profesional: a) nombre; b) frecuencia de publicaci6n;
c) ilustraciones, idioma; d) promedio de pa inas; e) circulaci'on (n6merode 
c, p_ Q 6blico al cual se intenta llegar; g) costo de la suscrj.ci~n;

j direcion para suscribirse; i) tipos de art:culos (tcnios o mezcla de 
tencos no tecnicos); j) dsponibilidad de recibir literatura /anuncios
Zratis sobre pub1icaciones a la venta con la suscripci6n: 
a. SEARCA Diary (boletin) 
b. Mensual 
c. Fotograf~as, y a veces otras ilustraciones. Ingl's. 
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d. 12 
e. 1.300 
f. Otros Centros/Proyectos SEAMEO; SEAMES; ministerios de educaci6n en passes 

miembros de SEAMEO; instituciones donantes que respaldan los Provectos 
SEARCA; organizaciones cooperantes, oficinas agricolas e instituciones 
en Las Filipinas y en el extranjero; ex-alunos de SEARCA; ixvestigadores 
cient'ficos; trabajadores de extension y otros directamente relacionados 
con el de~arroll agricola y rural. 

g. Gratis. 
h. Enviese los pedidos a: SEARCA, College, Laguna 3720, PHILIPPINES 
i. Articulos sobre !os proyectos y actividades de SEARCA y otros centros SEAMEO, 

sobre SEAMEC y SEAMES, resultados de investigaciones (t'cnica y popular) y 
desarrollos importantes en la agricultura y las ciencias relacionadas ya 
sea en Las "'ilipinas como en otros passes. 

j. A diferencia del boletin SEARCA Diary, el cual tiene una distribuci'n general, 
los informes anuales y boletines SEARCA son distribuldos solo a los centros 
SEAMEO, instituciones donantes, y visitantes a las instalaciones SEARCA, en 
particular aquellos que desean establecer v~nculos con, o participar de otra 
manera con los proyectos y actividades de SEARCA. 
La lista de direcciones para enviar los anuncios de publicaciones a la venta 
se compone principalmente de personas, bibliotecas e instituciones que han 
comprado y/o averiguado acerca de libros, manuales, monograflas, y boletines 
producidos por SEARCA. 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
SEARCA esta llevando a cabo en la actualidad 21 proyectos de investigaciones que
 
cubren los t'picos de agroindustrias, administraci6n de la investigaci6n, sis­
temas de informacio'n, fermentaci6n de alimentos, planificaci6n regional, cose­
chas de ralces, legumbres, tabaco, tecnologla despues de la cosecha, y estudios
 
de la mano laboral.
 
SE.ARCA lleva a cabo sus proyectos de investigaci6n a traves de su personal. Du­
rante la realizaci6n de los estudios de investigaci6n, se forjan vinculos con
 
organizaciones de investigaci6n nacionales e intenacionales, dependiendo de
 
los topicos principales de interns y pericia de los mism:ns para asi cooperar
 
con los programas de investigaciones de SEARCA.
 

13. Capacidaj Para llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, duraci6n
 
de cursos/t'rmino , inscripci'ny otras eipensas, tipo de titulo o certificado
 
otorgado, n6mero de graduados hasta la fecha:
 
Uno de los aspectos principales del programa de desarrollo de la fuerza laboral
 
de SEARCA, aparte del programa de educaci6n a nivel superior, es el programa
 
de adiestramiento de especialistas de corto plazo. Se ofrecen cursos de adies­
tramiento periodicamente para el beneficio de las organizaciones agrTcolas de
 
los passes miembros de SEAMEO y demos passes en el Asia, los cuales debido a
 
las presiones del exccoso de trabajo, no pueden permitirse el enviar a su per­
sonal para cursos de larga duraci'n. Estos cursos de adiestramiento cubren
 
los campos de la agricultura t'cnica y las organizaciones sociales, transfe­
rencia de tecnologla, administracion de agroindustrias, administraci6n de la
 
investigaci6n, escritura de los casos de estudio, producci6n de cosechas y
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ganado, y procesamiento de la informaci6n y documentaci~n. Las clases se
 
llevan a cabo en ingl6s.
 
Los cursos cortos duran de dos semanas a seis meses. SEARCA fantiene un fondo
 
especial para financiar su programa de adiestramiento, y los nacionales de los
 
palses miembros de SEAMO participan en la mayoria de estos cursos sin cargo

alguno. Existan, sin embargo, algunos programas de adiestramiento en donde
 
todos los participantes o las instituciones auspiciantes respectivamente tienen
 
que hacer frente a los gastos, iucluyendo el viaje. Se otorgan certificados
 
de finalizaci6n a aquellos participantes que han cumplido a satisfacci6n los
 
requesitos de los cursos.
 

14. iSe aceptan estudiantes de otros paises? Solamente provenientcs de palses
 
en una re&i6n determinada? LProvenientes de cualquier pals?
 
Vease las respuestas dadas para los n'meros 5,6, y 13 arriba.
 

15. jPueden personas, ix.stituciones y organizaciones de otros pases ya sea
 
9,_eestn o no conectadss al gobierno, arreglar para recibir asistencia para
 
investigaciones o para otro tipo de asistencia de su instituci6n/organizaci6n?
 
Se da prioridad a las organizaciones de los palses miembros de SEAMEO. Sin
 
embargo, si otras organizaciones en palses que no pertenezcan a SEAMEO indican
 
un interns en participar en los proyectos SEARCA, podran participar siempre y
 
cuando contribuyan financieramente.
 

*Se hace referencia a SEAMEO en este Directorio de Recursos de Desarrollo de AID.
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SEAMEO REGIONAL LANGUAGE CENTER(RELC) 
(Centro Regional de Idiomas SEAMEO) 

1. Direcci6n Postal:
 
SEAMEO Regional Language Center (RELC)
 
30 Orange Grove Road 
Singapore 10
 
REPUBLIC OF SINGAPORE
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pats
 
RELC se encuentra cerca de la zona principal de negocios de Singapore, cerca
 
de 20 minutos del Aeropuerto Internacional de Singapore por auto.
 

3. Relaci'n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pals
 
sede:
 
RELC es una instituci6n aut6noma internacional administrada por un Director
 
bajo la direcci6n general de un organismo de direccion. El mismo esta compuesto
 
de un representante de cada pals miembro, nombrado por el Consejo de Ministros
 
de Educaci6n del Sudeste de Asia (Southeast Asian Ministers of Educacion Coun­
cil, SEAMEC) con la recomendacion del Ministro de Educaci6n del pais corres­
pondiente.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
RELC trabaja estrechamente con el Culture Learning Institute (Instituto de
 
Aprendizaje Cultural) del East-West Center en Honolulu, Hawaii, EE.UU. y ha
 
conducido en conjunto un seminario y un taller de trabajo. En 1974, RELC
 
asisti6 en la organizaci6n de un seminario sobre la ensefianza de idiomas
 
para la Association of Southeast Asian Institutions of Higher Learning, ASAHIL
 
(Asociaci6n de Instituciones del Sudeste de Asia de Estudios Superiores). Un
 
becario de la Organizaci6n de las Naciones Unidas para la Ciencia, la Educaci'n
 
y la Cultura (UNESCO) recibi6 adiestramiento en RELC durante 1976. El personal
 
de RELC jug5 un papel clave en el Congreso Mundial de la International Reading
 
Association, IRA (Asociacion Internacional de Lectur ) que se llevo a cabo en
 
Singapore en 1976. En 19779 un Investigador Erudito llev6 a cabo investigacio­
nes en RELC con el auspicio del Commonwealth Fund for Technical Cooperation
 
(Fondo Comfin para la Cooperaci6n Tgcnica)o Representantes de la South Pacific
 
Commission, SPC (Comisi6n del Pacdfico Sur), del Programa de las Naciones
 
Unidas para el Desarrollo/Uni6n Internacional de Telecomunicaciones (UNDP/ITU)
 
y UNESCO han asistido a varios de los seminarios de RELC.
 

5. Breve historia:
 
RELC fue creado en noviembre de 1966 durante la Segunda Conferencia de Soith­
east Asian Ministers of Education Organization, SEAMEO (Organizaci6n de Minis­
tros de Educaci6n del Sudeste de Asia), la cual tuvo lugar en Manila, Las
 
Filipinas. El concepto fue desarrollado con rapidez y el Centro ha estado en
 
funcionamiento desde julio de 1968. Hasta abril de 1972, el Centro oper6
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desde sus instalaciones temporarias provistas por el Gobierno de Singapore eu 
130 Watten Estate Road, Singapore 11. En mayo de 1972, RELC se mud6 a su
 
nueva sede, en el edificio de RELC de 18 pisos en 30 Orange Grove Road, Singa­
pore 10. Desde 1968 hasta 1976, el Centro fue conocido como SEAMEO Regional

English Language Center (Centro Regional SEAMEO del Idioma Ingl6s), debido a
 
que durante este per~odo su prop6sito fundamental habTa sido el mejoramiento

de la ensefianza del ingles como segundo idioma en los pa~ses miembros de
 
SEAMEO. En 1977, el nombre del Centro fue cambiado a SEAHEO Regional Language

Center (Centro Regional SEAMEO de Idioma) sin cambiar las siglas de RELC 
para reflejar mas amplio del Centro para ayudar a los paTses miembros en el
 
desarrollo de la educaci6n de idiomas.
 

6. Prop6sito y oampos principales de actividad:
 
RELC es uno de los centros regionales educativos de *SEAmiO. El prop6sito de
 
SEAMEO es "la promoci6n de la cooperaci'n entre las naciones del Sudeste de
 
Asia a trav's de la educaci6n, la ciencia y la cultura para promover el respeto
 
por la justicia, por el. gobierno de ley, y por los derechos hutnanos y la li­
bertad fundamental, los cuales constituyen los derechos humanos de todas las
 
personas del mundo por el mero hecho de nacer." Los palses miembros de SEAMEO
 
son Cambodia, Indonesia, Laos, Malasia, Las Filipinas, Singapore, Tailandia,
 
y Vietnam. Los miembros asociados son Australia, Francia y Nueva Zelandia.
 

El objetivo general de RELC es asistir a los paises miembros de SEA14EO en el
 
desarrollo de la educaic6n de idiomas relacionadas con el desarrollo econ6mico
 
y social en el contexto multilingual del Sudeste de Asia. Esto se lleva a cabo
 
a traves del adiestramiento y de los programas de estudios avanzados que llevan
 
a t~tulos de estudios superiores y a trav~s de seminarios, investigaciones, pu­
blicaciones y la distribuci6n de la informaci6n.
 

* Se hace referencia a SEAMEO en este Directorio de Recursos de Desarrollo de 
AID. 

7. Nfmero de miembros acad~nicos y/o t6cnicos:
 
12 miembros del personal acad'mico principal.
 
2 miembros del personal t'cnico.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
No corresponde.
 

9. Biblioteca:
 
Se cuenta con 20.610 libros, 270 peri6dicos, 1.723 cintas de grabaci6n, 442 cas­
settes, 462 discos, 308 tiras filmicas, 853 microfilmes, 1.281 microfichas, 12
 
tiras fMimicas circulares, y 134 diapositivas.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones
 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:
 
Los programas de RELC en adiestramiento, investigaci'n y desarrollo, producci6n

de materiales, publicaciones y otras actividades profesionales estan respaldadas
 
por los recursos bibliotecarios mas refinados, las instalaciones y servicios que
 

-d2
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se prestan. Los recursos se encuentran en el area de la lingu~stica des­
criptiva, teorftica y aplicada, enaefianza del idioma e investigaci6n, y
 
los idiomas y sistemas educativos del Sudeste de Asia. La colecci6n incluye
 
libros, peri6diccs, cintas grabadas, y discos, tiras f5lmicas, diapositivas,
 
microfilmes, microfichas, La biblioteca y el Centro de Informaci6n propor­
cionan informaci6n en todas partes del mundo a travs de sus servicios de
 
referencia y bibliograficos, y distribuye la iuformaci6n por medio de bi­
bliograflas especializadas, listas especialea, y catalogos por fecha de
 
adquisici6n. Otros servicios incluyen pr6stamos y prstamos de biblioteca
 
a biblioteca, la exhibicion de materiales bibliotecarios, especialmente
 
durante seminarios y la disponibilidad de instalaciones pars escuchar y
 
ver en la biblioteca. Pidi'ndolo, se extienden los servicios de asesora­
miento y los programas de adiestramiento al personal de bibliotecas en
 
el Sudeste de Asia. La funciones del centro de infornaci6n de la Biblio­
teca y Centro de Informaci6n se llevan a cabo para alentar la cooperaci6n
 
profesional y el intercambio de la informaci6n. Se mantiene un registro
 
de investigaci n y se incluye una secc-6n titulada "Current Research in
 
Southeast Asia" (investigaciones Actuales en el Sudeste de Asia) en el
 
RELC Journal (Revista RELO).
 
Los directorios de asociaciones profesionales, personal, e instituciones
 
en los palses pertenecient-s a SUEAO interesados en el idioma y la lin­
guistica se pueden obtener como referencia.
 
Adem's de las responsabilidades inmediatas para responder a los requisitos
 
del personal de RELC, los participantes en cursos y los becarios, la Biblio­
teca y Centro de Informaci6n tambirn sirve al personal de instituciones
 
educativas y a departamentos gubernamentales asi come a instructores de
 
idiom-s de palses dentro y fuera del Sudeste de Asia.
 

11. 	Boletln a revista profesional: a) nombre; b) frecuencia de publicaci6n;
c) ilustraciones, ioma; d) promedjo .depgas; 	e) circulaci~n (nimero de
 
cpis); f) p~blico al cual se intenta llegar; g) costo de la suscripci5n; 
h) direcci6n para suscribirse; i) tipos de articulos (t~cnicos, a mezcla 
de t~cnicos y no t'cnicos);ponibilidad de_recibir con la suscripci6n 
literatura/anuncios gratis sobre ublicaciones a la venta: 
a. RELC Newsletter (Boletin RELC) a. REL Journal (Revista RELC) 
b. Trimestral b. Bianual 
c. Fotograflas en blanco y negro. Ingl's c. Tablas y diagramas. Ingles. 
d. 8 d. 112 
e. 2.600 e. 1.000 
f. 	Administradores y educadores en los ministerios de educaci6n, profesionales,
 

conferenciantes en universidades y otras instituciones de estudios supe­
riores y de investigacio'n, sociedades linguisticas, colegios de estudios
 
superiores pars maestros, escuelas, y bibliotecas de colegios y universi­
dades dentro y fuera de la regi6n del Sudeste de Asia.
 

g. 	Gratis. g. Suscripci6n anual (en~meros):
 
S$7 (US$2,60) dentro del
 
Sudeste de Asia, y US$5 fuera
 
del Sudeste de Asia.
 



10-73
 

h. 	Publications Officer, SEAMEO Regional Language Center (RELC), 30 Orange
 
Grove Road, Singapore 10, REPUBLIC OF SINGAPORE.
 

i. 	Informes sobre las actividades recientes i. Presenta informaci6n e ideas
 
del Centro, especilmente en el adies- sobre teorlas, investigaciones,
 
miento y la investigaci6n; conferencias m'todos y materiales relacio­
regionales, seminarios y talleres de tra-
 nados con el aprendizaje y la
 
bao. Se incluyen tambign noticias del ensefianza del lenguaje. Los
 
personal y de los participantes en los articulos y criticas de libros
 
cursos y los visitantes al Centro. 	 sci de intergs general y de
 

particular aplicabilidad en
 
la ensefianza de idiomas en Asia.
 

j. 	Los que reciben RELC Newsletter y los suscriptores a RELC Journal tambifn se
 
lea envTa gratis listas de las publicaciones de RELM v de anuncios de las
 
Gltimas publicaciones a la venta de RELC. La lista de las publicaciones
 
RELC y los anuncios estfn impresos en inglis.
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
Las actividades de investigaci6n y desarrollo de RELC estarn a cargo del personal

profesional, miembros de los cursos y estudiantes de postgrado, personas que no
 
estan vinculadas con RELC pero cuyo trabajo de investigaci~n estg relacionado con
 
el del Centro y becarios de investigaci6n:
 

a. 	Personal de investigaci6n: Se alienta al personal que lleve a cabo inves­
tigaciones en sus 'areasde especializaci6n.


b. 	Investigaci.n por estudiantes: Consiste en los estudios que llevan a cabo
 
en relaci6ni con los programas para los candidatos a recibir titulos y bajo

la supervisi6n del personal. 
En general, los estudios consisten de inves­
tigaciones aplicadas dentro del camps de interns del estudiante de post­
grado y sobre problemas pertinentes a las prioridades del desarrollo eu
 
el Sudeste de Asia. Se espera que los participantes en los programas
 
donde se obtienen Certificados y Diplomas contribuyun produciendo un
 
nivel correspondiente de investigacion y desarrollo.
 

c. 	Investigacion a cargo de personas no vinculadas con RELC: 
 Para alentar
 
la inveqtigaci6n, el Centro publica estudios de idiomas o la ensenanza
 
de idiomas que se han completado o que se estgn llevando a cabo especT­
ficamente a cargo de estudiantes de postgrado en instituciones del
 
Sudeste de Asia. Con la aprobaci6n do RELC, se puede proporcionar
 
apoyo administrativo a los investigadores linguisticos que neceditan
 
llevar a cabo parte de su estndio en el Centro.
 

d. 	Investigacion a travis del Otaorgamiento de Becas: RELC puede otorgar
 
un nigmero limitado AaBecas para Tnvesatigacior ada afio para permitir 
que unos pocos investigadores provenientes de palses miembros de SEAEO 
lleven a cabo proyectos en RELC. Las solicitudes para las Becas de In­
vestigaci6n son consideradas por RELC en cuanto se relacionan con !.as 
prioridades establecidas, y con la disponibilidad de fondos, pero en par­
ticular se tendra en cuenta el valor probable del proyecto para el mejo­
ramiento de la ensefianza del idioma en un pas miembro de SEAMEO o en 
la regi6n de SEAMEO. Estas becas se otorgan para proyectos de importan­
cia y a personas que poseen claramente calificaciones para llevar a cabo
 
los proyectos propuestos. La duraci6n del proyecto puede variar de
 

'1)di) 
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acuerdo a la naturaleza de la investigacign. Los fondos asignados a
 
la beca pueden cubrir todos los costoo del proyecto incluyendo viajes
 
y subsistencia o solo aquellos costos que no pueden set pagados a
 
travis de otras fuentes. Los becarios de investigaci6n en REC tienen 
a su disposici6rn todos los rec~roon del Cetro, incluyendo los servi­
cios de asesora-miento y c.sultorla del personal profesional de PELC. 
Durante el per'odo 1977-1981, se l1evargn a cabo tres proyectos im­
portantes de firveatigacin y desarrollo. Uno es un proyecto de ma­
teriales en el t: pico de deducciones en la ensecfanza del franc~s y 
otros idiomas extranjeros, y los factozes socio-culturFles en la
 
adquisici6n de la capacidad de comunicarse, con especial referencia
 
a la ensefianza de los idiomas nacionales y oficialeg. 

13. Capacidad para ilevar a cabo adiestramiento: Re uisitos de idioma, 
duraci6n de cursos/t'rminos, inscripci6n y otras expenuas, tiPo d- Otulo 
o certificado otor.ado, n6mero de raduados hasta la fecha:
 
El programa de adiestramiento del Centro, que se da en idioma ixgl6s, tiene
 
el objetivo de respaldar y fortalecer los esfuerzos nacionales en el desarro­
lo do la educacion del lenguaje y el avance en armonfa con las necesidades
 
educativas y aspiraciones en el Sudeste de Asia. RELC ofrece cuatro tipos
 
de cursos avanzados para dirigentes en los programas de educaci6n linguis­
tica: 

Cursos .01 - Se obtiene el Diploma en Linguistica Aplicada, julio-marzo 
(desde 1977). 

Cursos 201-209 - Cursos de cuatro meses donde se obtiene Certificados de 
Eopecializaci6n Avanzada, julio-octobre; noviembre-marzo. 

Curso 301 - Se obtiene el titulo de Maestra de Humanidades en Linguis­
tica Aplicada, Julio-marzo (desde 1978). 

Curso 401 - Se obtiene Diploma de Estudios Avanzados e InvestigaciSn en 
el. Campo de la Linguistica Aplicada, julio-wmrzo (desde 1977). 

Se pueden conseguir mayores detalles en el folleto titulado Southeast Asian 
Ministers of Education Organization Regional Language Center: Program of 
Courses 1977-1981, (Organizaci6n de los Ministros de Educaci6n del Sudeste de 
Asia, Centro Regional del Lenguaje: Programa de Cursos 1977-1981), el cual 
se puede obtener de RELC. Adomas de los cuatro tipos de cursos de adiestra­
miento presentados m5s arriba, se ofrecen, cuando asi son solicitados por 
los palses miembros, programas cortos de adiestramiento de dos a seis sema­
nas siempre y cuando esto sea posible. 
Entre 1968 y 1978 recibieron instrucci6n 712* expertos en 29 cursos. Estos 
expertos provenian de los palses miembros de SEAMEO asi como Brunei, Fiji, 
Hong Kong, y Pakistan. 

*Eata cifra excluye 542 expertos adiestrados en otros programas de RELC. 

14. tSe aceptan estudiantes de otros paises? _Solamente provenientes de
 
Pases n a regi6n determinada? JProvenientes de cualguierpais?
 
Los estudiantes de RELC son las personas nombradas en forma oficial para re­
cibir las Becas de Adiestramiento RELC provenientes de los palses SEAMEO;
 
de los palses SEAMEO pero financiados con fondos que no son de SEAMEO; y de
 
palses que no pertenecen a SEAMEO.
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15. tPueden personas, instituciones y organizadiones de otrO pafsej, ya nea 
que estfn o no conectadas al 6birn, arre la rs teibr asistenciapare
investigaciones o para otto tipo de entiuai6o-gnizaci~n? 

Como centro de recursos pare los eafuerzoA dirigidos a la enceiianza del lenguaje 
en la regi6n de SIZAR3O, RELC pone a disposici6n de los paises miembros, cuando
 
y como sea posible, la experiencia y pericia de su personal profesional el cual
 
se encuentra disporible para trabajos de asesoria y consulta en los passes 
miembros para ayudar y fortalecer el desarrollo de los programas de ensefianza
 
de idiomas. Los pedidos de asistencia t~enica en la forma de asesoramiento 
y consultes por parte de los miembros del personal de RELC estgn en general 
hechos a travs del Ministerio de Educaci6n del pais en cuesti6n: Como parte 
del esfuerzo para mejorar la ensefianza de idiomas en la region del Sudeste de 
Asia y para promover la cooperaci6n regional en este esfuerzo, RELC incluye 
entre sus funciones la de arreglar y financiar el intercaabio de personal 
(maestros, expertos y especialistes) entre las instituciones, agencias, y 
proyectos en los palses miembros de SEAMEO 

16. Informaci6n adicional:
 
Se alienta un mejor entendimiento de los problexas de la ensefianza de idiomas 
dentro de la regi6n y un conocimiento mas amplio entre el personal a cargo de 
la ensefianza de idiomas por medio de conferencias profesionales, seminarios y 
talleres de trabajo que se llevan a cabo con el auspicio del Centro. Los semi­
narios regionales anuales enfocan el tema de "El lenguaje y 2l desarrollo social." 
El Centro ofrece respaldo administrativo a aquellos erpertos de los passes 
miembros ast como de otros paises que buscan tel asistencia durante la ejecuci6n 
de investigaciones lingulsticas y de enaefianza del idioma en la regi6n del Sud­
este de Asia. La biblioteca RELC y los recursos del personal asi como sus 
conocimientos centralizados en las situaciones diversas de la ensefiauza del
 
lenguaje en los passes del sudeste de Asia han sido de gran valor para tales
 
expertos, y han aumentado el prestigio y reconocimiento internacional del
 
Centro.
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TECHNONET ASIA 

1. Direcci6n Postal: 
TECHNONET Asia 
International Development Research Center 
Tanglin P.O. Box 160 
Singapore, REPUBLIC OF SINGAPORE 

2. Ubicaci6n en relacion a la capital del pars: 
Ubicada en la capital de Singapore. 

3. Relaci6n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pals
 
sede:
 
TECINONET Asia es un Proyecto de la Divisi6n de Ciencias de la Informaci6n del
 
International Development Research Center (IDRC) (Centro Internacional de Inves­
tigaciones para el Desarrollo), Canada.
 

4. Relaciones formales y/o de traba~o con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o ..
nternacional:
 
TECHNONLT Asia es un proyecto que comprende once organizaciones participantes
 
en nueve passes asiaticos.
 

5. Breve historia:
 
TECHNONET Asia es un proyecto de la Divisi6n de Ciencias de la Informaci6n de 
IDRC establecido en 1.972. En un principio, la red comprendla ocho Organiza­
ciones Participantes (P0s) en seis passes asiaticos, para 1975 se habia ex­
pandido a once POs en nueve palses asigticos (Bangladesh, Hong Kong, Indonesia, 
Repfiblica de Corea, Malasia, Las Filipinas, Singapore, Sri Lanka, y Tailandia).
El proyecto comenz6 con un financiamiento completo de IDRC, y desde 1976 ha
 
existido un movimiento conciente para alcanzar un nivel de autosuficiencia.
 
Este movimiento comenz6 con el programa de adiestramiento de TECHNONET, desa­
rrollando del modelo del Instituto de Small Industry Extension Training (SIET)
 
(Adiestramiento para la Extensi6n de Industrias Pequefias) en Hyderabad, la India
 
que usa recursos de la red establecida a la situacion actual donde varios POs
 
individuales son capaces en la actualidad de llevar a cabo sus propios cursos
 
de adiestramiento en extension industrial en los idiomas locales. Actualmente,
 
TECHNONLT ha comenzado un nuevo ciclo para establecerse como una entidad local 
e ;.ndividual dentro de la region de Asia. Se espera que un centro coordinador 
(Centro TECHNONET) continuarg existiendo en Singapore o en otro pass miembro 
de TECH4ONET. 

6. Prop5sito y campos principales de actividad: 
Se trata de alcanzar el desarrollo de industrias de escala media o pequefia en
 
los pa.ses participantes. Los esfuerzos del proyecto estfn dirigidos al desa­
rrollo adecuado de los servicios de extensi6n industrial y de informacign
 
t'cnica.
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7. Nfmero de miembros acadmiicos ylo t anicos:
 
En la actualidad se cuenta con tres personas.
 

8. Ubicaci6n de las estadiones decampo:
 
Las estaciones de campo son las organizaciones participantes de TECHNONET en
 
los nueve palses agigticou.
 

9. 	Biblioteca:
 
No se cuenta con biblioteca, solamente un juego b~sico de cerca de 50 volamenes
 
de libros de referencia.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones
 
formales con etros centros de informacign, uUarios de loo serviciosy costo:
 
El Centro TECHNONHT lleva a cabo las funciones de un centro de informacin de
 
variada utilidad, aunque su funcion principal es la de ser un centro de refereu­
cia de informaci6n t'cnica industrial. El idioma principal usado para este pro­
p
6 sito es el ingles, a pesar de que parte de la informaci~n est& impresa en los
 
idiomas locales de los POs. No hay v~nculos formales con otros centroa de in­
formaci6n en diversas partes del mundo, El Centro TECHNONET responde princi­
palmente a las necesidades de POs y par lo tanto los servicios se prestan gratis.

El Centro trata de responder a las necesidades de cualquiera que busca dichos 
servicios, si la informaci6n solicitada se encuentra disponible y es de facil
 
acceso para el Centro.
 

11. Boletin o revista profesional: a)nombre; b) frecuencia de publicaci6n;

c) ilustraciones, idioma; d)promedio de p9inas; e) circulacion (n~mero de
 
copias); f) pfiblico al cual se intenta llegar; g) costo de la suscripci6n;
h) direcci6n para suscribirse; i) tipos de articulos (t cnicos, o mezcla de 
t~cnicoe y no t~cnicos): 
a. 	TECHNONET ASIA Newsletter (Compendio TECINONET)
 
b. 	Un n~mero cada dos meses.
 
c. 	Fotograf'as. Ingl6s.
 
d. 	20
 
e. 
2.500 copias (1.500 copiAs se envian a los passes en desarrollo).
 
f. 	Expertos que trabajan en extensi6n industrial e informaci6n tfcnica.
 
g. 	Gratis.
 
h. 	V'ase el nfmero 1, arriba.
 
i. 	Casos de extension industrial ademas de noticias de la red y otros articulos
 

pertinentes.
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
No tiene este tipo de capacidad, a menos que el personal del Centro TECHNONET
 
sea 	usado come investigadores.
 

13. Capacidad para Ilevar a cabo adiestramien" D: Requisitos de idioma, duraci6n
 
de cursos/terminos, inscripcign y otras expensas, tiDpo de titulo o certificado
 
otorgado, nmero de graduados hasta la fecha:
 
Se cuenta con limitada capacidad.
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14. 4Se aceptan qstudiante& de otros palseS? ISolmente provenientes de 
palses en unia regi6ni detrmt tada? tProvenientes de duilquier paih? 
Los programas de adiestramiento de TECHNONET estain organizados principalment, 
para miembros dn los POu.
 
Se admiten individuos que no proveniei de las organizaciones que componen la
 
red para asistir a los cursos de adiestramiento de vez en cuando y siempre a
 
trav's de un pedido especial.
 

15. 4Pueden personas, instituciones y organizaciones de otrospahes, ya sea
 
questen c,no conectadas al gobierno, arreglar para recibir asistencia para
 
investigaciones o para ottOtipo'de asistencia de su institucin/organ-izac-n?
 
En principio solo para los palses especificos de la regi6n.
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ASM UISTITUE OF TECMOLOGY (ALT) 
(Instituto Asigtico de Tecnologa) 

1. Direccion Postal:
 
Asian Institute of Technology
 
P.O. x 2754
 
Bangkok, ',TAILAND 

2. i caciaon en relacioin a la capita 1del 2a:
 
AIT se ancuerLtra a 42 "nal norte de Bangkok y a 17 km al norte del Aeropuerto
 
Intern-aciona2l Bang-kok. La entrada a AIT y al aeropuerto se encuentran en
 
Ia misma c7r2etera.
 

3. Relacion fomal v/o de trabao con el gobierno local o nacional del pals 
sede: 
AIT fue estabiecida por .nacta constitutiva del Gobierno Real de Tailandia el
 
1967 como una institucio'n internacional de educacion, independiente y sin fines
 
de lucro. La National Education Commission (NEC) (Comisi6n Nacional de Educa­
ci6n) as el canal oficial entre el Cobierno Real de Tailandia y AIT.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones 
de deoarrol.o nacional, regional o internacional: 
AIT ha organizado. numerosas conferencias, seminarios y talleres de trabajo con 
varias asociaciones internacionales profesionales, tales como: Clearinghouse 
for Development in Asia (Cenzro de informaciSn para el Desarrollo en el Asia), 
East-West Technology & Development Institute (Institu:-o East-West de Tecnologla 
& Desarrollo), International Association for Housing Science (Asociaci'n Inter­
nacional para'el IMntenimiento de la Ciencia), International Society of Soil 
Mechanics & Foundation Engineering (Sociedad Internacional de Meclnicos del 
Suelo e Ingenieros de Cimientos), International Federation for Informacion 
Processing (Federacion Inteinacional para la Elaboracion de la Informacion), 
International Association on Water Pollution Research (Asociaci'n Internacio­
nal para la Investigacion de la Poluci6n del Agua), International Association 
for Hydraulic Research (Asociacion Internacional para Investigaciones Hidrau­
licas), International Federation of Operations Research Societies (Federacion
 
internacional de Sociedades de Investigaciones Operativas), Southeast Asian
 
Society of Soil Engineering (Sociedad de Ingenieria del Suelo del Sudeste de
 
Asia), National Housing Authority of Thailand (Direccion Nacional de la Vi­
vienda de Tailandia) y Geological Society of Thailand (Sociedad Geologica de
 
Tailandia).
 

5. Breve historia:
 
AIT traza sus cowienzos a la Escuela de Estudios Superiores de Ingenieria de
 
SEATO (Southeast Asia Treaty Organization - Organizaci6n del Tratado del Sud­
este de Asia), establecida en 1959. En septiembre de 1967, esta escuela fue
 
reconstituida por un acta especial del Gobierno Real de Tailandia como una
 
instituci6n internacional de educaci'n independiente y sin fines de lucro.
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6. Prpsito v Campos principales de actividad:
 
El objetivo primordial del Instituto Asidtico de Tecnologia es ayudar con
 
los requerimientos tecnol'gicos de los pueblos del Asia y de otras regiones

en desarrollo proporcionando una educaci6n avanzada en ingenier~a, ciencia y

especializaciones relacionadas mediante:
 
a. 	Programas acadgmicos que ilevan a obtener el titulo de Maestria en In­

genier~a, Maestrva en Ciencias, Doctorado de Ingenierfa, y Doctorado
 
en Ciencias T'cnicas.
 

bo Actividades de investigaci'n a cargo de la facultad y estudiantado diri­
gido a encontrar soluciones a los problemas tecnol6gicos para mejorar

la calidad-de la vida en el Asia.
 

c. 
Programas especiaies para la educaci6n continua que comprenden conferencias,

seminerios, y cursos cortos de adiestramiento mientras trabajan.
 

7. N' cro de miambros academicos Y/o t'cnicos:
 
12 Administradores jefes, 55 miembros de la facuitad a tiempo completo, 14

miembos a medio tiempo, 25 Asistentes de Investigaci6n/Asociados de Inves­
tigacion.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
Ningura.
 

9. Diblioteca:
 
Se cuenta con 100.000 vul'menes, 2.160 periodicos.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones

formales con otros centr's de informaci6n._usa ios de los servicios vCosto:
VEASE LAS NARRATIVAS SOL.,E LOS CENTROS DE INFOMACION/DOCuITACION PRESENTADAS 
INDiViDUALMENTE EN EL NUMERO 16, MAS ABAJO. 

11. Boetl o revistaproesional: a) tituio; b) frecuencia depublicaci6n;
 
.!ilustracianeas~lioma; d) promedio depYias e) circulaci (nu'mero de
copielsi)f) Dfiblico al cual se intenta 
lear; g)_costo de la suscripci6n

h) direccibn para suscribirse;_ _tipos de art'culos (tecnicos, o mezcla de
tecnicos y no t'cnicos) ._j) disponibilidad de recibir literatura/anncios

gratis sobre publicaciones a la veta con las suscripon:
 
a. 	 1) Prosictus 7'IT Review (Cr6tica IT 3) Research Summary

(Resmen de Investigsciones) 4) Annual Report (Informe Anual)
b. 	1) anual; 2) trimestral; 3) anual; 4) arual.
 
c. 	Fotografas, cuadros, graficos. 
Ingl's.

d. 	1) 34 p9ginas 2) 
16 p~ginas 3) 150 p'ginas 4) 42 p~ginas

e. 
1) 12.500 copias 2) 7.000 copias 3) 1.500 copias 4) 3.000 copias

f. 	Administradores universitarios, estudiantes potenciales, dirigentes guber­

namentales, industriales, agencias donantes, filatropistas.
 
g. 	Gratis, solicit9ndo su envio.
 
h. 
Para 1) y 3) escriba a Academic Secretary, AIT. Para 2) y 4) escriba a
 

Public Relations Officer, AIT (V~ase la direcci6n en el n~mero i).

i. ) y 4) no t~cnico, 2) combinados, 3) t'cnico.


j. 	 St. Ingi~s. 
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12. Ca acidad de investigaci6n:
 
Tanto los miembros de la facultad como los estudiantes en AIT se encuentran
 
activamente trabajando en investigaciones (tanto de ciencia b9sica como aplicada)
 
sobre los problemas de importancia practica para responder a la necesidad de
 
mejorar la calidad de la vida en la regi6n,
 
El Insti.to tiene extensas areas dedicadas a la investigaci6n y esta bien equipado
 
con equipos de pruebas sofisticados proporcionados generosamente por los gobier­
nos donantes y !a industria. Una estaci6n experimental de ingenierla al aire li­
bre, que brinda 10.500 metros cuadrados de espacio cubi6rto a nivel del suelo,
 
propDrciona espacio adicional para investigaciones.
 

13. C pacidad Para llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma. duraci6n
 
de cursos/t'rnminos. inscripci6notras expensas, tipo de t~tulo o certificado
 
otogadoiL ero de graduados hasta la fecha:
 
Toda la instrucci6n es en ing!s.
 
El esfuerzo principal de AIT esta dirigido al programa de maestr~a (20 meses) y
 
a los programas de doctorado (dos afios o mis). Adem~s, hay programas eon diploma
 
de graduaci6n (8 meses) y cursos sin titulo de corta duraci6n.
 
Los temas general de estudi) son: Agricultura e Ingenieria Alimenticia, Ingenie­
r~a del Ambiente, Ingenieria Geot~cnica y del Transporte, Desarrollo de Colonias, 
ingenieria Industrial y Administraci6n, Ingenierla Estructural y Construcci6n, y 
Ingenieria de los Recursos Hidraulicos. Estan bajo consideraci6n los programas 
de Sistemas de Informaci6n y Desarrollo de los Recursos Energticos.
 
La inscripci6n y gastos de matriculaci6n son US$1.500 por un t~rmino (14 semanas),
 
US$4.500 por un aio escolar. Se dispone de becas basadas en la aptitud. El
 
numero de alumnos en 1977-78 fue 440. El nfmero de alun'os hasta 1978 es 1.531.
 

14. jSe aceptan estudiantes de otcos passes? ISolamente provenientes de passes
 
en iwr reion determinada? LProvnientes de cualquier pals?
 
Se pueden admitir estudiantes de cualquier pals, aunque la mayoria proviene del
 
Asia. Aproximadamente un 20% proviene de Tailandia. Otros passes que tienen
 
representacion en el estudiantado son: Bangladesh, Repdblica de la China, India,
 
Indonesia, Malasia, Nepal, Pakistan, Las Filipinas, y Sri Lanka.
 

15. jPueden personas, instituciones y organizaciones de otros palses, ya sea que
 
esten o no conectadas al gobierno, arreglar para recibir asistencia para investi­
gacianes o para otro tipo de asistencia de su instituci6n/organizaci6n
 
AIT ha llevado a cabo proyectos de investigaci'n patrocinados en varios passes
 
del Asia. No existen restricciones en cuanto a la nacionalidad.
 

16. Informaci6n adicional:
 
El Centro de Computadores de la Regi6n del Sudeste de Asia (Southeast Asian Re­
gional Computer Center - RCC) instalado en AIT fue establecido para contribuir, a
 
menudo a trav~s de empresas en com~n con otras instituciones nacionales y regionales
 
de desarrollo para alcanzar el desarrollo economico-social de Asia a traes de
 
la tecnologla aplicada. El Centro esta ubicado en un edificio financiado por
 
el programa regional de AID de 3.264 metros cuadrados especialmente disefiado
 
que fue inaugurado en agosto de 1977.
 

http:Insti.to
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El RCC est' equipado con un Sistema IBM 370 Modelo 145 con entrada a alta
 
velocidad/salida perif6rica, incluyendo equipo de entrada de datos moderno
 
y almacenaje de alta velocidad de disco. Tambign se dispone de estaciones
 
de preparaci6n de datos y terminales en linea. El sistema es capaz de pro­
porcionar servicios de computaci'n interactivos en linea lo mismo que pro­
cesamiento en grupo.
 

AIT 	LIBRARY & REGIONAL DOCUMENTATION CENTER (LDRC) 
(Biblioteca AIT y Centro Regional de Documentaci6n)
 

1. Direcci6n Postal:
 
AIT Library & Regional Documentation Center
 
Asian Institute sf Tehcnology
 
P.O. Box 2754
 
Bangkok, THAILAND
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones
 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:
 
La Biblioteca y Centro Regional de Documentaci6n de AIT (LDRC) fue creado el
 
lo de marzo de 1977 con dos objetivos principales:
 
a. 	Coordinar y operar eficientemente todas las actividades informativas de
 

AIT cubiertas por los cuatro Centros de Informaci6n especializados:
 
Asian Information Center for Geotechnical Engineering'(AGE)
 
(Centro de Informaci6n Asiatico para Ingenieria Geot'cnica)
 
Environmental Sanitation Information Center (ENSIC)
 
(Centro de Informaci6n sobre Sanidad Ambientas)
 
International Ferrocement Information Center (IFIC)
 
(Centro de Informaci6n Internacional sobre Ferrocemento)
 
Renewable Energy Resources Information Center (RERIC)
 
(Centro de Informaci6n sobre Recursos Energeticos Renovables)
 

b. 	Iniciar o participar en proyectos de informacion regional dirigidos a mejo­
rar el acceso a la informaci6n en los passes en desarrollo. Los proyectos
 
que estan en proceso incluyen:
 

"Union List of Serials" (Lista Sindical de Series) en Tailandia.
 
Estudio de viabilidad sobre como mejorar el acceso del Sudeste de Asia
 
a los bancos computarizados de informaci6n en America del Norte y en
 
Australia.
 

ASIAN INFORMATION CENTER FOR GEOTECHNICAL ENGINEERING (AGE)
 
(Centro de Informaci6n de Asia para Ingenieria Geot'cnica)
 

1. Direcci6n Postal:
 
Asian Information Center for Geotechnical Engineering (AGE)
 
Asian Institute of Technology
 
P.O. Box 2754
 
Bangkok, THAILAND
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10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n idiomas usados, conexiones 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo: 
AGE fue establecida en el Instutito Asidtico de Tecnologia en 1973, con finan­
ciamiento del International Development Research Center, IDRC (Centro Interna­
cional de Investigaciones para el Desarrollo) de Canada, principalmente para 
proporcionar informaci6n que los passes en desarrollo de Asia necesitan a un 
costo que puedan hacer frente en los siguientes temas: Mecanica de Suelos,
 
Ingenieria de Cimientos, Mecanica de Rocas, Geologla Ingeniera, Ingenieria

de los Terremotos. Al realizar esto, AGE ha desarrollado un sistema de
 
informaci6n completo que beneficia a toda !a comunidad geot'cnica mundial.
 
Ademas de servicios de referencia y reproducci6n de gr'ficos que se encuen­
tran disponibles pidi'ndolos, AGE publica 7 publicacione6 en serie (vease

el n~mero 11 mas abajo), todo esto esta disponible gratuitamente mediante
 
el pago de una suscripci6n anual fija a AGE de acuerdo a lo siguiente:
 

Miembros de: Individuales Instituciones
 
El Jap6n US$25 
 US$50
 
Hong Kong, Singapore US$18 	 US$36
 
El resto de los passes asiaticos US$13 	 US$26
 
Palses no asiaticos 	 US$30 
 US$60
 
Miembros Contribuyentes 	 US$100
 

11. Bolet~n o revista profesional: a) t~tulo; b) frecuencia de publica­
ci6n; c) ilustraciones, idioma; d) promedio de pa'ginas; e) circulaci6n
 
(ni'mero de copias); f) pblico al cual se intenta llegar; g) costo de la
 
suscripci6n; h) direcci6n para suscribirse; i) tipos cde art~culos (tc­
nicos, o mezcla de tecnicos y no t'cnicos); j) disponibilidad de recibir
 
literatura/anuncios gratis sobre publicaciones a la venta con la suscrip­
ci6n:
 
a. y b. AGE Current Awareness Service (Servicio Actual de Noticias AGE),
 

6 n~meros por afio)
 
AGE News (Noticias AGE), 3 ninmeros al afio
 
Asian Geotechnical Engineerina Abstracts (Abstractos de Ingenierla
 
Geot'cnica del Asia), 2 nimeros al afio)
 
AGE Digest (Compendio AGE) (*El Volumen 1 se public6 en 1978 y 1979,
 
a partir de entonces se publicara anualmente).
 
AGE Journal Holdings List (Lista de Revistas Conservadas por AGE),
 
cada tres afios.
 
AGE Research Reports Holding List (Lista de Informes de Investiga­
ci6n Conservados por AGE), cada tres afios.
 

c. 	Ingl's.
 
d. 	Variaciones considerables.
 
e. 	La circulaci6n actual es de 700 a 1.000 copias para cada serial.
 
f. 	El p'blico al cual se intenta llegar es ingenieros civiles, ge6logos
 

ingenieros, firmas de asesoramiento, universidades, departamentos de obras
 
publicas, etc.
 

g. 	Vease el n'mero 10, arriba.
 
h. 	V'ase el nfmero 1, arriba.
 
i. 	En su mayorla trabajos t'cnicos.
 
j. 	ST. En ingles.
 

*AGE cuenta con un base de datos computarizados en cinta magn'tica e impresos.
 

/1 ',' 
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EMVIRONMENTAL SANITATION INFORPATION CENTER .(ENSIC) 
(Centro de Iuformaci~n sobre Sanidad Ambiental)
 

1. Direcci6n Postal:
 
Environmental Sanitation Information Center (ENSIC)
 
Asian Institute of Technology
 
P.O. Box 2754
 
Bangkok, THAILAND
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n idiomas usados, conexiones 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo: 
ENSIC fue establecido por el Instituto Asi'tico de Tecnologia en agosto de 1978, 
con el financiamiento de International Development Research Center, IDRC de 
Canada. Su objetivo principal es actuar como un centro de informacion rela­
cionado con la sanidad del ambiente, con especial enfasis en disposici6n de 
desechos y reutilizaciones de interns para personas que viven en zonas rurales
 
en los passes en desarrollo. Adem's de los servicios disponibles de referencia
 
y reproducci6n grffica al costo minimo y con solo pedirlo, EWSIC produce publi­
caciones que se ofrecen gratis para aquellos que se hacen wiembros de ENSIC
 
abonando las tarifas siguientes:
 

Miembros de: Individuales Instituciones 
Canada, EE.UU., Europa, 
el Jap'on, Australia, Nueva 
Zelandia US$25 US$50 
El resto de los passes US$15 US$30 

i Miembros Contribuyentes US$80 

11. BoletIn o revista profesional: a) t~tulo; b) frecuencia de publicaci6n;
 
c) ilustraciones, idioma; d) promedio de p~ginas: e) circulacion (n~mero de
 
copias); f) p~blico al cual se intenta llegar; g) costo de la suscripci6n;
 
h) direcci6n para suscribirse; i) tipo de art~culos (t~cnicos, o mezcla de
 
tecnicos y no tecnicos); j) diuponibilidad de recibir literatura/anuncios
 
gratis sobre publicaciones a la venta con la suscripci6n:
 
a. y b. Bibliographic Bulletin (Boletin Bibliografico), 3 nameros por aiio
 

Technology Review (Critica Tecnol6gica), anual
 
ENRO, boletin trimestral
 
ENSIC Holding List, ocasional
 

c. Inglfs
 
d. No esta determinado 
e. 700
 
f. El publico al cual se intenta llegar estg constituido principalmente por
 

ingenieros ambientales, disefiadores de equipo de sanidad, agencias guber­
namentales, organizaciones de salud priblica y universidades.
 

g. V'ase el nimero 10, arriba
 
h. Vease el numero 1, arriba
 
i. Los artlculos combinan informaci6n t'cnica y no t~cnica
 
j. El idioma es ingles, con folletos ocasionales en diversos idiomas.
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INTERNATIONAL FERROCEMENT INFORMATION CENTER (IFIC)
 
(Centro Internacional de Informaci~n sobre Ferrocemento)
 

1. Direcci'n Postal:
 
International Ferrocement Information Center (IFIC)
 
Asian Institute of Technology
 
P.O. Box 2754
 
Bangkok, THAILAND
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n. idiomas usados, conexiones 
formales con otros centros de informaci~n usuarios de los servicids y costo: 
IFIC fue establecido por el Instituto Asiftico de Tecnologla en 1976, con 
financiamiento de AID EE.UU. (a travs de Ia Misi6n de Desarrollo Econ6mico 
Regional de AID en Bangkok), el Gobierno de Nueva Zelandia, y el Centro 
Internacionalde Investigaciones para el Desarrollo de Canadg (IDRC). Actua 
como un centro de informaci'n para todo tipo de datos sobre ferrocemento y

materiales de construcci'n relacionados.
 
Los servicios de referencia y reproducci6n grafica estsn disponibles con asi
 
requerirlos abonando una cantidad minima.
 

11. Boletin o revista profesional: a) titulo; b) frecuencia de publicaci6n;
 
c) ilustraciones, idioma; d) promedio de paginas; e) circulacion (nmero'de

copias); f) pfiblico al cual se intenta legar; g) costo de la suscripcion;

h) direcci6n para suscribirse; i) tipos de articulos (tgcnicos, o mezcla de
 
t'cnicos y no t~cnicos); j) disponibilidad de recibir literaturaanuncios
 
gratis sobre publicaciones a la venta con la suscripci6n:
 
a. 	Journal of Ferrocement (Revista de Ferrocemento)
 
b. 	Trimestral
 
c. 	Fotograflas, cuadros, y diagramas. Ingles.
 
d. 	90
 
e. 	700
 
f. 	Ingenieros, firmas de asesores, personas interesadas en el tema, univer­

sidades, agencias gubernamentales, organizaciones de investigaci6n, fa­
bricantes de cemento y acero, etc.
 

g. Suscriptores de: Individuales Instituciones 
Canada, EE.UU., Europa, 

el Japan, Australia, Nueva 
Zelandia US$25 US$50 

El resto de los palses, 
miembros de la Asociaci6n de 
Fabricantes de Ferrocemento 
de Nueva Zelandia US15 US$30 
Miembros Contribuyentes US$100 

h. VWase el nfimemo 1, arriba 
i. En su mayoria t'cnicos 
j. 	S1, se inciuyen folletos que se publican en bengall, ingl's, franc6s,
 

hindi, indonesio, espaiol, y tailand's.
 

Otras publicaciones:

"Ferrocement" (Ferrocemento) por B. Paul y R. Pama; una monografla del estado
 
del arte (150 psginas), agosto de 1978.
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RENEWABLE ENERGY RESOURCES INFORMATION CENTER (ERIC)
 
(Centro de Informaci&n sobre Recursos Energfticos Renovables)
 

1. Direcci'n Postal:
 
Renewable Energy Resources Information Center (RERIC)
 
Asian Institute of Technology
 
P.O. Box 2754
 
Bangkok, THAILA.D
 

10. Centro de informacion: Tipos de informaci~n, idiomas usados, conexiones
 
formales con otros centros de Jiformaci6n, usuarios de los servicios y costo:
 
RERIC fue establecido por el Instituto Asiatico de Tecnologia en mayo de 1978,
 
con financiamiento del gobierno de Francia y de UNESCO. Actuara como un centro
 
de informaci6n sobre energia solar, energla del viento, biocombustibles, y
 
electricidad hidraulica en pequefa escala, todos estos enfocados desde el punto
 
de vista de tecnologlas "apropia>s" o "intermedias," dirigidas al servicio de
 
los passes tropicales del Asia y del PacTfico principalmente. Ademgs de ser­
vicios de referencia y de reproducci6n gra'fica proporcionados cuando asi se
 
solicitan abonando una cantidad minima, RERIC ofrece publicaciones disponibles
 
en forms gratis mediante el pago de una suscripci6n anual a RERIC en base a
 
las siguientes tarifas:
 

Miembros de: Individual Institucional 
Canada, EE.UU., Europa, 

el Japan, Australia, Nueva 
Zelandia US$20 US$40. 

El resto de los passes US$12 US$25 
Miembros Contribuyentes US$80 

11. BoletTn o revista profesional: a) titulo; b) frecuencia de publicacion;
 
c) ilustraciones, idioma4 d) promedio de pfginas; e) circulaci6n (nimero de
 
copias)jQublico al cual se intenta llegar; g) costo de la suscripci6n;
 
h) direcci6n para suscribirse; i) tipos de articulos (tgcnicos, o r.ezcla de
 
tecnicos y no tecnicos); J) disponibilidad de recibir literatura/anuncios
 
gratis sobre ublicaciones a la venta con la suscripci6n:
 
a. y b. RERIC Newsletter (Boletin RERIC), 2 nfimeros al afo
 

Renewable Energy Resources Review Journal (Revista de Resefias sobre
 
los Recursos Energ'ticos Renovables), 2 nimeros al aio
 
RERIC Holding List (Lista de Adquisiciones RERIC), ocasional
 

c. 	Ingls d. Varia considerablemente e. 700
 
f. 	P(blico al cual se intenta llegar est' constituido por ingenieros, centros
 

de investigaci6n, disefiadores de productos para fabricantes locales, agencias
 
gubernamentales, universidades, y maestros.
 

g. 	V6ase el n6nmero 10, arriba
 
h. 	Vease el nfimero 1, arriba
 
i. 	Una combinaci6n de trabajos tecnicos y no t'cnicos.
 
j. 	En igl&, con algunos folletos disponibles en varios idiomas asigticos.
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SOUTHEAST ASIAN MINISTERS OF EDUCATION ORGANIZATION(SEAMEO) 
(Organizaci6n de los Ministros de Educaci6n del Sudeste de Asia) 

1. Direcci6n Postal:
 
Southeast Asian Ministers of Education Secretariat (SEAMES)
 
Fourth F]ooi, Darakarn hii ""ding
 
920 Sukhumvit Road, Bangkok 11
 
THAILAND
 

2. Ubicaci'n en relaci6n a la capital del pais:
 
La Secretar-a de SE14EO esta ubicada en Bangkok, la capital de Tailandia.
 

3. Relaci6n formaly/o de trabajo con el gobierno local o nacional del a.s 
sede o con otros palses: 
SEAMEO es una organizacion intergubernamental que comprende ocho palses miembros 
(incluyendo a Tailandia) y tres miembros asociados. Las actividades del pro­
grama de la organizaci6n estan llevadas a cabo principalmente a travs de los
 
ocho centros regionales/proyeetos/programas de SEAMEO con sede y financiados
 
por los passes miembros,los miembros asociados y los gobiernos donantes fuera
 
de la regi6n.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituiones/or anizaiones
 
de desarrollo nacional,.regional o internacional:
 
Se establecieron relaciones formales con la Organizaci6n de las Naciones Unidas
 
para la Ciencia, la Educaci6n y la Cultura (UNESCO) a principios de 1975. Esta
 
relaci6n se fortaleci6 con la afiliaci'n del Centro Regional SEAM4EO para !a
 
Educaci'n en Ciencia y Matematicas (RECSAM - Penang, Malasia) como centro aso­
ciado del Programa UNESCO del Asia para la Innovacion en la Educaci6n para el
 
Desarrollo (APEID). Adem~s, SEAMEO ha mantenido relaciones cordiales y a menudo
 
colaborado con las organizaciones nacionales e internacionales que tienen pro­
gramas relacionados con SEAMEO, asT como instituciones interesadas en brindar
 
asistencia a cualquier esfuerzo organizado dirigido al desarrollo de la fuerza
 
laboral, investigaci'n cientifica y promoci6n de la cultura. Entre las orga­
nizaciones que tienen vinculos con SEAMEO est~n:
 
a. 	Canadian International Development Agency, CIDA (Agencia para el Desarrollo
 

Internacional de Canada)
 
b. 	Danish International Development Agency, DANIDA (Agencia para el Desarrollo
 

Internacional de Dinamarca)
 
c. Deutsche Stiftung fur Internationale Entwicklung, DSE (Fundaci6n Alemana
 

pare el Desarrollo Internacional)
 
d. 	Fundaci6n Ford
 
e. 	Servicio de Intercambio Acadgmico Alem~n
 
f. 	Centro Internacional de Investigaciones para el Desarrollo, CIID, Canada
 
g. 	Gobierno del Jap6n
 
h. 	Fundaci6n Lee
 
i. 	Gobierno de Holanda
 
j. 	Fundaci6n Roche para el Lejano Oriente
 
k. 	Agencia para el Desarrollo Internacional de los EE.UU. (AID)
 

94 d/ 
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5. Breve historia:
 
SEAEO tuvo su origen en la primera conferencia informal de seis Ministros de
 
Educacion del Sudeste del Asia que tuvo lugar en Bangkok el 30 de noviembre de
 
1965. En dicha conferencia, los ministros decidieron desarrollar en conjunto
 
proyectos regionales de educaci6n para beneficio mutuo de sus respectivos palses.

El Acta Constitutiva de la Organizaci6n fue firmada por los Ministros de Educa­
ci6n de Indonesia, Laos, Malasia, Las Filipinas, Singapore, Tailandia, y la Re­
pdblica de Vietnam el 7 de febrero de 1968. Cambodia se uxi6 a la Organizaci'n
 
en 1970.
 
La Organizacion ha aceptado desde entonces a tres Miembros Asociados: 
Australia,
 
Francia, y Nueva Zelandia.
 

6. Prop6sito v caps principales de actividad: 
El prop'sito de la Organizaci6n es "la promoci6n de la cooperaci6n entre las
 
naciones del Sudeste de Asia a traves de la educaci6n, la ciencia y la cultu­
ra para promover el respeto por la justicia, por la ley, y por los derechos
 
humanos y la libertad fundamental, los cuales constituyen los derechos humanos
 
de todas las personas del mundo por el mero hecho de nacer." Las actividades
 
programaticas de SEAMEO estan llevadas a cabo por su Centros/Proyectos/Programas
 
Regionales en la forma que describe a continuaci~n:
 
BIOTROP : Regional Center for Tropical Biology (Centro Regional para Biologla
 

Tropical) - Jalan Tajur, Bogor, Indonesia
 
INNOTECH: 	 Regional Center for Educational Innovation and Technology (Centro
 

Regional para la Innovaci'n en la Educaci6n y la Tecnologla) -

Diliman, Quezon City, Filipinas
 

RECSAM : 	Regional Center for Education in Science and Mathematics (Centro
 
Regional para la Educaci'n en las Ciencias y las Matem~ticas) -

Penang, Nalasia
 

RELC : Regional Language Center (Centro Regional del Lenguaje) - Singapore
 
SEARCA : Regional Center for Graduate Study and Research in Agriculture (Centro
 

Regional para Estudios Superiores e Investigaciones en Agricultura) -

Los Banos, Las Filipinas
 

TROPIED : 	Regional Project for Tropical Medicine and Public Health (Proyecto
 
Regional para Medicina Tropical y Salud Publica) - una red de Centros
 
Nacionales con la Oficina de la Junta Coordinadora Central en Bangkok,
 
Tailandia.
 

SNEP* : SEAMEO Non-Formal Education Program (Programa de Educaci6n No Formal
 
SEAMEO) - una serie de actividades en el campo de la educaci6n no formal
 
organizadas por la Secretarla en Bangkok, Tailandia.
 

SPAFA** : SEAMEO Project in Archaeology and Fine Arts (Proyecto en Arqueologla y
 
Las Bellas Artes SEA!EO) - una red de subcentros en los palses miem­
bros con las Unidades Coordinadoras ubicadas en la Secretarla en
 
Bangkok.
 

Cada Centro tiene sus proyectos especlficos, programas de adiestramiento, seminarios,

conferencias, etc. (NOTA: Los seis primeros Centros enumerados nrB arriba estan
 
presentados en forma indivudual en este Directorio de Recursos para el Desarrollo
 
de AID).
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*El Plan de Desarrollo de Cinco Ajos inicial de SNEP consiste en una serie de 
programas de adiestramiento, investigaci6n y proyectos de desarrollo, semina­
rios y talleres de trabajo, intercambios de personal, y actividades de infor­
maci6n. 
El programs esta dirigido a fortalecer los programas existentes de
educaci6n no formal en la regi6n disefiados para el beneficio de aquellos que
tienen acceso limitado a la educaci6n a trav6s de escuelas en las zonas rura­
les y urbanas.
 

** 
Los programas de SPAFA se Ilevan a cabo en subcentros establecidos en palses

miembros participantes en 'reas tales como la preservacion y restauraci6rn de
 
monumentos antiguos, pre-historia, arqueologla subacuatica, preservaci6n de
 
las artes tradicionales de actuaci6n, etc.
 

7. Numero de miembros acadgmicos y/o t'cnicos:
 
La Secretarla tiene nueve miembros profesionales en su personal. Cada Centro/

Proyecto Regional de SEAMEO tiene su propio personal profesional, miembros
 
acad'micos de alto nivel o t'cnicos.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
No corresponde.
 

9. Biblioteca:
 
Aproximadamente 2.000 volumenes.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones

formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:

Est9 disponible informaci6n sobre las actividades de SEAMEO asT como de los
 
programas educativos y las actividades en otras partes del mundo a travs de
 
publicaciones, peri'dicos, y boletines.
 
Estos documentos estan en ingles en su mayorla.

La biblioteca recibe documentoa en intercambio por otras publicaciones de

varias instituciones educativas en el exterior, ademas de aquellos que provie­
nen de Centros/Proyectos Regionales de SEAMEO.
 
Cualquier persona puede utilizar los recursos del Centro de Informaci6n.
 
Los servicios se proporcionan gratis.
 

11. Boletin o revista profesional: 
 a) titulo: b)frecuencia de publicac16n;

c) ilustraciones, idioma; d) promedio de pginas: e) circulaci6n (nU&iero 
de 
copias) % que se envTa a los palses.en desarrollo; f) pblico al cual se iten­
tenta llegar; g) costo de la suscripci6n; h) direcci6n para suscribirse; i)
tipo de articulos (t~enicos, o mezcla de t'cnicos y no tcnicos):
 
a. SEAMEO Quarterly(Cada Centro/Proyecto Regional SEAMEO tiene su propia pu­

blicaci'n(es). 
b. Trimestral. 
c. Fotograflas, cuadros y diagramas. Ingl's. 
d. 24 paginas. 
e. 1.000
 
f. Publico al cual se intenta llegar: Ministros de Educaci6n de los palses
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c. miembros de SEAMEO y miembros asociados, Centros Regionales SEAMEO, insti­
tuciones educacionales, gobiernos donantes, agencias/instituciones regio­
nales e internacionales, fundaciones y otras organizaciones interesadas en
 
la labor.
 

g. Se distribuyen gratis copias de la revista.
 
h. Aquellas instituciones interesadas seran incluidas en la lista de suscrito­

res por recibir sus pedidos escritos. Dicha coitunicaci6n debera enviarse a
 
la Secretaria (vase el n'mero 1, arriba).
 

i. Articulos no t'cnicos, principalmente sobre las actividades en los Centros
 
Regionales de SEAMEO.
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
SEAMEO lieva a caho actividades de investigaci6n en el campo a trav6s de sus
 
Centros/Proyectos en la forma enumerada bajo el nfimero 6, arriba.
 

13. Capacidad para llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, dura­
ci6n de cursos/t~rminos, inscripci6n y otras e:Mensas, tipo de t~tulo o certi­
ficado otorgado, n6mero de graduados hasta la fecha:
 
Cada Centro/Proyecto Regional de SEAMEO lleva a cabo cursos de adiestramiento en
 
el campo o 	disciplina en el cual se especializa.
 
Se requiere facilidad en el uso del ingl's escrito y oral para ser admitido en
 
los Centros/Proyectos SEAMEO.
 
Se otorgan becas para los Centros/Proyectos de SEAMEO a los nacionales de los
 

paises miembros de SEAMEO que hayan sido nominados por sus respectivos ministros
 

de educaci6n. Expertos provenientes de otros palses que no pertenezcan a SEAMEO
 
tambign pueden ser admitidos.
 
Los siguientes Centros/Proyectos Regionales de SEAMEO otorgan certificados de
 
terminaci6n de estudios para los programas de adiestramiento especializados a
 
de corta duraci6n:
 

BIOTROP, INNOTECHi RECSAM, SPAFA
 
Los siguientes Centros/Proyectos Regionales de SEAMEO otorgan certificados y
 
titulos de estudios de postgrado:
 

RELC : Certificados, Diplomas, y titulo de maestria.
 
SEARCA : 	Certificados para programas que no otorgan titulo, especializados
 

y de corta duraci6n, titulo de maestria y doctorado.
 
TROPMED : Titulo de maestria.
 

Se puede obtener mayor informaci6n acerca de la duraci6n de los cursos/tgtininos,
 
inscripci6n y otros gastos de matriculaci6n, tipo de titulo o certificado otor­
gado, nfimero de estudiantes actual, y nimero de graduados hasta la fecha escri­

biendo directamente al Centro/Proyecto Regional SEAMEO en cuesti6n, en la forma
 

en quie se presenta en el nfinero 6, arriba. (NOTA: Los seis primeros Centros
 
enumerados bajo el nInmero 6 estgn incluidos en forma separada en este Directorio
 
de Recursos para el Desarrollo de AID).
 

14. ISe aceptan estLdiantes de otros palses? ISolamente provenientes de paises
 

en una regi6n determinada? &Provenientes de cualquier pals?
 
En ocasiones, estudiantes que no provienen de la regi6n han participado de las
 

actividades de los Centros/Proyectos Regionales de SEAMEO. Se puede obtener
 

informaci6n ma's especifica escribiendo a los Centros/Proyectos Regionales de
 

SEAMEO interesados. 



10-91 

15. IPueden personas, instituciones y organizaciones de otros passes, ya 
sea que estfn.o no cokectadas al gobigrno, arreglar para recibir asistencia 
para investigaciones 6 para r6ot*tfpo de asistencia de su inStituci6n/oga­
nitadi6n: 
Se pueden proponer proyecto- de investigacion dependiendo en los reglamentos
establecidos por la junta adminsitrativa de cada Centro/Proyecto Regional 
de SEAMEO. Se puede obtener informacion mas detallada escribiendo al 
Centro/Proyecto en cuesti6n. 
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SEAMEO REGIONAL TROPICAL'MEDICINE AND PUBLIC HEALTH PROJECT(.OPMD)
 
(royecto Regional de Medicina Tropical y Salud Pbl-ca de SEANEO)
 

1. Direcci6n Postal: 
SEAMEO Regional Tropical Medicine and Public Health Project 
TROPMED Central Office 
420/6 Rajvithi Road 
Bangkok 4, THAILAND 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pais:
 
La oficina Central TROPMED est- ubicada en el mismo edificio en donde se en­
cuentra el Centro Nacional TROPMED de Tailandia. Bangkok, la capital de Tai­

landia, estg a 20 km del aeropuerto dom6stico y del internacional.
 

3. Relaci'n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacienal del pais
 

sede:
 
La Oficina Central TROPMED y el Centro Nacional TROPMED de Tailandia estgn alber­

gados por el Gobierno de Tailandia como contribuci6n a la cooperaci6n regional
 

en la educaci'n sobre medicina tropical.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
Nacional : Todas las instituciones m6dicas y cient~ficas de Tailandia
 

Regional : Todos los Centros Regionales de Educacion de *Southeast Asian
 

Ministers of Education Organization, SEAMEO (Organizaci6n de
 

los Ministros de Educaci6tL del Sudeste de Asia); Organizaci6n
 

Mundial de la Salud, OMS; Economic and Social Commission for
 

Asia and the Pacific, ESCAP (Comisi'n Econ6mica y Social para
 

Asia y el Pac~fico); y Mekong River Coordinating Committee,
 

MCC (Ccmit5 Coordinador del Rio Mekong).
 
Internacional: OMS, Organizaci6n Internacional del Trabajo (OIT); Organizaci6n
 

para la Agricultura y la Alimentaci6n (FAO); Southeast Asia De­

velopment Advisory Group, SEADAG (Grupo de Consulta sobre Desa­

rrollo en el Sudeste de Asia); y varias fundaciones m'dicas y
 

agencias.
 

*SEAMEO tambign aparece en forma separada en este Directorio de Recursos para el
 

Desarrollo de AID.
 

5. Breve historia:
 
TRO Dis un proyecto regional establecido en 1967 para promover la cooperaci6n
 

en la ed:caci6n, adiestramiento e investigaci6n en los cawpos de la medicina tro­

pical y la salud publica para prevenir, controlar y erradicar las enfermedades
 

tropicales endgmicas y del ambiente para as' mejorar la salud y el nivel de vida
 

de los habitantes del Sudeste de Asia.
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6. Propsioo r c~i ales de actividad:
 
TROPMED es uine de los centros ragionales de educaci6n de la Organizaci'n
 
de Ministros de Educnci'n de1 Sndeste de Asia (SEAMEO). El prop6sito de
 
SRAMEO es "Ia promoci n de ia cuoperaclon entre las naciones del. Sudeste
 
de Asia a tra-vs de la educaci6n, la ciencia y la cultura para promover
 
el respeto por la justicia, por ley, y por los derechos humanos y la li­
bertad fundamental., lo& cuales constituyen los derechos humanos de todas 
las personas del mundo por el merf. hecho de nacer." Los palses de SEAMFO 
son Cambodia, Indonesia, Laos, Malaoia, Las Filipinas, Singapore, Tailandia, 
y Vietnam. Los miembros asociados son Australia, Francia, y Nueva Zelandia. 
Las actividades de TROPIfED son principalmente: 
Mejoramiento de los niveles de salud y vida de los habitantes del Sudeste
 

de Asia.
 
Adiestramiento de especialistas en medicina tropical y salud pfblica quienes
 

ayudargn a responder a la necesidad de personal en el sector de medicina
 
tropical y salud piblica.
 

Reuni'On de recursoe de los pals cq participantes en una empresa en conjunto
 
para promover y mejorar los p ogramas de investigaci6n y la capacidad de
 
los Centros Nacionales TROPJMED. 

Organizacion de conferencias, seminarios, y cursos de instrucci6n sobre la 
medic-Lia tropical y la salud pu-biica. 

Intercambio y diseminaci6n de informaci6n sobre medicina tropical a travs 
de los servicios de informacion, actividades, seminarios y publicaciones 
perioi~cas. 

7. N~mero de miembros acadgmicos Y/o t'cnicos: 
Los Centros Nacionales TROPMED est'n ubicados en instituciones gubernamentales 
las cuales, con su propio personal academico, contribuyen a los resultados 
del Proyecto TROP4ED en toda la regi6n. La Oficina Central TROPMED en Bangkok,
 
Tailandia, dirigida por el Coordinador y su personal, lleva a cabo tareas
 
administrativas, t~cnicas y funciones de coordinaci'n para el Proyecto.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
No hay estaciones de campo como tales, pero los cuatro Centros Nacionales
 
TROPMED estan ubicados en los paises miembros de SEA1EO en la forma siguiente: 

Indonesia : Facultad de Medicina, Universidad de Indonesia, Jakarta 
Malasia : Institutos de Investigaci'n M'dica, Kuala Lumpur 
Las
 
Filipinas : Instituto de Salud Publica, Universidad de Las Filipinas,
 

Manila
 
Tailandia Facultad de Medicina Tropical, Universidad Mahidol, Bangkok
 

9. Biblioteca:
 
Cada Centro Nacional TROPMED tiene biblioteca e instalaciones para su perso­
nal y estudiantes.
 

10. Centro de informacion: Tipos de informaci6n, idiomas usadosj conexiones 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo: 



10-94 

La Oficina par& Informaci~n sobre TROPMED, establecida por el Centro Nacional
 
TROPMED de Tailandia, sirve como unidad coordinadora central para el Museo
 
y los Centros de Referencia ubicadoe en los otros Centros Nacionales TROPMED.
 
Los Centros Nacionales recogen y catalogan especimenes y materiales en su area
 
de especializaci6n y sic-ven como centros de informaci6n para la diseminaci6n
 
del material pedido em el Sudeste de Asia, asi como en el resto del mtmdo.
 

1i. BoletT.n o revista rofesional: a) titulo; b) frecuencia de publicaci6n; 
c) ilustracione iojjAaid)lpromedio de p~ginas; e) circulaci6n (n~mero de 
cIR)_)jilico al cual se intenta liegar; g) costo de la suscripcion; 
h)direccinjaKrasufcribirse- i) tipos de artlculos (tecnicos, o mezcla de 
tecnicos v no tgcnicos): 

a. The Southeast Asian Journal of Tropical Medicine and Public Health (La
 
Revidta del Sudeste de Asia de Medicina Tropical y Salud P~blica)
 
b. Trimestral 
c. No. InglS. 
d. 160 paginas. 
e. 1.000 paginas 
f. M'dicos, cient'ificos, trabajadores de investigacion. 
g. US$12 por afio (4 nmeros) 
h. SFkWEO-TROPMED Project, 430/6 Rajvithi Road, Bangkok 4, THAILAND 
i. Articulos cientificos biom'edicos, en su mayoria tecnicos. 

12. Capacidad de nvestigaci6n:
 
Cada Centro Nacional TROIMED lleva a cabo investigaciones, especialmente en los
 
temas asignados para especializacien regional. La investigaci6n en el Centro
 
Nacional de Indonesia estg concentrado en Nutrici6n y Ciencie de la Alimentaci6n,
 
en Malasia sobre Parasitologla y Entomologia Aplicada, en Las Filipinas sobre
 
Medicina Rural, Salud Pi'blica, y en Tailandia sobre Medicina ClInica Tropical y
 
Pediatria. El financiamiento se buscara de los donantes apropiados para los
 
proyectos institucionales de investigacion. Se puede proponer subvenciones
 
especificas para obtener acistencia del Programa Especial de OMS para Investi­
gaci6n y Adiestramiento en Enfermedades Tropicales, el cual ayudara a estimular
 
la adquisici6n de nuevos conocimientos y alentar el inter's en las actividades
 
de investigaci6n del personal joven de los Centros Nacionales de TROPMED.
 

13. Capacidad para llevar a cabo adiestramiento: Re uisitos de idioma, duraci6n
 
de cursos/tgrminos inscrici6n otras expensas, tipo de titulo o certificado
 
otor ado, nfimero de graduados hasta la fecha:
 
El prograna de a" estramiento SEAMEO-TROPHED cuenta con 11 cursos, todos en ingl6s,
 
que se llevan a cabo en les cuatro Centros Nacionales:
 
a. 	Curso de Postgrado para Diploma en Medicina Tropical e Higiene (D.T.M. & H.)
 

Bangkok - 6 meses.
 
b. 	Curso de Postgrado para Diploma en Parasitologla & Entomologla Aplicada
 

(D.A.P. & E), Kuala Lumpur - 6 meses.
 
c. 	Curso de Postgrado pare Maestria en Salud Pudblica (M.P.H., Rural Health),
 

Manila - 12 meses.
 
d. 	Curso de Postgrado para Diploma en Nutrici6n Aplicada (D.A. Nutr.),
 

Jakarta - 10 meses.
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e. 	Curso de Postgrado para Maestria en Salud Ocupacional (M.Occ. Hlth.),
 
Manila - 10 meses
 

f. 	Curso de Postgrado para Diploma en Microbiologia Medica (D.Med. Microb.)
 
Kuala Lumpur - 6 meses.
 

g. Curso de Postgrado para Maestria en Salud Pdblica con especializacisn
 
an Salud Urbana (C.P.H.Urb. Hith), Bangkok - 10 meses°
 

h. 	Curso de Postgrado para Maestria de Ciencia de Salud Pfblica (M.S. Pub.
 
Hlth, especializaci6n en Microhiologla Medica, Parasitologla M'dica o
 
Nutricion-Salud Piablica), Manila - 2 afios.
 

i. 	Curso de Postgrado para Maestria de Ciencias en Medicina Tropical (M.Sc.
 
Trop. Med), Bangkok - 2 afios.
 

j. 	Curso de Postgrado para Maestria de Ciencias en Nutrici6n Aplicada,
 
(M.Sc. A. Nutr.), Jakarta - 12 meses ademfis del curso de D.A. Nu.r.
 

k. 	Curso de Postgrado para Maestria en Ciencias M'dicas, Medicina Clinica
 
Tropical QM.M.Sc. CTM), Bangkok - 12 meses.
 

14. ISe aceptan estudiantes de otros passes? ZSolamente provenientes de passes
 
en una regi6n determinada? LProvenientes de cualquier pals?
 
Se aceptan estudiantes de cualquier pais. Sin embargo, se debe escribir a
 
TROPMED para informaci'n relacionada con el financiamiento de estudiantes pro­
venientes de passes que no pertenecen a SEAMEO.
 

15. tPueden personas, instituciones y organizaciones de otros palses, ya sea
 
gue esten o no conectadas al gobierno, arreglar para recibir asistencia para
 
investigaciones o para otro tipo de asistencia de su instituci6n/orginizaci'n:

S5.
 

so 	
. 



10-96 

PROGRAMA DEL SATELITE TECNOLOGICO DE RECURSOS NATURA.JES
 

1. Direcci'n Postal:
 
Programa del Sat6lite Tecnol6gico de Recursos Naturales
 
Casilla de Correo 2729
 
La Paz, BOLIVIA
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pass:

En La Paz, capital de Bolivia.
 

3. Relaci6n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pals
 
sede:
 
El programa estg vinculado directamente con el gobierno nacional a traves del
 
Ministerio de Minas y Metaiurgia.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones

de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
El Programa tiene relaciones de trabajo con el Servicio Geol6gico Boliviano,
 
y vinculos formalep con: el Departamento de Dep'sitos Petroliferos del Gobierno

de Bolivia, Instituto Geografico Militar, Ministerio de Agriculture y Ganaderia,

Ministerio de Planificaci6n y Coordinacion, Empresa de Evergla El'ctiica, Servi­
cio Nacional de Meteorologla e Hidrologia, Instituto Nacional de Estad'stica, y

la Universidad Boliviana de San Andres.
 

5. Breve historia:
 
El Programa del Sat'lite Tecnol6gico de Recursos Naturales fue establecido por

Decreto Supremo No 10135 en marzo de 1978, mencionandc especificamente a todas

las instituciones mencionadas en la pregunta nfimero 4. Las actividades simila­
res que estaban siendo llevadas a cabo por dichas instituciones pasaban a cen­
tralizarse en el Programa.
 

6. Prop6sito ycampos principales de actividad:
 
El prop6sito principal, en un principio, fue investigar la aplicaci6n de fotos

LANDSAT al estudio de los recursos naturales de Bolivia. En vista del 'xito

obtenido, el programa ahora utilize fotograflas en blanco y negro, infrarojo y

multiespectrales a6reas para el inventario de recursos naturales, edemas del

trabajo en el campo de la cartografla, geologia, geomorfologia, suelos, sivi­
cultura, hidrolog'a, uso actual de la tierra, y estudios integrados de recur­
sos usando fotograflas LANDSAT.
 

7. N~mero de miembros acadgmicos y/o t'cnicos:
 
El programa tiene 15 miembros cient ficos acad-micos que trabajan en sus respec­
tivos campos.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
Ninguna.
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9. Biblioteca:
 
Se esti en proceso de establecer una biblioteca con unos 200 voldmenes,
 
asi como una colecci6n actual de microfichas (2.000).
 

10, Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones
 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:
 
No existe un centro de informaci6n como tal. Se esta en proceso de organizar
 
un banco de datos relativos a los recursos naturales. Bolivia tiene un cen­
tro de informaci6n que forma parte del Ministerio de Planificaci6n y Coordi­
naci6n, del cual se puede obtener informaci6n en espafiol y/o ingles libre
 
de cargos.
 

11. Boletin o revista profesional: a) titulo; b) frecuencia de publicaci6n;
 
c) ilustraciones, idioma; d) promedio de paginas; e) circulaci6n (ninmero de 
copias)i f) plblico al cual se intenta Ilegar; g) costo de la suscripcin; 
h) direcci6n para suscribirse; i) tipos de artculos (t~cnicos, o mezcla de 
t~cnicos y no t~cnicos); j) posibilidad de recibir literatura/anuncios gratis
 
sobre las publicaciones a la venta con la suscripcion:
 
a. Remote Perception Series (Serie de Percepciones Remota).
 
b. Sin determinar todavTa, probablemente semianual.
 
c. Fotograflas y mapas. Ingl~s.
 
d. 30
 
e. 500
 
f. Cientifico.
 
g. Se estab.ecera ina distribuci6n gratuita.
 
h. Vease el nllmero 1, arriba.
 
i. En su mayorla t'cnicos.
 
j. A determinarse.
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
Instrumentos sofisticados de electr6nica, orticones, y un excelente laboratorio
 
de fotograflas para el procesamiento de cualquier tipo de informaci'n.
 

13. Capacidad para llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, dura­
ci6n de cursos/t'rminos inscripci6n y otras expensas, tipo de titulo o certi­
ficado otorgado, ndmero de graduados hasta la fecha:
 
La misma capacidad que se usa para llevar a cabo investigaciones es usada para
 
el adiestramiento. El idioma es espafiol. Hasta la fecha, se ha dado el adies­
tramiento intensivo al personal boliviano exclusivamente. Sin embargo, en
 
diciembre de 1917, 28 estudiantes extranjeros asistieron a un seminario para
 
adiestrarlos en el uso de fotos de LANDSAT. Recientemente se dict6 un curso
 
sobre el uso de tierra urbana, en cooperaci6n con el Instituto Panamericano
 
de Geografla e Historia (IPGH), cuidad de Mexico.
 

14. ISe aceptan estudiantes de otros passes? ISolamente proveaientes de passes
 
en una regi6n determinada? LProveniente de cualquier pass?
 
No existen restricciones para admitir a estudiantes de otros passes.
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15. jPueden personas, instituciones y organizaciones de otros palses, ya sea
 
Sue estgn o no conectadas al gobierno, arreglar para recibir asistenciaara
 
investigaciones o para otto tipo de asistencia de su instituci~n/organizacion:

Existen precedentes de contratos con otras instituciones para levar a cabo
 
investigaciones, sin restricciones en cuanto al pais.
 

16. Informaci6n adicional:
 
En la actualidad, el programa ha alcanzado la etapa de implementaci6n para

realizar analisis muliespectrales de fotos LANDSAT, los cuales una vez con­
cluidos harsn posible que se l1even a cabo cursos de adiestramiento completos
 
y de investigaciones aplicadas en recursos naturales, usando la tecnologla

moderna de sensores remotos, los cuales son particularmente apropiados para
 
los paises en desarrollo.
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FUNDACAO EDUCACIONAL DO SUL DE SANTA CATARINA(FESSC)
 
Fundaci6n para la Educaci6n del Sur de Santa Catarina)
 

1. Direcci6n Postal:
 
Fundacao Educacional do Sul.de Santa Catarina (FESSC)
 
Av. Acacio Moreir, , 787
 
P.O. Box 370
 
88700 Tubarao, Santa Catarina, BRAZIL
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pals:
 
La oficina estf ubicada a 1.740 km al sur de Brasilia, la capital de Brasil.
 
El aeropuerto domestico m~s cercano estg ubicado en Florianopolis, 130 km
 
al norte (algunos vuelos internacionales tambign aterrizan en este aeropuer­
to). Los aeropuertos internacionales mas cercanos se encuentran en Rio de
 
Janeiro a 1,265 km al noreste.
 

3. Relaci6n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del
 
pass sede:
 
A trav's de acuerdos y contratos para investigaciones aplicadas y para
 
prestar servicios asl como otras formas de cooperaci6n con el gobierno
 
nacional y los gobiernos locales.
 

4. Relaciones forwales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
Nacional (Brasil)
 

a. Centro Brasilero para la Ayuda a Empresas Pequefias y Medianas.
 
b. Departamento de Economla Internacional y Cooperacion T'cnica.
 
c. Ministerio de Educaci6n y Cultura.
 
d. Ministerio de Trabajo.
 
e. Banco de Vivienda Nacional
 
f. Programa Nacional para el Adiestramiento de Ejecutivos.
 
g. Central Elctrica del Sur de Brasil, Inc.
 

Regional (dentro del paIs):
 
a. Asociacion de Municipalidades del Sur de Santa Catarina.
 
b. Asociaci'n de Municipalidades en la Regi6n Laguna.
 
c. Departamento de Educaci6n y Cultura.
 
d. Departamento de Trabajo y Bienestar Social.
 
e. Federaci6n de Industrias del Estado de Santa Catarina.
 
f. Banco de Desarrollo Regional del Extremo Sur.
 
g. Compafila de Viviendas de Santa Catarina.
 
h. Fundaci6n de Trabajo de Santa Catarina.
 
i. Banco del Estado de Santa Catarina.
 
j. Superintendencia para el Desarrollo de la Regi6n del Sur.
 

Internacional:
 
Agencia para el Desarrollo Internacional de los EE.UU. (AID).
 

Otros:
 
Instituto de Tecnologfa de Georgia, EE.UU.
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5. Breve historia:
 
FESSC, clasificada como agencia de servicio p~blico por el pueblo de Tubarao
 
en junio de 1968, y por el gobierno federal en junio de 1972, es una organiza­
ci6n autonoma sin fines de lucro. Sus tres actividades principales son la
 
investigaci6n y el desarrollo, la educaci6n formal, y el adiestramiento in­
formal.
 
FESSC se distingui6 en Santa Catarina a traves de sus actividades en la in­
vestigaci*n aplicada, los servicios de asesoria, la asistencia tecnica, adies­
tramiento de recursos humanos, y en la prestaci6n de otros servicios brindados
 
directamente a aquellos responsables por el desarrollo regional. FESSC ha
 
llevado a cabo acuerdos de cooperacion con el Instituto de Tecnologla de
 
Georgia, Atlanta, Georgia, EE.UU., desde 1974, los cuales han resultado en la
 
sistematizacio. de sus actividades en el campo de los negocios.

Aproximadamente un 70%1 de los recursos presupuestarios de FESSC proviene de
 
los estudiantes, cerca de un 20% de investigaciones y servicios t'cnicos y
 
un 10% proviene de otros cnantes, transferencias, y fuentes miscel~neas.
 
Su capital f1sico incluye 360.000 metros cuadrados de tierras urbanas y

10.000 metros cuadrados de edificios.
 

6. Prop6sito y campos principales de actividad:
 
Lap metas son brindar adiestramiento profesional en las escuelas secundarias y

de educacion superior de acuerdo a las demandas del mercado laboral; propor­
cionar adiestramiento formal e informal y especializaciones; y llevar a cabo
 
estudios o investigaciores para contribuir al desarrollo econ~mico y social
 
de la zona.
 

7. Nu'mero de miembros acadgmicos y/o tecnicos:
 
El personal de FESSC incluye 98 profesionales (maestros y tecnicos) distribuidos
 
de la siguiente manera: 
 55 a tiempo completo y 43 a medio tiempo o ocasional­
mente. De los 98 profesionales, 57 tienen titulo de bachiller (Bachelor's

degree) en campos tales como economla, derecho, enfermeria, administraci6n de
 
empresas, servicios sociales, qu~mica industrial, medicina, f~sica, ingenieria

qu~mica, biologla, contabilidad y otras especializaciones; 41 tienen titulo
 
de maestr~a (Master's degzee) en educaci'n, literatura, matematicas, quimica,
 
fisica, historia, y otros campos.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
No hay estaciones de campo, pero FESSC tiene un Centro Tecnol6gico en las ins­
talaciones de la universidad, y -ttualmente se llevan a cabo planes pare desa­
rrollo experimental en ese lugar. Se anticipa que tal trabajo serg llevado a
 
cabo fuera de dichas instalaciones en el futuro.
 

9. Biblioteca:
 
Se cuenta con aproximadamente 12.300 volumenes.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones
 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:
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El Centro de Datos Bgsicos es responsable de la identificaci6n, compilaci'n,

clasificaci6n, y organizaci6n de materiales de referencia b~sicos, datos e
 
informac:i6n relativa al desarrollo empresarial e industrial y al desarro­
lo en otras areas relativas a la comunidad, la micro-regi6n, el estado,

la macro-region, el pais, y el resto del mundo. 
El Centro tambign maneja

material relacionado con la asistencia t'cnica municipal y administrativa,
 
planificaci6n y desarrollo municipal y micro-regional en el sur de Santa
 
Catarina y demos materiales de intergs a FESSC. Cualquier persona puede
 
usar la informaci6n del Centro gratis.
 

11. Boletin o revista profesional:
 
No cuenta con ninguno.
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
El personal de FESSC ha venido llevando a cabo investigaciones en los
 
siguientes campos:
 

Empresas pequefias y medianas
 
Socio-economla aplicada
 
Experimentos en el adiestraminento para los recursos humanos e investiga­

ciones sobre recursos hi.nanos.
 
Investigaciones regionales llevadas a cabo de acuerdo con agencias guber­

namentales en sectores de desarrollo reconocidos por ostas agencias.
 

13. Capacidad para llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma,
 
duraci6n de cursos/t'rminos, inscripci6n y otras expensas, tipo de tftulo o
 
certificado otorado, n6mero de graduados hasta la fecha:
 
Se puede obtener informaci6n detallada escribiendo a FESSC.
 

14. Informaci6n adicional:
 
Para 1980, FESSC debe de tener caracter universitario. Operara en varios
 
campos del conocimiento los cuales incluiran siempre las tres operaciones

b~sicas de investigaci6n y desarrollo, educaci6n formal, y educaci6n fuera
 
de las instalaciones universitarias.
 

91/9 
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CENTRO INTERNACIONAL DE AGRICULTURA TROPICAL(CIAT)
 

1. Direcci6n Postal:
 
Centro Internacional de Agricultura Tropical (CIAT)
 
Apartado Aireo No 67-13
 
Cali, COLONIIA
 

2. Ubicacin en relaci6n a la capital del pais: 
CIAT esta ubicada a 508 km al suroeste de Bogota, capital de Colombia, y
 
a 15 minutos del Aeropuerto Internacional de Palmaseca, el cual sirve a la
 
ciudad de Cali.
 

3. Relaci'n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pals
 
sede:
 
No hay vinculos directos con el gobierno local o nacional, con excepci6n del
 
hecho de que CIAT fue establecido bajo un acuerdo en el cual el Gobierno de
 
Colombia actu6 como una parte (vgase el numero 5, abajo).
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
CIAT mantiene relaciones de trabajo con:
 

Bolivia
 
Convenio entre la Universidad Boliviana "Gabriel Rene Moreno" - Parti­
paci6n en el programa de agroindustrias, en un proyecto de investiga­
ci6n y producci6n de cerdos.
 

Brasil
 
Empresa Brasileira de Agroperuaria (EMBRAPA) - Cooperaci6n t~cnica, in­
vestigaci6a agr:cola, intercambio de informaci6n: ganado vacuno, mai­
dioca, arroz, ganado cerdo.
 

Colombia
 
Instituto Colombiano Agropecuario (ICA) --Proyectos Cooperativos
 

Costa Rica 
Ministerio de Agricultura - Investigaciones y transferencia de tecnologla 
Centro Agvon6mico Tropical de Investigaci6n y Enseiianza (CATIE) 
Instituto Interamericano de Ciencias A ricolas (IICA) - Coordinaci6n y 
cooperacion para mejorar la utilizaci6n de los recursos laborales, tec­
nicos, f~sicos, y financieros de las dos organizaciones. 
IICA -- Zona del Caribe 
IICA -- EMBRAPA 

Ecuador
 
Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias (INIAP)
 

El Salvador
 
Centro Nacional de Tecnologia Agropecuaria (CENTA) - Cooperaci6n en el
 
desarrollo de sistemas de transferencia de tecnologfa, adiestramiento
 
de t~cnicos del Centro.
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Guatemala
 
Instituto de Ciencia X Tecnologia Agridolas (ICTA) - Se prestan ser­
vicios profesionales para fortalecer el programa de investigaciones del
 
sector piblico agrcola.
 

Honduras
 
Secretar~a de Recursos Naturales - Cooperaci6n en programas para el mejo­
ramiento y la producci6n de alimentos basicos seleccionados. Programa
 
para el deearrollo y producci6n de porotos, aplicaci6n de tecnologia y
 
adiestramiento de personal.
 

Mexico 
Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA) - Colecci6n de 
material, principalmente semillas botfnicae viables y plantas en Mgxico. 
Centro Internacional de Mejoramiento de Maiz y Trigo (CIMMY) - Programa 
de Maiz de la Regi~n Andina. 

Panamg
 
Ministerio de Desarrollo Agrcola - Cooperaci6n en programas para aumentar
 
la producciln de mandioca, arroz, porotos,carne vacuna y porcina.
 

Perl
 
Ministerio de Agricultura
 
Instituto Veterinario de Investigaciones Tropicales y de Altura (IVITA)
 
Universidad Agraria La Molina
 

Venezuela
 
Fondo Nacional de Investigaciones Agropecuarias (FONAIAP) - Cooperaci6n
 
t'cnica en el estudio y transferencia de tecnologla agricola, en parti­
cular came vacuna, cosechas forrajeras tropicales, mandioca, porotos,
 
arroz, ma~z, y came porcina.
 

B61gica
 
Universidad de Glemboux - Proyecto cooperativo: Cruza de Interespecies
 
para el.Mejoramiento de Phaseolus Vulgaris (porotos)
 

Canadg
 
Centro Internacional de Investigaciones para el Desarrollo
 

La India
 
Indian Council of Agricultural Research (ICAR) (Consejo Indio de Investiga­
ciones Agr~colas) - Cooperaci6n cient'fica y t'cnica en el adiestramiento
 
e investigaciones de las ciencias agricolas
 

Alemania
 
Deutsche Gesellschaft fur Technische Zusammenarbeit (GTZ) (Asociaci6n
 
Alemana para la Cooperaci6n Tecnica) - Proyecto especial en el programa
 
de ganader'a.
 

El Jap6n
 
Ministerio de Agricultura
 

Kenya
 
International Laboratory for Research on Animal Diseases (ILRAD) (Labora­
torio Internacionel para Investigaciones en Patologia Animal)
 
International Center for Insect Physiology & Ecology (ICIPE) (Centro Inter­
nacional para la Fisiologia de los Insectos)
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Malasia 
Malaysian Agricultural Research and Development Institution (MARDI) 
(Institucion Malasia de Investigaciones y Desarrollo Agricola) 

Nigtria
 
International Institute of Tropical Agriculture (IITA) (Instituto In­
ternacional de Agricultura Tropical) - Colaboraci6n en investigaci6n
 
y adiestramiento de yuca.
 

Las Filipinas
 
Philippines Council for Agriculture and Resources Research (PCARR)
 
(Consejo Filipino para Investigaciones Agrlcolas y de Recursos) -

Desarrollo de tecnologlas para el desarrollo agricola; intercambio de
 
cientlficos, tecnicos, informaci6n cieatifica y metodologia.
 
Southeast Asian Regional Center for Graduate Study and Research in
 
Agriculture (SEARCA) (Centro Regional del Sudeste de Asia para Estu­
dios Graduados e Investigacion Agricola) - Programas dirigidos al
 
aumento de la productividad agricola, expansi6n de las actividades
 
rurales, y mejoramiento del nivel de vida en las zonas rurales del
 
Asia y el Pacifico.
 

Taiwan
 
Asian Vegetable Research and Development Center (A7VRDC) (Centro de
 
Investigaci6n y Desarrollo Vegetal de Asia)
 

Naciones Unidas
 
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (UNDP) - Coopera­
ci6n internacional para la asistencia t-cnica y el adiestramiento pro­
fesional para la produccion agricola en AmSrica Latina
 
Organizaci6n para la Agricultura y la Alimentaci6n (FAO)
 

Estados Unidos de Amrica
 

Agencia para el Desarrollo Inteznacional (AID)
 
International Agricultural Development Services (1ADS) (Servicios In­
ternacionales para el Desarrollo Agricola)
 

5. Breve historia 
El Centro fue establecido para responder a dos necesidades principales: Pro­
ducir m~s y mejores alimentos para la poblaci6n actual, y prepararse para los 
requisitos futuros de una poblaci6n que est' aumentando a una tasa acelprada.

Con la contribuci6n de las Fundaciones Ford, Rockfeller y Kellog y del Gobierno
 
de Colombia se firm6 un acuerdo para 0l establecimiento de CIAT, y se otorg6
 
su estado legal el 4 de diciembre de 1967. El decreto que establece regla­
mentos para el funcionamiento de la instituci6n fue firmado el 7 de marzo de
 
1968 y CIAT comenz6 sus :operaciones en Bogotg en agosto de 1968. Para fines
 
de 1969, el Centro recibi6 tierras del Gobierno de Colombia para establecer
 
sus instalaciones. Se completaron e inauguraron las instalaciones actuales
 
el 12 de octubre de 1973.
 

129,1
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6. Prop6sito y campos principales de actividad:
 
CIAT es una instituci6n sin fines de lucro cuyos prop6sitos son la generaci6n
 
y la transferencia de tecnologias mejoradas en cooperaci6n con las instituciones
 
nacionales y regionales, contribuyendo de este modo al aumento de la productividad
 
y al mejoraniento de la calidad de los productos b~sicos agricolas en los topi­
cos, especialmente en America Latina y la regi6n del Caribe. Dichas mejoras

permitiran a los productores y consumidores, particularmente aquellos con recur­
sos limitados, aumentar su poder de compra y aumentar su nivel nutritivo. Para
 
cumplir estos objetivos, CIAT trabaja con cinco productos basicos: carne vacuna,
 
porotos, mandioca, arroz y cerdos. En relaci6n al ma~z, CIAT trabaja bajo la
 
direcci6n de CIMYT de Mexico. El adiestramiento del personal t'cnico es una de
 
las actividades de CIAT debido a que solo la disponibilidad de personal bien pre­
parado permitira a las instituciones nacionales (los recipientes de la tecnolo­
gla perfeccionada que desarrolla CIAT) adaptar esa tecnolog'h a las condiciones
 
locales especificas y transferirlas a sus usuarios finales: los granjeroo.

El objetivo de CIAT es el desarrollo de una tecnologia que lleve a niveles 6pti­
mos de producci6n de alimentos de gran calidad nutritiva con m~nimo uso de insu­
mos agricolas. En resumen, el motivo principal que une todo el trabajo cientifi­
co de CIAT es contribuir al bienestar de la humanidad.
 

7. N'mero de miembros acad'emicos Y/o t'cnicos:
 
Personal principal: 94, incluyendo becarios postdoctorales y cientificos visi­
tantes. Asociados de Investigaci6n: 13
 
Asistentes de Investigaci6n: 120.
 

8. Ubicaci'n de las estaciones de campo:
 
CIAT tiene dos estaciones de campo. La estaci6n de campo Quilichao ubicada a
 
40 km al sur de Cali y a 8 km al norte de Santander de Quilichao en el Departa­
mento de Cauca, Colombia. Su ubicaci6n exacta es 3006 ' N y 76*31' 0, 990 m por

encima del nivel del mar. La estaci6n de campo Carimagua ests a 350 km al este
 

'
de Villavicencio a 4030 ' N y 71030 0 en las tierras altas de este de Colombia,
 
150 m por encima del nivel del mar.
 

9. Biblioteca:
 
Las actividades de la biblioteca y servicios de informaci6n de CIAT son dnicos ya
 
que ofrecen un servicio completo brindando informaci6n consolidada, por ejemplo,

representando un nuevo concepto en la diseminaci'n de la informaci6n. 
Hay una
 
interacci6n estrecha entre las actividades de investigaci6n cientifica y los
 
servicios de informaci'n.
 

10. Centro de informacion: Tipos de infornmaci6n, idiomas usados, conexiones 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo: 
CIAT tiene un centro de informaci~n t-cnico que cubre los siguientes productos: 
Dandioca (Nanihot Sculenta), colecci6n mundial; porotos (Phaseolus Vulgaris), 
bajo clima tropical; pastizales tropicales y cosechas forrajeras; economia 
agr'cola (Amnirica Latina). Las publicaciones en los dos primeros sectores se 
imprimen en ingl's y espanol, aquellas en los dos Gltimos en espafiol solamente. 
No hay vinculos oficiales con ningun otro centro de informaci6n. Se cobra 
un monto m~nimo de US$3 por afio por t6pico por los servicios del Centro de 



10-106
 

Documentaci6n. La informaci6n est9 disponible para cualquiera que ast lo 
solicite. Se pueden ordenar b5squedas especiales para aquellos que no se
 
suscriben al Centro en cualquiera de los t6picos mencionados ma's arriba;
 
el costo de este servicio es US$5. Adems hay volumenes acumulativos de
 
abstractos que pueden comprarse per US$5.
 

11. Boletin o revista rofesional: tulob) frecuencia de publicacion;
 
c) ilustraciones, idioma; d) promedio de p ginas; ) circulacin (nimero de
 
cfpias)jf) blico al cue! se intenta I ar oto de la SUSCMion;
 
h) ccio'n ra suscribirse, os de articulos (t'cnicos, o mezela de
 
tcnicos y no tecnicos); j) posibilidad de recibir literatura/anuncios Aratis
 
sobre 2ublicaciones a la venta con la suscr n:
 
a. 	Noti-CIAT y Manioc Infcrmation Bulletin (Boletln do Infozmaci'n sobre la
 

Mandioca).
 
b. 	Noti-CIAT irregular, Manio Information Bulletin dos veces al afio.
 
c. 	Ilustrado con fotografas, cuadrci, etc. Publicado en ingles y espanolo
 
d. 	Noti-CIAT - 4; Maniorc Informacion Bulletin - 16
 
e. 	Noti-CIAT - 7.000 expafiol y 5.000 ingl's. Manioc Information Bulletin.
 

5.000 espanol y 3.500 ingl's.
 
f. 	Noti-CIAT - cualquier persona interesada en actividades de investigaci6n
 

en CIAT. Manioc Information Bulletin - para aquellos especificamente
 
interesados en andioca. En general, bibliotecas e institutos de inves­
tigacion.
 

g. 	Ambas publicaciones estgn disponibles en forma gratuita.
 
h. 	Office of Publications Distribution, CIAT, Apartado A'reo 67-13, Cali,
 

COLOMBIA.
 
i. 	Se publican articulos t'cnicos y no tecnicos.
 
j. 	Aquellas personas registradas en uno de los servicios de documentos de
 

CIAT reciben copias gratis de boletines y anuncios de todas las publi­
caciones a la venta. Todo este material esta empreso en ingl~s y espafiol,
 
y algunas veces en portugu's tambign.
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
CIAT esta"financiada par varios miembros del Grupo de Asesoramiento sobre
 
Investigaciones Agricolas Internacionales (CGIAR). Durante el afio pasado
 
contribuyeron los siguientes: la Agencia para el. Desarrollo Internacional
 
de EE.UU. (AID Fundacion Ford, Fundaci~n W.K. Kellogg, Agencia para el
 
Desarrollo Internacional de Canada, Banco Internacional para la Reconstrucci6n
 
y el Desarrollo a travs de la Asociaci~n Internacional para el Desarrollo (IDA),
 
el Banco Interamericano de Desarrollo, y los Gobiernos de Australia, B'lgica,
 
Repdblica Federal de Alemania, Jap6n, lolanda, Suiza, y el Reino Unido. Ademgs,
 
las siguientes agencias financiaron proyectos especiales: Centro Internacional
 
de Investigaciones para el Desarrollo de Canada, y International Board for
 
Plant Genetic Resources (IBPGR) (Junta Internacional para los Recursos Gen'­
ticos Vegetales) en Roma.
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13.~ Capaidedjara-ilevar A cabo adiestramiento: Requisitop de idiomas, 
-__________ cri4in v otras spna tipo de titulo 

o certifit.ado OtOEgado~a nftrerde nduadoq_ hasta la feacha: 
Todo el adiestraiento I-r:Lndsckd.- es a nivel de postgrado. CIAT acepta cerca 
dea 300 estudiantes por afio, !a mayorla de lI..s cuales son funcionarios de ins­
titutos nacionailes o regional'es dea agricultura. El adiestramiento en CIAT 
puede tornarse en grupo (cursos de 1 a 6 ineses) o individualmente (promedia 
do.6 rneses), El adieatramiento se cia en idionia espafiol, pero puedi tembi'eii 
ofrecarse en ingle's. El. costo Lotal dea adiestramiento es aproximaciamente 
US$500 por mes; CIAT ofrece -ur nimero linitado de becas. El Centro no 
otorga t~tulos ni ec-mlLifteados. Sin em-argo lao estudiantes candidatos a 
t~tulos dre inaesetrIa *(i4ater'o) y dea doctorado (Ph.D) pueden venir a CIAT 
para trabajar e~n sm t~ais, CUhT hia ealiestracio a 1.200 profesionales en 

14. 	 ZSe aceptav. estudianites dea otroo palises? LOolament provenientes de 
rFL)-dtriaa Orovenientes palg~~de s? 

Se selocciona a loes~atudiantes principairientdeci paises de Axnrica Latinn 
y del Caribe, 

3.5. Owaden versonpa 4aiuins _2geiainsdeorsple 
fna. qt.ae't-e o no conecads al poiernoarrelrEr recibir asistencia 

2 ~a investi-aciou.es o Para otro tipo dea asastencia de an instituci~norga
nizacicin?

RSI'. 

S I%.< 

http:investi-aciou.es
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INSTIUTO CENTROAMERICANO DE ADMINISTRACION PUBLICA(ICAP)
 

1. 	Direcci6n Postal;
 
Instituto Centroamericano de Administracion Pudblica (ICAP)
 
Apartado No 10.025
 
San Jose, COSTA RICA
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a a cpital del pas:
 
ICAP est& ubicada en la capital de Costa Rica.
 

3. Relacio3n formal Y/o de trabujo con el gobierno local o nacional del pars
 
sede:
 
ICAP tiene v~nculos con los gobiernos nacionsles de Centroam'rica y Panama.
 
El Instituto rui establecido como una de las agencias especializadas para
 
la integraci6n por los gobiernos de Ceutroam'erica, quienes contribuyen anual­
mente a su financiaci6n. El tzvbajo del Inititutc esta dirigido hacia secto­
res de la administraci6n p'blica seleccionados, a los cuales los gobiernos
 
de Am~rica Central dan prioridad en base a los programas de desarrollo na­
cional y el plan general para la integraci6n de America Central.
 

4. Ralaciones formales v/o de trabajo con otras instituciones/orenizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
ICAP mantiene relaciones de trabajo con las siguientes instituciones:
 
a. Banco de Amgrica Central para la Integraci'n Econmica 
b. Consejo Monetario de America Central 
c. Banco Interamericanc de Desarrollo 
d. Centro Internacional para Adiestramiento en la Ciencia del Medio Ambiente 

(Espafia) 
e. 	Organizaci'n de Estados Aiericanos
 
f. 	Secretarla Permanente del Tratado General de Integraci6n Econ6mica de
 

Am'rica Central
 
g. 	Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo
 
h. 	 Banco M1udial 

5. Breve historia:
 
ICAP evolucionb en 1967 de la Escuela de Estudios Avanzados en Administraci6n
 
Plblica de Awrica Central, la cual habla sido establecida en 1954. Es una
 
instituci~n sin fines de lucro, fundada por los gobiernos de los palses de
 
A-'rica Central como una de las agencias especializadas para la integracion.
 
Es una entidad legal aut'noma, y sus actividades estan dirigidas a sectores
 
de la administraci6n plblica seleccionados en base a las prioridades de
 
desarrrllo nacional de los gobiernos, y dentro del marco general de la in­
tegrai6n de Am'rica Central.
 
De este modo, a medida de que ICAP ayuda a adiestrar los recursos humanos
 
necesarios para modernizar las estructuras administrativas de los pmisas miem­
bros, estas estructuras a su vez son factor de desarrollo y un estiulo para
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el movimiento de integraci6n regional.
 

6. Prop sito y campos prineipales de adtividad:
 
Las actividades del instituto incluyen: Adiestramiento a traves de seminarios
 
y cursos educativos y t~cnicos, tanto regionales como nacionales; investiga­
ciones sobre problemas en la administraci6n pfiblica de America Central, y en
 
el movimiento de integraci6n; servicios de asesoramiento tecnico a gobiernos y

agencias regionales de integraci6n; y diseminaci6n regional de su trabajo por

medio de publicacionen y servicios de biblioteca y documentos.
 

7. N'mcro de miembros acad__icos Y/o t~cnicos:
 
ICAP tiene un director, 25 aspsores, y un personal administrativo de 35.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
Ninguna.
 

9. B 1,lioteca:
 
Aproximadamente 20.000 volmenes, incluyendo peri6dicos.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones
 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:
 
Ninguno.
 

i 

c) ilustraciones, idioma; d)promedio de p2ginas; e)circulacion (nrmero de
 
copias); f)piblico al cual se intenta llegar; g) costo de la suscripci6n;

h) direcci'n para suscribirse; i) tipos de art'culos (tecnicos, o mezcla de
 
t-cicos y no t'cnicos); ) posibilidad de recibir literatura/anuncios gratis
sobre publicaciones a la venta con la suscripci6n:
 

i1. Bolet~n revista profesional: a) t-tulo; b) frecuencia de publicaci6n;
 

a. ICAP News Bulletin (Boletin de Noticias ICAP). 
b. Trimestral.
 
c. Fotografias, Espafiol.
 
d. 20-25 paginas. 
e. 4.200 copias.
 
f. Individuos e instituciones en todo el mundo.
 
g. Gratis.
 
h. ICAP Editorial Office, Apartado No 10,025, San Jos', COSTA RICA.
 
i. En su mayoria tpr'icos e informativos.
 
j. S1, en espafiol.
 

12. Capacidad para llevai a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, dura­
ci6n de cursos/tirminos, inscripci6n y otras expensas, tipo de t'tulo o certi­
ficado otorgado, nmero de graduados hasta la fecha:
 
Para 1levar a cabo adiestramiento, ICAP tiene la colaboraci6n de los gobiernos

de Am'rica Central y de algunas organizaciones internacionales, tales como el
 
Banco Interamericano de Desarrollo, el Banco Mundial, la Organizaci6n de Estados
 
Americanos, el Programa de Maciones Unidas para el Desarrollo, y la Fundaci6n
 
Ford. El idioma usado en estas actividades es el espafiol. La duraci6n de los
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cursos es de uno a seis meses. Los participentes reciben en general viaticos 
y pasaje, pagados por una organizaciJ internacional o agencia. Se otorga 
por lo general un certificado U.i participacign, dado de que nu se trata de 
cursos a!adgmicos. El n~mero de estudiantes varia de 25 a 30. 

13. ISe aceptan estudiantes de otrs passes? ISolamente provenientes de
 

paises en tua region? tProvenientes de cualquier pals?
 
Se da prioridad a estudiantes de passes de America Central, pero ocasionalmente
 
participan estudiantes de otros passes de nabla castellana de America Latina.
 

14. ZPueden personas, instituciones y organizaciones de otros passes, ya sea 
que est'n o no conectadas al Sobierno, arroglar para recibir aaistenca para 
investigaciones o para otro tipo de asistencia de su instituci6n/organizaci

6n? 
El Instituto lleva a cabo contratos con otras instituciones o 4gencias en otros 

passes para investigaciones u otro tipo de asistencia t'cn:.ca. No es necesario 
que sean palses de America Central. 

15. Informaci6n adicional:
 
En la actualidad, ICAP esta'planeando un programa de adiestramiento en admi­

nistraci6n pfblica con la colaboraci6n t'cnica y financiera del Gobierno
 

canadiense, el cual comenzara en 1979.
 

1)17 
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INSTITUTO INTERAMERICANO DE CIENCIAS AGRICOLAS(IICA)
 

1. Direcci6n Postal:
 
Instituto Interamericano de Ciencias Agricolas (IICA)
 
P.O. Bx 10281
 
San Jose, COSTA RICA
 

(En Washington, D.C., EE.UU.: 1735 I Street N.W., Phone: 202-381-8803)
 

2. Ubicaci'n en relaci6n a la capital del pats:
 
La sede central se encuentra en.San Isidro de Coronado, a 10 km al noroeste de
 
San Jose, la capital del pats. El Aeropuerto Internacional de Juan Santamarla
 
esta ubicado aproximadamente a 26 km al suroeste.
 

3. Relaci6n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pats
 
sede:
 
A travs de la oficina nacional de IICA en Costa Rica. IICA tambign tiene
 
oficinas permanentes en los 25 passes miembros.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
Por medio de acuerdos o contratos con agencias tales como el Banco N4undial,
 
el Banco Interamericano de Desarrollo, la Agencia para el Desarrollo Interna­
cional de EE.UU. (AID), la Secretarla (Permanente del Tratado General) de In­
tegraci6n Econ6mica Centroamericama (SIEGA), etc. En el Informe Anual de IICA
 
aparece una lista completa.
 

5. Breve historia:
 
El Lstituto Interamericano de Ciencias Agricolas es una agencia especializada
 
de la Organizaci6n de Estados Americanos (OEA) para el sector agr~cola. Fue
 
fundada en 1942 por los gobiernos americanos para promover el desarrollo econ6­

mico y social de sus respectivos passes a tr,,vs de la ensefianza, adiestramiento
 
de personal, investigaciones y asesoramiento y comunicaciones en cuanto se re­
lacionan al campo de la agricultura.
 

6. Prop6sito y campos principales de actividad:
 
Mejorar el nivel de vida de la poblacion rural de America Latina, en particular
 
reducir la marginalidad econ'mica de dicha poblaci6n, y aumentar el ndmero de
 
empleos en el sector agricola. Se trata de alcanzar estas metas mediante el
 
fortalecimiento de las instituciones o de los sistemas institucionales nacio­
nales de les passes miembros.
 

7. Ni'mero de miembros acadgmicos y/o tcnicos:
 
Nueve administradores en la sede, uno en cada una de las oficinas en los 25 passes
 
miembros. Un total de 226 t~cnicos.
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8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:

IICA no tiene estaciones de campo. Sin embargo, el Centro Agronomico Tro­
pical de Investigaci6n y Ensefianza (CATIE) con sede en Turrialba, Costa
 
Rica es una institucion asociada con IICA.
 

9. Biblioteca:
 
Aproximadamente 60.000 volfmenes.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexio­
nes formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios
 
y costo:
 
Centro Interamericano de Documentaci6n, Informacion y Comunicaci6n Agricola

(CIDIA). Espafiol, ingles, francls y portugu6s. CIDIA es el centro coordi­
nador para el Sistema Interamericano de Informaci6n Agricola (AGRINTER).
 

11. Boletin o revista profesional: a) titulo; b) frecuencia de publicaci6nt

c) ilustraciones, idioma; d) promedio de p~ginas; e) circulaci6n (nGmero de 
copias); f) pfblico al cual se intenta Ilegar- )costo de la suscripci6n

h) direcci6n para s.scribirse; i) tipos de articulos (tgcnicosp o mezcla de 
tecnicos y no tecnicos); 1) d:sponbilidad de recibir iteratura7aTho 
gratis sobre publicaciones a la venta con la suscripci6n: 
a. 	1) Turrialba
 

2) Rural Development in the Americas (Desarrollo Rural en las Americas)
 
3) IICA in America (IICA en America)
 

b. 	1' y 3) Trimestral, 2) Cada cuatro meses.
 
c. 	Dibujos, figuras, gr~ficos. Espafiol, ingl's, frances y portugu~s.
 
d. 	1) 120, 2) 60-80, 3) 16
 
e. 	1) 1.200 2) 1.300, 3) 4.500
 
f. 	1) Investigadores y cientificos.
 

2) T'cnicos en general.

3) Pfblico t~cnico y funcionarios oficiales.
 

g. 	1) US$8 por afio, 2) US$5,50 por afio, 3) gratis.

h. 	IICA Public Information, P. 0. Box 10281, San Josg, COSTA RICA.
 
i. 	1) T'cnico.
 

2) Tgcnico.
 
3) Informativo.
 

j. 	Si, en espafiol e ingl~s.
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
Los recursos disponibles varian de acuerdo al campo de estudio.
 

13. Capacidad para llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, dura­
cion de cursos/trminos, inscripci6n y otras expensas, tipo de titulo o certi­
ficado otorgado, nGmero de graduados hasta la fecha:
 
Hay variaciones considerables: Cursos cortos que duran tres dias y cursos for­
males que duran de tres a seis meses. Los cursos formales tienen lugar en CATIE
 
(v'ase el nfmero 8, arriba). Dir~jase directamente a CATIE, P.O. Box 74,
 
Turrialba, COSTA RICA para mayor informaci6n.
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14. ISe aceptan estudiantes de otros palses? LSolamente provenientes de palses
 
en una region determinada? jProvenientes de cualquier pals?
 
De cualquier pals en el hemisferio.
 

15. jPueden personas, instituciones y organizaciones de otros palses, ya sea
 
que est~n o no conectadas al gobierno, arreglar para recibir asistencia para
 
investigaciones o para otro tipo de asistencia de su instituci6n/organizaci~n?
 
Si.
 



10-114
 

INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PARA EL DESARROLLO(INAD)
 

1. Direcci6n Postal:
 
Instituto Nacional de Administraci6n para el Desarrollo (INAD)
 
6a Avenida, 4-38
 
Zona 9
 
Guatemala City, GUATEMALA
 

2. Ubicaci6n en relacion a la capital del pals:
 
INAD esta ubicada en la capital del pals.
 

3. Relacion formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pals
 
sede:
 
INAD tiene vlnculos con el gobierno nacional. Es una instituci6n semiautonoma
 
bajo la Secretarla General del Presidente.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
Los programas y actividaes est'n coordinados con la Secretaria GenAral del
 
Consejo Nacional de Planificaci6n Econ6mica y el Programa de Desarrollo del
 
Sector Pfiblico.
 

5. Breve historia: 
INAD fue establecida el 10 de diciembre de 1964, como una instituci6n de asisten­
cia t'cnica dadicada al estudio y la implementaci6n de investigaciones sobre los 
problemas de la administraci'n pliblica nacional y para proporcionar el automejo­
ramiento y el adiestramiento tecnico al sector labora± pbblico. 

6. Prop6sito y campos principales de actividad:
 
Servicios de asesoramiento e investigaci'n sobre problemas del desarrollo adminis­

trativo y la reforma administrativa nacional.
 
Servicios de asesoramiento para proyectos prioritarios de desarrollo.
 
Adiestramiento de ejecutivos.
 
Adiestramiento de empleados del sector publico.
 

7. Nlmerc de miembros academicos y/o t'cnicos:
 
Un director, seis tfcnicos, 20 instructores.
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
Ninguna.
 

9. Biblioteca:
 
Aproximadamente 6.000 vol'umenes.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones
 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:
 
Ninguno.
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11. Boletn o revista profesional: a) titulo; b) frecuencia de publicaic6n; 
c) ilus~raciones, idioma; d _promedio de ainas; e) circulaci6n mero de 
copias); f pfiblico al cual se intenta llegar* ) co3to de la suscripcion; 
h) direcci6n para suscribirse; i) ti os de artlculos (tfcnicos o mezcla de 
tecnicos y no tecnicos j) posibilidad de recibir literatura/anuncios gratis 
sobre publicaciones a la venta con la suscripci6n: 
a. Training Program (Programa de adiestramiento)
 
b. Anual.
 
c. Espafiol.
 
d. 40 pagiras.
 
e. 500 copias.
 
f. Funcionarios de gobierno.
 
g. Gratis.
 
h. INAD, 6a Avenida, 4-38 Zona 9, Guatemala City, GUATEMALA
 
i. Tecnico.
 
j. SI. Espafiol.
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
Se cuenta con una unidad de investigaci6n.
 

13. Capacidad para levar a cabo adiestramiento: ReSuisitos de idioma, dura­
ci6n de cursos/t-rminos, inscripci6n y otras expensas, tipo de titulo o certi­
ficado otor ado, ni-mero de graduados hasta la fecha:
 
Espafiol. LcU3 cursos se ofrecen gratis. Los estudiantes son funcionarios del
 
gobierno. Se otorgan diplomas de adiestramientc y certificados de participaci6n
 
y asistencia. Aproximadamente 2.000 funcionarios gubernamentales asisten a los
 
cursos cada afio.
 

14. ISe aceptan estudiantes de otros passes? ISolamente provenientes de pases
 
en una regi6n determinada? tProvenientes de cualquier pass? 
No se aceptan estudiantes de otrots passes. 

15. jPueden personas, instituciones y organizaciones de otros parses, ya sea
 
gue eston o no conectadas al gobierno, arreglar para recibir asistencia para
 
investigaciones o para otro tipo de asistencia de su instituci6n/organizaci6n?
 
SI, de cualquier pais.
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INSTITUTO DE NUTRICION DE CENTROAMERICA Y P'ANAMA (INCAP) 

1. Direcci6n Postal:
 
Instituto de Nutrici6n de Centroamerica y Panamg (INCAP)
 
Carretera Roosevelt, Zone 11
 
Guatemala City, GUATEMALA C.A.
 

2. Ubicaic6n en relaci6n a la capital del pals:
 
INCAP estS ubicada en la capital de la naci6n.
 

3. 	Relaci6n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pals 
sede:
 
INCAP es una agencia subregional que proporciona servicios directos a seis
 
palses de Amnirica Central. Debido a sus conexiones con la Organizaci6n

Panamericana de la Salud (PAHO), INCAP tambien coopera con otros palses en
 
el, hemisferio. El organismo principal dentro del Instituto es el Consejo
 
Directivo, compuesto de los seis ministros de Salud Pfblica de Centroam'­
rica y Panamg y el Director de la PAIIO.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
INCAP esta asociada con la PAHO. Cuando INCAP se organiz6 hace 30 afios, PAHO,
 
la oficina regional de la Organizaci6n Mundial de la Salud fue elegida para

dirigir y administrar el Instituto. A partir de esa fecha, PAHO ha Ilevado
 
a cabo dicha tarea. A travs de esta organizaci6n, INCAP tiene conexiones con
 
el resto de las instituciones del sistema de las Naciones Unidas.
 

5. Breve historia:
 
El Instituto fue fundado en 1949 y desde este tiempo ha cooperado estrechamente
 
con todos los passes de la regi6n en investigaciones, enseflanza, y actividades
 
de cooperaci6n t'cnica. 
En 1963, INCAP firm6 un acuerdo con la Universidad de
 
San Carlos en Guatemala con el pr6posito de lograr el reconocimiento universi­
tario para sus programas acad'micos. En 1976, INCAP fue reconocida por la
 
recientemente establecida Universidad de las Naciones Unidas como el primer
 
centro asociado.
 

6. 	Prop6sito y campos principales de actividad:
 
a. 	Investigaci6n de problemas de la nutrici6n en la regi6n y blsqueda de solu­

ciones a los mismos.
 
b. 	Ofrecimiento de cooperacion t'ecuica a los passes miembros y, por extensi6n,
 

al resto de los paises en el hemisferio.
 
c. Adiestramiento de la mano de obra en los diferentes riveles del campo de la
 

nutricion y la ciencia de la alimentaci6n.
 



10-117
 

7. 	Ndmero de miembros acadfmicos y/o t cnicos:
 
INCAP cuenta con 55 profesionales, la mayoria de los cuales posee titulo
 
equivalente a un doctorado (Ph.D.)
 

8. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
INCAP no posee estaciones de campe. Sin embargo cuenta coa varias unidades de
 
campo para los programas que impiementa.
 

9. Bibliotaca:
 
En la actualidad la bibliotecs cuenta con 30.000 volmenes, incluyendo libros
 
y revistas y tiene suscripciones a cerca de 750 revistas.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idiomas usados, conexiones
 
formales con otros centros de informaci~n, uauarios de los servicios ) costo:
 
INCAP tiene una oficina de relaciones pfiblicas que publica Liformaci'n relaciona­
da con todas sus actividades y los resultados de las investigaciones. Se publicar
 
cartas informativas en espafiol y se las distribuye ampliamente. No hay ti centro
 
de informaci6n tecnico, pero la biblioteca es un recurso qua puede ser usado por
 
personas en cualquiera de los passes de la regi6n.
 

11. Bolet-n o revista profesional: a) titulo; b) frecuencia de publicaci6n;
 
c) ilustraciones, idioma; d) promedio de pfginas; e) circulaci6n (nrmero de
 
copias); f) pliblico al cual se intena llegar; a) costo de la suscripci6n;
 
h) direcci6n para suscribirse; i) tipos de art:culos (t'cnicos, o mezcla de
 
t~cnicos y no t~cnicos)i
 
a. 	Annual Report (Informe Anual)
 
b. 	Anual
 
c. 	Ilustraciones, y estg impresa en espafiol.
 
d. 	260
 
e. 	1.000
 
f. 	Personal administrativo, profesional y t~cnico interesado en nutrici6n y
 
c 	 ciencias de la alimentaci6n. Se distribuye a instituciones con intereses
 

similares.
 
g. 	Gratis.
 
h. 	Solicite una suscripci6n de INCAP, P.O. Box 1188, Guatemala City, GUATEMALA
 
i. 	Una combinaci6n de articulos t'cnicos y cientificos, generalmente incluye
 

informes sobre todas las actividades llevadas a cabo por el Instituto durante
 
el afio anterior.
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
a. 	Varios laboratorios de diferentes tipos.
 
b. 	Unidad clinica metab6lica.
 
c. 	PlaUta experimental de tecnologla alimenticia.
 
d. 	Bioterapia.
 
e. 	Centro de computadores.
 
f. 	Granja experimental.
 
g. Aproxinadamente 10-15 undiades de campo. El ndmero varia de acuerdo al
 

n umero de proyectos que se estan implementando.
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13. Capacidad para Ilevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, dura­
cion de cursoo/t6rminosinscripci6n y otras expensas, tipo de titulo o cer­
tificado otorgado, n~mero de graduados hasta la fedha:
 
Las instalaciones mencionadas anteriormente y los recursos profesionales y t&­
nicos del Instituto. Se puede solicitar un folleto de los cursos acadgmicos
 
y del adiestramiento tutorial que se ofrece escribiendo a INCAP.
 

14. ZSe aceptan estudiantes de otros paises? jSolamente provenientes de
 
palses en una_ rgi6n determinada? jProvenientes de cualquier pafs? 
INCAP acepta estudiantes unviersitarios, preferiblemente de America Central
 
y Panama, y se acepta estudiantes graduados de cualquier parte del mundo, pero
 
preferentemente esudiantes de tagrica Latina.
 

15. 	 OPueden e sna institucione_1 organizaciones de otros palses. ya sea
 
ue.est6n o no conectadas al _obierno ara recibir asistencia
arreglar 


para investiaciones o para otro tipo de asistencia de su institucin/rga­
nizaci'n?
 
S't. Todos los contrztos con INCAP deben ser presentados al Director de la
 
Organizaci6n Panamericana de la Salud para su consideracio'n y aprobacion.
 
Los contratos para proyectos de cooperaci6n tecnica para passes individuales,
 
que no implican la aceptaci'n de fondos, pueden ser firmados localmente.
 

16. Informaci6n adicional:
 
Se encuentran disponibles varios folletos informativos sobre INCAP. Escriba
 
a INCAP para recibir copias de los mismos.
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CENTRO INTERNACIONAL DE MEJORAMIENTO DE MAIZ Y TRIGO (CIMMYT)
 

1. Direcci6n Postal:
 
Centro Internacional de Mejoramiento de Matz y Trigo (CIMMYT)
 
Apdo. Postal 6-641
 
1exico 6, D.F. MEXICO
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pals:
 
CIMMYT se encuentra a unos 45 km al noreste de la ciudad de Mexico. El aero­
puerto internacional/dom'stico m~s cercano estg en el lado este de la ciudad
 
de Mexico, a unos 35 km de CIMMYT.
 

3. Relaci'n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pass
 
sede:
 
CIMMYT esta reconocida como una asociaci6n civil segdn las leyes de Mexico y
 
colabora estrechamente con varias agencias del gobierno nacional en MWxico.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
CIMMYT mantiene relaciones con Ma~s de 100 passes a trav's de su programa de Vive­
ros TIternacionales, con m's de 50 universidads y otras instituciones nacionales
 
a trav6s de su programa de cooperaci6n y colaboraci6n en la investigaci6n y con
 
varias agencias internacionales incluyendo varios centros internacionales de
 
investigaciones agricolas.
 

5. Breve historia:
 
CIMMYT fue fundada en 1.966 para ayudar a aumentar el rendimiento de las cosechas
 
de cereal del mundo, y naci6 de un programa de investigaci6n en conjunto de la
 
Fundaci6n Rockefeller y del Ministerio de Agricultura de Mgxico. CIMMYT
 
esta financiada en la actualidad por cerca de veinte agencias donantes, inclu­
yendo gobiernos y fundaciones.
 

6. Prop6sito y camposjrincipales de actividad:
 
CIMIYT es una instituci6n privada, aut6noma, sin fines de lucro, cient~fica y
 
educativa constituida segfn el derecho mexicano para trabajar en el mejoramiento
 
de la producci6n del ma~z y trigo en todo el mundo, con fnfasis en los passes en
 
desarrollo. La investigaci6n en CIMMYT se concentra en el malz y el trigo pero
 
tambign se trabaja con centeno, sorgo y triticale.
 

7. Ndmero de miembros acadgmicos y/o tgcnicos:
 
Aproximadamente 80.
 

8. Estaciones de campo:
 
El trabajo de campo de CIMMYT se ileva a cabo en siete estaciones experimentales
 
en Mexico. Cuatro de ellas estfi operadas por CIMMYT y tres por el Instituto
 
Mexicano Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA).
 

,,f:' 
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9. Biblioteca:
 
Aproximnadamente 1.500 volmenes.
 

10. Centro de Informaci6n: Tipos de informaci6n, idioma usado, conexiones 
formales con otros centros de informaci6n, usuatios de los servidios v cost•: 
Ademfs de su programa regular y peri6dicu de publicaciones (vease el n~mero 11), 
la biblioteca de CIIO1YT, a pesar de ser pequeia, brinda setvicio de referencia 
y bibliografico a au personal, y esta'suscripta a los servicios de dos insta­
laciones computerizadas de informaci~n. 

11. Boletin o revista profesional: a) titulo; b) frecuencia de publicacixn;
c) ilustraciones idioma; d) promedio de paginas e) circulaion (numero de 
copias) f) dblico al cual se intenta llegar; g) costa de ia suEps San; 
h) direccion pare suscribirse; i) tios de artiu Ct-nicos, a mezcla de 
tecnicos v no tgcnico): 
a. 	1. CIM4Y Review (Cr!tica CIMMYT) 2. Annual Maie Reot (Informe 

Anual de Malz) 3. Annual Wheat Report (Informe Anual de Trigo) 4. This 
is CI MYT (Esto es CIM4YT) 

b. 	Annual
 
c. 	Grgficos, figuras, fotograflas. Ingles y espafiol.
 
d. 	1. 100 pginas, 2. 65 paginas, 3. 115 p~ginas, 4. 30 phginas.
 
e. 	Ingls - 2.900, espafol - 1.800.
 
f. 	1. Cientificos, organizaciones donantes, personas interesadas; 2. Cien­

t~ficos; 3. Cientificos; 4. Personas intersadas.
 
g. 	Gratis.
 
h. 	 Escriba a CfYT. 
i. 	En sy mayorla t~cnicos.
 

12. Capacidad de investigaci6n: 
CIMMYT opera varios programas de reproducci6n los cuales producen miles de 
nuevas cruzas por afio. Las selecciones de estas cruzas se bicen teniendo en 
cuente !as metas de potencial de gran rendimiento, adaptaci6n amplia, resis­
tencia a enfermedades e insectos, y superioridad nutritiva. 
CIMMYT funciona coma el centro de una red de cientificos agrcolas. Por medio 
de la organizaci6n de conferencias y el financiamiento de viajes de cienttfi­
cos, alienta el repar'o de la informaci6n y del germen plasma entre las naciones. 
Cada afio, CIMMYT tambign coordina cientos de pruebas de germen plasma en el 
mundo. Estas pruebas permiten a los cientificos evaluar la actuaci6n de las 
variedades experimentales en los diferentes ambientes. 
CIMMYT ayuda a la naciones en desarrollo a organizar y operar programas de 
perfeccionamiento de cereales, y cientificos del Centro realizan visitas de
 
consulta en los lugares de los programas nacionales. Adem~s, algunos de los
 
miembros del personal de CI!fT estgn ubicados en determinados pifses para
 
proporcianar asistencia a tiempo completo.
 

13. Capacidad para ]levar acabo adiestramiento: Requisitos de idioma,_ dura­
ci6n de cursosterminos, .inscri i6n y otras epensas, tipo de titulo o cer­
tificado otorgado. nmero de graduados hasta la fecha:
 
CIMMYrf adiestra o brinda experiencias a expertos agricolas en diversas fo.as:
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Instrucci~n mientras trabaian: Investigadores.j6venes y personal de
 
extensioner (generalmente de 22 a 30 afios) de passes en desarrollo, con
 
experiencia en programas agr~colas gubernamentales. La wayorla se que­
dan por un ciclo compelto de cosechas enMexico, participando directa­
mente en a vestigacin o desarrollo de las pr~cticas de la produc iiL. 
Becas pre-doctorales: Estudiantes graduados que hayan compeltado sui 
cursos y la examinaci6n proliminar para el tAtulo de doctorado (Ph.D.)
pueden ilevar a nabo investigaciones para su tsis bajo la supervisi6n 
de CIMMYT y/o utilizar Ia informaci6n qua se encuentra en CIMMYT. 
Decas Dost--doctorales: Un cientlfico que haya completado su thtulo
 
academico final puede paser 1 a 2 aios en CIMMYT en investigaciones
 
aplicadas.
 
Cientificos visitantes de alto nivel: Con licencia de sue trabajos,
 
pueden pasar de una semana a varios meses en CIMHYT trabajando en in­
vestigaciones conjuntas y programap rutinarios conel personal de CIMMYT.
 
Los candidatos pueden venir de passes en desarrollo o desarrollados.
 

Idioma: lnglhs o espaaolo No se otorga ningn Stulo, pero se da un 
diploma. Desde 1966 a 1977 se han adiestrado a 1.486.
 

14. ISe aceptan estudiantes de otros passes? 4Solamente provenientes de 
palses en una regi6n determinada? jProvenientes de cualuier 2afs 
Se aceptan estudiantes de cualquier pals, pero cuando e! espacio es limitado 
se da preferencia a los passes en desarrollo. 

15. jPueden persone instituciones I organizaciones de otvos Pa~ses,,ya sea 
jue est6n o no conectadas al gobiarno, arreglar para recibir asistencia Para 
invastilaciones o para otro tiode asistencia de su intiucn/organizaci~n? 
Se da preferencia a instituclonev nacionales e internacionales ya reconoci­
das con interhs en, o representando, los passes en desarrollo. CIMMYT sin 
embargo, tambi~n colabora con instituciones con pericia en malz o trigo las
 
cuales se ubican en los palses desarrollados del mundo.
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INSTITUTO CENTROAMERTCANO DE ADMITSTRACION DE EMPRESAS(INCAE)
 

1. Direcci6n Postal:
 
INCAE
 
Apartado Postal 2485
 
Managua, NICARAGUA
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pafs:
 
A 16 km al sur de la capital de Nicaragua. El Aeropuerto Internacional de
 

Managua se encuentra a unos 30 km.
 

3. Relaci6n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pals
 

sede:
 
Ninguna.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con oras instituciones/organizaciones
 

de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
Es miembro del Consejo Latinoamericano de Escuelas de Administraci6n-CLADEA.
 

Mantiene relaciones informales con la Escuela de Administraci
6n de la Univer­

sidad de Harvard en los Estados Unidos.
 

5. Breve historia:
 
INCAE fue fundada en 1964 con la asistencia financiera de la Agencia para 

el
 

Desarrollo Internacional de los EE.UU. (AID) y de la comunidad empresaria de
 

Centroam'rica y con la asistencia t6cnica de la Escuela de Administraci6n de
 

Inici6 un Programa Avauizado de Administraci6n para
la Universidad de Harvard. 

Ejecutivos en Jefe de seis semanas; y en 1968 inici

6 el Programa de Maestria
 
(M.B.A.). Desarroll6 programas
en Administraci6n de Empresas de dos afios 


especiales en agroindustria, banca y financiaci6n para el desarrollo y admi­

nistraci6n pfiblica a comienzos de la d'cada del 70.
 

6. Prop6sito y campos principales de actividad:
 
El prop6sito de INCAE es contribuir al desarrollo socioecon6mico de la 

regi6n
 
n ms efectiva y orientada de
de Centroamerica a trav~s de una administraci

6


El campo principal de actividad es ia educaci6n administrativa
 sus recursos. 

tanto enel sector pfiblico como privado a trav~s de su programa de maestria
 

de dos afios. Adems, INCAE continua ofreciendo el Programa de Alta Gerencia
 

y unos 30-35 seminarios de administraci
6n cortos por afio en toda la regi6n.
 

Con frecuencia cada vez mayor, INCAE participa en programas especiales de
 

seminarios para las organizaciones del sector publico.
 

7. Ndmero de miembros acadgmicos y/o t6cnicos:
 

1-proximadamente 20 miembros acadPmicos de seis o siete palsest 
adem's de seis
 

Todos los miembros de la facultad poseen o son
investigadores y asesores. 

candidatos a los titulos de doctorado (Ph.D.) o Doctorado en Administraci6n
 

de Empresas (D.B.A.). :os investigadores tienen titulos de maestria (Master's).
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8. Estaciones de campo:
 
INCAE mantiene Secretarlas Ejecutivas en cada uno de los seis palses de la
 
regi6n de Amrica Central.
 

9. Biblioteca:
 
Se cuenta con 18.000 voldmenes, sin incluir revistas y peri6dicos.
 

10. Centro de Informaci6n: Tipos de informaci6n, idioma usado, conexiones
 
formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y costo:
 
INCAE opera on centro de informaci6n de casos y cualquiera puede escribir a
 
INCAE para obtener los mismos. Los originales con derecho de reproducci'n
 
cuestan US$10.
 

11. Bolet~n o revista profesional: a) titulo; b) frecuencia de publicaci6n;
 
c) ilustraciones, idioms; d) promedio de p ginas; e) circulaci6n (n6mero de
 
cpias); f) piblico al cual se intenta llegar; g) costa de la suscripci6n;
 
h) direcci6n para suscribirse; i) tipos de articulos (tecnicos o mezcla de
 
t~cnicos y no t~cnicos); j) posibilidad de recibir literatura/anuncios gratis
 
sobre publicaciones a la venta con la suscripci6n:
 
a. 	Carta de Montefresco
 
b. 	Trimestral
 
c. 	Impresa an espafol: Ilustrada con fotografias, cuadros, etc.
 
d. 	Seis a ocho paginas.
 
e. 	3.000
 
f. Empresarios, funcionarios pu'blicos, graduados de INCAE
 
g, Gratis
 
h. 	Asuntos Externos
 

INCAE, Apto 2485, Managua, NICARAGUA
 
i. 	Se trata.de un boletin con noticias de intergs general para aquellos
 

familiarizados con el Instituto.
 
j. 	No.
 

12. Capacidad de investigacion:
 
Hay seis investigadores y asesores, adem's de unos 20 miembros de Ja facultad
 
que donan tiempo. Se ha organizado una nueva divisi6n de investigaciones para
 
canalizar y promover los proyectos de investigaci'n de la instituci6n. INCAE
 
tiene la capacidad de llevar a cabo investigaciones econ~micas o administrati­
vas en una gran variedad de ambientes, incluyend los sistemas de salud, desa­
rrollo rural, comercializaci6n agr'cola, etc.
 

13. CaRagjled para llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, dura­
ci'n de cursos/t-rminos, inscripci6n y otras expensas, tipo de titulo o certi­
ficado otorgado, nfimero de graduados hasta la fecha:
 
a. 	Programa de Maestria de dos afios. En espafiol (con interpretaci6n simult~nea
 

http:trata.de
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para los profesores de habla inglesa). La matricula es US$2,200 por 

afio ademfs de US$350 para materiales de estudio, US$600 para vivienda 

y US$1.0OO para comidas. El titulo obtenido es MAE, comparable al 
MBA (J4aestria en Administraci6n de Empresas) de las dniversidades de
 
estudios superiores en los EE.UU. En 1A actualidad se cuenta con 172
 
estudiantes; el n~mero total de graduados hasta la fecha es 670.
 

b. 	Programa de Alta Gerencia (Advanced Management Program). En espaiol;
 

seis semanas de duraci6n, costo total es US$2.725. Se otorgan certi­
ficados. Se ofrece una vez al afio en Managua y por lo general en otro
 
sitio (Ecuador, la Repu'blica Domicana). Se cuenta en general con 100­
150 participantes por afio; el ntmero de graduados hasta la fecha es de
 
1.200.
 

c. 	Seminarios. Rasta la fecha se han ilevado a cabo 188 seminarios cortos
 
con alrededor de 6.700 participantes.
 

14. 	 LSe aceptan estudiantes de otros aises? LSolamente provenientes de
 

a LProvenientes de cualguier pars?
ases en una regiin determinada? 

Se aceptan estudiantes de todos los palses, awnque INCAE trata de conseguir
 

la siguiente distribuci6n en el alumnado: 80% de Am6rica Central, diblribui­
dos igualmente entre los seis parses; 20% de otras zonas.
 

15. LPueden personas, instituciones y organizaciones de otros palses, ya
 

sea que esten o no conectadas al gobierno, arreglar para recibir asistencia
 

para investigaciones o para otro tipo de asistencia de su instituci6n/organi­

zaci6n?
 
St.
 

16. Informaci6n adicional:
 
Desde 1977, INCAE ha llevado a cabo seminarios cortos para gerentes de desa­

rrollo rural en t6picos tales como "Disefiando Estrategias para el Desarrollo
 

Rural," "Implementaci6n," "Coordinaci6n de Recursos Humanos", "Administrando
 

la Decentralizaci6n," etc.
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CENTRO PANAMERICANO DE INGENIERIA SANITARIA Y
 
CIENCIAS DEL AMBIENTE(CEPIS)
 

1. Direcci6n Postal
 
CEPIS
 
Casilla Postal 4337
 
Lima 100, PERU
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pals:
 
CEPIS esta ubicada en la capital de la naci6n.
 

3. Relaci6n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pals 
sede: 
El 8 de abril de 1971 el Gobierno de Peri y la Organizaci6n Panamericana de la 
Salud (PAHO)/Organizaci6n Mundial de la Salud (OMS) firmaron un acuerdc por el
 
cual el gobierno de Perl se compromet'a a pagar parte de las expensas operacio­
nales del Centro y ayudarla a financiar la construcci6n de un edificio para el
 
uso exclusivo de CEPIS.
 

4. Relaciones formales y/o di trabajo con otras instituciones/organizaciones de
 
desarrollo nacional, regional o internacional:
 
Todas las actividades se llevan a cabo con cooperaci6n estrecha del Ministerio de
 
Salud Publica, el cual es la entidad de vinculo con PAHO. Tambien se ha trabaja­
do con la Empresa de Sanidad de Lima, el Instituto de Salud Ocupacional, la Ofi­
cina Nacional para la Evaluaci6n de Recursos Naturales, Agencia de Desarrollo
 
Boyovar, y las instituciones educativas tales como universidades, en especial
 
la Universidad Nacional de Ingenieria y la Escuela Superior de Salud Pablica.
 
A nivel regional y subregional, se mantienen vinculoo con la Comisi6n Econ6mica
 
de Naciones Unidas para Amfrica Latina (ECLA) y el Pacto Andino.
 
A nivel internacional, CEPIS colabora con:
 

a. 	Asociaci6n Interamericana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental (AIDIS)
 
b. 	Centro Internacional de Formaci6n en Ciencias Ambientales para
 

Palses de Habla Espafiol (CIFCA), Espaia
 
c. 	Banco Internacional para la Reconstrucci6n y el Desarrollo
 
d. 	International Reference Center on Public Water Supply (Centro de Referen­

cia Internacional sobre la Provisi6n de Agua Piblica), Holanda
 
e. 	Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA)
 
f. 	Centro Internacional de Investigaciones para el Desarrollo, Canad'
 
g. 	Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (UNDP)
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5. Breve historia:
 
CEPIS empez6 a funcionar como un instituto en 1968, cuando el Proyecto AMRO-2114,
 

que brindaba fondos para este prop6sito, fue in3luido en el presupuesto de
 

PAHO. En ese entonces, tuvo sede temporal en un edificio en frente del Mi­

nisterio de Salud y se empezaron a reunir un grupo de asesores que luego se
 

convirtierci en el nIcleo de la indtituci6n. En julio de 1973, se comenz5 a
 

trabajar enel edificio que seria la sede permanente, financiada por el Minis­

terio de Salud en un terreno donado por el Ministerio de Vivienda. En enero
 

de 1975, cuando se complet6 !a primera etapa de edificaci'rn, se mudaron las
 

oficinas a la parte principal del edificio nuevo. El laboratorio y el salon
 

de graficos, que hablan continuado operando en el edificio viejo, se mudaron
 

en la segunda mitad del afio 1976, cuando se terminaron las instalaciones para
 

dichas unidades y para los garages y dep6sitos en la segunda etapa del proyecto.
 

El sal6n de conferencias, el cual se habla dejado sin terminar durante la
 

primera etapa, fue completado en octubre de 1977. El edificio mide 1.824
 
metros cuadrados.
 

6. Prop~sito y campos principales de actividad:
 
Se trata de brindar cooperaci.n t-cnica a los passes miembros de PAHO en la
 

planificaci6n, implementaci6n, y eva".uion de los programas de proteccion al
 

medio ambiente. Como un centro regional para referencia e informaci6n, ayuda
 

a mejorar la comunicaci6n entre entidades y profesionales de passes en la
 

regi6n y en el resto de los continentes. Los expertos de CEPIS cooperan con
 

los passes en el desarrollo de los recursos humanos brindando servicios de
 

aseooramiento y participando en los programas de adiestramiento. El Centro
 

tambien ofrece servicios de asesoramiento para investigacion y ileva a cabo
 

proyectos seleccionadcs de investigaci6n aplicada. CEPIS brinda asesora­

miento especializado a los passes miembros sobre: poluci6n del aire, salud
 

industrial, poluci6n del agua y desarrollo de los recursos hidra'ulicos, tra­

tamiento del agua, tratamiento de desechos en el agua, anglisis de sistemas
 

y ciencias computadores, quimica del agua, y laboratorios e informaci6n tecnica.
 

7. N'umero de miembros acadgmicos y/o t'cnicos:
 

CEPIS tiene un director, un coordinador de programa, un funcionario administra­

tivo, y ocho asesores en los campos mencionados en el n~mero seis.
 

3. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
Ninguna. Los '-rnculos que mantiene CEPIS con los diversos passes se mantienen
 

a traves de los representantes de PAHO en dichos passes.
 

9. Biblioteca:
 
Se cuenta con unos 19.000 volamenes.
 

10. Centro de informaci6n: Tipos de informaci6n, idioma usado, conexiones
 

formales con otros centros de informaci6n, usuarios de los servicios y cosco:
 

Se cuenta con informaci6n sobre ingenierla sanitaria y ciencias ambientales
 

en espafiol, ingl's, frances y portuguis. CEPIS actua como un Centro Colabora­
la Regi6n de las Americas y como
dor WI-O sobre Provision de Agua Pfblica en 


Instituci'n Colaboradora WHO para la Disposici6n de Desperdicios S6lidos y
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Liquidos; de esta forma estg viuculado con el Centro Internacional de Refe­
rencia WHO sobre Provisi6n de Agua Pdblica, ubicado en Holanda. Tambign tiene
 

relaciones con el Centro Argentina de Referencias sobre Ingenierla Sanitaria
 
(CARIS), Centro de Inforwtaci6n y Referencias sobre Ingenieria Sanitaria y
 
Ciencias Ambientales (CIRISCA) en Chile, International Development Research
 
Center, IDRC, (Centro Internacional de Investigaciones para el Desarrllo,
 
CIID) en Canada, Canadian Center for Inland Waters, CCIW (Centro Canadiense
 
para Aguas Tierra Adentro), la Agencia para la Protecci'n Ambie-'tA-! de los
 
EE.UU., y otras mas. Puede ser usado par cualquier pals miembro de PAHO y a
 
travs de los representantes de PAHO en los palses, quienes ref.eren las con­
sultas a CEPIS. En la actualidad, s6lo cobra el costo de la fotocopia a mi­
crofichak.
 

11. Boletin o revista profesional: a) t~tuloLb)_frecuencia de publicaci6n;
 
e) ilustraciones, idioma; d) promedi de ginas; e) crcul n(numero de
 
copias)jf.) blico al cual se intenta !lee ar. 0 costo de la suscripci6 n;
 
h) direcci6n Para suocribirse; i) tipos de articulos (tcnicos, o mezcla de
 
tecnicos y no tcnicos):
 
a. NOTICIAS 
b. Trimestral 
c. Fotograflas. Espafiol. 
d. Cuatro. 
e. 6.000. Distribuido par los Representantes de PAHO en los palses. 
f. Profesionales en ingenieria sanitaria y ciencias ambientales. 
g. Gratis. 
h. CEPIS, Casilla 4337, Lima 100, PERU 
i. Solo articulos sobre ingenierla sanitaria y ciencias ambientales, 

cursos, reuniones, etc. Par lo general aparecen los artlculos t6cnicos 
en la segunda pa'gina. 

a. 	Bibliographical Bulletin (Boletln Bibliogr~fico)
 
b. 	Trimestral.
 
c. 	No tiene ilustraciones
 
d. 	120
 
e. 	600. Distribuido par los Representantes de PAHO en los palses.
 
f. 	Profeeionales, bibliotecas, e instituciones en el campo de la ingenierla
 

sanitaria y ambiental.
 
g. 	Gratis.
 
h. 	CEPIS, Casilla 4337, Lima 100, PERU
 
i. 	Proporciona informaci6n sobre las nuevas adquisiciones de la biblioteca.
 

a. 	PRELAB Bulletin (Regional Program for Analytic Quality Control in Labora­

tories for Water and Waste Water Analysis) (Boletln PRELAB - Programa
 
Regional para el Control de Calidad Analitico en Laboratorios para Agua
 

y An'lisis de Desechos Llquidos).
 
b. 	Semianual.
 
c. 	Sin ilustraciones. Espafiol e ingl's.
 

Ocho.
d. 

e. 	Espafiol - 200; ingl's - 100. Distribuido par los Representantes de PAHO en
 

los palses.
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f. 	Personal profesional vinculado con PRELAB,
 
g. 	Gratis.
 
h. 	CEPIS, Casilla 4337, Lima 100, PERU
 
i. 	Informes t6cnicos sobre laboratorios ambientales - analisis nuevos,
 

avances tecnol6gicos, etc.
 

a. 	Newsletter (Boletfn) (La traducciSn al espafol del Newsletter impresa
 
pot el Centro Internaciorzil de Referencia WHO sobre Provisi'5n de Agua 
Pfblica - IRC) 

b. Mensual 
c. Ocasiornalmente contiene ilustraciones. Espaiol. IRC publica ediciones 

en ingles y frances. 
d. 	Dos
 
e. 	6.000. Se distribuye con NOTICIAS por los representantes de PAHO en los
 

palses.
 
f. 	Profesionales en ingenierla sanitaria y ciencias ambientales.
 
g. 	Sin cargo.
 
h. 	CEPIS, Casilla 4337, Lima 100, PERU
 
i. 	 informes sobre avances tecnol6gicos en la provisi6n de agua. 

a. 	 Technical Information Sheet (Hoja Informativa Tgcnica) 
b. 	Semianual.
 
c. 	Ocasionalmente ilustrada con dibujos o diagramas. Espafiol.
 
d. 	Cuatro.
 
e. 	500, Distribuida par los representantes de PAHO en' los passes.
 
f. 	Profesianales en ingenier'a sanitaria y ciencias ambientales.
 
g. 	Gvatis.
 
11. 	 CEPIS, Casilla 4337, Lima 100, PERU
 
i. 	Art~culos sobre estudios o proyectos especiales llevados a cabo pot CEPIS.
 

12. Ca acidad de investiacin:
 
Ss encuentra en operaci6n un laboratorio y un sistema de minicomputadora WANG.
 
Una de las funciones b~sicas de CEPIS es desarrollar actividades de investi­
gacion y los asesores dedican una gran parte de su tiempo a esta actividad
 
durante sus hcras de trabajo en el Centro y en los paises miembros.
 

13. Capacidad levar a cabo adiestramiento:
Iara Reguisitos de idioma, dura­
cifn de cursoa/tZ.- o scr, nyotrasecrensas tipo de titulo o cer­
tificado otor a Aerde.raduados basta la fecha: 
Se cuenta con sal6n de conferencias con instalaciones para proyecci6n y tra­
ducci6n, con una capacidad de 100. Dos cuartos rags pequefios de reuni6n, y
 
un salon de graficos para imprimir el material de ensefianza ademas del la­
boratorio y la biblioteca. Los cursos usualmente se dan en espaiiol, duran
 
de 2 a 4 semanas, y estan financiados por agencdas internacionales o insti­
tuciones nacionales que otorgan becas a miembros del personal, a quienes no
 
se le cobran gastos de matriculaci6no A los individuos que asisten ocasio­
nalmente se les cobra US$60.
 
Se otorga un certificado de asistencia. Los cursos son peri6dicos y aquellos
 

49K
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que han completado no tienen caracter de graduados. El programa de adiestra­
miento en el Centro comenzS a mediados de 1975, y hasta la fecha se han dicta­
do cincc cursos a los que asistieron 139 profesionales.
 
14. _Se aceptan estudiantes de otros pases? olamenteprovenientes deases
 

en una teminada? ~,Provenientes de cuaquier Pals?
 

Se aceptan estudiantes de los passeE miembros de PA1O, los cuales son en su
 
mayoria provenientes de la RegiOn de las Am~ricas.
 

15. 	*Pueden personas, instituciones y organizacionee do 
uenooconectadas altobro arr a P~aracb a rtenciaoPara 

investipaiones o 2ara otro tipode asistencia de su intituc" n/orqnizaci6n? 
Cualquier instituci6n u organizacion pued contratar con PAHIO para investiga­
ciones o algun otro tipo de asistencia tecnica, preferiblemente a traves del 
Ministerio de Salud Pfiblica o de otra institucin gubernamental del pals 
miembro. 
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CENTRO INTERNACIONAL DE LA PAPA (CIP)
 

1. Direccion Postal:
 
Centro Internacional de la Papa (CIP)
 
Apartado 5969
 
Lima, PERU
 

2o Ubicacion en reiacion a la capitald as:
 
El Centro esta'ubicado en La Molina, cerca de 6.1 del centro de Lima y
 
a unc 3 11 1= del Aeropuerto Internacional Jorge Chaves.
 

. Relai6n fora!yo deEtr2j noel gobierno local o nacional del 
R_4Ls sede: 
CIP es una instzitucion autonoma internacional de caracter cient~fico esta­
blecido mediante un acuerdo con el Gobierno de ?eru. 

4. Relacione, formalesyLo de trabajo con otras institueiones/orfanizaciones
regional o internacional:
de dtQsarrollo nacional 

El Grupo de Consulta sobre Investigaciones AgrTcolas Internacionales (CGIAR). 
El OGIAR es auspiciado por la Organizacion de las Naciones Unidas para la 
Agripultura y la Alimentaci-n, el. Banco Mundial y el Programa de las Naciones
 
Unidas de Desarrollo.
 

5. Breve historia:
 
En 1966 el MiAisterio de Agricu.tura de Per inici6 un Programa sobre la Papa 
con el financiamiento y la asistencia tknica de la Universidad de Carolina 
del Noate (NCSU) en los EE.UU., y gracias a ima subvenci6n de AID de EE.UU. 
En enero de 1971, se firm6 un acuerdo entre NCSU y el Gobierno de Peru para 
establecer CIP en Peru. En 1972, CIP fue el quinto centro agrlcoia interna­
cional.que se uni6 a la red CGIAR, El primer financiamiento como centro 
agricola internacional fue recibido a mediados de 1972. 

6. Proaoto campo rinci)ales de actividad:
 
El prop6sito es el desarrollo y diseminacion del conocimiento para la utili­
zaci6n .Imax"-.imo de la papa como alimento basico.
 

7. Nanero de miembros acad'micos y/o t'cnicos:
 
En 1978: 29 miembros del personal jerarquico; 46 cientTficos y supervisor;
 
56 administrativo; 204 personal vario.
 

8. Ubicaci'on de las estaciones de emp .:
 
Ba Perif: La Molina, Huancayo y San Ram6n. CIP tambign tiene programas regio­
nales con sede en India, Kenya, Mfxicoo Pakistan, Las Filipinas y Turqea.
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9. Biblioteca:
 
Aproximadamente 1.800 vollmenes, algo mfis do 2.000 reimpresiones, y W7 sus­
cripciones a revistas.
 

10. Centro de inforuyaci6n: Tivos de infoanmci6n, idioma usado, conexiones 
formales con otros centros de informaci'n, usuarios de los servicios y costo: 
No existe un centro de informaci'n. Sin embargo, se publica una cantidad 
importante de informaci-n y se distribuye en el Annual Report y CIP Circular 
que se describen mas abrajo. Los informes de seminarios y ayudas para el 
adiestramiento se publican por lo geteral en ingl~s, y algunas de las inismas 
se publican en firabe, frances y espafol. 

11. BoletIn o revista prfesional: a) titulo; b) frecuencia de publicaci6n; 
c) ilustraciones, idioma; d) promedio de 2ginas; e) circulaci6n (nrmero do 
copias); f) publico al cual s intenta 
h) direccion para suscribirso; i) tipos de artculos mezcla de 
tecnicos y no tecnicos): 
a. 	Annual Report (Informe Anual); CIP Circular
 
b. 	CIP Circular - mensual
 
c. 	Fotograflas. Ingles y espafiol.
 
d. 	Annual Report: 125-150 paginas. CIP Circular: 4-5 p~ginas.
 
e. 	Annual Repot: 2.000. CIP Circular: 1.500 
f. 	Personal de investigaci6n en paises en desarroilo, donantes, y otras
 

instituciones interesadas e individuos
 
g. 	Gratis.
 
h. 	Directamente de CIP (v&ase P- nu'mero 1, arriba)
 
i. 	T'cnico, y t'cnico popularizado.
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 
Se tiene amplia capacidad, incluyendo laboratorios, equipo, microscopio elec­
tr6nico, c'raras de reproducci6n, viveros, almacenamiento en frio, implementos
 
de campo, tractores, y aproximadamente 100 hectfreas de tierra, Ademfs, CIP
 
tiene 26 contratos con varias institucinnes de EE.UU., Europa y en palses en
 
desarrollo para respaldar los proyectos de investigacion de CIP.
 

13. Capacidad ara lievar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma, dura­
cion de cursos/terminos, incrion v otras expensas, tipo de titulo o certi­
ficado otorgado, nrmero de raduados basta la fecha: 
Se ieva a cabo adiestramiento en CIP en Lima igual que a travs de cursos espe­
ciales que se dictan en varios paises en las siete regiones CIP (v'ase el numero 
16, abajo) del mundo tropical y sub-tropical. Los cursos se dan normalmente en 
espafiol, ingles, y franc's. El enifasis esta en cursos en los cuales no se otor­
ga t'tulo que duran de una semana a seis zeses. No se cobra matr~cula. Los 
individuos seleccionados estan financiados a travs del presupuesto basico CIP 
y de los presupuestos de proyectos especiales. Se incluyen programas de adies­
tramiento a nivel de estudios superiores en varias universidades. En la actua­
lidad hay 24 maestrias (M.S.), 10 doctorados (Ph.D.) y 8 estudiantes de post­
grado.. Hasta la fecha ha habido varios cientos de graduados. 

I1) q9 
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14. ZSe aceptan estudiantes de otros paises? jSolamente provenientes de 

.paises en una regi6n? tPrd'enientes de cualquier pass? 
Se aceptan estudiantes de cualquier pals en desarrollo si es que se comprome­
ten a ayudar a desarrollar un programa nacional de la papa en su pals. En 
particular, se da la bienvenida a cient'ficos y t~cnicos de los programas
 
nacionales de la papa existentes.
 

15. 	 jlueden personasr instituciones organizaciones de otros passes, ya sea
 
nue est'n o no conectadas a! gobierno, arreglar para recibir asistencia.para
 
investigions o pa otto ti o de asistencia de su instituci norganizacion: 
Si. CIP prefiere trabajar en relaci6n estrecha con los miembros del programa 
nacional de la papa o con personas asignadas a la investigacion de la papa en 
su pals de origen. Debido a la amplitud de los programas regionales de CIP 
el Centro tiene contacto con varios passes en cada una de las siete regiones 
(vase el ntimero 6, mas abajo). 

16. Informaci6n adicionai:
 
Regiones CIP y Sedes Regionales:
 
REGION I - Am6rica del Sur (Lima, Peru) 
REGION II - Mexico, America Central, Caribe (Turrialba, Costa Rica)
 
REGION III - Africa Tropical (Nairobi, Kenya)
 
REGION IV - Medio Oriente y Africa del Norte (Izmir, Turqula)
 
REGION V - Sudoeste de Asia (Islamabad, Pakistan)
 
REGION VI - Asia del Sur (Nueva Delhi, India)
 
REGION VII - Sudeste de Asia (Los Banos, Las Filipinas)
 

19 
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INSTITUTO DE INVESTIGACION NUTRICIONAL(IIN)
 

1. Direcci6n Postal:
 
Instituto de Investigaci6n Nutricional (IIN)
 
Apartado 55
 
Miraflores, Lima
 
PERU
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pass:
 
uIN est ubicado en la capital de Per5.
 

3. Relaci6n formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pas
 
sede:
 
Se llev' a cabo un acuerdo formal en 1976 con el Instituto de Nutrici6n del
 
Ministerio de Salud Pudblica para estudiar la digestibilidad y el valor nutri­
tivo de las dietas t~picas peruanas.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
fIN tiene vinculos estrechos con la Facultad de hedicina Cayetano Heredia, la
 
Universidad Agraria, 0l Centro Internacional de la Papa (CIP), el Departamento
 
de Pediatr~a de la Facultad de Medicina de la Universidad de Johns Hopkins en
 
EE.UU. y el Departamento de Salud Internacional de la Facultad de Higiene y
 
Salud Pfiblica, tambien en Johns Hopkins.
 

5. Breve historia:
 
IIN comenz6 a admitir infantes en estado avanzado de desnutrici6n para el tra­
tamiento y estudio en enero de 1961 como el Departamento de Investigaciones del
 
Hospital Britanico-Americano (BAH), una asociaci6n sin fines de lucro propiedad

de la comunidad. La unidad de investigaciones fue equipada mediante una sub­
venci6n de.los Institutos Nacionales de Salud (National Institutes of Health,
 
NIH) en EE.UU. para el estudio de -a diarrea y la desnutrici6n infantil. En
 
1966, se llev' a cabo un contrato con AID para la evaluaci6n de nuevas y poco
 
convencionales fuentes de prote~na para la prevenci6n de la desnutrici6n.
 
En 1971, el Departamento de Investigaciones de BAH se convirti6 en uIN, una
 
asociaci6n independiente sin fines de lucro.
 

6. Prop6sito y campos grincipales de actividad:
 
IIN es una instituci6n dedicada al tratamiento y prevenci6n de la desnutrici6n
 
en infantes y niios. Los campos principales de investigacidn son etiologia,

patogenesis y complicaciones de la desnutricion, deficiencia de cobre, mala
 
absorbici~n de lcteos, efectos de la desnutrici6n en la composici6n del cuerpo,
 
adaptaci6n hoy monal a la desbutrici6n severa, requisitos proteinicos y energ'ti­
cos de los infantes desnutridos, efectos de la dieta en amino9cidos libres de
 
plasma, y efectos de la desnutrici6n en el crecimieLto.
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7. N'mero de miembros acad6micos y/o t'cnicos:
 
Tres pediatras, 1 bioquTmico, 2 quhmicos, 2 dietistas, 5 enfermeras.
 

3. Ubicaci6n de las estaciones de campo:
 
Ninguna.
 

9. Biblioteca:
 
Aproximadamente 800 volimenes.
 

10. Capacidad de investigacion:
 
Unidad metab61ica completamente equipada con dieciocho camas para pacientes,
 

cocina para dietas, laboratorio bioquTmico.
 

11. Capacidad para llevar a cabo adiestramiento: Requisitos de idioma,
 

duraci6n de cursos/tgrminos, inscripci5n y otras expensas, tipo de titulo
 

o certificado otorgado, nfimero de graduados hasta la fecha:
 

A pesar de que IN no tiene programas formales de adiestramiento, ha con­

tribuido al adiestramiento de personas para la investigaci6n, ensefianza
 
y otrus servicios en el campo de la nutrici6n.
 

1.2. LPueden personas, instituciones y organizaciones de otros palses, ya sea
 

ue est'n o no conectadas a! gobierno, arreglar para recibir asistencia para
 

investigaciones o para otro tipo de asistencia de su instituci6n/organizaci
6 n:
 

No.
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INTERNATIONAL CENTER FOR AGRICULTURAL RESEARCH IN THE DRY AREAS (ICARDA)
 
(Centro Internacional para Investigaciones Agricolas en las Zonas Secas)
 

1. Direcci6n Postal:
 
ICARDA
 
P.O. Box 5466
 
Aleppo, SYRIA
 

Otras direcciones:
 
ICARDA
 
P.O. Box 114/5055
 
Beirut, LEBANON
 

ICARDA
 
P.O. Box 1653
 
Tehran, IRAN
 

2. Ubicaci6n en relaci6n a la capital del pass:
 
La estaci6n principal esta cerca de 30 km al sur de Aleppo, y Aleppo se encuentra
 
a unos 330 km al norte noreste de Damasco. Otras estaciones estgn ubicadas cer­
ca de la ciudad de Tabriz en el norte de Iran cerca de 530 km al noroeste de
 
Tehran y cerca de la ciudad de Zehla en el Valle Baqa' de Lebanon.
 

3. Relacion formal y/o de trabajo con el gobierno local o nacional del pals
 
sede:
 
Se mantienen relaciones con los gobiernos de Siria, Iran y Lebanon a trav's de
 
acuerdos especiales aprobados por los parlamentos de estos passes. Adem~s los
 
proyectos de investigaciones en cooperacion, incluyendo adiestramiento y prue­
bas en el campo, se realizan a travs de los Ministerios de Agricultura en es­
tos tres passes.
 

4. Relaciones formales y/o de trabajo con otras instituciones/organizaciones de
 
desarrollo nacional, regional o internacional:
 
Se mantienen relaciones de trabajo con: la Universidad de Jordan, Colegio de
 
Agricultura y el Ministerio de Agricultura para mejorar la investigaci6n del
 
trigo y el adiestramiento en Jordan; Ministerio Egipcio de Agricultura sobre
 
investigaciones de enfermedades de porotos; International Development Research
 
Center (IDRC-Canada) (Centro Internacional de Investigaciones para el Desarrollo,
 
CIID) sobre investigaciones de alimentos leguminosos; Organizaci6n de las Nacio­
nes Unidas para la Agricultura y la Alimentaci6n (FAO) sobre la identificaci'n
 
de requisitos de adiestramiento y de investigaci6n de cereales y alimentos le­
guminosos y de forrajeras; el Colegio de Agricultura en Aleppo para fortalecer
 
los programa6 de estudios superiores.
 

5. Breve historia:
 
ICARDA es una instituci6n aut6noma, sin fines de lucro, cient'fica constituida
 
de acuerdo a las leyes de Siria, Iran y Lebanon. Establecida por el Grupo de
 

QA'2 
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Consulta sobre Agricultura internacional (CGIAR), ICARDA comenz6 sus opera­
ciones en 1976. Los objetivos principales de ICARDA son mejorar y aumentar 
la producci6n de alimentos en aquellas zones donde hay una calda de lluvia 
de 200-600 mm concentrada principalmente en los meses de invierno.
 

ICARDA ha sido designada como el centro internacional de investigaciones
 

mundiales pare la cebada, lentejas, y los porotos, y en conjunto con el Cen­

tro Internacional de Mejoramiento de Maiz y Trigo (CIMIYT) en M'xico y con 

el International Crops Research Instittite for the Semi-Arid Tropics (ICRISAT) 

(Instituto Inteinacional de Investigaciones de Cosechas para los Tr6picos
 

Smni-xridoE) en Lndia, ha sido elegido como centro regional para el mejora­
-mientodel trigo y del garbanzo reApectivavente. Adem's, las actividades
 

de investigaci6n de ICARDA incluyen el estudio de los sistemas ambientales
 

a travs de la regi6n, el establecimiento de principios en base a los cuales 
se pueden desarrollar estrategias agr*colas, e investigaciones sobre las
 

restricciones socio-econ'micas que limitan la produccion real y potencial
 

de los sistemas agricolas existentes.
 

6. Propsito Y campos principales de actividad: 
V'ase el nimero 5, arriba. 

7. NUnMero de miembros acadgmicos y/o t'cnicos:
 
Hay en la actualidad 20 miermbros del personal t-cnico jerarquico. Se espera 

que el personal.aumente a 60 en los pr6ximos cuatro aios. 

8. Ubicacion de las estaciones de campo: 
Vease el nilmero 2, arriba. 

9, Biblioteca: 
Todav'a en sus comienzos, cuenta con unOB 2.000 vol'umenes por el momento.
 

10. Centros de informaci6n: Tipos de informaci~n. idioma usado, conexiones 

formales con otros centros de infoLrnaci6nt usuarios de los servicios y costo: 
Un departamento especial para Informaci6n y Comunicaciones brinda informacion 

tecnica en folletos, informes y otras publicaciones, principalmente en la in­

vestigaci6n y desarrollo de trigo, cebada, lentejas, garbanzos, porotos, fo­

rrajeras y sistemas agrcolas.
 
Se mantienen vinculos con los centros int-arnacionales de investigacisn agri­

cola y los servicios de informaci6n Ge FAO. La informaci'n se produce en 
ingl6s y arabe.
 

I. Boletin o revista profesional: a) titulo; b) frecuencia de publicaci6n; 

c) ilustraciones, idioma; d) promedio de pginas; e) circulaci~n (ndmero de 

copias); f) piblico al cual se intenta llegar g) costo de la suscripci6n;
 

h) direcci6n para suscribirse; i) tipos de articuios (tcnicos, o mezcla de
 

t cnicos Y no tgcnicos),; _2_qsibilidad de recibir literatura/anuncios gra­

tis de publicaciones a la venta con la suscripci6n:
 
a. News from ICARDA (Noticics de ICARDA)
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Wheat and Barley Newsletter (Boletin de Trigo y Cebada)
 
Food Le huMNewsletter (BoletTn de Alimentos Leguminosos)
 

b. 	Cada seis meses.
 
c. 	Ilustrada. Ingie y grabe.
 
d. 	De 4 a 40 paginan
 
e. 	1.500 copias cada uno. 
f. 	Decisores de pol.tica, otros cient~ficos de programas nacionales e inter­

nacionales que colaboran con ICARDA.
 
g. 	Gratis
 
g. 	V'ase el n~uero 1, arriba
 
i. 	Combinaci6rn de trcnico y no t'cnico.

j. 	s .
 

12. Capaidad de investigacL. 

ICARDA es un _istituto de investigaci6n. Se consideran parte del programa de
 
itnvestigac-Iones del Centro !a investigaci6n sobre la validez y uso de la in­
formacion.
 

13. Caacid.:d Mara ilevar a cabo a.iestramiento: Reuisitos de idio.,dura­
cio'n de cursos/te~rminos, inscripci~n y otras expensas, tipo de t~tulo o cer­
tificado otogado nmero d Lraduados hasta la fecha: 
Se usa el idiomn inglis. Se llevan a cabo tres cursos de adiestramiento por 
afio. Los cursoo duran seis meses, y los estudiantes son seleccionados de los 
programas nacionales de invastigaci~n. Tambi'n se brindan cursos cortos de 
adiestramiento (2 d"Au, 2 seianas, 3 semanas). Este adiestramiento es subven­
cionado del presupuesto principal de ICARDA. AID de los EE.UU, la Fundaci6n 
Ford y IDRC contribuyen celeccionando a lo.j estudiantes de los palses donde 
estas orgaxizaciones i;ienen proyectos. Se otorgan certificados de adiestra­
miento especiales para loo cursos de seis meses. En 1978, 52 personas asis­
tieron a los cursos de adiestramiiento.
 

14. Se aceptan -studiantes de otros pa~ses? ZSolamente provenientes de palses 
en una region. roveiE es d e ualquiEi ais? 
Se aceptan estwiantes de todos los passes, pero la mayor~a de las vacantes de 
adiestramiento eot.aU reservadas para estudiantes de los pa.ses en el Medio Orien­
te y en el norte de Africa. 

15. ,Puedeu e rsonas, instituciones y organizaciones de otros passes, ya sea 
gue estgn a no conectadas al gobierno, arreglar para recibir asistencia para 
investigaciones opara otro tipo de asistencia de su instituci6n/oranizaci'n? 
Se alienta programaq de investigaciones en conjumto. Instituciones con inte­
reses similares de todo el mundo estan invitadas a trabajar en conjunto con
 
ICARDA.
 

16. Infom.aci6n adicional: 
iCARDA es un Centro nuevo. Se reciben tanto el adiestramiento como la informa­
c.i_6n y comunicacicn -scomo los vehlculos principales para la transferencia de 
tecnoiogla a los programas nacionales. ICARDA trata de enlistar el respaldo de 
otras organizaciones en su esfuerzo por mejorar la producci6n de alimentos en 
las zonas secas. 

!!2A/ 
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INTEMEDIATE TECHNOLOGY PUBLICATIONS, LTD.
 

(Publicaciones de Tecnologla Intermedia, LTD)
 

1. Direcci6n Postal:
 
Intermediate Technology Publications, Ltd.
 

9 King Street
 
London, WC2E 811n, UN1ITED KINGDOM
 

(Suscriptores en los EEXU. y Canada deben ponerse en contacto con los
 

distribuidores en los EE.UU.: International Scholarly Book Service,
 
Inc., P.O. Box 555, Forest Grove, Oregon, 97116)
 

2, Relaci6n formal /o de trabajo con el gobierno local o nacional del
 

Intermediate Technology Publications, Ltd., recibe pristamo para la publi­

cacion de algunos de sus libros del Ministerio de Desarrollo Exterior, Reino
 

Unido. 

Relaciones formales y/o de trabaio con otras instituciones/organizaciones
3. 

de desarrollo nacional, regional o internacional:
 
Ningtua. Sin embargo, el Intermediate Technology Development Group (Grupo de
 
Desarrollo de Tecnologla Intermedia) del. cual I.T. Publications es una subsi­
dia'ia, mantiene vinculos con las organizaciones nacionales, regionales e
 

internacionales de desarrollo.
 

4. Brave historia: 
En todo el wundo existen equipos tecnicos simples y mtodos los cuales pu­

dieran brindar algunas soluciones para las comunidades rurales, empero los
 

mismos se encuentran dispersos, ocultos y a menudo mal documentados y son
 

inaccesibles a aquelios que los necesitan. Hombres y mujeres en el campo
 

est'n tratando de resolver problemas que ya han sido resueltos en otras
 

partes o estahi embarcandose en experimentos que ya han sido probado inftiles. 

Est'n a la bfisqueda de m'todos y equipos los cual.es pueden ya estar dispo­

nibles, pero que no saben donde se encuentran. En este nivel de tecnologta, 

hay gran necesidad de que exista una red de comunicaciones internacionales. 

Con este problema en mente se cre6 en 1974 la revista trimestral Appropriate
 

Technology, con el financiamiento generoso de la Fundaci'n de la Comunidad.
 

Se encuentra ahora en su quinto afio de existencia y estg considerado como un
 

foro y lugar de comercializaci
6n donde las personas que se encuentran traba­

jando directamente en las dificultades inmensas y frustraciones numerosas de
 

trabajo en el sector de desarrollo pueden hacer ilegar sus necesidades y lo­

gros, sus exitos y fracasos.
 

5. Pzop6sito y camposyrincipales de actividad:
 

Como se menciona en el n~mero anterior - Un foro dunde las personas directa­

mente trabajando en pro del desarrollo pueden poner en conocimiento de otras
 

tecnologlas apropiadas que han desarrollado y han encontrado 6tiles. Hay
 

una seccio'n de "Notas y Noticias" en la revista que da informaci6n sobre
 

existencia de nuevas organizaciones
conferencias y proyectos asi como dt lrh 
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que trabajan para el desarrollo, en particular en los palses del Tercer Mundo.
 
Se dedican tres p$ginas a las actividades del Intermediate Technology Deve­
lopment Group, del cual Intermediate Technology Publications, Ltd. es una
 
subsidiaria, y espacio para critica de libros.
 

6. Nimero de miembros acad'micos Y/o t'cnicos:
 
Un Editor y dos Asistentes del Editor.
 

7. Ubicaci6n de las estaciones de camo:
 
Ninguna. Sin embargo, el Intermediate Technology Development Group, del cual
 
I.T. Publications es una subsidiaria, tiene trabajadores de carmpb en varios
 
de los passes en desarrollo.
 

8. Biblioteca:
 
Ninguna.
 

9. Centro de informaci6n: Tipos de iformatcion, idioma usado, conexiones for­
males con otros centros de inforyaci6n, usuarios de los servicios y costo: 
Ninguna. 

10. BoletIn o revista profsional: a) tftulo; b) frecuencia de E ca 
c) ilustracionesq. id an _e) circulacion: n'mero de 
coias % a los pelses en desarrollof pblico al cual se intent a_ ar; 

)costo de ai __susc-rici6n; h) direccin para suscribirseji) tios de arti­
culos (tcnicos.zo ezcla de t cuicos y no tecnicos2Lj) posibilidad de reci­
bir anuncios de Publicaciones a la venta con la suscrip:i6n: 
a. 	 Apropriate Technahoyl] Journal (Revista de Tecnologia Apropiada) 
b. 	 Trimestral - febrero, mayo, agosto, noviembre. 
c. 	Fotografias, diagramas, esquenas, cuadros. Ingles.
 
d. 	Treinta y dos.
 
e. 	4.200 copias por nImero. Aproximadamente 55% a los paises en desarrollo.
 
g. 	Suscripciones: E5,50 via aerea; 3 4 R.U.Europa & por tierra. Nfimeros
 

atrasados y copias sueltae (exceptuando el Vol. 1, Nos. 1-4) estgn dispo­

nibles a L!,40 via agrea por nGmero; L I RoU., Europa & por tierra. Las
 
ediciones en microficha de los vol'umenes 1, 2, 3, y 4 completos estan 
disponibles a L4 por volumen (4 numeros) incluyendo el franqueo. Los 
precios para EE.UU. y Canada sou: Suscripci6n: US$10; copias sueltas 
y numeros atrasados US$2.50 por nfmero; microfichas: US$10 cada volumen 
completo de cuatro nGneros. 

h. 	Todas las suscripciones se pueden obtener de Intermediate Technology
 
Publications, Ltds. 9 King street, London, WC2E 8 HN, UNITED KINGDOM,
 

EXCEPTUANDO las 6rdenes de EE.UU. y Canada las que se deben ordenar a
 

travs de International Scholarly Book Servicees, Inc. P.O. Box 555,
 
Forest Grove, Oregon 97116.
 

i. 	Articulos practicos sobre tecnologias simples.
 
j. 	S1.
 

http:tcnicos.zo
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11. _Pueden Personas, instituciones y organizaciones de otros palges, ya sea 
gue estgn o no conectadas al.gobierno, arreglar para recibir asistencia para 
investi-acione o para otto tipo de asistencia de su institucion/organizaci n? 
No, pero es posible hacerlo a travs de Intermediate Technology Development 
Group, 9 King Street, London WC2E 8 HN, UNITED KINGDON, del cual Intermediate 
Techmology Publications. Ltd., es una subsidaria. 

12. InformaciOn adicional:
 
Se encuentra disponible uu Indice de cuatro paginas de A propriate Technology;
 
al mismo cubre los cinco primeros volumenes (1974 a traves de febrero 1979).
 
Lo6 artlculos estan presentados bajo los siguientes grupos: Agricultura,
 
Aquacultura, Edificaciou y Materiales para la Construction, Economia, Educa­
cion, Ferrocemento, Alimentos, Preparacion de Alimentos, Conservacian de
 
Almentos, Salud, Salud-Sanidad, Tecnologla Intermedia, Trabajo en metal,
 
NutriciOn, Electricidad, Poder Energ'tico Alternativo, Poder Energftico del
 
Viento, Desarrollo Rural, Pequefias Industrias, Empresas pequefias, Manufactu­
racion Textil, Herramientas, Transporte, Utilizaci6n de Desperdicios, Agua,
 
Dep6sito de Agua, Mujeres, Madera y Mescelaneos.
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INTERNATIONAL FERTILIZER DEVELOPMENT CENTER(IFDC)
 
(Centro Internacional de Desarrollo de Fertilizantes)
 

1. Direcci6n Postal:
 
International Fertilizer Development Center (IFDC)
 
P.O. Box 2040
 
Muscle Shoals, Alabama 35660 U.S.A.
 

2. Ubicaci~n en relaci6n a la capital del pas:
 
Apro imadamente a 306 h al norte noroeste de Montgomery, la capital del es­
tado de Alabama, y cenca de 8 km al sur sureste de Florence. El aeropuerto
 
dom6stico estg en Muscle Shoals, y el interracional en Atlanta, unos 314 Q
 
al este sureste de Muscle Shoals.
 

3. Relaci&n formal y/o de trabajo con el5obierno local o nacional del pas 
sede: 
IFDC es una organizaci6n internacional ptblica. Los Ynculas con el gobierna 
nacional provienen del financiamiento de la Agencia para el Desarroilo Inter­
nacional de los EE.WiJ. 

4. Relaciones for ale j/o de trabj con otras instituciones/organizaciones
 
de desarrollo nacio _eional o internacional:
 
a. 	Asian Development Bank (ADB) (Banco de Desarrollo Asigtico), Las Filipinas.
 
b. 	Associacao Nacional para Difusao de Adubos (ANDA) (Asociaci6n Nacional
 

para la Distribuci~n de Fertilizantes), Sao Paulo, Brasil.
 
c. 	Consejo de Investigaciones Agr~colas de Bangladesh.
 
d. 	Centro Internacional do Agricultura Tropical (CIAT), Colombia.
 
e. 	Banco Interamericano de Desarrollo.
 
f. 	Centro Internacional de Investigaciones para el Desarrollo, Canada.
 
g. 	International Institute of Tropical Agriculture (IITA), (Instituto Inter­

nacional de Agricultura Tropical), Nigeria.
 
h. 	International Rice Research Institute (IRRI) (Instituto Internacional de
 

Investigaciones del Arroz), Las Filipinas.
 
i. 	Tennessee Valley Authority (TVA) (Autoridad del Valle de Tennessee), EE.UU.
 
j. 	Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (UNDP).
 
k. 	Organizaci6n de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial (UNIDO)
 
1. 	Agencia para el Desarrollo Internacional de los EE.UU. (AID)
 

5. 	Breve historia:
 
IFDC fue creado en octubre de 1974, y hoy en dia el numero de profesionales y 
personal de apoyo totaliza ms de 120. Adeams de la administraci6n de IFDC, 
hay tres divisienes -- Agroeconomia, Tecnologla, y Extensi~n -- los cuales 
trabajan como un equipo para responder a las diversas solicitudes de tecnologia, 
asistencia, adiestramiento, investigaciones de plantas pilotos, etc.
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6Z 0es 	 de actividad:
 

!VD", ,ue r:eado para convertirse en un centro de investigaciones de alta
 

calies.'d en Ia tenologla de los fertilizantes para los passes en desarrollo,
 

po L_,C.e.wo63'zau1,8msis especial en lus fertilizantes para la agricultura en las
 

zo±as txo-ioles y sufbtropica l es.
 
7,. or de membros academicos y/o t'cnicos:
 

Aj 'ada ,te 80. 

8. 0. 
8. 	Ub'icaci~n de las estaciones de Sa22~o:
 

Personal destacado en RRI en Las 	Filipinas9 an CIT en Colombia y en 

9. 	Biblioteca
 
una 	 colecci6n de aproximadamente 26.500 volrimenes.La bilioteca YTVA/IFDC tiene 

10. Ce-ntro de informacion Tipos de infotmacijn, idioma usado, conexiones 

foryules con otros centros de informaci~nlusuariosde los servicios vcosto: 
11inguno o
 

!iL BuoketTn o ra-ista Ul brofesionaL:) frecuencia de ublicaci'n;
 

o
c) ilu-traciones., idioma; d) proedio de a crculacnn 
Ises ico al 	 cual se in­pu
ciyLb 7 aueae env-.a u los ases en desarrolio; f/_) 

ten a rj0j"csto e a suscripci6n;_h) direcci Para suscribirse; i) 
oezcia de t icos o tcnicos L i)P ­

tivos de arthculos (ttcnicq 
bilidad de recibir .ite-aturahnuncg s gratis de puybicaciones a la venta con 

la suscripci6n: 
a. 	IFDC Report (Inf rme IFDC)
b,. 	 Tr mestral
 

c. 	 Fotograflas. IngIes y espafiol. 
d, 	4 

2.000 ingls, 500 espafol, 80% para los pailses en desarrollo.
e. 

f. 	Personal. de gobiernos y de la industria que manejan los aspectos del
 

mejoramiento agrcoia a travs de fertilizantes.
 
Gratis.
 

h. 	Vease el ni wero 1, arriba 
i. 	Una eobinaci~n de t~mnico y no t&cnico.
 

j. 	El boletm enumera sus publicaciones mrs recientes, informes, etc. gene-

Aders se pueden obtener folletos informa­ralmente impresas en ingls. 


tivos sobre IFDC, hojas volantes, e Informes de Progreso
 

12. Capacidad de investigaci6n:
 

IFDC cuenta con instalaciones de investigacion muy modernas, bien equipadas
 

con una gran variedad de laboratorios especializados, plantas piloto, viveros,
 

y c6marau de crecimiento. IFDC tambi'in ha ilevado a cabo acuerdos de colabo­

racion con un n=mero de organizaciones nacionales e internacionales que au­

me:n.tan su capacidad de investigaci
6 n. Se producen en las plantas piloto de
 

IFDC cantidades experimentales de fertilizantes los cuales son probados por
 

~'2A4~
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los colaboradores del Centro. Los eafuerzos de investigaci&n hasta la fecha 

se han concentrado en el nitr6geno y e f6sforo y se ha comenzado a trabajar 

con el potasio y el azfre. 
Otras investigaciones que so liovan a cabo tratan del mejorsmiento de la efi­

ciencia del urea en los tr6picos a tray's de capas, condicionadores, y diver­

sos tama~os de partkculas y m~todos de emplazamiento. 

13. 	 Cap idad ara Ilevar a cabo adiestramiento: Iequisitos de idioma dr­
1 ;wMtjuIo certi­ci6n de cursosi~mnwn rpin] owsepess 

ficado otorgado, nUmero dearaduados hasta Ia fecha: 
El centro de adiestreaiento de IFDC incluye oficinas para los estudiantes visi­

tantes, un estudio de telvii e instalaciones para programas de circuito 

cerrado de teievisi6n, y u departamento fotogrifico y de artes gr.fices. Se
 

lieva a cabo el adiestramiento por lo general en IFDC, pero puede presentarse
 

Los cursos se 	dictan en ingl6s, pero i se lo solicits
en otro pals tnmbi.n. 
El centro de adiestramiento est equipadose pueden presencar en otros idionas. 


6	 cur­con equipo de ir "pretacin simultinea. IFDC ha dictado hasta la fecha 

sos de 5 das haste un a~o de duraci6n. El costo corriente para el adiestra­

miento corto es de US$65 pot d~a pot participante. Un curso de tipo formal 

(tales cemo Ai curso actual de ComercializaciA de Fertilizantes y Distribu­
el costo de Ia matriculao Una vez completado un curso de tipoci6n) varla en 

formal, cada participante recibe un certificado. Alrededor de 100 personas 

se han graduado do los cursos en los GIt-ros tres aios.
 

14. ISe aceptan estudiantes de otros palses? 4Solamente proven.ientes de pa­

ses en una rei~n determinada? lProvenientes de cualquier pas? 

Principaimente de paises en desarr6llo. 

de otros paises, ya sea15. jPueden personas,_instituciones yoranizaciones 

gue estgn a no conectadas al gobierno, arreglar para recibir asistencia para
 

investigaciones a para otro tipo de asistencia de su institucin/or anizaci
6n?
 

Principalmente de palses en desarrollo.
 

.310 
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DEFINICIONES DE SIGLAS DE INSTITUCIONES ORGANIZACIONES
 
Y PROGRAMAS PRINCIPALES 

AAACU - Asian Association of Agricultural Colleges and Universities 
(Asociacion Asiatica de Escuelas de Estudios Superiores y Uni­
versidades Agr~colas), Las Filipinas 

A.DB - Asian Development Bank (Banco de Desarrollo Asiaitico), Las 
Filipinas 

ADIPA - Association of Development (Research and Training) Institutes 
for the Pacific and Asia (Asociaci'n para el Desarrollo /Inves­
tigaci6n y Adiestramiento_7 Institutos para el Pacifico y Asia) 

AGE - Asian Information Ceter for Geotechnical Engineering (AIT) 
(Centro de Ynformaci6n parsa Ingenieria Geotecnica de Asia) 

AGRICOLA - National Agricultural Library Data Base (Biblioteca Nacional 
de Agricultura) EE.UUo 

AREA - American Home Economics Association (Asociacien Americana de 
Economia Domstica), Washington, D. C., EE.UU. 

AIPA - Agricultural Information Bank for Asia (SEARCA) 
(Banco de Informaci6n Agrfcola para Asia) 

AID - Agency for International Development (Agencia para el Desarrollo 

Internacional) EE.UU. 

AIDIS - Asociaci6n Interamericana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental 

AIM - Asian Institute of Management (Instituto Asigtico de Administra­

ci'n), Las Filipinas 

AIT - Asian Institute of Technology (Instituto Asiatico de Tecnolog~a), 
Tailandia 

ALIS - Arid Lands Information System (Sistema de Informaci6n sobre 

Tierras Aridas), Universidad de Arizona, EE.UU. 

ANDA - Associaclo Nacional para Difus'o de Adubos (Asociaci6n Nacional 

para la Difusi6n de Fertilizantes), Brasil 

APCC - Asian and Pacific Coconut Comunity (Comunidad del Coco para Asia 

y el Pacfico), Indonesia 

APEID - Asian Program for Eaucation Innovation for Development 
(Programa para la Innovaci6n en la Educaci6n para el Desarrollo 
en Asia) 



16 

APHA - American Public Health Association (Asociaci6n Americana de
Salud Pfiblica) 

APLUC - Ascociation for Population Libraries and Information Centers 
(Asociacion de Bibliotecas y Centros de Informaci6n sobre la 
Poblaci6n) 

APO - Asian Productivity Organization (Organizaei6n de Productividad 
del Asia), Jap6n 

ARTDO - Asian Regional Training and Development Organization (Organiza­
ci~n de Adiestramiento y Desarroilo de la Regin del Asia) 

ASAUIL 

ATI 

-

-

Association of Southeast Asian Institutions of Higher 
Learning (Asociaci6n de Instituciones de Ensefianza Superior 
del Sudeste de Asia) 

Appropriate Technology, International (Tecnologia Apropiada, 

Internacional), Washington, D.C., EE.UU. 

AU - Universidad Auburn - Alabama, EE.UU. 

AVRDC - Asian Vegetable Research and Development Center (Centro 
Asigtico de Investigaci6n y Desarrollo Vegetal), Taiwan 

BARC - Bangladesh Agricultural Research Council (Consejo de Investi­
gaci6nes Agricolas de Bangladesh) 

BIOTROP - SEAMEO Regional Center for Tropical Biology (Centro Regional 
SEAMEO para Biologla Tropical), Indonesia 

BPI 

BSP 

-

-

Bureau of Plant Industry (Oficina de Industria Vegetal), Las 
Filipinas 

Benchmark Soils Project (Proyecto de Referencia de Suelos), 

Universidades de Hawaii y Puerto Rico 

RU - Universidad Boston - Massachusetts, EE.UU. 

CAB - Commonwealth Agricultuzal Bureau (Oficina de Agricultura 
dela Comunidad), Inglaterra 

CARIS - Centro Argentino de Referencias sobre Ingenieria Sanitaria 

CATIE - Centro Agron6mico Tropical de Investigaci6n y Ensefianza, 
Costa Rica 
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CB-BLP - Community-Based Basic Learning Package (INNOTECH) (Paquete de 
Aprendizaje B'sico Basado en la Comunidad) 

CCIW - Canadian Center for Inland Waters (Centro para Agus Tierra 
Adentro de Canada) 

CDC - Center for Disease Control (Centro para el Control de Enferme­
dades) - Atlanta, Georgia, EE.UU. 

CEDH - Center for Educational Development in Health (BU) (Centro 
para el Desarrollo Educativo Sanitario) 

CENTA - Centro Nacional de Tecnologia Agropecuaria, El Salvador 

CEPIS - Centro Panamericano de Ingenier'a Sanitaria y Ciencias del 
Ambiente, Per6 

CFSC - Community and Family Planning Study Center (Centro de Estudios 
Comunitarios y de la Planificaci6n Familiar) Universidad de 
Chicago, EE.UU. 

CGIAR - Consultative Group on International Agriculture (Grupo de Consul­
ta sobre Agricultura Internacional) 

CIAT - Centro Internacional de Agricultura Tropical, Colombia 

CID - Consortium on International Development (Consorcio para el 
Desarrollo Internacional) 

CIDA - Canadian International Development Agency (Agencia para el 
Desarrollo Internacional de Canada) 

CIDIA - Centro Enteramericano de Documentaci6n, Informaci6n y 
Comunicaci6n Agricola 

CIDNET - Red de Informaci6n de CID 

CIFCA - Centro Internacional de Formaci6n en Ciencias Ambientales 
para Palses de Habla Espafiol, Espafia 

CIMMYT - Centro Internacional de Mejoramiento del Malz y Trigo, Mexico 

CIP - Centri Internacional de la Papa, Peru 

CIRISCA - Centro de Informaci6n y Referencias sobre Ingeaier'a Sanitaria 
y Ciencias Ambientalest Chile 
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CLADEA - Consejo Latinoamericano de Escuelas de Administraci~n 

COPR - Center for Overseas Pest Research (Centro para Investigaciones 
de Pestes en el Extranjero), Inglaterra 

CPHRDP - Co-Operative Post-Harvest Research and Development Programme 
(Programa Cooperativo de Investigaci5n y Desarrollo despu's 
de la Cosecha) 

CRIS - Current Research and Information System (Sistema Actual de 
Informaci'n e Investigaci6n), USDA 

CRL - Cholera Research Laboratory (Laboratorio de Investigaciones 
del C61era), Bangladesh 

CST - Consortium on Soils of the Tropics (Consorcio sobre Suelos del 
Tr'pico) 

CSU - Colorado State University (Universidad del Estado de Colorado) 
EE.UU. 

DAI - Development Alternatives, Inc. (Alternativas de Desarrollo) 

DANIDA - Danish International Development Agency (Agencia para el 
Desarrollo Internacional de Dinamarca) 

DEIDS - Development and Evaluation of International Delivery Systems 
(Desarrollo y Evaluaci6n de Sistemas Internacionales de 
Prestaci6n de Servicios), AID/APHA 

DRS - Development Reference Service (SID) (Servicio de Referencia para 
el Desarrollo) 

DSIE - Deutsche Stiftung fur Internationale Entwicklung (Fundaci6n 
Alemana para el Desarrollo Internacional) 

ECLA - Economic Commission for Latin America (U.N.) (Comisi'n Econ'mica 
para Latinoamerica) 

EDI - Economic Development Institute (IBRD) 
Econ6mico) 

(Instituto de Desarrollo 

EDL - Economic Development Laboratory (Georgia Institute of Technology) 
(Laboratorio de Desarrollo Econ6mico, Instituto de TecnologTa de 
Georgia), EE.UU. 
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EMBRAPA - Empresa Brasileira de Agropecuaria (Agencia Brasilera de Inves­
tigaciones Agropecuarias) 

ENSIC - Environmental Sanitation Information Center (AIT) (Centro de 
Informaci6n de Sanidad Arbiental) 

ESCAP - Economic and Social Commission for Asia and the Pacific (U.N.) 
(Comisi6n Econ6mica y Social para Asia y el Pac'fico) 

EWC - East-West Center (Centro Oriente-Occidente), Hawaii, EE.UU. 

EWPI 
--

- East-West Population Institute (Instituto Oriente-Occidentn de 
Poblaci6n) 

FAO - Food and Agriculture Organization (U.N.) (Organizaci6n para la 

Agricultura y la Alimentaci6n) 

FESSC - Fundacdo Educacional do Sul de Santa Catarina (Fundacion para la 

Educaci'n del Sur de Santa Catarina), Brasil 

FONAIAP - Fondo Nacional de Investigaciones Agropecuarias, Venezuela 

FPIA - Family Plauning International Assistance (Asistencia Internacio­

nal para la Planificaci6n Familiar) 

GTZ - Deutsche Geselleschaft fur Technische Zusammenarbeit (Asociaci6n 

Alemana para la Cooperaci6n Tecnica) 

HEW - U.S. Department of Health, Education and Welfare (Departamento 
de Salud, Educaci6n y Bieuestar Social de los EE.UU.) 

IADS - International Agricultural Development Service (Servicio 
Internacional de Desarrollo Agr~cola) 

IBPGR 

IBRD 

-

-

International Board for Plant Genetic Resources (Junta Inter­
nacional para los Recursos Gen'ticos Vegetales) 

International Bank for Reconstruction and Development (Banco 

Internacional pare Reconstrucci6n y Desarrollo) 

ICA - Inatituto Colombiano Agropecuario 

ICAITI - Instituto Centroamericano de Investigaci'n y TecnologTa, Guatemala 

ICAP - Instituto Centroamericano de Administraci'n Pfblica, Costa Rica 
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ICAR - Indian Council of Agricultural Research (Consejo Indio de Inves­
tigaciones Agricolas) 

ICARDA - International Center for Agricultural Research in the Dry Areas 
(Centro Internacional para la Investigaci6n Agricola en las 
Zonan Secas), Siria 

ICIPE - International Center for insect Physiology and Ecology 
(Centro Internacional pare Fisiologia y Ecolog'a de Insectos), 
Kenya 

ICLARM - Intenational Center for Living Aquatic Resources Management 
(Centro Internacional para la Administraci6n de Recursos Acul­
ticos Vivientes), Las Filipinas 

ICMRD - International Center for Marine Resources Development (Centro 
Internacional para el Desarrllo de Recursos Marinos) 
(Universidad de Rhode Island, EE.UU.) 

ICRISAT - International Crops Research Institute for the Semi-Arid Tropics 
(Instituto Internacional para Investigacion de Cosechas para los 
Tr6picos Semiaridos), India 

ICTA - Instituto de Ciencia y Tecnolog'a Agricola, Guatewala 

IDB - Inter-American Development Bank (Banco Interamericano de Desarrollo) 

IDC - Integrated Development Center (Centro Integrado de Desarrollo) 
Repfblica de Corea 

IDDC - International Development Data Center (Georgia Institute of 
Technology) (Centro Internacional de Datos para el Desarrollo 
Instituto de Tecnologia de Georgia), EE.UU. 

-

IDRC - International Development Research Center (Centro Internacional 
de Investigaciones pare el Desarrollo), Canad9 

IE1VT - Institut d'Elevage et de Medecine V'terinaire des Pays Tropicaux 
(Instituto de Crianza y Veterinaria en los Passes del Tr6pico), 
Francia 

IFDC - International Fertilizer Development Center (Centro Internacional 
de Desarrollo de Fertilizantes), Alabama, EE.UU. 

IFIC - International Ferrocement Information Center (AIT) (Centro 
Internacional de Informaci6n sobre Ferrocemento) 
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{FP - International Fertility Research Program (Programa Internacional 
de Investigaci~n sobre la Fertilidad) 

TGCC - Inter-Governmental Cooperation and Coordination in Population 
and Family Planning in Southeast Asia, (Cooperaci6n y Coordi­
nDci6n Intergubernar-ental sobre Poblaci6n y Planificacign 
Familiar en el Sudeste de Aoia), Malasia 

IICA - Instituto Interavtericano de Ciencias Agrfcolas, Costa Rica 

fN - Instituto de Thvestigacian Nutricional, Perg 

IX.TA - Internatioaal Irstituto for Tropical Agriculture (Instituto 
Internacional para Agricultura Tropical), Nigeria 

ILCA - Internntional Livestock Center for Africa (Centro Internacional 
de Ganado para Africa), Etiopla 

ILO - International Labor Organization (Organizaci6n Internacional del 
Trabajo) 

ILRAD - International Laboratory for Research on Animal Diseases (Labo­
ratorio Internacional para Investigaciones sabre Enfermedades 
Animales), Kenya 

IMPACT - International Management by Parents, Community, and Teachers (INNOTECH) 

(Manejo de la Instrucci6n por Padres, Comunidad y Maestros) 

INAD - Instituto Nacional de Administraci6on para el Desarrollo, Guatemala 

INCAE - Instituto Centroamericano de Administraci6n de Empresas, Nicaragua 

INCAP - Instituto de Nutrici6n de Centroam'rica y Panama, Guatemala 

INEP - International Nurse Education Program (Programa Internacional 
para la Educaci6n de Enfermeras), patrocinado por JHPIEGO) 

INIA - Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas, Mexico 

INIAP - Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias, Ecuador 

INNOTECH - SEAMEO Regional Center for Educational Innovation and Technology 
(Centro Regional SEAMEO para la Innovaci6n Educativa y Tecnologica), 
Las Filipinas 

INTSOY - International Soybean Program (Programa Internacional de Soja) 
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IPAVS 
-

- International Project of the Association for Voluntary 
Sterilization (Proyecto Internacional de la Asociaci6n para 
la Esterilizaci6n Voluntaria) 

IPGH - Instituto Panamericano de Geograf~a e Historia, Mexico 

IPPF - International Planned Parenthood Federation (Federaci6n 

Internacional de Paternidad Planificada), Inglaterra 

IRA - International Reading Association (Asociaci6n Internacional 

de Lectura) 

IRAT - Institut de Recherches Agronomiques Tropicales et des Cultures 

Vivrieres (Instituto de Agricultura Tropical e Investigaciones 

de Cosechas Alimenticias) 

IRC - International Reference Center for Water Supply (Centro Inter­

nacional de Referencia para la Provisi6n de Agua), Holanda 

IRCSA - International Reference Collection of Soybean Arthropods(INTSOY) 

(Colecci'n Internacional de Referencia de Artr6podos de la Soja) 

tIRI - International Rice Research Institute (Instituto Intprnacional 

de Investigaciones del Arroz), Las Filipinas 

ISPC - International Statistics Program Center (Centro Internacional 

de Programas de Estadisticas) 

ISSI - Institute for Small-Scale Industries (Instituto para Industrias 

de Escala Menor), Las Filipinas 

ITDG - Intermediate Technology Development Group (Grupo de Desarrollo 

de Tecnologla Intermedia), Inglaterra 

ITU - International Telecommunications Union (Uni6n Internacional de 

Telecomunicaciones) 

IVITA - Instituto Veterinario de Investigaciones Tropicales y de Altura, 

PerG 

JHPIEGO - Johns Hopkins University Program for International Education in 

Gynecology and Obstetrics (Prugrama de la Universidad Johns Hopkins 

para la Educaci6n Internacional en Ginecologia y Obstetricia), 

Baltimore, Maryland, EE.UU. 
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KSU Kansas State University (Universidad del Estado de Kansas), EE.UU. 

L.I.F.E. - League for International Food Education (Liga para la Educaci6n 
Internacional sobre Alimentos), Washington, D.C., EE.UU. 

LTC - Land Tenure Center (Centro de Posesi6n de Tierra), Universidad 
de Wisconsin, EE.UU. 

MARDI - Malaysian Agricultural Research and Development Institute (Insti­
tuto Malasio de Investigaci'5n y Desarrollo Agricola) 

MCC - Mekong River Coordinating Committee (Comit' Coordinador del Rio 
Mekong), Bangkok, Tailandia 

MEDEX - Medical Extender (Extensi6n Medica), para sistemas de presta­
ci~n de servicios medicos a bajo.costo 

MIT - Massachusetts Institute of Technology (Instituto de Tecnolog'a 
de Massachusetts), EE.UU. 

MSCI - Medical Services Consultants, Inc. (Asesores de Servicios M'di­

cos, Inc.), Washington, D.C., EE.UU. 

MSU - Michigan State University (Universidad del Estado de Michigan), EE.UU. 

MUCIA - Midwest Universities Consortium of International Activities 
(Consorsio de Universidades de la Regi6n del Centro para Activi­
dades Internacionales), Universidad de Indiana, EE.UJ. 

NAS - National Academy of Sciences, (Academia Nacional de Ciencias), 
EE.UU. 

NBS - National Bureau of Standards (Departamento Nacional del Estable­
cimiento de Normas), EE.UU. 

NCHS - National Center for Health Statistics (Centro Nacional para 
Estadisticas de la Salud) 

NCSU - North Carolina State University (Universidad del Estado de 
Carolina del Norte), EE.UU. 

NEDA - National Economic and Development Authority (Autoridad Nacional 
de Economla y Desarrollo), Las Filipinas 

NFAC - National Food and Agriculture Council (Consejo Nacional de 
Agricultura y Alimentaci6n), Las Filipinas 
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NFE - Nonformal Education (Educaci6n No Formal) 

NOAA - National Oceanic and Atmospheric Administration (Administraci6n 
Nacional Ocenica y Atmosf'rica), Departamento de Comercio EE.UU. 

NPO - National. Productivity Organization (APO) (Organizaci6n de Produc­
tividad Nacional) 

NSDB - National Science Development Board (Junta Nacional de Desarrollo 
Cientifico). Las Filipinas 

OAU - Organization of African Unity (Organizaci6n de Unidad Africana) 

OCLALAV - Organisation Commune de la Lutte Antiacridienne et de la Lutte 
Antiaviaire (Organizaci6n Conjunta para el Control de la Langos­
ta y las Plagas de Ayes) 

OECD - Organization for Economic Cooperation and Development (Organizaci6n 
para la Cooperaci6n Econ'mica y el Desarrollo) 

OICD - Office of International Cooperation and Development (USDA) 
(Oficina de Cooperaci6n y Desarrollo Internacional) 

OIH - Office of International Health (HEW) (Oficina de Salud Inter­
nacional) 

ORSTOM - Office de la Recherche Scientifique et Technique Outre-Mer (Oficina 
para la Investigaci6n Cientifica y T'cnica en el Extranjero), Francia 

OSU - Oregon State University (Universidad del Estado de Oregon), EE.UU. 

PAHO - Pan American Health Organization (Organizaci6n Panamericana de 
Salud) 

PASITAM - Program of Advanced Studies of Institution Building and Technical 
Assistance Methodologies (Programa de Estudios Avanzados pare la 
Institucionalizaci'n y las Metodologlas de la Asistencia Tecnica) 
(MUCIA - Universidad de Indiana, EE.UU.) 

PCARR - Philippine Council for Agriculture and Resources Research (Cansejo 
Filipino para la Agricultura e Investigaciones de Re.arsos) 

PCI - Practical Concepts, Inc. (Conceptos Practicos), Washington, D.C. 



25 

PNUMA - Programsa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (UNEP) 

PRB - Population Reference Bureau (Oficina de Referencia de la 
Poblaci6n) 

RCC - Southeast Asian Regional Computer Center (AIT) (Centro de Compu­
tadores de la Regi6n del Sudeste de Asia) 

RECSAM - Southeast Asian Regional Center for Education in Science and 
Mathematics (Centro de la Regi6n del Sudeste de Asia en Ciencia 
y Matemtica), Malasia 

RELC - Southeast Asian Regional Language Center (Centro del Lenguaje de 
la Regi6n del Sudeste de Asia), Singapore 

RERIC - Renewable Energy Resources Information Center (AIT) (Centro de 
Informaci6n sobre Recursos Energ'ticos Renovables) 

RSSA 
- Resources Support Services Agreement (Servicios de Apoyo de

Recursos) 

RTI - Research Triangle Institute, Carolina del Norte, EE.UU. 

SEA - Science Education Administration (Administraci6n de Educaci6n 
Cientifica), USDA 

SEADAG - Southeast Asian Development Advisory Group (Grupo de Consulta 
sobre Desarrollo del Sudeste de Asia) 

SEAFDEC - Southeast Asian Fisheries Development Center (Centro de Desarro­
lo Icticola del Sudeste de Asia), Tailandia 

SEAMEC - Southeast Asian Ministers of Education Council (Consejo de 
Ministros de Educacion del Sudeste de Asia) 

SEAMEO - Southeast Asian Ministers of Education Organization (Organizaci6n 
de Ministros de Educaci6n del Sudeste de Asia) 

SEAMES - Southeast Asian Ministers of Education Secretariat (Secretarla 
de Ministros de Educaci6n del Sudeste de Asia), Tailandia 

SEAMS - Southeast Asian Mathematical Society (Sociedad Matemtica del 
Sudeste de Asia) 

SEARCA - Southeast Asian Regional Center for Graduate Study and Research 
in Agriculture (Centro Regional del Sudeste de Asia para Estu­
dios Superiores e Investigacio3n Agricola), Las Filipinas 

SEASAME - Southeast Asian Science and Mathematics Experiment (RECSAM) 
(Experimento Cientifico y Matem9tico del Sudeste de Asia) 
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SECID - Southeast Consortium for International Development 
(Consortio del Sudeste para Desarrollo Intern~aional) 

SYM - Society for International Development (Sociedad para el 
Desarrollo Internacional) 

SIDN - Small Industry Development Network (Red para el Desarrollo 
de Pequefias Industrias), Instituto de Tecnologla de Georgia, 
EE.UU. 

SIECA - Secretarla (Permnente del Tratado General) de Integraci6n 
Econ6mica Centroamericana 

SiET - Small Industry Extension Training Institute (Instituto de 
Adiestramiento para la Extension de Pequaias Industrias), India 

S!RIC - Soybean Insect Research Information Center (INTSOY) (Centro de 
Informaci6n de Investigaciones del Insecto de la Soja) 

6MIC - Sorghums and Millets Inforration Center (ICRISAT) (Centro de 
Informaci~n sobre el Sorgo y el Mijo) 

SNEP - SEAMEO Non-fr mal Education Program (Programa de Educaci6n No 
formal de SFAMEO) 

SPAFA - SFAMEO Project in Archaeology and Fine Arts (Proyecto de SEAMEO 
en Arqueologla y las Bellas Artes) 

SpC -- South Pacific Commission (Comisi6n del Pac~fico Sur) 

SSTE - Smithsonian Institution Information Exchange (Intercambio de 
Informaci6n del Instituto Smithsonian), EE.UU. 

TAC - Technical Advisory Council (de CGIAR) (Consejo Asesor Tgcnico) 

TAICH - Technical Assistance Information Clearinghouse (Centro de 
Informaci6n sobre Asistencia T'cnica), Nueva York, EE.UU. 

TAXIR - Taxonomic Information Retrieval System (INTSOY) (Sistema 
de Recuperaci6n de la Informaci6n Taxon6mica) 

TCC Technology Consultancy Center 
Ghana 

(Centro de Asesoramiento T'cnico), 

TROPMED - SEAMEO Regional Tropical Medicine and Public Health Project 
(Proyecto Regional SEAMEO de Medicina Tropical y Salud Pfblica) 



27
 

TVA - Tennessee Valley Authority (Autoridad del Valle de Tennessee), EE.UU. 

UC - Universidad de Califonia, EE.UU. 

UF - Universidad de Florida, EE.UU. 

UH - Universidad de Hawaii, EE.UI. 

UNCTAD - United Nations Conference on Trade and Development 
(Conferencia de las Naciones Unidas para Comercio y Desarrollo) 

UNDP - United Nations Development Program (Programa de las Naciones 
Unidas para el Decarrollo) 

UNEP - United Nations Environment Program (Programa de las Naciones 
Unidas para el Medio Ambiente) 

UNZSCO - United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization 
(Organizacion de lz s Naciones Unidas para la Ciencie, la Educaci6n 
y la Cultura) 

M4FPA - United Nations Fund for Population Activities (Fonda de las Naciones 
Unidades para los Estudios de la Poblaci6n) 

UNICEF 

UNIDO 

-

-

United Nations Childrens Fund (Fondo de las Naciones Unidas para 

la Infancia) 

United Nations Industrial Development Organization 

(Organizaci6n de las Naciones Unidas pars el Desarrollo Industrial) 

UPR - Universidad de Puerto Rico 

USAID(s) - United StaLes Agency for International Development (Agencia para el 

Desarrollo Internacional de los EE.UJ.), esta sigla se usa m's fre­

cuentemente cuando se refiere a las oficinas de campo de AID. 

USDA - United States Department of Agriculture (Departamento de Agricultura 
de los EE.UU.) 

WARDA - West African Rice Development Association (Asociaci6n para el 

Desarrollo del Arroz en el Occidente de Africa), Liberia 

WFS - World Fertility Survey (Estudio Mundial de la Fertildad) 

WHO - World Health Organization (Organizaci6n Mundial de la Salud) 

WSU - Universidad del Estado de Washington, EE.UU. 
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DIRRECCIONES DE LAS OFICINAS DE AID FUERA DE LOS EE.UU.
 

A continuaci6n se presentan en su forma mas sencilla, las direcciones postales de
 
los funcionarios principales de las of icinas de campo de AID (11amadas "Misiones" 
y "USAIDs" por AID). 

AFRICA 
AID Director 

AID Representative American Embassy 
for Benin and Togo Maseru, LESOTHO 

American Embaosy 
Lome, TOGO AID Director 

American Embassy 
AID Director Monrovia, LIBERIA 
American Embassy 
Gaborone, BOTSWANA AID Representative 

American Embassy 
AID Affairs Officer Lilongwe, MALAWI 
American Embassy 
Bujumbura, BURUNDI AID Director 

American Embassy 
AID Director Bamako, MALI 
American Embassy 
Yaounde, CAMEROON AID Representative 

American Embassy 
AID Development Officer Nouakchott, MAURITANIA 
American Embassy 
Praia, CAPE VERDE ISLANDS AID Director 

AID Affairs Officer 
American Embassy 
Rabat, MOROCCO * 

American Embassy 
DJIBOUTI AID Director 

American Embassy 
AID Director Niamey, NIGER 
American Embassy 
Accra, GHANA AID Affairs Oificer 

AID Development Officer 
American Embassy 
Lagos, NIGERIA 

American Embassy 
Bissau, GUINEA-BISSAU AID Affairs Officer 

AID Director 
American Embassy 
Kigali, RWANDA 

American Embassy 
Nairobi, KENYA AID Director 

American Embassy 
Dakar, SENEGAL 
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AFRICA (continuaci6n)
 

AID Affairs Officer 

American Embassy 

Freetown, SIERRA LEONE 


AID Representative 

American Embassy
 
Modagiscio, SOMALIA 


AID Representative 

American Embassy 

Khartoum, SUDAN 


AID Director 

American Enbassy 


M)abane, SWAZILAND 


AID Director 

American Embassy 

Dar es Salaam, TANZANIA 


AID Representative 

for Togo and Benin 


American Embassy 


Lome, TOGO
 

AID Director 

American Embassy 

Tunis, TUNISIA * 

AID Director 

American Embassy 


Ouagadugou, UPPER VOLTA
 

AID Director 

American Embassy 


Kinshasa, ZAIRE REPUBLIC
 

AID Program Officer 


American Embassy 


Lusalk, ZAMBIA
 

Regi6n de Africa 

Regional Development Officer
 

AID East Africa Regional
 

Development Services Office
 
American Embassy
 

Nairobi, KENYA
 

Regional Development Officer
 
AID West Africa Regional
 

Development Services Office
 
American Embassy
 
Abidjan, IVORY COAST
 

ASIA
 

AID Director
 
American Embassy
 
Dacca, BANGLADESH
 

AID Representative
 
American Embassy
 

Rangoon, BURMA
 

AID Director
 
American Embassy
 
New Delhi, INDIA
 

AID Director
 
American Embassy
 
Jakarta, INDONESIA
 

AID Representative
 
American Embassy
 
Seoul, 'REPUBLICOF KOREA
 

AID Director
 
American Eabassy
 
Kathmandu, NEPAL
 

AID Director
 

American Embassy
 
Islamabad, PAKISTAN
 

AID Director
 

American Embassy
 

Manila, PHILIPPINES
 

AID Director
 
American Embassy
 
Colombo, SRI LANKA
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ASIA (continuaci6n) 

AID Director AID Director 
American Embassy American Embassy 
Bangkok, THAILAND Guatemala City, GUATEMALA 

AID Regional Development Officer AID Director 
for the South Pacific American Embassy 

American Embassy Georgetown, GUYANA 
Suva, FIJI 

AID Director 
AMERICA LATINA American Embassy 

Port au Prince, HAITI 
AID Director 
American Embassy AID Director 
La Paz, BOLIVIA American Embassy 

Tegucigalpa, HONDURAS 

AID Affairs Officer 
American Embassy AID Director 
Brasilia, BRAZIL American Embassy 

Kingston, JAMAICA 
AID Representative 
American Embassy AID Director 
Santiago, CHILE American Embassy 

Managua, NICARAGUA 
AID Director 
American Embassy AID Director 
Bogota, COLOMBIA American Embassy 

Panama City, PANAMA 

AID Director 
American Embassy AID Director 
San Jose, COSTA RICA American Embassy 

Asunci6n, PARAGUAY 
AID Director 
American Embassy AID Director 
Santo Domingo, DOMINICA REPUBLIC American Embassy 

Lima, PERU 
AID Director 
American Embassy AID Affairs Officer 
Quito, ECUADOR American Embassy 

Montevideo, URUGUAY 
AID Director 
American Embassy Region de America Latin-
San Salvador, EL SALVADOR (continuaci~n) 



39 

Re,i6n de America Latina 

Director
 
AID Regional Office for
 

Central American Programs (ROCAP)
 
American Embassy 
Guatemala City, GUATEMALA 

AID Representative for the
 
Caribbean
 

American Embassy
 
Bridgetown BARBADOS 

CERCANO ORIENTE
 

AID Director
 
.aericanEmbassy
 

Cairo, EGYPT 

AID Director
 
American Embassy
 
Amman, JORDAN 

AID Represetnative
 
American Embassy
 
Beirut, LEBANON
 

AID Director
 
American Embassy 
Damascus, SYRIA
 

AID Director
 
American Embassy
 
Sana, YEMEN
 

EUROPA 

AID Representative 
American Embassy 
Lisbon, PORTUGAL * 

*Programa administrado a travs de la Oficina del Cercano Oriente de AID.
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INDICE 

Academia Nacional de Ciencias Africa 
IITA - 10-11(EE.UU.) - TS-37 
ILCA - 10-1 

Academia para el Desarrollo TCC - 10-5
 
Educativo 
 WARDA - 10-8
 

(Academy for Educational Development)
 
TS-22 agricultura en tierras secas - DB-2
 

ACCESS (Boletin de Servicio Nacional agroindustrias - TS-9
 
Informaci~n T~cnica) - NL-15 

agua,
 
adiestramiento, bombas manuales - TS-25, TS-80 

ali'mentaci6n del ganado - TS-11 derechos - TS-74 
control do la fertilidad - TS-62 provisi6n - IC-24 
control de malexas --TS-19 recursos - TS-81 
demografla - TS-45, TS-46 uso de la tierra - TS-81 
educaci6n no-formal - TS-22 
educaci6n sobre la planificaci6n ahorro - TS-78 

familiar - TS-51 
TS-68 AIM (Asian Institute of Management)esterilizaci6n voluntaria ­

industria de semillas - TS-13 (Instituto Asigtico de Administraci6n)
 
manejo de suelos tropicales - TS-17 10-48
 
pesca - TS-6
 

AIT (Asian Institute of Technology)
planificaciSn familiar - TS-59 
salud - IC-li, TS-28, TS-30 (Instituto Asiftico de Tecnologla) 
salud del sistema reproductivo 10-79 

TS-66 
sistemas para alrnacenaje y retiro alimentacion, 

de datos - IC-15 composici6n nutritiva - DB-4, TS-10 

suelos tropicales - TS-17 del ganado - DB-4, DB-5, TS-11 
tranzmisi6n de la planificaci6n 

familiar - TS-51 alimento del ganado, 
adiestramiento - TS-11 

-administraci6n, composici'n nutritiva DB-4
 
deficiencias minerales/toximias - DB-5desarrollo - IC-6, NL-9 

pesticidas - TS-I 
recursos naturales - DB-8, NL-8 alimentos, 

TS-17, TS-21, TS-77 compra y venta - TS-41 
fortificaci6n suplementaria - TS-41rural - TS-74 

tecnologla de producci6n - IC-17, TS-40,
suelos - DB-6, DB-7, NL-5, NL-6, 


TS-15, TS-16, TS-17 TS-41
 
vivienda - TS-35, TS-36 

Am6rica Central, 
CIMMYT - 10-119Pdministraci6n Nacional Oc~anica 

y Atmosffrica (EE.UU.) - TS-7 

2iJ
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Amrica Central, (continued) 

ICAP - 10-108 

]LCA - 10-111 

INAD - 10-114 

IR1CAE - 10-122
 
INCAP - 10-116 

America del Sur, 

CEPIS- 10-125 
CIAT - 10-1.02 
CI - 10-130 
FESSC - 10-99 
IIN - 10-133 
Programa Satelite de Recursos 

Naturales - 10-96 


Anerican Council of Voluntary 

Agencies for Foreign Service 

(ACVAFS)
 

(Consejo Americano de Agencias) 

Voluntarias de Servicio 

Exterior) - IC-12, NL-14
 

Amarican Home Economics Association 
(AHEA) 


(Asociaci6n Americana de Economla
 
Dom~stica) - NL-22, TS-55 


American Public Health Association 

(ArHA)

(Asociaci6n Americana de Salud 
P~blica) - IC-10, NL-13, TS-26/59 

ARTID (Applications of Modern 

Technology to International
Development) 

(Aplicaciones de la Tecnologla 

Moderna al Desarrollo 

Internacional) - NL-15 

APCC (Asian and Pacific Coconut 

Community) 

(Comunidad Asi~tica y del Pacffico 
del Coco) - 10-25 


APLLC (Asociation for Population 
Libraries and Information Centers) 

APLIC (continued)
 
(Asociaci6n para Bibliotecas sobre
 

Poblaci6n y Centros de Infor­
maci6n) - IC-22
 

APO (Asian Productivity Organization) 
(Organizaci6n de Productividad 

Asiltica) - 10-33 

Appropriate Technology (Tecnologla
 
-- ropiada) - 1o-1 8 

Arid Lands Information System (ALIS)
 
(Sistemas de Informaci6n sobre
 

Tierras Aridas) - DB-8
 

Arid Lands Newsletter (boletin sobre
 
tierras Aridas) - NL-8
 

Arizona, Universidad de - DB-20 
DB-8, NL-8, TS-21
 

artrpodo, soja - DB-1
 

Asesores de Servicios M6dicos - TS-69
 

Asia del Sur, 
CRL - 10-14 
ICRISAT - 10-21 

Asia, informaci6n demogr~fica - TS-44 

Asian and Pacific Census Forum
 
(Foro de Empadronamiento de Asia y
 

del Pacifico) - NL-19 

Asistencia Internacional a la
 
Planificaci6n Familiar ­
IC-18, NL-20, NL-21, TS- 5 7 

Asociaci6n Americana de Economla
 
Dom6stica - NL-229 TS-55 

Asociaci6n Americana de Salud 
Pdblica - IC-10, NL-13, TS-26, 
TS-59 

i d 
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Asociaci6n para Bibliotecas sobre Center for Population and Family Health 
Pr'laci6n y Centros de Infor- (CPFH) 
maci6n - IC-22 (Centro para la Salud Familiar y de la 

Poblaci6n) - IC-219 TS-52
 
Asociaci6n para el Desarrollo del
 

Arroz en Africa Occidental - Centro de Adiestramiento en Recursos
 
1O-8 Energ'ticos Renovables - 10-86
 

Auburn, Universidad - TS-6 Centro de Asesoramiento Tecnologico ­
10-5
 

AVRDC (Asian Vegetable Research and
 
Development Center) Centro de Desarrollo Integrado - 10-36
 

(Centro de Investigaci6n y Desarrollo
 
de Vegetales Asigticos) - 10-17 Centro de Distribuci6n de Comunicaciones
 

sobre el Desarrollo - IC-7, NL-10
 
Benchmark Soils Project
 
(Proyecto de Tierras de Referencia) - Centro de Informaci6n sobre Investiga­

DB-7 ciones de los Insectos de la Soja ­
DB-I
 

Benchmark Soils Project Quarterly
 
(Publicaci6n Trimestral sobre el Centro de Informaci'n sobre Sanidad
 

Proyecto de Tierras de Referencia) - Ambiental - 10-84 
NL-6
 

Centro de Posesi'n de Tierras - IC-23 
BIOTROP (Regional Center for Tropical TS-74 

Biology - Southeast Asia) 
(Centro Regional de Biologia Tropical - Centro de Recolecci6n de Rhizobium -

Sudeste de Asia) - 10-28 TS-15 

Boletin Informativo sobre Poblaci6n y Centro Informativo sobre Asistencia 
Desarrollo Social - NL-18 Tecnica - IC-12, NL-14 

Boston, Universidad - IC-II, TS-30 Centro Informativo sobre Educaci6n 
No Formal - IC-9 

California, Universidad de ­
DB-2, NL-l, TS-l Centro de Investigaci6n y Desarrollo 

de Vegetales Asiaticos - 10-17 
catastral, encuensta - TS-74 

Centro Internacional de Agricultura 
cemento reforzado - 10-85 Tropical (CIAT) - 10-102 

censo - TS-46 Centro Internacional de Datos sobre
 
Desarrollo - IC-24
 

Center for Educational Development in
 
Health (CEDH) Centro Internacional de Desarrollo de
 

(Centro para el Desarrollo Educacional Fertilizantes - 10-141
 
sobre la Salud) - IC-ll, TS-30'
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Centro Internacional de Ganado para 

Africa - 10-1 


Centro Internacional de Informacion
 
sobre Cemento Reforzado - 10-85 


Centro Internacional de la Papa (CIP) ­
10-130
 

Centro Internacional de Mejoramiento 

de Malz y Trigo (CIMMYT) - 10-119
 

Centro Internacional para la Inves-

tigaci6n Agricola en Tierras 

Secas - 10-135
 

Centro Internacional para Desarrollo 

de Recursos Marinos - Biblioteca ­
IC-3 


Centro Panamericano de Ingenieria 

Sanitaria y Ciencias del Ambiente 

(CEPIS) - 10-125
 

Centro Para el Desarrollo Educacional 

sobre la Salud - IC-11, TS-30
 

Centro pars la Salud Familiar y de la 

Poblaci6n - IC-21, TS-52 


Centro Regional de Computaci6n 

(Sudeste de Asia) - 10-81 


Centro Regional de Biologia Tropical 

(Sudeste de Asia) - 10-28 


Centro Regional de Idiomas 

(Sudeste de Asia) - 10-70 


Centro Regional del Sudeste Asi~tico 

para Estudios de Graduados e 

Investigaci6n en la Agricultura ­
10-63, NL-4, TS-12
 

Centro Regional para Innovaci6n en 

la Educaci6n y Tecnologia -


Sudeste de Asia - 10-54
 

Centro Regional para la Educaci6n
 
de la Ciencia y las Matem9ticas
 
(Sudeste de Asia) - 10-42
 

CEPIS (Centro Panamericano de
 
Ingenieria Sanitaria y Ciencias
 
del Ambiente) - 10-125
 

Chicago, Universidad de - IC-19,
 
NL-18, TS-49, TS-51
 

Cholera Research Laboratory (CRL)
 
(Laboratorio de Investigaci6n del
 

C6lera) - 10-14
 

CIAT (Centro Internacional de
 
Agricultura Tropical) - 10-102
 

CID.(Consortium on International
 
Development)
 

(Consorcio para el Desarrollo
 
Internacional) - DB-2
 

CID Information Network (CIDNET)
 
(Red Informativa CID) - DB-2
 

CIM4YT (Centro Internacional de
 
Mejoramiento de Malz y Trigo) ­
10-119
 

CIP (Centro Internacional de la
 
Papa) - 10-130
 

Clearinghouse on Development Commu­
nications
 

(Centro de Distribuci6n de
 
Comunicaciones sobre el
 
Desarrollo) - IC-7, NL-10
 

Colecci6n Internacional de
 
Referencia de Artr6podos
 
de la Soja - IC-1
 

Colorado, Universidad del Estado
 
de - NL-16, TS-2
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Columbia, Universidad - IC-21, TS-52 control de malezas - NL-7, TS-19 
acu~ticao - TS-19 

compra y venta, educaciSn - TS-19 
allmentos - TS-41 oja - TS-3 
financeria - NL-28 terrestres - TS-19 
granos - TS-9 
peaca- TS-7, TS-8 Co-Operative Post-Harvest Research 
rural - TS-77 and Developrent Programme (CPfHRDP) 

(Programa Cooperativo de Investiga­
comunicaciones, Wzon y Foments Despu de .a 

desarrollo - !C-7, NL-10, TS-22 Cosecha) - NL-42 TS-12 
aducaci6n no formal - TS-22 
equipo de computadoras - NL-18 cooperativas, vivienda - TS-33 
planificaciki familiar - TS-51, 

TS-56 Cornell, Universidad - TS-75 
poblawin - IC-19, NL-18 

CST (Consortium on Soils of the 
Comunidad AsiAtica y del Pacifico Tropics) 

del Coco -- 10-25 (Consorcio sobre Tierras en los 
Tr6picos) - DB-6, NL-5, TS-17
 

CGNCOR editing system
 
(sistema CONCOR pAra editar) - TS-46 CST NEWSLETTER
 

(Bolet:n CST) NL-5 
Consejo Americana de Agencias Volun­

tarias de Servicio Exterior - Cuestionario Mundial sobre
 
IC-12, NL-14 Fertilidad - NL-21, TS-48
 

Consejo sobre Poblaci6n - TS-60 cultivos, 
pestes, administraci5n -

Consorcio de Universidades de la Zona NL-V, TS-I 
Central para Actividades Interna- producci~n - DB-6, TS-2, 
cionales - IC-6, NL-9 TS-15, TS-16 

produccihn, soja - DB-l, 
Consorcio del Sudeste para Desarrollo IC-, NL-2, TS-3 

Inteauacional - TS-72 mixtos - TS-16 

Consorcio para el Desarrollo Interna- cultura de tejidos - TS-2 
gzonal - DI-2 

Consorcio sobre Tierras en los Tr6picos datos,
 
DB-6, NL-5, TS-17 control de la fertilidad - DE-II
 

planificaci6n familiar - DB-1O
 
constr:ucci6n, poblaci6n - TS-42
 

edificios - TS-79 recolecci6n y an~lisis - TS-71
 
mAtodos - 10-85, TS-79 rural - TS-71, TS-75
 
vivienda - TS-34, TS-79 sistemas de dep6sito y recupera­

cion, adiestramiento - IC-15
 
sistemas de recolecci6n - TS-44
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demcgrafla, 
adiestramiento - TS-45, TS-44 
censo de 1980 - TS-46 
ancuestas a viviendas - TS-47 
estadisticas - NL-19 
medicin de los cambios demo­

graficos - TS-45 

recolecci6n de datos - DB-9,
 

TS-42, TS-43, TS-47 

recolecci~n de datos en Asia ­

NL-19, TS-44 

iendencias - TS-47 


Denver Research Institutu 

(Institato de Investigaciones de 


Denver) - TS-82 


Departamento de Agricultura de los 

EE.UU. - TS-14, TS-15, TS-41 


Departamento de Salud, Educaci6n y 
Bienestar Social de los EE.UU. ­

TS-27, TS-45, TS-53 

derechos, 
acu~ticos - TS-74 

terrestres TS-74 

desarrollo, 

administraci6n - IC-6, NL-9
 
comunicaciones - IC-7, NL-I0, 


TS-22 

rural integral - TS-70 


Desarrollo y Evaluaci6n de Sistemas 

Internacionales de Ejecuzi~n de 

Servicios - IC-10, NL-13, TS-26 


desarrollo rural, 

administrsci6n - TS-70 

compra y venta - TS-77 

cr~dito - TS-72 

estrategia program~tica - TS-76
 
fertilidad - TS-72 

finanzas - NL-28, TS--73 

generaci~n de ingreso - TS-77
 
infozmacin - TS-71, TS-75 

investigacin - TS-74
 

desarrollo rural (continuaci6n) 
migraci6n - TS-72 
participaci6n - TS-75 
planificaci6n del espacio - TS-77 

desarrollo rural integrado - TS-J0 

Development Alternatives, Incorpo­
rated
 

(Alternativas de Desarrollo, Incor­
poradas) - TS-70
 

Development and Evaluation of Inter­
national Delivery Systems (DEIDS)
 

(Desarrollo y Evaiuaci6n de Siste­
mas Internacionales de Ejecuci6a
 
de Servicios) - IC-10, NL-13,
 
TS-26
 

Development Communication Report
 
(Informe sobre Comunicaciones para
 

el Desarrollo) - NL-10
 

East-West Population Institute 
(Instituto Oriente-Occidente de 

Poblacion) - NL.-19, TS-44 

Educaci6n Mundial - IC-8, NL-i 

educaci~n no formal,
 
adiestramiento - TS-22
 
apoyo del campo - IC-9, NL-12,
 

TS-24 
comunicaciones - TS-22 
diseWo y eviluaci6n del proyecto ­

TS-24
 
investigacion del campo ­

TS-22, TS-24
 
boletines - NL-10, Nt-lb, NL-12
 
centro de informaci6n - IC-6,
 

IC-7, IC-8, IC-9
 

empleo - IC-24
 
fuera de la granja - TS-72
 

energia - IC-24, 10-86, TS-80
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ENSIC (Enviro-iental Sanitation 
hf or-ation Center) 

(CiT'o &. Informaci6n sobra 
Soidnd Amiental) - 10-84 

esterij.izaci6n voluntaria - NL-27, 

TO.-68S, 

etdcacion- TS-68 

extr-sor de cocimiento - NL-16, TS-41 

familiar, planificaci~n 

adiestramiento - TS-59
 
comunicaci~n - IC-19, NL-1.8, TS-51, 


TS-58 

datos - DB-10, TS-42 
diseTio de proyectos y evaluacion ­

TS-49, TS-52, TS-53, TS-59, TS-69 
esterilizacion voluntaria - NL-27, 

TS-68 
estudios de frequencia contraceptiva ­

TS-43 

fertilidad en el adolescente - IC-18 

irformaci6n comunicaci'n - DB-10,
 

ML-22, NL-24, TS-55, TS-56 

5mvestigaciones en el campu.-. TS-43, 


TS-49, TS-52, TS-60, TS-61 

proyectos pilotos - TS-52 

respaldo de programas - IC-18, NL-20,
 

NL-21, NL-23, TS-57, TS-58, TS-59 

respaldo de programas financieros ­

TS-58, 

respaldo logistico - TS-69 

servicios de partos - IC-21, TS-52 


fer ilidad, 

adolescente - IC-18 

desarrollo rural - TS-72
 
encuestas - TS-48 

investigaci'n - DB-II, NL-25, TS-72 

investigaci6n en el campo - TS-72
 
tendencias - TfS-47, TS-48 


fertilidad, control de la
 
adiestramiento - TS-62 

datos - DB-11 

disefo y evaluaci&n de proyectos ­

TS-'62
 

fertilidad, control de la (continuaci6n) 
investigaciSn - DB-11, IC-221 

NL-25, TS-62, TS-63 

Fertility Modification Thesaurus
 
(Diccionario de Modificaciones en la
 

Fertilidad) - IC-21
 

FESSC (Fundacao Educacional do Sul
 
de Santa Catarina - Brasil)
 

(Fundacion Educativa del Sur de
 
Santa Catarina - Brasil) - 10-99
 

finanzas,
 
rural - TS-73
 
vivienda - TS-31, TS-35
 

financieros, mercados - NL-28, TS-73
 

Florida, Universidad de - DB-5, TS-19
 

Foro de Empadronamiento de Asia y
 
del PacTfico (boletin) - NL-19
 

Foundation for Cooperative Housing
 
Services
 

(Fundaci6rn para Servicios de Vi­
vienda Cooperatovos) - TS-33
 

FPIA (Family Planning International
 
Assistance)
 

(Asistencia Internacional a la Plani­
ficaci6n Familiar) - IC-18,
 
NL-20, NL-21, TS-57
 

FPIA Newsletter
 
(Bolet~n FPIA) - NL-20
 

Fundacion Educativa del Sur de
 
Santa Catarina (Brasil) - 10-99
 

Fundaci6n para Servicios de Vivienda
 
Cooperativos - TS-33
 

Georgia, Instituto de Tecnolog'a de ­

IC-24, NL-30, TS-25, TS-80 
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granja, 

colectivas - TS-74 

cooperativas - TS-74 

maquinaria - NL-3, TS-4 


granos, 

compra y venta - TS-9 

dep6sito - TS-9 

procesamiento - TS-9 


Hawaii, Universidad de - D-6, DP-7,
 

NL-6, NL-19, TS-16, TS-17 


ICAP (Instituto Centroar.cricano de 


Administraci6n Pibl.ica) - 10-108 


ICARDA (International Center for 

Agricultural Research in the Dry 

Areas) 


(Centro Internacional para la Inves-


tigaci6n Agricola en Tierras 

Secas) - 10-135
 

ICMRD (International Center fo 

Marine Resources Development
 
Library) 


(Centro Internacional para Desarro-

lio de Recursos Marinos - Biblio­

teca) - IC-3 


ICRISAT (International Crops Re-

search Institute for the Semi-

Arid Tropics)
 

(Instituto Internacional de Inves-

tigaci6n de Cultivos para Tr6-

picos Semi-aridos) - 10-21 


IDC (Integrated Development Center)
 
(Centro de Desarrollo Integrado) ­

10-36 


IDDC (International Development 

Data Center) 


(Centro Internacional de Datos 

sobre Desarrollo) - IC-24
 

IFDC (International Fertilizer
 
Development Center)
 

(Centro Internacional de Desarro­
iio de Fertilizantes) - 10-141
 

IFIC (International Ferrocement
 
Information Center)
 

(Centro Internacional de Informa­
ci6n sobre Forrocemento) ­
10-85
 

IGCC (Regional Organization for
 
Inter-Governmental Cooperation
 
and Coordination in Population
 
and Family Planning in South­
east Asia)
 

(Organizaci'n Regional para la
 
Cooperaci6n Inter-gubernamental
 
y Coordinaci6n de la Planificaci'n
 
de la Poblaci6n y de la Familia
 
en el Sudeste de Asia) - 10-39
 

IICA (Instituto Interamericano de
 

Ciencias Agricolas) - 10-111
 

uIN (Instituto de Investigaciones
 
sobre la Nutrici6n) - 10-133
 

IITA (International Institute for 

Tropical Agriculture) 
(Instituto Internacional de Agri­

cultura Tropical) - 10-11 

ILCA (International Livestock Center 
for Africa) 

(Centro Internacional de Ganado 
para Africa) - 10-1 

Illinois, Universidad de - DB-I,
 
IC-1 NL-2, TS-3
 

INCAE (Institute Centroamericano de
 
Administraci6n de Empresas)
 
10-122
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INCAP (Instituto de Nutrici6n do Instituto de Educaci6n Financiera
 
Centroamrica y Panam) - 10-116 TS-36
 

Indiana, Universidad de - IC-6t NL-9 Instituto de Investigaziones del
 
Sudoeste - TS-79
 

industria,
 
pequefia - IC-24, 10-59, NL-30, Instituto de investigaciones sobre
 

TS-4, TS-80, TS-82 la Nutrici6n (I1) - 10-133
 

informaci6n, Instituto de Nutricion de 
cientifica y t'cnica - C-15, Centroam'rica y Panama (INCAP) ­

NL-15 10-116 
planificaci6n familiar - TS-51, 

TS-58 Ins tiuto Oriente-Occidente de 
programas de agencias particula- Poblaci~n) - NL-19, TS-44 

res - IC-12, NL-14 
sistemas de archivo - iC-15 Instituto de PoblaciSn - IC-18 

ingenieria mecanica, sistemas de - Instituto Interamericano de Ciencias 
TS-81 Agr~colas (UICA) - 10-111 

INNOTECH (Regional Center for Educa- Instituto Internacional de Agri­
tional Innovation and Technology - cultura Tropical - 10-11 
Southeast Asia) 

(Centro Regional para Innovaci6n en InstitutO Internacional de Inves­
la Educacion y Tecnologla - tigaci~n para Tr'picos Semi-
Sudeste de Asia) - 10-54 desgrticos - 10-21 

Institute of Financial Education Instituto Internacional de Investi­
(Instituto de Educaci'n Finan- gaciones del Arroz - NL-3, TS-4
 

ciera) - TS-36 Instituto para las Industrias a Menor 
10-59
Instituto Asiatico de Adminis- Escala ­

traci6n - 10-48 
 Intermadiate Technology Publica-


Instituto Asiatico de Tecnolo- tions, Ltd.
 

gla - 10-79 (Publicaciones de Tecnolog'a
 
Intermedia, Ltd.) - 10-138
 

Instituto Centroamericano Admiistaci~ de
deEmprsasInternational Family Planning 
Administraci-n do Empresas Perspectives and Digest
(INCAE) - 10-122 (Compendio y Perspectivas Inter­

nacionales sobre Planificaci6n
 
Administraci6n Pu'blica Familiar) - NL-21
 
(ICAP) - 10-108
 

Instituto Centroamericano de 


2tl'i 
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International Fertility Research Pro-

gram (IFRP) 


(Programa Internacionalde Investiga­
ciones sobre la Fertilidad) ­
DB-11, IC-22, NL-25, TS-62 


International Journal of Gynaecology 

and Obstetrics 


(Revista Internacional de Ginecolo-

gia y Obstetricia) - NL-25 


International Reference Collection 

of Soybean Arthropods (IRCSA) 


(Colecci6n Internacional de Referen-

cia de Artr~podoa de la Soja) ­
IC-I 


INTSOY (International Soybean Pro-

gram)
 

(Programa Internacional de Soja) ­
DB-l, IC-I, NL-2, TS-3 


11TSOY Newsletter 
(Boletin INTSOY) - NL-2 

investigaci6n, 

control de la fertilidad ­

TS-63
 
educaci6n no formal - TS-22, TS-24 

fertilidad - DB-ll, IC-22, NL-25 


TS-62, TS-72 

industrial - TS-82 


investigaci6n en el campo, 

educaci6n no formal - TS-22, 


TS-24 
fertilidad - TS--72 
industrial - TS-82 
planificaci6n familiar - TS-43, 

TS-49, TS-52, TS-60, TS-61
 

IPAVS (International Project of the 

Association for Volumtary Sterili­
zation) 


(Proyecto Internacional de la Aso-

ciaci6n para la Esterilizacion 


T.PAVS (continuaci6n)
 
Voluntaria) - NL-27, TS-68
 

IPAVS Newsletter
 
(DoletlnIPAVS) - NL-27
 

IRRI (International Rice Research
 
Institute)
 

(Instituto Internacional de Investi­
gaciones del Arroz) - NL-3, TS-4
 

IRRI Farm Machinery Development
 
Program Newsletter
 

(Bolet'n del Programa de Desarrollo
 
de Maquinaria Rural del IRRI) ­
NL-3
 

irrigaci6n - TS-81
 

ISSI (Institute for Small-Scale
 
Industries)
 

(Instituto para las Industrias a Menor
 
Escala) - 10-59
 

Johns Hopkins, Universidad de ­
DB-10, NL-24, NL-26, TS-61,
 
TS-66
 

Johns Hopkins University Program
 
for International Education
 
in Gynecology and Obstetrics
 
(JPHIEGO)
 

(Programa para la Educaci6n Interna­
cional en Ginecologla y Obstetri­
cia de la Universidad de Johns
 
Hopkins) - NL-26, TS-66
 

Kansas, Universidad del Estado
 
de - TS-9
 

Laboratorio de Investigaci6n del
 
C6lera - 10-14
 

Land Tenure Center
 
(Centro de Posesi6n de Tierras) ­

IC-23, TS-74
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Land Tenure Center Newsletter Liga para la Educaci6n Interns­
(Boletin del Centro de Posesi6n cional sobre la Alimentaci6n -

de Tierras) ­ NL-29 IC-17, NL-17, TS-40 

laproscopio - TS-66 manganeso, tolerancia del trigo 
y malz para - IC-5 

LEC Newsletter (boletTn - nutrici6n) -

NL-16 maquinaria, granja ­ NL-3, TS-4 

legumbres - DB-6, TS-15, TS-16 Massachussetts Institute of Tech­
nology (MIT) 

Lejano Oriente, (Instituto de Tecnologla de Massa-
AGE - 10-82 chusetts) - TS-81 
AIM - 10-48 
AIT ­ 10-79 MEDEX ­ TS-28 
APCC - 10-25 
APO - 10-33 Medical Services Consultants 
AVRDC ­ 10-17 (Asesores de Servicios Medicos) -

BIOTROP - 10-28 TS-69 
ENSIC - 10-84 
IDC - 10-36 Medio Oriente 
IFIC - 10-85 ICARDA - 10-135 
IGCC - 10-39 
INNOTECH ­ 10-54 MEDLARS - DB-10 

ISSI - 10-59 
RCC - 10-81 MEDLINE - IC-22 
RECSAM - io-42 
RELC - 10-70 Michigan, Universidad del Estado 
RERIC ­ 10-86 de - IC-9, NL-12, TS-24, TS-76 
SEAMEO- 10-87 
SEARCA ­ 10-63 migraci'n, rural ­ TS-72 
TECHNONET Asia ­ 10-76 
TROPMED - 10-92 Mississippi, Universidad del Esta­

do de - IC-4, TS-13 
L.I.F.E. (League for Interna­

tional Food Education) Mortalidad, tendencias en la tasa 
(Liga para la Educaci6n Inter- de ­ TS-47 

nacional sobre la Alimentaci6n) -

IC-17, NL-17, TS-40 MUCIA (Midwest Universities Con­
sortium of International Acti-

L.I.F.E. Newsletter vities) 
(Boletln L.I.F.E.) - NL-17 (Consorcio de Universidades de la 

Zona Central para Actividades 
Liga Nacional de Ahorro y Pr'stamo Internacionales) - IC-6, NL-9 

(EE.UU.) - TS-34, TS-35 



NAS (National Academy of Sciences 
(Academia Nacional de Ciencias -

EE.UU.) - TS-37 

National Savings and Loan League 
(NSLL) 

(Liga Nacional de Ahorro y Prstamo) ­

TS-34, TS-35 

Natural Resources Technological 
Satelite Program 

(Programa de Recursos Naturales 
Tecnol6gicos Satlite) (Bolivia) ­

10-96 


NBS (National Bureau of Standards) 
(Oficina Nacional de Normas - EE.UU.) ­

TS-83 

Newsletter on Rural Financial Market 

Research and Policy
 

(Boletln sobre Investigacion y Poll-

tica de Mercados Financieros 

Rurales) - NL-28 

NFE Exchange (Intercambio NFE) 
(sobre educaci6n no formal) ­
NL-12 

nitr6geno, fijamiento del ­

DB-6, TS-16 

NOAA (National Oceanic and Atmos­
pheric Administration) 


(Administraci6n Nacimnal Ocefnica 

y Atmosf~rica - EE.UU.) - TS-7
 

Nonformal Education Information 

Center
 

(Centro Informativo sobre Educa-

ci6n No Formal) - IC-9 


North Carolina State University 

(Universidad del Estado de Caro-


lina del Norte) - TS-17
 

North Carolina, University of 
(Universidad de Carolina del Norte) ­

TS-47 

Northwestern University 
(Universidad del Noroeste) ­

TS-63
 

NTIS (National Technical Informa­
tion Service)
 

(Servicio Nacional de Informaci6n
 
Tecnica - EE.UU.) - IC-15, NL-15
 

nutrici6n, 
disefio y evaluaci6n del proyecto ­

iC-39 
extrusor de cocimiento - NL-16, 

TS-41 
L.I.F.E. - IC-17, NL-170 

TS-40
 

Oficina de Censos de los EE.UU. ­
TS-46
 

Oficina do Referencia sobre la Po­
blaci6n - DB-9, TS-42 

Oficina Nacional de Normas (EE.UU.) ­

TS-83 

Ohio, Universidad del Estado de ­
NL-28, TS-73 

Oregon, Universidad del Estado de ­
DB-2, NL-7, TS-19
 

Organizacion de la Productividad
 
Asiatica - 10-33
 

Organizaci'n Regional para la Coo­
peraci6n Inter-gubernamental y
 
Coordinaci6n de la Planificaci6n
 
de la Poblaci6n y de la Familia
 
en el Sudeste de Asia - 10-39
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PASITAM (Program of Advanced Studies pir6lisis - TS-80
 
of Institution Building and Tech­
nical Assistance Methodologies) planificaci6n del espacio - TS-39,
 

(Programna de Estudios Superiores TS-77
 
sobre Metodologias para el Fcmen­
to Institucional y la Asistencia planificaci3n familiar
 
Tgcnica) - IC-6, NL-9 adiestramiento - TS-59
 

comunicaci6n - IC-19, NL-18, 
PASITAM4 Design Notes TS-51, TS-58 
(Notas sobre Proyectos PASITAM) - datos - DB-10, TS-42 

NL-9 disefo de proyectos y evalua­
ci~n - TS-49, TS-52, TS-53, 

PASITAM Newsletter TS-59, TS-69 
(Boletin PASITAM) - NL-9 esterilizaci6n voluntaria ­

NL-27, TS-68 
Pathfinder Fund (planificaci~n estudios de frequencia contra­

familiar) ceptiva - TS-43 
(Fondo Encuentro del Camino) - fertilidad en el adolescente ­

NL-23, TS-58 IC-18 
informaciSn comunicaci6n - DB-10, 

Pathpapers (planificaci~n familiar) N1L-22, NL-24, TS-55, TS-56 
(Documentos de Encuentro) - NL-23 investigaciones en el campo ­

TS--43, TS-49, TS-52, TS-60, 
percepci6n remota - TS-17 TS-61 

proyectos piloros - TS-52 
pesca, respaldo de programas - IC-18, 

compra y venta - TS-7, TS-8 NL-20, NL-21, NL-23, TS-57, 
administraci'n de recursos - TS-58, TS-59 

TS-7 respaldo de programas financieros 
TS-58 

pesquerias, respaldo loglstico - TS-69 
adiestramiento - TS-6 servicios de partos - IC-21, 
disefio y evaluaci'n de proyectos - TS-52 

TS-6, TS-7 
estudios del ambiente - TS-8 
tecnologia - TS-6, TS-8 planificacion, recursos naturales ­

DB-8, NL-8, TS-21 
pestes, 

cultivos - NL-l, TS-l plantas acuticas - TS-19 
soja - NL-2, TS-3 

plantas terrestres - TS-19 
pesticida, administraci6n de ­

TS-l propagaci6n de plantas y semillas ­

TS-14 
Pest Management News 
(Noticias sobre Manejo de Pestes) - POPINFORM - DB-10, IC-21, IC-23 

NL-1 
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POPLABS - TS-47 


Poulation and Social Development 

Comunication News!letter
 

(Boletin Informativo sobre Pobla-

ci6n y Desarrollo Social) ­
NL-18 


Population Council
 
(Consejo sobre Poblaci6n) - TS-60 


Population Institute 

.Instituto de Poblaci6n) - IC-18 


Population Reference Bureau 
(Oficina de Referencias sobre la 

Poblaci6n) - DB-9, TS-42 

Population Reports 
(Informes sobre Poblaci6n) - NL-24 


Post-Harvest Dig.est 

(Compendio sobre Actividades despu's 


de la Cosecha) - NL-4
 

Practical Concepts, Inc. (PCI) 

(Conceptos Pr~cticoa, Inc) - TS-71 


Prairie View A & M University 

(Unviersidad A & M Visi6n de la
 

Pradera) - TS-17 


procesamiento, 
arroz - TS-9 
granos - TS-9 
semillas - IC-4 

productividad - 10-33, TS-78 


Program for Applied Research on 

Fertility Regulation (PAPYFR) 


(Programa para la Investigaci~n 

Aplicada sobre Regulaci6n de 

la Fertilidad) - TS-63 


Programa Cooperativo de Investiga­
ci6n y Fomento Despu&s de la
 
Cosecha - NL-.42 TS-12
 

Prograna de Estudios Superiores
 
sobre Metodologias para el
 
Fomento Institucional y la
 
Asistencia Tgcnica - IC-6, INL-9
 

Programa de Recursos Naturales 
Tecnol5gicos Sat~lite (Bolivia) ­

10-96 
Programa Internacional de Investi­

gaci6nes sobre la Fertilidad -

DB-II, IC-220 NL-25, TS-62 

Programa Internacional de Soja -

DB-Il IC-1, NL-2, TS-3 

Programa para la Educaci6n Interna­
cional en Ginecologia y Obstrecia 
de la Universidad de Johns Hopkins ­

NL-26, TS-66 

Programa para la Investigaci~n Aplicada
 
sobre Regulaci6n de la Fertilidad ­
TS-63
 

protecci'n contra los elementos - TS-79
 

Proyecto de Medicina Regional Tropical
 
y Salud Pliblica) - 10-92
 

Proyecto de Tierras de Referencia ­
DB-7
 

proyectos, disefo y evaluaci6n de - TS-6
 
control de la fertilidad - TS-62
 
educaci6n no formal - TS-22, TS-24
 
manejo del desarrollo - IC-6
 
nutrici6n - TS-39
 
pesca - TS-%, TS-7
 
planificaci~a familiar - TS-49,
 

TS-52, TS-53, TS-59, TS-60
 
servicios m'dicos - TS-26, TS-27,
 

TS-28
 
vivienda - TS-31
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Proyecto Internacional de la Aso- rhizobia - TS-15, TS-16
 
ciaci6n para la Esterilizaci6n
 
Voluntaria - NL-27, TS-68 Rhizobium Collection Center
 

(Centro de Recolecci6n de Rhizobium) -

Proyecto para Mjoramiento de las TS-15 
Estadisticas Vitales - TS-45 

Rhode Island, Universidad de -
Publicaciones de Tecnologia Inter- IC-3, TS-8 

media, Ltd. 10-138 
ruminantes que pastorean - DB-5 

Puerto Rico, Universidad de - DB-I, 
IC-1, NL-2, TS-3, TS-17 Salubritas (boletin sobre la salud) ­

NL-13 
quemaz6n de 1rboles - TS-17 

salud, 
RCC (Regional Computer Center - adiestramiento - IC-1l, TS-28, 

Southeast Asia) TS-30 
(Centro Regional de Computaci'n - evaluaciones sectoriales - TS-27 

Sudeste de Asia) - 10-81 informes sobre el impacto am­
biental - TS-69 

RECSAM (Regional Center for Educa- ingenierla - TS-25
 
tion in Science and Mathematics- maestros - TS-30
 
Southeast Asia)
 

(Centro Regional para la Educaci6n salud ambiental - TS-69 
de la Ciencia y las Matemfticas 
Sudeste de Asia) - 10-42 salud reproductiva - NL-26 

educaci6n - TS-66
 

recursos naturales, manejo - DB-8,
 
NL-8, TS-17, TS-21, TS-77 SEAMEO (Southeast Asian Ministers
 
planificaci6n - DB-8, NL-8, TS-21 of Education Organization)
 

(Organizaci6n de Ministros de Educa-


Red de Desarrollo de Pequefias Indus-	 cion del Sudeste de Asia) ­

10-87trias - NL-30 


reforma agraria - IC-23, NL-29, TS-74 SEARCA (Southeast Asian Regional
 
Center for Graduate Study and
 

RELC (Regional Language Center - Research in Agriculture)
 

Southeast Asia) (Centro Regional del Sudeste Asis­

(Centro Regional de Idiomas - Sud- tico para Estudios de Graduados
 

este de Asia) - 10-70 e Investigaci6n en la Agricul­
tura) - 10-63, NL-4, TS-12
 

RERIC (Renewable Energy Resources
 
Information Center) SECID (Southeast Consortium for In­

(Centro de Adiestramiento en Recur- ternational Development)
 

sos Energeticos Renovables) - (Consorcio del Sudeste para Desarro­
10-86 lo Internacional) - TS-72
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semillas, 
cosecha - IC-4, TS-13 
industria - IC-4, TS-13 
industria, adiestramiento ­

TS-13 

procesamiento - IC-4 


samillas y propagaci6n de plantas ­
TS-14 


Servicio Nacional de iniormaci6n 
Tecnica (EE.UU.) - IC-15* NIL-15 

servicios de sanidad, 

disefio y evaluaci6n de proyectos ­

TS-24, TS-26, TS-28 

servicios - IC-lO, NL-13, TS-26, 


TS-27, TS-28 


SIRIC (Soybean Insect Research
Information Center) 


(Centro de lnformaci6n sobre In-

vestigaciones de los Insectos de
 
la Soja) - DB-l 


Sistema de Obtenci6n de Informaciones 

Taxon6micas - IC-I 


Sistemas de Salud Westinghouse ­
TS-43 


Small Industry Development Network
 
(Red de Desarrollo de Pequefias In-


dustrias) - NL-30 


soja, 
artr6podos - DB-I 
germen plasma - IC-1 
hierbas - TS-3 
pestes- TS-3 
produccign de la cosecha ­

DB-1, IC-i, NL-2, TS-3 

tecnologia - TS-3 


Southwest Research Institute 

(Instituto de Investigaciones del 


Sudoeste) - TS-79 


suelos, 
adiestramiento - TS-2 
administraci6n - DB-6, DB-7, 

NL-5, NL-6, TS-149 TS-159
 
TS-17
 

agotamiento mineral - IC-5
 
clasificaci6n - DB-7
 
familias - NL-6
 
f6sforo - TS-17
 
reconocimientos - TS-17
 
taxonomia - TS-17
 
toxicidad con aluminio - IC-5
 
tropical - DB-7, IC-5, NL-5,
 

NL-6, TS-2, TS-17
 

TAICH (Technical Assistance Infor­
mation Clearinghouse)
 

(Centro Informativo sobre Asistencia
 
Tgcnica) - IC-12, NL-14
 

TAICH News
 
(Noticias TAICH) - NL-14
 

TAXIR (Taxonomic Information Retrie­
val System)
 

(Sistemas de Obtenci6n de Informaciones
 
Taxon6micas) - IC-i
 

TCC (Technology Consultancy Center)
 
(Centro de Asesoramiento Tecnol6­

gico) - 10-5
 

tecnologia,
 
adaptaci6n de - TS-81
 
almacenaje de alimentos - IC-17,
 

TS-40
 
apropiada - 10-138, TS-78
 
aumento de - TS-37
 
bombas manuales - TS-25, TS-80
 
construcci'n - TS-79
 
control de malezas -, NL-7
 
despu's de la cosecha - NL-4
 

TS-9. TS-12
 
empaquetamiento de alimentos ­

IC-17, TS-40
 
energia - 10-86, TS-80
 
industria de semillae - IC-4, TS-13
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tec.nologia (coitinuaci6n) uniformaci a - TS-83 
industrias pequeiias - IC-24, 

NL-30, TS-4, TS-80, TS-82 uni6n sulffirica - TS-79
 
inatrucci6n - IC-6. NL-10, TS-19
 
maquinaria rural - NL-3, TS-4 U.S. Bureau of the Census
 
pesca - TS-7, TS-8 (Oficina de Censos de los EE.UU.) 
pirilisis - TS--80 TS-46 
procesamiento de alimentos ­

IC-17, TS-40 U.S. Department of Agriculture 
procesamiento del arroz - TS-12 (USDA) 
producci6n de alimentos - IC-17, (Departamento de Agricultura de 

TS-40, TS-41 los EE.UIJ.) - TS-14, TS-15,
 
sistemas de aguas - TS-81 TS-41
 
soja - DB-1, IC-i, NL-2, TS-3
 
transporte - TS-81 U.S. Department of Health, Educa­
vivienda - TS-79 tion and Welfare (HF1W)
 

(Departamento de Salud, Educaci6n
 
tecnologia despugs de la cosecha - y Bienestar Social de los EE.UU.)
 

UL-4, TS-9, TS-12 TS-27, TS-45, TS-53
 

-
tecnologia instructiva - IC-6, Utah, Universidad del Estado de 

NL-10, NL-11, TS-19, TS-22 DB-2, DB-4, TS-li
 

The Link (boletin sobre planifica- Vital Statistics Improvement project
 
ci6n familiar) - NL-22 (VISTIM)
 

(Proyecto para Mejoramiento de las
 
tierra, uso de la - DB-8, NL-5, Estadisticas Vitales) - TS-45
 

NL-8, TS-7, TS-21
 
vivienda,
 

tierras, administraci6n - TS-36
 

colonizaci6n - TS-74 anflisis de mercado - TS-33.
 
-
dr.recho a - TS-74 aspectos sociales TS-31 

posesi6n de - IC-23, NL-29, construcci6n - TS-34, TS-79 
TS-74 cooperativas - TS-33, TS-79 

disefio por unidad - TS-34 

tierras, aridas y semi-fridas - disefio y evaluaci6n de proyectos ­

DB-8, NL-8, TS-21 TS-31 
economia - TS-31 

Tierras Aridas, Sistemas de encuestas por - TS-47 
Informaci6n sobre - DB-8 finanzas - TS-31, TS-35 

lugares y servicios - TS.-34 
TROPMED (Regional Tropical Medicine planificaci6n del lugar - TS-34 

and Public Health Project - tecnologla - TS-36 
Southeast Asia) 

(Proyecto de Medicina Regional Tro- WARDA (West African Rice Development 
pical y Salud Pfblica - Sudeste Association) 
de Asia) - 10-92 (Asociaci6n para el Desarrollo del 

Arroz en Africa Occidental) ­
10-8 
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Washington, Universidad del Estado de ­

IC-5
 

Wisconsin, Universidad de - IC-23,
 
NL-29, TS-74, TS-77
 

World Education
 
CEducaci6n Mundial) - IC-8, NL-11
 

World Education Reports
 
(Informes sabre Educaci6n Mundial)
 

NL-11
 

World Fertility Survey
 
(Cuestionario Mundial sobre Fertilidad)­

NL-21, TS-48
 



qEOF-3AEIS DEL LEO
 



CONMENTARIOS DEL LECTOL
 

Para permitir que los n'meros posteriores de este Direcory of Development
 
Resources (Directorio de Recursos para el Desarrollo) puedan mejorarse en
 
formato, contenido y alcance de la informacion presentada es necesario
 
que las ideas principales para tales mejoras asT como para la inclusi6n 
de listas adicionales provenga de las personas que lo leen y lo utilizan. 
El formulario separable que se presenta a continuaci6n, repetido varias 
veces, hara que los lectores sucesivos puedan presentar sus comentarios
 
constructivos en forma facil.
 

Ser'a tambi~n de gran utilidad si el lector identificar' claramente en este
 
formulario las caracter'Isticas principales de este Directorio que se consi­
deran especialmente efectivas y que contribuyen a la utilidad del volumen,
 
sobretodo ,n los passes en desarrollo. Esta comunicaci6n es necesaria para
 
asegurar que los puntos salientes de este Directorio seran retenidos en los
 
n~meros futuros.
 

Se sugiere que la Introduccion (paginas 1-4) sea le'da una vez mas antes
 
de completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara
 
de los objetivos de este Dizectorio y lo que no se pretende cubrir al mismo
 
tiempo.
 

Env'e el formulario completo a la direcci'n siguiente:
 

Directory of Development Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

S'rvase escribir sus comentarios en espacio provisto mas abajo, en la otra
 
carilla y, de ser necesario, agregue paginas.
 

(Sigue)
 



COM 4ARIOS DEL LECTOR (continuaci6n) 



COMMENTA11ICS DEL LECTOR
 

Para permitir que los nfmeros posteriores de este Directory of Development
 
Resources (Directorio de Recursos para el Desarrollo) puedan mejorarse en
 
formato, contenido y alcance de la informaci6n presentada es necesacio
 
que las ideas principales para tales mejoras asi como para la inclusi6 n
 
de listas adicionales provenga de las personas que lo leen y lo utilizan.
 
El formulario separable que se presenta a continuaci6n, repetido varias
 
veces, hars que los lectores sucesivos puedan presentar sus comentarios
 
constructivos en forma facil.
 

Ser'a tambi'n de gran utilidad si el lector identificara claramente en este
 
formulario las caracterlsticas principales de este Directorio que se consi­
deran especialmente efectivas y que contribuyen a la utilidad del volumen,
 
sobretodo en los passes en desarrollo. Esta comunicaci6n es necesaria para
 
asegurar que los puntos salientes de este Directorio seran retenidos en los
 
numeros futuros.
 

Se sugiere que la Introduccion (paginas 1-4) sea lelda una vez mas antes
 
e completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara
 
d los objetivos de este Directorio y to que no se pretende cubrir al mismo
 
tiempo.
 

Envle el formulario comp!eto a la direcci6n siguiente:
 

Directory of Development Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

SArvase escribir sus comentarios en espacio provisto mas abajo, en la otra
 
carilla y, de ser necesario, agregue paginas.
 

(sigue)
 

U,4 



COMMENTARIOS DEL LECTOR (continuaci6n)
 



COMMENTARIOS DEL LECTOR
 

Para permitir que los n~meros posteriores de este Directory of Development
 
Resources (Directorio de Recursos para el Desarrollo) puedan mejorarse en
 
formato, contenido y alcance de la informaci6n presentada es necesario
 
que las ideas principales para tales mejoras ast como para la inclusion
 
de listas adicionales provenga de las personas que lo leen y lo utilizan.
 
El formulario separable que se presenta a continuacion, repetido varias
 
veces, hard que los lectores sucesivcs puedan presentar sus comentarios
 
constructivos en forma facil.
 

Ser'a tambi'n de gran utilidad si el lector identificar' claramente en este
 
formulario las caracterlsticas principales de este Directorio que se consi­
deran especialmente efectivas y que contribuyen a la utilidad del volumen,
 
sobretodo en los passes en desarrollo. Esta comunicaci6n es necesaria para
 
asegurar que los puntos salientes de este Directorio seran retenidos en los
 
numeros futuros.
 

Se sugiere que la Introducci'n (paginas 1-4) sea lelda una vez m's antes
 
de completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara
 
de los objetivos de este Directorio y lo que no se pretende cubrir al mismo
 
tiempo.
 

Env'te el formulario completo a la direcci6n siguiente:
 

Directory of Development Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

S'rvase escribir sus comentarios en espacio provisto mas abajo, en la otra
 
carilla y, de ser necesario, agregue paginas.
 

(sigue)
 



COMENTARIOS DEL LECTOR (continuaci6n) 



COMI ARIOS DEL LECTOR
 

Par& permitir que los nfmaros posteriores do este DirectorX of Development 

Resources (Directorio de Recursos para el Desarrollo) puedan mejorarse en 

forwto, contenido y alcance de la ir, .x4aci6n presentada es necesario 
la inclusi6nquo las ideas principales pars tales mejoras ast como par 


de listas adicionales provenga de las personas que lo leen y lo utilizan.
 

El formulario separable que so presenta a continuaci6an repetido varies
 

harg que los lectores sucesivos puedan presentar sue comentarios
veces1 

constructivos en forms facil.
 

Serfa tambign do gran utilidad si el lector identificar' claramente en ote
 

formulario las caracteristicas principales de este Directorio que se consi­

deran especialmente efectivas y que contribuyen a Is utilidad del volumen,
 

sobretodo en los palaes en desarrollo. Este comunicacidn es necesaria pare
 

asegurar que los puntcn salientes de este Directorio serdn retenidos en los
 

nrmeros futuros.
 

Se sugiere que la Introducci6n (p~ginas 1-4) sea lefda ima vez mls antes 

de completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara 
de los objetivos de este Directorio y lo que no se pretende cubrir ai miesm 

tiempo.
 

Envie el formulario completo a la direcci6n biguiente:
 

Directory of Developnent Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

Sirvase escribir sus comentarios en espacio provisto uds abajo, en la otra
 

carilla y, de ser necesario, agregue pfginas.
 

(sigue) 



COMMENTARIOS DEL LECTOR (continuaci6n) 



CONMENTARIOS DEL LECTOR
 

Para permitir que los ndmeros posteriores de este Directory of Development
 
Resources (Directorio de Recursos pars el Desarrollo) puedan mejorarse en
 
formato, contenido y alcance de la informacion presentada es necesario
 
que las ideas principales para tales mejoras asi como pars la inclusi6n
 
de listae adicionales provenga de las personas que lo leen y lo utilizan.
 
El formulario separable que se presenta a continuacion, repetido varias
 
veces, harg que los lectores sucesivos puedan presentar sus comentarios
 
constructivos en forma facil.
 

Serla tambign de gran utilidad si el lector identificar' claramente en este
 
formulario las caracterlsticas principales de este Directorio que se consi­
deran especialmente efectivas y que contribuyen a !a utilidad del volumen,
 
sobretodo en los passes en desarrollo. Esta comunicaci6n es necesaria para
 
asegurar que los puntos salientes de este Directorio ser'n retenidos en los
 
ndmeros futuros.
 

Se sugiere que la Introducci6n (p~ginas 1-4) sea lelda una vez mas antes
 
de completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara
 
de los objetivos de este Directorio y lo que no se pretende cubrir al mismo
 
tiempo.
 

Env~e el formulario completo a la direcci6n siguiente:
 

Directory of Development Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

S'rvase escribir sus comentarios en espacio provisto mas abajo, en la otra
 
carilla y, de ser necesario, agregue paginas.
 

(sigue) 



COIMf4TIARIOS DEL LECTOR (continuaci6n) 



COMENTARIOS DEL LECTOR
 

Para permitir que los ndmeros posteriores de este Directory of DeveloLment 
Resources (Directorio de Recursos para el Desarrollo) puedan mejorarse en 
formato, contenido y alcance de la informacign presentada es necesario 
que las ideas principales para tales mejoras asi como para la inclusi6n 
de listas adicionales provenga de las personas que lo leen y lo utilizan. 
El formulario separable que se presenta a continuaci6n, repetido varias 
veces, harg que los lectores sucesivos puedan presentar aus comentarios 
conetructivos en forma facilo
 

Serfa tambi&% de gran utilidad si el lector identificara claramente en este
 
formulario las caracterlsticas principales de este Directorio que se consi­
deran especialmente efectivas y que contribuyen a la utilidad del volumen,
 
sobretodo en los palses en desarrollo. Esta comunicacign es necesaria para
 
apegurar que los puntos salientes de este Directorio serfn retenidos en los
 
ndmeros futuros.
 

Se sugiere que la Introducci6n (p9ginas 1-4) sea lelda una vez mfs antes
 
de completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara
 
de los objetivos de este Directorio y lo que no se pretende cubrir al mismo
 
tiempo.
 

Env~e el formulario completo a la direcci6n aiguiente:
 

Directory of Development Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

Sirvase escribir sus comentarios en espacio provisto mds abajo, en la otra
 
carilla y, de ser necesario, agrogue p$ginas.
 

(sigue)
 



COMMENTARIOS DEL LECTOR (continuaci6n) 



CObMNTARIOS DEL LECTOR
 

Para permitir que los nfheros posteriores de este DirectorU of Development
 
Resources (Directorio de Recursos para el Desarrollo) puedan mejorarse en
 
formato, contenido y alcance de la informaci6n presentada es necesario
 
que las ideas principales para tales mejoras ast como para la inclusi6n
 
de listas adicionales provenga de las personas que lo leen y lo utilizan.
 
El formulario separable que se presenta a continuaci6n, repetido varias
 
veces, har' que los lectores sucesivos puedan presentar sus comentarios
 
corvitructivos en forma facil.
 

Ser'a tambi'n de gran utilidad si el lector identificara claramente en este
 
formulario las caracterlsticas principales de este Directorio que se consi­
deran especialmente efectivas y que contribuyen a la utilidad del volumen,
 
sobretodo en los passes en desarrollo. Esta comunicaci6n es necesaria para
 
asegurar que los puntos salientes de este Directorio seran retenidos en los
 
numeros futuros.
 

Se sugiere que la Introducci6n (paginas 1-4) sea le'da una vez mis antes
 
de completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara
 
de los objetivos de este Directorio y lo que no se pretende cubrir al mismo
 
tiempo.
 

Env'e el formulario completo a la direcci6n aiguiente:
 

Directory of Development Resources
 
DS/DIU Resource'Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

Sirvase escribir sus comentarios en espacio provisto m's abajo, en la otra
 
carilla y, de ser necesario, agregue p9ginas.
 

(sigue)
 



COMMMTARIOS DEL LECTOR (contiuuaci6n) 



COMMENTARIOS DEL LECTOR
 

Para permitir que los ndmeros posteriores de este Directory of Development
 
Resources (Directorio de Recursos para el Desarrollo) pueden m-jorarse en
 
formato, contenido y alcance de la inforwacion pLasentada es necesario
 
que las ideas principales para tales mejoras asT como para la inclusi'n
 
de listas adicionales provenga de las personas que lo leen y Ic utilizan.
 
El formulario separable que se presenta a continuaci6n, repetido varias
 
veces, hara que los lectores sucesivos puedan presentar sus comentarios
 
constructivos en forma facil.
 

Seria tambien de gran utilidad si el lector identificara claramente en este
 
formulario las caracterlsticas principales de este Directorio que se consi­
deran especialmente efectivas y que contribuyen a la utilidad del volumen,
 
sobretodo en los Valses en desarrollo. Eeta comunica.i6n es necesaria para
 
asegurar que los puntos salientes de este Directorio seran retenidos en los
 
ndmeros futuros.
 

Se sugiere que la Introducci6n (paginas 1-4) yea lelda una vez mas antes
 
de completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara
 
de los objetivos &e este Directorio y lo que no se pretende cubrir al mismo
 
tiempo.
 

Env~e el formulario completo a la direccion 8iguiente:
 

Directory of Development Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

Sirvase escribir sus comentarios en espacio provisto m~s absjo, en la otra
 
carilla y, de ser necesario, agregue p~ginas.
 

(sigue)
 



CO!*MTARIOS DEL LECTOR (continuaci6n)
 



COMMENTARIOS DEL LECTOR
 

Para permitir que los nfmeros posteriores de este Directory of Development 
Resources (Directorio de Recursos para el Desarrollo) puedan mejorarse en 
formato, contenido y alcance de la informaci6n pcesentada es necc'ario 
que las ideas principales para tails mejoras slBcomo para ia inclusin 
de listas adicionales provenga de lns personas que lo leen y lo utilizan. 
El formulario separable que se presenta a continuaci6n, repetido varias 
veces, harg que los lectores sucesivos puedan presentar sus comentarios 
constructivos an forma facil 

Serfa tambi6n de gran utilidad si el lector identificara claramente en este
 
formulario las caracteristicas principales de este Directorio que se consi­
deran especialmente efectivas y que contribuyen a la utilidad del volumen,
 
sobretodo en los pafses en desarrollo. Esta comunicaci6n es necesaria para
 
asegurar que los puntos salientes de este Directorio sergn retenidos en los
 
nfmeros futuros.
 

Se sugiere que la Introducci6n (p~ginas 1-4) sea lefda una vez mas antes
 
de completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara
 
de los objetivos de este Directorio y lo que no se pretende cubrir al miamo
 
tiempo.
 

Envie el formulario completo a la direcci6n siguiente:
 

Directory of Dcvelopment Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

Sirvase escribir sus comentarios en espacio provisto ufs abajo, en la otra
 
carilla y, de ser necesario, agregue pfginas.
 

(sigue)
 



COMMENTARIOS DEL LECTOR (continuaci6n)
 



COMMENTARIOS DEL LECTOR
 

Para permitir que los n~meros posteriores do este Directory of Development
 
Resources (Directorio de Recursos para el Desarrollo) puedan mejorarse en
 

formato, contenido y alcance de la informacion presentada es necesario
 
que las ideas principales para tales mejoras as' como para la inclusi6n
 
de listas adicionales provenga de las personas que lo leen y lo utilizan.
 
El formulario separable que se presenta a continuaci6n, repetido varias
 
veces, har' que los lectores sucesivos puedan presentar sus comentarios
 
constructivos en forma facil.
 

Ser'a tambi'n de gran utilidad si el lector identificara claramente en este
 
formulario las caracteristicas principales de este Directorio que se consi­
deran especialmente efectivas y que contribuyen a la utilidad del volumen,
 
sobretodo en los paises en desarrollo. Esta comunicaci6n es necesaria para
 

asegurar que los puntos salientes de este Directorio seran retenidos en los
 
n meros futuros.
 

Se sugiere que la Introducci6n (paginas 1-4) sea lelda una vez m's antes
 
de completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara
 
de los objetivos de este Directorio y lo que no se pretende cubrir al mismo
 
tiempo.
 

Env~e el formulario completo a la direcci6n siguiente:
 

Directory of Development Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

Sirvase escribir 6us comentarios en espacio provisto mas abajo, en la otra
 
carilla y, de ser necesario, agregue paginas.
 

(sigue)
 



COMMENTARIOS DEL LECTOR (continuaci6n) 



COMMENTARIOS DEL LECTOR
 

Para permitir que los n~meros posteriores de este Directory of Development
 
Resources (Directorio de Recursos para el Desarrollo) puedan mejorarse en
 

formato, contenido y alcance de la informaci6n presentada es necesario
 

que las ideas principales para tales mejoras asl como para la inclusi6n
 

de lifitas adicionales provenga de las personas que lo leen y lo utilizan.
 

El formulario separable que se presenta a continuaci6n, repetido varias
 

vecos, harg que los lectores sucesivos puedan presentar sus comentarios
 

constructivos en forma facil.
 

Ser'a tambi'n de gran utilidad si el lector identificari claramente en este
 

formulario las caracterlsticas principales de este Directcrio que se consi­

deran especialmente efectivas y que contribuyen a la utilidad del volumen,
 

sobretodo en los passes en desarrollo. Esta comu icaci6n es necesaria para
 

asegurar que los puntos salientes de este Directorio ser~n retenidos en los
 
ndmeros futuros.
 

Se sugiere que la Introducci6n (paginas 1-4) sea lelda una vez mns antes
 

de completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara
 

de los objetivos de este Directorio y lo que no se pretende cubrir al mismo
 

tiempo.
 

Env~e el formulario completo a la direcci6n aiguiente:
 

Directory of Developpent Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

S~rvase escribir sus comentarios en espacio provisto ms abajo, en la otra
 

carilla y, de ser necesario, agregue paginas.
 

(sigue)
 

7* 



COMMTARIOS DEL LECTOR (continuaci6n) 



COMMENTARIOS DEL LECTOR
 

Para permitir que los .meros posteriores de este Directory of Development 

Resources (Directorio de Recursos pare el Desarrollo) puedan mejorarse 'n 
forimto, contenido y alcance de la informaci~n presentada es necesario 

que las ideas principales pare tales mejoras asl como para Ia inclusin 
de listas adicionales provenga de las personas que lo leev y lo utilizan. 

El formulario separable que se preamnts a continuaci6n, repetido varias
 
que los lectores sucesivos puedan presentar sue comentarios
veces, hadr 


constructivou en forma facil.
 

6erla tambi~n de gran utilidad si el lector identificara claramente en este
 

formulario las caracteristicas principales de este Directorio que se consi­

deran especialmente efectivas y que contribuyen a la utilidad del volumen,
 

sobretodo en los palses en desarrollo. Esta comunicaci3n es necesaria para
 

asegurar que los puntos salientes de este Directorio serdn retenidos en los
 
nGmeros futuros.
 

Se sugiere que la Introducci6n (p~ginas 1-4) sea lefda una vez Mas antes
 

de completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara
 

de los objetivos de este Directorio y lo que no se pretende cubrir al mismo
 

tiempo. 

Envie el formulario completo a la direcci6n aiguiente:
 

Directory of Development Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

Sirvase escribir sus comentarios en espacio provisto -ns abajo, en la otra
 

carilla y, de ser necesario, agregue pfginas.
 

(sigue)
 



COMHENTARIOS DEL LECTOR (continuaci6n) 



COMMENTARIOS DEL LECTOR
 

Para permitir que los nCmeros posteriores de este Directory of Development

Resources (Diroctorio de Recursos pars el Desarrollo) puedan mejorarse en
 
formato, contenido y alcance de la informaci6u presentada es necesario
 
que las ideas principales para tales mejoras asi como pars la iclusi6n
 
de listas adicionales provenga de las personas que lo leen y io utilizan.
 
El formulario separable que ne presenta a contiunci6n, repetido varias
 
veces, harg que los lectores oucesivos puedan presentar sus comentarios
 
constructivos en forma facil.
 

Serfa tambign de gran utilidad si el lector identificar' claramente en este
 
formulario lns caracteristicas principales de este Directorio que se consi­
deran especialmente efectivas y que contribuyen a la utilidad del volumen,
 
sobretodo en los paises en desarrolloo Esta comunicaci~n es necesaria para
 
asegurar que los puntos salientes de eate Directorio seran retenidos en los
 
ndmeros futuros.
 

Se sugiere que la Introducci6n (pfginas 1-4) sea leTda una vez zis antes
 
de completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara
 
de los objetivos de este Directorio y lo qua no se pretends cubrir al mimo
 
tiempo.
 

Envie el formulario completo a la direcci6n aiguienie:
 

Directory of Development Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

Sfrvase oscribir sus comeni:arios en espacio provisto ms abajo, en la otra 
carilla y, de ser necesario, agregue pfginas. 

(sigue)
 



COM TARIOS DEL LECTOR (continuaci6n)
 



COHMENTARIOS DEL LECTOR
 

Para permitir que los nfmeros posteriores de este Directory of Development
 
Resources (Directorio de Recursos para el Desarrollo) puedan mejorarse en
 
formato, contenido y alcance de la informaci~n presentada es necesario
 
que las ideas principales para tales mejoras asl como para la inclusion
 
de listas adicionales provenga de las personas que lo Jeen y lo utilizan.
 
El formulario separable que se presenta a continuaci6n, repetido varias
 
vaces, hard que los lectores sucesivos puedan presentar sus comentarios
 
constructivos en forma facilo
 

Serla tambi'n de gran utilidad si el lector identificara claramente en este
 
formulario las caracteristicas principales de este Directorio que se consi­
deran especialmente efectivs y que contribuyen a la utilidad del volumen,
 
sobretodo en lon paises en desarrollo. Esta comunicaci6n es necesaria para
 
asegurar que los puntoo salientes de este Directorio ser~n retenidos en los
 
nftmeros futuros.
 

Se sugiere que la Introducci6n (p~ginas 1-4) sea lelda una vez mis antes
 
de completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara
 
de los objetivos de este Directorio y lo que no se pretende cubrir al mismo
 
tiempo.
 

Enve el formulario completo a Ia direcci6n siguiente:
 

Directory of Development Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

Sirvase escribir sus comentarios en espacio proviito m~s abajo, en la otra
 
carilla y, de ser necesario, agregue pfginaas.
 

(sigue)
 



COMMENTARIOS DEL LECTOR (continuaci6n) 



COMMENTARIOS DEL LECTOR
 

Para permitir que los n~meros posteriores de este Directory of Development
 
Resources (Directorio de Recursos para el Desarrollo) puedan mejorarse en
 
formato, contenido y alcance de la informaci6n presentada es necesario
 
que las ideas principales para tales mejoras ast como para la inclusi6n
 
de listas adicionales provenga de las personas que lo leen y lo utilizan.
 
El formulario separable que se presenta a continuaci6n, repetido varias
 
veces, harg que los lectores sucesivos puedan presentar sus comentarios
 
constructivos en forma facil.
 

Serla tambi'n de gran utilidad si el lector identificar' claramente en este
 
formulario las caracteristicas principales de este Directorio que se consi­
deran especialmente efectivas y que contribuyen a la utilidad del volumen,
 
sobretodo en los palses en desarrollo. Esta comunicaci6n es necesaria para
 
asegurar que los puntos salientes de este Directorio seran retenidos en los
 
ndmeros futuros.
 

Se sugiere que la Introducci6n (paginas 1-4) sea lelda una vez m's antes
 
de completar este formulario para que el lector ptieda darse una idea clara
 
de los objetivos de este Directorio y lo que no se pretende cubrir al mismo
 
tiempo.
 

Envie el formulario completo a la direcci6n siguiente:
 

Directory of Development Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

Sirvase escribir sus comentarios en espacio provisto mas abajo, en la otra
 
carilla y, de ser necesario, agregue p9ginas.
 

(sigue)
 



COMMENTARIOS DEL LECTOR (continuaci6n)
 



COMMENTARIOS DEL LECTOR
 

Para permitir que los ndmeros posteriores de este Directory of Development
 

Resources (Directorio de Recursos para el Desarrollo) puedan mejorarse en
 

formato, contenido y alcance de la informaci~n presentada es necesario
 

que las ideas principales para tales mejoras as! como para la inclusi6n
 

de listas adicionales provenga de las personas que lo leen y lo utilizan.
 

El formulario separable que se presenta a continuaci6n, repetido varias
 

veces, harg que los lectores sucesivos puedan presentar sus comentarios
 

constructivos en forma facil.
 

Serfa tambign de gran utilidad si el lector identificara claramente en este
 

formulario las caracterlsticas principales de este Directorio que se consi­

deran especialmente efectivas y que contribuyen a la utilidad del volumen,
 

sobretodo en los palses en desarrollo. Esta comunicaci~n es necesaria para
 

asegurar que los puntos salientes de este Directorio ser~n retenidos en los
 

n meros futuros.
 

Se sugiere que la Introducci6n (pfginas 1-4) sea leda una vez ms antes
 

de completar este formulario para que el lector pueda darse una idea clara
 

de los objetivos de este Directorio y lo que no se pretende cubrir al migro
 

tiempo.
 

Envie el formulario completo a la direcci6n siguiente:
 

Directory of Development Resources
 
DS/DIU Resource Utilization Division
 
Agency for International Development
 
Washington, D.C. 20523
 

Sirvase escribir sus comentarios en espacio provisto A~s abajo, en la otra
 

carilla y, de ser necesario, agregue pfginas.
 

(sigue)
 



COMHENTARIOS DEL LECTOR (continuaci6n) 


