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4. Estrategia para la construcción de capacidades y apoyo a auditorías sociales de 
programas y reformas en salud y educación

Objetivos Socios Acciones Resultados Esperados

Fortalecer la vinculación entre 
sistemas de apoyo y calidad 
educativa.

Fortalecer la eficacia de la 
auditoría de sistemas de apoyo.

Gran Campaña Nacional por 
la Educación (GCNPE).

Asistencia técnica para el análisis de auditorías de años anteriores.

Asistencia técnica para el diseño de la auditoría 2008: énfasis en la 
relación entre sistemas de apoyo y calidad en el aula.

Definición de audiencias y medios de divulgación y compromisos de 
difusión de la auditoría con GCNPE.

Acompañamiento a la implementación y evaluación de resultados.

Diseño revisado para examinar la relación 
entre sistemas de apoyo y calidad educativa.

Difusión de hallazgos clave y generación de 
compromisos por el MINEDUC para su 
abordaje, incluyendo definición de 
indicadores de logro para 2009.

Consolidar la capacidad 
instalada para el desarrollo de 
auditorías sociales a nivel local 
en municipios clave.

Comisión Nacional 
Permanente de Reforma 
Educativa (CNPRE).

Asociación Vivan los 
Jóvenes (Vijoven).

Comisión Sí, Vamos por la 
Paz (Covapaz).

Capacitación de líderes comunitarios en la filosofía y técnicas de 
auditoría social local.

Capacitación de promotores de CNPRE y Vijoven para dar asistencia y 
acompañamiento a líderes comunitarios en auditoría social local.

Implementación de acciones de auditoría social en educación (año 1).

Evaluación y eventual implementación de acciones de auditoría social 
en salud (año 2).

Conjunto sostenible de líderes comunitarios 
con interés y capacidad en auditoría social 
en municipios de Huehuetenango, Quiché, 
Alta Verapaz y Guatemala.

Dos organizaciones con capacidad de 
reproducir capacitaciones en auditoría social 
local.

Resultados de auditoría social local en 
educación (año 1) y salud (tentativo año 2) 
en municipios clave.

Asegurar compromiso y 
cuentadancia de gobierno y 
partidos políticos en temas 
incluidos en las agendas 
educativas y el decálogo 
educativo.

Gran Campaña Nacional por 
la Educación (GCNPE).

Comisión Nacional 
Permanente de Reforma 
Educativa (CNPRE).

Asociación Vivan los 
Jóvenes (Vijoven).

Asociación Empresarios por 
la Educación (ExE).

Identificación de temas clave de las agendas a ser seguidas por cada 
socio.

Definición de acciones de seguimiento a temas clave.

Diseño e implementación de mecanismo de divulgación conjunta de 
hallazgos del seguimiento.

Informe anual de estado de cumplimiento de 
las agendas educativas y el decálogo 
educativo.
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Objetivos Socios Acciones Resultados Esperados

Asegurar disponibilidad de 
información pública utilizable 
para auditorías sociales en 
educación y salud.

Ministerio de Salud Pública 
y Asistencia Social 
(MSPAS).

Ministerio de Educación 
(MINEDUC).

Desarrolllo de sistemas de información basados en Business Objects en 
el MSPAS y el MINEDUC.

Desarrollo de un sistema de indicadores de avance sobre los puntos de 
las agendas educativas.

Informe anual de seguimiento de las 
agendas educativas.
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