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ESE FOMIR II - DA1 

ACACME DE R.L. 

ACACSEMERSA DE R.L. 

ACAPRODUSCA 

ACECENTA DE R.L. 

ACOMI DE R.L. 

AMC DE R.L. 

APOYO INTEGRAL, S.A. DE C.V. 

ASAPROSAR 

ASE1 

ASOCIACION EL BALSAMO 

ASOCIACION GENESIS 

BANCO AGRICOLA 

BANCO PROCREDIT, S.A. 

BANCO SALVADOREÑO 

CAJA DE CREDITO DE ACAJUTLA 

CAJA DE CREDITO DE BERLIN 

CAJA DE CREDITO DE COJUTEPEQUE 

CAJA DE CREDITO DE CONCEPCION BATRES 

CAJA DE CREDITO DE J U A W A  

CAJA DE CREDITO DE JUCUAPA 

CAJA DE CREDITO DE LA LIBERTAD 

CAJA DE CREDITO DE SAN AGUSTIN 

CAJA DE CREDITO DE SAN MARTIN 

CAJA DE CREDITO DE SAN MIGUEL 

CAJA DE CREDITO DE SANTIAGO NONUALCO 

CAJA DE CREDITO DE TONACAPEQUE 

CAJA DE CREDITO DE USULUTAN 

CAJA DE CREDITO DE ZACATECOLUCA 



ESE FOMTR II - DA1 

CAJA DE CREDITO METROPOLITANA 

CENTRO DE APOYO A LA MICROEMPRESA 

CODEZA DE R.L. 

COPADEO DE R.L. 

FIGAPE 

FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA 

FUNDACION JOSE NAPOLEON DUARTE 

OEF DE EL SALVADOR 

SERVICIOS FINANCIEROS ENLACE, S.A. DE C.V. 

SIHUACOOP DE R.L. 
Total: 38 



Sistema De Encuesta Salarial 

Informe sobre la fuerza laboral 

Total de Compañías Encuestadas 

Servicios comunales, sociales y personales 

Código Iildices de moviinieilto de personal 
de la Número total de empleado Rotación Crecimiento Ausentismo 



Sistema De Encuesta Salarial 

Informe sobre la fuerza laboral 

Total de Compañías Encuestadas 

Servicios comunales, sociales y personales 

Código Indices de movimiento de persoilal 
de la Número total de empleado Rotación Crecimiento Ausentismo 

Empresa 

243 8 14 42 

252 10 22.8 69.2 

266 23 2 4 

245 12 5 11 

256 12 2.2 4.5 

246 16 0 50 

263 14 3.33 -6.45 

255 16 

237 46 

270 89 52 -17 

240 3 13 14 

24 1 27 25 2.1 1 

269 22 0.4 -2.6 

268 9 0.6 -1.3 

265 24 14 -2 

249 8 12 -7 

27 1 6 

244 25 1 0 3 

Total: 38 674 



jG)2M 
El Salvador 
Sisienia De Encuesta Salarial 

Informe sobre la Jornada de Trabajo 

Total de Conipañías Encuestadas 

Días Trabajados 
Por Semana 

Número de organizacioiles 
Ejecutivos Mandos Medios Obreros 
No Y" NO. O/, NO. % 

Totales: 



El Salvador 
Sisteina De Enc~iesta Salarial 

Informe sobre la fuerza laboral 

Total de Compañías Encuestadas 

Servicios comunales, sociales y personales 

Código 
de la Nún~ero total de empleado 

Indices de movimierito de personal 
Rotación Crecimiento Ausentismo 

Empresas: 38 Empleados: 674 



F F I !  
El Salvador 
Sistema De Encuesta Salarial 

Informe sobre la Jornada de Trabaio 

Total de Comuañías Encuestadas 

Horris Trabajadas Número de orgaiiizaciones 
Por Semana Ejecutivos Mandos Medios Obreros 

N". % N". % N". % 

40.0 2 5.3 2 5.3 2 5.3 

Totales: 38 3 8 38 
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~&hi? Sistema de Encuesta - Salarial 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Remurleración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

2101 Gerente General 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Cornl~añías Centro 20 9,392 15,408 34,664 50,980 70,266 35,665 18,166 50.94 
Occ~dente 4 O O O O O 13,619 O 0.00 O O 

Oriente S 12,329 24,830 27,588 33,687 52,400 30,007 11,308 37.68 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 25 9,392 12,329 28,172 38,161 61,838 29,284 16,903 57.72 

De 1 .S0 Hasta 3.00 Millones en Vcntas 2 O O O O O 30,368 O 0 0 0  O O 

Mis dc 3.00 Millones en Ventas 5 29,743 30,320 33,687 50,980 70,266 42,999 17,538 40.79 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 12 9,392 11,120 24,830 52,400 61,838 32,013 19,655 61.40 

De 0.05 liasta 0.15 Millones en Utilidades 6 10,03 1 10,381 11,360 13,937 29,743 14,630 7,538 51.52 

Dc 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidadcs 7 27,588 28,s 16 33,905 50,980 70,266 39,767 15,518 39.02 
Más de 0.30 Millones en Utilidades 7 25,573 30,320 35,162 38,558 56,070 36,790 9,632 26.18 

Hasta 4.50 Millones cn Activos 16 9,392 11,120 15,408 33,905 61,838 24,455 16,218 66.32 
Dc 4.50 Hasta 6.00 hlillones en Activos 6 10,381 27,588 28,516 52,400 56,700 34,221 17,325 50.63 

Mas de 6.00 Millones en Activos 10 25,573 32,450 35,162 50,980 70,266 41,123 13,783 33.52 

Cias. Nacionales 32 9.392 13,937 29,743 38,161 70,266 31,495 16,963 53.86 

Industria Scrvicios 32 9,392 13,937 29,743 38,161 70,266 31,495 16,963 53.86 

Empleados Hasta 100 Empleados 2 1 10,03 l 12,329 28,172 35,162 61,838 27,976 15,166 54.21 

Total de Cias. Encuestadas 32 9,392 13,937 29,743 38,161 70,266 31,495 16,963 53.86 



,k&&ZJ Sistema de Encuesta Salarial 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Compensación Anual 

3102 Gerente Administrativo Información Anual 
Posición OBS. MINIMO Ql MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
Salario Local Por 12 

Aguinaldo 

Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
Gastos De Representación (Suma Fija X 12) 

Viáticos 
Sunia Fija por Gastos Relacionados con el Autoinóvil. 

Primas (Cantidad anual quc paga la empresa)-Seguro Vida 
Local 

Primas Seguro Gastos Médicos Local 

Otros 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 
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Sistema de Encuesta Salarial 
-. 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Compeilsación Anual 

3104 Jefe Administrativo Información Anual 
Posicion OBS. M ~ N I M O  Q 1 MEDIANA 43 MAXIMO P R O ~ I E D I O  D.S. C.V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 4 O O O O O 7,779 O 0.00 

15 Aguinaldo 4 O O O O O 567 O 0.00 

16 Vacaciones 4 O O O O O 216 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
S3 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 3 O O O O O SS O 000  

Local 

150 Otros 4 O O O O O 943 O 0.00 

Total dc Remuneración 
Total de Beneficios Siiplementarios 

Total General 





k!6Gz Sistema de Encuesta Salarial 
-- 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Compensación Anual 

6101 Gerente de Crédito Información Anual 

Posicion OBS MINIMO Q 1 MEDIANA 9 3  MAXIMO IPROMEDIO D S C V 

Beneficios Directos 
l l Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

31 Monto del Ultiiiio Bono Local 

Beneficios Indirectos 
17 ViAtiroi . . . . -. . . . . 

S3 Primas (Cantidad anual quc paga la en1presa)-Seguro Vida 4 O O O O 0 358 O 0.00 
Local 

93 Priiiias Seguro Gastos Médicos Local 2 O O O O O 600 O 0.00 

150 Otros 7 634 790 1,094 1,613 2,520 1,302 659 50.59 

Total de Reniuncración 

Total dc Beneficios Supleliicntarios 

Total General 



Ef&a Sistema de Eiic~iesta Salarial - 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Remuneración Anual - ( S~ieldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

6101 Gerente de Crédito --- 

Información Anual 
OBS. MINIMO QI MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Comy>añias Centro 7 13,594 14,380 18,219 23,559 24,300 18,930 4,167 22.01 

Hasta 1 .50 Millones de Ventas 7 5,579 13,594 17,805 23,559 24,300 17,124 6,571 38.37 

1-[asta 0.05 Millones cn Utilidades 3 O O O O 0 20,746 O 0.00 O O 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 2 O O O O O 9,587 O 0.00 O 0 

Dc O15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 2 0 0 O O 0 19,228 O 0.00 0 O 

1-lasta 4.50 Millones cii Activos 5 5,579 13,594 14,380 20,650 23,559 15,552 6,978 44.87 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 2 O O O O O 2 1,053 O 0.00 O 0 

Cias. Nacionales S 5,579 13,594 17,805 20,650 24,300 17,26 1 6,096 35.32 

Industria Sci-vicios S 5,579 13,594 17,805 20,650 24,300 17,261 6,096 35.32 

Emlileados Hasta 100 Enipleados 4 O 0 O O O 15,134 O 0.00 O O 
Total dc Cias. Encuestadas 8 5,579 13,594 17,805 20,650 24,300 17,26 1 6,096 35.32 



Sistema de Enciiesta Salarial 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Compensacióil Anual 

6103 Gerente de Operaciones Bancarias Inforniación Anual 

Posición OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PRObIEDIO D S. C.V 

Beiieficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 6 159 716 1,015 2,800 9,196 2,547 3,376 132.56 

16 Vacaciones 6 242 254 325 1,213 4,598 1,23 1 1,692 137.54 

Beneficios Indirectos 
S3 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 3 O O 0 0 0 SS 0 0.00 

Local 

150 Otros 4 0 O 0 0 0 1,186 0 0.00 

Total de Reniuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 



DJdd Sisteiua de Encuesta Salarial 

ESE FOMZR 11 - DA1 
Total de Remiineraciói-i Aiiual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

6103 Gerente de Operaciones Bancarias 
Información Anual 

OBS. MlN lMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Cornpañias Ccntro 3 O O O O O 57,873 O 0.00 O O 

Oriente 2 O O O O O 15,469 O 0.00 O O 

Hasta 1.50 Millones dc Ventas 3 O O O O O 13,31 1 O 0.00 O O 

De 1.50 liasta 3.00 h.lilloiies en Ventas 2 O O O O O 83,975 O 0.00 O O 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 3 O O O O O 13.31 1 O 0.00 O O 

Más dc 0.30 Millones cn Utilidades 2 O O O O O 83,975 O 0.00 O O 

De 4.50 1-lasta 6.00 Millones en Activos 4 O O O O O 44,048 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 6 5,484 10,124 13,449 20,999 147,136 36,334 54,618 150.32 

Industria Scrvicios 6 5,484 10,124 13,449 20,1)99 147,136 36,334 54,618 150.32 

Eml>lcaclos Hasta 100 Eiiipleados 3 O O O O O 9,6S6 O 0.00 O O 

Total dc Cias. Encuestadas 6 5,484 10,124 13,449 20,999 147,136 36,334 54,618 150.32 



90.51 LPE~PI S1 1'61 SSI'ZS CS6'0Z 9PS'P I S¿PCL ~19'~ ¿ I 

SS9P L6S ¿SZ'I P9L'Z 8OS'I OEZ'I PP8 LOS I l 

8981 SI I'PI OP6'L I OPS'OS 9SE'S I SLS'PI 1¿6'9 1¿8'E ¿ 1 

ZLOL 069 

00'0 o 

o00 o 
PEOS SLE 

P9SL 10s 

~EZS PZE'EI 

ISE O O 

OLP E¿Eel 109 

SS0'1 000't 09Z'I 

111'91 000'SP OOS'9 I 

LSL LOS 

o o 

O o 
OEE PS I 

ZLS LOS 

00Z'E l t.80'9 

SO.ll0 

1W01 S03!p?W SOISBE) 011183~ SelLl!ld 

lea07 
ep!i\ oln2as-(esald~ua el e5ed anb lenue pcp!lue3) sew!ld 

S03!1F!A 
sopaqpu1 sopilauag 

1~01 ouoa OUJII~~ 1ap OIUOW 

sauo!3eJeA 

0pieu!nav 

ZI lod lea07 o!releS 
sopana sopgauag 



Sistema de Encuesta Salarial 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coiilisiones y Bonificaciones ) 

61 13 Gerente de Negocios 
Información Anual 

CompaGas Centro 

Occidenlc 

Oricnte 

1-lasta 1.50 Milloncs de Ventas 

Más dc 3.00 Millones en Ventas 

Hasta 0.05 Mrlloncs en Utilidades 

De 0.05 Hasra 0.1 5 Milloncs cn Utilidades 

De 0.15 Hasta 0.30 Milloncs cn Utilidades 

Más dc 0.30 Milloncs en Utilidades 

1-lasta 4.50 Millones cn Activos 

De 4.50 Hasta 6.00 Milloncs en Activos 

Más de 6.00 Milloiies en Activos 

Cias. Nacionales 

In<liistria Servicios 

Empleados Hasta 100 Empleados 

Total de Cias. Encuestadas 

OBS. - 

6 

3 

3 

9 

3 

4 

2 

3 

3 
5 

3 

4 

12 

12 

7 

12 

Q I  M E D I A N A  0 3  

14,846 I 8,2 19 39,870 

O o o 
o o o 

6,921 13,004 14,846 

o o o 
o O O 

o o O 
o o o 
O O O 

4,997 6,921 13,004 

o O o 
o o o 

6.92 1 14,575 18,356 

6,921 14,575 18,356 

4,997 8,749 14,575 

6.921 14,575 18,356 

D.S. C.V. 

15,630 60.45 

o 0.00 

O 0.00 

6,027 51.00 

o 0.00 

o 0.00 

o 0.00 

o 0.00 

o 0.00 

4,924 56.48 

o 0.00 

o 0.00 

14,115 78.68 

14,115 78.68 

4,589 48.00 

14,115 78.68 

MODA FREC. 
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!dbi!AS Sistema de  Ei ic l i es ta  Salarial -- 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de R e i n u i i e r a c i ó n  Anual - ( Sueldos, C o i n i s i o i i e s  y Boilificaciones ) 

6114 Jefe de Operaciones 
Información Anual 

OBS. ~ I I N I M O  Q I  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coinl>añias Ccntro 13 5,216 6.941 13,981 14,685 14,685 1 1,346 3,994 35.20 14,685 6 

Hasla 1.50 Millones de Ventas l I 5,216 6,941 14,685 14,685 14,685 I 1,942 3,810 31.91 14,685 6 

hlhs de 3.00 Milloiies en Ventas 3 O O 0 0 O 9,404 O 0.00 0 O 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 2 0 O 0 O O 6,079 O 0.00 O 0 

Dc 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 2 O O O O 0 13,031 O 0.00 0 0 

Más de 0.30 Milloncs en Utilidades 9 6,835 12,503 14.685 14,685 14,685 12.761 3,282 25.72 14,685 6 

Hasta 4.50 Millones en Activos 4 O O O O 0 7,68S O 0.00 O O 

Más de 6.00 Millones en Activos 10 6,835 12,503 14,685 14,685 14,685 12,883 3,118 24.20 14,685 6 

Cias. Nacionales 14 5,2 16 6.94 1 12,503 14,685 14.685 l 1,398 3,843 33.71 14,685 6 

Industria Servicios 14 5,216 6.94 1 12,503 14,685 14,685 11,398 3,843 33.71 14.GS5 6 

Empleaclos Hasta 100 Empleados 3 O O O 0 O 8,220 0 000  O 0 

De 100 I-lasta 250 Eiiipleados 6 14,685 14,685 14,685 14,685 14,685 14,685 O 000  14.685 6 

Total de Cias. Eiicocstadas 14 5,216 6,94 l 12,503 14,685 14,685 1 1,398 3,843 33.71 



!z!dd!J Sistema de Encuesta Salarial 
-- .- -- 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Compensación Anual 

61 15 Jefe de Créditos Información Anual 
- 

Posición OBS MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D S  - C V 

Beneficios Directos 
I 1 Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 
16 Vacaciones 

21 Pago de Coniisiones Recibidas 

3 1 Monto del Ultinio Bono Local 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 4 O O O O O 558 O 0.00 

54 Suma Fija por Gastos Relacionados con el Automóvil. 2 0 O O O O 589 O 0.00 

83 Primas (Cantidad anual que paga la cinpresa)-Scguro Vida 9 28 57 75 143 160 92 46 50.32 
Local 

150 Otros I I 230 484 644 1,200 1,650 S33 480 57.71 

Total de Reniuncracion 

Total de Beneficios Soplementarios 

Total General 



iF].m Sistema de Encuesta Salarial 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de R e i n u n e r a c i ó n  A t l ~ i a l  - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

6115 Jefe de Créditos --- 

Cornl>añias Centro 

Occidentc 

Oriente 

Hasta 1.50 Milloncs de Ventas 

De 1.50 Hasta 3.00 hlillones en Ventas 

Más de 3.00 Milloncs cn Ventas 
Iiasta 0.05 Millones en Utilidadcs 

De 0.05 Iiasta 0.15 Millones en Utilidades 

Más de 0.30 Millones cn Utilidades 
1-lasta 4.50 Millones en Activos 

De 4.50 Iiasta 6.00 Millones en Activos 
Más de 6.00 Millones en Activos 

Cias. Nacionales 
Industria Servicios 

Empleados Hasta 100 Einpleados 

Total de Cias Encuestadas 

OBS. - 
6 

3 

4 

S 
2 

3 
4 

4 

5 
6 

2 
5 

13 

13 

1 I 

13 

Información Anual 
Ql MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO 

4,995 7,890 10,840 12,876 8,368 

0 0 0 0 8,37 1 

0 0 0 0 8,854 

4,995 7,546 10,700 12,876 S, 122 

O 0 O 0 10,613 

0 0 O 0 8,179 
0 0 0 0 8,606 

0 O 0 0 6,366 
8,610 10,350 10,876 12,876 10,170 
4,995 6,868 10,700 10,840 7,425 

O 0 0 0 7,669 
8,6 1 0 10,350 10,876 12,876 10,170 
7,546 8,136 10,700 12,876 8,518 
7,546 8,136 10,700 12,876 S,5 18 

7,546 8,136 10,700 12,876 8,782 
7,546 8,136 10,700 12,876 8.5 1 S 

D.S. C.V. 

3,690 44.10 

0 0.00 

0 0.00 

3,108 39.50 

0 0.00 

0 0.00 

o 0.00 
O 0.00 

1,899 18.67 

3,039 40.93 
0 0.00 

1,899 18.67 
2,628 30.85 

2,628 30.85 

2,211 25.18 

2,628 3085 

MODA FREC. 



!Gz&@ Sistema de Encuesta Salarial 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Comi~ensacióii Aiiual 

61 16 Jefe de Negocios Información Anual 

Posición OBS. MlN lMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C V 

Beneficios Directos 
l 1 Salario Local Por 12 5 4,200 7,966 8,400 8,904 10,584 8.01 I 2,350 29.34 
15 Aguinaldo 5 350 664 700 742 882 668 196 29.34 
16 Vacaciones 5 53 166 245 519 750 347 284 S I S I  
21 Pago de Coinisioncs Recibidas 2 O O O O O 460 O 000 

Beiieficios Indirectos 
83 I'rinias (Cantidad anual que paza la  empresa)-Seguro Vida 4 O O O O O 63 O 000  

Local 

150 Otros 5 700 700 742 SS2 1,460 897 324 36.08 

Total de Remuneración 
Total de Beneficios Suplenientarios 

Total General 





Sistema de Encuesta Salarial 
- - 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Compensacióii Anual 

9102 Gerente de Finanzas Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXll i lO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

31 Monto del Ultinio Bono Local 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 4 0 0 O O O 148 O 0.00 

S3 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 9 35 57 103 219 1,032 220 313 142.04 
Local 

93 Primas Scguro Gastos Médicos Local 7 42 65 570 1,008 1,097 569 412 72.48 

150 Otros 10 288 634 SS0 1,249 1,405 S95 405 45.29 

Total de Rcinuneracion 

Total de Bcnciicios Suplementarios 

Total Gcneral 



j<w - Sisteina de E~icuesta Salarial 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Reinuneracióil Anual - ( Sueldos, Coinisioiles y Bonificaciones ) 

9102 Gerente de Finanzas 
Información Anual 

OBS. MINIMO Ql MEDIANA 

Coml>añias Centro 9 12,650 18,020 26,704 

Oricntc 3 O O O 

Hasta 1.50 Millones dc Ventas 9 6,707 12,650 18,020 

De 1.50 1-[asta 3.00 Milloncs cn Vcntas 2 O O O 

Más de 3.00 Milloncs en Ventas 2 O O O 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 5 12,650 14,380 25,995 

Dc 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 2 O O O 

Más dc 0.30 Millones en Utilidades 5 14,967 18,020 18,356 

Hasta 4.50 Milloncs en Activos 4 O O O 

Dc 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 4 O O O 

Mis de 6.00 Millones cn Activos 5 14,967 18,020 18,356 

Cias. Nacionalcs 13 6,707 14,380 18,356 

Ilidustria Servicios 13 6,707 14,380 18,356 

Eniltleados Hasta 100 Enipleados 5 6,707 7,401 12,650 

'Total de Cias. Encuestadas 13 6,707 14,380 18,356 

9 3  MAXIMO PROMEDIO - 

36,149 74,624 30,768 

O O 15,890 

25,995 27,124 17,482 

O O 44,796 

O O 42,528 

26,704 27,124 21,371 

O O 2 1,428 

48,907 74,624 34,975 

O O 15,389 

O O 33,508 

36,149 48,907 27,280 
27,124 74,624 25,537 

27,124 74,624 25,537 

18,020 27,124 14,380 

27,124 74,624 25,537 

D.S. C.V. MODA FREC. 

20,076 65.25 

o 0.00 o o 
7,923 45.32 

o 0.00 o O 
o 0.00 O o 

7,208 33 73 

o 0 0 0  o o 
26,125 74.70 

o 0.00 o O 
O 0.00 o o 

14,692 53.86 

18,855 73.83 

18,855 73.83 

8,459 58.82 

18,855 73.83 



1CJ0m Sistema de Encuesta Salarial 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Coinpensacióii Anual 

9106 Jefe Financiero Información Anual 

Posición OBS. MlNiMO Ql MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. -Cx 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 7 3,772 4,l 14 6,348 8,040 l 1,340 6.63 1 2,558 38.58 

15 Aguinaldo 7 114 286 496 670 945 498 283 56.93 

16 Vacaciones 7 47 51 344 520 S3 1 340 298 87.67 

3 1 Monto dcl Ultimo Bono Local 4 0 0 0 O 0 372 O 0 0 0  

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 2 O O 0 0 O 174 O 0.00 

S3 Priinas (Cantidad anual que paga la enipresa)-Seguro Vida 4 0 0 0 O O S2 O 0.00 
Local 

150 Otros 7 314 343 583 972 992 668 298 44.54 

Total dc Remuneración 

Total de Beneficios Supletnentarios 
Total General 



i&il.lbJ 
- 

Sistema de Encuesta Salarial -- 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Rem~ii~eracjón Allual - ( Sueldos, Conlisiones y Bonificaciones ) 

-- 

9106 Jefe Financiero 
Información Anual 

Compa"as Centro 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 

Más de 3.00 Millones en Ventas 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones cn Utilidades 

Más dc 0.30 Millones en Uiiiidadcs 

Hasta 4.50 Millones en Activos 

Más de 6.00 Millones en Activos 

Cias. Nacionales 
Ii~ditstl-ia Seri'icios 

Empleados 1-lasta 100 Empleados 

Toial dc Cias. Encuesiadas 

MEDIANA 

7,340 

O 
O 

O 

O 

O 
O 

O 

7,340 

7,340 

O 
7,340 

Q3 MAXIMO PROMEDIO 

10,493 13,l 16 8,3 19 

O O 5,823 

O O 10,228 

O O 5,679 

O O 5,967 

O O 8,917 

O O 6,32 1 

O O 10,316 

10,493 13,l 16 7,749 
10,493 13,l 16 7,749 

O O 8,79 1 
10,493 13,l 16 7,749 

D.S. C.V. MODA FREC. -- 

3,096 3 i  22 

O 0.00 o O 
O 0.00 O O 

O 0.00 O O 

O 0.00 O O 

O 0.00 O O 

O 0.00 O o 
O 0.00 o O 

3,203 41.34 

3,203 41.34 

O 0.00 o O 
3,203 41.34 



! 2 ¿ 2  Sistema de Encuesta Salarial 
-- 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Compensacióil Anual 

13108 Jefe de Mercadeo Información Anual 
Posición OBS. MlN lMO Ql MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Agu~naido 

16 Vacacioncs 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
17 ViAticos 

83 Primas (Cantidad anual quc pasa la cnipresa)-Seguro Vida 4 O O O O O SI O 0.00 
Local 

93 Primas Seg~iro Gastos bl6dicos Local 2 O O O O O 320 O 0.00 

150 Otros 4 O O O O O 46 1 O 0.00 

- 

Total de Rcniuneracion 

Total dc Beneficios Supleiiientarios 

Tot.11 Gencral 



! 2 ! 7  Sistema de Eticuesta Salaiial -- - - 

E S E  FOMIR 11 - DA1 
Total de Remui-ieración Anual - ( Sueldos, Cotiiisiones y Boilificaciones ) 

13108 Jefe  d e  Mercadeo -- .- 

Información Anual 
OBS. M lN lMO Q l  MEDIANA Q3 MAXlh lO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañias Centro 3 O O O O O 11,571 0 0.00 O O 
Occidente 2 O 0 O O O 3,850 O 0.00 0 0 

Hasta 1.50 Milloncs de Ventas 3 O 0 O O O 4,758 O 0.00 O O 

Más dc 3.00 Milloncs en Ventas 2 O O O O 0 18.570 O 0.00 O O 

Dc 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 2 O O O 0 O 3,850 O 0.00 O O 

Hasta 4.50 Milloncs cn Activos 2 O O O 0 0 4,708 O 0.00 O O 
Más de 6.00 Milloncs en Acti\~os 2 O 0 O O O 18,570 O 0.00 O O 

Cias. Nacionalcs 5 2,840 4,860 6,575 11,185 25,954 10,283 9,286 90.3 1 

Industria Servicios 5 2,840 4,860 6.575 11,185 25,954 10,283 9,286 90.3 1 

Ernl>leados Hasta 100 Einplcados 3 0 O O O 0 4,758 O 0.00 O O 

Total dc Cias. Encucstadas 5 2,840 4,860 6,575 l l , lS5 25,954 10,283 9,286 90 31 



!&E@ Sistema de Encuesta Salarial 
-. 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Coinpensación Anual 

18103 Jefe de Recursos Humanos Información Anual 
- 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
l 1 Salario Local Por 12 S 4,l 14 5,400 7,539 9,600 24,096 9,849 6,451 65.50 

15 Aguinaldo 7 114 225 460 629 2,008 618 639 103.35 

16 Vacaciones S 113 120 23 1 440 777 353 241 68.23 

Beneficios Indirectos 
17 Vijticos 3 0 O 0 O 0 762 O 0.00 

83 Prinias (Cantidad anual que paga la enipresa)-Seguro Vida 7 49 51 77 110 1,032 208 364 174.72 

Local 

93 Priiiias Seguro Gastos Médicos Local 3 0 O O O 0 235 O 0.00 

150 Otros 5 300 343 629 777 950 600 279 46.47 

Total de Rcrnuneración 

Total de Beneficios Suplenieiitarios 

Total General 





E&@ Sistema de Encuesta Salarial 
- 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Compeilsación Anual 

20102 Gerente de Tecnología de Información Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
I 1 Salario Local Por 12 
15 Aguinaldo 
16 Vacaciones 

Bcneficios Indirectos 
93 Primas Seguro Gastos Mkdicos Local 
150 Olros 

Total de Remuneración 
Total de Beiieficios Suplenienfarios 
Total Gencial 



F?IQ Sistema - de Encuesta Salarial 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Reniuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

20102 Gerente de Tecnología de Información 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Q1 MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Com]>añias Ccniro 4 O O O O O 4 1,524 O 0.00 O O 
Iiasta 1 .S0 Millones de Ventas 3 O O O O O 16,357 O 0.00 O O 

Hasta 0.05 Milloncs en Utilidades 2 O O O O O 19,651 O 0.00 O O 

De 4.50 1-lasta 6.00 Millones en Activos 3 O O O O O 48,45 1 O 0.00 O O 

Cias. Nacioiiales 4 O O O O O 41,524 O 0.00 O O 

Iildustria Servicios 4 O O O O O 4 1,524 O 0.00 O O 
Empleados 1-lasta 100 Enipleados 2 O O O O O 15,254 O 0.00 O O 

Total dc Cias. Eiicuestadas 4 O O O O O 41.524 O 0.00 



i<khE Sistema de Encuesta Salarial ~~~ ~~~ - 

- 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Comperisacióil Anual 

20103 Jefe de Informática Información Anual 

Posición OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA 9 3  MAXI~IO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aeuinaldo 

16 Vacaciones 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 

S3 Primas (Cantidad anual quc paga la enipresa)-Seguro Vida 
Local 

93 Primas Seguro Gastos Médicos Local 

150 Otros 

Total de Reniuneración 

Total de Benefic~os Supleiiicntarios 

Total Geiieral 
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~~)ehbi Sisteina de Eticuesta Salarial 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Reinuiiei-ación Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) - 

20104 Oficial Sooorte de Sistemas 

OBS. 

Conipañias Centro 14 

Occidente 3 

Oi-ientc 3 

Iiasta 1.50 blillones de Ventas 13 

De 1.50 Hasta 3.00 Millones en Ventas 2 

Más de 3.00 Millones en Vcntas 5 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 6 

Dc 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 3 

De 0.15 Hasta 0.30 blilloiies en Utilidades 5 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 6 

Hasta 4.50 Milloncs cn Activos 6 

Dc 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 7 

MAS de 6.00 Millones en Activos 7 

Cias. Nacionales 20 

Industria Servicios 20 

Empleados Hasta 100 Enipleados 10 

Total de Cias. Encucstadas 20 

Información Anual 
MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO 

6,259 6,9 13 24,704 7,961 

0 0 O 5,195 

O 0 O 4,588 

5,920 6,913 9,31 1 5,824 

0 0 O 15,731 

5,983 6,486 15,948 6,728 

6,259 8,089 9,3 1 I 6.71 1 

0 o 0 3,449 

4,630 5,983 8,281 4,741 

6,757 15,948 24,704 I I ,082 

4,630 6,259 9,31 1 5,486 

6,913 8,281 24,704 8,277 

6,486 6,862 15,948 7,135 

5,983 6,9 13 24,704 7,040 

5,983 6,9 13 24,704 7,040 

4,278 5,983 8.28 I 4,943 

5,983 6,9 13 24,704 7,040 

D.S. C.V. MODA FREC. 

5,751 72.23 

0 O00 0 0 

0 0.00 O 0 

2,078 35.69 

0 0.00 O 0 

5,475 81.38 

1.906 28.41 

0 0.00 O O 

2,504 52.82 

7,688 69.37 

2,242 40.87 

7,605 91.87 

4,206 58.95 

5,148 73.12 

5,148 73.12 

1,872 37.87 

5,148 73.12 



,@&& Sistenia de Encuesta Salarial 

Total de Compensacióri Anual .- 

13220 Oficial de Crédito Información Anual 
-- ~ 

Posición OBS. M I N I M O  Q 1 MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. 

Beneficios Directos 
5 10 Salario Basc 

520 Coinision Sobre Vcntas 
530 Bonificación Alcancc de Metas 
590 Aguinaldo 
591 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
540 Veliiculo 

550 Seguros Vida y Gastos Médicos 

570 Otros 
580 Viáticos 

Total de Reniuneración 
Total dc Beneficios Suplciiientarios 
Total General 



~Ckd4~ - Sistema de Encuesta Salarial 

ESE FOMIR 11 - DA1 
Total de Remuneracióii Anual - í Sueldos. Comisiones v Boilificaciolies 

13220 Oficial de Crédito .- - 

Información Anual 
OBS. hllNlMO Ql h1EDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.\¡. MODA FREC. 

Compaiiias Centro 247 2,143 3,714 4,593 6,705 18,456 5,436 1,999 36.77 3,714 60 

Occidente 33 2,570 3,214 3,990 4,700 5,660 3,91 1 906 23.18 4,700 6 

Oriente 37 2,784 5,630 6,514 7,367 8,943 6,276 1,733 27.61 5,630 6 
IHasta 1.50 Millones de Ventas 276 2,143 3,714 4,593 6,334 9,734 5,l 19 1,722 33.64 3,714 60 

Más de 3.00 Millones en Ventas 40 3,332 5,315 7,367 8,457 18,456 7.1 17 2,597 36.49 8,457 9 

IHasta 0.05 Millones en Utilidades 170 2,143 3,714 4,396 5,630 8,943 4,785 1,717 35.89 3,714 60 
Dc0.05 Hasta 0.15 Milloncs en Utilidades 31 3,122 3,857 4,253 7,367 8,408 5,106 1,760 34.48 7,367 5 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones cn Utilidades 62 2,784 5,906 6,334 7.61 1 8.8 1 O 6,530 1,433 21.94 6,334 23 
Mis de 0.30 Millones en Utilidades 54 2,667 4,593 4,593 7,017 18,456 6,065 2,505 41 3 1  4,593 28 
Hasta 4.50 Millones en Activos 1 O8 2,143 3,857 4,396 5,630 8.8 1 O 4,782 1,535 32.10 4,396 22 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 108 2,784 3,714 3,714 7,367 8,943 5,106 1,980 38.79 3,714 60 
Más de 6.00 Millones cn Activos 101 2,667 4,593 6,334 7,017 18,456 6,299 2,038 32.36 4,593 28 

Cias. Nacionales 317 2,143 3,714 4,593 6,583 18,456 5,376 1,964 36.54 3,714 60 

Iiidustria Servicios 317 2,143 3,714 4,593 6,583 18,456 5,376 1,964 36.54 3,714 60 

Empleados Hasta 100 Eiiipleados 173 2,143 4,396 4,928 6,334 9,734 5,379 1,766 32.83 6,334 23 

De 100 Hasta 250 Eniplcados 28 4,593 4,593 4,593 4,593 4,593 4,593 O 0.00 4,593 28 

Total dc Cias Encocstadas 317 2,143 3,714 4,593 6,583 18,456 5,376 1,964 36.54 





CENTRO 

ACAPRODUSCA 

ACECENTA DE R.L. 

APOYO INTEGRAL, S.A. DE C.V. 

ASE1 

ASOCIACION EL BALSAMO 

ASOCIACION GENESIS 

BANCO AGRICOLA 

BANCO PROCREDIT, S.A. 

BANCO SALVADORENO 
CAJA DE CREDITO DE COJUTEPEQUE 

CAJA DE CREDITO DE LA LIBERTAD 

CAJA DE CREDITO DE SAN MARTIN 

CAJA DE CREDITO DE SANTIAGO NONUALCO 

CAJA DE CREDITO DE TONACAPEQUE 

CAJA DE CREDITO DE ZACATECOLUCA 

CAJA DE CREDITO METROPOLITANA 

CENTRO DE APOYO A LA MICROEMPRESA 

CODEZA DE R.L. 

COPADEO DE R.L. 
FIGAPE 

FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESAMA 

FUNDACION JOSE NAPOLEON DUARTE 

OEF DE EL SALVADOR 

SERVICIOS FINANCIEROS ENLACE, S.A. DE C.V. 
Total 24 



k ! i !  Sistema de Encuesta Salarial 
.- 

CENTRO 
Total de Coinpeiisación Anual 

1101 Presidente Información Anual 
Posición OBS. MINllMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C _  

Beneficios Directos 
3 1 Monto del Ultiiiio Bono Local 2 0 0 0 0 0 1,063 0 0 0 0  

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Sunia Fija X 12) 3 0 0 0 0 0 1,967 0 0.00 

17 Viáticos S 120 300 700 1,638 3.130 1,266 1,201 94.85 

83 Prinias (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 10 23 57 74 154 240 107 70 65.53 
Local 

150 Otros 15 144 540 1,905 4,800 9,529 2,829 2,670 94.37 

Total de Rcniuneración 
Total de Beneficios Suplcmenlarios 

Total General 



kh&E - Sistetlia de Encuesta Salarial 

CENTRO 
- Total de Remuiieracióil Anual - ( Sueldos, Comisioiles y Boilificacioiles ) 

1101 Presidente 
Información Anual 

OBS. MlNIMO Ql MEDIANA 4 3  MAXlMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coml>añias Centro 10 120 426 900 3,130 5,000 1,816 1,832 100.92 900 2 

Iiasta 1.50 Millones de Ventas 7 420 426 900 4,800 5,000 2,012 2,015 100.15 900 2 

Más de 3.00 Millo$ies en Ventas 2 O O O O O 1,625 O 0.00 O O 
Hasta 0.05 Millones en Utilidades 2 O O O O O 900 O 0.00 O O 
De 0.05 1-lasta 0.15 Millones en Utilidades 2 O O O O O 423 O 0.00 O O 
Más de 0.30 blillones en Utilidades 5 823 1,638 3,130 4,800 5,000 3,078 1,859 60.39 

Iiasta 4.50 Milloncs en Activos 4 O O O O O 662 O 0 0 0  O O 

Más de 6.00 Millones en Activos 6 120 823 1,638 4,800 5,000 2,585 2,055 79.49 

Cias. Nacionales 10 120 426 900 3,130 5,000 1,816 1,832 100.92 900 2 

Industria Servicios 10 120 426 900 3,130 5,000 1,816 1,832 100.92 900 2 

Empleados tlasta 100 Enipleados 6 120 823 900 1,638 5,000 1,564 1,751 l l l . 98  900 2 

Total de Cias. Enciiestadas 10 120 426 900 3,130 5,000 1,816 1,832 100.92 



Sistema de Encuesta Salarial 

Total de Cornpensació~i Anual - 
1103 Miembro Junta Directiva Información Anual 
Posición OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA 9 3  MAXlMO PROMLEIO D.S. C V  

Beneficios Directos 
3 1 Monto del Ullimo Bono Local 23 625 800 800 1,008 2,000 99 1 425 42.94 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 40 120 120 280 S23 3,000 624 749 120.14 

83 Primas (Cantidad anual quc pasa la crnpresa)-Se:uro \'ida 54 23 57 57 154 343 104 76 73.84 
Local 

150 Otros 76 132 540 1,098 4,800 9,529 7,594 2,658 102.49 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 



kk&7u Sistema de - Encuesta Salarial 

CENTRO 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificaciones ) 

1103 Miembro  Junta Directiva .- 

Información Anual 
OBS. h l lN lMO Q i  MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

ComliaGas Centro 40 120 450 823 1,128 5,000 1,193 1,189 99.64 1,128 8 

1-lasta 1.50 Millones de Vcntas 27 420 745 1,128 1,640 5,000 1,518 1,320 86.94 1,128 8 

De 1.50 1-lasta 3.00 Millones en Ventas 6 823 823 823 823 823 823 O 0.00 823 6 

Más dc 3.00 Millones en Ventas 7 120 280 280 280 280 257 60 23.52 280 6 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 21 420 745 1,128 1,640 1,640 1,174 389 33.14 1,128 8 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 18 280 280 450 S23 5,000 1,276 1,729 135.52 823 6 

Hasta 4.50 Milloncs en Activos 2 1 420 745 1,128 1,640 1,640 1,174 389 33.14 1,128 8 

Más de 6.00 Milloncs cn Activos 19 120 280 450 823 5,000 1,215 1,701 140.01 823 6 

Cias. Nacionales 40 120 450 823 1,128 5,000 1,193 1,189 99.64 1,128 8 

industria Servicios 40 120 450 823 1,128 5,000 1,193 l.189 99.64 1,128 8 

Eml>leados Hasta 100 Eiiipleados 13 120 450 823 823 5,000 1,647 1,<124 116.85 823 6 

Total de Cias Encuestadas 40 120 450 823 1,128 5,000 1,193 1,189 99.64 



kb5ba Sistema de Encuesta Salarial 
-- 

CENTRO 
Total de Compensación Anual - - 

2101 Gerente General Información Anual 
Posición OBS. MlNlMO MEDIANA hIAXlh40 PROMEDIO 

Beneficios Directos 
1 I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

31 Monto dcl Ultiiiio Bono Local 

Beneficios Indirectos 
Gastos De Representación (Suma Fija X 12) 

Viáticos 

Aotoriióvil Propiedad de la Compañia 
Costo Anual depreciación y 100% Gastos Relacionados con el 
Automóvil 

Suma Fija por Gastos Relacionados con el Automóvil. 
Primas (Cantidad anual que paga la eniprcsa)-Seguro Vida 
Local 

Primas Seguro Gastos Médicos Local 

Otros 

O GSG 

8,790 2,350 

Total de Remuiieración 

Total de Beneficios Suplctiientarios 

Total Gcneral 



,k&q Sisteina de Encuesta Salarial 

CENTRO 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

2101 Gerente General 
Información Anual 

OBS. b l l N l M 0  Q l  MEDIANA 43 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Cornl>añias Centro 20 9,392 15,408 34,664 50,980 70,266 35,665 18,166 50.94 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 16 9.392 13,937 32,450 38,558 61,838 32,911 17,679 53.72 

Más de 3.00 Milloncs cn Ventas 3 O O O O O 50,522 O 000  0 O 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 9 9,392 11,120 28,172 53,829 61,838 31,580 21,489 68.04 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 5 28,s 16 32,450 34,664 50,980 70,266 43,375 17,299 39.88 

Más de 0.30 Milloncs cn Utilidades 5 30,320 35,162 38,161 38,558 56,070 39,654 9,750 24.59 

Hasta 4.50 Millones en Activos 1 O 9,392 11,120 15,408 37,107 61,838 27,612 18,934 68.57 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones cn Activos 2 O O O O O 42,608 O 000 O O 

M i s  de 6.00 Millones en Activos S 30,320 32,450 38,161 50,980 70,266 43,996 13,870 31.53 

Cias Nacionales 20 9,392 15,408 34,664 50,980 70,266 35,665 18,166 50.94 

Industria Servicios 20 9,392 15,408 34,664 50,980 70,266 35,665 18,166 50.94 

Empleados Hasta 100 Empleados 12 10,655 15,408 32,450 38,558 6 1,838 33,737 16,447 48.75 

Total de Cias. Encuestadas 20 9,392 15,408 34,664 50,980 70,266 35,665 IS,i66 5094 





fkl&E - Sisteiua -. de Encuesta Salarial 

CENTRO 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Con~isiones y Bonificaciones ) 

3102 Gerente Administrativo 
Información Anual 

OBS. MINIMO QI MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coml~añias Centro 10 8.8 13 I 1,052 14,685 36,149 103,456 27,580 28,765 104.30 

Hasta 1.50 Milloncs de Vcntas 7 8,813 10.51l 14,380 16,307 19,78 I 13,647 3,791 27.78 

Más de 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O O 38.408 O 0.00 O O 

Hasta 0.05 Millones cn Utilidades 2 O O O O O 17.08 I O 0.00 O O 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 5 8,813 10,51 l l 1,052 16,307 36,149 16,566 11,300 68.21 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 3 O O O O O 52,936 O 0.00 O O 

Hasta 4.50 Millones en Activos 2 O O O O O 17,081 O 000  O O 

De 4.50 Iiasta 6.00 Millones en Activos 2 O O O O O 59,882 O 0.00 O O 

Más de 6.00 Millones en Activos 6 8,813 10,51 1 1 1,052 36,149 40,667 20,3 13 14,219 70.00 

Cias. Nacionales 10 8,813 1 i ,052 14,685 36,149 103,456 27,580 28,765 104.30 

Industria Servicios 1 O 8,813 1 1,052 14.685 36,149 103,456 27,580 28,765 104.30 

Enil~lendos Hasta 100 Empleados 5 8,813 10,511 I 1,052 16,307 19,781 13,293 4,583 34.48 

Total de Cias. Encuestadas 10 8,813 1 1,052 14,685 36,149 103,456 27,580 28,765 104.30 



&nm Sistema de Encuesta Salarial 

CENTRO 
Total de Compeilsación Anual 

6101 Gerente de Crédito Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
l l Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 
16 Vacaciones 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficíos Indirectos 
17 Viáticos 

83 Primas (Cantidad anual que paga la cnipi-esa)-Seguro Vida 
Local 

93 Primas Seguro Gastos Médicos Local 

150 Otros 

OBS. MlNlMO MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 



kbaJ  Sistema de Encuesta - Salarial 

CENTRO 
Total de Reinuneracióil Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificaciones ) 

6101 Gerente de Crédito 

Compañías Centro 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 

1-lasla 0.05 Milloncs en Utilidades 

De 0.15 1-lasta 0.30 Millones en Utilidades 

Hasta 4.50 Millones en Activos 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 

Cias Nacionales 

Inditstria Servicios 

Empleados Hasta 100 Empleados 
Total dc Cias. Encoestadas 

OBS. M lN lMO 

7 13,594 

6 13,594 

3 o 
2 o 
4 o 
2 o 
7 13,594 

7 13,594 

3 O 

7 13,594 

Información Anual 
MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

18,219 23,559 24,300 18,930 4,167 22.01 

17,805 23,559 24,300 19,048 4,551 2389 

O O O 20,746 O 000  0 O 
O O O 19,228 O 0.00 O O 

O 0 0 18.046 O 0.00 O O 
O 0 O 2 1,053 O 0.00 O O 

18,219 23,559 24,300 18,930 4,167 22.01 

18,219 23,559 24,300 18,930 4,167 22.01 

O O O 18,319 O 0.00 O O 

18,219 23,559 24,300 18,930 4,167 22 O 1  



Sistema de Encuesta Salarial 

CENTRO 
Total de Compensación Anual 

6113 Gerente de Negocios Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
l i Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 
16 Vacaciones 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
83 Primas (Cantidad anual que paga la empicsn)-Sccilio Vid¿ 

Local 

93 Primas Scguro Gastos MEdicos Local 

150 Otros 

OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO 

Total de Remuneración 
Total de Bcnelicios Siipleiiientarios 
Total General 



Sistema de Encuesta Salarial 
-- 

CENTRO 
Total de Compeilsaeióil Ariual 

13220 Oficial de Crédito Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
510 Salario Base 

520 Comisióil Sobre Vcntas 

530 Bonificación Alcance de Metas 

590 Aguinaldo 

591 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
540 Vchiculo 

550 Seguros Vida y Castos Médicos 

570 Otros 
580 Viiticos 

OBS. - 

247 

116 

S 

244 

244 

12 

156 
202 

103 

Q 1 MEDIANA PROMEDIO 

4,240 

954 

1,102 
341 

219 

753 

I S9 

564 
382 

Total dc Remuneración 
Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 





kbIi& Sistema d e  Encuesta Salarial 
p.- 

CENTRO 
Total de Compensació~i Anual 

61 14 Jefe de Operaciones Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Acuinaldo 

16 Vacaciones 

31 Monto del Ultinio Bono Local 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 

S3 Priinas (Cantidad anual que paga la enipresa)-Securo Vida 
Local 

150 Otros 

OBS. Q 1 MEDIANA Q3 M A X I M O  PROMEDIO _ 

Total de Remuneración 

Toral de Beneficios Supleinentarios 

Total General 



m ?  - 
Siste~iia de Encuesta Salarial 

CENTRO 
Total de Remuiieración Anual - ( Sueldos, Coiiiisiones y Boiiificacioiies ) 

61 14 Jefe de Operaciones 
Información Anual 

OBS. MINIMO QI MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. .- MODA FREC. 

Compa"as Centro 

Hasta 1.50 Millonesde Ventas 

Más de 3.00 Millones en Ventas 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 

Hasta 4.50 Millones en Activos 

Más de 6.00 Millones en Activos 

Cías. Nacionales 

Iiidustria Servicios 

Eml~lcados Hasta 100 Enipleados 

De 100 Hasta 250 Empleados 

Total de Cias. Encuestadas 
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kkd.4k Sistema de Encuesta Salarial 

CENTRO 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificaciones ) - 

61 15 Jefe de Créditos 
Información Anual 

OBS. MINIMO Q I  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coml~atiias Centro 6 3,258 4,995 7,890 10,840 12.876 8,368 3,690 44.10 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 5 3,258 4,995 7,890 10,840 12,876 7,972 3.980 49.93 

Hasta 0.05 Millones cn Utilidades 3 O O O O 0 7,908 0 0.00 (1 O 
Mis  de 0.30 Millones en Utilidades 2 O O O O O 11,613 0 0 0 0  O O 

Hasta 4.50 Millones cn Activos 4 O O O O O 6,746 O 0 0 0  O O 
Mis  de 6.00 Millones cn Activos 2 O O O O O 11,613 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 6 3,258 4,995 7,890 10,840 12,876 8,368 3,690 14.10 

Industria Servicios 6 3,258 4,995 7,890 10,840 12,876 8,368 3.690 44.10 

Empleados Hasta 100 Enipleados 5 4,995 7,890 10,350 10,840 12,876 9,390 3.031 32.28 

Total de Cias. Encuestadas 6 3,258 4,995 7,890 10,840 12,876 8,368 3,690 4 4 1 0  



%%%i Sistema de Encuesta Salarial 
-- 

CENTRO 
Total de Compensación Anual 

91 02 Gerente de Finanzas Información Anual 

Posición OBS. M l N I M O  Q l  MEDIANA 43  MAXIMO PROMEDIO D.S. 2 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

31 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
83 Primas (Cantidad anual que paga la crnpresa)Seguro Vida 5 57 

Local 

93 Primas Seguro Gastos MEdicos Local 

150 otros 

Total de Rcrnuneración 

Total dc Beneficios Supleiiientarios 

Total Gencral 





~&dhh] Sistema de Encuesta Salarial 

CENTRO 
Total de Compensación Anual 

9106 Jefe Financiero Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
1 I Salario Local Por 12 
15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 

83 Primas (Cantidad anual quc paga la empresa)-Seguro Vida 
Local 

150 Otros 

OBS. 

6 

6 

6 

3 

2 
4 

6 

MEDIANA 

6,348 

496 

344 

O 

o 
o 

583 

4 3  MAXIMO PROMEDIO 

Total de Rcmune~ación 
Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 
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L@i]9 Sistema de Encuesta Salarial 

CENTRO 
Total de Compeilsación Anual 

20102 Gerente de  Tecnología de Información Información Anual 

Posición 06s. MINIMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
93 Primas Seguro Gastos Médicos Local 

150 Otros 

Total de Remuneración 
Total dc Beneficios Suplementarios 

Total General 





~&hbj Sistema de Encuesta Salarial 
p.- -. 

CENTRO 
Total de Compensacióil Anual 

20103 Jefe de Informática Información Anual 

Posición OBS MlN lMO Q MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO C V D S  - 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Agu~naldo 

16 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
83 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 3 O O O O O 409 O 0.00 

Local 

93 Prlnias Seguro Gastos Médicos Local 3 O O O O O 227 O 0.00 
150 Otros 3 O O O O O 555 0 0.00 

Total de Reniuncracion 

Toral de Beneficios Suplementarios 

Total General 





~&&@ Sistema de Encuesta Salarial 

CENTRO 
Total de Coinpensación Anual -- 

20104 Oficial Soporte de Sistemas Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA MAXIbl0  PROMEDIO 

Beneficios Directos 
Salario Local Por 12 

Aguinaldo 

Vacaciones 

Monto del Ultinio Bono Local 

Monto de  la Ultima Participación dc Utilidades 

Beneficios Indirectos 
Viáticos 

Primas (Cantidad anual quc paga la empresa-Seguro Vida 
Local 

Primas Seguro Gastos Médicos Local 

Otros 

Total de Remuneración 

Total de  Beneficios Suplcnicntarios 

Total General 
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,k&!iG Sistema de Encuesta Salarial 

CENTRO 
Total de Remuiieración Anual - ( Sueldos, Comisioiles y Bonificaciones ) .- 

13220 Oficial de Crédito 
Información Anual 

OBS. MINIMO QI MEDIANA Q3 MAXIMO PROMED~O D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañías Centro 247 2,143 3,714 4,593 6,705 18,456 5,436 1.999 36.77 3,714 60 

IHasta 1.50 Milloiics de Vcntas 22 1 2,143 3,714 4,593 6,334 9,734 5,174 1,703 32.92 3,714 60 

Más de 3.00 Millones cn Ventas 25 3,489 5,990 8,445 8,457 18,456 7,715 2,875 37.27 8,457 9 

Hasta 0.05 Milloncs en Utilidades 137 2,143 3,714 4,396 5,628 8,297 4,848 1,722 35.53 3,714 60 

Dc 0.05 Hasta 0.15 blillones en Utilidades I I 3,122 3,37 1 4,068 7,l 1 1  7,668 4,705 1,711 36.37 4,068 2 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 51 3,489 6,334 6,334 7.61 1 5,714 6,589 1,283 19.47 6,334 23 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 48 2,667 4,593 4,593 6,99 1 18,436 6,061 2,643 43.61 4,593 28 

Hasta 4.50 Millones en Activos 67 2,143 4.396 4,396 5,628 8,297 4,77 l 1,337 28.02 4,396 22 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 85 3,714 3,714 3,714 8,100 8,714 4,983 1,996 40.05 3,714 60 

M b  de 6.00 Millones en Activos 95 2,667 4,593 6,334 7,227 18,456 6,312 2,090 33.12 4,593 28 

Cias. Nacionales 247 2,143 3,714 4,593 6,705 18,456 5,436 1,999 36.77 3,714 60 

Industria Servicios 247 2,143 3,714 4,593 6,705 18,456 5,436 1,<199 36.77 3,714 60 

Eml)leados Hasta 100 Eniplcados 113 2,143 4,396 5,809 6,442 9,734 5,712 1,767 30.93 6,334 23 

De 100 Hasta 250 E~nplcndos 28 4,593 4,593 4,593 4,593 4,593 4,593 O 000  4,593 28 

Total de Cias. Encuestadas 247 2,143 3,714 4,593 6,705 18,456 5,436 1,999 36.77 





ACOMI DE R.L. 

AMC DE R.L. 
CAJA DE CREDITO DE BERLIN 

CAJA DE CREDITO DE CONCEPCION BATRES 

CAJA DE CREDITO DE JUCUAPA 

CAJA DE CREDITO DE SAN AGUSTIN 

CAJA DE CREDITO DE SAN MIGUEL 

CAJA DE CREDITO DE USULUTAN 

Total: 8 
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kJ&Z - - - Sistema - - de Encuesta Salaiial 

ORIENTE 
Total de Reniuneracióii Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Boilificacioiles ) 

1101 Presidente 
Información Anual 

OBS. MINIMO Q I  MEDIANA 0 3  MAXIMO PROMEDIO - D.S. C.V. MODA FREC. 

Coinpañias Oriente 7 204 400 1,124 2,057 15,120 3,048 5,368 176.1 I 

Hasta 1.50 Millones dc Ventas 4 0 0 0 0 0 4,323 0 0.00 0 O 
Más de 3.00 Milloncs en Ventas 2 0 O 0 0 0 1,131 O 0.00 0 0 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones cii Utilidades 2 0 0 0 O 0 426 0 0.00 0 O 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 2 0 0 0 0 0 762 O 0.00 0 O 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 2 0 0 0 O 0 1.920 0 0.00 0 O 

Hasta 4.50 Milloncs cn Activos 2 0 0 0 O 0 524 0 0.00 0 O 

De 4.50 Hasta 6.00 Ivlillones en Acti\,os 3 O O 0 O 0 5,483 0 0.00 0 0 

Más de 6.00 Millones en Activos 2 O 0 0 0 0 1,920 0 0.00 0 0 
Cias. Nacionales 7 204 400 1,124 2,057 15,120 3,048 5,368 176.1 I 

Indristria Scr\,icios 7 204 400 1,124 2,057 15,120 3,048 5,368 176.1 1 

Ernl>lcados Hasta 100 Empleados 4 O 0 0 0 0 1,008 0 0.00 O 0 

Total de Cias. Encuestadas 7 204 400 1,124 2,057 15,120 3,048 5,368 176.1 1 



kbhu Sistema de Encuesta Salarial 

ORIENTE 
Total de Compensación Anual 

1103 Miembro Junta Directiva Información Anual 

Posicion OBS MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D S C V 

Beiieficios Directos 
15 Aguinaldo 13 508 508 508 508 508 508 0 0.00 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Sunia Fija X 12) 15 275 275 275 275 2,880 622 917 147.29 

17 Viáticos 28 204 324 686 1,000 1,000 677 340 50.15 
83 Prinias (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 33 53 114 143 160 162 128 36 28.43 

Local 
93 Priiiias Seguro Gastos Médicos Local 2 O O O 0 O 65 O 0.00 

150 Otros 36 1,140 1,800 1,800 3,600 9,132 2,744 1,859 67.75 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 



L!&x&d Sistema de Ellcucsta Salarial 

ORIENTE 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Boilificacioiles ) 

1103 Miembro Junta Directiva 
Información Anual 

OBS. M I N I M O  Q I  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañias Oriente 30 204 324 855 1,783 2,880 1,164 836 71 .S4 1,783 13 

1-lasta 1 .S0 Millones de Ventas 10 324 324 400 855 2,880 934 1,038 111.13 324 3 

De 1.50 Iiasra 3.00 Millones en Ventas 13 1,783 1,783 1,783 1,783 1,783 1,783 O 0.00 1.783 13 

Más de 3.00 Millones en Ventas 7 204 204 204 686 686 342 235 68.83 204 5 

Hasta 0.05 Millones cn Utilidades 2 0 0 O 0 O 2,880 O 0.00 0 0 

Dc 0.05 Hasta 0.15 Milloncs cn Utilidades S 204 204 204 324 324 249 62 24.94 204 5 

De 0.15 Iiasta 0.30 Millones en Utilidades 5 400 400 450 500 855 521 191 36.71 400 2 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 15 686 1,783 1,783 1,783 1,783 1,637 386 23.58 1.783 13 

Iiasta 4.50 Millones en Activos 5 324 324 324 400 400 354 42 11.75 324 3 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 10 204 204 204 S55 2,880 859 1,086 126.47 204 5 

Más de 6.00 Millones en Activos 15 686 1,783 1.783 1,783 1,783 1,637 386 23.58 1,783 13 

Cias Nacionales 30 204 324 S55 1,783 2,880 1,164 836 71.84 1,783 13 

Industria Servicios 30 204 324 S55 1,783 2,880 1,164 836 71.84 1,783 13 

Enipleados Hasta 100 Eiiipleados 13 204 204 324 500 S55 398 222 5588 204 5 

Total de Cias. Encuestadas 30 201 324 855 1,783 2,880 1,164 S36 71.84 



j<&hu Sistenia de Encuesta Salarial 
- --- 

ORIENTE 
Total de Compeilsación Anual 

2101 Gerente General Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
I 1 Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacacioncs 

31 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos Dc Representación (Suiiia Fija X 12) 

17 Viáticos 

S3 Primas (Cantidad anual que gasa la empresa)-Seguro Vida 
Local 

150 Otros 

OBS. MlN lMO Q 1 MEDIANA PROMEDIO 

23,123 

2,267 

1,152 

1,667 

8,229 

894 

121 

3,136 

Total de Reniuneración 

Total de Bcncficios Suplcrncniarios 

Total General 



kit?il/lkl .- Sisterila de Encuesta Salarial 

ORIENTE 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coinisioiles y Bonificaciones ) .- 

2101 Gerente General 
Información Anual 

OBS. MINIMO Ql MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañías Oriente S 12,329 24,830 27,588 33,687 52,400 30,007 11,308 37.68 

Hasta 1.50 Milloncs de Ventas 5 12,329 24,830 27,588 33,905 52,400 30,210 14,676 48.58 

Más de 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O O 31,715 O 0.00 0 0 
1-[asta 0.05 Millones cn Utilidades 2 O O O 0 O 38,6 15 O 0.00 0 O 

De 0.05 Hasta 0.15 Milloncs cn Utilidades 2 O 0 O O 0 21,036 O 0.00 O O 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 2 0 O O O 0 30,747 O 0.00 O O 
Más de 0.30 Millones cn Utilidades 2 O O O 0 O 29,630 O 0.00 O O 

Hasta 4.50 Millones cn Activos 3 O O O O O 23,688 O 0.00 O O 
De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 3 O O O O O 36,577 O 0 0 0  O O 
Más de 6.00 Millones en Activos 2 O O O O O 29,630 O 0.00 0 O 

Cías. Nacionales S 12,329 24,830 27,588 33,687 52,400 30,007 11.308 37.68 
ladiistria Sci-vicios 8 12,329 24,830 27,588 33,687 52,400 30,007 11,308 37.68 

Emplea<los Hasta 100 Eniplcados 5 12,329 24,830 27,588 29,743 33,687 25,635 8.1 12 31.64 

Total de Cias. Enciiestadas 8 12,329 24,830 27,588 33,687 52,400 30,007 11,308 37.68 



Sistema de Encuesta Salarial 

Total de Compensación Anual 

61 15 Jefe de Créditos Información Anual 
Posición OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA 4 3  MAXIMO P R O M E F E  D.S. cx 

Beneficios Directos 
l l Salario Local Por 12 4 O O O O O 7,33 1 O 0.00 

15 Aguinaldo 4 O O O O O 794 O 0.00 

16 Vacaciones 4 O O O O O 403 O 0.00 

31 Monto del Ultimo Bono Local 2 O O O O O 500 0 0.00 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 2 O O O O O 153 O 000  

S3 Piiiiias (Cantidad anual que paga la empresa)-Scguro Vida 4 O O O O O 125 O 0.00 
Local 

150 Otros 4 O O O O O 994 O O00 

Total de Remuneración 
Total de Bcneficros Suplementarios 

Total General 
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~~ Sisteilia de Encucsta Salarial -- .- 

ORIENTE 
Total de Remuneración Aiiual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

20103 - Jefe de Informática 
Información Anual 

Coml~anías Orientc 

Idasta 1.50 Millones de Ventas 

1-lasva 0.05 Millones cn Utilidades 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 

Más de 6.00 Millones en Activos 

Cias. Nacionales 

Industria Servicios 

Eml>lea<los 1-lasta l O0 Enipleados 

Total dc Cias. Encucstadas 

OBS. - 

4 

2 
2 

2 

2 

4 

4 
2 

4 

MEDIANA 

0 

o 
0 

o 
o 
O 

0 

o 
o 

PROMEDIO 

11,372 

1 1,056 

1 1,056 

I 1,689 

11,689 

11,372 

1 1,372 

9,338 

1 1,372 

D.S. C.V. MODA FREC. -- 

o 000 o O 

o 0.00 O o 
O 0.00 o O 

o 0.00 o o 
o 0.00 o 0 

o 0.00 o o 
o 0.00 O o 
o 0.00 0 o 
o 0.00 



k!6&& Sistema de Encuesta Salarial 

ORIENTE 
Total de Compensación Anual 

13220 Oficial de Crédito Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
Salario Base 

Comisión Sobre Ventas 
Bonifícacion Alcance de Metas 

Aguinaldo 

Vacacioncs 

Beneficios Indirectos 
Vehiculo 

Seguros Vida y Gastos Médicos 

Otros 
Viáticos 

OBS. MlNlMO Ql MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO 

-- 

Total de  Remuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 
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OCCIDENTE -- 

ACACME DE R.L. 

ACACSEMERSA DE R.L. 

ASAPROSAR 

CAJA DE CREDITO DE ACAJUTLA 

CAJA DE CREDITO DE JUAYUA 

SIHUACOOP DE R.L. 

Total: 6 



~&&lkj Sisteii~a de Eiic~iesta Salarial - 

OCCIDENTE 
Total de Compensación 

Posición OBS. MlNlMO 01 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. -- 

Bancos 
61 13 Gercnte de Ncgocios 

61 15 Jcfe de Créditos 

Gerencia General 
2101 Gerente General 

Junta Directiva / Presidencia 
1101 Presidente 5 45 103 160 320 681 262 256 98 O 

1103 Miembro Junta Directiva 37 45 45 71 160 429 143 126 SS 45 13 

Mercadeo y Ventas 
13108 Jefe de blercadco 

13220 Oficial dc CrCdito 

Tecnología de Información 
20103 Jefe de Infomiática 3 O O O O O 523 O O O O 
20104 Oficial Soporte dc Sistcinas 3 O O O O O 48 1 O O O O 





Sistema de Encuesta Salarial 
- --- .- 

OCCIDENTE 
Total de Compensación Anual 

1103 Miembro Junta Directiva Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beiieficios Indirectos 
12 Gastos Dc Representación (Suma Fija X 12) 9 276 276 276 276 276 276 0 0.00 

17 Viáticos 9 110 110 110 110 110 110 0 0 0 0  

S3 Primas (Cantidad anual quc paga la empresa)-Seguro Vida 10 4 1 4 1 4 1 4 1 98 47 IS 38.60 
Local 

150 Otros 37 420 540 540 1,920 5,045 1,615 1,574 97.44 

Total de Rcmuneración 

Total dc Beneficios Suplcincntarios 

Total General 



Sistema de Encuesta Salarial - 
OCCIDENTE 

Total de Reniuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

1103 Miembro Junta Directiva 
Información Anual 

OBS. MINIMO Ql  MEDIANA 0 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coml>añias Occidcntc 9 386 386 386 386 386 386 O 000 386 9 

Iiasta 1 .S0 Millones de Ventas 9 386 386 386 386 386 386 O 0.00 386 9 

1-lasta 4.50 Millones en Activos 9 386 386 386 386 386 386 O 0.00 386 9 

Cias. Nacionales 9 386 386 386 386 386 386 O 0.00 386 9 

Indiistria Sei-vicios 9 386 386 386 386 386 386 O 0.00 386 9 

Ernpleacfos Hasta 100 Empleados 9 3 S6 386 386 386 386 386 O 000 386 9 

ToVül de Cias. Encuestadas 9 386 386 386 386 386 386 O 000 



Sistema de Encuesta Salarial 
- 

OCCIDENTE 
Total de Con-ipensaciói~ Aniial -- 

2101 Gerente General Información Anual 

Posición OBS. MlN lMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.\' 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 4 O O O O O 10,649 0 0.00 

15 Aguinaldo 4 O O O O O 787 O 0.00 
16 Vacacioncs 4 O O O O O 40 1 O 0 0 0  
31 Monto del Ultimo Bono Local 3 O O O O O 783 0 0.00 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 3 O O O O O 1,594 O 0.00 
S3 Prciiias (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 2 O O O O O 67 0 0.00 

Local 

150 Otros 4 O O O O O 1,244 O 0.00 

Total de Remuneración 

Total de Bciiciicios Suplementairos 

Total Gcncral 
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Sistema de Encuesta Salarial 

OCCIDENTE 
Total de Compensación Anual 

13220 Oficial de Crédito Información Anual 
Posición 

Beneficios Directos 
5 10 Salario Base 

520 Comisión Sobre Ventas 
590 Aguinaldo 

591 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
540 Veliiculo 

550 Seguros Vida y Gastos Médicos 

570 Otros 
580 Viáticos 

OBS. 

33 

19 

33 

3 1 

IS 
17 

22 
24 

MEDIANA MAXIMO PROMEDIO 

4,800 2,943 

1,164 359 

400 ISI 

295 89 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 
Total General 



kwm Sistema de Encuesta Salarial 

OCCIDENTE 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Boriificaciones ) 

13220 Oficial de Crédito 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañías Occidente 33 2,570 3,214 3,990 4,700 5,660 3,91 1 906 23.18 4,700 6 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 33 2,570 3,214 3,990 4,700 5,660 3,91 1 906 23.18 4,700 6 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 22 2,570 2,827 3,214 4,700 4,700 3,539 S 12 22.94 4,700 6 

De 0.05 1-lasta 0.15 Millones en Utilidades 8 3,990 3,990 4,336 4,568 5,185 4,420 452 10.22 3,990 3 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 3 O O 0 O O 5,283 O 0.00 O O 

Hasta 4.50 Millones en Activos 25 2,570 2,827 3,541 4,700 5,185 3,702 S87 23.96 4,700 6 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones cn Activos S 3,990 3,990 4,336 4,938 5,660 4,566 642 14.07 3,990 3 

Cias Nacionales 33 2,570 3,214 3,990 4,700 5,660 3.91 1 906 23.18 4,700 6 

Industria Servicios 33 2,570 3,214 3,990 4,700 5,660 3,91 1 906 23.18 4,700 6 

Empleados Hasta 100 Enipleados 33 2,570 3,214 3,990 4,700 5,660 3,91 1 906 23.18 4,700 6 
Total de Cias. Encuestadas 33 2,570 3,214 3,990 4,700 5,660 3,91 1 906 23.18 





‘id5@3 Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Compe~~sación 

Posición OBS. MlNlMO Ql  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Administración 
3102 Gcrcnte Administrati\,o 

3104 Jefe Administrativo 

Bancos 
6101 Gcrente de CrCdito 7 559 1,199 1,484 2,155 2,228 1,551 586 38 O 
6103 Gercntc de Operaciones Bancarias 3 O O O O O 1,184 O O O O 

61 13 Geiente de Negocios 9 384 619 1,204 1,310 1,833 1,062 512 48 O 

61 14 Jefe de Operaciones 11 435 669 1,414 1,414 1,414 1,131 375 33 1,414 6 

61 15 Jcfc de CrCditos 8 295 45 1 679 S92 1,079 723 264 36 O 
61 16 Jefe de Negocios 4 O O O O O 818 O O O O 

Finanzas 
91 02 Gcrciite de Finanzas 

9106 Jefe Financiero 

Gerencia General 
21 0 1 Gerente General 

Junta Directiva / Presidencia 
1101 Presidente 2 1 12 137 216 375 1,688 379 425 112 O 

1103 Miembro Junta Directiva 112 12 57 159 300 1,217 217 232 107 45 17 

Mercadeo y Ventas 
13 1 OS Jefe de Mercadeo 

13220 Oficial de Crédito 

Recursos Hiimanos 
I S103 Jefe de Recursos Hunianos 



kblm - Sisteina de Encuesta Salarial 
-- 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación 

Posicióii OBS. MlNlMO Q I  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA .- FREC. 

Tecnología de Información 
20102 Gerente de Tecnologia dc Iiiforniación 3 0 O O O 0 1,503 0 O O O 

20103 Jefe de Infoi-niática S 499 524 566 993 1,157 776 26s 35 0 

20104 Oficial Soporte de Sistemas 13 256 390 515 664 S62 527 186 35 0 



k!@d!d Sistema de Encuesta Salarial 
- 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

1101 Presidente Información Anual 

Posición OBS. bllNlMO Q 1 MEDIANA -- Q3 MAXIhl0 .- PROMEDIO D.S. CV- 

Beneficios Directos 
31 blonto del Ultimo Bono Local 2 O O O O O 1,063 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Siinia Fya X 12) 5 200 276 900 4,800 14,400 4,115 6,055 147.14 

17 Viáticos 10 110 400 648 1,124 3,000 906 S57 94.55 

52 Costo Anual dcpl-cciación y 100% Gastos Relacionados con el 2 O O O O O 1,956 O 0 0 0  
Automóvil 

S3 Priiiias (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 14 23 53 69 114 240 S9 61 68.51 
Local 

150 Otros 21 144 6S6 1,692 3,600 9,529 2,665 2,636 98.94 

Total de Reiiiuncración 

Total dc Bcnciicios Supleincntaiios 

Total Gencral 



~~bhk1 Sistema - de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisioiies y Boiiificacioiies ) 

1101 Presidente - 

Información Anual 
OBS. MINIMO QI MEDIANA 43 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREL 

Compañías Centro 7 420 426 900 4,800 5,000 2,012 2,015 100.15 900 2 

Oriente 4 O O O O O 4,323 O 0.00 O O 

Hasta 1.50 Milloiies dc Ventas 12 386 420 900 1,638 15,120 2,647 4,256 160.79 900 2 

Hasta 0.05 Milloncs cn Utilidades 3 O O O O O 5,640 O 0.00 O O 

Dc 0.05 Hasia 0.15 Milloncs en Utilidades 4 O O O O O 470 O 0.00 O O 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 2 O O O O O 762 0 000 O O 

hlás de 0.30 Millones en Utilidades 3 O O O O O 3,813 O 0.00 O O 

1-lasta 4.50 Millones en Activos 7 386 400 426 900 900 583 234 40.16 900 2 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 2 O O O O O 8,122 O 000 O O 

Más de 6.00 Millones en Activos 3 O O O O O 3,813 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 12 386 420 900 1,638 15,120 2,647 4,256 160.79 900 2 

Industria Servicios 12 386 420 900 1,638 15,120 2,647 4,256 160.79 900 2 

Ernl>lcados 1-lasta 100 Empleüdos 7 386 648 900 1,638 5,000 1,514 1,586 104.79 900 2 

Total de Cias. Encuestadas 12 386 420 900 1,638 15,120 2,647 4,256 160.79 



~&ii/lkl Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

1103 Miembro Junta Directiva Información Anual 

Posición OBS MlNlMO (2 1 MEDIANA 43 MAXIMO PROMEDIO D S C V 

Beneficios Directos 
31 Monto del Ultinio Bono Local 

17 Viáticos 

S3 Prinias (Cantidad anual quc paga la empresa)-Seguro Vida 
Local 

93 Primas Seguro Gastos Médicos Local 

150 Otros 

Total de Remuneración 

Total de Bcncficios Suplementarios 

Total General 



k&bi Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coiliisioiles y Bo~lificacioiles ) 

1103 Miembro Junta Directiva 
Información Anual 

OBS. MINI~IO QI MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañías Centro 27 420 745 1,128 1,640 5,000 1,518 1,320 86.94 1.128 S 

Occidente 9 386 386 386 386 386 386 O 000  386 9 

Oricnte 10 324 324 400 S55 2,880 934 1,038 II1.13 324 3 

Iiasta 1.50 Millones de Ventas 46 324 386 745 1,640 5,000 1,170 1,196 10224 386 9 

1-Insta 0.05 Millones en Utilidadcs 2 O O O O O 2,880 O 000 O O 

Dc 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 33 324 386 745 1,128 1,640 882 499 56.57 386 9 

De 0.15 Iiasta 0.30 Millones en Utilidades 5 400 400 450 500 855 52 1 191 36.71 400 2 

M i s  dc 0.30 Millones en Utilidades 6 450 450 450 5,000 5,000 2,725 2,492 91.45 450 3 

Hasta 4.50 h4illones en Activos 35 324 386 745 1,128 1,640 854 497 58.19 386 9 

De 4.50 Iiasta 6.00 Millones en Activos 5 450 500 855 2,880 2,880 1,513 1,258 83.12 2,880 2 

M i s  de 6.00 Millones en Activos 6 450 450 450 5,000 5,000 2,725 2,492 91.45 450 3 

Cias. Nacionales 46 324 386 745 1,640 5,000 1,170 1.196 102.24 386 9 

Industria Servicios 46 324 386 745 1,640 5,000 1,170 1,196 102.24 386 9 

Empleados Hasta 100 Emplcados 2 1 324 386 386 450 5,000 1,076 1,645 152.85 386 9 

Toial de Cias. Encuestadas 46 324 386 745 1,640 5,000 1,170 1,196 102.24 



Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

2101 Gerente General Información Anual 

Posición OBS. 

Beneficios Directos 
l i Salario Local Por 12 
15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Iiidirectos 
12 Gastos Dc Representación (Suma Fija X 12) 4 
17 Viáticos 15 

51 Automóvil Propiedad de la Conipañia 3 

52 Costo Anual depreciación y 100% Gastos Relacionados con cl 4 
Automóvil 

54 Sunia Fija por Castos Relacionados con el Automóvil. 6 

83 Primas (Cantidad anual que paga la eiiipresa)-Scguro Vida 16 
Local 

93 Priiiias Securo Gastos Médicos Local 3 

150 Otros 22 

Q MEDIANA PROMEDIO 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Supleiiientarios 

Total General 



lkRl5a Sistema - de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisio~les y Boriificaciones ) 

2101 Gerente General 
Información Anual 

OBS. MINIMO QI MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. -- 

Compañías Centro 16 9,392 13,937 32,450 38,558 61,838 32.91 1 17,679 53.72 

Occidente 4 0 0 0 0 O 13,619 O 0.00 O 0 

Oriente 5 12,329 24,830 27,588 33,905 52,400 30,210 14,676 48.58 

IHasta 1.50 Millones de Ventas 25 9,392 12,329 28,172 38,161 61,838 29,284 16,903 57.72 

1-lasta 0.05 Millones en Utilidades 12 9,392 11,120 24,830 52,400 61,838 32,013 19,655 61.40 

Dc 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 5 10,03 1 10,381 1 1,360 12,329 13,937 1 I.608 1,581 13.62 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones cn Utilidadcs 5 27,588 28,5 16 32,450 33,905 34,664 3 1,425 3,197 10.17 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 3 0 O O 0 O 44,263 0 0.00 0 O 

Hasta 4.50 Millones en Activos 16 9,392 11,120 15,408 33,905 61,838 24,455 16,218 66.32 

Dc 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 5 10,381 27,588 28,5 16 52,400 56,700 35,117 19,214 54.71 

Más de 6.00 Millones en Activos 4 O 0 O 0 O 41,310 0 0.00 0 0 

Cias. Nacionales 25 9,392 12,329 28,172 38,161 61,838 29,284 16,903 57.72 

Industria Servicios 25 9,392 12,329 28,172 38,161 6 1,838 29,284 16,903 57.72 

Emplea<los Hasta 100 Enipleados 17 10,03 1 1 1,360 24,830 32,450 61,838 25,761 15,613 60.61 

Total de Cias Encucstadas 25 9,392 12,329 28,172 38,161 6 1,838 29,284 16,903 57.72 



~ ~ k h ~  Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Coinpensación Anual 

3102 Gerente Administrativo Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA 4 3  MAXlMO PROMEDIO D.S. C V  

Beneficios Directos 
l 1 Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo S 476 552 618 686 1,100 680 191 28.16 

16 Vacaciones 9 93 225 385 836 1,657 569 512 89.89 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Siima Fya X 12) 3 O O O O O 686 O 0.00 

17 Viáticos 3 O O O O O 804 O 0.00 
54 Sunia Fija por Gastos Relacionados con el Autonióvil. 4 O O O O O 1,078 O 0.00 
83 Prinias (Cantidad anual que paca la cnipresa)-Seguro Vida 4 O O O O O 371 O 0.00 

Local 

150 Otros 5 629 634 1,104 1,593 2,230 1,238 683 55.14 

Total dc Remuneración 

Total dc Benciicios Suplementaiios 

Total General 



Sisteina de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Co~nisiones y Bonifícacio~ies ) 

3102 Gerente Administrativo 
Información Anual 

OBS. MINIMO Q i  hlEDlANA Q3 MAXIMO PROhlEDlO D.S. C.V. MODA FREC. 

Cornpafiias Centro 7 8,813 10,51 1 14,380 16,307 19,781 13,647 3,791 27.78 

1-lasta 1 .S0 Millones de Ventas 9 8,341 8.8 13 I 1,052 14,685 19,78 1 12,495 4,001 32.02 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 3 O O O O O 14,249 O 000 O O 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 4 O O O O O 11,671 O O00 O O 

Hasta 4.50 Millones en Activos 4 O O O O O 12,772 O 0.00 O O 

Más de 6.00 Millones en Activos 4 O O O O O 1 1,265 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 9 8,341 8,813 1 1.052 14,685 l9,78 1 12,495 4,001 32.02 

Industi-¡a Servicios 9 8,341 8.8 13 1 1,052 14,685 19,781 12,495 4,001 32.02 
Ernl>leados 1-lasta 100 Empleados 7 8,341 8,586 10,51 1 16,307 19,781 11,913 4,423 3712 

Total de Cias. Encuestadas 9 8,34 I 8,s 13 1 1,052 14,685 19,781 12,495 4,001 32.02 



Sistema de Encuesta Salarial 
-- 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

3104 Jefe Administrativo Información Anual 

Posición OBS. MlN lMO Q 1 MEDIANA 9 3  MAXIiUO PROMEDIO D S C.V 

Beneficios Directos 
I 1 Salario Local Por 12 4 O O O O O 7,779 O 0.00 
15 Aguinaldo 4 O O O O O 567 O 0.00 
16 Vacaciones 4 O O O O O 216 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
83 Prinias (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 3 O O O O O 5s  O 0.00 

Local 

150 Otros 4 O O O O O 943 O 0.00 

Total dc Remuncración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total Gcncral 



kbhk -. Sistema de Encuesta Salarial - 
Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 

Total de Reiiiuneracióil Anual - ( Sueldos, Cotuisiones y Bonificaciones ) 

3104 Jefe Administrativo - 

Información Anual 
OBS. MlNlMO Q l  MEDIANA 93  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañias Ccntro 3 O O O O O 8,027 O 0.00 O O 
1-lasta 1.50 Milloncs de Ventas 4 O O O O O 8,562 O 0.00 O O 
I+asta 0.05 Milloncs en Utilidades 2 O O O O O 8,042 O 000  O O 
De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 2 O O O O O 9,082 O 0.00 O O 
Hasta 4.50 Milloncs en Activos 4 O O O O O 8,562 O 000 O O 

Cias. Nacionales 4 O O O O O 8,562 O 0.00 O O 
Industria Sci-vicios 4 O O O O O 8,562 O 0.00 O O 

Emplea<los Hasta 100 Empleados 3 O O O O O 8.5 1 S O 0.00 O O 
Total de Cias. Enciiestadas 4 O O 0 O O 8,562 O 0.00 



~cjbu Sistema de Encuesta Salarial 
- - 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Co~npensación Anual 

6101 Gerente de Crédito Información Anual 
Posición OBS MlN lh lO Q 1 MEDIANA Q3 MAX lMO PROhlEDlO D S C V 

Beneficios Directos 
Salario Local Por 12 

Aguinaldo 

Vacaciones 

Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
Viiticos 

Primas (Cantidad anual que paga la e11ipresa)-Seguro Vida 
Local 

Prinias Seguro Gastos Médicos Local 

Otros 

Total de Reniuneración 

Total de Beneficios Suplenientarios 

Total General 



kEJhB -- Sistema de Eiicuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Remuneracióil Anual - ( Sueldos, Cornisioiles y Bonificaciones ) 

6101 Gerente de Crédito 
.- 

OBS. MlN lMO 

Compañias Ccniro 6 13,594 

Hasta 1.50 Millones dc Vcntds 7 5,579 

Hasta 0.05 Milloncs cn Utilidades 3 O 

De 0.05 Hasta 0.15 Milloncs cn Utilidadcs 2 O 

De 0.1 5 1-lasta 0.30 Millones cn Utilidades 2 O 

1-lasta 4.50 Millones en Activos 5 5,579 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 2 O 

Cias. Nacionales 7 5,579 

Industria Servicios 7 5,579 

Eml>lea<los Hasta 100 Enipleados 4 O 

Total dc Cias Encucstadas 7 5,579 

Información Anual 
Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

14,380 17,805 23,559 24,300 19,048 4,551 23 S9 
13,594 17,805 23,559 24,300 17,124 6,571 38.37 

O O O O 20,746 O 0.00 O O 
O O O O 9,587 O 0.00 O O 

O O O O 19,228 O 0.00 O O 

13,594 14,380 20,650 23.559 15,552 6.978 44.87 

O 0 O O 21,053 O 0.00 O O 

13,594 17,805 23,559 24,300 17,124 6,571 38.37 
13,594 17,805 23,559 24,300 17,124 6,571 38.37 

O 0 O O 15,134 O 0.00 O O 

13,594 17,805 23,559 24,300 17,124 6,571 38.37 



,&&&E] Sistema de Encuesta Salarial ... .~~ - 
-- 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Coinpeiisación Anual 

-.. 

6113 Gerente de Negocios Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO U.S. C.V 

Beneficios Directos 
l 1 Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 4 0 O O O O 268 0 0.00 

S3 Primas (Cantidad anual quc paga la eniprcsa)-Scgui-o Vida 6 35 47 53 103 144 78 41 52.80 
Local 

150 Otros 6 507 700 757 1,144 1,405 936 335 35.83 

Total de Reniuneración 

Total de Benefic~os Suplementarios 

Total Gcneral 



Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Reniuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificaciones ) 

61 13 Gerente de Negocios 
Información Anual 

OBS. MlN lMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. hlODA FREC. 

Comltañias Centro 3 O O O O O 15,402 O 0.00 O O 

Occidente 3 O O O O O 8,439 O 000 O O 

Oriente 3 O O O O O I 1,609 O 000  O O 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 9 3,821 6,921 13,004 14,846 2 1,080 11,817 6,027 51.00 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 4 O O O O O 13,963 O 0.00 O O 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 2 O O O O O 4,409 O 0.00 O O 

Dc 0.15 Masta 0.30 Millones en Utilidades 2 O O O O O 1 1,662 O 0.00 O O 

1-lasta 4.50 Millones en Acti\sos 5 3,821 4,997 6,921 13,004 14,846 8,7 1 S 4,924 56 48 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 3 O O O O O 14,801 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 9 3,821 6,92 1 13,004 14,846 21,080 ll.817 6,027 5 1 .O0 

Indiisti-la Servicios 9 3,821 6,921 13,004 14,846 21,080 ll.817 6,02751.00 

Em[>lcados 1-lasta 100 Empleados 7 3,821 4,997 8,749 14,575 14,846 9,559 4.589 48.00 

Total de Cias. Encuestadas 9 3,821 6,921 13,004 14,846 21,080 ll,817 6,027 51.00 



~c&&E Sistema de Ericuesta Salarial 
- - 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
- Total de Compensación Anual 

61 14 Jefe de Operaciones Información Anual 

!'osición OBS. MINIMO Q1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROI\.lEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
l 1 Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 

S3 Primas (Cant~dad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 10 50 5 1 51 5 7  80 55 9 1664 
Local 

150 Otros 10 460 800 2,230 2,230 2,230 1,617 798 49.32 

Total de Rcniuneración 

Total dc Beneficios Suplcrnentarios 

Total General 



-- - Sistema de Encuesta Salai-ial p..-p 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de  Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

61 14 Jefe de Operaciones 
Información Anual 

OBS. MINIMO QI MEDIANA 43 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC, 

Compañias Centro 10 5,2 16 6,941 14,685 14,685 14,685 I 1,928 4,016 33.67 14,685 6 

Hasta 1.50 Milloncs de Ventas I I 5,216 6,941 14,685 14,685 14,685 11,942 3.810 31.91 14,685 6 

Hasta 0.05 blilloncs en Utilidades 2 O 0 0 0 O 6,079 O 0.00 O 0 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 7 12,503 14,685 14,685 14,685 14,685 14,373 S25 5.74 14,685 6 

IHasta 4.50 Milloncs en Activos 4 O O O O O 7,688 O 0.00 O O 

Más de 6.00 Millones en Activos 7 12,503 14,685 14,685 14,685 14,685 14,373 825 5.74 14,685 6 

Cias. Nacioiialcs I I 5,216 6,941 14,685 14,685 14,685 11,942 3,810 31.91 14,685 6 

Indiistria Servicios I I  5,216 6,94 1 14,685 14,685 14,685 11,942 3,810 31.91 14,685 6 
Enilileados Hasta 100 Enipleados 3 O O 0 O O 8,220 O 0.00 O O 

De 100 Hasta 250 Eiiiplcados 6 14,685 14,685 14,685 14,685 14,685 14,685 O 0.00 14,685 6 
Total de Cias. Encucstadas I I 5,216 6,94 1 14,685 14,685 14.685 1 1,942 3,810 31.91 



Sistema de Encuesta Salarial 
-. - -- 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Coinpeiisación Anual 

6115 Jefe de Créditos Información Anual 

Posición OBS. 

Beneficios Directos 
l l Salario Local Por 12 S 
15 Aguinaldo S 
16 Vacaciones S 
21 I'aco de Coinisiones Recibidas 3 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 4 

Beneficios Indirectos 
83 Pi-inias (Cantidad anual qiic paga la empresa)-Seguro Vida 4 

Local 

150 Otros 6 

MEDIANA PROMEDIO D.S. C.V 

Total de Reniuneración 

Total de Benelicios Suplementarios 

Total General 



Id5425 Sisteina de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisioiles y Bonificacioiies ) 

6115 Jefe de Créditos 
Información Anual 

OBS. MINIMO QI MEDIANA 4 3  MAXlMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Cornl>añias Centro 5 3,258 4,995 7,890 I0.840 12,876 7,972 3,980 49.93 
Occidente 3 O O O O O 8,371 O 0.00 0 O 

Hasta 1.50 Millones de Ventas S 3,258 4,995 7,546 10,700 12,876 8,122 3,208 39.50 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 4 O O O O O 8,606 O 0.00 O O 

Dc 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 3 O O O O O 5,891 O 0.00 0 O 

Hasta 4.50 Millones en Activos 6 3,258 4,995 6,868 10,700 10,840 7,425 3,039 40.93 

Ciac. Nacionales 8 3,258 4,995 7,546 10,700 12,876 8,122 3,208 39.50 

Industria Ser\'icios 8 3,258 4,995 7,546 10,700 12,876 8,122 3,208 39.50 

Eml~lcados Hasta 100 Enipleados 7 4,995 6,868 7,890 10,840 12,876 8,s 16 2,738 3 1 .O6 

Total de Cias. Encuestadas 8 3,258 4,995 7,546 10,700 12,876 8,122 3,208 39.50 



Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

6116 Jefe de Negocios Información Anual 

Posición OBS. MINIIvf0 Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO - D.S. C V  

Berieficios Directos 
i l Salario Local Por 12 4 O O O O O 7,368 O 0.00 
15 Acuiiialdo 4 O O O O O 614 O 0.00 
16 Vacaciones 4 O O O O O 246 O 0.00 
21 Pago de Comisiones Recibidas 2 O O 0 O O 460 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
83 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 4 O 0 O O O 63 O 0.00 

Local 

150 Otros 4 O O 0 O O 90 1 0 O00 

Total dc Rcniuneracion 

Total de Bcncficios Supleiiientarios 

Total General 



Sisteliia de Eiicuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Boilificaciones ) 

-ocios - 

Información Anual 
OBS. MINIMO Q l  MEDIANA Q3 MAX lMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañias Centro 2 O O O O O 6,700 O 0.00 O O 

Oriente 2 O O O O O 10,865 O 000  O O 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 4 O O O O O 8,782 O 0.00 O O 
Hasta 0.05 Millones en Utilidades 2 O O O O O 7,484 O 000  O O 
Hasta 4.50 Millones en Acti\,os 4 O O O O O 8,782 O 0.00 O O 
Cias. Nacionales 4 O O O O O 8,782 O 0.00 O O 

In<liistria Servicios 4 O O O O O 8,782 O 0.00 O O 

Empleados 1-[asta 100 Empleados 2 O 0 O O O 7,484 O 0.00 O O 
Total de Cias Enciiestadas 4 O O O O O 8,782 O 0.00 



~ C ~ U  Sistema de Eiicuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Coinpensaeión Anual 

- 

9102 Gerente de Finanzas Información Anual 

Posic~an OBS. MEDIANA 

Beiieficios Directos 
Salario Local Por 12 

Aguinaldo 

Vacaciones 

Monio del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
Viáticos 
Primas (Canridad anual qrie paga la enipresa)-Seguro Vida 
Local 

Primas Seguro Castos Médicos Local 

Otros 

Total dc Remuneración 
Total de Beneficios Supleinentarios 

Total General 



P m  Sisteii~a de Encuesta Salarial 
.- 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Reinuneración Anual - ( Sueldos, Coiilisioiles y Bonificaciones ) 

9102 Gerente de Finanzas 
Información Anual 

OBS. MINIMO Ql MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coinl~añias Centro 6 12,650 14,380 18,020 26,704 27,124 19,539 6,110 31.27 

Oriente 2 0 O 0 O O 16,35 1 O 0.00 O 0 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 9 6,707 12,650 18,020 25,995 27,124 17,482 7,923 45.32 
Hasta 0.05 Millones en Utilidades 5 12,650 14,380 25.995 26,704 27,124 21,371 7,208 33.73 
Más de 0.30 Millones en Utilidades 2 0 O O 0 0 18,lSS O 0.00 O 0 
Hasta 4.50 Millones en Activos 4 O O O 0 O 15,389 0 0.00 O 0 
De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 3 0 0 0 O O 19,802 0 0.00 O O 
Más de 6.00 Millones en Activos 2 O O O O O 18,188 O 0.00 0 0 

Cias. Nacionales 9 6,707 12.650 18,020 25,995 27,124 17,482 7,923 45.32 
Iiidiistria Servicios 9 6,707 12,650 18,020 25,995 27,124 17,482 7,923 45.32 

Empleados Hasta 100 Eiiipleados 5 6,707 7,401 12,650 18,020 27,124 14,380 S.459 58.82 
Total de Cias. Enciicstadas 9 6,707 12,650 18,020 25,995 27,124 17,482 7,923 45.32 



~&hbj Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Compensacióii Anual 

9106 Jefe Financiero Información Anual 

P O S I C ~ O ~  OBS. MINIMO Q l  MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
l l Salario Local Por 12 4 O O O O O 5,272 O 0 0 0  

15 Aguinaldo 4 O 0 O O O 344 O 0.00 
16 Vacaciones 4 O O O O O 132 O 0.00 
31 Monto del Ultimo Bono Local 2 O O 0 O O 91 O 0 0 0  

Beneficios Indirectos 
S3 Prinias (Cantidad anual quc paga la empresa)-Seguro Vida 2 O O O O O 47 0 0 0 0  

Local 

150 Otros 4 O O O O O 442 O 0.00 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Supleniental-¡os 

Total General 



Sisteina de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificacioiles ) 

9106 Jefe Financiero 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañias Centro 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 

Hasta 4.50 Millones en Activos 

Cias. Nacionales 

Indiistria Serv~cios 

Empleados Hasta 100 Empleados 
Total dc Cias. Encuestadas 



kbbbj Sistema de Eiicuesta Salat.ial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

18103 Jefe de Recursos Humanos Información Anual 

Posición OBS. M l N l M O  Q 1 MEDIANA Q3 MAXlEivlO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
l 1 Salario Local Por 12 

I 5 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 2 O O O O 0 393 0 0.00 
S3 Prinias (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 5 49 51 53 77 1,032 252 436 172.72 

Local 

150 Otros 4 O O O O O 675 O 000  

Total de Reniuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 



kbh4d Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Rernu~ieración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificaciones ) 

18103 Jefe de Recursos Humanos 
Información Anual 

Cornpnñias Centro 

Orieiire 

Iiasta 1.50 Milloncs dc Ventas 

Hasta 0.05 R.lillones en Utilidades 

liasta 4.50 Millones en Activos 

Cías. Nacionales 

Iiidustria Servicios 

Ernplea(1os 1-lasta 100 Empleados 

Total de Cias. Encuestadas 

OBS. 

3 
2 

6 

5 

4 

6 

6 

3 

6 

MINIMO 

o 
o 

4,626 

4,626 

o 
4,626 

4,626 

o 
4,626 

Ql MEDIANA 

o o 
O o 

5,s 16 6,141 

5,s 16 8,608 

O o 
5,816 6,141 

5,816 6,141 

o O 

5,816 6,141 

MAXIMO PROMEDIO 

O 7,192 

O 7,2 12 

l0,SIO 7,677 

10,810 7,984 

O 8,526 

10,810 7,677 

10,810 7,677 

O 7,765 

10,s 1 O 7,677 

D.S. C.V. MODA FREC. 

o 0.00 O O 
o 0 0 0  O o 

2,510 32.69 

2,677 33.53 

o 0.00 o o 
2,510 32.69 

2,510 32.69 

o 0.00 o o 
2,510 32.69 



!&n/Iñl%i Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Coinpeiisación Anual 

20103 Jefe de Informática Información Anual 

Posición OBS. hllNlMO 01 MEDIANA Q3 MAXIMO PROIMEDIO D.S C.V 

Beiieficios Directos 
1 I Salario Local Por 12 S 4,656 4,800 6,446 9,326 13,166 7,942 3,163 39.82 

15 Aguinaldo 7 217 269 400 689 742 465 202 43.38 

16 Vacaciones S 58 65 165 280 777 272 255 93.72 
31 Monto del Ultimo Bono Local 3 0 0 O O O 227 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
83 Primas (Cantidad anual que paga la enipresa)-Seguro Vida 5 35 53 77 98 1,032 259 433 167.10 

Local 

150 Otros 5 434 475 742 777 S28 65 l 183 28.06 

Total de Remuneración 
Total de Beneficios Siiplenientarios 

Total General 



kbh7bJ S i s i e i u a  de Encuesta S a l a r i a l  
.- 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
T o t a l  de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

20103 Jefe de Informática 
Información Anual 

Conilxhñias Cciitro 

Occidcntc 

Oriente 

Hasta 1.50 Milloncs de Ventas 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones cn Utilidades 
1-lasta 4.50 Millones en Activos 

Dc 4.50 1-lasta 6.00 Millones en Activos 

Cias. Nacionales 

Ii~dustria Scrvicios 
Enipleados Hasta 100 Eiiipleados 

Total de Cias Encuestadas 

Ql MEDIANA 

o o 
O o 
o o 

5,674 6,796 

O o 
o O 

5,718 6,796 

o o 
5,674 6,796 

5,674 6,796 

5,674 5,718 
5,674 6,796 

MAXIMO 

o 
O 
o 

13,880 

o 
o 

13,880 

o 
13,880 
13,880 

13,880 

13.880 

PROMEDIO 

10,260 

5,647 

11,056 

8,729 

1 1,524 

5,934 
8,723 

8,748 

8,729 
8,729 

7,964 
8,729 

D.S. C.V. MODA FREC. 

0 0.00 o o 
o 0.00 o o 
O 0.00 o o 

3,231 37.02 

O 0.00 O o 
o 0.00 o o 

3,244 37.19 

o 0.00 o o 
3,231 37.02 
3,231 37.02 

3,386 42.52 
3,231 37.02 



k ! i !  Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

20104 Oficial Soporte de Sistemas Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
Salario Local Por 12 

Aguinaldo 

Vacaciones 

Monto del Ultimo Bono Local 

Monto dc la Ultima Participación dc Utilidades 

Beneficios Indirectos 
Viáticos 
Prinias (Cantidad anual que pasa la cniprcsa)-Seguro Vida 
Local 

Otros 

OBS. - 

13 

13 

12 
4 

2 

5 

S 

7 

Q l  MEDIANA PROMEDIO 

5,062 

334 

151 

45s 

526 

175 

299 

548 

Total de Remuneración 

Total de Benciicios Soplenicntarios 

Total General 



Sisteina de Encuesta Salalla1 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Boilificaciones ) 

20104 Oficial Soporte de Sistemas 
Información Anual 

OBS. IvIINIMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compaoias Ccnti-o S 3,771 4,630 5,920 6,862 9,3 1 1 6,175 1,660 26.88 

Occidente 3 O O O O O 5.195 O 0.00 O O 

Oriente 2 O O O O O 5,362 O 0.00 O O 

Hasta 1.50 Milloncs de Vciitas 13 2,634 4,278 5,920 6,913 9,31 1 5,824 2,078 35.69 

Hasia 0.05 Millones en Utilidades 6 3.771 5,920 6,259 8,089 9.3 1 1 6.71 1 1,906 28.41 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 2 O O O O O 3,653 O 0.00 O O 

Dc 0.15 Hasta 0.30 Millones cn Utilidades 3 O O O O O 5.182 O 0.00 O O 

Más de 0.30 blillones en Utilidades 2 O O O O O 6,297 O 0.00 O O 

Hasta 4.50 Millones en Activos 6 3,027 3,771 4,630 6,259 9.3 1 l 5,486 2,242 40.87 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 5 2,634 4,278 6,913 8,089 8,28 I 6,039 2,484 41.14 

Más de 6.00 Milloncs cn Activos 2 O O O O O 6,297 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 13 2,634 4,278 5,920 6,9 13 9.3 1 1 5,824 2,078 35.69 

Indiistria Servicios 13 2,634 4,278 5,920 6,913 9,31 1 5,824 2,078 35.69 

Empleados Hasta 100 Enipleados 7 2,634 3,027 4,278 5,920 6,2S I 4,606 1,975 41.10 

Total dc Cias. Encuestadas 13 2,634 4,278 5,920 6,9 13 9,3 1 I 5,824 2,078 35.69 



Sistema de Encuesta Salarial 
- 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

13220 Oficial de Crédito Información Anual 

Posición .- 

Beneficios Directos 
Salario Bese 

Coniisión Sobre Ventas 

Bonificación Alcance de Erletas 

Aguinaldo 

Vacacionzs 

Beneficios Indirectos 
Vehiculo 

Scguros Vida y Gastos Médicos 

Otros 

V,iticos 

OBS. MlNlMO Q MEDIANA PROMEDIO 

Total dc Remuneración 

Total dc Beneficios Suplenientarios 

Total General 



k&/!4k2 Sisteina de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas Hasta 1.50 Millones de Dólares 
Total de Reilluneracióli Anual - ( Sueldos, Comisioiles y Boilificacioiles ) 

13220 Oficial de Crédito 
Información Anual 

OBS. bllh'lMO Ql MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Companias Centro 22 1 2,143 3,714 4,593 6,334 9,734 5,174 1,703 32.92 3,714 60 

Occidente 33 2,570 3,214 3,990 4,700 5,660 3,91 1 906 23.18 4,700 6 

Orientc 22 2,784 5,630 6,496 7,977 8,943 6,383 1,783 27.93 5,630 6 

I-lasta 1.50 Millones dc Vcntas 276 2,143 3,714 4,593 6,334 9,734 5,l 19 1,722 33.64 3,714 60 

1-lasta 0.05 Millones cn Utilidadcs 170 2,143 3,714 4,396 5,630 8,943 4,785 1,717 35.89 3,714 60 

De 0.05 Hasta 0.15 Milloncs cn Utilidades 22 3,122 3,972 4,068 4,928 7,977 4,684 1,433 30.60 3,990 3 

De 0.15 1-lasta 0.30 Millones en Utilidades 42 2,784 6,334 6,334 6,334 8,810 6,300 1,168 18.54 6,334 23 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 42 2,667 4,593 4,593 6,188 9,734 5,518 1,777 32.20 4,593 28 

I-fasta 4.50 Milloncs cn Activos 108 2,143 3,857 4,396 5,630 8,810 4,782 1,535 32.10 4,396 22 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 99 2,784 3,714 3,714 8,100 8,943 5,012 1.95 1 38.92 3,714 60 

blás dc 6.00 Millones en Activos 69 2,667 4,593 6,188 6,334 9,734 5,800 1,460 25.17 4,593 28 

Cias. Nacionalcs 276 2,143 3,714 4,593 6,334 9,734 5,l 19 1,722 33.64 3,714 60 

Industria Servicios 276 2,143 3,714 4,593 6,334 9,734 5,119 1,722 33.64 3,714 60 

Em~leados 1-lasta 1 00 Empleados 140 2,143 4,371 4.68 1 6,334 9,734 5,103 1,645 32.24 6,334 23 

Dc 100 Hasta 250 Empleados 28 4,593 4,593 4,593 4,593 4,593 4,593 O 0 0 0  4,593 28 

Total dc Cias. Encuestadas 276 2,143 3,714 4,593 6,334 9,734 5,119 1,722 33.64 





m - Sistema de Eilc~iesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compensaciói~ 

Posición -p.p- OBS. MlN lMO Q 1 MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Administración 
3102 Gcrcntc Adniinistiali\,o 

Bancos 
6103 Geicnte de Operaciones Baiicarias 3 O O O O O 5,012 O O O O 

61 13 Gerente de Negocios 3 O O O O O 3,185 O O O O 

61 14 Jere de Operac~oncs 3 O O O O O 863 O O O O 

6 1 15 Jcfe de Créditos 5 699 S33 S59 981 1,006 876 124 14 O 

Finanzas 
9102 Gercntc de Finanzas 

9106 Jefe Financiero 

Gerencia General 
2101 Gerentc General 

Junta Directiva 1 Presidencia 
1101 Presrdente 7 I S7 200 410 674 1,020 469 296 63 O 

1103 Micnibro Junta Dirccti\,a 37 I S7 312 312 437 830 363 147 40 312 13 

Mercadeo y Ventas 
13 1 OS Jefe de blcrcadeo 

13220 Oficial de Crédito 

Recursos Humanos 
18103 Jcfe de Recursos Huinanos 

Tecnología de Información 
20103 Jefc de Ii iformit~ca 

20104 Oficial Soporte de Sistemas 



,@hE Sistema de Encuesta Salarial 
- 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
-. 

Total de Compensac~óii Anual 

1101 Presidente Información Anual 

Posicióii OBS. MlN lMO Q MEDIANA Qr MAXlMO PROMED'C) D.S. C.V.. 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Sunia Fija X 12) 2 0 O 0 O 0 823 0 000 

17 Viáticos 6 120 204 686 1,000 3,130 994 1,102 11091 

83 Prinias (Caiitidad anual quc paga la cmprcsa)-Seguro Vida 5 114 143 151 160 160 146 19 13.07 
Local 

150 Otros 7 1,800 1,920 4,800 4,800 10,035 4,365 2,862 65.56 

Total de Rciiiuneración 

Total de Beneficios Suplenicntarios 

Total Gcncral 



LifJiiB Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Reinuneracióil Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

1101 Presidente 
Información Anual 

OBS. MlN lMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Conil>aiiias Ccntro 3 O O O O O 1,358 O 000  O O 

Oriente 3 O O O O O 1,348 O 000  O O 

De 1.50 Hasta 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O O 1,303 O 0.00 O O 
Más de 3.00 Milloncs en Ventas 4 O O O O O 1,378 O 0.00 O O 
Más de 0.30 Millones en Utilidades 4 O O O O O 1,948 O 0.00 O O 

Más dc 6.00 Millones en Acti\,os 5 120 823 1,783 2,057 3,130 1,583 1,159 73.23 

Cias. Nacionalcs 6 120 204 823 2,057 3,130 1,353 1,180 87.21 

Indiistria Ser\,icios 6 120 204 823 2,057 3,130 1,333 1,180 87.21 

Enipleados Iiasta 100 Empleados 4 O O O O O SO I O 000 O O 
Total de Cias. Encucstadas G 120 204 823 2,057 3,130 1,353 1,180 87.21 



,@&&i Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
- Total de Compensación Anual 

1103 Miembro Junta Directiva Información Anual 

Posicióii OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA Q3 ivlAXlMO EOMEDIO D.S. c v  

Beneficios Directos 
15 Aguinaldo 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Sunia Fija X 12) 13 275 275 275 275 275 275 0 0 0 0  

17 Viaiicos 33 120 280 823 1,000 1,000 67 1 347 51.77 

S3 Primas (Cantidad anual quc paga la enipi-csa)-Seguro Vida 33 114 151 160 160 160 149 17 11.67 
Local 

150 Otros 37 1,800 1,800 2,400 4,800 9,132 3,348 1,909 5701 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplenientarlos 

Total Gcncral 



~&&k Sistema de Eiicuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

1103 Miembro Junta Directiva 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql MEDIANA Q3 MAXlMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coni~>aíiias Centro 13 120 280 280 823 823 518 297 57.25 280 6 
Oriente 20 204 204 1,783 1,783 1,783 1,279 718 56.12 1,783 13 
De 1.50 Hasta 3.00 Millones en Ventas 19 S23 823 1,783 1,783 1,783 1,480 458 30.98 1,783 13 
Más de 3.00 Millones en Ventas 14 120 204 280 280 686 299 171 57.01 280 6 
Más de 0.30 Millones en Utilidades 27 280 686 823 1,783 1,783 1,154 645 55.89 1,783 13 
Más de 6.00 Millones en Activos 28 120 280 823 1,783 1,783 1,117 663 59.29 1,783 13 
Cias. Nacionalcs 33 120 280 823 1,783 1,783 979 694 70.84 1,783 13 

Iiiditstria Servicios 33 120 280 823 1,783 1,783 979 694 70.84 1,783 13 
Eml>leados Hasta 100 Einpleados 14 120 204 686 823 823 532 312 58.58 823 G 

Total de Cias. Encuestadas 33 120 280 823 1,783 1,783 979 694 70.84 



Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Coi~ipensación Anual 

2101 Gerente General Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO 01 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

31 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Suma Fija X 12) 2 O O O O O 4,029 O 0.00 

17 Viáticos 5 300 400 840 1,234 1,920 939 663 70.62 
52 Costo Anual depreciación y 100% Gastos Relacionados con el 2 O O O O O 2,446 0 0.00 

Aulomóvil 

S3 Primas (Cantidad anual que paga la enipresa)-Securo Vida 6 114 143 151 160 238 161 41 25.71 
Local 

150 Otros 7 1,764 2,057 3,850 4,100 4,675 3,242 1,167 36.01 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total Gcncral 



ldsJk6 Sisieiila de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Reinuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Boilificacioiies ) 

2101 Gerente General 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Qi MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coml~añias Ccntro 4 O O O O O 46,682 O 0.00 O O 

Orientc 3 O O O O 0 29,668 O 0.00 O O 

De 1.50 Hasta 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O O 30,368 O 0.00 O O 

Más de 3.00 Millones cn Ventas 5 29,743 30,320 33,687 50,980 70,266 42,999 17,538 40.79 

Dc 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 2 O O O O O 60,623 O 0 0 0  O O 

Más dc 0.30 Millones cn Utilidades 4 O O O O O 31,186 O 0.00 O O 

Mis de 6.00 Millones cn Activos 6 25,573 30,320 33,687 50,980 70,266 40,998 16,708 40.75 

Cias. Nacionales 7 25,573 29,743 33,687 50,980 70,266 39,390 15,834 40.20 

Iiidustria Scrvicios 7 25,573 29,743 33,687 50,980 70,266 39,390 15,831 40.20 

Empleados 1-lasta 100 Empleados 4 O O O O O 37,393 O 0.00 O O 

Total de Cias. Encucstadas 7 25,573 29,743 33,687 50,980 70,266 39,390 15,834 40.20 



Sistema de Erieuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compensación Anual .- 

6115 Jefe de Créditos Información Anual 

Posición OBS MlN lMO Ql MEDIANA 0 3  blAXIIVIO PROMEDIO D S C V 

Berieficios Directos 
I I Salario Local Por 12 5 6,480 6,S64 7,200 7,920 8,779 7,449 913 12.26 

15 Aguinaldo 5 540 572 600 660 1.463 767 392 51.05 

16 Vacaciones 5 200 210 495 567 634 42 1 203 48.30 

31 Monto del Ultiiiio Bono Local 3 0 O O O O 667 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
17 Viiiticos 3 O O O O O 193 O 0.00 

83 Pi-iinas (Cantidad anual que paga la empresa)-Sccuro Vida 5 57 75 143 143 160 116 46 40.01 
Local 

150 Otros 5 540 732 1,144 1,560 1,650 1,125 490 43.58 

Total de Remuiicración 

Total de Beneficios Supleiiienlarios 

Total Geneial 



Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificaciones ) 

61 15 Jefe de Créditos 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coml>""is Oricnte 4 O O O O O 8,854 O 0.00 O O 
Dc 1.50 Hasta 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O O 10,613 O 0.00 O O 

Más de 3.00 Millones en Ventas 3 O O O O O 8,179 O 0.00 O O 

Más dc 0.30 Milloncs en Utilidades 4 O O O O 0 9,493 O 0.00 O O 

Más de 6.00 Milloncs cn Activos 4 O O O O O 9,493 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 5 7,792 8,136 8,610 10,350 10,876 9,153 1,377 15.04 

Industria Servicios 5 7,792 8,136 S,6 1 O 10,350 10,876 9,153 1,377 15.04 

Eml>leados 1-lasta 100 Empleados 4 O O O O O 8,722 O 0.00 O O 

Total de Cias. Encuestadas 5 7,792 8,136 8,610 10,350 10,876 9,153 1,377 15.04 



j<m8 Sistema de Encuesta Salarial 
- 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Coiupeiisacióii Anual - 

9102 Gerente de Finanzas Información Anual 
Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PRCMEDIO D.S. C V 

Beneficios Directos 
1 1 Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 
16 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
S 3  Primas (Cantidad anual quc paga la cnipresa)-Seguro Vida 3 O O O O O 206 O 0.00 

Local 
93 Prinias Seguro Gasios Médicos Local 3 O O O O O 570 O 0.00 

150 Otros 3 O O 0 O O 646 O 0.00 

Total de Rcrnuneración 
Total de Beneficios Suplementarios 



kbhkd Sistema de Eiicuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Reinuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificacioiies ) 

9102 Gerente de Finanzas 
Información Anual 

OBS. MINIMO Q i  MEDIANA 43 MAX lMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA -- FREC. 

Coml>a"as Centro 3 O O O O O 53,227 O 0.00 O O 

De 1.50 Hasta 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O O 44,796 O 0.00 O O 

Más de 3.00 Milloncs en Vcntds 2 O O O O O 42,528 O 0.00 O O 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 3 O O O O O 46.166 O 0.00 O O 
Más de 6.00 Millones en Acti\,os 3 O O O O O 33,341 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 4 O O O O O 43,662 O 0.00 O O 

In<lustria Servicios 4 O O O O O 43,662 O 0.00 O O 

Total dc Cias. Eiicucstadas 4 O O O O O 43,662 O 0.00 



kbZd3 Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compensación Anual 

20103 Jefe de Informática Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
1 1  Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

3 1 Monto del Ultiiiio Bono Local 

Beneficios Indirectos 
S3 Priinas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 

Local 

93 Priiiias Scguro Gastos Médicos Local 

150 Otros 

OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA MAXIMO PROMEDIO 

Total de  Remuneración 
Total de  Beneficios Suplenlentarios 

Total Gencral 



~&d& Sistema de Encuesta Salarial 
- 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Remuneracióii A~xial- ( Sueldos, Colnisiones y Boilificaciones ) 

20103 Jefe de Informática 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql MEDIANA Q3 MAXlMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA F R E L  

Compañías Centro 3 O O O O O 39,225 O 0.00 O O 
Oriente 2 O 0 O O O I 1,689 O 0.00 O O 
De 1.50 1-lasta 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O O 39,754 O 0.00 O O 

Más de 3.00 Millones en Ventas 3 O O O O O 20,515 O 0.00 O O 
Más de 0.30 Millones en Utilidades 4 O O O O O 29,544 O 0.00 O O 

Más de 6.00 Millones en Activos 4 O O O O O 19,103 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 5 8,5 10 14,867 22,878 30,157 64,640 28,210 21,940 77.77 

Industria Servicios 5 8,510 14,867 22,878 30,157 64,640 28,210 21,940 77.77 

Total de Cias. Encucstadas 5 8,s 1 O 14,867 22,878 30,157 64,640 28,210 21,940 77.77 



Sistema de Encuesta Salarial 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Coinpensación Anual 

20104 Oficial Soporte de Sistemas Información Anual 

Posición OBS MlNlMO Q l  MEDIANA 9 3  MAXIMO I'ROMEDIO D S C.V 

Beneficios Directos 
Salario Local Por 12 

Aguinaldo 

Vacaciones 

Monto del Ultinio Bono Local 

Beneficios Indirectos 
Viáticos 

Primas (Cantidad anual que paca la einpresa)-Seguro Vida 
Local 

Primas Seguro Castos hlédicos Local 

Otros 

Total de Reinunci-ación 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 



kkd4u Sistema de Eiicucsta Salarial 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Remuiiei-ación Anual - ( Sueldos, Coiiiisioiies y Bonificaciones ) 

20104 Oficial Soporte de Sistemas 
Información Anual 

OBS. M lN lMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coml>afiias Centro 6 2,179 5,983 6,486 15,948 24,704 10,343 8,379 Sl.01 

De 1.50 Hasta3.00 Millones cn Ventas 2 O O O O O 15,731 O O 00 O O 
Más dc 3.00 Millones en Ventas 5 2,179 3,042 5,983 6,486 15,948 6,728 5,475 81.38 
Dc 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 2 O O O O O 4,081 O 0.00 O O 
Más de 0.30 Millones en Utilidades 4 O O O O O 13,474 O 0.00 O O 
De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 2 O O O O O 13,873 O 0.00 O O 
Más dc 6.00 Milloncs cn Activos 5 2,179 5,983 6,486 6,757 15,948 7.47 1 5,088 68.1 l 
Cias Nacionalcs 7 2,179 3,042 6,486 15,948 24,704 9,300 8,132 87.44 

fndiistria Servicios 7 2,179 3,042 6,486 15,948 24,704 9,300 8,132 87.44 
Eml>leados 1-lasta 100 Empleados 3 O O O O O 5,261 O 0.00 O O 

Total de Cias Encuestadas 7 2,179 3,042 6,486 15,948 24,704 9,300 8,132 87.44 



!kh#8 Sistema de Encuesta Salarial 
- 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compensación Anual 

13220 Oficial de Crédito Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.\' 

Beneficios Directos 
510 Salario Base 4 1 2,280 4,116 5,280 6,588 8,232 5,142 1,500 29.18 
520 ComisiOn Sobre Ventas 17 360 360 360 2,465 5,264 1,503 1,558 103.63 

530 Boniiicación Alcance de Metas 12 250 300 360 500 562 387 110 28.31 
590 Aguinaldo 4 1 190 273 485 549 1,125 437 182 41.70 
591 Vacacioncs 4 1 84 I 89 315 480 60 1 329 156 47.47 

Beneficios Indirectos 
540 Vehículo 2 O O O O O 1,440 0 0.00 
550 Seguros Vida y Gastos Médicos 24 57 57 143 160 520 178 156 87.49 
570 Otros 35 190 354 549 650 1,616 547 277 50.69 
580 Viáticos 27 72 260 840 840 3,000 697 561 80.58 

Total de Remuneración 4 1 3,332 5,769 7,367 8,457 18,456 7,103 2,566 36.12 
Total de Beneficios Suplenientarios 41 190 320 549 810 1,960 641 425 66.23 
Total Geiicral 4 1 3,600 6,123 7,923 9,006 18,976 7,745 2,720 35.12 



kk&?bj Sistema de Encuesta Salarial -- 

Volumen Anual de Ventas de 1.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificaciones ) 

13220 Oficial de Crédito 

OBS. 

Cornl>a%as Centro 

Orientc 

Más de 3.00 Millones en Ventas 

De 0.15 Hasta 0.30 Milloncs en Utilidades 

Más de 0.30 Milloncs en Utilidades 

Más de 6.00 Milloncs en Activos 

Cias. Nacionales 

Indiistria Scrvicios 
Empleados Hasta 100 Empleados 

Total de Cias. Encucsradas 

Información Anual 
Ql MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. 

5,990 8,057 8,457 18,456 7,670 2,826 3685 

4,954 7,017 7,367 8,408 6,121 1,706 27.87 

5,3 15 7,367 8,457 18,456 7,) 17 2,597 36.49 

5,3 15 8,057 8,457 8,457 7.0 14 1,812 25.84 

6,314 6,99 1 7,227 18,456 7,977 3,654 45.81 

5,769 7,017 8,457 18,456 7,375 2,641 35.81 
5,769 7,367 8,457 18,456 7,103 2,566 36.12 

5,769 7,367 8,457 18,456 7,103 2,566 36.12 

4,954 7,017 8,457 8,457 6,550 1,803 27.53 
5,769 7,367 8,457 18,456 7,103 2,566 36.12 

MODA FREC. 

8,457 9 

7.367 5 

8,457 9 

8,457 9 

7,017 2 

8.457 9 
8,457 9 

8,457 9 

8,457 9 





,kEi&& Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Compensacióil Anual 

1101 Presidente Información Anual 

Posici6n OBS. M I N I M O  Q l  MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Suma Fija X 12) 

17 Viáticos 2 O O O O 0 710 0 0.00 

83 Priinas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 5 23 23 53 77 240 83 91 10881 
Local 

150 Otros 9 144 408 1,440 1,692 3,600 1,316 1,087 82.56 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplelnentarios 

Total General 



~&ii/lbj Sisteina de Encuesta Salarial - -- 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 

1101 Presidente 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql MEDIANA Q3 MAXlMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañias Centro 2 O O O O O 900 O 0.00 O O 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 3 O O O O O 5,640 O 0.00 O O 

Hasta 0.05 Millones en Utilidadcs 3 O O O O O 5,640 O 0.00 O O 

Hasta 4.50 hlilloncs en Activos 2 O O O O O 900 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 3 O O O O O 5,640 O 0.00 O O 

I~idustria Servicios 3 O O O O O 5,640 O 000  O O 

Empleados Hasta 100 Empleados 2 O O O O O 900 O 0.00 O O 

Total de Cias. Encuestadas 3 O O O O O 5,640 O 0.00 



¡anhl? Sistema de Eiicuesta Salarial 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Compensación Anual 

1103 Miembro Junta Directiva Información Anual 

Posición OBS. MlN lMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Suma Fija X 12) 2 O O O O O 2,880 O 0.00 
83 Primas (Cantidad anual que paga la einprcsa)-Securo Vida 14 23 23 28 77 77 47 25 54.13 

Local 

93 Primas Scgui-o Gastos Médicos Local 2 O O 0 O O 65 O 0.00 
150 Otros 39 132 540 1,140 1,920 3,800 1,575 1,359 86.29 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 



&&zi Sistema - de Eiicuesta Salarial 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Remuiieraciói~ Ailual - ( Sueldos, Comisiones y Boilificaciones ) 

1103 Miembro Junta Directiva 
Información Anual 

OBS. 

Coinpañías Oi-icotc 2 
Haste 1.50 lilillones de Ventas 2 

Hasta 0.05 Milloncs en Utilidades 2 

Dc 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 2 

Cías. Nacionales 2 

Iiidustria Servicios 2 
Total de Cias. Encuestadas 2 

MINIMO Ql MEDIANA 

o o o 
o o o 
o o O 

o o o 
o O O 

o O o 
o o o 

MAXIMO PROMEDIO 

O 2,880 

O 2,880 

O 2,880 

O 2,880 

O 2,880 

O 2,880 
O 2,880 

D.S. C.V. MODA FREC. 

o 0.00 o O 

O O00 o o 
o 0.00 o O 
o 0.00 o o 
o 0.00 o O 
o 0.00 O O 

0 000  



!Z&zd Sistema de Encuesta Salarial 
-- 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Coillpensación Anual 

2101 Gerente General Información Anual 
Posición 

Beneficios Directos 
Sdlario Local Por 12 

Aguinaldo 

Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
Gastos Dc Rcpi-esentación (Suma Fija X 12) 

Viáticos 

Suma Fija por Gastos Relacionados coi? el Automóvil. 

Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 
Local 

Pi-iiiias Scguro Gastos Médicos Local 

Otros 

OBS. - 

12 

12 

I I 

3 

6 
4 

7 

3 

1 1 

Q 1 MEDIANA PROMEDIO D.S. C.V 

Total dc Rcinuncracion 

Total de Bcncficios Suplementarios 

Total Gencral 



,tb1&Z - Sistema de Encuesta Salarial -- 
Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 

Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

2101 Gerente General 

Coinl>anias Centro 

Oriente 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 

Hasta 4.50 Millones en Activos 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 

Cias. Nacionales 

industria Servicios 
Empleados Iiasta 100 Empleados 

Total de Cias. Encuestadas 

OBS. 

9 

2 

12 

12 

10 

2 

12 

12 

S 

12 

Información Anual 
MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

28,172 53,829 61,838 3 1,580 21,489 68.04 

0 O O 38,615 O 0.00 O 0 

24,830 52,400 61.838 32,013 19,655 61.40 
24,830 52,400 61,838 32,013 19,655 61.40 
22,703 37,107 61,838 27,505 18,322 66.61 

O O O 54,550 O 0.00 0 O 

24,830 52,400 61,838 32,013 19,655 61.40 
24,830 52,400 61,838 32,013 19,655 61.40 
22,703 28,172 61,838 28,569 19,243 67.36 
24,830 52,400 6 1,838 32,013 19,655 61.40 



k$a l  Sistema de Encuesta Salarial 
- -- 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Compensación Anual 

6113 Gerente de Negocios Información Anual 

Posición OBS. MINIMO Qi MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
l l Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

Total de Rernunerac~on 

Total de Beneficios Suplenientarios 

Total General 



~&&lbj - Sistema de Eiicuesta Salarial 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Remuileracióii Ariual - ( Sueldos, Comisioiies y Bonificaciones ) 

6113 Gerente de Negocios 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañías Ccntro 2 O O O O O 13,925 O 0 0 0  O O 
Hasta 1.50 Milloncs de Ventas 4 O O O O O 13,963 O 0.00 O O 
1-lasta 0.05 Millones en Utilidades 4 O O O O O 13,963 O 0.00 O O 
1-lasta 4.50 Millones cn Activos 3 O O O O O 1 1,590 O 0.00 O O 
Cias. Nacionales 4 O O O O O 13,963 O 0.00 O O 

Industria Servicios 4 O O O O O 13,963 O 0.00 O O 
Empleados Hasta 100 Empleados 3 O O O O O I 1,590 O 0.00 O O 

Total de Cias. Encuestadas 4 O O O O O 13,963 O 0.00 



@dia Sistema de Eiicuesta Salarial 

Utilidad Neta Hasta 50.000 Dólares 
Total de Compeilsación Anual 

6115 Jefe de Créditos Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO D S .  C.V 

Beneficios Directos 
l 1 Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

21 Pago dc Coiiiisiones Recibidas 

Beneficios Indirectos 
150 Otros 3 O O O O O 740 O 0.00 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 
Total Genci-al 



k b u  - Sisteina de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiories y Boilificacioiies ) 

6115 Jefe de Créditos 
Información Anual 

OBS. MlNlMO QI MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Comyiafiias Ccntro 3 O O O O O 7,908 O 0.00 O O 
Hasta 1.50 Milloncs de Ventas 4 O O O O O 8,606 O 0.00 O O 
Iiasta 0.05 Millones en Utilidades 4 O O O O O 8,606 O 0.00 O O 
Hasta 4.50 Millones cn Activos 4 O O O O O 8,606 O 0.00 O O 
Cias. Nacionales 4 O O O O O 8,606 O 0.00 O O 

Industria Servicios 4 O O O O O 8,606 O 0.00 O O 
Empleados liasta 100 Eniplcados 4 O O O O O 8,606 O 0.00 O O 

Total dc Cias. Encucstadas 4 O O O O O 8,606 O 0.00 



ikE$Zi Sistema de Eiicuesta Salarial 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Compeilsación Anual 

9102 Gerente de Finanzas Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO P R O M E W  D.S. C,V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
83 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Scguro Vida 2 O O O O O 543 O 0.00 

Local 

93 Pi-iriias Seguro Gastos Médicos Local 4 O O O O O 568 O 0.00 

150 Otros 3 O O O O O 840 O 0.00 

Total de Reniunei-ación 

Total de Beneficios Suplementarios 
Total Gcneral 



kbhbj -- Sisieina de Enc~iesia Salarial 
Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 

Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bo~iificaciones ) 

9102 Gerente de Finanzas 
-- 

Información Anual 
OBS. M lN lMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. - 

Conipañias Centro 4 O O O O O 20,2 15 O 0.00 O O 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 5 12,650 14,380 25,995 26,704 27,124 21,371 7,208 33.73 
1-lasta 0.05 Millones cn Utilidades 5 12,650 14,380 25,995 26,704 27,124 21,371 7,208 33.73 
Hasta 4.50 Milloncs cn Activos 3 O O O O O 18.05 1 O 0.00 O O 
Dc 4.50 1-lasta 6.00 Millones en Activos 2 O O O O O 26,350 O O00 O O 
Cias Nacionales 5 12,650 14,380 25,995 26,704 27,124 21,371 7,208 33.73 

Industria Servicios 5 12,650 14,380 25,995 26,704 27,124 21,371 7,208 33.73 
Empleados Hasta 100 Empleados 2 O O O O O 19,887 O 0.00 O O 

Total de Cias. Encuestadas 5 12,650 14,380 25,995 26,704 27,124 21,371 7,208 33.73 



Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Coinpensacióil Anual 

18103 Jefe de Recursos Humanos Información Anual 

Posición OBS. hllNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C V  

Beiieíicios Directos 
I I Salario Local Por 12 5 4,l 14 5,400 7,539 9,326 9,600 7,196 2,406 33.44 
15 Aguinaldo 4 O O O O O 327 O 0.00 
l G Vacaciones 5 113 120 398 440 777 370 274 74.08 

Beneficios Indirectos 
17 Viaticos 2 O O O O O 393 O 0.00 
83 Primas (Cantidad anual quc paga la empresa)-Seguro Vida 4 O O O O O 303 O 0 0 0  

Local 

150 Otros 3 O O O O O 583 O 0.00 

Total de Remuneración 
Total de Beneficios Suplenientarios 

'Total General 



!cHm -. Sistema de Encuesta Salarial 
- 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Reinuileración Aiiual - ( Sueldos, Coillisiones y Bonificacioiies ) 

18103 Jefe de Recursos Humanos 
Información Anual 

OBS. MINIMO Q l  MEDIANA Q3 MAX lMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA I'REC. 

Cornliaii"is Centro 2 O O O O O 7,718 0 0.00 O O 

Oi-icntc 2 O O O O O 7,212 0 0.00 0 O 
1-lasta 1.50 Millones de Vcntas 5 4,626 5,816 8,608 10,060 10,SlO 7,984 2.677 33.53 
1-lasta 0.05 Millones en Utilidades 5 4,626 5,816 8,608 10,060 10,810 7,984 2,677 33.53 
1-lasta 4.50 Milloncs en Activos 4 O O O O O 8,526 O 0.00 O 0 
Cias. Nacionales 5 4,626 5,816 8,608 10,060 10,810 7,984 2,677 33 53 

Industria Scruicios 5 4,626 5,816 8.608 10,060 I0,SlO 7,984 2,677 33.53 
Ernlileados Hasta 100 Empleados 3 O O 0 O 0 7,765 O 0.00 O O 

Total dc Cias. Encuestadas 5 4,626 5,816 8,608 10,060 10.8 I O 7,984 2,677 33.53 



!i$.&E Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Coinpeilsación Anual 

20103 Jefe de Informática Información Anual 

Posicion 013s. MlNlMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. cx 
Beneficios Directos 

l 1 Salario Local Por 12 4 O O O O O 10,606 O 0.00 

15 Aguinaldo 3 O O O O O 660 O 0.00 

16 Vacaciones 4 O O O O 0 423 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
S3 Primas (Cantidad anual quc paga la cmprcsa)-Scgirro Vida 3 O O O O O 387 O 0.00 

Local 

150 Otros 2 0 O O O O 760 O 0.00 

Total de Reniuneración 

Total de Benciicios Si~plcmcntat ios 



,kJ%d5q Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Remuneracióil Anual - ( Sueldos, Cornisioiles y Bonificacioiles ) 

- 

20103 Jefe de Informática 
Información Anual 

OBS. MINIMO QI MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañias Centro 2 O O O O O 1 1,992 O 0.00 O O 

Oriente 2 O O O O O 11,056 O 0.00 O O 
Hasta 1.50 Millones de Vcntas 4 O O O O O 1 1,524 O 0.00 O O 
Hasta 0.05 Millones en Utilidades 4 O O O O O 1 1,524 O 0.00 O O 
Hasta 4.50 Millones en Activos 3 O O O O O 11,383 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 4 O O O O O 1 1,524 O 0.00 O O 

Industria Servicios 4 O O O O O 1 1,524 O 0.00 O O 

Empleados liasta 100 Empleados 2 O O O O O 12,023 O 0.00 O O 
Total de Cias. Encuestadas 4 O O O O O 1 1.524 O 0 0 0  



!ihti@ Sistema de Encuesta Salarial 
- 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Comuei~sació~~ Anual 

20104 Oficial Soporte de Sistemas Información Anual 
Posición OBS. MINIMO Ql MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. c v 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 6 3,429 5,064 5,160 7.4 16 7,560 5,708 1,566 27.44 

15 Aguinaldo 6 143 234 323 464 630 369 174 47.11 

16 Vacaciones 5 43 70 155 323 35 1 l SS 142 75.45 

41 Monto de la Ultinia Participación de Utilidades 2 O O O O O 526 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
17 Vijticos 3 O O O O O 234 O 0.00 

83 Primas (Cantidad anual quc paca la cmprcsa)-Seguro Vida 3 O O O O O 706 O 0.00 
Local 

Total de Remuneración 

Total dc Beneficios Suplementarios 

Total General 



k!i!hq Sistema de Ericuesta - Salarial 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Remuiieración Ail~ial - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

20104 Oficial Soporte de Sistemas 
Información Anual 

OBS. MINIMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Cornpafiías Centro 5 3,771 5,920 6,259 6,9 13 9,3 1 l 6,435 1,993 30.98 

Hasta 1.50 Millones dc Ventas 6 3,77 1 5,920 6,259 8,089 9,3 1 1 6.71 1 1,906 28.41 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 6 3,771 5,920 6,259 8,089 9,31 1 6,71 1 1,906 28.41 

Hasta 4.50 Millones en Activos 4 0 O 0 0 O 6,315 0 0.00 0 0 

Dc 4.50 1-lasta 6.00 Millones en Activos 2 0 0 0 0 0 7,501 0 0.00 O O 

Cias. Nacionales 6 3,771 5,920 6,259 8,089 9,3 1 I 6,71 1 1,906 28.41 

Indi~str ia  Servicios 6 3,771 5,920 6,259 8,089 9.31 1 6.71 1 1,906 28.41 

Empleados Hasta 100 Empleados 2 0 0 0 0 0 4,846 O 0.00 0 0 

Total de Cias. Encuestadas 6 3.77 1 5,920 6,259 8,089 9,3 1 1 6.71 1 1,906 28.41 



Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Compet~saciói~ Anual 

13220 Oficial de Crédito Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
Salarlo Base 
Comisión Sobre Ventas 

Aguinaldo 

Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
Vcliiculo 

Seguros Vida y Gastos Médicos 

Otros 
Viiticos 

OBS. MlNlMO MEDIANA MAXIMO PROhlEDIO D.S. C.V 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplenieniarios 

Total General 



&m - 
Sistema de Eilcuesta Salarial 

Utilidad Neta Hasta 50,000 Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Boilificaciones ) 

13220 Oficial de Crédito 
Información Anual 

OBS. MINIMO Ql MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañías Centro 137 2,143 3,714 4,396 5,628 8,297 4,848 1,722 35.53 3,714 60 

Occidente 22 2,570 2,827 3,214 4,700 4,700 3,539 812 22.94 4.700 6 

Oricnte I I 5,630 5,630 5,630 7,653 8,943 6,498 1,190 18.32 5.630 6 
1-lasta 1.50 Millones de Ventas 170 2,143 3,714 4,396 5,630 8,943 4,785 1,717 35.89 3,714 60 

1-lasta 0.05 Millones en Utilidades 170 2,143 3,714 4,396 5,630 8,943 4,785 1,717 35.89 3,714 60 
1-lasta 4.50 blillones en Activos 83 2,143 3,65 1 4,396 4,860 8,297 4.5 14 1,302 28.85 4,396 22 
De 4.50 Hasta 6.00 Millones cn Activos S7 3,714 3,714 3,714 8,100 8,943 5,044 2,010 39.85 3,714 60 

Cias. Nacionales 170 2,143 3,714 4,396 5,630 8,943 4,785 1,717 35.89 3,714 60 

Industria Servicios 170 2,143 3,714 4,396 5,630 8,943 4,785 1,717 35.89 3,714 60 
Empleados Hasta 1 00 Empleados 76 2,143 3,621 4,396 4,700 8,297 4,345 1,177 27.09 4,396 22 

Total de Cias. Encuestadas 170 2,143 3,714 4,396 5,630 8,943 4,785 1,717 35.89 





kb&E Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.05 Hasta 0.15 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

1101 Presidente Información Anual 
Posición OBS. MlNIMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 5 110 204 300 420 648 336 209 62.03 

83 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 5 42 57 74 98 114 77 29 38.1 l 
Local 

150 Otros 7 540 540 1,680 1,920 8,071 2,209 2,657 120.25 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Supleincntarios 
Total General 



kl5!!a Siste~iia de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.05 Hasta 0.15 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificaciones ) 

1101 Presidente 
Información Anual 

OBS. MlNrMO Qi MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. -- 

Compaiiias Centro 2 O O O O O 423 O 0 0 0  O O 

Oriente 2 O O O O O 426 O 0.00 O O 
Hasta 1.50 blillones de Ventas 4 O O O O O 470 O 0 0 0  O O 

De 0.05 Iiasta 0.15 Millones en Utilidades 5 204 386 420 426 648 417 158 37.89 
Hasta 4.50 Millones en Activos 4 O O O O O 470 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 5 204 386 420 426 648 417 158 37.89 

Industria Servicios 5 204 386 420 426 645 417 158 37.89 
Empleados Hasta 100 Empleados 3 O O O O O 413 O 0.00 O O 

Total de Cias. Encuestadas 5 204 386 420 426 648 417 158 37.89 



m Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.05 Hasta 0.15 Millones de Dólares 
Total de Comoensacion Anual 

- 

1103 Miembro Junta Directiva Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXlMO PROMEDIO D.S. C V  

Beneficios Directos 
31 Monto del Ultinio Bono Local 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Soma Fija X 12) 9 276 276 276 276 276 276 0 0.00 

17 Viáticos 38 110 120 120 324 840 285 277 97.13 
83 Prinias (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 36 41 41 57 57 114 63 24 37.67 

Local 

150 Otros 52 420 540 540 720 5,045 856 772 90.28 

Total de Reimuncración 
Total dc Beneficios Suplenicntarios 

Total General 



)c)&~J 
.- 

Sisteiua de E i i c u e s i a  Salarial - 

Utilidad Neta de 0.05 Hasta 0.15 Millones de Dólares 
Total de Reinuneración Aniial - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ~- ) ~ 

1103 Miembro Junta Directiva 
Información Anual 

OBS. M I N I ~ I O  Q I  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañias Centro 2 1 420 745 1,128 1,640 1,640 1,174 389 3314 1,128 8 

Occidciite 9 386 386 386 386 386 386 O 0.00 386 9 

Oriente S 204 204 204 324 324 249 62 21.94 204 5 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 33 324 386 745 1,128 1,640 882 499 56.57 386 9 
blás de 3.00 Millones cn Ventas 5 204 204 204 204 204 204 O 0.00 204 5 
De 0.05 Hasta 0.15 blilloncs en Utilidadcs 38 204 386 745 1,128 1,640 793 5 65.45 386 9 
Hasta 4.50 Millones en Activos 33 324 386 745 1,128 1,640 882 499 56.57 386 9 
De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 5 204 204 204 204 204 204 O 0.00 204 5 

Cias. Nacionales 38 204 386 745 1,128 1,640 793 519 65.45 386 9 
Industria Servicios 38 204 386 745 1,128 1,640 793 519 65.45 386 9 

Empleados Hasta 100 Einpleados 17 204 204 386 386 386 322 82 25.37 38G 9 
Total de Cias. Encuestadas 38 204 386 745 1,128 1,640 793 519 65.45 



Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.05 Hasta 0.15 Millones de Dólares 
Total de Compensacióil Anual 

2101 Gerente General Información Anual 

Posición OBS. MlNIMO MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO 

Beneficios Directos 
1 1 Salario Local Por 12 6 8,238 

15 Aguinaldo 6 400 

16 Vacaciones 6 103 

3 1 Monto del Ultiiiio Bono Local 3 O 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 5 240 

52 Costo Anual depreciación y 100% Gastos Relacionados con el 2 O 
Automóvil 

83 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 5 35 
Local 

150 Otros 6 800 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplenientarios 

Total General 



lad!iE Sisieina de Enc~iesta Salarial -- 

Utilidad Neta de 0.05 Hasta 0.15 Millones de Dólares 
Total de Remuneración An~ial - ( Sueldos, Coinisioiles y Bonificaciones ) 

2101 Gerente General 
Información Anual 

OBS. MlNlMO QI MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañias Occidcnte 

Oi-icnte 

Hasta 1.50 Milloncs de Ventas 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 

1-lasta 4.50 iililloncs cn Activos 

Dc 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 

Cias. Nacionales 

Itidustris Servicios 

Em)>leatlos 1-lasta 100 Empleados 
Total de Cias. Encucstadas 



khE Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.05 Hasta 0.15 Millones de Dólares 
Total de Compellsación Anual 

6115 Jefe de Créditos Información Anual 
p~ 

Posición OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. c v  

Beneficios Directos 
ll Salario Local Por 12 4 O O O O O 5,561 O 0.00 

15 Aguinaldo 4 O O O O O 378 O 0 0 0  

16 Vacaciones 4 O O O O O 287 O 0 0 0  

31 Monto del Ultimo Bono Local 2 O O O O O 149 O 000  

Beneficios Iridirectos 
83 Priiiias (Cantidad anual que paga la enipresa)-Seguro Vida 3 O O O O O 7 1 O 0.00 

Local 

150 Otros 4 O O O O O 464 O 0.00 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplenicntarios 

Total General 



kbhbJ Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.05 Hasta 0.15 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiories y Boriificacioiies ) 

61 15 Jefe de Créditos 

~~ ~ 

Comliaíiias Occidente 

1-lasta 1.50 Millones de Ventas 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 

Hasta 4.50 Millones en Activos 

De 4.50 1-lasta 6.00 Millones en Activos 

Cias. Nacionales 

Industria Servicios 

Empleados Hasta 100 Enipleados 

Total de Cias. Encucstadas 

Información Anual 
OBS. MlNlh lO Q I  MEDIANA Q3 MAXlMO PROMEDIO D.S. C.V. 

2 O O O O O 7,207 O 0.00 
3 o o o O o 5,S9 1 o 0.00 
4 O O O O O 6,366 O 0.00 
2 O O O O O 5,063 O 0.00 
2 O O O O O 7,669 O 0.00 
4 O O O O O 6,366 O 0.00 
4 O O O O O 6,366 O 0.00 
3 O O O O O 7,402 O 0.00 
4 O O O O O 6,366 O 0.00 

MODA FREC. 

o o 
o o 
O O 

O o 
o o 
o O 

o O 

O o 



~&5!&] Sistema d e  Encuesta Salarial 
-- 

Utilidad Neta de 0.05 Hasta 0.15 Millones de Dólares 
Total de Coiupeilsación Anual 

20103 Jefe de Informática Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C V  

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

3 1 Monto dcl Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
S3 Priiiias (Cantidad anual quc paga la enipresa)-Seguro Vida 2 O O O O O 67 O 0 0 0  

Local 

150 Otros 3 O O O O O 579 O 0.00 

Total dc Remuncración 
Total de Bencticios Suplcnicntarios 

Total Gencial 



kliJbz Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.05 Hasta 0.15 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Ariual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

20103 Jefe de Informática 
Información Anual 

Cornl~anias Occidente 
Hasta 1.50 Millones de Ventas 
De 0.05 Hasta 0.15 Milloiies en Utilidades 
Hasta 4.50 Millones en Activos 
Cias. Nacionales 

Industria Servicios 
Empleados Hasta 100 Enipleados 

Total dc Cias. Encuestadas 

OBS. - 

3 

4 

4 

3 
4 

4 

4 

4 

MlNlMO Ql  MEDIANA Q3 MAXlhlO PROMEDIO 

O O O O O 5,647 

O o o o o 5,934 

O O O O O 5,934 

O O O O O 6,063 

O o o o o 5,934 

o o o o o 5,934 

O o O o o 5,934 

o O O o o 5,934 

D.S. C.V. 

o 000  

o 0.00 

o 0.00 

o 0.00 

o 0.00 

o 0.00 

o 0.00 

o 000  

MODA FREC. 

o o 
o o 
o o 
o O 

o O 

o o 
O O 



kkhld Sistema de Encuesta Salarial 
-- 

Utilidad Neta de 0.05 Hasta 0.15 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

- 

13220 Oficial de Crédito Información Anual 

Posicion 

Beneficios Directos 
5 10 Salario Base 

520 Comisión Sobrc Vcntas 

530 Bonificación Alcance de Metas 

590 Aguinaldo 

591 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
540 Vcliiculo 

550 Sccuros Vida y Gastos Médicos 

570 Otros 

580 Viáticos 

OBS. - 

3 1 

20 

3 
3 1 

31 

1 1 

2 1 

29 
7 

MEDIANA MAXlMO PROMEDIO 

Total de Reniuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total Gencral 



i<iblk& Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.05 Hasta 0.15 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificaciones ) 

13220 Oficial de Crédito 
Información Anual 

OBS. MlN lMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Cornpafias Centro 1 1  3,122 3,371 4,068 7, l l  1 7,668 4,705 1.71 1 36.37 4.068 2 

Occidente S 3,990 3,990 4,336 4,568 5,185 4,420 452 10.22 3,990 3 

Oriente 12 3,332 3,332 7,367 7,367 8,408 5,930 2,101 35.44 7,367 5 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 22 3,122 3,972 4,068 4,928 7,977 4,684 1,433 30.60 3,990 3 

M i s  de 3.00 Millones en Ventas 9 3,332 3,332 7,367 7,367 8,408 6,138 2,13 1 34.72 7,367 5 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 3 1 3,122 3,857 4,253 7,367 8,408 5,106 1,760 34.48 7,367 5 

Hasta 4.50 Millones en Activos 17 3,122 3,857 4,068 5,185 7,977 4,845 1,601 33.05 4,068 2 

De 4.50 IHasta 6.00 Millones en Activos 14 3,332 3,990 4,336 7,367 8,408 5,423 1,949 35.94 7,367 5 

Cias. Nacionales 3 1 3,122 3,857 4,253 7,367 8,408 5,106 1,760 34.48 7,367 5 
Industria Servicios 31 3,122 3,857 4,253 7,367 8,408 5,106 1,760 34.48 7,367 5 

Empleados Hasta 100 Empleados 25 3,122 3,972 4,371 7,367 8,408 5,246 1,848 35.22 7,367 5 

Total de Cias. Encuestadas 3 1 3,122 3,857 4,253 7,367 8,408 5,106 1,760 34.48 





!iabai' Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.15 Hasta 0.30 Millones de Dólares 
Total de Compensaciói~ Anual 

1101 Presidente Información Anual 
-. 

Posición 08s .  MINIMO Q 1 MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. c v  

Beneficios Indirectos 
17 Viiticos 3 O O O O O 548 O 0.00 

83 Pi-inias (Cantidad anual qiie paga la empresa)-Seguro Vida 2 0 O 0 0 0 110 O 0 0 0  
Local 

150 Otros 5 2,400 2,580 3,840 4,800 5,846 3.893 1,466 37.65 

Total de Remuneración 

Total de Bcncficios Supiementarios 

Total Gencral 



~Cbhk~ Sisteina de - Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.15 Hasta 0.30 Millones de Dólares 
Total de Remuiiei-acióii Anual - ( Sueldos, Comisiones y Boiiificacioiies ) 

1101 Presidente 
Información Anual 

OBS. MINIMO Q I  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Cornl>añias Oriente 2 O O O O O 762 O 0.00 O 0 

Hasta 1 .50 Millones de Ventas 2 O O O O O 762 O 0.00 O 0 

Cías. Nacionales 3 O 0 O O O 54s O 0.00 O 0 

Industria Servicios 3 O O O O O 54s O 0.00 0 O 

Enil>leados Hasta 100 Empleados 2 O O O O O 622 O 000 O O 

Total de Cias. Encucstadas 3 O O O O O 548 O 000 



kkm Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.15 Hasta 0.30 Millones de Dólares 
Total de Cornpensacion Anual 

1103 Miembro Junta Directiva Información Anual 
-- 

PosictOn OBS MlNlMO Ql MEDIANA Q3 MAXlMO PROMEDIO D S C V 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 6 120 400 400 500 855 454 237 52.13 
83 Pritiias (Cantidad anual que paca la enipresa)-Seguro Vida 5 114 114 114 162 162 133 26 19.74 

Local 

150 Otros 16 2,160 2,400 3,264 3,840 5,846 3,489 1,204 34.52 

Total de Rcmuneracion 

Total de Beneficios Suplcmcntarios 

Total General 



Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.15 Hasta 0.30 Millones de Dólares 
Total de Reinuneracióii Ai-iual - ( S~ieldos, Comisioiies y Bonificacioiies ) 

1103 Miembro Junta Directiva 
Información Anual 

OBS. MlN lMO Q l  MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compafiías Oriente 5 400 400 450 500 S55 521 191 36.71 400 2 

Hasta 1.50 Milloiics de Ventas 5 400 400 450 500 S55 52 1 191 36.71 400 2 

Iiasta 4.50 Millones en Activos 2 0 0 0 0 O 400 0 0.00 0 0 

De 4.50 1-lasta 6.00 Millones en Acli\,os 3 0 0 O 0 0 602 0 0.00 0 O 

Cias Nacionales 6 120 400 400 500 855 454 237 5213 400 2 

Industria Servicios 6 120 400 400 500 S55 454 237 52.13 400 2 

Emplce<ios Hasta 100 Ernplcados 4 0 0 0 0 0 481 O 0.00 0 0 

Total de Cias. Encocstadas 6 120 400 400 500 S55 454 237 57.13 



~nlad Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.15 Hasta 0.30 Millones de Dólares 
Total de Compensacióri Anual 

2101 Gerente General Información Anual 
Posición 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Sunia Fija X 12) 

17 ViAticos 

54 Suma Fija por Gastos Relacionados con el Autoniovil. 

83 Primas (Cantidad anual que paga la cii1prcsa)-Seguro Vida 
Local 

150 Otros 

OBS. - 

7 

7 

7 

4 

2 
4 

2 

3 

5 

MEDIANA 

26,400 

2,300 

1,430 

o 

o 
o 
o 
o 

2,564 

9 3  MAXIb10 PROMEDIO 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Supleiiicntarios 

Total General 



kbhbl Sistema dc Encuesta Salai-ial .- 

Utilidad Neta de 0.15 Hasta 0.30 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) - 

2101 Gerente General 
Información Anual 

OBS. MlN lMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compaiíias Ccntro 5 28,5 16 32,450 34,664 50,980 70,266 43,375 17,299 39.88 

Oriente 2 O O 0 O O 30,747 O 0.00 O O 

Hasta 1 .50 Miilones de Ventas 5 27,588 28,s 16 32,450 33,905 34,664 3 1,425 3,197 1017 

Más de 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O O 60,623 O 000  O O 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 7 27,588 28,516 33,905 50,980 70,266 39,767 15.5 I 8 39.02 

Hasta 4.50 Millones en Activos 2 O O O 0 O 34,285 O 0.00 O 0 

Dc 4.50 Hasta 6.00 lililloncs cn Activos 2 O O O O O 28,052 O 0.00 O O 

Más de 6.00 Millones en Activos 3 O O O O O 5 1,232 O 0.00 O 0 

Cias. Nacionales 7 27,588 28,516 33,905 50,980 70,266 39,767 15,518 39.02 

Industria Sei.vicios 7 27,588 28,s 16 33,905 50,980 70,266 39,767 15,518 39.02 

Eml>leados IHasra 100 Enipleados 4 O O O O O 34,884 O 0.00 O O 

Total dc Cias. Encucstadas 7 27,588 28,516 33,905 50,980 70,266 39,767 15,5 18 39.02 



!i!&l& Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.15 Hasta 0.30 Millones de Dólares 
Total de Compensación Aiiual 

3102 Gerente Administrativo Información Anual 
Posición OBS. MlN lMO Q 1 MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D S C.V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Suma Fija X 12) 3 O O O O O 686 O 0.00 

54 Sunia Fija por Gastos Relacionados con el Automóvil. 3 O O O O O 1,097 O 0.00 

Total de Reiiiuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 



kbhbJ Sistema de Encuesta Salarial -. 

Utilidad Neta de 0.15 Hasta 0.30 Millones de Dólares 
Total de Rei~~uneraciói~ Anual - ( Sueldos, Comisiories y Bonificaciones ) 

3102 Gerente Administrativo 
Información Anual 

OBS. MINIMO QI MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

ComliaGas Centro 5 8,s 13 10.51 1 1 1,052 16,307 36,149 16,566 1 1,300 68.21 
Iiasta 1.50 Millones de Ventas 4 O 0 O O 0 11,671 O 0 0 0  O 0 

De 0.15 1-lasta 0.30 Millones en Utilidades 5 8,s 13 10,51 1 1 1,052 16,307 36,149 16,566 1 1,300 68.21 

Más de 6.00 Millones en Activos 4 O 0 O O O 16,63 1 O 0 0 0  O 0 

Clas. Nacionales 5 8,s 13 10,511 i 1,052 16,307 36,149 16,566 11,300 68.21 

Industria Servicios 5 8,s 13 l0,5 l I  1 1,052 16,307 36,149 16,566 11,300 68.21 

Empleados Hasta 100 Empleados 4 O O O O O 11,671 0 0.00 O O 

Total de Cias. Encuestadas 5 8.8 13 10.51 I 1 1,052 16,307 36,149 16,566 11,300 68.21 



!a&zJ Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.15 Hasta 0.30 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

20104 Oficial Soporte de Sistemas Información Anual 

Posición OBS. MlNlhlO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO --PROMEDIO D.S. C.V- 

Beneficios Directos 
I 1 Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
S3 Primas (Cantidad anual que paga la eii1prcsa)-Seguro Vida 3 0 0 0 0 O 73 0 0.00 

Local 

150 Otros 4 O 0 0 0 0 444 O 0.00 

Total de Reniuncncrón 

Total de  Beneficios Suplcmentarios 

Total Gcneral 



&m Sisteiiia de -. Ericuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.15 Hasta 0.30 Millones de Dólares 
Total de Reinuileración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Boilificacioiles ) 

20104 Oficial Soporte de Sistemas 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql MEDIANA Q3 MAXlMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coml)añias Centro 3 O O O O O 4,264 O 0.00 O O 
Hasta 1.50 Milloncs dc Venias 3 O O O O O 5,182 O 0.00 O O 

Más de 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O 0 4.08 1 O 0.00 O O 
De 0.15 Hasta 0.30 Millones cn Utilidades 5 2,179 2,634 4.630 5,983 8.28 I 4,741 2,504 52.82 

Dc 4.50 Iiasta 6.00 Millones cn Activos 2 O 0 O O 0 5,458 O 0.00 O O 
Más de 6.00 Milloiies en Activos 2 O O O O O 4,OS I O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 5 2,179 2,634 4,630 5,983 8,281 4.74 1 2,504 52.82 

Iiidustria Servicios 5 2,179 2,634 4,630 5,983 8,281 4.74 1 2,504 52.82 

Empleados Hasta 100 Empleados 3 O O O O O 5,633 O 0.00 O O 

Total de Cias. Encuestadas 5 7,179 2,634 4,630 5,983 8,281 4.74 1 2,504 5782 



Di&& Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.15 Hasta 0.30 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

13220 Oficial de Crédito Información Anual 
~ 

Posición 

Beneficios Directos 
5 10 Salario Base 

520 Comisión Sobre Ventas 
530 Boniiicación Alcance de Metas 

590 Aguinaldo 
591 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
540 Vehículo 

550 Seguros Vida y Gastos MCdicos 

570 Otros 
580 Viáticos 

OBS. MlNlMO MEDIANA 4 3  MAXIbI0 PROMEDIO 

Total de Reniuneración 

Total de Btneficios Suplementarios 

Total General 



Sisteina de Eiicuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.15 Hasta 0.30 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Boriificacioiies ) 

13220 Oficial de Crédito 
Información Anual 

Compaílias Centro 

Occidente 

Oricnte 
Hasta 1.50 Millones de Ventas 

Más de 3.00 Millones en Ventas 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 

Hasta 4.50 Millones en Activos 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 

Más de 6.00 Millones en Activos 

Cias. Nacionales 
Industria Servicios 

Eml~leados Hasta 100 Enipleados 

Total de Cias. Encuestadas 

OBS. MlN lh lO 

51 3,489 

3 o 
S 2,784 

42 2,784 

20 3,489 

62 2,784 

S 5,906 

7 2,784 

47 3,489 

62 2,784 

62 2,784 

51 2,784 

62 2,784 

MEDIANA 

6,334 

o 
6,801 

6,334 

8,057 

6,334 

6,801 

5,250 

6,334 

6,334 

6,334 

6,334 

6,334 

Q3 MAXIMO PROMEDIO 

7,61 1 8,714 6,589 

O O 5,283 

8,s 1 O 8,810 6,627 

6,334 8,810 6,300 

8,457 8,457 7.0 14 

7.61 1 8,810 6,530 

8.8 10 8,810 7,434 

5,695 8,714 5,247 

7,6 1 1 8,457 6,568 

7,6 1 1 8,810 6.530 

7,611 8,810 6,530 

6,463 8,714 6,332 

7,61 1 8,810 6,530 

D.S. C.V. 

1,283 19.47 

0 0.00 

2,323 35.06 

1,168 18.54 

1,812 25.84 

1,433 21.94 

1,185 15.94 

1,870 35.64 

1,288 19.61 

1,433 21.94 

1,433 21.94 

1,418 22.40 

1,433 21.94 

MODA FREC. 

6,334 23 

o o 
8,810 3 

6,334 23 

8,457 9 

6,334 23 

8,SIO 3 





,&m Sistema de Encuesta Salarial 
- -- 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Coinpensación Anual 

1101 Presidente Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.\' 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Suma Fija X 12) 3 0 0 0 O O 2,149 0 0.00 

17 Viáticos 6 686 S23 1,000 3,000 3,130 1,713 1,098 64 09 

83 Primas (Cantidad anual que paga la ei1ipresa)-Seguro Vida 7 69 114 151 160 160 136 33 24.64 
Local 

150 Otros 7 1,800 2,742 4,800 9,529 10,035 5,677 3,139 5531 

Total dc Rcrnuneraclón 

Total de Beneficios Suplcmcntarios 

Total General 



I ~ ~ L E  Sisieriia de - Encuesta Salarial - - 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Remuileraciói~ Anual - ( Sueldos, Comisiones y Boiiificaciones ) 

1101 Presidente 
Información Anual 

Cornpaóias Centro 

Oricntc 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 

De 1.50 1-lasta 3.00 Millones en Vcntas 

Más dc 3.00 Millones en Ventas 

Más de 0.30 Milloncs en Utilidades 

Más de 6.00 Milloiies en Acti\,os 

Cias. Nacionales 

Industria Servicios 

Empleados Iiasta 100 Enipleados 

Total de Cias. Encuestadas 

MINIMO 

823 

o 
o 
o 
o 

823 

S23 

S23 

823 

o 
823 

Q l  MEDIANA 

1,638 3,130 

o o 
O O 

O o 
o o 

1,638 2,057 

1,638 2,057 

1,638 2,057 

1,638 2,057 

o o 
1,638 2,057 

MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

5,000 3,078 1,859 60.39 

O 1,920 O 0.00 O O 

O 3,813 O 0.00 O O 

O 1.303 O 0.00 O O 

O 2.594 O 0.00 O O 

5,000 2,747 1,621 59.02 

5,000 2,747 1,621 59.02 

5,000 2,747 1,621 59.02 

5,000 2,747 1,621 5%02 

O 2,380 O 0.00 O O 

5,000 2,747 1,621 59.02 



,kz&& Sistema de Encuesta Salarial 
- 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Coinpensación Anual 

1103 Miembro Junta Directiva Información Anual 

Posición OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
15 Acuinaldo 13 508 508 508 508 508 508 O 000  
31 Monto del Uliiiiio Bono Local 3 O O O O O 2,000 O 000  

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Suma Fija X 12) 13 275 275 275 275 275 275 O 000  
17 Viáticos 33 280 450 813 1,000 3,000 950 714 75.20 
83 Piiiiias (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 42 69 151 160 160 343 159 57 35.99 

Local 

150 Otros 42 1,800 1,800 4,800 6,030 9,529 4,6 17 2,574 55.74 

Total de Reniuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total Genci-al 



&n~i Sistema de Eiic~iesla -- Salarial -- 
Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 

Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

1103 Miembro Junta Directiva 
Información Anual 

Conipañias Ccntro 

Oriente 

Hasta 1.50 Millones dc Vcntas 

De l .S0 Hasta 3.00 Millones en Ventas 

Mbs de 3.00 Millones en Ventas 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 
Más de 6.00 Millones en Activos 

Cias. Nacionales 
Industria Servicios 

Empleados 1-lasta 100 Empleados 
Total de Cias. Encucstadas 

OBS. - 

1 S 

15 

6 

19 

S 

33 

33 

33 

33 
14 

33 

MlNlMO Ql MEDIANA 

280 280 450 

686 1,783 1,783 

450 450 450 

823 S23 1,783 

280 280 280 

280 450 S23 

280 450 S23 

280 450 823 
280 450 S23 

450 686 823 

280 450 S23 

Q3 MAXlblO PROMEDIO 

S23 5,000 1,276 

1,783 1,783 1,637 

5.000 5,000 2,725 
1,783 1,783 1,480 

280 686 382 
1,783 5,000 1,440 

1,783 5,000 1,440 

1,783 5,000 1,440 

1,783 5,000 1,440 
S23 5,000 1,619 

1,783 5,000 1,440 

D.S. C.V. 

1,729 135.52 

386 23.58 

2,492 9 1.45 

458 30.98 

188 49.26 

1,299 90.20 
1,299 90.20 

1,299 90.20 

1,299 90.20 

1,838 113.58 

1,299 90 20 

MODA FREC. 

S23 6 

1.783 13 

450 3 

1,783 13 

280 6 

1,783 13 

1.783 13 

1.783 13 
1,783 13 

823 6 



Sistema de Encuesta Salarial 
p.- 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compeiisación Anual 

-- 

2101 Gerente General Información Anual 

Posición OBS. MlN lMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO - D.S. C.V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 7 20,400 2 1,600 27,428 3 1.543 50,400 28,971 IO,I91 35.17 
15 Aguinaldo 7 2,000 2,286 2,629 3,600 4,200 2,914 823 28.25 
16 Vacaciones 7 630 1,380 1,473 2,100 2,560 1,618 606 37.46 
3 1 Monto del Ultimo Bono Local 5 300 1,000 2,286 2.286 2,500 1,674 971 58.01 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 5 300 720 1,234 1,920 3,600 1,555 1,293 83.18 
52 Costo Aiiual depreciación y 100% Gastos Relacionados con el 2 O O O 0 O 1,226 O 0.00 

Aulomói,il 

83 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 7 69 114 151 160 160 136 33 24.64 
Local 

150 Otros 7 2,286 2,286 3,960 4,675 8,790 4,104 2,276 55.47 

Total de Rei??uncración 

Total de Beneficios Soplcmentarios 

Total General 



kM&~ Sisteiiia de Eiicuesta Salai-ial 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Rernuneración Anual - ( Sueldos, Coinisioiles y Bonilicacioiies ) 

2101 Gerente General 

OBS. MINIMO 

Cornpanias Ccntro 5 30,320 

Oriente 2 O 

Hasta 1.50 Milloncs dc Vcntas 3 O 

De 1.50 Hasta 3.00 hlilloncs cn Vcntas 2 O 

Mas de 3.00 Millones en Ventas 2 O 

M i s  de 0.30 hlillones cn Utilidadcs 7 25,573 

Más de 6.00 Millones en Activos 7 25.573 

Cias. Nacionales 7 25,573 

Industria Servicios 7 25,573 

Ernplea<los Hasta 100 Enipleados 4 O 

Total de Cias. Encucstadas 7 25,573 

Información Anual 
Q l  MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO 

35,162 38,161 38,558 56,070 39,654 

O O O O 29,630 

O O O O 44,263 

O O O O 30,368 

O O O O 32,004 

30,320 35,162 38,558 56,070 36,790 

30,320 35,162 38,558 56,070 36,790 

30,320 35,162 38,558 56,070 36,790 
30,320 35,162 38,558 56,070 36,790 

O O O O 36,392 

30,320 35,162 38,558 56,070 36,790 

D.S. C.V. MODA FREC. 

9,750 24.59 

o 0.00 o O 

o 0.00 O o 
o 0.00 O o 
O 0.00 o o 

9,632 26.18 

9,632 26.18 

9,632 26.18 

9,632 26.18 

o 0.00 O o 
9,632 26.1 8 



kkbb~ Sistema de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compensación Anual 

6114 Jefe de Operaciones Información Anual 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

31 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
17 Viiticos 

S3 Prinias (Cantidad anual qiie paga la empresa)-Seguro Vida 
Local 

150 Otros 

OBS. - MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Supleiiientarios 

Total General 



kad51 Sisteina de Eiicuesta - - Salarial 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Reinuneración Anual - ( Sueldos, Coiuisiones y Bonificaciones ) 

.. 

6114 Jefe de Operaciones 
Información Anual 

CompaGas Ccntro 

1-lasta 1.50 Millones de Ventas 

Más de 3.00 Millones en Ventas 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 

M i s  de 6.00 Milloiies en Activos 

Cías. Nacionalcs 

Industria Servicios 

Ernplea<los De 100 Hasta 250 Enipleados 

Total dc Cias. Encuestadas 

OBS. - 

9 

7 

2 

9 

9 

9 

9 
6 

9 

MINIMO 

6,835 

12,503 

O 

6,835 

6,835 

6,835 

6,835 

14,685 

6,835 

MEDIANA 

14,685 

14,685 

o 
14,685 

14,685 

14,685 

14,685 

14,685 

14,685 

MAXIMO PROMEDIO 

14,685 12.76 1 

14,685 14,373 

O 7,l 16 

14,685 12,76 1 

14,685 12.76 1 

14,685 12,761 

14,685 12,76 1 

14,685 14,685 

14,685 12,76 1 

D.S. C.V. 

3,282 25.72 

825 5.74 

o 0.00 

3,282 25.72 

3,282 25.72 

3,282 25.72 

3,282 25.72 

o 0.00 

3,282 25.72 

MODA FREC. -- 

14.635 6 

14.685 6 

O o 
14.685 6 

l4.685 6 

14.685 6 

14,685 6 

14.685 6 



~&h7Ifi Sistema de Eiicuesta Salarial 
.. . 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Coinpe~isacióri Anual 

6115 Jefe de Créditos Información Anual 

Posición OBS, MINIMO 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 5 6.864 

15 Aguinaldo 5 572 

16 Vacaciones 5 200 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 4 O 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 3 O 

S3 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 5 69 
Local 

150 Otros 4 O 

Q 1 MEDIANA 

Total de Remuneración 

Total dc Beneficios Supleinentarios 

'Total General 



~&hkd Sistema de Encuesta Salarial -- 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Reiuurieracióil Anual - ( Sueldos, Coinisioiles y Bonificacioiles ) 

61 15 Jefe de Créditos 
Información Anual 

OBS. MINIMO Ql MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Cornpaiíías Centro 2 O O O O O 11,613 O 0.00 O O 
Oriente 3 O O O O O 9,207 0 0.00 O O 
De 1.50 1-lasta 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O O 10,6 13 O 0.00 O O 
Más de 3.00 Millones cn Ventas 2 O O O O O 8,373 O 0.00 O O 
Más de 0.30 Milloncs en Utilidades 5 8,136 8,6 1 O 10,350 10,876 12,876 10,170 1,899 1867 
Más de 6.00 Milloncs en Activos 5 8,136 8,610 10,350 10,876 12,876 10,170 1,899 18.67 
Cias. Nacionales 5 8,136 8,G 1 O 10,350 10,876 12,876 10,170 8 18.67 

Industria Servicios 5 8,136 8,6 1 O 10,350 10,876 12,876 1 O, 170 1,899 18.67 
Empleados Hasta 100 Empleados 4 O O O O O 9,993 O 0.00 O O 

Total de Cias. Encucstadas 5 8,136 8,6 10 10,350 10,876 12,876 10,170 1,899 18.67 



Sistema d e  Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compeilsacióil Aniial 

9102 Gerente de Finanzas Información Anual 

Posición OBS. MlN lMO Ql MEDIANA 

Beneficios Directos 
Salario Local Por 12 

Aguinaldo 

Vacacioncs 

Monto del Ultinio Bono Local 

Beneficios Indirectos 
viaticos 

Priiiias (Cantidad aiiudl que paca la empresa)-Seguro Vida 
Local 

Prinias Seguro Gastos Médicos Local 

Otros 

MAXIMO PROMEDIO D.S. 

Total de Reniuneración 

Total de Bencficios Suplcnicntarios 

Total General 



@&a Sisleiiia de Encuesta Salaiial - . -- --- 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Remuneración Aiiual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificaciones ) p.p 

9102 Gerente de Finanzas 
Información Anual 

OBS. M I N I M O  QI MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Cornl>a"as Centro 4 0 0 0 0 O 39,977 O 0.00 O 0 

1-[asta 1.50 Millones de Ventas 2 0 O O O O 18,188 0 0.00 0 0 

De 1.50 Iiasta 3.00 Millones en Ventas 2 O O 0 O O 14,796 O 0.00 O O 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 5 14,967 18,020 18,356 48,907 74,624 34,975 26.125 74.70 

Más de 6.00 Millories en Activos 4 O 0 0 0 O 25,063 O 0.00 0 O 

Cias. Nacionales 5 14,967 18,020 18,356 48,907 74,624 34,975 26,125 74.70 

Indiistria Servicios 5 14,967 18,020 18,356 48,907 74,624 34,975 26,125 74.70 

Total de Cias. Encuestadas 5 14,967 18,020 18,356 48,907 74,624 34,975 26,125 74.70 



~ ~ b h k i  Sistema de Eiicuesta Salarial 
- - 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compeilsación Anual 

20103 Jefe de Informática Información Anual 

PosiciOn OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C V  

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 4 O O O O O 23,340 O 0.00 

15 Aguinaldo 4 O O O O O 2,195 O 0.00 
16 Vacaciones 4 O O O O O 930 O 0.00 
31 Monto del Ultiiiio Boiio Local 2 O O O O O 5,300 O 000  

Beneficios Indirectos 
S3 Primas (Cantidad anual que paga la ciiiprcsa)-Seguro Vida 3 O O O O O 138 O 0.00 

Local 

93 Prinias Seguro Gastos Médicos Local 2 O O O O O 226 0 0.00 
150 Otros 3 O O O O O 1,224 O 0.00 

Total de Rcniunci-ac~ón 

Total dc Bcncficios Siiplcnieiitarios 
Total General 



Total de Remuileración Anual - ( Sueldos, Comisioiles y Bonificacioiles ) 

20103 Jefe de Informática 
Información Anual 

OBS. MINIMO QI IMEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC 

Compañias Centro 

Oriente 

Dc 1.50 Hasta 3.00 Millones en Ventas 

Más de 3.00 Millones en Ventas 

Másdc 0.30 Milloncs en Utilidades 

Más dc 6.00 ¡vlilloncs cti Activos 

Cias. Nacionales 

Iiiclustria Servicios 

Total de Cias. Encuestadas 



m '  Sistema de Eiicuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compensacióri Anual 

20104 Oficial Soporte de Sistemas Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
l l Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 
16 Vacaciones 

3 1 Monto dcl Ultinio Bono Local 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 

83 Priiiias (Cantidad anual quc paga la empresa)-Scguro Vida 
Local 

93 Priiiias Seguro Gastos IM6dicos Local 

150 Otros 

OBS. 

6 

6 

6 
4 

3 

5 

7 

4 

MEDIANA 

5,160 

430 

319 

0 

o 
75 

O 

o 

M A X I M O  PROMEDIO 

Total de Reinuncración 

Total dc Beneficios Suplcnicntarios 

Total General 



El25 Sistcina de Encuesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Remuiieración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

20104 Oficial Soporte de Sistemas 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql  MEDIANA Q3 MAXIMO PROiilEDlO D.S. C.V. MODA FREC. 

Cornpafiias Centro 6 5,732 6,486 6,757 15,948 24,704 l 1,082 7,688 69.37 
Hasta 1.50 Millones de Ventas 2 O O O O O 6,297 O 0.00 0 O 

De 1 .50 Hasta 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O O 15,73 1 O 0.00 O O 

Más de 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O O 11,217 O 0.00 O O 

Más dc 0.30 Millones en Utilidades 6 5,732 6,486 6,757 15,948 24,704 11,082 7,688 69.37 

Más dc 6.00 Millones en Activos 5 5,732 6,486 6,757 6,862 15,948 8,357 4,266 5 1 .O5 

Cias. Nacionales 6 5,732 6,486 6,757 15,948 24,704 11,082 7,688 69.37 

Industria Servicios 6 5,732 6,486 6,757 15,948 24,704 11,082 7,688 69.37 

Ernplea<los Hasta 100 Empleados 2 O 0 O O O 6,245 O 0.00 O O 

Total de Cias. Encuestadas 6 5,732 6,486 6,757 15,948 24,704 11,082 7,688 69 37 



P m  Sistema de Encliesta Salarial 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Coiilpensacióil Anual 

13220 Oficial de Crédito Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
5 10 Salario Base 
520 Coinisión Sobre Ventas 
530 Bonificación Alcance de Metas 
590 Aguinaldo 

591 Vacacioncs 

Beneficios Indirectos 
540 Vehiculo 
550 Seguros Vida y Gastos Médicos 
570 Otros 
580 Viáticos 

OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA 

- 

MAXIMO PROMEDIO D S C V 

Total de Remuneración 
Total de Beneficios Supleiiicntarios 

Total General 



kbhk Sistema de Encuesta Salarial 
- 

Utilidad Neta de 0.30 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compeiisación Anual 

13220 Oficial de Crédito Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
510 Salario Base 

520 Comisióii Sobre Ventas 

530 Bonificacióii Alcance de Metas 

590 Aguinaldo 

591 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
540 Veliiculo 

550 Seguros Vida y Gastos Médicos 

570 Otros 

580 Viáticos 

OBS. MEDIANA 

3,428 

314 

360 

600 

210 

o 
103 
750 

4 1 

PROMEDIO 

4,185 

994 

387 

545 

267 

1,440 
122 

S2 1 

357 

Total de Remuncración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 





La& Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

1101 Presidente Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q l  MEDIANA 0 3  h4AXlMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Suma Fija X 12) 3 O O O O 0 459 O 0 0 0  
17 Viáticos 6 110 300 400 648 700 430 219 51.07 
S3 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Scguro Vida 9 23 42 74 98 240 SS 71 80.47 

Local 

150 Otros 14 144 540 1,645 1,920 8,071 2,090 2,296 109.87 

Total de Remuneración 
Total de Beneficios Suplementarios 

Total Gcncral 



~cjbhd2 Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares - 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

1101 Presidente 
Información Anual 

Compañias Ccntro 

Oriente 

I-[asta 1.50 Millones dc Ventas 

I-lasta 0.05 Millones en Utilidades 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 

Iiasta 4.50 Milloncs cn Activos 

Cias. Nacionales 

Industria Servicios 

Empleados Hasta 100 Empleados 
Total de Cias. Encucstadas 

OBS. 

4 

2 

7 

2 

4 

7 

7 

7 
4 

7 

MEDIANA 

o 
o 

426 

O 

o 
426 

426 

426 

o 
426 

Q3 ~ I A X I M O  - PROMEDIO D.S. C.V. 

O O 662 O 0.00 
O O 524 O 0.00 

900 900 583 234 40.16 
O O 900 O 0.00 
O O 470 O 0 0 0  

900 900 583 234 40.16 
900 900 583 234 40.16 
900 900 583 234 40.16 

O O 709 O 0 0 0  
900 900 583 234 40.16 

MODA FREC. 

O o 
o o 

900 2 

o O 
o o 

900 2 

900 2 

900 2 

o O 



kM4k2 Sistema de Encuesta Salarial 
-- 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Cornpei~sación Anual 

1103 Miembro Junta Directiva Información Anual 

Posicion OBS MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D S C V 

Beneficios Directos 
Monto del Ultinio Bono Local 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Suma Fija X 12) 9 276 276 276 276 276 276 0 0.00 

17 Viáticos 35 110 110 120 400 840 303 288 94.95 

83 Primas (Cantidad anual que pasa la e1iipresa)-Seguro Vida 45 23 4 1 57 57 162 57 29 50.43 
Local 

150 Otros 73 132 540 720 1,680 5,846 1,352 1,422 10512 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 



kkf!flbj Sistema de Eiic~iesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares - 
Total de Remuneracióil Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificacioiles ) 

1103 Miembro Junta Directiva 
Información Anual 

OBS. MINIMO Ql  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compafias Centro 

Occidente 

Oriente 
Hasta 1.50 Millones de Ventas 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 

De0.15 Hasta 0.30 Millonescn Utilidades 

Hasta 4.50 Milloncs en Activos 

Cías. Nacionales 

Industria Servicios 
Emplea<los Hasta 100 Empleados 

Total de Cias. Encuestadas 



k!Qlz Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

2101 Gerente General Información Anual 

Posición OBS MINIMO 

Beneficios Directos 
Salario Local Por 12 

Aguinaldo 

Vacaciones 

Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
Gastos De Rcprescntación (Sunia Fija X 12) 

Viiticos 

Costo Anual depreciación y 100% Gastos Relacionados con el 
Automóvil 

Sunia Fija por Gastos Relacionados con el Automóvil. 

83 Prinias (Cantidad anual que paga la crnprcsa)-Seguro Vida I I 23 
Local 

150 Otros 14 300 

Q 1 MEDIANA 43 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplenientarios 

Total General 



kkhIfi Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares - 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Cotilisioiles y Bonificaciones ) 

2101 Gerente General 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql  MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañías Ccntro 10 9,392 11,120 15,408 37,107 61,838 27,612 18,934 68.57 

Occidcntc 3 O O O O 0 14,698 O 0.00 0 O 

Oricnte 3 O O 0 0 O 23,688 O 0.00 O 0 

Hasta 1 .S0 Millones dc Ventas 16 9,392 11,120 15,408 33,905 61,838 24,455 16,218 66.32 

Hasta 0.05 blillones en Utilidades 10 9,392 11,120 22,703 37,107 61,838 27,505 18,322 66.61 

Dc 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidadcs 4 O O O O 0 11,914 0 0.00 0 0 

De 0.15 1-lasta 0.30 Millones en Utilidades 2 O O O O O 34,285 O 0.00 0 O 

Hasta 4.50 R.lilloncs en Activos 16 9,392 11,120 15,408 33,905 61,838 24,455 16,218 66.32 

Cias Nacionales 16 9,392 11,120 15,408 33,905 61,838 24,455 16,218 66.32 

Incliistria Servicios 16 9,392 11,120 15,408 33,905 61,838 24,455 16,218 66.32 

Eml~lcados Hasta 100 Eniplcados I I 10,03 I 11,120 15,408 28,172 61,838 23,843 18,028 75.61 

Total de Cias. Encuestadas 16 9,392 11,120 15,408 33,905 61,838 24,455 16,218 6632 



!ca.?8 Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares - 
] 

3102 Gerente Administrativo Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Ql  MEDIANA Q3 MAXlMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
l l Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 3 O O O O O S04 O 0.00 

S3 Primas (Cantidad anual quc paga la empresa)-Seguro Vida 3 O O O O O 46 1 O 0.00 
Local 

150 Otros 4 O O O O O 990 O 0.00 

Total de Rciiiuneración 
Total de Beneficios Suplen?cntarios 

Total General 



,kbxd!J Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares - 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coiliisiones y Bonificaciones ) 

3102 Gerente Administrativo 
Información Anual 

Coml>anias Centro 
1-lasta 1.50 Millones de Vciitas 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 

Hasta 4.50 Millones en Activos 
Cias. Nacionales 

Industria Servicios 

Eml>leados Hasta 100 Empleados 
Total de Cias. Encuestadas 

OBS. - 

2 
4 

3 
4 
4 
4 
3 

4 

MINIMO Q I  MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

O O O O O 17.08 1 O 0.00 O O 

O O O O O 12,772 O 0.00 O O 
O O O O O 14,249 O 0.00 O O 
O O O O O 12,772 O 0.00 O O 
O O O O O 12,772 O 0.00 O O 
O O O O O 12,772 O 0.00 O O 
O O O O O 12,236 O 0.00 O O 

O O O O O 12,772 O 0.00 



!G&E Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Compensacióil Anual 

3104 Jefe Administrativo Información Anual 
Posición OBS. MINIMO Ql MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 4 O O O O O 7,779 O 0.00 

15 Aguinaldo 4 O O O O O 557 O 0.00 

16 Vacaciones 4 O O O O O 215 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
S3 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 3 O O O O O 58 O 0.00 

Local 

150 Otros 4 O O O O O 943 O 0.00 

Total de Remuneración 

Tolal dc Beneiicios Suplementarios 
Total General 



m - Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares - 
Total de Reiiluneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

3104 Jefe Administrativo 
Información Anual 

Coml~añias Centro 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 

De 0.05 Iiasta 0.15 Millones en Utilidades 

Hasta 4.50 Milloncs cn Activos 

Cias, Nacionales 

Icidustria Servicios 

Empleados Hasta 100 Empleados 
Total de Cias Encuestadas 

OBS. MINIMO 

3 o 
4 O 

2 o 
2 o 
4 o 
4 o 
4 O 

3 o 
4 o 

MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. 

O O O 8,027 O 0.00 

O O O 8,562 O 0.00 

O O O 8,042 O 0.00 
O O O 9,082 O 000 

O O O 8,562 O 000  
O O O 8,562 O 000  
O O O 8,562 O 0.00 

O O O 8.5 1 S O 0.00 
O O O 8,562 O 000  

MODA FREC. 

o o 
O o 
O O 

o o 
o o 
o O 

O o 
O o 



,k?bLk Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

6101 Gerente de Crédito Información Anual 

Posición OBS. MINIMO Ql MEDIANA 43 MAX lMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 5 4,656 9,480 12,405 19,360 20.57 1 13,294 6,703 50.42 
15 Aguinaldo 5 388 395 57 1 1,034 1,047 687 331 48.17 
16 Vacaciones 5 58 119 243 94 1 1,917 656 789 120.29 
31 Montodel Ultimo Bono Local 2 O O O O O 1,994 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 2 O O O O O 295 O 0.00 
83 Priiiias (Cantidad anual que paga la eiiipresa)-Seguro Vida 3 O O O O O 424 O 000  

Local 

150 Otros 5 634 790 1,094 1,593 1,613 1,145 450 39.30 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 



~~ Sistema .- de Encuesta Salaiial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Remuneracióri Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

6101 Gerente de Crédito 
Información Anual 

OBS. M lN lMO Q i  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañías Centro 4 O O O 0 O 18,046 O 0.00 O 0 

I-lasta 1.50 Millones de Vcntas 5 5,579 13,594 14,380 20,650 23,559 15,552 6,978 44.87 
I-lasta 0.05 Millones en Utilidades 2 O 0 O O O 18,970 O 0.00 0 0 
De 0.05 Hasta O. 15 Milloiies en Utilidades 2 O O O O O 9,587 O 0.00 O O 
Hasta 4.50 Millones eii Activos 5 5,579 13,594 14,380 20,650 23,559 15,552 6,978 44.87 
Cías. Nacionales 5 5,579 13,594 14,380 20,650 23,559 15,552 6,<)78 44.87 

Industria Servicios 5 5,579 13,594 14,380 20,650 23,559 15,552 6,978 44.87 

Eml>lea~los Hasta 100 Empleados 3 O O O O O 14,244 O 0.00 0 O 
Total de Cias. Encuestadas 5 5,579 13,594 14,380 20,650 23,559 15.552 6.978 44.87 



Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

61 13 Gerente de Negocios Información Anual 

posición OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
1 l Salario Local Por 12 5 3,000 4,200 6,084 12,336 13,704 7,865 4,857 61.75 
15 Aguinaldo 5 250 350 507 514 571 438 134 30.46 
16 Vacaciones 5 75 123 154 171 330 171 96 56.44 
3 1 hlonto del Ultimo Bono Local 2 O O O O O 325 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 2 O O O O O 285 O 0.00 
S3 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 2 O O O O O 90 O 0.00 

Local 

150 Otros 3 O O O O O 655 O 000  

Total dc Remuneración 

Total de Beneficios Suplenientarios 

Total General 



~cjbh!d Sistema de Enc~iesla Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Reinuneración Anual - ( Sueldos, Comisio~ies y Boilificaciones ) 

6113 Gerente de Negocios 
Información Anual 

OBS. MlN lMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Cornpañias Centro 2 O O O O O 13,925 O 0.00 O O 

Occidente 2 O O O O O 5,371 O 0.00 O O 

IHasta 1.50 Millones de Ventas 5 3,821 4,997 6,921 13,004 14,846 8,718 4,924 56.48 

IHasta 0.05 Millones en Utilidades 3 O O O O O 1 1,590 O 0.00 O O 

De 0.05 Iiasta 0.15 hlillones en Utilidades 2 O O O O O 4,409 O 0.00 O O 

Hasta 4.50 Millones en Activos 5 3,821 4,997 6,921 13,004 14,846 8,71S 4,924 56.48 

Cias. Nacionales 5 3,821 4,997 6,921 13,004 14,846 8,718 4,924 56.48 

Industria Servicios 5 3,821 4,997 6,921 13,004 14,846 8,7 18 4,924 56.48 

Enipleados Hasta 100 Eiiiplcados 5 3,821 4,997 6,92 1 13,004 14,846 8,718 4,924 56.48 

Toial de Cias. Encuestadas 5 3,821 4,997 6.92 1 13,004 14,846 8,718 4,924 56.48 



khhbi Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

6114 Jefe de Operaciones Información Anual 

Posición OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA 4 3  MAXlMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacacioncs 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 2 O O O O O 378 O 0.00 

S3 Primas (Cantidad anual quc paga la enipresa)-Seguro Vida 3 O O O O O 62 O 0.00 
Local 

ISO Otros 3 O O O O O 646 O 0.00 

Total de Rcniunci-aci6n 

Total dc Beneficios Suplcmcntarios 

Total General 



kk&7Ifi Sistema de Encnesta Salarial .- 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificaciones ) 

- 

6114 Jefe de Operaciones 
Información Anual 

OBS. MINIMO Qi  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C .  MODA FREC. 

Compañías Ccntro 3 O O O O O 6,224 O 0.00 O O 
Hasta 1.50 Millones de Veiitas 4 O O O O O 7,688 O 0.00 O O 
liasta 0.05 Millones e11 Utilidades 2 O O O O O 6,079 O 0.00 0 O 

Iiusta 4.50 Millones en Activos 4 O O O O O 7,688 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 4 O O O O O 7,688 O 0.00 O O 

Industria Servicios 4 O O O O O 7,688 O 0.00 O O 

Empleados Hasta 100 Empleados 2 O O O O O 6,079 O 0.00 O O 

Total de Cias. Encuestadas 4 O O O O O 7.688 O 0.00 



Sistema de Encuesta Salarial 
- 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

6115 Jefe de Créditos Información Anual 

Posición OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA 43 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
1 I Salario Local Por 12 6 2,760 4,500 4,800 9,600 9,600 6,177 2.827 45.76 

15 Aguinaldo 6 288 375 400 484 600 438 108 24.61 

16 Vacaciones 6 60 90 120 150 339 147 99 67.67 

21 Pago de Coniisiones Recibidas 3 O O O O O 1,060 O 0.00 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 2 0 O O O O 37 1 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
83 Prinias (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 3 O O O O O 61 O 0.00 

Local 

150 Otros 5 230 375 484 644 1,200 587 375 63.90 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total Gcneral 



~cJbd& Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Reniuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

6115 Jefe de Créditos 
Información Anual 

OBS. MINIMO Ql MEDIANA Q3 blAXlMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coml>aiiias Centro 4 O O O O O 6,746 O 0.00 O O 

Occidente 2 O O O O O 8,784 O 0.00 O O 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 6 3,258 4,995 6,868 10,700 10,840 7,425 3,039 40.93 
Hasta 0.05 Millones en Utilidades 4 O O O O O 8,606 O 0.00 O O 

De 0.05 1-lasta 0.15 Millones en Utilidades 2 O O O O O 5,063 O 0.00 O O 

Hasta 4.50 Millones e11 Activos 6 3,258 4,995 6.86s 10,700 10,640 7,425 3,039 40.93 
Cias. Nacionales 6 3,258 4,995 6,868 10,700 10,840 7,425 3,039 40.93 

Industria Servicios 6 3,258 4,995 6,868 10,700 10,840 7,425 3,039 40.93 
Empleados Hasta 100 Eniplcados 5 4,995 6,868 7,890 10,700 10,840 8,259 2,517 30.48 

Total de Cias. Encuestadas 6 3,258 4,995 6,868 10,700 10,840 7,425 3,039 40.93 



!ihGE Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

6116 Jefe de Negocios Información Anual 
Posición OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.\/ - 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 4 O O O O O 7,368 O 0.00 

15 Aguinaldo 4 O O O O O 614 O 0.00 
16 Vacaciones 4 O O O O O 246 O 0 0 0  
21 Pago de Comisiones Recibidas 2 O O O O O 460 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
S3 Primas (Cantidad anual quc paga la cmprcsa)-Seguro Vida 4 O O O O O 63 O 0.00 

Local 

150 Otros 4 O O O O O 40 1 O 0.00 

Total de Remuncraci6n 

Total de Beneficios Suplenicntarios 

Total General 



k&zE Sisteriia de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Coinisioiies y Bonificacioiies ) 

61 16 Jefe de Negocios 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql  MEDIANA 43  MAXIMO PROMEDIO- D.S. C.V. MODA FRE___ 

Compañias Centro 2 O O O O O 6,700 O 0.00 O O 

Oriente 2 O O O O O 10,865 O 0.00 O O 
Hasta 1.50 Millones de Ventas 4 O O O O O 8,782 O 0.00 O O 
Hasta 0.05 Millones en Utilidades 2 O O O O O 7,484 O 000  O O 
Hasta 4.50 Millones en Activos 4 O O O O O 8,782 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 4 O O O O O 8,782 O 0.00 O O 
Industria Servicios 4 O O O O O 8,782 O 0.00 O O 

Empleados Hasta 100 Empleados 2 O O O O O 7,484 O 0.00 O O 
Total de Cias. Encuestadas 4 O O O O O 8.782 O 0.00 



Sistema de Encuesta Salarial 
-- 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual .- 

9102 Gerente de Finanzas Información Anual 
Posición OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
l l Salario Local Por 12 4 O O O O O 14,074 O 0.00 

15 Aguinaldo 4 O O O O O 780 O 0.00 

16 Vacaciones 4 O O O O O 373 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
S3 Priiiias (Cantidad anual quc paga la empresa)-Seguro Vida 2 O O O O O 534 O 0.00 

Local 

93 Prinias Seguro Gastos MEdicos Local 2 O O O O O 761 O 0.00 

150 Otros 3 O O O O O 914 O 0.00 

Total de Reniuneración 

Total de Beneficios Suplenicntnrios 

Total General 



!adJZ Sistema de Encuesta -. Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Remuneración Aiiual - ( Sueldos, Comisiones y Boilifícaciones ) 

9102 Gerente de Finanzas 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañías Centro 3 O O O O O 18,05 1 O 0.00 O O 
1-lasta 1.50 Millones de Venias 4 O O O O O 15,389 O 0.00 O O 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 3 O O O O O 18.05 I O 0.00 O O 

Hasta 4.50 Millones cii Activos 4 O O O O O 15,389 O 0.00 O O 

Cías. Nacionales 4 O O O O O 15,389 O 0.00 O O 

I~idiistria Servicios 4 O O O O O 15,389 O 0.00 O O 

Empleados 1-[asta 100 Empleados 3 O O O O O 15,725 O 0.00 O O 
Total de Cias. Encuestadas 4 O O O O O 15,389 O 0.00 



Sistema de Encuesta Salarial 
- 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Compensación Anual 

18103 Jefe de Recursos Humanos Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA 43 M A X ~ M O  PROMEDIO D.S. C V  

Beneficios Directos 
I 1 Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
S3 Primas (Cantidad anual quc paga la empresa)-Seguro Vida 3 O O O O O 386 O 000  

Local 

150 Otros 3 O O O O O 583 O 000  

Total de Rcinuneracion 
Total de Bcneticios Suplcmcntarios 



kbh4.d .. Sistema de Ei~cuesia Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Reriluneracióil Anual - ( Sueldos, Comisiories y Bonificaciones ) - 

18103 Jefe de Recursos Humanos 
Información Anual 

OBS. MINIMO Ql  MEDIANA Q3 MAXIMO PROhlEDlO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coml~aiiias Centro 2 O O O O O 7,718 O 0.00 O O 

Hasta 1 .50 Millones dc Ventas 4 O O O O O 8,526 O 0.00 O O 

Hasta 0.05 Millones en Utiiidadcs 4 O O O O O 8,526 O 0.00 O O 

Hasta 4.50 Millones en Activos 4 O O O O O 8,526 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 4 O O O O O 8,526 O 0.00 O O 

Indiistria Servicios 4 O O O O O 8,526 O 0.00 O O 

Emplea<fos Hasta 100 Eniplcados 3 O O O O O 7,765 O 0.00 O O 

Total de Cias. Encuestadas 4 O O O O O 8,526 O 0.00 



Ic?OHa Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Con~pensación Anual 

20103 Jefe de Informática Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
l l Salario Local Por 12 6 4,656 4,800 6,446 9,326 13,166 7,883 3,256 41.31 

15 Aguinaldo 5 269 388 400 549 742 470 182 38.72 

16 Vacaciones 6 58 SI 165 519 777 313 283 90.22 
31 Monto del Ultimo Bono Local 2 O O O O O 313 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
83 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 4 O O O O O 311 0 0.00 

Local 

150 Otros 4 O O O O O 706 O 0.00 

Total de Reniuneración 
Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 



~&hbl Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
u 

Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Boilificacioiles ) 

20103 Jefe de Informática 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coml~aGas Centro 3 O O O O O 10,260 O 0.00 O 0 

Occidente 2 O O O O O 5,696 O 0.00 O O 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 6 5,674 5,718 6,796 10,165 13,880 8,723 3,244 37.19 

Hasta 0.05 Milloncs cn Utilidades 3 O O O O O I 1,383 O 0.00 O O 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 3 O O O O O 6,063 O 0.00 O O 

Hasta 4.50 Millones en Activos 6 5,674 5,718 6,796 10,165 13,880 8,723 3,244 37.19 

Cias. Nacionales 6 5,674 5,718 6,796 lO,l65 13,880 8,723 3,244 37.19 

Industria Scrvicios 6 5,674 5,718 6,796 10,165 13,880 8,723 3,244 37.19 

Empleados Hasta 100 Empleados 5 5,674 5,718 6,796 10,165 13,880 8,447 3,547 42 00 

Toial de Cias. Encuestadas 6 5,674 5,718 6,796 10,165 13,880 8,723 3,244 37 19 



Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares - 
Total de Compensación Anual 

20104 Oficial Soporte de Sistemas Información Anual 

Posición OBS. MINIMO Ql MEDIANA 0 3  MAXIMO PROMEDIO - D.S. c v  

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

41 Monto dc la Ultiina Participación de Utilidades 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 3 O O O O O 254 O 0.00 

S3 Priinas (Cantidad anual que paga la enipresa)-Seguro Vida 3 O O O O O 700 O 0.00 
Local 

150 Otros 2 O O O O O 504 O 0.00 

Total de Rcmuncraci6n 

Total de Bcncficios Suplenienlarios 

Total Gcncral 



k+&k Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares - 
Total de Remuneracióil Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Boilificaciones ) 

20104 Oficial Soporte de Sistemas 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coml>aílias Cciitro 5 3.77 1 4,630 5,920 6,259 9.3 1 I 5,978 2,114 35.36 

Iiasta 1.50 Millones de Ventas 6 3,027 3,771 4,630 6,259 9,3 1 1 5.486 2,242 40.87 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 4 O O O O O 6.3 15 O 0.00 O O 

Hasta 4.50 Millones en Activos 6 3,027 3,771 4,630 6,259 9,31 1 5,486 2,242 40.87 

Cias. Nacionales 6 3,027 3,771 4,630 6,259 9,31 1 5,486 2,242 40.87 

Industria Servicios 6 3,027 3,771 4,630 6,259 9,3 1 1 5,486 2,242 40.87 

Empleados Hasta 100 Empleados 3 O O O O O 4,239 O 000  O O 

Total dc Cias. Encuestadas 6 3,027 3.77 1 4,630 6,259 9.3 1 I 5,486 2,242 40.87 



Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares 
Total de Coinpensación Anual 

13220 Oficial de Crédito Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
Salario Base 

Comisión Sobre Ventas 

Bonificación Alcance de Metas 

Aguinaldo 

Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
Vehículo 
Scgui-os Vida y Gastos Médicos 

Otros 

Viáticos 

-- OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA 93  ~ I A X I ~ I O  PROMEDIO D.S. -- C.V 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 



Sistema de Encuesla Salarial .- - 

Activos Totales Menores o Iguales a 4.50 Millones de Dólares - 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

13220 Oficial de Crédito 
Información Anual 

OBS. MlN lMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañias Centro 67 2,143 4,396 4,396 5,628 8,297 4,771 1,337 28.02 4,396 22 

Occidente 25 2,570 2,827 3,541 4,700 5,185 3,702 887 23.96 4,700 6 

Oriente 16 3,972 5,630 5,630 7,977 8,810 6,5 17 1,592 24.43 5,630 6 

Hasta 1 .S0 Millones de Ventas 108 2,143 3,857 4,396 5,630 8,810 4,782 1,535 32.10 4,396 22 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 83 2,143 3,G5 1 4,396 4,860 8,297 4,514 1,302 28.85 4,396 22 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 17 3,122 3,857 4,068 5,185 7,977 4,845 1,601 33.05 4.06s 2 

De 0.15 liasta 0.30 Millones en Utilidades S 5,906 6,514 6,801 8,810 8,810 7,434 1,185 15.94 8,810 3 

Hasta 4.50 Millones en Activos 1 O8 2,143 3,857 4,396 5,630 8,810 4,782 1,535 32.10 4,396 22 

Cias. Nacionales 1 OS 2,143 3,857 4,396 5,630 8,810 4,782 1,535 32.10 4,396 22 

Iildustria Servicios I OS 2,143 3,857 4,396 5,630 8,810 4,782 1,535 32.10 4,396 22 

Empleados Hasta 100 Empleados 87 2,143 3,621 4,396 4,700 8,297 4,430 1,275 28.79 4,396 22 

Total de Cias. Encuestadas 108 2,143 3,857 4,396 5,630 8,810 4,782 1,535 32.10 





m Sistema de Encuesta Salarial 
-- 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compensación Anual 

1101 Presidente Información Anual 
- 

Pos~ción OBS MlNlMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D S C V 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (S~inlu Fija X 12) 4 O O O 0 O 5,212 O 0.00 

17 Viiricos 10 120 686 823 1,638 3,130 1,245 1,053 84.61 

83 Primas (Cantidad anual quc paga la empresa)-Seguro Vida 10 53 69 114 154 160 118 43 36.90 
Local 

150 Otros 14 540 1,920 2,742 4,800 10,035 4,090 2,866 70.08 

Total de Reniuneración 
Total de Beneficios Suplcnienrarios 

Total General 



lSi."m Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
- 

Total de Remuneracióil Anual - ( Sueldos, Colmisiones y Bonificaciones ) 

1101 Presidente 
Información Anual 

OBS. MlN lMO Q l  MEDIANA 43 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Coml>añias Centro 6 120 823 1,638 4,800 5,000 2,585 2,055 79.49 

Oriente 5 204 1,124 1,783 2,057 15,120 4,058 6,225 153.42 

Iiasta 1.50 Millones de Ventas 5 1,124 1,638 4,800 5,000 15,120 5,536 5,642 101.91 

De 1.50 Hasta 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O O 1,303 O 000  O O 

Más de 3.00 Millones en Ventas 4 O O O O O 1,378 O 0.00 O O 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 2 O O O O O 622 O 0.00 O O 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 7 823 1,638 2,057 4,800 5,000 2,747 1,621 59.02 

De 4.50 1-lasta 6.00 Millones en Activos 3 O O O O O 5,483 O 0.00 O O 

Más de 6.00 Millones en Activos 8 120 823 1,783 3,130 5,000 2,4 19 1,765 72.98 

Cias. Nacionales I I 120 823 1,783 4,800 15,120 3,254 4,267 13 1.10 

In<lustria Servicios 1 I 120 823 1,783 4,800 15,120 3,254 4,267 13 1 . 1  O 

Empleados 1-lasta 100 Empleados 7 120 204 1,124 2,057 5,000 1,567 1,670 106.60 
Total de Cias. Encuestadas I / 120 823 1,783 4,800 15,120 3,254 4,267 131.10 



E%d5 Sistema de Encuesta Salarial 
-- 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Comperisación Anual 

1103 Miembro Junta Directiva Información Anual 

5s ic ión  OBS. 

Beneficios Directos 
15 Aguinaldo 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 

Beiieficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Sunia Fija X 12) 15 

17 Viáticos 42 
83 Priiiias (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 52 

Local 

93 Prinias Seguro Castos Médicos Local 2 

150 Otros 76 

Q 1 MEDIANA MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplenientarios 

Total Gcncral 



b%&i Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Reinuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificacio~~es ) 

1103 Miembro Junta Directiva 
Información Anual 

OBS. MINIMO QI MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compafiias Centro 19 120 280 450 823 5,000 1,215 1,701 140.01 823 6 

Oriente 25 204 500 1,783 1,783 2,880 1,325 825 62.23 1,783 13 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 1 1 450 450 855 5,000 5,000 2,174 2,034 93.57 450 4 

De 1.50 Hasta 3.00 Millones en Ventas 19 823 823 1,783 1,783 1,783 1,480 458 30.98 1,783 13 

Más de 3.00 Millones en Ventas 14 IZO 204 280 280 686 299 171 57.01 280 6 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 2 O O O O O 2,880 O 0.00 O O 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 5 204 204 204 204 204 204 O 0.00 204 5 

De 0.15 Hasta 0.30 Milloncs en Utilidades 4 O O O O O 48 1 O 0.00 O O 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 33 280 450 S23 1,783 5,000 1,440 1,299 90.20 1,783 13 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 10 204 204 204 855 2,880 859 I.086 126.47 204 5 

Más dc 6.00 Millones en Activos 34 120 450 S23 1,783 5,000 1.40 1 1.299 92.70 1.783 13 

Cías. Nacionales 44 120 280 823 1,783 5,000 1,278 1,263 98.82 1,783 13 

Industria Servicios 44 120 280 823 1,783 5,000 1,278 1,263 98.82 1,783 13 

Empleados Hasta 100 Empleados 23 120 204 686 823 5,000 1,l 13 1,560 140.10 823 6 

Total de Cias. Encuestadas 44 120 280 823 1,783 5,000 1,278 1,263 98.82 



Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compeiisacióii Anual 

2101 Gerente General Información Anual 

Posición OBS. 

Beneficios Directos 
l l Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacacioncs 

3 1 Monto del Ultiino Bono Local 

Beneficios Indirectos 
Castos Dc Representación (Suma Fija X 12) 

Viáticos 

Automóvil Propiedad de la Compaflia 

Costo Anual dcprcciación y 100% Gastos Relacionados con el 
Automóvil 

Suina Fija por Gastos Relacionados con el Automóvil. 

Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 
Local 

Priiiias Seguro Gastos Médicos Local 

Otros 

PROMEDIO D.S. 

Total de Rcmiineracion 

Total de Bcncficios Suplcnicntarios 

Total Geiicial 



L&&z Sistema de Encuesta Salarial -- 
Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 

Total de Remiiiieración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificacioiles ) 

2101 Gerente General - .- 

Información Anual 
OBS. 

Compañías Ccntro 10 

Oriente 5 

Hasta 1.50 Millones dc Ventas 9 

De 1.50 Hasta 3.00 Millones en Vcntas 2 

Más de 3.00 Millones en Vcntas 5 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 2 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones cn Utilidades 2 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones cn Utilidadcs 5 

Más de 0.30 Millones en Utilidadcs 7 

De 4.50 Hasta 6.00 Milloncs en Activos 6 

Más de 6.00 Millones en Aciivos 10 

Cías. Nacionales 16 

Industria Servicios 16 

Empleados 1-lasto 100 Empleados 10 

Total dc Cias. Encuestadas 16 

Q l  MEDIANA 

32,450 38,161 

27,588 29,743 

28,s 1 6 38,161 

o 0 

30,320 33,687 

o 0 

0 0 

28,5 16 32,450 

30,320 35,162 

27,588 28,s 16 

32,450 35,162 

28.5 16 33,687 

28,5 16 33,687 

28,s 16 32,450 

28,s 16 33,687 

PROMEDIO 

43,718 

33,798 

37,869 

30,368 

42,999 

54,550 

20,062 

41,960 

36,790 

34,221 

41,123 

38,535 

38,535 

32,523 

38,535 

D.S. C.V. MODA FREC. -- 
13,932 31.87 

10,825 32.03 

15.3 12 40.43 

0 0.00 0 0 

17,538 40.79 

o 0.00 0 0 

o 0.00 0 o 
18,441 43.95 

9,632 26.18 

17,325 50.63 

13,783 33.52 

15,031 39.01 

15.03 1 39.01 

10,304 3 1.68 

15,031 39.01 



Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compensación Anual 

3102 Gerente Administrativo Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 S 7,200 

15 Aguinaldo 8 600 

16 Vacaciones 8 93 

Beneficios Indirectos 
12 Gastos De Representación (Suma Fija X 12) 3 0 
54 Suma Fija por Gastos Relacionados con el Automóvil. 3 O 

83 Prunas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 3 O 
Local 

93 Primas Seguro Gastos Médicos Local 3 O 

150 Otros 3 O 

7,4 16 

GIS 

225 

MEDIANA 4 3  MAXIMO PROMEDIO 

Total de Remuneración 
Total de Beneficios Suplenientarios 

Total General 



~di!hk$ Sistema de Eiicuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Remuneraciói-i Aimal - ( Sueldos, Comisio~les y Bonificaciones ) 

3102 Gerente Administrativo 
Información Anual 

OBS. MINIMO QI MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compaílias De 0.15 Hasta 0.30 Milloncs en Utilidades 5 8,813 10.51 1 1 1,052 16,307 36,149 16,566 11,300 68.21 
Más de 0.30 Millones en Utilidades 3 O 0 O O O 52,936 O 0.00 O O 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 2 O O O O O 59,882 O 0.00 O O 

Más de 6.00 Millones en Activos 6 8,s 13 10.51 1 1 1,052 36,149 40,667 20,3 13 14,219 70.00 

Ccntro S 8 ,s  13 l0,5l l 14,685 36,149 103,456 30,205 3 1,975 105.86 

Hasta 1.50 Millones dc Ventas 5 8,s 13 10,511 I 1,052 14,685 16,307 12,274 3,109 25.33 

Más de 3.00 Millones en Vcntas 2 O O O O O 38.408 O 0.00 O O 

Cías. Nacionales S 8,813 10,511 14,685 36,149 103,456 30,205 3 1,975 105.86 

Indi~stria Servicios 8 8,813 10,51 1 14,685 36,149 103,456 30,205 3 1,975 105.86 

Eml>leados Hasta 100 Eniplcados 4 0 O O O O 11,671 O 0.00 O O 

Toial de Cias. Encucstadas S 8 ,s  13 l0,5l l 14,685 36,149 103,456 30,205 3 1,975 105.86 



Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Coinpeilsación Anual 

6103 Gerente de Operaciones Bancarias Información Anual 

Posición OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA 43 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 5 5,000 8,589 12,180 16,800 110,352 30,584 44,805 146.50 

15 Aguinaldo 5 159 716 1,015 2,800 9,196 2,777 3,722 134.02 

16 Vacacioncs 5 254 325 75 1 1,213 4,598 1,47S 1,813 126.95 

Beneficios Indirectos 
83 Primas (Cantidad anual quc paga la cniprcsa)-Seguro Vida 3 O O O O O SS O 0.00 

Local 

150 Otros 3 O O O O O 1,044 O 0 0 0  

Total de Remuneración 

Total de Bcnctícios Supleincntarios 

Total General 



Sistema de Enc~iesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Remuneración Anual - ( Sueldos, Comisiories y Boilificaciones ) 

6103 Gerente de Operaciones Bancarias 
Información Anual 

OBS. MlN lMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañias Centro 2 O O O O O 76,310 O 0.00 O O 

Orienie 2 O O O O O 15,469 O 0.00 O O 

Hasta 1 .S0 Milloncs de Ventas 2 O O O O O 9,467 O 0.00 O O 
De 1.50 Hasta 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O O 83,975 O 0.00 O O 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones cn Utilidades 2 O O O O O 9,467 O 0.00 O O 

blás dc 0.30 Millones en Utilidades 2 O O O O O 83,975 O 0.00 O O 
Dc 4.50 1-lasta 6.00 Millones en Activos 4 O O O O O 44,048 O 0.00 O O 

Cías. Nacionales 5 5,464 10,124 13,449 2O,8 13 147,136 39,401 60,484 153.51 

Indiistrin Servicios 5 5,484 10,124 13,449 20.8 13 147,136 39,401 60,484 153.5 1 

Empleados Iiasta 100 Empleados 3 O O O O O 9,686 O 0.00 O O 

Total dc Cias. Encuestadas 5 5,484 10,124 13,449 20,813 147,136 39,401 60,484 153.51 



kbhk! Sistema de Encuesta Salarial 
-- 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Coinpensacióil Anual 

61 13 Gerente de Negocios Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
Salario Local Por 12 

Aguinaldo 

Vacacioncs 

Monto del Ultinio Bono Local 

Beneficios Indirectos 
Viáticos 

Priinas (Cantidad anual que pasa la cn1prcsa)-Seguro Vida 
Local 

Priinas Sccuro Gastos Médicos Local 

Otros 

OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA Q3 -- MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

'Total de Rcniuncracion 

Total de Bcncficios Suplementarios 

Total General 



kJQd!i- - Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Reinuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificaciones ) 

6113 Gerente de Negocios 
Información Anual 

OBS. MlN lMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Cornl>aRías Centro 4 O O 0 O O 3 1 ,S2 1 O 0.00 O 0 

Oriente 2 O O O O 0 14,915 0 0.00 0 O 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 4 O 0 O O O 15,690 O 0.00 0 O 

Más de 3.00 Millones en Ventas 3 0 0 O O O 36,3 10 0 0.00 O O 

Dc 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 3 O O O 0 0 24,721 0 0.00 O O 

Más de 0.30 Millones cn Utilidades 3 O O O O O 25,482 O 0.00 O O 

De 4.50 1-[asta 6.00 Millones en Activos 3 O O 0 0 O 14,801 0 0.00 O O 

Más dc 6.00 Milloncs cn Activos 4 0 O O 0 O 31,821 0 0.00 O O 
Cias. Nacionalcs 7 8,749 14,575 18,356 39,870 50,840 24,527 15,086 61.51 

Industria Servicios 7 8,749 14,575 18,356 39,870 50,840 24,527 15,086 61.51 

Empleados Hasta 100 Enipleados 2 O O O O O 1 1,662 O 0.00 O O 

Total de Cias. Encucsiadas 7 8,749 14,575 18,356 39,870 50,840 24,527 15,086 61.51 



Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compeilsación Anual 

61 14 Jefe de Operaciones Información Anual 

Posición OBS. M I N I M O  Q 1 M E D I A N A  Q3 M A X I M O  - PROMEDIO -- D.S. c v  

Beneficios Directos 
l l Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 
16 Vacaciones 
3 1 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
17 Vihticos 3 0 0 O O 0 117 O 0.00 

S3 Prinias (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 10 5 1 5 1 5 1 86 160 77 45 58.66 
Local 

150 Otros 1 O 300 920 2,230 2,230 2,230 1,645 777 47.21 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplciiientarios 
Total Gencral 



Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Reinurieración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificacioiies ) 

6114 Jefe de Operaciones 

Compañías Centro 

Hasta 1 .S0 Millones de Ventas 

Más de 3.00 Millones en Ventas 

Más de 0.30 Millones en Utilidadcs 

Más de 6.00 Millones en Activos 

Cias. Nacionales 

Industria Servicios 

Eml>lea<los De 100 1-lasta 250 Empleados 
Total de Cias. Encuestadas 

OBS. 

10 

7 

3 

9 
10 

1 o 
1 o 
6 

10 

Información Anual 
Ql MEDIANA 4 3  MAXlhlO 

12,503 14,685 14,685 14,685 

14,685 14,685 14,685 14,685 

O o o o 
12,503 14,685 14,685 14,685 
12,503 14,685 14,685 14,685 
12,503 14,685 14,685 1'4,685 
12,503 14,685 14,685 14,685 

14,685 14,685 14,685 14,685 
12,503 14,685 14,685 14,6S5 

PROMEDIO 

12,883 

14,373 

9,404 

12.76 1 

12,883 

12,883 

12,883 

14,685 
12,883 

D.S. C.V. 

3.1 1 S 24.20 

825 5.74 

o 0.00 

3,282 25.72 

3,l 18 24.20 

3,l 18 24.20 

3,1 18 24.20 

o 0 0 0  
3.1 18 24.20 

MODA FREC. 

14.685 6 

14,685 6 

o o 
14,685 6 

14,685 6 

14,685 6 
14,685 6 

14,685 6 



k&/bb1 Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Coinpeilsacióil Anual 

6115 Jefe de Créditos Información Anual 
Posición 

Beneficios Directos 
I 1 Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 

83 Priii~as (Cantidad anual que paga la cnipresa)-Seguro Vida 
Local 

150 Otros 

OBS. MlNlMO Q 1 MEDIANA 

7,200 

600 
495 

500 

o 
75 

732 

MAXIMO PROMEDIO 

Total de Rcniuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total Gcnei-al 



m Sisieina de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Reiniineración Ariual - ( Sueldos, Coiiiisiotles y Botiificacioiles ) 

6115 Jefe de Créditos 
Información Anual 

Compañias Centro 

Oriente 

Iiasla 1.50 Milloncs de Ventas 

De 1.50 Hasta 3.00 Milloncs en Ventas 

Más dc 3.00 Millones en Ventas 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 

Más de 0.30 Millones cn Utilidades 

Más de 6.00 Millones en Activos 

Cias. Nacionales 

Industria Servicios 

Empleados Hasta 100 Empleados 

Total de Cias. Encuestadas 

MEDIANA 

0 

0 

0 

0 

0 

O 

10,350 

10,350 

8,610 

8,610 

8,136 

S,6 1 0 

MAXIMO PROMEDIO 

O 11,613 

0 8,854 

O 10.21 1 

O 10,613 

0 8,179 

O 7,669 

12,876 10,170 

12,876 10,170 

12,876 9,455 

12,876 9,455 

12,876 9,218 

12,876 9,455 

D.S. C.V. MODA I-'= 

O 0.00 O o 
0 000 0 0 

0 0.00 0 0 

0 0.00 0 0 

0 0.00 O 0 

O 0.00 0 0 

1,899 18.67 

1,899 18.67 

1,974 20.88 

1,974 20.88 

2,051 22.25 

1,974 20.88 



~cjbhhl Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compeiisación Anual 

9102 Gerente de Finanzas Información Anual 

Posicion OBS hllNlMO Q 1 MEDIANA 9 3  MAXIjMO PROMEDIO D S C V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 
16 Vacaciones 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Inctirectos 
17 Viáticos 4 0 0 0 0 0 148 0 0 0 0  
83 Primas (Cantidad anual quc paga la enipresa)-Seguro Vida 7 53 57 103 219 238 131 76 57.87 

Local 
93 Prinias Seguro Gastos Mfdicos Local 5 42 65 570 686 1,097 492 446 90.59 

150 Otros 7 288 300 SS0 1,350 1,405 SS7 473 53.30 

Total de Reniuneración 

Total de Benelicios Suplcmcntarios 

Total General 



k&hu Sistema de Encuesta Salarial .- 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Rei~luneración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

9102 Gerente de Finanzas - 
Información Anual 

OBS. MINIMO Q I  MEDIANA 9 3  MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. 

Compañías Centro 6 18,020 18,356 26,704 48,907 74,624 37,127 21,780 58.66 

Oriente 3 O O O O O 15,890 O 0.00 O O 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 6,707 18,020 18,356 25,995 26,704 19,156 8,072 42.14 

De 1.50 Hasta 3.00 Millones e11 Ventas 2 O O O O O 44,796 O 0.00 O O 

Más de 3.00 Millones cn Ventas 2 O 0 0 O O 42,528 O 0.00 O 0 

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 2 O 0 O O O 26,350 O 0.00 O O 
De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 2 O O O O O 21,428 O 0.00 O O 

Más dc 0.30 Milloncs cn Utilidades 5 14,967 18,020 18,356 48,907 74,624 34,975 26,125 74.70 
Dc 4.50 Hasta 6.00 Milloncs en Activos 4 0 O O O O 33,508 O 0 0 0  O O 

Mas dc 6.00 Millones en Activos 5 14,967 18,020 18,356 36,149 48,907 27,280 14,692 53.86 
Cias. Nacionales 9 6,707 18,020 25,995 36,149 74,624 30,048 20,800 69.22 

Industria Srri,icios 9 6,707 18,020 25,995 36,149 74,624 30,048 20,800 69.22 
Emplcaclos 1-lastü 100 Empleados 2 O O O O O 12,364 O 0.00 O O 

Total de Cias. Encuestadas 9 6,707 18,020 25,995 36,149 74,624 30,048 20,800 69.22 



kbii/!@ Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
-- Total de Compensacióil Anual 
9106 Jefe Financiero Información Anual 

Posición OBS. MlNlMO 9 1  MEDIANA Q3 MAXlMO PROMEDIO D.S. C.\! 

Beneficios Directos 
I 1 Salario Local Por 12 4 O O O O O 7,362 O 0.00 
15 Aguinaldo 4 O O O O O 556 O 0.00 
16 Vacaciones 4 O O O O O 476 O 0.00 
3 1 Monto del Ultimo Bono Local 3 O O O O O 452 O 0.00 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 2 O O O O O 174 O 0.00 
S3 Primas (Cantidad anual que paga la empresa)-Seguro Vida 2 O O O O O I IS O 0.00 

Local 

150 Otros 4 O O O O O S13 O 0.00 

Total dc Rcinuiicración 
Total de Bci~cficios Suplementarios 

Total General 



L&iiE .- Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Ren~uneraciói~ Anual - ( Sueldos, Comisiones y Bonificaciones ) 

-- 

9106 Jefe Financiero 
Información Anual 

Cotiipañias Centro 

Más de 3.00 Millones cn Ventas 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 

Más de 6.00 Millones en Activos 

Cias. Nacionales 

I i idi~str ia Servicios 

Eml>lendos Hasta 100 Empleados 

Total de Cias. Encuestadas 

OBS. 

3 

2 

2 

3 

4 

4 

3 

4 

Q l  MEDIANA 

O O 

O o 
O O 

O O 

o o 
O o 
O O 

O O 

Q3 MAXIMO PROMEDIO 

O O 10,3 16 

O O 10,228 

O O 8,917 

O O 10,316 

O O 8,820 

O O 8,820 

O O 9,313 

O O 8,820 

D.S. C.V. 

o 0.00 

O 0.00 

O 0.00 

O 0.00 

O 0.00 

O 0.00 

o 0.00 

o 0.00 

MODA FRLC- 

O o 
O O 

o O 

O o 
O O 

O O 

O O 



ITpm Sistema de Encuesta Salarial 
- - - 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compensacióii Anual 

18103 Jefe de Recursos Humanos Información Anual 

Ssición OBS. MINIMO Q 1 MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V 

Beneficios Directos 
1 l Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacacioncs 

Beneficios Indirectos 
17 Viáticos 2 O O O O O 789 0 000 

S3 Prinias (Cantidad anual quc paga la eiiiprcsa!-Seguro Vida 4 O O O O O 75 O 0.00 
Local 

93 Priiiias Securo Gastos Médicos Local 3 O O O O O 235 0 0.00 

150 Otros 2 O O 0 O O 625 O 0.00 

Total dc Rctiiuncracion 

Total dc Bencfic~os Suplcmcntarios 

Total General 



E&&] - Sisteil~a de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
- Total de Remuileración Anual - ( Sueldos, Comisiones y Boilificacioiles ) 

181 03 Jefe de Recursos Humanos 
Información Anual 

013s. MINIMO Ql MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. MODA FREC. - 

Cornpaflias Centro 3 O O O O O 16,103 O 0.00 O O 

Hasta 1.50 Milloiics de Ventas 2 O O O O O 5,979 O 0.00 O O 
Más dc 3.00 Milloncs en Ventas 2 O O O O O 21,084 O 0.00 O O 

Más de 0.30 bfilloncs en Utilidades 2 O O O O 0 17,164 O 0.00 O O 
Más de 6.00 Millones en Activos 3 O O O O O 16,103 O 0.00 O O 

Cias. Nacionales 4 O O O O O 13,531 O 0.00 O O 

Ii>dilstria Seruicios 4 O O O O O 13,531 O 0.00 O O 
Total de Cias. Encuestadas 4 O O O O O 13.531 O 0.00 



Sisteiria de  Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Coinpensación Anual 

20103 Jefe de Informática Información Anual 

Posición OBS. MlN lMO Q 1 MEDIANA Q3 MAX lMO PROMEDIO D.S. C,V 

Beneficios Directos 
l l Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

3 1 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
S3 Prinias (Cantidad anual que paca la eiiipresa)-Seguro Vida 5 53 S6 110 143 160 110 43 38.99 

Local 
93 Primas Scguro Gastos MEdicos Local 4 O O O O O 187 O 000 

150 Otros 5 288 434 600 1,360 2.023 94 1 732 77.84 

Total de Remuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 



ic'&ad Sistema de Encuesia - Salarial 
Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 

Total de Remuneración Aiiual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificaciones ) 

20103 Jefe de Informática 
Información Anual 

OBS. MlNlMO Ql MEDIANA 0 3  MAXlMO PROMEDIO D.S. C.V. =AA FREC. 

Compañías Centro 3 O O 0 0 0 39,225 O 0.00 0 0 
Oliente 3 0 O O O O 1 1,775 O 0.00 O 0 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 2 0 O O 0 O 8,748 O 0.00 O O 

De 1.50 Hasta 3.00 Millones en Ventas 2 O O O 0 O 39,754 0 000 0 O 
Más de 3.00 Millones en Ventas 3 O O O 0 O 20.5 15 O 0.00 O O 
Más dc 0.30 Millones en Utilidades 4 O O 0 0 O 24,544 O 000  O O 
De 4.50 Hasta 6.00 Millones cn Activos 3 0 0 O O O 27,379 0 0.00 O O 

Más de 6.00 Millones en Activos 4 0 O O O O 19,103 O 000  O O 

Cias. Nacionales 7 5,549 5,5 10 14,867 30,157 64,640 22,650 20,360 89.89 

Industria Servicios 7 5,549 8,510 14,867 30,157 64,640 22,650 20,360 89.89 

Empleados Hasta 100 Enipleados 2 O 0 0 O O 7,030 O 0.00 O 0 

Total de Cias. Encucstadas 7 5,519 8,510 14,867 30,157 64,640 22,650 20,360 89.89 



Sistema d e  Encuesta Salarial 
- - 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Coinpensación Anual .- 

-- 

20104 Oficial Soporte de Sistemas Información Anual 

Posición OBS. MINIMO Ql MEDIANA Q3 MAXlhlO PROMEDIO D.S. C V 

Beneficios Directos 
I I Salario Local Por 12 

15 Aguinaldo 

16 Vacaciones 

31 Monto del Ultimo Bono Local 

Beneficios Indirectos 
17 ViAiicos 5 54 57 70 144 275 120 94 78.42 

83 Prinias (Cantidad anual quc paga la eiiipresa)-Seguro Vida 10 47 53 57 86 160 78 35 44.87 
Local 

93 Primas Scguio Gastos M6dicos Local 4 O O O O O I S7 O 0.00 

150 Otros 9 21 1 394 425 430 1,060 481 242 50.35 

Total dc Reniuneración 

Total dc Beneficios Supleiiicntarios 

Total Gencral 



icli;flGrj - 
- 

Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Reinuneración Anual - ( Sueldos, Coinisiones y Bonificaciones ) 

20104 - Oficial Soporte de Sistemas 
Información Anual 

OBS. M I N I ~ ~ O  QI MEDIANA Q3 MAXIMO PROMEDIO D.S. C.V. M O D A  I-REC. 

Compa6"is Ccntro 9 2,179 5,983 6,757 6,9 13 24,704 9,063 6,905 76.19 

Occidcntc 2 O O O O 0 6,280 O 0.00 O O 

Oriente 3 O O O O O 4,588 O 0.00 O 0 

Hasta 1 .S0 Millones de Ventas 7 2,634 4,278 6,862 8,089 &?SI 6.1 13 2,058 33.67 

De 1.50 Hasta 3.00 Millones en Ventas 2 O O O O O 15.73 1 O 0.00 O 0 

M i s  de 3.00 Millones en Ventas 5 2,179 3,042 5,983 6,486 I 5,948 6,728 5,475 S1  3 8  

Hasta 0.05 Millones en Utilidades 2 O O O O O 7,501 O 000 O O 

De 0.05 1-lasta 0.15 Millones en Utilidades 2 O O O O O 3,660 O 0.00 O O 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 4 O O O O O 4,769 O 0.00 O O 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 6 5,732 6,486 6,757 15,948 24,704 I 1,082 7,688 69.37 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 7 2,634 3,042 6,913 8,281 24,704 8,277 7,605 9137 

Más de 6.00 Millones en Activos 7 2,179 5,732 6,486 6,862 15,948 7,135 4,206 58.95 

Cias. Nacionaics 14 2,179 4,278 6,486 8,089 24,704 7,706 5,934 77.00 

Iildustria Servicios 14 2,179 4,278 6,486 8,089 24,704 7,706 5,934 77.00 

Empleados Hasta 100 Empleados 7 2,634 3,042 5,732 6,737 8.281 5,244 2,037 38.84 

Total de Cias. Encuestadas 14 2,179 1,278 6,486 8,089 24,704 7,706 5,934 77.00 



kkhu Sistema de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Compensación Anual 

13220 Oficial de Crédito Información Anual 

Posición 

Beneficios Directos 
5 10 Salario Base 

520 Coinision Sobre Ventas 

530 Bonificación Alcance de Mctas 

590 Aguinaldo 

591 Vacaciones 

Beneficios Indirectos 
540 Vchiculo 

550 Seguros Vida y Gastos MCdicos 

570 Otros 

580 Viáticos 

OBS. MINIMO MEDIANA 

3,785 

600 

303 

400 

207 

1,166 

132 

371 

144 

PROMEDIO 

4,467 

1.019 

361 

375 

258 

1.162 

154 

5 24 

46 1 

Total de Reiiiuneración 

Total de Beneficios Suplementarios 

Total General 



Sisteilia de Encuesta Salarial 

Activos Totales de 4.50 Millones de Dólares en Adelante 
Total de Remuneracióii Anual - ( Siieldos, Coinisioiles y Bonificacioiles ) 

13220 Oficial de Crédito 
Información Anual 

OBS. MlN lMO Q l  MEDIANA Q3 MAXIMO PROhlEDlO D.S. C.V. MODA FREC. 

Conipañias Ccntro 180 2,667 3,714 4,593 7,61 1 18,456 5,684 2,146 37.75 3,714 60 

Occidcnte 8 3,990 3,990 4,336 4,938 5,660 4,566 642 14.07 3,990 3 

Oriente 2 1 2,784 4,954 6,583 7,367 8,943 6,093 1,850 30.36 7,367 5 

Hasta 1.50 Millones de Ventas 168 2,667 3,714 4,593 6,334 9,734 5,336 1,803 33.79 3,714 60 

Más de 3.00 Millones en Vcntas 40 3,332 5,315 7,367 8,457 18.456 7.1 17 2,597 36.49 8,457 9 

Iiasta 0.05 Millones en Utilidades 87 3,714 3,714 3,714 8,100 8,943 5,044 2,010 39.85 3,714 60 

De 0.05 Hasta 0.15 Millones en Utilidades 14 3,332 3,990 4,336 7,367 8,408 5,423 1,949 35.94 7,367 5 

De 0.15 Hasta 0.30 Millones en Utilidades 54 2,784 5,769 6,334 7,547 8,7 14 6,396 1,427 22.31 6,334 23 

Más de 0.30 Millones en Utilidades 54 2,667 4,593 4,593 7,017 18,456 6,065 2,505 41.31 4,593 28 

De 4.50 Hasta 6.00 Millones en Activos 108 2,784 3,714 3,714 7,367 8,943 5,106 1,980 38.79 3,714 60 

Más dc 6.00 Millones en Activos 101 2,667 4,593 6,334 7,017 18,456 6,299 2,038 32.36 4,593 28 

Cias. Nacionales 209 2,667 3,714 4.68 1 7,367 18,456 5,682 2,091 36.79 3,714 60 

Industria Servicios 209 2.667 3,714 4,68 1 7,367 18,456 5,682 2,091 36.79 3,714 60 

Empleados liasta 100 Empleados 86 2,667 5,250 6,334 7,367 9,734 6,339 1,676 26.45 6,334 23 

De 100 Hasta 250 Empleados 28 4,593 4,593 4,593 4,593 4,593 4,593 O 0.00 4,593 78 

Total de Cias. Encuestadas 209 2,667 3,714 4,681 7,367 18,456 5,682 2,091 36.79 




