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1- PRESENTACION 

"La transformación, con ejemplos, del concepto que no hace muchos 
años se tenía de fundación sin ánimo de lucro que solamente daba 

pérdidas y padecía la angustia de tener que pedir limosnas, hasta convertirse 
en organizaciones que han comprendido su misión y están en la redefinición 
permanente de sus objetivos, para convertirse en organizaciones sin ánimo de 

pérdida, es decir en verdaderas empresas sociales que producen utilidades 
que reinvierten en quienes son su razón de ser"1 

Con esta primera entrega del Catálogo de las Organizaciones sin Fines de Lucro de Servicios 
a Terceros, se cuenta con el primer paso para iniciar una relación que facilite la intención de la 
sociedad civil y del· empresaria do dominicano de contribuir con el trabajo tesonero de estas 
organizacioñés para reducir la pobreza, invertir en el desarrollo y lograr que los estratos 
sociales con menos oportunidades sean parte del trabajo que desplegamos en busca de una 
vida digna para todos/ as. 

Las Organizaciones sin Fines de Lucro de Servicios a Terceros han sido definidas como el 
amplio conjunto de agentes activos de la economía que se caracteriza por actuar sin fines de 
Lucro2. Estas organizaciones representan para la empresa privada la posibilidad de contribuir 
voluntariamente con la causa social que más se identifique y contar con los medios para darle 
seguimiento. 

Este amplio sector y el empresariado nacional están despertando a la nueva forma de 
enfocar la solidaridad y la filantropía en el mundo, a entenderla como una inversión que 
permite el avance de las sociedades y que tiende a entender que la riqueza de las naciones no 
sólo está dada por los bienes materiales y recursos que puede exhibir, sino también por las 
oportunidades y la paz creadas desde todos los sectores para favorecer el crecimiento de los 
individuos que la componen. 

En la actualidad ha tenido éxito el marketing con causa, cada vez son más las empresas que 
entran en la simbiosis de intereses con una o varias organizaciones solidarias y contribuyen 
material o económicamente, comunicando de manera conjunta los resultados aIcanzados3. Es 
muy frecuente escuchar: "Si compras este producto estarás donando un peso para talo cual 
obra solidaria". 

En este Catálogo estamos presentando las posibilidades que ofrecen las Organizaciones sm 
Fines de Lucro de Servicios a Terceros para ser contratadas y establecer acuerdos de trabajo, o 
ser apoyadas en su misión, por el empresaria do, el Estado, las agencias internacionales y por 
otras organizaciones de su mismo sector. 

Con este producto, ciertamente novedoso en nuestro país, ponemos de manifiesto la 
intención de seguir acompañando a la sociedad en la construcción de capacidades para la 
autogestión personal y colectiva. 

1 Santos Calderón, RafaeL Empresas Privadas y Responsabilidad SociaL Editores OIga Lucía Toro y Germán Rey. Colombia 1996. 

2 Exeberria, Gorka. El Tercer Sector. La Privatización de la Solidaridad. Informe. 

3 Obra citada. 
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Para la realización de este trabajo se partió de un estudio base que tuvo como objetivo 
conocer el estado del arte de la contratación por parte del empresaria do de las Organizaciones 
sin Fines de Lucro de Servicios a Terceros combinando técnicas de la investigación cualitativas 
y cuantitativas, como: 

• Aplicación de cuestionario a las Organizaciones sin Fines de Lucro de Servicios a Terceros. 
• Reuniones de diseño metodológico y de retroalimentación con Organizaciones sin Fines 

de Lucro de Servicios a Terceros. 
• Realización de entrevistas a informantes claves del sector empresarial 
• Estudio de Casos 

La novedad del Catálogo no ignora que ya este tipo de relación entre nuestras 
organizaciones viene dándose desde hace algún tiempo. Como ejemplo, se presentan dos casos 
ilustrativos de venta de servicios y productos por parte de las Organizaciones sin Fines de 
Lucro de Servicios a Terceros. 

Este Catálogo es el producto de un empeño colectivo de las organizaciones participantes. 
Tenemos aquí un instrumento que incluye treinta y nueve posibilidades de invertir con 
seguridad en el crecimiento de nuestros conciudadanos. 

Este reto, con seguridad, redundará en mayor competitividad y desarrollo de las 
capacidades y recursos de los sectores de la sociedad dominicana, lo que es parte de la 
motivación que siempre ha movido a los pueblos para cumplir con una misión solidaria y 
socialmente responsable, voluntariamente aceptada. 

Esperamos, con la ayuda de ustedes, que esto sea una realidad. 
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11- INVERSION SOCIAL y FILANTROPIA 

UNA NUEVA CONCEPCION 

"La sociedad es una telaraña: lo que sucede en cualquier parte 
de ella se transmite, para bien o para mal, hacia todo el conjunto. 

Somos hilo de esa telaraña, pero también somos tejedores de la misma." 4 

La sociedad planetaria ha sufrido grandes cambios en estas últimas décadas y lo ha hecho 
en forma acelerada e impredecible. Lo que hace poco tiempo era un mundo de fronteras 
cerradas y dividido por ideologías, ha pasado a otro caracterizado por la globalización y la 
concertación. 

Sin embargo, las naciones del tercer mundo siguen teniendo dificultades para despegar 
hacia un desarrollo equitativo y sustentable. Afortunadamente, es aceptable que para lograr 
esta meta se requiere del esfuerzo de todas y todos, y necesariamente apoyarse en las 
Organizaciones sin Fines de Lucro de Servicios a Terceros. 

En los últimos años, especialmente en la década de los '90, y a raíz de los cambios 
mencionados, hemos sido testigos de la transformación de los roles del Estado, del 
empresariado y de la sociedad civil. Estos cambios, entre otras cosas, han provocado nuevas 
formas de relacionamiento entre estos sectores. 

Desde hace algunos años, de manera tímida, pero con sus aciertos, las Organizaciones sin Fines 
de Lucro han sido contratadas, han firmado acuerdos de trabajo, o venden productos y servicios, 
tanto al empresariado corno al sector gubernamental. Este es uno de los nuevos caminos a 
explorar. Sin lugar a dudas, estas acciones pueden ser una fuente de recursos que posibilite la 
inversión social y abra puertas para la consecución y aprovechamiento de recursos locales. 

Este proceso, que hasta el momento se ha dado tímidamente, puede alcanzar mayor escala, 
si tanto el sector sin fines de lucro, corno el sector privado empresarial, mutualizan una 
relación en la que todos los individuos obtengan beneficios a través del aporte de las partes 
involucradas, con resultados que permitan ampliar los proyectos de desarrollo social del país. 

En la acción social responsable participan tres actores de la sociedad civil: donantes de 
recursos (dinero, aportes en especie, capacidad instalada, recursos humanos, servicios, 
información y trabajo); organizaciones de enlace de la sociedad civil y la población objetivo 
beneficiarias. Uno de los fuertes de las Organizaciones sin Fines de Lucro de Servicios a 
Terceros es su conocimiento, identificación y su legitimación frente a la población objetivo, lo 
cual conlleva a desarrollar intervenciones sociales donde la población sea parte activa, no 
pasiva, de la torna de decisiones y de los cambios. 

La inversión social, para ser más efectiva, puede alimentarse del potencial institucional para 
el diseño de políticas, la capacitación, asesoría técnica, posibilidad de trabajo en equipos 
multidiciplinarios, monitoreo y evaluación de los proyectos que poseen las organizaciones de 
la sociedad civil que tradicionalmente se han dedicado a este ejercici06• Así corno también de 
la capacidad de captar, organizar y dirigir el trabajo voluntario hacia causas sociales. 

4 Davila, Alvarado. Empresa Privada y Responsabilidad Social. Editores Oiga Lucía Toro y Germán Rey. Colombia 

5 Cornejo, Bois y Venza, Angela. Responsabilidad Social: Una Empresa de Todos. Fundación Esquel. Ecuador. 
6 Cela, Jorge. Papel de la Sociedad Civil en la Reforma Social y Disminución de la Pobreza, manuscrito, 1998. 
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La contratación de las Organizaciones sin Fines de Lucro de Servicios a Terceros para 
brindar consultorías al Estado, es parte ya de la nueva modalidad de relación entre estos dos 
sectores en nuestro país. Un ejemplo de ello es que el Instituto Nacional de la Salud, Inc. 
(INSALUD), en una consultoría realizada para el programa de Fortalecimiento de las 
Organizaciones de la Sociedad Civil, ejecutada por el Instituto Tecnológico de Santo Domingo 
(INTEC) con apoyo del Banco Interamericano de Desarrollo (BID), destaca que existen 25 
convenios suscritos entre la Secretaría de Estado de Salud Pública y Asistencia Social y 
Organizaciones sin Fines de Lucro de Servicios a Terceros que trabajan en el área de Salud. 

Igualmente esto se ha ido dando en muchos países de América Latina, sobre todo en el área 
de construcción de obras de infraestructura. Se puede aprovechar más la experiencia 
acumulada por parte de las organizaciones de la sociedad civil para reducir los costos de los 
proyectos, canalizando fondos y recursos de las mismas comunidades, del sector privado y de 
las agencias internacionales, de esta forma la inversión social incrementa la rentabilidad.? 

Las Organizaciones sin Fines de Lucro de Servicios a Terceros llevan muchos años aunando 
esfuerzos y capacidades para disminuir la pobreza y aumentar la inversión social. Gracias al 
trabajo solidario que han realizado para el bienestar social en zonas marginadas de Santo 
Domingo, se ha erradicado la lepra como un problema de salud, se han ofrecido tratamientos 
de rehabilitación integral para las personas con discapacidades fisico-motoras, y se han 
desarrollado programas pioneros en el desarrollo de la microempresa y programas de crédito, 
capacitación y asesorías, entre otras acciones. 

Estos logros se suman a la vasta experiencia de la aplicación de una metodología que implica 
el compromiso de las personas en su transformación y que va construyendo con las 
comunidades las posibilidades de desarrollar la gestión para superar estados de marginalidad. 

Hoy no sólo se mide la efectividad de una empresa por sus éxitos económicos, sino también 
por la capacidad de su gerencia de contribuir al desarrollo social desde su propia competencia 
y especificidad. El compromiso de crear y sostener modelos económicos que cada vez logren 
dar igualdad de oportunidades al ser humano pasa por esas premisas. La empresa no puede 
estar ajena a su entorno, ya que en el mismo existen realidades imposibles de ignorar tanto por 
razones de bien común, como por razones de su crecimiento y de su imagen social, que es parte 
de su propio mercadeo. 

Este Catálogo representa la disponibilidad de las Organizaciones sin Fines de Lucro de 
llegar a la mesa de negocios para el desarrollo con los demás sectores interesados en tejer una 
red social donde los ciudadanos/as contribuyan a lograr una sociedad más justa y digna en 
todas sus dimensiones. 

7 Cela, Jorge. Papel de la Sociedad Civil en la Reforma Social y Disminución de la Pobreza, manuscrito, 1998. 
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111- POTENCIALIDAD DE LAS ORGANIZACIONES DE SERVICIOS 

A TERCEROS PARA SER CONTRATADAS 

En este capítulo se presentan básicamente los resultados y conclusiones del diagnóstico 
realizado antes de la elaboración de este Catálogo, así como los testimonios y consideraciones 
obtenidas a través de las entrevistas realizadas a representantes de reconocidas empresas 
nacionales. 

El primer aspecto resaltado como relevante por los entrevistados para entrar en una relación 
contractual con las Organizaciones sin Fines de Lucro de Servicios a Terceros fue la necesidad 
de que éstas fueran organizaciones que cumplieran con las siguientes características: 
credibilidad, experiencia y legitimidad. 

En el marco de este diagnóstico se manejaron algunas variables para conocer los niveles de 
institucionalidad de las organizaciones participantes. Antes de iniciar el mismo se elaboró una 
matriz con el fin de establecer los criterios que servirían para medir estas características, 
eligiendo los siguientes: incorporación legal, años de servicio, estructuras colegiadas de 
dirección, existencia de controles financieros, realización de auditorias externas y 
cumplimiento de disposiciones fiscales. 

En este sentido los resultados fueron muy satisfactorios, pues el total de las instituciones 
involucradas en este esfuerzo se rige por mecanismos muy claros, donde las directrices 
generales recaen sobre organismos colegiados: juntas, consejos y asambleas, éstas últimas 
realizadas periódicamente para marcar el rumbo de cada institución. 

Otro aspecto que pone de manifiesto este estudio es la transparencia en el manejo de los 
recursos por parte de estas organizaciones, pues las treintinueve organizaciones participantes 
cuentan con sistemas de contabilidad por fondos y realizan auditorías externas con 
reconocidas firmas nacionales, más de una vez al año, en la mayoría de los casos. 

La profesionalidad del trabajo está garantizada por la preparación y el nivel académico de 
los técnicos / as y profesionales que prestan sus servicios en las mismas. 

Para valorar las posibilidades de éxito de este tipo de relación se presenta a continuación la 
opinion de los entrevistados y otras conclusiones del diagnóstico. 

La visión empresarial: 

Los entrevistados valoraron esta modalidad como una alternativa con mucho potencial, 
reconociendo que de hecho ya existen algunas experiencias. En este sentido, el Señor Camilo 
H. Suero Marranzini, Gerente de Asuntos Institucionales del Grupo LEON JIMENES. 
considera que más que servicios empresariales, las ONGs han ofertado servicios de acuerdo a 
su propia naturaleza, citando tres casos ilustrativos de la experiencia de esa empresa, como son 
los contratos que realizaron con Acción para la Educación Básica, Inc. (EDUCA) para una 
campaña educativa a nivel comunitario y con el Centro de Estudios Urbanos y Regionales 
(CEUR), de la Pontificia Universidad Católica Madre y Maestra de Santiago, para un estudio 
sobre la situación de los barrios que rodean las instalaciones de la empresa en esta ciudad y el 
impacto social de la misma, así como la Fundación para el Desarrollo Comunitario (FUDECO) 
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en la ejecución del Programa de Mejoramiento Humano en comunidades rurales productoras 
de tabaco de la provincias fronterizas del noroeste del país. 

Se comprobó que este tipo de relacionamiento intersectorial apenas está empezando, pero 
con marcado éxito, según la valoración tanto de las instituciones que han recibido el servicio 
como de las organizaciones que han sido contratadas. 

Para los entrevistados, el nivel de satisfacción de las experiencias de contratación de 
Organizaciones Sin Fines de Lucro de Servicios a Terceros ha sido "excelente, muy profesional 
y con rendición de cuentas claras". 

De las treintinueve organizaciones participantes, a la fecha, ocho de ellas han prestado 
servicios y una ha practicado la venta de productos a empresas privadas. Asimismo, se 
registró que las contrataciones han sido hechas por el Estado, por agencias internacionales de 
cooperación y otras organizaciones del mismo sector. 

En el caso de la venta de productos, se trata de la distribución comercial de un medicamento 
para la planificación familiar, para lo cual existe un contrato entre la organización que lo 
distribuye y las empresas que lo comercializan. 

Los servicios vendidos fueron los siguientes: espacio radial para anuncios, asesorías, 
organización de eventos y seminarios, capacitación, apoyo para el reconocimiento jurídico, 
campaña educativa, entrevista de mercadeo y encuesta de opinión pública. Las formas 
contractuales seguían los parámetros usuales en estos casos (contratos escritos, acuerdos de 
pago e informes periódicos del estado y avance de la ejecución). 

Organizaciones como la Asociación Dominicana de Rehabilitación y el Patronato de Lucha 
Contra la Lepra, son instituciones reconocidas que ofertan servicios médicos de diversa índole 
en sus instalaciones, cobrando el servicio según la capacidad de pago de las personas que 
asisten a consulta, lo cual les permite proporcionar un servicio de ayuda social, y a la vez 
obtener fondos para sostener sus operaciones y lograr la sostenibilidad de la organización. 

Un aspecto destacado fue la apropiación por parte de estas organizaciones de una 
metodología participativa para la realización de sus actividades, potencialidad que puede ser 
un punto tomado en cuenta por el sector empresarial y el gobierno, en la medida en que el tipo 
de servicio requerido lo amerite. 
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IV- LA CONTRATACION DE LAS ORGANIZACIONES SIN FINES 

DE LUCRO DE SERVICIOS A TERCEROS. 
UN CAMINO POSIBLE 

4.1 -Caso PROFAMILA 

La distribución de productos como mecanismo para la autogestión 

Profamilia es una organización sin Fines de Lucro de Servicios a Terceros fundada el 14 de 
marzo de 1966, orientada hacia aspectos relacionados básicamente con la educación y servicios 
de planificación familiar, como una respuesta a la entonces problemática nacional de alta 
fecundidad, rápido crecimiento de la población, bajo conocimiento sobre el uso de 
anticonceptivos. En este período las acciones tenían un enfoque biologicista producto de las 
tendencias de la época, centrados en la reproducción y aplicado a mujeres en edad 
reproductiva y sexualmente activas. 

En esos momentos, Profamilia trabajó en coordinación con el Estado Dominicano para la 
creación del Consejo Nacional de Población y Familia, organismo gubernamental fundado en 
1968 para manejar la oferta de servicios y de educación gubernamental sobre planificación 
familiar desde el mismo Estado. 

A finales de la década del 1970, las diferentes crisis y movimientos sociales nacionales e 
internacionales, motivaron discusiones y reflexiones internas sobre la temática. Producto de 
este proceso se modificaron las líneas de acción de la organización y se ejecutaron los 
siguientes proyectos: 

Escuelas Radiofónicas de Educación Familiar 
Programa radial con cobertura nacional, y una nómina de oyentes calculada en 300,000 
personas adultas. 

Promotoras Populares 
A través del cual la institución se acercó a las comunidades trabajando en dos vertientes: 
educación y consejería cara a cara con residentes de barrios marginados y zonas rurales. Este 
programa está vigente, basado en el trabajo voluntario de las lideres comunitarias y en el 
involucramiento de las comunidades en la solución de sus necesidades. 

Educacion sexual para adolescentes 
Consistente en la formación de una red de multiplicadores jóvenes, el cual fue asumido por 
la Secretaría de Estado de Educación hasta 1991. La institución ha continuado 
desarrollando este programa en los barrios de Santo Domingo y algunas provincias. 

Integración del hombre a la planificación familiar 
Este programa se inició a principios de los años '80 con educación y servicios de vasectomía 
con el objetivo de integrar al hombre a la Salud Sexual y Reproductiva. 
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Profamilia posee cinco centros de servIcIOS: Centro de Salud Integral Dra. Evangelina 
Rodríguez, Clínica Dra. Rosa Cisneros, Centro de Integración de San Francisco de Macorís, el 
Centro de Servicios para Jóvenes y la Unidad de Apoyo Emocional, que opera en la oficina 
central de la organización y en las clínicas institucionales. 

El caso que nos ocupa en esta oportunidad es su programa de Mercadeo Social de 
Anticonceptivos. 

A partir del año 1985, Profamilia tomó la iniciativa de negociar con Schering Alemania un 
acuerdo para vender el anticonceptivo oral Microgynon al 50% de su precio normal a usuarias e 
inició un modesto programa para proveerlo. El proyecto SOMARC (auspiciado por la USAID) 
estaba empezando también a desarrollar un Programa de Mercadeo Social en el país, y se 
convenció de que su mejor opción era apoyar los esfuerzos de Profamilia con Microgynon. Aquí 
nació el Mercadeo Social en República Dominicana. 

Este programa se desarrolla desde 1986. Pro familia importa el producto y lo vende a los 
distribuidores, quienes utilizan los canales comerciales citados en el contrato, así como los 
precios fijados en el mismo, para que puedan ser adquiridos por parejas de escasos recursos. 

El éxito en la colocación de los productos 

Hasta ahora los elementos tomados en cuenta para colocar los productos en el mercado son: 

• Mantener alta calidad y precios asequibles al alcance de las parejas de escasos recursos 
económicos, utilizando para ello la estructura comercial disponible, estimular el uso 
regular y correcto del anticonceptivo mediante campañas de promoción y educación 
efectivas. 

• Optimizar la rentabilidad del proyecto. 

Bases para mercadear el producto 

Para cualquier programa de mercadeo social es necesario tener muy claro cuales son las 
necesidades del consumidor. Esto se logra con estudios de mercado constantes y combinar la 
calidad del servicio ofertado con un precio asequible a la población objetivo a nivel de las 
comunidades. 

Otros elementos fundamentales son la distribución oportuna en el tiempo preciso logrando 
un alto nivel de efectividad, pero sobre todo el diseño de una publicidad y promoción con 
buena información y adecuado al segmento de la población a que va dirigida el producto. 

Obstaculos para realizar esta actividad comercial 

La mayor dificultad se centra en la dificultad de conseguir productos de calidad y que 
luego se puedan mercadear a un precio módico para que la población pueda obtenerlos y al 
mismo tiempo generar un margen de beneficio para la organización. En otras palabras, 
conciliar los intereses sociales y económicos. 
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Retos de este programa 

Es un gran reto mantener y aumentar la cobertura en el mercado, pues actualmente ha 
aumentado la competencia y existe mayor agresividad mercadológica en sentido general. 

Otras metas importantes son aumentar la línea de productos, incluyendo productos 
farmacéuticos en general, mejorar la efectividad de los mismos y reducir costos sin reducir 
calidad. 

Aportes de esta actividad a la sostenibilidad de PROFAMILlA 

Los ingresos generados por estas actividades son utilizados para el desarrollo de programas 
no sostenibles, pero que contribuyen con el logro de la misión institucional. Cabe resaltar que 
más de la mitad de los gestágenos orales, condones y Dius que se consumen en el país son 
producto de estos programas. Los ingresos generados por la distribución y venta de estos 
productos constituyen un aporte significativo a la sostenibilidad de Profamilia. 

4.2- Caso RADIO SANTA MARíA (La Gran Familia) 

Un esfuerzo sostenido de autogestión y apoyo local 

Radio Santa María es una de las emisoras católicas que operan en el país. Fue fundada el 28 
de octubre del año 1956, bajo la administración del Obispado de La Vega. Actualmente, forma 
parte de la Unión de Radioemisoras Católicas (UDECA). 

A partir de los años '70 siguió perteneciendo al arzobispado, pero pasó a ser administrada 
por la Compañía de Jesús. 

Tiene como misión contribuir al desarrollo integral de la población, creando una sociedad 
más responsable, crítica y abierta, de acuerdo con los principios evangélicos. Aunque esta 
emisora nació con la idea de cubrir sólo la región del Cibao, su frecuencia es escuchada en otras 
regiones del país: Santo Domingo, El Seybo, Higuey, Valverde, Dajabón y Azua. 

Es la primera emisora con una programación interactiva con su público yes la pionera en el 
sistema de educación formal radiofónico en el país, habiendo graduado a lo largo de treinta 
años, más de 600,000 alumnos / as. Este modelo, que nació de una experiencia que se realizaba 
en Islas Canarias, pronto tomó sus propios matices y se convirtió en un programa reconocido 
por la UNESCO, como un método de educación a distancia y tomado como modelo en 
América La tina. 

La programación de Radio Santa María abarca desde esta experiencia de educación a 
distancia, hasta programas de educación en temas no formales para toda la población, como: 
Universidad Para Todos y Juventud Pa' Lante. 

Además, hasta los '80 trabajó en proyectos de tiendas populares para que el campesino 
comprara los productos de primera necesidad a más bajo costo, a través de un fondo rotativo. 

"': . 

Catálogo de Organizaciones Sin Fines de Lucro 



Sin dudas, la gran función de Radio Santa María ha sido mantener la vinculación de las 
poblaciones campesinas con los centros de desarrollo. 

La relación con el sector empresarial 

La Radioemisora Santa María cuenta con apoyo de las empresas nacionales desde sus 
inicios, a la vez que recibía aportes de la cooperación internacional, siendo este uno de sus 
grandes logros, que a través de los años no sólo ha mantenido sino aumentado. 

El logro de este apoyo 

Desde que se iniciaron los programas radiofónicos, la dirección de la emisora cultivó una 
buena imagen pública de la emisora, y promocionó la calidad de sus programas y el empuje 
de las escuelas radiofónicas, logrando un reconocimiento nacional. 

Modalidades bajo las cuales se da esta relación con el empresariado 

Siempre bajo contratos, basados en la gran audiencia, que las empresas anunciantes 
atribuyen a esta emisora por su gran cobertura geográfica y la fidelidad de su audiencia sobre 
todo en el área rural. 

Características que han permitido el éxito 

Para esta emisora, la clave es mantenerse como un medio confiable, con una buena 
cobertura y una buena audiencia, en definitiva, como un medio que penetra y que presta un 
servicio eficiente a la población. 

Los empresarios ven en Radio Santa María un medio de aportar al desarrollo y a la 
educación de las personas pobres de las zonas urbanas y rurales. Esto se demuestra cuando se 
producen programas educativos donde se anuncia la compañía que los patrocina, y cuando se 
coauspician actividades y programas culturales, tales como festivales de la canción y el 
Almanaque de la Radio, entre otros. 

Significado de esta experiencia para RADIO SANTA MARíA 

La posibilidad de cumplir con una función social en el campo de la educación de la 
población y de compartir este proyecto con la gente de escasos recursos, lo cual no significa 
solamente mantenerlo, sino fortalecerlo. 

El gran logro que ha marcado esta experiencia 

La oportunidad de poder cambiar al ritmo de los tiempos y las necesidades, sin perder la 
esencia y los valores como emisora evangelizadora, de gran contenido social. 
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Significado de esta experiencia en términos financieros 

Desde hace mucho tiempo, Radio Santa María ha tomado como política el 
autofinanciamiento, logrando mantener la programación con recursos provenientes de 
empresas locales; exceptuando casos de adquisición o cambio de equipos radiofónicos (e.g. 
transmisores), en los cuales se acude a la solidaridad de las agencias internacionales. 

Además de poseer excelentes relaciones con empresas nacionales, también ha establecido 
acuerdos de trabajo y contratación con el Estado Dominicano, a través de la Secretaría de 
Estado de Educación y Cultura, y de la Secretaria de Estado de Salud Pública y Asistencia 
Social, para campañas educación y de salud, además de que ha sido contratada por agencias 
internacionales para asesorar a otras emisoras que desean desarrollar programas de educación 
a distancia y programas de radio interactivos similares. 

Significado para las empresas 

Colocar sus anuncios en un medio que le ofrece garantías en cuanto a la cobertura geográfica 
y al tamaño de su audiencia, a la vez que apoyan una emisora que trabaja por el bien sociaL 

La gran lección para RADIO SANTA MARIA 

"Las Organizaciones Sin Fines de Lucro, con su trabajo, pueden aunar esfuerzos junto a los 
sectores empresarial y estatal para cumplir con una función sociaL Si el trabajo es eficiente y 
de gran calidad, si se da a conocer y se difunde, se podrá alcanzar el éxito y un nivel de 
sostenibilidad económica que garantice su continuidad". 
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A favor de una mejor 

Educación ¡EDUCA! 
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Trabajamos para 

mejorar la calidad 

de la educación, el 

desarroUósocial y 
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" 

> .'. 

" , 

Av. Independencia No. 15, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 682-1616 • Fax (809) 682-1813. e.educa@codetel.net.do 



Acción para la Educación 
Básica Inc. (EDUCA) 

Fundación e Incor oración 

Fue fundada el 7 de marzo de 1989 e incorporada mediante el decreto No. 286-89 de fecha 31 
de julio de 1989. 

Misión 

Nuestra misión es promover, impulsar y desarrollar programas que contribuyan al mejoramiento de 
la cobertura y calidad de la educación básica y cooperar para que las acciones en favor de la 
educación públicas o privadas, respondan a los requerimientos del país y de actuar en el contexto 
internacional. 

Areas de Traba'o 

- Educación: Programa "yo tengo valor" 
- Programas de apoyo para el desarrollo del sector educativo 
- Pre-escolares no-formales 

Población Meta 

Mujeres, jóvenes, adolescentes y niños. 

Administración 

EDUCA posee un departamento de administración, tiene un sistema de contabilidad por fondos, 
se realizan auditorías externas anuales. 

Breve Historia de Exitos 

• Haber colocado el tema educación en la agenda nacional. 
• Involucrar a otros sectores de la Sociedad, especialmente al empresariado, en los asuntos 

educativos. 
• Haber contribuido de manera decisiva en el proceso de la reforma Educativa, mediante la 

participación activa en la mayoría de las actividades realizadas conjuntamente con otras 
instancias (Secretaría de Estado de Educación y Cultura, Asociación Dominicana de Profesores, 
Universidades) así como en una buena parte del financiamiento en el diagnóstico del Plan Decenal. 

• La realización de un proyecto Educativo que capacitó a aproximadamente el 50% de los 
directores y maestros de escuelas públicas y colegios pequeños en Santo Domingo. 

Como Contactarnos 

Av. Independencia No. 15, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 682-1616 • Fax (809) 682-1813 
e.educa@codetel.net.do 
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CQi\'~i8úfendo al Desarrollo 
SÜeial y Democrático de la 

. República DOlninicana 

~t(- BANCO DE INFORMACiÓN SOBRE EL SEGOR 
DE ORGANIZACIONES SIN FINES DE LUCRO 

~t(-ORGANIZAClON DE FOROS DE OPINiÓN, 
DIFUSiÓN V PROMOCiÓN 

~t(-PRODUCCION DE PUBLICACIONES SOBRE TEMAS SOCIALES 

~t(-CONSULTORíAS EN DESARROLLO SOCIAL, PLANEACIÓN 
ESTRATÉGICA, ESTUDIOS DE IMPACTO 

+ SEGUIMIENTO V EVALUACiÓN DE 
PROVEGOS 



ALIANZA ONG 
Fundación e Incor oraciól;1 

Fundada en abril de 1995 e incorporada mediante el decreto No. 27-96, en abril de 1996. 

Misión 

Promover a las organizaciones sin fines de lucro, sus aportes y su rol dentro de la Sociedad Civil, 
propiciando la coordinación interinstitucional, tanto con el sector público como con el privado, para 
lograr iniciativas comunes y/o ejecutar proyectos conjuntos, canalizar asistencia técnica y financiera, 
e incentivar la participación y la inversión para incrementar el desarrollo social, económico y 
democrático de la República Dominicana. 

Areas de Traba'o 

- Fortalecimiento Interno 
- Educación Pública 
- Marco Legal y Tributario para Asociaciones Sin Fines de Lucro 
- Sistematización de la Relación ONGs - Gobierno Dominicano 
- Inversión Social Empresarial 

Población Meta 

Las actividades de Alianza ONG cubren el territorio nacional, incursionando en todas las provincias 
del país, con beneficios directos e indirectos para la población nacional. 

Administración 

Posee un departamento de administración y finanzas con un sistema de contabilidad por fondos, 
y se realizan auditorías externas anualmente y periódicamente a los proyectos. 

Breve Historia de Exitos 

• Propuesta de modificación de la Ley 520, que crea las Asociaciones sin Fines de Lucro. 
• Publicación periódica de la Revista Sociedad Civil. Un Espacio para Tod@s, con una circulación 

nacional e internacional de 28,000 ejemplares. 
• Elaboración del documento "Solidaridad y Desarrollo" y su distribución a diferentes medios, 

representantes de organismos internacionales, empresariales, políticos, y comunitarios 
• Organización pionera en impulsar iniciativas de Responsabilidad Social Empresarial en el país, 

apoyada por el Consejo Nacional de la Empresa Privada. 
• Realización de los estudios siguientes: 

- Catálogo de Organizaciones Sin Fines de Lucro: Servicios y Productos. 
- Estudio sobre los Aportes del Sector Empresarial Local al Desarrollo Social. 
- Marco conceptual de la Inversión Social Empresarial. 

• Acuerdo de trabajo con INTEC y el Programa de Fortalecimiento de las OSC para coordinar 
acciones en las áreas de tributación, filantropía e Inversión social. 

Como Contactarnos 

Calle Luis F. Thomén No. 654, El Millón, Santo Domingo, República Dominicana • Apartado Postal 5703 
(809) 531-2883 • Fax (809) 534-1080 
alianzaong@redid.org.do 
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Asociación de Instituciones Rurales 
de Alwrro y Crédito, Inc. 

Fundación e Incor oración 

Fue fundada el 4 de septiembre de 1990 e incorporada mediante el decreto No. 224-91, de fecha 
10 de junio de 1991. 

Misión 

La misión de AIRAC es promover los servicios financieros rurales con un alto grado de eficiencia y 
autosostenibilidad, base de las cooperativas de ahorro y crédito. 

Areas de Traba'o 

- Ahorro y crédito. 
- Cooperativas. 

Población Meta 

Población rural y urbana del país. 

Administración 

Cuenta con un sistema de contabilidad por fondos. Se realizan auditorías externas todos los años, 
a cargo de firmas locales y extranjeras. 

Breve Historia de Exitos 

• El éxito más importante de AIRAC se resume en haber logrado levantar la imagen de las cooperativas 
y convertirlas en verdaderas instituciones de intermediación financiera al servicio de las microfinanzas 
de las zonas rurales, dotarlas de tecnología de punta en las operaciones, e incrementar 
sustancialmente el número de asociados. 

• Además, haber incrementado el acceso de los sectores de menores ingresos, tanto urbanos como 
rurales, a los servicios financieros completos. 

• Como resultado de la transferencia tecnológica llevada a cabo por AIRAC a las cooperativas, 
estas han incrementado sus actividades, llegando a convertirse en una parte muy importante del 
mercado financiero de la República Dominicana. 

Como Contactar.nos 

Av. Expreso V Centenario Esq. Tunti Cáceres, Edif. No. 9, Primer Piso, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 536-7400· Fax (809) 538-6119 
airac@tricom.net 
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Orientación Sexual 

Educación Materno-infantil 

Planificación Familiar 

~ Salud Reproductiva y Sexual 

Para contribuir a mejorar la vida 
de los sectores de menores ingresos 

! 

'" 
A'SOciQción Doininrc~no. de 
PIo.~fitaciÓnJ" .tnc. 

- ADOPlÁFAm -
FUNDADA OCTUBRE 9, 19R6 

"POR UNA FAMILIA BIEN PLANEADA CON LOS HIJOS DESEADOS" 

Ó ,1 

, Calle Juan Sánchez'Ramírez No. 46, Gazcue, Zpn€lUniversitaria, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 238-5604/238-5606/238-5508 • Fax (809) 239-5611 

adoplafa@tricorT:1,net 
i' > 



AsociQción DominicQnQ de 
PIQnificQción FQmiliQ(, Inc. 

- ADOPLAFAm -

Fundada el 9 de octubre de 1986 e incorporada mediante el decreto No. 415-87 de fecha 6 de 
agosto de 1987. 

Ofrecer información oportuna, capacitación y servicios de calidad en salud materno infantil y 
planificación familiar, salud sexual y reproductiva y manejo adecuado del medio ambiente, promoviendo 
la participación comunitaria, para contribuir a elevar la calidad de vida de la población con énfasis 
en los grupos de más bajos ingresos. 

- Area de salud: Salud sexual y reproductiva, planificación familiar y salud materno-infantil. 
Prevención de ETS, VIH y SIDA; IEC/ capacitación en salud para mujeres, hombres, adolescentes, 
jóvenes y grupos comunitarios. 

- Saneamiento: Capacitación de saneamiento básico, construcción de sistemas de letrinas. 
Construcción de sistemas de agua. 

- Vivienda: Mejoramiento de viviendas en barrios marginados. 
- Educación: Cursos para asistentes del hogar, contraloría social y organización comunitaria. 

Mujeres, hombres, jóvenes y adolescentes, niñ@s. Llega anualmente a 270,000 personas en el área 
urbana y rural. 

Tiene un departamento de administración, un sistema de contabilidad de fondos, por centro de 
costos, se realizan auditorías externas anuales por cada proyecto con firmas reconocidas por los 
organismos de cooperación y agencias donantes. 

• Reconstrucción viviendas, sistemas de agua y saneamiento para damnificados del huracán 
Georges de las provincias Hato Mayor, El Seibo, San Cristobal, Monte Plata 
y María Trinidad Sánchez. 

• Proyectos piloto desde y para adolescentes en Villa Altagracia y San Cristóbal. 
• Proyecto de apoyo a la descentralización de la dirección provincial de salud de Hato Mayor. 

Calle Juan Sánchez Ramírez No. 46, Gazcue, Zona Universitaria, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 238-5604/ 5606/ 5508 • Fax (809) 238-5611 
adoplafa@tricom.net 
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Un Compromis.p 
con la Comunida'd 

Soy feliz porque aprendo a ser útil. 

Adaptación y Formación Profesional 

Estimulación Temprana Terapia Física 

.' .H~ 

ASOC/AC/ON 
DOMINICANA DE 
REHABILlTACION,INC. 

TeraPia Ocupacional 



ASOCIACION 
DOMINICANA DE 
REHABILlTACION,INC. 

Fundación e Incor oración 
Fundada el 3 de abril de 1963 e incorporada mediante el decreto No. 126 del 20 de abril de 1963. 

Misión 
Lograr la máxima rehabilitación funcional posible y la integración socio-laboral de las personas 
con discapacidad física y mental en un contexto de igualdad, a través del desarrollo de programas 
de prevención, habilitación, rehabilitación, educación especial, formación y colocación laboral. 

Areas de Traba'o 

- Medicina de rehabilitación. 
- Educación especial. 
- Rehabilitación profesional (Formación y Empleo) 
- Rehabilitación con Base en la Comunidad -RBC-
Para la oferta de servicios se cuenta con un centro principal en Santo Domingo, y 16 centros de 
Rehabilitación -Filiales- en igual número de ciudades del interior del país. 

Población Meta 
Niños (as), adolescentes, personas adultas y envejecientes. 

Administración 
Está dirigida por un Junta Directiva Nacional integrada por 13 personas voluntarias elegidas en 
asamblea. A nivel operativo cuenta con una Dirección Ejecutiva responsable de los aspectos 
técnicos, administrativos y financieros. Además cuenta con un Departamento de Contraloría­
Auditoría y se realizan auditorías internas y externas anualmente. 

Breve Historia de Exitos 

• Formación de personal especializado en las disciplinas de rehabilitación, enriqueciendo los 
recursos profesionales y técnicos del país. 

• Colaboración con la Secretaría de Estado de Salud Pública y Asistencia Social en la erradicación 
de la Poliomielitis. 

• Contribución en la puesta en práctica de la recreación terapéutica, educación física y los 
deportes especiales. 

• Apoyo y coordinación permanente con las organizaciones de personas con discapacidad. 
• Colaboración con la Secretaría de Estado de Obras Públicas y Comunicaciones en la redacción 

del Reglamento para Construir sin Barreras Arquitectónicas. 
• Aportó conocimientos y experiencias para la redacción de la Ley General en materia de 

Discapacidad. 
• Diseño y difusión de las campañas publicitarias pro-mejoramiento de imagen de las personas 

con discapacidad, en sus versiones "Pero Les Falta Algo", "Puntos", "Pueden Hacerlo 
Mejor", y "Competencia Laboral", en los medios radiales, escritos y televisivos. 

• Lograr la toma de conciencia sobre la necesidad de ofrecer oportunidades de educación y 
trabajo a las personas con discapacidad física y deficiencia mental. 

,Como Contactarnos 

Calle San Francisco de Macorís esq. Leopoldo Navarro, Ens. Miraflores, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 688-6444 • Fax (809) 688-1566 
dir1 adr@tricom.net • www.redid.org.do/adr 
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Inlegrando a la Mujer 
Dominicana y su Familia al 
Sistema Crediticio Formal 

Promovemos los programas de micro 
y pequeños empresas proporcionando 
financiamiento o los empresarios poro 

desarrollar su negocio. 
Somos uno institución afiliado 01 

Banco Mundial de lo Mujer 

Heriberto Pieter No.12, Ens. Naco. (809) 563-3939. 3947. Fax (809) 547-2922 
ni' m.canalda@codetel.net.do • Santo Domingo, República Dominicana ~ ;:; 



Fundada el 14 de julio de 1982 e incorporada mediante el decreto No. 3382, de esa misma fecha. 

Promover el desarrollo humano de la mujer dominicana y su familia, mediante su incorporación al 
sistema económico y crediticio formal, a través del crédito y de la capacitación del sector empresarial, 
dentro de un marco de valores éticos, buscando la retribución y el beneficio de la sociedad en 
general. 

- Micro y pequeña empresa. 
- Programa de servicios financieros y capacitación. 
- Desarrollo empresarial. 
- Democracia, participación ciudadana. 
- Asesoría y asistencia técnica. 

Mujeres y hombres de la zona urbana y sub-urbana en el Distrito Nacional, Santiago, La Vega, Moca, 
San Cristóbal, Baní, San Pedro de Macorís y Hato Mayor, con micro y pequeñas empresas. 

Se rige por un Consejo Directivo formado por 16 miembros. Tiene un plan estratégico, plan anual 
y proyecciones para los próximos cinco años. Posee un departamento de contabilidad y se realizan 
auditorías internas y externas. 

• Haber otorgado en 1999 un total de 21 ,897 préstamos, por un monto total de RD$150,514,976.60. 
• Haber contribuido a crear y fortalecer más de 45,514 empleos y beneficiar de manera indirecta 

a 227,572 personas. 
• De los 21,897 prestados, el 61 %, se aplicó a préstamos de Grupos Solidarios, generación de 

ingresos en extrema pobreza y el 39% a microempresas. El monto promedio prestado por 
empresaria fue de RD$6,873.00. 

Calle Heriberto Pieter No. 12, Ens. Naco, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 563-3939/3947 • Fax (809) 547-2922 
m.canalda@codetel.net.do 
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POR TU BIENESTAR Y EL DE TU FAMILIA 
Desarrollamos programas de servicios en salud sexual 

y reproductiva para mejorar la calidad de vida de mujeres, 

jóvenes y hombres dentro de un marco de salud integral. 

profamilia 
n,ociación Dominica 

Socorro Sánchez No. 160, Zona 1, 
(809) 689-0141 • Fax (809) 

( 

do. www.n ... n't",..,., 



n,ociación Dominicana P,o-liene,'a, de la ramilia. Inc. 

profamilia 
Fundación e Incor oración 

Fundada el 14 de marzo de 1966 e incorporada mediante el decreto No. 271 de fecha 26 de mayo 
del 1966. 

Misión 

Contribuir a satisfacer las necesidades de salud sexual y reproductiva de mujeres, hombres y jóvenes 
dentro de los conceptos de derechos humanos y salud integral. 

Areas de Traba·o 

- Servicios de Salud Sexual y Reproductiva que incluye clínicas institucionales, salud comunitaria 
y mercadeo social de anticonceptivos. 

- Información, Educación y Comunicación donde se desarrollan acciones que posicionan la 
planificación familiar como derecho humano, derecho de la mujer y componente de salud. 

- Investigaciones Sociodemográficas y Biomédicas desarrollan investigaciones, estudios y acciones 
que permiten avanzar en el conocimiento de la problemática poblacional. Estas acciones se realizan 
a través del Instituto de Estudios de Población y Desarrollo (lEPO) y del área de Investigaciones 
Biomédicas. 

Población Meta 

Mujeres, hombres y jóvenes, de las zona rurales y urbanas. 

Administración 

Dispone de un sistema de contabilidad diseñado de acuerdo a los principios de contabilidad 
generalmente aceptados. Procedimientos administrativos y controles internos aceptados por el 
Instituto de Contadores Americanos. Se realizan auditorías externas. 

Breve Historia de Exitos 

• Haber ganado, durante 2 años consecutivos, el premio "Visión 2000" que otorga la Federación 
Internacional de Planificación Familiar (lPPF) como reconocimiento a Profamilia por ser la 
institución más destacada del hemisferio occidental en el área de salud sexual y reproductiva. 

• Instalación de Centros de Mamografía en Santiago, San Francisco de Macorís y otro en Santo 
Domingo, ofreciéndole a la mujer Dominicana los equipos más modernos para la detección 
oportuna del cáncer de mamas. 

• Creación de la Unidad de Apoyo Emocional donde se ofrece asistencia a las personas 
con problemas emocionales y casos de violencia, ayudando así a evitar la violencia intrafamiliar. 

Como Contactarnos 

Calle Socorro Sánchez No. 160, Gazcue, Santo Domingo, República Dominicana· Apartado Postal 1053 
(809) 689-0141 • Fax (809) 686-8276 
informacion@profamilia.org.do • www.profamilia.org.do 
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Brindamos capacitación, asesoría, 
financiamiento, a través de programas a la 
micro y pequeña empresa, agricultores y 

campesinos pobladores de la provincia 
Espaillat y zonas aledañas 

Asociación para el Desarrollo de la Provincia Espaillat, Inc. 
(ADEPE) 

Presidente Vásquez No. 52 Altos • Moca, República Dominicana. Apartado Postal 35 
(809) 578-2811 /6060 • Fax (809) 578-3813 • adepe@codetel.net.do 



Asociación para el Desarrollo 
de la Provincia Espaillat, Inc. 

(ADEPE) 

Fundada el 11 de junio de 1975 e incorporada mediante el decreto No. 911-75, de fecha 17 de junio 
del 1975 

Impulsar el desarrollo de la provincia Espaillat la región y el país conjuntamente con sus pobladores, 
para lograr el proceso socioeconómico y ecológico sostenible para el bienestar de la familia 
dominicana. 

- Educación 
- Desarrollo Comunitario 
- Microempresa 
- Medio ambiente 
- Agropecuaria y forestal. 

Mujeres, niños (as), hombres, adolescentes y envejecientes de la zona. 

Posee un departamento de administración, un sistema de contabilidad por fondos, se implementan 
las auditorías internas y se realizan auditorías externas anualmente. 

• Haber contribuido a impulsar varios proyectos de infraestructura física en la Provincia, entre 
ellos: La Zona Franca Industrial de Moca, La Escuela Vocacional de las Fuerzas Armadas, 
Acueducto Cibao Central Moca Independiente, asumió la responsabilidad de presentar el 
anteproyecto para la creación de la Corporación de Acueducto y Alcantarillado (CORAAMOCA). 

• Ejecución de un Programa de Financiamiento a la Microempresa para contribuir a su desarrollo, 
a través de asesoría, capacitación y financiamiento, beneficiando a pequeños (as) productores, 
agropecuarios, comerciantes, manufactureros, metalmecánica, servicios. 

• Auspicio de la Cooperativa de Servicios COOP-ADEPE, para ampliar la coberturta de servicios 
(financiamientos y capatación de recursos) en el área de crédito. 

• También el Programa de la Granja de Reproducción Animal de Mejoramiento Agrícola (GRAMA) 
que apoya actividades avícolas, porcinos, parcelas demostrativas de conservación de suelos, 
establecimiento de viveros y capacitación para el desarrollo sostenible. 

• El proyecto de Desarrollo Agroforestal de la Cuenca del Río Jamao, el cual se exhibe como un 
modelo a seguir por la metodología de participación aplicada, basada en la estrategia de 
articulación y concentración trilateral de los sectores público, privado (ONGs) y comunitario. 

Calle Presidente Vásquez esq. calle Colón, Moca, República Dominicana • Apartado Postal 35 
(809) 578-2811 1578-6060 • Fax (809) 578-3813 
adepe@codetel.net.do 
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Bibliotecq 
Pedro Francisco Bono 



Biblioteca 
~~~~_iiii~ Pedro Francisco Bonó 

Fundación e Incor oración 

Fue fundada en septiembre de 1983 e incorporada mediante el decreto 237-97, de fecha 16 de 
mayo del 1997. 

Misión 

Prestar servicios de información a todas las instituciones y personas que así lo requieran y crear 
espacios para mayor participación y solidaridad humana 

Areas de Traba"o 
- Humanidades. 
- Filosofía, Teología, Ciencias Sociales. 
- Literatura. 
- Bibliografía Dominicana y Haitiana. 

Población Meta 

Estudiantes de diversas universidades y liceos, profesores, investigadores, organizaciones comunitarias 
de base, organizaciones no gubernamentales, instituciones públicas y privadas. 

Administración 

Posee un departamento de administración, cuenta con un sistema de contabilidad y se realizan 
auditorías externas periódicamente. 

Breve Historia de Exitos 

• La sistematización de los servicios y trabajos como biblioteca. 
• La catalogación y la clasificación de libros, los títulos de los artículos de revistas y los préstamos 

son registradas en una base de datos computarizada. 
• Haber constituído un centro de documentación con folletos e información periodística sobre la 

realidad nacional y caribeña. 
• Actualmente cuenta con 30 mil volúmenes de libros, 113 títulos de revistas y 50 mil artículos 

que pueden ser rastreados en la base de datos. 

Como Contactarnos 

Calle Josefa Brea No. 65, Mejoramiento Social, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 688-1646 • Fax (809) 685-0120 
b.bono@internet.net.do 
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CENTRO DE ESTUDIOS SOCIALES 
Y DEMOGRAFICOS (CESDEM) 

Servicios de Investigación, Consultoría" 
Evaluación y Capacitación, en las Distintas Areas 

del Desarrollo Social y de Población. 

Servidos: 

41& Asesoría en las distintas fases de ejecución 
de la investigación socio-demográfica. 

& Asesoría en el diseño e implementación de políticas 
y planes integrados en población y desarrollo. 

• Diseño y evaluación de sistemas estadísticos. 

• Diseño y evaluación de programas y proyectos sociales. 

G Realización de estudios para determinar el impacto social 
y demográfico de los proyectos y programas de desarrollo. 

€> Diseño y creación de bases de datos socio-económicos 
y demográficos. 

G> Entrenamiento en los distintos métodos y técnicas 
de investigación en el órea de población y desarrollo. 

• Análisis de la realidad social y económica de la República Dominicana. 

• Organización de cursos, seminarios y talleres de discusión sobre 
diferentes aspectos de la problemática socio-demográfica. 

Av. Bolívar No. 911, Apto. 602, La Julia, 

Apartado Postal 4279 
(809) 541-2141 I (809) 540-2034 

Fax (809) 549-6003 
cesdem@codetel.net.do 



Fundación e Incor oración 

CENTRO DE ESTUDIOS SOCIALES 
Y DEMOGRAFICOS (CESDEM) 

Fue fundada el 11 de julio de 1992 e incorporada mediante el decreto 3493, del 29 de enero 1993. 

Misión 

Contribuir al desarrollo humano y la justicia social en la República Dominicana, aportando estudios 
sobre la situación demográfica social y económica de la población sus tendencias, causas y 
consecuencias. 

Areas de Traba'o 

- Investigación y evaluación socio demográfica. 

Población Meta 
Instituciones privadas, agencias de cooperación internacionales, instituciones estatales y organizaciones 
sin fines de lucro 

Administración 

Posee un departamento de administración, tiene un sistema de contabilidad. Se realizan auditorías 
externas periódicamente. 

Breve H ¡storia de Exitos 

• Ha realizado varias de las más importantes investigaciones sociales llevadas a cabo en el país. 
Entre estas se pueden citar la Encuesta Demográfica y de Salud (ENDESA-96), la Encuesta de 
Utilización de Servicios de Salud y Satisfacción de Usuarios (ESU-96), la Encuesta de Recreación, 
Salud y Trabajos en Adolescentes y Jóvenes (ERSAT-99), Encuesta sobre Conocimientos Actitudes 
y Prácticas sobre Enfermedades de Transmisión Sexual y SIDA. 

• Ha ejecutado estudios y asesorías para organismos internacionales como UNICEF, FNUAP, BID, 
Banco Mundial y USAID. 

• Participa en el debate de problemas socioeconómicos nacionales a través de eventos públicos 
como el Foro CESDEM-Periódico Hoy y en una columna quincenal publicada en dicho medio. 

I Como Contactarnos 

Av. Bolívar No. 911, Apto. 602, La Julia, Santo Domingo, República Dominicana • Apartado postal 4279 
(809) 540-2034 / 541-2141 • Fax (809) 549-6003 
cesdem@redid.org.do • cesdem@codetel.net.do 
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¡Por un mundo más justo y solidario! 

Organización no gubernamental, 

dedicada a promover una 

convivencia democrótica 
H IJ.llllIlIlflilJlUlY IUlJ 
, todos y todas la democracia mun. 

mós justa y fraternal en la 
a DE ESIUDIOS SOCIALES P JUAN MONTAn •. 

República Dominicana 

~. ~ 

Centro de Estudios Sociales 
Padre Juan Montalvo, s. j. 

EN LA aUOAD DE 

IlATIVAS PARA a _ 
I DE LOS RESIDUOS 

TO DOMINGO 

Calle Josefa Brea No. 65, Barrio Mejoramiento Social, Santo Domingo, Rep blica Dominicana 
(809) 682-4448 / 689-2230 • Fax (809) 685-0120 • est.sociales@codetel,net.do 



~--. ---_ .. :. 
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Centro de Estudios Sociales 
Padre Juan Montalvo, s. j. 

Fundación e Incor oración 
Fue fundada el 9 de enero de 1993 e incorporada mediante el decreto 237-97, de fecha 16 de mayo 
del 1997. 

Misión 
Promover la constitución y fortalecimiento de sujetos sociales hacia un desarrollo sustentable y 
equitativo que promueva una sociedad más democrática, justa, fraterna y solidaria desde la ooción 
por los pobres. 

Areas de Traba'o 

Procesos educativos, asesorías, investigaciones y publicaciones sobre: 

- Articulación y participación de la sociedad civil en el proceso de desarrollo nacional y municipal. 
- Políticas y programas para la superación de la pobreza crítica. 
- Fortalecimiento institucional y desarrollo organizativo de las instituciones de la sociedad civil. 

Población Meta 

Líderes comunitario/as y organizaciones de la sociedad civil, y la población urbana en pobreza 
crítica. 

Administración 

Posee un departamento de administración, cuenta con un sistema de contabilidad y se realizan 
auditorías externas. 

Breve Historia de Exitos 

• Creación de un Centro de Documentación especializado en movimiento popular y relaciones 
domínico-haitianas 

• Contribución a la creación y consolidación de Foro Ciudadano, Red de Redes de ONG y los Foros 
para la Participación Municipal 

• Facilitación de la negociación para el acuerdo entre los moradores del Ensanche Altagracia y la 
UASD, sobre los terrenos del barrio. 

• Construcción de proyecto de viviendas para damnificados del huracán Georges. 
• Aprobación de la resolución municipal sobre reconocimiento y participación de la sociedad civil 

por el Cabildo del Ayuntamiento del Distrito Nacional. 
• Diplomado sobre Liderazgo Comunitario en coordinación con la Pontificia Universidad Católica 

Madre y Maestra 
• Coordinación de tres encuentros caribeños y uno latinoamericano, de instituciones de la sociedad 

civil, celebrados en el país. 
• Proyecto Barrio Limpio, de empresas comunitarias de recogida de basura. 
• Base de datos con más de 1,500 organizaciones de base del Distrito Nacional. 

Como Contactarnos 

Calle Josefa Brea No. 65, Barrio Mejoramiento Social, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 682-4448 I 689-2230 • Fax (809) 685-0120 
est.sociales@codetel.net.do 
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QUE VIVA LA 

CONVIVENCIA, 

LA PARTICIPACION 
y LA DIVERSIDAD 

Trabajamos por el bien de 

tod@s, respetando la 

diversidad de criterios y credos 

por el desarrollo comunitario, 

ofreciendo servicios diversos 

como educación en salud, 

ecología, asistencia legal, así 

como fortalecimiento 

organizacional, todo desde una 

perspectiva de género 

Calle Elvira de Mendoza No. 253, Zona Universitaria, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 685-2620 / 689-2704 / 687-5820 • Fax (809) 687-5255 • cepae@codetel.net.do 



~ '-r Centro de Planificación y Acción Ecuménica 
, CEPAE 

"UNIDAD EN LA ADVERSIDAD" 

Fundación e Incor oración 
Fundado el 28 de octubre de 1970 e incorporado mediante el decreto No. 158, de fecha 29 de julio 
de 1971. 

Misión 
La Misión del CEPAE está dirigida al fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad civil como 
vía para lograr una verdadera democracia, pleno desarrollo y justicia social, promoviendo la 
participación de la gente, el acceso a bienes y servicios y capacidad de acción social independiente. 

Areas de Traba·o 
- Educación y Fortalecimiento Organizativo. 
- Salud. 
- Saneamiento Ambiental. 
- Recursos Naturales, Medio Ambiente y Agricultura Sostenible. 
- Derechos Humanos. 
- Género. 
- Educación Ciudadana. 

Población Meta 
Mujeres, Hombres, Envejecientes y Adolescentes de la zona rural y urbana. 

Administración 
Tiene un departamento de administración y personal, con un sistema de contabilidad computarizado. 
se realiza una auditoría externa cada seis meses. 

Breve Historia de Exitos 

• Proyecto "Ampliación de servicios de salud en Bellas Colinas". Con este proyecto CEPAE ha 
logrado contribuir a la disminución de la morbímortalidad materna e infantil así como lograr el 
reforzamiento de la salud preventiva a través de procesos educativos a nivel de la comunidad. 

• Proceso organizativo de Federación de Juntas de vecinos de Los Llanos: A raíz del paso del 
huracán Georges se inició un proceso de fortalecimiento organizativo para la rehabilitación y 
reconstrucción de la zona. A través de asesoría por parte de CEPAE la Federación ha logrado 
negociar con las autoridades locales para el restablecimiento de los servicios básicos. 

• Establecimiento de parcelas demostrativas de chinola en El Naranjal, San José de Ocoa. Este 
proyecto se ha impulsado con el grupo de mujeres, las cuales han recibido asesoría técnica para 
el manejo de cultivos. La relación costo-beneficio en la producción de chinola ha sido exitosa 
para el grupo. 

• Panadería en La Montería, Baní. Con el grupo de mujeres se elaboró un proyecto que ha venido 
funcionando desde hace dos años. El proyecto se constituyó en una fuente de trabajo para 15 
personas, además de suplir a la comunidad para el consumo de este producto básico, elevando 
con ello el nivel nutricional. 

Como Contactarnos 

Calle Elvira de Mendoza No. 253, Zona Universitaria, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 685-2620 I 689-2704 I 687-5820 • Fax (809) 687-5255 
cepae@codetel.net.do 
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PRODUCCiÓN DE 

VIDEOS INSTITUCIONALES, 

EDUCATIVOS Y DE ENTRENAMIENTO. 

ALQUILER DE EQUIPOS AUDIOVISUALES. 

CLUB DE VIDEOS. ASESORIA EN COMUNICACION. 

COBERTURA DE EVENTOS PARA EMPRESAS, ONGs, GRUPOS 

POPULARES, URBANOS Y RURALES. CURSOS Y TALLERES DE COMUNICACION 

Centro de Comunicación Ir ~ 
Centro de Comunicación y 

Y Producción Audiovisual ProducciónAudio~sual 
delCenlroBonó 

del Centro Sonó . 

Calle Josefa Brea No. 65, Mejoramiento Social, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 682-7995 • Fax (809) 685-0120 • cepa.bono@codetel.net.do 
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Centro de Comunicación y 
Producción Audiovisual 

del Centro Bonó 

Fundación e Incor oración 
Fue fundada en marzo de 1981 e incorporada mediante decreto No. 237-97, de fecha 16 de mayo 
del 1997. 

Misión 

Colaborar en la construcción de una sociedad más justa, igualitaria y de oportunidades para todos/as 
mediante la creación de diálogos democráticos; la adopción de un tipo de comunicación interactiva 
y participativa, la producción e integración del recurso audiovisual (boletines, historietas,cassettes 
de audio, videos, televisión y otras técnicas de comunicación) a los procesos de educación popular, 
capacitación, evangelización, autogestión comunitaria e identidad cultural, desde, con, para y por 
los sectores empobrecidos, contribuyendo a la creación de redes y a la reflexión sobre los procesos 
de comunicación en República Dominicana. 

Areas de Traba'o 

Producción, distribución, acopio, venta, alquiler de videos, Televisión comunitaria, Capacitación, 
Investigación sobre Derechos humanos, Educación , Ecología, Familia, Cultura, Niñez, Mujer, 
Organización, Desarrollo, Democracia, Salud, Religión, Barrios, Movimientos sociales, Problemática 
Haitiana, Comunicación, Campesinos, Sexualidad. 

Población Meta 

Comunidades barriales, organizaciones populares, universidades, colegios y liceos, público en 
general, ONGs. 

Administración 

Posee un departamento de administración, cuenta un sistema de contabilidad y se realizan auditorías 
externas cada año. 

Breve Historia de Exitos 

• Dos premios San Juan Cinemafest 94', Puerto Rico, 1994 
• Dos premios Primer Concurso Latinoamericano de Video Popular "Democracia y Ciudadanía" 

de Perú, 1995. 
• Reconocimiento de la Escuela de Arte de Chicago, 1995. 
• Premio San Juan Cinemafest 96', Puerto Rico, 1996. 
• Premio Grupo Nacional de Estrategias de Información, Educación y Comunicación, 

(GEISEC), República Dominicana, 2000. 

Como Contactarnos 

Calle Josefa Brea No, 65, Mejoramiento Social, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 682-7995 • Fax (809) 685-0120 
cepa.bono@codetel.net.do 
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~. ASISTENCI 
... 

lOS MAS 
EGAL PARA 

EQUEÑO'S . 
AsistenCia legal a campesi . as, mujeres pObladores 

urbanos e inmigranfes indocumentados. 

d: el Centro Dominicano de Asesoría e e al e Investigaciones Legales 
COl'\FERENCIA DEL EPISCOPADO DOMINICANO 

Av. Mella No. 11-D, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 682-4902 /686-8945/9072 • Fax (809) 686-2761 
cedail@codetel.net.do 



cedail 
Fundación e Incor oración 

Centro Dominicano de Asesoría 
e Investigaciones Legales 
CONFERENCIA DEL EPISCOPADO DOMIl\¡ICANO 

Creada de conformidad con el Concordato firmado por la Santa Sede y República Dominicana, 
reafirmado en el artículo 14 de la Ley 3928 del 20 de septiembre de 1954. 

, Misión 

Favorecer un tipo de desarrollo que respete y promueva los derechos humanos individuales y 
sociales, económicos y políticos de toda persona nacional y extranjera. 

Areas de Traba·o 

- Educación 
- Derechos humanos 
- Asistencia legal 

Población Meta 

Mujeres y hombres de la zona rural y urbana del país. 

Administración 

Tiene un departamento de administración, y sistema de contabilidad. Se realizan auditorías externas 
cada año. 

Breve Historia de Exitos 

• La capacitación de mas de 300 agentes de pastoral en atención primaria de violaciones de 
derechos humanos. 

• Participación en la difusión de las leyes 14/94 y 24/97 a nivel de escuelas, grupos y asociados. 
• Incorporación legal de alrededor de 250 asociaciones de agricultores en San Juan de la 

Maguana, Azua y Barahona. 

Como Contactarnos 

Av. Mella No. 11-0, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 682-4902 I 686-8945 I 9072 • Fax (809) 686-2761 
cedail@codetel.net.do 
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Trabajando por la 
Educación PopJllar 

Promovemos la autogestión 

en los niveles organizativo, 

ideológico y económico 

de las organizaciones del 

campo y la ciudad 

F 

~~de~deke.~.· 

~k~~.'./ 
Calle Santiago No. 153, Gazcue, Santo Domingo, R~pública Dominicána 
Apartado Postal 20307 • (809) 682-3302 / 688-2966 • Fax (809) 686-8727 
cedee@codetel.net.do 
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Fundación e Incor oración 

Fundada el 1 ro de mayo de 1979 e incorporada mediante el decreto No. 977, de fecha 29 de junio 
de 1979. 

Misión 

Contribuir al proceso de empoderamiento de los sectores populares, con un enfoque de género, 
mediante la promoción, fortalecimiento y coordinación de las organizaciones que acompañamos, 
a fin de que se conviertan en un referente de negociación, en los espacios de poder local. 

Areas de Traba"o 

- Educación 
- Salud Comunitaria 
- Participación Social y Desarrollo Organizativo 
- Género 
- Gestión para el desarrollo económico. 

Población Meta 

Mujeres y hombres organizad@s de las áreas urbanas y rurales del país. 

Administración 

Tiene un Departamento de Administración que cuenta con área de contabilidad y sistema 
computarizado. Se realiza una auditoría externa anual. 

Breve Historia de Exitos 

• Haber desarrollado una encomiable labor educativa en diversos renglones; como son: Alfabetización 
de adultos, recreación cultural, capacitación de líderes en gestión a varios niveles. 

• Haber asesorado a ONGs y organizaciones sectoriales, de carácter local y nacional, que 
sostienen importantes niveles de protagonismo en la lucha por las reivindicaciones fundamentales 
de su sector y comunidad. 

• Organización pionera en el trabajo de recuperación de la memoria histórico-cultural nacional. 

Como Contactarnos 
Calle Santiago No. 153, Gazcue, Santo Domingo, República Dominicana· Apartado Postal 20307 
(809) 682-3302 I 688-2966 • Fax (809) 686-8727 
cedee@codetel.net.do 
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"~PROMO 

YLA 

PROYECTO 
COlECCION EVAlUACION \'v1ULTIPLlCACION 

DE CLONES MEJQflADOS DE 
PLATANOS y GUINEOS 

EJECUTADO PO~: 
INSTITUTO POLlTECNICO LOYOLA 

CON APOYO FINANCIERO DE 
DE IlESARHOLLOAGROPECUARIO. INC. 

C1ENT[~() P lIlA EL 
IlESARROLn .. () 
¡\(;ROPEC1Ui\[<1 y 
FORESTA II 'o W Co 

~5~~ '""""~~~~"""'C'_"'C_- '.;-;-;2"';;~,",=,-
"anlo Domingo, Repúhlica Dominicana 

Calle Jº~e Alnado Soler No. 50, :i<:nsanche Para~o, 

(809) 544-0616 el Fax(809) 544-4+'2'7 
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CENTRO PARA EL 
DESARROLLO 
AGROPECUARIO Y 
FORESTAL,INC. 

Santo Domingo, República Dominicana 

Fundación e Incor oración 

Establecida como Fundación de Desarrollo Agropecuario, Inc. (FDA) , el 26 de marzo de 1987 e 
incorporado mediante el decreto No. 205-87 de fecha 16 de abril de 1987 

Misión 

Apoyar técnica y económicamente las actividades de generación y trasferencia de tecnologías 
agropecuarias y forestales con el objetivo de coadyuvar al desarrollo sostenible de esos sectores 
en la República Dominicana. 

Áreas de Traba"o 
- Investigación, capacitación, difusión y asistencia técnica en las áreas: 
- Agropecuaria. 
- Forestal. 
- Recursos naturales y medio ambiente. 

Población Meta 
Productores agropecuarios y forestales, investigadores y extensionistas agropecuarios, agroindustriales, 
docentes, estudiantes, amas de casa y público en general. 

Administración 

El Programa de Administración cuenta con un sistema contable y se realizan auditorias externas una 
vez por año. 

Breve Historia de Exitos 

• Fianciamiento, a través de donaciones de programas y proyectos públicos y privados de 
investigación, capacitación, difusión, asistencia técnica especializada y fortalecimiento institucional. 

• Haber financiado un Programa de Maestría en Ciencias, que desarrolla con la Universida Autonóma 
de Santo Domingo (UASD) y el Instituto Superior de Agricultura (ISA); un proyecto de búsqueda 
de consenso sobre temas claves como la pobreza y el medio ambiente (Proyecto Ágora); y un 
programa de desarrollo y fortalecimiento institucional para la creación y operación de "Redes de 
Desarrollo Tecnológico" por áreas o rubros de interés nacional. Este esfuerzo implica la participación 
interinstitucional y multi-sectorial. 

• Igualmente exitoso ha sido el Programa de Difusión mediante la operación de un centro de 
información especializada en agricultura. 

• El CEDAF funge como Administrador fidecomisario de fondos internacionales para instituciones 
locales. 

Cómo Contactarnos 

Calle José Amado Soler No. 50, Ensanche Paraíso, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 544-0616 • Fax (809) 544-4727 
cedaf@cedaf.org.do • www.cedaf.org.do 
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Enseñando a Convivir 
al ser humano con su 
Medio Ambiente 

En el Centro para la Conservación 

de la Bahía de Samaná y su Entorno Inc. 

trabajamos para el desarrollo sostenible, 

y la participación comunitaria junto 

a la conservación de la Biodiversidad 

Ofrecemos servicios de consultoría en las 
áreas ambiental, socioeconómica, cultural, 
de ecoturismo y de desarrollo institucional 

CeS)E,lnc. 
Centro para la Conservación y EcodesarroJlo 
de la Bahía de Samaná y su Entorno, fnc. . 
Angel María Liz No. 8, MiradorSur, Santo Domingo, 
(809) 482-6133- Fax (809)482-6268 
Av. Malecón, Zona de Tiro al Blanco, Samaná, República Dominicana 
(809) 538-2042 • Fax (809) 538-2792 • cebse@internet.codetel.net.do. cebse@aacr.net 



~ 
~ ~ CEe)E,lnc. 
Centro para la Conservación y Ecodesarrollo de la Bahía de Samaná y su Entorno, Inc. 

Fundación e Incor oración 

Fundado el 8 de enero de 1991 e incorporada mediante el decreto No. 78-91, del 28 de febrero 
de 1991. 

Misión 

La conservación y aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y culturales existentes en 
la Bahía de Samaná y su entorno, con participación activa de las comunidades. 

Areas de Traba"o 

- Participación comunitaria y Educación ambiental. 
- Desarrollo sostenible: Ecoturismo, Pesca, Agricultura y Tenencia de la Tierra. 
- Conservación de la Biodiversidad. 
- Coordinación y apoyo interinstitucional. 

Población Meta 

Organizaciones comunitarias, profesores, estudiantes (secundaria), sector turismo, pescadores, 
agricultores, entre otros usuarios directos de los recursos naturales, así como a los tomadores de 
decisión. 

Administración ' , 

La institución es dirigida por la Asamblea de Miembros, un Consejo Directivo y una Dirección 
Ejecutiva. Cuenta con un Departamento Administrativo y Financiero que utiliza un sistema de 
contabilidad por fondos computarizado, se realizan auditorías anuales externas. Implementamos 
planes y programas de monitoreo, seguimiento y evaluación de proyectos, personal e institucional, 
así como planificaciones estratégicas anuales y quinquenales. 

Breve Historia de Exitos 

• La coordinación de diversos sectores, organizaciones e intereses, atrayendo su atención hacia 
los recursos naturales presentes en la región de Samaná y se han constituido y consolidado 
grupos ambientalistas locales. 

• Haber desarrollado exitosamente, estrategias de manejo participativo en lo referente a Pesquerías, 
Educación, Participación Comunitaria, Ecoturismo y Tenencia de la Tierra. 

• Haber contribuído a la diversificación de la oferta ecoturística en Samaná, así como a su 
ordenamiento, eficientización y haber recuperado habitats degradados, especialmente playas 
y montes deforestados. 

• Conformar una base de datos biológicos y socio-culturales sobre la región, que ha permitido 
orientar la toma de decisiones, así como elaborar e implementar estrategias de manejo costero 
integrado. 

Como Contactarnos 

Angel María Liz No. 8, Mirador Sur, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 482-6133 • Fax (809) 482-6268 
Av. Malecón. Zona de Tiro al Blanco, Samaná, República Dominicana 
(809) 583-2792 • Fax (809) 538-2792 • cebse@internet.codetel.net.do • cebse@aacr.net 
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Trabajamos para los sectores de bajos ingresos 
de las zonas rurales de nuestro país, a través de 
organizaciones comunitarias locales que sirven 
de intermediarios, entre la institución, que funge 
como facilitador, y los beneficiarios de los proyectos. 

Conseio Inter-Institucional para la Coordinación de Programas de Viviendas, Ine. 
Leopoldo Navarro, Edificio Oficinas Gubernamentales, piso 14, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 221-8121 /685-9210 • Fax (809) 689-3919 • IU.martinez@codetel.net.do 

I 
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I 
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I 
I 
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~ Conseio Inter-Institucional para la Coordinación 
de Programas de Viviendas, Inc. 

Fundación e Incorporación 

Fundada el 26 de mayo de 1982 e incorporada mediante el decreto No. 3290, de esa misma fecha. 

Misión 

Coordinar la ejecución de planes, programas y proyectos habitacionales rurales dirigidos hacia 
lugares, donde se estime prioritario por su impacto social y económico, la construcción de viviendas 
de interés social o el mejoramiento de viviendas de familias humildes. 
Difundir ideas, planteamientos que puedan ser aprovechados para mejorar y ampliar los programas 
de viviendas dirigidos a los sectores de más bajos, mediante la promoción de actividades o eventos 
de diversa índole. 

Areas de Trabajo 

- Construcción y mejoramiento de viviendas. 
- Capacitación y entrenamiento de beneficiarios en materia de construcción. 
- Organización Comunitaria. 

Población Meta 

1 ,500 mujeres y 1,800 hombres en la zona rural y urbana, cada año. 

Administración 

Posee un departamento de administración, cuenta con un sistema de contabilidad, se realizan 
auditorías internas y externas anualmente y por proyectos. 

Breve Historia de Exitos 

• Proyectos de mejoramiento de viviendas en Baní, Loma Atravesada, Samaná, Plan Sierra, 
San José de la Matas, El Cacique, Monte Plata. 

• Construcción de viviendas de bajo costo en San José de Ocoa, Samaná, Pedernales, Oviedo, 
Azua, entre otros. 

• En el área de investigación de la vivienda de bajo costo, se cuenta con amplia experiencia 
acumulada y con modelos que han sido llevados a la práctica y replicados por el interés que han 
puesto los usuarios de los mismos. 

Como Contactarnos 

Leopoldo Navarro, Edificio Oficinas Gubernamentales, piso 14, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 221-8121/685-9210 • Fax (809) 689-3919 
IU.martinez@codetel.net.do 
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Animando la Solidaridad 

y el Cambio Socia! 



coordinadora 
de animación socio-cultural. 
CASCO 

Fundación e Incor oración 

Fue fundada el 11 de septiembre de 1984 e incorporada mediante el decreto No. 2332 de fecha 23 
de septiembre del 1984. 

Misión 
Contribuir a elevar la calidad de vida de la población dominicana a través de acciones que animen 
la participación de la comunidad en la solución de sus problemas. 

Areas de Traba'o 
- Salud: Mujer y SIDA en bateyes. 
- Programas de letrinización y saneamiento. 
- Salud y educación. 
- Programas de jóvenes. 
- Desarrollo municipal. 
- Desarrollo de materiales educativos. 
- Investigaciones. 

Población Meta 
Mujeres, hombres y adolescentes del área rural y urbana. 

Administración 

Posee un departamento de administración y finanzas, con un sistema de contabilidad computarizado, 
se realizan auditorías externas semestrales y anuales. 
Tiene recursos humanos en capacidad de manejar voluntarios y personal bajo control, así como 
donaciones y subvención del Estado. 

Breve Historia de Exitos 

• Desarrollo de modelos de intervención exitosos con jóvenes y mujeres. 
• Diseño de estrategias basadas en investigaciones y trabajo de campo con el enfoque de género. 
• Gestión y conducción del primer proyecto en el país y en Latinoamérica de atención 

a menores VIH + (HOGAR MARY LOLY) hasta derivar en su entrega a una institución de la sociedad 
civil con apoyo del Estado dominicano. 

,Como Contactarnos 

Calle Jonas E. Salk No. 62, Altos • Zona Universitaria, Santo Domingo, República Dominicana. Apdo. Postal 2393 
(809) 221-5509 I 685-6824 • Fax (809) 686-8516 
casco @ codetel.net.do. www.redid.org/casco 
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Promovemos el uso de informaciones 
empiricam,ente confiables, basadas en 
fueriltes~ primarias y secundarias, que 

. aeñ,ipor resultado investigaciones 
~ 

cieM.;t~ficas que contribuyan a la 
colllprensión de los principales temas 
mu~icipales y urbanos del país 

Av. Los Próceres, Galá, UAiversid~d Intec, 
(809) 567-9271 ext. 409 • Fax ltj~~J~t~~¡¡'~;;:\ll;J 
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Equipo de Investigación 
Social (Equis/Intec) 

Fundación e Incor oración 

Esta institución fue fundada en 1985, como organismo adscrito al Instituto Tecnológico de Santo 
Domingo (INTEC). 

Misión 

Realizar investigaciones y proyectos sobre la realidad de la República Dominicana, orientados hacia 
la solución de problemas concretos y con la participación comunitaria. 

Areas de Trabajo 

- Problemática urbana, municipal, ambiental, de mejoramiento e intervención urbana y movimientos 
sociales principalmente. 

Población Meta 

Municipios, Instituciones Gubernamentales, ONGs y Empresas Privadas. 

Administración 

Equis/lntec es administrado por el Instituto Tecnológico de Santo Domingo. 

Breve Historia de Exitos 

• Trabajos de Evaluación y monitoreo de la gestión de varios municipios. 
• Capacitar a todas las Regiones del D. N. a través del acuerdo con la Liga Municipal Dominicana. 
• Crear un programa de capacitación a Funcionarios Municipales con el auspicio de la Junta de 

Andalucía. 
• Ser referencia para los temas urbanos y municipales del País, teniendo un Centro de Datos 

Municipales, un Centro de Empleo, Publicaciones e Investigaciones. 

Como Contactarnos 

Av. Los Próceres, Galá, Universidad Intec, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 567-9271 ext. 409 • Fax (809) 566-3200 
equis@mail.intec.edu.do 
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Fundación e Incor oración 

Fondomicro fue fundada el 2 de mayo de 1989 e incorporada mediante el decreto No. 286-89, 
del 31 de julio de 1989. 

Misión 

Tiene como objetivos: 

a) Fortalecer el sistema de libre empresa en la República Dominicana. 
b) Mejorar la interrelación existente entre los diversos estratos empresariales que motivan el 

desarrollo y crecimiento de la economía del país. 
c) Captar recursos financieros de fuentes externas e internas mediantes donaciones, préstamos y 

emisión de bonos para canalizarlos a la micro y pequeña empresa. 

Areas de Traba"o 
- Investigación 
- Asesoría Técnica 
- Fianciamiento. 

Población Meta 

Micro y pequeñas empresas, ONGs e instituciones que prestan servicio de apoyo al sector de las 
micro y pequeñas empresas, con cobertura en las zonas urbanas y rurales del país. 

Administración 
Posee un departamento de administración y finanzas. Se realizan auditorías internas y externas 
periódicamente. 

Breve Historia de Exitos 

• Haber canalizado recursos financieros a las micro y pequeñas empresas a través de las ONGs 
y las instituciones de crédito. Actualmente tiene 76.5 millones de pesos en financiamiento al 
sector de las micro y pequeñas empresas. 

• Ha realizado un intenso programa de desarrollo institucional dirigido a las ONGs y cooperativas 
que trabajan directamente con el sector de las micro y pequeñas empresas en el país. Este 
programa elevó la calidad de gestión financiera y operativa de las instituciones que ofrecen 
microcréditos. Además, se ofreció capacitación a los empleados de las instituciones beneficiarias 
del programa. 

• Cuenta con la base de datos más amplia sobre el sector de las micro y pequeñas empresas 
en la República Dominicana. 

• Ha realizado 10 encuestas a nivel nacional y tiene 20 publicaciones de estudios socioeconómicos, 
antropológicos, econométricos y de género sobre el sector de las micro y pequeñas empresas. 

• Servir como la principal fuente de información sobre las características y la evolución de este 
importante sector de la economía dominicana. 

Como Contactamos 
Av. Bolívar No. 235, Ens. La Julia, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 534-8141 • Fax (809) 534-8038 
www.fondomicro.org·contac@fondomicro.com 

Catálogo de Organizaciones Sin Fines de Lucro 



1)ll(»)I().rII~~I)() 

I~J .. 1)I~Sllllll()J .. J .. () 
s()srl'I~~IIIJ .. I~ 

Trabajamos para el mejoramiento de la Calidad Ambiental 

mediante la protección y Conservaciónde de nuestros 

Recursos Naturales. 

FONdo PRO NATURAlEZA, INC. 

Calle Paseo de los Periodistas No. 4, Ens. Miraflores, Santo Domingo, República lnmlrlll·'::m,'ue 

Apartado Postal No. 2956 • (809) 687-5609/5878. Fax (809) 687-5766 
pronatura@codetel.net.do 



PRONATURA 
FONdo PRO NATURAlEZA, INC. 

Fundación e Incor oración 

PRONATURA fue fundada en enero de 1990 e incorporada ese mismo año mediante el decreto 
No. 77-90, de fecha 28 de febrero 1990. 

Misión 

Promover acciones, intercambio de experiencias, asistencia técnica y financiera entre organizaciones 
nacionales e internacionales, gubernamentales y no gubernamentales, que trabajan en pro del 
Desarrollo Sostenible, a través de la protección del ambiente, manejo y conservación de los recursos 
naturales, así como la promoción del uso de tecnologías apropiadas y energías renovables. 

Areas de Traba'o 

- Agroforestería - Capacitación 
- Biodiversidad - Manejo de Bosques 
- Cambio Climático - Políticas Ambientales 
- Género y Ambiente - Gestión Ambiental 
- Areas Protegidas 

Población Meta 

Su trabajo está dirigido a mujeres y hombres de las áreas rurales y urbanas vinculadas al manejo 
y la conservación de los recursos naturales y protección del ambiente. 

Administración 

El gobierno primario descansa en la Asamblea General de sus miembros. Esta se reúne anualmente 
para elegir la Junta Directiva, la cual a su vez designa al Director Ejecutivo. Posee un departamento 
financiero y se realizan auditorías internas y externas anualmente. 

Breve Historia de Exitos 

• Haber alcanzado una excelente reputación frente a la sociedad dominicana y en el 
plano internacional, como un mecanismo de servicio y promoción para la protección del medio 
ambiente y la conservación de los recursos naturales. 

• Canalización y administración de recursos, entrenamientos / capacitación, actividades de 
intercambio de información y participación en diálogos sobre políticas. 

• Edición periódica del Boletín PRONATURA Informa, que circula a nivel nacional e internacional. 

Como Contactarnos 

Calle Paseo de los Periodistas No. 4, Ens. Miraflores, Santo Domingo, Rep blica Dominicana • Apartado Postal No. 2956 
(809) 687-5609/5878 • Fax (809) 687-5766 • pronatura@codetel.net.do 
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Institución financiera líder por su capacidad innovadora 

en el diseño e implementación de nuevos programas 

orientados a combatir la pobreza urbana y rural 

Microcrédito 

Préstamos a los 
trabajadores 

Desarrollo comunitario y 
capac itac i ón 

Santiago 971-1901 
588-6698 
554-4969 
584-2239 
572-4725 

La Vega 573-9557 
550-6172 
528-6774 
527-3412 
557-6545 

San Feo. de Maeorís 
Higüey 
Nagua 
Mao 

La Romana 
San Cristóbal 
Neyba 
San Juan de la Maguana 

Calle Mercedes No. 4, Ciudad Colonial, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 688-8101 • Fax (809) 686-0430 • fdd@codetel.net.do 



FDD FUNDACION 
DOMINICANA 

DE DESARROLLO 

Fundación e Incor oración 

Obtuvo su personería mediante el decreto No. 8434, del 3 de agosto de 1962 y autoriza cambiar 
su nombre por el actual a través del decreto No. 1408, del 14 de junio de 1966. 

Misión 

Mejorar la calidad de vida de los sectores más empobrecidos de la sociedad dominicana, tanto 
urbano, como rural fomentando su espíritu empresarial, mediante microcréditos, y servicios de 
capacitación, desarrollo y asistencia técnica. 

Areas de Traba"o 

- Microempresas: Programa de Desarrollo Empresarial. 
- Medio Ambiente: Programa de Reforestación. 
- Servicios Empresariales: Programas de Formación Empresarial 
- Otros Programas de Desarrollo Rural. 

Población Meta 

Mujeres y hombres en la zona urbana y rural del país. 

Administración 

Posee una estructura sólida para brindar apoyo administrativo y financiero a sí misma y a otras 
organizaciones no gubernamentales de servicios a terceros, de información empresarial aptas para 
la toma de decisiones oportuna y el manejo de la contabilidad por fondos, unidad de crédito, 
departamento de cobros y servicios de auditoría. Para esto cuenta con una Gerencia Financiera y 
un moderno centro de cómputos dotado de sistemas. 
Se realizan auditorías externas anualmente. 

Breve Historia de Exitos 

• Organización pionera en programas de desarrollo rural a partir de la década del 60. 
• Durante los años 70 y 80 contribuyó decididamente al desarrollo de la artesanía nacional. 
• Haber iniciado con recursos propios, el micro financiamiento a empresarios y empresarias del 

sector informal de la economía. 

Como Contactarnos 

Calle Mercedes No. 4, Ciudad Colonial, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 688-8101 • Fax (809) 686-0430 
fdd@codetel.net.do 
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H:() CREA rll~ICANO 
Re-educando al Adicto para uliá~ociedad Mejor 

• Trabajamos en la 

reeducación del adicto. 

• Educamos y orientamos a la 

ciudadanía acerca del proceso 

de reeducación de adictos . 

• ~g~~~~~~, INe. 
Calle Padre Billini No. 556-A, Ciudad Nueva, Santo Domingo, República Dominicana 

(809) 221-1413 / 687-4558 • Fax (809) 689-4329 • hogarcrea@codetel.net.do 

- ti \ 



Hogar Crea Dominicano, Inc. 

Fundación e Incor oración 

Fue fundada el 15 de febrero de 1975 e incorporada mediante el decreto No. 1708 de fecha 6 de 
febrero del 1976. 

Misión 
Orientar, prevenir, reeducar y reinsertar en la sociedad a personas con problemas de drogadependencia. 

Areas de Trabajo 

- Salud - Reeducación de adictos. 
- Capacitación - capacitación para el desarrollo humano. 
- Atención medica - terapia ocupacional. 

Población Meta 

Hombres y mujeres de todas las edades 

Administración 

Esta institución posee un departamento de administración tiene en sistema de contabilidad, se 
realizan auditorías internas permanentemente y auditorías externas anuales. 

Breve Historia de Exitos 

• Hogar Crea Dominicano opera en el país desde el 1975 en el área de la farmacodependencia, 
bajo el mecanismo de la comunidad terapéutica. 

• En estos 25 años ha puesto en funcionamiento, 28 locales (27 masculinos y 1 femenino). Más 
de 6,000 reeducados de ambos sexos. 

• Cientos de charlas preventivas en diversos sectores de la población. 
• Puesta en operación de centros para niños y adolescentes adictos. 

Como Contactarnos 

Calle Padre Billini No. 556-A, Ciudad Nueva, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 221-1413/687-4558· Fax (809) 689-4329 
hogarcrea@codetel.net.do 
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PATRONATO DE LUCHl\.,C:ONTRA LA LEPRA, INC. 
INSTITUTO DERMA:~OUQGICO y CIRUGIA DE PIEL 

Servicios Disponibles 
Diagnóstico y tratamiento de enfermedades de la piel 
Diagnóstico y tratamiento de lo Lepra sin costo alguno 

Especialidades en permatología 
Enfermedades de Transmisión Sexual y SIDA 
Alergias 
Dermatosis Profesionales 
Flebología (tratamiento de vórices) 
Cosmiatría (c1oasma, acné, cicatrices) 
Dermatología Pediatrica 
Cirugía Dermatológica 

Laboratorios 

Clínico y Bacteriológico 
Micología (hongos en la piel, pelo, uñas) 
H istopatología 

Otras Actividades 
Charlas educativas para prevención de ETS-VIH 
Operativos médicos para examen de la piel 
Atención primaria en dermatología 
Manejo sindrómico de las ETS-SIDA 

Calle Féderico Velásquez esq. Albert Thomas, Ens. María Auxiliadora, 
Santo Domingo, República Dominicana • (809) 684-3772 / 684-2496 
Fax (809) 681-7687 • inst.dermat@codetel.net.do 

Laboratorio Histopatología, 
área de microscopía 

Equipos y personal 
de laboratorio 

Equipos y personal 
de laboratorio 

Farmacia del Instituto 
Dermatológico 

." 6T ~ 



Instituto Dermatológico y Cirugía de Piel (IDCP) 
Patronato de Lueha Contra la Lepra Ine. 

Fundación e Incor oración 
Fundada el 11 de septiembre de 1963 e incorporada mediante decreto No. 174 de fecha 5 de 
noviembre de 1963. 

Misión 
- Ofrecer al pueblo servicios especializados de la más alta calidad en el campo de la dermatología 

leprologia, micología, ETS- SIDA, cirugía dermatológica, flebología y cosmiatría; entre otras. 
- Formar especialistas en el área de la dermatología y de las ETS. 
- Fortalecer la investigación médica en las áreas de la dermatología y enfermedades de transmisión 

sexual (ETS) que contribuya a un conocimiento más profundo sobre las causas y consecuencias 
de las mismas. 

Areas de Traba'o 
- Salud 
- Lepra 
- Enfermedades de la piel. ETS/ SIDA 
- Micología, flebología, cosmiatria 
- Cirugía dermatológica 
- Laboratorio clínico y bacteriológico, con pruebas CD4/ CD8 y carga viral VIH entre otros 
- Laboratorios de micología e histopatología 
Población Meta 

Mujeres, Niños, Hombres, Adolescentes y Envejecientes. 

Administración 

Posee departamento de administración, tiene un super sistema computarizado de contabilidad. Se 
realizan auditorías internas anuales con supervisión diaria a ingresos por departamento. 
Las compras e inventarios se realizan según requerimiento general y por área. 
Se realizan auditorías externas trimestrales y anual de balance. 

Breve Historia de Exitos 
• Eliminación de la Lepra como problema de salud pública en República Dominicana. Datos al 31 

de marzo del 2000 indican 10,802 casos diagnosticados de los cuales se han dado de alta 8,544, 
339 en tratamiento y 1,119 en observación, registrando una tasa de 0.40, inferior a un caso de 
lepra en tratamiento por cada 10,000 habitante, estipulado por la Organización Mundial de la 
Salud (OMS) para considerar la lepra eliminada. 

• Exámenes de la piel en sus instalaciones a más de 260, 000 personas al año y más 200,000 
personas en forma gratuita, con donación de medicamentos a través del programa de atención 
primaria en dermatología rural y urbana marginal. 

• Mantener los laboratorios de virología - VIH como centro de referencia de otras instituciones. 
• Desarrollo de 3 Laboratorios con alto nivel científico, alcanzado con 34 años de labor. 
• Logros académicos: Especialidad en Dermatología (Residencia de 3 años) y Enseñanza de 

Pre-Grado de la Dermatología. 

Como Contactarnos 
Calle Féderico Velásquez esq. Albert Thomas, Ens. María Auxiliadora, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 684-3772 • Fax (809) 681-7687 
inst.dermat@codetel.net.do 
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ANTE UN PROBLEMA COMUN 
LA SOLUCION SOMOS TODOS 

Capacitación de más de 30,000 jóvenes 
multiplicadores en las áreas de salud repr'oductiv!l¡" 

prevención del SIDA y ~:mp.~HTlip.nln"'::lrnhifml::l1 

Pasos y puentes peatonales 

Se ha trabajado con más de 25,000 familias en 
salud materno infantil. 

D D 

Apoyando a 13 municipios de la Región Este en el 
fortalecimiento de la relación comunidad-gobierno local. 

INSTITUTO DOMINICANO 
DE DESARROLLO INTEGRAL, INe. 

Calle Luis F. Thomen No. 654 El Millón, Santo Domingo, República Dominicana. Apartado Postal 22282 
(809) 534-1077 / 78 / 79 • Fax (809) 534-1080 • iddi@codetel.net.do 



INSTITUTO DOMINICANO D~D DE DESARROLLO INTEGRAL, INC. 

Fundación e Incor oración 

El 1001 fue fundado el 18 de junio de 1984 e incorporado mediante el decreto No. 2067 de fecha 
29 de marzo del 1984. 

Misión 
Crear las condiciones para que el ser humano, como individuo y colectividad, pueda contar con una 
oportunidad razonable de llevar una vida productiva y creativa conforme a sus necesidades, intereses 
y potencialidades. 

Areas de Traba·o 

- Educación y Organización Comunitaria: educación no-formal, capacitación técnico-vocacional, 
alfabetización, apoyo al niño y al joven y apoyo organizacional. 

- Salud Primaria: educación en salud, salud reproductiva, prevención del SIDA y saneamiento 
ambiental. 

- Fomento de Empleo: crédito y capacitación microempresarial. 
- Construcción de sistemas de infraestructura, y de viviendas de bajo costo. 

Población Meta 
La población de bajos ingresos residentes en los Darrios de Santo Domingo y en la Región Este de 
la República Dominicana. En la actualidad es está trabajando de manera directa con aproximadamente 
250,000 personas. 

Administración 
Posee un Departamento de Administración y de Planificación. La institución es auditada anualmente 
por una firma de auditores externos independientes, además de sus proyectos individuales de 
manera separada. 

Breve Historia de Exitos 
• La institución firmó uno de los contratos de mayor cuantía que una organización sin fines de lucro 

de acción social ha firmado con el Gobierno Dominicano, por valor de RO$ 45,000.000. 
• El 1001 fue seleccionado como organización sombrilla por las trece ONGs que implementan 

programas de supervivencia materno-infantil, apoyado por USAIO, canalizando más de 
RO$30,000,000.00. 

• Ha otorgado créditos a más de 6,173 microempresas por un valor de más de RO$ 124,000,000.00. 
• Estableció contrato con el gobierno dominicano, a través del Instituto Nacional de la Vivienda 

(INVI) para construir 1,500 viviendas económicas. La recuperación de los préstamos es de casi 
un 100%, con una mora de sólo 0.47%. 

• Se ha logrado reducir en 78% el nivel de desnutrición de los niños/as, entre 0-5 años, en 8 barrios 
de Santo Domingo, logrando también reducir la tasa de morbi-mortalidad infantil en un 33%. 

• Haber apoyado 13 municipios de la Región Este del país en trabajos de fortalecimiento de los 
ayuntamientos y la realización de proyectos comunitarios a través de cabildos abiertos. 

• La construcción de 53.6 Km de pasos y puentes peatonales, redes de agua potable y drenajes 
sanitarios. Cubierto 7.3 Km de cañadas. Mejorado y/o construido 2,780 casas. Además de haber 
construido numerosas escuelas, clínicas y aentros comunitarios. 

Como Contactarnos 

Calle Luis F. Thomén No. 654, El Millón, Santo Domingo, República Dominicana • Apartado Postal 22282 
(809) 534-1077 /1078/1079 • Fax (809) 534-1080 
iddi@codetel.net.do • www.iddi.org 
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Instituto Nacional de la Salud 

Trabajamos por 

"Salud para tod@s con 

la participación de tod@s" 

Promoción de políticas,coordinación 

y apoyo técnico para la Reforma del Sector Salud. 

Calle Luis F. Thomén No. 308, Ens. Quisqueya, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 472-3613. Fax (809) 472-3967. insalud@aacr.net 



I ALUD 
Instituto Nacional de la Salud 

Fundación e Incor oración 

INSALUD fue fundada en el mes de noviembre de 1991, e incorporado mediante decreto No. 34-93 
de fecha 29 de enero del 1993. 

Misión 

Coadyudar con la promoción y generación de la participación democrática de todas y todos los 
actores- proveedores de servicios de salud, políticos y usuarios (as) en la presentación, análisis y 
discusión sobre la situación y las ideas en salud que provocan cambios en las políticas y prácticas 
de Salud. 

Areas de Trabaio 

- Diálogo Político y Reforma 
- Habilitación y Acreditación de ONG de Salud 
- Advocacy 
- ConcertAcción contra el SIDA 
- Coordinación Estado-Sociedad Civil 
- Coordinación Agencias de Cooperación 
- Organización sombrilla 

Población Meta 

Tomadores de decisiones, Organizaciones No Gubernamentales, Organizaciones Comunitarias de 
base, agencias de cooperación, personal de salud, usuari@s de los servicios de salud. 

Administración 

La gerencia administrativa financiera de INSALUD, está dotada de un sistema de contabilidad por 
fondos. Sus operaciones son auditadas anualmente. 

Breve Historia de Exitos 

• Es el consorcio de ONGs más grande, con 68 miembros. Tiene un acuerdo con SESPAS, para 
la Habilitación y Acreditación de ONGs de Salud. 

• Ha organizado 10 Jornadas del Foro Nacional de Salud, en las que se ha puesto en discusión 
temas prioritarios de la agenda sanitaria del país. 

• Promoción del diálogo político y la construcción de concenso en la Reforma del Sector Salud. 
• Ha promovido la participación democrática en la elaboración de las leyes de Salud, SIDA y 

Seguridad Social. 
• Participación destacada post huracán Georges y en la lucha contra la probreza. 

Como Contactarnos 

Calle Luis F. Thomén No. 308, Ens. Quisqueya, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 472-3613. Fax (809) 472-3967 
insalud@ aacr.net 
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MUJER DOMINICANA 

TRABAJANDO Y 

CRECIENDO CON MUDE 

MUDE, capacita, asiste y facilita créditos 

para el desarrollo de la mujer rural, sus 

iniciativas individuales, haciéndolas 

conscientes de sus derechos y valores. 

IPOlrQJ ~~ D~$QJn~~~~~ 
~UIlu\~groJ~ d~ ~(lJ N~QJ~~r. 

Leopoldo Navarro No. 61, Edificio San Rafael • Santo Domingo, Rep blica Dominicana 
(809) 685-8111 / 13 • Fax (809) 686-6360 • mudedom@codetel.net.do • mude@aacr.net 



.. 
uJeres 

en Desarrollo 
Dominicana, Inc .. 

Fundación e Incor oración 

Fue fundada el 23 de octubre de 1979 e incorporada el 16 de enero de 1980 mediante el decreto 
No. 1439. 

Misión 

Contribuir al desarrollo integral de la mujer dominicana de las zonas rurales y sub-urbanas marginadas, 
para elevar su calidad de vida y su nivel de participación igualitaria y con equidad en la sociedad, 
ofreciéndole acceso a servicios de créditos, atención primaria en salud y capacitación para el 
fortalecimiento individual y grupal. 

Areas de Traba"o 

- Salud: Salud Sexual y Reproductiva, Salud Materno Infantil. 
- Saneamiento: Construcción Acueductos y Letrinas. 
- Educación: Capacitación Social, Técnica y Gerencial. 
- Financiamiento: Créditos Agrícolas, Pecuarios y Microempresas en zonas rural y urbana. 
- Medio Ambiente: Capacitación / Educación. 
- Recursos Naturales: Capacitación / Educación. 
- Genero: Capacitación sobre perspectivas de genero. 

Población Meta 

Mujeres de la zona rural y sus familias. 

Administración 

Cuenta con un sistema de contabilidad. Se realizan auditorías internas diarias mediante las diferentes 
transacciones y también auditorías externas periódicamente. 

Breve Historia de Exitas 

• Contribución importante en la potenciación de la mujer rural con criterios de Igualdad y Equidad 
en la ejecución de proyecto de desarrollo. 

• Establecimiento de una metodología de trabajo dirigida a hacer más democrático y participativo 
el accionar de las organizaciones comunitarias. 

• Ampliar las oportunidades para que la mujer participe más de las actividades productivas 
mediante un mayor acceso a los servicios de crédito. 

Como Contactarnos 

Leopoldo Navarro No. 61, Edificio San Rafael, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 685-8111 I 8113 • Fax (809) 686-6360 
mudedom@codetel.net.do • mude@aacr.net 
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PARTICIPACION 
CIUDADANA 

iVlovirniento Cívico 
No Partidista 

Por las Reformas Políticas y 
un Desarrollo Social justo 

y equilibrado 

Movimiendo cívico no partidista de 
presión, concertación y vinculación 
del ámbito social con 105 poderes 
públicos. Busca el fortalecimiento y 
mayor participación de la sociedad 
civil en 105 diversos ámbitos de la 
vida social, contribuyendo así con la 
consolidación de la democracia y 
con el proceso de reformas del Estado 

Calle Desiderio Arias No. 25, La Julia, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 535-6200 • Fax (809) 535-6631 • participacionciudadana@codetel.net.do 



PARTICIPACION 
CIUDADANA 

Movimiento Cívico 
No Partidista 

Fundación e Incor oración 
Se contituyó el31 de octubre del 1993, e incorporada mediante el decreto No. 27-96, en abril de 
1996. 

Misión 
Es un movimiento cívico no partidista, de presión, concertación y vinculación del ámbito social con 
lo poderes públicos y los partidos políticos. Se constituye con el fin de promover la articulación de 
la sociedad civil para incentivar la participación de los ciudadanos, a fin de lograr las reformas 
políticas, institucionales y democráticas que requiere la República y un desarrollo social, justo y 
equilibrado. 

Areas de Traba'o 

- Educación: Estado, Constitución y Ciudadanía. 
Liderazgo Democrático y Fortalecimiento Organizativo. 

- Articulación de la Sociedad Civil: Reformas del Sistema Judicial, Transparencia Municipal, 
Transparencia Legislativa, Reformas Políticas y Fortalecimiento de las Organizaciones de la Sociedad Civil. 

- Fortalecimiento Institucional: Formación y fortalecimiento de Comités y Núcleos Municipales 
en todo el territorio nacional, así como la formación de equipos especializados por áreas de trabajo. 

Población Meta 

Mujeres, hombres, niños, adolescentes, envejecientes de la zona rural y urbana. 

Administración 
El departamento de administración tiene un sistema de contabilidad. Se realizan auditorías internas 
y externas anualmente. 

Breve Historia de Exitos 

• Incidencia en el proceso de Reforma Judicial de la República Dominicana a través de la Campaña 
por la Inamovilidad de los jueces y la presentación de candidatos a jueces. 

• Observación de tres procesos electorales (1996-98-2000), movilizando más de 25,000 voluntarios/as 
en todo el territorio nacional. 

• Ejecución del programa Transparencia Municipal en diez municipios del país 
que capacita a la ciudadanía en la cogestión y monitoreo de la gestión municipal, en coordinación 
con las autoridades. 

• Propiciadores de espacios para el diálogo entre sociedad civil y sociedad política, como son 
el Foro Ciudadano y Red de Redes. 

• Capacitación de más de 5,000 adolescentes de colegios y escuelas en el eje "'de democracia y 
la Constitución Dominicana. 

• Diseño metodológico para programas educativos. 
• Presencia en 115 municipios a través de los comites y núcleos de Participación Ciudadana. 

Como Contactarnos 
Calle Desiderio Arias No. 25, La Julia, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 535-6200. Fax (809) 535-6631 
participacion.ciudadana@codetel.net.do • www.participacion.org.do 
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Apóyanos en la busquedad de nuestra 

realización personal como parte 

de una sociedad productiva. 

Educación, 

prevención, 

rehabi litación, 

integración laboral, 

y asistencia social 

para personas 

no videntes. 

Somos parte de una sociedad productiva, 

apóyanos en la busqueda de nuestra 

realización personal. 

PATRONATO NACIONAL DE CIEGOS, ¡Ne. 
Calle Correa y Cidrón No. 24, esq. Huascar Tejeda, 

Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 533-2933/535-4325. Fax (809) 532-7002 



PATRONATO NACIONAL DE CIEGOS, INC. 

Fundación e Incor oración 

Fundado el 5 de noviembre de 1964 e incorporado mediante el decreto No. 2100 del 5 de febrero 
de 1965. 

Misión 

Desarrollar un amplio programa de auxilio integración laboral de toda persona afecta por defectos 
visuales congénitos o adquiridos que colocan en situación desventajosa frente a sus semejantes. 

Areas de Trabajo 

- Salud: Programa de prevención a la ceguera. 
- Educación: Centros de rehabilitación para ciegos adultos y programas rurales de rehabilitación 

en comunidad. 

Población Meta 

Mujeres, hombres, niños, adolescentes y envejecientes de la zona rural y urbana. 

Administración 

Cuenta con un sistema de contabilidad por fondos. Se realizan auditorías externas anualmente. 

Breve Historia de Exitos 

• Funcionamiento de dos (2) centros de rehabilitación para ciegos adultos en Santo Domingo, 
y en Santiago de los Caballeros. 

• Funcionamiento de tres (3) programas rurales en las regiones Sur, Este, Cibao y Sur-Oeste 
hasta la Frontera. 

• Ampliación de los servicios de rehabilitación en diferentes comunidades a través de los profesores 
rehabilitadores comunitarios en Santo Domingo y en siete provincias. . 

• Extensión de los servicios del centro de Santo Domingo en 17 sectores, barrios y zonas rurales 
del Distrito Nacional. 

• Puesta en funcionamiento del Departamento de Prevención de la Ceguera a través del cual 
la institución realiza operativos oftalmológicos a nivel nacional. 

Como Contactarnos 

Calle Correa y Cidrón No. 24, esq. Huascar Tejeda, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 533-2933/535-4325· Fax (809) 532-7002 
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®redid 
Fundación e Incoer oración 

RED DOMINICANA DE 
INTERCAMBIO PARA EL 
DESARROLLO 

Fundada el 29 de abril de 1992 e incorporada mediante el decreto No. 303-92 del 14 de octubre 
de 1992. 

Misión 
Contribuir al desarrollo de un sistema nacional de intercambio de información para el desarrollo 
sostenible. 

Áreas de Traba·o 

- Manejo (capacitación, procesamiento y distribución) e intercambio de informaciones a través de 
tecnologías computacionales. 

Población Meta 

Organizaciones sin fines de lucro, académicas, grupos de base y de desarrollo comunitario, entre 
otras, tanto en las zonas rural y urbana de la Reoública Dominicana . 

• dministración 

REDID esta dirigida por un Consejo Directivo integrado por representantes de las Organizaciones 
que la forman, estos representantes se eligen en la asamblea general de las Organizaciones 
miembros. Posee una unidad de administración y tiene sistema contable. 

Breve Historia de Exitos 

• Instalación del primer sistema de correo electrónico del país (redid.org.do). 
• Afiliación de más de cincuenta instituciones en todo el país, laborando en temas sociales, 

económicos, ambientales y culturales. 
• El proyecto Red de Desarrollo Sostenible, cuyo propósito es promover la participación de la 

sociedad civil en la definición e implementación dae acciones dentro del marco del desarrollo 
sostenible. 

• Creación de listas de discusión sobre diferentes temas de actualidad en los ámbitos social, 
económico y ambiental que procuran una participación equitativa de los diferentes sectores en 
el desarrollo nacional. 

• Haber logrado conectar a la Internet un servidor donde las instituciones afiliadas cuentan con 
un espacio para informar sobre actividades y presentar sus logros y propósitos. 

Cómo Contactarnos 

Av. Nuñez de Cáceres. Esq. Oloff Palme, Segundo piso biblioteca de INDOTEC, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 548-8594/ 566-8121 ext. 254 • Fax (809) 548-8525 
operativa@redid.org.do • www.redid.org.do 

Catálogo de Organizaciones Sin Fines de Lucro 



¡Por la Paz " Justicia! 

Calle Josefa Brea No. 65, Barrio Mejoramiento Social, 
(809) 688-1646 • Fax: (809) 685-01 



~ 

~l ~R S~J~AR.~ 
Fundación e Incor oración 

Fue fundada en República Dominicana el 9 de enero de 1995 e incorporada mediante el decreto 
No. 237-97, de fecha 16 de mayo del 1997. 

Misión 

La misión del SJR ha sido definida en torno a la educación, la investigación, la promoción social, 
la defensa de los Derechos Humanos; la asistencia social y asesoría jurídica; promoviendo así una 
convivencia más justa, participativa y democrática de los inmigrantes pobres en República Dominicana. 

Areas de Traba'o 

- Promoción y respeto a los Derechos Humanos (DD.HH.) de la población migrante en El Caribe. 
- Servicio de información e investigación permanente sobre la realidad haitiana, dominico-haitiana 

y Caribeña a través del Centro de Documentación que existe en el Centro Bonó; 
- Apoyo a inmigrantes. 
- Procesos de repatriación. 

Población Meta 

Inmigrantes haitianos (as) y dominicanos (as) en República Dominicana y El Caribe. 

Administración 

Posee un departamento de administración, cuenta un sistema de contabilidad y se realizan auditorías 
externas anualmente. 

Breve Historia de Exitos 

• La unificación de criterios de las organizaciones referente al tema de los inmigrantes forzados. 
• Haber contribuido a fundar Solidaridad Fronteriza, una entidad ubicada en la frontera, que vela 

por la integridad física y humana de los inmigrantes haitianos. 
• Creación del Programa de Derechos Humanos (DD.HH.) en el Servicio. 
• Realización de dos procesos de investigación, referentes al tema haitiano y la situación de las 

organizaciones o instituciones que trabajan el tema en cuestión. 
• Capacidad de gestión organizativa e institucional para responder a las necesidades de 

las comunidades y el manejo de la ayuda internacional luego del huracán Georges. 

Como Contactarnos 
Calle Josefa Brea No. 65, Barrio Mejoramiento Social, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 688-1646 • Fax (809) 685-0120 
sjrdom@internet.net.do 

Catálogo de Organizaciones Sin Fines de lucro 
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Fundación e I ncor oración 

Fundada en 1986 e incorporada mediante el decreto No. 502-87 de fecha 24 septiembre del 1987. 

Misión 

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la mujer dominicana y a incrementar su nivel de participación 
en los procesos de toma de decisiones y de ejecución de acciones que promuevan un desarrollo 
social, político, económico, democrático y con equidad de género. 

Areas de Trabajo 

- Salud (Comunitaria y de la Mujer) 
- Educación y Formación (Alfabetización, Género, Derechos y Formación para el Trabajo) 
- Microempresas 
- Asistencia Legal 
- Género (Método para el trabajo con visión de Género) 

Población Meta 

La mujer urbana residente en barrios en condiciones de pobreza. 
Niños y niñas menores de 5 años. 
Las y los adolescentes y Jóvenes. 
Hombres y mujeres no alfebetizados. 
Microempresarios y microempresarias. 

Administración 

Cuenta con un Departamento de administración, y un sistema de contabilidad establecido. 
Se realizan auditorías externas anualmente. 

Breve Historia de Exitos 

• Haber provocado cambios de actitud en la población meta de varios aspectos centrales sobre 
el mantenimiento de la prevención en la salud y la nutrición, así como cambios de hábitos 
culturales. 

• Haber transmitido actitudes de mayor sentido de pertenencia a la comunidad a través de la 
participación. 

Como Contactarnos 

Calle Huascar Tejeda No. 56 altos, Zona Universitaria, Santo Domingo, República Dominicana • Apartado Postal No. 22248, 
(809) 532-5828 • (809) 597 -8088 • (809) 236-8909 
tumujer@hotmail.com • tumujer@tricom.net 

Catálogo de Organizaciones Sin Fines de Lucro 



En Santo Domingo: RadioASC -
En el Cibao: Radio Santa María -

En el Este: Radio Seybo -

Radio Cayacoa -

En la Línea Noroeste: Radio Marién -

En el Suroeste: Radio Enriquillo -

540 AM 

590 AM 

1370 AM 

740 AM 

1110 AM 

1020 AM 

- 105.1 FM 

- 97.9 FM 

- 93.7 FM 

- 105.1 FM 

- 93.7 FM 

- 93.7 FM 

UDECfI 
Unión Dominicana 

de Emisoras Calólicas 

.. ff1 J 

Av. Rómulo Betancourt No. 2078, 3er. piso, Santo Domingo, República Dominicana - tJ 
(809) 482-0575 • 0487 • Fax (809) 482-5105 • union.emisoras@codetel.net.do • alerdom@codetel.net.do 



Unión Dominicana de Emisoras Católicas 

Fundada en septiembre del 1979, e incorporada mediante el decreto No. 241-87 de fecha 6 de mayo 
del 1987 

Consolidar la presencia de los valores, aspiraciones, propuestas, logros y dificultades de los miembros 
de la sociedad, aspirando a un desarrollo equitativo e integral en los escenarios regionales, nacional 
y continental. Para tal fin, nos posesionamos en el ámbito de los medios de comunicación brindando 
un servicio eficaz, honesto y competitivo. 

- Coordinación de la red de emisoras católicas. 
- Desarrollo estratégico de las emisoras. 
- Elaboración de programas para ser trasmitidos por las emisoras de la red sobre educación, familia, 

evangelización, microempresarios y noticias. 

La Red de Emisoras Católicas y a través de ellas los radioescuchas de todo el país. 

Esta dirigido por un Consejo Directivo, formado por 7 personas elegidas por la Asamblea cada 2 
años, posee un departamento de administración y se realizan auditorías externas anualmente. 

• Por tres años consecutivos la red nacional de UDECA ejecutó procesos de sensibilización de 
la población sobre la democracia y valores democráticos. 

• Participó activamente en campañas nacionales como ¡El municipio que queremos! y ¡Voto 
consciente!. 

• Otro éxito ha sido la producción de un servicio Informativo en la red de UDECA con cobertura 
nacional y con dos emisiones de una hora al día. 

• El informativo ¡En Contacto! que es una coproducción en la cual participan las seis departamentos 
de prensa de las emisoras integrantes de la red y El Centro Puente. 

• También se cuenta con los reportes de una red de más de cuarenta corresponsales de todas 
las regiones del país. Este servicio tiene muy buena acogida en todas las regiones. 

Rómulo Betancourt No. 2078, 3ra. Planta, Santo Domingo, República Dominicana 
(809) 482-0575 / 0487 • Fax (809) 482-5105 
union.emisoras@codetel.net.do • alerdom@codetel.net.do 

Catálogo de Organizaciones Sin Fines de Lucro 



Enlos740AM-105.1 FM 
Cobertura Regional 
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• 
Fundada el 31 de enero del 1994, a través de la Ley 390 del 15 de junio del 1954 se otorga personería 
jurídica, de acuerdo al Concordato suscrito entre el Gobierno Dominicano y la Iglesia Católica, y la 
Resolución 38-74 emitida por el Congreso de República Dominicana. 

Estar al servicio y cooperar con el desarrollo integral de la región Este de la República Dominicana, 
a través de una programación que incluye los aspectos religiosos, educativos, culturales y musicales. 

- Radiodifusión educativa y participativa. 
- Apoyo y asesoría a grupos comunitarios en las áreas de cultura, evangelización y promoción 

humana. 

Provincias de la región Este 

Esta dirigido por un Consejo Directivo, formado por 5 personas que se eligen por los cargos y tiempo 
en la Institución. Posee un departamento de administración y un sistema contable. Se realizan 
auditorías internas cada año. 

Algunos de nuestros logros como Institución al servicio de la comunidad han sido: 

• El que muchas instituciones, asociaciones y empresas la tienen en cuenta como un medio 
para la realización de sus actividades de Comunicación. 

• El Fortalecimiento de la Fe Cristiana en la Zona Este. 
• El poder de convocatoria en toda la región. 

Huascar Tejeda esq. Daniel Herrera, Higuey, República Dominicana 
(809) 554-2288 • Fax (809) 554-2488 
radio.cayacoa@codetel.net.do 

Catálogo de Organizaciones Sin Fines de Lucro 
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Calle Amable Reyes No. 3, Tamayo, República Dominicana 
(809) 527-0475" Fax (809) 527-0474 .. p.pablo@codetel.net.do 
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~"lRadio 
Enriquillo 
¿a~~ddSWt 

Fundada el 27 de febrero del 1977, a través de la Ley 390 del 15 de junio del 1954 se otorga 
personería jurídica, de acuerdo al Concordato suscrito entre el Gobierno Dominicano y la Iglesia 
Católica. 

Desde su nacimiento, Radio Enriquillo tiene como misión la búsqueda de un nuevo modo de utilizar 
la radio, construyendo una relación comunicativa basada en la expresión y la participación de los 
sujetos sociales y populares, creando una posibilidad real de que los sectores populares tengan 
acceso a la escena pública y construyan espacios reales de intercomunicación y auto educación. 

- Radiodifusión educativa y participativa. 
- Población dominico-haitiana, niñez, adultos, jóvenes y pequeños productores de café. 

Provincias de la región Sur 

Esta dirigido por un Consejo Directivo, formado por cuatro personas que se eligen a través de 
sondeos con el personal. Posee un departamento de administración y un sistema contable. Se 
realiza auditorías internas cada año. 

• Fue responsable de la coordinación de "LA ACCiÓN COLECTIVA POR EL VALOR DEL VOTO", 
en tres provincias: Barahona, Bahoruco e Independencia. 

• Haber realizado jornadas de educación para la participación ciudadana, con 
lo que se han integrado de manera positiva y entusiasta, numerosas organizaciones. 

• Durante toda una semana cada año, previa a nuestro aniversario, realizamos fiestas encuentros 
en cuatro pueblos o comunidades de las tres provincias: Bahoruco, Independencia y Barahona. 

• El impacto logrado en las diversas comunidades en que incide. 

Calle Amable Reyes No. 3, Tamayo, República Dominicana 
(809) 527-0475 • Fax (809) 527-0474 
p.pablo@codetel.net.do 

Catálogo de Organizaciones Sin Fines de Lucro 
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~DIO 
N\ARI~ 

Fundada el 28 de agosto del 1976, a través de la Ley 390 del 15 de junio del 1954 se otorga 
personería jurídica, de acuerdo al Concordato suscrito entre el Gobierno Dominicano y la Iglesia 
Católica, y la Resolución 38-74 emitida por el Congreso de República Dominicana. 

Contribuir significativamente al desarrollo religioso, educativo, cultural y socioeconómico de la región 
fronteriza norte y de la Línea Noroeste de la República Dominicana a través de un trabajo radiofónico 
integral, con atención a las diferentes dimensiones y necesidades de la persona. Esta emisora de 
la diócesis de Mao-Montecristi complementa la consecución de estos objetivos a través de un 
trabajo presencial y promocional en el orden educativo y socioeconómico, promoviendo y acompañando 
las organizaciones comunitarias, articulando la sociedad civil con las instituciones, organizaciones 
y empresas. 

- Radiodifusión educativa y participativa. 
- Educación formal en las Escuelas Radiofónicas. 
- Educación para la democracia. 

Provincias de la línea Noroeste, sobre todo de sectores populares y con amplia acogida en otros 
sectores sociales y económicos de la población nordestana. 

Esta dirigido por un Consejo Directivo, formado por los directores/as de departamentos. Posee un 
departamento de administración y un sistema contable. 

• Haber incorporado nuevos y diversos espacios que contribuyen al desarrollo de la región en 
nuestra programación, como el informativo "En Contacto" y otros programas de carácter 
educativo. 

• La conformación de una red de corresponsales en toda la región noroestana. 

Presidente Henríquez No. 53, Dajabón, República Dominicana 
(809) 579-8296 • Fax (809) 579-8050 
radio.marien@codetel.net.do 

Catálogo de Organizaciones Sin Fines de Lucro 





Fundada el 28 de octubre del 1956, a través de la Ley 390 del 15 de junio del 1954 se otorga 
personería jurídica, de acuerdo al Concordato suscrito entre el Gobierno Dominicano y la Iglesia 
Católica, y la Resolución 38-74 emitida por el Congreso de República Dominicana. 

Contribuir al desarrollo integral de la población, creando una sociedad más responsable más abierta 
y más crítica de acuerdo con los principios del evangelio. 

- Radiodifusión educativa y participativa. 
- Educación formal para adultos: Escuelas Radiofónicas. 
- Asistencia y asesoría a organizaciones comunitarias. 
- Democracia y cultura. 

Provincias de la región Norte y otras provincias. 

Esta dirigido por un Consejo Directivo asesorados por sacerdotes Jesuitas, formado por I@s 
director@s de departamentos. Posee un departamento de administración con un sistema contable. 
Se realizan auditorías internas y externas cada año o al final de los proyectos. 

• Incremento del desarrollo humano, religioso y político de las personas alfabetizadas de la 
comunidad. 

• Promoción de la participación condición crítica sobre lo social y lo global, a través de talleres 
y encuetros con las organizaciones comunitarias. 

• Sistematización de experiencias que promueven los valores democráticos en los ciudadanos 
y ciudadanas. 

Km 1 Autopista Duarte, la Vega, República Dominicana 
(809) 573-2722 • Fax (809) 573-6200 
r.santamaria@codetel.net.do 

Catálogo de Organizaciones Sin Fines de Lucro 





~_ RADIO SEYBO 

Fundada el 4 de agosto del 1974, a través de la Ley 390 del 15 de junio del 1954 se otorga personería 
jurídica, de acuerdo al Concordato suscrito entre el Gobierno Dominicano y la Iglesia Católica. 

Contribuir al desarrollo integral de la población, creando una sociedad más responsable más abierta 
y más crítica de acuerdo con los principios del evangelio. 

- Radiodifusión educativa y participativa, para la juventud, niñez, mujer y población adulta. 

Provincias de la región Este 

Esta dirigido por un Consejo Directivo, elegido en asamblea cada año. Posee un departamento de 
administración y un sistema contable. Se realizan auditorías externas cada año. 

• El apoyo mutuo entre la comunidad de Miches y la emisora para llevar a cabo jornadas de 

trabajo conjuntas en busca de objetivos comunes y que contribuyan al desarrollo turístico de 

la comunidad y zonas aledañas. 

• Haber apoyado como instrumento dinamizador los procesos de resolución de conflictos entre 

la comunidad y las organizaciones, y empresas que la componen. 

Av. Libertad esq. Sánchez, El Seybo, República Dominicana 
(809) 552-3614· Fax (809) 552-3274. radio.seybo@codetel.net.do 

Catálogo de Organizaciones Sin Fines de Lucro 


