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El ConseJo Superior Umversltarlo de la Umversldad de San Carlos de 

GU.lten1.1la 

CONSIDERA~DO 

<)UL Ll Unl\Lr~IJ<ld dL San Cdr!O~ dL. Guatí..mal<l dí..bL promo\er el L.')tudlo cll.ntlfil.o 
elO llt')l') \ '-,olul.Ion de lo') problcmel,) ndl..lOnalc~ 

CONSIDERANDO 

QlIL. lcl~ r tlí..lIltad\..~ Ul1Idade~ e In~tJtuto~ dL. 1.1 UI1I"er~ldcld dL San C<lrlOS dl. GUdtcmala l.~tan 

oblIgado,> a dl.~arrollar toda clcl~e dí.. actl\ ld..ldes que tIendan a la superaCIOn academlca docí..nte 
y de e'\ten~IOn que contnbuvan a la pre~tacIOn dl. servlclo~ protesIOnales gratUItos a las pLrsona~ 
dí.. e::.ca::.o::. recursos economlco::, 

CONSIDERANDO 

Que el Bufete Popular tue creado por Acuerdo del Consejo SuperIor UnIversItarIo el tremta de 
abnl de mIl noveclento~ cmcuentlcuatro como Instltuo de CapacltacIOn TecnIca y de ServIcIO 
SOClal 

CONSIDERANDO 

Que es necesano regular la orgamzaclon v funCIOnamIento del Bufete Popular, a efecto de que el 
mIsmo cumpla los fines que determma su creaClon 

POR TANTO 

Con base en lo establecIdo por los artlculos 82 y 83 de la ConstItuclOn PolltIca de Repubhca de 
Guatemala, 20 De la Ley Orgamca de la UniversIdad de San Carlos, 1,30,50,60, 70 ,80 Y 32 
mClSOS b) y c) de los Estatutos de la mIsma UmversIdad 

ACUERDA 

Aprobar el SIgUIente Reglamento del Bufete Popular de la Ul1lversIdad de San Carlos de 
Guatemala 
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CAPITULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

!\rtKl1lo lo NATVRALez.\. [1 Bl1ktl... Popular es un [n~tltuto de L1 UnIversIdad dl. S..In (..Ir!o::, 
JL GUcltLl11cllJ. ad~cnto a Ll r J.cultad dL C1LnLla~ Jl1ndlCcl~ y ')oLl..Ilc~ cUy..I tunclon c') 11 
Lclpacltal.lOn tLcnILJ.- protcslOn,ll de ~L1~ estudlantL~ y la a~lstcncI..IJundILJ. gratllltJ. el pLr~Ona~ dl. 
L~L,lS0~ rLLUr~OS eCOnOmlCOS 

ArtlLulo 20 OH JeTIVO'; Lo') obletlyo~ dd Bllkte PopllLlr son l()~ ~lgUlcntcs 

a) Complementar medlJ.nte pr,lctlca obltgatona de lo~ alumnos la enseñanza que se Imparte 
en la catedra de 1J. Facultad de Clencla~ Jundlca~ y SocIales 

b) Celpacltar al practIcante en lJ.s actlvldadt.~ relatIvas al eJcrClClO proteslOnal de Abogacla y 
Notanado, 

c) 

d) 

e) 

Onentar al practIcante sobre la correcta apltcaclon de los conOCImIentos del derecho 

Fomentar en el practIcante el alto grado de etlca y responsabthdJ.d y 

ProporcIOnar aSIstencIa J undIco-profeslOnal gratutlta, prevIa calrficaclOn, a personas de 
escasos recursos economICO~ que no esten en capaCIdad de pagar dlcho~ serVlClO~ 

ArtIculo 30 FUNCIONES Las funCIOnes del Bufete Popular son 

1) Docente, y 

2) De ServIcIO SOCIal 

La funcIOn docente comprende los aspectos teonco y practIco El teonco se cumple medIante 
estudIOS conjuntos de Asesores y practIcantes respecto a casos concretos El practICO se cumple 
medIante la sustanCIaClOn de casos reales en los trIbunales y medIante laboratonos por parte de 
los parclpantes, con la onentaclOn y dIrecclOn de sus Asesores 

La funcIOn SOCial comprende la partIcIpacIOn de los practIcantes en el estudIO y proposlcIOn de 
SolUCIones sobre problemas naCIOnales, y la aSIstenCia Jundlco-profesIOnal gratUIta a favor de 
personas de escasos recursos economlCOS 

ARTICULO 40 PERIODO DE ACTIVIDADES El bufete Popular funCIOna 
tnmterrumpIdamente durante el año lectrvo, por lo que su DIrector detemunara el horano de las 
actIVIdades y la prestaclOn de los serVICIOS en el penodo de vacaCIOnes 
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CAPITULO 11 

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA \ DOC[~TE 

Arw .. uln 50 E~TRUCTuR.\ DEL BUFETE POPULAR La L,>truLtura e,> la slgulLntL 
Dlrecllon Departamento::-, SupLrvl::-'lon DLp<lrtJ.mental !\::-,e,>orIJ.') SLcuon de TrabaJo ~oual 
I.3lbltotu_<l y Archl\o 

DE LA DIRECCION 

\rULulo 60 r L DIRECTOR [::-, 1<1 autoridad n1<l\.lma cid In,>tltuto y el mLdlo dL L0Il1Unll.aLlO11 
Lon 1<.1 facultad de CIencIas Jundlc<l::-' y Soualc::-, de la UOlvcrsldad de San Carlos de GU<.1tcmJ.la 

!\ltIculo 70 CALIDADES Para optar al cargo de DIrector dd Bufete Popular sc deben llenar 
lo~ sIgulcntes requIsItos 

a) Los contenidos en el artIculo dIecIseIs (16) dd Estatuto de la Carrera UOlversItana Parte 
Academlca, 

b) Ser Abogado v Notarla actIvo, graduado o Incorporado a la UOlversIdad de San Carlos de 
Guatemala, 

c) Ser de reconocIdo honorabilidad 

ArtIculo 80 NOMBRAMIENTO El nombramiento del DIrector corresponde a la Junta 
DIrectIva de la Facultad de CiencIas Jundlcas y SOCIales de conformIdad con el Estatuto de la 
Carrera Umversltana, Parte Academlca 

ArtIculo 90 ATRIBUCIONES Las atnbuciOnes del DIrector son 

A) Orgamzar, coordmar, dmglr y fiscalizar la ejeCUCiOn de las labores docentes y 
admlmstratI vas, 

B) Establecer el horano de trabajO del personal docente y admInIstrativo y velar porque se 
cumpla, 

C) 

D) 

E) 

A.probar los mstructIVOS de cada Departamento o dependenCIa del Bufete Popular 

celebrar reUnIones penodIcas con los jefes, asesores y practIcantes para obtener un 
adecuado funCiOnamIento y prestar un mejor servICIO, 

Cumplrr las comISiOnes que le encargue la Junta DIrectIva y/o el Decanos de la Facultad 
de CIenCIaS Jundlcas y SOCIales, 
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r) Autonzar la prcstaclon de servlllOs en ca!:!os de naturJ.k7J. L.spLclal o de urgcnua 

G) RL~olvL.r los a~untos qUL no "e,lIl dL b compl.tencla de los JcfL!:! de DepartanlL.nto o L.n 
L,1'>0 dL dUJ,l, 

11) r\.tLl1dL.r Ll~ Con~tanLla') y "OhLl1LI.1~ <.110" prJ.L.tl<",lntL" Lu,mJo h lJan linah7<.1JI) 
'"ltl::,t,lLtonamLntc ,>u pr ldlL 1 Lon lo~ rLquI~lto~ qUL L~tablL.( .. c el artlLulo 39 de c,>lL. 
RL.gI<.1mento 

1) i\lllltL.ner rd<.luonL." <.k LOOPLl,lclon Lon Id" '1utond<.1dL~ dd Orgal1l~mo Judlcl,11 \ Lon 
otr<.1~ cntId<.ldL~ 

J) SolIcItar a la Junta DIrectIva y al Decano de IJ. facultad de Clencla~ JundIcas y Soclaks, 
lo':> nombramIentos del personal que corresponda al Butete Popular 

K) Informar a la Junta DIrectiva dL la Facultad de CIencIa!:! JundIcas y Soclaks, sobre la!:! 
actIvIdades del cIclo academIco y cuando se le requIera, 

L) Presentar a la Junta DIrectIva de la Facultad dc CIenCIas lundIca~ y Souales ~obrc 1<.1~ 

actIvIdades del cldo acadl..mlco y cuando se le reqlllera, 

M) RealIzar todas aquellas actIvIdades que tIendan a la superaclOn y mejOramIento del Butete 
Popular, 

N) Cumphr y hacer que se cumpla el presente reglamento, mstructlvos y demas 
dISposicIOnes del Bufete Popular, 

O) AutorIzar como A~esor de la practIca a Abogados que no forman parte del personal 
docente del InstItuto, en los Departamentos que carezcan del Bufete Popular, y en la 
capItal, sIempre que sean docentes de la facultad de CIencIas JundIcas y SOCiales 

DE LOS DEPARTAMENTOS 

Articulo 100 El Bufete Popular se mtegra con los sIgUIentes departamentos a) Penal, b) CIVIl, c) 
Laboral - AdmInIstrativo, y d) Otros que se crearen Cada Departamento esta mtegrado por un 
Jefe Asesores, SecretarIos y AU'(Ihares de Secretana 
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DEL JEFE OC OEPARTAM[i'iTO 

ArtIU¡]O 1 1 REQUISITOS Para opt~lr al cargo de Jefe de Depart.lmento se dLbLn IlLnar lo~ 
I11I'lmO~ reqlll::'ltos dd DIrector dd Bufete Popular v ser~l nombrado por Junta Dlreetlva dI.. 1..1 
rLH..ultJd dI.. CIl..l1ua::, Jundlea'l " ~ol..lak'l di.. una temLl que proponga d DlrLLtor dd BuktL 

¡\rtleulo 12 '\ TRIBUCIO~[S Ll::' atnbuuone'l dI.. lo::, Jdes de Dcpart..lml..nto son Ll'l 
,>lglllcntL::' 

b) rl::,cal!zar perl11,lnentcmcnte la dlstnbuclOn de casos y la actlvldJd de los practIcantes 

c) Comprobar en cada e'<pedlente de lo::, practicantes el mtere::, y el empleo de la::, tccnIC..l::' 
pcrtmentes, 

d) 

e) 

f) 

g) 

h) 

Ve!ar porque las tarjetas Record de a::'lgn..lClOn de caso::, que tramItan los practlc..lntc::, 
permanezcan en los archIvos del Bufete Popular al CUIdado de lo::, Secretanos 

EmItIr dIctamen sobre casos aSIgnados dentro del plazo de ocho dIas, cancelaclOne~ y de 
practica conclUlda, a!:ll como en los a::,untos que le solicite el DIrector del Bufete, 

Atender al publIco en casos especlficos que reqUleran los serVICIOS de su departamento, 

Determmar los casos que deben ser atendidos en su departamento, 

Trasladar a la SeccIOn de TrabajO SocIal los e'<pedlentes que reqUleran estudIO SOCIO­
economlco o para que se promueva concihacIOn entre las partes, 

1) Resolver sobre renunCIas del servIcIo que presta el Bufete Popular, 

k) 

m) 

ReCIbIr y sustanciar las quejas de los usuanos de los servIcIOS que presta el Bufete 
debIendo se levantar el acta correspondIente, 

Llevar control de las aUdIenCiaS JudicIales que se señalen y dIstnbUIrlas entre los 
Asesores de su departamento y en casos de urgencIa o ausenCIa de! A.sesor respectI va, 
prestar auxIlIO profeSIOnal y aSIstIr a las audIenCIas JudIciales, 

Reumr bImensualmente y cuantas veces lo consIdere necesano a sus asesores en seslOn, 
para umficar cnterIos tecmco - Jundlcos y hacer las recomendacIOnes necesanas, seSlOn 

ASIstIr a las reumones que convoque el Director, 
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n) 

11 ) 

o) 

p) 

q) 

CJ..lborar lo~ tn~truCtl\O') y c..trcuIJrc~ al. ')u DcpartJmcnto v t..k\-arlos al Dlrcctor rarJ <;u 
aprobaclOn 
PrC~l.ntar al Dlrl.ctor un mtormc ')obrc Ll~ actl\-Idade,> rCJlIzaJa~ cn su DLpartamLnto 
durJntL. t..! c..tdo aC<l(.kmILo o lULtnJO ~c k rcqlllcra o !\I,>tlr pllntllJlmL.ntc al BlIÍLtL. 
Popular 

Vt..!<lr porquL '>L cumpla t..! pIL'>LntL. RL.glamLnto y DcmLh al,)po~IuonLs aL! I3uktL 
Populc!r 

Conocer aL todo~ lo~ c!')untth LI1 lo,> quc t..! DIll.ctor requIera su lolaborJuon 

rvlLllltencr rLLKlone~ dL Loopcr<lClon con [o'> jLl/gados d", [<1 R",publlCJ en rL!Juon J ~u 
d",pJrtamento 

r) Poner en conoclmlcnto del DIrector del Butcte b~ razonc~ por la~ luale') ~c opone a [L1 
t.. \.tenslOl1 de una solvenCIa detimtIva 

SECCIONES DEPARTAMENTALES 

ArtIculo 13 ESTRUCTURA Los Butetes PopulJrcs Departamentales estarJn a cargo de un 
Asesor nombrado por la Junta DIrectIva, un Secretario y un Au'(!IIar 

Articulo 14 DE LA SUPERVISION La SupervIslOn de los Bufetes Departamenta[es estarJ a 
cargo de un SupervIsor 

ArtIculo 15 REQUISITOS Para optar al cargo de SupervIsor de las SecclOne~ departamentales 
del Bufete Popular se deben llenar los mismos reqUiSitOS del Director y ser nombrado en la 
mIsma forma 

ArtIculo 16 ATRIBUCIONES Las atnbuclOnes del SupervIsor de SeCCIOnes Departamentales 
son 

a) 

a) 

Ser enlace entre el DIrector del Bufete Popular Central y los Asesores v Secretanos de las 
SeCCiOnes Departamentales, 

SupervIsar mediante VISItas que efectuara con la frecuencia que cada caso demande, las 
actlvIdades que realIzan las SecclOnes Departamentales son 

1) 
2) 

3) 

Numero de practIcantes Inscntos en cada SecciOn, 
Casos aSIgnados a cada practIcante y avance en la tramltacIOn de los mIsmos, 
ASistenCIa y puntualIdad de los Asesores, Secretanos v AuxIliares de cada 
SecclOn, 

1 
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1..) 

d) 

4) Cstableccr y e\ alU<lr lo!) proccdlmlentO!) aplIceldo') Ln lel~ l)t..cuOnL!) 
DLpartamentaks para la adml')lOn, aSlgnelCIOn y tramltc dI.. lo!) caso!) que SL 

pn .. ~entan, 

RLndlr mformL. al DIn~Ltor dd ButetL. Populclr (k c<ldel VIsIta que LfcLtue a ¡el!) "LCUOnL.') 
dL.partamcntaks 

PIL!)Lnt<lr al DlrLLtor dd BulLlL Popul<lr plcll1L"} proyecto!) tendientes al I11L.JoramlL.nto" 
diuL.ncIa 

L.) Convocar a rUlI1I0nL.') lk llclb<lJO dL. ¡\!)L"orL'> ~L.LrLtelnO" y Au'\rllelrL,) de Ll!) I.)cl.uonl." 
DL.p<lrtamL.ntak" V 

t) Otras que le aSIgne el DIrector dd Bufete en relaclOn con las SeccIOnes Depelrtamentales 

Para rcallzar las vlslta~ a las SeCCIOnes Dl.partamcntaIe~ el SupervIsor contara con transporte 
que k proporCIOnelra el Decanato dL. lel racultad 

DE LOS ASESORES 

ArtIculo 17 ASESORES Para el cumplImiento de la practIca profeSIOnal de los practIcantes 
cada Departamentos del Bufete Popular, tendra lo~ Asesore!) que sean necesarIOS de acuerdo a la 
demanda del serVICIO y las pO~lbllIdade~ presupue!)tanas de la racultad de CIenCia!) Jundlca!) y 
SOCIales 

ArtIculo 18 - REQUISITOS Los Asesores deberan llenar los mismos reqUISItos de los artIculas 
12 y 13 del Estatuto de la carrera umversItana Parte Academlca y seran nombrados en la mIsma 
forma 

Articulo 19 -ATRIBUCIONES Son atnbuciOnes de los Asesores, las SIgUientes 

a) 

b) 

e) 

d) 

CumplIr con el horano de labores que fIJe el DIrector, 

Llevar control de los practicantes que se hayan aSIgnado, 

Asesorar a los practicantes respecto de la aphcaclon de los conOCimIentos del Derecho, la 
elaboraciOn de planes de trabajO y sustancraCIOn de casos reales y laboratorlos, 

ReVIsar, corregir y aprobar los proyectos y memonales aSI como los estudiOS 
JundlcodoctnnarlOs que los practIcantes deben someter a su conslderaclOn, 
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e) AU\.llIar protcslonalmentc lo~ memon..1h..'l pre\ lamente ')omdldos a su rey ISlon por lo.., 
practle..1ntc~ v SecretarIos de su Departamento y por razonc~ L~pLL1alcs, aquello~ que 
h<lyan SIdo revI~ados por otro asesor 

t) A ,>I~tlr a la') dllIgenclD.~ Ln que 'lea nL( .. L~ana su comparecencIa <..on el practicante que 
[k \ a d ca~o prL v la comUnlcaL.lon al A 'le~or por parte del pr ..1Ltlcantc En ca')o lk 
Impo~lbdldad debera dar aVI'lO al Jde de su DLpartamento con la dLblda antKlp<H..lOn 

g) 1'v11l1tencr un estncto control l.n el desarrollo dL 1..1 pr<H...tlca de lo~ practlcante~ V rLrort Ir 
ell Jde de ')u Dep II tamento la~ ..1nOn1cl\¡..1~ o IncllmphmlLnto de lo~ pr..1ctIcante~ 

h) Col..lborar Ln c1L'ltudlO v ~OlllL.lOn de lo'l a~unto~ en qllL Intervenga el Bukte POpU[elr ..1:'1 

como L.ump(¡r IJ~ comISiones en qUL sed nombrado, 

1) Mantener con~tante relaclOn con los Catedr..ltIcos de la racultad que Imparten los cur!:>os 
procesales, pdra obtener una mejor onentaclOn en beneficIO de los practIcantes, 

J) Aportar sugerencIas que tiendan al mejoramiento de las actIVidades del Bufete Popul..lr 

k) RealIzar todas aquellas l..1bores que por razon de su cargo le aSIgne el Jete de 
Departamento o Director 

DE LOS SECRETARIOS 

ArtIculo 20 - NOMBRAMIENTO Cada Departamento tendra un Secretano nombrado por el 
Decano de la Facultad de CIenCIaS JundIcas y SOCIales 

ArtIculo 21 -REQUISITOS Para desempeñar el cargo de Secretano se reqll1ere ser estudIante 
de la Facultad de CIenCIas JundIcas y SOCIales y llenar los reqll1sltos que establece el Manual de 
Puestos y Salanos de la UmversIdad de San Carlos de Guatemala, 

Articulo :22 - ATRIBUCIONES Son atnbuclOnes de los SecretarIOS 

a) CumplIr con el horano que les fIJe el DIrector del Bufete, 

b) Mantener estncto control de los casos que mgresen, dlstnbll1rlos, llevar regIstros de los 
adjudIcados y control de aSistenCIa de los practIcantes, 

c) CalIficar los casos y requenr a los usuanos los documentos necesanos para la 
sustanCIaClon de sus asuntos, 
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o) DI'"tnbUlr Lqultatl\amLntL lo~ <...1!>o~ d\... su r.1mo <..ntre lo., pra<..tlcant<..s, 

e) Lll.1l!tar d dl.1logo a los USl1ano~ con [o!> practicantes 

j ) 

p) 
:= 

h) 

1) 

k) 

I r,l.,l,lo,lr a la SLC<-IOn lh. rrab'lJo SO<-l,1I dd Bufete lo,> CJ'lO'l Ln qUL pULd,l lograr"L unJ 
conul!al.1on p_Ira ekctuar un e"tudlO .,Ol.1OLCOnOmILO lk lo~ ll!>UJ.flO" 

RLlbUar 1.1':> ad,l!> d\... qllql\ d\... lo" u!>u mo'l rL'>pLLto a [O~ SLf\ [<-lOS que 1<..,> prc~t.l d 
l3uktL PopulJr 

CItar a Ith practICante!> que h,ll1 dc!>atendldo !>u practIca y en caso dc la segundJ. 
InLOmpare<..enCla tra!>ladar el expediente al Jefe del Departamento 

MJ.ntcner un e~tncto control d\... lo!> archivos de 'iU ramo y extendLr constancia al 
practlLante sobre los e\.pedlente!> que entregue a la Secretana, 

Comprobar penodlcamente el e!>tado procesal de los expedientes que tramitan los 
practicantes)' en caso de Irregulandadc!> comul1lcarla!> al Jete dd Dt.partamento 

1) ASistIr a las reUl1lones que convoque el Jefe del Departamento, 

m) Realizar la InSCnpCIOn de los practicantes que corresponda a su Departamento, 

n) Las que el Jefe del Departamento o el Director del Bufete le aSigne, 

DE LOS AUXILIARES DE SECRETARIA 

Articulo 23 - NOMBRAMIENTOS Cada Departamento tendra los auxIliares de Secretana que 
demanden las necesIdades del Bufete Popular Seran nombrados por el Decano de la Facultad de 
CienCias JundIcas y SOCIales 

ArtIculo 24 - REQUISITOS Para desempeñar el cargo de AuxIlIar de SecretarIa, se reqmere 
llenar los reqmsItos que establece el manual de Puestos y Salanos de la UmversIdad de San 
Carlos de Guatemala 

Articulo 25 - ATRIBUCIONES Son atnbuCIOnes de los AUXIlIares de Secretana las slgmentes 

a) CumplIr con el horano que le fije el Director del Bufete, 

b) Citar a los practicantes para la aSlgnaclOn de casos y las de record dlano, 
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C) 

d) 

L) 

I ) 

g) 

h) 

1) 

k) 

1) 

m) 

n) 

Su~tltUlr a lo~ Secretano~ en l.<IS0 dI.! aU~l.nLl.1 tLmporal 

El<lborar la~ tarjetas dl. a~lgnaclOn dc caso~ y 1.1~ de rel.ord dlano, 

fl,)l.all/ar la a::'l'itenl.l.1 dL [o') pr<l<..tl(.antl.~ en [o') dlas qUL k.~ fULfLn ~LñalaJo') pJrJ 
1tLndLr ')u practll.a y !J dL lo~ tNlano~ re::,pLcto a 1<1::' ~ltuacIOlll.::' que ')e k::, hag.ln 

[nlorm<lr.1 [o~ u::,uano::. sobrL- d L')tado dI.! su::. ~hunto~ cn au')cnLla dL lo::, practlLantL,) 

Inlormar a lo::. pradlL-antL::' ::,obrL ::.u::' e\.pcdlcntL::' y hacLr la') observaclOnL::' 
LorrL')pondlL-ntc') pal'l el tral111tL dL la::. con::,tanc¡a::, de practIca 

ProporCIonar a cada u::,uano una tarjeta de control de casos sobre el caso que ::'L le 
duende, 

ProporcIOnar la IntormaclOn que requICrJn a la OnLlna de Scrvlclo SOLla! del BuktL 
Popular, 

ReCibir las notificaCIOnes provenIentes de los Juzgado::, o tnbunales de las dependenCia::. 
admInIstrativas, y hacerlas del conOCImIento Inmediato del practIcante a cargo del La::.o 

ArchIvar ordenadamente los documentos y e'(pedlentes de su Departamento 

Ejercer control del eqlllpo de ofiCIna de su Departamento, 

Colaborar en todas las actIVIdades que le aSigne el DIrector del Bufete o Jete de su 
Departamento y Secretano, 

RendIr Informe sobre sus actiVIdades al Jefe de su Departamento con copla al DIrector, 
cuando se le sohcIte 

DE LA SECCION DE TRABAJO SOCIAL 

ArtIculo 26 - TRABAJO SOCIAL Es la SeCCIOn de apoyo para la InvestlgaclOn y estudIOS que 
sean requendos por el DIrector, los Jefes de Departamento o Secretanos Contara con el 
personal que el DIrector del Bufete conSIdere necesano y las pOSIbilIdades economIcas de la 
Facultad 

ArtIculo 27 - REQUISITOS Para desempeñar el cargo de Trabajador SOCIal, es necesno ser 
graduado en la Escuela respectiva 

ArtIculo 28 - NOMBRAMIENTO Los trabajadores de la Oficma de SerVICIO SOCial seran 
nombrados por el Decanos de la Facultad de CIenCiaS JundIcas y SOCIales 
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¡\rtlculn 2<) - ATR(BVCIO'[~ DEL El'CARG~DO DE LA OFIC(;\[A DE SERVICIO 
~OCI \L 

h) 

el 

d) 

e) 

t) 

g) 

h) 

1) 

k) 

1) 

Cumpllr Lon t.1 horJ.rto de lJ.borcs que fiJc d DIrector dl. Bukte 

ProgrLlmLlr sus J.Ctl\ Id.ldl.~ rLlra lel rl.a!lzJ.uon dl. 1I1\L,>tlgJ.clone,> o e,>tudlo,> ::,OLlO­

LLonomlLO~ con rLiJ.uon a lo,> Lel~O::, dd l3uILtL 

flLÜJOrar [os mtorme<., o L"tudIO" ,>ouo-eCOnOI11KOS qUL t.,>tlmelre pl.rtlnL.ntL'> 'r lo::, qUl. k 
IULlen requertdo,> 

Promov t.r conuhauoI1 entre [el" partL~ LUJ.ndo ~Lel proLLdLI1tt. y prevlí1 J.probLILlon dd 
Jde dc[ DLpJ.rtamento 

CItar a lo~ practIcantes v ll~uanos de los CL1~OS que ~c promueven cuando SLa I1ece::,arto 

Onentar profesIOnalmente a lo~ usuartO~, 

AcudIr a las reUniones que convoque los Jefes de Departamento el DIrector del Bufete 
Popular, 

Informar al Jefe del Departamento sobre las Irregulandades que observe respecto a la 
practica y el servlclO que se presta, 

Fiscalizar las actIvidades de los AU'\.Ihares de la SecclOn 

Rendir mforme cuando le sea solicitado por el Director o Jefe de Departamento sobre las 
activIdades desarrolladas, 

Mantener relacIOnes de cooperaclOn con las autondades de la Escuela de TrabajO SOCial, 

Las que le aSigne el DIrector del Bufete 

CAPITULO III 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL BUFETE 

ArtIculo 30 - NOMBRAMIENTO El nombramIento de la Secretana AdmmIstratIva corresponde 
al Decano de la Facultad de CIenCIas Jundlcas y SOCIales, 

ArtIculo 31 - REQUISITOS Para optar al cargo de Secretana AdmllllstratIva, deben llenarse los 
reqUIsItos sIglllentes 
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,1) ",Lf SLC ... rLtanJ. graduada 

h) I LnLr e\.pLnenua mlnlma de tn ... !) año!) en mu"anogr.lha taqll1grakt, archivo y manLJO de 
k.ardL \. 

L) 1 U1l.r bUt"na" rel.lclOnc!) humanas v 

d) Lkn,lr lo:::, rcqUl!)lto~ que c:::,tabku." t....I M.lnual dt., PUL:::,tO::' y Salanos dL. la UnI\ersldad de San 
Cario.., 

Artlu¡[o 32 - \ TRIBUCIONE~ ~on AtnbLH ... lol1L::' dL lel Su",n ... tan.l Admlnl..,trat¡va 

a) A:::'lstlr puntualmentc a :::,us labores en el horano que el fiJL el Director del Butcte Popular, 
b) Atender al publico que acuda a la Dlrcluon 

c) Atender las comUnIcaCIOnes tddonIca:::, de la DlrecclOn, 

d) 

e) 

f) 

g) 

h) 

1) 

J) 

k) 

1) 

DJ.r Ingreso y egreso a lJ. correspondenclJ. y documento::, del Bufete, 

Trasladar al Director los e'<pedIentes que reqUieran su IntervenclOn, 

Tomar dlLtado y mecanografiar todo lo que el DIrector le recomIende, 

DIstnbUIr la correspondenCIa y el despacho del Director, 

Llevar el control de aSistenCIa del personal del Bufete Popular, 

Llevar hbro de conOCImIento de los e'<pedIentes que mgresan y egresan de la DIrecclOn, 

RecIbIr los pedIdos de matenales de oficma y demas bIenes que se adqUieran llevar control 
y custodIa de los mismos, 

Llevar control de matenales de oficma que preVia autonzaClon del DIrector se distrIbuya al 
personal del Bufete Popular, y 

Las dernas que le aSIgne el DIrector del Bufete 
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CAPITULO IV 
DE LOS PRACTICANTES 

ArtIculo 33 - DEFINICION ~on practlcantL~ del Butete Popular los alumno~ In~crrto~ L.n 1..1 
raLult,ld de CIencIas fundlLas v Soclale') dI:. 1,1 UniversIdad dL ~,1I1 Cario,) dL Guatel11,lL.t LUr,>ante~ 

de 1.1 C,lITLra dL Abogacla J Notarrado qUL hubIeren aprobado lo') cur~o<:; proCC~..1lt.s tcorreo \ pr..1ctlCO 
d\.. 1..1 r 1111,1 dd DLreLho en Ll que va a rLaltzar 1,1 practIca 

ArtlLltlo 3..J. - CASOS DE L.\ PRACTICA OBLIG "-TORI \ Se establecen como l...1~0~ v.1ltdo~ 
de Ll pr,lLtIL..1 obltg.ttona un mlnlmo dL cuatro laboratono~ c1tnll.oS penales con c..1s0~ ~lmulado~ o 
re llc" LuanJo Id legl~[acIOn lo permIta prevIo h,lber cur~ado [,1 parte teorrLa en e[ ButctL Popular 
l.U.ltro Llvtles y tre~ I.1boralL~ tramltado~ hllSt..l su kneClmlento en e[ area metropolItan..l dt. 
Guatemala o un mlnlmo de cuatro cllnlcas penales Incluyendo la fase teonca, tres clv¡[e~ y dos 
l.lborales tramitados hasta su feneCImiento, en las seccIOnes Departamentales del Bufete Popular 
contorme al tnstructlvo de cad..l rama Podr.l reahzar~e la practica, parte en el Bufete Popular Central 
y parte en las SeccIOnes Departamentales o donde lo autonce el Director En e~tos casos la pr..lctlca 
es ml"ta v los practicantes estan obltgados a tramItar el numero ma"lmo de casos en d ramo dL que 
se trate 

ArtIculo 35 - PERIODO DE INSCRIPCION DE PRACTICA La InSLnpClOn de la pr..1Ltlca 
comprende desde la apertura de labores del Bufete Popular, hasta el cIerre de actIvIdades anuales del 
mismo y con respecto a clmlcas procesales en las fechas que la DlrecclOn señale debIendo publicar 
las mIsmas con un mes de antlclpaclOn 

ArtIculo 36 - OBLIGACIONES DE LOS PRACTICANTES 

a) 

b) 

C) 

d) 

e) 

f) 

g) 

Cancelar la cuota de tnSCnpCIon en la AgenCIa de Tesorena de la Facultad de Clenc¡;].s 
J undIcas y SoclUles, 

Inscnblrse en la Secretana del ramo respectivo presentando dos fotografI..ls tamaño cedula 
para obtener el carnet que lo acredIte como practicante del Bufete, 

Hacerse cargo desde su InICIO hasta su feneCImIento de los casos y actIVIdades que se le 
aSIgnen, 

Atender con responsabIlIdad y celendad a los usuanos de los casos que se les aSignen, 

Llevar tarjeta de cada uno de los casos, de acuerdo al presente reglamento y los mstructIvos 
correspondIentes, 

ConcurrIr al Bufete por 10 menos dos horas a la semana en dIas determInados, para la 
atenclOn de sus casos y actuahzaclOn de la tarjeta que se refiere al mClSO antenor, 

EntrevIstar a s~s patroCInados preVIamente a InICiar las dIlIgenCIaS respectivas, cItandolos 

I~ 
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11) 

1) 

1) 

m) 

n) 

o) 

p) 

q) 

\tLndLr Il1rnedIatarnLntL ,).1lvo C.l .... \)') dL tuer?l llMYl)r dLbl<.LtmLntL comprob.1J.l tOJ,l Llt.l 
l) ILlm.ldo que k') formuiLn 1.1 .... '1uLOrtd.lJL .... Jd BlIktL p..lr..l a')untl)') rd..l<..lon.lJl)~ u)!l ~1I 

rndlca 

fLlhorar " prL .... cntlr Lon Ll m l\l1r JdlgLnu,l ell \<;e .... or rc .... pLUI\\) lo .... pro\l...dO') lk 
111Lmnna!c:, p lrel lel n_v 1~I()n JL lo:, (111:,1110') dLntro Jd tLrmll10 qUL reqUler 111 n lturJk/.l Jd 
L l .... n ,hlgnJdo Cu,mdo SL tI ltL dd pnmLr l11Lmon,tl o ml.mO( 1,11 d\.. JUllJnJJ LI pr lLtILJntL 
d~hLr,l rrL~enLlr el! \:,l~nr d l '\pLJILnt\.. dd CCbO J LI (l11')mo (kher,l contL.nLr lo:, .... IgUILlltL') 
dOLumento:, 

b) E:,tuJIO I undlCo-dodnnetrlO dd ca:,o ) 

c) RL:,umen d\.. Lt VI:,Ita rC:'Id\..llCIJl praLtILJd,l 

Slñ.llar lugar para recIbIr notlficacIOnt,:, Ln todos lo:, CJSO:, que k tuerLn a:,lgnJLÍo .... lel:, 
oficIna:, del Bufete Popular, 

Lkv ar en torma cronologH_J v actualizada el expedlLnte de prelctlca tormado por d L')tudlO 
JundIco-doctnnano, resumen de entrevIstas v VIsita:, reSIdenciales proyectos de memonales 
copia:, de e:,cntos documentos resolUCIOnes actas de dlhgenclJs cedulJ.!:> de notItlcauone::, 
y con::,tanuas de CItacIones que formule o le fueren formulada::" 

Observar en la tramItaclOn de lo::, asuntos y atenuon a las personas Intere::,adas absoluto 
apego a las normas etICel::' qUe fundamentan el servICIO que presta el Bufete Popular 

Prestar gratllltamente los serVICIOS que demanda el caso aSIgnado y rechazar cualquIer 
remuneraCIOn o dadIva que le fuere ofrecIda, salvo lo regulado en el artIculo 45 de este 
reglamento, 

A.tender a sus patrocInados en la sede del Bufete Popular 

Requenr la onentacIon v au-xllIO de los Asesores de la InstltucIOn salvo el caso de que se 
deseare realIzar su practIca en lugar donde el Bufete Popular no tUVIere seCCIOn, en cuyo caso 
el DIrector debera autonzar que la onentacIOn y au-xIlIO los proporCIOne Abogado y '\Jotano 
que SIn pertenecer al personal del Bufete Popular estuVIere anuente a prestar gratUItamente 
su colaboracIOn 

Señalar la dIreccIOn a la que pueda cItarsele en caso se le reqlllera en el Bufete CualqUler 
cambIO de la mIsma debera notlficarse en forma mmedlata a la SecretarIa respectIva, 

Extender reCIbo que acredIte los gastos Indlspensables de gestiones realIzadas a favor de lo::, 
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r) 

U"1I1nn" ,-n lo" LJ."O" qUl. atILnd,l DUp]¡L1UO dL ulcho~ comprohank.::, dl.h,-n qth.J 1r ,-Il d 
L \p,-dll.ntL " 

Cumplir 1.1::' UI::'PO"IUOIll.') qUL cm 111,-11 ud Dm .. ctor dd 811tdl. Jdc') d,- DLp<lrtJ.ml.nto') o 
S,-LrLtano::, 

¡\ltlU¡]\) ,7 - [ J. rl.po')luon Ul. L,lrnLh lk lo,> pr,lLlILll1tL::, dl.bLrJ. h,lCl.,r,>l. '>Iullpn .. U)fl L llb.l 
11I,>1I1iL 1d I LumpllLnun Lon l.,1 1111..1::'0 h) ud ,1rtKulo .36 Ul. L,>tL rl.,gl,lmLntt) 

¡\ltIu¡]n 38 - e \ '\CCl -\CIO'\ r~ [ 1 pr 1dluntL tLnuI,ldLrl.Lho ,1 ')01Iut,1I 11 L,ll1Ld Iunn Jd o lo::, 
L l,>\h ljUl. ,,'- k hJ\ III l"lgn llil) Ll1,llldo ')U,> p ltroun Hin,:> JUI,> 1rLn 111anlllc')to ,1b<ll1dono n ul.'>lntLrL::' 
LI1 11 pr<J,>l.,LllUUn \ tLnLullllLllto <.k lo" ml,>mo,> [gu 11 tkrLdlO tLnur,1 ul-ll1do l. \htll.r" ' ::,e 
,lLrLult lIl.n LaU,)l'> IU,>tttiL IU 1::, r,1r,1 no Lonttnu,ll b tr.l1111taclon [n ambo') L 1::'0,>::,l. c::,tJ.r I ::'lIJdo .11 
lIl::,trudl\O re::,pCLtl\O 

!\rtll.ulo 39 - CONST..\ ,\¡CI-\S y SOLVENCI \ ~ El DIrector dd 8ukte e\.tendl.-ra lon::,tJ.nua Jl., 
pr.ldlt-a dt- cadJ. ramo v ::,oh,enua udin¡tlva prevIO dictamen del Jefe dd Depart.lmento n .. ::,pu .. tl\ o 
cuanuo d praLtlcJnte lo soltcltare por e')crlto y hubIere cumplldo lo::, requIsItos slglllcntc~ 

A) 

B) 

C) 

F L1ber conclUIdo la ::,u:,tanclaclon de la totalldad d,- lo::, ca:,o::, Ln lo::, nmos Clvd " Laboral 
U1 el ramo PCl1JI al haber condllldo lo') laboratOriO:' clllllco,> de practlc.l en ::,us do') tJ.Sl.::' 

Presentar empastados lo::, e,<pedlentes de lo::, ca::,o::, atendIdos lo::, cuale::, deberan ::'t-r dL" udto::, 
al practicante ql1len debera dejarlo::, debidamente fotoLOpt:J.dos a dlscrcuon del DIn.!Ltor 

Devoher los carnets que durante su practica se le hubieran e,<tendIdo 

CAPITULO V 

BIBLIOTECA, CENTRO DE DOCUMENTACION \' ARCHIVO 

ArtIculo -1-0 - El Bufete Popular contara con su correspondIente bIbllOteca, centro de documentaclOn 
yarchIvo cuya orgamzaclOn atenclOn y funclOnamIento estaran a cargo del personalmdIspensable 
cuvo nombramiento correspondera al Decano de la Facultad de CIenCIaS JundIcas } SOCIaleS 

ArtIculo 41 - REQUISITOS Para optar al cargo de bIblIotecano y personal de archIvo 

a) ClaslÍicaclOn de lIbros documentos, publtcaclOnes reVIstas, trabajOS de estudios } 
recopdaclOn de leyes 

b) 

c) 

ClasIficaclOn de leves 

ClaSIficaclOn del archIvo medIante el procedImIento estableCIdo utIltzando teclllcas del 
centro documental SIstematizadas en las dIstmtas dependenCIas de la UmversIdad como las 
propias del Bufete Popular y 
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d) 1 \.kndLr \:llv) dL U1trLS! .. l<.k Lll..llqlllLl dOCUl1lCnt .. 1LlOn qW .... ..,e pn .. ..,tL r..1r .. l "'Lr l.O!hult Id..1 o 

L..,tUdl:ld..1 y rL::.pOn::. .. 1bd171r'>L dL LlI IlqUll...r L '\tr:lv 10 O pl...rdld .. l dI... 1..1.., ITII..,m 1.., 

C \PITULO vI 

V~U \RIOo;; 
nrRECHo'-" OBLIG \CIOi\¡ES y PROIIIBICIO;\¡E" 

\rtlu¡[n -+3 - l,'-,U >\RIO [.., Wd .. l pLr,>ün..1 que 11clblLndo rLquLrHlo l..1 ..1::'I::.tLl1el..1 dLI 13uldL Pilpullr 
tULlL .. lLLpt ldo Lomo tll prL\]J Lomprob .. 1Ll0I1<.k qUL L .. llLLL <.11... reLurso.., LC0I10111ILO.., pFJ plglr 
'>Lr\ ILlt)::' prok::'IOI1 lit..::. p .. lrtlud lrL'> v qUL ,>U ~ltU..1LlOn L,>tL Lomprl...ndld:l dLntro dL lo') L:l,>\)::. qUL 
lompdL el L::'(C Instltuto lo qUL ')L LomprObelra:l tralvl::' dL \;:¡ Iv ISlt:l rlsldLnclel1 

ArtIculo ..t...t. - ASISTEi\¡CI \. El u,>uJ.no debe :lw.,tlr con pllntualtd:ld y rcgll!J.ndad al BuktL Ul lo::, 
dla::. Iv hor..1.., qllL ::,t,ñ:lk d pr:lLtlCelllte para 1..1 eltenclOn de su caso aSI como de 1..1::' ut:lClonL::' qUL ::'c 
k tormlllen por el Buktc SI no comparlclLra J. tre::. dL ella::. Sin Just:l cau::,a se uncLl:lra d ::'L[\ IUO 
Sin perJuIcIo para d prJ.ctlcante dI... contormldJ.d al instructIVO de practlC:l 

Articulo 45 - OBLIGACIOi\¡ES EIll::'llano deber..1 ,>utr..1g:lr lo~ g:l::,to~ ::'lgUlcntv) 

d) 

e) 

TImbres fiscales, notanales y toren~es, 

Certtficauones fotOCOplel,) y toda Lb~e de documento y medIO::. de prucb..1 qUL ::,e:ln 
necesanos 

PubltcaLlone::" despachos e'(horto::, v ~uplIcatonos, y lo que corresponda contorme a IJ. lel¡ 

Articulo 46 - PROHIBICIO~ES Se prohibe al usuano ofrecer o entregar al personal del Bufete 
o a los practIcantes, gratlficacIOnes o cualqUler tIpO de remuneraClOn por los servIcIOs que se pre::,tan 
Se le prohIbe aSImIsmo, realIzar tran::,accIOnes, convemos o arreglos de cualqUIer naturaleza en 
relacIOn a su caso S1l1 el consentImiento del practIcante de la Secretana y del Jefe de Departamento 

Articulo 47 - NOTIFICACIO~ES El usuarIO debe señalar dIrecclOn para reCIbIr notlÍlcaclOnes y 
notificar al Bufete en forma 1I1medIata cualqUler cambIO de la mIsma 

Articulo 48 -IRREGULARIDADES El Usuano debe comumcar al Jefe de Departamento que 
corresponde cualqUIer Irregulandad que observe en la prestacIOn del servICIO 

Articulo 49 - RENU~CIA DEL SERVICIO El usuano podra renunCiar a los servIclOs del 
Butete, medIante comparecencIa ante el Departamento respectivo, donde se redactara el acta 
correspondIente 

,1 
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CAPITULO VII 

EXONER,\CIONES DE PRt\CTICA 

\rt\l. .. lIlo 50 - [l DIrl.t..tor dd [3l1ktL. Popubr t.,>t,l bLult1do pJ.r,l v<tLndLr L\.OI1LrlUOl1L'> Lll lo::, 

'>1~111L11tL::, L,l::'O::, 

.1) \ 1\)') L::,tudl lOte,> dL 1.1 r Judtad dc llCl1Ll,b Jundl<..cl'> \ ~(J<..11k,> dL 11 Unl\ u "Idcld JL ')Jn 

b) 

c) 

d) 

e) 

e lrlO') ql1L LÜ10rJI1 Lll d O¡~Jlll,>mo JUdH .. I,tl Ln lo,> nmo,> cOlrL,>pondILtL::' Ll1ln::, ,>lgl1ILntL::' 
L 1:::,0,> 

Con un año mll11mO dL SLrVLlO dL::'t.mpcñando [os c,lrgo::, de St!<..n .. tdrIo o~iLlal o 
notIticadorcs en Juzgados de PrImera InstancIa y/o de FJmIlIa, pre'v IJ. evaluaclOn 

1 Con un mll1lmO dt! un año de serViCIO de::,empLñando [os cargos de SLCrLtano dL P:lZ 
prevIa evaluaclon 

3 Con un mll1lmO de do::, años a los OfiuJle::" secretarIOS notltic:ldores que lJborL::' en 
Juzg:ldo::, de Paz Tnbunales dL lo EconomlCo CO:lCtlvOS o dL Cuenta::, pn .. VIJ. L\JIUclLlOn 

en el mmo wrrespondlcnte 

4 Con un mll1lmO de un año de serVIClO, a qUlene::, laboren en otrJS dcpendenLIJ.::' 
admll11stmtlvas de b mIsma Ul1IversIdad, sIempre que e::,tas tengan Vll1<..uIJClOn con Id 
practIca que se rea!tza en el Bufete, prevIa evaluaclOn en el ramo correspondIente 

A los empleados dt!l Bufete Popular con nombramIento en los cargos de Secretano y 
AU'CIlIar de Secretana se les e'Conerara de la totahdad de la practIca, sIempre que acredIten 
como m1l1ImO un año de labores, 

A EstudIantes que realIcen practIca colaborando como aU'Clhares de Secretana, se le::, 
e'Conerara de la practIca respectIva, sIempre y cuando acredIten haber prestado aSIstencIa 
cuatro horas dIanas durante un m1l11mO de un año, la autonzaClOn de esta practIca es la 
dlscreclOn del DIrector del Bufete, medIante la seleCClOn SI fuere el caso de que e'<lstleren 
vanas sohcltudes al respecto 

A practicantes que realIcen pasantIa en Tnbunales de JustIcIa, Defensa PublIca, M1I11steno 
PubIrco o InstItuclOnes de entIdades Autonomas, SemIautonomas y del Estado, debidamente 
acredItada con un m1l11mO de dos años en la misma, previa evaluaClOn 

A pmctlcantes que laboren en el Mmlsteno Pubhco Defensa Pubhca, Procurad una Ge'1eral 
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CAPITULO VII 

['\O;\fER \CIONFS DE PR \CTICA 

Alt!eull) 50 - [l DIrector ut...! 8ukk PO[Ju[ Ir e')t.I bwltL1UO p lr~ v,<tender e\.oner~UOI1l..,> \..n [O~ 

,)lguILnk~ lLl~O~ 

Ll) \ [n') t')tudl;:lntL~ ue IL1 r ~LltltL1U UL CI\ ... I1UCl') JunUIC:l~ y C;ol.wk::. dI.. lel Unl\cr,)lu.lu JI.. ') 10 

b) 

e) 

d) 

l HIn::. qUL LlborLlll 1..11 Ll Organt')mo JUU!( .. l 11 Ln [o::. r 11llO') l...orrl...~pOndILtL::. en [o'> ,>1~uILnte,> 
l... blh 

Con un ~ño llllnlI110 de St.,rvCIO de~empeñJ.ndo [o') cJ.rgos de SecretarIo oticw[ <) 

l1otlticJ.dores en Juzgcldos de Pnmera Inst..lncla y/o de r J.mllw pre\ la evaluaclOn 

, Con un mInlmo de un año de serVICIO dc::.unpeñJ.ndo lo::. c~rgos de SCLret~no de pJ.z 
prevIa C\alUclCIon 

3 Con un mInlmo de dos años, a los Oticwles secretan os, not¡ficadorc~ que labore::. en 
Juzgado~ de Paz Tnbunale!:. de lo Economlco CoactIVO!:. o de CULnta!:. prevIa e\alUclClon 

en el ramo correspondIente 

-+ Con un mInl1110 de un año de serVICIO a qUlene~ laboren en otra') dt.-pendencla::. 
admllllstratlva~ de la ml~ma Ulllversldad siempre que e::,tas tengan v InCUlaClOn con la 
practica que se realIza en el Butete, prevw evaluaclOn en el ramo correspondiente 

A los empleados del Bufete Popular, con nombramIento en los cargos de Secretano y 
AU'(llIar de SecretarIa, se les exonerara de la totalIdad de la practIca, siempre que acredIten 
como mllllmo un año de labores, 

A.. Estudiantes que realIcen practIca colaborando como aU,(lhares de Secretana se ks 
e\.onerara de la practIca respectlva Siempre y cuando acredIten haber prestado aSistenCIa 
cuatro horas dIanas durante un mllllmo de un año, la autonzaClOn de esta practIca es la 
dlscreclOn del DIrector del Bufete, medIante la selecclOn SI fuere el caso de que e,(lstleren 
vanas soliCitudes al respecto 

A.. practicantes que realIcen pa::,antIa en Tnbunales de JustICIa, Defensa PublIca, MInlsteno 
PublICO o InstItUCIOnes de entIdades Autonomas Semlautonomas y del Estado, debIdamente 
acredItada con un mllllffiO de dos años en la mIsma, previa evaluaclOn 
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l.) ,\ pnltl< ... antcs qUl. lelborl.n en e!lvf¡Ol~tl.fl0 Publllo Dckn~a Pubilc.1 ProcuradUfl.1Vl.nl.ral 
Jl. I 1 N ac 10 11 OrgaOl~mo'-, <k A~I~tcnl.1aJlIJIl.1al CortL dl. Con~tltlll.1ona\¡d.1J l.omo otil.1ak~ 
o elll'\¡\tarL~ con un mInl1110 de un .1ño <k '-,CrvICIO, prLv 1.1 L \ aluaLlon 

L 1 fllnta DlrLLtI\a dl. 1.1 racultad podra e'CcepclOnalmcntc L'\onl.rar <.k pr.1LtIC.1~ a 
l.'-,tmkmll.'. qUl. Ln t...! dL~arro[[o dl.1a carrLra partlupcn en CbOlLe1,) dL EJLrcltal.1011 Prok',[l)I1.l1u otra 
lLlI\ Id.Id qw ... k pLrmllellOnOl.1mlcnto kOr!co v practIco Ln los dlterLnk') nmo'-, de! 'labl.r JUrIll!CO 
lo LLl.11 helr 1 ~ lhLr al DlrLLlor dd Buh...tL Popullr pelra lo~ LkLto~ del I\rtILUI() 39 dl. l.'-,tL Rl.gLIrnl.nto 

C \PITULO "111 

RFCI\IE-"" DI~CIPLI;,O!ARIO 

A.rtIClllo 51 - S-\ '\fCIONES Lo~ practIC.1nte~ que mtnflJ.1n la~ norma~ dL este Regl.1ml.l1to y lo~ 
In~trULtlvO~ seran ~al1<...lonado~ por Junta DIrectIva de la FdLUltad de CILncla~ JundIla~ y SOl.1alc~ 
con prevIo mtorme que emIta el Director del BlIkte Popular en relaclOn al caso, segun la grdved.ld 
de la taita con las slgUlente~ sanCIones 

1) Amonc:,taclOn verbal 

2) AmonestaclOn escnta 

3) Su~penslOn temporal hasta por seI~ mese~ 

4) SlIspenslOn defimtlva 

ArtlCldo 52 - La resoluclon que contenga la sanClOn a Imponer por Junta DirectIva de la Facultad de 
CIenCias Jundlcas y SOCIales sera Impugnada conforme lo estableCIdo en el Reglamento de 
ApelaCiOnes de la UmversIdad de San Carlos aprobado segun punto SEXTO del Acta No 8-79 del 
Consejo Supenor UmversItano v reformado por el punto Cuarto del Acta No 2-81 del mIsmo ente 
Supenor 

CAPITULO IX 

DISPOSICIONES FINALES 

Art1<"ulo 53 - Lo:, mstmctlvos para desarrollar el presente reglamento seran aprobados por la 
Honorable Junta DIrectIva de la Facultad 
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\rtlLulo 54 - EV ALU \CIO,\¡ La Jllnt<.l DlrcLtlhl dL L1 LKll1 t .. ld L valuara Ia~ actl\lIJ<.ll.fe ') JLI BlltclL 
POrJULlr mLdlante lo~ prol.LdlOllt.ntos qUL <-')tlmL LOmCI1lLntL~ 

ArtIculo 55 - CA'iO'i i\tO PREVISTOS ClIalqu\l..r ~ltll<.lLH)n o L .. l<,O no prL\lI~to UI l.')tL 

RLg:LuTILnto ')Lr1. rc')uLlto por d Director o t.n ~u L .. l~() por la Junt<.l DlrLLtlV<.l dl. 11 r KlIltJJ 

\rtll.ulo .;;(, - \1 t.ntr .. lr Ln v Igl.llLI .. l L~tL Rl.glanlLnto y lo') lO~truLtlvO'" (.fe lo') dl')tlOtl)') [ .. 11110'> qULd In 
<.krog .. ldo~ lo') 1.nlLnolc,> .. 1')1 Lomo [ .. 1') 1.IrLulJ.rL') qUl. C,L le opung .. m 


