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INFORMACJE WSTĘPNE 

Identyfikacja 
orgamzacJi 
prowadzącej 

badama 

Cel badan 

Zespoł 

realizujący 

badama 

KOll11tet Obrony Praw Osob NIepełnosprawnych Jest Jednostką orgamzaCY.JDą 
Stowarzyszema na Rzecz Ntepełnosprawnych SPES z Sledztbą w KatOWIcach 

Celem dzJ.ałalnOSC1 KOtmtetu Jest obrona praw osob mepełnosprawnych Jako 
zblorowOSCl, reprezentowanIe Ich mteresow wobec społecznych l ustawowych 
przedstaWICIelt, tworzenie lokalnych I ponad lokalnych grup reprezentujących mteresy 
osob mepełnosprawnych, przecIwdZIałame społecznej IzolaCjI osob mepełnosprawnych, 
kształtowanie pozytywnego WlZenmku tych osob oraz SWladczenIe mdywldualneJ 
pomocy psychopedagogtczneJ I prawnej w sytuaCjach kryzysu zyClowegO 

ImcJatywa powołanIa KomItetu Jest probą wsparcIa przemIan w SWladomOSCl społecznej 
w kIerunku wzrostu poszanowanIa praw osob Olepełnosprawnych w naszym krajU 
poprzez wyeksponowanIe Ich rownoprawneJ roh społecznej oraz wartOSCl szczególnej 
Jaką Jest dOSW1adczanle mepełneJ sprawnOSCl Zgodme z zalecemem MIędzynarodOWej 
LIgI Stowarzyszen na Rzecz Osob z UposledzenIem Umysłowym przedslęwztęcte to, 
pOSIada wartosc symbohczną I praktyczną 

Celem prowadzonych przez KomItet Obrony Praw Osob NIepełnosprawnych 

badan, ktorych efektem Jest nmIeJSzy ,,Raport", było rozeznanIe sytuaCjI osob 
mepełnosprawnych znajdUjących SIę pod opIeką mstytuCJI powołanych do SWladczema 
na Ich rzecz usług w zakresIe szeroko pojętej rehabIlItaCJI oraz sposobu I zakresu 
funkCjonowama mstytuCJI tworzących system opIekI nad OSObamI mepełnosprawnymI 
NinIejSzy ,Raport' został opracowany z tą nadzIeJą, IZ unaocznI władzom panstwowym 
samorzadowym oraz opmu pubbczneJ koniecznOSC zapewnIenIa rownych praw l 
podstawowych mozhwOSCl wszystkun członkom społeczenstwa 

PraCOwnIcy oraz wspołpracownlcy KomItetu Obrony Praw Osob NIepełnosprawnych 

mgr Krzysztof Kruszynsla - psycholog, były pracownIk Ośrodka RehabI1ItaCY.)no -
Wychowawczego 1m dr Maru TrzCInskleJ-FaJfrowskleJ w KatOWIcach, konsultant 
Ośrodka Pomocy Społecznej w ChorzOWIe członek Polslaego Towarzystwa 
Psvchologlcznego, 
mgr Aleksandra Kruszynska - psvcholog, absolwent Szkoły Praw CzłoWleka HelsmskIeJ 
FundaCji Praw CzłOWIeka pracownik Domu Pomocv Społecznej ZacIsze w KatoWlcach 
wspołpracownlk HelsmskleJ FundaCjI Praw CzłoWle .... a, 
mgr Hanna SIra - psycholog, pracownIk Poradm Psvchologlczno - PedagogIcznej w 
ChorzOWIe 
mgr Grzegorz SIkora - pedagog, były pracownIk Osrodka RehabthtaC}'Jno -
Wychowawczego lm dr Maru TrzcmskleJ-FajirowskleJ w KatoWlcach 

Recenzent dr Marek Adamiec - prodztekan ds studlOw dzIennych WydzIału Pedagogtla 
I Psychologu Umwersytetu Sląslaego 



InfonnacJa \hmeJszv ,Raport o stanIe sYStemu opIeKI nad OSObami mepełrlOsprawnvml na terenie 
O zrodłach Gom~ląsklego Okręgu Przemvsłowego' przygotowany został przez zespoł 
finansowama Komitetu Obrony Praw Osob NIepełnosprawnych przy uzyClU funduszy otrzymanych z 

badań Helsm')kleJ FundacjI Praw CzłOWIeka na mocy Umowy z dma 4 12 1995 

oraz 

Academv for Educanonal DeveJopment. Inc , finansowanej przez Umted States Agency 
for InternatlOnal Development (AgenCję Rządu USA ds RozwoJu MIędzynarodowego) 
na mocv Umowy nr 181 0032-A-OO-5002-00 w ramach Projektu Democracy Network 
for Central and Eastern Europe ~ProJekt SIect Demokratycznej dla Europy Srodkowej l 

Wschodmej) 

DZIałalnosc Komitetu Obrony Praw Osob Ntepełnosprawnvch w czasIe powstawanIa 
.R.lportu" wspIera h 

Altkom AkademIa, 
Bank SlaskI SA 
Bank Handlowy SA Oddzlał w KatOWIcach, 
Centrala Zbytu Wegla Węgiozm.t' 

Computer & Contro! SC 
FundaCja Stefana Batorego, 
Internet Technologles Polska. 
Okręgowa Izba Lekarska w KatOWIcach, 
Polska Telefoma Komorkowa Centertel" 
Powszechny Zakład Ubezpleczen SA Oddztał Okręgowy w KatOWicach 
Powszechna Kasa OszczędnoSCt BP OddzIał Reglonalny w KatOWicach 
TelekomunIkacja Polsk.a SA DyrekCja Okregu KatOWIce, 
Thermoplast, 
US Democracy Fund 
WOJewodzkl Zespoł Pomocv Społecznej w KatOWicach, 
Wvdawmctv..o PrawnIcze ,LEX", 
Zarząd Mtasta KatoWIce 

L E Xl Wyposaza Komitet w System InformaCjI Prawnej 
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SPOSÓB PRZEPROWADZENIA BADAŃ 

l 

Metoda 

Zmienne 
I wskaźmkl 

Grupa 
badawcza 
I teren badan 

Sposób postępowanIa zespołu prowadzącego badan1a, ktore stanOWIą podstawę nmle.Jszego 
,,Raportu", został opracowany na podstaWIe WIedzy teoretycznej 1 praktycznej pracowmków 
Komitetu, zgodnIe z oboWIązującą w naukach społecznych metodologIą oraz w oparCIU o 
wskazom udzIelone przez Helsmską FundaCję Praw CzłOWIeka 
Zastosowana przez nas procedura Jest bhsko ZWIązana z monograficznynu badamanu 
terenowymi I ze względu na 
- przedmiot badan, którym Jest zwykle peWien układ społeczny, 
- charakterystyczne dla tej metody pode.JSCle JakOSClowe oraz 
- stosowane techmkt badawcze 
W tym wypadku,. system opIeki nad osobami mepełnosprawnyrm został potraktowany Jako 
całosc (układ społeczny) z uzupełmaJącymI Się nawzajem elementamI 
Zalezało nam na zanahzowanm "układu relacji mIędzy częsctaml tej całOŚCI zasad Jej 
funkCjonowanIa 1 dynamtkt''. mOW1ąc o relaCji mamy na mysh ,zaleznOSCl, roznlce cech, 
pOzyCJI" badanego systemu opIekIl 
Załozenle funkCJonowama systemu opIeki nad OSObamI mepełnosprawnyml Jako całoscl 

znajdUje swoJe uzasadntenle w oczekIwamach społecznych oraz Jest uzasadmone względami 
praktycznvml Trudno Jest boWiem WYObrazi C sobie by poszczegolne elementy tego systemu, 
me były ze sobą poWIązane w zaden sposob l Jednoczesme by system tunkCJonował sprawnie I 

efektywnie 
Na terenie psychologII organtzacJI tego rodzajU badanIa noszą okreslenie - audI! 
W praktyce orgamzacJI ktore zajmują Się obroną praw I WOlnOSCl stosuJe Się, w pracach 
stanoWIacych wzor dla naszych dzIałan termm momtormg 
Cechą charakterystYczną momtonngu Jest me tyle dązenle do pełnego I reprezentatywnego 
OpiSU ZJaWiska, co potrzeba wvdobycla I wprowadzenia do społecznej sWIadomoscl 
mepokoJących faktow ZW1azanych z respektowaniem praw Jednostek I zblOrowOSCl Oznacza to 
zastosowanIe technologII z zakresu metodologII nauk społecznych lecz z sllme 
zaakcentowanym celem dIagnostycznym I przełozenlem na następujące dalej dzIałania 

praktyczne uklenmkowane na pozytywną zmianę 
Dla prZY.JęteJ procedury postępowania uzywac będziemy zanllenme tennmow momtormg l 

badama 

Sposrod mteresuJących nas zmiennych, szczegolną uwagę poswlęclhsmy następującym katego
nom 

- polltvce panstwa I samorzadow wobec placowek tworzących sYstem opieki nad OSObamI 
nlepełnosprawnvrnl 

reahzacJI podstawowych praw I wolnoscl osob mepełnosprawnvch ktorym system ten WImen 
słuzvc 

WskaznIkami Słuzącyml do OpISU zmiennych były między mnyml 
- poddane anal1Zle l porownanlU budzety placoweJ<. 
- profesJonahzm planowosc I kontrola merytoryczna dzlałan placowek, 
- motywacja I nowatorstwo stosowanych roZW1ązan na roznych pozlomach realtzaCJl zadan 

Do systemu opieki nad OSObamI mepełnosprawnvrnl zaklasyfikowano następujące typy 
placowek osrodkl wczesnej interwenCJI, osrodkl rehablhtaCYJno-wychowawcze szkoły 
mtegraCYJne, szkoły specjalne, warsztaty terapu zajęcIowej zakłady pracy chromonej I domy 
pomocy społecznej Jednoczesme zespoł momtoruJąCY zachował sWladomosc faktu, IZ wybrane 
typy placowek me wyczerpUją pult mstytuCJI w rzecZVW1stoscI stanOWIących ten system 
Dober grupy badawczej przebiegał losowo na podstaWIe wvkazow placowek wOJewodztwa 
katOWickIego udostępmonych przez 
- Kuratonum OsWIaty I WychowanIa w KatOWIcach - wykaz szkoł specjalnych l integraCYJnych, 

Zob Stanisław Nowak Metodv badan sOCjologlcznvch PWN Warszawa 1965 
lamze 3311 n 



Techmkll 
narzędzia 

badawcze 

- Centrum Metodvczne Pomocy PsychologIcznej M1rusterstwa EdukacjI Narodowej - WYkaz 
placowek mtegraCYJmch. 

- WOJe'.0dzkl Zespoł Pomocv Społecznej - wykaz domow pomocv społecznej, 
- WOJewodzlo Osrodek Zatrudruerua l RehabilitaCji Osob NIepełnosprawnych w KatoWicach -
wykaz warsztatow terapn zajęcIowej oraz zakładow praCY chromonej, 

Wykaz osrodkow wczesne] mterwenCJl oraz osrodkow rehabllltacy)no-wvchowawczych został 
opracowany przez zespoł KOmItetu w oparclU o dostępne mfonnaCJe z roznvch zrodeł 
~ względu na JakoSClowv charakter badan morutormg ogramcz~I!0 do kllkIl p!acowek w datJ.eJ __ 

--,a.tegom - proporCJonalme do IloSCl placowek w udostępmonych nam WYkazach --
Terenem badan bYł Gornosląskl Okręg Przemysłowy - mIasta l gmmv Będzm. Bvtom. 
Chorzow Dąbrowa Gorrucza. KatoWice Lędzmv, Llbląz Mtk.ołow MvsłoWIce Nakło Sląsloe, 
Ruda Sląska. SIemIanoWice Sląskle SosnoWiec SWlętochłoWlce Tychy, Zabrze ZbrosłaWlce 

Bosc placowek wytypowanych wvmosła łączrue 50 a w poszczegolnvch kategonach Ich Il0SCl 
przedstaWIały SIę następUjąco 

osrodkt wczesnej mternencJl 5 osrodkt rehablhtaC'\-Jno wychowawcze 6 szkołv mtegraCYJne 7 
szkołv speCjalne 9 warsztat'. terapn zajęcIowej 6 zakładv praCY chroruoneJ 8 domy pomocy 
społecznej 9 
Pełne badarua WYkonano w -ł l z wvtvpowanvch placowek. Przvczynv rue dopełmerua badan w 
pozostałYch 

- brak 7godv dvrekCJI na przeprowadzerue badan - .:; placowek (patrz strona 32) 
- błedne unueszczerue w \\"kazle - l placo\\<ka. 
- mne powodv naJczęsclej rueobecnosc dyrektora - 3 placowlo 

Zastosowano następujące techrukt I narzędzIa badawcze 

l Badarue dokumentow - anahzlc poddano statuty regulamIny plam praC'. programy pracy I 
mne dokument'. udostępruane prLez placowkę~ oraz udostępruone pn:ez Mlrusterstwo EdukaCjI 
Narodowej oraz mne mSMucje (np gmIny) - dokumenty dotyczące poLlomu finansoWanIa 
mektorvch kategom placo\\ek 

2 ObserwaCja bezposredrua 7 7astosowamem ruestandafV70wamch narzędzI gromadzerua 
matenału to Jest notatek I OplSOW z ustaloną dla ruch kontrolą oraz wervfikacją ze strom 
/cspołu prO\\adzącego badarua kton oceruał zbleranv matenał pod kątem Jego kompletnoscl 
oraz pra\\1dlowego Iaerunku badan4 oraz z wczesmeJszvm \vvznaczemem mteresująC'.ch nas 
/mlenmch l \\skazmkow (planov"ame obsemaCjI) 

3 WV\\1adJawny 7 m-~ktoraml placo\\ek opart\ na kwesHonanuszu strukturahzowanvm ktorv 
/awlcrał ponadto ilispoZ\CJc do P'rtan otwart\ch umozh' .... 1ająC\ch s\ .... obodną rozmowę 

-+ WVW1ad z \WZnaC7onvml mspoZ\CjamI do swobodnych rozmow z personelem uczestntkamt 
- podoplecznvnu placo\\'ek oraz Ich rodzInamI bądz opIekunamI 

K\\eSHOnanusz wV\\1adu Ora? dvspoZ\CJe do P'rtan otwartvch opracowano na podstaWie 
mteresuJącvch nas zmIenmch I \\skazmko\\< 

Tadeusz P1lch Zasady badan pedagoglczrrvch lAK War~7awa 1995 s 88 
J tarnze ~ 80 

tamte s 83 

ó 



Sposob 
zebrama 
danych 

Uwagi o 
sposobie 
prezentacji 
wymkow 
badan 

Inne 
informacje 

W toku me zaooWladamch v.czcsmeJ W1I\t. d\\le prowadzace momtonng osom. 
przeprowadzałY sredruo plęC godzm obserwaCji zaJęc prowadzonych przez placov. ke 
prowadziłY rozmo'W"V z per ..lonelem l podopleczm1l11 przeprowadzałY w\lwlad z dvrektorem na 
ktorv przeznaczano sredruo 90 mmut 
Istotnvm załozemem bvło me marufestowarue zadnych (X>staw I przekonan oraz rue wvrazarue 
ocen 
Procedura morutorowarua kanie] z placowek przedstaWiała SIę następUjąco kontakt z 
dvrektorem pIacowkl (X>Wltarue! prezentaCJa zespołu momtoruJącego wVJasmeme celu WIZVty, 

prosba o zgodę na uczestructwo \\' zaJęcIach. obsernaCJa zaJęc rozmow,; z personelem l 
uczestmkamt wy'Wlad z dvrekcJą - zawsze stosowano w"VIDleruoną koleJnosc 

W celu ograruczerua wpływu taktch zmtenmch zakłocaJących Jak osoba respondenta cech ... 
narzędzia badawczego oraz osoba prowadzącego badama' wprowadzono 
- lasadę prezentowarua (X>sta'W"V me ocemaJąceJ I (X>zbaWloneJ dezaprooatv, 
- lrnest10nanusz skategorvzowany z uzyclem w rum jęzvka znanego pedagogom. psvchologom. 

lekarzom pracov. lUkom SOC]alnvm 
- stosowarueJednohtego podeJscIa z podporządkowaruem cech mdV\\'ldualmch v.vmagamom 
reguł badarua 

- srodkt zapewmaJące szczerosc 1 zaufanIe respondentow (m m zapewnIOno mskregę (X>przez 
klauzule (X>ufnOSCl v."VW1adu.. złozono deklaraCję me udostępmama w"'\'ladu I llZ'Iskamch 
dokumento'W osobom trzecim oraz deklaraCję me wskaz\""arua w Ra(X>rc!e na konkretne pIa 
cO\"kl) 

W p17vpadku koruecznoscl wervfikaCjI danych przedstaWlonvch w RaporcIe - lespoł 

momtoruJącv dopuszcza mozhv,osc pov.ołama konusj! S(X>łecznego 7Jufama.. ktorej zostaną 
udostępruone v.szellae mezbędne dokument'< 

Uznahsm,; za ceIov.e umdoczmeme w Ra(X>rcIe \""kazu pIaco\Vek uch,;lającvch SIę od 
uczestructwa v. badamach Odmowę wspołpracv w tvm zakreSIe traktuJemy Jako przejaw 
Lnaczącego braku ot\\artosc! na kontrolę S(X>łeczną 

Opracov.uJąc dane uz,;skane v. toku momtonngu pTZ\)ęhsmv zasadę prezentacji wvmko\\ 
badan odrębme dla poS7czegolmch kategom placO\\ek dom ... (X>mOC\ społecznej osrodkJ 
rehabilltaC\')nO W'rChowd\\'Cle osrodkt v.czesne] mtemenCjI szkoh speCjalne szkołv 
mtegraC\]ne warsztatv terapu ZajęcI01.\ej zakladv praCY chrom onej 

W ramach om3\\lamch kategom w\odrębmono 
l Pod hasłem Prezemacja w\mkov, momtonngu l ZglaS/'ane problem\' - suro\\e dane 
poZ'rskane z uz\'clem \\czesmej zapre7ento'\.\amch techmk l narzed7I 
2 Pod hasłem Komentarz 7CSpołU rcalI7ującego momtonng - efekt, anahL\' obscrnowamch 
ZjaWisk skonfronto\\amch z oboWiązUjącą Wiedzą w l\TI1 zakresie 

Zespoł realIZUJąC\' badama w\Tozml wsrod momtoro\\amch placowek Osrodek dla 
Nlepelnosprawn,ch Cantas Archu:hecezJl KatO\Hck.rej za efekt'< dztałan na rzecz osob 
ruepełnosprawnvch 
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Budzety przykładowych placowek w przelIczemu na Jednego uczestmka w roku 1995 
----------------------------------

14944z/ 

1----------- - - -- -

8245z/ 

-------- ---- -- - - - - ~ - ----- - - --

----- - -- --------

~ Osrodkl RehabilitacYjno Wychowawcze -
pobyt dZienny 

o Osrodkl RehabilitacYjno Wychowawcze -
wczesna interwencja 

D Domy Pomocy Społecznej - podany budżet 
zawIera odpłatnosc mIeszkańca 

o Warsztaty TerapII ZajęcIowej 

D Szkoły speCJalne 

'1----------------------- O Szkoły integracyjne publiczne 

3125z1 

fi Szkoły integracyjne mepubllczne - podany 
budżet zawiera odpłatnośc uczma 

D Ośrodki Wczesnej InterwencJI 

Ozł l!!i:M ~mm !"i,'J:;;~ '"llll I W 10,',<' S1 ___ ~~~_____ _ _______________________ J 
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DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

PrezentaCja 
wymków 
momtonngu 

Liczba momtorowanycb placowek 6 

Statutowy cel dzIałania - całkoWite zastąplerue srodoWlska rodzInnego zapewrueme opIekI 
aktvWIzacJII rehablhtacJllll1eszkancom-pensJonanuszom 

Czas pobytu pensJooanuszy - beztenrunowo - pr.lez cały rok. przez całą dobę 

Statut} domow pomOCY społeczne] są opracoW\'\.ane przez Ich dvrekCJe na podstaWie 
obowlązuJącvch przeplsow I zatWIerdzane przez organ załozvcIelsla Sporadvczn '" do praCY 
nad statutem placowlo. właczam są pracowrucv Nie zanoto\\'ano przvpadkow wspołpracv w 
tworzeruu statutu bądz regulanunu prawnych oplekunow pensJonanuszv SaIllJ pens]onanusze 
bądz Ich Radv sąJedyme mformo\\'am o Obo,\1ązUjącvm statucie I regulam.uue 

PrzyjęcIe pensJonanusza odbYwa SIę poprze? w.danle decvzJI admImstraCYJneJ przez 
WOJe\\'odzkI Zespoł PomOC". Społeczne] Teoretvczme IstrueJe mozhwosc wvrazama ",oh I 
\wbom Illie]sca pobYtu 
W prałmce Le ,.zgIędu na ogramczoną lIczbę mlcJsc I dlugI okres oczekmama wvbor takt me 
IstrueJe 

Statuty morutorm\anvch domO\\ pomOCY społeczne] zakładają maksvmalne usamodzlelruame 
pens]onanuszv edukaCję dzIecI do 16 roku Z\cla naukę podstawo\\'\ch CZ\llllOSCI ZVCIOW\Ch. 
utrzvmarue stanu zdro'\.\1a zaspokaJarue potrzeb duchm,wch umvsłow\ch. flZJologIczmch 
ł\.oncepcJe praCY rozruą Się wszczegolach '" zaleznoscl od rodzajU schorzen pens]onanUSZ\ -
jak: na przvklad nauka alfabetu BrdJla \\ domu pomOC'. dla osob rue\\ldom"lch 
W czterech z SzeSCIU momtorowanvch domow Ole przedstaWiono zadneJ konce~jl pracy 
W pięcIU 7 sasclU momtorowanvch domach pomocy spolec.tnej Ole !lpotkano 
profesjonalnvch metod szeroko pOjętej rehablhtaCjI rozumianej jako usprawmame 
~sz\~tklch ster r07WoJowvch człOWieka. 
Jako metodv praCY placo\\kI \wnueruają ZajęcIa sportowe turvstvkę Imprezv mtegracvjne 
pracę na rzecz domu 
W czterech z szesclU morutoro",amch placO\\ek mrektorzv rue posiadają \\vzszego 
\\,. kształcerua 
laobsemowano stosowarue \, ograruczonvm zakresie fonn terapu zaJęclo\\eJ oraz rehabIhtacJl 
rucho\\eJ Ze \\zgłędu na brak S\stemu mOt\luCJI z propono\\all\ch L:cljęc kOfZ\sta bardzo 
l1le\\lelka częsc pensjonanusz\ 
\V \Hę .szOSCI - czterech L szesclU - monltoro\\amch domO\\ pomOCY społeC7neJ me 
przedłozono nam zadnvch planow pracv W pozostałej d\\och placo\\kach zapoznano nas z 
rocznvrm piana nu praC'. dla domu oraz poszczegolmch grup 
W\łączrue \" Jednej z morutorowanvch placo\\ek zapoznano nas z mm"ldualnvnu plananu 
praCY dla CZęSCI podoplecznvch 

Prawa I obo\\l4Zkl są stano"'10ne regulammem OboWlWUJącvm w danej placowce W 
dostępnych regulammach deklarowane są prawa do opIeki zachowama mtvrnnoSCl I godnOSCl 
osobIstej uczcstmctwa w z, ClU domu Nakładane obo\\1ąt:kI dotyczą szanowama praw mnvch 
osob oraz poszano\\ama mlema Stoso",ane nagrodv W\TOzmerua pochwałY nagrom 
matenalne Jako kar'\. stosuJe Się nagany ustne l pIsemne rozmo\\,v mscvphnujące z dvrekCJą 
W d\\och placowkach momtorowamch Istmah Ram PensJonanus7V z głosem doradCZ\m I 
0pllllUJące wllloskI pensJonanUSL\ 
Szczegołową I opraco'\.\aną \, fornue pisemnej procedurę llZ\CIa !lrodkow prz\musu 
bezposredmego, w razIe zachowan pensjonanuszv narazającvch Z\Cle bądz zdroWIe własne I 
mnvch osob poSIadała \nłąC7me Jedna placo\\ka W p%stahch domach pomOC"l społecznej 
stosuJe SIę roz"'lązama zWYczajowe w zaleznoscI od oceny svtuaCJI dokonanej przez 
mtememującego pracO\\nIka umeruchomleme kaftan bezpleczenst\,a Izolatka podarue 
leko\\ 
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Zgłaszane 

problemy 

Komentarz 
zespołu 

realizującego 

momtorlng 

W Jednym z morutorowanvch domow dla osob uposledzomch um\słowo lekI uspokAjające 
otrz\ 'Uje 74 % pensJonanuszv 

Rodzaje mepełnosprawnoscl - IstnIejące domy pomOCY społecznej posiadają specjalIzaCję 
domy dla osob z uposledzemem umysłowvm. osob rueWidomych. z schorzeruamt układu 
nerwowego ruepełnosprawnvch narządu ruchu 

Liczba mleszkancow w morutorowanych przez nas domach pomOCY społecznej waha Się W 

grarucach 70 -ISO osob 

Dosc etatów odO 53 do O 6 \\- przelIczeruu na jednego pensjonanusza 

Struktura zatrudmema - zdecvdo\\-arue przewazają etaty o charakterze oplekunczvm I 
medYcznym Na pelmch etatach zatrudnIane są przede wszvstlam plelęgruarlo opIekunkI l 

salowe Procz etatov. admtmstraCVjnvch z.atrudnIam są takze w mepełnvm \W1ll1arze czasu 
praCY lekarze rehablhtanCI Instruktorzv terapu zajęciowej 

Budzet placo\lek \\ przehczemu na Jednego Illieszkanca w roku 1995 wvruosł w 
momtorowamch placm.kach od 8 7l~ zł do 10 022 zł 
Zrodła finansowarua budzet \\oje",odv oraz odpłatnosc pensjonanuszv 

Fonna własnoscJ oraz kontrola dzJalalnoscl - morutorowane domy pomOCY społecznej są 
samod71elmml Jednostkami organ17aCVjnvnu ,.ojewodv kato\\-lcktego Lgromadzcn 7akonmch 
s\\lecktch bądz wvznamowvch orgaruzaCJI pozarządowych 
Jako mst\'tucje spra\\ujące kontrolę menlonczną I finansową wskazywane są WOje\Hxl7kt 
Zespoł Pomocy Społecznej a takze rcprezentanCI organow lałozvclclsktch - Larząm 

stowarv. szen przełozem zakonm \\ oJewoda 

Zgłaszana grupa problemow lokalowvcb budvnla ktorvnu dYsponuJą placowkt są stare I 
zmszczone ruedostoso\une do potrzeb osob mepełnosprawmch. panuje \" lllch ciasnota zml 
duza Jest llosc pens]onanusn w stosunku do poWIerzchnI polllieszczen 
O\Tektorzv placo",ek zgłaszają takze grupę problemo\\ dotvC7ąC,"cb praco\lmko" 
mew\starczająca tlosc etato\\ mskte kwalIfikaCje personelu medostosowam do charakteru 
\\'\konvv.aneJ praC\ W\1mar czasu praC\ (praca \\ domu pomocv społeczne] \\ląze SIę z duzvm 
obcuveruem p$\chIczmm pracowrukow) bardzo lllskIe Larobla w stosunku do rodzajU 
\nkom'\\anej praC\ (me mot\.\u]ące am teL me pozwalające na zatrudmarue osob z WVZSZVIlU 
kwahfikaCJanll ) 
Zgłaszam bl I ro\\1llez problem bezkarnoscl pens]OnanUS7l notol"\ czme naruszająC\ch 

regulamm co do ktonch \\"\czerpano mozlme srodkt d\scvpltnujące - me IstmeJe np 
mozlmosc karnego prlemeStema do mnego domu pomOC\ społecznej 
PrzvLnawane domom pomOC\ społeczne] budzet\ są postrzegane przez dvrektorow jako razaco 
nIskte '" stosunku do potrzeb 

W przekonamu zespołu realIZUjącego momtonng przyznawane domom pomOCY społecznej 

budzeh me LapewmaJą matenalne] podsta\" funkCJonO\.ama na poZiOmie mtmmalmch 
standardO\\ wvrukaJaC\ch z medzv teoretvczncJ W tvm zakresIe o 

W W" mku polih kt finanso\\ ej panstwa pneclętnv dom pomOC\ społeczne] dla na przykład 70 
osob uposledzomch um\SłO\\o msponuJe srednlo 40 etatami dla Ich całodobo\\e] I całoroczne] 
obsłUgi 

Odnoto\\ano mepokojącą praktykę stoso\\ama 7asam reallZo\\-ama w momtoro\\-amch 
placo\\ !<.ach \włącLme funkCji oplekunCZ\<ch 
Im mększl Jest stoplen mepelnosprawnoscl penS]OnanUSL, tvm bardzIej rnnczna jest S'otuaCJa 
domu pomocv społeczne] 

6 LOb Małgorz.ata Kosclelska PsvchologJczne podslffin, orgamzacjl new dZieCI l doroslvch uposledzonvch umvsło)l,o II 

domach pomocv społeczne) W NomUl PS'ochologIczne nr l 1989(60) ss 71-93 
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W domach dla osob z uposledzemem wnvsłow'!m (z często wspołwvstępuJącvnu zaburzemanu 
Jak np brak kontrolI potrzeb fizjolOgicznych czy tez memoznosc samodzielnego poruszama SIę) 
me sposob lIczyc na podJęcte przez personel JakteJkol'Wlek terapu W takIej SYtuaCJI personel 
Jest w stame skuteczme sprawowac Jedyrue czynnOSCl optekuncze I plelęgnacy)no-htgtemczne 
Szczegolme trudna do skomentowarua Jest sytuacja dzIeci uposledzonych umysłowo. z 
uszkodzemanu c u n dotknIętych sprzęzooymt uposledzemanu znajdujących Się po OpIeką 
domow pomOCY DzIecI te gromadzone naJczęSCleJ w osobnych salach dla naJcIęzsz;ch 

przypadkow, są pozbaWIone jakiejkolWiek szansy na rozwOJ Warunki panujące W domacb 
pomocy społecznej powodUją pogłębianIe uposledzema umysłowego przebywających w 
81cb dzieci Stan ten stOI w razącym kontrascle me tvlko w stosunku do sytuacjI dzIecI 
uposledzonych ZV]ącvch w domach rodzmmch ale na\\( w porownamu z Olleszkancanu 
panstwowych domow dzIecka, ktorvm gwarantuje SIę me tylko opIekę I bezpleczenstwo ale 
takze wvchowame edukaCję I leczeme 

Praktvka zapewmama realIZaCJI wvłączme nurumum potrzeb zvclOwvch pensJonanuszv 
znajduje ~oJe odzwIerCledleme takze w planach orgamzaCYJnych, w ktorvch pczewtdvwane są 
wyłaczme etaty oplekunczo-medvczne 
ProfesjonalIscI z roznych dzledzm szeroko pojętej rehabilitaCJI są zatrudmam w WiększoSCI 
morutorowanych placowek 'W ruepełnvm WV1illarze czasu pracy na svmbohczne parę godzm 
tvgodruowo ROZWiązame takIe sm arza Jed'lllle formalne pozory reahzaCJI Wieloprofilowvch 
programow rehabilttaCYJnych zgodnych z Wiedzą SpecJallstvCzną W rzeczvWIstOSCl posumęcIa 
tego rodzajU oznaczają rozproszeme l tak szczupłYch srodkow finansow'!ch. ktore skumulowane 
mogłyby zapewruc profeSjonalną I CIągłą pomoc przvnajmrueJ w jednej wybranej dzledzlme dla 
CZęscl pensJonanuszv NIe moze bvc boWiem skuteczna pomoc jednego rehablhtanta 
obsługującego 20 osob z uszkodzeruamt C u n przez 7 godzm tvgodmo\\o 
W przekonaruu zespołu realIZUjącego momtonng me jest rzeczą plemSZej wagi zatrudruanle 
specJabstow ktorzv pro\\-adzlhbv terapIę osobISCIe W mtelSCe kilku profesjonahsto\\ 
zatrudmomch w ruepełnvm wVIluarze czasu praCY wlascmsze bYłobY zorgamzowame Jednego 
etatu dla specJahstv ktorv dbałbY o to bv kontakty personelu Z pensJonanuszanu nuałv 

charakter terapeunczm 

Wysokosc budzetow domow pomocy społecznej w kontekscle obsemowamch reallOw 
wskazUje na brak rzeczvwlstej oncntaCJl co do skali potrzeb u osob decvduJącvch o 
przyznawanych srodkach finansowych - w tym nueJscu mamy na nn sb dzIałama Sejmu l 
Rządu RP 

WlClzImy takze mozlmosc l zarazem komecznosc uczestmct\\a gmm w roZWlązv"""amu 
problemu braku działan terapeut'lczmch \\obec dzIecI mteszkaJąC\ch w domach pomOC\' 
społecznej DzIecI te pozostają boWIem członkamt okresloneJ \\-spolnot\ samorządo'Wej 

Warunki praCY personelu domow pomOCY społecznej są bardzo ruekomstne 
Składa SIę na to praca na znuany duza hczba olxm'lązującvch godzm pracy obcIązaJące 

~chIczrue I fmczme warunkt pracv oraz ruskie WYnagrodzerua 
Efektem tego stanu Jest obsemowana rue\\lelka mot'lwaCja do praCY z podoplecznyOll 
"""kraczającej poza podsta\\o\\e czvnnOSCI takie Jak kanmerue l przeWiJame osob lezących 
Bybsm\' swmdkamt zmechęcerua blemoSCl a nawet IgnoranCjI praco\\luko\\' domow pomOC\' 
społeczne] W WiększoSCI placowek. szczegolrue dla osob z uposledzeruem umysłowvm 
spotkahsmy pensJonanuszv (dziecI I) lezącvch \\ łoruch przy ktorvch rue bYło nIkogo am 
mczego co mogłom. zape\\luc JaktkolWiek kontakt wskazUJąCY na to IZ mamy do czvruema z 
osobą a rue przedmtotem PensJonanusze zdolm do przenueszczarua SIę przem.waJą w CIągu 
drua \\ SWlethcach w tak lIczne] grupIe ze rue ma szans na mdywIduallZacJę Ich zaJęc 
NaJczęSCleJ spędzają czas \\ tO\\arzvst\\-le \\-łączonego tele"'!lZora Wszvstko ,,'!skazuje na to IZ 

brak podeJmowama przez ruch aktV\\110SCl ma charakIer utrwalomch naw\kow 

Zespoł pro",adzącv morutorlng k\.\allfikuJe Jako po\\azm błąd ocharakIerze mery10rvczmm 
brak planow praCY oraz prL\goto\\-arua fachowego pracowrukow zdecvdo\\aneJ WiększoSCI 
morutorowan\ch placowek 
W kontekscle zasvgnal1Zowan,ch powvzej problemow zaz'HczaJ chw,ch placowek jaklnu są 
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dom, pomOC\- społecznej atrakc..Jną a1temal'.~a Jest w naszvm przekonamu mozhwosc 
pm]ęcla mnego modelu roz\nazama problemu całodobo\'feJ oplelo nad osobanu pozbawlOnvlru 
srodoWlska rodzinnego w tvm przede wszvstklm l szczegolme osob uposledzonvch umysłowo 
Jednvm z pomvsłow \\< tym zakresie Jest pmJęcIe zasady odstąplerua od tworzema duzych 
domow pomocy społecznej na korzvsc mająCYch charakter rodzinny małvch domow pomocy 
społecznej RozWlązame takie znajduje uzasadmeme mervtorvczne I ekononnczne oraz Jest 
skuteczme stosowane od Wlelu lat na całvm SW1eCIe np we FranCJlI Norwegu 
W kategonach ekononnczmch utrzvmame 10 małych placowek pomOC\- społecznej (np kazdv 
dla 7 penSJonanuszv zarruast 70) kosztowałobY tyle samo co utrzvmame Jednego duzego domu 
pomOCY społecznej prz" Jednoczesme WlększeJ 1loSCl osob spra'MlJącvch opiekę 

W kategonach mer..1orvczmch Z\C1e w małej grupie gwarantuje tworze me I utrzvmame 
bezposredmch relaCji o charakterze osohowvm. tak w gruple pensJonanUSZ'< Jak I ponnędzv 
prowadzac..'ll11 dom opiekunamI a penSJonanuszamI PsvchologIcznv klImat tak 
funkCjonującego domu pomOCY społecznej spTZVJa dostrzegamu 1 ldentvfikowaruu 
m<r.W1dualnvch potrzeb osob - ffileszkancow 
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OŚRODKI REHABILITACYJNO WYCHOWAWCZE 

PrezentaCja 
wymkow 
momtonngu 

Liczba momtorowanych placowek 5 

Statutowym celem działani" osrodkow rehabdItaCVJno wvchowawczvch Jest zapewmerue 
dziecIOm I młodzlezv z uszkodzeruaIID c u n uposledzonvm umysłowo I ruepełnosprawnvm 
ruchowo wszechstronnej, speCJalIst;czneJ opIela zdrowotnej, rehabllItaCVJneJ I ectukaCVJneJ 
mającej na celu przvsposoblerue dzIecI I młodzlezv ruepełnosprawneJ do zvcla w 
społeczenstWIe w tvm rowmez mtegraCJę ze zdrowynu roWIesmkanu 
Jednvm z celow Jest takze w rozurmemu zespołu realIZUjącego morutonng częSC10we 

zastąpierue srodoWIska rodzInno domowego w Jego funkcjach opIekunczych - w ZWIązku z 
realizaCją zadama okres lane go Jako pobvt dzlennv 

Czas pobytu podoplecznvch - 11 nuesIęcv w roku - plęc dm w tygodruu od pomedzmłku do 
piątku w godzmach od 8 00 ~ 16 00 - dotyczy uczestmkow po~tu dzIennego 
PaCJencI \\czesneJ mterwencJI korzystają z oferty osrodkow Jeden lub dwa razy w tvgodruu 
paez l godzmę 

Statuty osrodkow rehablhtaC\Jno wvcho\\'awczvch są opracoWV\\'ane przez dHekCJe zarządy 

stowarzvszen prowaezącvch placowkI lub przekazywane przez zarzadv głowne stowarzvszen 
Dvrektorzv zwracałI uwagę na brak \\społpracv rodzlcow podopleczmch w tworzeruu tych 
dokumentow 

PrzvJęcle podopleczO'\·ch następuje popaez skIerowame lekarskIe na wnIosek poradm 
ps\chologIczno-pedagogIcznej placowkI kształcema speCjalnego lub na \\'nIOsek rodzlcow 
W d\\och sposrod pIęcIU morutorowamch placo\\ek funkCjonUją kOmISje kwahfIkacvJne 
IloLone Le specJahsto". przedsta\\'lcleh \WdzIalow LdroWla urLędow miejskich I 
d\ rektorow osrodkO\\' 
OsrodkI podkreslają plernszenstwo w pfZ\]ęcmch osob z terenu grom ktore finanSUją Ich 
dzmlalnosc 

KoncepCje pracy morutorov.anvch osrodkow rehablhtacvJno w\cho\\awcz\ch są okreslane 
Jako \\Ieloprofilowe I wlelopłaszczvznowe uspra\\mame poprzez rehabIlitaCję ruchow4 
flZvkoterapIę terapię pedagogiczną oraz edukaCję 
PlacowkI zape\\mają pobt.-t dzzennv uczestnIkO\\ (usprd\\ruarue realIZowane przez 
pracO\\nIkow osrodka) oraz ruek"1ore z ruch ~czesną mtemenCję (usprawruarue reallZm,,,ane 
przez rodzlco\\' dzIecka w oparcIU o udzIelone" skazo\> kI) 
W pob"cle dzIenmm uspra\\ruarue odbV\\a SIe \\ kIlkuosobow\ch grupach - forma najczęscIeJ 
stosO\hma \\ terapll p5\chopedagogIcznej oraz llldY\\ldUdlrue ~ forma stosO\vana \\ zajęcIach L 

7 akresu rehJ.blhtaCjl ruchm,\ej 
Wlększosc czterY sposrod pIęCIU morutoro\\anvch osrodkow rehablhtaC\jno w\chowawcz\ch 
podkresla komecznosc \"czesneJ mternenCJI - osrocIkI te podeJmuja w tym zakreSIe konkretne 
dzIałarua uruchalIDaJąc konsultacje speCJahmczne \\ ramach ",czesneJ mternencJI Jako 
dzIałama dodatkowe placowkI W Jednej z mOnItorowanych placowek wczesnd mternenCJa 
Lltajdowała SIC w zakresie podst.:l\\oweJ dzlałalnoscI osrodka - realIzowanej rownoległe z fonną 
dzlell1lego pob-.,tu W zadneJ z morutorov.amch placo\\ek wczesna lllterwenCJa rue poSIada 
charakteru "'Ieloprofilo\\ego NIe zanotowano przvpadkow akt\wnego udzIału \, 
programO\\'amu terapu pS\chologow I pedagogow lnternenCJa Jest ograruczana do rehabIlItaCji 
ruchO\\eJ z udziałem konsultantow memczmch 

We wSZ\stkIch morutorowanvch placo\\kach stosO\\ane są metom rehabilItaCjI rucho\\ej 
DvrektofZ\ placO\"ek 11100HąC o ruch W\ lIDerualI metodę VOJt\ Bobath Peto NDT SI 
(llltegraCjl sensomotof\czneJ) lllaSdZe lllha!acJe 
Dwa z pIęCIU osrodko\\ reJ.IlZują progrJ.m przedszkola speCJ,llnego oraz elementy programu 
szkołv ZVCla Jeden z osrodko\\ posługuje SIe takze pedagogiką stemerowską 
Jako stosowane metom terapll psvchopedagogIcznej zgłaszano metodę Sherbome Kephana 
SI (llltegraCJI sensomotorYcznej) 
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Wsrod metod edukacv]ll\ch W\TOZmano metode Peto dobrego startu oraz metodę osrodkow 
praCY 
W jedmm z osrodkow realtzo\,ane są form" terapu ZajęCIo\Ve] 
Tylko \V Jedmm z osrodko\\' opraco\\anv mi roczny plan praCY dla placowkI obejmuJącv 
kIerunkI praCY \\społpracę L rodzICamI strukturę organtzacy]ną I kadrową Tworzonv Jest 
przez dvrektora placo\\ kI na podsta\Vle rocznej oceny praCY osrodka 
Częsc osrodko,' (tm sposrod pH~C1U) poSiada plam praCY dla grup oraz mdywtdualne planv 
praCY t\\orzone na podstawie magnoZ\ lekarsklej l psYchopedagogIcznej - modvfikowane na 
podsla\\<le okreso\\eJ ocem postepo\V rOlwojow\ch dzIecka 
\VSZ\SCV podopIeCZnI wstah objęcI pianamI mdvwldualmml w trzech momtoro\\amch 
placo" kach 
RodzIce mają prawo uczestruCZ\c lub wvpo\\ladac SIę na temat planow na spotkaruach 
rWlCO" Wlęks70SC placo\Vek ocema rWlco\\ Jako bIemvch me angazuJących SIę we 
\\ spolpracę z terapeutamI 

W z adm m z mOl11toro"amch osrodkO\\ me zgłaszano funkCjono\\arua s'\Istemu kar I nagrod 
Zdarza sle komecznosc pm1rZ\rnama pm zachowamach agreS\wnvch We ,\SZ\stkIch 
osrodkach zdecvoo\\arue zaznaczano tz me są stoso\\ane zadne kan flZ\czne 

Rodzdle mepełnospral\oooscl \, momtoro\\amch placo\\kach obecne są dzIecI w roznvm 
stopmu uposledzone um\słO\\o oraz z \\spohnstcpującvml lxld7 Istme]ąc\'1TlJ samodzIelrue 
schorzemaml na tle uszkodz.en c u n (moIgO\\e porazerue dzIeCIęce 7espoł Downa autvzm. 
padaC/ka labuf7cma \\?rOku l sluchu I mne) 

Liczba podoplcczO\ch ,,\ badamch osrodkach rehabllItacvJno w\chO\\awCZ\ch \\aha SIę w 
gramcach od 26 do 65 osob \\ pomcle dzlenn\ m (od porueclLIalkll do pIątku \\ godzInach do 
~ 00 do 16 (0) orUL od O do 108 osob \, fOrmJe \\czesneJ mtemenCJI (do dwoch faz\ w hgodmu 
po 60 nu nut) 

lIosc etdtow \\ pf7ehczemu na Jcdnego podopiecznego \\ momtorO\>,amch placo\\kach wvnOSI 
- \\ tormle pom1u d.llennego od O 79 do l l-ł 

- \\ formie \\czesne] Intemenc]1 od l) 035 do O 0.+7 

Strukturd zatrudmema - generalrue \\e \\sZ\stkJch badam ch osrodkach rehabIhtaCVJmch 
zastoso\, ane Jest roZ\' lazame podzIału podopleczm ch pob, 1u d71ennego na grupY liczące od 6-
ClU do [2-tu osob \\ h.1of\ch nd stałe pracuje lrZ\osolxn\"\ zespoi nauCZ\clel-terapeuta. pomoc 
terapeuh I pIelęgmarka W kaz&. m z osrodko\\ zatrudnIam są rehablhtancl ulub 
fiI\ kOlerapeucI ktorz\ pro\\ Jdz::j terapie m&. \\ldualnJ Ponddto 1 Jtrudmdm S4 pedagodZ\ 
p5\cholod7\ logopedzI lekarze Rcpre7entO\\ane Jest ZJtem szerokIe spektrum zawO<lOW I 
specJJlnoscl or<lZ bJrdzo \\\sokJJest procent osob 7 wvzsz\m \\\h.s7tJłcemem specjahst\czmm 

Bud7et placo'lek \\ pr/chC7emu na Jednego podopleC7nego \\ roku 1995 w .. mos! 
- \\ pob\cle d7lenmm od 10575 Lł do 1-1- 9-ł-ł II 

w formIe "czesnej mtemencjl od -+78 Lł do 7-l-6 zł 
Zrod.la finansO\\'ama budIet\ mmlsterst\\a Idroma I edukaCJI samorLado\\ lokalmch oraz 
srodkJ \\ lasne Badane osrodkI posiadają najC7~scleJ budzeh lmeSlane (na budzct skJadaJą SIę 
\\S7\stkJe bąd7 czesc \\,mlemomch zrodeł) 

Forma n łasnoscl oraz kontrold dZlałalnoscl - morntorO\\ane osrodkJ rehabIlltacv]no 
\\"\chO\\J\\cze 5ąJednostkaml organtzaCV]nHm samorządo\\ lub organtzaCjI pozarządo\\"\ch 
Kontrole finanS01"e osrodkO\\ przeprm,adzają zarzą&. sto\\arL\szen komorkI orgaruzaCVJne 
lnsh1ucJI finansuJ4cvch dzmlalnosc Jak np komJsJe ds zdrO\\!a urzędov~ IUlast 
Jako organ kontrolująCY dzlałalnosc mer\1of\czną \\skaZ\\hlm Jest lekarz ,\oje,\'odzla 
specJ.lhsta \\oJe\\odzk1 ds rehabIhtacjl oraz kura tona OS\\lah 

1..t. 



Zgłaszane 

problemy 

Komentarz 
zespołu 

realizującego 

momtonng 

Zgłasz.ma grupa problemo" tinansow .. ch 
brak pe"llOSCl finansowej usm\arue osrodko,," rehabdltaC\]no w\cho"awczvch ze struktur 
finansoW\ch Zakładow Oplekl Zdrowotnej 

- prLVZnawarue srodkow finanso\'r",ch w ruewvstarczająceJ 1loSCl 
- brak jednoht\'ch krvteno,," I jasmch zasad przyznawarua sradkow finansowych przez 

MlrusteI"st"-o Edukacji Narodo"ej l M1rusterstwo ZdrOWia (me \'rszvstkle osrodla otrzvmuJą 
dotaCje z budzetu panstwa natOIn1ast te ktore je otrzvmuJą me znają pmczvn.. dla ktorvch 
przekazane Im srodkI są In1UeJsze ruz zaplano"ane) 

- zb\t duza 110sc InSt\tUCjl posredmcząC\ch w trakCIe przekavi\\ama dotaCji - dotyczy osrodkow 
ktore został\. objęte ustawą o \'r1ellach miastach (pIlot:u) 

Jeden z d\'Tektorow postulował wprowadzerue JednolItej lasach przyznawama srodkow 
finansowych dla wSZ\stklch placowek (według czytelnego kntenum np wysokosc dotaCji 
uzaleLmona od IloSCl podopleczmch) 

Grupa zgłaszan)cb problemowo cbarakterze mervtonczmm I formalno prawnym 
- brak roZ"-1ązan pra\'rll\ch co do In1eJsca placowek. ruepubhczmch \'r svsteIn1e ochrom 

7drO\.\Ia 
- me uzna\',ame pob\tu \\ osrocth.-u za reahzaCJę obO\'Hazlm szkolne",:) 

brak wervfikaCjI \"vkofZ\ slarua srodkow finanso\'r'Vch I potenCjału przez rozne osrodkI 
\\ placo\\kach \. ktonch stosuJe Się zasach zatrudnIarua \\V\\odzące sle z rozmch resortow 
(edukacJa I sluzba :ldroma) problemem jest raząca dYsproporcJa In1edzv warunkaIn1 zatrudnIe
ma personelu ktoremu pm\lerzono uzupełmaJące Się l w.konn\ane w t>m sam\m In1ejSCU I 
CZJSle zadarna 

- zgłaszano zarzut w,lączerua z zaclan reahzm,amch przez PanS1l\O\n Fundusz RehablhtacJI 
Osob Nlepełnospra" m ch działan na rzecz osob k.-tore me ukoncZ\ty 16 roku z'cla 

- mili pozIOm \\czesnej mtemencJI memcznej - lekarze me kierują bądz kierują zb\t pozno 
dzieci z podejrzemem uszkodzerua c u n do osrodko\\ prOV,adzJClCh ,\czesną lllterwenCję 

Vlonltoro\\Jne osrodkt rehJblhtaCljno - w,chO\\a\\cze mają ro7budO\hmą bazę matenalną są 

\\V]JOS37one \, duzą llosc sprzetu rehabllItaC\]nego I pomOC\ mdakt\czmch są no\\oczesme 
I estet> czme umeblO\\ ane Jednak mększosc t> ch sprzęlO\\ me Jest w\ kofZ\ S1n\ ana ,\ 
codzlenmch dzldlJruach rehablhtJCl]mch I terdpeut>czmch 
CLJsanu mozna odmesc \\fazeme ze są one uzn\ane Jemme sporamczme a Ich Ilosc 
przesłama obraz dzmłan terapeut\czmch Stan ten Jest zape\\ne ,nmk.tem rmędzY mnyml 
clągł\ch poszukt\\Jn personelu ,\ ukresie doskonałema \\arsztatu prac> Trudno Jednak 
pormnac mozlmosc Interpre10\\ama po\wzszeJ S\tuaCJI ,\ kalegonJch marnotrawst\\a 
UL\ skl \\ am ch przez osrodkt dotaCJ I finJnsO\n ch 
(zas efekty\\nej praCl \\ t\ch osrodkach Jest bJrciLo skromm relat>"\\me do catoscl pom1u 
podopleczll\ch nJ łch tereme ZnacznJ Jego C7esc Lajmuj4. pI7enn CZJS przeznaczom na 
pmchodzeme do osrodka l rozchodzerue Się do domO\, oraz poSlikJ 
PIJco\\kl te ze wzgłędu UJ speC\uczm tnb praCl \\ dzlJłalnoScl podsta\',o\\eJ (pom1 dziennY) 
zmuszone są zatrudnlac '\Iele osob (lfZ\osolxme zespoi' terapeut>czne obsługujące naJczęscleJ 
SLeSClO osobo'\e gruP' podopleczll\ch) oraz \Hele osob na etatJch me zmazamch wprost z 
dzmłamaIn1 terapeul\czmrru - rehablhtaCljll\rm Sa to pomefZ\ kucharkl sprzątaczki 
klerO\\Cl IntendenCI pracO\mlCl biurom I JdrmmstraClJru Taka struktura zalrudruerua 
generuje \nsokle koszl\ ulrz\marua - stąd. In1ędZ\ Inn'In1 cIągłe problem" z finanso\\aruem 
Ich dzlalalnoSCI 
Wobec faktu 1Z "SZ\SCl podOpleczru t>ch osrodko\\ Z\Ją \\ s\\Olch rodzmach obiekCJe budzi 
fakt mklego zJgospodaro ... ama Ich potencjału \\ zakresie praC\ z dzlecIn1 poprzez przejęcIe 
funkCjI oplekunCZ\ch na skale me uzasadnlOilll potrzebarm Ich rehabilItaCji Szczegolne 
zdstrzezerua budzi przeJmO\\arue duzego ukresu (lub na\\et całoSCl) dzIała n terapeul\C7ll\ch \\ 
tak \\dZll\ch obszarach Jak trenmg samoobsłUgi CZ\ nnOSCl IDgIemczmch zaradnoscI pfZ\ 
JcdLeruu CZ\ tez ublerdruu 
W tej S\1uaCjI po\\staje mebe?pleczenst>\o \nuczema srodO\\lsk rodzlnn'ch posta\\V zaleznoscl 
od lllSt>tuCJl zaJmuJąClch Się osobaIn1 mepełnospra\>ll\ In1 O\\ocu]4ceJ biernosclą l'<ch 
srodomsk l kreującej posta\n ktore mozna m naz\\ac posta\\aIn1 segregaClJnyml wobec osob 
mepełnospra\'rmch 

l'i 



'l.J"a mtensvv,ną prace l podoplec-zmml w pob\CIe dzIenmm 5pOZ\tkov,.uJe SIę w tych 
placm"kachJech1l1e ok 2-3 godzm d?lenrue 
NIe sposob hcz"c na skutecznosc terapeut\czną tego r0d7aJu oddztałvwan 
Jak wvruka z najno\Vsz"ch badan długoternllnowe rokO\ .. arua dla podjętej terapn mogą bvc 
dobre Jesh stosowane są mtenS\wne oodzlałv"\\arua trwające np .+0 godzm tvgodruowo 
Te same badarua \\skazują na takt lZ Im bardziej zaangazov,am ..... terapIę są rodzice tvm 
bard.l.leJ pra\\dopodobne Jest utrzvmarue postępow \\ roz ..... oJu 

Brak Jest \\ momtoro\\amch osrodkach prak.t'tki akt\"\\lZuJąceJ rod7lC0\''' l mmch bliskich 
podopleczmm osob LukI \\ hm zakresIe me jest \\ stame zapełmc mc...dentałne orgamzowarue 
Imprez naz"wamch tntegraC\]mml lub S\\lęto\\ame WIęks-LOSC LaJęc prowadzona jest bez 
almv.nego \\spold7lJlama 1 rod7lcaml - \\I salach I gabmetach. Co w 7aden sposob rue 
koresponduje ze spec...iika prn\atnoscl domO\' rod7lnmch dnecl W morutorowanvch 
osrodkach rodzice fakhC'Lme \HstepuJą \\ rolI gOSCI 
RcahLm"una prze/ osrodkI rehabilltac...]no w\ChO\\aWC7C \\czcsna mtcmenCJa me spełrua 

kr\ teno", vvleloprofilO\\ego uspra\\ruama 

OsrodkI rchablhtac...Jno-w\chm\U\\cze odegrah po\\azną role \\ budzeruu wrazlmoSCl 
społeczncJ na potr/eb .... dotkmehch po",azna mepelnosprawnoscla d.l.leCl młodzlc/v I osob 
doroshch po\\'odując W\1JfO\\udLcmc ',Iclu L mch LC społeC'LnCj Izolacji \\ domach rod71nmch 
StanO\"la onc ro ..... mez \\artoscIOW\ tcrcn ldob""\\ama dos\HadC7cn I k\\ahfikaCJl dla kadrv 
fuchO\\eJ W pw. szloscl moga stanO\\IC cenną ofertę Jako osrodkI s/kolemowo-mstruktazo\\e 
dla rodzm I pr/\Jucloł osob l rozmll11 formami mepelnospra\Vnoscl a tak/e dla profesJonahstow 
d/lulając\ ch \\ mtcgruJąc... m SIC społcc/cnst\\lc 

D L Roscnhan M E P Schgm.m P\\'chopacologw PTP WJrsz.ma 199-l s 17-1- I n 
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OŚRODKI WCZESNEJ INTERWENCJI 

PrezentaCja 
wymków 
momtonngu 

LIczba momtorowamch pl.!cowek 5 

Statutowy cel dzIałama udzlelerue wsparCIa rodzmom dzIeCI z wszelkl.Dll postaCIamt 
uszkodzerua c u n poprzez prowadzerue usprawruarua terapn I stvmulaCJI dzIecka oraz 
udzIelarue rodzicom szczegołomch wskazowek co do metod I techruk pielęgnacJI, opiela. 
stvmulagI, roZWOJu, ''''chowarua I usprawruarua dziecka ,\ srodomsku rodzllmo-domowvm 

Czas pobytu pacjentów sredmo dwa razv w tvgodrnu po 60 1l1lnut przv załozeruu codziennej 
praC'\' \\'łasneJ rodzICo\\' paCjenta 

Statuty postadałv dwa sposrod plęclU morutorowanvch osrodko" wczesnej mterwencJI 
AutoraID1 statuto" lnłv zarządv orgamzaCJI pozarządowvch tworzącvch placo\\'kę Nie 
zanoto\\,ano przvpadko" \\'społpracv rodzlcow w rnorzeruu regulaCjI obomązująC\'ch placowkę 

Prz"Jęc1e pacJent.! nastepuje w \vvmku slaerowama lekarza poradm speCJahstvcznej bądz 
rejonowej szpItala (oddzlałv noworodkow) lub zgłaszają SIę sami rod71ce 

KoncepCje pracy osrodkow wczesnej mterwenCJI zakładaJą Jak naJSVrbsze podjęcie 
mtellSV\"neJ I szeroko pojętej rehabilItaCji z czvnnvm udziałem rodzlco\\' zaraz po uJawrueruu 
opozruema psychoruchowego dziecka bądz podejrzema uszkodzerua c u n \\' wvruku np 
ruepra"ldłO\"ego porodu 
W trzech morutoro"amch osrodkach opraco\\ame dIagnoZ\- I programo\\ame terapu odb\'\\a 
Się w \\'lelospecjahst\.czmm zespole praco",mko\\ (naJczęsclej Występujące specJalnoscl lekarz 
neurolog. pedIatra rehabllIt,.mt p5\'cholog. pedagog. logopeda) z zastoso\\aruem metod 
rehabIlItaCjI ruchowej NDT VOJtv oraz p5\chopedagogIcznvch dobrego startu Kepharta SI 
(mtegracJI sensomotof\czneJ) Sherbourne Peto 
W pozostahch m\och placowkach specjahscI podejmują uspra\\'marue samodzlelrue - bez 
\\ społpracv zespołO\\ ej 
Jedna z momtoro\\amch placo\',ek prowadzi dodatkowo usprawruarue mahch dziecI w domach 
rodzinnych - SpecjalISCI prO\\'adzą na 1l1leJscu usprawmarue oraz mslruktaze 
W osrodkach ,\czesneJ mtenvenCJI dziecko Jest usprawmane d\\a razy \\ 1:\ godrnu (po 60 
1l1lnu1) natomIast rodzice otrz\mUją szczegołowv mstruktaz postepo'\ama I terapII domo\\ej 
kton jest okresowo modvfIko"anv w zaleznoscI od potrzeb 
Wmstkte morutoro\\ane osrodkt zakładają akt\' .... n\' udział rodzlco\\ \\ usprawmaruu dziecka 
ktof\ch zadaruemJest kontvnuO\\arue terapn \\ domu 

PI.!m prac) (program, terapeut\czne) są opracow ... ",ane dla kaIdego dnecka mm"\\<ldualme w 
d\\och placo\\'kach Pozostałe me prowadzą tego rodzajU dokumentaCjI 

Rodz.!Je mepełnospr,mooscl dziecI z uszkodzem31ru c U n opozruone" roz\\oju 
p5\choruchO\V\m uposledzone umvslO\ .... o 

Liczba pacJento\\ znaJduJąc....ch Się pod opieką momtoro\\anvch placo\\'ek ",aha Stę od 85 do 
250 - pfZVJmowamch dwa razy \\ lvgodmu 

lJosc etato\\ \\ przehczeruu na Jednego paCjenta wvmosła w badamch placo\\kach od O O-ł6 do 
O 17 

Struktura 7atrudmema osrodkO\~ \\C7esneJ tntemenCJI pr/e\\tduje 7atrudmame przede 
\\sz\stktm osob z ,vvzszvm wvks7talcemem speCJahst\.cznvm Są to lekar/e rozmch 
spccJalnoscl (pedIatrz\ ncurolod?\ neonatolodz\ gene1:\C\ spccJal!scl rehablhtacJI 
mcmcznej) pedagodzv psycholodzy 10gopcd71 rehabllttancI techlllC\ fizjoterapu 
Etat\. pomocmcze I adnlllllstraCJI są w osrodkach \~C7eSnej mtemenCjI ogramczane do 
llIezbędnego mlmmum 
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Zgłaszane 

problemy 

Komentarz 
zespołu 

realizującego 

mOOltonng 

Budzet badamch płaco\\'ek \\ roku 1995 wymosl \v przehczemu na jednego pacjenta od .\.63 
do 9-1-7 zł 
Zrodła finansowarua budzetv gmm. lll1rustersrna zdrowIa I edukaCji srodkl "łasne 

Forma \\'lasnOSCI oraz kontrola dzlałalnoscl - badane osrodkJ. wczesnej mterwencJl są 
jednostkalll1 orgaruzacvJnvrru orgamzaCJI pozarządo,""lch bądz samorządow (7espołv oplekl 
zdrowotnej zakłady leczmct"a ambulatofVJnego) Jako mstvtuCje spra""'lljące nadzor fonnalny 
7głaszane są organ'! zaloZ'r'clelskIe oraz lekarz "oJewodzkI 

O\.Tektom osrodkO\\I "czesne] mternenCjI tworzomch przez orgaruzaCJe pozarządowe 
na]częsCleJ mfonnowah o problemach zWIązanych z brakIem regulaCjI pra\'.mch odnosrue 
funkCjonowarua I finanso"ama tego rodzajU placowek a w szczegolnoscl meJasnvch l 
mesprecv"ZO\\lanvch """' mogo" JakIe pomnna spełmac placo\\ ka I jej kadra men10rvczna braku 
faktvcznej zaleznoSCI l kontro h o charakterze mervtorvcznym mepewne] sYtuaCJi finansowej 
pochkto"ane] bralaem kT\tenow I me]asnnIl1 zasadalll1 prz\"Znawama srodkow z budzetu 
panstV\a Dvrektorzy postulowah po"stame zapisu w fonnle ustawv/rozporządzema o prawach 
d7lecl I młodzlezv mepclnospra"ne] do meloprofilowego uspra""ruama Ora? krvtenach 
umozh"",ającvch uz\skame srodkow finanso"""lch z budzetu panstwa 

Osrodkt \.czesnej mtemencJI powszechrue deklarują koruecznosc ucl7lału r0d7lcow \\ 
uspra\\ ruamu dziecka - rola rodzica jest często przedsta.\,ana Jako wIOdąca bądz mcodzol\ Ole 

uzupełmająca d.llc:lł.lm.l specJahsto\\l 
Zdarza Się lZ prakt\k.l \\ l\m \\"Zględzle bywa ruezadO\,alająca na co sklad.l Się kIlka 
.lspcktO\\ me '\SZ\SCV rowlce są jednakO\" o zdolm podląC pracę 7e S\\Olm d7leckIem zgodme z 
oczekmamalll1 spec]ahstov. oraz nawet zdamem pvtamch spec]ahsto"" me wSZ\stkte 
stoso\,ane I znane metom uspra ... ,ruarua znajdują zastoso"arue '" praCY domo\,eJ rod.llca z 
dzieckIem bądz praCY specJahstv z dzieckIem w warunkach spotkan konsultaC'vJmch (w tvm 
ukreSIe zgłaszano problem z metodą NOT) 
W efekcIe rola rodzico.' bv ..... a margmallZo\\lana w sposob mezarruerzonv polIl1mo załozen co 
do Ich kluczO\,eJ roll \\ dzlałaruach 1:\ch osrodkow 

W ,,,elu przypadkach me zaobserwowano efektv'\\nej rolt]aką spełruac mogli"" zatrudnlcm \\' 
osrodkach "czesne] llltemencJI pS\cholodz\ l pedagodzv SklltkuJe to zachmclruem proporcji 
ponuędzv rehablhtaC\Jno-med\czną stroną dzlałalnoscl t\ch osrodkow a lnnynU waznvml 
Jspektanu szeroko pojętej rehabIlItaCJI skladająCVllu SIę na profilak1:\kę uposledzema 
um,sło"ego Wczesna lIltemenCja musI spełmac ",arunkl meloprofilo,,,ego usprawruama. 
tJ.k:ze \\ kategonach roZ\\oJu społecznego emOCjonalnego l mtelektualnego j 

PS\chologIczna dIagnoza \\.lrunkO\, rodzlnn ... ch dzieCI podcLmch reh.lblhtacJi b\łam takze 
skllteczną pomocą n \nborze sposobu pronadzema pfZ\padku (np \\ zakresie akcenlO\\arucl 
roh profesjonahsl\ lub wzmocmerua "Iasmch dzlałan rodzlcow \\ zruesle decv'ZJI o 
komecznoscl praCY specJabsto\\ na tererue domu rodzirulego dziecka) 

InSl\1UCje wczesnej llltemenCJI są ogromną szansa dla leczerua edukaCji I usprawruarua dzieci 
z zaburzemcllll1 roZ\\OJU dając mozlmosc kontaktu pdCJenlon I Ich rodzm z gronem 
kompetentnych specJahstow lnstvtuCJe te st\varzaJą takze \,arunkl do doskonałema WZajenlllej 
relaCji rodzico\\' l dzieCI z\\lększa]4c efektn"'llosc ter.lpll 
Akcentowame roll srodowlska rodzInnego l domowego \\e \\spomagaruu roZ\\OJU dzIecka jest 
zgodne ze wspolczesll\lll1 koncepCJalll1 naukO\nllU \\ zakreSIe szeroko poJęte] rehablhtaCJI" 

Wczesna mtemenc]a Jest fonną naJmrue] obcląza]ąc:.J budzet panst\\la l samorządoworaz 
tomlą z n.lj\HękSZ\ nu szanS.llll1 na Po" odzeme podJęl\ ch dzlałan 

~ Zob Małgorzata KoscIelska Oblicza uposledzema PWN Warsza\\a S 210-211 
9 D L Rosenhan M E P Sehgrnan op crt s 175 
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Fakt podeJmowama praCY z Jak naJmlodszvm dzIeclaem. przy Jednoczesmm uruchomIeruu 
potencjału srodoWlska rodzInnego l Wiedz} specjalIstycznej daje gwaranCje wykorzvstarua 
mozhWIe Jak najWIększej 110SCl szans rozwoJowych dzIecka 
Z",azvwszy na argumenty przemaWiające za promowaruem tej formy pomocy osobom 
mepełnosprawnym zwracam) szczegolną uwagę na mem--...kle skromne budzetv osrodkow 
wczesnej mterwencJI 
SvtuaCJa w ktorej koszty speCJaltstvcznvch szkolen kadrY osrodkow są polmwane z Jej 
prvwatnych srodkow Jednoznaczrue wskazUje na brak staran osob odpo"'ledzIalnvch za Ich 
finansowarue o doskonalerue tej formy WIeloprofilowe] rehabIlItaCjI 
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SZKOŁY SPECJALNE 

PrezentaCja 
wymkow 
momtonngu 

Liczba momtorow.mvch placo'f\<ek 8 

Statutow'f cel dz1ałama rewalidacja kształcerue Iwychowame dzIecI I młodzIezv 
z roZflvnu formanu ruepełnosprawnoSCl (szkoP. podstawowe I zawodoVre spegalne oraz szkołv 
zvcla dla osob uposledzomch um"słowo zespoh dvdaktvczne zakładY rehdbtlltacJI I szkołv dla 
dzIecI z \\adanu \\zroku I słuchu) 

Czas pob)'iu UCZDJOW od poruedzIałku do pIątku przectętme 6-7 godzm dzlenrue 

Statuty szkol specJalmch są opracow,,"\\ane na bazIe OboWIązUJących regulaCjI MInIsterstwa 
EdukaCjI Narodowej oraz MUllsterst\\a ZdrO\\la (zakładv rehablhtaCJI) W twoueruu statutu 
zazw\czaJ bleue udzIał rada pedagogIczna placoVrkI Rodzice są zapoznaVranI ze statutem a w 
r:unach korrutetu r0d71clelskIego maj.! mozlmosc \\społdzIałama w reallZdCJl zadan szkolmch 
Zdaruem mrektoro\\ placo\\ek mozlmosc ta Jest puez rodzICO\\ wvkorzvstvv.ana ruezrruernle 
rzadko 

PrzvJęcle uczma \Hmaga dIagnozy I skIerowarua pUC? wlasclwą poradmę p5"\1chologIczno
pedagogIczną bądz Centrum OpIekI na Dzlccktem NlepełnospraWll"m 

KoncepCje prac, \\ badamch placm·\kach zakładają re\\dhdację funkCji zaburzonych I 
opozruomch. wzmacrud1l1e hch ktore 54 lepIej rozmruęte oraz wvchowarue I edukaCję w 
ramach programo\\ naUCZd1l1a Obo",IazUjąC\ch szkolruct\\o SpeCjalne Rowllle waznvm celem 
Jest \VvpoSdZerue uczruO\\ \\ podsta\\m.e urrueJęmoscl umozh\naJ4ce funkCjonOWanIe \\ 
dorosh m ncm rodzIme społeczenshHe a takze poszukIWanIe drog I rozwlazan do IntegraCji \\ 
S\\Olffi Srodm\lSku 
Sposrod stoso\\an\'ch metod praC\ ,\ SLkolach specJalmch dla osob z uposledzemem 
um\ słm" m najczęscleJ W\ rrueruane to metoda osrodkow praC\ ,\ klasach młodszvch I klasach 
(szkołach) Z\CIa oraz metom nauczallla kompleksov.ego I prLedrruotowego w klasach stafSL\ch 
z zastoso\\aruem np metom FreIneta 
Nlektore placO\"\lo wpro"adzaJą elemenh metod\ Sherbourne pedagogtkt \\aldorfsloej 
Montesson socJoterapu 
Szkoh dla dzieci z \\adanu z \\zroku l sluchu stOSUJą metom Z\Hązane z kompensaCją zm\slov, 
orJZ naukI speC\iiczneJ komurukaCJI z otoczeruem 
Plam praC\ szkol specJdlmch Sd m·orzone \\ OparCIU o obo\\I4luJące program\ naUC7an13 17\\ 

lllllllmum programo\\e dla szkol specJalmch bądz szkol Z\Cla DohcLa one prJC\ \\ zespole 
klaso'w, m W przypadkach uczrum\ ze sprzęzom mi defiC\lamI stosuJe SIę program\' 
mm'wIdUdlne Jdk ro\\llleZ nduczarue lI1m"\\ldu.llne prm\adzone w rrueJscu zamleszkarua bądz 
szkole 

Prana I ObOWIązki UC7010n ,nmkaJą z rcgulammo\\ SLkol ktore st\\,ar.taJą mOl'llWoSCl 
rcpreLentowama Interesow UCZnIOW za posrcdmcrnem samouądu s7kolncgo bąd7 komItetu 
rodLlclelskIego 

Rodzale mepeloospranoo'K:l uposledzerue um\sło\\e roznego stoprua lll\.ahdzl wzroku I 

słuchu nspohvvstępuJące zaburzerua o crurakterLe uS7kodLerua c u n 

LIC"fba UC7010W '" badamch placm\kach mleSCI sle \\ gramcach 60 do . .\.20 

IIose etaton ,,, morutorO\\dll\ch placo\\kach \\ przehczemu na Jednego uczrua ",,,mosła od 
O 12 do 037 

Struktura zatrudmema - \, 5.Ikołach speCJalmch zatrudmam są przede \\S7'.stklm pcdagodz\ 
L w\ks7tdłcemem co naJmmcJ na poZiomIe StudIum Naucz"cIelsklego (osobv te są ZObo\\lązane 
do uzupcllllarua wvkształcerua na pozlOnue co naJmllleJ WY2:sz"m zawodowym) 
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Zgłaszane 

problemy 

Wlekszosc "Iv morutoro\\amch placO\.\kach stanom a osom z w\ks7talceruem wvzSZ\m 
specJahmcznvm - pedag<Xl.n ze speCJalnOSClą ohgotrenopedagogIka surdopedagogIka. 
t'vilopedagogIka psvcholodzv pedagodz'v 
Etat'v pomocrucze oraz adrrurustracJI są reprezento\\ane svmbohc.lnle 

Budzet bd.d.ul\'ch pld.cowek \\ roku 1995 ",,,mosl " przehczeruu na Jednego uczrua od l 90 l 
do'" 02.+ zł 
Zrodła finansowarua budzeh gmm IUlrusterstwa zdrO\Ha I edukacJI 

Sz.kolv speCjalne pozostają pod kontrolą samorządO\\ (szkoh mIeJskie) 
wvdzlału .ldrO\\la urzędu wOje\\odzlaego (zakładv rehablhtaCJI m\hllldovl' wzroku) podlegając 
Jednoczesme pod nadzor pedagogIczny ze strony kuratonO\\ OSWIatv 

NaJczescleJ \V\m1eruane problemy to 
- brak rozeznama w potrzebach szkolmcma speCjalnego przez osom odpoWiedzialne za 

finanso\\ame p1aco\\'ek. wIelu sposrod d\fektoro\\ mowllo o zenuJąC'\m pozlolUle 
finanso\\ama szkol specjalmch ktof\ch me mozna trakto\\ac ze \vzględu na Ich speC'\fIkę na 
rm .... m ze szkolanu masow" nu 

- zm1 ruslae finanso\\ame uruemozhWIa zatrudmame W\soko k\\'ahfIkO\\amch SpeCjallstO\\ 
b4dz prelUlowdrue.za dodatko\\e lrnahfIkacle 

- bardzo zł\ stan techmczm buch.nko\\ pozo5tająC'\ch w mspoZ\CjI szkol speCjalmch często 
bumnkt szkol speCJalmch są zlokahzo\\ane \\ megodmm tego rodzJju placowek otoczeruu.. 
\\ centrach nu aSI \\ lUleJscJch ruebezpleczmch uruemoz!I\\lają odblerarue \\ mch naula 
przez osobv ruesprd\\ne flZ\czrue np porusza]4ce SIę na \\ozlwch lfi\\ahdzlach. budvn.\a. są 
CIJsne medostepne I mebezpleczne 
/dezaktuahzo\\dme programow nauczama oraz podręczmkow Obo'\la7UjąC'\ch szkolrucmo 
specjalne zdezaktuallZO\\Jrue za\\odo\\-/speCjalnoscl naucLamch ,,\ szkolach za\\odoW\ch 
speCjalmch - zdamem naSZ\ch respondento,. po'''lnnv mc ot\"lerane takle specJalnoscl 
na ktore Jest zapotrzebo\\arue na rmku praC'\ oraz mekomeczme ,\ C'\ Kłu U"Z\ letrum 
absoh.encl szkol specJalmch rue mają zm1 \\1elktch szans na znale7lerue praCY - zakładom 

praCY chromonej me opłaca SIę Ich zatrudruac 
- bardzo ruslae zarobla llcluCZ\cle!I szkolmct\\a specjalnego \. kontekscle w"kon.-v.dilla zadan 
ruosąC'\ch ze sobą dllZe obclazeme pS\cruczne l wvmagJJąC'\ch szC'".regolllvch kwalifikaCji I 

umleJętnoscl 

- czesc m rektoro\\- placo\\ek postulUje zlUlane llOSCl godzm \\ etatach nauczvclelslach z 
18 na 26 godzm ,\ t\godruu ze \\skaz.lmem tlOSCI godzm mdaknczmch l na pfZ\goto\\ame 
do prJC'\ 

- m rektorz\ Jrgumentu]4. lZ naUCZJrue dnecl z glębsz\ m uposled7emem ma charakter terapu 
co oznacza lZ \\ plJme orgamzaC'\jll\m szkolruc.ma speCjalnego po\\Inll\ zaIstmec 
stanO\\lska praCY ktonch obecme t\\OfZ\C me mozna bądz Jest to bardzo utrudruone (lekarze 
rozll\ch speCjJlnoscl rehablhtancl terapeucI Hp) 

- Lglaszano po\\azne zastrzezerua do S\stemu zaopcltf\'\\arua \\- sprLęt ortopedvczm I 
rehabilltaC'\)1l\ - uzvskarue podstawo\.ego sprzętu \\-ląze Się z bard70 dłUgIm okresem 
oczekmJnta oraz Jesh korueczm Jest sprzet bardzlej ZJa\\dnsO\\am technologIczrue '\Iąze Się 
to z po\\3Zm lUl \H datkanu finansow\ mI 

D'HektofZ\ mększoscl momtorowamch placO\\ek dla dzIeCI zuposledLemem um\słowvm 
postrLegaJąC szkolmct\\ o specjJlne jako system segregaC'\ Jm meskutecLm drOgI I 
medoIn\\estmvam postulUją 'wprO\\adzame roZ\\lazan umOZhWlająC'\ch naukę'" szkol ach 
mJsowvch dzIecI ze st\\lerdLonvm lekkIm uposledzemem Um"SiO\,\m 
Jednoczesme jednak m\ lerdzJ]4 
- brak pfZ\ gOlO\\dma kJdn \\ szkol ach masO\Hch \" zakresie pedagogIkI speCjalnej 

(ohgofrenopedagogtkJ. surdopedagogtla) co OLllucza lZ szkoh maso\\e me sa \\ starue 
przv)mowac uczmo\\ mesł\szącvch CZ\ uposledzoll\ch umvslO\\o 

- zruruem \\-Ielu mrektorow obecm system szkolmchva mJso\\ego rueJest prz\gotO\\atlv do 
praC'\ z dzieckIem mepelnospra\\mm ,mI tez me czvm SIę zadmch krokow b\ zlUlam '" hm 
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Komentarz 
zespołu 

reahzuJącego 

mOOltonng 

kIerunku lUlah SLallSę zmstruec - generalme problem ten dyrektorz, WIązą z poZIomem 
nakładow na os\vmtę oraz meprL'tchYlmmu bądL ci) stansu]ącynu SIe postaWamt 
społeczenstwa w tvm Srodm\1Sk deCVZ\'Jmch \ ... obec osob ruepełnosprawnvch. 

W kontekscle mtegraCJI dzIecI z uposledzemem um'słowym w szkolructWIe otwartvm 
często (trzech dvrektorow badanych placowek) wska7vwano na ruepokoJące zJamsko 
mepraWIdłowvch dzlałan poradru p5\chologlczno-pedagogtcznych oraz szkoł masomch 
W Ich ,,,,miru do szkoł spegalmch klerowane są dZIeCI stwarzające problemy w szkole 
masowej często pochodzące ze srodoWlsk patologJ.cznvch. dzIeCI ruedostosowane społeczrue 
lecz me uposledzone umysłowo 
Na potwIerdzerue tego stanu <.t. rektoTZ\ szkoł speCJalnych relaCjonUją co następuJe 

- dzIecI I młodzlez ze sroooWlsk patologJ.czmch są oęsto klerowane do szkoł speCJalnych 
dopIero na poZIomIe klas wvzSZ\ch lub nawet w momenCIe konC7erua CYklu kształcerua w 
szkole masowej (co wska/ .. \\ałobv na to lZ uposledzerue unnsłowe ujawniło Się dopiero po 
kIlku latach pob\tu w szkole masowej >1) 

- przvpadkI poznego laerowarua WlecI do szkoł 5peCjalmch Z cIągle t\-ch samych szkoł 
masom ch szczegolrue tych o ktonch wladomo lZ poSIadają zbyt lIczne klasy (np 36 osob 
w klaSie) oraz me podeJmulą d:71ałan korektyv.nvch (me prowad7ą zaJęc/klas 
wYrownawCZ\ch I praC\- srodoWlskov,eJ) 

- \\ trakcIe badan I obsen,aCJI prowadzonych w szkole specjalnej często owuJe SIę lZ 

skIerowany do rueJ uczen rue Jest uposledzom umysłowo lecz zamedbam srodoWlskowo 
pochodz4CV 7e srodoWIsk pdtologlczmch. medostosowJnv społeczme \",rukI badan 
UClruow prowad7onego \\ szkołach są mne mz te ktore prowawa poradnIe w\chowawczo 
/awodowe 

W komentarzach odnosrue S\stemu opIekI nad osobamI mepelnosprawnvml pracowrucv 
momtorov,amch placowek wskaLvwah na nIskI status matenalnv rodzm WleCI 
mepełnospra-~mvch zWlą7am np / WI,SOkOSC1ą Laslłku plelęgnaC"'r]nego C-LęStO 

umemozhWlaJącv podJęCIC aktywnej rehablhtaCjI I usprawnIama 

Zdamem mrektorow momtorowamch placowek po7l0m nakładow na os\natę Jest zb\t msla 
oraz brak Jest 5pOJnego I regulowanego usta\\OWO SYstemu opIekI nad osobą mepełnosprawną 
I stmeJące lukI w S\ sternIe opIekI sa postnegane Jako zamcdbama ze strom osob 
odpoWledLlalmch La t"orzeme roz\nazan o charakterze fonnalno prawmm 

Wadlm'V S\stem kIerm\-ama dnecI do S7koł speCJalmch po\\oduJe kumulowame" t\-ch 
placo,,\kach LnaczncJ gruP' WICCI błednle dJagnozO\\amch - mc filllkCjonuJąC"'rch pra"ldłm\o 
\\ S7kolach maso"",ch \n łąc.lnIe Z po\\odu nmedbJn srodow1skmnch 
Tego rodzajU wlalama \\ sposob sztuc-zn\ poV,Wks7JJą populaCję osob mepelnospra'\l1,ch 
/\\1Ckszd]4C obcH~zeme S7kolmct\\a specJJlnego atakze \'; poLmeJszeJ perspektvwle 
umIejSCaWIają te osob, \\ roh potencJalmch bezrobotmch kllentow pomoc;., społecznej 

Pragmem\ Z\"TOCJC U\\agę na fakt lZ skIero\\ame d71ecka do szkolv speCjalnej POCIąga za sobą 
daleko Idące konsekwenCJc po",oduJac SWOlSl4 stvgmatvzacJę - WleCI koncza szkołę bez szans 
na naukę", s/kołach mc-specJalnych ora.? prakt\-ome trJca mOLlmosc Latrudruema na 
otWJmm rvnku praC\-
ZJa\Hsku temu sprz\Ja brak khmatu do podeJmo,\ama problemow w\<.howa\\CZ\-ch pr/cz 
szkołY maso\\e - SWIadc-L\ o t\m obserwowana przez pracownlkow s.lkoł speCJałn,ch tendenCja 
do wwb\\'Vama SIę dzlCCI mcdOSIOSO\\amch CI" l'amedbamch srodO\\1sko\\o 
S\lU3Cja ta Jest ,'V naszej ocemc naruszemem pra,"a dzIeCI do naukI zgodnie / Ich 
mOLI n, osclaml 
Wląze Się ona z prakt\ką poblel'nego dJagnozO\.ama \\ poradmach pS\cholOgIczno
pedagogIczmch sprZ\JaJącą rugoWJmu do szkol specJulmch dzIeCI klOre 7 powodzemem 
mogł\b\ reallLowac naukę \\ s/kole masm\eJ - \nmag3!om to Jcd,nlc odpomcdmego 
prz\gotowama mentonc-znego kadn t\\OrLema klas I zaJęc WHOWTIJ\\CZ\ch oraz mOLhwosCI 
l'mmeJS7ama przeL szkołv maso"e hczebnoscl klas 
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POZlOm finansO\.ama szkol speCJalmch oraz klimat 'Wokol t,ch placo'Wek. t'Worzom mlędzv 
mfi'v'lIll deCyzJJmI lokaloWliTIll l UmIejSca'Wlamem szkol specJalmch L\wkle w 7ruJom\amch I 
st.ar\ch bud-..nkach s\\1adcz-.. znacząco o faknC7mch posta" ach społeczenstwa wobec osob 
mepelnospra" mch 
Budvnk:t szkol specJalnvch me są w zadnvm stopruu prngotowane do zaspokaJarua specjalnvch 
potrzeb uczruO'W - np brak udogodmen dla osob poruszająC\ch SIę na wozkach m"altdzlach 

810rąC pod u"agę Itczbe uczmo" ucz.ęszczaJąC\ch do szkol speCJalnvch - budzeh hch szkol me 
są w\starczaJące dla laspokoJerua potrzeb mdalmczmch l "vchOWa"\C7\ch a nawet me 
~arantuJą 7ado",alaJącego ponomu bezpleczensh\a 1 rugIem praC\ 

Popra\"a S\tuaCJl w oma"'lamm zakreSIe będzie mozlma pod warunlaem uzdro"'lema svstemu 
OS\\lat\ w laerunkLl rnorzema szkolmcrna ot\vartego 
SegregaCja \\ OS\l'laCIe Jest edukacvJme l w\chowa"czo meskuteczna 
Poszerzeme oten.. szkol masow\Ch ° pOllszecbme ObOllł4ZU14ce program, mtegracvJne 
obejmujące sw\m zasleglem prz\naJmruej dzieci z leklum uposledzemem um,słowvrn. 
StdDO\HC moze ,,\artoSClO\\a a tematn"ę segregacji 
W kalegonach roz\\oJu moralnego będzIe to r07wlazame kofZ\ stne me t\ łko dla uczmm." 
ruepełnospra\\mch ale rowruez dla Ich sprawmch rmnesrukm.\ 
'J"temale zndczerue mIałam " talam wVpddku mozhwosc oclcIazema szkol specJalmch na rzecz 
dZIecI I młodZleZ\ z.głębszvm uposledzeruern. skutkujące wzrostem etektv\\TIoscl 
podejmowJneJ tJm terapu 
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SZKOŁY INTEGRACYJNE 

PrezentaCja 
wymkow 
momtonngu 

Liczba momtoro"an}ch placowek 5 

Statutowym celem dzlałarua morutorowanvch placowekJesl edukaga I ,",,",,chowame dziecI I 
młodzlezv pełnosprawnej oraz włączarne w proces nauczarua uczmow ruepełnosprawnvch 

Nauka w szkołach mtegracvJDvch odbvwa Się od poruedzlałku do piątku od ~ (klasv młodsze) 
do 8 godzm dzIenrue (klasv starSle) 

Statuty szkolmtegracvJoych są opracowywane na bazie OboWIązUjących regulagI ustawO\wch 
często z czvnnvm udzIałem rodzIcow (komttetv rodzlclelslaego) nauCZ) cIelI l dvrekCJI 
placowek (rada pedagOgiCZna. rada szkołv) 

UczmowIe są przYJmowam na wnIOsek rodzlCOw O PTZVJęclU w szkołach mepubhcznvch 
decYduJe koleJnosc zgłoszen l mozhwoscI placowkI PlacowkI pubhczne wspołpracuJą w 
zakreSIe naboru uczruow z Centrum OpIeki nad D-lIecktem Nlepełnosprawnvm w KatOWIcach 

KoncepCje pracy morutorowanvch szkoł rntegracvJmch zakładają morzerue w tej samej 
placowce odrębmch oddzIalowIklas dla dzIeci ruepełnosprawnvch obok klas masowych 
(rozwIązarue prefero\\'ane przez badane szkołv publIczne) lub ,",łączarue dzIecI 
ruepełnosprawn\'ch w proces nauczarua klcłS masow"ch (1-2 dzIecI ruepełnosprawnvch \\ Jednej 
klaSIe lIczącej maksvmalrue 16 osob - rozwIązarue preferowane przez badane szkoły 
mepubbczne) 
Jedn.l z badanych placowek pubbczmch stosuJe Jednoczesme oba rozWlązarua 
Jedna z morutoro\\anvch placowek ruepubhczmch przyjęła rozwlązdnIe w ktorvm kazde 
dzIecko ruepełnospra\\'ne urnvslO\"o JeSI czlonktem zespołu kłasowego realIZUjącego program 
szkołv rnaso\\ej natomtast dodatko,",o dziecko to pracuje mdvwtdualrue z pedagogtem 
specjalnym (OSIem gndzm l\godntO\\O) ktorv udzIela rWlcom wskazowek do pracv 
mdvwtdualneJ z dzIeckIem w domu 
W załozeruach metodYcznych placowek w odruesleruu do uczmow mepełnosprawnvch jest 
mo\\a o mdv\\1dualIzaCjI programu nauczarua oparcIU rnatenału d\daktvcznego O konkret oraz 
włączemu SIę szkołv \\ proces rehablhtacJI ruchowej dzIecka mepełnosprawnego ftzvczrue 
UczmoWIe mepełnospra\\ru rea!tzują obo\\lązujące programy szkoły maso\\ej lub tak zwane 
mtrumum programowe (dotvcz" przede \\SZ'>stktm uczmow ruepełnospra\\ll\ch fizvczrue) 
program szkołv specjalnej (uposIedzeme lekkie) oraz program szkołv zvcla (uposledzerua 
głębsze) - bez , .. 'Zględu na to C7" uczą SIę w zespole \nodrębmomm CZ\ tez \\ klaSie 
realIzuJ4Cej program szkol\' masQ\\eJ 

Pr,ma I obOl'uązk.1 UC7nIO\' są okres lane regulammem szkoh Samorzad UCZllłOWSkt l 

komitet'> rodzICielskie mają mozlmosc \\społpracowama ze szkolą ale roWnIC7 przedstaWlarua 
postulatow \\ ramach Ich kompetenCJI 
Wvnunv l .maczącv udzIał rodzlCOW \\ Z\ClU placowek oraz szersze kompetenCJe stanO\\1ące są 
obsenvo,,,ane w placo\\kach mepubhczll\ch W Jednej z badanych placowek mcpubhcznvch 
IstmeJe Rada Szkołv z. szeroktml kompetenCJami \\ ktorej 50 % składu to rodzIce uczruo,", 

RodzcłJe mepełDo~prcł,"Doscl- w badamch placo\\kach uczą SIę dziecI I młodzlez z roznego 
rodzajU POStaCIJlill uszkodLen narządow ruchu oraz uszkodzen centralnego układu nemo\\ego 
w tvm dnecI uposledzone um\ słowo 

LIC7ba uCJ'mow mcpelnospra" n .. ch znaJduJąC\ch sle pod OpICką badamch placo\\ck ,",vnIosla 
od 8 do 20 osob (od 80 do ~80 \'SZ'>stklch UCZnIO" placo\\kl) 

IIose etaton w pr.€ehczemu na Jednego uczma mepełnospra\\nego 'H ruosła 

w morutorowanvch placm\kach puohczmch od O 12 do 033 
\\ szkołach ruepubhczmch od O 18 do O 25 

74 



Zgłaszane 

problemy 

Komentarz 
zespołu 

realizującego 

mOnltonng 

Struktura zatrudmenl<l monnoro\\dne szkołY procz tvpoW\Ch etatow nduCZ\cleisklch 
LatrudruaJą pedagogo" specplmch oraz rehablhtdntow 

Budzet momtoro\\amch szkoł llltegraC\Jnvch w roku 1995 \vvnlOsł 
w szkołdch pubhczmch od 3 125 do do 3 267 zł (fi11clIlSOwarue z budzeto\\ gmmnvch) 
w szkołach mepubhczmch od 2 400 do 3 050 (finanso",ame z MEN czesne oraz srodla 
",jasne) 

PodmIOtamI prowadz"c,ml badane placowkI llltegraC\]ne są kuratona OSW1at\' gnum bądz 
orgamzaCJe pozarzado\\e Jako 1l1SMucJe sprawujące nadzor mef\1orvczm zgłJ.SZaIle są 
\WdzIah OSWldtv urzędo\\ nueJsklch i kuratona OS\\1atv 

\laJczęscIej zgłaszane problem\ przez pracowrukow szkol publIcznych 
- brak kadn - osob z k\\ahfikaCjamt chętmch do praC'; z dZlecnu ruepełnospra"'TIVIIlL 
- brak srodkow finansO\V\ ch na pomoce nauko\\e 
- problemv lokalowe placo"kI pełne baner arcrutektomczmch 
- brak dodatkow (stoso\\amch '" szkolruct\\1e speCJalmm) do pensJI nauc-f'.cIeh pracuJąC\ch z 

dzlecnu ruepelnospra\mYIlu 
DHektOfZ\ szkol pubhczmch postulO\\ah 
- wprO\\adzerua \\1~kszego pensum dla nauczvclelI l. okresleruem godzlll mdakt>czmch 1 na 
pracę \\ łasną 

- wpro\\adzarue po\\szechnej L3sam tworl.erua klas mtegraC\jn\ch \\ SZkOtlCh masowych 

W placo\\kach mepubhczmch najC7eScleJ zgłaszano następuHce problem\ 
- placO\\kl mepubhcrne mt~raC\Jne olrLvmuJą? budzetu panst",a refinansO\\ame w 

\HsokoSCI Jemrue 5()°'Ó k\\ot\- oblIczonej na utrL\marue uczrua \\ sLkole łlUblIczneJ md.SOlleJ 
(ponadto do podstaW'. oblIczen prz'jmo\\ane są \nłączrue koszta osobo\\e) 
'SLkołv ruepubhczne llltegraC\jne są zatem traklO\\ane przez budzet panstwa Identvczme Jak 
szkoh ruepubhczne m.lso\\e Fakt prz>')mowarua do naUC"Larua dzIecI mepełnosprawmch 
ktore b\łvb\ naUCZdI1e lllm,\ldualrue bądz \\ szkołach specJalmch CZ\h L. \\\lZSZ\ITIl kosztanu 
me Jest w zaden sposob preml0\\anV 
Zastosowame błędnego przelIczruka po\\oduJe ogromne brakI finanso\\e morutorowamch 
placo\\ek. ktore z załozerua maja bardzo mało hC7ne klaS\ I zatrudruaJą dodatkowy 
personel Jak np pedagogO\\ speCJalmch CZ\ rehdblhtantO\\ 

- dHektOf?\ placo\\ek zgłaszają oba\VV Z\\lązane z polItyką pansma odnosme ulg podalkmwch 
I t\1ułu czesnego - Ich zdaruem odpis po\\lmen In c mozll\n I to nd illdkS\ malm m 
poZlOnue 

NleSprL\jajJl..I poht\ka panst\\d \\obec szkoł mepubhczmch ,,",mka Ldamem d\rektoro\\ 
L prL\jęcla przel. dCC\dUjąC\Lh o prz\Lna\\amch dotacjach błędnego Lałozema o w\sokJm 
statusIe matenalll\ 111 rodzlll korz, staJaC\ ch z Ich usług 

PO\\dZl1\m problemem Jest brak S?eroko stosowanych roZ\\Iązan mtegraC\jl1\ch klofe 
umozhmahb<. naukę \\ szkole masowej pfZ\TIaJmrueJ d71eclOm funkCJonuJąC'v111 na pozlOITIle 
uposledzerua um\słO\\ego \\ stopmu leklam. klore stano\1l14 az 70% populaCji osob z 
uposledzemem urm slO\\"\ m 
U\\dZanW 1Z st\\orzerue dziecIOm z uposledzeruem unl\słO\nm "aronkow do odblerarua naukI 
\\ szkole masO\\eJJcst uzasadnIone wzgiędamI men10nczmmI elronomlczmmloraz 
llllmamt.)rm nu.. 
Podobme problem ten dohC7\ dzIecI z \\-adaml narzadO\\ ruchu wzroku I sluchu 
Placo\'.kl podejmujące z.ldarua llltegraC\jne publIczne 1 mepubhczne \\1nm b\c u-aktO\\ane 
pnof\1eto\\o czego ruestet\- me z3obsenvo\\ahsmv \\ toku pro\\adzomch przez nas badan 

W nasz. m przekonaruu pohh ka finansowa panSh\a rue dostrzegaJąCd speC\llczneJ S\1uaCJI 
mepublIczmch placO\\ek o charakterze llltegraC\Jmm narusza pra\\a osob mepełnospra\\TI\ch 
pol.ostająC\ch pod Ich opieką 
Udzlelarue tej samej dotaCJI placo\\kom ruepubhczll\111 masow, m I llltegraC';jll\111 Jest wyrazem 
krotkowzrocznoscl oraz brakIem pogłębIOnej refleksji nad szanSdmi JakIe stwarzJ sl.kolrucrno 



otwarte dl.! osob ruepełnosprm"mch ale rowruez dla budzetu panstwa 

Szkoły ruepubhczne ktore nuehsmv mozhwosc odwtedzlC zasadniczo rozruą SIę od szkot 
pubhcznvch swą atmosferą, orvgmalnoSC1ą rOZWIązan dvdaktvcznvch. alct"v\\'mm I Wld0C7nvm 
udzIałem roclzlcow w ZVClU szkoły - z wvrazną tendenCją do poszerzarua zakresu kompetenCJI 
roclzIcow odnosrue ZVCla szkołv 
Sadząc z M SOkOSCl budzetow wIdoczny entuzjazm I wysoka mot\-waCja nauczyc1elI szkot 
tntegraCVJnvch mepubhczmch me Jest raczej ZWIązana z satysfakcją o charakterze 
finansoWYm 
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WARSZTATY TERAPII ZAJĘCIOWEJ 

PrezentaCja 
wymków 
mOnltormgu 

Liczba momtorowanvch placowek 6 

StatutmlV cel działania szeroko POjęta rehabIlItacja dorosłvch osob z roZIlV1lll formanu 
mepełnosprawnoscI ~arantuJąca poprzez terapIę zajęcIową poczucie społeczne] pJZVdatnoscl 
znuerzaJąca do mammalnego zvclO\\<ego usamodzIelmema oraz Jesh to mozll\\'e podjęcia 
praCY na stanomsku praC\ chromonej 

C7 as pob}iu uczestmkow pIęc dm \\< tv godmu oSIem godzm dzlenme 

R~lamlDv \"arsztatow terapu zajęcIOwej sa opracowvwane przez podnuotv morzące \\<arsztat 
w"łączrne na bazIe wzorcow\'ch rozwlązan udzlelanvcn przez WOJewodzkIe OsrodkJ. 
Zatrudrnema I RehabIlItacjI Osob NIepełnosprawmch W zadnej z momtorowanvch placowek 
\\ opraco\"\lamu regulanunu me brah UdzIdłu rodzIce uczestmkow 

PrzvJęcle uczestmka warsztatu wymaga slaerowama kanchdata do placowkI przez 
WOjew0d7kI Osrodek Zatrudniema I RehabilItaCJI Osob NIepełnospra\\-nvch 

KoncepCJe prac' sposrod momtoro" an, ch placowek w\ łączme Jedna posiadała koncepcję 
prac" \V ktorej pmjęto Jako lImę programO\"\lą szeroko POjętą rehabIlitaCję (społeczl14 
la\\-odO\\a leczmczą p$'cluczna) z zastosowaruem metod praCY grupo\"\leJ reaIIZo\\-an\ch przez 
pracowrue warsztatu ,\ rozneJ poStaCI Ul lU p5\choterapu I socJoterclPIl oraz z LJstosowaruem 
roznorodnvch foml praCY 
Pozostałe pIęc placm,<ek me przedsta\\Iio zadneJ koncepcjI aro tez stosov.anvch metod praCY 
ROC-.lm plan praCY dla \\arsztatow oraz plan" praCY dla poszC'.legolmcn praco\\-m zostałY nam 
przekazclne \\ Jednej placO\\Ice 
Ponadto \\ Jednej z morutoro"amch placowek Istmeją plam mdn.,dualne dla czescI 
uczestrukO\"\l 

Prawa I ObO""I.p:kl uC7estmkm. wafS7tatu $<l naJcz9scICJ okreslane rcgulammem Formą 
be7posrednlO umozhmaJącą modyfikacJę zachO\"\lan uC7estmkow Jest wvpłacane bąd.l 
\\stl7\mv\\ane klCSZonko\\e uczestmka wafS7tatu Dec\7Ję o w\sokoscl kleszonkoy,ego I 
L\\cntualnego Jcgo \\Slr/\mama podcJmuJe kIerO\'>TIlk \"~arsztatu 
W d"och momtoro\\amch placm.kach stosuJc SIę formę okrcso\"\lcgo 7aw,cszama ud71alu 
uC/cstmka \~ \l;arsztacle \\< prlypadkach narusnma chsC\l'hm Dec\7Ję o /U\\1eS7ClllU 
uC/cstmct\\a podCJmuJe klero\\ nik O m0.11mOSCl tej me \\spommają rcgulJmmv placowck 
DHcktorL\ placo\\ck dcklaruJJ Islmcme samorzadow bąd.l spolconoscl rcpreLcntuJ4C\ch 
uocstmkm. Jcdnak. brak. Jest lormalncgo okreslcma Ich kompetcncJI Jak I samego faktu 
Istmema ,\ formie obowląLuJ4cego zapisu - \\- regulammach momtorowamch placo\\ek me 
IstmCJ<l/adne wzmiankI ° samOl7adzle bądz repreLentacJach rOOLICO\"\l uczcslmkow 

Rodzdle mepelnOSprd'ftnOSCI lstrueJJce \\Iarsztatv terapu uJęclO\\eJ poSIJdaJą speCjalIZaCję I 
pJZVjmują uczestruko\\ mepelnospra\\mch Ulll\sło\\Io fmczrue oraz osom ze schorzemanu 
psvchlczm nu 

Liczba ucze!)tmkow momtoro"J.D\ch warsztatow \.aha Sl~ \. gramcach 26 - -1.0 osob 

łlo~ etatow '" przehczeruu na Jednego uczestruka WynOSI \\ baddmch plclco\\kach od U 32 do 
O ł6 

Strukturd I.ltrudmemd badamch placowekJcst bardzo mCJednohta memme! regu!ajest 11 \\C 
\\sz\stkIch momtoro\\amch placo"kach prze\\az3Ją osoby .1 w\ks/lałcemem :,~ednlm 
.1awodO\nm ktore prO\.awą poszczegolne pracov'Inle 
Osob\ z \\vkształcemem wvzszvm badz srcamm oedagogIC'.lmm sa mehC7ne 
\\ d\\och bJdamch placo\\kach W\7szego \nkształcema me posIadał! kIero'\nIC\ am tez Taden 
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Zgłaszane 

problemy 

Komentarz 
zespołu 

realizującego 

momtonng 

l. mstruktoro", 

Bndzet badamch wanztatow w roku 1995 wvruosł od 5 388 do 8 245 zł w przehczemu na 
jednegouczesuuka 

Forma wlasnoSCl oraz kontrola d71ałałnoscl podtruotanu pro",adzącvrru warsztatv są 
najczęscleJ orgaruzaCJe pozarządowe natonuast jako pro",adzącv nadzor zgłaszany jest 
WOJewodzk:J. Osrodek zatrudruema l RehabdltaCJl Osob Nlepełnosprawmch 

NaJczęseteJ zgłaszane problemy 
- brak przy gotowama zakłado", pracv chromonej do 7atrudnlanla osob uposledzonvch umvsło

wo Ponumo lZ warsztatv mają potenCJalnych absolwentow przvgotowamch do podjęcIa pracv 
na stanoWIsku pracv chromonej to jednak pralmczme me LdarzaJą SIę przvpadkl zatrudruama 
~ch osob 

- zb\t Wysoka llosc godzm pracv dla mstruktoro", zatrudnianych w warS7tatach 

W pracv warsztatO\>, terapu zajęciowej \V\Tazme 'l,Hdoczne Jest załozeme orgaruzowama Ich 
dLmłalnosCl w OparCIU o zasadY funkcjonowama zakłado", praC\ lub placowkl zapewruaJąceJ 
dzienny pob\t 

SW1adczv o ~m 
- w\eksponowana rola klerowluka \\arsztatow ktOT\ prakt\czme jednoosobowo dCC\duJe o 

\\sz"stlach wazmch posumecIach odnosrue uczestruko\\ I prograrJu terapII 
- brak koncepcji 7espołowego dzIałama prowad7ącvch usprawniam e mstruktorow 
- brak profesjonalmch I mCf\toT\C7mch programow usprawmama uC'"Lestrukow 
- faktvcznv brak wplvwu rod7lcow na podcJmowanc prLez kadrę \"arsztatu rlCC\-zJc-

meobecnosc \" regulammach mozII\'"oscl morzema reprC7cntacJI rod/lcO\" 
- mslae wvmagarua odnosme specjahstvcznego przvgotowarua pracm,\ mkow \\arsztatu 
- brak mef\10T\CZnego nadzoru nad dLmłalnosClą warSLtatow - ZWaLYWSZ'-l na tcrapeu~czm 

charakter Ich oddzmłvwan 

W tCJ S\tuaCjl me ma m07h\\oSCI b\. \\arsztatv funkCJono\\ałv Jako mIejSCa terapu zajęciowej I 
rehabilitacjI społCC7ncJ - Jak zakłada ustawa o zatrudruamu I rehabIlitaCjI zawodov.e] osob 
mepclnosprm"""l.h 

R07\\lwaruc tcgo problcmu \\idzlm\ w 7astoso\\amu podczas tworzema I prowad7ema 
\\arSLt.ltow 7asad I rcguł spra\H17ająC\ch Sl~ na tcreme np orgamLacJI I tarLądLama oswlUtą 

w\TaIomch \\ ustawie o S\stcmle oswlatv (np tnb po\\OiH\ama klermmlka placowkI nsadv 
lunkCjonowama rach pujagogIC7neJ kompetcncJc samorLtldo\\ rad rodzlcO\\ I mne) 
P07\tnmvm \.kładem \\ doskonałemc terapu oferowanej w \\arsztatach bYłobY zasllemc prac.. 
mSlruktorow kompetentną \\ ledzą I umlCJęlnosclUmI profeSjonalnych terapeutow zaJęcIOwych I 
p$\choterapcutow Jak rowmez podnlcsIeme wYmagan \\ ?akresIc sPCCJahsncznego 
W\ S7kolerua kadn 
Pomocmm mogłom b\c wpro\\ad7eme pT-~kI powlerzama zadan mstruktora puede 
"s?\stlam osobom z lrnahfikaCJarru terapcu~cznvml 
NIC 7naJduJemv \nstarczającego U7asadmema dla 7asach zatrudmama \\ t\ m mIeJscu Jako 
lllstruktorovv w\laczme osob reprezentuJąC\ch za\\od\ Z\\lązanc 7 profilami poszczegolmch 
praco'wTIl - 7Usada ta Jcst s7C7cgolme chskuS\Jna \\ pu\"padku praC\ 7 osobamI z uposlcd7emem 
um\slm,nm 



ZAKŁADY PRACY CHRONIONEJ 

PrezentaCja 
wymkow 
momtonngu 

Liczba momtoro"amch placO\\ek 5 

Cel d7laJama reahzaCJa zasa&' rownoscl szans osob mepełnospra\\'n\ch w społeczenstWIe 
poprzez stworzeme mozhwoSCl zatrudmerua osob ruepełnoSpra\\TIVCh z celem rehabilItacjI 
lawodoweJ I społecznej 

UstaVra o zatrud.ruaruu I rehabilItaCjI z,l\\'odoVreJ osob ruepcłnospra\\nt,ch okresla lZ praca \\ 
zakłJdach praCY chromonej dol'iczv osob o lstotmm ubvtku zdolnoscI fmczmch ps'I-cluczmch 
lub um'tsłoW\'ch ograruczaJąC'tch zdolnosc do \V1tkonY\\-,lrua praCY zarobko\\'eJ 

Sposrod PIęCIU momtorowamch zakładow praC\' chromonej - \WłąC7me Vr Jedmm. zatrud.ruone 
b\1v oso"" z I grupą lll\\ahdzką (~5% ogołu zatrud.ruonvcn) - ""I to zillad praC\ chromonej 
utworzony przy domu pomOC\ społecznej 
Pozostałe czterY zakład, pracy chroOlooeJ me utrudOlah Zcldmch osob L. I grupą. 
Obhczona sredma dla pozostahch zak.ładow wvnOSI 16% osob z II grupą 8-ł % z III grupą 
lllVralldzką 

ZatrudnIane osom z trzecIą grupa lllwahdzką Jak ",,"mka z udostępruomch wvkazow CIerpią 
nJjczescleJ na lustępuHce rodzaje schorzen &'sfunkqe konCZ\ n lilie Jak np amputaCja kCiuka 
le\',ej dłom schorzemJ neurologIczne takie Jak np d\ skopau.1 schorzema reumatOldalne I 

mne 

Zakład praC\ chromonej zgodrue z ustaną po\\lruen mlec następująC\ \\skazruk zatrudnIema 
osob mepełnospra\\ll\ch co naJmrueJ ~O %" tym lllwahdO\\ I lub II gruP' co naJmruej 
10 % lub co naJmmeJ 30% rue\\1C101ll'rch będąC\ch lll\\ahdarru l lub II gruP' 

ZakJ.1d pr.1C\ chromonej u?t,skuJe " mt,sl ustaw\ mlecfT, 111l1\ml ndstępuHce ulgI prL\~lleje 

1 z\\oll11ema 

- z\\olmerue z pod.ltko\' mepod..1tkow\'ch n.1leznoscl budzetO\nch ora? z wpłJt na fundusz 

praC\ SrodkI U7\skanc 7 t\lulu 1\ch /\\olmen zakład pra~ chromoncJ prLcka7uJe na PFRON 

\\ \H SOkOSCl 10°1,) I1d zJ.kładmn fundus7 rehablhtacJ I 90 o I) 

- 5ldadk.1 11..l ube7plcc-/cmc spolcc/ne osob mcpelnospra\\ Ot, ch latrudmomch \\ 73kładlle praC\ 

L.hromoneJ w\ nOSI 50
'0 podstaw\ n .. lIlcz.1nIel 

- I\\olmcmc 7 wplelt na PFRON ktorc obO\\ląluJc 7akład\ lalrudnJa]Jcc conaJmmcJ 'O pra-

L.o\\mkow 

oprOCCnlo\\amc hed\10\\ bankO\\Vch luclągmęl'ich pm:/ /elk.ład praC\ chromonej mOlC b\c 

finansO\,ane do W\SOkOSCl <;0% z PFRON 

- Jcsh lalrudntam .. są osobt, mcpclnospr3\\nc sklcro'\anc pr/cl RCjono\\c BIUro PraC\ 7akład 

pr..lc\ moze UZ\Sh...1C 7\\[Ot koszto .. , porueslOll\ch \\ z\\lą7ku z orgelnlZelcją nO\Hch rrueJsc 

praC\ lub opr/t, rl ądO\\ amem Istmcj4C\ch do w\ sokoSCJ 10-krolnego pr/ccJętnego W\ nagro

dLCl11d Z.1 kazde mIejSCe praC\ oraz 7\HOt koszto" W~ nagrodzemd v,vpłJcanego osobom me 

pclnospra\\ m m \\ W\ sokoscl pr/cclCtncgo wt, nagr0d7cma oraz składkI na Ubc?plec-/cme spo 

leczne od tego w\ ndgrodzeru.1 prze? okres 18 rrueslęC\ 

- laklad. \\ kton m komec-zna lest I miana profilu produkCji mOle U7\ skac srodlG 7 PFRON na 

przelmdhfiko\\.1rue utrud.ruoll\ch lam osob ruepelnosprm\ll\ch 

"'H) 



Komentarz 
zespołu 

realizującego 

mOnltonng 

Wskazrula zatrudmerua osab ruepełnosprawmch w\'magane ustawą me zabezpIeczają ~ 
wvstarczającvm stopmu mteresow wszvstla.ch grup osob ruepełnosprawnvch 
Prze]a'W1a SIę to praktvczną meobecnoSCIą osob z orzeczoną I grupą Inwahdzką w znaczacej 
CZęSC1 badan"ch zakładow prac; chromonej oraz ruklą reprezentaCją osob z II grupą 
mwahdzlGl 
NIe sposob oprzec SIę wrazemu 1Z ustawa zabezpIecza przede wszystlam mteresv pracodawco\\' 
premIUjąc tych ktorzv najlepIej w-vkomstają potenCjał produkCYJny wvłączrue sprawrueJszvch 
sposrod grona osob ruepełnosprawmch 
Wlększosc czterY z plęClU momtorowanvch zakładow praCY chromoncJ wlała w drobnYm 
W\'cmku ruepełnosprawnoscl l to ruepełnosprawnoscl w'Iłączrue fIZYCZnej 
Stan takt Jest me do p1"ZV]ęcla zwłaszcza ze lstmerue tvch zakłado'W pochłarua ogromne \moty 
ktore uszczuplają budLet Pansrnowego Funduszu Rehablhtacjl Osob Nlepełnosprawnvch 
(ustawowe dotaCJe) oraz budzet pansrna (ustawowe zwolruerua podatkowe I mne) 

ZapIs w ustaWIe o zatrudruaruu I rehabthtacJl za~odO\"eJ osob ruepełnosprawnvch 
me wskazuje Jednoznaczme na koruecznosc 7abezpteczema mteresaw wszvstktch grup osob 
mepełnosprawTIvch 

Prawo do ?atrudruerua osob najbardzIej poszkodowamch me Jest zagwarantowane 
SkutkUje to uWldoczmonvm poWV'ZCJ ogramczaruem zalrudruerua do mehczmch osob z II 
grupą Inwahdzką oraz osob z III grupą na poZiomIe ponad 80% ogołu zatrudmonvch 
NasmI, .. SIę pvtame 0' osoby o 7achowaneJ 7dolnOSCI do przerrueszczama Się pełnej 
sprawnoscl mtelcktualneJ I społec7neJ w,magają pnontetowego traktowama w zatrudmcmu ] 
Czv proporcje te me po\ll1Um b'rc zrownowazone na uecz osob z I I II grupą lU\\ahdzką] 
ZapIS \II ustawie o zatrudmanm l rehabIhtaCJl przed I po Jej noweh7acJI (7a\\artcJ \\ 
Dl' U 96 100 -l61) okreslaJąc... wskazmkI zatrudmema UWa7am\ I'a d'r skrvmmuJący osabv o 
7naC7nvm slopmu mepełnosprawnoscl 
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PODSUMOWANIE WYNIKÓW MONITORINGU 

Zespoł opraCOWuj4C\ \\V11lk1 badan stWIerdza ze generairue me WYstępUje sroJTIa. 
konsekwentna l pramdłowa mentOI'\'czrue poLIt<.ka panstwa l samorządow \'\-obec osob 
ruepełnosprawnvch 

W naszym krajU brak jest raCJonalmch zasad "vra7omch w forrrue ustaw l rozporządzeIL 
ktore stanomłvb\' podsta""ę poht<.kI p.inSn\d l samorządow\'\- dzledzlrue szeroko pojętej 
rehabIhtacJI 
Brak \,oh S\stemO\\ego rozmąlY\l,arua problemo\\ z\\Iązamch ze zjamskIem ruepełnej 
spra""noscl sk-utkuje notorvcznvm naruszamem ob\\\atelsklch praw 1 ""olnosCl osob 
ruepełnospra\l,mch \\ na5Z';1ll kraju 

PowaZlIe podjęcIe JakIegokolv,lek problemu \""maga Jego rzetelnego zdefiruov,arua 
W Obo\\lązuJąC\m \\ l1dSZ\m krajU s\stenue pra\\mm me lstrueje kompletna I Jednoznaczna 
defimCJa Zjav,lska mepeinospra\\ nOSCl co WIęcej stwlerdzam\ IZ w dzledzlrue tej panuje 
chaos termmologtczll\ - UZV\\dne są rozne terrrum l defiruCJe na okreslerue t\ch sam,ch 
LJd\\ls.K Fakt ten budzI LdLl\\Ieme wobec po\\szechnego l skutecLnego zastosowarua w 
krajach C\WlIlZO\\amch temlll101ogtI l defil1lcJI ustalonych prLez Smato\\ą OrgaruzaCJę 
ZdrOWIa. \\ brznuemu umozlmlaJąC\m raCjonalne stopmo\\ame pomOC\ 
uszkodzeme (wlpamnenl) OLnaCZd utratę lub mepra\"Hdlo\'\-osc struktuT\ lub funkCjI 

p5\cruczneJ fizJologtczneJ lub .1lldtoffilczneJ 
mepelnospr3\.nosc (dlsabIlm) oznaCZd \\szełk:J.e ogramczeme lub brak (wvmkaJaC\ z 
uSLkodzerua) mozlmOSCl \V\KOnHvarua pe\\ll\ch CZ\nnoscl \\ sposob lub w zakreSIe 
UZI1.lll\ m za nomwm dla Istot ludzkIch 
uposledzeme - mespra\\nosc (handicap) OLnacza poszkodo""ame \\ przypadku danej 
JednostkI w\rukaj4ce z uszkodzema lub ruepełnoSprd\\nOSCI ktore ogr.lmcza lub 
uruemozhwIa jej pełruerue takIch roI Jakie llLnaJe Się za nOruIalne l WZlą"" szv pod uwagę 
\\lek. piec oraz czvnnlkI społeczne I kulturo""e) dla takiego osobnika 

Jak w\mka z powV7sz\ch defimcjlludzle okreslam po""szechrue w nasZ\1ll kraju nuanem 
mepelnospra\\lnch me stanO\\ląjednorodnej gruP' osob potrzebu]4C\ch taklej samej pomQC\ 
DefimCJe Smato\,eJ OrgaruzaCJI Zdro\'\-la umozhwlaJą dokladrueJsze lllZ dOl\chczas 
LTOLlllco\Vame I .ldrcso\\arue pomOC\ panstw.l 
FunkCjonUjące \\ S\\lecle roZ\\lązarua preC\'ZuJą \wzeJ , .. spommallil terrrunologtę "" celu 
\nodrębruerua osob w\mdgdJąC\ch szczegolneJ pomOC\ pallSl\Va 
P!Z\kladem lstmeJącego roZ\\Jazama '" T\m z.lkresle moze mc meffileck.l usta\"a o osoruch o 
duz\m stopruu mepelnosprJ\\nOSCl \V ktoreJ OSOruUll ruepelnospr.l\\m nll sa \"SZ\SC\ kto!Z\ 
\\ w\nIku ogramczerua spra\\nOSCl w\mkaJaC\ch L meprd\\ldlo\\ego fi.ll,cznego 
PS\clllCznego lub ull1\sIO\\ego stanu organIZmu o charakterLe me l\lko przcJsclOW\m 
poSl.ldaj4 ograruCZ01l4 zdolnosc społecznej addptaCJI III 

Panstwow\ Fundusz RehJblłnaCJl Osob Nlepelnosprawmch bedaC\ Jemn4 rz4dową agendą 
specJJIlZującą SIę \\ dzlałdmach na rzecz srodO\\lSM osob mepelnosprawmch. "brew S\\oJeJ 
l1.lLme me sluz\ szeroko pojętej rehdblhtaCJI lecz przede \\SZ\stkIm clddptaCJl za\\odO\\ej 
osob mepełnoSpra\\lHCh me llL.lleLmaj4c p!Z'; ("HU w\sokoSCI kIero\\all\ch srodkow od 
stoprua mepelnospra\\ IlOSCI 

W toku momtonngu zaobsemo\\ahsm\ notOT\czm brak realIZaCJI pra\\ l \\OlnOSCl osob 
Illepełnospra\',mch zmuszomch do ko!Z\stdrua l '\ddlmego S\stemu opIeki a t.Ikze l,ch 
ktore pozostają poza Jego LJslegtem 
Poszczegolne elemenl\ LJd\\lSka me reallZO\'\-clma praw I \\OlnOSCl ktore \H lomhsnn \\ 
trakcie badan s\\ladczą przede wszvstkIm o braku s\Hadomoscl społecznej Zllclczema 
mepelneJ spra\\noscl me l\lko \\ kontekscle el\cznvm .Ile ro\\mcz finansow\m (obCIązeme 
aktualne I p!Z\szle dla budzctu panst\\a l sdl11orządo\\<) 

I"H l anmut H:lIllCS -/l aplac;a ;:m~()(I01W o\ob l1It!pelno\prcmmch Ambasada Nlcmlec WarS73\\a 1991 s -+ 
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II 

Pt7edstamaJąc kolejne problem~ SrodO'-"lSka osob mepelnosopra\\mch pragnlCm\ V.HOCIC 
u'-"agę na Zaieceme nr R(92)6 Komitetu ~frm<;trou Radv LUrop"\' w '>prmHe 'ipoJneJ po/uvla 
Hohec osoh mepelnosprawmch ustalające standarm dla oma'\lamch lagadruen 

Na obraz rue reahzowarua pra", I ,-"olnoscI składają SIę 

l MargmallZo\,ane roll srodovł1ska rodzmnego ktore ma trueJsce w przewazaJąceJ 
\\lększoSCl morutorowamch placo",ek 
Brak Jest podeJmo\\arua skuteC7n,ch dzlałan w celu akt",,\17m\ama tego srodoWlska co 
ograrucza efekt"mosc InstvtUCJl 
FunkCJonuJącv system o\\ocuJe uzalezmamem osob mepełnospra\\n\ch lICh rodzm 
od mstvtuCJI SWtaC1C7ąC\ch Im pomoc spl7\JaJac frustraCji I posta'-"om roszczemo\\'YIll 
KomeC7nosc angaz-o",arua rodzmv dllecka \\' proces Jego uspra""nmrua ""łączme z 
konstruo\\amem projektu terapn Jest podkreslana w WIelu truejscach Zalecema (zob rozdz 
I IV 7alecema) 

2 Nlemoznosc dec\do\\ama o S\\Olm IOSIC poprLcz brak spra\\ncgo S\stemu ubc7pleczen 
społeC7nvch rowmez \\ dned71me pomOC\ osobom meoełnosprawmm bąd.l opiekunom 
Wlec! mepcłnospra\\n\ch ~kutkuJc to meraCJonalmm I CLęStO prakt\czrue be7podstawnvm 
kIero\\'Jruem srodko", finansowych do instytUCJI a me do ch spol\ CJl osob ruepcłnosprawmch 
umcmo71mlaJąc falmczną \\crvfikaCJę struktun społconcgo zapotrLcbo\ ... arua w tym 
takresle 
Jcdnoczcsrue mcmozhw\ jcst JakikolWIek po7\1\\\D\ \nbor \\ lakr<,sle usług mcdvc/no
rehablhtaC\jD\ch sW1adclonvch osobom mcpełnosprJ\\'n\ m 
Osob ... mcpclnospr:mne "mm korE\stac zc S\\ladC7Cn mSl\tucJI Ubc7plcczcmowvch a 
dopIero \\' drugIm 17edne L pomOC\ społecznej - I LastoSO\\al1lem lasach plemszensma 
pomOC\ ambulatof\JneJ ora/' pomOC\ ktora umo/hma osobom mepełnospra", m m ",społ7'\cle 
L osobatru pcłnospr,mn\ml Problem ten łączme / b\csUa \\LJJcmnego poroLumlema su; 
LnSl\tUC]l ubezplcC7cUlO\nch I pomoc... społCC7I1Cj co do podttału k0S7l0\\' został ro7W1ą7anV 

Jdk Się \\vdaJc na pr.l\kład \\ 1\IIel11cLech!l (zob rozd! I Zaleama) 

3 Pome,.az rue Jest stoso\\ana ZdSdd<l plernszensrnd rehablhtaCjI przed opleq zatem 
pogłębIana jest ruepełnospra" llOSC \\ poStJCI społecznego uposledz.lma osob o ogramczoneJ 
spra\\noscl Prl' kładem jest S\luaCja WlecI w domach pomOC\ społecznej ktore Jako 
podsta\\O\\\ stJndard prv.jl11uJ4 spra\\o\.ame opieki (Lob rozd? IV I I Zalecema) 

~ Nie reall.lm\arue z.lsad gospodamoscl I oSZCZędnOSCI po\\oduje marnotra\\lerue srodko\\ 
\\"\ dltkm\ dm ch meLgodIuc L Interesem spoleczm III Jdk 11.1 prz\ kldd Srodkl topIOne '" duz\ ch 
dOllldCh pomOC\ społecznej Cl\ kIero".lne do ZaklddO\\ praC'. chroruonej ktore d\slmllunuJ4 
LUcpelnospra\\ne osob\ z plen\Sla gruPc.\ Im\ahdzl\\.l (Lob roLd? VII Lahcema) 

'l Brak pnof\tetu stoSO\\d11la pomOC\ " $l,stenue dmbulatof\jmm po\\oduJe clagłe braki 
mIejsc \\ donldch pomOC\ społeone] I zape\\UlJI4C'.ch dzlenm pob\t osrodkach ktof\ch 
wtałalnosc JXlChłarua naj\\lęceJ srodko\\ finanso\"ch 
Rozdział IV Lalecema \\skazuje nd potrzebę \nkOr.l\starud mozImoscl SrodO\\lska 
domO\\ego Lawsze \\led\. kIech 1\lko rodzaj ruepelnospra\\nOSCl na to poL\',ala 
WI<ve Się to tme z cIJgle rue dOCem.lll.l \" I1dsZ\m krJjU pot17ebą "czesne} mtemenCJI 
(lob ro7dz II IV LaleanIa) 

6 PIJco" ki 1\\orzJce $l, stem WI,lł.lJą bez JJkIe]kołmek koorm naCJI słabo łub \\ ogole me 
\\spolpracując I me generuNjakoSClO\"O nmnch roZ\"lazan (lOb rozd.l l Lalecema) 

7 Z.lU\\azałmmJest LjJ\\lSko me docemama JutOf\1etu \\Iectr.. speCjahsl\cznej lluedz\ 
mm nu \\ takich mst"tuCJachJak \\arsLtat\ terdpll zajęclo\\eJ ziliach praC\ chromonej 

Hartmut Hdlllt::::. op en ::.::. b-17 
I FduJ..aCjG <ilu IHZ\ 5r!...ch Dokumt::nt iYflęd7\llarodo\\e] I 19l StO\\ar7VS7en na R7el.? O~ob 7 l)po,>led.7enlem Um\slo

W\TIl 13ruk.sda 1990 ::. ol 
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domy pomQC1. społecznej co skutkuje sv.OIsta grą Impro\\lzaC\jną ml1ają~ Sl~ czesto l 

dobrem osoo poddamch terapn bądz Tatrudmanvch (70b rozd7 X 7alecema) 
8 Po\\'S7echnv Jest brak rest<...ktu v.obec osob mepelnosprawn\'ch I Ich rodDn przeJa\\lającv 

sle rue W\stępowamem samouądnoscIl brakiem d71alan ammująC\ch samorządnosc oraz 
po," stawarue rad rodzIco" v. placowkach W l.macma to uzale7ruerue od mst\'1ucJl t ograrucza 
mozhv.OSCI rozwoJowe funkCjonuJąC'rch \\ nIch osob ruepełnosprawmch (zob rozdz IX 3 
7alecema) 

') WHazme UW1daczma SIę segregaC'rJna praktYka społeczna "obec osob mepcłnospraW11vch 
- form" mtegraC\Jne są albo ruedoskonałc dlbo rue spo .... kaJą sle z w\starczającvm ""sparcIem 
organo\'I' pansr~d l samorządow 
Specjalne polrzeb" stanm\1a "iV7\\ame I me 07naczają segregacjI w S7kołach odrębnego 

S\stemu OSW1atv osobmch ffileJSC osobnych grup me oznaczają w\gnarua 1-

ZgodnIC l rozdL1ałem V Zalecenia S\stem OS'WIat\ WInICn pomagac osobom 
mepełnosprawnvm W oSlągmęclU mCLale7nOScI I mtegraCJIl.e społeczenstv.em poprzez 
um07lmleme naula \\ S7kole 7\\'Vklej jak najwlekszeJ hczbte d71ecl mepcłnosprawmch W 
t\m celu Wlruen zapewruc profeSjonalna kadrę speCJalruc przvstoso\\ane metod> nauczanIa 
odpomcdmo hczcbnc klaS\- \\ ktoT\ch glowm naUCZ\Clel po,,,mlcn b\c \"spomagam przez 
w\ k\\ahfikov.am personel 
DLlecl po\"azme dotknIęte uposlcwemem ktore me mogą uCLęS7C7ac do S7ko! /w\khch 
po\\lIlm mlcc lapc"TIlOne specjalne nauczame \\ placo\\kach t\\orlonvch lako osrodla 
pomocrucze ala szkol zw\khch (Rozdz V 32 LalecemaJ 

Jaskr3\\i\m przcja\\em d\skrvTIllnaCjI łamama praw oraz ogramC7ama v.olnOSCI osob 
dolkmęt\ch mepemą spra\\11osclą Jest r/eCZ\-v.lstosc wlecI L uposled7cmanu prleb\,\ającvch 
\\ domach pomoc> spolecLnej Brak Jakichkolwiek form tempu detcmlmuJe proces Ich 
dalSLCgO uposlcdLarua sp\cha]ąc IC na margInes /\Cla społecznego 
5t1n ten U\\a;amv La smutm S\ mbol stosunku społeclcnstwa do /agadmen będąC\ch 
przedmiotem ndS7ego momtonngu 

Zaleceme nr R(92)6 Komitetu Mlmstrow Rad" Euro{1l jest ze llzględu na szczegololle 

omalHame problemahkl, UJ'\tecLmm narJ'ędJ'Jem m~ąC\m !lIUL'\C opracO\H~aDlu 

nonvch I skuteczmch roznlązan nvronnuJ4nch szanse osob ml'pelno'lpr.mmch n 

n.łS7\m 'lpołenenstnle - na !l7c/eblu pans""\o,,,m I !\amorJ'ądon 

h..omltet Obrom Pr.m Osob Nlcpelno'ilprawn\Ch Z\Haca l>Ię do u!ltawow\Ch I 

.,po!ec.lnHh pr/edstan ICleh - ~enatorO\, posłon I radnHh - o lHkorŁ\~tame Z/JleLema 

~konfrontO"nanego z dokonaną przez ndl! anahzą stdnu fah.t\Czn(!2o \l planondfilu 

"pOlnej I c.łłosclowej polItl ki n obt.'C osob mepełnoSI)r.m mch 



Wykaz placówek 

ktore me wyraziły zgody na przeprowadzeme badań 

Dom Pomocv Społecznej dla dZIeCI uposledzomch uffi\słO\,o 
pro\\adzol1v przez zgromadzerue zakonne ul Plłsudslaego·B 

Ruda Sląska tel 42-82-88 

Dom PomOC\ Społecznej dla doroshch uposledzomch umysłowo 
oro\\ad7om przez zgromadzerue zakonne 
ul ks bp Kublm 11 S\\JętochłO\\ICe tel 45-27-35 

Szkoła Podsta\\o\\a nr II 
!<..atO\\ICe ul l\łasYpo\\a 16 

Osrodek RehabIlitaCYjno W'\cho\\a\\cz\ PolskIego StO\\arl\S7ema 
na Rzecz Osobz Uposled.leruem UIU\słO\nm lm dr Mam 
Tr.lCIllskteJ-FaJtro\\skteJ 
ul Goscmna katOWIce tel 156-07-26 

Szkoła Podsta\\o,,,a nr 00 Specjalna 
40-8'i0 K.JtO\\lCe ul Glmlcw 148.1 

me pr::eprol1ad::ono pełmch 
badan po dokonamu 
!!.odzmnej uhsenwcjI prac'v 
placołf,/d pracm~mc'v 

A.omltetu zOMall poproszem 
o opuszczeme dumu 

dvrel«:ja plaww/a me 
wvrazlła =«ud'v na 
przeprol1adzeme badan 

me uZHltano mozllI1o'i('/ 
ob,enlQcjl w,izTemch =a;ęc 
pOmll710 J..l(ltakrotn'vch II/zvt 
pracOlI nt C. v !-..onutefU 
lIczestmcZ1.1z li. zagcrach 
poJ..azOlI t ch 

dvreltclG placol1J..1 me 
w\-razlla ZRod" na 
przepro~lQazeme badan 
li vrazono zf!.odę na 
;;wledzeme placo'Akl w 

obecnoscl ,hrelttora 

chreltCja p/acow!..1 me 
\I "razIła z«od" na 
przeprołf,ad=eme badan 
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