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Ponderaciones del indice de salarios

BReoveetio

La fuente dkgfo acidn d cel pro del Ministerzo del Trabajo (MITRAB), en
particular de las\Encuestas d¢ E Urbano efec e M&o Octubre de 1993 Las
encuestas cubrieronas ocho cludades Thag grandes del pas, como se puede ver enila tabla 1

Tabla 1
Poblacién Tamaiio de Factor de Tamano de Factor de
CIUDAD Urbana muestra Expansién muestra Expansién
Junio 1993 Marzo 1993 Octubre 1993
Managua 852885 9460 90 15701 8883 96 0132
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Leén 137379\ 7585 || Thecusel
Chinandega 775& ;L‘LLWP oA 2?&3%174%' N

Granada 69484 998 69 62374 889 7816029
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Matagalpa 57738 763 75 67351 684 84 41358
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Para elaborar el indice se procedid a seleccionar a las personas que declararon estar
trabajando, o tentendo un trabajo estaban de vacagjones o mncapacitados De este grupo se procedio

220 59 70259
385

87 57389

a seleccionar a quienes habye arada-se s-Bmreste p ecesario establecer un
umbral entre el sector U gl) 3 “@ % cl el MITRAB que es de
- e efé: N terte [USION qide 6 a los asalaniados en

cinco trabajadores!, de
establectmentos de cinco o menos trabajadores

— on hallada en la
A de Nicaragua

! De acuerdo a la Encuesta de Medicién de Nivel de Vida (1993) tenemos que mientras a mvel nacional los
asegurados del INSSBI son el 20% de los asalariados, a mve! urbano esta cifra sube a 29%, y en establecimientos

urbanos de mas de cinco trabajadores es 51%.




(CUAEN)? Se procedio a recodificar acorde al CUAEN a dos y a un digito, y acorde a la
Clasificacion Industnal Uniforme de todas las Actividades Economicas, Tercera Revision

(CIIU/R3) a \Eﬂ.lgl

Para la recodificacion d
1 y 2 (actividades agricolas y mineras) deb

las escasas respuestas a dichas categonas Afinde

homogemizar las encuestas de Marzo y Octubre en esta ultima se procedio a efectuar una

div
(Ins

donde se habia codificado como gran divisién —a un digito— se consolidd a la primera division

corrrespondiente (vg 9 en 91)

Tabla 2
Porcentaje de Trabajadores MARZO OCTUBRE PROMEDIO
por Gran Divisién y Divisién 1993 1993 SIMPLE
AGRICULTURA, CAZA, SlLVICWRA, Y PESCAV 10 %220 27 245
L —

EXPLOTACION DE MINAS ¥ %céﬁ%%s } L @' L J nJ ﬁ' b S L 020 020
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS m 16 50 1548 1599
Prod Afirenticios, Bebidas yTabaco 31 6,60 €10 [/ 6 65
e b ETTIE T

ext! lﬂ_. sti { GJL 05
Ind de la Madera y P;ﬂi Madera 33 120 062 091
Fabnc de Papel y P d de Pap 34 <10 ﬁ y ® 120 105
Fabric de susta{@l C@cas %] T/%{C ) lﬂO" l: W 200

.y AN 2 -

Fabric Prod Minerales No Metalicos _lE 36 0 80 050 065
Industrias Met&licas B4sicas 050 030 040
e oo ot e (S TP (L | o
Otras Industnias Manuf;:,tu%a/ N L'Aﬁ# ~ WM 067
ELECTRICIDAD, GAS, Y A%JA 280 380 330
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? Instituto Nacional de Estadisticas y Censos ‘
Nicaragua. Managua, 71 pagmnas, Julio de 1984

cacién Uniforme de la Actividades Econémicas de

3 Nactones Unidas - Clasificacion Industrial Uniforme de todas las Actividades Econémicas, Tercera Revision -

Nueva York, 214 paginas, 1990

o



Porcentaje de Trabajadores MARZO OCTUBRE PROMEDIO
por Gran Divisién y Divisién 1993 1993 SIMPLE
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Obras Hlngu‘ncas y Slx_mllmstro\dgﬁgyz/ r_B 42\5{“ hﬁbﬁyl 40

CONSTRUCCION v 350 240 295

COMERCIO AL POR W DR Y MENLFI, vEB;E‘HJ Vl,—- ﬁ? 60 / \12 49 12 52

Comercio al|Por \Iﬁ{yér :‘% 6 /2 5/d 4 \%54 250

Comercio al Por Menor I 62 6 éﬁ_r \——6A70 670
Restaurantes y Hoteles 63 340 325 332
TRANSPORTE Y A , Y COMUNICACIONES vii 580 742 6 61
Transporte y Almacenamiento 71 420 452 436
Comunicaciones 7 A 73 ol 60 290 225

ESTABLECIMIENTOS FlNANC:;@\ oﬁ @ I G§ﬂ3 @ (- 34 20 365

Establecimientos Fmancmros g‘&awéh# o Lﬁ W \/2 80 240
Seguros,.T?_ a 82 050 0.90 Ve 070

snes ] %ﬂ@ﬁﬁm@mﬁ%@ R I
SEHVICI&S‘S&C%A%E%%&M&& VPésonaiEs | D 15390~ N T 151 T 1 5y 33

Administracion Pubhca y Defensa 91 }1 90 3761 3975

Serv , Sociales yfﬁh@ COHN@ %ﬁm‘“ 0‘%’){ @@ 460
Serv de DIVBfSIMS\M mlefltk:w ) %%&V % 28 VM 170
Serv Personales y de los Hogares 975 8 39\ 270 550
Organizaciones Internacionalexy 7\ 114 /?V%G\ { aansilas gLSG 078
\AZIBINGJIBIBININY

Como puede verse en la tabla 2, 1a divisién 91 (Admunstracién Piblica y Defensa) absorbe
el 40% de la mano de &bra asalariada urbana en estabjesimientos de mis de cinco trabajadores

Stendo la divisi6 a: - a R M@ﬁg @mﬂo con 6 65%

De la tabla 2 se podria establecer una po: sﬂ? 16n, pero se estaria asumiendo homogeneidad
al mnterior de cada gran division. En ese sentido se procedi6 a explorar una estratificacién unica para
todas las grandes divisiones, hallandose el nimero de trabajadores por quintiles de toda la economia
y de cada gran division, como se muestran en la tabla 3




Tabla 3
Numero de Trabajadores en la cota superior 20% | 40% [ 60% | 80%

TODAS LAS Gmiﬂiwﬂ m ; \/ ; @ ( (}/D ng / /@ 200
Agncultura,—&aza, Silvic 'tura,\y~Ee\§ca/ (_> / @ 8 Llﬂ \\30/ 50
)

200 200 250 250

Expiotacié6n de Minas y Canteras
Industrias ManufaMeraJ / 11 A 30 || hoo 210

— | D
Electricidad, Ga+\ﬁ:‘gua C——" ! 4(/)J \1\20 400 800

Construccibn 14 | 20 50 100
Comercio al por Mayor y Menor, y Restaurantes y Hoteles 8 12 20 40
Transporte, Almacenamiento, y Comunticaciones 18 30 100 220
Establecimientos Financieros, y otros servicios a empresas 20 30 60 200
Servicios Comunales, Socuﬁs, y Personaps q] © 12 25 78 200

()
De los resultados @m @lﬂ_ &S@ unica a lo largo de todas

las divisones con los siguientes cinco estratos
Deseisa dlez trabajadores
De onte a treinta trabajadores

e tac1On

D De dosclentos uno a mas trabajadores

trabajadores por

: 3 de once o mas
Cuando se procede a apllcar la estratxﬁcacxo ropuesta anmvel de dms16n tenemos los resultados
que aparecen en la tabla 4

Esﬁo e Pudo hallar en la encuesta de

_ @ﬁ el de divisiones y por
heh db te— del volumen de

salar10s, s1 no existiera més informacion disponible

Esta estructura de ponderaclones nos permutiré establecer un indice de empleo de asalanados

urbanos en establ{ ted de €733 dél rﬁ} ]@ s del indice nos
permite aislar s secte 6‘1 do qfie ] repercy €30, 1ste el problema

de la repercu316n de la divisi6n 91 (Adm1m Pubhca y Defensa) en el indice total En tal
sentido cabe la posibilidad de establcer un indice del sector privado exclusivamente

Un indice de salarios implica calcular un volumen de la masa salanal, desglosarlo por
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divistones y estratos, y a partir de la estructura resultante se establecen las ponderaciones apropiadas
Los resultados de esta tarea se presentaran en la segunda parte de este r

eporte
O o\ @ﬁ (A
Porcen‘caje_n:iel Trabajalinzks por\Eska;m/ aA \ﬁ@ / B Lj YG\__/D/ E

AGRICULTUR , sl_\.laf'ULTunA,-w-BescA-] ] 4% 0 Jé———Q 8 01 01
EXPLOTACION DE WNXQY C\NTETAS 5 n P (B) / - ’\ \X -1 01 01

INDUSTRIAS MANyF;\\c{unsn}As i 160 / 30441y BO} 30] 34

')}

Prod Almenticios, Bebidas y Tabaco 31 60 06 14 12 11 23
Textiles, Prendas de Vestir 32 31 03 09 06 09 04
Ind de la Madera y Prod Madera 33 12 06 03 03 - -
Fabric de Papel y Prod de Papel 34 09 01 03 01 04 -
Quf Tes | 15| g4 a5 03] 04| o3

Fabric de sustancias Qu ﬁs PN I (\9‘ A /Cgr\
Fabric Prod Minerales Mﬂﬂ@d _@iL S ﬂ @4 @ 01 01 -
Industrnias Metélicas Bésicas 37 05 - - 02 - 03
03h -] 02¢ o] -| -

o Qe[ o

ELECTRICIDAD, GAS, Y A% 28 -] 05} 05) 03 15

Electricidad, Gas, yﬂapor 41 1TS 7 ~P o3l 03] 03] o9
e

Obras Hldraullc<ﬁ inistro g )l JO i [; {2 @PE -1 06

CONSTRUCCION I \'J 35} 05} 14} 09] 03} 04

COMERCIO AL POR MAYOR Y MENOR, YR Y H W 1 126] B9 60} 17| 07} 03

Comercio al Por May@ (@ (@E'm 5 gfji 03| os| -

Comercio al Por Menor 62 671 24| 29 10] 02] 02
Restaurantes y Hoteleso 63 ort| 121 17] 04 -1 01
oo A TR T S o B L ol 12

Ll N N’ e N

4 A De 6 a 10 trabajadores B De 11 a 30 trabajadores C De 31 a 100 trabajadores D De 101 a 200
trabajadores E De 201 a mas trabajadores



Porcentaje de Trabajadores por Estrato Total A B c D E

Transpon%y@aéﬁn@ ~ WW/ZIZ\ @lﬁ? ;/0/9;\ 91 04
Comunlcelg_o_![les ') /42 \:LE/— \Qijo b\__k] \9.3:%1 08

ESTABLECIMIENTOS FINANCIEROSYO S E Vil 31 02 10] 09! o6l 04

811 2 /-,\6\6 07| 04| 03
82 4(5/-“01\ 01| o2 o1

G

Establecimigntos Na}’:cueros

N
Seguros \

il

X — (—
Bienes Inmuebles y Servicios a Empresas 83 06 02 03 01 - -
SERVICIOS SOCIALES, COMUNALES, Y IX 533 90| 154} 128 701 91
PERSONALES
Administracion Publica y Defensa 91 419 501119 98 - g9
Serv , Sociales y Otros Serv Comun 93 03 01 - 01 01 -

Serv de Diversi6n y Esparg{\)wento 4'9£ 1 ? A 6 gG 04}] 01 01

Serv Personales y de IM{M_CL log| §1|§1 (24| 23] o04] o1

Organizaciones Internacionales 96 10 05 02 01 -

TOTAL 118.0 | 308 T216| 131 165

CO.,C..,SMHMLLM@M ENMaCION

En la actualidad el INSSBI recopila mformacxon ensual para 13,000 patronos y 200,000

asegurados, dicha on se ﬁe@ ﬁan en un formato

accsesible para c pu
Como se precisé en el pie de pigina ¥;-tenemos que el 51% de los trabajadores incluidos en
el indice que se desprenae de la tabla 4 son parte del lNSSBI ygn esa med1da todos los meses son

obfien u nera regular, el Banco

De otro lado, la informacién de los 13, 000 patronos nos penmtma examinar la evolucién de
los contratos sa.lanalesﬁ:7 manera precisa, st asumimos una distribucién homogénea en el afio,

tenémos poco e pactarf)
del impacto de laq prec s@@ %ll : ‘ ‘

-
La conjuncién de los resultados de Ios=dos parrafos anteriores, permitiria tener una

aproximacion al pulso de la economia mes a mes, los sesgos intrinsecos de la informacién del
INSSBI estan mpiados por las encuestas del MITRAB




