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BAJKA DLA NAUCZYCIELI 

Pewnego razu zWierzęta postanowiły zroblc cos dla rozwlązama problemow 
wspołczesnego sWlata Podjęły decyzJę o ptlneJ potrzebie załozema Nowej Szkoły Powołano 
Komttet Szkolny zło zony z medzwledzla, sarny I bobra Dyrektorem mianowano jeza 
W programie szkolnym umieszczono następujące przedmioty biegame, wspmame Się, latame 
I pływame W celu lepszej orgamzaCJI nauczam a postanowIOno, ze wszystkie zWierzęta będą 
uczyły Się wszystkich przedmlotow w takI sam sposob 

Kaczka oSiągnęła najlepsze wymkl w pływamu okazała Się nawet lepsza od 
nauczyciela Niestety, z latama otrzymała 3+, a z blegamem zupełme me dawała sobie rady 
Z tego powodu została slaerowana na dodatkowe zajęcia wyrownawcze Podczas gdy 111m 
trenowah pływarue kaczka uczyła Się bIegac Po pewnym czaSie Jej powykrZywiane nozkl tak 
były zmęczone, ze oSiągała tylko przecIętne wymkl w pływamu 

WIewIOrka otrzymała 6 z wspmama SIę, ale bardzo frustrowały Ją lekCje latama, 
pomewaz nauczycIel wymagał startu z czubka drzewa DługIe cWlczema spowodowały 

znaczne obmzeme ocen ze wspll1ama SIę I blegama 

Orzeł był dZieckIem problemowym, często strofowanym Na lekCjach wspmama 
potrafił znalezc SIę na szczycIe drzewa szybCIej mz mm UeZ11l0Wle, tyle, ze chCIał roblc to na 
własny sposob 

Krohk rozpoczął zajęcia z blegama Jako najlepszy w klaSie, ale dodatkowe 
lekCje pływama były powodem Jego załamama nerwowego Został skierowany do szkoły 
speCjalnej na obserwaCję psychologiczną W tej szkole Jedynym przedmiotem było pływame 

W koneu roku szkolnego ruenormalny losos okazał Się mylepszy wpływamu, 
a takze wblegamu, wspmaruu Się I latamu W nagrodę poproszono go o wygloszeme mowy 
na zakonczeme roku szkolnego 

Pies prenowy trzymał SIę z daleka od szkoły, pomewaz Komitet Szkolny me 
zaakceptował kopama Jako przedmIOtu ZaprZYJazmł SIę z borsukiem 1 został Jego 
pomoclllklem PozmeJ dogadah Się z dZlkllnt '>Wllllaml I załozyh ,>zkołę prywatną, ktora 
wkrotce okazała SIę sukcesem Szkoła, ktora pragnęła zając SIę r07Wlązywamem problernow 
wspołczesnego sWlata została zamklllęta ZWIerzęta odzyskały wolnosc 

KONIEC 

Bajka dunska 
(w wolnym tłumaczemu B KIsiel. J Maculewlcz) 
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WSTĘP 

Jestesmy grupą 10 szkol Sądecczyzny pracUjących wspolme od lutego 1996 
Tworzymy nowy model szkoły, aktYWIzującej rodZlcow, uczmow, nauczycIelI, dyrekcję oraz 
przedstawIcIelI wladz lokalnych poprzez włączam e Ich W podejmowante decyzJI dotyczących 
szkoły Mamy nadzIeję, ze nasz poradmk będzIe pomocny wszystkIm tym, ktorym lezą na 
sercu demokratyczne zmIany w szkohuctwle polskIm WIerzymy, ze me tylko uc.,zestntcy 
projektu, ale rowmez osoby me uczestmczące w naszych zajęCIach znajdą tu cenne mformaCJe 
rady I pomysły mozhwe do wykorzystama w zyclU szkoły 

Projekt pt BUDOWANIE DEMOKRACJI W SZKOLE, ktorego szczegołowy 
OpIS podamy W rozdzIale I był kontynuacją tzw Letl1lch Szkol Nauczal1la DemokI aCJI pl owa
dzonych przez MałopolskIe Towalzystwo Oswlatowe (MTO) we wspołpracv ze stowarzysze
l1Iem naUCzyCIeli amerykanskIch Educators for SOCJał Responslblltty (ESR) od 1991 r 
W pazdzlermku 1995 MTO zostało prZYJęte, na podstawIe tego projektu, do SIeCI Demokra
tycznej (DemNet) Jako Jedna z 41 orgalllzaCJI zaakceptowanych przez KomIsję SelekCYjną 
sposrod 279 aplIkUjących W lutym 1996 otrzymahsmy na ten cel dotaCję z funduszy 
Amerykansklej AgencJI d/s RozwoJu MIędzynarodowego (USAID) PozostalI sponsorzy to 
Słuzba InformacYjna Stanow Zjednoczonych (USIS), The German Marshall Fund ofthe US, 
The Soros Foundatton, LAB International (USA), PHARE-Dlalog Społeczny, Kathoheke 
Hogeschool Llmburg (Belgia) olaz FundaCja Stefana Datorego DZIĘKUJEMY 

Na początek zaproslhsmy na spotkallle dyrektorow wszystkIch szkol podsta
wowych z Doimy Popradu I okolIc Nowego Sącza Po przedstawlelllu projektu ostateczme 
zostało z namI 10 szkoł, a mIanOWICie (w porządku alfabetycznym) 

1 SP w Kosarzyskach 
2 SP w LIbrantowej 
3 SP w Lommcy-ZdroJu 
4 SP Nr 2 w Nowym Sączu 
5 SP Nr 7 w Nowym Sączu 
6 SP Nr 14 w Nowym Sączu 
7 ZSS "SPLOT" w Nowym Sączu 
8 SP Nr 1 w PlwmczneJ 
9 SP w Przysletmcy 

10 SP w Wlelogłowach 

TOMY t 

NIe wszystkie szkoły dotrwały w kompleCie do konca Tak WIęC, przy kazdym 
rozdZIale podajemy szkołę-autora IlustraCJe zawdZIęczamy MałgorzaCie KubIk (SP W WIelo
głowach) WszystkIm autorom tego opracowal1la składamy serdeczne PODZIĘKOWANIE 
za ogromny l rzetelny wkład pracy 
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ROZDZIAŁ I 
OPIS PRO.JEKTU "BUDOWANIE DEMOKRACJI W SZKOLE" 

Uwazamy, ze budowame demokraCji - tzn systemu opartego na trosce 
o wspotne dobro I poczucie odpowledztalnoscl Jednostki za sprawy grupy - nałezy rozpocząc 
w szkole podstawowej (a moze nawet wczesmej - w przedszkolu) Stworzyhsmy WięC 
prOjekt, ktory choc w małym StOpOlU miał pomoc rozwlązac problem bternosct I braku 
zaangazowama w sprawy społeczne w Polsce, a takze problem zamedbama szkol w małych 
mtejscowosctach oddalonych od osrodkow kultury Postanowlhsmy WięC poszerzyc IstOlejącą 
siec demokratYZUjących Się szkol w Nowym Sączu o szkoły Wiejskie z okoltc Intasta (łączme 
10 szkol) 

Zaplanowahsmy l przeprowadzlhsmy zajęcia warsztatowe dla grup złozonych 
z dyrektora I 2-4 nauczycleh z kazdej szkoły oraz wtzytatorow (łączme ok 50 osob) w lokalu 
ZSS "SPLOT" w Nowym Sączu Odwledzahsmy takze wszystkte szkoły przywoząc ze sobą 
goscI - kolegow ze Stanow Zjednoczonych, FranCjI Niemiec I Belgu DZięki tym wizytom 
pozostah nauczyciele "naszych" szkol, me uczestniczący bezposredmo w zaJęciach, takze mleh 
szansę porozmawlac, a nawet popracowac w klaSIe przez parę dm wspolme z kolegamI 
z zagramcy 

Oprocz comiesięcznych 6-godzmnych zajęc w soboty (I) uczestmczyhsmy 
rowmez w dłuzszych warsztatach, atmanOWICIe 

IV'96 - prezentaCJa metod uczących pracy w grupie dla przedszkolI l zero wek połączona 
z 3-dmową pracą w klasach prowadzona przez 28 Belgow z Nauczycielskiego 
Kolegium w Hasselt 

VI'96 - pIęcIodmowe warsztaty nt tworzema orgamzaCJI pozalządowej, zdobywam a 
funduszy, tworzema lobby, wspołpracy ze srodkaml masowego przekazu Itp 
prowadzone przez ptęcloro Amerykanow ze stowarzyszema LAB International 
z Pamesvtlle, OhIO 

VIII'96 - ostruodruowe warsztaty VILLAGE-MIASTECZKO nt Jak praktyczrue uczyc 
samorządnoscl l odpowledzlalnoscl społecznej uczmow klas VI-VIII na zajęciach 
pozalekcYJnych, prowadzone przez dwoJkę Amerykanow Amy B Shuffelton I Noah 
Sobe z Nowego Jorku 

XlI'96 - dwudmowe zajęcIa z Johnem Zolą z Bou1der Colorado (ESR) połączone z wizyta
mi w szkołach podsumOWUjące dotychczasową pracę I przygotowujące do naplsa
ma m 111 ej szego poradmka 

IV'97 - pIęCIOdmowe warsztaty metodyczne prowadzone przez 30 Belgow z KolegIUm 
NauczycielskIego w Hasselt kształcącego nauczycleh klas 0-4 wraz z polskImi 
nauczyclelatru w naszych szkołach 
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W cIągu tego roku pokazahsmy, Jak na lekCJI DOWOLNEGO przedmiotu 
mozna uczyc pracy w małej grupIe, wspolnego podejmowama decyzJI odpowledzlalnoscl 
I zaangazowanra dla wspolnego sukcesu Naszym zdamem te umleJętnoscl czymą z człowIeka 
sWladome-go obywatela demokratycznego panstwa, a na takIch ludziach opieramy naszą wiarę 
w pomyslnosc Polskt 

Od kolegow - nauczycleh l dyrektorow z USA, Belgu, NIemIec I FrancjI 
dowledzłełtsmy SIę WIele zarowno na temat struktury szkoły I systemu szkolmctwa w Ich 
krajach, Jak I nowatorskIch metod nauczanra l ocemanra ucznrow Całą tą Wiedzą oraz 
naszymI przemyslemalnt dZlehmy S1ę teraz z Panstwem Mamy nadzIeJę, ze znaJomosć drogI, 
ktorą przeszhśmy oraz wypracowane przez nas matenały przydadzą Się w klaSie, w pokoJu 
nauczycielskIm, w gabmecle dyrektora (kuratora, sponsora), a takze w kontaktach z lOdzlcaml 
I władzamI zarowno OSWlatowyml, Jak I samorządowymI 

Zyczymy sukcesu w postacI reorganrzaCJI skostruałej I feudalnej struktury 
szkolnej, tzn 

* utworzema Rady Szkoły z prawdZIwego zdarzema, składającej SIę Z reprezentantów 
wszystkIch grup zWIązanych ze szkołą, 

* delegowama CZęSCI władzy dyrektora do nauczycleh I uczmow, 

* wIdocznej poprawy stosunkow między dyrekCJą-nauczyclelaml-rodzlcaml-uczmmlll 
polegającej na WIększym, nrz dotychczas partnerstwIe ł wzajemnym szacunku, 

* wypracowanra filozofiI I celow szkoły oraz jasnego splsama praw I obowlązkow kazdeJ 
z grup stanowIących społecznosc szkolną, 

* polepszema sytuaCjI finansowej I POZYCJI szkoły poprzez konkretne, wspolJ1le przeprowa
dzone dZiałam a polegające m In na negOCjaCjach I Ufntejętnym wywleramu mKlsku na 
lokalne władze, 

* nabycIa umleJętnoscl korzystama z medlow (lokalna prasa, radIo, TV) w celu mformowama 
opml1 pubhczneJ o sprawach dla nas waznych 

ZYCZYMY POWODZENIA I 
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ROZDZIAŁ II 
ROLA GRUP SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ 

W TWORZENIU DEMOKRATYCZNEJ SZKOł-lY CECHY LIDFRA 

Pragmemy zostac demokratycznym społeczenstwem Aby zreahzowac to 
zamlerzeme musImy uczyc demokraCji JUZ najmłodsze pokolema Najwłasclwszym mIejscem 
Jest zatem szkoła W mej wspołpracuJą rozne grupy spolecznoscl szkolnej Jaka Jest rola 
poszczegolnych grup w procesIe demokratyzaCJI szkoły ? Kazda z mch ma swoJe prawa, ale 
rowmez mUSI pamlętac o spoczywających na mej obowIązkach Sprobujmy SIę zastanowI c Jak 
grupy te powlOny wspołpracowac, aby mozna było powIedzlec, ze szkoła dZiała w oparcIU o 
demokratyczne zasady 

UCZNIOWIE 
Jedną z naJltczmeJszych grup społecznoscł szkolnej są uczmowIe 

'" Wybory do Szkolnej Rady UczmowskleJ, Rady Szkoły lub mnych ciał przedstaWIcIel-
skIch przeprowadzają om w oparcIU o zasady obowiązujące w demokratycznym panstwle 
Mają rowmez prawo w demokratyczny sposob wybrac opIekuna Samorządu Uczniowskiego 
(wybory powszechne I taJne) Jest to mlJwaznleJsza orgamzaCja, ktora aktywllle uczestmczy 
w zyCIU szkoły poprzez orgalllzowame uroczyStOSCI, redagowanie gazetek szkolnych, udzIał 
radach pedagogIcznych, podsumowujących pracę szkoły, wspołuczestmctwo W tworzeniu 
planu pracy szkoły oraz oceme pracy nauczycIela Do wyrazellle własnych opmll na ten temat 
mają prawo wszyscy uczmowIe 
'" UczmowIe znają programy nauczama, mają mozhwosc wyrazama opmll na temat 
dZlałalnoscl szkoły - uwagI I wmoskI składają u rzeczOlka praw uczma, ktorego cechUje 
obIektYWizm w uznawamu faCJI zarowno uczmow jak I nauczycleh 
* Za OSIągOlęCIa w nauce l pracy społecznej uczmowIe są nagradzam aby mleh poczucie 
wartoscl własnej pracy 
* Chętme uczestmczą w roznego rodzaju zajęcIach pozalekcYJnych, rozWIjając własne 
zamteresowama ł zdo]noscl Uczą SIę na mIal ę SWOIch mozhwoscl RealtzuJą obowiązek 
szkolny, tzn traktUją szkołę powazme Mają prawo do Jawnej I uzasadmonej oceny OpmlUją 
swoJe I kolegow oceny z zachowam a WIedzą, ze mogą odwoływac SIę od oceny z pl zedmlo
tu I zachowama Szanują SIę wzajemme, a takze nauczycleh I wszystkIch pracowmkow szkoły 

RODZICE 
Czy mozna budowac demokratyczną szkołę bez udZiału rodzlcow? Na pewno 

me Ta grupa odgrywa wazną rolę w procesie demokratyzaCJI To om mają obOWIązek posyłac 
dZIecko do szkoły l zapewmc mu warunki do prawIdłowego roZWOJU NIe Jest to Jedyne 
zadame rodzlcow 
* Wmm wspołpracowac Z nauczycIelamI poprzez uczestmctwo w zebramach I wywla-
dowkach, angazowac Się w rozne prace na rzecz klasy czy szkoły Częste kontakty Z gronem 
pedagogIcznym umozhwlaJą rodZicom obIektywną ocenę pracy nauczycIelI, a czasem 
wpływają na zmIanę dotychczasowych, moze me zawsze pochlebnych opIml pod adresem 
pedagogow 
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* W demokratycznej szkole rodzIce zaclesmaJą wspołpracę z wychowawcą, 
co korzystOle wpływa na dZIecko 
* Interesują Się zyclem I potrzebamI szkoły, wspołuczestmcząc w tworzemu planu pracy 
oraz tworzenIU filozofiI I celow szkoły To om wiedzą Jakiego wykształcema I wychowama 
pragną dla SWOjego dZIecka DZIeląc SIę swymI przemysIemamI I wspleraJac szkołę finansowo 
wpływają na Jej kształt I obraz w lokalnej społecznoscl 
* Znają swoJe prawa I wIedzą, ze mogą z nich skorzystac, me narazaJąc SIę na mesnaskl 
I meprZYjemnOSCI 

NAUCZYCIELE 

Jaką rolę W demokratycznej szkole spełmają nauczyciele? 
* Przede wszystkim współpraCUją z uczmem I rodzicem, me stoSUjąc metod 
drastycznych nakazow I zakazow 
* Dostrzegają kazdego UCZllla jako mdywldualną osobowosc, dlatego wprowadzają 
roznorodne fonny l metody nauczama, roZWIJaJą zamteresowama sWOIch podopIecznych 
stosowme do Ich mozhwoscl 
* Otaczają opIeką tych najzdolmejszych, orgamzując dla mch roznorodne zajęcIa 
pozalekcYjne (dydaktyczne, społeczne, kulturalne I sportowe), ale dbają rowmez o tych 
naJ słabszych poprzez rozne formy pomocy Nauczyciele me tylko uczą rowlllez wychOWUją 
* Podnoszą własne kwahfikaCje zawodowe, aby wIedząc WIęceJ, mogh wIęcej plzekazac 
uczmom 
* Wspołpracują z rodzlcarru, dostrzegając w ruch sOjuszmkow, ktorzy pomagają w pracy 
nad kształtowamem młodych charakterow 
* Wspołpracują nuędzy sobą, dZIeląc SIę spostrzezemaml na temat uczmow, atakze 
hospitUJąc Się nawzajem lub wspolme prowadząc tę samą lekCJę (team-teacłung) 
* Aktywme uczestmczą w radach pedagogIcznych, wyrazą)ąc opmle na temat prat.y 
szkoły 

PrzedstaWIcIele uczmów, rodzlcow I nauczycIeli, a takze reprezentancI 
społecznoscl lokalnej 1 władz samorządowych tworzą Radę Szkoły, ktora w sposob realny 
moze wpływac na całokształt dZlałalnoscl szkoły poprzez 
- podeJmowarue uchwał obhguJących zarowno dyrektora szkoły Jak ł samorząd lokalny do Ich 

realtzaCJI, 
- ządarue oceny pracy dyrektora I naUCZYCIelI, 
- tworcze pozysklwame najlepszych rozwlązan wszelkIch problemow gnębIących szkołę 

(np CIasnota, brak pomocy naukowych, brak własclwych nauczycIelt, brak plemędzy, 
złe zarządzarue Itp ) 

ADMINISTRACJA 
Duzą rolę w tworzemu demokratycznej szkoły spełllla admmIstraCja 

* Pracowmcy admmlstracYJlll wspołodpowradają za praWIdłowe funkCJonowame szkoły, 
wspolme z gronem pedagogicznym zwracają uwagę na bezpleczenstwo uczmow 
* W stosunku do personelu pedagogIcznego I dZIeCI są przystępm I zyczhwl 
* Mają mozhwosc korzystarua z roznych from doskonalellla zawodowego, prawo 
do udZIału w zyClU szkoły (Imprezy, wycIeczki) Mogą wyrazac opmle ł wspołdecydowac 
o obltczu szkoły 
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SAMORZĄD 
W demokratycznej szkole me mozna pommąc władz lokalnych, ktorych 

ObowiązkIem jest 
* Zapewmeme warunkow matenalnych do realtzaCjI zadan statutowych szkoły, 
wyposazeme szkoły w srodkl I pomoce dydaktyczne 
* Powoływame dyrektora 
* Czuwame nad doborem kwahfikowanej kadry 
* Decydowame w sprawach tlOSCI etatow adnumstraCjI I obsługI 
'" Odbame o to, by filozofia szkoły me rozmIJała Się z oczektwamaml lokalnej spo-
łecznoscl, a Jej cele mogły byc realtzowane 

Władze lokalne mają prawo kontroh BHP l warunkow pracy szkol, 
sprawdzame dyrektora szkoły w zakresie gospodarki finansowej, wypowladama Się w spra
wach orgamzaCJI pracy, szkoły I egzekwowama obowiązku szkolnego 

* 
'" 
'" 

DYREKTOR 
Osobą mtegrującą wszystkie grupy społecznoscl szkolnej Jest dyrektor 

Dyrektor ma prawo zatrudmac I zwalmac pracowmkow 
Decydowac o finansach szkoły 
Uczestmczyc w sesjach Rady Gmmy 

Dyrektor demokratycznej szkoły me ma tylko prawa Jego obowiązkiem Jest 
- wspołpracowac z nauczycielami, 
- reahzowac uchwały Rady Pedagogicznej I Rady Szkoły, 
- ocemac pracę nauczycleh I pracę szkoły, 
- dbac o kształcerue nauczycIeh, 
- byc otwartym na ImCjatywy grup społecznoscl szkolnej 

Dyrektor demokratycznej szkoły powmten 
- pOSWlęCIĆ czas na wysłucham e nauczycleh (nawet Jesh mkt Jego me słuchał w pierwszych 

latach pracy zawodowej) - poczuJą Się dowartosclowam, 
- szanowac nauczyciel! - będą okazywac szacunek mnym I szanowac samych Siebie 
- docemac nauczycleh za to klm są, za Ich własne rozumowame I proponowante nowych 
rozWlązan (nawet Jesh pamięta, ze jego kiedy s me docemano), 

- pozwohc na podejmowame samodZielnych deCYZJI, kiedy to tylko mozhwe (nawet Jesh 
mektore Z ruch są mewygodne l kłopotliwe), 

- wyznaczac rozsądne gramce I pamlętac, ze pochwała dZiała tam, gdZie zaWiodła kara, 
- oczeklwac od społecznoscl szkolnych najlepszego - om zrobią wszystko, zeby udowodmc, IZ 

dyrektor ma raCJę (w gramcach SWOich mozhwoscl), 
- uczestmczyc W uroczystoscJach szkolnych (nawet Jesh ma wrazeme, ze są wazmeJsze sprawy 

do załatwlema) 
- myslec o sobie dobrze, troszczyc SIę o SIebie I pamlętac, ze Jemu tez potrzebne Jest wsparcie 

Jezeh dyrektor spełma wyzeJ wymlemone warunki to znaczy, ze Jest sOJuszm
klem demokraCJI 

AnaliZUjąc pracę poszczegolnych grup społecznoscl szkolnej dochodZimy do 
wmosku, ze wszystkle one muszą mtec swtadomosc odpowledzmlnoscl za wykonywane 
zadama l ze demokraCji mozna Się skuteczme nauczyc w dZiałanIU 
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ROZDZIAŁ III 
WIZJA SZKOL Y SKU I ECZNEJ - FILOZOFIA I CELE 

WszelkIe dZlałama podejmowane w szkole zarowno te w dZIedzInie dydaktykI, 
Jak I wychowama, muszą byc dzmłamaml spoJnyml Powmny byc zblezne z czyms, co mozna 
by nazwac filozofią szkoły, ktora musI byc wymklem wspolnej pl acy wszystkIch podmlOtow 
szkolnych a WIęC uczmow, nauczycleh I rodzlcow 

W czasach, w ktorych zachodzą w naszym kraju głębokIe przemiany społeczne, 
szkoła Jako mstytuCJa me moze pozostać wobec mch obojętna PrzemIany te oraz burzliwy 
rOZWOj nowych form przekazu mfor maCJI powmny stanowI t, wystarczaJący bodzIec by 
dostosowac formy oddzlaływama na uczmow do warunkow wspołczesnoscl a przede 
wszystktm do oczekiwan samych uczmow Obecme uczen posIadający komputer I mający 
dostęp do Internetu mo ze bez wIększego problemu uzyskac dowolną mformaCJę - w takIej 
sytuaCjI sama kreda l tabhca me wystarczają 

Szkoła musI zadać sobie pytame - JakIego uczma chcemy wykształCI C ? Jakle 
cechy charakteru pOWinIen on posladac ? Uwazamy, ze nasz uczen powlluen nabyc 
umleJętnosc zycla W zgodZIe ze srodowlsklem naturalnym I społecznym Jako dorosły obywatel 
musI umlec zaIstnlec w swoIm otoczemu wykorzyc;tując mechanizmy demokracjI PowinIen 
!luec poczucie własnej warloscl oraz Ułluec prezenlowac własne poglądy 

Wazne Jest, aby w dyskUSJI nad tym problemem brały udZiał wszystkie podmIOty 
szkolne a szczegolme rodZIce, ktorzy powmm mlec decydujący wpływ na wychowame SWOIch 
dZieCI Rzetelna dyskUSja poparta matenałaml, będącymI wymklem anahzy stanu szkoły (np 
ankiety), moze stanowIc punkt WYJSCla do stworzema wspommaneJ filozofiI Wspommane 
dZlalama to dopIero początek drogi Sukces OSlągl1lemy tylko wowczas, gdy przełozymy 
pewne ogolne załozema na konkretne dZiałam a - czylt powIemy sobIe "Aby oSIągnąc 
musImy zroblc " (Patrz Aneks nr 2 - Przykłady filozofiI I celow w naszych szkołach) 

DZlałama podejmowane w celu l ealtzaCJI filozofii szkoły muszą byc cały czas 
momtorowane, a częsta analtza efektow powinna byc meodłączną częsuą tego procesu 

ReahzuJąc filozofię szkoły powml1lsmy pamiętac o tym, ze 
- kazdy dochodZI do celu we własnym tempIe, 
- nalezy stosowac metodę małych krokow, czylI "me wszystko od zaraz" 
- powlnmsmy sWlętowac małe sukcesy, czyh cleszyc SIę tym co JUZ zrob,hc;my, 
- kazdy przechodZI momenty zwątplel1la - nte nalezy wtedy I ezygnowal" 
- do celu mozna dOJsc roznyml drogami 
(Powyzsze załozema przyswlecaJą ruchOWI Szkol Promujących ZdrowIe) 

Stworzerue I skuteczna realtzaCja filozofii szkoły będą miały sens tylko wowczas, gdy kazdy 
z uczestmkow procesu tworzema teJ filozofii będZie miał szansę na samm eahzaCJę 
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ROZDZIAŁ IV 
AKTYWNE METODV NAUCZANIA 

Wstęp 

Człowiek moze uczyc Się na dwa sposoby Jednym z mch Jest bierne przyswa
Jame mformaCJI poprzez zapamlętywame Jest to sposob uczema, ktory dommuJe w polskim 
szkolmctwle Zazwyczaj nauczyciel mowl najwięcej tzn wykłada, wydaje polecema, 
przekazuje wskazowkt, sądy oplme WYJasma poglądy Itp Zadamem uczma Jest wysłuchame 
tego I zapamiętam e Na pewno nIe Jest to metoda efektywna I me pomaga w uczemu SIę, Jest 
mało atrakcyjna Jak WIęC nauczac? Z praktyki wymka, ze najszybcIej I nalefektywmej ludzIe 
uczą SIę poprzez osobiste doswladczema, czyli aktywny udzIał w sytuaCJI, ktorej przezycIe 
pozwala na wycIągmęcIe osobIstych wl1loskow, refleksJI, OpinII, wylazellla lICZUC 10 wlac;l1Ic 
mozna oSIągnąc stOSUjąc w nauczamu metody aktywne Słuzą one do integracjI klasy 1 budo
wama atmosfery zrozumlema akceptacji t umleJętnoscl pracy gmpoweJ Pozwalają na 
wycIągmęcIe osobIstych wmoskow, refleksJI, opmll, wyrazenta uczuc NAUCZANIE TAKIE 
TRAKTUJE AKTYWNOSC UCZNIOW JAKO RZECZ NAJWAZNIEJSZĄ Plzed 
wprowadzemem tych metod do nauczama nalezy ustanowIc w zespole klasowym okreslone 
reguły l zachowame, ktore będą przestrzegane przez UCZIllOW I nauczycIela Są to 
-wzajemna toleranCJa, 
- kultura personalna (bez atakow osobistych) 
- umleJętnosc pOlOzumlewallla SIę w grupIe (mowlellle po kolei, zwracallle SIę do siebIe po 

Imlemu, me przerywam e), 
- szczerośc I otwartosc w WYPOWiedZiach 

Opisane mzeJ metody aktywne mozna stosowac na kazdej lekCJI przedmIOtoweJ, 
Jak I na godzmach wychowawczych Na lekCjach przedmIotowych mogą to byc metody 
a) plakatowa, 
b) dyskUSja punktowana, 
c) klasówka "ze ŚCIągą", 
d) debata korespondencYjna 
Na godzmach wychowawczych bardZIej przydatne są metody 
a) "burzy mozgow", 
b) "za I przecIw", 
c) "akwanum" 
Jest to praktyczny podział, zarowno Jedne Jak I drugIe metody mozna słosowac wymlenme 
w zaleznoscl od sytuacJI, okohcznoscl I potrzeb Oto przykłady 

Metoda dyskUSJI punktowanej 
Cel Istotnym celem tej metody Jest przygotowallle UCZlllOW do samodZielnej analizy oraz 
umleJętnoscl omawIam a waznych kwestII Jest przydatna w nabywalllu I cWlczemu pr7ez 
uczmow umleJętnoscl słuchama (drugiej osoby) mowlema (wypowtadama własnych mysh 
l uwag oraz zblerama mformaCJI Moze byc rowmez alternatywą wobec odpytywallla 
Sposob dZiałam a punktowane! dyskUSJI 6-8 uczestmkow dyskUSJI SiedZI na slodku klasy 
w małym kołku, natomiast pozostalt UCZIllOWle wraz z nauczycielem SIedzą wokoł Olch 
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I przysłuchują SIę NauczycIel przyznaje punkty za mdYWldualny wkład kazdego z 
dyskutantow Dyskusja trwa od 8 do 20 mmut w zaleznoscl od tematu I wIeku UCZl1l0W 

Uczestmcy posługują SIę planem dysku<;Jl by me odblegac zanadto od tematu Zaden uczen me 
moze zdomlnowac dyskusjI pomewaz kazda wYPowIedz me tl wa dłuzeJ tllZ 5-15 sekund a 
wszystkIe głosy składają SIę na wyrazny obraz omawIanego tematu 
Zasady punktowanIa dyskuSJl (patrz arkusz punktowanIa dyskusJI) Za kazdy udZiał 
w dyskusJI uczen otrzymuje punkty dodatme lub Ujemne 
NauczycIel przyznaje punkty dodatnie za 
- Zajęcie stanowiska, 
- zaprezentowame mformacjl opartej na faktach, 
- zrobleme Istotnej uwagi na temat, 
- wCIągmęcIe mnego ucznta do dyskusJI 
Nauczyciel przyznaje punkty ujemne za 
- przezywanIe, 
- przeszkadzanIe, 
- monopoltzowanIe dyskusJI, 
- ataki osobiste, 
- robienIe nIeistotnych uwag 
Po zakonczenIu dyskusji nauczyciel podlIcza punkty kazdego UCZnIa System ocenIama przy 
dyskusjach trwających około 18 minut Jest następujący 
O - 3 pkt = ndst, 4 - 9 pkt == nuerny 10 - t 4 pkt = dostateczny, 
15 - 19 pkt == dobry, 20 - 24 pkt = b dobry, 25 pkt == celUjąCy 

Plan dyskUSJI Plan Jest zasadl1łczym elementem procesu dyskUSJI punktowanej Układany Jest 
przez nauczycIela lub UCZOlOW Plan pomaga w pOszuklwal1łu mformacJI, uporządkowalllu 
notatek oraz sprawnym przeprowadzelllu samej dyskuc;jl Plan pOWllllen byc podany uczlllom 
duzo wczesllleJ przed planowaną datą dyskUSJI aby mIel! czas na zroblellle notatek I 
posegregowal1łe mformaCJI Plan pomaga w trzymalllu SIę tematu dysku'HI 
Wprowadzellle dyskuSJl punktowane, Początkowo uczmowIe mają duze obawy przed tego 
rodZajU metodą Stąd IstllleJe kOlllecznosc angazowal1la Ich w dyskUSje probne, ktore 
pomagają Im przezwyclęzyc pierwsze l1łekorzystne wrazellle Dyskuc;Je probne mogą trwac ~-7 
mmut I dotyczyc zagadl1łen mteresuJących klasę lub aktualnych wydarzen Wowczas w 
kazdym tygodnm mna grupa UCZl1łOW uczestOlczy w dyskUSJI W dyskUSjach probnych mozna 
wprowadzlc punktowame Jednych UCZI1łOW przez drugIch 
Przykładowy przebieg probneJ dyskusIl punktowaneJ 
l Okreshc dwa proste tematy do dyskUSJI 
2 Przygotowac krotkle plany dyskUSJI składające SIę z 3 podpunktow (robI to nauczycIel lub 

uczmowIe) 
3 PadzI eh c klasę na 4 rowne grupy 
4 Przydzleltc temat Jeden - grupom 1 13, a temat drugI - grupom 2 I 4 
5 Dac klika mmut na zastanoWIeOle I przygotowame do dyskUSJI 
6 NastępnIe grupy l I 3 są w srodku Jako dyskutanCI, a grupy 2 I 4 na zewnątrz Jako 

obserwatorzy Powmno Się to odbywac w roznych pomieszczenIach lub w odległych 
miejscach klasy tak, by grupy nIe przeszkadzały sobIe nawzajem 

7 Kazdy obserwator ma do punktowama Jednego dyskutanta, posługUje SIę kartą do 
punktowanIa 
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8 Po 5-7 mmutach zatrzymac dyskusIę I dokonac zmiany na gmpę 2 I 4 W slOdku, ktora 
dyskuluJe na dlllgl lelllat a obsu walol7y 7 gltlp I I l I,-,h O'-'CIII.lj<ł 

<} Po upływlc dancgo C7a<;u 7atl7yma'-' dy<;ku<;11,.- Nlcd. 1I'-'71l10WIC pod7lcl'l <;11,.- <;WOIIHI oh<;u
waCJanll Na kOlllcc nallcl'yucI Wllllcn omOWI'-' 7 kl,I<;,! Icm,ll koleJncl dy<;ku<;p pUllklowallt,j 
I odpowlcdzlec na w<;zy<;lklc pyl,lIua lICZIlIOW dolycl'c(cC Jej pl7chlCgU 

~oll1e!ltatL 1 ylko wyobl aZllla nauc7yut..!,l Ogl,\llIC7,1 7fl<;lo<;owaIllC Iq!.o typu IłKlody M07l1cł 
ją stosowac na wszystkich lekCjach przedmlOtowyd1 Rowlllez na lekCJadl Językow obcych 

stoSUjąc dodatkowe punkty dodatme za posługlwame SIę Językiem obcym, lub Ujemne 7a 

uzycle polskiego Choclaz tematy dysku'ljl punktowanych są układane pl zez naulZyclcla, 

umozhwlaJą one Jednak uczl1lom rozmowę 'Z kolegamI, wysłuchallle tego co mysIą IIIIlI 

Stanowią alternatywę dla tradycYJnych ~pi acowan pisemnych danego tematu NIC za'ltępuFł 
prac pisemnych, ale pozwalają ocelllc lIczma Z,ł wykazallle Się znaJolllosuą faktow, 

umIejętnoścIą sfonnulowallla I wyrazcllIa wła'llleJ 0PIIlII, et takze za kultu! ę byu.l 

Punktowana dyskusja 

Arkusz oceny 

UUFSTNICY 1 2 
KnVHnlA ocrNV 

PrezentacIa InformacJI oJlalleJ o hkly .2 (dane stytystyczllo Up) 
1- -

ZaJęcie stanowiska (plezollłarJa t2 osobistej opinII) 
- -

Dostrzeganie analogII I podoblellstw .. 2 
~ 

Komenlarz do Informacll łub lei .. 1 uzupelnlenle 
- f--

Zwrócenie uwagi na błąd t-1 
- -

WVPowledl me na lemalIlIe prze 
-2 strzeganle planu 

Rozpoczęcie dyskusji .. 1 
- -

Posunięcie dyskusji do przodu t-1 
- - -

WCIągnięcie do dyskusJI osoby klm a .. 1 
się '('szelI' nil' wypowiad,IIa 

- -
PrzerywalIle Innym przeszkadzallle -3 w dy,>kusjl 

1- -
MonopolIZowanie dysku'>JI (wypowledt -2 powyzej 30 sek ) 

Alak osobisly (lIiewlaśclwe uwagi 
-3 o charakterze personalnym) 

OGOlEM PUNKl OW 

3 ., 5 6 7 

- - - - -

- - - - -

- - -

- - - - -

- 1- - - -

- 1- - - -

- - - - -

- - - - -

- - - - -

- - - - -

OlU & Uem",ak K StallowsAl 
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Rotacyjna btll'Z8 Illozgów" 
Jest ona połączemem znanych JUZ metod takich Jak "bUlza m07gow" I metoda 

plakatowa z pracą w grupach Metoda ta pozw<lla, W stosunkowo ki otklm czaSIe, na uzyskallle 
wielu odpowiedzI na kilka aspektow tego ~all1ego tematu 

Przed przystąplelllem do ZlłJę(, d71ehmy zespoł na tyle grup Ile stanowisk pracy 
podlegac będzie rotaCji PIOwadzący zalęcla przygotowuje wczesmej oddzIelnie stojące stolikI 
W roznych mIejscach sali Na kazdym stoliku le7y al kusz papieru z zapisanym li gory pytalllem 
(problemem) Przed przystąplelllem do pracy kazda grupa otrzymuje pisak w wybranym przez 
SiebIe kolorze Prowadzący podaje czas po Jaknn nastąpI zmiana stanowisk pl acy Kazda 
grupa w wyznaczonym czasie stara Się udzlehc odpOWiedzI na zadane w nagłowku pytallle 
zapIsując Ją na danym arkuszu Po sygnale pIOwadzącego następuje zl1uana stanowlc;k w 
ustalonym kierunku ZmIany trwają tak dlugo, az kazda grupa wypowIe SIę na kazdym 
plakaue Wowczas następuje plczcnlaCjcl wylllkow, tak elby wszys(,y mogli SIę zapo7nac 
z efektem pracy wszystkIch grup (np wieszamy wszystkie arkusze na sctanach klasy) 

PamIętamy tu o ogolnych zasadach obOWiązujących przy "bm zy mozgow" me ma złych 
pomysłow I odpOWiedzI, wszystkie wananty bierzemy pod uwagę (czas na Ich ocenę prZYJdzIe 
pozmeJ) 

ZajęcIa takle mogą byc prowadzone na roznych przedl1lłotach Z bardzo WIelu 
lematow Mogą hyc rowlllez plowadzone na radZIe pedagogicznej I na spotkallIach z lodzl
Cal1l1 np "Co rozumIemy pod pOjęciem demoklatycznej szkoły?", "Co WIdZISZ I słyszysz 
W szkole demokI atyczl1el?" Jakle są plu<;y I1UI1USy I sposoby zaradzellla Im W nac;zej szkole? ' 

I 
2 
3 
4 
5 

I 
2 
3 
4 
5 

Schemat "rotacYJnej burzy m6zg6w" 

"Co widzę i słyszę w demokratycznej szkole" 

po 5 Itllllulach 
wsrod ue 

wśrod rodzlcow 

2 
3 
4 
5 

yClch 

wśrod odn\lnlslroCjI 

I 
2 
3 
4 
5 
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Metoda "akwarIUm" 

Metoda zwana "akwarlum' jest sposobem na rozwlązame problemu I rowno
czesme aktywIzująca całą klasę Najlepiej zobrazuje to przykład Jest mm temat "Rodzlce 
W szkole" 

W małych grupkach przez 3-5 mm uczmowIe zastanawiają SIę jak 
zorgamzowac spotkame Rozpatrują szczegołowe problemy Są to 
l Zaproszeme rodZ1COW - Jak zachęcI c do przYJscla ? 
2 Sposob uzyskarua plemędzy 
3 Przygotowame prZYJęcIa 
4 Jak przygotowac poczęstunek? 

Następme przedstawIciele kazdeJ z grup zasIadają w kręgu na krzesłach, 

pozostała częsc klasy Ich otacza, przysłuchując SIę wymlame zdan Jedno miejSce W kręgu jest 
wolne Jest to mIejsce przeznaczone dla osoby, ktora zechce włączyc Się do dyskusJI W kręgu, 
czyli W tzw "akwanum" Wowczas dyskutujący przeryWają rozmowę Słuchając wypowiedzI 
pIzybyłego, korzystają z Jego rad (pokalmu") Po wygłoszemu SWOjego zdama osoba 
przybyła odchodzI a dyskusja trwa dalej Jedna osoba sposrod członkow , akwarium" 7aPlsuJe 
naJwazmeJsze uwagI decYZJe lub ustalema W ten sposob udział W rozwIązywanIU moze WZląC 
kazdy uczen - uczestmk WypowIedzlec swoJe zdame I wspołdecydowac o sprawie ktora 
rowmez Jego dotyczy 

Oto są przykłady przemyslen w grupach na w/w temat Zostały one następme 
wykorzystane w "akwanum" 

Zaproszeme rodzlcow - Jak zachęclc do prZYJscta ? 
1 Zaproszerua a) wydrukowane (w mIalę mozhwoscl przez uczmow), 

b) wykonane własnoręczme przez uczmow (plastyka łub godz wychow), 
c) wysłane przez uczmow (koperta -I znaczek przymeslone plzez uczllIa) 
d) tresc mekomeczme fOl maIna (orygmalna zabawna) 

2 LIczne plakaty zapraszaJące na spotkame rozwieszone na tereme szkoły I obeJscla 
3 Komumkaty (radiowęzeł lokalne radIO I teleWIZJa, dyrektor, samorząd szkolny) 
4 WIdoczne zaangazowame wychowawcy - przypommame o przyjęcIU zachęcam e 
5 Konkurs mIędzyklasowy mający na celu zachęceme Jak najwIększej grupy rodzlcow 

(nagroda dla klasy, ktOla zachęciła więcej rodzlcow), 
6 Zaoferowame opIekI nad małynu dZlecml podczas spotkama 

a) dom, 
b) szkoła (sala z zabawkami, Wideo, poczęstunek dla dZIeCI, ktore przyszły z rodZicamI) 

Sposob uzyskama Plemedzy 
1 Sprzedaz, aukCja wytworow uczmow, 
2 Wyprzedaz starych rzeczy, maskotek, pamiątek, 
3 Lotena fantowa, 
4 Teatrzyk (dochodowy), 



5 Kwesta WŚlod społecznoscl, 
6 Zabawa, koncert dochodowy, 
7 Fundusz SOCjalny dla nauczycleh, 
8 Zblorka surowcow wtornych 

Przygotowarue przYJęcIa poprzez 
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l Przymesleme produktow zywnosclOwych przez uczntow I nauczycleh, 
2 Urządzerue salt (ustawleme stohkow, udekorowante), 
3 Pozyczerue naczyn stołowych, obrusow Itp 
4 Zorgamzowame muzyki, qUIZów (rodZIC, dZiecko, nauczyciel), WidOWiska teatralnego 

W Jakl sposób zorgaruzować (przygotować) poczęstunek 
I Kazda grupa (klasa) przynoo;l cos do zJedzel1la, do pICia 
2 Klasy są podzIelone na te, ktore cos pIzynoszą, na te ktore przygotowują, na te ktore 

pomagają w orgamzaCJI roznoszemu Itp - wszyscy znają swoJe zadanta 
3 Samorządy klas przeznaczają częsć Plemędzy ze swego klasowego "banku" - grupy UC7ntOW 

bIOrą udZiał w przygotowamach, zakupIe Itp 
4 RodzIce robIą CIasto, kanapkI - dobrowolrue 
5 Szkolru sponsorzy tez cos od sIebIe dają 
6 DyrekCja przeznacza częSC pIeniędzy z Rady Szkoły 
7 MteJsLe - c;ala lekcYjna cała szkoła Jest otwalta rodzKe mają swobodę w poru')zantu SIę po 

szkole 
8 Podczas spotkania orgamzuJemy lotenę, aukCję lip - plentądze przeznaczone są na potrzeby 

dZIecI, szkoły 

PropozycJa formy spotkarua z rodzlcanu 
- wlzytowka dla rodzlcow I nauczycleh (dla kazdego) w formIe nalepki 
- stojąca - raut (bufet), Iuzno stojące krzesła, 
- powltame ludzI (w pewnym momenCie, czaSie), mo ze to zroblc nauczycIel, lIczen dyrektor, 
- plakaty (duze kartkI papIeru), pIsakI, na ktorych rodZIce będą wplsywac swoJe propozYCJe, 

oplme, pytama lub zgłaszac chęc pomocy, pracy dla szkoły 
- ewentualme zaproslc kogo s, kto przez 15 mmut poprowadZI temat - problem, bądz lozmowę 

moze to byc rodZIC, nauczyciel, psycholog, pohcjant lekarz aktor 
- na takIm spotkamu mozna zapytac rodzlCOW, kto zechCiałby prZYJ,)c I podzlehc SIę sWOImI 

doswladczemaml dotyczącymI pracy, sukcesamI 
- zaplOSIC na takle spotkante kogos 7 medlOw lub 7 prac;y 



ii I 
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Metoda "za i przeciw" 

Metoda polega na tym, ze gnlple (klasIe) zostaJe przedstawIona pewna sytuaCja 
problemowa Zadaniem kazdego z uc.,zesllllkow Jest usto<;unkowallle SIę do mel I podJęcIe 

decyzJI Jestem "za" lub "przeclw" Ustldamy, ze np po Jednej strome klasy (p0l11le<;zc7el1la) 
będą ustawlac SIę osoby, ktOle są "za", a po dftlgleJ "przeclw" Uczestlllcy mają plawo 
zaJmowac rozne mIejsca tZł1 me łlIUSZą C;lę ostalec7rlle nłecydowac, ze są ,,7a' C7y tez 
"przecIw" lecz mogą zając pOZYCJę np w "cenlrum" Po zajęuu przez wszy<;tklch wybrdl1ych 
przez SiebIe mieJsc przeprowadzamy dysku<;Ję odnosme podjętych przez nas decy7JI 
Uczestl1lcy al glltllentują c;llIsznosc zajmowanego pl zez SIebie l1ueJsca Kazdy 7 !lICh ma pl awo 
zlmemc swą OpinIę, a WIęC I swe miejsce na sah 

Celem tej metody jest swobodne \vyrazeme swoJeJ OpinII I porowname Jej z Opl
maml mnych ZmIana mIejSca obraZUje wpływ grupy na ewentualną Złmanę poglądow Metoda 
ta Jest szczegolme przydatna na godzmach wychowawc7ych np pl zy rozWH}7ywalllll 
konfllktow klasowych, podczas pogadanek na roznOlodne tematy MOlemy ją <;l(}<;()\vac 
rowmez na lekCJI hl storn czy Języka pol<;klego, gdy dyc;kutulemy np nad tytli l,7y bohater 
literacki postępUjąc W taki c.,zy IIlny spoc;ob rmal I aqę czy tez l1Ie Podk I e<;hc nale7Y 7e 
mewątphwą zaletą tej metody Jest aktywny udzIal UCZt1l0W ktor zy podejmUjąc decy7Ję kleruJCł 
Się swymI poglądamI I słuchają uwazl1le mnych Przy okazJI uczą SIę om Jasno wyrazac <;woJe 
poglądy luzywać argumentow tak, by przekonac kolegow do swego stanOWIska 
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Klasowka ze śCiągą 

IstmeJe potrzeba by uczmowIe byh angazowam w samodzielne poszuklwame 
mformaCjI I plsame w opal uu o me I efcl ato w PI7y t I adycyJllym c;posoblc 7adawallla prac 
pIsemnych pOJawIa Się wIele problemow takIch Jak odplsywallle od kolegow przeplsywallle 
calych akapltow z podręczmka, oraz powszechne wsrod uczmow pl zekoname, ze naJleps7a 
Jest praca naJdłuzsza WIelU nauczyclelt narzeka rowmez na kIepską formę plac a takze ze 
sprawdzam e długIch prac pIsemnych zajmUje nn zbyt wIele czasu Proponowana techmka 
ułatwIa omlJame tych trudnoscl 

Jest to metoda, ktora Jak zad na mna pomaga UCZniOWI W sposob samodzIelny 

porządkowac materiał I zdobywac mformaCJe Z mOIch obselwaCJI wyl1lka, ze uczmowIe 

często mają kłopoty zarowno ze zgromadzel1lem wIedzy Jak I Ploblemy z samym plocesem 

uczema Się Często me potrafią myśtec pl zYl.7ynowo-skutkowo, Ich wled7a Je"t 
fragmentaryczna l me potrafią łączyc zdan w logIczną calosc we własclwej koteJlloscl 
Przyswajame soł:He matenału na zasadzie pmmęclOvvej '" najlepszyn. pfZYpadku daje efekt 
krotkotrwały "Wykuta" wiedza uCIeka z pamIęcI W krotkun czasIe I me znajduje zastosowama 
przy mnych tematach NIe daje Się modyfikowac, łączyc am pl zetwarzac Plsame klasowek ma 
na celu c;prawdzenle wladomoscl podręcznikowych oraz Ich zastosowallla do wypowmdallla 
samodzIelnych opmll, mysh oraz do wysuwama wmoskow Nalczęscl('J Jednak me mozna od 
uczma uzyskac odpowIedzI plzemyslanych pOlllewaz częsc wypracowama Jest sCląglllęta od 
kolegow albo "przepisana" z podręczmkow Aby ommąc te trudnoscl stosujemy metodę 
"klasowka ze sClągą" 

Postępowame 

l Na trzy tygodme przed sprawdzIanem rozdajemy uczniom mstrukCJę "Klasowka ze sClągą -
materiał dla uczma" I podajemy ogolny temat np Społeczenstwo srednlowleczne w 
Europie", w obrębie ktorego będZIemy SIę poruszac Wprowadzamy uczmow w zasady 
przygotowam I plsama pracy OmawIamy matenał 

2 Ustalamy termm, do ktorego UCZl1l0Wle samI wybierają I wyznaczaJą sobie temat 
szczegołowy, ktorym będą Się zaJmowac (kazdy uczen wybIera mny temat) I pIzy pomOLY 
nauczyciela ustalają tematykę mdywldualnle I precyzYJnie DopIlnuJmy, by kazdy temat był 
konkretny sClsle okreslony I by moz1twe było znalezleme Itteratury zlodłoweJ 

3 W dmu klac;owkl uczmowIe pizynoszą do szkoly przygotowaną w domu ,C;C1ągę" o wymia
rach 7 x 12 cm Z matenałaml dotyczącynu tematu wycmkowego 7 roznych zlodeJ np 
Z encyklopedn podręczł1lkow czasopism Itp Karteczkę Z pełną blbhografią uczen oddaje 
razem z pracą I "SClągą 'nauczycielowI "ScIąga" zawIera fakty, dane statystyczne Ol a7 
plan pracy 

4 ObJętosc pracy pisemnej wynosI 2 strony papIeru formatu A4 a czas PIsał1la pracy 4 l) mm 
Oceł1lamy układ pracy tresc, fonnę ot az bibItografię I "SCIągę' 
UW AGA Jezeh uczen me przył1leSle "SCIągi" na lekCJę, powmlen plsac pracę "ScIąga" ma 

słuzyc pomocą ucznIOWI Ma on Jednak prawo z ł1IeJ ł1Ie korzystac 

Zalety 
Metoda ta pozwala usystematyzowac wiedzę, porządkowac WYPOWiedZI, umknąc stresu 
zWiązanego ze sprawdzIanem I sClągama od kolegow Moze byc stosowana JUZ od VI klasy 
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Metoda plakatowa lub "plakat l)odsUlUowtlJący semestr" 

Jest to metoda bardzo lubtana przez dZIecI, wyzwalająca w mch pomysłowosc I 
tworl..zą kreaCję Pozwala na podsumowal1le I utrwaleme wiedzy u7yc;kaneJ w Ciągu polt ocza 
(lub kwartału) I powtorzeme matenału w sposob mteresujący Plakaty wykonywane pr7ez 
dZIecI stanowIą sWletny matenał powtorzemowy Metoda ta potlafi aktywlzowac wc;zystklch 
uczmow, ktorych moz!twoliCI mtelektualne I poziom wiedzy są rozne 

Postępowanie 

Dzteltmy klasę na grupy 3-5 osobowe (trzeba zadbac o to, aby w ramach Jednej grupy 
znalezh SIę uczruowle zdolmejSIl słabsI) 

2 Omawiamy matenał - mstrukCJę dla grup I odpowiadamy na wszystkIe pytama 
Przypommamy JakI okres nauki ma obeJl11owac plakat WyboI tematu, dobor I sposob 
przedstawlama mformaCJI oraz kwestię pomysłowoscl pozostawiamy uczniom 

3 Na kolejnej lekCJI UCZniOWIe opracowuJą projekty plakatu, a my sprawdzamy I akceptujemy 
Ich pomysły 

4 Następna lekcja Jest w całoscl poświęcona na wykonanie plakatu, a ostałma moze byc 
przeznaczona na omowleme poszczegolnych plakatow przez Ich autorow I przedyskuto
wame z klasą Ich wartoSCI oraz ocenę NIe ocemamy wartoscl artystycznych a tylko este
tykę wykonam a t tresc plakatu 

Plakat IJodsumowuJący semestr 
mstrukCJa dla grup 

Zadamem Waszej grupy Jest zaproJektowallle I wykoname plakatu, ktoty pokazuJe czego 
nauczyhscle SIę w tym semestrze To OCZywIste, ze me będzIeCie w stame pokazac na 
plakaCIe wszystkIego co poznahscle w tym czasie Dlatego pierwszym Waszym zadalllem 
Jest wybrallle tematu - mysh przewodmeJ Waszego plakatu 

2 KIedy okreshcle temat plakatu, opracowuJecIe Jego projekt (szkIC) MusI on prezentowac 
temat plakatu oraz te elementy ktore będą na mm zamIeszczone Na tym etapIe pracy, z całej 
Wiedzy Jaką uzyskaltscle na lekCjach mUSICIe wybrac te fakty, ktore pasują do Waszego 
pomysłu 

3 Projekt plakatu Jest zatwIerdzany przez nauczyciela DopIero po zatwlerdzemu otrzymujecie 
papier, pisaki, kredkI Mozecle rowmez uzyc własnych matertałow 

4 Gdy projekt uzyska akceptaCję nauczycIela, rozpoczynacIe w grupIe pl acę nad Jego 
wykonamem MUSI to byc efekt pracy całej grupy'" MUSI byc kolorowy , me moze 
zawlerac wycmkow z gazet (Jako wtadomoscl), me moze byc kopIą znanych Wam plakatow 
filmowych czy pohtycznych Plakat me będzIe ocemany pod względem artystycznym 

5 Na wykoname projektu I plakatu macIe 2 godzmy lekcYjne 

Powodzema , 
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KorespondencYjna debata 

Uczmom potrzebne są okazje do pl zepl owadzema zaplanowanego dialogu 
z kolegami z klasy nad splawaml akluall1le nUltul<lcyml Opllllę pubhczną lub kwestlal11l 
o znaczemu historycznym fechmka kOle"pondencYJneJ debaty umo7hwla przeplOwadzeme 
takIego dIalogu w fontl1e pIsemnej przez wszystkKh UCZIllOW w klasIe Metoda ta pogłębia 
wIedzę uczmow dotyczącą omawianego problemu, uczy kultury dysku"JI rozWIja umlejętnosc 
argumentowallla Jednoczesme nauc7yclel uzyskuje doskonały materiał, mogący stanowIc 
podstawę do oceny 

Metoda Jest szczegolme przydatna I najbardzIej efektywna w przypadku 

tematow kontrowersyjnych np wprowadzeme stanu wOjennego w Polc;ce w gl udmu t 98 I r , 
polItyka "grubeJ kreski", czy lustraCja, mewolnIctwo W Stanat.h Zjednoczonych, polityka 
dynastyczna Jaglellonow, decy7Ja o wybudm Powstat1lR Wals7awsklego Polecana w klac;ach 
starszych szkoły podstawowej (VII-VIII) l w szkole sredllleJ 

Sposob przeprowadzema 
1 Uczniowie w domu (lub na poprzedmch lekCJach) poznają temat, ktory ma byc przedmIOtem 

debaty Nauczyciel na lekCJI pop' zedzaJąceJ debatę mformując UCZOlOW o Jej temaCie, 
krotko przedstawia w JakI sposob będZie przebIegała debata (szczegolme Istotne przy 
wprowadzemu debaty po raz pIerwszy) 

2 Prowadzący dZIeli klasę na połowę I wyznacza JakIch poglądow maJą bromc uczestlllcy kaz
deJ grupy (np grupa 1- zwolenlllcy , głUpa II - pr7eclwłllcy Powstallla Warwawsklego) 

3 NastępIlle prowadzący łączy UCZIllOW w pary tak by w kazdeJ parze 7nalezh "Ię zwolenmcy 
przeciwstawnych sobIe poglądow I sadza Ich po dwoch stronach ławkI twarzą w twarz 
Pary oznaczamy kolejnymI numeranu lub hteraml alfabetu Jezeh hczba uczntow Jest 
llIeparzysta, nauczycIel pOWIlllen włączyc SIę w dyskusję Jako brakujący partner NauczycIel 
rozdaJe uczlllom z grupy I (zwolenmkom Powstallla) po kartce papieru w klatkę oznaczoną 
symbolem pary 

4 UczmowIe, Siedząc po dwoch stronach ławkI, rozpoczynają plc;emny dIalog w pat ach 
UczmowIe z grupy I mają 5 mmut na sforrnułowame Jednego przejrzystego argumentu 
przemawJającego za Ich stanowIskiem WpISUJą go na kal tkę w poc;tacl Jednego stal a 11111 e 
zredagowanego paragrafu W tym czasIe UCZl1l0Wle z drugteJ grupy przygotowują 
uzasadntellle SWOjego stanowiska "piSUjąC argumenty ktore będą mogli wykorzy"tac 
w czasie debaty 

5 Następme kartkt wędrują do partnerow z pary (przeclwntkow Powstanta), ktorzy mają 8 
mtl1ut na sformułowante I 7aplsame odpowled71 na argumenty partnelow 7 pary I własnego 
algumentu 

6 Taką procedurę wymiany argumentow powtarzamy 2-3 razy, przy czym kazdy uczen 
odpowIada zawsze na algument paltnera I dopIsuJe sw OJ własny Zwykle 3-4 rundy 
wystarczają, zeby wyczerpac Wiedzę uczmow Ostatma runda jest okaZją do naplsama 
podsumOWUjącego paragrafu Po zakonczemu pracy par zbIeramy prace 

7 Dobrą formą podsumowanta debaty Jest zapytat1le obu stron, jakle były naJleps7e argumenty 
strony przeCiwnej 

8 Prace mogą byc ocentane przez nauczyciela mdywldualnte lub w parach Jesh naucZ)clel 
planUje wystawIante ocen, mUSI uprzedzlc o tym lICZł1l0W na początku lekCJI 
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ROZDZIAŁ V 
PROMOCJA SZKOŁY I POZYSKIWANIE FUNDUSZY 

Znanym Jest powledzeme mowlące o tym, 7e "me wszystko złoto, co SIę 

sWlecl" z ktorym mozna SIę w zupełnoscl zgodzlc Z drugiej Jednak strony wiadomo, 7e 
towar ładme opakowany lepIej SIę sprzedaje Dlatego tez obecnte w doble gospodarki 
wolnorynkowej nalezy I na szkołę spoJrzec Jako na "towar" ktory chcemy "sprzedac" I to Jak 
najlepIej Waznym elementem handlu jest umiejętnIe przeprowadzona kampanIa reklamowa 
eksponująca zalety towaru - maczej jego PROMOCJA Zadahsmy sobIe pytam a kto?, w Jaki 
sposob?, po co ? ma promować szkołę Postaramy Się na me udztehc odpowIedzI w mnIejszym 
rozdziale 

Wiemy JUZ, ze zalezy nam na pokazamu naszej szkoły z Jak najlepszej strony, 
ale kto ma tego dokonac ? Wazną osobą jest dyrektor, mający mozllwoscl zaprezentowal1la 
oSlągmęć na spotkamach z samorządem lokalnym I władzami Warto jednak pamlętac, ze szko
ła to me tylko instytuCJa, ale przede wszystkim zblorowosc tworzona przez uczmow I nauczy
CIeli 0111 to w głownej mierze powlnm tak pracowac, aby efekty tego były Widoczne "na 
zewnątrz" 

Formy "pokazama SIę" mogą byc roznorodne, od dZłałałnoscl typowo 
naukowej, przez charytatywną, kulturalną po prace na r7ecz srodowlska Roznorodnosc 
reahzowanych pomysłow zalezy oczywIscle od konkretnych zapotrzebowan 

Wyobrazmy sobIe, ze ten pIerwszy etap został zakonczony Szkoła "tętnt" 

zyclem, orgamzuJe CIekawe Imprezy, a srodowlsko odbIera Ją pozytywme Dązymy Jednak do 
nagłosmel11a tej dZlałalnoscl Wykorzystajmy do tego dostępne, pręzme rozwIJające Się lokalne 
srodkl masowego przekazu tJ prasę, radIO, telewIzję Jezełt WięC IstnIeje taka mozhwosc 
(potrzeba), przekazujmy informaCje dotyczące naszej szkoły przynaJ1l1meJ do Jednego z wynlle
monych medlOw, W formie gotowej notatki, zredagowanej według podanego wzoru np 

" UczmowIe Szkoły Pod'itawoweJ w 01 gamzlllQ akCJę jJ01110L y 
znaldllJqLym su: w trudne, 'iyiuac!, Polakom l1a liIwIe J)my ,zeczowe l 'ilOdk, plemęzne 
mozna skladaL p/zez Lały kWleuel1, lł' godz od 8 ()()-J5 ()() w 'Ielaelallaue 'lzkoly 1,/'Ifę 

dm czyncow ll',az z pOdzlękowa111m111 opllblik'l/emv po ZakOI1LZemll akLJI Z gOl Y dZiękujemy 
za hOJI10'lL ' 

Tresc ogłoszen moze byc OCZywISCle roznorodna Wazne Jest jednak, aby 
notatka zaWIerała odpOWIedz na następujące pytama kto?, co?, gdZIe ?, kiedy? Jak ? 
dlaczego? 

Przy pomocy WIelu ludZI stwOlzyhsmy wIzerunek szkoły, czyłt wypromo
wahśmy Ją Postrzegam jesteśmy Jako dobra szkoła To Jednak do czegos zobOWiąZUJe 
Rozwoj Jej stame Się mozbwy tylko dZIęki odpowledmm srodkom finansowym Te, przyzna
wane przez władze, są z reguły me wystarczające Dlatego szkoły same muszą Się o nie 
postarac W Ich uzyskamu waznym elementem będZie stworzenIe odpowledmego lobby -
rozumIanego tutaj Jako grupa osob sprzyjających poczynamom szkoły TakIch ludZI mozna 
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"pozyskac" wsrod radnych, często rekrutujących Się sposrod nauczycleh ł rodzlcow Om to 
bowiem podejmują najW8zmeJsze decyzJe dotyczące placowek oswl8towych ktore teraz 
przeClez zmlJdują Się we władanIU gmmy Władze gm my mejako z obowiązku muszą 
zabezpleczac potrzeby szkoły, a tylko od naszego "lobby" zalezy, Jak duze będą to srodkl 
bądz mwestYCJe 

Czasanu lokalne lobby Jednak me wystarczy W takich warunkach komeczne 
Jest szukame mnego wsparcia Mozna wyroZt1IC następujące Jego poziomy 
- regIOnalne, 
- panstwowe, 
- mIędzynarodowe 

Wsparcia mogą udzlelac fundaCje prywatne lub panstwowe, bądz firmy Mozna 
od mch otrzymac pienIądze, Wiedzę, doswl8dczeme, sprzęt Itd Najpierw Jednak trzeba zdobyc 
nazwy l adresy firm lub fundaCJI, od ktorych chcemy uzyskac pomoc Metod Jest Wiele Adresy 
otrzymujemy 
- od znajomych, 
- z kSlązkt teleforuczneJ, 
- z katalogu firm, 
- z mformatorow o orgamzaCJach pozarządowych, 
- z ambasad zagramcznych, 
- z metek, nalepek, 
- poprzez wywiad srodowlskowy Itd 

Jezeh JUZ wybrahsmy wlasclwą firmę, nalezaloby zebrac o nIej jak najWięcej 
mformaCJI, a następ me zdecydowac o fortnle nawlązama kontaktu Dobrze byłoby mlec 
poparcie, np w osobach praCUjących tam rodzlcow naszych uczmow, ludZI, ktorzy mają o nas 
dobre zdame, posłow, bądz senatorow z naszego regIOnu 

Do spotkama z przedstaWICielami sponsora trzeba Się odpowiednIo przygotowac 
l Mlec Jasno wytyczone cele 
2 Przedstawlc konkretne mformaCJe klm jestesmy, jakle mamy sukcesy 
3 Przekonać o naszej Wlarygodnoscl 
4 Znac zamteresowanIa fundatorow 
5 Przedstawlc szczegołowy budzet projektu oraz plan wykorzystama plemędzy, o ktore 

prosimy 
6 Zaofiarowac cos W zamian za pomoc 
7 Przedstawlc sposob oceny rezultatow projektu 
8 Zaproponowac formę podZiękowanIa 

Otrzymahsmy ptemądze ł odpowledmo Je wykorzystahsmy Teraz nalezy 
naplsac raport l wraz Z podzlękowamem doręczyc ofiarodawcy Byc moze będZie to załązek 
przyszłej wspołpracy ? 
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o czym trzeba pamIętać gdy przychodzImy do sponsora" 

* ProSISZ kogos o JEGO PIENIĄDZE 
* Sponsor tez ma swoJe potrzeby - TwoJ projekt WinIen Im WYJsc na przecIw 
* Projekt musI przycIągnąc uwagę sponsora - musI mlec cos wspolnego z Jego celami l/lub byc 

korzystny dla Jego reklamy 
* TwoJ sukces Jest rownoczesme sukcesem Twego sponsora - dlatego poszukUją om dobrych 

proJektow I odpowIedzIalnych wykonawców 
* TWOJa propoZYCJa Jest wstępną umową - pamiętaj ze będzie ona obowtązywac OBIE 

strony 
* NIGDY NIE WARTO KLAMAC, OSZUKIWAC, NACIĄGAC LUB KOLORYZOWAC -

Jesh me mo zesz zreahzowac Jakiegoś celu, wykresl go z TWOJeJ propOZYCJI 

Sponsor prawdopodobnie odmówI, gdy: 

* NIe nabrał do Ciebie zaufarua 
* Projekt me tezy w sferze Jego zamteresowan 
* Projekt Jest meJasny l/lub trudny do zrozumlema 
* Projekt wydaje Się zbyt kosztowny W stosunku do spodZiewanych vv'ylllkow 
* Projekt wykracza poza mozltwoscl finansowe sponsora (proSISZ go o więcej plelllędzy IllZ 

kwota, ktorą dysponuJe) 

CzytaJac wnioskt O dotaCJę: 

Kazdy sponsor ocema wmoskl w oparcIU o swoJe własne krytena Czytając Je 
poszukUje on odpOWIedzI na konkretne pytallla 

Oto ruektore z tych pytan 
* JakI problem mo ze byc rozwIązany dZIękI temu proJektowI? 
* Czy projekt zaspakaja Jedyrue blezące potrzeby, czy tez stWa! za mechantzmy pozwalające 
rozwtązywac lub zapobtegac taktm potrzebom W przyszło set ? (Proponujemy rybę, 
czy wędkę?) 

* Czy efekty są proporCjonalne do kosztow ? 
* Czy proponowany program będzIe kontynuowany po zakonczeruu finansowanta go przez 

sponsora? 
* Czy organtzaCJa zwracająca Się z Will osk tern o dotaCJę Jest w stallle praWIdłowo 

przeprowadztc proJekt? 
* Jakle orgamzaCJe lub osoby znane sponsorowI JUZ poparły ten proJekt? 
* Czy projekt wymaga wspołpracy z mnyml orgalllzaCjaml ? Innymi kraJamI? Iloma? Jakllnt ? 

* Ile zrodeł finansowallla zaplanowano dla tego proJektu? Jakle to zrodła ? Ile dają? 
* Jaki Jest wkład własny orgalllzaCJt wmoskując,eJ o dotaCJę (finansowy, orgalllzaCYJlly, 
rzeczowy, dobrowolna praca, doswladczellle )? 

( Matenały otrzymane od FundaCJI EDUKACJA DLA DEMOKRACJI) 
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ROZDZIALVI 
KOMENl ARZE SZKOL 

SP Nr 7 w Nowym Sączu 

Udział w realtzaCJI programu DemNet pomogł mi spoJrzec na szkołę w sposob 
całosclowy Jak na orgamzm, o ktorego Spl awnym I demokratycznym funkqonowamu 
wspołdecyduJą dZIeCI - rodzIce - nauczycIele - dyrekCja 

W znacznym stopmu wzbogaciłam rowlllez sWOJ zasob metod mtegruJących 
I aktywIzujących zespoł klasowy, przy Jednoczesnym uwzględlllemu mdYWldualnoscl dZiecka 
I Jego Wielostronnej mtehgenCJI Mogłam tez w trakCIe zaJęc przetestowac te metody na sobIe 
l na grupie, Z ktorą pracowałam 

DZiękI spotkamom z pracowmkaml oswlaty mnych krą,ow m m BelgII, FranCJI, 
NIemIec l USA miałam okaZję skontrolowac swoJe wladomoscl I unuejętnoscl zawodowe to 
zas z koleI pozwohło mI upewmc SIę ze Jako polska nauczycIelka nie muszę mlec zadnych 
powodow do mtelektualnych kompleksow wobec swych europejskIch kolezanek I kolegow 
Mogę WięC byc w pełlll zadowolona z Siebie I z tego, co robIę 

Zofia Raczek, nauczycielka Języka polskiego 

Szkoła Podstawowa Nr 2 IDI Królowej JadWigi w Nowym Sączu 

Nasza nauczycielska "przygoda" Z programem budowallla demokraCjI w szkole 
rozpoczęła SIę w 1993 roku w Wlerchomh podczas dZleslęclodlllowego cyklu zajęc prowa-
dzonych głowme przez Alana Shaplro (ESR) I trwa do dZls 

UdZiał grupy naUCzyCIeli z naszej szkoły w tych warsztatach zaowocował m 10 

wprowadzemem "blokowego" systemu nauczaOla tzw przedmlotow artystycznych, czyh mu
zykI plastyki I techmkl ZamIast co tydzlen tylko przez 45 m1Out, nasI uczmowIe mają raz 
w mIesIącu czterogodzmny blok z kazdego z tych przedmlotow (tego dma me odbywają SIę 
zadne mne lekcje) Korzyscl wymkające z tak zorganizowanej pracy są ogromne (choe nie 
ohyło Się tez bez kłopotow na początku) ale naJwazmeJsze Jest to, ze zadowołem l usatys
fakCJonowam są wszyscy uczmOWIe, rodZIce l naUCZYCIele 
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Trzeba stwlerdzlc, ze generalme zmlemł SIę nasz (nauczycIeh) sposob myslema 
I - OCzywlscle - pracy z dZlecml Traktujemy Je po partnersku I uczymy Ich bycIa naszymI 
partneramI (bardzo sobIe to cenią l) wspolme podejmujemy decYZJe dotyczące zycla klasy 
I szkoły LekCje wychowawcze I mne, w mIarę mozltwoscI szczegolnle przedmIoty huma
mstyczne prowadZimy zawsze w kręgu ucząc podczas nich samodzJelnoscl rozwlązywama 
konfIlktow (nawet bez pomocy bezstronnego mediatora), podeJmowama odpowIedzialnych 
I samodZIelnych deCYZJI, a przede wszystkIm głosnego I otwartego mOWlenla o sprawach, ktore 
dotyczą naszych ucznlOW 

W prowadzemu zajęć lekcYjnych wykorzystuJemy aktywne metody poznane 
podczas zajęć prowadzonych przez naszych amerykanskIch , belgIJskIch I polskIch przYJaclOł 
Wspomnę choclazby plakat podsumowujący semestr, dyskUSję punktowaną, debatę korespon
denCYJną, "akwanum" Itp Jeden z nauczycleh, uczestmczący w programte "VIIlage', wyko
rzystuJe swoJe doswladczema podczas zaJęc techmcznych prowadzonych z uczmanu t odnosI 
ogromne sukcesy Poszukujemy tez nowych alternatywnych sposobow ocełllama, Jak np 
wykorzystywame arkusza oceny l samooceny uczma w ocenie wypracowan z Języka polskIego 

Nawet mektore sale lekCYjne wyglądają teraz maczej mz megdys UczmowIe 
me SIedzą sztywno uszeregowam w ławkach, ale Ich stoły I krzesła ułozone są tak, by stwarzac 
poczucIe wzajemnej bIJskoscI, WięZI, a Jednoczesnte WIększego "luzu" I swobody DZIeCI me 
muszą wstawac do odpOWIedZI am brac udzIał w dyskUSJI na lekCJI (Zabawne, ze bardzo 
trudno było Im przełamac ten stereotyp zachowanta I przez długi czas podrywali SIę do gory 
przy kazdeJ wypOWIedZI ) NIe muszą rowłllez prowadzI c notatek lekCYjnych w hadycyJny 
sposob, w zeszytach, mogą (decYZJa nalezy do mch) uzywac do tego celu segregatora Konca 
lekCjI me oznajmIa teraz u nas przerazhwy dzwlęk dzwonka, zamiast mego włącza SIę aułoma
tyczme muzyka, mIlknąca po upływIe czasu przeznaczonego na przerwę (me da SIę JUZ 
przedłuzyc lekCJI podczas przerwy ) 

UczmowIe mają mozhwosc otwartego wypowladama SIę na łamach szkolnej 
gazetkI Jest to forma dostępna zarowno dla mch, jak I rodzIcoworaz nauczycIeli 

Co roku, demokratyczme przygotowane l przeprowadzone, odbywają SIę 
obrady Szkolnego Parlamentu, w ktorych udzIał bIorą reprezentancI wszystkich szkolnych 
"stanow" uczmOWIe, rodzIce, nauczycIele, przedstaWIcIele władz oswlatowych Orgamzato
rem tej dyskUSJI, podczas kłoreJ poruszone są wazne sprawy dotyczące funkCjonowama szkoły 
I zWIązanych z tym codZIennych problemow Jest Samorząd UCZniowskI wybIerany co roku 
w demokratycznych wyboI ach 

lesIJ mowa o zmIanach zamsplrowanych udziałem w programie "Budowanie 
DemokraCjI w Szkole", to trzeba rowmez wspommec o mneJ llIZ dotychczas fonnle kontaktow 
z rodZIcamI Zamiast tradYCYJnych WYWladowek orgamzuJemy (przy pomocy Klasowych Rad 
Rodzlcow) sympatyczne spotkama przy "kawIe I CIastku", podczas ktorych łatWIej Jest 
o bhzszy, pełmeJszy I serdeczmeJszy kontakt, pozwalający na głębsze pozname mnego mz 
szkolny WIzerunku dZIecka, Jego potrzeb, oczekIwan I problemow (Na tych spotkamach 
wykorzystujemy podobne metody pracy warsztatowej Jak z dZlecml ) 
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Udaje nam Się dZięki temu sprawlc, ze rodzIce chętnteJ "WClągą,ą Się" do 
wspołpracy, są bardziej zalnteresowam zyclem szkoły I Jej potrzebanu Coraz więcej 
"sponsorow" w rozny sposob wspIera naszą placowkę (malowame c;allekcYjnych, wypo
sazeme Ich Idekorowame, fundowame obladow dla dZIecI z ubogIch rodzin nagrod dla 
uczmow szczegolme uzdolmonych I utalentowanych, wylozmających SIę sWOJą dZlałalnosclą 
na tereme szkoły pod względem wymkow W nauce, oSlągmęc artystycznych sportowych czy 
tez w pracy samorządowej) 

Podkreshc nalezy rowmez fakt, ze zmlame uległy tez nasze wzajemne 
(nauczycIelskie) kontakty Zerwahsmy ze sztampowymI konferenCJamI OrgamzuJemy 
WYjazdowe szkoleOla (dwudmowe), podczas ktorych przeprowadzamy zajęcia warsztatowe 
(dzlehmy SIę tym, czego sami Się nauczyłtsmy), zapraszamy na me speCJaltstow - psychologow 
(rodzlcow uczmow z naszej szkoły) Ponadto w kazdy pomedzlałek, od 8 00 do 8 45, spoty
kamy Się w grupach przedmiotowych I omawiamy blezące problemy, szukająC sposobow Ich 
rozwlązama 

Nie zamykamy Się z resztą tylko w naszym wewnętrznym, szkolnym srodo
WIsku DZięki goscmnosct) zachęCie ze strony Alt Derkowsktej spotykamy SIę u mej w szkole 
z nauczycielamI z mnych placowek z tymi, ktorzy wraz z namluczyh SIę "bawląc SIę" w de
mokracJę Wymlemamy doswladczema, wspierając SIę nawzajem w poszuklwamu nowych 
rozwlązan 

NatomIast w naszej szkole spotykają SIę zamteresowam uczmowIe z mnych 
"podstawowek", uczestmcząc w pracy MIędzyszkolnego Centrum Zajęc PozalekcYjnych 
w zakresIe dZlenmkarstwa I tu rowmez metody pracy prowadzące do aktywIzaCJI uczntow 
inspIrowane są warsztatami prowadzonymI przez MałopolskIe Towarzystwo OswJatowe 

Krotko mowląc "me ma tego złego (Jesh traktowac w ten sposob sWOJ 
pOSW1ęcony wolny czas), co by na dobre nte wyszło " Korzystając z okazJI, chcemy 
serdeczOle I gorąco podzlękowac Alt Derkowsklej bo to ona umozhwlła nam te mezwykle 
spotkarua z ruezwykłyml ludzml, dZięki czemu mogltsmy spoJrzec maczeJ na naszą nauczy
CIelską pracę , 

Małgorzata Szczepantak, nauczycIelka Języka polskIego 
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SP w Wlelogłowach 

Od dwoch lat wprowadzamy w naszej szkole progr am demokratyzaCJI 
srodowlska szkolnego Wyszedł on naprzecIw wIelu oczekiwaOlom zarowno nauczycieli jak 
I uczmow Dotyczy to w rownym StOpOlU uatrakcyjmema I większej ')kutecznoscl W pracy na 
lekcJI Jak rowmez rozWIJanIU roznorodnych uzdolmen (rozneJ mtehgenCJI) U uczma Pozwala 
takze spoJrzec na srodowlsko szkolne Jako na grupę rządzącą Się w demokratyczny sposob 
Ten pierwszy aspekt oSlągnęhsmy dZięki wprowadzemu na wielu przedmiotach metod 
aktywnych opIsywanych tu w rozdzIale IV 

Z naszych obserwaCji wyotka, ze wszystkie reahzowane przez nas metody 
przyjmowane były przez srodowlsko uczmowskle z entuzjazmem Zarowno te ktOle 
wprowadzały elementy pracy grupowej I pozwalały wykazac SIę roznorodnyml 
Umle]ętnosClalTIl lub pomysłami np plakat, Jak I te, ktore wymagały od uczmow aktywnoscl 
ruchu, obrony zajętego stanowiska, Jak "za I przecIw", "burza mozgow", "akwarlum" 
Wyjsclem naprzecIw oczeklwamom uczmow Jest rowmez "klasowka ze SClągą' I "debata 
korespondencYJna" Metody aktywne stawiają W zgoła odmlelllleJ sytuaCjI nauczycIela 
WIdząc uczma w zupełme nowej rolt, mo ze on ocelllc go bardzie] wszechstlonme 

Pełną demokratyzację srodowlska szkolnego rozumianego Jako wspolnota 
nauczycleh I uczmow, oSlągnęltsmy przez wyłomeme parlamentu szkolnego ktory ma 
bezposredm wpływ na ustaleme reguł zycla szkoły Pozwoliło to uWlerzyc UCZO10m w sku
tecznosc dZlałama organow demokratycznych UCZl1l0Wle szukają optymalnych rozwlązan są 

bardziej skłonm do kompromisu, a swoJe projekty reahzuJą za posredmctwem przedstawlcleh 
w parlamencie, np nowehzaCJa ustawy o ztntame obUWia, kaWIarenka szkolna, wydawmctwa 
oraz wiele mnych 

Bozena Czubaj, nauczycielka hlstortl 
Edyta Piwowar, nauczycIelka matematyki 
Janusz ROJek, nauczycIel geografiI 

Uczestmctwo w projekCIe MTO pozwohło mi na konfrontaCJę systemu OSWIa
towego ktory IstmeJe w Polsce z systemamI mnych panstw USA, Niemcy, FranCja Poprzez 
analizę wad I zalet sposobow nauczama ul1lknęłam błądzema po omacku przy szukamu nowych 
rozwlązan na tereme mOjej szkoły Lepiej Jest przeclez wyclągac Wl1l0Skl z cudzych 
sprawdzonych doswladczen I podejmowac na tej podstaWie przemysiane deCyZje co do własnej 
pracy 

Aktywne metody nauczama dały mozhwosc rozwOJU mOle Jako nauczycielowI 
I mOIm UCZO10m Jako Jednostkom ludzkim Pozwohłam sobie takze na proby podjęCia dZlałan 
nowatorskich, o ktorych do tej pory me bardzo miałam odwagę myslec wydawmctwa 
kiermasze, program Vtllage, parlament uczmowskl I mne 
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Mimo ogromu trudnoscl udało Się mi trochę zaktywlzowac mOich uczmow 
ł dodac Im odwagi do wyrazallla swoich opmll I do dZlałama Zmlemły Się w naszej szkole 
stosunki uczen-nauczyclel, ale takze relacje rodzice-nauczyciele 

MysIę, ze warto pracowac, zeby moc obserwowac efekty swoJeJ pracy na 
kazdym mdYWldualnym uczmu Miło wIedzlec ze me Jest Się samotnym w tych dązelllach, 
a wymiana doswladczen między uczestmkaml kUl su była bardzo tWOI cza I owocna Je~t 

Jeszcze parę temalow, ktore me znalazły SIę w progI anlle tych spotkan a ktore są warte tego 
by Je poznac, orgamzowac dalej takle warsztaty I rozszerzyc program 

Małgorzata Kubik, nauczycielka języka angielskiego 

SP Nr 2 w PlwllIcznel-Kosarzyskach 

Udział przedstawlcleh naszej szkoły w zajęciach n t "Budowallle DemokraCji 
w Szkole" był na pewno pozyteczny z wielu wzgtędow 
* mozhwosc pracy grupowej z przedstawIcIelami mnych szkol, 
* bardzo dobra orgamzaCJa zaJęc pod względem merytorycznym 
* slosowame w praktyce pomocy dydaktycznych, korzystając z wzorow zagl amc7nych, 
* pozname filozofii I cetow mnych szkoł 

Ponadto mlehsmy mozltwosc na zajęciach spoJrzec na szkołę oczyma mnych 
łudzI Jako nauczyciele podjęhsmy taką probę WCielając Się W rozne organy szkoły np Radę 
RodzICOW, Samorząd Szkolny, Samorząd Terytonalny, DyrekCję szkoły wyobrazaJąc sobie Jak 
powmna wyglądac demokratyczna szkoła 

DZiękI tym zaJęcIOm nawlązahsmy kontakty z mnyml szkołami odwiedzając Się, 
wymieniając własne doc;wmdczema Godnym nasladowallla Jest takze korzystallle ze 
sprawdzonych wzorow demokraCji np Parlament uC7t11owsk. w S7kole PQd~tawoweJ 
W Wtelogłowach 

Manan Dobosz, dyrektor szkoły 
Marta PIekarczyk, nauCZyCIelka geografii 
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SP w Lommcy - ZdroJu 

Nauczyciele naszej szkoły dZiękI udzIałowI w warsztatach "Budowame 
Demokraql w Szkole" zapoznali Się z roznyml cIekawymI metodamI pracy, ktore wykorzystalI 
na lekCJach matematykI geografiI fizykI, godzmach wychowawczych oraz pr acy z <;amo
rządem uczmowsklm 

DwOCh nauczycIelI fizyk I matematyk, wspoJme poprowadzth kołko matema
tyczne w ki VIII rozWIąZUJąC zadama o treśCI droga, prędkosc, czas UczmowIe byli bardzo 
zadowolem 1 okreshh, ze zadama były rozwIązane "po matematycznemu I fizycznemu' 

W czasIe praktyk belgIjskIch studentow nauczycIelkI klas "O" mogły zapozna<., 
SIę z mnytl11 metodamI pracy z małymI dZlecml I pOI ownac Je z własnymi 

Dyrektor, nauczyciele I samorząd uczmowskl mleh okazję poznac I wymlelllC 
poglądy o systemach szkolnych w takich krajach Jak BelgIa, FranCJa, Niemcy I USA dZiękI 
spotkamom Z nauczycielami z tych panstw Dowledzlehsmy SIę, ze nasza szkoła Jest na doble] 
drodze do pełnej demokraCji 

Magdalena Kucaba, nauczycIelka matematykI 

SP Nr 1 w PIwIlIcznej 

* Poznaliśmy nowe metody 
- pracy lekcyjnej do wykorzystam a w klasach od "O" do VIII, 
- pracy pozalekcYjnej z uczruaml, 
- wspołpracy z rodzlcatl11, 
- pozysktwama srodkow finansowych dla szkoły 

* Otrzymahsmy Wiele matenalow dydakty<.,znych me publtkowanych dotąd w Polsce 

* Mlehsmy mozhwosc wymIany doswladczen z nauczycIelami z BelgII FranCJI NIemIec I 
Stanow Zjednoczonych Poznahsmy systemy oswlatowe funkCjonujące w tych kralach 

Ewa Maslanka, nauczycielka Języka polskiego 
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SP Nr 14 w Nowym Sączu 

DZIękI spotkamom na zajęcIach "Budowame DemokraCjI w Szkole" 
- we wszystkIch klasach (O-VIII) stosuje Się nowe metody nauczama, łączme z metodą 
plakatową, 

- szczegolną uwagę zwraca Się na pracę w grupach jako Jedną z form nauczama, 
- poznane zostały systemy oswlatowe w mnych krajach Jak np w BelgII, FrancJI, NIemczech, 

USA, 
- stosuJe SIę matenały dydaktyczne takle, Jak gry, zabawy, propozYCJe konkretnych lekCJI, 

sposoby ocemama uczmow Wszystko to tłumaczone z językow obcych oraz poznane przez 
wymianę poglądow I doswladczen nauCZyCIeli blOI ących udZiał w spotkamach 

- nastąpIła wlękc;;za mtegraCJa nauczycleh w szkole oraz nauczyclelt Z dyl ektorem 
- poznane metody stosowane są w pracy Z rodZIcamI, 
- poznano mozhwosc l sposoby pozysklwama funduszy dla szkoły 

Anna FIUt, nauczame początkowe 
Anna Wlęcek, nauczame początkowe 

SP w LIbrantowej 

Program ten był bardzo mteresuJący Pobudzał do nowego c;;poJrzema na 
wspołczesną szkołę l Jej problemy Pomogł poznac nowe, bardzo aktyWIZUjące metody ktore 
wzbogacą warsztat pracy nauCZyCiela Umozhwlł pozname programow naUCZ3ma demokraCjI 
w szkołach podstawowych I sredmch BelgII, Nlenuec, FI anCJI I w mektorych stanach USA 
Moblltzował tez do przemysł elll a dotychczasowych sposobow rozWlązywal1la problemow I 
wysuwama wł1loskow 

Nauczy1tsmy Się bardzo WIelu umleJętnoscl, ale Jeszcze nIe ze wszystkIch 
korzystamy PozyskUjemy pomoc rodzlcow Pomoglt om np przy Zmlal1le centralnego 
ogrzewallla na gazowe zmoderlllzowah kotłowl1lę 

Uczestlllctwo w tym programIe pokazało mI w JakI sposob zbhzyc Się do 
UCZI1l0W, lepIej rozumlec Ich sprawy I wspolllle Je rozwlązywac Program bardzo moblltzuJący 

Elzbleta Gromadecka, nauCZyCielka hlstOflł 
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SP w Przysletmcy 

Program "BudowanIa DemokraCji w Szkole", plowadzony metodą warszta
tow, dawał mozhwosc nauki "na sobie" wIelu konkretnych rozwlązan I sposobow pracy 
potrzebnych nauczycIelowI W pracy z klasą oraz Innych wtadomoscl np zdobywame funduszy, 
pozyskiwanIe wolontanuszy, sposoby reklamy szkoły Itd 

Na skutek uczestnictwa w tym programte sukcesywnie występowały w naszej 
szkole pewne zmiany w sposobie prowadzema rad pedagogIcznych, w statucie szkoły, 
w angazowamu rodzlcow do pracy dla szkoły RodzIce dosc chętme angazuJą SIę w sprawy 
szkoły, pomagają w rozbudowIe, w organizaCjI zabaw I wycIeczek Z Ich inICjatywy ma 
powstac przy szkole dZIeCięcy zespoł folklorystyczny 

Małgorzata Tokarczyk, nauczame początkowe 

DZIęki temu programoWI mogłam zapoznac Się z systemamt kształcenIa 

w Innych panstwach, a takze nauczyc Się, Jak byc nauczycielem otwartym na iniCjatywy 
uczruow I rodzlcow 

Nauczyłam Się zdobywac fundusze, np na nagrody dla uczruow bIOrących 
udział w konkursach Wysyłałam hsty do sponsorow z prosbą o pomoc finansową O orga
nizowanych Imprezach starałam SIę Informowac srodkl masowego przekazu, np radiO 
"ECHO" czy Gazetę Krakowską 

DZIęki uczestnictwu w programie zaczęłam wprowadzac nowe metody 
nauczarua, ktorych wcześmej me znałam (klasowka ze sClągą metoda plakatowa Itp) 
W swoJeJ pracy wychowawczej wykorzystałam takze poznane w czasIe warsztatow 
gry dydaktyczne 

W Ciągu ostatmego roku nastąpiły zauwazalne zmiany w zwiększeniu 
aktywnoscl rodzlcow w podejmowaniu deCYZJI dotyczących szkoły RodZice wychodzą 
z własnymi iniCjatywami mającymi na celu przymesleme korzyscl finansowych (np orgamzują 

zabawy), pomagają przy porządkowanIU terenu wokoł nowo budowanej szkoły, wykonują 

drobne prace naprawcze 

Dobrze układa Się wspołpraca z samorządem lokalnym DZięki poparcm władz 
gmmnych została wybudowana nowa szkoła 

Barbara Tokarczyk, nauczycielka Języka polskiego 
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ZespoI Szkol Społecznych "SPLOT" w Nowym Sączu 

Poprzez program Vdlage - Budowame DemokraCjI w Szkole, sam spojrzałem 
zupełme mnymI oczamI na otaczający nas SWlat 

Jak podjąć decyzJę? Jak wspołzyc l decydowac o losach społecznoscI ? 
Jak OSIągnąc własny cel me urazając mnych ? Jak przekonac ludzI o słusznoscl danej sprawy ? 

Jak decydowac I tworzyc cos nowego w grupIe? Jak wspołpracowac I Jak zyc razem? 

Na SZczęSCle Jlllałem okazje poznac wspamałych ludzI, ktorzy pomogli mi 
odnaleźć odpowIedzI na zadane wyzeJ pytama, choc to tylko częsc Z tych, ktore sobie stawiam 

Mam nadzieję l mocno W to Wierzę, ze potrafię przekazac zdobytą wiedzę 
I doswladczeme dZieciom 1 młodZ1ezy, czyh naSzej przyszłoscl 

Grzegorz Barnas, nauczyciel matematyki 

Muszę przyznac, ze zajęcia projektu "Budowame DemokraCJI w Szkole" 
przymosły mI duzo satysfakCJI Jako osoba prowadząca warsztaty, mIałam szansę sprawdzlc Się 
w pracy z naUCzyCielami a chyba najtrudmej jest edukowac fachowcow PodzIwIam 
zaangazowame, chęc zmian, szerokie horyzonty uczestmkow Wspołpraca ktora wywiązała 
Się mIędzy nami była ImponUjąca, a atmosfera tworcza Poznałam wIele wartosclowych osob 
PodzIwIam Je za to, IZ po tygodmu ctęzkleJ pracy, bez względu na warunki atmosferyczne I 
odległosc, przYJezdzały na nasze zajęcia 

Do tej pory mewIele wIedzIałam na temat zycla szkol wIejskIch a po wIzytach 
z Johnem Zolą W szkołach podstawowych wzbogaCIłam SIę o nowe doswladczema 

Instruktorzy z LAB-Internattonal uswladomlh mI, Jak wazne Jest wspołdzlałame 
wszystkIch grup tworzących społecznosc szkolną Nauczyh mOle Jak tworzyc skuteczne grupy 
lobbmgowe, Jak pl acowac z osobamI o roznych osoboWOSCIach I talentach, w JakI sposob 
promowac I reklamowac dZlałalnosc orgamzaCjI 

DZIękUję wszystkIm, ktorzy wlerme dotrwali do konca BędZie mI brakowało 

naszych cOJllleslęcznych spotkan I wspolnego zapalama tej "Iskry", ktora dawała WIele energn 
potrzebnej do dZIałam a na szkolnym podworku, wymagającym jeszcze WIele zmian 
społecznych I dydaktycznych 

Agata KIta, naUCzyCielka geografiI 
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KuratorIUm Oświaty w Nowym Sączu 
OddzIał ZamIeJscowy W GOI hcach 

Uczestmctwo w projekcie "Budowame DemokraCji w Szkole" wzbogaciło mOJą 
wIedzę na temat funkcJonowama nowoczesnej szkoły, gdzIe kazdy z podmlOtow (uczniowIe 
nauczycIele, dyrektor, rodzice, pracowmcy) ma SWOj konkretny wpływ na JeJ dzmlalnosc 

Zapoznałam SIę Z nowymi metodanu pracy, ktore przemosłam na zespoły 
samokształcemowe dyrektorów szkol (np metodą plakatową wypracowahsmy scenanusz 
wystąplema dyrektora z mformaqą o placy szkoły I pełl1lonym lladzOlze pedagogicznym) J\bv 
uczyc ciekawieJ, poznane I wyprobowane na kursie metody nauczam a upowszechmam wsrod 
dyrektorow I nauczycielI Nabytą wiedzę merytoryczną z zakresu menadzerstwa oswlatowego 
rowruez przekazUję dyrektorom podległych placowek 

Duzo skorzystałam na kontaktach z dyrektorami I nauczycielami szkoł 
biorących udział w projekCie Ciekawe doswladczema I pomysły tych szkol przenoszę na 
placowkt rejonu Gorhc W partnerskiej dyskusJI miałam okaZję wymiany poglądow 

dotyczących aktualnych spraw oswtatowych (np dotyczących wspołpracy z 'iamorządaml) 
mterpretaCJI przeplsow prawa oswmtowego Itp 

UdzIał w projekCie pozwołtł mI poznac mektore aspekty dZlałan oswlatowych 
mnych kra.Jow poprzez kontakty z Belgami I Amerykanami W szarej codzlennoscl był to 
" powiew" wIelkJego sWlata 

Na podkresleme zasługuje atmosfera panująca w czasie naszych sobotmch 
spotkan oparta na szacunku, wszechstronnej toleranCJI, partnerstwie, kulturalnym 
wypracowamu kompromlsow mimo tOzmc poglądow - gdyby Je przemesc poza mury 
"SPLOT-u" Jakze łatWiejsze stałoby SIę zycie I 

Będzie nu brakowało tych spotkan 

Mana PrzeplOra - starszy wizytator 
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ANEKS NR l 

WIZJA PRZYSZŁEJ SZKOŁY 
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WIZJA PRZYSZŁEJ SZKOŁY 

Oto co wypracowahsmy w trakcIe zaJęc, pracując w małych grupach 

I grupa 
~ \Vszyscy pOWInnI wledzłec, zgadzac Slę I reahzowac filozofie cele I sposoby realtzaCJI 
II grupa 
- Ntezalezna dZlałalnosc szkoły oraz grup I orgamzaCjI uczmowsklch, decyduje głos 
WiękSZOŚCI, ale uwzględma SIę głosy mmeJszoscl 

III grupa 
- Mozhwosc rozwljama własnych zamteresowan 
IV grupa 
- Zaangazowana społecznosc 
V grupa 
- Obowiązuje w demokraCJI, reguły, zakazy muszą byc akceptowane przez wszystkIch 

i egzekwowane 
VI grupa 
- Decyduje wlększosc przez głosowame Jawne lub tajne 

PRZESZLOSĆ 
l Sztywne ramowe programy 
2 IdeologizaCJa 
3 Scentrahzowane srodkl finansowe 
4 DezonentaCja w rozdzlelmctwle pomocy dydaktycznych 
5 Mały (sztuczny) wpływ na zycie szkoły 
6 Nadzor Kuratora a me doradztwo 
7 Jeden obOWiąZUJący podręczmk 

PRZYSZLOSĆ 
1 Rozmattosc podręczmkow I programow 
2 Estetyczny wygląd budynkow ł sal 
3 Lepsze wyposazeme 
4 Realny wpływ rodzlCOW, uczmow I nauczycleh na kształt szkoły 
5 Wpływ dyrekCjI na bud zet gmmy 
6 Większa mtegracJa społecznoscll szkol 

TERAZN1EJSZOŚĆ (co mozemy zroblc) 
1 Wybrac odpowledmch radnych 
2 Przygotowac dyrektorow do nowych zadan 
3 Informowac całą społecznosc o celach t potrzebach szkoły 
4 NaUCZYCiele powmm zgłaszac programy autorskIe 
5 Motywowac nauczycleh do tworzenia programow autorskIch 
6 Wypracowac partnerskie stosunki mIędzy szkołą kuratonum I samorządem lokalnym 
7 Zamteresowac lokalnych przedslęblorcow dztalalnosclą szkoły 
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ANEKSNR2 

FILOZOFIA I CELE SZKOL Y 

PRZYKŁADY 
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Szl{oła Podstawowa N r t w PIwIlIcznej 

FILOZOFIA Dbamy o wszechstronny IOZWOJ osobOWOSCl uczma,wspomagamy Jego 
inICJatywy, przygotowujemy do zycla w społeczenstwle demokratycznym 

CELE- Stworzyć w szkole khmat, w ktorym uczmowIe mogą 
- zdobyc aktualną wIedzę I wyroblc sobIe oplmę o otaczającym Ich SWleCle, 
- lnteC szansę wykorzystama sWOIch zdoinoscI, 
- WZląC odpowledzlalnosc za sIebIe I Innych, 
- poszerzac swoJą wIedzę na temat zycla w panstwle demokratycznym 

SPOSOBY REALIZACJI 
- rozwlJame zdolnoscl mdYWldualnych po przez koła przedmIotowe, 

arystyczne, sportowe, 
- wdrazame do samodzielnego poszerzama wiedzy, 
- przyzwyczaJame uczma do podeJmowama odpowIedzialnych decyzJI 
(samorządy klasowe, samorząd szkolny), 

- orgamzowame wyborow do Szkolnej Rady Uczmow I Jej dZlałalnosc 
wedlug zasad zycla w społeczenstwle demokratycznym, 

- przygotowywame Imprez szkolnych, 
- umleJętnosc dokonama prawidłowej oceny zachowań (apele szkolne - nagrody 

l kary, spotkama z przedstawIcIelami prawa z pedagogIem lub psychologIem) 
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Szkoła Podstawowa Nr 2 w PlwmczneJ-Kosar7yskach 

FILOZOFIA: 
Pracujemy nad wychowaniem I wykształceniem człowieka w społeczenstwle 

demokratycznym, w duchu toleranCJI I wolnoscl słowa Proponujemy model otwarteJ szkoły 
WychodzImy naprzecIw zamteresowalllom dZiecI RozwIJamy partnerstwo na wielu 
płaszczyznach, reagujemy na zmIany zachodzące w społeczenstwle 

CELE: 
l DemokratyzaCJa zycla szkolnego 
2 Kształcerue nawykow proekologicznych 1 zdrowotnych 
3 Wychowarue seksualne I prorodzmne 
4 IntegraCJa UCZlllOW w szkole 
5 Promocja mdYWldualnego rozwoJu UCZnlOW I nauczyclelt 
6 Prowadzenie dZlałalnoscl oplekllnCZej 

SPOSOBY REALIZACJI-

l DemokratyzaCJa zyCla szkolnego 
- narady szkolemowe, demokratyczny wybor samorządu uczmowsklego, 
- spotkama cykhczne Rady Szkoły, Rady Rodzlcow, Rady PedagogIcznej 
- konkursy dotyczące znajomOSCI Statutu Szkoły, 

2 Kształceme nawykow proekologicznych I zdrowotnych 
- konkursy ekologiczno-plastyczne, 
- dZlałalnosc SKKT, 
- akCja sprzątam a ZiemI - na terenie najbltzszym, 
- systematyczna opieka medyczna, 
- program ,,7-krokow", 
- zajęcia rekreacYjno-sportowe t rehablhtacYjne, 
- redagowame gazetki szkolnej 

3 Wychowame seksualne I prorodzmne 
- prenumerata fachowych czasopism, 
- spotkama z konsultantem dis wychowam a seksualnego I prorodztnnego 

(pedagogizaCJa) 



4 IntegraCja UCZnlOW I pracownlkow szkoły 
- wycieczkI, 
- spotkania I uroczystoscl klasowe, 
- dyskotekI, 
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- zaangazowanle w zycie szkoły rodzlcow I nauczyclelt 

5 PromoCja mdYWldualnego rozwoJu ucznia I nauczycIela 
- praca z uczmem zdolnym (konkursy przedmIotowe) I słabym (reedukacJa, 

rewahdaCJa, zajęcIa wyrównawcze, logopeda), 
- pedagogIzaCja rodZICÓW I grona (spotkama z fachowcami), 
- orgamzowame konkursow na tereme szkoły (o rozneJ tematyce), 
- samokształceme, doskonaleme nauczycieli, 
- prowadzeme koł zamteresowan, 
- wprowadzenie nowoscI dydaktycznych, 

/' 
- udZIał nauczyclelt w naradach l warsztatach szkoleruowych 

6 Prowadzerue dZlałalnoscl oplekunczej 
- dozywIanIe uczmow (fundaCja SOS, Osrodek Pomocy Społecznej), 
- pomoc matenalna (paczki), 
- wspołpraca szkoły z kosclOłem, 
- wczasy srodroczne (Stowarzyszeme DZIeCiom SpeCjalnej Troski Panstwowy Dom 

W czasow DZiecięcych) 
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Szkoła Podstawowa w LIbrantowej 

FILOZOFIA Wszyscy pracowmcy szkoły są wychowawcami - wychowują sWOJą osobo
WOSClą I zachowamem Na<;zych uczmow chcemy przygotowac do samodzielne
go podeJmowama zadan w zyClU społecznym 

CELE-
l Pomoc wychowankowI we wszechstronnym rozwOJU osobowoscl w zakresie 

a) kultury osobisteJ, 
b) pozytywnego nastawlema wobec mnych, 
c) wrazhwoscl na krzywdę mnych ludzI, 
d) mlłoscll szacunku do Ojczyzny, 
e) szacunku do nauki 1 pracy, 
f) umleJętnoscl obcowama z przyrodą, 
g) szacunku do pracy - postępowama zgodme z własnym sumlemem, 
h) odpornoscl na negatywne wpływy roznych patologIcznych zjawIsk społecznych oraz 

srodkow przekazu 
2 Przygotowame do zycla w demokratycznym społeczenstwle 
3 RozwIJarue zamteresowan 

SPOSOBY REALIZACJI 
I Tematyczne godzmy wychowawcze w klasach IV-VIII zWiązane z problematyką filozofii I 

celow szkoły 
2 PrelekCje dla rodzlcow zWiązane tematyczne z załozemaml "Programu Wychowawczego 

Szkoły" głoszone przez psychologow, pedagogoow I nauczyclelt 
3 Stworzeme mozhwoscl dZlałama Samorządu Uczmowsklego oraz mnych organizaCji 
4 Udział przedstawlcleh uczmow na posledzemach Rady Pedagogicznej 
5 Dztałalnosc koł zamteresowan humanistycznego bIOlogicznego, teatralnego, 

mformatycznego 
6 Uroczyste obchodzeme SWląt narodowych 
7 WycIeczkI szkolne klasowe z wychowawcą I przedmIotowe 
8 Orgaruzowame pod przewodmctwem PCK pomocy dla osob starszych l samotnych 
9 Podtrzymywame l rozwlJame dobrych tradYCJI szkoły 
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Szlmła Podstawowa w Przysletmcy 

FILOZOFLA Wychowanie do samodzIelnego podeJmowama zadan w zyCJU społecznym 

CELE 
- umozłtwlenre zdobycIa wiedzy I umIeJętnoścI nrezbędnych do uzyskama śWIadectwa 

ukonczenra szkoły, 
- umozhwleme absolwentom dokonama sWladomego wyboru dalszego kształcema, 
- kształtowame srodowlska wychowawczego, sprzyjającego reallzowamu celow 

I zadan, stosowme do warunkow szkoły I wieku UCZnlOW, 
- sprawowanie opIekI nad uczmaml, 
- kształtowame osobowoscl w zakreSIe sfery Intelektualnej, fizycznej I emoCjonalnej 

DOjrzałą osobowosć pOWInny cechowac 
* '<:u1tura osob1sta, 
* pozytywne nastawienie wobec Innych, 
* mlłosc I szacunek do Ojczyzny, 
* szacunek dla pracy I naukI, 
* umlejętnosc obcowama z przyrodą, 
* zdolnosc do samodZIelnego myslenla, 
* toleranCja I szacunek wobec ludzI o Innych poglądach, 
* wrazhwosc na krzywdę Innych ludZI 

SPOSOBY REALIZACJI 
a) omowleme mektorych zagadmen na godZInach wychowawczych, 
b) stworzeme mozltwoscl dZiałania Szkolnej Rady UcznIOworaz mnych orgamzaCJI 
c) WYPowiadanie własnych opml1 na łamach gazetkI szkolnej oraz radIowęzła 
d) udział przedstaWIcIeli UCZnlOW na posiedzeniach Rady Pedagoglc7nel 
e) dZlałalnosc koł zaInteresowan, 
f) uroczyste obchody SWląt narodowych, 
g) wycIeczkI, 
h) organlzowame, pod przewodmctwem PCK, pomocy dla osob starszych I samotnych, 
I) dZlałalnosc Klubow Sportowych, prowadzeme gImnastykI korekCyjnej 
J) podtrzymywanie tradYCJI szkoły 
k) pomoc pedagogIczna I psychologiczna dla uczmow - wspołpraca z poradmą 

psychologIczno-pedagogIczną, 

l) prelekCje dla rodzlCOW, 
I) dostęp do zblorow blbhotekl szkolnej, 
m) spotkarua z cIekawymi Judzml, 
n) orgaruzowame IndYWidualnego toku nauczania w mIarę zaistniałych potrzeb 
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Szkoła Podstawowa Im gen J Glzy w Wtelogłowach 

FILOZOFIA -przejaWia Się W realizaCji prolektu "ZdlOweJ Szkoły" oraz "DemokratyzaCJI 
Srodowlska Szkolnego" Nasze dZiałam a wymkaJą z przeswIadczema, ze w czaSie, W kto rym 
zachodzą W naszym kraju bardzo głębokie przemiany społeczne szkoła Jako instytuCJa 
społeczna me moze pozostac wobec mch obojętna Powazne przemiany oraz rozwoJ nowych 
form przekazu InformaCji powInny stanowIc wystarczający bodZiec, aby dostosowac formy 
oddziaływam a na uczmow do warunkow wspołczesnoscl, a przede wszystkim do oczekiwan 
samych uczmow 

CELE - chcemy, aby absolwencI naszej szkoły 
- umteh praktyczme wykorzystywac zdobytą wIedzę, 
- zyh W zgodzie ze srodowlsklem naturalnym I społecznym, 
- wykorzystując mechamzmy demokraCji potrafih za!stlllec W sWOIm otoczelllu, 
- mleh poczucie własnej wartoscl, 
- umieli prezentowac własne poglądy 

SPOSOBY REALIZACJI 
- Wdrazame metod aktywnych (m In dyskusja punktowana, metoda "za I przecIw", metoda 

plakatowa, "burza mozgow" , ttp ), 
- Rozwljallle dZlałalnoscl Parlamentu Szkolnego (uatrakcyJmellle Imprez klasowych I szkol

nych, czuwame nad porządkiem I bezpleczenstwem UCZIllOW, gromadzeme własnych 
funduszy), 

- RealtzaCJa programow profilaktycznych "Elementarz II", "Nasze Spotkal11a" grupy 
sOCjoterapeutyczne, program "SpoJrz maczeJ " "Czas przemian" w klasach V I VI 

- Rozwijame pozalekCYjnej dzmłalnoscl ł zamteresowan teatr szkolny, ga7etkl szkolne 
"Echo" I "Mlt", Uczmowskl Klub Sportowy orgalllzuJący m m Okręgowe BiegI na 
OnentaCJę, koło modelarskie, grupa 4-H, radIO szkolne, " fele Szkolmak" koło 
SKKT-PTTK, 

- DZlałallla zonentowane na srodowlsko, to m m szkolna edYCJa "WlelkleJ OrkIestry 
ŚWIątecznej Pomocy", "Dzlen Szkoły", "Eko-Tydzlen", "Tydzlen Zyczhwoscl" 

NaSI SOjuszmcy rodZice, sponsorzy, ptelęgmarka szkolna, pracowmcy poradm 
psychologIczno-pedagogIcznej, pełnomocmk WOjewody d/s przeclwdzmłanla alkoholizmOWI 
radm, MałopolskIe Towarzystwo Oswlatowe 
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Szkoła Podstawowa Nr 14 w Nowym Sączu 

FILOZOFIA. Wychowame do zycm w społeczenstwle demokratycznym, wychowanie 
do samodztelnoscl t wolnoscl 

CELE: 
- Wszechstronny rozwOJ osobOWOSCI, 
- Przygotowame do zycla w społeczenstwte, 
- RozwlJame zamteresowan , reahzowame mdywtdualnych programow nauczania, 
- Kształtowame partnerskIch stosunkow, 
- Otwartosc na zachodzące zmiany, 
- Umozłtwteme zdobycia wiedzy I umlejętnoscl mezbędnych do uzyskama sWladectwa 

ukonczema szkoły, 
- Umozhwtenle absolwentom dokonania sWladomego wybOlu kIerunku kształcenia ogolnego 

lub zawodowego, 
- Wychowame w duchu umtłowanla Ojczyzny, humamzmu, toleranCJI I wolnosct SUmIenia, 

REALIZACJA: 
- Udztelame uczmom pomocy psychologicznej, pedagogIcznej I zdrowotnej, 
- OpIeka nad uczmaml nlepełnosprawnynu uczęszczającymI do szkoły na podstaWIe orzeczenia 

poradm psychologIczno-pedagogIcznej I zdrowotnej, 
- IndYWIdualna opIeka nad mektoryml UCZniamI, a zwłaszcza nad uczmaIllI mzszych klas, nad 

uczmatl1l z zaburzemaml rozwOJU, uszkodzemaml narządow ruchu słuchu, wzroku UCZmalTII 
ktorym z powodu warunkow rodzmnych lub losowych potrzebne są szczegolne formy opieki 
w tym stała lub dorazna pomoc matenalna 
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Szkoła Podstawowa w Łommcy-ZdroJu 

FILOZOFIA - Szkoła to miejsce pracy uczma, nauczyciela I rodzica, gdzie zdobywamy 
wiedzę, uczymy Się demokraCJI, kultury I toleranCJI 

CEL: 
- przygotowame uczma do zdobycia dalszej wiedzy I zawodu, 
- wdrazame ucznia do zycla W społecznoscl szkolnej I lokalnej, 
- rozwljame mdYWldualnych zamteresowan 
- uczenie toleranCJI, czyh szacunku dla cudzych poglądow I przekonan rehglJnych, 
- wspołpraca z uczmaml, rodzicami ł nauczycielami, 
- kultywowanie tradYCJI patrona szkoły 
- ukształtowanie poczucia własnej tozsamoscl kulturowej I narodowej 

SPOSÓB REALIZACJI: 
- tworzeme samorządow uczniowskich, samorządow klasowych I szkolnej rady Uczniowskie, 

W demokratycznych wyborach, 
- wybor opiekuna Szkolnej Rady UCZIllOW, 
- udzIał uczmow w radach pedagogicznych I zebralllach rodzlCOW, 
- udzIał uczmow w Imprezach szkolnych, redagowame gazetek klasowych l korytm zowych 
- roZWIjanie zdolnoscI mdywldualnych np koła przedmIOtowe, zajęcia artystyczne klub 

sportowy, 
- wdrazanle do samodZielnego zdobywama wiedzy blbhoteka, czasopisma, programy 

edukacYJne, 
- zapoznawame Się z roznymI zawodami I pracą ludZI dorosłych preonentaCJa zawodowa na 

lekCjach wychowawczych, wycieczki do zakładow pracy, 
- poznawatlle władz gmll1nych ł samor7ądowych (na lekCjach wychowawczych I wIedzy o 
społeczenstwle ), 

- zapoznawame Się z histoną dotyczącą patrona szkoły, tzn ZWiedzanie Izby pamięcI 
organizowanie obchodow sWlęta patrona ze wspołudzIałem partyzantow AK zbleratlle 
pamiątek, orgalllzowanle wycieczek szlakami partyzantow, 

-udZIał UCZnlOW W pracy lokalnej amatorskiej grupy teatralnej I kołka hafCIarskIego 
plelęgnowame dorocznych tradYCJI I obrzędow 

- zapoznawame Się z Illstoną szkoły - kromka 
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Zespół Szl<ół Społec7nych "SPLOT" w Nowym Sączu 

FILOZOFIA - Wierząc, ze wolne I demokratyczne społeczenstwo powmnl tworzyc ludzie 
UCZCIWI, wykształceni tworczy I odpowledzlałnl pragniemy uczyc I wycho
wywac naszych uczmow w duchu poszanowama wartoscl najIstotnIejszych 
prawdy, dobra I pIękna 

CELE: 

Chcemy, aby kazdy z nich mIał odwagę ShlZyC tym wartosclom 
I dZIękI temu zmlemał siebIe I swmt, ktory go otacza 

I Stworzyc warunki, by kazdy miał szansę 
l Zdobyć ogólną I aktualną wiedzę o otaczającym nas SWleCle, 
2 Wykazac Się zaangazowanlem, 
3 WZląC odpowledzlalnosc za sIebIe I mnych 

II Wspołpracowac w ramach społecznoscl szkolne, by 
ł Wychowywac w szacunku dla człOWieka, pl awa I kultury 
2 Pomagac uWlerzyc we własne siły, 
3 Szanowac poglądy mnych I mlec odwagę głoszenia własnych 

SPOSOBY REALIZACJI: 
ad I Pracujemy w khmacle partnerstwa I zaufania Orgamzujemy koła naukowe, kluby 

dyskUSYjne I warsztaty naukowe Uczestmczymy w szkolemach wynuanach uczmow 
I nauczycleh Uczymy w małych grupach, na roznych poziomach zaawansowania 

2 ProwadzImy wolontanat zajmUjemy SIę czynną ochroną plazow, wydajemy gazetę 
szkolną, uczestniczymy w cotygodniowych semmanach dla nauczycleh 

3 Wazne deCYZJe podejmUjemy wspolnle, uczestnicząc w obradach Rady Szkoły I 
KomISJI Konstytucyjnej 

ad li Wybieramy Rzeczmka Praw Ucznia Radę S7koły W<;połpl acuJemy z Radą MIasta 
Sądem I lokalnymI srodkaml masowego przekazu Uczęszczamy do kma I teatru oraz 
na wystawy artystyczme 

2 Przygotowujemy uczmow do udZiału w konkursach I olimpiadach Nagradzamy 
najlepszych Odbywają SIę zajęCIa profilaktyczno-wychowawcze oraz zajęcia 
z przedslęblorczoscl I czynnej ochrony srodowlska 

3 Wymagamy prezentaCJI własnych pogłądow na wyblane tematy ("Moje S Il1mut") 
Mamy uczmowską redakCJę radIOwą 
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ANEKS NR 3 

PROMOCJA DZIAŁALNOŚCI SZI(OŁ y 
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Malopo'~Ic'e Towarzysfwo O~wlatowe Zec;pól S7kól C:;"off'r7f1Y( fi w Nowym Sąe-zu 
ul Umat1owc;klego 7 33 300 Nowy SąC7 'pl/fax -ł 111(18)tI1 Ą'3 39 
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NoLka pra"J()wa 
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Amerykańska nauka demokracji 
W Zespole Szkół Społecznych "Splot" w-Nowym~ Sączu zakoń

czyły SIę warsztaty pod- nazwą ,.Budowame demokraCjI w szko
le" Zorgamzowało Je MałopolskIe Towarzystwo OŚWIatowe Za
Jęcia prowadzIli lIderzy MOT I amerykańscy ekspercI, reprezen
tUjący korporację LAB INTERNATIONAL z SIedzibą w Lake Ene 
College, Pamsville (Ohm) 

Uczestniczyło w nIch bhsko czterdzIeśCI osób Wśród ruch byli 
dyrektorzy 1 naucz'yCIele dzIeW1ęcIU szkół podstawowych z wOJe
wództwa, przedstaWicIele .. Splotu" l Kuratonum OŚWIaty BIOrący 
udzIał w warsztatach dyskutowab nad tym Jak zdobywać fundusze, 
współpracować z władzami samorządowymI l rodZICAlIIll. Jak {wo
rzyć lobby (i)ŚWlatowe l budować orgaruzaCJe-OŚWlatowe 

Goszczący u nas wykładowcy - pOWIedZIała nam dyrektor .AliCja 
Derkowska - spostrzeglI., te lStme)ą'wszelkze przeslankt ku temu, by 
polskle szkoły mzały szansę staL Slę placówkamt demokratycznyrru 
Amerykańscy goścre zauwazylL, ze ludzle, uczestruczqcy w warszta 
tach zaskoczylllch wzeloma clekawyTTu pomyslamL, a przede w~)'st 
hm otwanośclą l chęczą lch reallZacJl 

(MIGA) 

}nI e- N t\) \ lL.. Po ~~(,L.ł 
b.VIT \4cq~ 

Stworzyć miasto w osiem unł 
-""* I J \t 

Smiall{owo 1~""Splocie" 
Mukama Ye Bazlbwe Jest pilotem, recydywista I-eo" 

probJ.lJe się poprawić, a jędynl nowotency W ,"lę~cICt 
pobleraJq się z rozsqdku To wszystko dzieje ,Ię W 
Ślluolkowle, mieście stworzonym przez uczestników 
programu edukacyjnego "ViIlage" w nowosqdecklm Ze 
spole Szk6ł Społecznych .. Sf'lot". 

I'wgrllln trllfll tlo Nllwelto to\VoJUmy wszystkie !:lomy, 
SIIlolU z USA WIII~ r. nouczyllL'- slworr.yłl~my I'rnWII, pleulq 
IUIIII - AlIly I Nuuhl,.lIl "VIIIII elle l wyhlo!l§my nazwę mla 
gt. lu JlIUJlOlyLjO IlulIki prr.cz HIll Kl1l;tlu tlLly2'jU ~uplldlll dł. ... 
zuIJuw,< Ut.Zlltlnky hlOlI\ lIIokllllyc~nlc l'ólnleJ b\ld'h 
IIdollul w IworZLlllu 111111111111\ o willI§my pm,zcLcgólue dOlnY 
WLI:0 1I,lu~11I ,,1I~llIlInJ'I(.t.l:() .. u "'u.My w 10111111 I 2<; WS7yGlkn 
hllllow'. mlLszklllH.chv LUI L'lcI, II Lt.hu h} lu tlukludlllL IIhll 
WIlIIII., I wbzdkłt. IIIIIL cIt.IIItlI tLyĆ 
Iy JuldLlllulIlllll hVlwn\tYI hJt W Ś\J\lulko\Vlt. nie IlIIl ule 
Jl"W'"I1U 1'1I1olntluc JL~I p' J:L Zll Ih" \110 kllltly lit Lulnlk 
l/ilU Lcmy dIn dl.lnl, lik Iym III Luhuwy ulll.} IIII1Jl 1111 wili 
J:l.\1I IHulu w III", 1I1Il.lulllllllll &1I0ŚĆ kllwlIlLk .. łulIl Ahy wy 
Ll} tldł " 7 bzlwl w(ljt.\\(~lILhvlI InulnWllć dOlll, lI"Isl kupili 
IIllwl/loI\dt.Lklq~cl IIIUlcllllly NIt. mo pieniędzy, 

- l.1Il.J:t,lłśII1Y od slwolZt. wl.,t. hlclze kicdyl pod ZII 
n'u III1SL} tli odpowiedników, slllw gIlIlItu 711111blu 111 UCII 
IlIdl.łków LWllllyLh plpsllml c' JI\C dlu milIsto Mufnu oLzywl 
klóll.y midi znlnlcs/kuc W ŚdL I'rLynlLść LOS "e sobą z 
mlLŚt.l1. - mówi Allt.Ju Du dUlllu ulL II "lhll Ln tu "lipin 
kuw~ku dylLklOl kil bplutu t.lć bllllllO wYbllkle do Domy 
- kU!lIt.11I1I hnhuluowllllltlo SI\ LhudoWllllL " dykly, 11II1j[\ 
II'IIIY hulą, 1111LWisko I &Iwo w uknULI! rh Uliki, U po "II 
I 'yllśllly !yc 1111 Vb IlIpl nit k (JI( l! Idd111 .Iwu ~1I111()t1J(J1ly 

r Czl\Ję się Jakbym wrócił 
do ln\ dzlCl.lllhydl - opl/wlll 
da Qtzcgorz, IllltlLzyclel IlLze 
słlllczqcy w proglulIlIe - ru 
ulęWhuygllllllc, 1110 wle.lLJ elę 
dowlulzlnlull o fllllkljolllJwjl 
ulu mlu81u III zez le klllln tlnl 
!tUl Bil uli W C;łl\l{\l wlchl Ipl 
Jlllukl w 8zkolę Przy okazJI 
nall(.zyłuu się szydel!towllć 

- Mój syq mI zuz!lulśd, ~ą 
mogę tuk spędzać CZUB ('h pl, 
~ębyśllly W dOIl1U let co§ zbll 
tlowall- mówi JLlIOIlZ llc"ul 
nlt."Lk - Nic Wlt.llyhllll '1(' 
łnogl UIJl Vlllogt spruwl mi 
t"k'l rrllJclę lo Llęlkn hill ów 
ku MIls,,, 6111110 whljnć ({wol 
tIllo, Lhl~ dykl'. pih, MII/f'< 
uLLywlśLlL Iwgll4 JlIIJlro&' Ć Ił 
pOIJlU!, nIL lwtcly JLsl zlIJt,ly 
6Wllhn dUJllL/Il MllbhlluhYIII 
jtuplllLlć 

Twólcy Śmhdkown nil po
czątku znbowy ollrdllll ~pu;y 
likę mlasln Znlożyll że hę 
d.de lilIO "Iyunc z hll) sI} ki 
" rZLhu bylo wyhutłnwllć 
ohlt.kly wypIJlzynk()\vc WIlii 
dłLLlL gminy z"lllUldQ 1111 lo 
pILIII'.ll"y I\lIe&zkunl.Y lIlmh, 
1\ Wl~l )l(l(II'I~ ,iI , VII" ., III 

łlfzeslulllu InwestycjI Illh opo
dlllkllwlllllu wlusnych ducho 
dów Wyhlllll drllgl wprlu,,1 

- lu slą IOl/y 1I0rlJlnlllC ly 
rI~ Jllk w I\II&Lylll ~wlu le -
stwlu .lllI dyrLktor ))1.1 kuw 
skn - Jlculllol.Ju pfllgllllllll 
,Vlllugc ule jest loniII Udulu 
się 110m JlrZLprOwlldzlć h.n 
k1lrs )lI zedę wszystkim dzięki 
Amcrykonsklej AgLłlLjl ds 
lIuzwoJu Mlędzynolodllwego, 
rlll1<1uLjl lJutm egu I rlHllI&ZO 
wl PJlAIłP llLzeslnlL'Y III1&J:LJ 
7uhnwy Jlol" owolb,\ !l0c!ol)\J(' 
""Jętlt. w ~wult.h &7lmlulh My 
hllclowo)I§IIJY Ś",lnllmw(1 
usltlll dlłl II/led " .. cl'I Iwo 
r~y" 8woJe rnlu~'u I'12'LL okolo 
I, zy IIlILbh\( e I l/Y rll/y w ty 
gmInIII )lO lekc.,hH·h 

['ulmVLj"! '3mlll'kuwo (Iglt\ 
dnll wltepn3lydełll NUWLg" 
b'lLZ(I J LSZLk 1cgzdll I klItolor 
'LI zy NII1Lpkn PI e~y(klll ZL 
glllo puwledLlul, l.l duhrLc hy 
hylo g,lyhy progrnm Vlllugt. 
1111 slołt zlIgu§dl w S I\!lt.dd l II 
sJ:kolud\ Nit. wldzl,,1 l"kŻt 
IIWhlulI1l W r1IlIIlIStJW/l1I11I l.U 
JV( pUl/. IIllllhln 

AlltlrullARYC 1/ 



Ma/opolskie 1owarzystwo Oświatowe 7pc;pol C;7Im/ C;,)O/, (7"~( fi W N<1~\V/l1 "11711 

1JIIImallow~/d('go 7 11 1GO Nowy C;w 7 f('f/fAX 11R( /Ił) l J 11 11} 

nr k ta 495176028 112 BP rI<o (JINowy "fil 7 

Kochani, 

OC7ckulcmy Was w lin 29 I'{ (lIIcd71c11) o gOd7 II 00 III kolein, III C:Jlol" 1I1U1 \\ I ilU Il II 

proleklu J)«MNP l "BUIJOWANIF DrMOKRACJI WSIKUl r "t7CJ" 1<;11111\ 7 I II; l"Ullldl, I II 

711111nę fCItł1I1l11 11e 711\IISll1 lias do tego 711"al1a pIallu 1l'l<;7\ch gO~lI 7 NICIIIIL<. I I Illit II 

W dllllch 111 I '(-l X będ10111 mogli Od"'lCdllć Wo<;n, c;7k(l,~ c:putk 1(1 car; I \V 1<;1\ ltU 

koleg'mll lod7.callll wlad71l11l1 lokalny"" - Je~h U711aLle to 7 I p07vlcC711C l ,c~h Kil l IJlICIC:llIC <lo <:1\ hl( 

Zapc" mamy Ihllllac7y 

1'IalL~illę", 

II 00 - II I') C'onnccllonc; 

11 ł"i - II 10 PlaLa w grllp1ch - 1)f7~ golowmllc Jlvl,lII dl I th IckloJ()\v I II III li \ Ul II I( ,,/101 

IIIClIlIccklch I rr IIICUC;kKh 

ł I 111 - ł l lO Spolkalllc 7 gO~ĆIIII 7 NICIlIlce l fi IIlCJI 

11 10 - 11 4"i Pr7CI\\:1 11,1 kawę 

11 ł'i - 14 Oli Inlollll,KIl na tcmtt pr7ygoloWnnt1 piolekIII -" kll1t1q 7l <;,1<01/ nc;llhlll -

'" IIllgal łll.'f!,o dorill,IIl<;O\\anicl 7 lcn ",1117 

14 1111 - 14 lO KOlllcntat7 dlł'" C)lIgco;llc ICIlł11ów Il.I 1I'l"'C C;Jlotk.1II1C t l) p.vdllCI liii, I 

no Illlłego 1oba<"7cllIR 

Ser deczme 7apr a<l7Rmy I 
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Małopolskie Towarzystwo Oświatowe 7ec;poł '37koł C:;POłp.7I1Y( II W Nnt~ VIII c:; 1( /11 

IJlltmanowc;klpgo 7 11 100 Nowy <)<?( 7 f( //hx /1B( 111)1111 19 
111 k I a Ą%t+6fJ?8-1-a2 BP P-/{f) QjNRWY $ąr..7 

Mtodzlezowa Rada Miasta 
Ulząd MieJski 
Rynek I 
pokóJ 24 

Nowy Scll-Z, 28 J J J 996 

DZlęktqemy 7a zaplOc;zel1le na uwudlllow<J konJel cnq« w dlllcKh 

6-7 gludnia b I pll "Szlwła w dcmolu aql - demolu al ,a " 'ulwie' 
PotwIei dzamy nasz udział 
Naszymi delegatami są 

UCZNIOWIE 

Agllleszka Bła70wska ki II A, c7łonek RmJy S7koły 

2 AgClta Gawlon ki II E, c7łonek Rady S7koly 

1 Paweł Krymck. ki l V A, Rzeczmk PlelW UC71l1a 

II RODZICE 

p Bogmntła WOJewodzlc - członek Rady S7koły 
(tylko w sobotę) 

PlosIlny zatem o rezelwaqę 111l1e,')c w autokar 7e I 3 Iloclegu\\' 

7 wyzywlel11em dla lICZJ1IOW 

L powazflIlłem 

A
D y REK T O R 

%~~O-
dr Alioja Derkowsk 8 



Malopolshle Towarzystwo O§wllłfowe 7f'c:pol ~7k(J, C:;!)oh 711yrh w NrtU ~fIJ ~7r 7" II' IlmarJow<;klf'go 7 '33 1(1(} Nowy C:;1( 7 ,('I/fax ł 1A( 1fl)1 1 1, ,r) 
,,, k'a 191; ł-1-6gplł-4~;2 !1P-PI<Q-Q/Nf:lWy-$.q(;7 

WPan 
Mgr Jelzy Nalepka 
KuralOl Oswlaly 
w Nowym Saczu 

Szanowny Pame Kuralol ze, 

Nowy Są<.,z, 28 II 1996 

MałopolskIe fowarzystwo O,;włatowe 7apl a~7a c;el del71l1c 11,1 

koleJne wats7taly w lamach 711allego Panu plOlektu "BUDOW ANIF DFM( )1\ RA
Cli WSIKOLb" Warc;ztaty te odbęd(l "Ię w c;obotę (14 XII) IIlICd7lelę (11 \11) 
w godz 9 00 - 16 00 w lokalu ZSS "SPLO I" 

lematyką zaJęc będzie Opl aCOWallIe pl7C7 nauc7yuch , dv
IcktOlow 10 szkot WOJ l1owoc;ądccklego miSJI kc17dcI 7C s7kol, ICI cclO\v Ol ,17 

sposobow Idl oc;lągallla Ol az dyc;ku';Ia nad sh ukttll4 s7koły I IOlą k(lnk I 7 !LI lip 
twof7ą<.,ydl społec711osc c;zkolną (uczJttow, lod7lcow, nauc7yclclt, ,lthlll11lc,,11 ,HO'li 

szkolnej I sal1lOłządoweJ) 

Re7t1ltatell1l1(1c;7eJ płacy będą kolcJne I07d7Wly PORADNIKA 
RADY S/,KOIY, ktoty wc;pollllc w ltakue tcgo ploJcktu twol7ymy 
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ZaJęU(l plowadz,l. będzie - WI a7 7 lider <l 1111 M 10- 101111 IUI A 
lustotyk, naut,zyuell wspoltwórt,a bardzo InnOW(lt,YJllel I pO~711kumt,q C:;7kolv \V 

Bouldel, Colorado, USA Jako członek c:;towat7yc:;zcnHl IHlUl,,7yuch ameryk,lIlc."kldl 
,WydlOWaWl"y l1a RZCl,,7 OdpowJCdzmtnoc:;u Społec7neJ " 7 klotym 1l<1C:;7C 10\\,,1-

Izystwo wspolplacuJe od 1990 ł ,pl7ybywa 011 l1a tyd7łcn do Nowego ~tJC7cl 
P,7ez prcrWS7e dwa dl1l będZIemy wc:;poll1le plOwadzK WalC:;7taty, a od POI1lCd7l,1Ikll 
( 16 XII) do czwartku (19 XJJ) będZIemy wI7ytowah s7kolv Ul,,7ec:;tIlK7<1ce \V IIrl<;7V1I1 

JHolekue 

PrzYJa7d Johna Zoli I Jego tygodmowy pobyl w Polc;;te fec:;! 

Illozhwy wytączlUe dZIękI rhe Gellnal1 Mar shal! Fund ol the US Ol d7 USA I J) 

klOle sponc;;oluJą omawiany l)loJekt 

Obetllost, Palla KUl atOl a - nawet klOtktl (7e w7ględu lIa IIc711e 

ObOWlcJ7kl) - Jec:;t l1Iezwykle dla nac;; (,enna POdlIOSI OIlCl IM duchu pl fll..lq'll\lh 1 

lHll111 nam..7yl..1eh I dylektOlow Ola7 stanoWI 7n,1l-7ą(,y, pOlvtyWlłV c:;ygn(ll d!., 
nac:;zych sponsOlow I Clk Włę(" zapraszamy gOląLO dłOL IW dł\vrlę w ttdkue 
c:;obołmo-llIedztelllydt 7alęc 

Z pOWaZalllel11 

p S Pozwałam sobIe załąL7y~ ulotkę 1l1łOlll1a(,YJną lSS "SPLO I' (Wpl pc:;( 

Z dl ukat m), J~ko ptzyklad efektów plowatł7ol\ych pl leI 11~\~ !:vkolcll 
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Madame 
Uczmov'le I nauczyciele ZesPołu Szkoł 
Społecznych SPLOT uczcIli I wsparlI du
chowo poetkę, ktora własme tego dOla 
Ddblerała w Sztol(holmle Literacka Na 
grDdę Nobla 

Wleczor ten był me tv 1ko holaem dla ro
daczkI SPLOTw\TazaJac opmle czescI spo
łeczenstwa dumm z nal\\'\ zsze!1:O wvroz 
ruerua dla Sz\"mborskIeJ chclal przeC1staWlc 
Jej Wlersze obcoJezyczneJ spolecznoscl No 
\Vego Sacza Na te okazje aoorze nadav,ała 
SIę kameralna sala wl1h OS\\1etlona b1advm 
sWlatłem SWlec l\astroJ me1ancnolll pote 
gOVval) spokojne Vv cIeph ch oar\\ach ob
raz\' BoleslaVva Barbachlego łvllodz1ez I gro 
no profesorskIe zaprezentoVvalo 13 Wlerszy 
w jezvku polskIm anglelshlm memleclum 
I francush.lm l\a fortepIame gra! Bartosz 
Kurek WlazaC recytoVvane utwon w zgrab 
ną calosc Ich tresc to koleJm aekalog zwy
czaJ Wlelu polskIch poeto\\ 01:\111 Jak trud
no namazac z drugIm cz!oWlelcJem \\spol
nv kontakt O tym ze moze Jestesmv Jak 
baktene pod mikroskopem O slaboscl ogol
ne] ludzkIej Willle I me\\1nnOSCI HItlerze 
w Wleku 2 Il1leSlecy prawdzle l terrorystvcz ~ 

nych rzadach przypadku Rec\iacJe trv.ały ~ 

meledWle godzmę Wspołorgamzatorem ~ 

Wleczoru poezJI bvł WOjewoozKl Osrodek ~ 

Kulturv Fundusze zebrane poaczas Impre ? 
zy zostana przekazane na zakup [ortepla- ~ 

nu dla WOK.. 
Erru! 

," 
..
Ą -- .... :: .... ~ 

'l ...:: ~ * 
Dama z obrazu pyta dyrektor Derkowsklej ktoz to w tym pudelku? 

~
~*. .. . 

. ~-t 
~~~J 
~ 

Przeclez to nasza nowa SienkIeWICZ 

'"" 

l'JASZ€. ST~"'\..f 

~ \'1~b 

=------~ ~~ 
.....,..., -~ 

-, 
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Splot za 
demokracją 
Od blisko roku cztery szkol, w dolinie Po
pradu, w hm nowosądecki ZesPól Szkól 
Społecznych SPLOT realizują program "Bu
dowame Demokracji w Szkole". Nauczyciel
ski., tIeIegacJ8 "Budowmczyelt" slJłJiJkają 
Się co miesiąc w sali lekcyjnej SPLOT-u. 

Ta InIcjatywa pozarządowa, kLorej projekt 
przedslaWJlo MałopolsIoc Towarzyslwo OSWIato
we, znalazła Się wsrod 40 z 200 przedslawlOnych 
amerykanskicj Akademll Edukacyjnej Ameryka-

nie wspomagają szkoły finansowo 1 przysyłają do I 
slkoł swoich przedstaWIcieli 14 j 15 grudma w 
SPLO-cie goscłl nauczyciel z Colorado, John Zola, 
.. Dyskutujcmy nad rzerzaml ogolnynu, o roh szko
ły w systcnuc dcmokl atyunym i o roh demokra
cJi w szkołach" - mOWl dyreklor SPLOT - u Ahcja 
Dcrkowska W JcdncJ s7kole Jcst juz konstytuCJa, 
w mneJ uczmowslo sejm Kazda placowka musi 
lHlCC swoją fil07..o0ę, swoJe cclc l sposouy uy wyty
czone cele osiągnąc Ch oc podslawowym zada- I 
mcm szkoły Jest ULZyC, mozna lo robie IOllllC I z 
roznym skulklem "PodslawąJesl zmIana stnlk
lury 571wły, powslame szkohlq Rady. wspoln~ 
dZIałame nauC'7yclCh, rod71cow i UC71ll0W NaJ
młodsI I w szkole pl lCCIC; naJwa/llIcl')) wycho
wankowie, powlllm od dZlc( k,l uczyc SIC; zasad, I 
płaW I zalet demokralyczncgo syslcmu" - podkrc
sla dyrektor John Zola I1ICkollwcllqonalnyI1l1 me
lodami problIJc wskrzesI C w nauczycIelach nowy 
zapał do pl aly Na sobollllch z.:1J~cłm h Jednym 7 
zadanyrh lWlf7..cn było zaSlaI10WlUlIC Sl~ ll<ld tym 
co w płacy naue/yuda d<lJc na.Jwl~kszą salysfrlk
CJL 7 .... adcl!łw Lo WUJ cw po/.,OfOm było bell d-lO ll1lc1 
IlL • WS7ysry tyłko na17cka.}ą, ze uadlOly / .. a 1410-
snc, 7C SIQ mc chcą uczyc, ze plCl11ęd7y za mało" 
1ll0Wl pam DCl Jwwska . .Alc Jlsh JUZ klos dlWlh; 
pomy"h llad llułyl1l1 momentami w pld<'y l,dWU 

dowcJ, lo okazuJc Się. re było Ich wiele" Po chWlh 
namysłu nauczycie h mc m071la było USpOkOlC 
Zdchowywah SIę Jak dZieCI SWlezy powIew I 110-

walorsluc myslcme w polskim syslcnuc eduka
cYJnym, lo przys7łoSl dla młodego pokolcmu Z 
I11cwlclką pomocą przyjacIOl. mimo braku fundu
szy z panslwowego budzclu, mozna uuce nadzie
Ję na lepsze Jutro dla szkol 



\ 

~ 
Szkoła powstała w 1989 r Jako Jedna z pIerw
szych ~zkoł społecznych w kraju Zaczynahsmy 
od Jednej, 14 osobowej klasy Obecme mamy 
120 ucznlO'W z ktorymI pracuje 25 nauczycIelI 
(w tym 2 obcokrajowcow) 

Szkoła pracuje w systemIe dZIennym od 8 00 
-15 00 WszystkIe lekcje-takzewf-odby
wają SIę 'W budynku szkoły Mamy saunę jez
dzlmy na basen do Rytra 

Mamy laboratOrIum komputerowe (SIec 10 x 
Pentlum 90, Novell Netware, MS Wmdows 
3 11 95, 1\;IS Office) oraz dostęp do Th TER
NETU 

BIbllOteka nasza posIada bogaty zblOr wydaw
mct'W obcojęzycznych oraz obszerna YIdeotekę 

Szkoła Jest płatna, ale mozna starac Sle o sty
pendIUm 

Mowla o nas 

WŁADZE MIASTA 
• SPLOT to pIerwsza mepubhczna szkoła W "l\l'owym 

Saczu RoazIła sle wraz z nowa Polsk.ą Jest znakIem 
przemian Jakle dokonuj a Się w całym k.raju zapOWiada 
reforme naszego systemu oswlutowego - bardzo po
trzebna Przez pewien czas byłem pracowmk.lem tego 
lIceum mam o mmjak najlepsze zdame 
(Leszek Zegzda wiceprezYdent Miasta "l"owego Sacza) 

WYZSZ -\ SZKOŁA BIZ'IESL 
• SPLOT - tak jak I WSB - nalezy do rodZiny szkoł 

mepubhcznych wyblegaJacych ponad tradYCYjne utarte 
ramy szk.olmctwa Łacza nas wspolne problemy mamy 
podobne sp0Jrzeme na sprawy edukacJI stad tez roz
wIJamy roznorodne fonny wspołprac\ Nlektorzy ab
~olwencl Liceum Społecznego ~a naszymi studentami 
Mam o nich bardzo dobre zdame SWletme sobIe radza 
W trak.cle studlOw - bardzo mtensY\\n\ch \\Ymagaja
cych duzego wyslłk.ll 
(T'ldellsZ Wegrzynsk.1 dyrektor generalny WSB) 

Szkoła ma uprawmema szkoł publIcznych 

Nasz program zaWIera zestaw obowIązkowych 
przedmlOtow wymaganych przez MImsterstwo 
Edukacj I Narodowej 

Klasy są melIczne 12-18 osob, a WIęC uczmo
WIe mają blIskI kontakt z nauczycIelem, kazdy 
głos Jest usłyszany, kazda oplma WZIęta pod 
uwagę 

ProwadzImy wymIanę uczmow l nauczycIelI ze 
szkołamI w Belgu, SzwecJI NIemczech, Fran
CjI l Stanow Zjednoczonych 

Zapewmamy 2 profile nauczama ogolny l eko
nomIczny oba z poszerzonym programem ję
zykow obcych angIelskiego, memleckIego, 
francuskIego 

Począwszy od drugIej klasy uczmOWIe mogą 
wybrac profil kształcema humamstyczny blO
lo glczno-chemlczny matematyczno-fizyczny, 
mformatyczny Jęzvkowy 

W szkole pracuje psycholog ProwadZImy do
radztwo w k westll \\ yboru StudlOW wyzszych 

vlowla o nas 

..... ASI L CZ ..... IO\\ IE 
Jest to szk.oła toleranCYjna kazdy moze tu mlec własne 
zdanie (Marta) 
Vvesola rodzmk.a (A.gmeszk.a) 
Ta szk.ołaJe::.t mOim dmglln domem odnalazłam w mej 
spokoJ I spełmenIe naJ skrytszych marzen (Magda) 
LIceum k.tore daje napra\', de duzo mozhwoscl (Robert) 
Kazdv \\ tej szk.ole mOle ~Ie W\ blC ma szan<;e cos O!oJa.g
nac (Tomek) 
W Splol.le sa najłddnleJ~ze dZIewczyny (lv1'll.lek.) 
Cudo\'"na atmo:.fera choc nie I1U tradyc\Jnej dy!oc. \ plI
n, (Ka~ll) 

ProponUjemy kursy dodatkowe, oparte na progra
mach autorskIch poszczegolnych nauczycIelI 

* LITERATURA POWSZECHNA Wykłady 
pOSWlecone naJ cIekawszym dZIełom lItera
tury swratowej me uwzgledmanym w pro
gramach nauczama języka polskiego 

* DZIENNIKARSTWO ZajęcIa praktyczne 
uczące posługlwama SIę formą felIetonu, re
portazu, wywIadu, CWlczema w adlUstowa
mu l korekCIe tekstu, redagowame gazety 
szkolnej wspołpraca z radIem Echo 

* PRZEDSIEBIORCZOSC ZajęcIa oparte na 
programach angIelskich l amerykanskIch 
Ucza podsta'W marketmgu Przygotowują
takze od strony psychologIcznej do prowadze
ma samodzIelnej dzrałalnoscI gospodarczej 

* KLUB I1'ITER..~ETU Praca przy kompute
rze UCZy posługmama SIe no'Woczesną SIe
CIą mformac; Jna Internet 

* GREEl'TWORKS Program czynnej ochrony 
płazo'W \V\TOZmOm I nagroda w 1996 W Ogol
nopolsklm KonkurSIe ogłoszonym przez MI
msterst\\ o Ochrony Srodowlska, Zasobow 
Naturalnych I Lesmctwa Warsztaty terenowe, 
własne pubhkacje mozlIwosc uczestmctwa w 
mIędzynarodowych sYmpozjach ekologICZ
nych w 0lIemczech I WIelkIej BrytamI 

* AMERICA~ STuDIES Wykłady l dysku
sJe prowadzone przez Amervkankę W J an
gIelskim na temat geografiI histom l kultu
ry Stanow Zjednoczonych MozlIwosc wy
jazdow do sz1.oł 'W USA 

* JĘZYKI OBCE \\ łoskI szwedzkI 111 der
landzkI esperanto 

WszystkIch zamtereso\\ anych prOSImy o tele
fOl1lczne uma\\ nme SIe na v. spoIna rozmo'v'vę 

Tel (18)'+3 -U 39 



"SPLOT Jest szkoła utworzona przez rodZICOW, 
nauczycIelI I UCZnIOW w 1989 r 

* pracujemy w klImaCIe partnersm a I zaufanIa, 

* szanujemy poglady mnych ludzI, cenImy 
odwage głoszema własnych, 

* wymagamy UCZCIWOSCI, odpowledzlalnosCl 
l zaangazowama 

* uczymy samodzlelnoSCI samooceny l plano
wanIa własnej przYSZłOSCl, 

* wychowujemy w szacunku dla prawa, 

* pomagamy uWIerzyc we własne SIły, 

* przygotoWUjemy do realIZaCjI ambItnych pla
now w wolnym I demokratvcznvm krajU 

Mowla o nas 

DZIENNIKARZE 
• ChcIałbym chodzlc do takIego liceum Kazdy Jest tutaj 

traktowany mdYWldualme Kazdv Jest naJwazmejszy I 
najlepszy (Mana Olszowska, dzlenmkarka) 

RODZICE 
• CIeszymy SIę, ze posłahsmy dzIecko własme do tej szko

ły Ewa odnalazła tu cIepło, ktorego potrzebowała 
Nawet Jesll dostaje gorszą ocenę me czuJe SIę pomza
na Zauwazyhsmy, ze coraz wIęcej pracuJe, Jest bar
dZIeJ pogodna I ot\.\-arta (Stamsława Stachura) 

SPLOT Je::.t 111lel"Le 1 gdZJL 

'" sztllhe sta\, Idl1la p\ tan cem ::'IĆ \\ \ zeJ l1lZ ;0-

to\\ e odpo\'. Jedz] 

* clehawosc "'pot\ ha ,le z do')", ladczemem te
ona z pl ah t\ hą a marzenia z rzecz\ \\ lstO
SCJa 

* rzetelnosc ] praco\\ !to::.c sa nagradzane a 
C\\ amact\\ o - me 

UCZnIOWIe nasI sa zapraszam do Ąnglll, SZ\\ aJ
cam I Stano'" Zjednoczonych gdzIe ucza sIe, 
pracują I odnosza sukcesy 

W 1995/96 S] Iv, la ĄjdUhleWlCz MaCIek Chłod
nIckI, Tamara Garlej \larta Majoch 1 Franek 
Sosnowski ucz\ II sle '" Stanach Zjednoczon\ ch 

Jestesmy z mch napra\\ dę dumm 1 

Ll"lOpad 1996 
ZesroJ SZf ol Spolelznvch Splot 

D\fef..wr ur -\IICI3 Derf..o\\~f..a 

Zespół Szkół Społecznych 

"SPLOT" 

Społeczne LIceum Ogolnokształcące 

Społeczne LIceum EkonomIczne 

I Społeczna Szkoła Podstawowa 

~ - ~ 

'~~lJtot 
ił 

.; 
...... i __ ~ 

ul LImanowskIego 7 

33-300 Nowy Sącz 

Tel/Fax 48-18-434339 

e-maIl splot @alfa wsb-nlu no\\ y-sacz pl 

~ 



'" ~ Grupa 4H - o programIe ekolo
glczn\ m PO\\ stała \\ 199'1 r 
Propagule ona zdro\\" st) I zvcla 
\\ zgodzIe z otaczając) m sro-

do\\ IskIem Pro\\ aazl zbIOrkI surowco\\ 
v:1:Om\ ch organIzuje I uczesmICZ\ \\ konh.ursach 
o temat\ ce eh.ologIcznej 

Członh.o\\ Ie gruP\ prZ\ gotO\\ Ują audYCJe 
szh.olnego radIa o tematvce ehologlczne) 
Wvstępula na forum szJ,.oh propaguJ ac 
temat\ ke proehologlczna 

!~ 
Szkolne holo Krajoznawczo 
Turvsn czne - PTTK organizule 
plesze wvcleczlu JmpreZ\ turyst\ 
czne I hralozna\\CZe \\ tvm biegi na 

onentacJ ę ogniska l festI\\ ale Członh.owle koła 

zdob)'\\ ala punh.'t) na kolejne stopme Gorskich 
Odznak Turvstvcznvch 

~ Kolo Modeb Kosmicznvch Im 
\~ BraCI Lewome\\sklCh Istmeje przy 

"'W" szhole lUZ 12 lat UcznIOWie pod 
ę, oh.lem oplehuna wvkonu1a modele 

rakIet hosmlcznvch, sZ\'bowco\\ na gume , oraz 
balono\\ na ogrzane DO\\ letrze Koło odnosiło 

lIczne sUhcesy na terem e wOJewodzn\a a Jego 
najwlekszvm OSIa.eonleclem było zakwalIfiko
wame ucznia naszej szkol) do kadry narodowej 
JUnIorow na MIstrzost\\a SWlata 

(ł) 

• 
PCK - prowadzI edukaCję prozdro 
womą, propaguje czystosc l estety 
kę w szhole 

Istnieje rowmez szkolna grupa 
teatralna "Promyczek", ktora brała 
udzIał w Wielu przeglądach Ikon 
kursach teatralnych 

Fundacja lm. GIZÓW 

Pornef gen J GI;'V 

kopza wg pro! Adama Bunscha 
maI R\ S=GI d Mzłek 

W pazdzlemlk'U 1994r została zareJestro\\ ana. 
dzIałająca prZ\ naszej szkole FundaCja lm. GZZOM

Powstała ona zgodme z wolą RodzInv generała 
Jozefa GIZ) - patrona naszej szh.olv Przewod
mczacym FundaCji jest syn Generała Pan Tadeusz 
GIza 

Celem FundaCji lest pomoc finansowa dla 
uzdo lm onej młodzleZ\ wy\\ odzaceJ Się z naszego 
terenu oraz \\ splerame finansowe mektorvch 
dzlałan szkolv ZWiązanych m In z popra\\ ą baz:: 
dydaktycznej SzhOły 

WszySthlm ktonm lezy na sercu dobro 
uzdolmoneJ młodzlezy podajemy numer konta 
fundaCjI wraz z Jej dokładną nazwą 

FundaCja lm GIZOW 
przy Szkole Podstawowej 

lm gen ] Glzy \\ WIejogłowach 

Nr konta 646019-949312-5106-2711-4 
Bani-. SpoldzJelczy \\ Nowym Sączu 

Szkoła Podstawo"\\'a 
lm. generała Józefa Guy 

w Wielogło,vach 

SzJ,.oła Podstawowa \\ Wlelogło\\ach IsmleJe 
od 1813 r tak daleko slegaJą nalstarsze kromhl 
pochodzace z 1879 r Mlesclła SIę \\ bud\ nh.'U 
dawnej organlstowh.!, posiadała ledną klase I 
Jednego nauczvclela Budvneh \\ k10rym obecme 
mlescl Się szJ,.oła wybudowano \\ latach 1947-
19'10 

SzJ,.oła Podstawov.a lm generała Jozefa GIZ\ 
w VlIelogło\\ach hczy dZlS 482 ucznIO\\ l 27 
nauczvcleh 

KIlka slow o naszej mlejSCOWOSCl 

Z nazv..ą WSI Wielogłowy spotykam) Sle v. 
roku 1273, kIedy Otto Toporczyk otrZ)'JlluJe od 
Bolesława WstydlIwego prawo do \\Sl W 
prZ)'\\lleJu podano, ze Jest to '\\Ies' w 
kasztelanll sadeCkIeJ, ktorą po polsh'U Z\\ ą 
Wielogłowy 

Obecme Jest to \\ les podmIejska - 'i km na 
połnoc od Nowego Sącza W mI eJ SCO\\ OSCl tej 
znajdUje SIę piękny zabythOwy kOSCIOł I d\\orek 



Jestesmy W NowosądeckIej 
LIdze Szkol Promujących ZdrOWIe 

" NIe mozg dZIecka chodZl do szkoły 
lec: ono cale" 

IT WIllIams I 

Hasło to przvswleca nam w realIzaCji projektu 
"Szkoła PromuJaca ZdrOWie" ktorej nadrzednym 

celem Jest zdro\'.!'V styl zycm całej społecznoscl 

szkolnej / UCznIO\'.! nauczycielI I rodzlco\'.! / 

Szkołę Promująca ZdrOWie charakterYZUJą trzy 

głowne cechy 

1 edukaCja prozdro\'.!otna w ramach programu 
nauczania 

2 etos zdrQ\\i Ja w szkole - troska o dobre sa
mopoczucie uczmow I nauczvcleh 

3 wspołdzmłanle szkołY z rodzma I społecz
nOSCI'l lohlną 

Nasze dZIałama prIOrytetowe w 
ramach tegoz programu to 

l dbanIe o zdrowe relacje personalne uczen

nauczycIel - rodziC, 

2 stworzenIe w szkole atmosfery wzajemnego 

zaufanIa, poczucia bezpleczenstwa, 

3 rozbudowa szkoły w tym budowa salI 
gImnastycznej w celu zapewruenIa lepszych 

warunkow do rozwOJU kultury fizycznej, 

4 prowadzenIe zaJęc socJoterapeutycznych 

dla dzIecI, 

5 systematyczne organIzowanIe zaJęc 

psychoprofiIaktvcznych "Elementarz II", 
'Nasze spotkanIa" dla UCznlOW klas VII I 

VIII, 

6 warsztaty psvchoedukacvJne dla nauczy

CIelI, 

7 stała wspołpraca z hlglerustka I lekarzem 
szkolnym w zakreSie zdrOWIa, hIgIeny 

osobisteJ, hIgieny pracy I edukaCjI prozdro

wotnej 

8 wspołdzlałame szkoły z rodZicami I 

społecznoscIa lokalna w celu przyspieSZenIa 
rozbudo\'.i'V szkoły \'.! realIzaCji programow 
profilaktYcznych w pral..Y szkoły akCjach 
społecznych na rzecz szkoły I sradowlska , 

9 propagowame zdro\\iego stylu zvcla 
rOZ\YIJanle kulturY fizycznej \,;srod ucznIOW 

oraz w srodowl!>h.u 

...& 

CIekawostkI z zyCla szkoły 

Samorzad UczDlowskI - gospodarz 
I organizator zycla ucznlOW w 
szkole kreruJe Się demokratycz-
nymi decYzJami Członkowie 

samorządu mają wpłYw na decyzJe dotyczące 

funkcjonowania szkoo 

f8) UCZDlowskl Klub Sportowy 
"Strzała" - rozpoczał dZlałalnosc 
w 1994 r Jego celem Jest propago
wanie kulturv fizycznej orgamzacJa 

zawodow I konkurencji sportov.vch na tererue 
szkoły I na szczeblu mledZ\ szkolnym 

J PracownIa Komputerowa bardzo 
dobrze \wposazona dZlekr pomocy 

~ ~ rodZlcov, firmy baJPCtek ASO 
~ oraz OptImus S A W pracowru tej 

po\'.! staJe m In gazetka ECHO redagowana 
przez uczruow naszej szkoły 

S=kolna praCOl\ ma /..omputeroll a 

~ 
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Mał()/l()ls,/uc r()llJ({/ Zg/illlJ(J OS'/Vi({I(JI[){' 

Nowy Sącz, 24031997 

Małopolskie Towarzystwo Oświatowe ma zaszczyt 
zaprosIć Pana na uroczyste zakonczente rocznego kursu "BUDOWANIE 
DEMOKRACJI W SZKOLE", ktore odbędzie Się dnia S kWietnio 1997 r 
(soboto) o godz 1200 w Zespole Szkoł Społecznych "SPLOr, 
ul Limanowskiego 7 w Nowym Sączu 

W zajęciach brah udział nauczyciele z następujących szkol 
SP w Kosarzyskach 
SP w LIbrantowe} 
SP w Łomntcy-ZdroJu 
SP w PIwnicznej 
SP w Przysletntcy 
SP w Wlelogłowach 
SP Nr 2 w Nowym Sączu 
SP Nr 7 w Nowym Sączu 
SP Nr 14 w Nowym Sączu 
Zespołu Szkół Społecznych "SPLOT" w Nowym Sączu 

Warsztaty prowadzone były przez Małopolskie 
Towarzystwo Oświatowe we współpracy z LAB-International (USA), 
Educators for SocJal Responslblltty (USA), Kolegium Nauczycielskim 
w Hasselt (Belgia) 

Efektem wspolneJ pracy jest poradntk pt "JAK BUDOWAĆ 
DEMOKRACJĘ W SZKOLE ?", ktorego promoCja odbędZie Się w trakcie 
spotkanta 

Liczymy na Pant obecność 

Z powazantem 

(].beci-t-... gIt
;Jgr Agata Kita 
Sekretarz MTO 
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ROZDZIAŁ VII 
LISTA KON1AKfÓW 

Wszystkie osoby zamteresowane budowamem demokraCjI w szkole lub 
uzyskamem prezentowanych tu matenałow czy tez uczestmctwem w przyszłych warsztatach 
mogą uzyskac stosowne mformaCJe pod pomzszyml adresami 

* Małopolskie Towarzystwo Oswlatowe, ZSS "SPLOT", 
ul Limanowskiego 7, 33-300 Nowy Sącz, 
TeVfax (18) 4343 39 
dr AliCJa Derkowska, mgr Agata Kita 

* SP w Wlelogłowach 
33-311 Wielogłowy 
Tel (18) 43 21 21 

* SP w Przysletmcy 
33-342 Przysletmca 
Tel (18) 46 60 66 
mgr Zofia Golonka 

* SP w Ltbrantowej 
33-300 Nowy Sącz 
Tel (18) 41 75 11 
mgr Elzbleta Gromadecka 

* SP Nr l w PlwmczneJ 
33-350 Ptwmczna, ul Krymcka 1 
Tel (18) 434951 wew 40 
mgr Danuta Maslanka 

* SP Nr 2 w PlwmczneJ-Kosarzyskach 
33-350 Plwmczna 
Tel (18) 434951 wew 82 
mgr Manan Dobosz 

* SP w Łommcy-Zdroju 
33-351 Łommca Zdroj 

Tel (18) 434951 wew 2 lub 14 
mgr Magdalena Kucaba 



* SP Nr 2 
ul JagIellonska 32,33-300 Nowy Sącz 
Tel (18) 43 83 85 
mgr Krystyna Olemacz 

* SP Nr 7 
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ul Grota-RoweckIego 15,33-300 Nowy Sącz 
Tel (18) 4201 17 
mgr Zofia Raczek 

* SP Nr 14 
ul Towarowa 6,33-300 Nowy Sącz 
Tel (18) 43 7860 
mgr Anna FIUt, mgr Anna Wlęcek 

* FundaCja EdukaCja dla DemokraCjI 
ul Podwale 5/30, 00-252 Warszawa 
Tel/fax (22) 827 76 36 
mgr Krzysztof Stanowskl 

* Academy for Educatlonal Development 
Projekt SIeCI Demokratycznej 
Al Roz 10 m 9, 00-556 Warszawa 
Tel (22) 622 01 22 lub 622 02 09 
Fax (22) 62 t 83 87 
mgr Paweł Łukaslak, mgr MOnika Mazurczak 

* Educators for Soclal ResponslblłIty 
Mr John Zola, 125 South 34th Str 
Boulder, Colorado 80303, USA 
Tel o-o I (303) 494-7313 

* LAB InternatIonal 
Mrs Soma Chapmck, 7897 Gddersleeve Ctrcle, 
Ktrtland, OhIO 44094, USA 
Tel O O l (216) 256-2724 
Fax O Ol (216) 943-9032 

* Kathoheke Hogeschool Llmburg 
3500 Hasselt, BELGIA 
Tel 0032 (11) 300 - 499 
Mr Jos Cuypers 


