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Este InanUil es el selundo de una sorie do circulares prepaiados poi FCH Services Inc., 

paia la Agencia para el Desarrollo Internacional sob;e el tema do Asociacinnes d 

Propietaiios do Viviendas. 

La pinIe a circulal ilust;ativa titulada Costruyendo Melores Comunidades explica las 

ventajas y fines de las Asociaciones de Propietatios de Viviendas y las forma do oiganizar 

y administrar las misnias. En dicha circular se sehala lautilidad de contar con una 

Asociaci6n con elfin de hacei posible laaplicaci6n do nuevas t6cnicas de planificaci6n. 

El prop6sito de C'sta pLhicdci6n es proporcionar a los auspiciadorus (ieestas Asociaciones 

una oLa pa a Ia con fcci6n qUe dehr mciiincluirs2 on cada cailitUlo del Manual, asf como 

tambrib n so de documentos y dibUljOs podi set porUnd :i que a'i utilizados los 

auspiciador us par a oxplicar puntos importantes y hacerlos mas atractivos. 
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El elemento mis importante de una 
Asor.iaci6n de Propietarios de Viviendas 
es el afiliado. Una vez fundada la 
Asociaci6n, son los afiliados quienes la 
controlan y administran, y determinan si 
la van a convertir en una orfganizaci6n 
comunitaria activa y eficaz. 

CAPITULO I INTRODUCCION 	 Aunque el constructor, o la organi?-Ji6n
de servicios t~cnicos, o la instituci6n 
financiadora del proyecto deben ocuparse 
de los aspectos legales y de organizaci6n, 
no por ello deber~n descuidar a los 
futuros afiliados. Mediante una buena 
planificaci6n y un pogiama educitivo, el 
auspiciador deber6 asogurarse de clue los 
afiliados se compenetran del prop6sito de 
la Asociacidn, do sus piocedirnientos, as" 
corno tambien de sus derechos, beneficios 
y obligaciones dentro doila misma. 

El proceso educativo debe comenzar en el 
primer contacto que la oficina de ventas 
tenga con el comprador potencia;, y 
continuar6 con sesiones de capacitaci6n 
para todos los afilirdos antes y despu6s de 
la toma de posesi6n de las viviendas. En 
algunos casos se ofrecer~n cursus 
especiales para aquellos aftliados que van 
a ocupar puestos directivos dentro de la 
Asociaci6n. 

La preparaci6n del Manual del Afiliado y 
do la Carpeta de Documentaci6n para ser 
distribuifdos onrc los afiliados - y a~n a 
los afiliados en potencia - constituye un 
aspecto esencial del proceso educativo. 
Estos documentos ampliarin los temas 
tratados en las sesiones de capacitaci6n y 

dotar~n al afiliado de una fuente de 
referencia permanente. Adems, las 
preparaci6n meticulosa de estos 
documentos evitarA que el auspiciador se 
vea acosado con miles do preguntas por 
parte de cada miernbro en particular y 
disminuira la posibilidad de confusiones y 
malesentendidos en el futuro. 

La Carpeta de Docurnentaci6n variar, 
segun los paises, ya que deber6 contener 
todos los documentos legales relativos a la 
Asociaci6n. Por los general se incluir~n en 
ella !os documentos relacionados con la 
personeria ;urfdica, los estatutos, el 
reglamento, ei titulo de propiedad y una 
copia de la hipoteca. 

Cada afiliado deberi toner un copia de 
esta documentaci6n, para pode, 
far- iliarizarse con la autoridad legal de su 
Asociaci6n y sus actividades, asf como 
tambi~n con sus propias prerrogativas y 
responsabilidadcs. 

El Manual del Afiliado, a diterencia de la 
Carpeta de Documentaci6n, cleber6 ser 
redactada utilizando una terminologia 
Cue Oest6 al nivel cultural do los residentes. 
Uno de los ob~etivos primordiales del 
Manual es el explicar los aspectos legales 
de la documentaci6n y la forma en que 
estos afectaran ia participaci6n del 
afiliado en la cornunidad. El Manual 
deber6 inclui aspectos tales como el 
origen de las Asociaciones de Propietarios 
en general, los antecedentes de la nueva 
Asociaci6n, y una relaci3n de los servicos 
disponibles dentro de la misma y on la 
comunidad. 



El marco legal y 
administrativo de cada una 
de las Asociaciones de 
Propietarios de Viviendas 
es diferente, variando de 
acuerdo a la legislaci6n 
nacional y local, el lugar 
y tama~io de la nueva 
corUnii(dad, Ia capacidad 
financiera del constIuctor, 
y el niVl cIultural y dC 
ingresos dce los tesidentes, 
que vat iari' considcer ablemente 
en cada uno d I[os 
proyectos. Los tt:mas 
expuestos a COn1tinuaLKcidl 
deberan set considerados 
solamente cono iUna guia 
para los auspiciadores de 
las Asociaciones dC 
Pi opietarios y deberim CAPITU LO II - Contenido del Manual. 
set adaptaclos para contemplar 
las condiciones do cada 
comunidad. 



Carta de Bienvenida 

La mayor iado los auspiciadorns prefie ln 
comenzar elMaua/ del Afiliaido con una 
breve car ta do bienvenida en nonbi e del 
Dit,ctorio interino de la Asociaci6n. 
Immediatarmente despurrs de designar a 
los mienbi os ri:! Directorio, ul 
aLISj)licladoI debe instar los a redactar 
dIich a carlia, qlUe adnas de dar la 
bienwenit ;,, iroeVs asociaclos, sevir ilos 
conlo prt tell.taCr (t1l aUspiciador y de 
Ios dr 'LC roes. Los mirnbos seri.mrr 

a r rlinvitados a ltcipatril lejlto en la 
Asociaci6n y a ponerse erl contacto con 
LileO0 todOs los (irectoes en retc6n con 
culalquior pioblena qire podudiera suscitarse 
dulanrtV el peiodo de creacror de la 
entictadl. 

Genranierto esi cariia ex piesa eil 
eitLsiasriro del Directo, a par Id nueva 
comuIn idad y poI la Asociaci 'n de 
Pr opietar ios y deli rrnsplrlr 
s n t i mientos simiitiarcs renti losr 
niieibos. E ri actuil rd,ld hdyie riiuchis 
pOrsoaS qUo descomnoceri 'stettr)( (ic 

organizaci6n comunitaria, de manera 
especial on lugares fuera do los Estados 
Unidos y.en Europa, donde laAgencia 
para el Desarrollo Internacional (AID) 
propicia este tipo de Asociaci6n en los 
proyectos que financia modiante el 
Programa de Vivienda Garantizada. 

E por lo tanto esencial quo los 
auspiciadotes Oxpliqen en forma 
detallada los objeltivos y operaciones de 
las Asociaciones de Propietarios on el 
Manual del Afiliado. 

La Asociaci6n podria set defriida coma 
Una institucion demacra t ica, sin Iines de 
ILucr y laadrnisi6n a Ia misma se produce 
autom iicamente al adquirir una 
propiedad en un determinado lugar. 
Como opera co"' tiftLln'js (Ic propiedad 
oficiahes, su objetivo es tarnbien regular y 
liaintene los loreros y edificios que son 
propiedad corin de los residentes. En 
i tInCInIOS casos la Asociaci6n provee 
sIrvrciOs coriunli itar Os y promueve 
actvidadcs para beneficio de los 
merrimros. I is cuotas arlles pagadas par 
to(os los ifiliados son las fuentes do 
li, iento rlecesarias para elrraricrar 

mantenimiento de estas actividades de la 
Asociaci6n. 

No es necesario explicar en detalle las 
cuestiones de 'ndole legal, perq debe 
sehalarse ladiferencia entre las Asocia­
ciones de Propietarios y las Comisiones de 
Fomento quo existen en algunas comuni­
dades, pues las Asociaciones tienen 
personerfa juridica y los pianos y titulos 
de propiendad han sido registrados en la 
respectiva Oficina de Catastro. Esto no 
solarnente aegura al futuro propietario la 
conservaci6in de so cornunidad, sino que 
confiore a la Asociaci6n la auoridad 
necesaria para hacer cumplir los regla­
mentos. Cuando elcomprador firma el 
contrato se compiomete a cumplir con 
los reglamentos y estari sujeto a las 
sanciones estipuladas en caso do inccumpli­
miento. 

Se deberi dar nfasis a laobligaci6n quo 
contrae el afiliado do hacer efectivo el 
pago de su cuota anoal, pues solamerte 
asi la Asociaci6n podri disponer do los 
rondos necosarios para desarrollar un 
sinnrmero de actividades a un costo mas 
roducido. 



La Nueva Asociacitbn 	 El auspiciador podifa tarnbin i IOCILII ell ahoi a ha Ilegailo ci rnoi nco do quo lOS 
c st a p arte unit expl icaci6n sohrc oi mieim iSaUrnan Ia r csponsaliild do lit 
aspecto ar git ccidnico d tiIacomu.1iild Y COMurli dad Y de la Asuciacibi. 

F ta pl It., del Manual explicarilr0 lo 1c tip)o (dc viVicodaS (11.1 pOdi an scW 
,1lct'iW!, (it III nMIMa comu1nidlad y los Cunsti UhdaS. EstIa paite deirhi'a cohltienc toda la 

111VO, parda Undar Unit Asociacior ie iiMZC11ma iL~~dla pa, ancccsa )II Iprains 

11r(1)etip I ii os. Aunqucl u0%ohictiVOS ds Ycpa (tstcliCIIIui)Ii aleII t! ('Lmpii Con 
tiwi aiw Liel'Ia As oc acion fuci1o Administracibn y Operacibn Curn1000d. Suqri(mos1110 SOrinluvn~ i05 

(tiCT I to. rIIa'. , Oa, (10d sofia dc Ia Asociacibn SIglilncS tUmals:
 
110(1 1111C~ (InM?iOf IaUSpiCIadOI dcl01i1d l0%
 
fi)(, 111;i1CN Cu'. (ILW Illodarnen1in II Esti parie es eXtcnsa l Man Rcuniouiis de Asociados--La
Id nr1iiS W~ ual, Asambica 

rr'u'.rii,,i (10 uCarIJ Ln, ASOCiacron. Poi ya iioc dicialia las pici inqativas y scrvicios anual y SUS ft.ncionc1s. PrnCUdimlicnio1S 
'.1oinki, ptlid: aS011,iar 5101 de Asociaiiin, asi tambi6n parati rcIirnins extii(IliltPo WViCn) lia Como los C0nVOCi dinarias. 
rriiirrii1rpl, pa111" duei cios Vl iirponsabilidaides de losMJOII)0) (It' i011iiiilii(li 
(ill "t pwiykiCtrr ian r1IOiCIidr11S Y [)0 alilianlos. El ccci oius--B as s sohi c las quc so 

' OfilanillaC ~ ~ i.,iiin,1 1111irn dist ibUycn l os voisS cItic Ins alsoCiados, 
C1011CMinuidi parr' pr ovilh 'It vl(I(),,i Dchcmos i cptii Oieuvarnni aciuf cluc f r0cucncia do las eicccinnes, pi ucedi­

1p()'rui'vi.y sIs do aCLi'Idn a) 1o1C.il.Si , I, ulm, Asiiici6ir tecndr n el n!xito quc f'licnto1S piliaVOta 
CW I iiO11 iili ~IirItii)ci'C aiico dceccit. Sr no pai ticipll activa- cstiablicci ll 10n tiItnS, '/IO inanosloS 

l ii,ilitilti,, t iii 11 iir,1ItI mcliii, a noi st! ciiqci diretoics , cspnnsi-
11ar dc tilpncieclivol. 

C1011i (I( C'alV0rti It' on t Yi' 1CapicS, scU1712 ('pll lIsNOSl~prty %SIll)S 

icilj' .1f i (XC0 'I 1.1~a1 itt111tIIiiiia. o)IqI aCIuItc!S linaricicias curtilkaras, Ia Jun11ta Dii ci vii-Respoisabiliclad y 

A'ici 11o0n1)(011. opcrI alClICI12Itu- autor dad ce cada uno de los micrnhnOs 
elci ilo dit COnOMIMIadc, f1InIdiC;JIdi'S mcrtc. El iislpicwd~ot dclxi ii usiablecci (it ]Ia Junlta. 

pot !(). pi rq ma'. uIt,AlID nitr1a, Mis1101.i C (ILI CIIII Coll indas,iiiiciii 11 111 curipid 
lorrt's roincracs ebcr an cxplicai sc 5115 1)1)1igaiiincs, conlstiruvndO lIl Gorisiorics.. Expiicaci6n sobie elc papci 
i"ecnto lo" ti1)0' tic lio siiiliiu, V SirS Ciiflhtiiti(idi( (10I C1.101(10 a 0 In )iailS, quc iCIpi nScntan ilii laIs ComliSionIcs PciMa­
,bjchvo%, y tamiricri ieeichill (Ilsc il ins cddi~dOISI~loISitnSpdiai ilo leiglcUS ncritcs, cjernpios dc Cornisioncs, y Ir inas 

CiuiOIl isdcniiiiia(I' deli pi cstamlistil fi man irrna Asuciaci6n y (IIc hia critic- tic sel ccciaia los rniciirs dec las 
did pleu! I io y dci'admlinisfiadl. taaLI "IiiiosYqcndo.1y Cill)AAicr stis Clu Comisionues. 
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Asi icrcin (it Emnpleacius oi Cclii alSt as 
kh'it-t necesaliu) Nunii y tespurisa. 

Irilicd,sdclir Ofiiau (it Admiiiticiuli, 
1Ii t~l' 'ieiuS,511 (10IdlCOS Y iante1 
l11neel'', ciuries (I!'nOl i c'lfisiies, i 
ci'. '111111,.,Idos coiiIns ,Iilialns, Coll l 

C unels', cn aJuntaI Diiectliva. 

(10,, Aitril't, f3;i;c', dfc 10', calClu~s 
pilr. Li'Cii ,, CLIula liliCIal,hliis' (It! 

11111t,1, lint 'XIjctl,'a.dn p1tredl-
11i111t P, f)X (:dhhIiai 1,1, CuLtOia, detiiiij1 

(,-,,,,Ic, itit I Ic I lrniriiiif,1elIIIImIituo 
Yi '(jW, timput'',ti', eruplercius SecioiII 
COHILrrl i 1()i,) y p)iiCit(iiliiie1tiS (t! 

liiii' Ia. 

Pi opi-ilic I';cliI A',uciaci6n Detaille 
mhi' w. 'i ni t~rificis e~ illsalli:iitiies 

piitlltt'iI It ,iaAsia:ijn yino de Ins 
I ',II'it', t'ii 

' iit', pitsicln, pot ki Aaeoiaicaii 
Lit,c It)"StWVick), dII' I'll111ifill h, 

d 'lii inItIll I lI , (10 XI-Ni'',niY 
uciicr,'',''Id', Cdiiiilii', paa'Ai LISc. 

Dt-tiiui (It , l l iii', Dst o YiiVls It! 
laS p1eldilis. cIt'1,1 Atiirci~ili It,is 
ii iCClorl', 011 ci'(, ticls(d ,1, lliildclS 

I Csidceniici a es (an imiiales, comel cios, 
iIuLileWS ySUb-aliujLileres), legiia1Mentses 


SAWr Id CurIS1LIi6 !
uc i ieceicus Y planltiOS 

de1 lilas, '/ lasbalstC(ie tls IeSit icciunes 


LICLWd i l iu e!Stail0cidlir en IOS IUcrIa-
aci 
1110111uS. 

Regiren tus Ai qul cc:inicus - Tubl lo 

i eltivo i c le lams u adiciunes al las 

stucu asIICLW las talues
ni qinialrtS, r 1/ullits Cie 
eq lileltu1s, illstiLuCCIulcS Pillia uiitiii 

planlus parI' a mcmi as Cull ILapii)a1Cui (10 
la CuniisiCi de AiCIcrITcUnia Y PrIUdi 
llien'lis 111aia utellil a' alpr ubacroi de lil 

cullil~ll;01 CnliISieii SCt'qlil dItcaidCIr5W eii 
t-1pdtiCt u. 

Pmrticipaciiin en las actividlades det la 
Muriicipalidaci 

L'iriiiL iirii cliIi delaUmaimldf 11111ax1.' 

drwlI'bci,ii tt'iii'i ulm~ iiv ~li'Vci'loiil 
MUliCiIl,lidlI tIMiiliSA'ul lId 1iit,11, cJL!e 

aidllin',10 (It! (11! IiLneVaIOSrislliiit1l cu 
Asociciiil odiiii fraul H eladotlcqacin o v 

lcidaid,rcles. Dcliii aIilvifitm Se d IlS ItIrWVOS 
,nIlirdo 11,1it qcrc pa ll liii ell todcus us 
McMO Cicrly OflI aId ccune,lLilhl '1C0 SY para 
clueLJ fiaqn usl c i'a ct vidaie% CIe 
onl itelilinieiitcj 'dLICiltIVaS, I eliIosm, 

corner dales, asr como tarnbi~n de Ius 
medios de locomoci6n iecidus. Dehei'i 
ZadjunItarSse un listlr de eszas aiclividaideS y 
d V uOsIluqics (011 d la SiOdu MIis 
cumlen131(1. 

Muchas Asuciaciuries se beilefcian cull di 
uISu (eit CIu1s sUIiCiuS mu nIIicipac~s, tales 
C01 0aquaLl Cull elite, SdIriIe~rnWIiit y 
prutecciu1 pullicial. Si ilil ttval Asociaj 
cem l IcCilbe diclis senvicus, Osla pal te del 
Manuail deber1ii describirlOIn0 ilildlCiria Ins 
custus cie uosmismus y Ins IequlC iMiClItuS 
paw olenil us. Tanibien St! ililukilal (Mi 
CStU' capi)tirin 1,1 illiuriacion1 cimliiall 
estaulinarilireltu de vchic;u us y Ins IimilIes 
rdevelociciad. 

La Asociacicir die Pruptal ins puLC~e 
rr0l]cii1 011011-11rIes iiti' fIIOil l ZILIsIiciador01 
a us afiliacius, a laIs iliStUitc1ulieS fillaile­

aJs Y d li c01m11llitirci eli (le11ll r IO s 
Iniemlrcs usuaiillim infll nacius y si,v 
Culillil un01ietuI d CLInIIi Cull uOsublehVns 
cstalblrtcics. 

Un l atmial /e Afiliadol bieri pl raoY 
amlplialiellite Ilimt libi11 Ctltill Siiic1,a 
IPil aI (cIxtOcIV Unat Asucimicidi, Comlilo 
Soil IOS renjialuleituS Y O.staltts queW Id 

Cs! ailecrt i. 



En este caprtulo del 
Manual se han dejado 
ciertos espacios en blanco, 
donde ser6 necesario 
insei tar la informaci6n 
pertinente a cada 
comunidad en especial 
para la cual el Manual 
se prepara. Este tipo de 
informaci6n se seliala 
con tinta de color. 
Creemos necesario 
reiterar que la 
informaci6n contenida 
en este Manual no pretende 
ser mas que una gura general 
y que probableinente 
no pueda utilizarse en 
todas las comunidades. 

Muestra de Manual 



Muestra de carta de introducci6n 

Estimado Afiliado: 

Es un placer para nosotros darle la bievenida a su nuevo hogar on 
Nos sentimos enormemente complacidos de que haya

seleccionado (comunidad) para su lugar de residencia y esperamos que comparta nuestro
entusiasmo por Ia corIIurnidad, sus comodidades y la Asociaci6n de Propietarios de Viviendas. 

La/El el auspiciadoide la Asociaci6n ha hecho todo lo posible
paia diseihar y constlLlrr _de la forma mas agradable para vivir, de
forma que sirVa no solarnente como vivienda sino tambi(n como el modioambiente mas 
adecuado para sIr familia. 

Con la finalidad de mantoner estos elevados niveles la/El ha organizado 
una Asociaci6n dj Piopietarios de Viviendas con personerra jurrdica y con la autoridadnecesaria para refoizarlos y conservarlos. Una vez que est6 
totalmente ocupada, ustedes, los miemrbios t:!egirn su propia Junta Directiva y asumirdn la 
completa responsabilidad de dirigir la Asociaci6n y la comunidad. 

Mientias tanto, hemos siclo elegidos por para actuar como Directores en 
vuestro nombre y para salvaguardar vuestros intereses. 

Sr. Abogado Presidente 
Sr. Profesor Vice Presidente 
Sr. Arquitecto Secretario
Pad re Con6nigo Tesorero 
SI. Abogado Vocal 
Sr. Director de la Escuela Vocal 
Sr. Contad or Vocal 

Cualquier consulta quo desee usted formular con respecto a la Asociaci6n, sirvase ponerse en 
contacto con alguno de los arriba mencionados. 

Nos permitimos rogarle encarecidamente que participe usted activa y totalmente en la
Asociaci6n y quo haga uso de los servicios que la misma ofrece. De esta forma no solo podr6
beneficial a la organizaci6n para que opere on una forma realmente democr tica, sino que
tendrii usted una gran satisfacci6n personal. 

Lo saluda muy atentamente 

Presidente
 
(nombre de la comunidad)
 

Asociaci6n de Propietarios 
de Viviendas 

-nombre de la comunidad 

-nombre del auspiciador 
-nombre de la comunidad 

-auspiciador 

-nombre de la comunidad 

-auspiciador 

-nombres 



ZQ6 es una Asociaci6n de Propietarios de Viviendas? 

fundado Asociaciones de Propietarios paraEn muchas nuevas comunidades en todo el mundo se Ilan 
preser-,ar y conservar el terreno y los edificios y para suministrar a los residentes los servicios y 

entretenimientos deseados. 

Tkcnicamente una Asociaci6n e5 definida coma una organizaci6n democr~tica, sin fines de luc.o, 

compuesta par personas que automiticamente pasan a ser socios al adquirir una vivienda. La Asociaci6n 

opera con trtuios de propiedad oficiales y su objetivo primordial es controlar, regular y mantener los 

terrenos y los p'hihcios propiedad com6n de los residentes. Muchas veces, una Asociaci6n presta servicios 

comunitarios y promueve actividades de rndole diversa para beneficio de sus miembros. Las cuotas anuales 

abonadas par los miembros permiten la financiacion necesaria para el desempeoia de estas actividades de la 

Asociaci6n. 

A diferencia de otras organizaciones comunitarias fundadas par propietarios dedicados despu6s de 

construida una comunidad, la Asociaci6n de Propietarios de Viviendas es una entidad legal, con personera 

iurrdica y con autoridad sancionada par la ley desde un comienzo. Previamente a la construcci6n de la 

comunidad, el auspiciador o constructor debe inscribir los pianos del proyecto y los reglamentos que 

terrenos en la Oficina de Catastro local. Recidn entonces so redactan losregirn el usa y destina de los 

estatutos y se obtiene la personeria jurfdica.
 

Al firmar el compromisa de compra-venta, cada familia pasa automiticamento a ser afiliada de [a 
y otras instalaciones de laAsociaci6n. Este privilegio permite a la familia la utilizaci6n de los terrenos 

Asociaci6n, el usufiucto de los servicios comunitarios, as( coma tambidn le confiere el derecho a un voto 

en las elecciones de los luncionarios de la Asociaci6n y sus pol'ticas. 

Ademils de estos derechos y privilegios, los socios de la organizaci6n contraen ciertas obligaciones. La 

asnme cada miembro es la obligac 6n do pagar sus cuotas anuales. Los fondosprimera responsabilidad que 
recaudados se utilizan para sufragar los gastos de ndole impositiva, las p6lizas de seguro y el 

la mayorra de lasmantenimiento de las propiedades de la Asociaci6n. Ademis de estos gastos esenciales, 

par los servicios que prestan, tales coma la recolecci6n de desperdicios y la diversi6nAsociaciones pagan 
supervisada. Considerando que los socios mediante procedimiento democr.itico deciden las tipos de 

servicios que sern prestados par I.- Asociaci6n, son ellos los que determinan el monte de la cuota 

adicional, es decir par ericima de los gastos destinados a impuestos, seguros y mantenimiento. 

Otra de las obligaciones que contraen los afiliados es la de ajustarse a Io prescripto par el reglamento cn Io 

referente al use y destine de los terrenos y de los edificios. Este reglamento est6 destinado a pro,,eger los 

intereses de los socios y aconservar la comunidad atractiva y agradable. 

Mediante la inscripci6n de los estatutos y reglamentos de la Asociaci6n, 6sta cuenta con la autoridad 

necesaria %)arahacer cumplir a los socios con los pagas y con el reglamento sobre el use y destino de 
en of pago par parte delterrenos y edificios. Dependiendo de la gravedad de la ;ituaci6n y del atraso 

afiliado, la Asociaci6n tondr6 el derecho a limitarle ol usa de los edificios de la misma, cobtarle multas o 

trabarle embargo. Este poder con que cuenta la Asociaci6n de Propietarios de Vivienda es uno de los 

lactores que la diferencia de otras organizaciones y la convierte en una entidad viable y efectiva. Esta 

capacidad asegura tambien a cada propietario of permanente valor de su propiedad. 



Asociacibn de Propietarios de Viviendas de (nombre de la comunidad) 

Vuesira Asocwtci6n Itoe to nitadl en vi aio - pr -con el tin de pi estar le los 
SeriIci os necesmr os v es tat)Iecer on nedt oarnti ente tarniliar san o y sidecu adoic uentrdo es to cr1 cucn ta, 
culant I)oIos dIir ectot es (ICe__________ -dcciditon tdit car onit nuova COMIruinits ein 
jndloycron ij creaciot) de ui Asociacion (le [Iropietar ins en los ltanes dcl proycro. Adeinos decbend iclia 
0 ICOStot 0)05S IteSdc(nItes d(It! ___________ los dirctores (!spefian (pe Id 1Itoeva Asociaci6n sirva para 
ateniter Ids necesidides de li coinorijiait (I qener al1y parl iiaenitar on ci ecirmnie)t5 iLjflao oidcnaiit y 

i iticato ein Id Co LIt(ode 

AsItiws Ite icontrokle y rintiri i elCenro Sco)riniit)o, las Plizas tic.Ocpoi tes y los jardtines, la 
Assr: I Il de ____ _________- Pr OVIS ICI)5sigo recolecc 10t itesper dic 10,(to en t3 essi vie Os: ce 101:0))) OCId 
traCIJ tIst IdScic IIima11 Ial y seciindil it v qsiaistc I jrliihin(Vi(s OSOS ii intanil. ticinos orijanizado iJoegOS 

i111,I11ilesi'NupoiIIIiV5)lI5iiio(tI~II)IJ SV CITai)plli 1senIiailmiedit2. VC2 (ILP la coir))siflisht btOsic LIe Unit 

totalir11(iite oti5j0stI ddtefer .i ude confitioar servicmosl,; .isocldiOSts 15011111 )cSpoibilii estos v, 
uimsil lcemr e. )twIm s55mliii5) 

Al stiscrnii e_____________-i_______ 11/1" Tsiro Io posilile pmia otte0iei on )sIII))o(it? 
tIM1i1tit)IIIitKt, I S101idd~I~,i Y Ifanienim)iento econolnio. Uticcemos oine gian variedast de CStilos 

,IijiI.Iihi?(t'oi, V tit' taiolios der vivienitais, a eecos te contai Coin casajs ati actlvas y dte dotar at 1i 

C0111oirniaI(Idd in Ii)icion total en)Io iceente a Ia citai,coi)posicio)) taiiliif Ic ingressos. El cditicio 
coi)iitiill i cid en15JIt cefli S deI la a Catta0i coirurlidat y es d(ibIfitl taImmlia sin diticoltot algUnsi. 

LaI I))1voli' dise Ila iilII ieidii wscesoi q1Ie cro/a diarSsia 1,1S LsSill'I e'Sas iisialiciic01S Sin) teritci ate 
,IIIIt!sjdI,1'1 s)I~S1(illi I'i vidt) d~e isis mimls. Los ivslocrmos aImiques snfantiles han SiOO ot1caitOS (tc 

LaI coiii iiiiIai (h. ______________ Ciii ski-,seiviclos c Instml.icioncs. ha sislo pSJSIthl graclis at 
11i0 11iIJ i t 1,;IiITIt~ I esirioilii l))tsti iaci)Iil tflos Lstastostiti,m i Aqenitii td5) Urndos 
ite Arnir lxi. lh ic pinietiii 11, I'd 1i0Opi 111s,nh (ItI Q1sii IdIti,00 ,HM)i OS eo ____,1%0________ 01JU obitio's 
Ilinact)Iento en iin rniitisn steatinifrsis y pffestanios dec lo%E stios Uri L'e. Esti s icjtios10 scocntan 
Cor i (tdolileq.1atitfa(1i ollin tticInsielsLstatos Unistos y dtel sotomonodSe __________ Al hacei etocruvos 
los papiios en I_______________u est- ii))Iii/ansto ei pr stairo concedido potd_______________se Sftr 
la institicilin ste los Estiiios Untos dte Anioi. 

-auspiciador 

-nombre del constructor 
-nombre Ile la ciudad 
-nomhre de la cumunidad 

-nombre de la ciudad 

-nam bre d e la co munidad 

-nombre de [a comunidad 
-nombre del constructor 

-nombre de la comunidad 

-nombre del auspiciador 

-nombre de pais 
-instituci6n financiera 
-iudad 



Administraci6n y Operaci6n de la Asociaci6n de Propietarios de 
(nombre) 

:I
I ; .-. . . . 

Los arquitectos, contratistas y y el 

directorio interrio habr ncumplido con sulabor al hacer _una
nombre del auspiciadar-

en marcha en elmomento en clue este totalmente ocupada. A,parti. de entonces,nombre de lacamunidad- comunidad atractiva y 
la comunidad medante [a Asociacibn de

ser6 vuesira la responsabilidad de administuar y operar 

Propietar io,. 

la inlormaci6n cue ,|ue sobre su
Las clase d- capacitaci6n, as' como laCarpeta de Documentaci6n y 


comorvdd y SU cuRdarI, IChalin infundido Ie los conocimentos necessmrros atra deseni)efar lalabnr.
 

So,:Io 
La ahhIlaci6n a IdAsociacr6n tie Propietar os so prao(Ice auton-.ticamente af tgimar ellifulo d propiedad 

cil vuesta Isidencl a. 

laAso, iaci6n.Con las lin,t;acaiones estdhl ecidaF on los estatUos, 	los afiliados son laautoridad principal en 

serim quienes tendrn a su cargo lasactividades de laMediante las elecciones de los funcionrrios, quo 
(Ic los miembros, 6stos podizn dirigir losAsociac r6n, y inedlante elderecho it voto conferido a cada uno 

diestinos ie laAsucraci6n y est,blecet las t0oiIt'cas a seguI. 

iemanera quo elLa Asamtble, Genetal so u-lcfijra 

aSoc xKiopueda o1r ,'corrioil los inlOrtfris presentados por losluncionariros electos y las omisior:es.
 

Durante estas Asmilleas se vutiar el i esrj)puPestU anuJI tie litAsocia:r6n, so 

fecha, dia, hora-

planeaimn lIs actividades 

lulras y se ele(Iiian{lInCrOrlr 1s (Jlre relnpla/atrn a atuello(s que ban corw''jlAd Su mandato. Si algl.nIos 
Imf ilat, pOdl Iriconvocirs u i A samfl ca Ex trao,ihnar pot par t del 

tO I(]Uji leSe(fc SalnaSLIFn 

i hcittlo{Lu luila l;,mrda paotel .I".,lelos miernhros.Pieside (iteoeanAocircrorn a por redio e s,,11 

rran se o roiiir. RIOs ]a reuni6rn, por esctitO y con Los sO1anis ieanticip;rc6n.Los isociao(lo i io 

el fuicronariento dieriocratico de IlaAsociacs6n Y su asistoncla alas 

mismos, sr iren no es oilij atoria, es muy IIIplOtnto1e. S1 rn afiliado se ve imposiilitaco tieasisrir a la 

ieunirn, ;rOadrii llegar so (lerecho al voto, obtenieldo el for rularo adecuado Vasi exp esat so punto de 

vista sobi elasunLo t(-uC drta. 

Ests ror:1i1orreS son osuicialos I~ara 

aparezca on clorden (lel 



4Votos Y Elecciones " 

Cada socio/residente de -comunidad 
tendrS dorecho a un voto en las elecciones 
de funcionarios y en los asuntos relativos a - ,r" , , 
las actividades de la Asociaci6n. El afiliado 
podr. votar por poder si hace una solicitud 
.or escrito indicando el nombre de la persona t i. 
designada para votar en su nombre. Dicha 
solicitud deber6 scerpresentadla a Lino de los 
miembi-os de la Junta, con una semana de 
anticipaci6n a la fe,:ha do los comicios. 

Los asuntos en general puestos a votaci~n 
serari prosentados en la Asamblea General Ordinaria e4 
o en las reuniones extraordinarias. En condiciones 
normales, las elecciones de los miembros de la 
Junta se reclizar n solamente durante la Asamblea 
General Anual. 

Los nueve miembros del Directorio de la Asociaci6n son electos en forma escalonada por un periodo de 
tres aros. Tres de los miembros de la Junta Interina son electos por un aro, tres por dos aros y los tres 
restantes, por tres arios. De osta manera se establece el sistema de escalonado. En cada reuni6n anual se 
elegirn tres nuevos miembros. Los funcionarios de la Asociaci6n son elegidos por [a Junta Directiva. 

Generalmente, si uno de los miembros se traslada a otra localidad o renuncia, la Junta nombrar, a otro 
residente do la co-nunidad para ocupar ef cargo en su reemplazo hasta la pr6xima reuni6n anual. Si of 
miembro que se retira es of Presidente, el Vice-presidente asumir6 esas funciones hasta la pr6xima reuni6n 
anual. Si entretanto se convoca a reuni6n extraordinaria, en esa oportunidad puede elegirse el presidente 
permanente. 

Junta de Directores 

La autoridad de la Junta Directiva proviene de los socios, que son quienes eligen sus nueve mieinbros. La 
Junta es responsable por las actividades cotidianas de la Asociaci6n, supervisando el mantenimiento de las 

opropiedades de la misma, e ibleciendo las polfticas de la comunidad, preparando el presupuesto y 
ejecutando y cumpliendo la voluntad de los miembros. 

La Junta celebrarb por Io menos una reuni6n mensual y ol presidente podr,6 convocar reuniones 
extraordinarias si ello fuere necestia. Los afiliados podrin presentar potr .;ito sOi ,uLIs nara que se 
traten en cualquiera de estas reunicnes daterminados temas. 

En la Asamblea Anual la Asociaci6n deber informar a los asociados sobre las actividades cumplidas y 
obtener, mediante voto, la aprobaci6n del presupuesto y de otros asuntos importantes para la comunidad. 
Informes mis tiecuentes podrn ser presentados en u:na circular peri6dica. 

Los miiemLros del Directorio son el Presidente, el Vice-Presidente, el Tesorero y el Secretario. Cada uno de 
ellos pueden set elegidos por un a5o y no podrin ocupar el mismo cargo por mas de tres aios 
consecutivoes. 

El Presidente es el director en todas las reuniones de la Junta y las de los asociados y es el Jefe 
Administrativo de la Asociacirn. Es ol vocero de la Asociaci6n, negocia y firma contratos en nombre de la 
misma, designa a los presidentes y a los miembros de las Comisiones y trata de obtener la cooperaci6n de 
voluntarios en los asuntos do la comunidad. En res imen, es responsabilidad del Presidento el controlar 
todas las actividades do la Asociacibn, y mediante su actitud y su participaci6n activa, alentar a los 
afiliados a cumplir con sus obligaciones, aprovechando asi ;us prerrogativas dentro de la Asociaci6n. 



El Vice-Presiclente colabora con el Presidente en of curnplimiento de tIxas sus funciones, y en ausencia del 
mismo, podr6 actuar en su nombre. El 6nico derecho presidencial que of Vice-Presidente no podr6 ejercer, 
arn en ausencia del Presidente, sert el ie firmar documentos legales o financieros en nombre de la 
Asociaci6n. El Vice-Presidento acta tambi~n cou'no miembro especial de todas [as Comisiones y podr6 
asistir a lcias las reuniones lue 6stas celebren. 

El Tesorero fiene a SU cargo la contabilidad de la Asociaci6n, la preparaci6n de los correspondientes 
balances paia sU presentaci6n anual a la auditoria independient de la Asociaci6n, la preparaci6n del 
proyecto de presupuesto piopuesto por la Junta y suleto a la aprobaci6n final do los asociados, la 
preparaci6n de estados financieros mnnsuales para ser presentadr. en las reuniones ordinarias del 
Directuio. asi como de [a pieparaci6r; (e informes anuales para sr.i distribukdos entie los asociados con 
dos seranas de anticipaci6n a la Asamblea General. El Tesorero es el tnico funcionario do la Asociaci6n 
autorizado a I ilnilal cheques en nombr e Ia misima.lo 

El Secretaio se encarga de loda la correspondencia de la Asociaci6n y es of responsable de todos los 
inlormes escritos requeridos seg~r~i los estatutos o aquellos que se consideren esenciales para el buen 
funcionamiento de la Asociaci6n. Actur, adem~s como secretatio de actlas de todas las reuniones de la 
Junta y dO las tie los miembros. 

Los cinco inierrhios restantes participan en todas las decisiones y desernpeiian funciones especiales a 
solicitud del Presidente. 

Las Comisiones 

Se croar5n cinco Comisiones permanentes dentro de la Asociaci6n de Propietarios a fin de cooperat con la 
Junta en el desemperio do sus lunciones y en el cumplimiento de los objetivos establecidos. 

La Cofnisi6n (10 Finanzas estudiarL lIa situaci6n financiera de la Asociaci6n, ha.6 recornendaciones sobre 
temas presupuestarios y cooperar con of Tesorero para obtener y preparar la informaci6n que deber6 
entregarse al auditor indOpendiente al final de cada aiia fiscal. Esta Comisi6n tambidn considerar6 la 
fisibilidad tiniranciera tie adquirir nuevos servicios o edilicios que puedan solicilar los asociados. En todo 
momento IlaComisirn de Finanzas actuarti en concordancia con el Tesorero. 

La ComisC'r, de Mantenimiento cooperami con la Junta en el sentido do conservar on buenas condiciones 
los espircios ahiel os, los prrques infantiles y los edificios y forrular6 recomendaciones respecto a las 
fneloras 0 moififIc;ciOnes (lUe puedan ser necesarias. Prepara tambin una evaluaci6n de todos los 
eripleados do Ia division (e rmantenimiento y de los contratistas, que ser6 presentada a la Junta. Adems, 
se ocupa6 tIe pedi la cooplraci6) de todOs los miembros tIe la cornunidad para que mantengan sus 
vivienifas y las de la Asocia(ci6n en las mejores condiciones posibles. 

La Comisi6n Social puede y de)e lutar u. papel importante para convertir a Ia Asociaci6n en una 
oaianiiac:i(rn que tengar eco entre sus isociados. Oiganizando actividades sociales para todas y cada una de 
las edades y alentando Ia par ticipaci6n voluntaria, puede mantenet :tivo el in tr6s y las responsabilidad 
1e 1(10ds sUs asociixos. Esrr Comisi6n tendr-6 tambi6n a su cargo la organizacion do los horarius para of 

us )pIivarlo rfq los lar(lincs y cre los edificios do la Asociaci6n. 

La Comisi6n tie Prensa tiene armnif6n str papel de importancia para mantener a los socios activamente 
interesados en la Aso(:iij;n. La circirlar, (lire por el momento Se pI)rlica quincenalmente, informa a los 
asociados soie lodas I,.- :isdades y les alienta a participar en las mnismas. Adems, 6sta circular puede y 
debe publicit ernas de inter6s pair la comUnidad para atraer la atencibn de los miembros y para que 
dichos tems puedan ser (fisciltidas adecuadamente antes do quo se tumen las drecisiones finales en las 
reuniones doC asocirdos. Tudo, los iniembros ie la Lomunidad, no solarmente aquellos que cumplen 

deterninadas trleas en las dislintas Comisiones, deben ser invilados a presentar articulos para su 
Ipublicanci6n en la circular. 



La Comisi6n de ALqMILclura esLW ncargada Le halCr cumplir los estipulado en los slalutos de la 
Asociaci6n. Toda reform;a de exleIores o lode proyetco de ampliaci6n propueslo pot los residentes 
deblir se aplobado por e'sta Comisi6f1pr rmamayor a de los dIos 1orties del total de los votos. El 
COrlSlruclor Iie1 a (dispusicik)srde los interesados los pianos Lo las disthias ampliaciones peirnifikias y de 
acoordo con el concepto a ulecite(Itnico original. En Ia mayoia Cie los casos solo estos plrinos srwn 
acVI)Iados y aprohidos, ar ILue en deterininas iiCorLstancias latComision podri aprobat oros planos, 
sielrple (Ill estls se alodsles al estilo arLlitect6rrico general de Ia cOMnstiidad. 

Pot deion (ll LeIl oLllo o 0 pal illayolld Cie votos do losie I 
eslieciales pal aIitlartl nesi.ades lenpolris de la cilltillidal. 
tii.h collisiur)il 1)(1larslerfit', 65l%1p1isrl1 SeI rsellO rlliadi Si cers 

ieih 0os,pude n estal;lecerse Corn isiones 
Si los asociacios consideran necesario crear 

11 Us ln mayor id ie 10S (dlos telcioS de los 

l odas laS Cu iisiones ya seaSI pellll.iiellles Oespeci.iles, ti(:le IpreparCl i31lo irrol.s irrorsscaiis par;a la Junta 
V Luru ,irIon hlIi /Lsasmhlea General. Nirgiona Cnrrrisi6n tiene li ao r lad ,ie rloie ciar o li mal 
conlialos, o i r( u11ionoleiiifonilos on nomleie dt li A siiciacion, 0, con li exepcion de la Cowisin ie 
AiClUiteCtrai, lnira decisioles pLIOedle(7tcri las o.)plCactioes (i Li Asociaciun 0 do suis afiliados. 

I KISto lOS illiellilhios de i s ColusSlurreS S0ir desigrD1Os Isor el Presidente V los distintos car os en cada 
Cols )in surr eleijidWi, eirtle Ils inierlrus Lie las mismas. Los residenres ieresaIos eln inegrar alguna
COisl1si611 deller.in suriviel ,)1 Plesl(tnrhe so sulii1tl; iriorirrando solie sus preteencias y las holas (ie (loe
lispirries li (ai:llirsl .Icr i, cI}SLOlo)rIrp 0SOS (lil(u IcS tieden sot isijnados. 

AS()iwi(tc'r do Eisrtleiros y C0itrdtistlS 

La .Jliin 
5elVlCiOs 

Direcrival 001 Li miiI iliid o tIliai o colrlita - e noni)le de la Asociaci6n 
ielttilriliOs por IoS (:clIitOs o los es (llos 1 o losDapi lmodos pot los asociados. 

- aquellos 

La lorlr lneri1dir d ( Oli!liOitiiii OS S'IVi6iis do rirr e1('al(jido del 1n1antelllento de los jardrilns y de los 
edilicios V doti sIV tliadis d LI (urilerorni'aIn til tin Diu ,,io y on ayudasie. Eslos Cirpleados V 

1o) (10e puieiani Si cmrili rldos en e0 luttiro depe3denr icirict;jinllnte do lI Junta. A fin Lie iantener la 
cadde i10 11rinls Y tsar IIellar curlfLISiOulrS, Si! Solicit, a los S oerbios qiue coalgLoOr (:Or1SIIa (ILle doseell 
lui1LIIoa fesrocro o ltrsIlreiele, v oliqiiciones de dichossmrpleados, se) iiiigidla a la Junta y no a los 
ell~ll~ddD[S (1.134T-liP5l1 rl. 

CIOiris Aritrles 

lal cino lu estarlece los estalI tlIs losI tulos cde iJp~ed1ad Ij Asociaci6n cUha Un cuota aroal por
carla residlenteo filia. Los tondos isfiecaiudados se utlizdn I)ala el ;age de los iMpeiosloS inrnobiliarios 
locales Lie LaAsoi:iaci6n, is p(sliz'as Li sei l00 (:ol a irc lndio,iiesgo y responsabilidlad civil, sueldos del 
pirsinal ili! rid tilelirliltrnlti, Se'iiOs tIe ,ti (hLSrs es.(colares, tecoleccii n de desper dicios, cortts Lie las 
irclivilrlods dlepr tl'js (I SociriteS, ( iIOS do 11111Srld3s r10 Id CiiCrladl Y OGus OaStos clivOrsos. 

Lia Irisiria (ui inti i itl 
'j e mi's.isrs111(L',Li irro ptI 

rullihcui:o.i Lis sereidies. l 

- pot Iarmirra hia sirlo establecida por la Junta Inteina. Esta cuota 
Ia Jlild, , fin dIO asVolsor (tri Sce cirid,'Ari IrS flordos KIetLNaos para 
pioyechi (it!sleriptiesso seplesteldli'l er ll eirUion lILiAl (iL alilados. 

-cantidad 

La cuoita iliehei, ,1i a dluiiailtls idel Ito. die Dicienihie. Artoellos (ILiLi1 dilsorell SIS CnOIIS a liielllpO,
ifoni)irI5' ' nllllrr,; ,I:ctillililos. P'ia conVi'llesiC-i (iP I)(os i JurLstd se i ercigitdo de Ia co)ianzade
las ruolis ,i qni tlsrlifiis rc Itirlihis is(us sisenstiiles t)aOconcIeplo tie 
hip(olocX, s iln(irileos. El ;mpa de esid CUOli ainrial IpOede Iacer se Pu: chetue a Iivo JO la Asociaci6n cle 
lopleio iris i I, y emiro a ionti al cheque po

con(I tie pa(IV de fi(jellpoleca 0 alqui (et, cot, espond in les a NovielIie o Diciem r , 

-instituci6n 

-comunidad 
-instituci6n 

financiera 

financiera 



Terrenos y Edificios de la Asociaci6n 

Los espacios sombreados en el mapa marcan los jidines, los parques infantiles y el edificio comunitario 

de la Asociacibn, es decir, propiedad tie todos Is rmsidentes en comhn. Los espacios claros indican las 

residencias y los terrenos de propiedad privada de los residentes. 

utilizados por todos los residentes. PorLos terrenos y edificios de la Asociaci6n pueden y deben ser 
intermedio de la Comisi6n Social se har6n las reservaciones necesarias para utilizar los edificios o los 

cantidad- terrenos para fiestas privadas. Se cobrarS una rantidad de -- por concepto de gastos de 

mantenimiento y limpieza. Dicha suma debera ser abonada con anterioridad al uso del edificio o de los 

terrenos y que podr6 ser devuelta si el usuario se encarga de la limpieza. 

En todo momento los nmiembros deberan tener consideraci6n ton los otros residentes de la comunidad al 

Litilizar los edificios y terrenos de la Asociaci6n. En ning6rn caso se Ilevar~n animales dom6sticos a los 

interiores de los edicios. 

_.._
 



Reglarnantos y Servicios do laAswciaci6n 

Se prestan los siguientes servicios: 

Mantonirnionto Contarnos con un empleado C/
 
permanente, que trabala desde las 8 de la manana
 
hasta las 5 de la tarde, seis Was por sernana, para el
 
mantenimiento do las piopiodades do la comunidad.
 
Sus labores incluyon el segado (1elc~sped de los
 
jardines de la Asociaci6n, mantenimiento do los 
parques inlantries, limpieza y pequeitias reparaciones del edificio cornunitario y lasuperviti6n de cualquier 
empleado do mantenimiento que so contiate. Si asi lo desere, el ernpleado de mantenimiento podr, 
trahajar particularmente para un residente despu~s de las horas de trabajo o los domingos, cobrando lo 
necesat io. 

h ocolecci6n do Desperdicios - La recolecci6n so efectuarli 
los lunes y los jueves entre las 6 y las 9 de lamaliana. Los 
desperdicios se pondrn on recipientes de metal o plisticos 
con tapa y colocados en un lugar cercano a la calle. 

-ransporte Escolar La Junta distribuir6 el horario y paradas de los autobuses escolares anualmente, 
antes del cornienzo de las clases. 

Guarderfa Inlantil Los nilios do padres que trabajen. y entre las edades de 2 y 5 ahos, podr~n quedarse 
en el Sal6n Principal del edilicio comunitario entre las 8 de la mafiana y las 6 de latarde. Hemos 
contralado los sorvicios de un Director y de un ayundanth para supervisar los jueges, instiuir y alimentar a 
los nifios a lahora (lei almuerzo. El costo de esto servicio es de S _mensuales, pagaderos antes -cantidad 
del primor dia de cada rues. Las personas interesadas en este servicio deberJn ponerse on contacto con un 
miembro de laJunta paa ol)teni mayores rdetalles. 

Juegos supevisados - Los veluntarins del Grupo Juvenil de la cuidad organizarln -,iudad 
actividades paia los nifios de la cornunidad, que se Ilevaran a cabo todos los sibados por la tarde, siel 
tiernpo lopermite. Para Ostos lUegOS se utilizari el terreno adyacente al edilicio comunitario, desde las 2 
hasta las4 do la ide. 

' ' 'I
 



Restricciones en eluso elos trreno -- Las restricciones estn explicadas en lacopia de los estatutos que 
so entreg6 con laCarpeta do Documeiataci6n. 

En t6rminos generales, los teirenos y las ieridencias pueden sor usados 6nicarnente para residencia, y 

ning6n miembro podr5 Utilizar su dornicilio comro local comercial de [ndole alguna. Tambi~n se prohibe la 

crianza de animales quo no sean domdsticos en cualquier parte de lacomunidad. 

Cada residente es responsable del manteninhiento de su jardrn, incluyendo el segado del c6sped. En caso de 

negligencia, laComisibn de Mante imiento advertirii al propietario y i la situaci6n permanece sin cambiar 

In Comisi6n contrataii al personl necesario y elpropietario pagar, los gastos en losdurantc una semana, 

que 6ste haya incurrido.
 

a mantener atractiva lacomunidad y a proteger losTodos los irtrtculos del contrato estn destinazdos 
intereses do los atiliados. 

han diseilado lanombre del estudia-	 Restricciones Arquitect6nicas Los arquitectos del Estudio 

comunidad en forma variada y amoniosa. Sc incluyeron restricciones en los ftlulos do propiedad a fin de 

conservar elcaricter y estilo originales de lacomunidad. Estas restricciones estin destinadas a proteger la 

inversi6n del propietaiio y a prevenir eldeterioro de lacomunidad y laconstruccibn o reformas que 

pudieran devaluar el valor dc las rcsidencias. 

hacer relormas sin laaprobaci6nPor Iotanto, estO terininanter.ente prohibido eregir nuevas estructuras o 

do laComisibn do Arquitectura. Tenemos varias opciones para cada uno de los modelos, diseijadas por los 

los costos do las reformas calculados en elmomento do laconstrucci6n de laarquitectos. Estos pianos, y 
comunidad, est~n ,n poder de laComisi6n, y pueden serutilizados por cualquier afiliado, una vez 

obtenida laapiobac~bn necesaria. En casos especiales, y bas~ndose en las necesidades y prop6sitos de cada 

familia, pueden seraprobados orros pianos. 

PaIa evitar atrasos costosos, los afiliados deber6n ubtener laaprobaci6n do laCofnisi6n, antes dc contratar 

los trabajos necesarios. Normalmente, laComisi6n puede expedirios en un plazo do 30 dias. 

esti ubicada en las aluoras de la cuidad do con una poblaci6n do 

nombre de laciudad- habitante;. Sc urge a losresidentes de a participar y a ejercer sus derechos 

nombre de lacomunidad-	 (d0ciUdadanros. 

nombre de lacomunidad-	 La 

La cuidad de .tiene Ln intondente o alcalde electo y on Consejo Municipal compuesto 

por cinco miembros. Las elecciones municipales se elect6an cada dos a~ios. Antes de cada elecci6n se 

publicarin en lacircular de lacomunid.ad los lugares y horas de votaci6n. 

nombre de laciudad-

saneamiento y de policia provistos por laMunicipalidad.nombre de lacomunidad-	 La utiliza los siv;:ios de ag :a, 
Los impuestos ahonadCs po los residentes y por ]a Asociaci6n sufragan elcosto do estos ervicios. 

y queincluirmos do 
probablemnento utilizar6 usted con mayor frecuencia. 

nombre de laciudad- A continuaci6n una lista losservicios prestados por laciudad do 

lugar- Escuelas - La Escuela Primaria est6 ubicada en - La Secundaria mirs cercana es(6 ubicada en 

lugar­

http:comunid.ad


Lo{omo;ci6n El sivicio pChlico tie tiinspoii atiende a toda la -nombre de lacompania
comufl.tid. La pai (ILditoil.'s (o la icounitla et.,]ulbcat. en laenliada principal y marcada con un
 
p)sI Ibi'ItO y lep 0. ,1 iltas ob ieseise eL laconrpa'is a o en eledificio comunitario.
Los h0ldliOS y ptiueden 

Cui1ri cic ,s El IiMCttO deI N)lItiCtOS ai iifllnticios Fl~is esid iiicado en - a diet -lugarcel(:,rlo ,, 

minuirios poi .iiil)6',.Ln ielCtt10 d.e I1ctiidai haly 0ti0s iseica(Ios eSpjeCializKIoS, piincipahniente en la -calle
 
•IVl l.ii _ ._iiJay filid liliuelI idJ (if! 111(Culos en .elsei dl e5 - - ___ aa que se puode Ilegai -lugar
 
1achlicienrt,utiohlis.
en 

Iliesia La lilesia osta ulhicada en ..... Los oficius se celehian diariasiente a las -nombre
 
V Io loudeinsS a las - . Si i l,i o es -lugar
 

-hora 
-hora 
-nombre 

-lugar
Doveisuines Hay uuoa canch.i p6lica de futoul en atierliaquo est6i entie las y las -hora 

y que esta a sileekilometi os al este de lacomunidad. Hay tambiien un gran paiqLue municipal -hora 
en Ils atluei de Ia cuildas que CtUl CII eUil)0 de depo lies Iranliles y iiiesas y hancos plra picnics. Se 
piede llJIC t.este Is quuc ;bOifl uhoI)Cis con una comhinaci6ir con oti a lfnea. 

-" a nombre de la comunidad 

IC
 

b
 

a. tftulo 
b. trtula 
C. trtulo 
d. triulo 
e. trtuio 

'Los espacuos negios senuiluutos ohiS air ha So OtZutzain parai risostrar flogratfas y Irtulos de asunto do 
consunidad qtue scan tie inter ~s. 
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