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Amendment No. 7
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Father Jaime Calero ., ± 	 ,I.AfrL 
Project Director Rco
 
Centro Juvenil San Patricio 
 Exo_

Apartado 2303 _or L 

Cumbay4 ppv L 
GDOINGD 

Dear Father Calero: 	 At Do
 

FHD
 
Pursuant to the authority contained in the Foreign Assistance-HD9..
 
Act of 1961, as amended, the original Letter-Grant Agreement 
between the Agency for International Development (USAID) and 
 ..
 
Centru Juvenil San Patricio is hereby amended to:
 

1. 	Increase the AID funded Life of Project funding. The ' 6 
amount of this amendmtnt is two hundred seventy-nine
thousand dollars (US$279,000), increasing the total amount 
of AID contribution to one-million one hundred forty-three
thousand five hundred dollars (US$1,143,500);
 

2. 	Extend the completion date of the Project to September 30,
 
1992;
 

3. 	Amend Annex A, Project Description by adding the attached
 
Program Description amendment.
 

4. 	Amend Annex C, Budget and Payment Provisions to include the
 
attached schedule with new budget.
 

5. 	Add current Mandatory and Optional Standard Provisions
 
which shall replace those previously in the Grant.
 

This amendment will be effective as of the date of this
 
letter. Funds provided by this amendment will be used
 
exclusively in furtherance of the objectives establishedoin the
 
amended portion of Attachment 2, Program Description. This
 
amendment applies to the extension period. To the extent they

are 	not modified herein, all other terms and conditions of the
 
Original Letter-Grant Agreement continue in effect.
 

INTERNATIONAL MAIL ADDRESS: U. S. AID Minion to Ecuador - cia Amerian Embassy - Quito Ecuador 
U.S.MAIL ADDRESS: USAID luito - APO Miami, FI 34039 

PHONE: 521 - 100 
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Please sign and return to this office the original and all but
 
one copy of this letter to acknowledge your receipt of this
 
amendment.
 

Sincerely yours,
 

Frank Almague
 
Mission Dire to
 

Attachments:
 

1. Schedule
 
2. Program Description
 
3. Standard Provisions
 

Received by:
 

Dector 
entro Juvenil San Patricio
 

Date: June 2, 1989 

FISCAL DATA:
 

Appropriation: 72-1191021
 
Budget Plan Code: LDEA-89-25518-KG13
 
PIO/T No.: 518-0044-3-90035
 
Project No. 518-0044.00
 
Amount: $279,000
 

http:518-0044.00


Grant No. 518-0044-G-00-4111-00
 
Amendment No. 7
 

ATTACHMENT I
 

A. Purpose of Grant
 

The purpose of this Grant is to provide support for the Centro
 
Juvenil San Patricio as more specifically described in
 
Attachment 2 to this Grant Amendment entitled "Program
 
Description."
 

B. Period of Grant
 

1. 	The effective date of this Grant is August 16, 1984. The
 
expiration date of this Grant is September 30, 1992.
 

2. 	Funds obligated hereunder are available for project
 
expenditures for the estimated period from Amendment
 
signature to September 30, 1992, as shown in the Grant
 
Budget below.
 

C. Amount of Grant and Payment
 

1. 	The total estimated amount of this Grant for the period
 
shown in B.1 above is $1,143,500.
 

2. 	A.I.D. hereby obligates the amount of $279,000 for project
 
expenditures during the period set forth in B.2. above and
 
as shown in the Grant Budget below.
 

3. 	Payment shall be made to the Grantee in accordance with
 
procedures set forth in Optional Standard Provision 1 of
 
Attachment 3 of this Amendment.
 

4. 	This amendment includes the final obligation of funds under
 
this Project.
 

D. Grant Budget
 

The following is the Grant Budget, including local cost
 
financing items, if authorized. Revisions to this budget shall
 
be made in accordance with Standard Provision of this Grant,
 
entitled "Revisions of Grant Budget."
 



Consolidated Budoet 

Protect OPG 518-0044-6-00-4111-00 

EXPENSES 

YEARS 
1985 - 1992 

PARIIALAL 

YEARS 
1989 - 1992 

TOAL 
. 

GRAND TOTAL 

1. PESONJE 311,250 98,250 409,500 

1.1. Technical Assistance 
1.2. Evaluation and Consulting 
1.3. Auditing 

202,250 
85,000 
24,000 

36,750 
49,500 
12,000 

2. LOCAL PERSONNEL 154,360 64,940 219,300 

2.1. Director 
2.2. Educational Counsellor 
2.3. Private Sector Coordinator 
2.4. Program Coordinator 
2.5. Vocational Education Supervisor 
2.6. Social Worker 
2.7. Accountant 
2.8. Workshops Coordinator 
2.9. Odontologist 
2.10 Assistant of the Centro 
2.11 Chief of Workshops 
2.12 Librarian 
2.13 Secretarial _ 
2.14 Driver 
2.15 Agronomist 
2.16 Guardian 

20,100 
16,800 
24,000 
7,200 
4,160 
2,200 
8,600 
10,800 
7,400 
8,300 

10,500 
10,800 
5,900 
5,900 
5.900 
5.800 

13,500 
12,000 

12,000 
7.840 
9,800 
9.800 

3. SOCIAL BENEFITS 12,000 20.000 32,000 

4. CURRICULUM IMPLEMENTATION FOR BASIC 
EDUCATION 

38,000 38.000 

5. TRANSPORTATION AND PER DIEM 75,180 

5.1. International 
5.2. Local 
5.3 -Director's transportation 

71,240 
3,000 

940 

12,560 
5,000 
4,060 

21,620 96,800 



6. ACOUISITION COSTS 	 194,300 46,500 240,800
 

6.1. Machinery and Workshop's 

Equipment
 

6.2. Equipment for the Learning 

Center
 

6.3. Vehicles 

.6.4. Library 

6.5 Computer Equipment 


7. OTHER EXPENSES 


7.1. Didactic Material 

7.2. Communications 

7.3. Improvement of workshops 


facilites
 
7.4. Reparation of classrooms 


and showers
 
7.5. Health Programs 


SUMAN 

68.500 18,000 

53,000 

20,500 20,000 
4,500 8,500 

47.800 

79,410 27,690 107,100 

10,500 11,500 
3,000 
12,600 13,900 

49,310 2,290 

4.000 

................. 864,500 	 279,000 1,143,500
 

Note: 	This Amendment obligates the amount of US$279,000. The balance of
 
US$864,500 has already been obligated in prior years.
 



1. 	Financial Reoortina
 

a) Financial reporting requirements shall be in accordance
 
with "he Standard Provision of this grant.
 

b) The original and two copies of all financial reports
 

shall be submitted to USAID/Ecuador.
 

2. 	Program Performance Reporting
 

a) 	The Grantee shall submit quarterly program performance
 
reports, and a final report which briefly presents the
 
following information:
 

1 	 A comparison of actual accomplishments with the
 
goals established for the period, including types
 
of trainees placed consistent with the listed
 
priority areas specified in the grant.
 

2) 	Between the required performance reporting dates,
 
events may occur that have significant impact upon
 
the program. In such instances, the Grantee shall
 
inform AID as soon w, the following types of
 
conditions become known:
 

Problems, delays, or adverse conditions that will
 
materially affect the ability to attain program
 
objectives, prevent the meeting of time s-chedules
 
and goals, or preclude the placement of selected
 
participants or organizing and completing required
 
seminars within scheduled time frames. This
 
disclosure shall be accompanied by a statement of
 
the action taken, or contemplated, and any AID
 
assistance needed to resolve the situation.
 

Favorable developments or events which enable
 
required linkages to be established.
 

If any performance review conducted by the Grantee
 
discloses the need for change in the budget
 
estimates in accordance with the criteria
 
established in the Standard Provision of this grant
 
entitled "Revision of Grant Budget", the Grantee
 
shall submit a request for budget revision.
 

Five copies of each project performance report
 
shall be submitted to the offices of USAID/Ecuador.
 



,3. Special Reports
 

The Grantee shall provide special reports as requested by
 
USAID/Ecuador.
 

F. Title to Property
 

Title to Property purchased under this grant shall vest in the
 
Grantee.
 



Grant No. 518-0044-G-00-4111-00
 
Amendment No. 7
 

ATTACHMENT 2
 

Program Description
 

Annei A. Program Description is amended to add a Section C under
 
Paragraph 2. "Project Purpose". This new section describes the,
 
purpose of the extension of OPG 518-0044.
 

C. Program Area No. 3 - Educational Extension
 

The purpose of this program is to provide technical assistance
 
to selected public and private sector entities involved in
 
technical skills training for out-of-school youths and
 
children, in the elaboration of specific plans to improve their
 
educational services and in designing new strategies for
 
occupational training. The ultimate objective is the transfer
 
of the competency based curriculum development methodology to
 
public and private vocational education institutions.
 

Sub Program (1). Technical assistance to technical skills
 
training schools of the salesiana community to: (a) transfer
 
the basic components of the competency based curriculum, as a
 
quality alternative to technical skills training in these
 
schools; and (b) train teachers in the production of
 
educational materials such as instruction modules and
 
audio-visual materials. 5,000 students and 300 teachers will
 
directly benefit from this sub-program.
 

Sub-Program (2). Extension of the competency based curriculum
 
technology in schools that are located in the geographical area
 
of immediate influence of the Centro Juvenil San Patricio in
 
order to: (a) offer them a new methodology for the
 
implementation of their vocational education programs; and (b)
 
introduce the use of teaching modules and lower cost didactic
 
resources for occupational training, through the training of
 
teachers and the production of educational materials. 700
 
students and 60 teachers will directly benefit from this
 
sub-program.
 

Sub-Program (3). Technical assistance to the Educational
 
System for the Rehabilitation of Youths and Children of the
 
Ministry of Social Welfare in order to: (a) share the
 
experience of the Centro in the area of curriculum development
 
for occupational training; and (b) assist teachers and
 
education administrators in the Ministry in the ellaboration of
 
specific plans to implement the competency based curriculum
 
technology. Direct beneficiaries of this sub-program will be
 
1,330 students and 160 teachers.
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Grant No. 518-0044-G-00-4111-00
 

Amendment No. 7
 

ATTACHMENT 3
 

Mandatory and Ontional Standard Provisions
 
(Appendix 4D, AID Handbook 13)
 

The following Mandatory and Optional Standard Provisions for
 
Non-U.S., Non-Governmental Grantees in effect as of the effective
 
date of this Grant are incorporated herein by reference with full
 
force and effect as though fully set forth herein:
 

A. Mandatory Standard Provisions
 

1. 	Allowable Costs (May 1986)
 
2. 	Accounting, Audit, and Records (May 1986)
 
3. 	Refunds (May 1986)
 
4. 	Revision of Grant Budget (May 1986)
 
0. 	 Termination and Suspension (May 1986)
 
6. 	Disputes (May 1986)

7. 	Ineligible Countries (May 1986)
 
8. 	Debarment, Suspension and Other (March 1989)
 

Responsibility Matters
 
9. 	U.S. Officials Not to Benefit (November 1985)
 
10. 	Nonliability (November 1985)
 
11. 	Amendment (November 1985)
 
12. 	Notices (November 1985)
 

B. 	Optional Staindard Provisions
 

1. 	Payment - Periodic Advance (November 1985)
 
3. 	Air Travel and Transportation (May 1986)

5. 	Procurement of Goods and Services (May 1986)
 
6. 	AID Eligibility Rules for Goods and
 

Services (May 1986)
 
7. 	Subagreements (May 1986)
 
8. 	Local Cost Financing (November 1988)
 
10. 	Publications (May 1986)
 
11. 	Nondiscrimination (May 1986)
 
12. 	Regulations Governing Employees (May 1986)
 
13. 	Participant Training (May 1986)
 
18. 	Title to and Use of Property (May 1986)
 

(Grantee Title)
 



Unlod 	bte Agicy for kAgenda de los Estados Unidos Pam 
Ineratlional DeMopment (AID) e Darrollo Internadonal (AID)


Quito, Emdor Quito, Ecuador
ugii 

Enmienda No. 7
 
Proyecto OPG No. 518-0044
 
Convenio de Fondos No Reembolsables
 
No. 518-0044-G-00-4111-00
 

30 de mayo de 1989
 

Padre
 
Jaime Calero
 
Director del Proyecto
 
AID-Centro Juvenil San Patricio
 
Apartado 2303
 
CumbayA
 

Estimado Padre Calero:
 

De conformidad con la autorizaci6n contenida en el Acta de
 
Cooperaci6n Externa de 1961 y sus enmiendas, el original de la
 
Carta de Convenio entre la Agencia para el Desarrollo
 
Internacional (USAID) y el Centro Juvenil San Patricio se
 
enmienda a trav6s de la presente con el objeto de:
 

1. 	Incrementar los fondos de AID en el Proyecto. El monto de
 
esta enmienda es de docientos setenta y nueve mil d6lares
 
(US$279,000), aumentando la contribuci6n total de AID a un
 
mill6n ciento cuarenta y tres mil quinientos d6lares
(US$I,143,500).
 

2. 	Extender la fecha de expiraci6n del Proyecto a Septiembre
 
30 de 1992.
 

3. 	Enmendar el Anexo A, Descripci6n del Proyecto afadiendo la
 
enmienda de la Descripci6n del Programa adjunta.
 

4. 	Enmendar el Anexo C, Presupuesto y Provisiones de Pago con
 
el fin de incluir las condiciones con el nuevo Presupuesto
 
adjunto.
 

5. 	Affadir las Provisiones Unifo.-mes Mandatorias y Opcionales

actualizadas, que deben reemplazar aquellas incluidas
 
anteriormente en el Convenio de Fondos No Reembolsables.
 

Esta enmienda se harg efectiva en la fecha de esta carta.
 
La provisi6n de fondos de esta enmienda seran utilizados
 
exclusivamente para el cumplimiento de los objetivos

establecidos en la parte enmendada del Anexo 2.
 
Descripci6n del Programa. Esta Enmienda se aplica al
 

INTERNATIONAL MAIL ADDRESS: U. S. AID Mission to Ecuador -c/o American Embassy - Quito, Ecuador
 
U.S. MAIL ADDRESS: USAID Quito - APO Miami, Fl 34039
 

PHONE: 521 - 100
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perfodo de la extensi6n. En la medida que no se modifiquen
 
aquf, todas las demis condiciones y t~rminos de la Carta del
 
Convenio Original, incluyendo sus anexos, contin'an inalteradoso
 

Sirvanse firmar la presente y enviarnos el original de esta
 
carta para acusar recibo de esta enmienda.
 

Muy atentamente,
 

Frank Almaguer
 

Director
 

Anexos:
 

1. Condiciones
 
2. Descripci6n del Proyecto
 
3. Provisiones Uniformes
 

Recibido porz
 

ntro Juvenil San Patricio
 

Fecha: 2 de iunlo de 1989 

DATOS FISCALES:
 

Appropriation: 721191021
 
Budget Plan Code: LDEA-89-25518-KG13
 
PIO/T No. 518-0044-3-90035
 
Monto: $279,000
 



Convenio de Fondos No Reembolsables
 
No. 518-0044-G-00-4111-00
 
Enmienda No. 7
 

ANEXO 1
 
Condiciones
 

A. Brov6sito del Convenio
 

El prop6sito de este convenio es proveer apoyo al Centro
 
Juvenil San Patricio en la forma que mis detalladamente se
 
describe en el Anexo 2, "Descripci6n del Proyecto" de esta
 
Enmienda al Convenio de Fondos No Reembolsables.
 

B. Periodo del Convenio
 

1. La fecha efectiva de este Convenio de Fondos no
 
Reembolsables es agosto 16,. 1984. La fecha de
 
expiraci6n de este Convenio es septiembre 30, 1992.
 

2. Los fondos obligados son disponibles para gastos de este
 
proyecto durante el periodo estimado desde la firma de
 
esta Enmienda a septiembre 30, 1992, en la forma en que
 
se detallan en el Presupuesto del Convenio mis adelante.
 

C. Monto dal Convenio de Fondos no Reembolsables v Pago
 

1. El monto total estimado de esta donaci6n para el periodo 
- indicado anteriormente en B.1, es de $1,143,500. 

2. AID mediante esta donaci6n obliga el monto de $279,000
 
para gastos del proyecto durante el periodo sefialado
 
anteriormente en B.2 y de acuerdo a lo indicado mas
 
adelante en el Presupuesto de la Donaci6n.
 

3. Los pagos sergn realizados al beneficiario en
 
concordancia con la Provisi6n Uniforme Opcional 1 del
 
Anexo 3 de esta Enmienda.
 

4. Esta enmienda incluye la obligaci6n final de fondos para
 
este Proyecto.
 

D. Presupuesto
 

A cotinuaci6n consta el Presupuesto, que incluye
 
financiamiento de costos locales con previa autorizaci6n.
 
Las revisiones a este presupuesto deberdn realizarse de
 
acuerdo con la Provisi6n Standard de esta Donaci6n,
 
titulada "Revisiones de Donaci6n/Presupuesto".
 



PRESUPUESTO CONSOLIDADO 

Provecto OPG-518-0044-G-00-4111-00 

.AREA DE GASTO 

APOS 
1985 -

PARIAL 
1992 

AL 

APOS 
1989 - 1992 

LARCAL TOTAL GRAN TOTAL 

1. COSTO DE PERSONAL 311,250 98,250 409.500 

1.1. Asistencia Tdcnica 
1.2. Evaluaciones y Consultorias 
1.3. Auditorias 

202,250 
85,000 
2 

36,750 
49,500 
12,000 

2. PERSONAL LOCAL 154,360 64,940 219,300 

2.1. Director 
2.2. Asesor Educativo 
2.3. Coordinador del Sector Privado 
2.4. Coordinador de Programas 
2.5. Supervisor de Educaci6n 

Vocacional 
2.6. Asesor de Bienestar Social 
2.7. Contador 
2.8. Coordinador de Talleres 
2.9. Odont6loga 
2.10 Asistente del Centro 
2.11 Jefe de Talleres 
2.12 Bibliotecarlo 
2.13 Secretaria 
2.14 Chofer 
2.15 Agr6nomo 
-2.16 GuardiAn 

20,100 
16,800 
24,000 
7,200 
4,160 

2,200 
8,600 
10,800 
7,400 

-8,300 
10,500 
10,800 
5,900 
5,900 
5,900 
5,800 

13,500 
12,000 

12,000 
7,840 

9,800 
9,800 

3. BENEFICIOS SOCIALES 12,000 20,00 32,000 

4. IMPLEMENTACION DE CURRICULUM 
PARA EDUCACION BASICA 38,000 38,000 

5. TRANSPORTE Y VIATICOS 75,180 

5.1. Internacionales 
5.2. Locales 
5.3 Transporte del Director 

71,240 
3,000 

940 

12,560 
5,000 
4,060 

21,620 96,800 



6. COSTOS DE ADOUISICION 	 194,300 46,500 240,800
 

6.1. Maquinaria y Equipo do Talleres 68,500 	 18,060
 
6.2. Equipo para 91 Centro de 53,000
 

Aprendi zaje
 
6.3. Vehiculos 	 20,500 20,000
 
6.4. Biblioteca 	 4,500 8,500
 
6.5. Equipo de Computaci6n 47.800
 

7. OTROS GASTOS 	 79,410 27,960 107,100
 

7.1. Naterial Didictico 10,500 	 11,500.
 
7.2. Comunlcaciones 	 3,000
 
7.3. Ampliaciones y Adecuaciones 12,600 13,900
 

de Talleres
 
7.4. Reparaci6n de Aulas y Duchas 49,310 	 2,290
 
7.5. Programas de Salud 	 4_000
 

SUtAN .............. 864,500 	 279,000 1,143,500
 

Note: 	 Esta Enmienda obliga la suma de $279,000. El saldo do $864,500 fue ya obligado en altos 
anteriores. 



E. REPORTES
 

1. 	Reportes Financieros
 

a) Los requerimientos de reportes financieros deberin
 
realizarse de acuerdo con la Provisi6n Standard de
 
esta Donaci6n.
 

b) 	El original y dos copias de todos los reportes
 

financieros deber~n entregarse a USAID/Ecuador.
 

2. Reporte del Desenvolvimiento del Provecto
 

a) 	El beneficiario debera remitir trimestralmente reportes
 
del desenvolvimiento del proyecto y un reporte final,
 
que en resumen contenga la siguiente informaci6n:
 

1) 	Una comparaci6n de cumplimiento con los objetivos
 
establecidos para el periodo, incluyendo tipos de
 
participantes ubicados, en consistencia con la lista
 
de Sreas prioritarias especificada en el convenio.
 

2) Entre las fechas requeridas de reporte sobre el
 
desenvolvimiento del proyecto, pueden ocurrir eventos
 
con significativo impacto sobre el proyecto. En
 
tales instancias, el beneficiario deberg informar a
 
AID tan pronto como sucedan las siguientes
 
condiciones:
 

Problemas, atrasos, o condiciones adversas que
 
materialmente pueden: afectar la obtenci6n de los
 
objetivos del proyecto, prevenir el alacance de los
 
cronogramas de trabajo y prop6sitos, o impedir la
 
ubicaci6n de participantes seleccionados, o la
 
organizaci6n y cumplimiento de x seminarios
 
requeridos dentro del tiempo establecido.
 

Esta declaraci6n deberS ir acompafiada de un informe.
 
de acci6n tomada o completada, y de cualquier
 
asistencia requerida de AID para resolver esta
 
situaci6n.
 

Eventos o evoluciones favorables que permitan el
 
establecimiento de vinculos.
 

Si alguna revisi6n del desempefio conducida por el
 
beneficiario declara la necesidad de cambio en el
 
presupuesto estimado, de acuerdo con el criterio
 
establecido en la Provisi6n Standard de esta
 
Donaci6n, titulada "Revisi6n del Pfesupuesto de la
 
Donaci6n", el beneficiario deberS remitir una
 
solicitud de revisi6n del presupuesto.
 



Cinco copias de cada reporte del desempefio del
 
proyecto daber~n ser remitidas a las Oficinas de
 
USAID/Ecuador.
 

3. Reportes Especiales
 

El beneficiario deber6 proveer reportes especiales de
 
acuerdo a lo solicitado por USAID/Ecuador.
 

F. Titulo de ProDiedad
 

El titulo de propiedad adquirido bajo esta donaci6n
 
debera recaer sobre el beneficiario.
 



Convenio de Fondos No Reembolsables
 
No. 518-0044-G-00-4111-00
 
Enmienda No. 7
 

ANEXO 2 

DescriDci6n del Programa
 

El Anexo 2, Despcripci6n del Programa es enmemdado para afiadir
 
la Secci6n C bajo el pfrrafo 2, "Prop6sito del Proyecto". Esta
 
Secci6n describe el prop6sito de la extensi6n del OPG 518-0044.
 

C. Area del Programa No. 3 - Extensi6n Educacional
 

El prop6sito del programa es proveer asistencia t~cnica a
 
un grupo selecto de entidades del sector pi'blico y privado
 
involucradas en entrenamiento de habilidades t~cnicas para
 
j6venes y nifios que est~n fuera de la escuela, en la
 
elaboraci6n de planes especificos para mejorar sus
 
servicios educativos y en el disefio de nuevas estrategias
 
para entrenamiento ocupacional. El objetivo final es la
 
transferencia a las instituciones vocacionales educativas
 
piblicas y privadas de la competencia basada en la
 
metodologia de desarrollo curricular.
 

Subprograma (1). Asistencia t~cnica para escuelas de
 
entrenamiento en habilidades t~cnicas de la Comunidad
 
S.alesiana para: (a) transferir los componentes b~sicos de
 
curriculum basado en competencia, como una alternativa de
 
calidad para el entrenamiento da habilidades tdcnicas en
 
estas escuelas; y (b) entrenar profesores en la producci6n

de materiales educativos como m6dulos de instrucci6n y
 
materiales audio-visuales. 5,000 estudiantes y 300
 
profesores recibirg beneficio directo de este sub-programa.
 

Subprograma (2). Extensi6n del curriculum de tecnologia

basado en competencia, en escuelas que estar~n localizadas
 
en el 6rea geogr~fica de influencia inmediata del Centro
 
Juvenil San Patricio, con el fin de: (a) ofrecerles un
 
nueva metodologia para la implementaci6n de sus programas
 
educativos-vocacionales, y (b) introducir el uso de m6dulos
 
de ensefianza, a trav6s del entrenamiento a profesores y de
 
la producci6n de materiales educativos. 700 estudiantes y
 
60 profesores recibiran beneficio directo de este
 
subprograma.
 



Subprograma (3). Asistencia t~cnica para el Sistema
 
Educacional de Rehabilitaci6n de J6venes y Nifios, en el
 
Ministerio de Bienestar Social, con el fin de: (a)
 
compartir la experiencia del Centro en el Area de
 
desarrollo curricular para entrenamiento ocupacional, y (b)
 
asistir a profesores y administradores educativos en el
 
Ministerio, en la elaboraci6n de planes especificos para
 
implementar la tecnologia curricular basada en
 
competencia. Los beneficiarios directos de este programa
 
ser~n 1,330 estudiantes y 160 profesores.
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Convenio de Fondos No Reembolsables
 
No. 518-0044-G-00-4111-00
 
Enmienda No. 7
 

ANEX0 3
 

Provisiones Uniformes obligatorias y opcionales
 
(Ap6ndice 4D, Manual 13 de AID)
 

Las siguientes provisiones standard obligatorias y opcionales
 
para los No-Estaunidenses, Beneficiarios No-Gubernamentales,
 
vigentes conforme la fecha efectiva de esta donaci6n, son
 
incorporadas aqui para referencia, con total fuerza y efecto
 
como aqui se establece.
 

A. 	Provisiones StandardObligatorias:
 

1. 	Costos Permitibles 

2. 	Contabilidad, Auditoria y Registros 

3. 	Reembolsos 

4. 	Revisi6n del Presupuesto de la 


Donaci6n
 
5. 	Terminaci6n y Supervisi6n 

6. 	Disputas 

7. 	Paises Inelegibles 

8. 	Prohibici6n, Suspensi6n y Otros 


Asuntos de Responsabilidad
 
9. 	Oficiales Estadounidenses no 


Beneficiarios
 
10. 	No Responsabilidad 

11. 	Enmiendas 

12. 	Notificaciones 


B. 	Provisiones Uniformes Oncionales
 

1. 	Pago Carta de Cr~dito 

3. 	Viajes Aereos y Transporte 

5. 	Adquisici6n de Bienes y Servicios 

6. 	Reglas de Estabilidad para Bienes 


y Servicios
 
7. 	Sub-acuerdos 

8. 	Financiamiento de Costos Locales 

10. 	Publicaciones 

11. 	Indiscriminaci6n 

12. 	Regulaciones para empleados del 


gobierno

13. 	Entrenamiento a Participantes 

18. 	Titulo y Uso de Propiedad 


(Titulo del Beneficiario)
 

(Mayo 1986)
 
(Mayo 1986)
 
(Mayo 1986)
 
(Mayo 1986)
 

(Mayo, 1986)
 
(Mayo, 1986)
 
(Mayo, 1986)
 
(Marzo, 1989
 

(Noviembre, 1985)
 

(Noviembre, 1985)
 
(Noviembre, 1985)
 
(Noviembre, 1985)
 

(Noviembre, 1985)
 
(Mayo, 1986)
 
(Mayo, 1986)
 
(Mayo, 1986)
 

(Mayo, 1986)
 
(Noviembre, 1988)
 
(Mayo, 1986)
 
(Mayo, 1986)
 
(Mayo, 1986)
 

(Mayo, 1986)
 
(Mayo, 1986)
 


