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ANTECEDENTES

En el desarrolio de |a Asesoria a Replblica Dominicana para la Formulacion de un Proyecto
Piloto de Vivienda Dirigido a Familias Damnificadas del Huracan Georges, que se inicid en
septiembre del ano pasado, se realizaron varios intentos con instituciones y proyectos.

Inicialmente se intentd con el proyecto Azlia de CII — VIVIENDAS, pero éste fracaso. Por esta
razdn en enero se acordo trabajar con el Instituto Dominicano de Desarrolio Integral, IDDI,
que en ese momento tenia dos proyectos: Batey Gautier y Bayahibe. De los dos, se decidid
trabajar en el proyecto del Batey Gautier, porque sus condiciones sociales eran mucho menos
complicadas que las de Bayahibe.

El proyecto Gautier fracasd por tres razones principaies: 1. La comunidad del Batey Gautier
era en su mayoria conformada por haitianos indocumentados y muy pobres, que no eran
precisamente damnificados por el Huracan Georges y el Estado no quiere apoyar proyectos
para haitianos pensando en migraciones futuras, ademas, la donacidn es exclusivamente a
damnificados, por esta razén esta comunidad no calificaba. 2. La tierra fue cedida por el
Estado, sin titulos de propiedad, lo cual es importante para la donacion de USAID. 3. No hubo
acuerdos entre la vision del parroco del Batey y las premisas de la donacion de USAID.

Una vez descartado el proyecto Gautier, se tomé la decisidn de realizar la asesoria para el
proyecto Bayahibe, con la participacion de USAID, en la donacion de los recursos y la
Cooperative Housing Foundation, CHF, en la administracién de {os mismos.

la Fase 1 o de Formulacion del Proyecto se ejecutd y se presentd informe de ja misma. La
Fase 2 o Fase de Capacitacion al Equipo Operativo del Proyecto, debia iniciarse con una
jornada de trabajo en Cali, con el fin de que quienes fueran a participar tuvieran la vivencia
de los proyectos por autoconstruccién dirigida adelantados por el Programa de Vivienda y
Medio Ambiente Urbano en Cali y actuaimente en el Eje Cafetero. Debido a que la visita de
ios funcionarios de IDDI, no se pudo realizar, se tomd la decisidn de comenzar la Fase 2 con
una jornada de trabajo en Replblica Dominicana, para capacitar al equipo operativo de IDDI
y de esa maners, transmitir la metodologia de la Fundacion Carvajal. La visita de los
funcionarios de IDDI a Colombia se propuso que se realice posteriormente en la medida de
las posibilidades.

OBJETIVO DE LA FASE 2 O FASE DE CAPACITACION AL EQUIPO OPERATIVO DEL
PROYECTO BAYAHIBE

Iniciar el proceso de adaptacién de la metodologia de la Fundacién Carvajal al contexto
dominicano, del IDDI y del proyecto Bayahibe.



Caracteristicas generales del proyecto: La localidad de Padre Nuestro.

El proyecto Bayahibe, surge como resultado a un convenio entre ALIANZA vy la asociacion de
hoteleros, ASONAHORES. ALIANZA es una asociaciéon de ONGs, de la cual IDDI es presidente.
En vista de que toda la zona hotelera de Bayahibe fue desbastada por el Huracan Gerorges,
IDDI promovid la realizacion de este convenio para dar respuesta a los damnificados. El
proyecto beneficia a 185 hogares, que a la fecha se encuentran asentados en la localidad de
Padre Nuestro. Padre Nuestro ha sido declarada por el Estado como parque de reserva
natural, porque el terreno es de formacion coralina y en él existen seis acuiferos o
manantiales que abastecen de agua la zona hotelera y que estan siendo contaminados por
las familias (Ver fotos superiores). Ademas, las familias se encuentran invadiendo el lote, que
es propiedad privada.

El asentamiento se encuentra ubicado en
un terreno con una topografia ondulada,
con cerros cubiertos de vegetacion de
arbustos. Su unico acceso se realiza por
una carretera destapada, en malas
condiciones, de 1.6 kildmetros de longitud
(Ver foto de la izquierda). Esta via que
tiene transito vehicular y peatonal, llega
hasta un punto del poblado, donde se
encuentra la mayor concentracion de
viviendas. Los demas caminos de acceso a
las  viviendas, son exclusivamente
peatonales.




Las viviendas se encuentran separadas
unas de otras, en solares de tamanfios
diferentes y formas irrequlares, que se
delimitan con cercos bajos. Estan
construidas con madera y laminas de zinc,
pintadas con colores vistosos. Su
construccion con materiales provisionales
las hizo muy vulnerables durante el
Huracdn y por consiguiente, fueron
completamente arrasadas. Esta misma
condiciéon permitid su rapida reconstruccion
(Ver foto de Ia derecha).

No existe infraestructura de servicios: la
energia eléctrica se obtiene por plantas
generadoras individuales, que sdlo las
poseen unas pocas familias. El agua la
obtienen de una derivacién provisional de
la red propiedad de ASONAHORES, que va
desde los manantiales y llega a un solo
grifo del cual toman el agua todas las
familias y la transportan en baldes y
canecas hasta sus viviendas (Ver foto de la
izquierda). Con relacion a lo sanitario, en el
asentamiento sodlo existen nueve letrinas,
aunque en general la comunidad usa el
campo abierto.

En cuanto al equipamiento comunitario, no se conocié la existencia de escuelas, puestos de
salud, iglesia 0 zonas deportivas; los nifios asisten en dos jornadas a una escuela en
Bayahibe. En cuanto a espacios comunitarios, los sitios de encuentro para la comunidad son
algunos kioskos que tienen funciéon de billar y discoteca y adicionalmente, se realizan
reuniones y asambleas (Ver fotos en la pagina siguiente). Se puede destacar la existencia de
unas pocas tiendas que proveen a la comunidad de los articulos basicos de la canasta
familiar. Con relacion a la salud ios pobladores van a una clinica en Bayahibe y si el la
enfermedad es grave asisten a La Romana o Higuey.



Las precarias condiciones de vida de la poblacién, las caracteristicas geogréficas del
asentamiento v ia gran afectacion que tuvieron durante el Huracan, llevé a que se unieran
ASONAHORES, los propietarios de la tierra, & Estade, USAID, CHF e IDDI, entre otras
instancias; para desarrollar el proyecto v reubicar a las familias en la localidad de Benedicto.
Benedicto esta iocalizado a 13 kildmetros de Padre Nuestro, en un terreno, comprado por
ASONAHORES, La construccion de {as viviendas cuenta con recursos de donacion de la AID;
la administracion de los mismos esta a cargoe de CHF; =i Instituto de Auxilic a la Vivienda,
INAVI, esta a cargo de las obras de urbanismo e IDDI, es el responsable por ia construccion
de las viviendas. '

INF L AESTRUCTURA DE SERVICIOS EXISTENCTIA
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La comunidad y el proceso de reubicacion.

El asentamiento de Padre Nuestro nacidé hace més de diez afios, cuando algunas de estas
familias invadieron el terreno donde se encuentra. Desde ese momento hasta la fecha sus
habitantes han vivido en unas condiciones sociales y econdmicas muy precarias. Los jefes de
hogar en su mayoria, se dedican al sector informal; otros, se dedican a trabajar en las
empresas locales; airededor del 20% de la poblacidn se encuentra sin trabajo y un 8% se
dedica a actividades diversas como los oficios domésticos y la agricuitura y fabricacién de
carboén de lefia. ‘

En varias oportunidades, estas familias han sido objeto de intento de desalojo por parte de
los propietarios del terreno y los hoteleros. Estas acciones, en su mayoria violentas y por ia
fuerza, han llevado a que la comunidad se sienta maltratada y en consecuencia, ha afectado
su actitud hacia cualquier proyecto de reubicacidn, inclusive el de IDDI — USAID.

En el cumplimiento de la Fase 2 de esta asesoria, durante la visita realizada al asentamiento y
en las entrevistas con algunos miembros de la comunidad, se pudieron conocer el grado de
aceptacion del proyecto y algunos elementos de la dindmica comunitaria como los siguientes:

» Al interior de la comunidad existen conflictos no resueitos.
» En la comunidad hay posiciones opuestas sobre el proyecto y la reubicacién.

» Existe una asociacion de vecinos que era reconocida hasta que se inicid este proyecto y
ahora carece de credibilidad por parte de los pobladores.

» Hay lideres comunitarios con intereses personales.

» Algunas familias se han sentido engafiadas durante el proceso de concertacién con IDDI
porque segun ellos, el proyecto ha tenido muchos cambios; el disefio de la vivienda no se
ajustd en un principio a sus necesidades, ni a los elementos culturales dominicanos y
porque no se tiene claridad sobre la patticipacién de las familias en la construccién.

« Los pobladores tienen un sentimiento de arraigo muy profundo por la tierra en [a que se
encuentran asentados, ya que algunos llevan viviendo mas de 10 afios alli.

e Al parecer, la comunidad ha venido siendo mal orientada por un lider, que maneja la
informacion a su conveniencia y que ha mostrado comportamientos muy agresivos hacia
la comunidad, hacia el proyecto y hacia las instituciones que intervienen en él.




Caracteristicas del nuevo asentamiento: Benedicto — Bayahibe.

La reubicacion de las familias de Padre Nuestro se estd haciendo en un terreno comprado
para tal fin por ASONAHORES. Este terreno, con topografia muy plana, se encuentra
localizado en el poblado de Benedicto a 8 kildmetros de Bayahibe, junto a la via La Romana —
Bayahibe - Higuey. A pesar que estd muy proximo a Benedicto, sus limites inmediatos son
sembrados de maiz y terrenos baldios. Ei equipamiento con que cuenta Benedicto es una
escuela, una iglesia catdlica, una cancha mutltiple y un cementerio. Ademas, el proyecto tiene
planeada la construccion de una iglesia evangélica. Para asistencia en salud, los nuevos
pobladores deberan desplazarse hasta La Romana e Higuey, tal como lo veia haciendo. Con
relacion al transporte, ta proximidad a la carretera, permite acceder a medios de transporte
permanentes hacia los centros poblados cercanos.

El proyecto se disefio para 185 viviendas. Los solares tienen un area de 126 metros
cuadrados, en su mayoria. Las viviendas estan completamente separadas unas de otras, tal
como es la costumbre dominicana. Tienen un area de 28.8 metros cuadrados y constan de
salon, dos alcobas, cocineta, bano y lavadero. El sistema constructivo utilizado es la
mamposteria estructural en bloque de concreto, sobre vigas de cimentacién de concreto
reforzado y cubierta de zinc scbre estructura de madera. Cabe anotar, que la vivienda se esta
realizando con materiales de buena calidad. La vivienda se entrega a las familias pintada.
Durante el proceso de definicion del disefo de la vivienda se hicieron y evaluaron varias
propuestas entre la comunidad y las instituciones participantes en el proyecto, hasta llegar a
ladefinitiva: Las viviendas estan completamente separadas, el bafio queda fuera de la zona
social, se respetan criterios de economia principalmente en lo relacionado con las
instalaciones al interior de la vivienda y la corstruccion cumple con especificaciones resistente
a vientos. En la grafica se puede apreciar la primera hilada de bloque de una vivienda.




Panoramica Del Proyacte Benedicko (10 De Julio Bel 2001)
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Avance del proyecto.

A | Al momento de la visita a Republica
Dominicana, se habian realizado los
movimientos de tierras para la
conformacion y delimitacion de los solares
P | vy las vias. Esta obra, a cargo de INAVI,
R habia tenido algunos inconvenientes con
. N los contratistas por demoras en los pagos y
. estaba temporalmente suspendida. En
o i cuanto a las viviendas, desde el mes de
R ; junio se habia iniciado su construccion. A la
N fecha, estaban empezadas 54 viviendas
R (Ver plano), con la metodologia IDDI (Ver
- matriz sobre metodologias de
autoconstruccion de vivienda). Dichas
viviendas no tienen el mismo estado de
avance: el 65% estd en construccion de
muros y las mas adelantadas en fundicion
de la viga de amarre, mientras el 35%
| restante se encuentran demarcadas o en
{  fundicién de cimentacion.

L VR — v S ——— ==

Julio 14 del 180 2001

Esta obra por tener recursos para la reconstruccion tiene un plazo para su terminacion hasta
el 30 de septiembre del 2001. La consecucion de esta meta se torna dificil debido
principalmente a las siguientes razones: \

e Las obras de urbanismo y construccién de servicios no han tenido continuidad, por lo
tanto, su terminacién probablemente no va a ser la programada.

o La comunidad esta dividida e indecisa sobre la reubicacion, el proyecto y su participacion
en él.

« La participacion de las familias no es constante y algunas personas manifiestan que esto
se debe a que no conocen cual es su vivienda. -

e De otro lado, ASONAHORES ademas de la consecucion del terreno, tiene el compromiso

de facilitar el transporte desde Padre Nuestro hasta Benedicto. Sin embargo, la comunidad
expresa que se han tenido dificultades en el cumplimiento de este compromiso.
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» |a cantidad de albafiles que estan trabajando en la obra no es suficiente porque los
montos establecidos para el pago de mano de obra no son atractivos para la mayoria de
ellos. Sin embargo, gracias a la desaceleracién que presenta actualmente la actividad de la
construccién, hay disponibilidad de mano de obra para ese proyecto. La zona donde se
construyen las viviendas es netamente hotelera y los afbafiles deben desplazarse desde
ciudades cercanas como La Romana e Higuey.

Elementos considerados para la adaptacion de la metodologia de la Fundacién
Carvajal a la metodologia de IDDI en el proyecto Bayahibe.

A continuacion se presenta algunos elementos que se tuvieron en cuenta para adaptar la
metodoiogia de trabajo de la Fundacién Carvajal a f[a metodologia de IDDI, para el desarrollo
del proyecto Benedicto. Dichos elementos son los siguientes:

¢ Las viviendas gue se estan construyendo actualmente en el proyecto de Benedicto, se
estan haciendo con la metodologia de trabajo de IDDI.

* Las familias han firmado un acuerdo con IDDI en el cual se comprometen a aportar la
ayudantia por 160 horas de trabajo.

« La comunidad conoce desde el principio de la concertacion con IDDI, informacién técnica
del proyecto: el disefio de la vivienda, sistema constructivo, materiales de construccion y
aspectos generales de la urbanizacion. Sin embargo, no se ha trabajado con ellos
aspectos relacionados con la comunicacién, situaciones que perturben la dinamica
comunitaria y el compromiso y la responsabilidad de la familia frente a la
autoconstruccién.

o Al parecer la totalidad de las reuniones y las asambleas de trabajo con la comunidad se
han realizado en el mismo asentamiento. Dado que este proyecto es de reubicacién y que
no surgié de una necesidad sentida de la comunidad, se puede hacer el siguiente analisis:
Las reuniones que se realizan en el asentamiento pueden asegurar la asistencia de la
poblacién; sin embargo, el que se hagan en su territorio, puede no favorecer el proceso,
porque les da poder y refuerza el arraigo de la comunidad en su tierra.

Frente a este panorama se recomienda:

 Programar la construccién de las viviendas restantes ajustando la metodologia Fundacion
Carvajal a 1a de 1DDI,

e Que el compromiso de las familias frente a la construccion de las viviendas no esté

determinado exclusivamente por el nimero de horas (160), sino que se asuma con base
en el proceso constructive y se refuercen_-en la comunidad, actitudes que permitan
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en el proceso constructivo y se refuercen en la comunidad, actitudes que permitan
mantener un ambiente sano, la armonia, la motivacion y la participacion de las personas
en la obra.

La capacitacion para la autoconstruccidn debe involucrar a todas las personas que
intervienen en la obra.

Los elementos y conceptos a trabajar en los talleres de capacitacion deben ser elaborados
y procesados por los mismos participantes, de tal forma que haya mayor compromiso. Es
decir, deben convertirse en un espacio de reflexion y de toma de consciencia frente a la
labor que se va a desarrollar.

Para las reuniones es importante sacar a la poblacion de su territorio y realizarlas en un
sitio neutral. Si bien, esto puede resultar un poco costoso, debido a que se les debe
asegurar el transporte para el desplazamiento, en Gltimas permite adelantar en forma agil
el proyecto. En la grafica se pueden apreciar aspectos de una de las reuniones realizadas
con la comunidad en la localidad de Padre Nuestro.




MATRIZ DE ANALISIS DE LAS METODOLOGIAS DE AUTOCONSTRUCCION FUNDACION CARVAJAL - IDDI Y
PROPUESTA PARA LA ADAPTACION.

Con base en las condiciones del contexto dominicano y de tas caracteristicas del proyecto Bayahibe, a continuacidn presentamos una
matriz de analisis de las dos metodologias de trabajo por autoconstruccion y la propuesta planteada para la ejecucidn del proyecto.

MATRIZ DE SOBRE METODOLOGIAS DE AUTOCONSTRUCCION DE VIVIENDA

PROPUESTA PARA LA ADAPTACION DE LA |
_ FUNDACION CARVAJAL IDDI METODOLOGIA FUNDACION CARVAJAL A IDDI
Estructura del proyecto: Estructura del proyecto: Estructura propuesta que tendria IDDI en el
s Director « Director de proyedto proyecto:
« Coordinador del proyecto ¢ Ingenierc Supervisar « Director de proyecto, que hariz funciones de
e Supervisores « Ingeniero Residente direccion y coordinacicn del proyecto.
» Auxiliares de obra « Maestro de Qbras Civiles « Ingenierc Supervisor, quien haria funciones de
» Profesional Area Social e Técnico Social apovyo a la coordinacion y supervision.
+ Profesional de campo {Area Social) e Guarda Almacén » Ingeniero Residente, quien tendria funciones de
(NOTA: Ver funciones de cada uno de estosies Sereno supervision, de un ndmerc determinado de
cargos presentados en el Informe Fase 1). {NOTA: Ver funciones de cada uno de estos viviendas.

cargos presentados en el Informe Fase 1).

+ Maestro de Obras Civiles, quien tendra funciones
de auxiliar de obra, para determinado ndomero de
viviendas. Por o tanto, se pueden tener varios
maestros.

» Técnico Social, gquien harfa las funciones del
Profesional de Area Social v del Profesional de
Campo.

e Guarda Almacén, quien seguiria con sus mismas
funciones.

= Sereno, quien seguiria con sus mismas funciones.

{NOTA: Ver funciones de cada uno de estos cargos

presentados en el Informe Fase 1).

Asignacién de las viviendas:

« Cada familia tiene asignado su lote, desde el
inicio de la cbra.

« De acuerdo con las caracteristicas del
proyecto y de la poblacién, se elaboran
criterios de adjudicacién de las viviendas.

Asignacién de las viviendas;

e Las familias no conocen su lote, sino al
final de la construccidn.

« Al final de fa construccion de las
viviendas se asignan las viviendas de
acuerdo con unos criterios establecidos
segln las caracteristicas de la poblacién.

Asignacion de las viviendas:

¢ Las familias, que no han participado en la
construccion de las viviendas que se han hecho
con la metodologia IDDI, conocerian desde el
principio cual es su solar (lote), el cual ha sido
asignado de acuerde con unos criterios dados por
las caracteristicas de la poblacion,

%Preparacién de los actores de la
autoconstruccién (capacitacién):

+ Cada familia participa en forma active €n la

Preparacién de los actores de ia
autoconstruccion (capacitacidn):
» No existen capacitaciones previas para

Preparacién de los actores de Ia

autoconstruccién {capacitacién):

s _ Se realizaria un programa de capacitacion que |
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_MATRIZ DE SOBRE METODOLOGIAS DE AUTOCONSTRUCCION DE VIVIENDA

FUNDACION CARVAJAL

IDDI

PROPUESTA PARA LA ADAPTACION DE LA

METODOLOGIA FUNDACION CARVAJAL A IDDI

técnicos, administtativos y sociales. Los
conceptos tratados en la capacitacion previa a
la construccion se refuerzan en obra.

e Los oficiales de obra escogidos por las
familias, reciben capacitacion  técnica,
administrativa y social.

capacitacion tedrico — practica, en aspectos

abordar el trabajo de la construccidn, ni
durante ia misma.
+ Se realizan asambleas con la comunidad
para socializar el proyecto.
Los albafiles reciben indicaciones en
obra, sobre aspectos técnicos que se
requieran.

Participacidon de las familias:

e Fl compromiso de cada famiila es participar
en la construccion de su vivienda, hasta que
ésta esté completamente terminada.

« las familias igualmente deben contratar y
controlar 1a calidad del trabajo del oficial de
construccion.

« Las familias se comprometen al cuidado de
los materiales durante el horario de trabajo y
de organizarse para contratar la vigitancia por
fuera de esta horario.

involucre los miembros de la familia que van a
participar en la construccidn, teniendo en cuenta
el conecimiento que ya tienen ‘as familias sobre el
proyecto.

Se invalucraria a los albafiles en la capacitacion
previa y durante la construccion,

Participacién de las familias:

« |a familia se compromete con un
determinade nimero de horas de trabajo
en la obra (160, en este caso), mas no
con una vivienda terminada.

= En obra se tiene una relacion familia —
albafil, en la cual las familias ejercen el
papel de ayudante raso (no calificado) y
sin posibilidades de exigir sobre la calidad
de obra.

e las familias no se hacen responsables
por el cuidado de los materiales,

Propuesta de participacion de las familias:

Cada familia se comprometeria a participar con
minimo un miembre para construir su vivienda,
hasta terminarla.

La familia capacitada controlaria la calidad del
trabajo del albafiil, pero no lo contrata.

Las familias se harian responsables por el material
de su vivienda durants el horaric de trabajo.

Célula de trabajo en obra:

« La célula estd compuesta por un supervisor
(ingenierg, arquitecto o estudiante de Gltimo
afio de estas profesiones), un auxilar de
ingenierla y un oficiai por vivienda y minimo
un miembro de la familla por vivienda. Cada
célula cubre entre 25 vy 60 viviendas
dependiendo de la experiencia de! supervisor.
Hay un profesional del area social
acompafiando a las células en obra, al igual
que un coordinador del area técnica .

e« Se utiliza mano de obra especiaiizada para
algunas actividades como: instalaciones
gléctricas, hidrdulicas, sanitarias, cerrajeria,
empradizacion y construccion de andenes.

Célula de trabajo en obra:

« 1a construccion se desarrolla  con
brigadas de 4 personas, conformadas
por: 1 albafil de primera (oficial
calificado), 2 albafiles de segunda
(oficiales medianamente callficados) y 1
miembro de la familia (no calificado}.
Cada brigada trabaja en cuatro viviendas
al tiempo.

« Hay brigadas para trabajos especializados
como plomeria, electricidad y carpinteria

Célula de trabajo en obra:

Habria un ingeniero residente y un maestro de
obras civiles para cada 25 viviendas,
acompafiados por un promotor social y un
ingeniero supervisor. En cada vivienda, habria un
albadi de primera, un albafil de segunda
{contratado por el albafil de primera) v un
miembro de la familia.

Se continuaria con las brigadas para trabajos
esperializados, como plomeria, electricidad y
carpinteria.

Contratacién de la mano de obra;

+ (ada familia contrata un oficial calificado, que
recibe capacitacion para la participacion en el
prayecto y es el responsable de a
terminacion de la vivienda.

Contratacién de la mano de obra:

« IDDI contrata a los albafiiles de primera y
elios subcontratan a los dos albafiiles de
segunda y en algunos casos hasta al
miembro de Ia familla, para las labgres

Contratacion de la mano de obra.

IDDI continuaria contratande y pagando a los
albaniles de primera y ellos, en la medida de sus
necesidades, a los albadiles de segunda.

La responsabilidad de |a obra seria de los albaiiiles
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MATRIZ DE SOBRE METODOLOGIAS DE AUTOCONSTRUCCION DE VIVIENDA

FUNDACION CARVAJAL

IDDI

PROPUESTA PARA LA ADAPTACION DE LA

METODOLOGIA FUNDACION CARVAJAL A IDDI

« FEl pago semanal se realiza por obra
gejecutada. Se paga con ura semana de
atraso, garantizando terminacién y cafidad.

+« En una cuenta ablerta por la familia en una
Corporacion de Ahorro y Vivienda, se
consigna semanalmente el monto a pagar al
oficial por su trabajo realizado. La familia
debe retirar dicho monto y pagarle al oficial.

de ayudartia.
s FEi responsable de la construccidn de ia
vivienda ante IDDI, es el albail.

y de las familias.

Procedimientos administrativos:

s« la familia firma una carta compromisoria
antes de iniciar el proceso de capacitacion.

« Para controlar ia entrega, utilizacion vy
desperdicio de materiales de construccidn, se
han disefiado formatos de entrega de
materiales por vivienda y por actividad, con
cantidades exactas, que se manejan en
original para el almacén y copia para el
beneficiaric.

« La familia es la encargada de transportar, en
el caso que asi se requiera, los materiales
desde el almacén hasta el lote.

« las herramientas que se utilizan en obra son
de propiedad de los oficiales.

Procedimientos administrativos:

+ IDDI firma un contrato con las famillas.

» Los materiales se entregan mediante
autorizacidn del ingeniero residente a Ia
obra peroc no individualmente por
vivienda.

« Los albafiiles de segunda y las familias
trarsportan el material desde el almacén
hasta los solares.

« IDDI proporciona la herramienta y equipo
que se requiere en 13 obra.

Procedimientos administrativos:

Se seguirta firmando contratos entre IDDI vy fas
familias.

Los materiales se entregarfan por medio de los
formatos de entrega de materiales por vivienda y
por actividad. Previamente se debe hacer un
estudio minucioso de las cantidades de materiales
por actividad de construccidn.

Las familias serian las encargadas de llevar los
materiales desde el almacén hasta los solares.
IDDI seguiria proporcionando la herramienta y el
equipo para ja obra.

Trabajo Social con la comunidad:

s En la capacitacién se brindan los elementos
basicos para generar responsabilidades y
compromisos de los actores con la
autoconstruccion.

s« En obra se refuerzan elementos dados en
capacitacion en aspectos como las relaciones
interpersonales, comunicacién ¥ manejo de
situaciones que afectan el equilibrio dinamico
en ia obra; se motiva la organizacion
comunitaria en tomo a la vigllancia vy
seguridad en obra; se apoyan iniciativas
comunitarias con relacién al desarrolio de ta
urbanizacion y se dan herramientas bésicas
para la vida en comunidad.

Trabajo Social con la comunidad:

Trabajo Social cnn. la comunidad:

IDDI continuaria con la promocion de la
participacion de las familias en la construccion,
pero se empezarian a manejar conceptos de
responsabilidad, compromiso, manejo de conflicto
y comunicacion tanto en la capacitacion camo en
la obra.

Se seguiria con el apoyo en la2 asociacion de
vecinos para el trabaio con la comunidad.
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ADAPTACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EL PROYECTO BAYAHIBE.

En julio, durante ia jornada de trabajo en Replblica Dominicana los miembros del equipo
social y técnico de IDDI recibieron la capacitacién en la metodologia de la Fundacion Carvajal
para el proyecto Bayahibe. A partir de esto, se establecieron unos acuerdos que son:

» Se realizaran unas jornadas de trabajo con fa comunidad previas a la entrega de los
contratos, a la adjudicacion de los lotes y por ende a la capacitacidon. En estas jomadas se
buscara depurar |a lista existente sobre las familias damnificadas de Padre Nuestro, ya que
ésta no coincide con fa informacion del censo que IDDI hizo en diciembre del afic 2000, ni
con los datos suministrados por fa junta de vecinos de Padre Nuestro.

s Se entregaran contratos a las familias sobre las que haya claridad con relacién a su
condicion de damnificados y poseedores de una vivienda en Padre Nuestro.

» la adjudicacion de los lotes se hara teniendo en cuenta unos criterios como son: adjudicar
vivienda a quienes tengan una en Padre Nuestro, inquilinos, con mejora y en ultimo lugar
quienes tienen un solar baldio pero delimitado. De igual manera se ubicaran en esquina a
quienes posean 0 tengan la posibilidad de negocio familiar y se adjudicaran unidades de
vivienda independientes a familias extensas, es decir conformadas por mas de dos hogares

en una vivienda.

» La capacitacion se hara con las familias que no han participado en la construccién de las
viviendas bajo la metodoiogia IDDI, las cuales se definirian en la jornada de entrega de
contratos del 15 de julio de! 2001. Se trata de que coincida el nimero de viviendas que faltan
por empezar, es decir 131, con el nmero de familias que no han participado en la obra.

» De acuerdo con este nimero de familias y con el tiempo que se tiene para terminar la
obra, se programaran tres grupos de capacitacién de 44 familias cada uno. El tamafio de
estos grupos amerita la subdivisién en grupos mds pequefios, para realizar capacitaciones
simultaneas. )

. 'L.'a programacién de Fapacitacién que se presenta adelante, se hizo teniendo en cuenta las
agtwnd?a,des que se Qe_btan realizar previas a la capacitacién, los tiempos estimados para la
S]Deé:f)cnon de cada vivienda y la fecha limite de terminacién de obra (29 de septiembre del
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
PROYECTO BENEDICTC - BAYARIBE
FECHA: 14 DE JULIO DEL 2001

ACTIVIDADES JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
15a121|22a128| 29at 4| 5al 11 [12a1 18[ 192125 26 a1 1| 2218 | 9ai15][16 al 22]23 al 29

Criterios de adjudicacién de lotes

Asignacion de lotes

Entrega de contratos a las familias

Citacion para la capacitacion

Capacitacion grupo No. 1

Inicio de autoconstruccién grupo No. 1
Capacitacién grupo No. 2 |
Inicio de autoconstruccién grupo No. 2
Capacitacién grupo No. 3 v

Inicio de autoconstruccién grupo No. 3 7 j q

Talleres de capacitacion.

Los talleres de capacitacion se desarrollaron para dar respuesta a la situacion del proyecto .
En ellos se hace especial énfasis en las tematicas del drea social. Las fechas que aparecen en
los talleres son las establecidas para el grupo No. 1.

La metodologia y la logistica haran parte de los aspectos que el grupo técnico y social de
IDDI desarrollaran para cada uno de los talleres teniendo en cuenta el conocimiento que
tienen sobre las caracteristicas de la comunidad; la forma de relacionarse del dominicano, en
cuanto al lenguaje verbal, no verbal y simbdlico; los conflictos que existen al interior de la
comunidad, al igual que las caracteristicas y experiencia de cada uno de quienes van a asumir
la capacitacion y las condiciones particulares del sitio donde se vayan a realizar los talleres.

De igual manera se sugirié que en el desarrolio de las tematicas de los talleres se procurara
que los participantes elaboren y reflexionen sobre las tematicas propuestas asi como los
compromisos a asumir, es decir, que el participante no quede con la percepcion que se le dio
un recetario de normas a cumplir en la obra, sino que esas normas hayan sido producto de
su propia reflexion. (Se anexa propuesta que se envié por e — mail a IDDI para desarrollar
este primer taller).

Taller No. 1

Fecha: Julio 20 del afo 2001
Dirigido a:  Beneficiarios
Responsable: Area técnica y area social



Objetivos:
» Presentar la nueva propuesta de trabajo para la construccién de las viviendas.
* Generar compromiso en las familias frente a la construccion de las viviendas.

Tematica:

» Presentacién de los facilitadores del taller.

o Llamado a lista.

e Recuento del proceso que se ha vivido hasta el momento en el proyecto.

e Presentacion de la nueva propuesta para asumir la obra (cada familia trabaja en su
vivienda y su ayudantia es en la construccidon y no exclusivamente en el nimero de
horas).

Presentacion de los asistentes (por grupos de dos beneficiarios).

Compromisos y responsabilidades de la familia frente al proceso de autoconstruccion.
Compromiso de la familia frente a la consecucion del ayudante y el albafil.
Retroalimentacién y valoracion.

Tareas para |0s beneficiarios:

e El beneficiario debe buscar entre su grupo familiar quien va a asumir la ayudantia en la
obra.

« El beneficiario queda encargado de buscar al albafiil quien sumird la construccion de la
vivienda.

Taller No. 2

Fecha: Julio 23 del afio 2001
Dirigido a:  Ayudantes
Responsable: Area técnica y drea social

Obijetivos:

. JPerrnitir que el miembro de la familia que va a hacer las labores de ayudante, cuente con
la informacién necesaria para tener una vision integral de la institucién, del proyecto, sus
caracteristicas, actores y metodologia de trabajo.

e Presentar la nueva propuesta de trabajo para la construccién de las viviendas.
Sensibilizar a ios participantes sobre la importancia de asumir un compromiso real en su
rot de ayudantes durante la construccién de las viviendas.

Tematica:

e Presentacion de los facilitadores del taller.

¢ Llamado a lista.

» Ilustracion de la metodologia de trabajo.

» Presentacion del proyecto en forma global.

« Presentacidn de los asistentes (por grupos de dos ayudantes).
s Actores que intervienen en el proyecto.

S
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Compromisos y responsabilidades del ayudante.
Trato y relacionamiento en ia obra.
Retroalimentacién y valoracion.

Taller No. 3

Fecha: Julio 25 del afio 2001
Dirigido a:  Ayudantes
Responsable: Area técnica y area social

Objetivos:

» Iniciar el conocimiento del proceso constructivo de la vivienda.

» Propiciar un espacio de reflexion acerca de la importancia de la comunicacién en el
proceso de construccidon de comunidad, el trabajo en equipo y el manejo del conflicto.

Tematica:

Ilamado a lista.

Proceso constructivo.

Proceso de comunicacidn, trabajo en equipo y manejo del conflicto.
Retroalimentacion y valoracion.

Taller No. 4

Fecha: Julio 27 del afio 2001
Dirigido a:  Ayudantes
Responsable: Area técnica

Objetivos:

« Ilustrar acerca de los procesos y algunos conceptos administrativos que hardn parte del
desarrolio de la obra.

= Poner en practica los conocimientos tedricos adquiridos en la capacitacion técnica.

Tematica:
e Presentacion de los facilitadores de la practica.
e Llamado a lista.
s Procedimientos administrativos:
o Retiro de materiales
» (alidad
o Seguridad en la obra
e Retiro, manejo y cuidado de herramientas
« Conformacion de grupos de ayudantes,
» Informacion del recorrido de cada grupo y tiempos de practica. ~
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Practica en las diferentes estaciones tematicas: Mezclas; amarres de hierro; niveles y
plomada; muneco sanitario y construccion de cercha.
Retroalimentacion y valoracion.

Entrevista de seleccion de albattiles

Fecha: Julio 30 del ano 2001
Dirigido a:  Albafiiles
Responsable: Area técnica

Objetivo:
« Valorar las condiciones técnicas y actitudes de los albafiiles presentados por las familias,
frente a su participacion en un proyecto de autoconstruccion.

Desarrollo de la jornada:

o Se haran entrevistas con un formato especialmente desarroliado para la evaluacién del
albanil.

« En la entrevista se valoran la experiencia, los conocimientos tedricos relevantes para el
proyecto, las habilidades desarrolladas en la practica de la construccion y las actitudes
manifiestas ante la direccién profesional, el trabajo en obra y la construccién con
ayudantia de un miembro de la familia que no necesariamente sabe de construccion, que
puede ser del sexo femenino o masculino.

Taller No. 5

Fecha: Agosto 1 del afio 2001
Dirigido a:  Albafiiles
Responsable: Area técnica y drea social

Objetivos:

« Permitir que el albafiil cuente con la informacion necesaria para tener una visién integral
de la institucién, de! proyecto, sus caracteristicas, actores y metodologia de trabajo.

« Establecer el compromiso y los roles de los albaniles frente al proceso de autoconstruccién
de las viviendas y trabajar la importancia de la comunlcacuon en el proceso de
construccién.

Tematica: ‘

e Presentacion de los facilitadores del taller.

Llamado a lista.

Presentacion de la institucion y metodologia de trabajo.
Presentacion de los asistentes (por grupos de dos oficiales).
Presentacidn del proyecto.
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Tematica:

» Presentacion de los facilitadores del taller.

» Llamado a lista.

« Presentacion de la institucion y metodologia de trabajo.

« Presentacion de los asistentes (por grupos de dos oficiales).
¢ Presentacion del proyecto.

« Roles, compromisos y comunicacion.

Taller No. 6

Fecha:; Agosto 2 del afio 2001
Dirigido a:  Albafiles
Responsable: Area técnica

Objetivos:

« Informar sobre l0s procedimientos y algunos conceptos administrativos.

« Informar a los oficiales sobre cada una de las actividades del proceso de construccién de
la vivienda y de las especificaciones técnicas.

Tematica:

o [lamado a lista.

¢ Procedimientos administrativos:
» Retiro de materiales

« (alidad

» Seqguridad en la obra

El proceso constructivo.
Especificaciones técnicas.
Sistema constructivo.
Materiales de construccion.
Construccién anticiclon.

Los talleres de postraslado seran programados posteriormente, conforme al avance la obra.

CARACTERISTICAS Y EXPERIENCIA EQUIPO OPERATIVO IDDI

En las jornadas de trabajo para la transmision de la metodologia de la Fundacién Carvajal a
IDDI, en diferentes oportunidades se trabajé con distintos funcionarios de IDDI, tanto
quienes participan en el proyecto Bayahibe, como en otros proyectos. El analisis que se
presenta a continuacion se refiere exclusivamente a los profesionales y técnicos que
patrticipan en el proyecto Bayahibe. w0
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Area técnica.

Se participd con el Director del Proyecto, el Ingeniero Supervisor y en menor grado con el
Ingeniero Residente, quien debido a las caracteristicas y condiciones del proyecto en ese
momento, se vio obligado a permanecer en la obra, tiempo completo.

El Director de Obra, es una Ingeniera Civil con 11 anos de experiencia en proyectos de
vivienda popular y otros proyectos de caracter social. En Bayahube tiene funciones de
direccion, de planeacidn, de coordinacion con las demas instituciones que participan en el
proyecto, de toma de decisiones con relacion al desarrollo de! proyecto, de evaluacion y
supervision del resto de los miembros del equipo. Se pudo observar durante las jornadas de
trabajo su compromiso con el proyecto y actitudes que favorecen su desempeno este tipo de
proyecios: sensibilidad social; facilidad de comunicacion; capacidad de liderazgo; actitud
positiva frente al trabajo en equipo, tanto con los colaboradores de IDDI, como con los
miembros de las otras instituciones involucradas en el proyecto; una actitud profesional
abierta hacia el cambio y buen manejo de las relaciones interpersonales.

El Ingeniero Residente es un Ingeniero Civil con 2 afos de experiencia .en proyectos de
vivienda popular y 14 afios como profesional.. En Bayahibe tiene funcicnes de administracion
de obra, en cuanto a calidad, tiempos de ejecucion, pagos a mano de obra y recopilacion de
toda la informacion relacionada con el proyecto. Tal como se expresd anteriormente, con él
no se pudo trabajar tiempo completo por las dificultades que tenia para dejar la obra.

El Ingeniero Supervisor es una Ingeniera Civil con 4 anos de experiencia ... En Bayahibe tiene
funciones de supervision de! proyecto y su permanencia en la obra es de Hempo parcial. En
cuanto a sus actitudes se pudieron observar sensibilidad sodal; actitud positiva frente e
trabajo en equipo, facilidad de comunicacion y de relacionamiento con 1as personas del

proyecto, proveedores, albatiles, etc.;

Area Sacial:

Se participé con el técnico del area social, quien estd encargado de trabajar en la promocion
de la participacion de fas familias en la obra, formar grupos comunitarios para tas asambleas,
controlar el nimero de horas de aporte de fas familias en el proyecto y apoyar al equipo
técnico en fas actividades que requieran durante el proceso de construccion de las viviendas.
Cuenta con diez afios de experiencia en trabajos con comunidad de los cuales los primeros
cinco anos corresponden a actividades de catequesis, grupos juveniles y de asistencia a
enfermos, a través de la iglesia. Los siguientes cinco afios corresponden a trabajos con
distintas organizaciones con las cuales se apoyaron comunidades de base en lo relacionado
con 1a organizacién comunitaria, sensibilizacion y compromiso hacia los proyectos a adelantar,
los cuales giraron en torno a los temas de medio ambiente {manejo de residuos solidos,
canalizacion de cafadas, construccion de sistemas de tratamientos de aguas), salud y
vivienda. Ademas de su experiencia, l0s conocimientos necesanos para la realizacion de su
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labor como técnico o promotor social, los ha adquirido a través de su participacién en talleres
de formacidon en animacidn grupal, liderazgo, desarrollo comunitario, democracia vy
participacion, politica y creacion de empresas comunitarias de residuos sélidos,

El proyecto Bayahibe ha tenido un acompafiamiento tiempo completo por parte del técnico
social, sin embargo, IDDI cuenta con un socidlogo, quien hace mas de un afio inicid el
proceso con la comunidad de Padre Nuestro y lo sigue acompafando en forma puntual,
porque a la fecha se encuentra en comision en otra institucién que adelanta un proyecto de
vivienda en La Romana. Por esta razon en el proceso de transmision de la tecnologia, no se
conto con su participacidn tiempo completo, lo cual hubiese sido de mucho aporte.

EVALUACION DE LA JORNADA DE TRABAJO

Conjuntamente entre los funcionarios de IDDI y la Fundacién Carvajal se realizé una jornada
final de evaluacion del trabajo realizado en el desarrollo de la Fase 2. Los resultados de dicha
evaluacion son los siguientes:

Percepcion sobre la metodologia:

« En un primer momento, se penso que la metodologia de la Fundacion Carvajal era muy
similar a la de IDDI, porgue hay muchos puntos de coincidencia en la filosofia y manera de
acometer los proyectos en las dos instituciones y por esta razén, se pensé que la asesoria iba
a estar encaminada exclusivamente a sistematizar, realizar manuales, guias y organizar el
trabajo. Sin embargo, una vez se conocieron mas en detalle la metodologia y los
procedimientos trabajados en los proyectos por autoconstruccion de la Fundacion Carvajal, la
percepcion fue cambiando y se permitié adoptar elementos y criterios que aporten, no sélo al
proyecto Bayaibe sino a los demas proyectos de IDDI, como es el caso del proyecto
Bayaguana, en donde se cree, se podra aplicar totalmente la metodologia, ya que este
proyecto se encuentra en la fase de promocion y planeacion.

Equipo operativo de IDDI:

« Debido a las condiciones actuales del proyecto Bayahibe (tener un plazo de terminacion
de la obra dificil de cumplir con refacion al avance actual; haber empezado parte de [a obra
con la metodologia IDDI; contar con conflictos al interior de la comunidad y en consecuencia
tener una irregular participacién en la obra), no se pudo contar con la partidpacion tiempo
completo del equipo operativo de IDDI. Para varios de ellos, su prioridad era el avance de la
obra, para lo que se requeria su presencia permanente en ella, Sin embargo, con guienes se
trabajo tiempo complete, se logrd ia asimilacion e identificacidn con los conceptos manejados
en tomo a la metodologia.

» Elideal hubiese sido que la persona encargada del drea social de IDDI, quien estuvo en el
inicio del proyecto, hubiera estado presente en las jornadas de trabajo, para que la
metodologia en lo referente al ésta area, hubiera tenido mayor oportunidades de aplicacion y
retroalimentacion. Sin embargo, fo que se trabajé_con el promotor social, fue recibido y
apropiado para éste y futuros proyectos. )
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Tematicas tratadas:

» En general hubo una valoracion positiva de las tematicas tratadas. Hubo aportes tanto en
lo técnico como en o social, que se pusieron en practica inmediatamente en el proyecto, por
ejemplo: la modulacion de los muros en bloque, la asignacion de las viviendas a cada familia
y la actitud frente a las reuniones con los albafiles, a quienes no solamente se les da
inforrnacidn sino que también se empezaron a considerar sus aportes, propuestas vy
necesidades frente a proceso constructivo.

» Se considerd que el contenido expuesto en la jornada, fue muy extensc para el tiempo en
el que se desarrolld, por lo cual, se propuso que las sigutentes jomadas tengan una duracion
mayor.

« El material de apoyo que se presentd fue analizado y el que se consideré oportuno, fue
adaptado a las condiciones del proyecto.

El proyecto Bayahibe:

« El proyecto Bayahibe es de reubicacion, es decir, las familias no reconocen la necesidad
de la vivienda. La experiencia ha mostrado que la comunidad que no tiene la necesidad
sentida de su vivienda no participa facilmente en proyectos de autoconstrucciodn.

« A la fecha, el proyecto se ha iniciado bajo la metodolegia de IDDI. La responsabilidad de
fa comunidad es cumplir con un numero de horas y no construir su vivienda.

« Haciendo un analisis sobre los tiempos y plazos del proyecto, el nimero de viviendas que
ya se han iniciado, la dinamica comunitaria generada en el proceso actual y que hay familias
que ya han cumplido con horas de trabajo en la obra, se planted la posibilidad de utilizar la
metodologia de la Fundacidn Carvajal en las viviendas que no han sido intervenidas y con las
familias que no han participado hasta el momento en la obra. Con base en esto, se programé
una jornada de entrega de contratos para dar a conocer a las familias cudl va a ser su
vivienda y empezar con ellos la capacitacion y posteriormente [a construccién.

+ Con base en la observacién y a través de los contactos directos con la comunidad, se
puede afirmar que los inconvenientes al interior del proyecto con relacién a fa participacion
de la comunidad obedecen no sélo a la aceptacion del disefio, o a la resistencia por ser
reubicados; sino que hay intereses particulares por parte de algunos lideres comunitarios por
la adjudicacién de los solares y por conflictos no resueltos anteriormente.

« Los conceptos propio de la metodologia de la Fundacion Carvajal, que se pudieron aplicar
inmediatamente al proyecto son: 1. Asignacién de los solares a las familia lo mas pronto
posible, 2. Que cada familia trabaje en su vivienda, 3. Que en lo posible, las reuniones se
realicen por fuera del asentamiento, 4 La importancia de reforzar los compromisos, actitudes
y manejo de informacion en la familia; para tal efecto se programaron una serie de talleres
que abarcan este objetivo,

Alcances de la Jornada: Uno de los objetivos de [a asesoria es transmitir la tecnologia de la
Fundacion Carvajal a una ONG dominicana, que en este caso es IDDI y el otro es aplicar esta
metodologia en un proyecto piloto. Con relacion a estos objetivos el primero se ha cumplido
en el desarrollo de esta jornada y el segundo, se va a cumplir parcialmente en Bayahibe y se
puede cumplir totalmente en el proyecto Bayaguana, que esta en el momento de preparacion
de los terrenos y la comunidad, tiene la necesidad sentida de Ja vivienda.
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ANEXOS

ANEXO 1 - ACTIVIDADES DE LA JORNADA DE TRABAJO EN REPUBLICA
DOMINICANA

Para el desarrollo de esta Fase 2 se realizaron las siguientes actividades:

Jornada de trabajo en Repiblica Dominicana
Para desarrollar la Capacitacidn al Equipo Operativo del Proyecto Bayahibe, se plantearon las
siguientes actividades a desarrollarse en la jornada de trabajo en Republica Dorninicana:

. Presentacion de la Fundacién Carvajal, del Programa de Vivienda y Medio Ambiente

Urbano y de su metodologia en proyectos de vivienda de interés social al equipo
operativo del proyecto Bayahibe.

. Informacion sobre el estado actual del proyecto Bayahibe.
. Acuerdos y conclusiones sobre |a adaptacidn de la metodologia de la Fundacién Carvajal a

la realidad de contexto dominicano, de IDDI y del proyecto Bayahibe.

. Visitas al lote y al asentamiento de Padre Nuestro, comunidad beneficiaria del proyecto

Bayahibe.

Jornadas de trabajo con los equipos técnico y social que intervienen en el proyecto, para
desarrollar los planes de trabajo de acuerdo con fa metodologia de la Fundacion Carvajal y
los planes de capacitacion y sus tematicas.

. Informacidn a la comunidad sobre la metodologia de autoconstruccion dirigida de la

Fundacion Carvajal adaptada a la realidad del proyecto Bayahibe.

. Retroalimentacion y conclusiones de la jornada de capacitacién al equipo operativo del

proyecto Bayahibe.

Una vez en Replblica Dominicana se ajustd la agenda, la cual quedd de la siguiente forma:

Lunies 9 de Julio de 2001

Entrevista con el sefior Ariosto Rojas, Director Ejecutivo de FONDOVIP.

Reunién con funcionarios de IDDI, FONDOVIP y Fundacion Carvajal, para tratar los
siguientes temas:

1. Presentacion de los asistentes.

2. Actualizacion de informacion sobre el proyecto Bayahibe, con relacion al estado actual

del proyecto en términos de avance de obra y trabajo con la comunidad; conocimiento
de la metodologia de IDDI con la cual se estd desarrollando el proyecto Bayahibe y
conocimiento del cronograma de ejecucion dei proyecto Bayahibe.

3. Presentacion de la metodologia de la Fundacién Carvajal en proyectos de vivienda de
interés social por autoconstruccion dirigida.

4. Acuerdos y conclusiones sobre la adaptacion de la metodologia de la Fundacion
Carvajal a la realidad de! contexto dominicano, del IDDI y del proyecto Bayahibe.

5. Reprogramacion de las actividades a realizarse en la jornada de trabajo en Repulblica
Dominicana, de acuerdo con las condiciones actuales del proyecto Bayahibe.

6. Ejecucién del plan de autoconstruccion para el proyecto Bayahibe.
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ANEXO 2 - ANEXO FOTOGRAFICO

PROCESO CONSTRUCTIVO DE LA VIVIENDA: Una vez planteada la vivienda en el terreno, se hace la excavacidn de la
zapata, se coloca la parrilla y las varillas de arranque de la estructura de los muros. En la fotografia se aprecia la zapata
fundida.
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Una vez fundida la zapata, se hace un sobrecimiento en bloque, que queda a nivel del piso. En primer plano se aprecia una
vivienda a nivel de sobrecimiento y al fondo viviendas a nivel enrase para fundir la viga de amarre.
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Detalle de la mamposteria estructural. En la grafica aparece un muro lateral con calados de ventilacion y a nivel de la Ultima
hilada, bloques - viga, que tendran la estructura de amarre superior del muro. Vale anotar que el bloque utilizado para la
construccién de las viviendas es de muy buena calidad.

L | .
I

Aspecto de la casa modelo y las viviendas en diferentes momentos de instalacion de las cubiertas. La grafica muestra las
viviendas del primer plano por su fachada principal y las del fondo por su fachada posterior. Vale anotar que la casa modelo
ha sido pintada, tiene instaladas la puerta principal y las ventanas y se ha delimitado su solar con un cerco bajo.
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PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD: La comunidad de Padre Nuestro cumple con 160 horas de trabajo en el proyecto
Benedicto, su aporte en la obra consiste en hacer labores de ayudantia, tal como el flejado y amarre de las estructuras.




