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l. RESUMEN EJECUTIVO

Este informe cubre el segundo trimestre del afalfid011, que abarca actividades
realizadas entre el 1 de enero y el 31 de mar2a®ilg. Al cierre de este trimestre, el
namero total de proyectos en la cartera del FC@lee888, incluyendo 410 proyectos
de desarrollo comunitario y 278 proyectos de delarecondémico. Durante el
trimestre se agregaron 23 nuevos proyectos. Al fiektrimestre, cincuenta proyectos
estaban en la fase de disefio 0 en el proceso déesmitan o licitacion y cincuenta y
ocho estaban en la fase de implementacion. A tefese han completado 580
proyectos. La informacién cubierta por este infoinaduye el detalle de varias
actividades claves, llevadas a cabo durante edgedel informe, contribuyendo a los
objetivos globales del FCDI.

Durante el trimestre, el Viceministerio de CocagsBxrollo Integral (VCDI) convocoé a
un total de cuatro Comités Técnicos (CTs) durahperodo a reportar. En cada CT se
han discutido ideas y disefios para proyectos astyaluturos. Como resultado, 23
nuevos proyectos han sido aprobados e agregadasadéra del FCDI. Todos los
nuevos proyectos pertenecen al componente de diésaoemunitario.

Proyectos concluidos incluyen varios sistemas de agtable, complementacion de
infraestructura educativa e otros proyectos dedgrtms sub-componentes de educacion
y salud. Al mismo tiempo, se concluyeron proyeagsortantes dentro del componente
de desarrollo econdmico.

Entre los sistemas de agua potable concluidos tuehiperiodo del informe, se destaca
el sistema de agua potable construido para la coladifMoseten Inicua Bajo en el
Municipio de Palos Blancos. El sistema sirve adfifias indigenas quienes tenian que
obtener agua del rio o de la lluvia, hasta queosstruy6 el sistema de agua potable. El
nuevo sistema de agua potable esta funcionand@ giesdo administrado por
miembros de la comunidad Bajo Inicua que han sidieeeados en la operacion vy el
mantenimiento del sistema. Se concluyeron tamiogsistemas de agua potable en las
comunidades de Tupiza A, Tupiza B, Villa del Carnge®an Pedro, todos en el
Municipio de Palos Blancos. Otros proyectos conldsirelacionados con agua y
saneamiento incluyen la construccion de bateridmies escolares de la comunidad de
La Calzada y del colegio René Barrientos Ortufielenunicipio de La Asunta.

Dentro del componente de desarrollo comunitaribgcgmponente de salud, un
proyecto ejecutado con éxito es la campafa de pecewey deteccion temprana del
cancer de cuello uterino. La campafia ha sido esdizn su segunda version en el
municipio de Palos Blancos y por primera vez enatachi a solicitud del gobierno
municipal e organizaciones de mujeres. En lineascoenfoque en la prevencion y
deteccion temprana del cancer, un total de 209remijecibieron atencidon médica en
forma de consultas generales. Ademas, 43 hombeesrfuevisados para el cancer de
prostata. Miembros del equipo médico de los cemteosalud y hospitales en los
municipios de Palos Blancos y Yanacachi fueronesattios en las técnicas utilizadas
durante la campafia. Como resultado, estos protds®de salud son ahora capaces de
extender esta atencion médica que puede salves galbps pacientes de la region.

Durante el periodo a ser reportado, dentro delcsuponente de educaciéon se ha
concluido un proyecto de viviendas de maestrosoBiplejo de viviendas ha sido
construido en el distrito de La Cascada en el nipioicle Palos Blancos. El complejo
consiste de 16 viviendas para maestros y brindsdoscios necesarios para los 16
maestros y sus familias. Cada unidad de viviendaiste en un dormitorio y una
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cocina, también incluye servicios sanitar&sproporcionar vivienda permanente para
los maestros de la escuela, estos nuevos espac@sipir ayudaran a asegurar la
continuidad de las clases para los nifios de Laddasturante todo del afio escolar.

Durante el periodo también se concluyeron proyeaoipsrtantes dentro del
componente de desarrollo econémico del FCDI. Deralcucon el cronograma de
ejecucion revisado, se ha brindado equipamientgpt@amentario a las tres plantas de
procesamiento de citricos en los municipios dedPBlancos y Alto Beni. Estas plantas
de procesamiento ya han comenzado el procesanmesta@osecha de citricos,
principalmente de naranjas. Las plantas de prodessmestan produciendo jugos
concentrados de citricos e otros productos panméwsados locales. Los propietarios
de las plantas de procesamiento de citricos espergrcon el tiempo, una vez que
aumenten su capacidad de produccion, sus prodiegasan eventualmente a los
mercados de la ciudad de La Paz.

Durante el trimestre a ser reportado, el FCDI tadioado con todos los municipios de
los Yungas para evaluar las condiciones y necessddel aproximadamente 350
escuelas primarias y secundarias en toda la regiipes de esta evaluacion, ni los
directores distritales de educacion, en represiémalel Servicio Departamental de
Educacion (SEDUCA), ni los gobiernos municipalesadesgion contaban con datos
concretos sobre las condiciones de sus unidadest@as, ni con un inventario de
activos fijos e otros materiales disponibles pasadlumnos. Gracias a esta evaluacion
general, cada municipio y SEDUCA ahora tienen wemtario actualizado del material
disponible en cada unidad educativa. Durante edip@trimestre, el personal del
FCDI se reunira con las autoridades competenteadke municipio para decidir que
unidades educativas son las mas necesitadas p#via neobiliario nuevo, asi como
materiales educativos, como parte de los proyeetisntemente aprobados de
provision de mobiliario escolar y material educativ

También dentro del subcomponente de educaciorGBl Eontinud con la construccion
de doce aulas para el colegio René Barrientos @eunfel centro poblado de La
Asunta. Estas aulas proporcionaran un ambientecardertable de aprendizaje para
mas de 600 estudiantes. Un porcentaje significatevns estudiantes de la Escuela
René Barrientos Ortufio provienen de comunidadestesnen todo el municipio de La
Asunta, donde en muchos casos, la escuela soldebenucacion primaria hasta quinto
grado. Es comun que los padres de adolescentessisie@munidades rurales alquilen
habitaciones para sus familias en La Asunta cdmieb propdsito de dar a sus hijos la
oportunidad de completar su educacion de nivelrstanio. De hecho, muchos
residentes adultos del centro poblado de La Astralaajan en sus parcelas agricolas
rurales durante la semana y vuelven a La Asuntirles de semana donde pueden
pasar tiempo con sus hijos.

De acuerdo con la modificacion 18 del Acuerdo Coaipeo del FCDI, ACD I/VOCA
inicié el proceso de transferencia de sus activedadyricolas al proyecto ARCo segun
corresponda. Como parte de este proceso, los exjejpcutivos y técnicos del FCDI y
del proyecto ARCo llevaron a cabo una serie deioges, durante las cuales se entrego
documentacién al proyecto ARCo, sobre las actiddadmetodologias utilizadas en
cada uno de los proyectos de desarrollo economidaago del FCDI. Estos
documentos también muestran el estado de todg@sdgsctos y registraron los
resultados y los temas pendientes relacionadodaaprayecto. Este proceso de
transferencia permitira que el FCDI se enfoquecatividades de desarrollo
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comunitario, aumentando el nimero de familias gueeseficiaran de agua,
saneamiento y proyectos de educacion con mas dashiias.
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Il. INFORMACION GENERAL

ACDI/VOCA es una organizacion privada sin finedut@o de desarrollo internacional
con mas de 38 afios de trabajo continuo en Bolialededor de 50 afios
implementando diversas actividades de desarroltodmel mundo. A lo largo de ese
tiempo, ACDI/VOCA ha demostrado su firme comprondgsdbrindar oportunidades y
mejorar las condiciones de vida de cada una dmlasinidades donde ha trabajado.
Desde el comienzo del 2001, ACDI/VOCA ha sido uticalave del Estado
Plurinacional de Bolivia (EPB) y USAID/ Bolivia esu trabajo con comunidades y
gobiernos municipales. Desde agosto de 2005, ACDOX ha sido responsable por la
implementacion del FCDI, a través de cual se gestan mas de 680 proyectos de
desarrollo comunitario y de desarrollo econémicstdnéa fecha.

El objetivo principal del FCDI es apoyar los esaos conjuntos del gobierno de los
Estados Unidos (USG, en inglés) y del EPB pardkstar una economia sostenible en
las regiones productoras de coca en Bolivia. Latgia es satisfacer las necesidades
basicas y reducir la pobreza mejorando las contksicociales y econdémicas.

Los objetivos del FCDI son:

1. Fortalecer el desarrollo de capital social y contario a través de un mayor
acceso a bienes y servicios publicos para las colades y para
organizaciones de pequefos agricultores;

2. Aumentar la participacion de lideres locales, guluie locales y
organizaciones de ciudadanos en procesos de desaamunitario para
fortalecer la propiedad, sostenibilidad y el appgoa actividades
econdmicas;

3. Mejorar el bienestar de familias rurales pobreéreas aisladas, tomando en
consideracion aspectos de géenero y medioambiente.

4. Apoyar actividades de emergencia y de impacto imsb@gara mediar en
conflictos, preservar la paz social y respondeisasc

Mediante el Acuerdo Cooperativo (CA, en inglés) Blbl-A-00-05-00153-00, del 1 de
agosto del 2005, USAID/Bolivia adjudicé a ACDI/VOGQ#&ejecucion del FCDI a ser
implementarlo en un periodo de cinco afos. La Mealiion n#. 7 del CA ajusto de
manera significativa la metodologia del FCDI, estostes permitieron al FCDI
responder mas adecuadamente a las diversas nelesstadesarrollo y a las
prioridades del EPB en politicas relacionadosradanalizacion de cultivos de coca,
asi como, a los términos descritos por la Cartangdementacion (IL, en inglés) No.
043. La modificacion también preveia una modifiGagirogramatica que se vio
reflejada en dos componentes: desarrollo econéyndgsarrollo comunitario.

También se debe mencionar que, por medio de laficexclon No. 14, nuevos recursos
fueron asignados al FCDI para proyectos de impaatediato en la region de los
Yungas, dirigidos a atender las necesidades maségites en el marco de los dos
componentes. A través de la Modificacion No. Espoporcionaron fondos
adicionales para ampliar ain mas las actividadeSCIBl en Los Yungas, asi como
ampliar el tiempo de vigencia del CA hasta el 8&eéptiembre de 2010. Por medio de
la Modificacion 16 el CA fue enmendado para inclandos adicionales y asi apoyar
nuevas actividades y reforzar las existentesv&@suse extendio la vida del proyecto
(LOP en inglés) hasta el 31 de diciembre del afi®) 2Mas reciente, a través de la
Modificacion 17, el CA ha sido extendido hasta®dg septiembre 2012 y fondos
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adicionales han sido asignados para apoyar nuetigglades, disefiadas para ayudar al
FCDI lograr sus metas generales. De acuerdo a thfiglcion 18, que fue aprobado

en el periodo a ser reportado, ACDI/VOCA estarfagosibilidad de mejorar la

calidad de vida de mas de 550 familias adicionaligavés de la implementacién de
proyectos de agua potable, saneamiento y educacion.

MAPA DE UBICACION PROYECTOS DEL FONDO COMUNITARIO DE DESARROLLO
INTEGRAL FCDI YUNGAS DE LA PAZ
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1. CONEXTUAL INFORMATION

En esta seccion se detallan las condiciones adkiasplementacion en las que el
FCDI ha operado durante el periodo del informe.

Una parte de un camino secundario en el Miembros de comunidades estan caminando
municipio de La Asunta ya no existe debido a por las vias afectadas en la Zona Tradicional.
las fuertes lluvias.

Durante el trimestre, el FCDI ha sufrido retraggsificantes en las actividades de los
proyectos, debido a problemas climaticas. El femanaimatolégico de La Nifia, que

se estima que dure hasta abril, resulté en quedeaéde lluvias en Bolivia de 2010-
11sea prolongada y mas intensa de lo habitual.l&¢m de la temporada de lluvias, los
efectos adversos de La Nifia se hicieron sentindemanera constante a través de todos
los municipios de los Yungas.

Las severas condiciones del tiempo afectaronablarldel FCDI desde los primeros
dias del trimestre a ser reportado. Durante sugpriiaje del afio a la oficina regional
de La Asunta, el personal de campo del FCDI sergrisin electricidad ni agua
potable como consecuencia de las fuertes lluvidedmel municipio. Al mismo tiempo
e enfrentaron con la escasez de gasolina par&hisulos del proyecto. Estas
circunstancias han contribuido a retrasos en ldeim@ntacion de las actividades
planificadas, como también complicé de manera geettiempo del personal en el
campo. Como ejemplo de ello, en muchas ocasiorersbnal en campo del FCDI
tuvo que recurrir a recoger agua de lluvia en Isltdto para consumo e higiene
personal.

Ademas, los viajes hacia y desde
el campo eran dificiles y
peligrosos debido a las malas
condiciones del camino. En las
zonas dentro del municipio de La
Asunta, Alto Beni y Palos
Blancos, las malas condiciones de
los caminos también resultaron en
el aislamiento total de varias
comunidades donde se
implementan proyectos del FCDI.
En diversas ocasiones, después
de intentos de visitar estas

Un camino se derrumbé cerca de Villa Nueva Potosi, La

Aciinta
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comunidades, el personal del FCDI no logro retoaria oficina regional. En estos
casos, los miembros del equipo de campo del FQRikeron que pernoctar en las
movilidades o en las comunidades, esperando qeaeho sea estabilizado y seguro
para transitar durante el dia siguiente.

Contratistas del FCDI no pudieron transportar tddesnateriales de construccion a las
comunidades donde los proyectos estan siendo ineplaaios. Por ejemplo, los postes
de iluminacién para la plaza principal de Cotapatéan podido ser transportados al
municipio de La Asunta durante casi dos mesegjdbresultd en que la plaza no pudo
ser concluida durante el trimestre a ser reportado.

Los trabajos de construccion de los sistemas de pgtable de San Joaquin (Coroico) e
Inicua Bajo también sufrieron retrasos porque m¥ratistas no pudieron continuar sus
actividades debido a las fuertes lluvias, dificléts de transporte y el aislamiento de las
comunidades mencionadas. En el caso de San Joaftrahajo se reanudé tan pronto
como fue posible, mientras que el sistema de agtable de Inicua Bajo ha sido
concluido, a pesar de las dificultades.

Durante este tiempo el trabaj
duro y esfuerzo de Caminos
Vecinales (CCVV) no paso
desapercibida por el FCDI y
las comunidades en las que
trabaja. A lo largo de la =
temporada de lluvias, CCVV
constantemente trabajo en el
mantenimiento e arreglo de
los principales caminos. En
afos anteriores, el aislamient
de la comunidad por las
condiciones climéticas
severas podia durar muchos
dias o incluso semanas, com
los residentes locales hiciero
todo lo posible para

estabilizar los caminos. Maquinaria de Caminos Vecinales despeja un deslizamiento de tierra,
Durante esta temporada de con el fin de que los caminos en toda la regién de los Yungas sean

lluvias, a pesar de su transitables.
intensidad, con la presencia de

CCVV, el mantenimiento de

caminos fue constante. Se

lograron obtener los caminos

rurales transitables a la mayor

brevedad posible, dadas las
circunstancias.

10
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V. ACTIVIDADES DESTACADAS

Los actuales
estudiantes
becados de
la UAC,
Carmen
Pampa

> A

Dentro del periodo a reportarse, se realizaron rtaptes actividades dentro del

programa de becas del FCDI para la Unidad Acadé@erapesina — Carmen Pampa
(UAC-CP). La UAC-CP es una universidad sin finesudeo ubicada a 111 Km. al
noreste de La Paz en la Provincia de Nor Yungadefmrtamento de La Paz. La
universidad esté ubicada en la comunidad de CaRaeipa, que estd a 13 Km. de
Coroico, la capital de la provincia. Ofrece eduéac@uperior a aproximadamente 700
estudiantes de las regiones rurales del nortectvGie Bolivia y a jovenes de areas
marginadas de la ciudad de La Paz.

“La UAC- CP no
solamente nos quiere
formar como
profesionales, si no, la
institucién también nos
quiere formar como las
mejores personas que
podamos ser, y eso es
lo que hacemos, aqui
nos formamos como
seres humanos...”
(Rogelio, estudiante de
Agronomia, segundo afio)

“Aqui he llegado a
tener una familia,
papas, hermanos,
amigos, comparieros,
compainieras.... He
aprendido a compartir
porgue yo era muy
individualista....”
(Micaela, licenciada de
enfermeria, graduada
de la UAC-CP en
2010)

Estudiantes de la UAC
toman un refrigerio in
la tarde después de
realizar trabajo
comunitario para ese

dia.

La UAC-CP fue creada por un acuerdo interinstitogientre la
Universidad Catdlica de Bolivia, la Diécesis de @oo, las
Hermanas Misioneras Franciscanas y Villa Nilo Sei€al,
cuerpo gobernante local del pueblo indigena, @ daiubre de
1993. La UAC-CP ofrece titulos de licenciatura groaomia,
enfermeria, medicina veterinaria, cria de animadegranja,
educacion primaria y turismo (titulo a nivel té@)icCada
programa incluye clases académicas, asi como tambi#ulos
practicas, especifica para cada carreaaJniversidad se
caracteriza por brindar un programa de estudioaastado, con
mucho énfasis en valores humanos y discipliog. estudiantes
de la UAC-CP disfrutan de un entorno familiar es dos
campus, donde aprenden a compartir las experiediciaas
como un valor agregado a su desarrollo como priaes.
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A través de los afios, ACDI/VOCA ha trabajado dezeon la UAC-CP en muchos
aspectos. A traves del programa de becas del REBd proporcionado un apoyo
significante que ha ayudado a estudiantes con ideckes econdmicas demostradas. El
programa ofrece becas completas a estudianteggue,chos casos, no serian capaces
de completar sus estudios sin apoyo financierafilacadémico 20011 de la UAC-CP
comenzo en febrero. En este momento el comité clskselecciond 50 estudiantes para
recibir becas completas. Los dos criterios prirlepatilizados para la seleccion son los
siguientes:

a) Rendimiento; el promedio de las notas obtenidas @ttimo semestre debe ser
minimo 75 sobre 100.

b) Necesidad: se priorizan a estudiantes que se etnene&mn necesidades
econdmicas serias, que pueden poner en riesgtninegion de los estudios.

Al principio del trimestre, los cincuenta estudesa quienes se asignaron las becas,
firmaron contratos individuales de las becas. Ganidrato estipula las condiciones para
mantener la beca y los siguientes items que saertapor la beca: matricula, costo
de estudios, alimentacion, seguro medico, interraldaras de internet. Como
contraparte, se exige a los estudiantes que cumpleminimo de 200 horas de trabajo
comunitario por semestre, en comparacion con lkosliestes que no reciben la beca,
quienes cumplen 80 horas de trabajo comunitarigatolrio por semestre. El trabajo
comunitario en la UAC- CP embarca diferentes lafidnmpieza y mantenimiento de
las infraestructuras, espacios comunes y jardladss campus, separacion de la
basura, el mantenimiento y la cosecha de los da$etaveros agroforestales y de
hortalizas.

Estudiantes estan separando basura como parte Estudiantes trabajando en los jardines realizando
del trabajo comunitario trabajo comunitario

Datos basicos acerca de los 50 beneficiarios dgrama de becas para el primer
semestre de 2011incluyen:

e Treinta y cinco de los becarios son mujeres y gquson varones. Actualmente,
53% de los estudiantes de la UAC-CP son mujerds.d€ssadmirable tomando
en cuenta en primer lugar que cuando se ha furldddAC-CP en el afio 1993,
no habian estudiantes femeninas. En esta épocaraim para mujeres del area
rural recibir solamente tres o cinco afios de edaodiAasica; era practicamente
desconocido que ellas podrian seguir estudianda hagar a obtener un grado
universitario. En segundo lugar, el alto porcentigestudiantes femeninas es
notable porque las carreras de ingenieria agror@oynweterinaria son carreras

12



FCDI Informe Trimestral (Enero - Marzo 2011) ACRGCA Bolivia

histéricamente atendidos sobre todo por varonesaribel los Ultimos cinco afios
ha habido un aumento considerable de mujeres guesian en estas carreras.

» Los estudiantes que reciben las becas de la UACG€IlBjen la diversidad la
institucion académica en cuanto a lugares de arfede los estudiantes
becados son de uno de los ocho municipios de log&8) mientras once son
provenientes de los municipios del Norte Pacefi@(@y, Mapiri, Apolo,
Ixiamas) o del departamento de Beni (San Borj@cd&estudiantes becados
indican que provienen de La Paz o El Alto (en lyoni@ de los casos, estos
estudiantes nacieron en los Yungas pero sus fawik&n actualmente en La
Paz o el Alto), mientras cinco becarios son proxeteis de otros municipios de
los departamentos de La Paz o Cochabamba.

» Dieciséis de los estudiantes becados estan estladiagenieria agronémica,
catorce provienen de la carrera de educacion, ded® carrera de enfermeria 'y
seis de la carrera técnica superior de turismd.rura

Estudiantes de la carrera de Educacion estan trabajando juntos en una tarea después de la cena
en la sala de estudio del nuevo bloque de dormitorios de las mujeres, que fue construido por el
FCDI en 2010.

En la mayoria de los casos, los estudiantes becedpsdrian completar los estudios
sin el apoyo econdmico brindado por el programbesas financiado por USAID. Los
estudiantes demuestran un alto nivel de agradetiopor el apoyo que reciben y estan
conscientes de que pueden perder la beca si bajarekdio de sus notas o si se les
detecta comportamiento irregular. Estos estudiatite que la ayuda financiera les ha
dado un incentivo para poner un esfuerzo aun ma&tysus estudios, como una manera
de mantener las condiciones para recibir la beca.
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"Yo no tengo padres... Asi que le
pregunté al Padre Freddy y la
administracion de la UAC si me podian
ayudar, y me dijeron que si podrian y
me fui a mi comunidad y escribié una
carta de solicitud para la beca y la
comunidad me ha apoyado mediante la
firma de una carta de recomendacion y
por eso obtuvo la beca. "

Alejandro Garcia Moiza de Yucumo,
Beni, estudiante de Agronomia

“"La beca es muy importante para mi....
Lo recibi en el peor momento de mi
vida... Se suponia que debia viajar a
trabajar en el extranjero y tuve que dejar
mis estudios... mi mama murié y mi
padre tiene otra familia, él no asume la
responsabilidad para mi y mis cinco
hermanos y hermanas... para mi es
importante contar con la beca para
seguir estudiando y ser alguien en la
vida... "

Lilian Mamani, estudiante de enfermeria

"Agradezco muy sinceramente el
programa de USAID que me ha ayudado
desde que empecé a estudiar. Ahora
estoy terminando mi carrera y voy a ser
lo que siempre quise: un buen
profesional. "

Nora Mamani Apaza, estudiante de
enfermeria

Estudiantes de agronomia que viven en el Nuevo bloque de dormitorios.

Desde 2007, 211 estudiantes se beneficiaron dgtgoma de becas a través del FCDI.
De estos, 25 se graduaron y 86 estan actualmeterahdo su tesis para graduarse en
el afio académico en curso.

Basado en el rendimiento académico sobresaliemt2Q@7 se otorgaron tres becas para
estudiar en la prestigiosa Escuela PanamericaAgileultura en Zamorano, Honduras
a estudiantes de la UAC-CP. Durante el periodpartarse, dos de los tres becarios
regresaron a Bolivia después de completar susiestydecibir titulos en agronomia.
Ambos estudiantes, Victor Dieguez y Diego Saemzressaron su agradecimiento por
este apoyo que ha cambiado sus vidas y que lesralitiples oportunidades en el
futuro. Estos recién graduados sefialaron que adden@&ibir una formacién
académica, reforzada por practica intensiva, delanon habilidades de liderazgo y
fortalecieron sus valores personales, herramigpiaseran determinantes en su
desarrollo profesional.
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Diego Saenz (derecho) en la Universidad de Zamorano, Honduras.

El apoyo del FCDI a la UAC-CP no se limita a beda®studios. EI FCDI también ha
brindado cursos de capacitacion al personal dogeadininistrativo de la UAC-CP,
ofrecidos en convenio con diferentes instituciac@so por ejemplo la Universidad
Catolica Boliviana y la Universidad Mayor de Sardégs (UMSA). También se ha
organizado un viaje de intercambio de experienuaa un grupo de docentes y
personal administrativo a la Universidad AgricdéaZamorano, Honduras.
Adicionalmente a capacitaciones, se realizaron rtaptes inversiones para mejorar la
infraestructura de los dos campus de la UAC-CPeHaos aportes a la infraestructura,
se destaca la construccion de un bloque de doiostpara 170 estudiantes. Este
proyecto fue concluido en octubre 2010.
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v. COMITE TECNICO

El VCDI convoco a un total de cuatro Comités Teagi(CTs) durante el periodo
reportado. Durante los CT’s se aprobaron veintitiés/os proyectos que pertenecen al
componente de desarrollo comunitario. De acuer@ofalque programatico revisado,
aprobado a través de la modificacion 18, el FCDidfiarzado el énfasis en proyectos

de agua potable y saneamiento. La siguiente taaidstra un desglose de los
proyectos aprobados por componente y sub-companente

Tabla 1. Proyectos aprobados durante el trimestre iiero - Marzo 2011 por sub-componente

Trece de los proyectos aprobados seran implementadal municipio de La Asunta y

Componente Sub-Componente Total

Agua Potable 5
Saneamiento 10

Community

Development Salud 0
Educacion 6
Fortalecimiento Institucional 1
Otros 1

Total 23

cinco en el municipio de Palos Blancos. Seis d@togectos aprobados para el
municipio de La Asunta consisten en la construcdémarios escolares.

Tabla 2. Proyectos aprobados en el trimestre Enere Marzo 2011 por municipio, componente y
sub-componente.

Municpio

Palos Blancos
/ Alto Beni

La Asunta

Proyecto

Construccién de un bafio publico en la plaza central de Palos Blancos

Construccion del SAP de la Central Nuevo Amanecer - Altamira

Construccion de aulas y bateria de banos del Colegio Técnico
Humanistico Agroforestal San Antonio

Refaccion sistema de agua potable Camacho

Disefio de Proyectos de Agua Potable - Alto Beni Palos Blancos
Construccién de una bateria de bafios en la U.E. Siguani Grande
Disefio de Proyectos de Agua Potable - La Asunta

Construccidn de bateria de bafios en la U.E. Santa Rosa de Quinuni
Mejoramiento integral de la Unidad Educativa San Martin
Mejoramiento integral de la Unidad Educativa Puerto Aroma

Construccién de vivienda de maestros y bateria de bafios en la U.E.
Nuevos Horizontes

Mejoramiento integral de la Unidad Educativa Nueva Unidn

Construccién del sistema de alcantarillado sanitario de Siguani
Grande

Construccién de los servicios de la U.E. Los Olivos
Construccién de los servicios higiénicos de la U.E. Villa Nueva Potosi

Sub-
componente

Saneamiento

Agua Potable

Saneamiento

Agua Potable
Agua Potable
Saneamiento
Agua Potable
Saneamiento
Educacion

Educacién
Educacion

Educacién
Saneamiento

Saneamiento

Saneamiento
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Municpio

Coroico
Cajuata

Varios

Proyecto

Construccién de una bateria de bafios en la U.E. Pichari
Mejoramiento integral de la Unidad Educativa San Juan
Mejoramiento integral de la Unidad Educativa San Fernando
Disefio y construccion de cubierta de techo en la UAC-CP
Fondo de disefios de proyectos para el municipio de Cajuata
Disefios de Proyectos de Agua Potable - Zona Tradicional

Equipamiento y dotacién de materiales para la ensefianza a nifios

con capacidades especiales

Puesta en valor y plan de transferencia de activos fijos en custodia

del FCDI

Sub-

componente

Saneamiento
Saneamiento
Saneamiento
Educacién
Otros

Agua Potable
Educacién

Fortalecimiento

Institucional

Ademas, durante uno de los CTs, el proyecto "Coosithn de bafios publicos en los
Yungas", se dividié en ocho proyectos diferentedpd cuales dos ya habian sido

incorporados a la cartera del FCDI. La ubicaciéiodéafios publicos se coordinara
con cada uno de los siete gobiernos municipales.

Tabla 3 . Bafios publicos para siete municipios

Municipio
Coripata

Irupana
La Asunta

Palos Blancos

Palos Blancos
Yanacachi
Chulumani

Coroico

Comunidad Proyecto

Coripata Construccién de un bafio publico en el municipio de
Coripata

Irupana Construccién de un bafio publico en el municipio de
Irupana in el barrio Churiaca.

La Asunta Construccién de un bafio publico cerca de la plaza
principal de La Asunta

Sapecho Construccién de un bafio publico en el “Cruce Sapecho”

Palos Blancos Construccidén de un bafio publico en el mercado de Palos
Blancos

Comunidad Puente Construccién de un bafio publico en la comunidad de

Villa Puente Villa

Chulumani Construccién de un bafio publico en la Calle Sucre,

Chulumani
Coroico
principal de Coroico

Construccién de un bafio publico cerca de la plaza
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VI. RESUMEN DE ACTIVIDADES POR AREA GEOGRAFICA

A. ALTO BENI/ PALOS BLANCOS

La region de Alto Beni incluye los municipios ddd3aBlancos y Alto Beni. Este
altimo municipio ha sido establecido formalmentesapro 2010. La region tiene un
alto potencial para la produccion agricola, siemd@alle que se extiende por ambos
lados del rio Alto Beni. Aunque una parte signiiica de la poblacion de la region es
de origen étnico Mosetén, la mayoria de los hatsitatde ésta region son migrantes o
hijos de migrantes de la regién del Altiplano (esfieamente de los departamentos de
La Paz, Oruro y Potosi) quienes migraron entre 195264.

El indice de Necesidades Bésicas Insatisfechas)(@Imunicipio de Palos Blancos
ha disminuido de manera significante; de 90.5 porto en 2001 a 57.1 por ciento en
2008. A pesar de ello, un aumento significativdaepoblacion de la zona en un corto
periodo de tiempo ha dado lugar a una continua déande servicios basicos;
viviendas, acceso a sistemas de agua potableigissrde educacion y de salud. De
hecho, se estima que mas de la mitad de las fanaifida zona todavia viven en alguin
grado de pobreza.

MAPA DE UBICACION DE PROYECTOS DEL FONDO COMUNITARIO DE
DESARROLLO INTEGRAL ALTO BENIY PALOS BLANCOS YUNGAS DE LA PAZ

REFERENCIAS
COMPONENTE ECONOMICO E
= TIPO

-

Agrcola
Infraestructusa Produciiva
Infragstiuctura vial
= Poeouatio
Sarvicios
Translormsacion
o Tutsmo
COMPONENTE COMUNITARIO I

Hgpua Potably
Capacitacion comunitaria
Educaciin

Infragstructum comanitaria
Salud

‘Saneamiento
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1. Proyectos concluidos

Un total de doce proyectos fueron concluidos deraste trimestre en la region de Alto
Beni. Diez de estos estan situados en el munidipiBalos Blancos y los otros dos en el
municipio de Alto Beni. La siguiente es un listatilos proyectos concluidos:

* Apoyo a la micro- empresa “APROLAB”, planta proasa de derivados lacteos.

* Apoyo a la micro- empresa “El Cacique”, planta pssdora de derivados lacteos.

* Apoyo a la micro- empresa "ASOPROCID", en la elab@m y comercializacion
de derivados citricolas.

« Apoyo a la micro empresa "EL PARAISO", planta psambora de jugos naturales.

» Apoyo a la micro empresa planta de produccion gegly concentrados de Citricos
“Brecha H".

» Construccion de 16 viviendas para maestros digdta@ativo La Cascada

« Campafa de capacitacion y prevencion de cancenaitem La Asunta y Palos
Blancos

» Disefio y construccion del sistema de agua potablaidua Bajo

» Disefio Final y construccion del la red de distribonale agua potable y conexiones
domiciliarias de la Poblacién de Tupiza B

» Construccion de la red de distribucion de aguali®taconexiones domiciliarias
de la poblacion de Tupiza A

» Construccion de la red de distribucion de agualjp@taconexiones domiciliarias de
la comunidad de Villa EI Carmen

» Construccion de la red de distribucion de aguali®taconexiones domiciliarias
de la comunidad de San Pedro

2. Actividades desarrolladas por subcomponente

a. Agua Potable

Sistemas de agua potable de Tupiza, San Pedro yIsilel Carmen

Durante el trimestre se concluyd la construcciétodesistemas de agua potable de las
comunidades Tupiza A, Tupiza B, Villa del Carme®an Pedro, todas situadas en el
municipio de Palos Blancos. Los sistemas de agtablgode estas comunidades forman
parte de la ampliacion del Megaproyecto de AguatetSapecho, concluido por el
FCDI en 2008. En esta ultima fase del proyectosstcuyeron camaras rompe presion,
redes de distribucion con conexiones domiciliapasa 75 familias en las cuatro
diferentes comunidades. Adicionalmente a la coostbn de los tres sistemas, los
comités de agua potable han sido conformados gléartios a través de capacitaciones
en la administracion, mantenimiento y gestion desistemas. Con sus nuevas
capacidades para proporcionar una mejor : i
gestion, se espera gue los comités de agua
reforzados tengan un impacto positivo en la 3
sostenibilidad general de los sistemas de agy&

Sistema de Agua Potable de Inicua Bajo

Durante el trimestre se ha concluido el siste
de agua potable en la comunidad distante de
Inicua Bajo. El sistema consiste en una obra
toma de agua, tuberia de aduccion de de 2,3
metros, un tanque de almacenamiento y ses¢

Casas tipicas de Inicua Bajo
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conexiones domiciliarias. Paralelamente a la caostdon del sistema, todos los
miembros de las familias han participado en tadlgreharlas de concientizacion
durante dos meses del ultimo trimestre. Apartedeapacitaciones técnicas para los

operadores del sistema acerca del mantenimiero vy |
administracion del sistema, se ensefi6 a los niftoe €1 uso
correcto del agua e higiene personal como partenddulo de
capacitaciones del proyecto. Los comunarios pp#ion
ademas en capacitaciones acerca del tema de géneaves
de dindmicas de grupo y juegos de roles, la gaadéap
apreciar que hombres y mujeres podrian ejercanissos
cargos y funciones dentro de la comunidad y deahamn la
mayoria de los casos. Fue en esta época que |8ignay
Argandofia ha sido elegida como primer Cacique famete
la zona en la asamblea general de la comunidad.

Sistema de agua potable de San Miguel de Huachi
Aunque el contrato para la construccién del sistéenagua
potable para San Miguel de Huachi ha sido firmddo a
principio de trimestre, el FCDI no ha podido empédaa
construccion debido al clima severo. Desafortunamtden
incluso a finales del trimestre, las fuertes llswdas
condiciones peligrosas de las carreteras en tollueicipio

de Palos Blancos hicieron que el transporte denmaéds de
construccion y equipos para el area de trabaj@furposible.
El proyecto, que iniciara en abril 2011, consistéee
construccion de dos subsistemas para posibilitar el
abastecimiento de agua a la poblacion de San Maguel
Huachi, una comunidad con mas de 1.500 habitantes.

La construccién del sistema de agua de San Migueluwhchi
durara aproximadamente nueve meses. La Comunidathep
una contribucién de contraparte en especie de mas treinta
por ciento y el gobierno municipal aportara con una
contraparte en efectivo de casi el diez por cidetaosto total
del proyecto.

Proyectos Aprobados

Una familia de la
comunidad de Inicua Bajo
no contaba con una
vivienda apropiada. De
acuerdo a costumbres
locales Mosetenes, la
familia — que consiste de
papa, mama y ocho hijos
entre las edades de 22 afiq
y ocho meses - vivia en
una pequefia cabafa abier
sin suficiente proteccion de
la lluvia, insectos y otros
animales. Los vecinos de
esta familia y las
autoridades locales habian
ofrecido ayuda para
construir una casita desde
hace mucho tiempo pero e
padre de familia se resistia
a cambiar de tipo de
vivienda. Sin embargo,
después de atender a las
capacitaciones del FCDI, s
ha alegrado cerca del
sistema de agua potable y
decidio construir una nuevg
casa para que su familia
pudiera conectarse
directamente al nuevo
sistema de agua también.

DS

ta

h

Tres de los cinco proyectos aprobados recientenpanéelos municipios de Alto Beni y
Palos Blancos son proyectos relacionados con sastelm agua potable. Uno de estos es
el sistema de agua potable de Nuevo Amanecer mikHaun proyecto importante para
el municipio de Alto Beni, que proporcionara agogaple para 200 familias. Los otros
dos proyectos de agua potable son: "Rehabilitad#bsistema de agua potable de
Camacho" y "Disefio de Proyectos de Agua Potablanidipios del Alto Beni y Palos

Blancos".
b. Salud

Campafia de prevencion de cancer

Durante el periodo a ser reportado, 127 mujerdgiparon en la campafia de
sensibilizacion de cancer de cuello uterino redbzen Palos Blancos. Se tomaron
muestras y se realizaron examenes de senos deanggiatirita. Las mujeres que
participaron, recibieron los resultados de los ext@s en marzo. Ademas de brindar
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estos exdmenes de salud importantes para las syUpmmpafia también permitié a
18 hombres una revision para el cancer de prosfateampana también incluye la
capacitacion sobre la prevencién y/o deteccion tanmgde los siguientes cuatro tipos
de cancer: cancer de mama, cancer de cuello utedncer de préstata y cancer de piel.
Estos talleres, a los que asistieron mas de 16Mionas de la comunidad y
profesionales de la salud, se llevaron a cabo Elogpital de Palos Blancos.

c. Educacion

Viviendas de maestros La Cascada

La construccion de un complejo de 16 viviendas destros en la comunidad de La
Cascada se completé durante el trimestre. El cgmptasiste en 16 dormitorios
separados, cada uno con una cocina pequeia yaqurebdie duchas y bafos.

La comunidad de la Cascada tiene mas de 1.00ah#dsty aproximadamente 200
nifios asisten a su escuela. La construccion dévighdas para maestros de la escuela
permitira que el personal asignado por SEDUCA eesitulla comunidad a tiempo
completo. Esto mejorara el acceso a la educacs@guaando la continuidad de las
clases durante el afio escolar. Los quince maegsgbdirector de La Cascada se
trasladaran pronto a sus nuevas viviendas y hdarddo que estan seguros de sentirse
mucho mas cémodos en la escuela y que esperererigircomplejo de viviendas
nuevas durante todo el afio académico.

d. Desarrollo Econémico

Apoyo para microempresas: plantas de produccion dgigos naturales

Durante el trimestre, se ha concluido la implemgatade tres plantes de jugos de
frutas. Las tres plantas estan situadas en lasridades Sapecho, Brecha H (ambos en
el municipio de Palos Blancos) y en la comunidat®BéAlto Beni). Como parte de
tres proyectos de apoyo a micro empresarios, serrsruido la infraestructura
necesaria y posteriormente han sido equipadak@guiente maquinaria:
exprimidora industrial, tanque pasteurizador (caldeompresora, garrafas),
sachetadora, freezers, filtros de agua y bobiréstipas. La asistencia técnica brindado
incluye ademas el disefio de logos y etiquetasquagdos productos sean reconocidos
en el mercado. Las tres plantas estan disefiadaspalimente para procesar naranja y
mandarina pero también funcionan con otros citroeso toronja, limén y lima,
ademas pueden procesar otras frutas como caraybwhoacuya.

La planta de procesamiento de
Sapecho,” El Paraiso”, es
administrado por una
cooperacion de productores de
citricos y cuenta con diez socios,
quienes aportaron todos en partes
iguales con la contraparte en
efectivo. La planta de Belén es
dirigido por una asociacion que
cuenta con tres socios, mientras
la planta de Brecha H. es una
micro-empresa privada, con dos
empleados a tiempo completo.

| - Bleees I
La instalacién de equipamiento en la planta de procesamiento de

jugos citricos “El Paraiso” in Sapecho.
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Las tres plantas de procesamiento beneficiaros productores de citricos de todi
region de Palos Blancos e Alto Beporgque ahora tienen umercado loal. Hasta hace
poco tiempo atraestos productores tenian que transportar todcproducto a los
mercados en otras regiones donde gran pailla fruta se dafiaba y m@mdia ser
comercializado, debido a los lari viajes desde la zona de produccion.

Plantas de procesamiento de lactec

El FCDI también concluyta asistencia para micro- empresariosldgplantas de
produccion de lacteaturante eperiodo del informe:APROLAB", ubicado en €
Municipio de Alto Beni, y "El Cacique" en el Munmo dePalos Blancos. Ambe
plantas de produccién de |ductos lacteos han sido equipsdan tanques ¢
pasteurizacion (incluyendo calderas, compreson#ingros), empacadorede sachets,
congeladores, filtros de agua, prensas para qyestogs pequefos eipos. Los
principales productos producidos en la planta detés de‘El Caciqué son leche y
yogur saborizadosE! Caciqu’ vende diario aproximadamente 58échet de estos
productosa nivel local por un precio de 50 centavos cada ARROLAB vende
aproximadamente 1.0QlIsita: de yogur y de leche con sabor pemana. E
APROLAB, ademas de yogur y leche sabori;, los productores de leche tamb
hacenqueso para vender localmel
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B. LA ASUNTA

El municipio de La Asunta es el municipio con magacimiento poblacional de la
region Yunguefia con una poblacion estimada de m24 @00 habitantes. La mayoria
de las comunidades en el municipio son nuevos aseetos de migrantes del
Altiplano (de los departamentos de La Paz, OrupPotpsi). En indice de NBI de La
Asunta es el mas alto de todos los municipios yafigs con 70.7 por ciento de la
poblacién viviendo sin acceso suficiente a sergiti@sicos como agua y saneamiento,
educacion y/o salud.

MAPA DE UBICACION PROYECTOS DEL FONDO COMUNITARIO DE DESARROLLO
INTEGRAL FCDI LA ASUNTA YUNGAS DE LA PAZ

[FafASunta

COMPONENTE ECONOMICO
({ TPO
| Agicota
- Infraestruciura Productvea
Infrasstructura vial
Pecuario
Sewvicios
Transformacion
e Turisrme
COMPONENTE COMUNITARIO ||
TIFO '
= Agua Potabbe
Capacitacion commilaria
Educacion
Infraestructura comuniaria
Samud
Saneamienlo
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1. Proyectos concluidos

A pesar de los retrasos debido a las lluvias iaense
resultaron en dificultades para el transporte de
equipamiento y materiales de construccion a Igarkes
de trabajo en el municipio de La Asunta, se coreziory
un total de cinco proyectos:

» Disefio y provision de materiales para la
construccion del puente colgante peatonal en la
Comunidad Puerto Aroma

e Promocion de Desarrollo Turistico en La Asunta
"Hotel Bella Vista"

» Diagnostico integral de saneamiento basico en dlidifpio de La Asunta

» Construccion bateria de bafios en la unidad edacB&wmé Barrientos Ortufio

* Mejoramiento de bafios en colegios y escuelas ekslata, La Calzada

2. Actividades Desarrolladas por subcomponente
a. Agua Potable & Saneamiento Basico

Diagnostico Agua Potable y Saneamiento Basico

La ausencia de informacion acerca del
acceso a agua potable y saneamiento de
los habitantes del municipio de La

Asunta, impedia contar con una estrategia
gue responda tanto a las necesidades
locales y municipales. A través del
proyecto “Diagnostico de Agua Potable y
Saneamiento Basico’, el FCDI obtuvo
esta informacion, mediante la evaluacion
de una muestra representativa de sesenta
comunidades del municipio. El estudio se
concluyo durante el periodo a ser

Sistemas rdsticos de agua son muy comunes enlas  reportado y los resultados fueron
comunidades del municipio de La Asunta. presentados al VCDI y USAID. El

informe sera publicado y entregado al
municipio y otras entidades pertinentes duranp@timo trimestre. Algunos de los
resultados mas importantes incluyen:

* Setenta y seis por ciento de la poblacion del nipinicle La Asunta no tiene
acceso a un sistema de Agua Potable.

» Setenta y dos por ciento de los habitantes de giobkes pequeias (definidas
como comunidades con 500 o menos habitantes)aealew a suficiente agua y
mucha gente debe caminar en promedio una horaopteaer agua.

» Treinta por ciento de la poblacién del municipioLdeAsunta no tiene acceso a
ningun tipo de servicio de alcantarillado. Treipta ciento de la poblacion del
municipio cuenta con un pozo ciego, 15 por ciesi letrinas familiares y
solamente 25 por ciento cuenta con alcantarillado.

« Ochenta por ciento de las escuelas en el munidgpica Asunta no cuentan con
bafios separados para nifios y nifias
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Basadas en los resultados de este estudio, se@rar proyectos de agua potable y
saneamiento basico para el municipio de La Aslwhtaotal de ocho de estos nuevos
proyectos han sido aprobados en los CTs.

Sistema de Agua Potable San José

Las tres comunidades San José, Los Olivos y 21gistA estan situadas
aproximadamente a cuarenta y cinco minutos detag@ablado de La Asunta. Desde
hace afos los dirigentes de esta zona trataronextdagua potable pero hasta el
momento no lograron. Recientemente, con sus propassos y con apoyo de la
alcaldia llegaron a tener un disefio de un proydégetagua potable que cubriria las
necesidades de las tres comunidades.

Durante el trimestre, el FCDI contratdé a un comsydara completar el disefio.
Posteriormente se llevaron a cabo una serie déoresicon el gobierno municipal, el
VCDI y con FONADAL, que ha proporcionado recursbsanicipio para la

construccion de la obra de la toma de agua ydregues de agua, llegando a un acuerdo
que el FCDI sera responsable de la implementa@bprdyecto, asegurando
coordinacién estrecha con todas las contrapartes.

El disefio del sistema de agua potable de Sandds§e un total de 320 conexiones
domiciliarias, por lo tanto el proyecto requerir@aunversion significativa por parte del
gobierno municipal y los participantes en el pragePara la implementacion de este
proyecto, habran tres contrapartes importantes leongmtando la inversion del FCDI.
El gobierno municipal proporcionara una contrapanefectivo, FONADAL
proporcionara fondos para la construccion de laatdmagua y tres tanques de
almacenamiento de agua que se canaliza a travéwudéipio, y las familias
participantes en el proyecto proporcionaran unaraparte comparten en efectivo,
ademas de las contrapartes en especie, sobrertdadogma de mano de obra.

El FCDI considera que la capacitacion de los pagittes del proyecto es vital para la
sostenibilidad a largo plazo de su sistema de pgtable. Por esta razon, ademas de
construir el sistema, el proyecto incluird un madig capacitacion para fortalecer el
recién formado comité de agua potable de San Sedérindara capacitaciones a los
miembros del comité de agua en las areas de gekid@istema de agua,
administracion y mantenimiento, asi como el madejanicro cuenca y el uso
adecuado de agua. Ademas de proporcionar capaciéaciécnicas sobre los aspectos
relevantes acerca de la gestion del sistema deaalgigamiembros del comité de agua,
se realizaran capacitaciones de amplio especteorpforzar y mejorar las practicas de
higiene personal a todas las familias participantes

El FCDI también pone énfasis en el componente antddide todos sus proyectos. Para
abordar esta cuestion, se organizaran tallereme attividades destinadas a sensibilizar
respecto de la importancia a corto y largo plaztageoteccion de las fuentes de agua
para los habitantes de San José y las comunidadams.
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b. Educacioén

Bafos escolares

La mayoria de los establecimientos educativos
en el Municipio de La Asunta no cuentan con
servicios sanitarios. Las juntas de padres de
familias de diferentes comunidades, indicaron
gue el tener bafos en la escuela es una
necesidad primaria. Esto se aplica sobre todo
para las nifias, quienes estan expuestas a serios
riesgos de salud sin estos servicios basicos. Por
lo tanto, el municipio solicité apoyo al VCDI
para la construccion de bafios escolares en
diferentes unidades educativas en el municipio.
Durante el trimestre, el FCDI concluyo la
En construccion: Bateria de bafios parael  construccion de las baterias de bafios del colegio
colegio de La Calzada, La Asunta René Ortufio Barrientos, como también para las
unidades educativas en las comunidades de
Santa Rosa y La Calzada. Los baterias de bafiotapamnadad educativa de Yanamayo,
sera concluido durante el primer mes del proxinmoestre.

Aulas para el colegio René Barrientos Ortufio

El FCDI ha continuado la construccion de 12 nueudas para el colegio René
Barrientos Ortufio durante el trimestre. La pobla@étudiantil del colegio René
Barrientos Ortufio crecié de manera significativeadte los ultimos afios. Como en la
mayoria de las comunidades no existen colegiosveésecundario; muchos alumnos
del colegio provienen de diferentes comunidadesde@ el municipio. En estos casos,
los padres de familia optan por alquilar un cuartel centro poblado de La Asunta
para que los hijos puedan finalizar el colegioly &achiller. Actualmente el colegio
tiene 600 alumnos y 22 profesores y carece de iespdecuada para acomodar a todos.
En respuesta a la demanda de ampliar la infra¢ésteudel colegio René Barrientos
Ortufio, VCDI y USAID aprobaron la construcciéon de IL.2 nuevos aulas.

a. Actividades Transversales

“Mejorando la vida de la familia a través de la coma”

La primera fase del proyecto “Mejorando la viddaltamilia a través de la cocina’,
implementado con la participacion de 300 familiagkemunicipio de La Asunta ha sido
muy exitoso. Ha sido coordinado y co-
financiado con la GTZ de Alemania, conj®
el objetivo de mejorar las condiciones e
las cuales se prepara la comida para la |
familia, reduciendo el humo mientras se
cocina. La implementacion del proyecto |
es muy participativa, ya que cada familia
construye su propia cocina de barro
mejorado.

Una nueva cocina ecoldgica en una casa en
La Asunta.
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Las cocinas ecoldgicas “Malena” utilizadas en elypcto, se caracterizan por el
eficiente uso del combustible. Las cocinas Malestarehechas de barro mejorado, una
mezcla de arena, paja cortada, bosta de burroaticahceite de linaza y agua. Las
chimeneas y camaras de combustion de estas cermis mucho menos toxinas de lo
gue son emitidos durante la quema de madera, desdelanimales u otras fuentes de
energia utilizadas tradicionalmente para cocinatoemas abiertas de cemento.

Un total de 300 cocinas mejoradas fueron constsuid@ante la primera fase del
proyecto. Debido a una gran demanda de muchas cdades en La Asunta, el VCDI

y USAID decidieron ampliar este proyecto con urgusela fase. Durante el trimestre,
se realiz6é un inventario de las solicitudes, coamktién se llevaron a cabo las primeras
reuniones de socializacion en las comunidades qs¢ranon interés dentro del
municipio de La Asunta. Basado en el inventaridizado, se construiran
aproximadamente 1,000 cocinas conjuntamente cdanaias participantes en todo el
municipio de La Asunta.

Como parte del proyecto, se incluye capacitacienes correcto uso y mantenimiento
de las cocinas, higiene y nutricion. EI FCDI com&azrabajar en la fase de
implementacion de la segunda fase del proyectelenreifo. A pesar de un retraso en las
actividades provocadas por lluvias torrencialesslidamientos de tierra posteriores en
las comunidades rurales, al final del periodo sestayeron 20 nuevas cocinas de barro
ecolégico mejorado.

c. Desarrollo Econémico

Infraestructura Vial

Al final del periodo del informe, el FCDI conclugbproyecto que consistia en la
provision de materiales para la construccion dpuente peatonal colgante en la
comunidad de Puerto Aroma. La comunidad de PueximA esta situado en la orilla
del rio Boopi entre las comunidades de Cotapataeyt® Rico, cerca de la comunidad
de San Pablo, de aproximadamente a dos horastdeaiéssdel centro poblado de La
Asunta. Hasta hace poco, la Unica manera de acaddercomunidades de Puerto
Aroma, Union Tres Rios, Mercedes y Mejillones fueaaés de una maroma. Por esta
razén, entre otras, estas comunidades tienen @s@aotuy limitado a servicios basicos.
Aroma Puerto también carece de un centro de salug yscuela que va mas alla del
nivel de educacion primaria.
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Aunque existe una gran demanda para casi todeeloios basicos en Puerto Aroma,
los miembros de la comunidad consideraron queeiteypeatonal era su maxima
prioridad, debido a la falta de accesibilidad a bnana educacion para sus hijos y
mercados para sus productos. De acuerdo a latgdlae apoyo de la comunidad al
VCDI, se acord6 que el apoyo del FCDI para el prtiyeonsistiera la preparacion de
un disefio final del proyecto y la provision de miates de construccion, incluyendo
barras de acero, accesorios para barandillas d# ynegmento.

La Mancomunidad de los Yungas de La Paz (MMYLP)esupg6 la construccion del
puente y la empresa minera Comibol ha brindadaesale suspension usadas y la
comunidad ha proporcionado mano de obra como umtsaparte. El puente colgante es
de aproximadamente 100 metros de largo de toogea t

A pesar de las duras condiciones de vida que dnafréos residentes de Puerto Aroma
y sus comunidades vecinas, las comunidades haadaiel importante proceso de
diversificacion econémica en cuanto a los produgtasofrecen en el mercado local.
Las comunidades producen productos apicolas ceteasia del FCDI, ademas de
trabajar en la produccion de banano y café, cap@jo del proyecto ARCO.
Reduciendo los efectos del aislamiento geograficpuente colgante sera clave para
ayudar a las familias de Puerto Aroma a obtenerdteria prima que necesitan para su
produccion, asi como para el transporte de susuptosi a los mercados locales.

Progreso en el traspaso a ARCo
Como aprobado en la Modificacion 18, el FCDI comiaa sus esfuerzos en proyectos
de Desarrollo Comunitario, incrementando el tralesmd\gua Potable y Saneamiento
Basico. Dentro de este cambio programatico, sestadlecido un acuerdo para la
realizacién de un proceso de traspaso de los pias/pooductivos que estan en la
cartera de proyectos del FCDI al proyecto ARCo.dbte el trimestre, se realizaron
reuniones de diferentes niveles en La Paz

en La Asunta entre miembros ejecutivos
técnicos de los equipos del proyecto ARC@
y del FCDI para establecer los pasos que
seguir durante esta etapa de transicion. E
el mes de marzo, el FCDI envi6 informes §&&
detalladas de todo el trabajo realizado en
los proyectos de apicultura, avicultura,
stevia, platano y café. La informacion ;
brindada al proyecto ARCo incluye las ge@
referencias de las parcelas, el nUmero de §
productores y los resultados obtenidos. ¢
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C. ZONA TRADICIONAL

La denominada zona tradicional de los Yungas conggés Municipios de Coroico,
Chulumani, Coripata, Irupana y Yanacachi. Estosianpins cuentan con una

poblacién conjunta estimada de mas de 56.000 pessBurante los Gltimos afios, en la
Zona Tradicional se notaron significativos avaree$a disminucion de los indices del
NBI. El Municipio con los indices mas bajos es Qim#&ni con un NBI de 44 por

ciento, mientras el promedio regional de la Zoredidional es de 48 por ciento. Las
necesidades de las comunidades sobre todo esdaioneldas con el acceso a agua
potable, educacion y salud.

MAPA DE UBICACION PROYECTOS DEL FONDO COMUNITARIO DE DESARROLLO
INTEGRAL FCDI ZONA TRADICIONAL YUNGAS DE LA PAZ
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1. Proyectos concluidos

Dos proyectos de desarrollo econdmico han sidolemus en la Zona Tradicional.
Estos son:
* Generacion de Empleos y Ventas en la Cadena desHiiet Municipio de
Yanacachi
* Mejoramiento del sitio turistico de la comunidadS#a Félix, Municipio de
Coroico

2. Actividades Desarrolladas por subcomponente
a. Agua Potable

Sistema de Agua de San Joaquin

Durante el trimestre, se iniciaron las obras dstkana de agua potable en la comunidad
de San Joaquin en el municipio de Coroico. Desafadamente, debido a las fuertes
lluvias, los trabajos de construccion fueron paealos debido a la incapacidad de los
contratistas de realizar el transporte de mater@ddeconstruccion y equipos al lugar de
trabajo. Se reanudaron las actividades parssestéma a final del trimestre.

b. Educacion

Finalizacion de la Unidad Educativa de San Joaquin

Debido a la falta de fondos, el Municipio de Cooomo pudo completar la construccion
de la escuela primaria de San Joaquin. El Munidpiluyé aproximadamente setenta
por ciento de la construccion de la unidad eduaatives de quedarse sin fondos.
Durante el periodo a ser reportado, el FCDI ayuiaduaicipio a finalizar los trabajos
restantes de las dos aulas de la escuela. Estiyéniel reparacion de las paredes con
estuco y la pintura de ellas, ademas de la insteladéctrica y pizarras. El FCDI
también complet6 los caminos de acceso peatomaatscliela. El trabajo realizado por
el gobierno municipal es tomado en cuenta comqoana de la contraparte. Este
proyecto esta programado para ser completado @uehptimer mes del siguiente
trimestre.

c. Desarrollo Econémico

Infraestructura para el sitio de San Félix cascada
turismo -_
Durante el periodo a ser reportado, el FCDI cordple]
la construccion de infraestructura para el sitio :

disefiado en respuesta a la solicitud de la comdnida
de San Félix, que tenfa el deseo de mejorar ebaccelg
para turistas a la cascada. Con este proyecto los
habitantes de San Félix esperan ver un aumento
relevante en el nUmero de turistas que visitan la
comunidad y una disminucién en el impacto
ambiental de estas visitas;

1) Los senderos canalizan el movimiento de turistag
por toda la zona, lo que reduce su impacto en la
vegetacion que rodea la cascada;

La cascada de San Felix 30
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2) Los cuartos de bafios ofrecen un lugar parailtestds para acceder a ese tipo de
servicios;

3) La zona designada para acampar controla dosdaristas pueden instalar carpas y
reduce el impacto sobre la vegetacion y la fauna;

4) Las duchas proporcionen servicios de saneamiesdaciendo la posibilidad que los
turistas se bafian con jabdn en las aéreas para nada

Hasta hace poco, la comunidad no contaba con renigfraestructura para recibir a los
aproximadamente 60 turistas que visitan semanaéemiascada. El disefio del
proyecto incluyo la construccion de escaleras widilas que ofrecen a los turistas un
acceso seguro a la caida de agua y limita el aecksoareas mas sensibles o
peligrosas. Las miradores, estratégicamente codsdadndan una mejor apreciacion de
la belleza natural de la zona, mientras que losagsibanos, vestuarios, facilidades de
comida y la zona para acampar reducen el impact@ha en el area, mientras se
proporciona una estadia mas agradable; servicieartEamiento y opciones higiénicas
de comida para los turistas. EI FCDI estima quaikva infraestructura impulsara la
economia local, incrementando el turismo a lasaziscde San Félix con un 80 por
ciento.

Generacion de Empleos y Ventas en la Cadena de Far

Se ha concluido el proyecto “Generacién de Empyedsentas en la Cadena de Flores
del Municipio de Yanacachi”. El FCDI apoyo al proj@desde la gestion 2008 y
durante los tres afios que duré el proyecto, seuvanin nimero constante de 120
participantes. Los participantes provienen des@isunidades del municipio de
Yanacachi: Yerbani, Chaco, Pichu, Sirupaya, Floyid&&kahuaya. Para monitorear la
viabilidad de las actividades del proyecto, un egpanportante del proyecto incluye la
linea de base, revisada anualmente. Paralelamentalizaron estudios de mercado
nacional e internacional sobre las especies desflproducidas en la region de
Yanacachi.

Basado en los resultados del estudio de mercado gj
mostro un alto potencial de generacion de ingre=os
FCDI ha puesto énfasis en la produccion de floees
lilium, con la que los productores de flores ndden
experiencia previa. Para ayudarles a comenzar la
produccion de lilum, los productores de flores de
Yanacachi recibieron bulbos, herramientas de jard
y asistencia técnica constante. Las capacitacion
ofrecidos a través de las Escuelas de Campo (EC/AS
se centraron en temas relacionadas con el manejo
las parcelas, la preparacion del suelo, la densidad &5
siembra, calidad de bulbo, la temperatura, el riego g
las necesidades de luz, asi como las enfermedades
el control de plagas. Durante las capacitaciores, s
prestd atencion especial acerca de la reprodudeon

bulbos (una forma de reproduccion de bulbos a srdeédivision), el ciclo de siembra,
cosecha, manejo post-cosecha, empaque y transiebpieoducto. Se han publicado un
total de 11 manuales que sirven como guias pamathuccion de lilium, que han sido
distribuidos entre los participantes del proye€ton la asistencia del FCDI, en 2009 el
cultivo de lilum logré un promedio de 1.370 hec#é&reultivadas. Durante los demas
afos de implementacion se obtuvieron promedios acahjes.

glores de Lilium en Sacahuaya
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Complementando las capacitaciones de las
Escuelas de Campo que se realizaron durante
todo el proyecto, en 2010, asistencia técnica
especial fue proporcionado por una experta
botanica, Judith Freeman La sefiora Freeman es
genetista de profesion, experta en la produccion
de lilium. La Sefiora Freeman entrend los
participantes en el programa en técnicas para
mejorar la produccién de flor de lilium con
especial énfasis en la maximizacion de vida de y
mejorar la salud de los bulbos para la
reproduccion. Ademas de la capacitacion técnita)argo de los tres afios del

proyecto, el FCDI ofreci6 una serie de tallereagieinados con el espiritu empresarial y
la organizacion de productores. En el momento delasion del proyecto, los
participantes del proyecto estan poniendo en &bdique aprendieron en los talleres

y formaron la Asociacién “Asociacion IntegradoFdericultores de Yanacachi
Yanaptasifiani (AIYFY, Yanaptasifiani significa "repgidaremos unos a otros" en
aymara). La asociacion esta siguiendo los pasasagos para la obtencion de la
personeria juridica en la gobernacion de La Paz.

Promocién de produccién de amaranto

Finales del mes de febrero, los productores deart@mconcluyeron con la siembra y
resiembra de amaranto con asistencia técnica del, 6@ los municipios de Irupana,
Coroico y Coripata. En el municipio de Irupanal@g familias participantes llegaron a
sembrar 86,16 hectareas en nueve comunidades sAlartiempo, en los municipios de
Coroico y de Coripata las 119 familias participardembraron 29, 68 hectareas
repartidas en once diferentes comunidades. Duehstiguiente trimestre el FCDI
continuara con capacitaciones e asistencia téanpeaia todos los participantes. Se
tiene previsto un viaje de intercambio de nuevaigy@antes de los municipios de
Coripata y Coroico a productores de amaranto graira que participaron desde la
primera fase. Este viaje sera una oportunidad (enida que los primeros participantes
del proyecto podran compartir sus experienciaggid@es aprendidas con otros
productores de amaranto de otras zonas de los ¥unga

Productor de amaranto en Vila Vila, Irupana, muestra una parcela de amaranto 32
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a. Actividades Transversales

Estrategia Forestal para la Zona Tradicional

Basados en estudios de campo, se ha evidenciada deforestacion continua en los
Yungas pondra a la region en riesgo de sufrir camibieversibles en la topografia,
donde la erosion y la sequia este fuera de coRtaod mitigar estos efectos de la
deforestacién, que son potencialmente devastadareX)10 el FCDI ha trabajado en
estrecha coordinacion con los gobiernos municipalegeres de comunidades en el
disefio de una estrategia forestal para la zoniwadl de los Yungas. Se realizaron
cinco talleres en toda la region, contando coratéi@pacion de més de 200 lideres
comunitarios de los municipios de Coripata, Chulnim@oroico, Irupana y Yanacachi.
Ademas de los talleres participativos, se realizaioco viajes en el que los
participantes del proyecto ampliaron sus perspge@ escuchar las experiencias y
lecciones aprendidas de los lideres de una conaieid&l este de Cochabamba, donde
los productores agroforestales ya tienen 22 afi@xpkeriencia en este sector.

El FCDI baso el disefio de la estrategia forestdd émformacion obtenido de los lideres
de la comunidad y la sociedad civil durante log@italleres en los que fueron
identificadas y priorizados las necesitadas y delasitocales, por los mismos
participantes, asi como también se utilizaron mfeion de diversos estudios que se
han realizado sobre el tema. La estrategia forastad el objetivo de recuperar la salud
de los bosques de la region, con énfasis en lagnidin de las micro- cuencas. El plan
consiste en plantar especies que devuelven n@sienios suelos cansados, de las
tierras que de otro modo no estén en uso. De estana la estrategia se trata de
promover el crecimiento natural de la vegetaciotodaerrenos, pero de manera
acelerado.

A largo plazo, la estrategia forestal mejorar&lazdiciones socioeconémicas de los
habitantes de la region a través de la recolesmétenible de madera y la promocion
de productos no maderables del bosque. En el plato, la erosion serd controlada,
deslizamientos de tierra :

pueden ser reducidos y la
amenaza de las fuentes
locales de agua se reducir
El proceso participativo del
desarrollo de la estrategia
ha resultado en que los
gobiernos municipales de |4
regién se identifiquen con
el proyecto. De tal manera
gue han mostrado interés e}
la implementacion de la ¢
estrategia, a través de una §
estrecha coordinacion con
todos los socios ‘
estratégicos. La estrategia §
fue presentada a la USAID =
y el VCDI durante el -

perlodo. Un ejemplo de erosion en el municipio de Coripata
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ACTIVIDADES TRANSVERSALES

1. Proyectos Regionales

Diagnostico de equipamiento escolar

Durante el trimestre, el FCDI realiz6 el diagnasticerca de las necesidades de equipamiento
de mobiliario, equipo y material didactico complenagio para las Unidades Educativas (UES)
en los siguientes municipios: Alto Beni, ChulumaByripata, Coroico, La Asunta, Irupana,
Palos Blancos y Yanacachi. Se coordinaron visitas &nidades 373 Educativas con los
Gobiernos Municipales y Directores Distritales.diguiente tabla demuestra el nimero de
unidades educativas, estudiantes y profesore®paiveles de educacién en cada uno de los
municipios.

Tabla 4. Nimeros de UEs, alumnos y profesores poicto por municipio

Ciclo / Inicial Primaria Secundaria Total Total
Municipio Profes. Alumnos Profes. Alumnos Profes. Alumnos Profes. Alumnos UEs
Alto Beni * 2.510 40
Chulumani 12 427 154 2.912 52 998 229 4.337 40
Coripata 9 342 158 3.060 41 967 217 4.369 38
Coroico 4 267 179 2.738 29 954 222 3.959 46
La Asunta 15 689 296 6.412 54 1.268 381 8.369 88
Irupana 4 255 163 2.531 44 766 223 3.552 54
P. Blancos 15 469 232 5.034 78 1.595 340 7.098 50
Yanacachi 3 79 47 765 23 240 77 1.084 17
TOTAL 35.278 373

*Aun no se tiene los datos completos del muniagidlto Beni.

Lastimosamente, las demandas de mobiliario esamaipamiento y materiales didacticos,
superan los presupuestos disponibles del FCDIgsos proyectos. Por lo tanto, el FCDI ha
trabajando en coordinacién estrecha con los gaddemunicipales para determinar que
unidades educativos deben ser priorizados parairesistencia. Durante el siguiente trimestre,
el FCDI llevara a cabo la compra de materialesdticids, deportivo y equipamiento, de
acuerdo a la priorizacion acordado con los gobg&muonicipales. Para la implementacion de
los proyectos, los gobiernos municipales se cometi@non a financiar el 20 por ciento del
costo total de cada uno de los proyectos.

2. Institutional strengthening

El FCDI organizé un curso de capacitacion paratiesiad civil del Gobierno
Municipal de Coroico en principios de enero. Sedardinado la realizacion de esta
capacitacion con la Mancomunidad de MunicipiosadeMungas de La Paz (MMYLP)
y con el Servicio Departamental de Fortalecimiévitmicipal y Comunitario (SED-
FMC) de la Gobernacion Departamental de La Pazjudtamente definieron el
contenido y el material a ser utilizado en las capeaiones. Se ha acordado utilizar el
material que tiene el SED-FMC de la gobernacian dé dar la imagen institucional y
oficial. Participaron 86 personas a la capacitaciéoretarios generales de las
comunidades, miembros directivos del Comité delsfigia y representantes de la
organizacion sindical femenina “Bartolina Sisa”slymarticipantes en la capacitacion
representaron aproximadamente 85 por ciento deadasomunidades del municipio.
Durante el trimestre, también se llevo a cabo lertde capacitacion en la Ley 1178
(SAFCO) a funcionarios publicos en coordinacion C&ENCAP-CP en el municipio de
Palos Blancos. Participaron treinta y dos partitiesa entre personal técnico operativo y
administrativo del gobierno municipal.
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Programa de Visitantes Internacionales de la Embaga de los Estados Unidos
Lucrecia Josesito es el lider de una microempresmigitaria que produce artesanias
(ARTMOS) con sede en la comunidad de Santa Anaaédvies en el municipio de
Palos Blancos. Al final del trimestre, la sefiorse#ito viajé a los Estados Unidos con
el fin de participar en el Programa de Visitantdgsrnacionales de la Embajada de los
Estados Unidos. Ella fue recomendada para el proggpor ACDI/VOCA en 2010 y
fue seleccionada por la Embajada de los Estadagognjunto con varios otros
participantes de diferentes proyectos para un aegces semanas titulado
"Emprendedurismo para Mujeres Lideres de Negocitigibjetivo del programa es
examinar el papel de las mujeres lideres en logaieg) especificamente con respecto a
su participacion en el desarrollo econdmico. Egpana analiza las opciones para
mejorar la prosperidad y el desarrollo de la comiachi La idea del Programa de
Visitantes Internacionales es proporcionar unafdatmna en la que personas de
distintos paises puedan compartir experienciaspii@ansus conocimientos y
habilidades. El programa permite a los participaudi programa hacer esto,
ofreciéndoles al mismo tiempo la oportunidad deraxttuar con organizaciones de
mujeres, instituciones académicas e otras en l@&l&s Unidos. La sefiora Josesito
volvera a Bolivia en abril, en el siguiente inforimenestral se dara a conocer sus
experiencias del viaje.
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V. RESULTADOS DE DESEMPENO DE INDICADORES
A. EL FCDI EN NUMEROS

El FCDI tieneun total de 688 proyectos en su cartera. Sesebfap@r cientc
pertenecel componente del desarrollo comunitario y el rgstauarenta (40) p«
ciento pertenecen abmponente de desarrollo econdmEn la actualidad, cincuen
(50) proyectos se enentran en la fase de disefio final o adquisicigrcincuenta y
ocho (58)se estan implementancCon diez y nueve (19) proyectos concluidos dur
el periodo del informe, el nimero total de proysdioalizados es ahora 580. Tabla
5 abajo represent numero total de proyectos del FCDI por estad@uagy/ecto y
componentg la Tabla 6 caracteriza cada proyecto por estadmglementaciéon
region.

Tabla 5. Niamero de proyectos por estado de implementacignpor cartera

Estado del Proyect C?)ﬁi?r:irg Ir?o ED(?;:(::;’:LOO Total
Disefio Final 32 0 32
En
Adquisicién/Licitaciér 18 0 18
Implementacion 38 20 58
Concluidos 322 258 580
TOTAL 410 278 688

Tabla 6. Numero de proyectos por estado de implementacignpor regién

Estadodel Proyectc TC Yungas Total
Disefio Final 32 32
En Adquisicién/Licitacié 18 18
Implementacio 58 58
Concluido 100 480 580
TOTAL 100 588 688

Grafico 1 —Distribucion de proyectos del FCDI por estado de iplementacior

En Adquisicion/
Licitacion
3%

Disefio Final
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Implementacién
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De losdiez y nueve proyectos que se concluyeron duramtenestre, diez (10) so
proyectos de desarrollo comunitario y nueve (9gmercen al componte de desarrollo
econdémico. La TablZ lista todos los proyectos concluidos durante testestre
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Tabla 7. Proyectos concluidos durante el TrimestreEnero — Marzo 2011

MUNICIPA- PROJECT COMPONENT SUBCOMPONENT
LITY

Palos Disefio final y construccién de la red de distribucion de agua Desarrollo Agua Potable

Blancos potable y conexiones domiciliarias para el sistema de agua Comunitario
potable de San Pedro
Diseno final y construccidn de la red de distribucién de agua Desarrollo Agua Potable
potable y conexiones domiciliarias para el sistema de agua Comunitario
potable de Villa El Carmen
Diseno final y construccidn de la red de distribucién de agua Desarrollo Agua Potable
potable y conexiones domiciliarias para el sistema de agua Comunitario
potable de Tupiza A
Disefio final y construccién de la red de distribucion de agua Desarrollo Agua Potable
potable y conexiones domiciliarias para el sistema de agua Comunitario
potable de Tupiza B
Diseno final y construccidn del sistema de agua potable de Inicua  Desarrollo Agua Potable
Bajo Comunitario
Campana de prevencién de cancer de cuello uterino en Palos Desarrollo Salud
Blancos Comunitario
Construccién de 16 viviendas de maestros en el distrito Desarrollo Educacion
educativo de La Cascada Comunitario
Apoyo a la microempresa: planta procesadora de jugos y Desarrollo Transformacion
concentrados citricos “Brecha H” Econémico
Apoyo a la microempresa: planta procesadora de jugos de fruta Desarrollo Transformacion
"EL PARAISO" Econémico
Apoyo a la microempresa: planta procesadora de lacteos Desarrollo Transformacion
"Cacique” Econdémico

Alto Beni Apoyo a la microempresa “ASOPROCID” en la elaboracién y Desarrollo Transformacion
comercializacion de derivados citricolas Econdmico
Apoyo a la microempresa: planta procesadora de lacteos Desarrollo Transformacion
“APROLAB” Econémico

La Asunta Evaluacién de agua potable y saneamiento bdasico en el Desarrollo Fortalecimiento
Municipio de La Asunta Comunitario institucional
Disefio estructural y provisién de materiales para la construccién  Desarrollo Infraestructura
de un Puente peatonal en la comunidad de Puerto Aroma Econdmico vial
Construccidn de una bateria de bafios en la Unidad Educativa Desarrollo Educacidn
René Barrientos Ortufio Comunitario
Mejoramiento de bafos en la comunidad en la unidad educativa Desarrollo Educacidn
de la comunidad de La Calzada, La Asunta Comunitario
Promocion del desarrollo turistico en La Asunta, “Hotel Desarrollo Turismo
Bellavista” Econdmico

Yanacachi Generacidn de empleos y ventas en la cadena productiva de Desarrollo Agricola
flores en el Municipio de Yanacachi Econdmico

Coroico Dotacién de una infraestructura de turismo para las cataratas de Desarrollo Turismo
San Félix Econémico

El Grafico 2 muestra el nimero de nuevos proyeagosgados a la cartera del
FCDI durante cada trimestre desde Diciembre de 2@%0mero de proyectos
concluidos durante el mismo periodo. Un total de@8vos proyectos han sido
agregados durante este trimestre y 19 proyectosrfu®ncluidos. El FCDI
actualmente tiene 108 proyectos activos en sureaytee prevé la conclusion de
los mismos en los proximos 16 meses.
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Grafico 2. Nimero acumulado de proyectos de sub-dagién del FCDI incluidos en la cartera 'y
namero de proyectos completados
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La Tabla 7 muestra un desglose de la distribucgprdyectos por region,
municipio y componente. El Municipio de La Asuniene el mayor nimero de
proyectos, seguido por el Municipio de Palos Blanéproximadamente 10 por
ciento de los proyectos tanto de desarrollo cotatinicomo econémico,
benefician a mas de un municipio.

Tabla 8. Distribucién de proyectos por regiéon, murgipio y componente

L . Desarrollo Desarrollo
REE/ e MR Comunitario Econdémico Taial

Alto Beni 27 43 70
Chulumani 32 16 48
Cajuata 1 0 1
Coripata 38 15 53
Coroico 38 7 45

Yungas Irupana 21 2 23
La Asunta 79 57 136
Palos Blancos 61 42 103
Yanacachi 22 31 53
Varios — Yungas 38 18 56
Subtotal 357 231 588
Chimoré 8 6 14
Entre Rios 5 6 11
Puerto Villarroel 19 12 31
Shinahota 12 10 22

TC Villa Tunari 5 7 12
Varios — TC 3 6 9
Omereque 0 0 0
Yapacani 1 0 1
Subtotal 53 47 100

Total General 410 278 688
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El Grafico 3 muestra el desglose de los proyeatodesarrollo comunitario por sub-
componente El nimero de proyectos de los sub-coempes de educacion y agua
potable es notable. El incremento del nimero dggutos en estas areas se atribuye a la
demanda de actividades de alto impacto, comoaerolision de infraestructura y/o
equipamiento como medios de acceso a salud, agablepy educacion.

El Grafico 4 demuestra el desglose de los progaid¢odesarrollo econémico por sub-
componente

Gréfico 3 — Numero de proyectos de desarrollo comutario por sub-compontente
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Grafico 4 — Numero de proyectos de desarrollo ecomico por sub-componente
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B. INDICADORES DE DESEMPENO

Las actividades del FCDI estan divididas en dotecas: desarrollo econdmico y
desarrollo comunitario. Estas dos areas prograasatipoyan la politica del EPB y
USG, y consecuentemente, brindan al VCDI las heenatas necesarias para facilitar el
desarrollo sostenible en los Yungas y anteriormentel Tropico de Cochabamba. La
siguiente tabla resume las metas de los indicadierelesempefio del FCDI por
componente programatico como aprobado en la Maedifin 18:

Tabla 8. Indicadores de desempefio del FCDI y objets anuale$

Total
Indicad Unidad et —
ndicador nida Ajuste 10 11 77
06 07 08 09 (*) (**) (***) (***)
Indicadores globales
SO 1.1 Indice de Necesidades Porcentaje
Basicas Insatisfechas NBI 70% 65% 60%
— (Yungas)
SO 1.2 Numero total de familias  NUmero de
con mayor acceso a biene familias 3.499 5.000 6.000 5.000 10.587 3.448 3.800 3.922 41.25¢
y servicios.
Desarrollo Comunitario
IR1.1 Numero de infraestructura NUmero de
sociales y productivas y  infraestructuras 13 120 150 130 35 110 90 98 67¢

obras relacionadas
concluidas.
IR 1.2 Numero de capacitados  NUmero de
completando cualquier tipc capacitados 2582 6.000 5.000 3500 19.751 3.075 5.399 6.238 51.54¢
de capacitacion
Desarrollo Econémico

IR2.1 Valor de ventas USD x 1.000
incrementales generadas

s - 650 1.800 1.032 609 250 50 4.39:
por iniciativas econdmicas
apoyadas por el FCDI
IR 2.2 Numero de empleos Empleos
fq“"’a."?“tes atribuibles a equivalentes 519 4090 1500 1.500 -1.260 979 603 887 5.42¢
as actividades apoyadas
por el FCDI
IR 2.3 Numero de hectareas de Cantidad
cultivos apoyados por el  hectareas 0 250 1.000 1.500 -1.324 160 1.58¢
FCDI.
Indicadores Transversales
CC1.1 Porcentaje de contraparte Porcentaje D 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10 10%
sobre el costo total de los C %
proyectos ejecutados D 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20 20%
E %
CC1.3 Porcentaje de proyectos Porcentaje n/a 95% 95% 95% 95% 95% 95 95%
que contindan %

“funcionando bien” un afo
después de su conclusion
Nota Este ajuste es para reconciliar la suma de las metasuales con las metas de la vida del proyecto. EQGD el Acuerdo Cooperativo

* fue enmendado y las metas de la vida del proyectaefon cambiados, en parte para reflejar los resultdos alcanzados.
(**) Las metas para el 2010 son consistentes con las rsafie las propuestas en las modificaciones 14, 156/
**) Las metas para el 2011 y 2012 son consistentes cmrnetas de la propuesta en la Modificacion 17 y 18

! Las metas reformuladas han sido aprobadas endifibéwion 18
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El principal objetivo del FCDI es apoyar los esags conjuntos del EPB-USG para
establecer una economia sostenible en las areaigboras de coca, atendiendo a las
necesidades basicas humanas, aliviando la pobmaegoyando las condiciones sociales
y econdmicas donde es mas necesario. Todas lagladés del FCDI son llevadas a
cabo a través de la implementacion de sub-donazimeni@ proyectos identificados a
través de metodologias participativas. Este olgginncipal responde al Resultado
Intermedio (IR) 5 de USAID/Bolivia:

Mejorar los servicios basicos publicos y las coioties sociales en el Trépico
de Cochabamba y en la regién de los Yungas de zaH@divia.

El IR es monitoreado por dos indicadores: 1) elcinde necesidades basicas
insatisfechas (NBI), y 2) el nUumero de familiasdfenarias. Debido a la salida del
PDAI del TC, el FCDI no evalua el indicador de NI esta region por el momento, ni
anticipa realizarlo en el futuro. También, dado gUEPB planea realizar el censo
nacional y medir el indicador de NBI en el 2011dseidi6é que la siguiente medida del
indicador de NBI puede realizarse por medio desoeracional. Por consiguiente, este
indicador fue medido en una sola oportunidad deraht OP del FCDI,

De acuerdo a la Modificacién 18 los recursos @meénte presupuestados para
proyectos agricolas seran reprogramados, parapeaitCDI mejorar la calidad de
vida de de mas de 550 familias a través de lagmehtacion de proyectos de agua
potable y educacidén. En consecuencia se amplamésas de los indicadores a lograr
hasta la finalizacién del LOP, han sido ajustadaespecto.

El cuadro a continuacion muestra los resultadcenabdos a Diciembre de 2010, las
nuevas metas para 2011y 2012, y el correspondiententaje de avance para cada
indicador

Tabla 9. Resumen de los resultados por afio calendatogrados por
indicador de desempefio del FCDI durante el LOP (2@)- 2012).

Resultados LOP

Indicador Sep05 Ene— Ene— Ene—- Ene- Ene - Totala Porcetaje
- Dic Dic Dic dic Dic Dic Meta la de
06 2007 2008 2009 2010 2011 fecha avance

Valor NBI 52% 60% 52%
# Familias 3,499 15,204 7,229 4,161 3,344 695 41.256 34.132 83%
# Infraestructuras 14 23 201 141 129 18 676 526 78%
# Capacitandos 2,582 21,514 9,249 4,049 3,081 777 51.545 41.252 80%
Valor Ventas - ) 902 2,603 589 4.391 4.094 93%
Empleos 40 94 1,550 1,277 773 162 5.428 3.896 72%
# Hectdreas 0 0 175 1,256 192 1.586 1.623 102%

Como mencionado anteriormente, el FCDI, tomandcuenta la Modificacion 18, ha
variado sus metas para la LOP, lo cual fija nuexabsres de los indicadores a ser
alcanzados hasta la finalizacion del proyectaa fetha del presente informe, se ha
superado la meta de cantidad de hectareas impladany verificadas, con el
establecimiento de cultivos productivos de platateyia, amaranto en YLP y
anteriormente con cultivos de palmito en el TC. iDelal proceso de traspaso, no se
prevén nuevos cultivos a ser implementados a futuro
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Tabla 10 Resumen de los resultados logrados por ilwddor del FCDI en el afio fiscal 2011 y meta
del trimestre correspondiente al informe (enero a &rzo de 2011)

AF 2011 2" Trimestre AF 2011 Meta 3
Indicador % Avance “trimestre AF
Meta Resultado Meta Resultado 2011

Valor NBI

# Familias 3474 1.574 45% 680 695 960
# Infraestructuras 76 32 42% 17 18 21
# Capacitados 5.100 1.675 33% 1.145 777 1.409
Valor Ventas 318 0 0% 0 0 150
Empleos 650 359 55% 124 162 155
# Hectareas 0 0

SO 1.2 Indicador: Niumero de familias

Titulo del indicador de desempefioNUmero total de familias (y sus comunidades)
con mayor acceso a bienes, servicios o empleogpébl

Unidad de Medida: Namero de familias beneficiadas por las actividages/adas por
el FCDI

El nimero total de familias que se han beneficdulante el LOP del FCDI a la fecha
es de es 37,476. Ajustando para las metas deldo@® aprobados en segun la
Modificacion 18, esto significa que el 83% de l&vaimeta de 41,256 LOP se ha
alcanzado hasta la fecha.

Durante el trimestre se han beneficiado a 695 famjirincipalmente a través de
proyectos de desarrollo comunitario, como se mae&strel siguiente cuadro:

Tabla 11. Cantidad de familias beneficiadas por prgectos concluidos en el trimestre
enero a marzo de 2011 por componente y municipio

Municipio Desarr'ollt? Desafro'llo TOTAL
Comunitario Econdmico
Alto Beni 8 8
La Asunta 224 1 225
Palos Blancos 326 16 342
Yanacachi 120 120
Total general 550 145 695

Durante el trimestre, cinco proyectos de agua pefaleron concluidos. Entre estos
cabe destacar el de Inicua Bajo. A pesar de ladicones severas del clima durante la
época de lluvias, la empresa excepcional logrolooreste sistema antes del tiempo
previsto. Estos cinco sistemas benefician a 144litemue tienen ahora todas
conexiones domiciliarias. Estos nuevos sistemagyda potable abastecen la demanda
de agua segura de tal manera que se puede prem&rimedades diarreicas agudas en
poblaciones que son altamente vulnerables. Otmgptos de agua potable y
saneamiento basico concluidos durante el trimastieye la construccion de dos
baterias de bafios en las unidades escolares daltad@ y René Barrientos Ortufio. En
conjunto, estos sistemas sanitarios beneficiarmda@filias, mejorando sus condiciones
de higiene personal.
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Segun el lineamiento establecido en la ModificadiBnla distribucion de proyectos
concluidos o que se encuentran en proceso de ireptagion durante el presente
trimestre, han sido disgregados para poder medmogreso del FCDI por
subcomponente. A partir del presente trimestpgntes de familias beneficiadas seran
disgregados en subcomponentes de Agua Potableaé&dncSalud y Otros. Estos
proyectos incluyen sistemas de agua potable y saertb, mejoramiento de
infraestructura y equipamiento escolar, entre otrba siguiente tabla muestra el
namero de familias beneficiadas por area y losltados obtenidos:

Tabla 12. Cantidad de familias beneficiadas por prgectos concluidos en el trimestre
enero a marzo de 2011 por componente y subcomponent

SUB Enero — Marzo 2011 Meta Abril
COMPONENTE Meta Resultado % Avance Junio
Agua Potable 70 144 206% 170
Educacién/ Salud 362 406 112% 447
Otros 248 145 58% 343
Total 680 695 102% 960

Durante el presente trimestre, las metas paraneéraide proyectos concluidos y
familias beneficiadas dentro del subcomponente auadb de agua y saneamiento ha
sido superado, gracias a la conclusion del sistlaregua potable de Inicua Bajo en el
Municipio de Palos Blancos, sistema que estabdgtoe® ser concluido en el segundo
trimestre del afio calendario 2011. Los beneficiambwsproyectos dentro del
subcomponente de educacion corresponden a los asudenlas dos unidades
educativas del Municipio de La Asunta quienes aloemtan con acceso a servicios
sanitarios, mejorando asi las condiciones de hégiemsonal; a largo plazo se espera
tener repercusiones positivas en la salud de laicmad. Dentro el subcomponente de
educacion, el FCDI ha favorecido la asistencialascontinua a 200 estudiantes,
mediante la construccion de 16 viviendas para m@aesDtros proyectos, incluidos los
de equipamiento en plantas procesadoras de franebdneficiado a los productores de
citricos de los municipios de Alto Beni y Palostlas. 120 familias productoras de
flores de lilium en el Municipio de Yanacachi, ssmtbeneficiado con asistencia técnica
y capacitaciones durante el presente trimestre.

C. Resultado intermedio 1

El resultado intermedio 1 (IR 1) del FCDI:

Desarrollo Comunitario en los Yungas y TC es fexdalo

IR 1.1 Indicador: Infraestructura complementaria y proyectos relacionados

Nombre del indicador de desempefidanfraestructuras y proyectos relacionados
completados.

Unidad de Medida Numero de infraestructuras complementarias ysgiroyectos
concluidos por el FCDI.

De acuerdo a la Modificacion 18, el nUmero de pcty®a ser concluidos por trimestre
durante el afio 2011 y 2012 ha sido reformuladaaiiarel presente trimestre se han
registrado y verificado la conclusion de diecio€b®) proyectos de infraestructura y
relacionados, superando la meta programada deqiosy@ ser concluidos dentro de
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este areaurante el periodo de en-marzo de 2011. Digd0) de los proyectc
concluidos estan dentr@ldcomponente ddesarrollo econdmicanientras que los oct
(8) restantes pertenecen al componente de desacootiunitari. EI municipio donde
se han concluido la mayor cantidad de proyectd%aéss Blancosincluyendocinco
sistemas de agua potable, un proyde infraestructura educatiyecinco proyectos d
equipamiento paria transformacion de citric y lacteos.

Tabla 13. Cantidad de infraestructuras y proyectos relacioados concluidos en ¢
trimestre enero — marzo 2011 por componente y municipio

MUNICIPIO Desarltollt? Desal:rolllo TOTAL
Comunitario Econémico
Alto Beni 2 2
Coroico 1 1
La Asunta 2 2
Palos Blancos 6 5 11
Total general 8 10 18

El grafico a continuacion muestra la distribuci@proyectos deinfraestructure
concluidos durante élimestre por sub componer

Gréfico 6 —Numero de proyectos de infraestructura concluidosreel trimestre enerc — marzo 2011
en Los Yungas, por subzomponente

NUmero de infraestructuras concluidas

7% 7%

22%

OPotable
Water
OEducation

OHealth
O Sanitation

50% OTourism

14%

De acuerdo a las metas de la LOP se ha lograc8 por cientadel indicador propuest
segun los ajustes dodificacion 18 cor526infraestructuras concluid.

Rl 1.2 Indicador: Capacitados

Titulo del indicador de desempefi: Personas que reciben capacitacion dentr
marco de la actividad del FCI

Unidad de Medida Numero decapacitados.

El FCDI realiza ulabor importante para desarro fortalecimiento institucional
capacidades localelentro de todos los areas de implementacion derty®ctos. Est
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labor es vital para fortalecer la sostenibilidadaseproyectos y para dar
empoderamiento a los participantes en los proyextosluidos. Se han registrado
mediante listas de participantes, registros fofiagps, memorias de eventos y otros
medios el total de 777 capacitados durante el stiraelel reporte.

Entre las principales actividades destacamos lacitzgion a 272 mujeres y hombres
en prevencién oportuna de cancer de cuello utepiristata y piel. Personal de salud de
los municipios de Yanacachi y Palos Blancos han aitémas capacitados en la
deteccion temprana de estas enfermedades. Dehttordponente de Desarrollo
Econdmico, 240 floricultores del Municipio de Yaaahi se han capacitado en
produccion, cosecha, manejo y comercializaciérated de Lilium.

Otros eventos importantes de capacitacion compretadleres en la operacion,
mantenimiento, gestion, administracion y educasemitaria para los usuarios de los
sistemas de agua potable y saneamiento. Profepaedsan sido beneficiados con
proyectos dentro de los sub-componentes de saddgacion han sido capacitados en
el mantenimiento de nuevas infraestructuras parasuades educativas. Hasta la
fecha se ha alcanzado el ochenta (80) por cieni@ meta del LOP, principalmente en
el componente de desarrollo comunitario.

b. Resultado Intermedio 2

El resultado intermedio 2 (IR2) del FCDI:

El Desarrollo Econémico en TC y los Yungas de La Raes incentivado

IR 2.1 Indicador: Mayores Ventas

Titulo del indicador de desempefioAumentos en ventas generadas por
iniciativas econémicas apoyadas por el FCDI.

Unidad de Medida Délares Americanos x 1,000

Hasta la fecha, se ha alcanzado un noventa ya8¢$o0r ciento de la meta propuesta
para la vida del proyecto (LOP). Durante el trimesio se han registrado ventas al no
tener una meta prevista para el periodo del repduids ventas registradas por el
personal de FCDI a cargo de medir las iniciativamémicas, seran presentadas en el
préximo informe.

IR 2.2 Indicador: Empleo Equivalente

Titulo del indicador de desempeficEmpleo equivalente directamente atribuible
a iniciativas apoyadas por el FCDI.

Unidad de Medida Empleo equivalente

El FCDI ha alcanzado el 72 por ciento de la metdldeP), con 3,896 empleos
equivalentes creados hasta la fecha. Durantaredtre correspondiente al informe se
han registrado 162 empleos equivalentes seguguéste tabla:
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Tabla 14. Desglose de Empleo Equivalente generadorgcomponente y sub componente (Enero a
Marzo 2011Y

Desarrollo Desarrollo TOTAL
SUB COMPONENTE Comunitario Econémico GENERAL
Agricola 102 102
Agua Potable 35 35
Educacidn 23 23
Turismo 3 3
Total general 57 105 162

Los empleos equivalentes generados por iniciadea&CDI han estado enfocados
durante el trimestre en el componente de desagotbladmico, principalmente con las
actividades de produccion de flores en el Municgeoyanacachi con 102 empleos,
principalmente desarrollados por mujeres floriaal$o El resto de los empleos esta
relacionado a los montos de inversion destinadpagd de jornales en la construccion
de sistemas de agua potable y educacion Estos asisecalcularon de acuerdo a la
metodologia del Plan de Monitoreo y Evaluacién (Plgiéta traducir jornales en
empleos equivalentes.

IR 2.3 Indicador: Numero de hectareas de cultivoagricolas

Titulo del indicador de desempefioHectareas de cultivos alternativos o hectareps ba
planes de manejo forestal dirigidos por los progsael DAL

Unidad de Medida Hectareas

Siguiendo los lineamientos de la Modificacion 18 sea registrado nueva informacion
sobre el indicador de hectareas durante el perigglartado. Sin embargo, los
resultados alcanzados por este indicador, a lafd@n superado la meta prevista para
el LOP con 1.623 hectareas de productos agriaolplementados, con superficies
establecidas y verificadas. Entre los mas impogtase pueden mencionar el palmito en
el TC y stevia, café, amaranto y platano en LosgasnCada una de las superficies
reportadas, han sido verificadas mediante medisioae Sistemas de Informacién
Geografico (SIG) y verificacion en campo para caultivo establecido. No se fijaron
nuevos objetivos a alcanzarse en los plazos dgdagentes informes.

c. Indicadores Transversales

El FCDI implementa proyectos cuyos resultados damgen a ambos IRs. Estos
resultados son informados a través de tres indieadransversales: 1) nimero de
capacitados; 2) contraparte, y 3) proyectos qumesfincionando bien” después de un
afno.

CC 1.1. Indicador: Porcentaje de contraparte sobre el costo totalslprbyectos
ejecutados

1 En base a la recomendacién de la auditoria del &l@dicador de empleo equivalente ha sido reced
meticulosamente. Las cifras presentadas en latefiégan esta re-evaluacion.
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Este trimestre, la Oficina de ACDI/VOCA en Washomtha registrado oficialmente
todas las contrapartes pendientes obtenidos hgdiarabre 2010 y ha revisado y
aprobado los informes de contrapartes presentadasepperiodo de octubre a
diciembre de 2010. Esta accion proporciona lossda¢aesarios para que el FCDI
informe sobre este indicador anual en el perioticehaComo se ha demostrado en el
Documento Estandar 425, la cantidad total regiatealh fecha es de US$ 2, 796,508.
Sin embargo, una cantidad adicional de US$ 60,d@%dcolectada en el ultimo
trimestre de 2010, la cual corresponde a estedaddrcdel afio 2010, aunque esta
cantidad todavia no ha sido aun registrada.

Durante el afio fiscal 2010 la contraparte de U%$2,149 fue registrada por la
Oficina de ACDI/VOCA Washington. Ademas, se logrotatal de US$ 201,347 en el
afo 2010, a pesar del hecho de que s6lo $140,6d8.d46ta cantidad fue oficialmente
registrado. La siguiente tabla muestra los valomsortados por las contrapartes de
cada afio fiscal y el monto acumulado para el LOP.

Tabla 15. Contrapartes registradas por afio fiscalyS$)

Ano Fiscal Contraparte (USS)

Sep-06 883,089.51
Sep-07 141,437.41
Sep-08 95,547.06
Sep-09 393,642.14
Sep-10 1,142,149.43
Dec-10 140,642.40
Jan - March 2011* 60,705.48
TOTAL 2,857,213.43

*La contraparte correspondiente a octubre-diciembre de 2010 ha sido revisada por las oficinas de ACDI/VOCA
Washington, pero aun no han sido registradas.

Se espera que en el proximo periodo, el FCDI superequisito de contraparte de
US$2,862,084 como se especifica en la CA. Estadaahincluye contrapartes en
efectivo y en especie, de gobiernos municipalesocambién de comunidades.
También contempla el tiempo de los voluntarios satinres expertos, para quienes
ACDI/VOCA tiene una tasa diaria aprobada de auiditor

Incluso después de que el FCDI supere el requdsittontraparte establecido, se
continuara requiriendo contrapartes, registrandiiea trimestral e informando
anualmente como se establece en el CA. Esto petdu@DI considera que la
contraparte es una parte esencial del procesos#gerdio porque fomenta la
sostenibilidad a través del fortalecimiento detisiende pertenencia de los
beneficiarios. Adicionalmente, el costo compargdtiende los recursos, asegurando
gue proyectos importantes, como los sistemas de @gable, escuelas, instalaciones
sanitarias, etc., alcancen maximo namero de faslasible.

CC 1.2. Indicador: Porcentaje de proyectos que contintan “funciondmeia’
después de un afio de su conclusion

Respecto al indicador transversal de proyectosegtém “funcionando bien”, después
de un afio de conclusion, se realizaron visitasedéicacion a tres proyectos del
componente de Desarrollo Comunitario del FCDI. &etlos se destaca el Puente
peatonal de Cuchumpaya en La Asunta. Debido astensa exitoso de cuotas, que ha
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sido establecido como parte de las capacitaciomeslohinistracion brindados, la
comunidad usa los fondos generados para el man&moy el sueldo del cobrador de
las cuotas, quien también es el encargado del maménto.

48



FCDI Informe Trimestral (Enero - Marzo 2011) ACROCA Bolivia

VI.  MIRANDO HACIA ATRAS & MIRANDO HACIA
ADELANTE

En el dltimo informe trimestral se menciond progsca continuacion que fueron
concluidos durante el tiempo previsto:

» Construccion de viviendas de maestros en la coradrded La Cascada en el
Municipio de Palos Blancos.

» Construccion de sistemas de agua potable en lagridates de Tupiza A, B,
Tupiza, San Pedro y Villa del Carmen en el Munige Palos Blancos

» Construccion de bafios escolares en las comunidad&anta Rosa y La
Calzada en el Municipio de La Asunta.

Dos proyectos no fueron concluidos durante el teprevisto, debido a fuertes lluvias:
« Construccion de la Plaza Cotapata en La Asunta.
« Construccion de una bateria de bafios en la Uriidadativa de la comunidad
de Yanamayo.

La construccién del sistema de agua potable déVisgurel de Huachi esta en contrato,
mientras el sistema de agua potable de San Jos&®lhws y 21 de Agosto se
encuentra todavia en la fase de disefio.

El proximo trimestre, el FCDI planea concluir logusentes proyectos:

» Construccién del sistema de alcantarillado de dhfs0", Irupana.
+ Plaza principal de Cotapata, La Asunta.

Durante el periodo que contempla abril hasta jdei@011, el FCDI comenzara la
construccion de aproximadamente diez baterias fitesbescolares y siete bafios
publicos en varios municipios. Los resultados daldio forestal se presentaran a la
Mancomunidadle Municipios de Yungas de La Paz (MMYUd&ante los préximos
meses. El Gobierno boliviano solicitd una auditdigeal que finalizara en mayo.
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ANNEXO 1. Historias de Exito
agua potable mejora la calidad de vida de las catadas indigenas en el norte del departamento dRaka

Shirley Argandofia fue elegida recientemente conpritaera mujer cacique (lider de la comunidad iad#&) de la
comunidad mosetén de Inicua Bajo. Shirley, de 35 alfia vivido en Inicua Bajo toda su vida y ha sedtigo de
los avances en la comunidad en areas relacionadas agua potable y saneamiento. Durante la é&podavias,
gue dura gran parte del afio en los tropicos, eblmiceso a Inicua Bajo es por barco a travédaldllto Beni.
Como resultado del aislamiento de la comunidadrdgido exterior, el desarrollo en diversas aredardado en
llegar a Inicua Bajo.

Uno de los principales problemas para mas de 60idaamesidentes ha sido la falta de un sistemagie potable
en Inicua Bajo. A lo largo de su vida, Shirley g lmiembros de la comunidad han tenido que consagnia que
se recogia en baldes todas las mafanas del eltoi@éni que rodea la comunidad. Durante la tengode
lluvias, las corrientes fuertes hacen que el agliaial esté muy turbio y no apto para su uso dirdaespués de
recoger el agua del rio, el pueblo mosetén tergaegurrir a utilizar mani molido y limén pararfit la mayor
cantidad de contaminaciones que sea posible.

Ademas de recolectar el agua del rio, varias famdie Inicua Bajo desarrollaron un sistema de alaoidn de
aguas de lluvia en sus casas. Para eso, constnugamnaletas para la lluvia en las azoteas de sas gauberias de
conexion con grifos improvisados desde donde pagi@wger y almacenar agua en recipientes. Ademas de
poder brindar suficiente agua para las necesiddel&s comunidad, estos sistemas improvisados gara |
recoleccion de agua, implicaban graves riesgoslpaaud publica.

Tomando en cuenta las condiciones basicas de eitlsicia Bajo, el Viceministerio de de Coca y Deday
Integral (VCDI) consideré que la construccion desistema de agua potable para la comunidad Iniej@afBera
una prioridad, a ser implementada por el Fondo CGitamio de Desarrollo Integral (FCDI), proyectodirciado
por USAID/Bolivia. ElI FCDI disefio y construyo urst@ma de agua potable que incluye 60 conexiones
domiciliarias y varios grifos publicos para uso cwtario. Ahora, por primera vez, Shirley y los denmiembros
de la comunidad tienen acceso a agua seguro pesaimo y para practicas generales de higiene.

Ademas de ejercer su papel como primera mujer gaalg Inicua Bajo, Shirley es una asistente deraeféa de
profesion y ademas saca adelante a sus hijos poresita. Como lider de la comunidad, como profeside salud
y como madre, Shirley ha expresado su satisfagmoérel nuevo sistema de agua potable de Inicua Bsgdhan
instalado grifos para todos nosotros para usaemod ver que nuestros hijos son mas felices. Testasnos
contentos con el sistema de agua, el agua es lynpissucia como el agua del rio. Ahora usamogu @otable
para cocinar y para ducharnos, la usamos pard'tddemas de estar satisfecho con el progreso dersunidad,
Shirley se alegra de que el FCDI haya dado acdesyua potable a la comunidad de Inicua Bajo, tanan
cuenta altos estandares para la proteccion delonaeabiente, sin perturbar el hbitat pacifico deolaunidad, ni
su armonia con el entorno natural.

La implementacion de proyectos de agua potable@sle las muchas maneras a través de cual USAIDidyl
el VCDI llegan a las comunidades necesitadas eggian de los Yungas del Departamento de La Pazir®del
area de agua potable, el FCDI facilita el accesgua potable mediante la construccion de redessttédcion de
agua, conexiones domiciliarias, y tanques comuaogate almacenamiento de agua. El FCDI complenianta
construccién del sistema con la formacién de camtagua potable y proporciona a sus miembroeasia
técnica y capacitaciones en las areas de mantenongestion y administracion del sistema. El F&Dhbién
pone énfasis en proporcionar capacitaciones basichgjiene familiar a los participantes del pragetas
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capacitaciones en esta area aseguran que el at@gm potable y el uso adecuado tengan un impasitvo y
duradero en la salud publica de toda la comunidad.

El FCDI aplica estrictas normas ambientales efeleueion de todos sus proyectos. Por esta razémaside
ofrecer capacitaciones en el manejo del sisteragigiene basica, se pone énfasis en la ensefeezaae la
importancia de la proteccion de las micro-cuengeslés. Las capacitaciones ofrecidas a la poblasidgeneral
en areas que van desde la gestion del agua y dielissstema de hasta la proteccion del medio arteyie
contribuyen al empoderamiento de la comunidad iglgrto en mas de un nivel. Mediante la creacion de
capacidad técnica, el FCDI ofrece herramientagpguaiten el buen funcionamiento y la sostenibilidadsus
sistemas de agua potable a largo plazo. Al misemo, mediante el fomento de la conservacion ddlane
ambiente a nivel comunitario el FCDI apoya a |ldsezos locales para asegurar la disponibilidadgis limpia
para las generaciones futuras.

El sistema de agua potable construido para Ini@ja & uno de los casi 100 sistemas similares recoatss por el

FCDI. Tal como lo hizo en la comunidad de Shirly=CDI ha ayudado a comunidades rurales en ocho
municipios de la regién de los Yungas con el ace¢sgua potable.
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El Hospital General de Coroico

El Hospital General de Coroico, situado a pocadist de la localidad de Coroico, es una infraestra sencilla
de un piso que da a un patio pintoresco. El cen&dico es uno de los pocos hospitales con médepesialistas
en toda la region de los Yungas y como tal es iypprtante para los habitantes de la regidon. Hasta poco, a
pesar de contar con médicos talentosos en laucistit, el personal del hospital enfrentaba un degefrticular
cuando llegaba un paciente con un hueso en mugstado que requeriria de una osteotomia de emégeac
osteotomia es un procedimiento quirdrgico serioesario para la restauracion del hueso en el qoertn los
extremos de un hueso roto, con el fin de reajuhidamente. Para poder realizar un corte limpiawés del
hueso, se requiere de una sierra oscilante quelaalta falta de fondos, el hospital no pudo dapar.

Para hacer frente a la falta de equipo necesamigacos del hospital tuvieron que improvisar contaladro
grande para cortar a través del hueso, en el @Bauwmas que requerian de cirugia. Al descrihin&lo equipo
gue podrian utilizar los cirujanos durante estogg@dimientos, la Dra. Basilica Altamirano Marazadéfal pesado
taladro azul, bien conocido por el personal denic@ologia del hospital: "es como algo sacado déotmde
historia, es grande, pesado y dificil de manejandamente se veria mas en casa en un tallercdepliateria”.

El Fondo Comunitario de Desarrollo Integral (FCDh)plementado por ACDI/VOCA es un proyecto lidergubo
el Viceministerio de Coca y Desarrollo Integral (Wix del Estado Plurinacional de Bolivia, y finandoapor
USAID/Bolivia. El FCDI tiene el objetivo principale mejorar la calidad de vida en la region de losgés de La
Paz y como parte del programa, ofrece ayuda enasunieas que contribuyen a mejorar la salud pulitma
ejemplo, ademas de la implementacion de proyeetasionados con agua y el saneamiento, el FCDtro@s
centros de salud y provee equipamiento a los cedesalud que necesitan.

Debido la gran necesidad de equipo apropiado pargias de traumatologia, a través de uno de fy2@0s
relacionados con salud, el FCDI ha podido ayud&ioapital General de Coroico con la compra de igraas
oscilante, necesaria para la alineacion adecuadateiel ajuste de los huesos. El personal delitabgsta
contento con este nuevo equipo que ha simplifigagejorado los resultados de las cirugias de trtnloga.
Como indica Rogelio Flores, un enfermero circulamtesl hospital: "las cirugias son mucho mas faalteora, las
incisiones que tenemos que hacer para corregimiesos fracturados son mucho mas pequefios." Syacple
compafera enfermera en el hospital, Guadalupe $4chli Paniagua, afiadio: "Ahora nuestros pacientenco
menos riesgo de infeccidn y requieren de menogtieen recuperacion”.

Ademas de proporcionar una sierra oscilante, el IRpDy0 el Hospital General de Coroico con la cange
equipos de cirugia periscopica y una maquina plodtayos X. El hospital recibe generalmente nesch
pacientes que necesitan cuidados ortopédicos offa®r a estos pacientes con los servicios médieeslidad,
tener acceso a este equipo médico es fundameritaitrigs que la sierra oscilante permite a los &@iro$ cortar a
través del hueso con precision, la maquina podétiayos X proporciona a los cirujanos la opodadide
supervisar su trabajo durante la cirugia.

Antes de la donacidén del equipo portatil de raypslXospital sélo tenia acceso a una maquinadijeayos X. La
maquina fija de rayos X era inGtil en ocasionetasrgue los cirujanos necesitaban utilizar las enég de rayos
X para controlar una operacion en curso. "Ellofizaban cirugias sin ninguna manera de controleelltado”,
explica el principal ingeniero encargado del equipadayos X del hospital, "después se llevarilas pacientes a
la maquina fija de rayos X para ver si la cirugia fin éxito. Si la operacion habia salido malaeignte podria
ser sometido a otro procedimiento quirdrgico."

Casimiro, quien se recupera de una cirugia de aegiente, descansa contento en la sala de recifredel
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hospital. Casimiro necesitaba la cirugia como ounesgcia de ser atropellado por un camién mientaducia su
motocicleta en la comunidad de Coripata, a unawitsa de aproximadamente una hora de Coroico. $flitad
tiende a pacientes como Casimiro de lugares tandsjcomo Coripata a diaria. "Tenemos el Unicocéslmta
ortopédico de la region ", dice la enfermera ParaatNi si quiera Caranavi tiene uno," afiade, iegfilose a la
ciudad mas grande de los Yungas.

Los cirujanos del hospital hicieron uso de los elpsipos nuevos durante la cirugia de Casimiro.i@acla
mayor precision ofrecido a los médicos del hospitabnte la cirugia, se espera que Casimiro tengaio
periodo de recuperacion de una semana en el hoSgite paciente serd capaz de caminar en dosssthalijo
la enfermera Flores. Enfermera Paniagua afiadiprepsas observaciones sobre el paciente post-apieraiel
Estado, "El ha podido dormir bien, gracias a lavaueaquinaria, porque sufre menos dolor de quenesta
acostumbrados a ver en pacientes que se recupeestedtipo de cirugia." Casimiro es uno de loshosic
pacientes que ya se han beneficiado del nuevo @geiphospital. Segun los registros del hospigamaquina
portatil de rayos X se utiliza en promedio aproxdaraente seis veces al dia y la sierra oscilanteae
aproximadamente 15 veces por mes.
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