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I- t1etas del. !?céstamo.-

A. Primer Objetiv6 •.

Mej6rarel bicne~tar socicecon6rnico de las clazes de es-

casos rccurzos. Los indi~adorcs son:

2. Un ::;ister:-:é1 e':: ~1.::r.t:e:1imicnto invcluc1:2n¿o u lus cc::.~-

I
I

I
;

'de procuctcs por falta de
.....,

Dis!':\inucién c:n

vegetales.

Estublecer e ir.:;ti tucional.iz4:lr d'2ntro Gel -g·~bi~rno:

1. Un sistema pa~a selecc~onar racicnnl~~nt~ caminos

ce acc~zo ~\..:.:: hübr6.n de mej orurce.

~on:

Tercer Cbjctivo.

tr<:::nsporte.

2. Reducción C~ 105 costos ce tr~n5?Orte.

3. Au~~nto de la ~rcductivida¿.

1 ..

4. Inc::e~ento ce las tlerras ~ajo cultivo.

s. Ca~bio de patrcncs ~e =ulcivo por los aq=icultores

P::oveer eh cualqt:i:t?r ti.empo r acceso fác..l.l al me:=cac!o a

gr.í.cola y él los centres Ce servic5.e. Los indic~dorc~

2. Incrementar ~l uso de les medios existbntes de salud

··Yeducaclén.

Se~unco Objetivo.

.,.
1. Incre~cntar en G/.900.00el prcmedio anual de entr~-

da por finca.

B.

c.
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unir pc= lo menos 10~OGC ~e~~cftos .agri~~itores hacia

un~ red de tranzporte d~ :':¿-:> tierr.~:.:1 Si. :iC, r:r,,=--~~·.é r:e?

ce una finc~.

2. Se ester5n beneficiando =~ficic~~c =~l~tida~ ~e 2S~icul-

~esp.: ~f se está- alcan7.a~~;o el objetivó tin.::..l del Prcye~

t0 CP- unir: ~or le ~enos· 'lO t GC~J :.~queño5 ac:¡r.i.cul tc.-·res t Y'" t:ila~ J

según l<..-'s catos plant~ados p.l c·~j~tiVQ ::ln<3.1 prp.h~n~~- ~cn'2

ficiar aproximadamente 12 as~icu!~cre5 ~Qr ki16mctro. en
P.eliacimi"~n to t enerr:os r.;L'e se e::; t~:! bene= lcicrldo '1 ~c:;g~ i=ul-

~ore5 p~~a alca~z~r ~l o~jetivofinal d~l Pc~yecto, rl~

Rcsp.: El primer año se sobrepa~ó la meta progr.arnada que

era de 1~; Kms.,const~uy¡n¿ose la ca~tidad de 1~7.5 Kms.

El segundo afio no se a1~anzb la meta establecida de ~51

Kms. porque se tuvo que el~mina: los caminos dé la Provin

cia de 'lcraguas y Colón por falta de la l:ontrap~rtid~ del

Gobierno. (Ver cuad~a)

EVALUACIONES

Para el t~rcer afio se establ~~iercn las metas que in~ica

- el P.P., b sea 250 Kms., y para e1 cuarto afio es nuestro

prop6sito cumplir con la meta establecida d~ 190 Kma •• m~s

la cantldad de kiló~et~osr¿s~antes G~e se han dejado de

l:econstruir en los años ant~rior:e$. A'.1:1q~).,:, te!"'.~~cs Gt.¡e-to-

mar en c~en~a que es muy pczible que con los g~stos infln

cicnarios q~e r~presentan de un 12% a un 1S~ por· afio, ~UC5

tiona el re5ultadcfin~1 de 620 K~~. con las pa~tjd6~ ac~ua

t;- "~es di.spuestas para este fi:').

A. Eval~aci6n de lor ~r~~bsi~os.

B. Rcconstrucci6rrdeCaminos R~rales ~n ~rea~-de producci6n.

1~ Se pod~~ a1canza~ la meta de re~on~truir 82rr Kms. de

camin0s para septiempre de 19821

~ESTAVAILA'8LECo.py
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?er-~~·feragu~~· se recorr:.eron c::..pro~imá~al:,.er:te 4C{..I i::,-;":.•

dPo 'c<:lI~inos! de lcsc'.~2.1es se recom~~da!:~:1 1::3 K¡:t::i. ~arí1 C'~

tf.::1.p.3::- e~ el.... segu~¿o a:i.o, q~e n'.) fu~ron ix-.cluídos·!

Por qué fueron estos seg:;¡entos ce carninos rechazac;):;

dI:.: 12." c~'Jr1t!:apd!:ti'.i¿ del Gobierno jla~~\'mul. :i.gU'-l.lo ::;UCf,~'':~'S

c::n la Pro'/inci.::. ¿.= Ce1(,n, en que 50 ~v~.""~,.~r"':n t;' .• i(r:l~. '!

~ica .....

5. Cuintos Kms. d~ caminof~ero~ cOI\siderados par~ par-

toprcyectado5 son. confiables pcr h~b2=5e tomado en C0~-.....

3. , ' E.Jtá el Sub-:-Cc:ni té de Eo\nil1uación de Caminos efcctuan-
, , I

do en fOt-rna diligente, metodológica y acertad<:l.m~nt:e

'te yadecuaoa para las nccesicudes e inform~ción del

Comitf de Sclecci6n?

R~~p.:. Considt~r<l::':os qu:: 105 ?-orc'~I:t.:ljes beneficio/co~~

4. Son confiables los po~centaj~s de ~cneficio/ccsta

prc:>yectados:

las encuestas in~ernas de caminos en forma consistcn-

Re~~.: El Sub-Comit; de Selecci6n de Caminos est~ rea

lizando~una labor con el prop6sito de presentar al comi

t,:' de selección una clara' il,agen de las condiciones que

reunen cada uno celos caminos ~3tudiaGos. E~ta lübor

se realiza de una forma científica y metódic~ a través

de encuestas y entrevistas, de inforrn~ción estadística

"que son tradu~Ldas en formularios que conlleva cada uno

una metodología de intcrpret~ción. Esto l~ da 21 Comité

de Selección capacidad para diferenciar las condicione~

de cada uno de lo~ carninos y tornar las dcci~iones res

pecti',"as~ ,

sideraci6n todos los factores reales y necesarios y ~e~-
, ........ .-p-

."..,.. bién pcrque s.e. h.u seguido al pié de 1a letr~ la'5 j n5t.L~lC-

cienes i~p¿:rt~_.:ls e:n la rr.etoCologia ce e"alua.::i.ón eco,:".b.!..

tII.

.-
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freC~2ncia y ¿uraci6n d~ viajc~ al campo
..

r.u:n~r~,

bien tales y d~ in~~nierla.

El

significa tiv.::\ , por lo q\:~ no es po~iblc d::J.r U~ dato prcr::i

~':.> re=e::ente al número, frecuencia yduraciór..ce estos vi~

j.~s; ?ero $e püdriu :lec i=, que pura eva luar U:l camirio 5'~

n~c~nitan 3 dlas pa~a.~e=og~r la infor~aci~n de cam,o- y

ot~;. tU:1tO:i pnra inte=?:-et~rlos y "':O:':l¡::~::,.u=lo:; C():"l la in

for~d~ibn cstDd!stica ¿e'la Contralor!a General dA ID Re

pública ..

el afiQ ~~ d~ndc la frecu~n~iarle vi~je~ para realiza: lns

Resp.:· Den".:ro de le! r':'a:;:1i tud c¡ue i:¡¡plica la ej ecu~.i[>n "1

1. d.

nec'~:;urios fíI-::jurar: p.:. :"¿I ::',):1 t inHé.lt" C·j:¡ e 1 des?:: .col 1..., d~ $!.t

polt~i=ad~ prod~ccl¿n_

El Proyecto' HOP-AID C.d~:: .:..én rec j.be G:o.i.lci~u·:.1:i::.idirecta:-:l~n

·tE' q\1~ pro·....i~nen de f't.~~.::i~:1arios·p-::'blicos CO:il:') Gobe~:.;..!c(.:'

.::-C~: t Alcaldes, los ~!o;;:)=-~::'les RepCC5i?n t~~t~::; de. Corree] i-

levantar t~\da.1 ....;~••• :. •..• H: L'JO~ !-'dL'd

Ji.

se pueden d:l:" en U¡;-:t

l~ :'nform~c~Qn...

~ay comi:los que a~er~:~~ s~r vlsi~adós vori~~ veces pa=a

¡: t ' l' .. , 1- •e ... c-=: . '..lar ... .:l evc uac .:.c·n ': :~;:J - ~ -¿}, ya, <1u,e es ncce5ar~o pro-

cionpz, as c0nvéniente hacerlas durunte la ¿oocade ~e~ano,

ya que e:1 ~l invierno e~~~~ carnin~s se hacen intr~nsitR~

bl~5. pero hasta la f~=h5 fu~~~¿s rnayo~es han impedido re~-
---- -... ~ -_.. _" -_.~. -'--

liza::- esta:; .q.y~_~~acio~~:: e~ la' es tación se-=:a.- - .----- ...._--- -._--~- - ~ --_._._-

:unndo ya se hanelimi~~~~ algunos caminos, el eva~uador de

in<¡.::nierfa inspeccio:101 ~ ~~ :::;u~ h:1O sido rcco;.,cndéld?s poc el

E~r¿~ viaj2s son cfec~~~¿~s pri~e~ament~ po~ los evaluado

res50ciule.>,a~lbif:n':.11c:.:-:;y ~=o:lómicos t p05~erior~2nt~7

gramar reuniones c~n l:l~ cor:n.:nidades y a~l+;.ot"idddc5 que llQ



__ :1, ~'~_ ",'

elperson~l qU~ ~e utiliza en los

cl~n~rio~ qu~ de~~n re~lizar el tr~baj~ d~ c~rnro; J~bidJ

~l .!Jl.-=,~le::13.L:;fl.uci.c·-:;a=l·.)n:Js h~~':IS visto uE~r:tad~)s en

./

vi'l •

•10 ~s S í!""IO h.:t~ ta C'~ ~:: ::, :.;¡.e'::1.',:.::> CUu:1~O .:;e ho.· p'Ocl ido' dist:>o:- .~r

c.,~ ti:1:; ;.'€:.!:'~on:" c-:'):\ f'J':':::l:'tci6~1 te¿'~ica y c:::?erien,-iCl p~evLa

en cap3cld~d, en un ~0mento d~ter~in~d~ de hacer-las evn-

1~.1:lc:tf.)~~~ social ~z 1 e.:.;":~6~ic~:; yc~ ir.;en:.c=í.a en el cam~:,.),

tlr::-pe:ldiendo r.!eS'.ltv;::·:;tU·:; Lón teó=í:.:~ y su' c.~;?·~r:i"~ncia?rp.-

1 ..

e ~ én co==esii(')n~~i'~n::~ .<.;.m: en tz:~vist()::; p"==sonnles t reuilio

ne~con las co~unlrl~~~~, inior~acion~s est~dtsti~n~, cb-

~":¡:;V'':'1=lón'vL:;ú~l (;";~~·.l.:1u.5t Ccnb:o de 530:''.\':1, Hunicipio "

UI~,\, nS¡'J A!'.E ) ..

c •.
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por. qué?

lC~ del total de 10$ costos de ~ant~~lmtento?

tI!i pr:')blt?~a.

'.
La t\:!-uca ,~ue- !"la. br;inda~0 el ?-;('~ qt;:,,\p.r=-:ll;.1e~co:? C:i!'L-C'spúnde u

7.

t~fir., t.ül~::;

6. Estin laS co~unid~¿es propo~cion~~d~ p~~ ~o men~~ el

V...")lU:lt~!.'ias.

tiu rl~l

.cico:-t':ls casr-:$ ~n r¡:'f~~~. c;;:}mine;:-o :::ab:.lj a ~:;:.::¿~ tui t =:lne~ t~, r¿:··

fl'2ja:-do l con e$ta CO:1:-~'.1cta su alto g~a¿J ..h· r.ivi~n:J.

"" :.;.-
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pa~~, ~uera del pa~s,en el trabajo?

Uirección' y dic~ados por la5 ~~~S0n~~ que ~o~~e la m~rcha

han ido adquiriendo exp~ _en:ia.

cecibidc ningún t:ipo de adiest.t·¡)~::'~n":.o en el exterior y los

que se han i."lrincaco aquí ha~. =';=~id:J fJor inici<ltiva d~ esta

Hasta el momento se han dictad~ rl0S s~~inarios elementales

po~ ~l p:~son~l que se Mesanvuel~c ~n ~l'Proyecto MO?-AID~

El"prirner0 se des~rroll¿ ~n l~~ oficinas centrales de la

ciudad dePanarn¡ y partici~a=on las ~i~ecciones Provinci~

les de Colbn Y?ilnamá. Huho6 ~x¡:.):.:i·:o:'es y 11 particip<)n

tes. Otrq seminario que se die':) f;;t2: 2n la ciucd.d. de ";gua.~

dul~et que se of~ec{b prrnci~al~ente al personal d~ la ope.

Resp.: El n~mero de person~s no S~ p~ede definir, pera sI
se ha ad~stradopersonal en lé:;s Dir~ccicnes Provinciales,"

a trav~s de seminarios que dan e cc~cce~ el alcance y mag

nitud de este prcyect" yla f~r~ade ejecutar elrni~~o.

yno '~e los te~a3 que. $~ toca es =ascalmentelcis mecanismos

y fOLma corno se hace~ los e3tudics d~ los carninas, pe~o en

ninqGn momento dicha pers~nal atie~trad~ ha puest6 en pr~c-

activldac?

? a. Cuántas pet"sonas han sido adiestradas? En qué ár.~as1

. Cué clase de adiestramien:os se' han aajo'dent~o del

d. Tratar de iniciar les t~¿bajos de reconstrucci6n cuan,
pondiente A~~ Fiscal~

t~ciones.

2. Quince persona5del Sub-Corn~:~ de Selecci6n ~e Camines

P.OP-MIDA serán entrenadas par~ llevar a cabo encuestas pa

ra la ~elec=i6nde caminos.

c~ Tener lista la ~n=tida pre~u?ucztaria pa:ael corres-o

Resp.: Para mejorar cs:a activid~d s~ puede ha¿~r~

-=l. C..le las ev~l:.:acione.:;.es tén "::err;\in<.ooa:; en el 1ec:-sc

me5tre del' año.

b~ Agiliz~r todos 105 :rAmi~es bu~ocr~ticcs de lris lici-

1 b. Cu& sepue¿e hace~ para mejorn~ el progreso d~ esta

·do ~u iniciael~erano.

.BEST AVAILABLE COPY



---------------~---:------------------

.: : o::, . '1.:~ '.~ ". ~. de Vei aguas 'i Coc1é qUe incluí.a a la' DIGEnSCOM. '. Hubo 2 .( .

e:~posi t,ores y '15 participan tes.: ·'l"ar.'.bién· se adiestró a

: ': :.... la Oí?C ce .Chiriquf ·en t.:'es ocasiones dlferentes.

.. :,. ... '-~

(.

r:-:~'~': ~ .....,... ~~.'

..... ; '. ,.
Cons'iderai~o's c;ue el 'adiestru:'Jie'nto ha sido' adecuü-

El adiestrami~ritoha sid6 adecuado? Si la rcspucst~

es negativa, ex?lique ?or'qué7

.'
I

do.
• I·t"- .·.·.:·:'.~.. :·••'-t: ~.:;

Resp.. :

': .. -:; ' .. ~.

'. :' :.~ \ l~ ~ •2 b •... ..' l,t.) ...

tJ.U~·:l·
~..

' ..:' :". -: :~ :: ..'. :~"" ,.

2. e •.
, .' #J .r!'. que otra:; ~::cas.se

~nes dehen recibir este adiescramiento1. '. . . _° o • -_"" \

Quie--

(

; ., .. '

3 a. Cu~n~~~ pQrsona~ h~~ siclo ontronadas ~n cada uno do

catOG clac ca~po~1

0.) 6,. Técn~c-~:; co constr'Jcc~é:\ que contCl:lt"llen .poco daño al..... ...

Rcsp.: Una de las ár~as que~~ debe:forta1ecer con mayor

R~~p.l En lo. qua ~Q rcfic:o ~ la pre3erva~i~n delam

bicnt-~ dur~ntael'pcrio¿o ¿~ reconstrucción· no sa hl1 ~ntro- \
.nüdo a n~~iQ, perola 1n~?ecci6n la indi~a al'contr~ti~t~

. la form~ como se dQbe trabaja~.Gin enushr da~o nl Qmbien~c.·

." ...

e
r- .'

...

rf()(~\\" bj' Xétodo:. de c~n5t~ucció~ utilizilndo mano de obra 1...,- \.
\d '\ . t~n!iiva. . .
',J

;:'.:.. : ;;.., .. ':' insis.tenci~ se refie=e a los a:,pectos sc~iales, otra tam:"

•.•.••.•. ,.•• "'1('" bi~ debe ser el 'irea cor=es?'-;j,dien't~"~ ','los' aspl:':~.os téc-
: _ •••••• ,.. • • - •• • •. • • r ... .-..... • •

nicos y' de ingenierí.a diri;ido.:~ t?ri.n~ipa~mente al per:'onal

. ~ de'rnspección C1u~ trabaj él d:..rec~arnen te co~ las c?mpañi<1s
.' , ....~:. ;,': construc::t~ras" :s'ab~~os oc' Ci~"e; e;ist~ 'lu-p-robabilidad de

. - . - ';; .;-;. '. dat:: un adiestrá~ie~to en Econo;f~ de T~ansporte, pert;;·no

.... vem6~ ~':i:'~ pettinencia co;,\ el rir¿!ect."o 'MOP-AID, ya que den-

I .:'': .-: tro'de los 'estudiosecon';rnicos' esta variable no e::; contero-

.. '.. -;- ~ '~'. '.., pludq.···~:C;;s receptores: cel .3diastramiento en materia so-

.. :.,' .....-·ci;lógica débeI'l ser el- pe:sonal 'que se desenvuelve dentro

.. ¿.~ .'" del análisis ce la· si tuació:¡ . social ~Ué' esinvestigC'Oda en.-

-.;; •• :7 ',' las comunidace.!) por 'el s\.i~-cornité dn cVéllu~ción.

_ .. :~ r;'~ L,\ j}:' -Treint" P"':sona" d ~1 ;> e::s.;"a: ~e d~;~ioy "Upervisión

'j.{1~..l.; .. " . y de p:rzonal. ~e CO:lst=~,~~.~~n ~e~.n.nt\diestracia... en:

.1.

."..;..,

."'."

~..
,..

.~ ,
~..... - ~
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R~sp.: sI se ha adie~t~ad6 a suficienté .personal cnlas

Direcciones Provinci~les.

Sn cuanto a la construcción con ~ano de obra i~~ensivat

se ha . adiestrado a los inspectores de cc1da~(1rnino que a ~....

,.

3 c. H~ recibido adiestramiento un sUficient~ n6merode'

pccsonal a nivel provincia17

3 b. Ouiin ha sido entrenado?

Resp.: Han sido entrenados 105 miembros de la oPC, los

inspectores de campo y miembros de las comunldades.

su vez'adiestranal' personal de lacomuniciad (aproximada

mante 12 por carnino)e

"ia OPC iri5iste en esta ~esponsebilidada trav¡s d~ las ¡a-

boresque reali~a.

r.

..4.'.'·Cianto o=henta lideres de la comunidad serán adiestra-

3 d. Ouiin'ha proporcionado el adiestramiento?

dos en prcgramas de mantenimiento einfor~ados sobra

los problemas ani~ienta~.es•

..... ~.

Cuántos líderes han ~loo adiestrado~7

Cómo y por quiAn:

El adiestramiento ha sido adecuado:

Rezo.: Sn cuantcJ al adie5tl:3mi~ntoque'se.' le ha dado a
• I

las comunidades, pcde~o~deci=que i¿ h~nrcnlizado rn&~ de

300 reuniones con diferentes comunidadc~ en diferentes oca

siones. El prop6sitob~gico de las mismas es motivar e in

centivar_a estas ccmuni¿ade~ p~ra que r!r~icipen eriel man

tC:limtento de losc3rnino.6, per;:: a su vez se les da a cOno

cer l~ fórma y 6~todo de mantener un camina. Tam~i~n ~e le

De~t'ués de la or':'entaclón inicinl. G'.:.é ot::,as cla:;es da

actividades de seguimiento se est~n llev~ndo a cabo en

laadministraci6ndeL mantenimiento y en l0. relacionado

con lilS condiciones. ambi~ntal.:s7

Resp.:LoS Ings. Gilbcrl:o Honcayo '1 Hermann Castro, -.1uie

nes han 'brindado un adiestramiento adecuado.

4 a.

al

b)
.\ c)

.....

.;..--- :
.- " ..-a"~ ,'(......

;·····.··...1···

r-:

f" ~
i::
¡

f)¡,J
Lj

fl'~~.,.'

f
=.··.··1
;.. ;:,

ti
r4
,.~

¡'i

¡.··.··.·l·
,,"

·.~·········.··;.···1··~.'

:,;"':"·:.1
;:. ;

j'-

:J

i.~..•·J~
i
~" o::

~
' .• '•.' ..".'.'.."

j--.:
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r:

BEST AVAiLABLE COPY



'.

¡.
;

5. Organizaci6n del Sanco de !nformaci6n_

nal dQ.!nv~r~ion~5 de l~~ ~~fQ~Qnto~ in3~1~ucionest·dcla

bibliot¡;C:."l ce ,c:;t:\ct.t::¡o;:'~.:l~ r.(~C~:5~ri¿i~:t de libros de cc~:;ul~

ylaco=unidad tedas e~tas l~barcs~

Hay nlt~rnativ~sl

QU~ ~aterial d~ inf~r~aci;n ha.~ict~ recogido?

Dc qué fuentes?

Sn qué áreas la in~=r~ación es in~decuaca7

5 a •.

5 b.

5 c.

S d..

5 e ..

ordinar ~n~c~ el

R~3p.~ Si ~royccto MOP-A:D nocu~nta con ning~n Banc~ de

Infor~3ci6n, ,lo que tene~os son :1crto~ elemen~os que nos

facilitan latnrea de =ec~gar l~ infor~~ci5~ Corno por ejc~

?l~ (~!~as tQp;qr~ficos, ~ilp~~ ¿e p~bl~ci5~ y' ~rio' que otro

11b~o d~ c3tnct!5~1co3ed~~~do·?~~la Cont~~lorlu). Carccri

m02 total~~ntn ct~ mnpa~ cli~aco16~lcos, clcl Praqrom~ ~ucio-

con la pa~ticipaci¿ndirectad~l'H.R. conseguir el apcyo (

de tipo econ6mico ~ara el pago ¿el cDminerc; y .al~ismo

tiempo.la·cola1:?0rrición C~ la comunidad' para efectuar tra;"

baj'os de mantcriimi~nto ~d~ mejoras' en los caminos en r~~

. const;ucci6n del 'Proyecto MOP-AID.Encontrnmos tambi~n

en cier~ascomunida¿~s una falta de cocperaci6n para la ob

te~ci6n de' esto~ aportes~ g2neralmeritela causa que p=~du-, .

ce esta situaci6n se ge~eracomoproduFtodel divisioni~mo

politico, lafalta'de unidad en la comunidad, por 105 atra

sos en la fecha de inicio de las l~bores, causando un €n

fria~iento general despu~s-de ha~er estado la comunidad mo

tivada e incentivada. Otra de las causas que té'mblén con

dicion~a los moradores ,hacia ladesprcocupaci~nes la falta

de recursos que 'se d~ ~ne5as comunidades. En aquellos ca;"

sos en qtle'lascomunida¿es con sus res~ectivo::;'lrderes'!'lec:e

sitan ayuda para la C ·,nse::,vacién del camino (c.1ando el daño

no se puede cor~egi~ local~ente) recurren a la OPC Provin

cial la cual a travb~ de la disponibilidad de recursos con

q\.tc· cuenta la Dir~cción ?::-ovinci.:ll dará soluci6n a fo acon

tecido en el camino., E~~n ofitina est& en capacidad de co~

~ ..

t.)••..•••••.¡....
' .. '.
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... e... Ln ..in~i'eQC-ión c.l~ t';",:\n':4mimilmto en loe c,:¡m.tno!; rccont;-

.,......~.t::uid.~!i...·hi1 t.t"cr,l'~~i1d~~ cr,:r¡ C:,\. ~'r.l:."1!i f11. t i.GLl1 tLld'~:l, ·b,i~icL".:l'cn tf~

Ft'cduct" do l~ f~lt:.~ do nl\:dtn clt' tt'ñn~rort~ t lr) q\.\~ hu oc~

.~ibrHl<:C) qUe} nUp.:t::oa f'Jr\ct':lnilJ:lo(1 qlH~ l;'üJot"l:1n cnln. ore J\O

de Chi-

riqul C(I.lr: es superior ~1 r~9~r.!() ('CH' el nop 'l lo:;contt"~t:~-
. , . . . . ,

tan, dc:bido a la nl tn prod'..1cc.ton ot:' c~r ..,a l~!: ygrnno n 'C ~:¡f e)

que ~:.lbp.n 01 ::l\l~~io en ·f.!ich~;.l tí!."fh1!: dn 8/.·1.00 '1 O/.S.riO.

que e~ el n~=m~l. h~st~ 0/.7.00 dln~i?~~

d .. L.:l~. h::';:nt:ü~·nt;.4)~ :ne(lu.l~r:~ n.ln o;:~q~t~~d.:; cict" ':..ü e. ~~!'i:.:ul··

:~d~c ón ;1 man~unimL~~~Q Ua lo~ ~omino~ d@bid~ ril ~t=J~~

En 1~5 "cor:lUnidndcs que b~m';5 t:~:nb.:\j('do SI,;; ha cnl:?ntrudo 5U-
. .

fi¿ir.:-ntc manadc ohra p.:l!'~' '!.o~ t.r:ab~.~()s·t t.:mf;.l) d~ lo::; pucn--

tt:c y VDdo~ ~uc constr~ye el ~'!O~t cwnn de lo!: cot\t"~ti~t~s

-p~~a l~~ cnmin~~•......
~l inconveniente c~ ~l z~lnrl0 mlnlmo en las

~ i¡.b~\t: 'Y" mnn t.r:n ltr. 1.1':1' ~o 'luu d~.·l;~~ {¡\' :;,~~ ;:\" Jo:." ~ ld qU(~ n~ \:u~l-'

. :lnc':"1t~ .:0 (:::t~ ::I:::lli~.~nuo •

r.espucs tace trobaj o cr, 1;) Provincia de Chi::.iqu L que en la

b) Kan~.¿~obr~d~l~G?~~con~trucci6n de pU~ntes y muno (

d~ ob;a de lascomuni¿~clez.

e) Ins?:::!ct;ión de m~rltcnil:\icnto.

d) Herram!~ntas manual~~.

e) .Equ:l.po especiill {m~di(l·.. !.sual)

b. El.HO? p03ee ~uficientec~ntidudde mono de ~brn espe

cial~z~da p~ra lacon~truc~i6fl'dc les puente~ y vados. E~

ta var!a de un~ Oire~ci6n ?:ovincial a la otra, d~ndo rn&s

,
de Panill"Jn.

Resp.: :::1 HO? po~~~. pü::t~ ¿~l cquip~ nec;e:;~iz.:!.o P~\·L·u 1'.")

con~tru~ci6n de les puent~s y vados, y para compl~~cnt~~

esta equipo fllltar:te SCCCi¡~i'ror?n 10 nUC'/O$ v,:"~hrculo5 (~:-:/. i

2 concr~tera5 grandes. 4 concretaras ?~qua5a~, 1 motc~~p~

ra cuncrctcra ida ~a Provincia d~ Chirlqul. Ade~~s~e hah
Ireparado varios vchJcul~s y c~mione$ para re~lizQr~lo~ tro-

-bajos que le corre~pon¿~, de acucirdo al convenio.
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rH..VlGETAGO

CAPIRA,PANAHA 

TALUDES

Rc;V EGl:T .\LlO

Ha nC:VEGETADO (xx)

NOREVEG~TAUO' '(xx)

NO REV~GETAOO (xx)

NO h,:vr;G~TAUO (xx)

REVEG~.:'l'AlJO el'n purtl~)

IH:V'f::GE'l'ALJO'um:tJA

BUElJA

BUEUA

BUENA

BUENA

HEGULAR (x)

'. DUENA

BUENA

COUO¡CION

r'

.BEST AI¿41LABLE COPY

COlj OICIOIJES or: LOS CAllIUOS y LOS TALUDES _EN EL AREA DE:' HONTE· oscuna

CABINO

POLANca • EL PALMAR

PLA YA LEOIJA .. :OH ILL;"S OEL IHO. PE.HEQUETE

BRIGADIER - CAf>HflO A LA PLf.YA

AO~~CIA DEL MIDA- QUh. GRANDE = BRIGADIER

()U~:[mA OA GHAU 01:: - rOL,\tJCO

POUJ'¡CO lOO LA PITA_

(xx) Estamos ~n la ~t~pa de inicj~- los trabajos con las cG~unidadc~ p~ra sembr~r lo~ l~ludes•

(x) Se está programando una cDnf{)rmación~on cuchi.llü en 1~5 lugares que elaqua ha cort¿do
la calzada por las g~andes pendientes, mayor de 6~.

BorJTE OSCURO - ORILLAS ,VEL. RIO PEREQUETE

'AGt:rKIA . DEL l1IVA • 13lnGADIER - CICLO BASICO
!

,';:.



(xx) Necesita conformación de la culz~di} y corregir vario,!;. tuludc!; ''lue l.iCf1C"1l fucrl.(~!; E..r():;h'l1c:'n.

(x).· NecC!il t a cOh~'ormllclún de la calzildil, zümpcudos ilqUüS' ubll,\O de InD ~al tdn:-. de loe t'II)}O:;.·

'X~i).El ~6nlratista est& co~riglendo lo~ ~~f~ctos d~'construcc16~y:~~c~ndolo9dcrcu~bcs~

CONDICION TALUI)i::$-----
B'JENA ' Rf:;VEGSTAI10

BUENA REVEG~:l'/d)O ( en parte}

REGULAH C:x) REVI::Gt:TALJO (en parte),
BUENA NO RE·¡ triE:':'AUO

HEGULAR ( xx) I~O n::VEGI::'rAUO

REGULAR (xx) REVEGE'l'ADO (en parte)

BUJ::NO NO RE'JEGETAOO

PROCESO CONST. : NO R::Vr:Gf. r/d)'j ,

REGULAR (x~x) NO R i::VEGE'l'/~. :J'.)

OUENA . ~EV1::GE';!dJ;) {en ptlr.l.:\~)

BUENA REVI::GE;TAtlO (cn pa=t.c}

..,'

BEST A V'AILABLE COPY

Cfd-l'rNO

conDICIONES DE: LQ$ CANINOS Y 'LOS TP.LUDé;SEN.EL AREA, DE: rU:':NACIHIENTO = CHIRrnUI.'-,
=--~~-~---~-~---------------.-;;,;"':'"'-'---------.;....._--

... _'..._.._. __.---------:---------

VOLeAN - FILO CAlZAN

FILD CAIZA~ • CAlZAN

PLiZACAIZAN ... ALTC LA MINA

INT~RSECCION BAJO CHIRIQUI - ALTO QUIEL

SAN ANORES,· STA. CRUZ - BAITUM • DOMINICAL

OOHINICJ\L ... ALTO LA HINA

5!::Rl::NO -.HONTE: LInIO,

MONTE ,L~RIO -PLAZA CAlZAN

MONfELI~IO ~ SANTA CLARA

IUT.~ERE110 ca CERRON ~ t1QSQUI'fO

CUESTA:UE PLEURA - CORDILLERA ARRIBA

CAl·tINO:A VOLeAN



, J' t1

• ., .,

1. 1 l' 1 1 1

1 1 1 1 1 1

;> ? ?' ;, :? ?

1 '1 1 1 1 ( 1 )

2 ? 2 ;> .' ;> 2

2 ? 2 ? 2 '. ?

2 :? ? :? ? 2

1 1 1 1 1 1,

12 12 1? 1? 1? 12

2

1

?

'11

1, •.

2

.2

TOTALES

" '
POLANCO-LA 8ITt\

POLANCO-U.. PALHl\f{

AGc;NC r A ll~L I~IlJA...,QLJA. Glrt'\N lJE-BIRGA UItR----------..,;----'--------------41i-----t-i -----------~--~--------

! NUMERO V[; CMlI!IEnOS VESIGNAV1'5 I:OR. ;AMINO! y CANTIDAU DE IlERRAHIENTAS ENTnEGADk:; 1:11. EL AREA VE MONTE OSCURO. ';'.' '1
THABAJAU HERRAMIENTAS, ENTREGADAS ...

CAM~NEROS ,SI NO CARHE;T, PICOS ,PALAS RAST. HACHS. LIHAS

, ~RIGAUI(R-CAMINO A LA PLAYA 1 1
----~--------.;...-------~-

11

. CABINO:,. ,

'~-

Í'PLAYA LEONA-ORli.l.ASOE ~ RIO Pf;;IU:QUE'rl:: é ~1
:J~GErJC~A~DEL MIO~-BRIG~ I:-~---C-~U-)-'O-A-~-'I-C-O-~~~~t~1-'~~~-1~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~--~~--~~-

-'1
f·10IJTr. O~;CUHO-()HILLA~ J.ljll.' HIO IlfREOlH:·_II.:..'~__-:--_? ........;,;_1 ~~__~_~_~__~_~~~_'__~_ __=_~_~

~. t" ..

<.1) Las hE-rrZlndcnlas fueron entrcgadasalH.n. para cuandú se' nombre el cüminero.-

BESTAVAILABLE Copy

.' , - ...•--~_., ------- -....-----~~-~....,......;-~------------



CAHINCJ '{ CAUTIUf,U 01:: HEnRAHlt:!~TA~:

CAMINEROS
'fHADAJAN
sr tlO CAfWf.;'r.

11 11 5
"

6, .6 4

,1 " )

5 4 1 3

'3 1 2 1

2

3 :? " 1

4 4

4 .". '

5 5

~) 5

CAMINO:

UOMItJICAL-ALTO Dt.' LA' MINA'

~Ut::.sTA DE PIf.üRAS,-COHDIL_L_E._·R_A ~__

tJDr1El<O DE: CAHIN CIlOS DES IGNAVOS POH

SAN AUlJRES-:-STA. CRUZ"'DOMIUICAL

ALCALDIA OE SERENO

VOLCAU-FILO m: CA IZA U

11:'1'. BAJO eH TH IOlH-ALTO OUT El.

Sl::n f.rlO-HOtm'E LIR ro

SEH E:NO-CERROtJ-110SQU ITO

. t-IONTE LIR IO~SANTACLAR¡\

MOlJTE LIR rO-PLAZA CA IZArJ------------:._-------
50 32 10 19 30' 37 37

Nota: A lO:iCorrcgimicntosde Monte Lirio y CañaG Gordas no se le han entregado hérrami~n'tas','S(;' c:~Lín "
pr,',gr~m¡)ndc. dichil::; cntrcgó~ ..

(1) Esta~ h~rrDmicntas fueron entregadas en la Alca~dla para el mantenimientb dé los tramos de camin~s
que tienen qUd ver con el Corregimiento ~~ Río ScrcnQ (Seren0-Monte Liri", ~crcno-Hosquito. Int. nn~(~
Chiriquí-Al to Quíel). : .
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.AVA~CE OS PUE~~~S y VADOS
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Terminado

Terminado

ARE~, Dt~C~TE ~SCURO

1;'
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Cda _, Las Cruces

Cda. Diego Martln

Rí.o Cap ira

Qda~ Gr<:l'nde

. Sailey Rlo Perequeté"

.,.
'Puente

'1. Vado

2.,

?L'Er:TEZ.

..

3.

,~.

'J- ••

LLiXi&_. ...........
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