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Informe de monitoreo de los siguientes materiales:
Informe de Avance del Alumno(a), Registro Evaluativo del Docente y
Herramientas de Evaluacién en el Aula (ME4)

Resumen

Este documento describe el monitoreo de los siguientes materiales Informe de
Avance del Alumno (a); Registro Evaluativo del Docente, y Herramientas de
Evaluacion en el Aula. Estos materiales fueron distribuidos en el sistema educativo
guatemalteco a mediados de 2006.

Los datos sobre la distribucion de los materiales mencionados provienen de dos
fuentes: monitoreo de implementacion de los materiales realizado por el
MINEDUC en seis escuelas’ y monitoreo de estos mismos materiales realizado
por el Programa de Estandares e Investigacion Educativa en julio de 2007 y
agosto de 2008 a través del “Estudio Centinela” (ME4.6); este estudio es
realizado anualmente en una muestra estratificada de 115 escuelas en el pais que
incluy6 entrevistas a supervisores, directores y docentes.

El Estudio Centinela forma parte del apoyo convenido en el 2005 entre el gobierno
de Guatemala y el de Estados Unidos®. El propésito fundamental del estudio es el
monitoreo a nivel de aula la implementacion de la Reforma Educativa impulsada
por el gobierno de Guatemala. Este monitoreo se centra en tres cosas
fundamentales: Apoyo al sistema: condicion fisica de la escuela, disponibilidad de
los textos y de bibliotecas, ayuda del supervisor (entrenamiento recibido, uso del
entrenamiento, frecuencias de las visitas, contenido de visitas, comprension de
estandares y de evaluacién), apoyo del director (existencia de un plan operacional
de la escuela, participaciéon de los padres en planificacion y aprendizaje del
estudiante, apoyo técnico proporcionado por los maestros, comprension de los
estandares nacionales y evaluacion). Caracteristicas de los docentes: sexo,
bilingliismo, nivel académico completado, afios de experiencia, entrenamiento
recibido, implementacion del entrenamiento (planificacion, participacion de
estudiantes y equidad de género, técnicas pedagdgicas, ambiente en la clase,
trabajo en grupos, correccion de errores, ensefianza de valores, comprension de
los estandares nacionales y evaluacion) e instruccion de lenguaje. Caracteristicas
de los estudiantes: generales (genero, edad de entrada al sistema, idioma

g INFORME, Monitoreo sobre el uso de Tarjetas de Calificaciones y Registros del Docente en
centros escolares publicos de nivel primario. Guatemala, julio del 2007. Inédito.

2 Contrato No. GEW-1-00-02-00020-00 y la Orden de Trabajo GEW-1-03-02-00020-00, Guatemala
noviembre de 2005 entre Juarez Asociados, Inc. y la Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional, Mision Guatemala - USAID/G.



materno, educacion de los padres, expectativa de los padres, tamafio de la familia,
asistencia a la escuela); diferencias estructurales de las aulas (tipo de escuela,
tamano del aula, lenguaje de instruccion, frecuencia de las clases); conducta en el
aula (interaccion estudiante-maestro, uso de materiales, trabajo en grupo,
interacciones con contenidos académicos y rendimiento académico.

También se ha impulsado la verificacidon del progreso de los nifios y nifias en su
formacion académica respecto a los estandares de calidad educativa previamente
acordados.

La recoleccién de datos se llevd a cabo en julio de 2007 y los principales
hallazgos se relacionan con dos preguntas planteadas durante las entrevistas:
¢cconocen y recibieron los materiales indicados? y ¢los usan? Los datos
muestran una tendencia segun el rol del entrevistado: por ejemplo, el mayor
porcentaje de supervisores conocen los materiales y los distribuyeron. Por su
parte, mas directores reportan haber recibido el Informe de Avance del Alumno(a)
con respecto a los que recibieron el Registro Evaluativo del Docente y las
Herramientas de Evaluacion en el Aula. Finalmente, el porcentaje disminuye en
el caso los docentes, Ultimos en la cadena de distribucién, que informaron
haber recibido los materiales.



Introduccidén

El Ministerio de Educacion de Guatemala, en su esfuerzo por mejorar la calidad
educativa, establecié entre sus politicas la democratizacion y la participacion
ciudadana en la escuela®. Asimismo, la transparencia y rendicién de cuentas del
estudiante constituyen procesos que tienen el propdsito de involucrar a padres de
familia, a los encargados de estudiantes y a la comunidad en general como
coparticipes del progreso académico de estudiantes en el sistema educativo
nacional. También se espera que la implementacion de criterios de calidad
educativa iniciada en el 2006 oriente la practica de docentes, padres de familiay la
sociedad en general para ser vigilantes y colaboradores del progreso de nifios y
nifias mediante metas académicas previamente acordadas.

El MINEDUC y el Programa Estandares e Investigacion Educativa (Medida de
Ejecucion No. 4.2) priorizaron el disefio de materiales e instrumentos que inciden
en la transmision de informacion y mejoramiento de la practica evaluativa del
docente y apoyo al progreso de los estudiantes. En respuesta a estas necesidades
especificas, en el 2006 el MINEDUC* introdujo el uso de los siguientes materiales:
Informe de Avance del alumno(a); Registro Evaluativo del Docente vy
Herramientas de Evaluacion en el Aula, este dltimo referido a criterios de calidad
por grados (0 a 6 primaria). Con el uso de los materiales mencionados se busca
el fortalecimiento de la cultura de transparencia y rendicion de cuentas del
estudiante, también proveer al docente de las herramientas Utiles para fortalecer
su practica evaluativo a nivel del aula.

Metodologia

Los instrumentos fueron elaborados segun la metodologia indicada en el
desarrollo de las especificaciones generales®. Para el Informe de Avance del
Alumno(a) se disefaron, al menos, cuatro modelos que fueron piloteados con
diferentes grupos de docentes en servicio. A cada docente se le entregd un
ejemplar de cada modelo de informe para que de acuerdo con su experiencia

® politicas del Ministerio de Educacién de Guatemala (MINEDUC).
* Herramientas de Evaluacion en el Aula. Ministerio de Educacion de Guatemala, 2006.
® Especificaciones generales de los instrumentos.

- Informe de Avance del Alumno(a) debe abarcar informacion cualitativa de logros o dificultades de
las areas bajo evaluacién y no centrarse Unicamente en las “notas” que no brinda suficiente
informacion.

- Ademas del Informe de Avance del Alumno(a) se debe elaborar un “Registro Evaluativo del
Docente”, y un manual de cdmo llenar la libreta y una propuesta de entrega a los padres de familia.

- La DIGEDUCA Yy el Programa Estandares e Investigacion Educativa daran seguimiento al uso en las
escuelas durante el ciclo escolar 2007.

- Las Herramientas de Evaluacion en el Aula, incluira suficientes ejemplos de materiales de apoyo a la
labor evaluativo del docente.



opine sobre uso y utilidad del reporte de los avances del alumno a los padres o
encargados del estudiante®.

En el pilotaje de los materiales referidos se utilizaron dos modelos: modelo A 'y
modelo B. Segun los docentes, el modelo A presenta suficiente informacion para
verificar el avance del estudiante referido a estandares educativos. En este, se
informa qué deben aprender los nifios y nifias durante el ciclo escolar. El
inconveniente practico del informe, segun lo sefialan los docentes entrevistados,
es que se requiere mucho tiempo para llenarlo, especialmente, si se tiene
sobrepoblacién escolar; ademds, hay poca probabilidad de que los padres lo lo
utilicen para apoyo de los estudiantes. Por otra parte, los maestros piensan que
el modelo B mucho mas practico a pesar de incluir informacién nueva (registro
del avance del estudiante a lo largo del ciclo escolar, informacion para los padres y
el estudiante puede identificar sus fortalezas y debilidades).

Finalmente, el MINEDUC incorporo los ajustes al modelo B elegido, Io mismo
hicieron con el Registro Evaluativo del Docente. Estos materiales fueron
reproducidos por La Tipografia Nacional y distribuidos en el sistema educativo
nacional. En esta distribucion también se incluy6 el documento Herramientas de
Evaluacion en el Aula.

Resultados

El MINEDUC elaboré el primer informe de monitoreo; este se enfoco en la
percepciéon que tienen los docentes sobre los materiales distribuidos (N=6
escuelas y 35 docentes)’ La informacion recopilado es de caracter anecddtico,
donde directores y docentes comentaron sus inquietudes. Las principales
observaciones recogidas en esta fase de monitoreo se enfocan en corregir temas
no resueltos tales como: llegada a destiempo de los materiales, falta de formacion
de docentes para el llenado, interpretacion de resultados y comunicacién de
resultados a padres de familia.

Segin el Estudio Centinela del 20072, tabla 1, el mayor porcentaje de
supervisores® indicaron haber recibido y distribuido los materiales mencionados.

® Esta revision individual fue acompafiado de una gufa con 11 criterios donde cada docente organiz6 sus
observaciones y ordend las opciones Gtil y practico y menos (til.

" Informe de Monitoreo sobre el uso de Tarjetas de Calificaciones y Registros del Docente en centros
escolares publicos de nivel primario. Ministerio de Educacion de Guatemala. Julio 2007, Inédito.

® El Estudio Centinela es un estudio financiado por USAID y ejecutado por El Programa de Estandares e
Investigacién Educativa. Se realiza anualmente en una muestra de 115 escuelas en todo el pais.

® Los supervisores tienen entre sus atribuciones la entrega de materiales, textos, en un nimero indicado de
escuelas por municipios y departamentos.



Tabla 1. Supervisores que recibieron y distribuyeron materiales

Porcentaje Porcentaje

Supervisores 2007 (N=96) 2008 (N=88)
Tarjeta de Avance del Alumno(a) 85 94
Herramientas de Evaluacion en el Aula 85 86
Registro Evaluativo del Docente 70 84

Fuente: Estudio Centinela, Programa de Estandares e Investigacién Educativa, 2007 y 2008

Por otra parte, en la tabla 2 se reporta sobre

los directores que informaron

haber recibido los materiales; de ellos, el 78% se encuentran en una escuelas
rurales y el 71% tiene la funcion de director con grado.

Tabla 2. Directores que recibieron los materiales

Porcentaje Porcentaje

Directores 2007 (N=112) 2008 (N=88)
Tarjeta de Avance del Alumno(a) 75 83
Herramientas de Evaluacion en el Aula 58 68
Registro Evaluativo del Docente 54 69

Fuente: Estudio Centinela, Programa de Estandares e Investigacién Educativa, 2007 y 2008

Finalmente, la tabla 3 presenta la informacién de docente y los materiales
indicado. Al respecto, el 58% conoce el documento Herramientas de Evaluacion
en el Aula y el 44% usan técnicas de evaluacion que incluyen: lista de cotejo,
escala de rango y rabricas.

Asimismo, el 31% de los docente reportd el uso de técnicas de autoevaluacion y
el 11%, técnicas de coevaluacion a nivel de aula. En la dltima categoria
denominada “otros” indicaron haber utilizado técnicas de portafolio,
principalmente. Cuando se analizan los datos por area linglistica, un tercio de
docentes inform6 que usa una de las técnicas de evaluacion que presenta el

material.

Tabla 3. Docente que recibieron los materiales

Porcentaje Porcentaje
Docentes 2007 (N= 558) 2008 (N=506)
Tarjeta de Avance del Alumno(a) 75 83
Herramientas de Evaluacion en el Aula 58 68
Registro Evaluativo del Docente 54 69

Fuente: Estudio Centinela, Programa de Estandares e Investigacion Educativa, 2007 y 2008




Implicaciones

e ElInforme de Avance del Alumno(a) y el Registro Evaluativo del Docente tuvo
mucha aceptacion entre los docentes que los recibieron. Sera importante,
continuar con el monitoreo a nivel de aula para documentar de forma
anecdodtica la percepcién que tiene los docentes y mejorar el uso del material.

e En general se percibe que mas docentes en el afio 2008 recibieron
materiales que en el 2007.

e El documento Herramientas de Evaluacion en el Aula esta alcanzando el
objetivo de brindar al docente herramientas que enriquezcan su practica
evaluativa. Segun los datos, un buen porcentaje de maestros ha recibido el
material y lo usan.

e Del documento Herramientas de Evaluacion en el Aula, los docentes usan
mas la seccién: “Técnicas para evaluar”. La implementacién de procesos
mas complejos de evaluacion como la heteroevaluacion y la coevaluacion
debe fortalecerse.

e La implicacion de fondo de los resultados obtenidos respecto al uso del
documento Herramientas de Evaluacién en el Aula evidencia el interés de
los docentes por obtener mas informaciébn sobre este tema como
complemento a la incluida en el Curriculo Nacional Base.

e EIl porcentaje de uso del material observado dos afios después de su
distribucién es bastante alentador, sin embargo, debe mejorar el tiempo de
entrega y enfatizarse en la proporcion de docentes que adn no lo han
recibido.

e EI acompafiamiento en la practica docente de Las Herramientas de
Evaluacion en el Aula y la motivacion para los usen contribuye a mejorar la
calidad de la evaluacion en el aula.



ANEXO:

e Herramientas de Evaluacion en el Aula.

¢ Informe de monitoreo por realizado por el MINEDUC.

e Ver ejemplos de la Tarjeta de Avance del Estudiante en:
Archivos adjuntos y Registro Evaluativo del Docente.






Guatemala, julio del 2007.

El presente informe es resultado de visitar seis escuelas de educacion primaria que
proporcionaron informacion sobre los registros de evaluacion que utilizan para acompaiar
los avances académicos de los nifios en el area primaria.
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En los seis centros escolares se realizaron encuestas y revisiones fisicas tanto de
tarjetas como cuadros que utilizan los maestros. Los docentes en su totalidad manifestaron
satisfaccion por la incorporacion de estos registros y contribuyeron con sus sugerencias
para mejorarlos.

El procedimiento utilizado fue visitar las escuelas previa cita, reunir a los maestros y
realizar un grupo focal con ellos sobre los procedimientos, registros y observaciones que
ellos consideran importantes. Inicialmente se habia planificado conversar con padres de
familia pero varios de los directores manifestaron que seria mas dificil poder convocarlos
para hablar de registros y notas porque estan en una constante lucha por acercarlos a las
escuelas e informarles del rendimiento de sus hijos. También muchos de los padres son
analfabetas y son en su mayoria guiados por los maestros para comprender los logros de sus
hijos.

El presente informe consta de cinco componentes:
I. Informe de registro evaluativo del docente: con comentarios y sugerencias sobre su
uso registrados en los grupos focales

I1. Informe de avance del registro del alumno: con comentarios y sugerencias sobre su
uso registrados en los grupos focales

I11. Observacion fisica de los registros con comentarios y fotos

IV. Resultado de la Encuesta: que relne datos de los 35 encuestados con comentarios
cualitativos sobre lo qué consideran relevante para optimizar su utilizacion

V. Documentos con sugerencias incorporadas: se han hecho a mano sobre las
impresiones que utilizan los docentes la incorporacion de todas las sugerencias para
que los disefiadores incorporen lo que consideren conveniente

El sentir general sobre estos registros es que son muy practicos para registrar la
informacién y que la manera en que presentan los apartados les permite tener a mano la
informacion sin caer en gastos adicionales.

Una observacion que coincidio venir de todos los docentes es la importancia de que
estos materiales lleguen oportunamente en enero para utilizarlos.

I. INFORME DE REGISTRO EVALUATIVO DEL DOCENTE

1. El instructivo para llenar el registro evaluativo: Se observé que los maestros
no leyeron el instructivo para llenar el registro del docente, algunos mostraban mucha
inseguridad para manifestar las dudas en relacion al uso de los diferentes apartados.
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Convendria incorporar instrucciones al inicio de cada apartado o detallar por medio de los
titulos como utilizarlo para un mejor aprovechamiento de los mismos.

2. El instructivo sobre el avance del alumno: varios docentes de las escuelas visitadas
donde se estan utilizando las tarjetas de calificaciones han llenado las tarjetas sin consultar
el instructivo. Este dirige paso a paso como llenar los apartados. Ver el informe de avance
del alumno junto con el informe de avance que contiene las sugerencias.

3. El instructivo para reuniones con padres de Familia: Los maestros manifestaron que
son de mucha utilidad las sugerencias planteadas en el libro de registro para reuniones con
padres de familia. Algunas escuelas aplicaron las sugerencias dadas en el instructivo para
reuniones y tienen en cada entrega un momento para tratar con los padres personalmente
cada caso. Todos los docentes hacen una reunién general y entregan notas
individualmente, por razén de tiempo dedican atencién individual especialmente a los
padres de nifios con problemas en el rendimiento.

4. El formato de asistencia: Los maestros si utilizan el formato de asistencia, comentan
que este libro de registro es muy Gtil y practico para llevar un control estricto de la misma.
Han sugerido que se incluyan las fechas importantes del mes para que ellos tengan presente
estas y que en lugar de notas se ponga diario pedagdgico con un espacio mayor que les
permita anotar los eventos cotidianos. Se pueden reducir las casillas de asistencia para
ganar espacio. También sugieren agregar un total de ausencias para anotar al final de cada
mes las faltas de los alumnos y poder trasladar estos datos al informe de avance.

5. Registro de Actividad por Unidad: los maestros indicaron que el nimero de espacios
establecidos para las actividades son pocas, comentan que dependiendo del tema asi varian
las actividades a evaluar y sugieren que se aumente el nimero de espacio a 10 casillas
en la descripcion como en los cuadros de notas y se corrija el titulo de las Unidades. Un
maestro sugirio hacer el registro en tamafio oficio.

Se recomienda que las instrucciones para usar este apartado se escriban al inicio del
mismo porque muchos maestros no usaron adecuadamente los espacios asignados a la
descripcion. Esto se puede resolver también con poner “descripcion de actividades de
evaluacion”. Para orientar mejor la planificacién y registros es conveniente escribir para
cada unidad las fechas de inicio y cierre del bimestre.

Dentro de otras observaciones sobre lo qué seria Util agregar, indicaron que es
conveniente dejar un espacio para las competencias y contenidos de la unidad sobre los
cuales el director podria poner su visto bueno para integrar la planificacion con la
evaluacion.

Los directores se verian beneficiados de poder revisar periédicamente estos
registros.

6. El registro de notas para cada area: los docentes manifestaron que los cuadros de
notas para cada area deben ser mas amplios para tener mayor facilidad al usarloy sugieren
que se amplié a 10 casillas tal como en la descripcion de actividades.

Como el uso de los cuadros no lo han podido aprovechar plenamente conviene
poner en el cuadro de notas “Act. No” al iniciar para orientar su uso. Algunos maestros
solicitan dejar una columna como zona, otra como examen y conservar nota unidad. Si esto
se hace habra que correr el espacio de “Nota Final (Promedio unidades)” inmediatamente
después de los cuadros de la cuarta unidad.
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7. Directorio: la sugerencia dada por los docentes es que el apartado de directorio sea de 2
paginas y que se le agregue fecha de cumpleafios con nombre del encargado. También se
debe numerar de 1 a 50 como en los otros apartados para usar la tarjeta con la lista de
estudiantes.

8. Tarjeta con lista de estudiantes: Las escuelas donde se estan utilizando los libros de
registros mostraron gran satisfaccion porque esta tarjeta les ha facilitado el registro y ha
evitado el estar copiando la lista en cada hoja de asistencia pues se puede intercambiar
entre los diferentes apartados. Varios de los maestros forraron las tarjetas con plastico para
que no se deterioren.

Sugerencias Generales

e Que todo material a utilizarse en el proceso de ensefianza-aprendizaje sea
distribuido antes de iniciar el ciclo escolar.

e Que los libros de registros evaluativos del docente se distribuyan en la primera
semana de inicio de clases.

e Los docentes solicitaron capacitacion sobre el uso de estos registros.

e Es importante que se de a conocer los materiales que crea el MINEDUC en
beneficio del desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Todos DEMANDARON que es importante que los materiales se distribuyan al
inicio del afio para utilizarlo oportunamente. Muchos no los han usado para no duplicar el
trabajo y esfuerzo de los docentes ya que varios habian hecho tarjetas para el primer
bimestre. La mayoria recibio los registros y las tarjetas en mayo y principios de junio. Se
detectd que la distribucion de la bodega a la departamental y de ésta a las escuelas lleva
alrededor de un mes. En la escuela Marta Bolafios de Jocotales no estan utilizando los
registros y tarjetas pero en reunion de grupos analizaron los registros, llenaron las encuestas
y dieron sus sugerencias para su proOXimo uso.

Se converso con el CTA de Chinautla (CTA de EORM Sacojito y EOUM Marta
Bolafios) e informo que enfrenta muchos obstaculos para que le provean la cantidad
necesaria de materiales ya que en la departamental se basan en la estadistica del afio
anterior. Los libros como registros y tarjetas no han sido suficientes y sugiere aumentar en
un 5% la estadistica de la poblacién para los materiales.

Il. INFORME DE AVANCE DEL ALUMNO

Se recomienda cambiar el nombre a Informe de avance del alumno(a) por
redaccidn y proveer espacios para colocar una fotografia y para la clave de lista en la
caratula.
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1. Cuadro para registro de notas por unidad: Se observo que algunos maestros no
leyeron el instructivo ya que al preguntarles mostraban confusiones en las respuestas. Se
identificaron dos situaciones: los maestros estan acostumbradas a utilizar lapicero rojo
para anotar las notas bajas y todos aun llaman e identifican los informes como tarjetas de
calificaciones. Sugieren agregar un espacio para el sello de la direccion, de visto bueno,
en cada unidad. Algunos de estos informes no regresan firmados debido a que los padres no
saben leer y otros no distinguen el espacio para firma.

2. Apartado para fortalezas y mejoras: varios docentes de las escuelas

visitadas donde se estan utilizando los informes de avance los han llenado sin consultar el
instructivo.

Dos maestras manifestaron que la letra “F y “NM” crea confusion a los docentes y
padres de familia. Para ellos la letra “F” indica firma y “NM” nombre de la persona
responsable del alumno. Se explicé que la letra “F” es para anotar las FORTALEZAS del
alumno Yy las iniciales “NM” significa las NECESIDADES A MEJORAR en cada area.
Los padres de familia no estan acostumbrados a usar siglas y muchos de ellos son
analfabetas.

Sugieren escribir en lugar de F logros, en lugar de NM repasar, poner un grafico en
la linea de la firma para los padres analfabetas y ampliar el espacio. Hicieron referencia a
que podria ser un lapiz como en el informe de pre-primaria.

3. Resumen del avance de los Aprendizajes: algunos maestros le dan el uso adecuado.
Una de las escuelas visitadas en el municipio de Guatemala indicé que NO utilizaron el
informe de avance del alumno porque ya habian entregado notas del primer bimestre y al
pasar las notas al informe de avance, esto podria causar confusiones a los padres, se
perderian las firmas e incluso ocasionar conflicto de los padres con los docentes segun
comentaron.

El director de la escuela Sacojito del municipio de Chinautla informé que
cambiaron la modalidad para escribir las notas ya que utilizan tinta negra cuando las notas
son de 60 puntos en adelante y verde cuando es menor de para indicar que el alumno tiene
la “esperanza” de superar la nota obtenida porgue el color rojo provoca frustracion para el
alumno y padre de familia.

Los docentes manifestaron que es necesario que se incorporen dos casillas mas para
registrar el promedio de las notas y una para escribir el total de ausencias de cada bimestre
en este apartado.

3. Responsabilidades del Estudiante para su aprendizaje: Los maestros manifestaron
que los aspectos que se evaltian son acordes a las necesidades que se observan durante el
proceso educativo del bimestre por lo que todos resultaron adecuados. Los maestros
sugieren que conviene graduar los aspectos cualitativos en nunca, a veces y siempre para
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cada unidad como estimulo al nifio y no en una dicotomia absoluta de si 0 no porque esto
no permite reconocer el logro parcial del nifio. Agregar participa en las actividades
culturales y recreativas.

5. Ayuda que puede dar a su hijo: comentan los docentes que la inasistencia de los
padres a las reuniones es alta. Las madres por lo regular son las que llegan a recoger el
informe de avance pero muchas veces no perciben el rendimiento escolar de sus hijos por
ser personas analfabetas. Esta es una de las razones porque siguen utilizando tinta roja para
las notas menores a 60 puntos. Sugieren que para ayudarles a comunicarse mejor con los
padres se agregue: firmar tareas y notas del maestro, leer con su hijo(a), revisar tareas y
participar en las reuniones con padres de familia. Cambiar llegar a tiempo por llegar
puntualmente y venir preparado con todos sus materiales por enviar al nifio con todos sus
materiales

También sugieren que los aspectos de ayuda deberian plantearse como preguntas
para que los padres de familia se autoevallen sobre el cumplimiento de las
responsabilidades con sus hijos. Colocar un cuadro en blanco para observaciones del
maestro hacia los padres para ser mas especifico en como apoyar para el avance de sus
hijos.

6. Presentacion a padres de familia: Los docentes entrevistados informaron que para la
entrega de calificaciones se planifica un dia especial donde se realiza una reunion a nivel
general con los padres de familia, se les informan las diversas actividades realizadas y por
realizar con docentes y alumnos en el bimestre, luego se realiza una reunion con los
padres de los nifios que tienen problemas en el aprendizaje y se les pide a ellos el apoyo
para mejor el rendimiento de sus hijos.

En estas reuniones la asistencia de los padres de familia tiene de un 40% a 50%.
Las reuniones siempre se realizan durante la semana y horario de clases, lo que dificulta la
asistencia de los padres.

Sugerencias Generales

e Que los informes de avances del alumno se entreguen antes de iniciar el proceso el
ciclo escolar para poder ser utilizados adecuadamente y en su momento.

¢ Que el material de la tarjeta de informe de avance sea de un material mas resistente.

e Si es posible que se proporcionen bolsas para guardarlas o bien se emplastiquen las
caras exteriores.

e Que los materiales que se utilicen en el proceso de ensefianza-aprendizaje sean ser
entregados con anticipacion.
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e Que las tarjetas de informe de avance del alumno (a) se entreguen de acuerdo al
numero de alumnos de cada establecimiento y si se basan en las estadisticas del afio
anterior agregar un 5%.

I11. OBSERVACION FISICA DE LOS REGISTROS

Escuela Tipo Federacién José Joaquin Palma, zona 13

No fue posible una revision fisica de los registros en la visita del martes 3 de julio
porque no los estan utilizando. EIl Director del establecimiento habia confirmado que las
maestras estaban haciendo uso de ellos pero al llegar se conversé Gnicamente con las dos
maestras de primero primaria de las cuales una confirmé utilizarlas. Ambos registros los
tenia la maestra en su casa porque por la construccion y restauracion de la escuela habian
dejado de tener una bodega para el aula en la escuela.

Las deméas maestras recibieron las tarjetas pero no las estan utilizando porque ya
habian entregado notas de un bimestre y tenian las firmas de los papas de esa entrega en las
otras tarjetas que la escuela les habia proporcionado. Comentaron que los registros habian
Ilegado demasiado tarde y decidieron conservarlos para el afio entrante.

Escuela Aldea Vista Hermosa, San
Pedro Sacatepéquez

Esta escuela fue visitada el martes 3
de julio y todos los docentes usan los
registros a solicitud de la Directora que
insistio en que los utilizaran a pesar de que
habian ya hecho uso de tarjetas impresas
por la escuela.

Todos los maestros de Vista Hermosa utilizan los registros

Por ser parte de un estudio piloto se entrego
directamente registros para primero y tercero en
abril del 2007. La CTA correspondiente completo
para toda la primaria los materiales a finales de
mayo. Se constatd que la entrega de materiales de la
bodega del ministerio a las escuelas toma alrededor
de un mes para llegar.

Informe de avance deteriorado que habia sido
entregado al padre y fue devuelto por el alumno
sin firma




Hacen uso de los informes de avance de los alumnos pero enfrentan el problema de
que los nifios aun proporcionandoles bolsa no devuelven las tarjetas en buen estado.
Sugieren mejorar el material a uno mas resistente e incorporar mas graficos para orientar a
los padres de familia porque en su mayoria son analfabetas.

Escuela No. 2000 Aldea Sacojito,

Chinautla

Se tuvo la oportunidad de observar los registros
docentes el 4 de julio y todos los docentes de la
escuela los utilizan.

Los libros de registros los tienen
claramente identificados y pasaron las notas del
bimestre anterior para conservar todos los datos
en el mismo. También proporcionaron copia de
las tarjetas que utilizaban anteriormente donde
Ilevaban el detalle de visitas de los padres como
una referencia de lo que han hecho para registrar
las notas.

Cada uno de los docentes elabor6 con los

Maestros comentando sobre los registros

alumnos bolsas especiales para proteger las tarjetas de su deterioro. Se pudo observar que
utilizan todos los apartados que proporciona el informe. Comentaron que seria conveniente

recibir capacitacion sobre como usar los registros.

Esc
uela
Ma

Uso que hacen los maestros del registro

Los maestros de Chinautla no utilizan los registros
pero se agruparon para revisarlos y anotar sus
observaciones

Sobres que los maestros elaboraron con los alumnos
Para guardar el informe de avance en todos los grados

rta Bolafos, Jocotales, zona 6

Se pudo contactar esta escuela a través
del CTA de Chinautla y se tuvo reunién con
todos los docentes el viernes 5 de julio.

En este centro no se estan utilizando los
informes de avance de los alumnos porque
tenian quince dias de haberlos recibido y no en
suficientes cantidades para todos los grados. A
este momento no habian recibido entonces
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ningun registro docente para los maestros. Las tarjetas que si utilizan son las
correspondientes a pre-primaria.

Los maestros mostraron sus registros de notas que llevan en cuadernos junto con su
planificacion mensual, calendario de actividades y visto bueno de la directora. Los
registros observados coincidieron en estar organizados de la misma manera y similar en su
orden al registro evaluativo del docente.

La directora fue muy colaboradora y se tuvo una reunion en grupos para revisar los
registros y anotar sus sugerencias. Fue muy enriquecedor porque pudieron contrastar la
efectividad de su cuaderno con lo que le brindan los registros. La buena voluntad de los
profesores permitié también comentar sobre el uso de cada apartado y sus sugerencias han
sido incorporadas en el presente informe.

Cuadernos donde los docentes registran sus notas:

a
insi
ste
nci
a
tam
bié
n
de

parte de ellos es poder recibir los materiales a tiempo porque han guardado los registros
para el 2007. Al conocer el registro del docente la directora converso con el CTA para que
les distribuyera copias de estos y pudo proporcionarle Gnicamente para los ciclos de
tercero a sexto ya no habia disponibles para los grados de primero a tercero.

Tarjetas disefiadas por los docentes y que utizan en la actualidad. Han incluido aspectos cualitativos porque manifestaron que
es importante formarlos en valores y al final incorporaron parte de su reglamento

La oficina del CTA esta a la par de la escuela por lo que se aprovecho a conversar
con él para saber su opinién. El insiste en lo importante que es poder recibir los materiales
a tiempo porque todas las escuelas le protestaron respecto a la tardanza de los registros y lo
“complicado” que resulta solicitar las copias que le hicieron falta. El recomienda que en
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los materiales que se asignan segun las estadisticas del afio anterior se de un 5% extra para
cubrir el ingreso de los nifios nuevos en el ciclo.

Escuela Caserio Sajquiyes, Aldea Montufar, San Juan Sacatepéquez

Los maestros de primero a tercero con el
director comentando sobre los registros

saben leer. El director comenta que utilizan el rojo al
escribir notas reprobadas para mejor comprension de
los padres. Los registros estan siendo utilizados
adecuadamente e insisten en que se les entregué

oportunamente.

Esta escuela se visitd el dia 9 de julio. Los
docentes que los usan son de primero a tercero quienes
recibieron registros por ser parte del estudio piloto de
Pedagogia de la Integracion.

Los docentes llenaron las encuestas y comentaron
que los retos que enfrentan es poder involucrar a los
padres porque
tienen mucha
ausencia en las
reuniones con ellos
y en su mayoria no

Muestra de los registros utilizados

Escuela Tipo Federacion 17 de Abril de 1763 Jornada Matutina, Villa

Nueva

Se visito esta escuela el 11 de julio y se
converso con las maestras de primero a tercero que
son las unicas que utilizan los registros y que por
ser escuela control del estudio piloto recibieron las

tarjetas en abril.

Algunas maestras no han leido a cabalidad
los instructivos que aparecen en el interior y han
hecho anotaciones en otros espacios para mejorar su
registro de las actividades sobre los cuadros pero Registro evaluativo de primer grado
aclararon con esta visita como usarlos de mejor
manera. Tenian a mano y en orden tanto sus
registros como tarjetas y algunas maestras
decoraron con los alumnos sobres para evitar su

Sobre elaborado por los alumnos para
el informe de avance

deterioro.
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IV. Resultados de la Encuesta
Con el proposito de recopilar informacion sobre el disefio de parte de los maestros

se les entregd una encuesta en todas las escuelas visitadas. Los centros escolares visitados

fueron seis totalizando encuestas con 34 docentes de la siguiente manera:

e Escuela Tipo Federacion José Joaquin Palma JM, 5 docentes

e EORM Aldea Vista Hermosa, San Pedro Sacatepéquez JV, 7 docentes

e EORM No. 2000 Sacojito, Chinautla JM, 9 docentes
e EOUM No. 107 Marta Bolafios de Prado JM, 4 llenadas en grupos
e EORM Caserio Los Sajquiyes, San Juan Sacatepéquez JM, 4 docentes

e Escuela Tipo Federacién 17 de abril de 1763 JM, Villa Nueva, 5 docentes

Se tuvo la oportunidad de visitar la Escuela Rural Bilingle de Santa Cruz Ayapan

de San Pedro Sacatepéquez por otro proyecto y se aprovecho para preguntar sobre el uso de

los registros. Los maestros recibieron los registros evaluativos a finales de junio y sin las

tarjetas para listas de nombres de los alumnos. No utilizan los informes de avance porque

Ilegaron tarde e igualmente comentaron que es importante recibir los materiales al inicio

del afio.
Los resultados son los siguientes:
Cuadro No. 1
Resultados Encuesta Registro Evaluativo del Docente
Componentes del registro Inadecuado | Debe mejorar | Adecuado

1 | Elinstructivo para llenar el registro evaluativo. 1 3% 5 15% 25 74%
2 | Elinstructivo sobre el avance del alumno. 1 3% 4 12% 28 82%
3 | Elinstructivo para reuniones con padres de familia 4 12% 26 76%
4 | El formato de asistencia. 1 3% 31 91%
5 | El registro de actividades por unidad. 7 21% 27 79%
6 | El registro de las notas para cada area. 1 3% 3 9% 30 88%
7 | Directorio 3 9% 29 85%
8 | Tarjeta para listado de estudiantes. 1 3% 2 6% 28 82%

Se puede observar que en general todos los componentes del informe se consideran

adecuados Yy los porcentajes se encuentran dentro del 74 y 91%.

Comentarios de los maestros anotados literalmente:
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Para un resultado positivo en el presente ensayo debe haber constantemente un
asesor experto.

Su entrega debe ser con anticipacion para que lo conozcan y se les capacite el uso.

Que en cada escuela debe haber un instructor, psiclogo para que puedan estudiar a
cada nifa.

Es lamentable que no llegd a tiempo para trabajarlo que hasta hoy 06-07-2007 lo
conocimos.

En la cartilla se deberia eliminar el cuadro de notas y adecuarlo a las casillas de
asistencia.

Las sugerencias para reuniones y los pasos para llenar el registro estd bien
entendido.

Eliminar cuadro de notas y agregar espacio conforme al cuadro de asistencia para el
nombre de los alumnos.

Debe mejorar el material para que no se deterioro con facilidad.
Este registro es muy bueno y es una gran ayuda para el docente.

Me parece adecuado pues esta muy completo y no podemos perder algo de material
que nos sirva para hacer nuestro trabajo eficazmente.

El registro evaluativo es una buena herramienta para nosotros como docentes ya que
en él llevamos un mejor control con nuestros alumnos como con los padres de
familia.

A mi parecer esta bien porque es especificamente lo que uno necesita con los datos
maés importantes para el rendimiento del alumno o alumna.

Si se pudiera mejorar el instructivo para concienciar a los padres de familia sobre la
educacion de sus hijos porque algunos no vienen a las reuniones.

Facilitar el trabajo del docente y al mismo tiempo el padre de familia se da cuenta
con el rendimiento escolar de sus hijos.

El registro evaluativo facilita el trabajo del docente y nos ayuda a tener un mejor
control de las actividades.

El habernos proporcionado el registro evaluativo del docente nos facilita y ahorra
tiempo para el trabajo docente.

Este documento es Util al maestro en cuanto a los registros que se llevan en la labor
docente.

Felicitaciones por el registro evaluativo del docente estd bien porque en un solo
libro esta todo el trabajo que tenemos que llevar, es bastante préactico.
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Apartados que incorporaria o eliminaria:

Omito mi opinidn, respeto las decisiones superiores.

El directorio.

Dejar una firma por cada bimestre.

Incorporar mas espacios o casillas en el registro de actividades.

Eliminar las siguientes silabas Si-No por las letras R= Regular; B=Bueno;
MB=Muy Bueno; E=Excelente.

En el registro de notas por area deberia haber un cuadro para suma de zona, otra
para nota de examen y otra para suma total.

Mas espacios para el registro de actividades de evaluacion.
Eliminar L3.

Incorporar mas columnas en el cuadro de registro de evaluacion.

Incorporaria un apartado con relacion a los avances tecnolégico del alumno,
ejemplo en el area de computacién.

Casilla 1 depende el grado y el criterio docente C2. el papel, los padres no saben
leer. C5. debe mejorar porque necesita casillas para actividades extra. C6.
Demasiadas firmas, conocimiento inadecuado de los padres de familia.

Cuadro No. 2
Resultados Encuesta Informe de Avance del Alumno
Componentes del registro Inadecuado Debe mejorar Adecuado

1|Cuadros para registro de notas por unidad. 1 3% 2 6% 30 88%
2|Apartado para fortalezas y mejoras. 12 | 35% 21 62%
3|Cuadro de resumen del avance de los 4 12% 30 88%

aprendizajes.
4|Responsabilidades del estudiante para su 6 18% 29 85%

aprendizaje.
5|Ayuda que puede dar a su hijo/a. 8 24% 25 74%
6|Presentacion a padres de familia. 1 3% 4 12% 28 82%

La mayoria considera adecuados los componentes para reportar las notas de los

alumnos ya que los porcentajes mayores se encuentran entre el 62 y 88%. Es importante
destacar que el apartado de logros y mejoras es considerado adecuado pero con el menor
porcentaje ya que en este aspecto muchos docentes manifestaron sugerencias para hacerlo
mas comprensible.
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Observaciones a la manera de presentar los resultados proporcionados por los maestros y
escritas literalmente:

Las tarjetas no se estan utilizando porque llegaron tarde y ya se habia entregado las
anteriores o los que se usan en la escuela.

Las tarjetas no las utilicé porque ya tenia el informe de notas y entregadas a los
padres de familia con sus respectivas notas.

Se debe simplificar el trabajo para que el maestro interprete mejor los resultados.
No lleg6 a tiempo.

las casillas de fortalezas y mejoras generalmente no son leidas por los padres
entonces se debe disminuir el espacio.

Mas entendible y facil de usar, el que esta doblado en 4 ayuda para no doblarlo

Ayuda que pueda dar a su hijo- los aspectos deberian ser como preguntas para que
los padres se autoevaluaran.

Se trabaja aun més pero da un mejor resultado.
Lo Unico que faltd es un poco mas de espacio.
Las tarjetas deben ser de material resistente.

Que el material debe ser entregado a principio de afio, la tarjeta debe ser de un
material resistente.

Considero que el material de las tarjetas debe ser mas resistente.

Sugerencias:

Que toda la papeleria y tarjetas las envien con tiempo, para trabajar inicamente con
ese material.

Sustituir la palabra Fortaleza por logros.
Que el material fuera elaborado con cartulina.

las cartillas y tarjetas deberia llegar a principio de afio y ser mas resistentes y
elaborarlas de un material mas resistente como cartulina.

Los registros evaluativos que estén en enero.

Que el informe de avances tendria que estar a principio de cada afio para poder
utilizarlo adecuadamente.

Que las cartillas y tarjetas sean entregados a principio de afio ya que son de mucha
utilidad.

Que el material de la tarjeta pueda ser un poco mas resistente y duro.
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e Podria tener un espacio donde el padre pueda expresarse si fuera necesario.

e Colocar un apartado para observaciones hacia los padres para ser mas especificos
con ellos de lo que queremos lograr junto con su ayuda.

e Agregar otros aspectos donde el alumno aprenda a ser responsable.
e Agregar otros aspectos que puedan mejorar el rendimiento del estudiante.

e Con los cuadros de registros de notas por unidad deben de ser un poco mas grandes,
para tener mayor facilidad al usarlo.

VI. SUGERENCIAS INCORPORADAS

Se adjuntan los registros con las sugerencias incorporadas y a continuacion se
encuentran graficas con los cambios a mano para referir los espacios correspondientes.

Para el registro evaluativo del docente:
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Para el informe de avance del alumno:
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