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 Introducción

Los principios de Género, Ambiente y Desarrollo Sustentable en el área de influencia de la
Reserva de la Biosfera del Chaco y del Gran Pantanal, es en su implementación, un desafío intercultural
de envergadura, por la heterogeneidad de las poblaciones seleccionadas: una indígena y dos cam-
pesinas.

La comunidad indígena escogida pertenece a la etnia Guaraní Ñandéva, familia lingüística guarani,
conocida como Segunda Trinchera. La misma fue  tomada como unidad representativa nativa
para el área de influencia del P.N. Tte Enciso y P.N. Médanos del Chaco. Las comunidades cam-
pesinas seleccionadas, difieren entre sí por el origen y motivo del asentamiento. La comunidad
Sierra León, de formación reciente, posee lazos atávicos con la Región Oriental; mientras que en
María Auxiliadora, se encuentran pobladores propiamente chaqueños.

Las vastas áreas de selección, ha exigido la evaluación del  valor ambiental, económico y de
uso incorporado del Acuífero Yrenda. En directa proporción la valoración de formaciones vegeta-
les e influencias con el sitio Ramsar Palmar de las Islas –en territorio boliviano- y el río endorreico
Timane, así como la valoración del Gran Pantanal como complejo de humedales compartidos.

En atención a la diversidad ambiental y cultural de la Reserva de la Biosfera del Chaco, la
Fundación para el Desarrollo Sustentable del Chaco, DeSdel Chaco, mediante el apoyo técnico de
la Agencia de los Estados Unidos para la Cooperación Internacional, USAID, ha visualizado la
necesidad de trabajar en transversalidad a sus programas de desarrollo, el componente Género,
Ambiente y Desarrollo Comunitario, como mecanismo para el logro de sus objetivos, cual es el
desarrollo sustentable del Gran Chaco Americano.

La propuesta de trabajo comunitario con perspectiva de género, visualiza el acompañamiento
de los procesos de desarrollo, afianzando los roles y responsabilidades individuales para el logro
del bien comunitario. El apoyo a las poblaciones vulnerables del área de influencia de la Reserva de
la Biosfera, pretende  aliviar la presión antrópica sobre los recursos ambientales -mediante un uso
consciente  de los mismos- disminuyendo el gasto social, mediante la autogestión,  y,  apoyando el
mejoramiento de la calidad de vida.
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El enfoque de Género, como disciplina transversal, ha sido incluido en el Plan Operativo Anual
2006, POA 2006 y tiene como objetivos la formación de la conciencia personal, familiar y comuni-
taria en la conservación del ambiente y la participación; la identificación de propuestas comunitarias
y familiares orientadas a mejorar el cumplimiento de las necesidades básicas y la formulación de
propuestas de acuerdo a  los respectivos roles y pautas organizaciones y sociales, características a
tu cultura.

 En el marco de las políticas públicas, se ha considerado la marginalidad territorial, con rela-
ción a la participación y la pertinencia del enfoque de Género en el cumplimiento de los compromi-
sos internacionales como Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) que resume un conjunto de
ocho objetivos resultante de una síntesis de consideraciones contempladas en la Agenda 21 bajo las
consideraciones de equidad e igualdad y en cumplimiento de los derechos constitucionales.

Se ha considerado las prioridades identificadas y explicitadas en los Planes de Acción, PAN
de las convenciones internacionales que promueven el enfoque transversal de Género para su eje-
cución e identificación de Indicadores.

Para la realización de los talleres de capacitación con  Enfoque de Género en Programas de
Desarrollo y Conservación, la consultora ha desarrollado una metodología de trabajo específico
para estos grupos, enfatizando la comunicación interpersonal, inicial y colectiva, a posteri,  median-
te el análisis del escenario  presente y construcción de escenario futuro.

La consultora ha desarrollo los tres talleres indicados, valorando la expresión en lengua de
origen, el guarani; utilizando los tiempos cronológicos que no signifiquen una sobre carga para las
mujeres; buscando la sinergia entre la participación, la producción, el respeto cultural y la conserva-
ción ambiental.
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 Población meta

La población meta, receptora de la capacitación en Género, Ambiente y Desarrollo Comuni-
tario de  poblaciones vulnerables del área de la Reserva de la Biosfera del Chaco  son las comuni-
dades siguientes:

• Segunda Trinchera, comunidad indígena de la etnia Guaraní Ñandéva,  desprendida  de la
comunidad indígena Siracua. Fue constituida a finales del 2005,

• Sierra León, formada por campesinos oriundos inicialmente de Luque, Región Oriental y
posteriormente por campesinos de otras localidades con trayectoria ganadera como Misio-
nes. Fue constituida en el 2003.

• María Auxiliadora, comunidad campesina formada por desprendimiento del Fuerte San
Carlos y constituidos casi en su totalidad por descendientes de obrajeros de la firma Carlos
Casado, oriundos de Puerto Casado. Fue constituida en el 2003.

Para los fines de este trabajo se ha tomado como antecedente la implementación del Progra-
ma Seguridad Alimentaria, llevado a cabo por la Fundación para el Desarrollo Sustentable del
Chaco, con el apoyo técnico de la Agencia de los Estados Unidos para la Cooperación Internacio-
nal, USAID.

Se ha considerado como población vulnerable, el grado de acceso a los recursos alimenticios
e infraestructura, en especial red vial, así como el NBI que se vincula con el acceso a fuentes
alimenticias y agua. También se ha tomado en cuenta el derecho a la libertad económica, el acceso
a espacios de participación e información y el derecho a la salud y la educación, declarados en la
Constitución Nacional.

2

Población Meta
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 Metodología

La metodología de la capacitación en Género, Ambiente y Desarrollo Sustentable, ha sido
específica para los talleres de referencia. Ha considerado una estructura básica de análisis de pasa-
do, evaluación del presente  y construcción de escenario futuro. Para ello, se ha considerado los
principios de identidad étnica y cultural, a modo de facilitar el acceso comunitario a recursos de
información y  conocimientos básicos orientados a mejorar los niveles de bienestar familiar.

Ha permitido orientar el diálogo en la identificación del rol de las mujeres  en el ejercicio del
derecho a la diversidad y a la identidad y como administradora de los recursos, las desigualdades y
las inequidades.

La capacitación, en idioma nativo, ha resaltado la necesidad de construir una ciudadanía mo-
derna que promueva el cumplimiento a los derechos económicos, sociales y culturales, posibilitan-
do el desarrollo de capacidades para decidir sobre condiciones que inciden en la propia vida.

En cuanto a la participación, se ha orientado, en tiempo y disponibilidad horaria, el trabajo
grupal con participación responsable sobre el mantenimiento de la estructura social actual y las
condiciones de representatividad y gestión para el mejoramiento de la estructura comunitaria futura.

En el análisis de la situación de presente, se valorizó la existencia de los recursos ambientales
disponibles, necesarios para la organización espacial del desarrollo productivo y su aprovecha-
miento racional.

En la identificación de escenario futuro se ha trabajado en la identificación de propuestas de
desarrollo, mediante el siguiente esquema de trabajo, ejemplificado en el gráfico.

3
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CONTEXTO ANALIZADO Y PROPUESTO
COMUNIDADES DE LA RESERVA DE LA BIOSFERA

 Resultados

Se han identificado propuestas:
• Comunitarias; •  Familiares; •  Educativas;
• De Organización de mujeres; •  De Organización de jóvenes

4



Ubicación
Departamento: Boquerón
Municipio: Mcal Estigarribia

4.1 Comunidad indígena  2ª. Trinchera





13

Pr
og

ra
m

a 
 «

Fo
rt

al
ec

im
ie

nt
o 

de
l M

an
ej

o 
Su

st
en

ta
bl

e 
de

 la
s 

Ec
or

eg
io

ne
s 

C
ha

co
 P

an
ta

na
l»

C
oo

pe
ra

tiv
e 

Ag
re

m
en

t N
º 5

26
-0

0-
A-

00
-0

01
25

-0
0

Análisis del escenario presente

Sistema productivo

La producción se limita al autoconsumo de algunos productos como zapallo, melón, sandía y
calabaza, además de la producción de productos hortícolas implementados durante el Programa
Seguridad Alimentaria impulsada por la Fundación DeSdel Chaco.

Sistema de comunicación

En atención a la cercanía con la administración del P.N. Tte. Enciso y cercana al  camino
vecinal, la movilización se realiza en bicicleta.

Potencial productivo

El asentamiento posee un potencial invalorable en cuanto a recursos humanos. Posee una
buena estructura social con un equitativo liderazgo masculino y femenino, por lo que puede optimizarse
este potencial para la implementación de programas que promuevan el liderazgo femenino y
generacional, acorde con los roles culturales.

Características sociales

• Etnia. Guaraní Ñandéva

• Líder del Comunitaria de Mujeres: Fidencia Cazola

• Líder comunitario: Ricardo Benítez

• Vice líder: Mendoza Gómez

• Población: 9 familias, aprox. 49 personas

• Territorialidad: La comunidad fue asentada en octubre del año 2005.

• Disponibilidad de agua: Poseen un pozo artesiano del cual extraen agua dulce para el
consumo comunitario y riego.

• Instituciones de cooperación en la zona:

- Gobernación de Boquerón, a través de la Secretaría de Asuntos Indígenas;

- Secretaría del Ambiente, a través de la administración del P.N. Tte. Enciso;

- Fundación DeSdel Chaco, hasta finales del 2006, a través del Programa
Seguridad  Alimentaria

Comunidad indigena
2da. Trinchera
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Potencial ambiental

2ª. Trinchera está conformada por un grupo muy proactivo. Los recursos forestales y el
sotobosque, presentan una estructura con escasa fragmentación. Las mujeres han implementado un
sistema de utilización del territorio, desarrollando un ordenamiento ambiental del desarrollo comu-
nitario, en términos de eficiencia y eficacia. Poseen sus sitios de producción, de caza y recolección
y sus áreas de asentamiento y producción.

Construcción de un escenario futuro

Proyectos Comunitarios

Por poseer una estructura cultural diferente, todos los proyectos son considerados comunita-
rios, con responsabilidades compartidas entre hombres, mujeres y jóvenes.

I- Abastecimiento de agua

Problemática: La comunidad posee un sistema de agua proveniente del acuífero Yrenda,   ex-
traída mediante pozo y bomba de agua situada en la comunidad Siracua, a dos kilómetros de
distancia. Esta situación crea dependencia en cuanto al uso del recurso, no existiendo otra fuente de
provisión de agua.

Objetivos Generales:
• La implementación de un sistema de abastecimiento de agua para consumo.
• La provisión contínua de agua para uso comunitario.

Objetivos Específicos:
• La construcción de un aljibe para la cosecha de agua de lluvia, como fuente alternativa de

agua.
• La perforación de un pozo para extracción de agua destinada para consumo.

II- Seguridad Alimentaria y extensión de rubro de producción.

Problemática: La Fundación DeSdel Chaco ha implementado  un exitoso Programa de Segu-
ridad Alimentaria. Sin embargo, el mismo no ha podido contar con financiación para el seguimiento
de actividades. No obstante la población tiene interés en continuar con el emprendimiento y exten-
der el rubro de producción a frutales, rubros para alimentación de gallinas y otras aves de corral y
chacra comunitaria.
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Objetivos Generales:
• El mejoramiento de la alimentación familiar
• El mejoramiento de las condiciones de vida
• El mejoramiento del ingreso financiero comunitario
• El mejoramiento en la elaboración de productos alimenticios

Objetivos Específicos:
• El seguimiento a la implementación de huertas familiares y comunitarias
• La ampliación de la chacra para cultivos de renta
• La ampliación de chacras para producción de forraje y alimentos para aves de corral.
• La implementación de tatakua comunitarios
• La adquisición de cajones para cría de abejas y extracción de miel
• Mejoramiento de los espacios de elaboración de alimentos, para cada familia.
• Introducción de cultivo de caña de azúcar con  tambor para miel de caña.

III- Formación de Espacio Comunitario.

Problemática: Las necesidades de vestimenta y productos de higiene dependen de los almace-
nes locales, los cuales al ser monopolios, fijan sus propios precios, los cuales fluctúan de acuerdo
con la estación del año, siendo las épocas de sequía, las de mayor aumento de precios. Las muje-
res, sobre quienes recae la responsabilidad de alimentación, higiene y vestimenta familiar, ven dismi-
nuir sus escasos ingresos económicos, por lo que avisoran como salida a esta situación la elabora-
ción familiar de productos de higiene y limpieza y la fabricación de sus propias vestimentas.

Objetivos Generales:
• La autogestión
• La disminución de la dependencia económica
• la optimización del presupuesto familiar

Objetivos Específicos:
• La construcción de un espacio comunitario
• La construcción de un sistema de saneamiento básico para el espacio comunitario
• El equipamiento para el espacio comunitario
• La adquisición de por lo menos dos máquinas de cocer y las respectivas herramientas e

insumos
• La adquisición de juegos para los niños y los adultos
• La adquisición de instrumentos musicales para los festejos tradicionales
• La adquisición de una radio HF
• La adquisición de bicicletas para las mujeres
• La capacitación en la elaboración de productos de limpieza e higiene

Total de participantes: 22 personas, desagregado en 12 hombres y 10 Mujeres.

Comunidad indigena
2da. Trinchera
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Lista de participantes



4.2. Comunidad Sierra León

Ubicación: Departamento Alto Paraguay
Municipio: Bahía Negra
Población: 26 familias
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Características sociales

• Grupo social: Campesinos provenientes de diferentes localidades de la región oriental,
Luque, otros de Misiones (con alguna tradición en producción ganadera), y campesinos
de las ex-ligas agrarias y unos pocos pobladores de Chaco, en su mayoría sin
documentos de identidad o con documentos vencidos. Las condiciones de casi
aislamiento y la falta de medios de transporte, dificulta la gestión de estos documentos
en Asunción.

• Cantidad de viviendas: 26 casas

• Territorialidad: Por la falta de infraestructura, la comunidad ha sufrido migraciones
constantes. Este asentamiento  lleva cuatro años de implementación.

• Ocupación: La población se dedica a la ganadería de subsistencia, con escasa
producción agrícola. Tanto mujeres como hombres realizan la misma actividad
productiva, quedando a cargo de los hombres la eventual comercialización. En el caso
de las mujeres, se le agrega al trabajo del campo, la educación  y cuidado de los hijos
y las tareas del hogar.

• Tenencia de la Tierra: Algunas familias tienen finiquitado el compromiso económico
asumido para la adquisición de sus tierras, pero la mayoría no ha llegado a la titulación.

• Instituciones de apoyo: Ninguna organización del Estado. La única ONG que ha
trabajado con ellos es la Fundación DeSdel Chaco, a través del Programa Seguridad
Alimentaria y PRODECHACO.

• Infraestructura comunitaria: Posee un puesto de salud, con una enfermera empírica.
No poseen medicamentos ni equipamiento.

• Capilla: religión católica

• Escuela: para la Educación Escolar Básica, del 1º al 6º grado.

• Disponibilidad de agua: un tajamar construido por PRODECHACO, que en época
de sequía acumula algas, disminuyendo el OD y provocando la putrefacción de las
mismas, dejando un mal olor en el agua, que imposibilita su uso.

• Agua para consumo humano: Un solo aljibe de 53 mil litros para toda la comunidad
construido por la Fundación DeSdel Chaco, a través del Programa de Implementación
del Plan de Acción Nacional de la Convención de Lucha contra la Desertificación y la
Sequía, CCD y fondos de la USAID.

• Presidenta de la comisión de mujeres: María Luisa Castillo.

Comunidad indigena
Sierra León
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Análisis de escenario presente

Sistema productivo

La comunidad posee pequeñas parcelas de sorgo y sésamo, además del cultivo de poroto,
sandía, melón, zapallo y calabaza (andai) estos últimos como cultivo de subsistencia. Se resalta que
dada la distancia en la que se encuentra la comunidad y la falta de comunicación vial a tiempo
completo, sus cultivos se limitan a la posibilidad de trueque con los macateros.

Algunas familias cuentan con ganado mayor y menor, para subsistencia y aves de corral en
pequeña escala.

Con el Programa Seguridad Alimentaria, impulsado por la Fundación DeSdel Chaco, se ha
mejorado la dieta alimentaria mediante la incorporación de productos hortícolas al consumo diario,
a través de la implementación de huertas familiares.

Sistema de comunicación

Sistema de Radio Comunitaria HF.

Potencial productivo de la zona

Potencial ganadero, además de cultivos de renta como sorgo y sésamo. Se puede implementar
un sistema de cultivos hortícolas y fructícolas, una vez resuelto el abastecimiento de agua.

Sistema de Organización Comunitaria

Comisión Vecinal
• Presidente: Manuel Silverio Sánchez Galeano
• Comisión de Salud
• Presidenta: Ramona Jara de Cabrera
• Comisión de Agrícola-ganadera
• Presidente: Saturnino Mola
• Comisión de Agua
• Presidente: Wilson Sánchez

Comisión de Mujeres
• Presidenta: María Luisa Castillo de Sánchez
• Vice Presidenta: Mirta Beatriz Congregado de Molas
• Secretaria: Ramona Jara de Cabrera
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• Pro-Secretaria: Miriam Teresa Jara
• Tesorera: Luisa María Samundio
• Miembros:  Teresa Cabrera, Eleuterio López, Andresa Agüero de Samundio,

Adelina Cabrera.

Construcción de un escenario futuro

Propuestas de trabajos

Para la elaboración de propuestas se ha identificado los proyectos:
1) Comunitarios
2) Familiares
3) Organización de mujeres
4) Educativos
5) Organización de jóvenes

1y2) Proyectos comunitarios y familiares

I- Abastecimiento de agua

Problemática: El único aljibe de donde obtienen agua para consumo es insuficiente para abas-
tecer a toda la comunidad. Además, varias casas se encuentran muy distantes, de la única fuente de
agua limpia, teniendo las mujeres que caminar entre 15 y 20 km diarios para conseguir agua para el
consumo familiar. Por otro lado, el tajamar que les provee agua para uso doméstico, no está trata-
da, y en época de sequía tiene un fuerte olor que imposibilita su uso, incluso para lavado de ropas.

Objetivos Generales:
• La disponibilidad de agua para consumo humano.
• La disponibilidad de agua para riego.

Objetivos específicos:
• La construcción de aljibes individuales para cada  familia afincada.
• La construcción de un nuevo tajamar para alivianar la presión sobre el único existente.
• La limpieza y reacomodación del tajamar existente.
• El mantenimiento del sistema de distribución de agua y molino de viento.

II-  Seguridad Alimentaria. Aprovechamiento sustentable del algarrobo

Problemática: La Fundación DeSdel Chaco ha iniciado un Programa de Seguridad Alimentaria
exitoso que requiere de seguimiento y ampliación a otros rubros no hortícolas, como el cultivo de

Comunidad indigena
Sierra León
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frutales y hierbas medicinales. Las huertas familiares han permitido la continuidad en la provisión de
alimentos a las familias, en los meses críticos de la crecida del Timane y lluvias. En el centro urbano
y sus alrededores existen importantes cantidades de plantas algarrobo que no son utilizadas por las
familias por desconocer su potencial alimenticio. Luego del taller de capacitación, se informaron
que el algarrobo es apto para el consumo humano y que la harina bien manejada pueda brindar un
potencial alimenticio de alto valor nutricional.

Objetivos Generales:
• El mejoramiento de la dieta familiar con la inclusión de productos hortícolas de cultivo natu-

ral.
• El mejoramiento de la salud, mediante el uso de hierbas medicinales.
• El complemento alimenticio mediante el cultivo de frutales y utilización del algarrobo.
• El mejoramiento del presupuesto familiar mediante la elaboración de productos derivados

de la actividad agrícola, hortícola y frutícola.
• El mejoramiento de la merienda escolar.

Objetivos específicos:
• La capacitación técnica constante para el control de plagas agrícolas.
• La capacitación en manejo post cosecha de productos hortícolas y fructícolas, mediante el

fomento de industrias caseras.
• La capacitación en el manejo del algarrobo para consumo humano.
• La adquisición de molino y secadero para algarrobo.
• La capacitación en elaboración de productos  elaborados con harina de algarrobo

3) Proyecto de Organización de Mujeres

I- Espacio de producción

Problemática: Las familias asentadas dependen en un 100% de los productos traídos a la
comunidad a través de los macateros. La adquisición de prendas de vestir, artículos de limpieza e
higiene y productos alimenticios, tienen un elevado costo. En el mejor de los casos, las mujeres,
quienes son las que sienten con más fuerza la presión de la provisión de necesidades básicas al
hogar, ven disminuidos sus escasos ingresos, con la compra de productos traídos por macateros.
En otras circunstancias, como la crecida del Timane y las lluvias del verano, imposibilita el acceso al
lugar, quedando la comunidad desabastecida en rubros alimenticios, de higiene y otros productos
necesarios para la subsistencia.

Objetivos Generales:
• El mejoramiento del presupuesto familiar.
• El mejoramiento del nivel de vida
• La autonomía comunitaria
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Objetivos específicos:
• La adquisición de máquinas de costura para la elaboración de prendas de vestir.
• La capacitación en sistemas de costura para prendas de vestir de niños y adultos.
• La capacitación en sistemas de almacenamientos de productos hortícolas y fructícolas.
• La capacitación en elaboración de productos de higiene y limpieza.
• La adquisición de licuadora de manual y molino manual
• La capacitación en manualidades

4) Proyecto Escolar

I- Apoyo a la Educación Escolar Básica

Problemática: En la comunidad Sierra León existen actualmente 30 alumnos y se encuentran
pronto para su ingreso, otros 35 alumnos, entre niños y niñas. Los materiales didácticos son esca-
sos y no existe ningún material para aprestamiento, ejercitarios, material de lectura, materiales para
el aprendizaje lúdicos dentro y fuera de aula. Esta situación, además del agravante de la mala
alimentación, pone en situación de desventaja y vulnerabilidad a la población infantil, destinada no
solo al aislamiento geográfico, sino también al aislamiento cultural e intelectual.

Objetivos Generales:
• El mejoramiento de educación escolar
• El mejoramiento de la convivencia
• El mejoramiento del rendimiento escolar

Objetivos Específicos:
• La instalación de un parque infantil
• La  adquisición de elementos lúdicos para el aprendizaje en aula.
• La adquisición de equipos de deportes
• El mejoramiento del equipamiento de aula
• El equipamiento de una biblioteca
• La adquisición de textos para lectura y cultura general
• La adquisición  de materiales para aprestamiento

Población meta: 70 niños y niñas en edad escolar y próximos a su ingreso

5) Proyecto de Organización de Jóvenes

I- Apoyo al emprendedorismo

Problemática: Los jóvenes de la comunidad al terminar el ciclo primario no tienen desarrollado
ningún oficio formal que les permita el acceso a fuentes de trabajo dignos o al emprendimiento

Comunidad indigena
Sierra León
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personal.  Igualmente, la comunidad carece de técnicos que puedan desarrollar actividades básicas
para abastecer los requerimientos comunitarios de producción y abastecimiento en diversos rubros.

Objetivos Generales:
• El mejoramiento del nivel de vida
• El autosustento digno de jóvenes mediante al acceso a fuentes de trabajo.
• El mejoramiento del ingreso familiar
• El fomento al emprendedorismo
• El desarrollo de la autoestima
• La reafirmación del sentido de pertenencia

Objetivos Específicos:
• La capacitación de jóvenes en carpintería.
• La capacitación de los jóvenes en producción de carne y derivados.
• La capacitación de los jóvenes cría y manejo de aves de corral.
• La capacitación de los jóvenes en panadería.
• La capacitación de jóvenes en manejo y producción de ganado menor.
• La capacitación de jóvenes en técnicas básicas de administración agraria y familiar.

Participantes

Total de Participantes: 10 personas.

Lista de participantes



4.3. Comunidad María auxiliadora

Ubicación:
Departamento: Alto Paraguay
Municipio: Fuerte Olimpo
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Características sociales

• Grupo social: Campesinos provenientes del fuerte  San Carlos, conformada por ex
obrajeros de la empresa Carlos Casado. La mayoría de los pobladores son oriundos de
Puerto Casado.

• Población: 38 familias

• Cantidad de viviendas: 30 casas

• Territorialidad: La comunidad lleva cuatro años de asentamiento y 10 años como
proyecto de colonización, creado por el Instituto de Bienestar Rural, IBR hoy INDERT.

• Ocupación: La mayoría de la población está compuesta por empleados rurales. Las
mujeres son las que permanecen en sus casas con sus hijos.

• Tenencia de la Tierra: Algunas familias tienen finiquitado el compromiso económico
asumido para la adquisición de sus tierras, pero la mayoría no ha llegado a la titulación.

• Instituciones de apoyo: Vicariato del Chaco, a través de la organización CODE,
Comisión para el Desarrollo Sustentable. El titular del vicariato es el Monseñor Edmundo
Valenzuela.

Análisis del escenario presente

• Infraestructura comunitaria: Posee un puesto de salud, con un enfermero (técnico en enfer-
mería) César Brítez. Los medicamentos son proveídos por el Ministerio de Salud.

• Capilla: religión católica
• Escuela: para la Educación Escolar Básica, del 1º al 6º grado.
• Almacén de consumo: en etapa de formación de pre-cooperativa.
• Disponibilidad de agua: tres tajamares. Un solo molino a viento. Los tajamares pequeños no

tienen molino para extracción de agua. No poseen tanque de elevación, por tanto los días sin
viento no tienen agua. El tajamar fue construido por PRODECHACO.

• Agua para consumo humano: Es agua del tajamar sin tratamiento. Tienen una buena organi-
zación sobre la forma de Comisión del Agua, a fin de administrar el uso del agua y reparar los
daños ocasionales que pudiere tener el molino de viento. Para el efecto cada familia paga Gs.
5.000 (CINCO MIL GUARANIES) mensuales.

Comunidad indigena
María Auxiliadora
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Sistema de Organización Comunitaria

Asociación de productores: Con 80 asociados. No poseen rubro de renta, solo de consumo.
Cooperadora Escolar
•Presidenta: Wilma de Jiménez
•Comisión de Desarrollo
•Presidenta: María Isabel Gavilán

Sistema productivo

Algunos rubros hortícolas como resultado del Programa Seguridad Alimentaria liderado por la
Fundación DeSdel Chaco. Se remarca que la implementación del programa ha permitido la alimen-
tación durante los 6 meses de aislamiento que sufrió la comunidad, por el desborde de los riachos
y otras correderas del río Paraguay y el complejo de humedales Imákata-Geral. Díaz.

 Cada familia ha sido beneficiada por CODE con tres cabezas de ganado, a fin de proveer de
herramientas básicas para el autosustento. Algunas han logrado una eficiente producción, otras
necesitan mayor asistencia técnica. También producen para consumo frutales como banana, ma-
món y naranja agria. La mayoría posee ganado menor y aves de corral para consumo.

Sistema de comunicación

Por radio HF ubicado en el puesto de salud.

Potencial productivo

Implementación de producción de frutales y elaboración de dulces, elaboración de encurtidos
hortícolas y otros productos, en especial maderero y derivados de carne con mercado potencial
Fuerte Olimpo.

Construcción de escenario futuro

Propuestas de trabajo

Para la elaboración de propuestas se ha identificado los proyectos:
1) Comunitarios
2) Familiares
3) Educativos
4) Organización de jóvenes
5) Salud
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 1) Propuesta Comunitaria

I- Agua para consumo humano

Problemática: Existen 3 tajamares que proveen agua no tratada a la mayoría de las viviendas.
La provisión de agua está supeditada a la ocurrencia de vientos y el buen funcionamiento del único
molino de viento que utilizan para la extracción del agua de uno de los tajamares, con capacidad de
100.000 litros. Los restantes dos tajamares, de  30.000 y 40.000 m3 no tienen molino y ninguno
cuenta con tanque de elevación. El único molino disponible necesita de un mantenimiento más
específico.

Objetivos Generales:
• La disminución de enfermedades derivadas del consumo de agua no tratada.
• La autonomía en el uso del agua.
• El aprovechamiento del agua de lluvia
• El mejoramiento de la calidad de vida
• La optimización del tiempo dedicado al acarreo de agua
• El mejoramiento de la producción familiar

Objetivos específicos:
• La construcción de aljibes familiares para el manejo domiciliario de agua potable.
• La construcción de un aljibe con  capacidad para distribuir agua para consumo humano  a la

escuela, el puesto sanitario, el almacén comunitario y la capilla.
• La ampliación de la Red de distribución del agua del tajamar que no llega a todas familias.
• El mantenimiento del molino de viento por técnicos especializados

Población beneficiada: 38 familias, equivalente a 38 casas

II- Puesto de Salud

Problemática: El actual puesto de salud solo cuenta con una habitación de madera. No posee
piso, instalación sanitaria, agua potable para consumo o lavado de mano y heridas. No posee sala
de parto ni internación. Carece de mobiliario básico como camilla, nebulizador, escritorio, cama
para internación y parto, balanza para control de peso de adultos y otros equipamientos.

Objetivos Generales:
• La asepsia del puesto de salud
• La atención adecuada de la salud humana de la comunidad

Objetivos específicos:
• Contar con una sala para parto con el correspondiente equipo.
• Contar con una sala para internados con las camillas correspondientes.

Comunidad indigena
María Auxiliadora
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• Contar con un sistema de saneamiento básico
• Contar con un lavatorio adecuado para lavado de manos
• Contar con un nebulizador.
• Contar con estante cerrado para guardar medicamentos
• Contar con un escritorio para recepción de pacientes.
• Contar con antiofídico.

Población meta: 38 familias de la comunidad, familias aledañas y empleados de establecimien-
tos vecinos.

2) Propuesta Familiar

I- Seguridad Alimentaria

Problemática: La Fundación DeSdel Chaco ha iniciado un Programa de Seguridad Alimentaria
exitoso que requiere de seguimiento y ampliación a otros rubros no hortícolas, como el cultivo de
frutales y hierbas medicinales. Las huertas familiares implementadas han permitido la sobrevivencia
de la población durante el estado de aislamiento que sufrió la comunidad durante 6 meses, llegando
incluso a ser distribuidos los víveres en helicópteros dispuestos por el Comité de Emergencia Na-
cional.

Población meta: 38 familias

Objetivos Generales:
• El mejoramiento de la dieta familiar con la inclusión de productos hortícolas de cultivo natu-

ral.
• El mejoramiento de la salud.
• El complemento alimenticio mediante el cultivo de frutales
• El mejoramiento del presupuesto familiar.

Objetivos específicos:
• La capacitación técnica  para el control de plagas agrícolas.
• La capacitación en manejo post cosecha de productos hortícolas y fructícolas, mediante el

fomento de industrias caseras.
• El cultivo de hierbas medicinales

3) Propuesta Educativa

Problemática: La escuela de la comunidad, asistida por dos docentes, posee  sol un aula en
precarias condiciones. Los únicos libros existentes pertenecen a los docentes y los alumnos y alum-
nas no cuentan con materiales didácticos mínimos ni herramientas para actividades lúdicas en aula y
en el patio.
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Objetivos generales:
• El mejoramiento de las condiciones de enseñanza-aprendizaje.
• La implementación de una dirección.
• La implementación de un nuevo aula y un corredor techado para albergue de los niños

durante los días de lluvia o mucho sol.
• La implementación de un parque infantil para actividades lúdicas fuera de aula.

Objetivos específicos:
• La dotación de equipamientos necesarios para actividades lúdicas dentro del aula.
• La dotación de equipamientos para actividades fuera de aula.
• El equipamiento del aula con los materiales necesarios para el buen desarrollo de las clases

como pizarrón, bancos, bibliotecas, libros varios, en especial de lectura para cada niño y
niña.

• El equipamiento adecuado  para lograr un saneamiento básico, tales como piso en las aulas,
un cántaro como recipiente para agua fresca, un sistema de saneamiento básico, escritorio,
biblioteca

• Las instalaciones para la merienda escolar

Población meta: 35 alumnos y alumnas

4) Organización de Jóvenes

I- Capacitación en oficios

Problemática: La situación de aislamiento hace que muchos de los jóvenes que terminan su
formación en la Escolar Básica no cuentan con oficio alguno que les permita acceder a una fuente
digna de trabajo. Por otro lado, la comunidad carece de técnicos que puedan desarrollar activida-
des básicas para abastecer los requerimientos comunitarios.

Objetivos Generales:
• El mejoramiento del nivel de vida a través de la formación en oficios.
• El autosustento digno de jóvenes mediante al acceso a fuentes de trabajo.
• El mejoramiento del ingreso familiar mediante el aprendizaje de oficios.

Objetivos Específicos:
• La capacitación de jóvenes en carpintería.
• La capacitación de jóvenes en elaboración de productos de limpieza.
• La capacitación de los jóvenes en peluquería.
• La capacitación de los jóvenes en corte y confección y manualidades.
• La capacitación de los jóvenes en panadería.

Comunidad indigena
María Auxiliadora
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Participantes
Total de Participantes: 33 personas, desagregado en 22 mujeres y 11 hombres

Lista de participantes
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 Cronograma de actividades realizadas5

Cronograma de actividades realizadas





35

Pr
og

ra
m

a 
 «

Fo
rt

al
ec

im
ie

nt
o 

de
l M

an
ej

o 
Su

st
en

ta
bl

e 
de

 la
s 

Ec
or

eg
io

ne
s 

C
ha

co
 P

an
ta

na
l»

C
oo

pe
ra

tiv
e 

Ag
re

m
en

t N
º 5

26
-0

0-
A-

00
-0

01
25

-0
0

 Contenido del taller6

Contenido del taller
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 RESUMEN  EJECUTIVO

En el acuerdo de construcción de un espacio productivo, vinculante con los compromisos
ambientales internacionales, la Fundación para el Desarrollo Sustentable del Chaco, DeSdel Cha-
co,  bajo la cooperación técnica y financiera de la Agencia de los Estados Unidos para la Coope-
ración Internacional, USAID, ha tomado la iniciativa de implementar el enfoque de Genero como
tema transversal a sus proyectos de conservación y desarrollo.

Tomando las consideraciones de la conservación de la biodiversidad, la protección de acuíferos
y humedales de importancia regional, ha puesto énfasis en el  trabajo entre pobladores más vulne-
rables de la Reserva de la Biosfera del Chaco, desde la perspectiva del cumplimiento de necesida-
des básicas en articulación con la percepción del desarrollo comunitario y el manejo armónico del
espacio productivo. Bajo este esquema de participación, ha desarrollado tres talleres de capacita-
ción en Género, Ambiente y Desarrollo en comunidades claves para el buen manejo del área.

Los talleres de referencia, dos en el Departamento de Alto Paraguay y uno en el Departamento
de Boquerón,  constituyeron un desafío por la heterogeneidad de la población seleccionada. Se-
gunda Trinchera,  la comunidad indígena guarani ñandéva, ubicada en el Departamento Boquerón,
escogida como comunidad representativa nativa para el área de influencia del P.N. Tte Enciso y
P.N. Médanos del Chaco. Las comunidades campesinas seleccionadas, Sierra León, con lazos
atávicos a la Región Oriental y María Auxiliadora, descendientes de obrajeros de Puerto Casado,
fueron las seleccionadas en el Departamento Alto Paraguay.

Los talleres de capacitación fueron visualizados desde la perspectiva de equidad social y liber-
tad económica respetando las particularidades étnicas, culturales y ambientales. Las áreas de selec-
ción e intervención, han permitido realizar una aproximación a la valoración ambiental y de valor de
uso y edónico del Acuífero Yrenda, del complejo de humedales Palmar de las islas, gran pantanal y
correderas del río Paraguay y laguna Gral. Días-Imákata. La  visión de interacción y responsabili-
dad en cuanto a las determinaciones del uso del espacio de producción, han sido los temas centra-
les sobre los cuales se debatieron las necesidades y expectativas comunitarias de los asentamientos
citados.

 En el marco de las políticas públicas, se ha tomado en cuenta el derecho a la libertad econó-
mica, el acceso a espacios de participación e información y el derecho a la salud y la educación,
declarados en la Constitución Nacional.

Resumen Ejecutivo
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La metodología de la capacitación en Género, Ambiente y Desarrollo Sustentable, ha sido
específica para los talleres de referencia. Ha considerado una estructura básica de análisis de pasa-
do, evaluación del escenario presente  y construcción de escenario futuro. Para ello, se ha conside-
rado los principios de identidad étnica y cultural.

Como resultado de la interacción entre pobladores, se ha obtenido como resultado en la
construcción de escenario futuro, propuestas comunitarias, familiares, educacionales, de organi-
zación de mujeres y de organización de jóvenes, todas ellas orientadas a la construcción de una
ciudadanía moderna con pretensiones de equidad y compromiso social.
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 Anexo Fotográfico

Anexo Fotográfico

Enramada de Mburucuya en la comunidad María Auxiliadora
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Cultivo diversificado en huerta familiar

Algunos rubros frutícolas como parte del programa «Seguridad alimentaria»
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Grupo de mujeres durante el taller realizado en la comunidad Sierra León

Anexo Fotográfico
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Reunión de comunarios de la localidad de Sierra León

Reunión para elaboración de proyectos en la  localidad María Auxiliadora


