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EXECUTIVE SUMMARY

The Government of Guinea-Bissau has launched a process of transition from a one­

party state to a multiparty democratic system. The President has designated 1991 as the

"Year of Democracy." Guinea-Bissau's leadership considers this transition process essential

to the continuation of sweeping reforms now underway which will privatize its socialist­

modeled economy. The Government requested assistance from the U.S. Agency for

International Development (USAID) for information and technical help to facilitate the

transition. USAID referred this request to the International Foundation for Electoral

Systems (IFES), requesting an IFES Pre-Election Assessment.

IFES sent ?- consulting team to Guinea-Bissau for a twelve-day Pre-Election

Assessment mission. Its objectives included an in-depth assessment of Guinea-Bissau's

electoral system, progress of the democratic transition, the impediments to the transition,

and the level of commitment of the Government, the ruling party and opposition groups to

conducting multiparty elections. Officials from the Department of State and ALD. in

Washington, in briefing the IFES team, gave this last matter particular attention and.

expressed conflicting observations regarding the demonstrated enthusiasm of the Guineans..

Upon arrival in Bissau, the team met with U.S. Embassy and USAID officials, as

well as members of the Constitutional Revision Commission. It soon became apparent that

various misgivings about the speed of the transition were justified. The Boletim Oficial

(government publication of recent legislation) had not been published in months.. No

opposition parties had been legalized. It was initially difficult for IFES to obtain copies of

the Constitution and electoral law. Little if any planning for the administration of the

electoral law was evident. Additionally, the fact that each member of the Constitutional

Revision Commission occupied one or more full-time positions in addition to membership

on the Commission raised questions about the actual priority placed on the conduct of

multiparty elections. However, further meetings suggested a contrary, more optimistic

situation. The tea~ heard individu~l and collective expressions of vontade (commitment

and determination) from nearly everyone it met. The team was also frequently asked to
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provide suggestions not only for fine-tuning the current electoral process, but for the types

of processes in use internationally would best suit Guinea-Bissau, how those systems could

be described in an electoral code, and how such systems would be reflected in the

Constitution. The observed lack of commitment and decelerated progress masked a lack

of substantive research and experience, resulting in an inability to make informed

fundamental decisions regarding structure of government, type of election system, even the

sequence of elections. Following these initial meetings, IFES, USAID and the Government

of Guinea-Bissau were able to revise and clarify the team's scope of work. Rather than

detailing the technicalities of Guinea-Bissau's election law and logistics requirements for

the next eleCtion, this report chronologizes recent events leading to the current state of the

transition process,· outlines the immediate steps to be taken, and clarifies the general

prospects (as well as necessary conditions) for democracy.

The IFES team noted an overall enthusiasm for the liberalization of Guinea-Bissau's

(J political system as a complement to the liberalization of the economy. The Government,

the ruling party and the opposition groups all expressed the belief that a free-market

economy was incompatible with a command political system. Each group was confident of

winning an election, yet hesitated to define the political parameters. The lack of

fundamental experience, coupled with an absence of dialogue between groups responsible

for and involved in Guinea-Bissau's transition to democracy, are two salient factors affecting

the rate of forward movement of that transition.

o

The need for extensive dialogue extends to relations between the Government, the

opposition groups and the public. The IFES team recognizes that prior to the official

recognition of the individual parties, such a dialogue was difficult if not possible, but with

the registration of the parties it is essential. The current state of Guinea-Bissau's physical,

institutional and telecommunications infrastructures complicates the swift promulgation of

policy changes. As a result, new policy decisions, discussed and accepted in Bissau, are

neglected or rejected in the interior regions by officials who have not received the
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information clearly or quickly. A civic education program will not only have to instruct

voters on the logistical aspects of the elections, but must start with the Government

systematically and consistently increasing public awareness of every significant development

in the transition. These messages should be targeted for the largest population possible,

giving special attention to the security forces, rural residents and others without easy access

to information.

The Government of Guinea-Bissau is clearly aware of the link between economic

and political openness and positive international financial relations. It will rely on the

intetest and support of the international community throughout its democratization process.

The IFES team, while unable to give exact figures for the cost of an election in Guinea­

Bissau, offers guidelines and preliminary cost estimates for commodities and basic

necessities as a starting point for dialogue between the Government and the international

community present in Bissau.

Finally, the report identifies and makes recommendations regarding key decisions

that are critical to the advancement of the democratization process in Bissau. The principal

recommendation is that the Government identify, with international assistance, persons who

can provide continuous information and training in various areas such as electoral systems,

Constitutional and electoral code development, and daily administration of the code. The

team cannot emphasize these needs too strongly.

The IFES team was favorably impressed by the willingness of all interested individuals·

to become familiar with new policies, new administrative structures and even new ways of

making decisions. However, willingness alone will not guarantee sustained economic and

political growth. Successful fulfillment of the Government of Guinea-Bissau's request for

information and technical assistance requires a complementary international willingness to

. share information resources,-. technical skills and the financial burden of this country's

democratization process.
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INTRODUCTION

In January 1991, Guinea-Bissau began a two-year transition to multi-party democracy.

At the time of the team's visit, some of the required constitutional and legislative changes

had been made, and several opposition political parties were actively organizing, but much

remains to be done.

The magnitude of the transition process and the limited resources available have

induced the Government of Guinea-Bissau to seek help in the design and implementation

of a plan for elections and in meeting the material, technical, and financial demands of the

transition to democracy. Accordingly, in M~y 1991 the Government approached the U.S.

Ambassador with a request for assistance. The U.S. responded by contracting with IFES

to send a team of consultants on a 12-day Pre-Election Assessment visit to Guinea-Bissau,

November 11-23.

The team was composed of John Blacken, former U.S. Ambassador to Guinea-Bissau,

Eduardo Pereira, Chief of Staff to a Brazilian Senator, and Laurie Cooper, IFES Program

Assistant for Mrica. The original objectives of the team were to conduct a comprehensive

analysis of the country's electoral system, analyze the financial needs and implications of

the elections process, and assess the Government of Guinea-Bissau's ability to carry out

free, fair and open local elections. Some elements to be examined included:

o

A

B.

C.

D.
E.

F.

The role of the Constitution Revision commission and Electoral

Law in the administration of elections;

Review of the Constitution, relevant laws and other codes and

regulations;

Establishment and maintenance of voter registries;

Ballot design and security:

Role and duties of poll workers;

Mechanics of the process and procedures at designated polling

places;
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G. Distribution, collection and security of ballots;

H. Level of training of election officials;

I. Identification, procurement and shipment of election commodities

and equipment;

J. Vote counting and certification of election results;

K. Civic/voter education and motivation;

L. Component groups of the electorate, including opposition groups,

the military, national minorities and women, as applicable; and

M. Election observers.

The team also was to produce a report of its findings, citing strengths and weaknesses in

the electoral process, and recommend actions to the U.S. Embassy in Bissau for

strengthening the overall movement toward democratic principles.

o In Washington, the team met for briefings with IFES staff, officials at the Department

of State and the Agency for International Development, and Guinea-Bissau's Ambassador

to the United States. After arrival in Bissau, the team was briefed by the U.S. Ambassador

to Guinea-Bissau, William Jacobsen, and Messrs. Michael Lukomski and Robert Mitchell

of USAID Bissau. On the day of their arrival, they also met with Malam Bacai Sanha,

Acting President of the Constitutional Revision Commission (CRC), and Nicandro Barreto,

another member of the CRe.

o

During the course of their work during November 9-22, 1991, the IFES team met with

individuals all across the political spectrum. These included officials from various agencies

and levels of the Government of Guinea-Bissau, the National Assembly, the Partido

Africano da Independencia de Guine e Cabo Verde (PAIGC), and twice with President

Joao Bernardo Vieira. The team met with all seven of the opposition parties with a

presence -in Bissau, the ·president of the national women's organization, labor leaders, the

members of the international donor community, and nongovernmental organizations. It
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visited two small towns and a tabanca (small community) in the interior to discuss

procedures used during the 1989 elections. A log of the team's meetings and activities is

contained in Annex 1.

The priority objectives of the assessment mission were further refined over the period

of the team's stay in Guinea-Bissau. The U.S. Embassy/USAID was interested in the IFES

team assisting the Government of Guinea-Bissau develop an election system which

generally meets international standards. The Government of Guinea-Bissau also placed

importance on an electoral system which would provide internationally accepted safeguards

and controls to ensure that the elections are just and fair. The Government was interested

in the team outlining the advantages and disadvantages of different electoral systems, the

pros and cons of conducting an electoral census, and the best means to provide for voter

identification. The Government also wanted to know how much the elections would cost

and whether support could be obtained from the international donor community. Both the

Government of Guinea-Bissau and the Embassy requested a report from the assessment

team that reflected the oral discussions and advice that the team provided, particularly

concerning actions that the Government of Guinea-Bissau should take as it proceeds with

the election process.

This report of the team's findings and recommendations is organized into five sections,

beginning with historical, demographic and social information, plus a summary of recent

events in Guinea-Bissau. The second section is an analysis of the prospects for multiparty

democracy in Guinea-Bissau, including a discussion of constraints, political parties,potential

for" instability, and the importance of keeping the process moving. Third, the team presents

an assessment of alternate election policies and procedures in consideration of recent

constitutional and legal changes. The fourth section contains the team's tentative cost

estimates and comments. Part Five contains recommendations for the Government of

Guinea-Bissau and interested donor governments.
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I. BACKGROUND TO DEMOCRATIZATION

GEOGRAPHY AND CLIMATE

The Republic of Guinea-Bissau is a small West African country bordered by Senegal

to the north and Guinea (Conakry) to the east and south. The topography of its 36,000­

square kilometer area (slightly larger than Massachusetts and Connecticut combined)

consists of a coastal plain on the west and south with several large rivers and wide estuaries

interspersed with mangrove swamps, rice farms and cashew groves. This wet lowland gives

way to a plateau f<?rnung the Bafata plain in the center of the country and the Gabu plain

to the southeast. Guinea-Bissau also includes theBijagos archipelago, a series of 18 islands

to the west and south in the Atlantic Ocean. The country's climate is tropical, with two

seasons. The rainy season runs from May to October or early November and the dry

season from November to late May. Annual rainfall varies by region from 1400mm in the

north to 3000mm in the south.

POPULATION. ETIINIC GROUPS. LANGUAGES AND EDUCATION

Guinea-Bissau's estimated population is 1,000,000, composed of more than 30

ethnolinguistic groups. The median family size is 6.3 members and the population growth

rate is 2.2% per year. The main groups comprising 88% of the indigenous population are:

Balanta (about 32%), Fula (22%), Manjaco (14%), Mandinga (13%), and Pepel (7%).

About half of the population can speak Crioulo (usually as a second language), a mixture

of Portuguese and tribal languages that serves as a common language between groups.

Portuguese is the official language, but is spoken only by about 11% of the population.

Approximately 65% of Guineans follow traditional African religions. Another 30% are

Muslims and 5% are Christian, mainly Roman Catholic. According to the World Bank's

study "Social Indicators of Develop~ent1989", life expectancy at birth is 39.4 years, one of

the lowest in the world. In 1988 the population percentage of people 14 years old or
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younger was 41.2. Government officials estimate that about 50% of the population is below

the voting age of 18 years. Only an estimated 20 to 25% of the population is literate in any

language.

SOCIAL ORGANIZATION

Of some relevance for analyzing voting behavior, and the influence by society's leaders

on voting, is the fact that the 80 - 85% of people who live in their traditional societies have

two different kinds of social organization. One is the hierarchical society with semi-feudal

type relationships. In some groups, the hierarchy is religion-oriented, such as with the

Muslim Fula and Mandinga.With others, such as the Pepel, Manjaco, and Brame, the

hierarchy is not linked to religion. The other type of traditional organization is the

horizontal societies in which relationships are based on age groupings. Stability is

maintained by loyalty in families and communities. The Balanta and the people of theo Bijagos Islands offer examples of this type of organization. Many of the Pepel people, who

are concentrated in the region in and around Bissau and therefore have become urbanized,

do not adhere to their traditional customs. A small but influential segment of society are

the urbanized, usually relatively well-educated people who no longer follow the customs of

their parents or grandparents. They and a small remnant of the once large Cape Verdean

community occupy many of the mid- and lower-level civil service positions and are active

in commerce.

The IFES team encountered differing OpInIOns concerning. the extent to which·

traditional hierarchical leaders and/or elders might be able to influence or control voting

behavior in their groups. Some persons believed that the Fula and Mandinga leaders

might be able to exercise a strong influence. Others discounted this with the argument that

the authority of traditional leaders has waned even outside the urban areas. There was

- some agreement that respected community leaders (not necessarily tribal leaders) - homens

o 12
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grandes - might have some influence but not control over voting decisions In their

communities.

ECONOMY

Guinea-Bissau is an agrarian country. The main staple food crop is rice, some of

which must be imported. Other foods include millet, maize, sorghum, beans, cassava and

sugarcane. Primary exports are cashew kernels, fish and seafood, peanuts, palm kernels,

cotton, and coconuts. Some groups raise cattle, and goats and pigs are common

throughout the country. The country has an offshore fishery which has not yet been utilized

for maximum domestic benefit.

Space does not permit an analysis of Guinea-Bissau's financial situation here, other

than to point out that it has had large deficits in the balance of payments for merchandiseo over the past several years. The value of imports has amounted to several times that of

exports. Substantial foreign assistance has not bridged the balance of payments gap in

some years. Currently, the country is making a determined effort to curtail expenses,

reduce inflation, and get back in compliance with the World Bank and IMP structural

adjustment program.

INFRASTRUCTURE AND MEDIA

o

Guinea~Bissau is weak in physical infrastructure,particularly in the areas of

communication and transport. Of the about 3,500 km of roads, only about 540 km were

paved as of 1989. These paved roads link the capital with the towns of Bafata and Gabu

in the east and Cacheu in the north, with a similar road to the southern province nearly

completed. Most of the country's 3,628 tabancas (small communities) are served by di~t

- roads, some of which are impassable for all but four-wheel-drive vehicles during the rainy

season. Boats and canoes link the mainland with the Bolama and the Bijagos islands.
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Radio is the means of public communication which reaches the greatest number of

people. Through recently constructed relay stations, and a station to be completed in Catio

next year, 95% of the area of the country will be covered. An official at the Secretariat of

Communications estimated that about 60,000 radios are in use. Many of these are in the

cities and larger towns rather than the more isolated tabancas. An experimental television

service, financed by Portugal, began operation in October 1989. No one had an estimate

of the number of television sets in the country, but as with radios, most of the television

sets are in the urban areas. Relay stations located at Nhacra, Gabu and Catio provide

coverage for much of the area of the country.

The country's newspaper, No Pintcha, is nominally published biweekly, but frequently

does not appear for months when newsprint is not available or when the antiquated press

breaks down. Telephone communication with the outside world has improved greatly aso a result of upgrading being done by a Portuguese company. Internal phone links, except

within Bissau, are relayed by radio between towns. Delays and poor connections are

common. Phone links to and within the tabancas are nonexistent.

GOVERNMENT STRUcruRE AND ELECTIONS

Until the Constitution was revised in May 1991, Guinea-Bissau was officially a one­

party state. The PAlGC, which carried out the campaign and war for independence, was

recognized in the Constitution as "the leading force in society." Decisions and elections of

party officials were made according to the principles of democratic centralism. Broad

policy decisions were made in PAlGC Congresses and implemented by the organs of

Government. The PAIGC avoided the label of Marxism-Leninism, preferring instead the

slogan of "national revolutionary democracy."

o 14
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The National Popular Assembly (ANP), the country's legislature, in 1976 enacted the

basic electoral law (Decisao no. 11/76) which, with minor modifications (Decisao no. 3/84)

in 1984, continues in force. According to this law, one-party elections are held to elect

eight regional councils which in turn elect the 150 members of a new ANP. The ANP, in

turn, elects a Council of State and the President of the Council of State.

Under the Constitution, the ANP is the supreme decision-making body of Government.

However, it meets in ordinary session only once each year and, until this past year, special

sessions were few. The Council of State can legislate when the ANP is not in session.

Effective power in the Government has rested with the Council of State and, particularly,

with the President of the Council who is at once Chief of State, Head of Government,

Commander in Chief of the Armed Forces and Secretary General of the ruling party. The

President has the power to appoint and remove the Justices of the Supreme Court.

o ADMINISTRATIVE DIVISIONS

For administrative/political purposes, Guinea-Bissau is divided into the autonomous

sector of Bissau and three provinces, eight regions and 38 sectors. Each of the three

provinces has a Minister appointed by the central Government, who serves as a liaison and

coordinates the various central Government activities and programs in the regions included

in his/her province. The key unit of local administration, however, is the region, headed

by the president of the local regional council. Seats in the ANP are apportioned by region.

Table no. 1 shows for each region the approximate population, number of voters who voted

in the 1989 elections, and the number of deputies representing each region in the ANP.
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Table 1 - Population by Region (1988 est.) and Representation in the National Popular Assembly (ANP)

Sources:

Region

Bissau, Reg.
Bafata
Biombo
Bolama/Bijag6s
Cacheu
Gabu
Oio
Quinara
Tombali

Populationt

132,193
140,445
68,343
31,159

157,627
126,263
163,542
43,012
66,692

No. of
Votes 198~

35,122
37,717
18,428
8,419

26,925
32,473
35,322
11,506
17,681

No. Deps in
Nt. ~rt:if

18
19
15
12
19
18
19
14
16

o

o

tPopulation statistics are from Anuaria Estadistico, 1988 (MDRA-GAPlA), cited in Guinea- Bissau: A Fresh Start? by Renato Aguilar

and Mario Zejan, Dept. of Economics, Gothemburg University, 17/91.

1ne tally of deputies by region is from the Boletim Olicial, No. 13, March 31, 1989.

>ne numbers of voters in the 1989 elections was given to the team by staff of the ad hoc Commission.

Guinea-Bissau's principal towns are the capital, Bissau, with a population of about

132,000, and Bafata, Bolama, Cacheu, Cantchungo, Catio, Gabu, and Mansoa with

populations ranging from 5,000 to 20,000. Despite some movement to the capital and other

towns in recent years, the overwhelming majority of people still live in tabancas, ranging in

size from 100 to 1000 inhabitants, with an average of 212.

EARLY mSTORY

The coast and rivers of Guinea-Bissau were among the first areas in Africa explored

by the Portuguese in the 15th century. The original capital was Cacheu in the north.

Bolama, located on a coastal island, served as the next capital until 1939 when Bissau, on

the coastal mainland, became the capital. The Portuguese colonial efforts were initially

focused on trading in the coastal area, at river towns and on the island of Bolama. The

consolidation of Portuguese control of the interior did not begin until the late 19th century

and was not completed until 1936. Guinea-Bissau was not-a settler country; the few

Portuguese residing there were primarily civil servants and traders. From the beginning of
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the colonial period, the Portuguese used Cape Verdeans, mestic;:os and some assimilados

of Guinean descent in the civil service. A sizable Cape Verdean colony, including persons

of third and fourth generations, thus developed in Bissau.

Before the Portuguese colonial regime collapsed in Lisbon in 1974, Guinea-Bissau's

liberation army controlled large areas of the country and, in contrast to Mozambique and

Angola, was close to winning its war of independence. The PAlGC, which had led the

independence struggle since its founding in 1956, had held elections for regional councils

in the areas of the country under its control during 1972. The members of these councils

elected the 1st National Popular Assembly which met in the hills of Boe and proclaimed

the independent Republic of Guinea-Bissau on September 24, 1973. Portuguese rule

formally ended on September 10, 1974; The first post-independence Government under the

leadership of Luis Cabral, half brother of Amilcar Cabral, the assassinated founder of the

PAlGe, assumed power.

After independence in 1974, the number of Portuguese, which had risen to about

40,000 with the influx of military personnel during the war, declined to a few hundred. The

Cape Verdean colony also declined as many of those who had been civil servants in the

colonial Government left Guinea-Bissau. However, many of the Cape Verdeans who had

belonged to or supported the PAlGC in the armed struggle remained in Guinea-Bissau and

some, including President Luis Cabral, occupied high-level positions in the Government.

POST-INDEPENDENCE POLmCAL HISTORY

The Aftermath of War

Guinea-Bissau differs from most African countries in that it won its independence

through a hard-fought war lasting 11 years. Some of the consequences of this still affect

the country and its politics. Dams keeping seawater out of rice fields were destroyed by
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bombs from the war, resulting in the decrease in area cultivated from over a million acres

in 1953 to 309,000 acres in 1972. [Portuguese figures cited in Guinea-Bissau: A Fresh

Start?] It was not until the 1980's that the costly process of rebuilding the dams and

reclaiming the lands began on a large scale. Reclamation and desalinization takes several

years after dams are rebuilt and the salt water has been removed. These reclamation

efforts continue.

Another consequence of the war was massive displacement of citizens. An estimated

20% of the population had left their villages. Many went to Senegal or Guinea (Conakry)

to escape the fighting. Finally, the presence of veterans of the war, including many who

were wounded or incapacitated by land mines, has placed a continuing responsibility on the

post-independence governments. This has led the Government to give veterans and their

families special preference in employment or other programs.

The 1976 elections followed the pattern of the wartime 1972 elections in that the

elections for regional councilors were direct, but the elections for the second National

Popular Assembly (ANP) were indirect. The ANP in turn elected the Council of State

and the Council's President. Executive power was vested in the Council and its President.

Post-1974 Government

From the immediate post-independence period until 1980, the PAIGC governed both

Guinea-Bissau and Cape Verde under separate Constitutions, with one President of the

Council of State, Luis Cabral, and two Prime Ministers, one for Cape Verde and one for

Guinea-Bissau. Eventual unification was anticipated. Adopting what was then the most

popular approach to development, the Cabral Government sought to industrialize and direct

the Guinean economy. A major part of the foreign grants and loans received were used

to finance imported technology to build the industrial sector. The result was a series of

failures. Capital was squandered and a large debt accumulated during the 1974-1980
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period. The Cumere agro-industrial complex, which cost $28 million, was never completed.

A Citroen assembly plant produced only 150 automobiles before closing.

The economic policy failures, the" effects of several years of drought and a perception

that Cape Verdeans dominated the Government generated dissatisfaction with the Cabral

Government on the part of the public and many within the ranks of the PAIGc. The last

straw was the approval of a new Constitution, several aspects of which were believed to give

special preference to Cape Verdeans. The result was an almost-bloodless coup d'etat on

November 14, 1980 led by Prime Minister loao Bernardo Vieira, a hero of the war of

liberation. Riots against Cape Verdeans broke out and were quelled by a show of military

force and by a radio broadcast by President Vieira calling for peace and equal treatment

of all people who were willing to work for Guinea-Bissau's development and national unity.

The National Assembly and the State Council were abolished and replaced by a

Revolutionary Council of nine members. The Constitution was suspended until 1984.

A special PAIGC Congress of 1981 criticized the deposed regime for its deviation from

the policies of the party's martyred leader, Amilcar Cabral, reaffirmed the party's

commitment to socialist policies, but shifted the emphasis in development from industry to

agriculture. The 1981-1984 period was marked by several Government reshuffles and finally

a jostling for primacy between President Vieira and Prime Minister Victor Saude Maria.

The party decided in Vieira's favor in 1983. In 1984 it proposed also to abolish the office

of Prime Minister and establish two vice-presidential positions. In March of that year,

Saude Maria, accused of corruption and allegedly plotting a coup, sought asylum in the

Portuguese Embassy. Several party members believed to have colluded with him were

expelled from the PAIGC. During this period, Vieira brought a number of well-educated

technocrats into the Government.

Elections were held in March for eight regional councils (all candidates were PAIGC­

approved), which in turn elected the 150 members of a new Legislative Assembly. This
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body approved the new Constitution and selected a Council of State to legislate when the

assembly was not in session. New Constitutional arrangements went into effect in May

1984. As under the previous Constitution, one-party Government under the PAlGC was

mandated. These changes formalized President Vieira's position as head of state, chief of

Government, commander in chief of the armed forces and secretary general of the PAlGe.

The positions of First and Second Vice President were also established and filled

respectively by Col. Paulo Correia and Col. Iafai Camara.

Potential political instability surfaced in 1985 with a coup attempt led by Vice

President Correia and several senior army officers. The plot was quickly quashed and its

leaders arrested; however, the involvement of senior military officers seriously alarmed

Government leaders. The precise motivation and background of the coup attempt never

became clear, though ethnic animosities on the part of Balanta officers, personal rivalries

and the President's campaign against corruption in the ruling elite were all contributingo factors. In July 1986, 12 of the coup leaders were sentenced to death and 41 to hard labor.

Correia and five others were executed, but the other six had their death sentences

commuted. By January, 1990, all of those imprisoned following the 1985 coup attempt had

been released under a grant of amnesty.

Since 1985, Guinea-Bissau's political situation has remained stable. Elections for

regional councils were again conducted in June 1989. Although non-party candidates were

allowed to run, the system remained basically the same, with nearly all the candidates

being PAlGC members. The 473 councilors met in June to elect the ANP, which in turn

elected the Council of State. The Assembly reelected President Vieira to serve a second

five-year term as President of the Council of State.
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ECONOMIC REFORMS

The economy continued to decline during the early and mid-1980's as the Vieira

Government began discussions with the International Monetary Fund (IMF) and the World

Bank. The first efforts at economic liberalization, begun in 1983, were accelerated in 1986

with the abolition of trading restrictions and permission of private traders to import and

export goods. At the fourth PAIGC party congress in November 1986, President Vieira

proposed further measures to reduce state controls over the economy and begin the

dismantling of state-owned enterprises, encouraging the growth of a private sector. In April

1987, the Government and the World Bank and IMF agreed on a structural adjustment

program (SAP) including economic lib~ralizatiotl, reduction in public sector employment

and a sharp devaluation of the peso. Throughout 1988 and 1989 the Government continued

with the economic liberalization program. The reforms have had a positive effect on

economic growth: real GDP grew by 5.6% in 1987, 6.9% in 1988, and 9.6% in 1989.

Farmers in the interior have benefitted by the much higher producer prices. However,

urban dwellers, particularly those who are living on fixed salaries or are unemployed or

underemployed have been experiencing hardship due to inflation.

1991: YEAR OF DEMOCRACY

As the economic reforms progressed, President Vieira and other senior officials

became convinced of the necessity of political and legal reform to accompany the economic

reform. They encouraged discussion within the Government and the.PAIGC concerning

liberalization. It became clear that· the laws inherited from the Portuguese and those

adopted since independence were not capable of addressing the legal problems associated

with a free enterprise economy and foreign private investment. Guinean leaders recognized

that economic liberalization required a political abertura (opening) to reach its full

potentiaL- In early 1989, the President and other leaders of the reform movement requested

that the United States assist with the reform of Guinea-Bissau's legal system.
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The Group of 121

The January 1991 Congress disclosed some political differences within the PAIGc.

Some Central Committee members identified with the reform movement were not re­

elected. Their identification with the reforms may not have been the reason for their

failure to get re-elected, as the Congress solidly endorsed the reforms. As a group,

however, they had reputations of being competent and progressive, and with stronger

educational backgrounds that most PAIGC leaders. Some of these leaders subsequently

joined with other young PAIGC activists and 121 persons signed. a letter to the Secretary

General of the Party. The thrust. of the letter is that the PAIGC must modernize its

thinking and structures if it is to complete effectively in the emerging multiparty system.

They have proposed that the Party Congress, now scheduled for December 15-20, be

postponed to allow time for study groups to prepare position papers on issues for debate.

Unfortunately, the letter was published in the press, annoying some PAIGC leaders who

otherwise might have been sympathetic to the views of the group. Developments at the

upcoming Party Congress could determine the future relationship of this "Group of 121"

with the Party. As a group they are relatively young and had been regarded as an emerging

new leadership for the Party. The next PAlGC Congress, whether held as scheduled

December 15-20, or postponed as suggested by the "Group of 121", is titled "The Congress

for Restructuring for Multi-Party Democracy."

Constitutional Refonn and New Laws

Despite the ferment within the PAIGC, work on the reforms has gone forward. The

Constitutional Revision Commission (CRe) (see annex 2) produced draft constitutional

amendments and proposed legislation. By mid~May, constitutional revisions established a

basis for owning private property, stating that a market economy would exist in Guinea­

Bissau. References to the "revolutionary" nature of the Republic and the PAIGC as "the
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leading force in society" were dropped from the Constitution. Provisions were made for

multiple parties to exist (Art 4, Constitutional Law no. 1/91 of 9 May 1991). "A Law for

Political Parties" (Law no. 2/91 of 9 May 1991), opened the way for organization of

political parties. Constitutional amendments also removed the armed forces from politics.

Finally, the national labor confederation accepted a suggestion made by the PAIGC

Congress in January and disaffiliated itself from the party.

Adversaries, Not Enemies

The tone for democratization has been set by President Vieira in a number of speeches

and interviews this year. A recent example was a speech to party activists in Bafata

(ItSecretario-Geral ao povo do Leste,1t Libertacao, p. 3, October 11, 1991) in which he told

his listeners that if the PAIGC wants to continue to merit the confidence of the Guinean

people it would have to renovate itself and enter into a confrontation of ideas with othero parties with full respect for democratic rules. The PAIGC would have to engage in a

dialogue with other political groups which are being formed. Continuing, he said, "The

party that from now on is going to conduct the destiny of the nation must gain it [the right]

in the ballot boxes through...elections....Therefore, we criticize all the attitudes which go

against the spirit of dialogue and good harmony which ought to prevail between different

political groups which, while being adversaries, are not political enemies.1t

CONCLUDING COMMENTS ON POLITICS

o

President Vieira has been a strong unifying figure, partly because of his role in the

liberation war and partly due to his consistent leadership qualities. He has maintained good

relations with traditional leadership of the large Muslim Fula and Mandinga groups.

During the war years when a great proportion of the guerrilla fighters were Balanta, _he led

Balanta into battle, learning-their language and gaining respect among them. He has been

able to maintain the confidence of the major tribal groups in the country, irrespective of
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their attitudes toward the PAlGC. Whether they agree or disagree with a specific policy,

they have trusted him to be fair in overall matters affecting their groups. This has been an

important reason why intertribal rivalries, such as have plagued governments in other

Mrican countries, have not surfaced as a serious problem during his tenure.

The initiative for democratization came from the President and other reform leaders

in the Government and the PAlGC; there was not a strong grassroots drive. The private

sector, however, clearly favors the democratic reforms.

President Vieira has multiple roles in the complex process of transforming Guinea­

Bissau into a multiparty democracy. As a driving force behind the reforms, he must move

the reform process forward while educating the people and the members of his governing

party about it. Since Guineans have no previous experience with multiparty democracy, this

is not an easy task. He is also the leader of the PAlGC, a condition which will tend to pull

him in a partisan direction. Finally, he has a third role as chief of Government responsible

in maintaining stability and peace. During the years to come, the leaders of Guinea­

Bissau's political parties and the Government must exercise tolerance and forbearance as

democratization proceeds and partisan political campaigns begin. Everyone should bear in

mind the President's words, "adversaries, not enemies."
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II. PROSPECTS FOR MULTIPAR1Y DEMOCRACY IN GUINEA-BISSAU

OVERVIEW

During pre-departure briefings in Washington and to some extent during initial

briefings in Bissau, the IFES team perceived concern that the democratization process had

slowed down or halted and that even the President's commitment to its continuation was

at risk. As the team's work proceeded, however, it found no indication that the

commitment had waned. In fact, it heard reiterated statements of commitment and found

much evidence of determination to carry out free multiparty elections. These came from

the President directly as well as from every Government and party official with whom the

team met.

The team came to the conclusion that all parties involved are sincerely engaged in the

process and that the impression of slowness was due to the fact that there had been little

visible action by the Government in recent months. In fact, considerable progress has

occurred during 1991:

• Endorsement by the second extraordinary Congress of PAIGC in January of

the democratization process, stipulating that the transition to multi-party

democracy be carried out within two years (by January 1993). The Congress

also recommended that the labor confederation, the Uniao Nacional de

Trabalhadores de Guinea (UNTG) be disaffiliated from the PAIGC;

• Approval by the ANP on May 9 of a Constitutional reform eliminating the

monopoly of power by the PAIGC and allowing for a l1lultiparty system. This

reform also introduced other changes in the Constitution including laws

establishing freedom of the press, rules for the profession of journalism,

access of political parties to the organs of the media, and freedom for labor

unions to organize;

25



o
IFES Pre-Election
Assessment: Guinea-Bissau

• Approval by the ANP, also on May 9, of the Political Parties Law (Lei

Quadro dos Partidos Politicos);

• Approval by the ANP on August 26 of a change in the Political Parties Law

which reduced the total number of signatures required for the foundation of

a political party from 2,000 to 1,000, and the minimum number of signatures

required in each region from 100 to 50, to facilitate new party organization;

• Consideration and approval, during a special session of the ANP, September

25 -October 3, of a series of laws that are of the utmost importance for the

development of a free political and electoral process. .Among those laws

were: no. 4/91 "The Press Law", providing for freedom ofthe press and other

media; no. 5/91 ''The Statute of the Journalist"; no. 6/91 "Law to create a

National Council of Social Communication," an independentwatchdog bodyo to function together with the ANP to ensure that no infringements occur

concerning such matters as the rights of free expression and press freedom,

the right of the public to information, and the independence of the organs

of communication; no. 7/91 "The Right to the Antenna", giving political

parties free access to broadcast time over National Radio and Television of

Guinea-Bissau; no. 8/91 "Law of Labor Union Freedom" providing for

freedom of association and recognition that labor unions have interests

different from political parties and should be independent; and no. 9/91 "The

Strike Law" guaranteeing the right to strike.

o

· Creation in September of an ad hoc committee to provide support to persons

who are in the process of organizing political parties. The support to be

provided includes providing information on legal procedures, and receiving

and redressing complaints froin parties regarding problems in registration or

in misbehavior of Government or PAIGC party officials which impede the
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parties' efforts to recruit supporters, fulfilI the legal requirements for proper

identification or carry out their regular activities.

Opposition leaders, in response to the team's questions, used the words "reasonable'.'

and "adequate" to describe the laws. Some party leaders nevertheless expressed concern

over how the laws will be implemented, i.e., whether they will enforced in a democratic

or authoritarian way. They asked for close monitoring by the international community of

the Government's application of the laws. There was consensus that the laws as a whole

were satisfactory.

The IFES team is satisfied that the delay in publication of the new laws was due to

technical reasons, both at the Government's printing office and at the secretariat of the

ANP where the drafting and refinement of the legal language was completed following the

ANP session.

The laws passed by the ANP in September were published in the Government's

Boletim Oficial (dated October 3, 1991) during the team's visit. Also, the Supreme Court

officially registered the first political party, the Frente DemocrcHica (Democratic Front),

on November 17, only one week after it had filed its papers with the Court. (The Court

is allowed 30 days to act.)

There seems to be a genuine understanding by most officials involved in the process

that there are no "enemies" in democracy, only political adversaries. The President has

stated this in public speeches and the message appears to have reached the leaders of the

PAlGC and the opposition. Another positive signal is that the leadership in the

Government and the opposition alike are sharply aware of the need for a peaceful

transition. Some activists at the local level, however, may not yet have accepted this

concept.
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The team believes that the democratic transition process has the full commitment of

top leaders of the Government, the PAIGC and the emerging political parties. Reluctance

to participate in the process reportedly exists outside the upper echelons among some

PAIGC activists, local Government officials and in the security agencies. Such negative

attitudes appear to be isolated and too limited to pose a major threat to the process. It is

nevertheless advisable that the international community monitor developments and show

continued interest in the integrity and progress of the transition.

CONSTRAINTS AND POTENTIAL PROBLEMS

Several constraints must be considered and steps taken before serious logistical

planning of the electoral process can begin. That the various leaders involved have acted

in good faith and the process has advanced quite well during the last 10 months is no

guarantee that it will be possible to bring it to a successful end within the expected timeo frame.

Institutional. Although the constitutional reform enacted in May 1991 legally·

separated the PAIGe from the state, a real separation did not occur. It probably cannot

occur prior to the election. The influence of the PAIGC extends well out to the rural

areas, where government officials and their Party status are intertwined. Currently, there

are no government officials in the country outside the PAIGC in a position to ensure such

a separation. Measures should be taken to establish the neutrality of public employees vis­

a-vis the elec~oral process. No institution in Guinea-Bissau other than the Government·

(specifically the executive branch) has the capacity right now to authorize this process. The

Supreme Tribunal da Justic;a (Supremo Court), could play an important role in achieving

such neutrality with the authority to oversee the electoral administration body and ajudicate

election policy and procedure disputes.
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Recommendation. The team suggests that a Constitutional amendment be

enacted which provides and guarantees independence to the Supreme Tribunal da

Justic;:a. Legislation should also define what constitutes "political appointment"

versus "civil service" positions in the bureaucracy. Such steps would establish an

institutional framework essential to a free and fair electoral process.

Constitutional. The Constitution of Guinea-Bissau still maintains the previous

electoral system and political structure. According to the Constitution (art. 47) voters elect·

Regional Councils which in turn elect the members of the ANP for five year terms. The

ANP then elects the Council of State and the President of the Council of State,for the

same terms (art. 56). The President of the Council of State is the Chief of State, the Chief

of the Government and Commander-in-Chief of the Armed Forces. Also according to the

Constitution (art. 50), the next election is to be held in 1994.

o Recommendation. At a minimum, the Constitution should be amended to provide

for direct popular election of the Assembly. Additionally, if the President is to

be elected by direct popular vote, the Constitution (Chapter III of Title III) must.....;.

be changed to establish a new system of Government since the Council of State

and its President will no longer exist. Finally, if there is to be a separation

between the President and the Legislature, it will also be necessary to establish .

the separation of the judicial branch of government. It is suggeted that the

Constitutional Revision Commission make critical reccomendations regarding

additional constitutional amendments concerning the date of the next elections as

well as the system of government, Le., presidential, semi-presidential or

parliamentary, that will be in place after the elections. These matters must be

settled before anyone can plan the details of the elections.

o
Le2al. The existing electoral law (Decisao n. 11/76 - Conselho de Estado) was

designed for a one-party system. It provides neither the procedures and controls necessary
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for a competitive multi-party system nor the necessary steps for elections of the ANP and

the President under such a new system.

Recommendation. It is imperative that the Government draft, discuss and

approve a completely new electoral law. The new law should define the electoral

system, establish the procedure for implementing the electoral process and outline

how the elections will be administered from voter registration policies and

procedures to certification of results and the establishment of the electoral

commission or equivalent organization.

Political. The political constraints at the beginning of the electoral process fall into'

three different categories. First, the fear that the opposition groups feel regarding the

Government's security apparatus was enhanced by the recent creation of the "Rapid

Intervention Unit" and the Forya de Choque da Policia (Police Shock Force). Second, theo fact that the ANP only meets occasionally, usually with months between sessions, could

make it difficult to approve the required legislative and Constitutional changes in a timely

manner. Finally, the lack of adequate material resources, information, and staff available

to the Constitutional Revision Commission makes it very difficult for the commission to

accelerate the process of necessary legal reforms.

Recommendation. 1. Guidelines for operational control of all security forces

should be adopted to avoid their misuse and/or mistakes. 2. A plan of action

with a timetable should be developed concerning the constitutional and legislative

changes needed. 3. The CRC should be given added staff and material support.

o

Financial. Guinea-Bissau is under a strict program of economic and financial

stabilization and restructuring under the supervision of the IMF and the World Bank. The

program imposes- strict goals and spending limits. The Government currently cannot

appropriate adequate funding for the electoral process. Unless resources are identified
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among the international community, there is no way in which Guinea-Bissau can carry out

an electoral process that meets the internationally accepted standards.

Recommendation. Donor nations should convene to consider the extent to which

they can provide funding and other support for the election process in Guinea­

Bissau, and discuss their concerns with the Government.

POLITICAL PARTIES IN GUINEA-BISSAU

To obtain official recognition and to function legally, all new political parties are

required by the Political Parties Law to meet c_ertain minimum requirements. The PAIGC

is the exception, recognized in the law as an existing party. The principal requirements are

that each potential political party present to the Supreme Tribunal of Justice a petition

signed by 1,000 eligible voters, at least fifty of whom must be from each of the country'so regions and the autonomous district of Bissau. Each signature must be accompanied by the

citizen's Identification Card number and permanent address. The Frente Democratica, led

by Aristides Celso de Menezes Fernandes, a former PAIGC member and Secretary of State

for International Coordination during 1988-90, was registered on November 17 during the

team's visit in Bissau and is the first new party to complete the process. Seven other groups

are known to be organizing political parties. They are:

• PUSD - Partido Unido Social Democrata, led by Vitor Saude Maria, former

member of.PAIGC and Prime Minister. in the early 1980's who left the

PAIGC in 1984. Party leaders said that their petition is nearly ready and

probably would be submitted to the Court within two to three weeks of the

team's visit.

o
• FDS - Frente Democratica Social, led by Rafael Barbosa, one of the co­

founders of the PAIGC accused of collaboration with the Portuguese during
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the liberation war, convicted of treason in 1974 and imprisoned. He was

released briefly on November 14, 1980 when President Vieira seized power,

but went immediately on radio to encourage people to expel Cape Verdealls

from Guinea-Bissau. After anti-Cape Verdean riots erupted on the streets of

Bissau, Vieira sent Barbosa back to prison, where he remained until

amnestied in 1987. FDS leaders did not state when they would be ready to

file a petition for recognition.

• peD - Partido da Convergencia Democratica, led by Victor Mandinga, former

member of the PAlGC. Party officials said that they had collected the

necessary sigriatures and would soon file a petition for recognition.

• MUDE - Movimento da U~dade Demcratica, led by Felintro Vaz Martins,

former member of PAIGC who served in the Government of Luis Cabral ando was Minister of Education during 1980-81 under President Vieira. Vaz

Martins returned to Guinea-Bissau on November 2, after living in Portugal

for several years. He indicated that MUDE would seek recognition in early

1992.

• FLING - Frente de Liberta<;:ao para Independencia da Nayao Guineense, led

by Franyois Kankoila Mendes. Mendes is living in the Gambia, but other

party leaders have returned to or have been living in Guinea-Bissau and have

collected signatures. of party members. They already have the required

number of signatures, but have not yet decided when to submit the petition

to the Court. FLING leaders cite 1954 as the year their party was founded,

and state that FLING initiated the armed struggle against Portugal.

o
• PRGB - Partido da Resistencia da Gulne-Bissau, led by Laurindo Porfiro

Costa. Otherwise known as the Bafata Movement, it cannot use "Bafata" in
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its official title because of the legal prohibition on use of regional, town or

ethnic names for political parties. Laurindo Costa lives in Portugal, but other

PRGB leaders returned to Guinea-Bissau on May 25 to begin organizing the

party. They told the IFES team that they have more than the required

number of signatures on the PRGB petition and planned to file it within two

weeks.

. FDRD - Frente Democratica para Recupera<;ao e Desenvolvimento da

Guine-Bissau, led by Joao Tatissa (based in London).

The team was able to meet with all groups with the exception of FDRD, which did not

have a representative available in Bissau. All parties, including the PAIGC, seem to have

a convergence of views concerning specific aspects of the electoral process:

o -Timing: Elections should be held after the parties have had time to organize

and campaign (probably at the end of 1992 or beginning of 1993).

- Electoral Census: An electoral census should be carried out before the

electoral process starts.

- Voter Registration: A specific voter registration system is necessary.

- Complex Sy~tem: The electoral system and controls should be complex and

detailed. When the team presented descriptions of simple systems, party

leaders appeared to have doubts that such systems would be adequate for

Guinea-Bissau. They see complexity as a guarantee against fraud.

o
- Constitutional Changes: The present constitutional and legal system should

be examined soon to make the necessary changes in the Constitution and laws
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to regulate the electoral process, and to establish a separation of powers and..
provisional system of government.

- International Involvement: All parties welcome and ask for international

involvement, support (including fmancial support for the electoral process)

and monitoring of the elections.

- Process Irreversible: All agree that the democratization process has

momentum and is now irreversible.

- No Reprisals: The team did not detect any desire by opposition leaders to

initiate future acts of revenge or persecution against the holders of office in

today's Government.

o -Adversaries, not Enemies: All see the others as political adversaries rather

than enemies. This sentiment was expressed to the team frequently.

The team heard complaints from the opposition parties regarding the manner in which

the PAIGC and the Government were handling the political transition. The main

complaints were 1) people who registered with new parties lost their government jobs, cars

and houses; 2) Customs officials confiscated propaganda materials that party members were
\

bringing from other countries; 3) the police were interfering with the political parties'

demonstrations; and 4) the Government and .the PAIGC were threatening people in the

interior of the country who joined or wished to join opposition parties.

o

The team's questioning of opposition party officials, the Government and PAIGC

concerning these charges did not reveal a pattern of Government or PAIGC harassment.

Some complaints were groundless. Most of the others were isolated cases where a local

official acted improperly or took too narrow an interpretation of the law.
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There were indeed instances where Government officials who signed up for opposition

parties lost their jobs and/or their Government-provided cars or houses. As far as the

team was able to verify, this happened only to people with fairly senior positions, the result

of political appointments, accompanied by perquisites such as cars and houses. Such

procedure is not unusual in democratic countries. On the other hand, the team verified

that in at least in two instances, the employees fired were later re-employed, following

normal union-led grievance proceedings.

The team verified that Customs officials confiscated some propaga.nda and biank office

paper that oppo~ition personalities returning from abroad were carrying. In a second

instance, Customs seized the laptop computer that a returning opposition figure was

carrying. Mer discussing these incidents with all opposition groups and appropriate

Government officials, it appears to the team that these seizures were not directed againsto a political party per se, but were part of a longstanding practice of the Customs authorities

which has not yet been reversed under the liberalization reforms. The seized materials

were given back to their owners in a short period of time.. The IFES team learned also

that there has been a general tightening of security controls at the· airport and increased

baggage searches because of an increase in narcotics smuggling.

Following up on a report that the police had roughly interfered with Democratic Front

demonstrators, the team was informed by the party's leaders that the incident was a minor

matter and not as serious as the team had heard.. The party leader did not blame the
. . . .

Government but rather the attitudes of police at the scene.

o

Finally, the team found no evidence that pressures or harassment by local authorities

of opposition members were encouraged or stimulated by the Government or top PAIGC

leaders. On the contrary, the President has publicly urged local officials to accept the

process and cooperate with opposition leaders seeking signatures on their petitions. When
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opposition parties have encountered problems with local authorities and brought them to

the attention of central Government officials, efforts have been made to· investigate and

resolve them. The creation of the ad hoc commission in September has enhanced the

. Government's ability to respond to complaints. Several officials of opposition parties

expressed appreciation for the help they have received from CRC staff. After opposition

leaders complained that local authorities on the island of Bolama were discouraging people

from signing their petition and refusing to verify signatures, the CRC sent staff members

of the ad hoc commission to Bolama to provide assistance. This assistance included

verification of the identity of voters, issuance of ID cards to undocumented citizens who

wanted to register, and use of Government vehicles by opposition personnelsolidtinir

signatures.

The team found that the process has been advancing without major obstacles or

setbacks. Most of the public bickering, accusations and countercharges to date by all sideso appear to be part of the political game of attracting attention and damning the opponent.

Potential For Instability

Since the end of the war for independence, the PAlGC Governments succeeded in

restoring peace and reasonable stability among the major ethnic groups. Despite one

change of Government by coup and one or possibly two other coup plots, no significant·

violence has been reported. There are apparently many arms in private hands in the

country. Most of these arms, however, are with the veterans of the war who are generally

considered to be supportive of the PAlGC, not inclined to take violent action against

President Vieira's Government. The democratization process has gathered momentum.

Everyone with whom the team met spoke of his/her desire to avoid violence and maintain

peace. Simultaneously, more than one opposition leader spoke ominously of this potential

should the process falter. The team believes that the conditions for violence are not
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currently favorable. This could change if an interruption of the democratization process

were to coincide with a deterioration of economic and social conditions.

Requirements To Keep The Process Going

The Government will have difficulty in completing the series of actions necessary to

hold the multiparty elections in the timeframe anticipated, due primarily to the extremely

limited material and human resources with which it has to work. One foreign observer

commented that the "doers" have so many responsibilities that they are like firefighters,

rushing from one fire to the other without adequate time to think or plan ahead. The
. . . . . .

members of the Constitutional Reform Commission impressed the team as being sincere

and committed to the task of planning and implementing the reforms and the election

process. However, they have other equally important jobs. The Commission must have

additional staff support to obtain essential information, identify crucial issues to be dealto with, and outline alternatives and potential consequences of decisions and/or inaction.

With the intent of stimulating consi~eration by the Government and the donor community

of how to ensure that the election process moves forward at a timely pace, the team

identifies the following needs:

• Increased technical and administrative support for the Constitutional Revision

Commission so that it can, in an orderly but rapid manner, develop proposals for

constitutional and electoral law reform to be submitted to the ANP.

o

• An assessment of the resources and financial support that will be available for the

process. The team advised the CRe that it will be difficult to obtain donor

commitments to help with the administration and logistics of the elections before a

clear plan is developed which meets international standards for multiparty elections.

However, the team also-believes that it will be difficult for the CRC to make such

a plan if it does not have some idea of the funding that will be available. The
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Government should discuss what assistance might be forthcoming with potential

donors. Alternatively, the donors might take the initiative to convene meetings.

between themselves to determine which donors will participate and how much

assistance might be available to support the electoral process including the planning

and preparations. The IFES team suggests that these discussions begin as soon as

possible. Without some general estimate of resources available, realistic decisions

on such matters as the electoral system and procedures and whether to have an

electoral census will be difficult if not impossible to make.

• Agreement between the Government and the parties on the level and forms of

international monitoring or supervision needed. An agreement on close supervision,

with the consequent reduced risk of fraud,·could make all parties more comfortable

with a less complex, less costly electoral system.

o .A general project for civic education should be developed to inform the population

concerning the electoral process. The civic education project should address public

awareness of the current and future transitional processes, help separate the

Government from the PAlGC in the perception of the voters, and instill the values

and principles of democracy in party activists as well as non-PAlGC citizens.

Existing groups and nongovernmental organizations, such as SOLIDAME

(coordinator of all NGOs in-country) and UNICEF, can supply the personnel and

network skills to ensure that the information is distributed as widely as possible.

Conflicts regarding ethnic origin, gender, religion and race should also be addressed
. .

within this program.
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III. ELECTION POLICES AND PROCEDURES:

ALTERNATIVES FOR GUINEA-BISSAU

As stated earlier, the IFES team found that the electoral reform process is far from

the point in which the actual planning of the details and procedures of an election can take

place. This section of the report will discuss some of the matters that the team understands

are under consideration, and identify critical issues and alternatives for reflection by the

parties involved.

It is the IFES team's judgement that the Guinea-Bissau society does not have the

resources, financial, material or human, to implement a complex and costly electoral system.

Moreover, the team believes that a complex system is not imperative. The team's

suggestions are therefore based on the simplest and least costly system which provides the
.". ".. . . .

parties an agreed-upon minimum of guarantees. Even if the international community were

willing to finance a complex system, one could argue that a) available resources should be

used for economic development rather than for funding an unnecessarily complex electoral

system; and b) Guinea-Bissau will not have resources in future to maintain a complex

system which, once mandated by the Constitution and laws, would be very difficult to scale

down. An overly elaborate electoral system would place an insurmountable burden on the

Guinea-Bissau people unless donor funding for future elections is anticipated. For these

reasons, the team urges that the election system be designed for Guinea-Bissau's specific

needs as well as its capabilities. A "Cadillac election" is not necessary when a "Ford

election" will complete the task equally well.

CONSTITIJTIONAL ISSUES

System of Government. The definition of the system of Government is a prerequisite

for the draft of an electoral law. The alternatives presently under consideration are

presidential and semi-presidential. A presidential system, by definition, requires an

electoral system that ensures that t~e President a:Qd the Legislatur.e have a common power

base· and some degree of party homogeneity. A semi-presidential system might allow for
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a greater degree of heterogeneity between the President and the Legislature, as the latter

is responsible for the stability and efficiency of the Government.

Electoral System. The Constitution must define what form of representation is

desirable for Guinea-Bissau. There appears to be consensus that Guinea-Bissau should

have a proportional representation system. Less agreement exists regarding the degree of

representation that should be assured for all segments in society, since an atomization of

representation would bring with it a tendency toward instability or perhaps parties

splintering along ethnic lines. To ensure stability, some sort of threshold for representation

should be adopted. The threshold could be explicit, Le., a requirement that aparty must

have more than n% of the -oyerall votes will have representation in the Assembly.

Conversely, it could be made implicit by the creation of electoral districts in which all

parties could enter candidates but would have to receive a set minimum number of votes

to win a seat, i.e., a "representation quotient." Some opposition groups reject systems

modeled after the Portuguese code, in which a party can win more than its share of seats

in the legislature relative to its share of the popular vote. Moreover, while proportional

representation systems are designed to guarantee the protection of minority interests, such

systems can complicate voting and vote counting processes, and can result in' an unwieldy

legislature where no party or coalition of parties is able to establish a stable working

majority.

Administration of the electoral process. According to the Constitution (Art 47, para

4), the Electoral Law will establish the electoral system and details of administration of the

election. The law requires that the Council of Ministers appoint an electoral commission

to conduct each election (Decisao no. 11/76, article 11 as amended by Decisao 3/84). In

practice, the administration of the elections has been performed at formal and informal

levels byPAIGC cadres. The commission was always appointed after approval of the

PAIGC central committee, and -volunteers from the party executed the process.

Fundamental changes in this process must be made to alter the procedure for nominating
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the commission, as well as the nature of its tenure, powers and independence. A decision

must also be made as to whether the commission should be a permanent or a temporary

body as it is possible that elections, at the various levels of Government in Guinea-Bissau,

will be an ongoing activity.

The only existing body that has the potential degree of respectability to be accepted

to coordinate the electoral process is the Supreme Court. Even the Court's decisions,

however, will not be accepted without reservations unless its constitutional status is changed

to makeit independent from the Executive branch. An electoral commission headed by the

Chief Justice, with members nominated with the concurrence of the political parties, could
.. ..

be an acceptable solution. . Such a Commission should have independent funds and

financial administration, be empowered to oversee the elections and, when necessary, be

able to solicit support from the security and armed forces. The Bureau of the Census is the

only institution in the country with the capability and the degree of technical independenceo to execute the administrative and logistical tasks of the electoral process. It has also had·

the most recent, relevant experience in large operations. While the Census Bureau is

usually prohibited by law to be involved directly with the,administration of elections, some

of its members with relevant administrative experience could be seconded for the duration

of the election period.

o

Timetable. The present Constitution calls for local elections in 1994. A constitutional

amendment must establish new election dates, the format of the elections (whether

elections shall be separate and sequential,· Le., presidential, legislative and local, or

conducted 'simultaneously), as well as the procedures and rules for legislating or otherwise

deciding on these matters. The majority of the opposition parties appear to favor holding

the legislative elections first, presidential elections second and local elections last. The

team got the impression that there might be room for negotiations on this matter,

particularly if someone recognized- as a national leader and symbol of the unity of the

country were nominated for President in a semi-presidential system.
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ELECTORAL PROCESSES

All political parties and the Government consider Guinea-Bissau's existing Electoral

. Law to be totally inadequate for a competitive multiparty election. A new law is required.

Several key issues must be addressed by the new law.

Voter census and re2istration. Despite the enormous costs involved, most parties ask

for identification of voters prior to the election. The team described for the parties a

simple election process: A citizen would come to the community center (precinct) and

identify hiIn/herself with any credible form of identification (ranging from ID card to

witness) stating name, address, age and citizenship and ask for the right to vote. If the

members of the precinct are satisfied with his/her identity he/she would be allowed to vote.

To avoid multiple voting, the voter would insert his/her thumb in a bottle of indelible ink

that would not wash away for two or three days. Only in instances where the voter is not·

positively identifiable in the community, or where there is doubt about his/her citizenship,

would the voter be required to have an officialJD card. This would probably prevail in

large communities, such as Bissau, where migration and the transitory nature of community

life make it difficult to rely solely on personal recognizance.

The general reaction to the above scenario was skepticism, but not outright rejection,

and a reiterated preference for an electoral census. The team identifies the following

alternatives for implementing a pre-registration process:

i) Use of the civil identification process.. Under this alternative a major effort would

be made to establish and implement a process of issuance of ID cards for all the

population. The ill cards would then be used to identify the voter and the data files

used- to organize the polling stations, as well as to help establish the electoral

boundaries. Some contacts have apparently been made with the Portuguese
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regarding this subject. The team was told that the. process of issuing ID cards is

being sped up. Nevertheless, since only 308,000 ID cards have been issued to date

in a population of 1,000,000 it ~s unlikely that this process will be finished before

elections unless additional technical support and a substantial increase in resources

are made available. Additionally, for ID cards to be used for election purposes, the

administering body would have to update the addresses of the 308,000 persons who

already have cards.

ii) Use of the demographic census to be carried out in December to identify the voters.

Under this alternative the Bureau of Census would extract from the census forms the

data of the eligible voters (e.g. name, age, sex, nationality etc.) to issue a voter

registration card. This alternative requires a change in the census law (Decreto Lei

no. 1 and 2/91) as the law prohibits, as is standard practice elsewhere, the use of

census data for any other purpose. This alternative would also require a significanto increase in the amount of resources available to the Census Bureau, specifically

computers, forms, and data entry personnel, as well as a structure for delivery of the

voter registration card. Under current plans, the alphabetic data (e.g. names) on the

census forms are not supposed to be entered in the system. The time for data entry

would increase significantly.

iii) Plan and implement a special registration process. Under this alternative a whole

process of registration would be developed and carried out, with careful adherence

to all legal requirements for eligibility, verification of citizenship, age, etc., as well

as organization of the poll stations according to residence. This alternative would

make it possible to avoid the fear, voiced by several party leaders and Government

officials, that foreigners living near the Guinea-Bissau frontiers would be mistakenly

allowed to vote. The team believes that the Bureau of Census has the capability

of planning and implementing such an alternative, if chosen, at a considerable cost.
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iv) A no-registration. simple voting system as described above. It is true that this

alternative is less precise and could be more prone to abuse. Nonetheless, the

Government and others involved with election law and administration should

carefully analyze the long-term costs and benefits of a highly automated, capital­

intensive system before ruling out a system of this type.

It should be noted that the identification/registration process must be specified in the

electoral law.

Constituency delimitation. Under current law, the ANP is composed of 150 Deputies .

elected in the eight regions and the autonomous sector of Bissau. The number of Deputies

for each region is established by the law (Decreto Lei 2/89, see annex 3) and was

apportioned according to the 1979 population data. As a new census is being carried out

and is expected to be finished by June 1992, party leaders generally expressed a desire to

redefine the number of deputies for each region, the electoral boundaries, the "circles" for

assignment of seats etc., after. census data is known. It is recognized that significant

population shifts have occurred since the last census in 1979..

The ballot. Under the present one party system, ballots have been cast by color. The

voting choices have been limited to "yes" to support the party's list or "no" to reject it, with

a color assigned to each. The voter would receive both ballots at the polling station and

would insert in the box the one he/she favored. For a multiparty system, another method

of voting will obviously have to be devised. Given the high rate of illiteracy (above 80%),

the new system should make efficient use of colors, symbols and photographs. A ballot

system that features photographs will improve the linkage between the voter and the

candidate and is most suitable for presidential elections. A system based on symbols and

colors tends to strengthen identification with the political party and therefore facilitates

party loyalty and cohesion. The tatter option promotes party discipline and consistency in
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the legislature as well. A party-oriented ballot system would facilitate the planning, printing

and logistical implementation of the process all over the country and decrease costs.

Vote countin2' and certification. Presently, as the polls close, the officials of each

voting assembly (polling station/precinct) open the ballot box and count the votes. The

results are transmitted by the most rapid means of communication available, either directly

or through the Sectorial Electoral Commission, to the president of the National Electoral

Commission in Bissau. The team was told that in the last election, the voting counts of

almost all the regions were available by 2 a.m. of the following morning. Opposition party

leaders generally rejected such procedures for future elections. Some suggested that all

ballot boxes be transported to one ora few central counting sites, where a special counting

committee(s) would open the boxes and count the votes. For each box a tally sheet would

be filled, made available to the parties, and sent to the Electoral Commission to tally the

totals and certify the count. There was no consensus about the use of such a procedure.

O. Some expressed concern that it would be overly complicated and would require additional

logistical support; however, it could be the best way to maximize the human resources at

hand. Well-informed international election observers could initially provide support to a...•
new counting procedure. Many observer groups conduct parallel vote counts and spot

checks on polling places. When well coordinated, observer delegations can offer an

alternative communications network as well as a forum for reporting suspected

irregularities. Concern was also expressed regarding the sole reliance on human counting

abilities, with the suggestion that a computerized tabulation and balloting system would

provide the most efficient deterrence of fraud. Special attention given to the type of ballot

receptacie as well as th~ means for sealing it can deter fraud in a less expensive manner

than a completely automated counting/balloting system.

o

Only after decisions have been made regarding the matters outlined above can serious

detailed planning of electoral logistics begin. At that time plans should be developed

concerning:
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• A detailed timeline, working backwards from the projected election date, that

establishes deadlines for each activity that must be completed;

• Location of existing and new polling places;

• Identification, design, procurement and shipment of commodities and

equipment;

• Formalization of election day policies and procedures;

• Identification and training of election administrators, registrars, poll workers

and cou~ting officials, etc.;

• Distribution, collection and security of ballots;

• Communication requirements;

• Transportation requirements;

• Software programs for counting and verifying ballots;

• Voter education requirements.
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IV. COST ESTIMATES AND FINANCIAL CONSIDERATIONS

Before the team departed for Bissau, one of the tasks it considered to be of priority

was the preparation of a study of the costs involved in the election process in Guinea­

Bissau. As stated earlier, the team found that such a study, at this stage, was not

technically feasible. Given the uncertainty concerning the kind of electoral system and

procedures to be used, too many unknown variables exist to prepare a definitive study. The

team therefore presents broad estimates of the financial issues to be taken into

consideration. The team has' included in this study those line items that represent a

minimum of consensus between Government and opposition representatives as well as

needs that the team identified as essential. Estimates have been calculated using

information from the cost analysis section of the Report of the IFES Pre-Election
. . . .

, ,

Assessment Team in Lesotho (July 1991), the original budget for IFES Technical Assistance

to the Haitian Provisional Electoral Council (July 1990), as well as the actual costs from

the IFES Haitian Election Project Final Report (April 1991). These estimates are not to

be construed as a guarantee that the items will be available at the exact prices given. This

summary also establishes the general financial constraints under which the Government of

Guinea-Bissau and the opposition parties will have to operate. The team additionally

received and reviewed a proposal for a civic education program from UNICEF as well as

a financial needs statement from Televisao Experimental da Guine-Bissau, the Portuguese­

financed national television company. Both proposals are attached (Annexes VIII and IX).

The notes are presented as guidelines to allow the Government of Guinea-Bissau and

the donor community to have a mutual reference point. Such estimates may allow these

groups to negotiate the level of international support together.
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Registration IElectoral Census

The IFES team identified four types of registration and census processes (see

ELECfORAL PROCESSES, p. 39) currently being considered in preparation for the

elections.. Following are estimates for the cost of each option.

Civil Identification Process: the amount of $1,120,000 was calculated based on the

issuance of 700,000 ID cards @ $1.60 each (cost presently charged to the users). This does

not necessarily cover costs above those of manufacturing and equipment. Other costs. are

absorbed by the Administrative Costs line item in the national budget. No further·

information about these costs was available· at the time of the team's visit.

Demographic Census Process: the amount of $420,000 was calculated using information

received from the Census Bureau regarding the additional costs for entering the alphabetic

information (names, addresses, etc.) from the census forms, processing, issuing and

delivering voter registration cards.

Special Registration Process: the amount of $800,000 was calculated considering the

costs of the Demographic Census data collection and processing per person (US$ 1.60 x

500,000 voters). In this case, cards would be issued only to those persons not already in

posession of a voter registration card.

Simultaneous registration and vote: there. is no additional cost involved.

Administration of the Election Process

It was not possible to calculate the costs of electoral office staff, equipment, or

materials requirements as there is as yet lio definition of the electoral process or

administration procedures. For gross evaluation, the estimated cost for staffing and
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equipping central (one) and district electoral offices (ten) in Lesotho, with an electorate of

700,000 to 980,000 voters, was estimated at US$1,134,535. This figure included $900,000

as the cost of purchasing 36 vehicles for election administration use. However, the IFES

team did not receive enough information regarding vehicle needs to support the same

expenditure for Guinea-Bissau.

The cost of training and salaries for election officials cannot be calculated - again, as

there is no definition of the process. However, for the elections in Lesotho, with

approximately 1,000 polling stations this item was budgeted at $645,000 total. This figure

includes salaries for full-time election· officials, training consultants, meals and

accomodation, and training materials preparation. The team anticipates that Guinea­

Bissau will eventually have 1,500 to 2,000 polling stations. Each station will need additional

poll workers, not necessarily election officials, who will require a stipend to cover per diem

expenses and salary reimbursements.

Forms, Lists, Ballots: $150,000 represents the average international prices per ballot

for paper and printing, projected according to the number of voters. Ballot paper will

probably have to be purchased and printed outside of Bissau, as the current facilities for

printing will be inadequate to produce ballots on short notice. For the 1989 elections,

printing costs for ballots, lists and forms were listed as approximately $43,000.

Polling Place Equipment: Between $161,250 and $215,000 is the projected cost for

equipping 1500 to 2000 polling places each with a ballot box, a table, a copy of the register,

.votmg screens, and some method of radio communication. The prices for each commodity

are the costs estimated in preparation for the elections in Haiti and Lesotho.

Transportation: There is no information regarding specific transportation needs.

Membe-I"s of the Government and from the previous Election Commission identified the

need for transportation in large scale as during the last elections all the vehicles available
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in Guinea-Bissau were requisitioned by force to assist the electoral process. The opposition

parties also referred to the need. It is not possible to make a recommendation on

transportation needs at this time, since the location and number of polling places have not

been determined, nor has the mode of transportation of ballots been established. The

electoral administration body will need to take inventory of the number of vehicles required

to cover all polling stations and to verify which vehicles may be made available elsewhere

within the government and among the military forces throughout the election period.

Nongovernmental organizations could also be consulted to determine whether their vehicles

could be lent or rented during this period.

Ballot Counting and Certification: The estimates here will depend on the process

used for counting at local level; whether it will be centralized somewhere or continue to be

conducted by the polling stations.

Public Campaign Support

The team requested that the TVE provide a tentative budget listing the equipment and

training needed in order to be able to perform three specific roles it is assigned by law:

1) an objective source of political information; 2) a guarantor of all parties' rights to media

facilities access; and 3) a sponsor/transmitter of civic education programs. The TVE

proposal describes the resources needed to facilitate the further allowance of free time

during the campaign. It specifies the facilities required by the TVE to be able to produce

these programs, including new cameras, sound and light equipment, and monitors for a total

.cost of $1,200,000. It ·appears that the needs identified by the TVE are far above what is

specific to the elections and includes equipment needed for the general renovation of the

studio. The IFES team recommends that the Government and the international donor

community carefully review the TVE's identification of specific needs following the

establishment of party access to media, program production responsibilities, etc. This
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review should distiguish between long-range objectives and the minimum financial

requirements for the media during this election period.

Voter education: The IFES team requested estimates for equipment and resources

recommended by UNICEF and Televisao Experimental da Guine-Bissau (TVE) to develop

and implement civic education and information programs through radio, TV and other

communications media. The UNICEF proposal asks for $140,000 to promote civic

education in its radio and TV programs, to produce training and poster materials, and to

finance traveling groups for educational theatre production. The cost of buying three new

vehicles is included in this amount. The TVE proposal includes a 'category for civic

education and information programmiI!g, at an estimate of $90,000.

External Technical Assistance

On the following pages, the IFES team recommends that the international community

provide financial assistance for consultants to assist the CRC in its technical needs. The

Government should, in presenting its financial needs statement, include the cost of such

assistance in its budget. The IFES team suggests as a reference the amount of US$300 per

day, plus a per diem allowance, per person consulted.

To provide a contrast to the Lesotho estimates as well as further reference, the budget

figures for IFES assistance to the Provisional Electoral Council for the 1990 Haitian

elections are divided into four general categories: $86,500 was budgeted for on-site project

management; $155,000 for civic education; $234,000 for pollworker training; $825,000 for

commodity procurement, divided into voter registration materials ($200,000), computer

hardware and software ($175,000), and a radio communications network ($450,000). The

total figure was later increased by $56,000. Contributions from other countries included

ballot paper ($.lS/ballot), ballot boxes ($50 per box) and voting screens from Canada;
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motorcycles, gasoline and indelible ink (valued at $93,000) from Venezuela; and video

equipment from Germany..

Haiti has between 2.5 and 3 million registered voters. Ballots were cast in 12,000

polling places distributed through 9 administrative departments. Each polling place was set

up to accommodate 250 voters.

". '... -
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V. RECOMMENDATIONS

Recommendations to the Government of Guinea-Bissau

Constitutional

• The IFES team suggests that the Government enact the following Constitutional

amendments that fill in the picture of a new government:

An amendment that defines the electoral system of Guinea­

Bissau; that acknowledges the dissolution of the Council of

State and its president; that specifies the offices that shall be

attained via .direct popular election; that specifies the type of

representation each citizen shall enjoy.

An amendment that establishes the length of election cycles for

each elective office, the limit (if any) of reelection, and the

order in which elections shall be conducted.

An amendment that further defines the system as presidential,

semi-presidential or parliamentary, and that establishes the

separation of powers between President and Legislature.

Legal

• The team suggests that the electoral law guarantee independence to the Supremo

Tribunal da Justiya in order to confirm the neutrality of this body as it oversees the

administration of the elections, with corollary legislation that establishes the

difference between civil service and political appointment positions to institutionalize

the separation of the PAIGC from the State.
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Electoral Procedures

• The team recommends that a new Electoral Law be discussed, drafted and

approved quickly. This law defines the electoral system, describes the

implementation procedures and outlines the manner in which the elections

. shall be administered~ The law also describes the composition of the electoral

commission, and the rules for the personnel selection process. The Electoral

Law addresses the issues and requirements of enfranchisement.

• The electoral administration body, once it receives the Electoral Law, must

develop policies and procedures that will ensure that each provision in the law

is met. It will be necessary to plan.an election calendar, thus defining the

period of registration, verification and campaign time. Election administrators

will be responsible for alerting all parties to relevant campaign and finance

law. They will also have to provide a mechanism for adjudicating complaints

or concerns regarding the election process. Once these issues have been

addressed, the body must concern itself with coordinating voter registration,

constituency delimitation and polling place location. Concerns such as ballot

design, distribution, counting, etc., will emerge next as priority issues to be

resolved.

• IFES strongly supports the exploration of simple, inexpensive balloting and

counting systems that are easy to implement, teach and maintain.

• The Government of Guinea-Bissau may wish to consider allocating additional

support and technical staff to the Constitutional Review Commission and

adequate staff supplied to the electoral administration body. There is no way

the eRC will be able to draft, discuss and enact the aforementioned
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legislative changes without a major increase in administrative and technical

personnel.

Recommendations to International Support Sources and Nongovernmental Organizations

Negotiations should be held between donors and the Government of Guinea-Bissau

in order to determine the amount of resources that may be available for the election and

under what terms. The Government should be prepared to present a specific timetable for

the tasks that need to be undertaken, particularly those related to the process of revising

and implementing the constitutional and legal changes identified in this report.

Support should be given to the Constitutional Revision Commission in order to

accelerate their decision process. The support should include (but not be limited to):

• Promotion of trips to other Western as well as African countries, for members

of the Commission, its staff and opposition party members, to observe in loco

how different electoral systems are administered and their political

consequences. These trips could be conducted by experts who are able to

make the linkages between what is observed and the Guinea-Bissau situation;

• Solicitation of experts from different countries to write short technical reports

(not theoretical or academic, but very practical) describing various

government and electoral systems and analyzing basic mechanics,

consequences, and problems;

• Creation of a small network of interested embassy officials, onsite members

of NGOs, etc., that can follow the electoral and political developments of the

Guinea-Bissau situation and provide punctual input at crucial interVals·;
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• Provision of technical staff for actual bill drafting and decision making for the

Commission.

USAID's current Legal Reform Project and plans for additional policy assistance are

a propitious vehicle for bolstering Guinea-Bissau's democratization process. Each

consultant for the project should be made familiar with the background and current

situation in order to provide the continuous technical support on legal and constitutional

issues that the Government urgently requires. Staff assigned to this project should expect

and be prepared to objectively answer questions regarding the pros and cons of policy

decisions of a very basic nature.

Further Opportunities for Cooperation

The electoral body, in conjunction with the Government, could plan, upon receipt of

the new Electoral Law, to implement a voter education program. Numerous changes have

occurred and will continue to occur between now and the revised election date. It is

imperative that citizens receive election, registration and voting information as soon as

procedures are established.

The team recommends also that a civic education program begin soon. Each political

party that considers itself interested in the process logically has a vested interest in

promulgating news of the changes to all citizens on a regular basis. Even when there is no

"news", simple programs that outline the. principles and practices of decision-making in a·
. _. '. - .'

democracy provide important information that must reach to the interior. Nonpartisan

groups and international NGOs can also playa very important role in these programs, both

financially and with existing organizational support. UNICEF has indicated interest in

designing and implementing a comprehensive civic education program.
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Finally, the team strongly encourages the Government to continue its dialogue with

opposition parties. This dialogue will directly affect the speed of the democratic transition.

The Constitutional Revision Commission could name a nongovernment member to serve

as mediator.
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Saturday, Nov. 9, 1991

Michael Lukomski (USAID Guinea-Bissau)
Robert Mitchell (USAID Guinea-Bissau)
Constitutional Revision Commission - see annex 2, as well as Benicio Costa of the ANP
Ambassador William Jacobsen
Mario Filomeno (member of CRC)
Paulino Correia (member of ANP)
Francisco Costa (Department of Statistics - Census)

Sunday, Nov. 10, 1991

Manuel dos Santos (Ministry of Economy and Finance)

Mondav, Nov. II, 1991

Joao Cruz Pinto (President. Supreme Tribunal of Justice)
Paulo Medina (President PAIGC - Autonomous Region of Bissau)
Tiago Aleluia Lopes (President of the ANP)

Tuesdav. Nov. P. 1991

Raul Fernandes ONEP)
Peter Farid Mendy (INEP)

President Joao Bernardino Vieira (President of the Council of State)
Flavio Proen~ (Chief of Staff)

Antonio Soares (UNICEF consultant for mass comunications)
Antonio Oscar Barbosa (UNICEF chief com.)

Victor Mandinga (President, Partido da Convergencia Democratica)
Paulo Gomes (Convergencia)

Ruy Barreto (Former Electoral Commission)
Paul Medina (Fonner Electoral Commission)

Jan Van Maanen (British Consul)

Wednesdav, Nov. 13, 1991

Francisca Pereira (Secretary General, Uniao Democnitica das Mulheres [UDEMU))
Eugenia Saldanha (UDEMU)
Eva Gomes (UDEMU)
Helder Proen~ (President of ANP luI hoc Commission) ..', '
Paulo Cabral D'Almada (Director for International Relations. Uniiio Nacional dos Trabalhadores Guineenses)
Avito Jose da Sih'a (ad hoc Commission)
Fatima Fati (ad hoc Commission, UDEMU)
Alfredo Handem (Solidariedade e Amistade (SOLIDAMIJ)

?>faria Kubala (partido da Resistencia da Guine-Bissau)
Fausto Mendes (Partido da Resistencia da Guine-Bissau)
Joao Furtado (Partido da Resistencia da Guine-Bissau)

ThurSdav, Nov. 14. 1991

Cabral D'Almada (President· Biombo Region)
Juliano Fernandes (Director of Customs, CRe member)
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Friday. Nov. 15. 1991

Amaro Correia (Secetary General, Juventude Africana Amilcar Cabral - PAIGC Youth Organization)

Aristides Menezes (President of Frente Democratica)

Antonio OSC:lr Barbosa (" 121" group)

SaturdaY, Nov. 16, 1991

Agnelo Regalo (Secretary of State for Infonnation and Tdecommunication)

Victor Saude Maria (President, Partido da Uniiro Social Democrata)
Amadeu Bailo Camara (Partido da Uniiio Social Democrata)
Alfred Antonio da Silva (Partido da Uniiio Social Democrata)
Hennenegildo MasC:lrenhas (Partido da Uniiio Social Democrata)
Alqueia Wassa (Partido da Uniao Social Democrata)

Mondav. Nov. 18. 1991

Carey Lifton (American antropofogist, resident in Bissau and Bijag6s for d?ctoral studies)

Ernesto Dabo (Director General, Experimental Television Inc.)

Pedro l\lendes Pereira (President, Independent Union of Transportation and Communications Workers of Guinea­
Bissau

Luiz Neyes (portuguese Communications Workers Union)

Tuesdav. Nov. 19. 1991

Ives TenC:llla (Director of World Bank - Bissau)

Mario Cabral (Minister of uncao Publica, acting Minister of Justice)

Joao Cardoso (Secretary for Natural Resources and Energy, Ministry of Natural Resources)

Wednesday, Nov. 20, 1991

Carlos Pinto Pereirn (Partido da Convergencia Democatica)

Avito Joseda Silva (Minister of Transportation)

Thursdav. Nov. 21. 1991

-Paulo Gomes (Frente de Liberacao Nacional da Guine [FUNGJ)
Domingos da Silva (Secretary General)
Jose Catengul Mendes (FUNG)

Felintro Martins (President of Movimento da Unidade Democratica [MUDE)

Malal Sane (President, Guinean Bar Association, Director of Legal Matters of the Ministry of Fisheries)
Vera Cabral Monteiro (Guinean Bar Association)
Annando Procell (Guinean Bar Associ-ation)
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Friday. Nov. 22. 1991

l\farcelo Didier (Ambassador of Brazil)

Rafael Barbosa (President, Frente Democratica Social (FDS])
Esteviio Tavares (Secretary General)
Braima Camaru (Ex-military commander)
Mario dos Reis Pires (FDS)
Fernando Batista
Anita Djalo
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2 Malam Bacai Sanha

BIS S A U

3 Mario Cabral - Vice-Presidente

,,'

...
Assessor

11'

Membro

Mamadu Saliu Djalo

Nicar~o 3a-~eto

Raimundo Pereira

Juliano :ernances

Daniel Ferreira

7

6

B

s

4

A Comissao de Revisao Constitucional e c=~stitui¿a como seque;

1 Fide1is Cabral de ~lmada - Presidente

l. Ngo foi c=iada urna Comissao E1eitoral.~~a esta fase a Comissao da Re

visao Constitucional da k~ está encarregada de preparar as bases.

NQ 68/I-2.11.5/91

8/10/91

Em resposta a sua nota de 3/10/91 vimos pela presente apresentar os

seguintes esclarecima~tcs em resposta as ques~oes colocadas:

;--1; ----.--~--~,
lCA DA GTJIN -OIHSSAu...

;;0 DA I'UN<;~O ~OBLte.... E: DO TRABALHO _

oA.I1'~nl: DO MIHlaT.O

9

10

Cctávio Alves

Joao Soares da Gama -

11'

...
11 - Mario Filomeno M. P. - 11'

2. Contamos afect~seis Assessores Jurídicos da Comissao da Revisao
-

Constitudonal, um funcionário da Sec=etária do EStado do Plano afecto a pr~

para9ao do Recep~eamento Geral da Popula9ao e um Assessor da ANP

BEST A VAILA8LE COpy
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2

3. Sugerimos que os técnicos da IFES encontrassem no inicio da sua missao

urna representa~ao da Comissao de Revisao Constitucional e da Comissao Prepara­

tória do Recenseamento afim de serem tratadas as questoes prioritárias

4. Remeter a Lei Eleitoral de 1986

s. Aguardando melhores sugestoespensamos ser conveniente nesta ocasiao

afecta-la ou ao Ministério do Interior ou ao Gabinete do Ministro de Estado da

Presidencia mantendo-se embora a independencia da Comissao

6. Cor~ideramos util proporcionar encontros com Ministros Residentes e Pre

sidentes dalguns Régioes e Sectores

O contacto com as organiza~oes seciais (UNTG, UDEMU e JAAC) e organiza­

~oes nao Govern~~entais poderia ser de ~ita utilidade

7. SerZo curta a estadía seria judicioso seleccionar ~~a ou cuas Regioes

por Prov~cia sendo de se visitar ou ?ele menos informar-se cetalhadamente so

bre a Regiao de Eolama-Eijagos que devido a sua insulari¿a¿e merece tratarnen­

to di::ere..'1ciado

sec=etári~ral

Mal"" ¡dí'Coa
I ..

Presidente &6 Exercicioda R. Consto
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o REPÚBLICA DA
,1'"

GUIN~-BISSAU .

'-"1

Sexta-Ceira, 31 de Mar~o de 1989 Número 13

01 I'edidos ce JSliDlltllru .. _"
nlerOI nulsol do .IJolelim Olieia/,
de ... cm ler diri¡idos ~ Direccio COJnIl·

lial da l':'lACer - Imprrnl. Naciooal
- Avenid:: dll Br2sil. :1puudo 211,
Jill2U - Cuiné·BiHau.

AlIIJ~ATUltA$

---..------~-~--------
.'

~.

I .
~ nos anwllOl ll;¡r;¡ pul»ícar..:io no Aa'u'! re 11 1'0.00

.J.Bo/.lial Ol/da/., 11 ..... D\ ICr enviados f.nviu dutro 110 rail'
o o orilizuJ •• dupliudo, devidamen. ['cln COtuill re 7 17::.':;0

!{ .:,: "':"" \t. allltnlieatlol pela onnti:ule rel. Entrcla no domicilio re 2 250.00

': ,.. ', \. POUlÍVIl, i Dirrc;ío·Geral 113 Fu·n. !lIYiu Cora'do raís, . .
c;:lo t'üblic;¡-Repn.rtlc;io . óc. lublie3' (~rupo 1. - C~bo Vcrd~, .Antol~·•. S50 Tonlc e ¡'rlll'
. 'i . . . rlpe, MOcllnb1qtu, CUIDe, Micha e Porlll&:l' .....

eoes. a I m de se :Iutorl~a.l' a ~ua rG 14 130.00
¡ltlblit:l~o. CnII'0 1 - l'llirtl AIri.llI11 nio incJuidoI no ~rupo

1 re 311 ;'0.00
Cl'lIpO 1 - Owtrnl l'ai&e: ,; 3;~.c;o

o SUPLEMENTO
SUMARIO o preceitu:ldo na alinea d), n.e 1 do ;¡rtigo a·e da Coas·

titui~iio,

PARTE 1

Consclho de Est;¡do :

ncsolUI;30' n.· 6/89 :

Estllbdeee o e..lendário da, EJei~ües dos conselheirol regionJ.is e
dos deputados iI Assemblcia Naciond Popular

cercto-Lel n.· 2/89 :

Concede perdao ns penas apliC:ldas a Albertillo .Ins Santos D:tmas
/' e Olasgu:l¡:a Satume Herismendi Cristiano

Dcerclo:Lc! n.· 3/80 :

I hern peln fornln que inuien,' ns :lltigos Jn D"isao n,· J 1/76. ue .
, ue D.zembru. U:l Lei EI.itor:l!.

Conselho de Ministros:

Deerelo n.· G/81t :

Determinll que pMsam :l ler remunerados pela letr:l .H. os Presi·
dentes do Comité de Est:ldo de Sector.

,. ..,..,... ..
PARTE"'

CONSELHO DE ESTADO

Resolu~50 n.o 6/89
de JI de M:lr~o

Havendo necessidade de se estabelecer o calendário
das eleic;:oes dos conselheiros regionais e dos dcputados
a Assembleia Nacional Popular, em conformidólde com

Sol> propost:l da C(Jmi~s~o. Elci~g,~!'J:leional.

O Consclho de Estado decIde. nc:r.s"\~rmos do 11.° 2 do
ólrtigo 64.0 da Constituic;:50, o SCgUill!.p::

. Art!go 1.~ A eleic;:50 ?OS mC<mpr?~~~\CPllSclhOS Re·
glonalS ter:l lug:lr no dI:! 1 do' "roxl mes .de JUllho,
em todo o te:rritório da RepúblfC:l da uiné·Bissau.

Art. 2.0 Par:l deito da elei~50'~ que se refere o arli­
go precedente. o território ñ:leianal divide·se em cir·
culos elcitorais, cuja número coinciciC com o dos secto·
res politica·administr:ltivos existentes ..

Art. 3.0 Compete ;'1' COllliss50 Elcitor:d Nacionnl. nos
termos do artigo 2-1:) da Decis50 n.o l1liG, de 1 de Oc·
zcmbro, dctermin;¡r o nümero e loeais das assembleia5
de voto e, por :irc:ts geogr:ific:ls ou administrativ:ls, os
eleitores que: ai dcvem excrcer o seu direito de voto.

Art. 4.0 550 fixados os dias 14 e 15 de junho próxi·
mo para a reuniiio inaugural das eonselheiros regiollais
e eonscquente eleic;:iio dos dcputados a Assembleia Na·
cional Popular, de eonformidade eom o disposto no ar·
tigo 53.0 da Lei Eleitora!.

Art,s.o Esta Rcsolu~50 entr:! em vigor na dnt;¡ da
W:l :lprov:lc;:50.

Aprovado cm 1 dc 1~'l¡ln;O de 1939.

Publiquc·se.

O Presidente do COllsclho de E:;t;¡do. - Cener;¡i
J050 Bernardo Vic.:ir:1.

BEST AVAILABLE COPY
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Decreto-Leí n.o 2/89
dc ~o dc M~r~o

Consider:lndo :l necessid:lde de actu:lliz:lr :l Decis50
n.o 11, de 1 dc Dezembro de 1976, que promulga a Leí
Eleitor:ll, :llter:lc.l:l pela Decisao n.o 3/84, de 15 de Feve·
reiro,

O Conselho de Est:ldo decreta, nos termos do n.o 2 do
artigo 64.0 da Constituieao, o seguinte :

Artigo 1.0 Sao alterados pela forma abaixo indiC:l­
da, os seguintes artigos d:l Decisao n.o 11, de 1 de De·
zembro de 197ú :

Artigo 1.0 Os membros dos Conselhos Regíonais sao
eleitos, de acordo com a Constituieáo, por sufrágio )j.
vrc, universal, igual, directo e secreto.

Art. 2.0

1­
2­
3­
4­
5-
6 - Náo terem sido definitivamente condenados a

pena de prisa o por crime doloso, enquanto nao
haj:lm cumprido a respectiva pena.

Art. 3.0
•

1- ...
2- '"
a- ••• ••• ••• ••• ..,
4 =Nao ter pertencido. nem pertencer a organiz:l­

eoes cujas actividades atentem contra a Unidade
e a Soberania da Naeao.

Art. 4.0
.. ,

1- .
2- , .. ,
3 - Dedicaeao exemplar as tarefas de Reconstrueao

Nacional.
Art. 19.0

.. ,

a) -... ... ... ... ... .., ... ...
1 - Do valor dos Con:;elhos Regionais e d:l Assem­

bleia Nacional Popular como órgáos de expres­
sao da Soberania Nacional e Po~ular : seu papel
durante a Luta de Libertaeao Nacion:ll e na
actual' fase de Reconstrueao Nacional.

2­
3­
"Í­

5-
b) - ...
Art. 58.0

.. , ' ....

1- .
2 _\ .

~:. 6'~ú~~ro de deput:ldos é o constante .do mapa
anexo.

Art. 2.0 Os quantitativos das mult:ls a que se refe­
rem os artigos 64.0 a 71.0 da Decisao n.o 11:76. aprava­
dos pela Decisao n.o 3/84, de 15 de Feverelro, sao eJe-
vados ao quintuplo. . .Art. 3.0 - Este diploma entra Imedlatamente em
vigor. .

Aprovado em 14 de Marco de 1989.

Promulg:ldo em 30 de Marco de 1989.

.publique-se.

O Presidente do Conselho de Estado. - General
Joao Bernardo Vieira.

M:lpa ;¡ que se rcfcre o artigo 3.0 do Decrcto-Leí
n.o ---/89, de -- de M;¡n;o

N.O de Ci rcun:;crie50 Númeru de
ordem polilico':ldmínistrativo deput:ldos

~~. !----
Sector Autónomo de Bissau . lB

2 Regiáo de Bafatá ... HI
.J 1Reg~~o de ~OI:lIll:¡/Dijagós . 12
i Reglao de Biombo... '" . 15
5 I Regi:io de Cacheu 19
9 . Regifio de Gabú

.'1
18

7 Regiao de Dio ... 19
6 Regi50 de Quinara ."

:1
H

8 ]{egi50 dc Tombali ... jú

Decreto-Leí n.o 3/89
tle ~o tlc M~r~u

Considerando o bom rclacionamento que se tem
mantido e dcsenvolvido com :l generalidade dos p:lises
membros da Comunidade Económic:lEuropeia. de­
signadamente, Portugal e Frane:l :

Atendendo a que muitos desses paises tém contribui­
do, por diversas formas, para o desenvolvimento do
nosso P:lis, e, no sector das pescas, tém sido os nos­
sos princip:lis p:lrceiros ;

Tendo presente :l politica de :lbertur:l e toler:inci:l que
temos assumido com os nossos princip:lis interlocutores,
na base do rcspeito mútuo c n50 ingeréncia nos assun·
tos internos de C:lda Estado;

Assim, m:lterializ:lndo esta boa vontade, sob propost:l
do seu Presidente,

O Conselho de Estado decreta. nos termos da alinca
k) do n.o 1 do Artigo 64.0 da Constituieáo, o seguinte :

. Artigo 1.0 r:: concediúo o indulto :is penas aplicadas
ALBERTINO DOS SANTOS DAMAS, c:lpitáo do na­
vio de Pesca, Cruz do Sul, de n:lcíon:llid:lde portugue­
sa, e a OLASGUI\GA SATUME HERISM~NDI CRIS·
TIAN, c:lpitáo do navio de pesc:l Chevalle.r - Bayard.
de nacionalidade fr:lncesa, penas essas aplicadas. res·
pectiv:lmente, no julgamento dos processos de tr:lns­
gressáo n.os 33/89 e 44/89.

Art: 2.0 Este Decreto-Lei entra imedi:lt:lmente em
vigor.

Aprov:ldo em 30 de Marco de 1989.

Promulgado em 30 dc Marco de 1989.

Publique-se.

O Presidente do Conselho de Estado, - General
Jo5.o Bernardo Vieira.



\ ..

o

o

,;

31 DE 1>1ARC;:0 DE 1989

CONSEUIO DE MINISTROS

Decreto n.o G/8!)
de 30 de M~r~o

Considerando que pelo Decreto n.o 11/84, de 10 lle
Marco. roram atribuidas aos Presidentes de Comité de
Estado de Regiao a aos Secretários Regionais. para efei­
tos de vencimento, as categorias correspondentes as lc­
tras eB. e.eF., respectivamente.

Atendendo a que por razoes de equidaoe, aliadas a
responsabilidade do cargo, se imp6e rever também a
de vencimento em que se enqu:ldr:lm os Presidentes do
Comité de Estado de Sector.

Assim, é sob proposta conjunta dos Ministros Resi·
dentes para as Provincias do Norte, Leste e Su!'

O Coverno decreta, nos termos do artigo 74.° da
Constitui~ao, o seguinte :

3

Arligo 1.0 Os Prcsidentcs dc Comité ue Estíldo de
Séctor pass;¡m a vcncer pcl;¡ letra eH,..

Art. 2.° O pcs:;ool ;¡ lllle se rerere o artigo ;¡ntcrior sc­
r:i remuncr;¡do pela IlOV;¡ lctra de vcncimcnto a partir
de 1 de janeiro de 1989, sem dependencia de qU::lisquer
formoliu:ldcs, salvo a public;¡¡;50 no Boletim Ofici:ll, no
pr::lZO de trint:l Llias, d:l corresponden te lista nominati­
v;¡, a elabor:lr pel;¡ Dírccr;fio-Geral da Administrac50 In­
terna.

Aprovado cm Consclho ue Ministros ele 15 tle M:lr~o

de 1989.

Publique-se.

Promulgado cm 30 tic Morco tle 1989.

O Presidente do ConscJho de Estado. - General
¡o¡io Bernardo Vieira.
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Minislill'io da' Fundio Pública. 1'l':Ilmlllu e
Scglll'anga, SQ,cial;" , '

.. ' \ 1 •

SI:crc'lnl'ia dI: 'Eslado da PTl:sidclll:ia puru llS
AssunLus Económicos e CooPt'I':"J\1J flller-
nacíonnl:. .

.t\I'l. 7. 0 EsLc diplc;mu l'),üra 1'1\1 \'iglJr.a daLa uu
sun 1'11hlic:lgño,

Apruvtldo cm 1 de Fcvcreiro dI: H)S~i

PI'lIJnIlI¡;udll I'm 1 tic Fl!\'c:)'l'iru di: !tI: :1.

OPU11IiQlle-se.
. O Prr.sidcnLe do (;ol1sclho di: Eslad , G'~III:l'al

Joüo Bc!rI1al'r1o Vieira.

AI'L, :~,o A S,'cl'tlnl'ia dc EsLado da Cul: ,Inl C UI'S­
·orI.Os. que SI! inLrgr:l\'a no extinLo Minil;Li .-io u", Edu­

~ft(l. Cullura l' DC'spol'los, ficad, funciu/I:,I/lwnLl' lle­
pendl~IILI' dn Pn'sicl,;nll' do (:01151'1110 cJ,.· J~:~l.atlll,

Al'lo 4.0 A!' SI'f;I'('Lurias (JI' E~L¡lllu dll , lllOérciu 1:
clo Tl'sullro iIlLt':,:nllll-sl', rrspr.cLivlIml'.llll', 110 ilJinisLé­
rin da 1.:llorc1I'lIa(iflo EconólIlicll. l:lllllérci" ,! Turisln(}
l' Millislúrin d;¡~ Finallr,as.

Al'!.. ;1.0 O l/lsLiLuto N:lciollal dL! Segul"," e: PI',wi­
lll:-ncilt Sucial licorá soL LuLdn du S,'cl'I'Lúri. de E~I,all(}

dos A~"Ill\l(¡s S(Jci:Jis,:
AI'L. G,u Sao c~xlinllls os sl!gui/lh:~ Milli.<l.úl'ius c Sc­

1~I'('L:ll'i;IS de E!'ludo:
- MinisLél'io do Dcsr,l\\"lIlvilnl'lÜU I ::Iral I! l'e5-

Decreto-Presidencial n.O 1/U11

d" a de Fevcl'CiI'f/

, 1'clldu clll visla ti alt,l~rH!<iiu da 1~5Lrlll.ll'" ul'g:iJlica
do Govemo operado pdo f)cerclo-Ll'i n," 1180, dI: 1
de Fevcl'dro, e a neoossidadc ul'gl:nl~ c1(' ¡i:.:nil"a mll­
dilica~¡¡o 3(/ nivel du Execulivo.

O PresidcnLe do Conselho de EsLadll d"crl'lt" 1105
Lcrmos uo 11.0 4 do, arligo 67,0 da r.1l"~liLuigii(/ e
arligo 3,0 dn Lci n.o'.1-A/8~, ·de 2 eh: """I'I"'i,'lI, o
seguinlc: . " ',' ,

A)'Lig-o·l,u Siiu nonlcad05 para ·U8 cargll." '1'11: a lieguir
se indicom os'. ¡;cguinLes camol'ndas:

enrlos Curreia - Minislro dc EsLad. elu I )CSCII­
volví lIJen lo Ruróll c Agri culLlII'a

Fidélis Cabral de Ahm\uu - Mini¡¡LI . dc E:;lm1u
da Presidencia para os AssUJ\l()~ ~"ciuis;

Manuel Santos - MinisLro de EsLa!!'.' da {;oor­
dell;l!Ciio Econ6mic::l, Comércio " TUl'Ísmo;

l'lcnriqueLa Godinho Gomes - Mili;,' r(! da FUJI­

~iio Pública e Trabnlhoj
. Manuel Holl1bouL Borcdos - MjD¡~i.I11 tia Edu­O ca~ao;
MÍlrio RjJ¡dl'o -Sectd:iJ'io de EsLad .. do CUlllér­

cio;

Luis C:ünclido Lopes nibcirtl - ~I":I'l'L:irju de
EsLado dos Assunlo¡; Socinis;

CONSELIlO DE i\lINI5TBOS

Tcndo clll visLa o tlisposl.o nos l\l'lí~us 11.u C I:!.u ua
DecisiiJ n,O 11/76, de 2.9 dc Novcmbro d c 1U7ü e a
nOVa rcdar.riio duda 110 aludido ::IrLigo 11." (lel ..' DI'Li·
go 1.0 dn Dccisflo n.O :3/81, dc: 15 de Fuvl'reil'lI.

Decreto n. U "-/89
ele a de Fevcl'c'iJ'c'

O GlIVel'llU uccreLu, nos lcrllllJs dll alilll:a i), JI.U 1
Llu urLi~u 72.0 tia CUl\sliLu;~i'tu, 11 f-1'l;uiIlL,':

AI'Ligu úlliulJ. g daua pUl' limln :1 1:lIl1liss;1I' de
SCl'vi't0 do C:l 111:.1 l'a c1 a SoLero Eslólnislau Alltlrud,' ::iulI­

sa HO C:lI'tr0 de DirecLor-Gcn" do Minililério tia 111­
furmac;;iio ,! TI'II'cumunicncsiies. \1:ll':1 r¡\Il' loru 1I111111:a­
do pl:lU IJl'cl'du n.O 15/8:~, dl~ 2 de ,It! .Julh".

Al'l'i'\'ado cm Consellto l!l! ;\[illis\.r·os dI: I ele Jo'c\'r:­
roil'o dc: 1'.JSV.

Publique-se.
O PresidcnLe do Consclho dc EsLndo, l;cller:11 Joüo

Dernurdo Vieira.

Decreto n.O 3;09

de a tif! Ji'. v,m'i 1'"

Etlutlruo F,'rJlwHks - :-:i1'cl'I'l.ál'jll di' E~l;,JII di,
'l\:5UIII'0;

¡\rislidl'6 lrICIIl'7.1'S - Sl'I:I'd:'II'jo d,' EsL:1I111 e1,¡
1:lJelpl'la~¡;o Inl,.. rlla«:illllal.

Arlo ~,o () (:alTlaruua Tia!:u .\I .. luia /..111"'';. ~lilli;,­

Lru dI: EsLado ela Pn':;jui':lICill, d¡,t'f'IIIJ)I'1I1Iarú lrall'
t<iLuriaml~I\I.I' e '~\ll acu\l\ulal.a~iill 1:11111 lll' "'Ua'; rllll!,Ü¡;,;.
11 cargo UI: (,iillisl,l'u das P,'st:a:i,

ArL, ;¡.!l O Clllllarada Lllis 1::illlli,llI 1..111"':; IW ...irll,
S.. crl'L;'. rio di: E!"lado dll¡; ASSUIlLos Su(:i:Ill', USHlllli rú,
cUlllu)aLaLivallH:IILc· cOIll :15 liU¡¡S rüllr.,)(:S t: COIlI ca·
rácLer LI'Ol\sil.Ól'io, n IJI'l:siclcllciu do ill!'li Lul(l Naciu­
nal de Se~ul'os c PI'c"idi:l1da Sor.ial.

Arl. -1.U 5:"10 'lxonerados tlu:; I:argul' ,'111 '1111' III'U SI:

aclmln ill\'I's(,idlls:

Cadu!' (;lIrl'l'ia - MiJliSLrll lI.: Estadll dll 111"\1'11'

\'llh'illll'Jll.lI Jlural I! PI'scas;
Fidi:lis Cahral UC AIIII:III:I _. MillisLrll dll E,ilu:a­

gr. lI , l:IIILuru e /.l1:S po ItllS;

~t:lI1l1d S::IIII.OS - ~tinislrll' du C'i1IlÚl'ci" l' 'I'lIris­
IIll1.:

HCllriqUl~LlI Godillho <,:UIIII:~ - MillisLI" da FUII­
g:'1I PÍlhlicn, Tra1H11hu .. ~;"~I)nill!:a Social;

M:III1)1'1 H:lIll]¡ouL Barc,'llIs - S,'cr..l.úrill J,' E~·

Ludlt da JlIsLi~a:

Mftrjl,l Hil'l,iro - :SecreL:'lriu de,' E:il,adll UII En­
si 110.

Art, ["u EsLc diploma ':IILra illll.:diaLallll'IIL""1I1 "í!!.'r.
Uissau, 1 di: Ft'\'cl'l,il'll ll;. 1\18\1,

Puuliql1'l-Sll,

O Pl'l~sidl!II(," do CIJII,:;dhuul: EsLad", 1,;':lIt'I':l1 JUf,ir;

Bernari/.' Vir:irll.

·U¡'SPUI'-

C:lS;

MinisLéTio do Comél'cio e '1'urislll
!llinisLúrio da Educ:lgiio, CulLul';¡

Ins:
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aDE FEVEREIRO DE 1989

o
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- C~lmUI';rU~1 ~IUllUd N:llluillglla. MI'lIlhru dI
l:olTli~é CI'lItra! ll" 1':\ IGI.: 1: J!n'sil1l'lItc d,
Comité uo Par~iulj " E!'.\.ad" lb ll.'uiiiu J,
l3olarn:I,'

Camaraua /J1:l'llHnlillll (:~I\'(IIISIt, ~h'II\IJI'\J :'11'
plclILe du CUllIiLé Cr:lILl'al Ju PJ\IGC "
Mil\i~Lru d(\. l'lallu;

C~lm:lluuu AviLu .JIISt': da ~jl\'a, ~ljl1i:;lrLl el"
Eqllipulnl:nLu Sucial;

- Camol'arla Alt:xand't' NUI\"~ C"IT"in, ~l'CI'l:L;I'

!'io de EsLulI\l da L:u1L1lI'a t: Ilr'!'pllrtos;
- Camal'uno Flúvitl l'l·tllllll.ia, 1'l'l'~iJ"nlc do e,,­

miLé uc EslllUU ua Ciuaull JI: BisSllUj

- Camo:ruda CUI'IIIS Canlusu, l.Jirl'r,Llll· do Imli­
LutuNucitlnal ell: EsLllUIIS l' 1'1'sqllil(u,

:¿. EIIl \'isLa:'. ph!Jta eltn:;~'cu\?¡¡1I dos IJI..jr·cl.i\·us pur"
(¡Uc foi iu!:LiLllídu, n C"IIIJ~::'¡IO Ur¡.:alli7,;,UUI':l Dca er,·­
dcnciuuu pura II\·SC·II\'U"'C',· L(luas ".s uq,i'l's jlll~ad;¡,.

úLcis, ]l11I11'1IUO l'sl.all\:h·CI·1' ti!; ellnl:lI:LII.' IJlII' I'I:PUJ.;,,.
cOllvenil:uLl'S 1: JlCI.;I·SSÚI·j" 1:11111 Clll:ti"llllC'l' I:lllidtllj,·;o.
púlJlicns l/U privadas, illdIlSi\':IIIII'IILI' 1:"111 O"gmli.~.

mos Inll:I'Jlar.Íollai!',

Cum111':1-S<:.
BiSSUlI, Ü de F,·\·l· ... ·iJl, D" 1'.lt;'.I. _. O l'r,'::idt:uLI: d.·

COllsclhll eje Esl.adll, GI:III,,.;1I .J01;11 8u'/II11'do Vidl'll.

l'AllTB 11

PUOV1NCIA DO NOnTll

G.A.BINETE DO lIIlNISTHO nE5lDEN'l'E

Oespac:ho

Do Cum:u'aua Jlrnl'-i tllll1 LI: 11" I :"/I::iI.'llru lh: Est.:I·
tlo, dc 27 (In Dt':lI'IIIII1'u UI' l !'IX::;:

Mamadú AlilllJj~lllJ, :1.1J 1I1ic:i:d da JIlS!lI'c.\:f,Il-Ul:lnl UtI
Prcsillcllcia UII Clll1sl'lhu de l\st:ac1l1, ul':'t:rnpulllltllt­
uo, 1:111 comissiio UC 1a'1"'i«;o, ns fUlIc.;n<:5 dI: l.~ ofici:l!
do Gul,illelc UU MillisLI'" HI':.'iuc·1l1.l' da Pru\'illciu dI!
NlIrll: - dadtl plll' linda a 1;lIl\1i~,;¡¡ull,' ~.,,.\'i~;1I para
flue h:l\'in ¡;iulI 11111111'''''11 )JIII' dl:l:p:I\;J¡1I dI' 28 <11'
Agoslll de 1H87, \'i:wdu pdll '1'1 i11\1l¡;¡f 1\d1l1illi:;­
trnt.i\'lI enl ';,l.~ di' ~I'lc'IIIJ,"1I l1u 1111'-:11111 :lHU ,. pul./¡·
cado no cBuleli In O[icilllv /l." .1(;J~'i, l"'\' l·lll·II<1(1·...t·
ñ SUll :lnlcl'iol' c;rIr'~lIl'Í:I, 1'''111 di¡;pl'lIlia l' ClIrm:tli­
dadt: dc visto du PIl:'i'it"

PARE III

AVISOS E ANÚNCIOS OFICIAIS
INSTITUTO NACIONAL DE SEGUUOS E

PltEVlDENCIA SOCIAL
DIa.ECCl0.0EltAL DE l'RE5lD1J:MCI.\ l)OClAL

SlÜWlyO Il~ rENSOES ~ AllONOI

~dJto.

Tcndo·sc IJUniliLull:.r, AlIdil1:J HusuJillu GUilles liI­
Pina, Jlll qlll!liuad~ de ViÚVtI,;lU n:cI:bill1l:llto da PCII­
siio de sobJ'cvivéncio dcixauos pdo rHlecido bCIII'li­
ci:íl'io de PlcviMncia So:.:i:ll ur:sLc 11l¡;LiLulLl Muslar"
Sissé, qUIl loi tntlwlIlUdo!' eJos AllIlaÚ:lIl\ dll PI"';:,
cOlrcm éditQS dc 180 dias, a con!.o!' da d:II.11 ua ~U:l

pUl1Jirngüu no ~B(}{clillt Oricill{, . . o¡., .. : •• ".1.. 'Ill:li~.

de Es Lado, Gelleral Joao

Publique-se•. ',1 \ •

O PrcsidenLe do Conselho
Bernardo Vieira.

fBlUilDt1J(CU :DO CálllnmO'lJB: IlSl'.A.110
Despacho

Sob proposta do 'lI'lini¡Mo Rrsidclllc para u Provin­
cia do sur, determino:

~ erioda a Comissao -O"rgani~adora poru o. I'cstuu­
raliaO do Cidade de Bol ama, com a scguinle cOllsLi­
t.t1ie;50: .

- Camorada Froncisca Prl"cira, McmlH'o do Bu­
rcau PoUtieo do PA1GG e Sccrctllrjo-Gcr:ll.
da UDEMU':"" corno Presidente Exccut.i­
yO;

- CamaracÍa Mário Mel1des, Mcmbro Suplent.e
do Bureau Po1[l.ico do PAIGC e Sccretário­
-Gcral da UNTG;

- Camarada Mário Cabrul, Mcm1Jl'O Suplente
do Bureau PoULieo do PAIGC e Ministro

. Residente pon a Provincia do Nort.c¡,. ,. ...' -J' .
- Comarada' FllinLo Bilrros, Membro Suplellte

do Bureau PolItieo do PAIGC e Ministro
dos Recursos Not.urais e Indústria;

- Camarada :Malam Baeoi Sanhá, Membl'o do
Comit.é Cent.ral do PAIGG e Ministro Re­
sident.e para a Provrncia do Leste;

Cam:J.rada Luis Oliveira Sanca, Membro do
Comit.é Central do PAIGC e Minist.ro ncsi­
dente para a. Provínciu do Sul;

o

Aprovado cm (;onsclho de MinisLros eje (j
reil'o de HJ8!l.

O
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CONSTITUI9AO DA REPÚBLICA DA GUINÉ·BISSAU

PREAMBULO

OPAIGC, fundado em 19 de Setembro de 1956, cumpriu exelll­
plarmente o seu Programa Mínimo que consiste em libertar os Po­
vos da Guiné e Cabo Verde, conquistando a soberania dos res­
pectivos Estados ao mesmo tempo que lan~ava as bases da
constru~áo de Ullla sociedade livre, democrática ede justi~a social
em cada País.

O Partido conseguiu após a Independencia. grangear nos pia­
nos internoeinternacional sirnpatia, respeito eadmira~áo pela forllla
corno tem conduzido os destinos da Na~áo Guineense nomeada­
mente através da criaGao einstitucionaliza~áo do aparelllo estat<ll.

Com o Movimento Reajustador do 14 de Novembro, o Pm!ido
reorientou a sua aC~[lo, corrigindo os erros que estavarn ;] entrélvíll
a edifica~áo de lima sociedade unida, forte edemocrática.

Ao adoptar apresente constilui~~IO. que se situa fielmente na lirllla
de uma evolu~50 institucional que nunca sé afastou dos ideais e
0PGoes do nosso PO'lO. linlla reafirmada pelas transformaGoes
profundas operacltls lIél nossa sociedade pela legalidade. pelodireito
e pelo gozo das liberdades fundamentais. a Assembteia Nacional
Popular da Guiné-Bissau revela o lacto de o seu articulado se
encontrar imbuido de Ilu/ll(]nisrno que sempre nos inspirou eque se
rellecte nos direitos e liberelíldes aquí garantidos aos cidadaos.
corno conquistas irrevelsiveis do nosso Povo.

A Assemblei(] l'lacional Popular felicita o' PAIGC pelo papel da
vanguarda que semple desernpenhou na condu~áo dos destinos
da na~áo guineense econgratula-se pela decisáo corajosa eopor­
tuna que oPartido ele Arnilcar Cabral tomou ao implementar odesafio
da abertura democrática rumo a constru~ao de urna sociedade
pluralista, justa e livro.
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A decis30 do PAIGC situa·~l} 11;1 eSh;1I iI lid sua trac)i<táo his­
tórica de proclIrar a cada rnOllll:1I10 iti II:sP'",:jtas as profundas
élspira<tóes do nosso povo.

Porisso, agindo como intérprele liel d.1 v(JIItílde do Povo e no
exercicio das responsauilidade,:; quo IiIU (:aucln como órgáo má­
ximo da soberanía, aAssemblüiíl HiJciolllll Popular aprova e adop­
ta, como Lei Fundamental e para vigom) ;1 Plllli, de 16 de Maio de
1913[\, a presente Conslíllli9ao c/él fleplí/J/icc1 I¡¡' Guiné-Bissau.

TillllU I

PRINCipIOS HJUUAMII n}.I~

Da natureZll e lundíl/nentos do [stmlo

ARTIC¡() \"

A Guíné·E3issau é lIlIla RepúlJliG~1 SUllllldllíl. democratica. laica
Ü IIllilária.

AnTIGO ~~J

1. A sobcl<lJIia Nacioflal da HepúbliCíl d,¡ (illiflG·Bissau H:side
I

no pavo.
. 2. O povo exerce o poder político dired.III1UllIU ou através dos
órgáos clo poder elcilos democrillicélllwntl;

ARTIllO :1-
A República da Guíl¡ó-Bissau é 1I111 1-~;I;lIlll de democlJcia

1

constitucionalmente insllluida, fllndado 11,1 IlIIirL:de nacional ú na
electiva parti(;ipaG~1O popultlr no d(~sl:l1IP¡;J 1110. (untrolo e direc<táo
das actividJdes públic<ls e oriülIl;ldo P;lI: ¡ ;¡ I~()nslru~áo de ullla
socicdade I¡'/re ejusta.

.' ARTIG042

l. Na Rl:p(tblica dil Guiné-Bissau é Iivre a constilui~áo de par·
lidos políticos nos termos da conslitui~áo e da lei.

2. Os p;,utidos políticos concorrem para a organiza~áo e ex·
pressáo dí) vontade popular edo plur~lismo po~ílic.o. .

3. Os p'lltidos devcm respeitar a independencia e un/dade na­
cional, a ir lwgridade territorial e a democracia pluralísta, davendo
naslla or!Janiza~áo e luncionamento obedecer as regras de·
mocrátic(]s.

4. É pl'Jibida a lorma~áo de partidos de ambito regional ou
local, de partidos que lomentem o racismo ou tribalismo ede par­
tidos que se proponham empregar meios violentos na prosse­
clJ~áodos seus lins.

5. A dCllomina~áo do partido político nao poderá idenlilicar-sQ
COIII qualqller parceltl do território nacional, nem evocar nome de
pessoa, lureia, Religiáo, Conlissáo ou Doutrina Religiosa.

6. Os dirigentes máximos dos partidos políticos devem ser·
cidadáos ~Juineenses originários.

ARTIGO 52

-l. A Rl:pública da -Guiné-Bissau proclama a sua uratidáo
elerna uo ,:ombatente que, pelo seu sacriíicio voluntário, gílfantilJ
a Iiberta~[lo da Pátria do jugo estrangeiro. reconquistando él digni·
dade nacional eodireilo do nosso povo a Lib~rdade, ao Progresso

eaPaz.
2. A fll:plJblica da Guiné-Bi.ssau considera como sua honra e

dever:
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¡\.InIGO 11'

1. A organi¡il~f¡() econólIlica e social da República da Guillé·
-Bíssau assenlil nos prillcipios da economia de mercado, da su·
bordina~ao do podm econólIlico ao poder político e da coexisten­
cirl das proprir.d1dl"i P'·ll>lica. cooperaliva eprivada.

'< _·.;¡;• .I¡¡o¡.~_ ..._JZZ=2L3a
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,'.IHIGO 10<

Na sua ZOn:! l!ccllúlllica e:<Il1siva. delinida por leí, o Eslado d:l
GlIiné·8issau !!XI!rCI! fOIllI'(!tellcia exclusiva em matória de Cl)ll·
sprva<;ao e explol al;:11I t11~ 11~¡;'.rr:iOS nnlurais, vivos e nilo vivos.

~
i\IlTIGO 8º . \¡

1. O Estado :'11\)ordilla·sr. aConstitui~ao e baseia·se na leg;l
Iidade democrátic:}. .

:~. A validade das I''ir; e d05 demais actos do Estado e do Ilf)

c1er local depend,! (1:1 ':t1a cOlllorrnidade corn aConslílui<;áo.

i\1l nGO 9º

/\ nepública (I:J 11IJilll·!·Bi!'~311 cxerce a sua soberania:

l. Sobre lodcl I! tel I illirio nacional que compreende:
a) Asuperfícif! (mlflr:>;J cornpreendida nos limites das fronlcir;!s

nacionais;
IJ) Omar inler ¡I)r r. 11 rnar territorial definidos na Leí, assirn cor1l0 ,

.os respeclivos Initos e subsolas;
c:) O espa~o C1i"1fCo supríljaconte aos espa<;os geográficos re·

feridos na~ illílll!:lS anleriores.
2. Sobre todos o:. r'~(;UISOS ntllurais. vivos e n50 vivos que S(~

enconlrem n05f'lItr.llilório.

·,"',,·1..

.1<:: .

a) Agir no sentido de garantir uma existencia (;! 'ndigna aos
Combatentes da Liberdade da Pálria e, em par Iíl:!Jlar hqueles
que pelo lacto da sua participa~50 na Luta dl~ Ubcrtar;50,
sofreram uma diminuigao física que os ton In, total ou
parcialmente incapazes para otrabalho eque s{¡u os primeiros
credores do reconhecimento nacional;

b) Garantir a educ(1~ao dos órfáos dos Combalcnles. da Libr!r·
dade da Pátria;

c) Assistir os Pais, os filhos e os viúvos dos COll!hatentes da
Liberdade da Pátria. .

3. O Combatente da Liberdade da Pátria é o rnilit<IIJte quo, nos
quadros do PAIGC, participou na luta de liberta~ao' entre '19 de
Seternbro de 1956 e 24 de Setembro de 1973, e o que, tendo·se
integrado nas fileiras do Partido, nas Irenles de combate. após
esta última data e até 24 de Abril de 1974. revelou poln sua con­
dula exemplar, ser digno desse título.

ARTIG06º

1. Na República da Guiné-8issau existr. separa<;[l: lenlre o Es­
tado eas inslitui~óes religiosas.

2. O Estado respeita e protege as conliss6es re1iqiosas reco·
nhecidas legalmente. A actividade dessas conlissél'~s e o exer·
cíCio do culto sujeitando-se aleL

ARTIGO T~

No quadro da sua estrutura unitária e da realiz:,:<;ao do inle·
resse nacional, o Estado da Guiné·8issau prornov(! a cria~áo e
apoía a ac~ao de colectividades territaríais descentr;¡lizadas e do·
tadas de autonomía nos termos da lei.



2. A organiza~áo económica e sociat da República da Guiné­
-Bissau, tem como objectivo a promo~áo. continua do bem estar
do povo e a elimina~áo de todas as formas de sujei~áo da pes­
soa humana ainteresses degradantes, em proveito de individuos,
de grupos ou de classes.

ARTIGO 12º
1. Na República da Guiné-Bissau sao reconhecidas as se­

guintes formas de propriedade:
a) Apropriedade do Estado, património comum de todo opavo';
b) A propriedade cooperativa que, organizada sob a base do

Iivre consentimento, incide sobre a explora~áo agrícola, a
produ~áo de bens de consumo, o artesanato eoutras activi­
dades lixadas por lei;

c) Apropriedade privada que incide sobre bens distintos dos
do Estado.

2. Sáo propriedade do Estado o solo,.o subsolo, as águas, as
riquezas minerais, as principais fontes deenergia. a riqueza 110­
res tal eas infraestruturas sociais.

ARTlGO 132

1. O Estado pode dar por concessáo as cooperativas e outras
pessoas juridicas singulares ou colectivas, o a explora~áo da pro­
priedade estatal desde que sirva o interesse geral e aumente as
riquezas sociais.

2. O Estado é detentor dos instrumentos de emissáo monetá­
ria, modera ocomércio externo econtrola, por intermédio do Banco
Central, as opera~óes sobre oouro e as divisas.

3. O Estado promove o investimento do capital estrangeiro
desde que seja útil ao desenvolvimento económico e social do
Pais.

~ 10

ARTIGO 14Q

OEstado reconhece odireito aheranGa. nos termos da lei.

ARTlGO 152

o 1. o A Saúde Pública tem por objectivo promover o bem·estar
físico e mental das popula~oes e a sua equilibrada inserGao no
meio sócio:ecológico em que vivem. Ela deve orientar-se para a
preven~ao e visar a socializa~ao progressiva da medicina e dos
sectores médico-medicamentosos.

AATIGO 16º

1. AeducaGáo visa a 10rmaGáo integral do 110rnem. Ela deverá
manter-se estreilamente ligada ao trabalho produtivo, propor-

o cionar a aquisi~áo de qualilicaGoes, conhecimentos e valores que
permitam ao cidadao inserir-se na comunidade e contribuir para o
seu incessante progresso.

2. O Estado considera a liquidaGao do analfabetismo como
.uma tarela fundamental.

AATIGO 17~

1. É imperativo fundamental do Estado criar e promover as
condiGóes favoráveis apreservaGáo da idenlidade cultural. corno
suporte da consciencia edignidadenacionais e factor estimulante
do desenvolvimento harmonioso da sociedade. O ESlado preser­
va edelende opatrimónio cultural do pavo, cuia valoriza~áo de'le
servir oprogresso easalvaguarda da dignidade humana.

2. Serao criadas condi~óes para que todos os cidadaos tenham
acesso a cultura e sejam incentivados a participar activamente
na sua cria~ao edilusao.

11



'ce<
ARTIGO 202 \J

1. As ForGas: Armadas Revolucionárias do Povo (FARP). ins­
trumento de Iiberta~áo nacional ao servi90 do Pavo, sao ainstitui~ao
primordial de defesa da Na<;ao. Incumbe-Ihes defender a in­
dependencia,' a soberanía e a integridade territorial. e colaborar
estreitamente com os serviGos nacionais especificas na garantía
emanutenGao da seguranGa interna eda ordem pública.

2. Édever cívico ede honra dos membros das FARP participar
activamente nas tarefas da Reconstru~áo Nacional.

3. As FARP obedecem aos ógáos de soberania competentes.
nos termos da Conslitui~áo eda leL

4. As FARP sao apartidárias e os seus elemenlos, no activo.
nao podem exercer qualquer actividade polHica.

ARTlGO 20?·A

1. As for<;as de seguran9a tem por fun90es defender a tega­
liclade democrálica egarantir aseguranGa interna. eos direitos dos
cidadáos e sao apartidárias, nao podendo os seus elementos, no
activo. exercer qualquer actividade política.

2. As medidas de policia sao só as previstas na lei. nao de­
vendo ser utilizadas pa'ra além do estrilamente necessário.

3. A prevenGao dos crimes, incluindo a dos crimes contra a
seguranGa de Estado. só se pode fazer com observancia das re·
gras previstas na leí e COIn respeito pelos direitos. liberdades e
garantias dos cidadaos.

ARTIG021 2

1. Os simbolos nacionais da República da Guiné·Bissau sao a
Bandeira. as Armas eo Hino.

3. Incumbe ao Estado encorajar e promover a prática edifusáo
dos desportos eda cultura física.

ARTIGO 182

1. A República da Guiné·Bissau eslabelece e desenvolve rela·
~6es com os outros paises na base do Direito Internacional. dos
principios da independencia nacional, da igualddade entre os Es­
tados. da nao ingerencia nos assuntos internos eda reciprocidade
de vantagens, da coexistencia pacifica edo nao-alinhamento.

.';; 2. A República da Guiné·Bissau defende o direito dos pavos a
,'~ autodetermina~ao e aindependencia. apoia a luta dos pavos
i. contra ocolonialismo. oimperialismo, o racismo etodas as demais
;..formas de opressao e explora~ao; preconiza a solu~ao pacifica
, dos conflitos internacionais e participa nos esfor~os tendentes a
assegurar a paz e a justi~a nas rela~6es entre os Estados e o
estabelecimento de urna nova ordem económica internacional.

3. Sem prejuizo das conquistas alcan~adas através da luta de
liberta~ao nacional, a República da Guiné·8issau participa nos
esfor~os que realizam os Estados africanos. na base regional ou
continental, em ordem a concretiza~ao do principio da Unidade
Africana.

ARTIGO 19~

É dever fundamental do Estado. salvaguardar. por todas as
formas, as conquistas do pavo e, em particular. aordem demo­
crática constitucionalmente instituida. A defesa da Na~ao deve
organizar-se com base na participa~ao activa e na adesao cons·
ciente das popula~6es.

o o 13



2. ABandeira Nacional da República d;i Guillé-Bissau é formada
por tres faixas rectangulares, da cor vermolba, arnarela everde. As
faixas sao iguais em forma esurerficic, ocupando avermelha olado
esquerdo, em posi~áo vertical, a amarcla e a verde em posi~áo

horizontal, respectivamente, do lado superior e do lado inferior
direito. A faixa vermelha é marcada cOln lima eslrela negra de
cinco pontas.

3. As Armas da Repúblicas da Guiné-BissLllJ consistem em duas
palmas dispostas em círculo, unidas pela hase, ande assenta urna
concha amarela, e ligadas por uma lita mil que se inscreve o lema
.. UNIDADE LUTA PROGRESSO...

Na parte central superior inserc-se \JIllil cstrcia negra de cinco
pontas. .

4. OHino Nacional é .. Esta é a nOSSíJ Pátria Amada...

ARTIG022~

Acapital da República da Guiné·Dissau é llissau.

TiTULO 11

Dos Direilos, Liberdades, Garantias e Deveres Fundamenlais

AATlG0232

Todos os cidadáos sáo iguais peranlu a lui, gozam dos mes­
mos direitos eestao slIjeitos aos mesmos devores, sem distin~áo de
ra~a. sexo, nivel social, intelectual oucultural, cren~a religiosaou _
convic~ao filosófica.

ARTIG02'1~

O Ilomern e a mtllher sao iguais perante il lei em todos os do­
minios da vida política, económicll, social ecl/ltural.

ARTIG025~

1. O Estado reconhece a constitui~áo da lamilia e assegura a
sua protecc;áo.

2. Os lilllos sáo iguais peranle a lei, independentemente do es·
lado civil dos progenitores.

ARTlG026'
1. Tocio ocidadao nacional que resida ou se encontre no estreno

geiro goza dos mesillos direitos eeslá sujeilo aos mesmos deveres
que os c1emais cidJdaos, salvo no que seja incompativel com a
ausencia do pais.

2. Os cidadáos residentes no estranaeiro gozam do cuidado e
da prolecG~lO do Estado.

ARTlGO 27-

1. Os estrangeiros. na base dá reciprocidade. e os apátridas.
que residam ou se encontram na Guiné·Bissau,gozam dos mes·

. mos direitos e eslao sujeitos aos mesmos deveres que o cidadao
guineense, excepto no que se refere aos direitos politicos. 30

exercicio das lun~oes públicas e aos demais direitos e deveres
expresS::lmente reservados por lei ao cidadao nacional.

2. Oexercicio de lun~oes públicas só poderá ser permitido <lOS

estrangeiros desde que tenham carácter predominantemenle té­
cnico, salvo acordo ou convenCjáo internacional.

ARTlGO 28'

Os (lireitos. Iibúrdades, garantias e deveres consagr()dos nesta
Constitlli~ao náo excluem quaisquer outros que sejam previstos
nas del1lals leis dé) República.
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I\RTIG033º

1. Todo o dclmrlO gOLa d~1 inviolabilidade da sua pesson, náo
podendo ser Illeso, 11em solmr qualquer san<;áo senílo nos C(lSOS,
pelas larmas n e011l as garanlias previstas na lei.

2. A leí pr~f1alllrlO pode ser retroactiva, salvo quanrJo p05Sél
beneficiar o ílcllsa<!o.

3. OsisteJllíl dn:. pena's ó regulado por lei.
4. Náosáopcrn lilidas medidas de seguran~a privativas da libcrc.bdr!

de dura~áo ilirnilnr!íl Oll indefinida, salvo as juslHicadas por
perigosidáde hasn;IlJíl elll9félve anol1lalia psíquica. .

5 Todo oacusado tel1l odireilo da delesa, assegurando a lel as
nec~ssárias !Fualllias epresumindo-se inocente até ao trflnsito em
julgado da sr.lltell~·íldr. condena~áo. . _
6. Sáo nulas lodas as provns obtidas mediante torlura, coaC~é10

ou olensasrl:l inlPljridade Ií~~ica ou lIloral da pessoa.

J\RTIG034º

Ern caso :llgllll1 Ú adrllissível a extradi~áo ou a expulsao do
país do cicfat/f1o p;ldornl.

J\HTIGO 34º·A

A todos :'~lO I'.!conhecidos os direitos a identidade pesso()1. á
capacidade dvil. ;'1 ddadania. ao. b?l~ nome e r~pula~ao ..f1 ~lIla­

gem, apal;wIa f I ;'1 re~,m'lil da Illhlllldade da vld() prlvad.1 L fa­
miliar.

ARTIG035?
1. É hOllr a o dClvnr !illpremO do cidadáo participar na dülc!~;l

da indepemlendél. sober íllliél eintegridade terrilaríal da N(]~ño.

ARTIG029'

1. o exercício dos direitos, Iiberdarfes e gara/ltías rUlldanwn­
télis só poderá ser suspenso ou limitado em caso de estado d!J sílio
ou de estado de emergencia declarados nos term'os da lei.

2. As leis restritivas de direitos. liberdades e gmantias Icm de .
revestir carácter geral eabstracto, devern limitar-se ao necessário
para salvaguardar oulros direitos ou interesses cOlIstitucionalm()IJ­
le prolegidos enáo podem ter eleilos retroactivos. nem diminuir o
conteúdo essencial dos direitos.

ARTlG030~

Todo o cidadáo tem o direito de recorrer ao;~ órgaos jllrísdi­
cionais contra os actos que violemos SQUS direittls reconlwcidos
p~la Constitui9áo e pela lei, náo podendo a juslir;a ser dcmegada .
por insuficiencia de meios económicos.

ARTlG031r,

Nenhum dos direitos eIiberdades garantidos aü:i cidad~'jos pode
ser exercido contra a independencia dél Na~ao. ¡: integridade do
terrilório, a unidade nacional, as institui9óes da República e os
princípios eobjectivos consagrados na presente Conslituic;ao.

ARTIGO 32'

1. Todas as pessoas tém direito avida e í1 ink,gridade Ibicil r.
moral.

2. Ninguém pode ser submetido apenas ou aImlamentos cruóis,
desumanos ou degradantes.

Ifi

.. ~

.:.' :.
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2. Todo o cidadao tem o dever de prestar o servi~o militar, nos
termos da lei.

3. Atraiqáo aPátria é crime punível eom as san~6es mais gra­
ves.

ARTIG0362

1. Otrabalho é um direilo eum dever de lodo ocidadáo.
2. OEstado cria gradualmente condiq6es para opleno emprego

dos cidadáos em idade de Irabalhar.
3. O Estado reconhece e garanle a todoo cidadao o direito de .

eseolher asua profissáo ou género de traballlo de acordo com as
necessidades e imper¡¡¡tivos fundamentais da Reconslruqáo Na­
cional.

4. Todos os traba!hadores tem direito a retribuÍliao do trabalho,
segundo a quantidade, qualidade e nalureza, observando-se o
principio de que para trabalho igual salário igual, de forma agarantir
uma existencia condigna.

ARTIGO 362·A

1. Éreconhecido aos trabalhadores a liberdade sindical como
forma de promover aunidade, defender osseus direitos eproteger
os seus interesses.

2. No exercício da liberdade sindical é garantido aos trabalha·
dores, sem qua/quer discrimina~áo, designadamente:

a) AIiberdade de constilui9áo, de organiza9áo e de regulamen·
ta~áo inlerna das associa~óes; .

b) O direito de exercício da actividade sindical nas empresas,
nos termos previstos na lei.

3. As associa9óes sindicais sáo independenles do Estado, do
patronato, das confissóes religiosas, dos partidos e oulras asso·
cia96es políticas.

lB

4. A lei assegura a prolec~ao adequada aos representanles
eleitos dos lrabalhadores conlra quaisquer formas de limila~6es
do exercício legitimo das suas fun~Oes.

ARTlG0372

1. Aquele que trabalha tem direito a prolec~áo. seguran~a e
higiene no lrabalho.

2. Otrabalhador só poderá ser despedido nos casos enos lerrnos
previslos na lei.

3. O Eslado criará gradualmente um sistema capaz de garanlir
. ao trabalhador seguran~a social na velhice. na doen~a ou quando
lile acorra incapacidade de lrabalho.

ARTtGO 372·A

1. É reconhecido aos trabalhadores o direito a greve nos ter·
mas da leí, competindo·lhes delinir o ambilo de inlmesses profis­
sionais adefender. através da greve.

2. Éproibido oLock-Oul.

ARTIG038~

O Estado reconhece o direito do cidadao a inviolabllidade do
dornicmo, da correspondéncia e dos oulros meios de comUnica·
~áo privada, excepluando os casos expressarnenle prevlslos na
lei em maléria do processo criminal.

ARTIG039;¡

Todo ocidadao lem direilo aprolec<;ao da saúde eodever de a
promover edefender.

}')



21

ARTlGO 44º·A "

1. Na ~epública da Guiné-Bissau é garantida a liberdade da
imprensa nos termos da leL

2. O Estado garante um servi~o público de imprensa, de rádio
e televisao, independentes dos interesses económicos epolíticos.

3. Será 'criado um Conselho Nacional de Comunica~áo Social
para garantir o cxposlo no número anteriore assegurar a possibi­
lidade de expressáo e conlronto das diversas correntes de opi­
niáo.

4. As .atribui~óes e composi~áo do Conselho Nacional de Co-
munica~áo Social serao fixadas por leL

ARTIG045º I

Em conformidade com o desenvolvimento do país, o Estado
criará progressivamente as condi~óes necessárias arealiza~áo

integral dos direitos denatureza económica e social reconhecidos
neste título.

';: .

o O
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. ARTIGO 40º

A inlancia, a juventude ea maternidade tém direito aprotec~ao

da sociedade edo Estado.

A liberdade de expressao do pensamento, de reuniao, de as­
sociaGao, de manilesta~ao assim como a liberdade de ter religiáo.
sao garantidas nas condi~oes previstas na leí.

ARTlG044º

ARTlGO 43;

1. Todo o eidadáo tem o direito e o de'ler de participar na vida
política. económica ecultural do país, nos termos da leL

2. Todo o cidadáo pode apresentar sugestóes. queixas. recia­
maGoes e peti~óes aos órgáos da soberania ou a quaisquor au­
toridades nos termos epela formas determinados na leí.

ARTlG042g

É livre a cria<;áo intelectual. artística e cientílica que nao con­
":'trarie a promo~áo do progresso social. A leí protegerá os direitos

do autor. .

ARTIG041º

1. Todo ocidadáo tem odireito eodever da educa~áo.

2. O Estado promove gradualmente a gratuitidade e a igual
possibilidade de acesso de todos os cidadáos aos diversos

.:~ graus do ensino.



TiTULO 111

Dos Órgaos do Poder de Estado

ARTIGO 469 .

Os órgáos do poder representalivos do pavo da Repllblica da
Guiné·8issau sao aAssemblüia Nacioll<J1 Popular e os Conselhos
Regionais. Deles emanam os poderes dos demais órgáos do Es­
tado.

ARTIG047º

1. Os membros dos Conselhos Regionais sao eleitos por su­
lrágio livre, universal, igual, directo o secreto. Sáo eleitores todos
os cidadáos nacionais majares de 10 anos, ressalvadas as inca­
pacidades estabelecidas na lei.

2. Os membros da Assembleia Nacional Popular sáo eleitos
pelos Conselhos Regionais de entre os seus membros desde que
sejam cidadáos nacionais originários, nas condi~óes e pela forma
Iixadas por lei.

3. SÓ podem ser eleitos aos Conselhos Regionajs e aAssem­
bleia Nacional Popular os cidadáos maiares de 21 anos.

4. O sistema eleitoral, as condi<;óes de elegibilidade, a divisáo
do território em circulos eleitorais bem como o número de memo
bros dos Conselhas Regionais e da Assembleia Nacional Popular
sao fixados pela lei Eleitora!.

CAPiTULO I
Da Assembleia Nacional Popular

ARTIG048º

AAssembleia Nacional Popular é oórgao supremo do poder do
Estado: [la decide sobre as questóes lundamentais da polilica
inlerna e externa do Estado, organiza e conlrola a aplica~ao da Ij·
/lila polil.ica, económica. social, cultural e de delesa e seguran~a

definida pelo PAIGC.

ARTtGO 49º

1. Os membros daAssembleia Nacional Popular designam·se
por deputados.

2. Os depulados aAssembleia Nacional Popular sao represen­
tantes de todo o pavo e nao unicamente dos circulas eleitorais
por que roram eleitos.

3. Os deputados t8m o dever de manter um conlacto estrello
com os seus eleilores e de Ihes prestar regularmenle contas d3S

suas actividades.

ARTlG0509

Cada legislalura iem a du(a~ao de cinco anos e inicia·se con¡ 3·

proclama~aodos resultados eleitarais.

ARTlG05F

Osdepulados aAssembleia Nacional Popular prestam jura­
mento nos seguintes termos:

«Juro que rarej tudo o que esliver nas minhasfor~as pina
cumprir, com honra e fidelidade total ao Pavo, o meu
mllndato de deputado, defendendo sempre e
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2. AMesa é CrHllfJo:;ta pelo Presidente. um 12 Vice-Presidente,
um 2º Vice·Presidl!ntr~. Ulll P Sncretário e um 2º Secretário. elei­
tos por toda a IrqislíllW<l. As at,ibuiGóes e competencia da Mesé!
sao reguladas pr.?/o nl:qil11ento da Assembleia.

3. Ocargo de Presir/r]nte da Assembleia Nacional Popular ó il!'
compativel corn II de L1ell1bro de Govemo.

Aln1G056~

Compete aA';'il?llIblel;J Haclolla\ Popular:
1. Proceder ;, re'!I~~CIO cOllstilucional. nos termos (Jos al tl~I()';

99" e seguintes:
2. Eleger o (:1 1IlS!;1I 11) lI!; Est,¡do e o respectivo Presidente p,;lo

periodo total ela l'-'ql~;lllur~:

3. Decidir da r(~;lli:::;¡(:ao el!? relerendos populares;
4. Fazer leis e 'iOti~1 1II0<;oe5 IJ reso!lJ(;6es;
5. Decidir da conslitllcioll<Jlidade das Icis. decretos-leí e del1wis

diplomas legislativos:
~. Apreciar, 1I10(lll:::';)1 OLJ Jllular os diplomas legislati·!os (:1/

quaisquer medidas ;\' j')plwja5 pelos órgaos do Estado que con­
trariem a pres!~nt'_~ C:)Ii'ltituido e as leis:

7. Aprovéir e: I ,:,¡ (!.~ Ort~~iII\t'll:O Geral do Estado:
8. Apravar (}:": Iré][:¡dos qu~ 1?IlVOI,,'3rn a participaGao da Guil1[~·

·Bissau elll of(rHliz;!i.ó!~S InlernJcionais. os tratados de éll11izacp..
ele paz. de de;' ':;1 " q~ I e'.lIliC:l~;]O de Ironteiras e. alllda. qU.1i;:
quer outros qUl! o (;~í'·.·IHIlO pfltl~llda subll1e!er-lhe:

9. AprovéH o Planfl r·lacit)fl;ll de Desenvolvimento ea respecliva
leí;

10. Pronuncl:" ·Sl! ':r)bw o 1!stLldo de sitio ou de emergcncia
declarado nos 1I'11TW: rlill n ¡

intransigentemente os interesses nacionllis e os princi­
pios eobjeclivos da Constilui~ao da Repúblictl da Guillé·
·8issaull.

ARTIGO 529

O deputado tem o direito de (azer interpelaGoes aos melllbros
do Conse/ho de Estado e do Govemo, oralmente ou por escrito.
devendo ser-Ihe dada resposta na mesrna sessao ou no prilzo
máximo de quinze dias, por escrito. caso haja nesessidade de
in'lestiga~óes.

ARTlG053"

1. Nenhum deputado pode ser incomodado, perseguido. de­
tido, preso, julgado ou condenado pelos votos e opinioes que erni­

·tirno exercicio do seu mandato.
2. Salvo em caso de flagrante delito a que corresponda pena

igual ou superior a dois anos de trabalho obrigatório. ou de pré­
vio assentirnento da Assembleia Nacional Popular Ol! do Conselho
de Estado, os deputados nao podern ser perseguidos ou pr(!sos
por questao criminal ou disciplinar, ern juízo ou fora dele.

ARTIGO 54'

1. Os direitos e regalias, bem como os poderes e deveH~s dos
deputados sao regulados por Lei.

2. Odeputado que falte gravemente aos seLJS de.'eres podu sm
destituido pela Assembleia Nacional Popular.

ARTlGO 55~

1. AAssembleia Nacional Popular elcgerá. na plimeira sessflO
de cada legislatur2. o seu Presidente e os demtll'l melllhro:; dfl
Mesa. .

()
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11. Apreciar as contas do Estado relatívasa cada ano econó-
mico;

12. Conceder amnistías;
13. Elaborar eaprovar oseu regimento;
14. Exercer as demais alríbuiGóes que Ihe sejam cometidas

pela Conslilui~ao epela lei.

ARTlGO 57g

A Assembleia Nacional Popular cría Comiss6es permanentes
especializadas em razao da matéria. e pode constituir comissoes
evenluais para se ocuparem de assuntos delerminados.

ARTlGO 582

AAssembleia Nacional Popular reúne-se. em sessao ordinária, .
urna vez por ano. Ela pode lambém reunir-se em sessao extraordi·
nária convocada pelo Consell1o de Estado, por iniciativa própria.
do Conselho de Ministros ou arequerimento da maioria dos depu­
tados. Todas as questóes do luncionamento sao reguladas por leL

I

ARTlGO 591

Os membros do Bureau Polílico do PAIGC e os membros do .
Governo que mio sejam deputados, podem tornar assento eusar da
palavra nas reunióes plenárias da Assembleia.

ARTIG060º

1. A iniciativa legislativa compete aos deputados, ao Conselho
de Estado eao Conselho de Ministros.

2. As decis6es da Assembleia Nacional Popular assumem a
lorma de leis, resolu~óes emo~óes.

ARTIG061 2

Sao atribuiGQes do Presidente da Assembleia Nacional Popular:
1. Presidir as sessoes da Assembleia Nacional Popular e velar

pela aplica~áo do seu regimento;
. 2. Convocar as sessóes ordinárias da Assembleia Nacional Po-

pular;
3. Superintender e coordenar o trabalho das comissoes per­

riúmentes eeventuais da Assembleia Nacional Popular;
4. Assinar e ordenar a publica~ao no Boletim Olicial das leis e

resolu~6es da Assembleia Nacional Popular; .
5. Dirigir as relaGóes internacionais da Assembleia Nacional

Popular;
6. Assistir as reunióes do Conselho de Estado;
7. Todas as demais que Ihe lorem atríbt;ídas pela presenle

Constitui~áo ou pela Assembleia Nacional Popular.

CAPiTULO 11
Do Conselho de Estado

ARTIG062i

1. O Conselho de Estado é o órgEIO da Asselllbleia Nacional
Popular que, entre as sessbes legislativas. assume a sua compe·
tencia, executa as suas decisóes eexerce as lun~oes que Ihe sao
atribuidas pela presente Constilui~áo epelas leis.

2. O Conselho de Estado é responsável perante a Assembleia
Nacional Popular a quem presta contas de toda~; as suas activi­
dades.



ARTIGO 63º

1. O Conse/ho de Estado é composto de 15 membros e/eitos.
de .entre os_ deputados, pela Assembleia Nacional Popular, na pri­
melra sessao de cada legislatura.

2. De entre os membros eleitos do Conselho de Estado a As­
sembleia Nacional Popular elege oPresidente do Conselho de Es­
tado.

3. Na. sua primeira reuniao, o Conselho de Estado elege dois Vi­
ce-Presidentes eum Secretário.

" ARTlGO 642

1. Sáo atribuil10es do Conselho de Estado:
a) Defender aConstituil1áo da República:
b) Organizar os referendos populares decididos pela As­

semb/eia Nacional Popular;
c) Convocar extraordinariamente a Assembleia Nacional Po­

pular sempre que razoes imperiosas de interesse público o
justifiquem;

d) Fixar as datas das eleiGoes para os Conselhos Regionais e a
Assembleia Nacional Popular;

e) Fixar a interprelaGao das leis constitucionais eordinárias'
f) De~larar oe~tado de sitio ede emergencia; .
g) Criar e extinguir Ministérios e Secretarias de Estado. sob

proposta do seu Presidente;
h) Suspender as decis6es do Conselho de Ministros e as reso­

lu~ó_es dos C~nselhos .Regionais que contrariem a Consli­
lUIGao.e as lers ou ~fect~m os interesses de outras regi6cs
o~ os Inleresses ~aclon~/s, esubmeter a queslao aaprecia­
G~o da Assemblela Nacional Popular na sua primeira ses-
sao; .

CAPíTULO 11I

Do Presidente do Conselho de Estado
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ARTIG065!l

OPresidente do Conselho de Estado é oChefe do Estado edo
Governo e o Comandante Supremo das ForGas Armadas Reyo­
lucionárias do Povo. Ele representa aRepública da Guiné-8issau.

ARTIG066º

OPresidente do Conselho de Estado éempossado, em reuniao
plenária da Assembleia Nacional Popular, pelo respectivo Presi­
dente, prestando, ~esse acto solene, oseguinte juramento:

ICJurO, por minha honra, defenderaIndependencia Nacional
. I

dedicar a minha inteligencia e as minhas energias ao
servi~o do pavo da Guiné·Bissau. cumprindo os deveres

i) Anular as decisóes e actos dos Comités de Estado e demais
órgáos do poder local que contrariema ConstiluiGáo, as leis,
decretos;leis, decretos edemais decisóes de qualquer órgáo
hierarquicamente superior aos mesmos, ou que afectern os
interesses de outras áreas ou interesses nacionais;

j) Ratificar edenunciar os tratados econvenGóes internacionais;
k) Indultar ecomutar penas;
1) Aprovar oseu Regulamento:

m) Todas as demais funl10es que Ihe forem conferidas pela Cons­
titui~áo, pelas leis ou pela Assembleia Nacional Popular.

2. As decisóesdo Conse/ho de Estado assumem aforma de de­
cretos-Ieis, mOGóes eresoluGóes.

O,
~ ....!..- ~ ~ ... .~'. - .. ~ .......
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da alta run~ao de Presidente do Conselho de Estado com
fidelidade total aos objeclivos do PAIGC. aConslitui~ao

.eas Leis da República)).

ARTlG067º

Sáo atribuí~óes do Presidente do Conselho de Estado as que
Ihe sáo conferidas pela Assernbleia Nacional Popular ou pela pre~

sente Constitui~ao enorneadLll1lente:
1. Representar oEstado eoGoverno edirigir asua política geral;
2. Dirigír mensagens aAssembleia Nacional Popular; .
3. Dirigir as actividades do Consell1o de Estado e do Governo e

presidir as suas reunióes;
4. Nomear eexonerar os Ministros. os Secretários de Estado e

oGovernador do Banco Central.
5. Nomear eexonerar os Juizes do Supremo Tribunal de Justi~a

e oProcurador Geral da República;
6. Nomear eexonerar os Embaixadoies:
7. Conceder os titulos honoríficos e as condecora~óes do Es­

tado;
8. Empossar os membros do Governo;
9.' Empossar os Presidentes dos Comités de Estado das Re­

gióes;
10. Acreditar os Embaixadores estrangeiros;
11. Promulgar os Decretos·Leis, assinar elazer publicar no Bole­

tim Oficial as resolu~oes do Conselho de Estado e os Decretos do
Conselho de Ministros;

12. Exercer as demais run~óes que Ihe lorcm atribuidas por lei.

, .... ~:-.:. ,::: ..

ARTlGO 689

L Em caso de ausencia para o eslrangeiro, impedimento
tempor~rio, doen~a ou morle, o Presidente do Conselho de Estado
será substituido nas suas fun~óes estatais pelos Vice·Presidentes
do Conselho de Estado, de acordo com a ordem hierárquica
estabelecida.

2. Em caso de vacatura do cargo de Presidente do Conselha de
Estado, s~b proposta do Comité Central do PAIGC e num prazo.
máximo de 15 días, a Assembleja Nacional Popular procederá a
elei~áo do novo Presidente do Conselho de Estado cujo mandato
terminará cam a legislatura vigente.

3. O'substituto do Presidente do Conselho de Estado nao
pode exercer as atribui~óes previslas nos números 4. 5. 6. e 10 do
art2 672 da presente Conslilui~áo.

4. Os Vice·Presidentes poderao coordenar as áreas de activi­
dade governativa que eventualmenle Ihes lar atribuida pelo Presi·
dente do Conselho de Estado.

CAPiTULO IV

Do Governo

ARTlG0699

,. OGoverno é o órgáo executivo e administrativo supremo d3

República da Guiné·Bissau. .
2. OGoverno conduz a polílica da Nac;ao de harmalllJ com as

linhas gerais estabelecidas para a sua acc;áo pela Assemblei<J
Nacional Popular epelo Conselllo de Eslado.
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ARTlGO 70g

o Governo é constituido pelo CheJe de Estado, pelos Vice­
-Presidentes do Conselho de Estado, pelos Ministros, Secretários
de Estado eoGovernador do BCG.

ARTIGO 71º

Os Vice-Presidentes do Conselho de Estado, os Ministros, Se­
cretários de Estado e o Governador do BCG prestam, no acto da
sua posse, oseguinte juramento:

uJuro por minha honra, dedicara minha inteligencia e as
minhas energias ao servi~o do POyo. exercendo afun~ao

de Vice-Presidente do Conselho de Estado (Ministro ou
Secretário de Estado Oll Governador do S.C.G.) do Go­
yerno da República da Guiné-Bissau com total fidelidade
ao PAIGC. aConstiluigao eas leisll,

ARTlG072º

1. No exercício das suas lun~oes compete ao Governo:
a) Interpretar e aplicar, de maneira criadora, a Iínha de ac~ao

governativa estabelecida pela Assembleia Nacional Popular e
pelo Conselho de Estado;

b) Dirigir aadministra~áo do Estado, coordenando,e controlando
aactividade dos Ministérios, dos demais organismos centrais
de administra~ao edos Comités de Estado de regiao esector;

c) Organizar e dirigir a execu~ao das actividades políticas,
económicas, culturais, científicas, sociais, de delesa e segu­
ran~a inscritas no seu programa:
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6. Promover, desenvolver e controlar a actividnde política, eco·
nómica, social ecultural dos cidadáos edas suas colectividades:

7. Agir no sentido do relor~o da capacidade de delesa e de se­
guran~a do país;

8. Valorizar os recursos locais, para o desenvolvimento econó­
mico da regiáo e para satisJazer cada vez mais as necessidades
da popula~ao no que respeita abens e servi~os;

9. Apoiar as actividades dos servi~os instaladas na regiao;
10. Criar, dirigir e desenvolver institui~óes escolares, culturais,

sanitárias,' desportivas eoutros servi~os públicos;
11. As demais atribui~óes que Ihe sejam cometidas pela Cens­

titui~áo e pela leL

ARTIGO 82"

No cumprimento das suas atribui~óes e dentro dos limites es­
tabelecidos na Constitui~áo enas leis, compete ao Conselho Regio-
nal: .,

1. Cumprir e lazer cumprir as decisoes dos órg¿os superiüres
do Estado;

2. Anular, suspenderou modilicar as resolu~oes e decisoes
dos. órgaos a elo subordinados quando inJrinjam a'ConstitUl~ao,

as leis. os decretos-Ieis, os decretos, os regulamentos ou as reso­
lu~óes dos órgños superiores do Estado OLJ quando alectem os
interesses de ouiras comunidades ou os imeresses geraís do ¡nis;

3. Constituir comissóes eventuais para questóes determimdas
e comissóes permanentes organizadas por tarelas de actividadl1
'para o auxiliarem, assim como ao Comité Regional de estado. no
exercicio das suas lunGoes;
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ARTIG0752

O Governo é politicamente responsável peranle a Assembleia
Nacional Popular eperanle oConselho de Estado.

ARTIG0762

Os memblOs do Governo sao responsáveis civil e criminal­
mente pelos actos que legalizarem epralicarem.

CAPiTULO V'

Do poder local

ARTIG07T~

Os órgaos do poder locallazem parle do poder eSlalal unilário;
Eles baseiam-sena parlicipa~ao popular, apoiam-se na iniciativa
e capacidade criadora das comunidades locais e actuam em es­
treíta coordena~ao com as organizaGoes de massas e oulras
organizaGoes sociais.

ARTIG078Q

1. Para eleilos polílico-administralivos o território nacional di­
vide-se em regióes. subdividindo-se estas em sectores. A lei po­
de estabeleccr ainda outras subdivisoes.

2. A lei pOI le conlerir a um sector o estatuto de Sector Autóno­
mo, organica edirectamente dependente da AdministraGáo Cenlral.

ARTIGO 79?

1. Dentro de cada circunscríGáo politico-adminislrativa o órgáo
local superior do poder é oConselho. cabendo a funttáo executiva
superior ao Comité de Estado da respectiva circunscriGao.
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2.. A lei eslabelecerá a forma de designaGao e a duraGao do
mandato dos membros dosConselhos que criar nas circunscriGoes
polílico-adminislrativas inleriares aregiáo. fixando os demais as­
.pectos da organiza~áo eluncionamento dos respeclivos órgaos de
poder local.

3: A composiGáo dos Comilés de Estado de cada escalaD efj­
xada par leí.

4.Em cada circunscriGáo polílico-adminislrativa os servi~os

administrativos subordinarn-se ao respectivo Conse/ho. ao Comilé
de Estado e ao órgao hierarqiJicamenle superior do ramo adminis­
trativo·correspondenle.

ARTlG080'

1. Os Conselheiros Regionais sao eleilos por cinco anos. pela
forma eSlabelecida na presente ConsliluiGao enas Jeis.

2. OConsellleiro pode ser destituido pelo respeclivo Conselho
quando falte gravemente aos seus deveres.

ARTlGO 81'

Sao atribuiGoes do Conselho Regional:
1. Elevar aconsciencia cívica epolítica dos cidadaos:
2. Assegurar orespeilo da ordem pública:
3. Defender os direitos dos cidadaos;
4. Melhorar conslantemente as condi~oes devida e de Irabalho

dos cidadaos:
5. Cumprir priorilariamente as tarelas regionais lixadas no Plano

Nacional e promover aobservancia de uma disciplina rigorosa na
execuGao desse Plano;
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d) Propor aAssembleia Nacional Popular que anule ou ao Conse­
Iho de Estado que suspenda as resolu<;oes adoptadas pe­
los Conselhos Regionais ou pelas demais assembleias dos
órg[lOs do poder local quando sejam ilegais ou alectem os
inleresses de oulras comunidades ou os interesses do pais;

e) Preparar oPlano de Desenvolvimento Nacional eoOr~amen­

to Geral do Estado. e assegurar asua execu<;ao;
1) Regulamentar a sua própria organiza<;áo e luncionamento;
g) Aprovar projectos de leí e de decretos·leis e submete·los a

Assembleia Nacional Popular eao Conselho de Estado:
h) Negociar econcluir acordos econven<;oes internacionais;
i) Nomnar aos cargos civis emilitares;
j) Omais que Ihe lor cometido pela Assembleia Nacional Popular

ou pelo Conselho de Estado..
2. A competencia atribuida nas alineas a). b). c). d), f) e g) é

exercida pelo Governo, reunido em Conselho de Ministros.

ARTlGO 73º

1. O Conselho de Ministros é constituido pelo Chele do Go­
Yerno, que opreside, pelos Vice-Presidentes do Conselho de Estado
e pelos Ministros.

2. Podem ser criados Conselhos de Ministros especializados
em razáo de matéria.

3. Os membros do Governo estaD vinculadas as delibera~6es

tomadas em Conselho de Ministros.

ARTIG074º

O Governo, reunido em Conselho de Ministros, exerce a sua
competencia executiva por meio de decretos eordens.
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4. Eleger· e destituir os juizes assessores do Tribunal Popular
Regional;

5. Aprovar o Or~amento Regional. conhecer as cantas regio­
nais eadoptar as medidas pertinentes;

6. Aprovar oprograma anual de desenvolvimento da RegiflO: .
7. Exercer osdemais poderes que Ihe lorem conleridos pela

Constitui~áo.

ARTlGO 832

Para a realiza~ao das suas atribui<;oes e dentro dos limites
estabelecidos na lei, os Conselhos Regionais adoptam resolu~6es.

Estas sao obrigatórias para todas as instilui~óes. colectividades
ecidadaos das regioes respectivas.

ARTlGO 84; .

Na sua primeira sessao o Conselho Regional elege por toda a
legislatura a sua Mesa constituida por um Presidente. um Vice­
-Presidente eum Secretário.

ARTIG085'

O Conselho Regional reúne-se em sess6es ordinárias duas
vezes por ano. Pode igualmente reunir·se extraordinariamente
quando convocado pelo seu Presidente por iniciativa própria ou
sob proposla do Presidente do Comité de Estado.

ARTlG086;

1. OComité Regional de Estado é o órgao execulivo da regiño.
Ele édesignado pelo Governo.

2. Acomposi~ao do Comitó Regional de Estado é lixada por leL
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ARTIG087º

Sao alribui<tóes do Comité Regional de Estado:
1. Preparar as sessóes ordinárias e extraordinárias do Con·

selho Regional;
2. Executar as resoluGóes adoptadas pelo Conselho Regional e

as decisóes dos órgaos superiores do Estado; '.
3. Apoiar a actividade dos membros dos Conselhos Regionais

edas suas Comissóes; .
4. Anular a execulfáo de qualquer decisao emanada dos ór·

gáos locais hierarquicamente inleriores quando violema Constitu­
¡lfaO, as leis ou o\Jtras medidas dos órgaos superiores do poder de
Esladoou afeclem os interesses de outras comunidades ou os
inleresses gerais do país;

5. Elaborar oorlfamento regional;
6. Conhecer, apreciar e adoptar as medidas perlinenles sobre

as conlas dos órgáos hierarquicamente inleriares;
7. Preparar oprograma anual de desenvolvimenlo da regíao;
8. Dirigir os servilfos adminislralivos e conlrolar as empresas

locais;
~. Adoplar me~idas. de apoio as actividades das unidades pro-

dulrvas edos servl<tos Instalados na regiao; .
10. !odas as demais que Ihe forem conferidas pela le; ou por re·

solu<toes do Conselho Regional.

ARTIGO 88g

1. No cumprímento das atribui<toes eno periodo compreendido
enlre as sessóes do Conselho, oComité Regional de Estado adop­
ta resolulfóes eemite ordens.

,
2. As resolu<foes eardens de carácter geral do Comité de Estado

devem ser submetidas aratifica<tao do Conselho na sua primeira
reuniao.

ARTlG089º

Sao atribui<tóes próprias do Presidente do Comité de Estado:
1. Representar oGoverno na Regiao;
2. Convocar epresidir as reunióés do Comilé ele Estado;
3. Organizar aaclividade do Comité de Estado.

ARTIG090'

1. Os Comités de Estado das circunscrilfóes inleriares a regiao .
lem por missao a realiza<tao, dentro do respectivo território, das
actividades dos programas regional e nacional. e subordinam-se
hierarquicamente aos ComÜés de Estado do escalao ¡mediata·
mente superior. os quais orientam econtrolam a:;ua actividade.

CAPíTULO VI

Da Adminislra~ao da Jusli~a

ARTIG09t>

1. AJusliGa serve a realizalf~lO dos objectl'/os lundamentals da
ConslilUlGao.

2. A Justi<ta é administrada com base em alllpla participa~ao

popular.
3. A administralf~lO da Juslilfa incumbe exclusivamente aos tri·

bunais instituidos por teL
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ARTlG092'

o Supremo Tribunal de Justi~a é a instancia judicial suprema
da República. Os seus juizes sao nomeados pelo Presidente do
Conselho eJe Estado.

ARTlG093g

1. É proibida a existencia de tribunais exclusivamente desti.
nadas ao julgamento de cerlas categorias de crimes.

2. Exceptuam·se do disposto no número anterior:

a) Os tribunais militares a que compete o julgamenlo dos crimes
essencialmente militares definidos por lei e de outros crimes
dolosos que, por molivo revelan te, !hes sejam legalmente
equiparados em razao da matéria;

b) Os tribunais administrativos, fiscais ede cantas.

ARTIG094;

Por lei poderao ser criados tribunaís populares para conlleci.
mento de litigios de carácter social, quer civeis, qUEr penaís.

ARTlG095'

1. O Juiz exerce a sua lun~ao com tolal fidelir!ade aos prin­
cipios lundamentais eaos objectivos da presente Constilui~ao.

2. No exercício das suas lun~oes o Juíz é independcnle e só .
de'le obediéncia aleí easua consciencia.

3. O Juiz náo é responsável pelos seus julgamenlos e eleci­
soes. Só nos casos especialmente previstos na lei pode ser sujei­
to, em razáo do exercicio das suas fun~óes, a responsabilidade
civil, criminal ou disciplinar.
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ARTlGO 96~

A lei regula a OIganiza~áo. competencia e luncionamento dos
órgaos de admini~traGáo da Justi~a.

ARTlG097º

1. O Ministério Público é o órgao do Estado encarregado de.
junto dos tribunais, fiscalizar a legalidade, representar o interesse
público esocial eé o tilul,1r da aCGao penal.

2. O Ministério Público organiza"se corno urna estrulura
hierarquizada sob a direc~ao do ProcuradorGeral da Repúbl!ca.

3. OProcurador Geml da República énomeado pelo Presldentl~

do Conselllo de Estado.

TirULO IV

GARflJII"I". E REVISAo DA CONSTlTUIGAO

CAPiTULO I

Da Iiscnliztlc<lo da constilucionalidade das leis

ARTIG09S?

1. Nos leítos s'.I:;lneliclos ;1 jlll~!élrnenIO nao podern os ;nbullélls
aplicar norrnllS '.j1.!'.~ illlriflj;UI1 () rlisposlo na COl1stituiG;"lO Oll os
principios nela consagr;::(jos.

2. A queslác da inccnsliluc:onalidade pode SEr ie'lant2d2
oliciosamente pele "ibullal, pelo Llinislério Público ou por qualqucr
das partes.

3. Admitida aqueslao da inconstilucionalidade, o incidentesobe
em separado aASSlJllIl>leill N~ciol1al Popular, que decidirá.

BEST AVAILABLE COPY
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4. As decisóes tomadas em matéria' de inconstitucionalidade
pela Assembleia Nacional Popular, terao for<;a obrigatória geral e
serao publicadas no Boletim Oficial.

CAPiTULO 11

Da revisiio constitucional

ARTIG099º

1. Apresente Constitui<;ao pode ser revista, a todo o momento,
pela Assembleia Nacional Popular.

2. A iniciativa de revisao constitucional compete aos deputa­
dos, ao Conselho de Estado eao Governo.

ARTIGO 100º

1. A proposta de revisao indicará os arligos que deverao ser
revistos eosentido das modilica<;6es a inlroduzir.

2. Apropostas de lei de revisao devera ser submetida por, pelo
menos, um ter<;o dos deputados em efectividade de fun<;óes, pelo
Conselho de Estado ou pelo Governo.

ARTlGO 101º
As propostas de revisao tenio de ser aprovadas por maioría de

dais ter<;os dos deputados que constituem aAssembleia.

ARTIGO 102º .

Nenhum projecto de revisao poderá afectar:
a) Aestrutura unitária eaforma republicana do Estado;
b) OEstatuto Laico do Estado:
c) Aintegridade do território nacional.

TíTULO V

DESPOSIGÓES FINAIS ETRANSITÓnlAS

ARTIGO 103º

" Os elementos das lor<;as de delesa e da seguran~a. no activ~.
actualmente deputados aAssembleia Nacional Popular, conll­
nuamem exercício até arealiza~ao das próximas elei~óes le­
gislativas.

Aprovado em 16 de Maio de 1984.
Promulgado em 16 de Maio de 1984.
Publique-se. .
OPresidente da Assembleia Nacional Popular, Carmem Pereira.
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LEI QUADRO DOS PARTIDOS POLíTICOS
Aprovada pela Assembleia Nacional Popular

EDlC;AO - ANP
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LEI N!! 2/91

de9 de Maio

LEI QUADRO DOS PARTIDOS POLíTICOS

A Assembleia Nacional Popular decreta nos termos do número
4do artigo 562 da Constitui~ao, o seguinte:

PREÁMBULO

O aprolundamento da democracia que ganholl mais sólida
raízes com o Movimento Reajustador de14 de Novumbro sempre
constituiu apanágio do Estado Guineense forjado na luta de Liber­
ta~áo Nacional, resullantede uma resistencia secular contra a
ocupa~ao estrangeira que cerceava os direitos mais elementares
do povo Guineense.

Na sociedade moderna em que vivemos torna-se urgente im·
plementar' diversas formas de organiza~áo que permitam uma
participa~ao livre e consciente de todos os cidadáos na vida pú­
blica.. '

Éimbuido da determina~ao de fazer prevalecer opluralismo ea
tolerancia que se opta pela abertura a correntes dll opiniao e de
interesses e pela inslilucionaliza~ao na Guiné·Bissilu de Partidos
Políticos.

O Multipartidarismo constituí um lactar catalizador de garantia
da vivencia democrática e assegura elei~6es plurais únicas
susceptíveis de viabilizar alternancias do poder.

Assim, considerando as profundas transforma~6(;s operadas no
tecido económico e social da Guiné·Bíssau e a nllcessidade de
consolidá-Ias, é indispensável estabelecer um quadro jurídico que
defina as Iinhas básicas do estatulo de partidos polílicos.
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CAPíTULO IV

RELAc;ÓES LABORAIS

ARTIG020º

(Rela~óes Laborais)

1. Nas rela~óes com os seus trabalhadores os partidos sujei·
tam-se as normas do regime juridico do contrato individual de
trabalho eas obriga~óes decorrentes da seguran~a social.

2. É considerada justa causa de despedimento o facto de o
traba/hador se filiar em partido diferente daquele que oempregaou
fazer propaganda contra ele ou a favor de outro.

CAPíTULO V

CANDIDATO PARA AS ElElc;OES
AOS ÓRGÁOS REPRESENTATIVOS

ARTIG021 2

(Candidatos)

A designa~flo dos candidatos as elei~óes para a Assembleia
Nacional Popular edemais órgaos representativos do povo, far-se­
á pelos órgaos competentes dos partidos políticos.

14

CAPíTULO VI

DO REGIME FINANCEIRO

ARTIG022º

(Fontes de financiamento)
1. As actividades dos partidos políticos sao fir¡anciadas essencial·
mente por:

a) Contribui~óes geraís ou quotas dos membros:
b) Contribui~óes especiais dos titulares de cargos politicos

remunerados;
e) Rendimentos dos bens eactividades próp~ios;

d) Créditos;
e) Doa~óes; .
f} Subsidio anual atribuido aos parlidos eom assento na Assem·

bleia Nacional Popular.
2. AAssembleia Nacional Popular inscreverá noOr~amento Geral

do Estado um montante para subsidios anuais aos partidos a ser
distribuido de acordo com onúmero de deputados eleitos.

ARTIG023º

(Contribui~ao de eampanha eleiloral)

1. No Or~amento Geral de Estado serao previstas contribui~óes

para as campanhas eleitorais, de acordo com as disponibilidades
financeiras do Estado e a representatividade eleiloral de cada
partido.

2. As contribui~óes. serao atribuidas no prazo de tres meses
após as elei~óes. arequerimento dos partidos políticos interessa·
dos. dirigido ao Presidente da Assembleia Nacional Popular.

15



J ,f:' 1"' '.:"' .I'\~.' , ' ...

S':::)

~

3. O requerimento previsto no número anterior será acompa·
nhado de urna rela~áo das despesas de campanha.·

ARTIG024º

(Financiamentoproibidos)

1. Náo é permitido aos organismos autónomos de Estado,
associa~6es de direito público, institutos e empresas públicas.
autarquías locais e. pessoas colectivas de utilidade pública
administrativa financiar ou subsidiar os partidos políticos.

2. Os partidos políticos nao podem receber, seja aque título for,
contribui~6es de valor pecuniário de pessoas singulares ou co·
lectivas náo nacionais, sem prejuizo do disposto na alinea a) do
artigo 22º.

3. O dispasto no número anterior nao prejudica a possibilidade
de receber contribui~6es de partidos congéneres efunda~óes que
nao ponham em causa a ordem pública guineense, nem a in­
dependéncia eaautonomia dos partidos nacionais.

4. As contribui~óes referidas no número anterior devem ser
declaradas ao PresidentedaAssembleia Nacional Popular, sob pena
de multa equivalente ao dobro do montante recebido.

ARTIG0252

(Presta~áo de contas)
1. Os partidos políticos apresentarao anualmente relatório de

cantas, devendo nelas discriminar as receitas e despesas indi­
cando a origemdas primeiras e a aplica~ao das segundas, bem
como asitua~áo do património.

2. As cantas dos partidos sao publicadas no Boletim Oficial e
podem ser submetidas a aprecia~áo de técnicos de contas, por
decisáo do Suprer:no Tribunal de Jusli~~l.16. .

--

ARTIG026º

(Beneficios aconceder pelo Estado)

1. Os parlidos políticos beneficiam das seguintes isen~óes
fiscais:

a) Imposto pela aquisi~áo de edilicios necessários ainstala~áo

da sua delega<;áo e servi~os e pelas transmissóes resultan­
tes de fusáo ou cisáo;

b) Imposto sobre sucess6es edoa~óes.

c) Contribui~áo predial pelos rendimentos colectáveis de prédios
de sua propriedade onde se encontrelTl instaladas asua sede
nacional e suas delega~óes provinciais, regionais ou secto­
riais erespectivos servi~os.

d) Direitos e demais imposi<;óes aduaneiras sobre materiais e
. equipamentos importados e destinados a SI/8 primeira ins·
tala~ao.

CAPíTULO VII

ACTIVIDADES DOS PARTIDOS

ARTlG027º

(Respeilo da ordem constitucional)

1. Os partidos políticos observam a ordem constitucional. com
repúdio de todo equalquer método subversivo ou '/iolento.

2. Nao 5áo admitidos partidos que perfilhem ideologia fascista ou
aqueles cujos objectivos programáticos sejam contrários alei ou
ainda que se sirvam de estruturas armadas, militarizadas ou
paramilitares.

17
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ARTIG0282

(Actividades proibidas)

Os partidos políticos náo podem desenvolver quaisquer activi­
dades de tipo religiosa ou militar.

ARTIG0292

(Principio de publicidade)

_ 1. Os partidos políticos devem prosseguir publicamente os seus
flns.

~'. 2, O conhecimento público'das actividades dos partidos com­
preende:
..... a) Os estatutos e os programas;

b) Aidentidade dos dirigentes;
c) Aproveniéncia eautiliza~ao de fundos;
d) As actividades gerais do partido no plano local, nacional e
. internacional.

3. Cada partido comunicará ·ao Supremo Tribunal de Justi~a,
para mero efeito de anota~áo os nome$. dos titulares dos órgaos
centrais e deposita no mesmo Tribunal, o programa, urna vez
estabelecido ou modificado pelos seusórgáos competentes.

ARTIG0302

(Coliga~áo de partidos)

Sao permitidos as coliga~óes, associa~óes e frentes de' par­
tidos desde que observem cumulativamente as seguintes con-
di~óes: .

a) Aprova~áo pelo órgaos competentes dos partidos;
b) Defini~áo precisa do ambilo da coliga~áo, associa~ao ou

frente;
c) Comunica~áo por escrito ao Supremo Tribunal de Juslí~a,

para mero efeilo de anota~áo.

. ARTIG031 2

(Rela~áo com outras entidades)

1. As rela~óes dos partidos políticos com outras entidades.
públicas ou privadas regem-se nos termos gerais de Direito.

2. Os partidos políticos sao independentes das confissóes
religiosas, dos sindicatos das organiza~óes de actividades eco­
nómicas, nao podendo com estas entidades estabelecer quais­
quer la~os orgfmicos,

ARTIG0322

(Federa~áo efilia~ao internacional)

Os partidos políticos podem cooperar com partidos. estran­
geiros congéneres ou semelhantes e filiar-se em organiza~óes

internacionais democráticas.

19
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CAPíTULO VIII

(DISPOSlliÓES FINAIS ETRANSITÓRIAS)

ART!G033Q

(OPAIGC)

1. O PAIGC - Partido Africano da Independéncia da Guiné e
. Cabo Verde, tem personalidade jurídica nos termos da presente
lei.

2. Sem prejuízo do disposto do nQ anterior o PAIGC deverá
tazer o depósito dos seus Estatutos e Programas bem como a
rela~áo nominal dos membros e titulares dos ógáos nacionajs de
direc~áo junto do Supremo Tribunal de Justi~a no prazo de 90
dias após aentrada em vigor desta lei.

ARTIG0342

A presente lei entra em vigor adata da sua publica~ao no 80-
letim Oficial.

Aprovada em 9de Majo de 1991.

Publique-se.
O Presidente da Assembleja Nacional Popular, Tiago Aleluia

Lopes.

! .



CAPíTULO I

PRiNCIPIOS GERAIS

ARTIG01 2

(NOC;AO)

Partidos políticos sáo as organiza~óes de cidadáos, de ca­
rácter permanente, constituídas nos termos da presente lei, com
o objectivo principal de participar democraticamente na vida polí­
tica do País e de concorrer em Iiberdade e igualdade para a foro
ma~áo ea expressáo da vontade polílica do povo, nos termos da
Constitui~áo edas leis vigentes.

ARTIG02º

(FINS)
; Com vista a consecu~áo dos seus objectivos, para além de

contribuirem em geral para o desenvolvimento das institui~óes

políticas, os partidos deveráo propór-se:
a) Contribuir para o exercício dos direitos políticos dos cidadáos

e para adetermina~áo da política nacional, nomeadament8',
através da participa~áo em e!ei~óes ou outros meios de
expressáo democrática;

b) Participar na actividade dos órgaos do Estado e do Poder
local; ,

c) Formular criticas sobre os actos do Governo e da adminis-
tra~áo pública; .

d) Estudar, debater epronunciar-se sobre os problemas da vida
nacional einternacional;

e) Promover a educa~áo cívica e o esclarecimento político dos
cidadáos.

6

ARTIG032

(Capacidade Jurídica)

1. Os partidos políticos sáo pessoas colectivas com capacidade
jurídica nos termos previstos no presente diploma e na legisla~ao

sobre associa~óes.

2. A personalidade jurídica adquire-se com a inscri~áo no re­
gisto previsto no artigo 92•

ARTIGO 42

(Número de associados ou militantes)
1. Náo pode formar-se qualquer partido que nao tenha pelo

menos dois mil (2000) militantes ou associados.
2. Até noventa dias imediatamente anteriores as elei~óes

legislativas os órgáos competentes do Partido comunicaráo por
escrito, ao Supremo Tribunal de Justi~a. o número de militantes
nele inscritos. .

ARTIG052

(Carácter Nacional)
1. Fica expressamente vedada a constitui~ao de qualquer par­

tido de natureza regional, local ou tribal.
2. Dentre os requerentes a constitui~ao dllm partido político

deveráo figurar 100 (Cem) residentes em cada regiaodo país.

ARTIG062

A organiza~áo interna de cada partido deverá obedecer as se­
guintes condi~óes:

a) Ninguém pode ser admitido ou excluido por motivo de sua
ra~a, religiáo sexo OU origem: .

7
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ARTIGO 12º

(Exlin~áo)

1. Os partidos extinguem-se:
a) Por dissolu~áo deliberada pelos órgaos I~statutários como

petentes;
b) Por verifica~áo pelo Supremo Tribunal de Justi<;a de que o

número de militantes éinferior amil (1000);
c) Por dissolu~áo decretada pelo SupremolTribunal de Justi<;a.

por viola~áo da Constitui<;áo. da presente lei ou quando o
partido prossiga as suas actividades emplegando métcdos
subversivos ou violentos ou ainda servindo·se de estruturas
militares ou paramilitares.

2. A dissolu~ao no c~so previsto na alinea el do número ano
terior só pode ser decretada após transito em ju1oado da senten~a

penal condenatória dos dirigentes do Partido, mas o Supremo
Tribunal de JustiGa pode ordenar a suspensáo d;lS actividades do
Partido após receber o pedido do Ministério Público devidamente
fundamentado, nesse sentido.

ARflG011!l

(Fusáo, cisáo e dissolu~ao)

1. Os estatutos de cada partido dispáem sobre a sua eventual
fusáo com outros partidos, sua eventual cisáo ou dissolu~ao.

2. Em caso de dissolu~áo, o órgáo competente do partido desig­
na os liquidatários e regula o destino dos bens que em caso
algum poderáo ser distribuídos peJos associados ou militantes.

3. O requerimento de inscri~áo deverá ser acompanhado de
documento comprovativo da capacidade eleitoral e da residencia
dos requerentes, bem como dos projectos de estatutos eprogra­
mas, da denomina~áo eda sigla.

4. As assinaturas constantes do requerimento, feito em papel
comum ¡sento de selo, seráo atestadas gratuitamente pelo notário
ou autoridade administrativa da sua residencia, caso o requerente
nao souber assinar o seu nome aporá asua impressáo digital pe·
rante as entidades acima referidas que, por conhecimento pessoal
ou perante abona~áo de duas testemunhas, atestaráo a sua
identidade.

5. Compete ao Presidente do Supremo Tribunal de Justi~a apre·
ciar opedido de inscri~áo, cabendo da sua decisao, que deverá ser
Publicada no B. O. recurso para o plenário do mesmo Tribunal, a
interpór no prazo de 5 días, a contar da data da referida publica-
~o. .

6. A decisáo do Presidente do Supremo Tribunal deverá ser
tomada no prazo de 8 dias. Orecurso será decidido no prazo de 5
días.

ARTIGO 10º

(Denomina~áo, Sigla eSímbolos)
1. Adenomina~áo. sigla esímbolo de um partido náo podem ser

idénticos ou semelhantes aos de qualquer outro Partido anterior·
mente inscrito.

2. Adenomina~áo dos partidos náo poderáconsistir no nome de
pessoa, de localidade de uma confissao religiosa ou de outra
denomina~áo especialmente vocacionada para outro's fins,· náo
podendo· o seu símbolo ter conota~áo gráfica ou fonética idéntica
as dessas entidades ou símbolos do Estado.
10
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CAPíTULO 111
ASSOCIADOSOU MILITANTES

ARTIGO 132

(Requisitos da Associa9áo ou Mililancia)
Só podem ser associados ou militantes de partidos políticos

os cidadáos !)uineenses maiores de 18 anos de ¡dade. no pleno
gozo de direitos políticos e civis.

ARTlGO 142

(Liberdade de Associa9áo ou Militancia)'
1. Ninguérn pode ser obrigado a se associar ou militar num par·

tido, nem constrangido físico ou moralmente apermanecer nele.
2. Aninguém pode ser privado do exercício de qualquer direito

civil. prolissiunal ou politico, por estar ou deixar de estar. filiados
em algum partido político reconhecido.

ARTIGO 152

(Principio de associa~áo ou militancia única)

Ninguém pode estar inscrito simultaneamente em mais de um
partido político.

ARTIGO 16º

(Principio da associa9áo ou militancia directa)

1. Os partidos politicos podern constituir ou associar a sua
_ac~ao" agrupamentos menores, ligados a eles organicamente,
Plinalidride especifica.'

1 ' '.

, 2. Nos agrupamentos de juventude dos partidos podem ins­
crever-se cidadáos com mais de 14 anos de ¡dade.

ARTlGO 17º

(Direitos dos associados ou militantes)

1.'~ participa~áo e~ partidos políticos implica apenas direitos
de caracter pessoal, nao de carácter patrimonial. .

. ? Os estatutos devem conferir aos associados ou militantes
~e10S de garantia d_os seus direitos, inclusivé através da possibi­
lidade de reclamaGao ou recurso para os órgaos internos com­
petentes.

ARTIGO 18Q

(Juramento ou cornpromisso)

É proíbido qualquer juramento ou compromisso de lidelidade
pessoal 90S ~ssociados ou millantes do partido aos seus diri·
gentes.

ARTIGO 192

(Disieplina partidária)

1. Os associados ou millantes devem respeilar estatutos,
programas e.directrizes do partido aque perten~am de acordo com
asua consciencia enormas em vigor.

2. A disciplina partidária a que estáo vinculados os assaciados
ou mHtantes náo pode afectar o exercício dos seus direitos e o
c~mprimento dos seus deveres prescritos pela ConstituiGáo. por
leI ou por regulamento. .

13
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PA.RTB 1

SUMÁRIO

Coneelho de Estado:

Deéisao r.o 11/76:
PrOmulga. a Lel Eleitoral:

""
• , \ ¡

Conselho dos Coliti86árioa de Ee tndo :

~reto'D,O 36/16:

De~rmJba Que a Comfssl1o Eleitoral Na.cionnl será coos.
tituIda pelos eido.d40s qu~ iDd1cn:

Decreto n,· 37/76:'

Fjxa Q. da.t& pa.ra a elei.;!o dos membros dos Conselhos
Regionais. •

l' ~ l{ Jr ~

CON5ELHO DE ESTADO

Dccisiío n:' 11/76

Prcanlbulo

Em 1972, no termo de uma intens:l c:unp:lnha de jnfor.
ma~ao, de. debates e de discuss~o. tanto nos organismos
de base do PAIGC como em grandes reunic3es de massas,
camp~nha e~s; que des.encadeou 'Uma onda de p:ltriocismo
e de Indescntlvel entusiasmo popular e mobilizou durante
~ito meses (de Janeiro :L A~osto), o esfor~o da q~ase tata.
IJdade dos quadros do PartIdo, foram realizadas, em todas
asregioesHbertadas, elei~c3cs 'por sufrágio universal directo
e. se;reto. para. os Conselhos Regionais. Convocado'. a reu•
OI~ lmedlllt:lm~nte "ilp6s a sua e4ei~ao, Os Con~lhos Regio­
n¡lIS eleger~m no seu seio os representantes das massas po­
p~l?res tra'balhadoras, Os quais. juntando.se aos qU3dros
ml/Jtantes do P:1~tido, ~.olhidós pelos combacentes da H.
berdade da Pátrla, constlCuíum a l.' Assemblei3 Nacio•

. nal Popular, 6rgfio supremo da soberania já conquistadn
pe:!o. nosso pavo na Guiné ao' pre~ dos pesados sacrificios
.exrgldos -por uma longa ~uta armada de libertar;áo nacional
e..por el-e de tacto ~xercida. •

Chamada a reunir ~in primeira sessáo a 23 de 'Secem­
bro de 197~ •. a ~ssembleia Nacional Popuhr proclamava,
no dJa segumte,. p-elas a.ss .horas . el existonci.t na GUÚlé
de ~m Esla.<io ~is~ndo de ~o~ns ~s prerrogativ'as de sobe~
ranla - :l Republlc:t da GUlne.Bissau - :t qUlll, dotada ck

.. :
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urna Constitui~ao e d~ \u'm Executivo. era rapidamente
reconhedda pela maioda dos Est:ldos dn Comunid;lde
Internacional.

Hoje; :ao rememorarem.se es5es momentos transcenden.
tes d:l nossa' hcróica luta armnda de Iiberta~ao naciona:I,
com mai~r nitidez se surpr~ende a grandeza do génio polí.
tico de Am.f1car Cabral,. o nosso querido dirigente que,
tendo criado.o 'PAIGC e conduzido o nosSo POyO de vitó­
ria em vitória, soube, na. fase mais avan~ada do con.fronto
c<;)m'o inimigo secular, conceber e desenvolver '3. escratégia
política e jurídica que, aliad:t a nossaforc¡a militar .poderosa,
que t:lmbém criou, conduziri:t, em pouco tempo, a líber­
tac¡ao total da Guiné e de Cabo Verde.

.Guiado :pelo pensamento genial de Amilcar Cabra\. a
Assembleia Nacional Popular cumpriu, país, a missao his.
t6rica.-que ·Ihe forá' confiadll pelo Fundador;;. no quadro
da nóssa gloriosa Luta. de Libertac¡ao· Nacional.~~ E, uma. vez
a Pátria totalmente "fibertada- apenas um 'ano após a
histórica Proclamac¡ao de 24 'de Setembro de 1973, a As­
semblein Nacional Popular 'póde, alnda na sUa primeira
legislabura, dar urna contribuic¡ao preciosa a I\celera~ao

do processo de transformac¡óes que ca.racteriza: a nova fase
da Reconstruc;io NacionBlI, pela adopc¡ao de leh- que conS.
tituem alguns. dos' sóli~ps •.'p'i1ares; sobre os quais assenta a
sociedadc nova que estam'o~ a. construir :na 'nossa., terra, 'de
just~~a. soc.i~l, ele prosperidade e. de frnternidnde•. '.

Jendo.se confiado um mandato de ~res anos na Consti·
tui~30' que adoptaram no Boé libertadol os primeiros eleitos
do !l0~so Povo fixara'm, para este a.no de 1976, ,a realiz~c¡ao .
de 'nova conSlulta popular 'para 'a renovac¡ao dos Conselhos
Regionais, os quais elegerao, no seu .sei0l os deput~dos da
11 Legisktura da l Ass.embleia Nacional Popular., .

De acordo com eSS:t 'determina~áo constitucional, o Con­
selho S·uperior da Luta, reunid9' em Bissau, de- 27 n 31 de
Agosto ú!ltiino, deeidiú qu e' as referidas elei~óes tivessem.
rogar até ao fim..:do ano. ,
" Pllra que ta,l objectivo seja atingido, impóe-se, nntes

de mais, a ela'bora~áó da. Leg!sla~ao que regulará o sistema.
e o"''Processo dns elei~óes. aos Conselhos Regionais, isto é,
a a{jopc;~o de .·uma Lei· Eleitoral,

Nestes termos,
0, Conse;Jho de Estado,

, Tendo em conta o que ,sobre a' matéria contém a ConstL
tui~áo .da República' ·da. Guiné.Bissau, em particular no seu.
Cap~tu~o: 111; :,'

Tendo em. conta .,as delibera~óes' da Assembleia NaCional.
'opular C'ontidas 'na' f\esohjt;áo 'Geral adoptada na 2.1 ses•
~¡o ordinárU:da· J.~Legislatur.r; 0.':3- de Maio de J976;

.No ex'ereício das atribú.i~óes. e competéncía.-que ~he sao
conferidas, pelos 3rt.ol 36.° e 41.°. da ConstitDic;áo e pelo
~rCO. 3.° -da leí n,O 2/73 de 24 1:fe Seiernbro, -decide:

TITULO 1

Parte Geral

. ~TIGO .1.0

i"ol'.u~ ~e elei~ao'

.. .O~ represimtantes ..aos COl)selhos 'Regionnis sio eléitos,

.de, ácordo éom ~ Constitui~ae, por' sufrágío ·diredo,.··.uni...
. versál .e secreto. '.' r

TITULO II

Capacidade Eleitoral

CAPITULO 1

ARTIGO 2."

Cal'ncida.dc cleitora1 activo,

Sao eleitores. os cidadáos guincerises que reunam as Se-
guintes condi~óes:

1, Serem maiores de 18 anos:
2, Terem bom comportamentomoral' e civil:
3, Nao serem interditos por sentenc¡:t co'm transitó

, em: julgado, em virtude de anomalia psfquica,
. surdez_mudéz ou cegueira;

4. Nao serem notori:lmente reconheddos como de.
mentes;

S. N5d terem sido condenados· definitiv:lmen.tc) por
crime de trai~ao a Pitria, .

CAPITULO II

. ARTIGO 3: '

Caplddade clcltornl pussivn,

~ elegível o cidadio que gOzt' de nadon:lIídade oriiiná.
ria ~ que reúna. as seguintes condi~óes:

'1, .: 'Ser ~~ior' de. 2 J anos; ":' ..
2. .Ser pr~dutor ·ou ter urna ocupa~ao definjtla'~:

3, 'Gozar: de ca ddade eleitora·1 activa; .
4. Nao t' . o, a~e"da ,~x.pIDEfl?GS ou dirigente

a5 orga~óes 'polJy.c:a.s ~scistas. '.
. .

ARTIG<? 4. 10

~ondl~ües' prlorltárln,s '
••..• l ":' • .•. .. .

S~o cond.i~óes·,prio;itárias para a candidab~~a: ':

~'I:,' bec:lié:~~a~: ~~emplar,.·~o· nosso POVOl RO Partido
;, e ;":LU1n" deLiberta~o Nacion:1J: . '
2; Ter' .realizado áctividades importantes no' quadio

dessá luta;
3. Dedica~5.~plar ':10 traba/ho produHvo.

TITULO nI

Sistema Eleitoral

CAP(TULO 1

Org:l!Ji:!:<1~ao du Colégio ElcitA.rnl

AH.TIGO 5.'

Círculos elcitornis

. l. 1":0.. :'(0'::'" d:I elei~io ..aos Cc"..elhos P.egior~·.;j. el

1 t!rritór, " h~.tJ i .¡ic:01 da. Guiné.Biss'Ul di·,ide.!;e erT', ¡il.n'c,S

círculos ,,\'. t:",.;tÍsquan tos OS sectores poi ídco.ad¡¡ ,llIistra·
tivos ó •

2. Os círculos eleítorais terio 'os nemes e as sédes dos
sectores 'polftico-admi'nistrativos a cuja área geográfieza: ~o·r•

. respondem. . , .

f:
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ARTIGO.6.- ARTIGO 12:'

'¡ Em cada círculo elei~or'aJ, o mandato será conferido aos
.candidatos .da ,·lista .:única .se esta obtiver a aprova~ao dn
maioria .dos votantes. .'

.... '
~ .'al
:n

Compo3i~iio

1 A Comissao Elcitoral Nacional é eomposta por um
Pre~de'nte, um secretário e trés vogais, '.

2 A Comissao Eleitoral Nacional poded designar, para.
cad~ Regiao um ou mais delegados, cuja eompeténcia defi.
nirá em credenciaís de que serao portadores.

ARTIGO 11 •.~

Estatuto dos membros da. Comissáo

ARTIGO i3:

Posse.

AComissio Eleitoral 'Nacional tomará posse perante o
Comissário de Estado' ca AQministrac;io Interna, Func;ao
Pública e Trabalho' imediatamentc após o Decreto de no., .

mea~ao.

'. No exer~rció das suas fun~óes, os mcmbros -d:r. Comis­
sao EleitorahNacionat sao' indepcndcntes do :Governo•

2. 'Os membros da Comissao Eleitoral Nacional nao po.
dem Ser candidatos a conselheiro.

3. No exredcio da sU:l.competénci:r., a Comissa(f'E{eitor~1
terá poder de direc~ao sobre os órgaos e :lgcntcs da. AdInl.
nistrac;ao. ,

....... "., I

4. As· vagas que!, ocorrerem n:l. Comissio serao pl'eenchidas
p,or Decreto. .

Comp~tél1ci3.

Compete a Comis~áo Eleitoml Na~ional cxercer as fun •
~óes que Ihe sao atribuIdas pelo presente: Diploma e no.
meadamente: ..

a) 'Promover o esclarecimento objectivo dos cidadáos,
. através dos: meios de comunica~áo sociál, ncerC:l

do acto eleitoral;
I , '.

b) Coordenar· o ·itraba·lho das Comissócs Eleitorais de
Sector;

. ~! Julgar, cm úf.rima instáncia, da regulatidade das
candidatura.si e da c1egibilidade dos candidatos:

d) Elab~rar o ma,oa' do resultndc:> das elei~óes.

,ARTIGO 17:

D¡"!so!'U~5.o

ARTIGO 15:

',Fuucionumeu to

. A Comissio Eleitoral Nacional funcionará em plen¡~io
e as suas delib.cra~óes serio tomadas por maioria ~os
membro, presentes" cóm um quórum mrnimo de trés, tendo
lo presidente votq ;d~ desempate.

. ARTIGO 16.-

A Comissao Eleitoral N:lcional fienrá dissolvida ipJo jure
trinta dias ap6s o apuramento geral da elei~ao, pelos:
Conselhos Regionais l dos deputados ~ 'AssfmbleLt Nacional
Popular.' .

ARTIGÓ 7:

ARTIGO 9.-

ARTIGO 10.-
l' •

TITULO IV

.CAPITULO. II

.Coléglos \eleltornls.

Regime de eleit·ñ.o

ARTIGO 8.-

. . Critério daelei~o

.... ~rganiz!lgii.o das 1i3ms

. ~

.\

Co.~1s~~~;Eleit~ml ~ucionaI
,\ ., \ I I •

ARTIGO' 11.-

Organiza~o 'do Processo' Eleitoral

.. CAPITULO 1

'.

A c~da círculo eleitoral co~responde um colégio eleitoral.

. Os cons'clheiroí::re~ion2is s.erao· eleitos numa única. vot~.
: '~io ·.e sobre. Hsta;;;6nica; plurinom:inai e solidária de candl_
.. ,datos por, cada colégio eldtoral¡ dispondo o eleitor de um

voto singular da . lista. .

"

"

..
•.

"

. ,~

: '1

"':1

, .;
. J,
:;

Nom~a~ao;'0 '0 ¿ons~lho ~o;"~<lmissários de Estado nome~rá. por
..... De'creto, a. '~omissao E/citaral Nacional, a qual superin.
~. tenderá .n~. e/ei~óes, dire<:tamente ou por delega~ao.
··t

· ,
:~::1
.~ )
: ,¡
'.'1

:::!
• :t
':':~ " ,,1. As: Iist~s. prop'ostas i' elei~~o devem conter a' indica~io
;:~:I de. candida.tos éfectivo¡ .em número igual ~os dos' mandatos
· -O·'·. atribufdos: Ro .res.~...e¿tivo c~légio eleitorai e ainda. a indica.
~: ~io de., ~ras.. ~upl~n~e~~ '~'. .; \ " . .... . '. "
':] ;', 2. ,Os.candidatQ$,su.b.stitu~s' de caqa lista. considerar-se.

.:~!! '~'iao .:or~.en4dos ';seg4rid~~ ~~ se.q~entia da. re!pectiva declara.
:\: ..~··~¡ó··.de ..:'caildidatu~~~ip~Ia.:.me;ma, ,ordlm. se procedendo a
· ::~ ':$ua.: ehaJ#a.da .~'" ,~fectivid~~l_:' qU,ando for caso disso. N~~
"'! . -,haved' ?,fug~r ,ao ..:;p,reenchlrnento-: <:f~ ,vaga no caso. de. Ja

:.;naoexistircm .candidatos substitutos "5:0 chamados a efec•
.tivídade: 'de fun~~es. ' '.

"

...i Número e dlstrib'u1ltáo dos 'CollselhcirooS"0' O número de conselheir~s a eleger em ~.da circulo ele;-
....) toral é o que consta. .do ~apa. anexo .a este Diploma e
.... ] que deste faz, ~pj\rte Integrante.
'• ..i



.' '~io d6~ ·.ca[ldid,~t.~s .inscritos. de ":i~ordo' ~om. n.s condic¡óes
e prioridn.des cstabelecidas nos Art,oa 3,° e .04,0, e'estabelccer
a lista única. p~o,vis6~ia do. ~;spéctivo circulo eleitoml.

.0
.;

. -5

' ..:-: .... ; ......:.. ',
CAPITULO -Ii -

Co.nússoe" Elc;tox:nis llos Sectores

ARTIG~:18:

-tomposi~¡o .

1, A Comissao·Eleitoral Nacional .designará, para cada
,círculQ eleitoral, urna Comissao Eleitoril.l de Sector, composta
. de trés membros, 'indicando o respectivo presidente. e dando
-a designa~ao a. devida. publicidade,

2, ,As. Comissóes Eleítorais de Sector entrarao ero exercí.
cio de fun~~es irnediatilmenteapós a design:\~ao, ¡em neces.·
sidad~ de ~ualquer. acto· de posse-, .

. 3. Q'~xercrdo do"cargo de membro dn Comiss¡o Eleito.
ral de ~~cto!," é obrigat~r~ci,\.;

-4-, Em caso de fa:ltil. o~, impedimento do exercíeio do cllrgo,
aevidamente justi-Ficados a Comissio Eleitoral Nacional de.
signará Os respectivos s~bstituto$, .
';. ~ ..' "

ARTIGO 19,"

. .9C)mpctGllcÍD.

. Compete: as Comissées- Elcitorais d" Sector o cxercfcio,
nos'~respectivos círculos' elcitoró\is¡ , das . ~un~ées que Ihes

.. fo'rem C1elegadas pela Comt;sao Eleitoral Nacional e nemea•
:dameríte:. . ,

ARTIGO 22,"

Publicu!;iio das listu.s

1, Da: lista única .provisória será· enviadacópia a Comis_
sao Eleitoral Nacional. com :indical;ao do nome, filial;io,
idade, nllturalidade, profissio e residéncia dos candidatos', .
ass:irn como de qUllisquer outros elementos que possam·
interessar parn n· nprecia<;ao da capacidade cleitoral pas­
siVil do candidato.e dascondi~óes de- priorldade que tenham

.determinado a. sua escolhil, '

2, Q' Pres.idente da Comissao Eleltoral Nacional man·
dará dl\r publicidnde, no plano na.cional, as listas únicas
apresentadns pelai' Comissóes Eleitorais de Sector se elns
tiverem sido estab~lecidas de .acordo com a lei.

. 3, Verifico.ndo.se irregularidades, o presidente da ComiSo.
'sao Eleitoral Nacional notificará imediatamente a Comis.
sáo. Eleitoral de Sector para que as supra no mai li· curto
prazo, ptocedendo-se :\ public:a~ao ap6s essc s·uprimento,

.., AJ· :Iist:\s publicadas pela Comissio EJeitorill Nacional
sio definitivas,

ARTIGO 23,"

Nova (>ubl1cn~i'io das Jistas

CAPITULO IV

ConstituJg~o da.aAs5cmb1ei.a& de Voto

ARTIOO·.24,"

Assemblelas de voto

l. A Cornissao Eleitoral Nacional determinará, directa.
mente ou através dos respectivos delegados, o número e
locais das assembleias de voto e, por áreas geográficas ou
administrativas, Os eleitores que devem votar em cada um<l
delas, fI. tudo dando a necessárin publieidade.

2. As assembleias. de voto devem reunir em locais que .
oferec¡am condi~óes qe capacidade,segurl\n~a e acesso,

3. A data dll reuniio de cilda assembleill de voto é 11.
xnda pela Comissao Eleitoral de Sector, de acordo com o
cnlendário fixado para. as elei~óes pela Comissao EJeitoral
Nacional, No a.viso convocatório será indicada a hora da
abertura da assemblei:l de voto•

No dia. da elei~~o, as listas. s~jeitas a sufrágio serio
novamente publicadas .p,?r editais afixadosa porta e no
interior dlls asse~bleias de vot,o, a cujo 'presidente elas
sao, para o dcito, enviadas pela Cominao Eleitoral Nncio.
nal, juntamente com os boletins de voto,

ARTIOO 25."

Mesa. das assemblehs ue voto

J. As oper3~óe' eleitorais sao dirigidas, cm cada assem.
bleia de voto, por 'Urna mesa constituIda por um presidente
dais secretários e dois escrutinadores, designados pela Comis~
sao Eleitoral N:u:iona·IJ directamente ou por intermédio dos '
'~eus deleo",J:o" • rlesiina~io será dada a devid'a publici_
d:lde,

CandIdaturas

,CAPITULO IlI·
\ . . .

ARTIGO 21.­

ElabOnlQBo da list!l.

\

Apr~sentn.9áo d,e cundida~ul'as
~ ." . . ~ .. .
. . ARTIOO 2.0."

. ,

, "'0) Promover, em estrcit~ colaboral;ao cC?nl os comltes
, .do.,Par;tido e a, autoriaades administrativas; reu:.

.ñióes amplas das popula~ées do Sector para ex-
.~.lica~ao,.do acto eleitorar: e em ;espe~ial:. . .

r 'Do '.valor ·dos Cons~lhos .Reg10nalS e da As·
.' sembleia Nac~nalopular como órgaos de

'expressao. da. so rania. nadonal e popular: '
. . seu papel'- na' L ta de Liberta~ao' Nácional:l~ -.
.. 2: Do significado e únport!~da do :lcto eleitoral;

~, Da necessidade de uma partidpa~ao massiva
:: do 'P0vo nas eleili~es;. , . .

, ' ~:: -Da. capac'iaade\ elei.toral· activa e pnssiva:
~.. 5: ..00 proc~sso eleitoral.

.. ~. bj: Ab=Hr'~ :reca./her, ~as r~ferid:lS reunióes, inscnc;oes
, , ' ~paia ca·rididatos. a· Conselheiros Reg'ionais, 'pondo

~m~ discllssao' as:, candida turas.

: 1, A 8ip;e~enta~aó das can'didaturas só pode ter lugilr
~ai ;te.uni~~ das 'P0p.iJla~óes do drculo de que se pretende

" 1. o .'P.1'anda.to.· .

• ,1 2.., :~Á ."ap·~es~n~i~~o de cjlndídatura.s só é possível' até a
(Jat2. ..fi~.a4.a 'no calendário das opera~óes eleitorais,

l. _ •

.;.. ';
. "

.::: ~i - T-ermirndo ~ pra~ para :L apresenta~o de candidaturas,.O C~isno .Elei~ra'.,d.o ~tor r;eunirá com o delegado ou<> ' elegadós 48. CÓ!.n.iss_~c! ~teitonir Nacional p:lr:l fuer a sr:lec.

'"'.::

. "
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1. Salvos motivos de for~a maior ou justa causa, é obrí.
gatório o desempenho das funr;oes de membro da. assem.
bleia de VOto. ' .
", 3. Para éL ,validl;lde das operar;óc:s eleitorais é n,ecessarla
a Ipresen~a, do president,e ,e, de, pel~ menos, .d01s outros
elementos da mesa. C:iso~', entretanto, o pres1dente dev.a

'afastar.se 'momentaneamen~c: da mesa, poderá ele ser sul:fStl­
tuído sem '·prc:juíz6·d~\ v'alidade das"opera~óes ,eleitorais,, ,. \" l •
pelo 1.° secretario da mesa, '.

. "'.:.
ARTIGO 26.-

Outros cl~m~~tos uo trabnlho dn, mesa'

A Comissio Eleitoral de Sector directamente ou atrllvés
de delegados enviará a cada presidente de mesa de assem.
bleia de vot~ do respectivo drc:ulo eleitoral os cadernos,
impr.essos, boletins ou quaisquer outros materiais necessá.
rios 'para o funeionamento da mesa, os quais Ihe sio for_
necidos, para o efeito, pela ComissioEleitoral Nacional.

TITULO V

Elei!;ao

CAPITULO 1

Sufrágto

~TIGO 27.­

P~ssoalluc.de do vot~

O 'direit~' :d~','su;r~'~~o',"é\ e~~rdd~~' pelo eidadáo eleitor,
nao Se consentindo' form:¡ alguma de representa)3.o.

AR~IGO 28."

Unlciunde do voto

A cad:l elertor somente ,épermitido votar :Jmo. ve:.

ARTIGO~29.-

, Déver de votar

o sufrágio nio é obrigatório, mas constitui' um dc:ver
dvico.

ARTIGO 30.-

\ Se,gredo do voto

, ~ l., t:'linguéol pode ser obrigado,' seja sob que pretexto
",for, a ~evelar' o', seu ,voto.', ,

! '1, Dentro 'da ,a.sse'mbleia de voto e fbr:!. dela até a dis:
.~!nci~ de, quinh~ntos, ,¡pc:tros, n}ngu&m podecá re'velar como
votot;l ou ,:v~~. ,Vot~r. \\. ,i \. L' -, '

ARTIGO 31.-

,Voto dos eegos

, ' Os c:eg~,nao '¡~terdi~os 'p~r senten~a. v6tarao acompanha,;.
,:dos. de iJm cida~~C? eleitor por si escolhido, que garantirá:--"
,a. fldelidlde de' c>'cpr~ssáo'do 5eu voto e ficad abrigado a"
absoluto siSilo,:

5

AP.TIGO :::!,"

In:;cd~~o 110 c,~t1crlJ() cJcibral

Antes de ser ~dmitido a votar e uma vez reconhedda':l.
SUD. identidade, o eleitordeve ser inscrito no caderno eleL
toral.

ARTIGO 33:'

'-. ,Ahcl'tura dn. VOlU~rlO

1. Constitufdo. a mcSD., o presidente fará uma cxplica~3.o

das opera~óes eleitorais e ,Ierá a lista dos candidatos, mane
dando afixar urna cópia desta.

1. Em seguida o president'e e os restanteS membro~ da
mesa procederao i revista da cámara de voto e eX1bir.á
a urna. Iperante os eleitores para qu~ todos possam certi_
ficar-se de que se encontra vazía.

3. Nao havendo nenhuma irregülaridadc imediatí\mente
inscrever·se.ao e votarío 08 membros da mesa.

ARTIGO 34. v

Oroem ue inscri~ao e de vota~ü.o

1. Os eleitores 'serio inscritos pela ordem de ·'cheg:1d:!.
a assembleia de voto, dispondo.se para o efeito em fila.

2, A ordem de vota)ao segue a ordem de inscri)ao no
ca'der.no eleitoraJ.

ARTIGO 3:5."
\'

1'tlodo de inscric,üo

l. C:!.da ~eitor, apresentando_se perante a mesa, iden.
tifica~.~e-á ao presidente. Este, depois de reconhecer o
eleitor como o pr6prio, dirá o seu nome ero voz :tIta.

1. Em s~gúid:1., um dossecretários procederá ~ inscri~io
do eleitor I np c:aderno eleitoral, registando o seunome
cOqlpleto, filia~io, data de n~scimento (ou idade ap:lrente)
naburalidade' e morada, apondo o mesmo n sua assinatura
ou a sua irnpressao digital, conforme saiba ou nao assin:tr.

,'3. 'Em c:~so de dúvida sobrc a cap:lcidade eleitoral a
mesa 'pode~i exigir Os docu mentos comprovativos n'éces'sá.
rios, nao se proc:edendo a inscri~ao enquanto subsistir a
rcferid:!. duvida.

4. Os c:ldernos eleitorais ser50 ~umer&ldos e rubricados,
em todas a~ S'uas folhas; pelo Pr~sidentc: da mesa da' assem­
bleia de vqto, que 'assinará igualmente"'Os respectivos ter.
mo~ de nbertura e encc:rramento. No ~ermo de encerra.'
mento indiItAc.se.á o número de eléitorcs inscritos,

AR~Iao 36:

Mo~o como vota cada eleitor

1. Urna ~ez o ~'eitor inscrito, scr·lhe.io entregues pelo
presidente dois bo1etins:'d,e voto:

- urn BOLETIM VERDE~' tendo impressa: a ,palavra SIM:
- um BOLE1"IM BRANCO, tendo impressa a palavra NAO.

2, De seguida, o eleitor entrará na. cámara ~e voto si.
'ruada na assembleia e af,' sózinho, introduzirá: na urna o
boletim que exprimir a SUa vont:tde real: ou o BOLETIM

\~
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ARTIGO 44·

~. proibfda. quá.-Iquer propaganda dentro. du assembleias
eleitorais. e fora·.doJas. até 500. metros, .

ARTIGO 43 ..•.

Pwibl~!l'o da .. presen9J, de náo eleitores·

O Presidente da ássembJeia eleitoral dever-á .mandar. sair
do local onde·. ela esdver reunida os .Indivr,duos que :a(riao.
'possam' votar; ·.saJlvo 'se se tratar de candidatos das' Ustai,

ARTIGO 31:

. ARTICO~9:

.ARTIGO 38,·

En~mmen,t~ da vo~o
. .. .

.·.O..pr~side"te deditra:r~. e'ncerr.ada ~ vota~ió logo que tl.
veremvom.do todos os .éleHores inscrItos ~ou pr~s.rntes· até
¡' ho.re·:que.2. Comlss'¡Q E·léitoral de' Sector definir como .a
hora. Uc:iite de: admissaó" de, eleitores, Depois dessa hora
apena.s:·'p~derao :vot~~'r'9S eteltores :presentes.

1. 'Compete; ,ao. présjdente·, éJ2. mesa,. cóadjuva~o.~.·p&lo~::..
outros ~emb~os:.~a mes&~' as3egJ!rai·:i. 'JiDe~dade 'dos ,:'I~l.'

tores•. ~~n~ra ... ()rdem.~, em, .gera:l; regutar.: a. p~lfci~: da" ..
asse~blela, adop.tando,pa~a esse'efelto a" provldenc1as.;oeces.··
sirias.' ',. . .'

. 2•. Náo serio. admitidos ,na. a.ssemblela· de voto e' serao·.
man~ad~ retinir. pelo: presidentt OS' c1dadios· que ~e:·tp..Te.
sentar.em ~manif~stamerite e.mbrilgados; oÚ· que forem pon.a.:

wü~.de dasopel'8lQOOs,eléltorals' 'do~s' de':'qu~lqUer .arma. . '. . .', ' .:
, . ,'.. " \ . . ..; -. . . . . _.~.... .

. •/)" a.ssembleia.· te ;,vótq' ).Jhcionará· ¡ñintenvptamen~~,:,at& . .... . .... ÁRTICO ~••
serem 'cc-r-r:~urdaS" tQdas·'Cl$' Dp~r~c;óes ,de vot~c;.áo e apura•. '... '.
mento~ :. .. 'Pro~~I9áo.de propaganda ,nas a.~sem-blelas de"~~t~ .:'

.~:: .·.6~:: ::i;.(.,:::';:·'•. ;:: ··::':·8uj.i~1:ENTo.:io. Boi;~:¡lil<p':¡údúL D~Eiiii~aBi.tCA::i>i. GUlir"É;1JI88.A.U ~:': 48·,
••• ~ .•• :_ :.; .~:'. ' ••• ~ .•':••:\ ••.• /:.. ••••• o' ". ._, ,'l..' ~ ..~ .......:....:-: .. ,.... . :". .... . .. : .: .. ~'.

VERDE (~IM K~e:.v.~u.: a:t~.v.or' dos candid.~~ ;dali~~~:~~ie:a¡· ..;::'.::.'.:.~~ O' t"ec~.¡'h.~dm~nto:.da)mpossibilidade ¿e.s. el~'o:':~' .. .'
oú· o '-BOLErIM:BR.A.N~Q-· (NAO),' se· vota ,conf:Ti1·.:.:Os.·c~~~, .,' .. éfectunr, p~b~"os,:.~.~:·l· e· 3, compete a.:Comissio;Elel•.' .
didat~~·. da '..J,~ ún~~~.< .. ~ '. ::.:: . . ..: ~'. '.;;:. ': <doraJ' de. S~·tor;.:.directB.mente ou· através ':'ao~' s~us:·.deJ~·::

·3,·U~a:vez.exerc.i~.~.~:.~~reito...d~ ,votQ, o eleito~.:r~J.~~ : ..:g~os. ',' '-, '. :mTIco U...· ..... :.....
levando .consig~ ,~.'. boletI~. nao:Qtili~do; que :,de~er.á' ser:, .: " . ' • . :,'. . .
por~.e.:d~s~r~í~.o';,:. '. :. . ..... '>"~ ::., . , . . ~olkJa ~assembleIa'"u6' voto· ..... " .

{ Em aso de~:riece'SSidade,·~retu.dr" em ratio' ~.e· nivel
cuJturai·ou dé.:fal~ de expediente:'dó:,C:1eitor, o presidente
da.. mesa. da.:-usembleia de YOtopode ~larKer este sobre

'a,:' forma de'. e~~rdclo· do direita de ·voto; ·tendo semprc' o·
escrúpulo dé- hao inf1~ir de modo nenoom na. dedsap do. e'ei(<>r.~ ,.., .'

'.-,

.l

b,
.;.~

1. Qu~lquer efeltgr, inscrito na. assembleia de voto poderá
,uscitar dúvidas .~ .apresentar, por escrito, recl:un:l~ao, pro-

ARTIGO 4ts:

Dúvidn.s redillua~OeS protestos' e contraprotestos.:., ,

'b \.Alm¡¡r~ss~.d::~:::e :eÓ~oto !lcará acargo da proibl~at;:~~ie"w~ee:or~as
.:.:~ , ':;omjsS¡i:{Et~itorarN~iónaLa qual.procederá a·SUB. dis~ri~:. 1- N~s locaLs ond~ se reunem as.asse":lb~eias de yoto,: e.
:;,~~ .' ~Itt¡~a~ ~-t!id~~"sáss~mblé.1a.id··~.·voto~·~~~vd·é~, oas C~mis~ó.es' numo l'aio de' SO,·metros,. é proibída B. 'presenc;a ,de. .f9rt;a
:::::4 "eltara.~ . e: ~tc;l.r. 0l:!. os .~eu.s ~,qlega .o~ .. '.': : . ,armada;, salvo .se. o' comanda~te desta. possuir indkios se.
,_. J " 2~ Os presl~entes das .'3s~mbl.eiaS qe' voto' pre5~ará? ·con•. '.. guros:: de que sobr~ os .membros dé. mesa se· ~xerce. coacc;io
:;.~ ". ta.s.' ¡.COmissaó ':Eleitorat. 'Naeioriir·~través das· Comissóes ·.de: ordem ffs1~2.. ou psrquica que impe«;a a requisl~ao da-

':'.:~,~ .,E~eitonü:s . de. '~~~(·/o.Ü."º?f ..~se.us:.' f!elégados~ dos' bol~tins,' .q,u~ia rfor~a.. Nes~,e c~, .~ r~rc;.a, .poderáintervir po~ inicia•.
'de voto 'quet1v~r:~,tecebl~o, devendo devotve~.;.ihe, ap6s· tlVa. do seu com~dan:e, a. hm de assegurar a,genuJnidade

:.~ '0 encerramento .da. vota~ao os boJetins, nao. utIlizados. do 'processo eleltoral, devendo red~·se B.SSl'm que pelo
::,~' ,," president.e, oU quem o substitua, Ihe seja formulado pedido.

,,:,;.~ ARTIGO .40: nesse sentido ou quandoverifique' que a sua presenc;a já
- nao se justifica.

· ': N"'ao· renJlz'~ de v~o em qUJ.1quer 2. Sempre que o ente'Tldanecessário, o comandante., da.
.: ~; ,assemble.1a. de voto forc;a armada, ou seu delegado credenc1ado, poderá visitar,
~::~ :.1. Nao ol'loéJerl. r,:aalizar.se a. votat;i~ 'em. qualquer assem- desarmado, a. assemblel:a. de voto, a fim de estabclecer con.
: .::~ , ,r" "( tactQ com o presidente da. mesa ou q~em o substi~ir.
'.: .: :. pJeia devolO se~: nitisa. ri'áo se :l'u¿erconstitui~, ou ocOrTer ' 3. Quando fo;.: ñecessárj~ 1'6rtermo a i·lgum tum\lltC? ou
.': .·qiul:lquer ..turtl1.flto ~e. determine a interrupt;ao d~ opera. obstar a qualquer agressáo oU' viol~ncia, qu.er no local da
.. , ."óes elel,'tenis .Ipor mals cie' tres horas oU se na área. corres.· :...~ .. . assembleb, quer: na sua proximidade. ou'ainda em'caso de

p~ndente a' assembJeia. de que se trate" ou nesta, se d b d'.! . 3. d d ..l. id d
:'} , reglstar a.lguma callamidadé OlJ'grave perturtac;ao da. ordem eso e Icnc~& <AS suas or ens,.po er41 o pres ente a. mesa,

· .~ consultada esta, :requjsita-r a. l'rcsenc;a da forC;lL armada.
,.. :~.~ p.ública no dia marcado -pa.ra a. eJeic;ao ou nos dias ante. .... Nos casos previstos nos números 1 e 3 3usP,ender.se-ao
·,':,! nores, as operac;óes eleitorais, até que o pre3idente 'considere ven.<::' .~ 2. N~ a~. -P,rev¡ató. no. nú~ero anterior será .a. elei~~o flc:ada~ as condi~óes para. que posnm prosseguir. sob pena.
-,'.,j ~ . rep.~tid .. no dia., seguinte, considerando-se sem efelto·quals. de nulidade da ~[e.ic;aiJ na. respectiva. á!semb~ela de voto,
"'f . ,',' g~er"2c:t0s' que! eventual.mente 'tenham sido pradca.dos nI.
.~ ': ·as3em~óia interTÓmpida.

<~~ ,\ ':' ..J. Na.' hlp6b!5e :de, peras.me~ ,razoe.., se tornar impos. '

O· ':::.srveL'~ t"ep:ti~ao'cOmpl~t:a da.:~~,~~i·o.:~revlsta.: n.o. número
, ~~,antenor, nao 'vaJtan a. mes~a ~: rep~nr...se,' sem que ene
>::,~.. ~act~ ~nv'al~~e o r~9U\!~~\ ~~I .d~~: ~rej~6es. .
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. 2 AComissao Eleitoral de Sector só destruirá. os boletíns
de ~oto uma' vez recebida. instru~ao para isso da' Comissao
El eitoral Nacional.,

I

Relatór1o- das opera~Oes eleitOTais

1. O· prímeiro secretári~ da. mesa da asse~bleia de voto
deve elaborar um nlat6rio sobre as opera~óes eleitorais, o

. qual será assinad~ 'p'0r todos os rnembos da mesa.

2, Desse relat6rio deveráoconstar:

ARTIGO.,50."

ARTIGO ti1.e"

Destino dos docwnentoS" respeitantes
. ao actoelel~

g)

Nomes e f-un~ó~s.. dos membros da mesa;

Hora. de abertura. e de encerramento. da vota'iio
e local' da assernbleia de voto;

e) Delibera~óes tomadas 'pe1a mesa durante as opera.
~óes; .

d} Número total de eleitores inscritos;

e) Tota:l de vo.toS SIM e total. de votos NÁO;

f) Quaisquer oueras ocorrénci:ts que a mesa. julgar
.dignas. de 'men~io;

Número de reclama~óes, protestos e contrapro.
testos apensos' ao' .relat6rio.

a)

b}

ARTIQO 47:'

,CAP1TULO II

. . Apuran:tento

': ARTIGO 46."

.Op~ra!;io preliminar

~-.

.:
;:i '. ":. ".

.~

.-
.i

..... . ... . .' .... .
. ·.~~·~;~:·~~~.~on·~;~p~ot~sto relativo as operac;óes de inscri~ao e

~ .;. ·:·~?·~~~0;·::4~:>ne~rr;Út~;~s~.embleia.
: '. 0 •• : •••••• ', ..... :' J ••••. ' '.\.. • o,. ._

· 'O'·.:··-·:2~;·~ ·,pesa:. nao "pcid¿~" nega'r.se. a. receb~r as ~eolama'ioes,
protest9~"'G cOl1tra·pro.testos, devendo obrlgato~l8.-mente' de.

. .:liDerar.··:sobre·a.:ma~~r~a·;.imediatamente ou no flnaJ da vota..
, ~ao ..se..entender··q~e·. ·i~so. afecta o andamento· norma·l· das

J _. .' .•
opera~ó~.eleito.ral.s.' . '

i· Todis ':as; delii~~ra:~~es .da mes¡ seno tomadas por
ma'ioda: dos: membros..presente' e ~undament:ld~, tern:lo o
p~.~sid~·nt~·~oto·.de~qu~!idade¡. .

: .' ....;.. As· r~clama'i~es) :p"'ot~stos e· contraprotestc;>s dcvern· $er
.;; rubricad?s pela m~o.. ~ apensos· ao relat6rio fInal a que se

..: .....re~er.e:.ct:~·~t.o SO;o. do 'prese.~te Diploma.
....

y .... Enc~~~a.:a.vota~aoi·.o·presidenteda assembleia. eleit~ral
;í :fe~olherá' O~ boletins'.de voto: nao utilizados em sobrescritos

,':j :' p~.6p'~i~~;·.q~~)e~h~t(,~~se p¡ossfveJ, !acrari, re':'lete.ndo-os.
~} ;' pQste.rio.rmen.te aGomiss~~.Eleitoral.de Sector que. Ihes dará "
• . ~:o' i:Iestino:'que'!h'é' f~r..indicado pela Comissao EleltoraJ Na.r.........
~ '.' ;ciolÍal/··: .

" ••• 0 •••

~.: :~

r _

. .

· ,~ Destino (Jos 'ooIetlns retIrados das limas
" • . ;'. 1

· ( • l' •

O·I .' J. U.ma. vez apurados e divulgados ,os resultados da vota.
~io, os b~letins de.' voto retira.dos na urna sao metidos em

-,.; . pa.cofes devidamente selados que serao. enviados aComissao
.', Eleitora1 do Sector para. gu~rda ~ ·posterior destruj~ao.

. "::;

~. .

Apur~rnento geral

l. 9 presidente da mesa enviará 'ao Presidente da Comis.
sáo Eleitoral Nacional, pela via ·mais· rá'pida, directamente
ol! através da Comis~io Eleitoral de Sector ou seus -delegados,
o reJlltório a que' se refereo artigó·..p~ece~ente, -assim como
os cadernos eleitorais' e demais 'a~cumentos respeitantC$;'a
eleir;ao, a excep~ao dos boletins' de v<?to nao -utilizados e
dos r~tiltados das: urnas que terao" o destinó indicada nos
nrt.oll '~6~0 e 49.° 'do presente Diploma. .

I

-1
l. A' Comissao Eleitoral" Nacional, funcionando. como .s.a.

sembleil\ de apuramento geraló procederá, dentro do. prazo
legal, ~o Rpuramento do resultado da elei~io em cada ~ír.

culo ..eJe~toraJ e a.procfama'iao dot ~andidatos eleitos. :

2. d apuramerito geral poderá b.a.sear·se em corre$p·on.
dé~cia:lt~legráfica.:.transmiti~a. 'pelos "~~sr~entes dis ass~m.
bIelas iHe voto ou·.das Comlssoes ·EJeltorals de Sector, ·tem
prejufzp .d~ ~a ulterior ¡'ectifica~ao, se for caso dlsso, a'p6s
o receolmento dos relatórios das opera.~óes das assembleias
ce votb. .

3. Os resultados prodamados pelo presidente da. Comís.
sao EJeitoral Nacional serao publicados através da. r~dlo, d&
Imprensa,. e da afixar;ao de editais.

-4. Do a'puramento gera.1 será imedlatamente lavradaacta
. da qual constaraa as respectivas opera'iées e .resultados.

. S. A Comissao Eleitoral NadonaJ fará publicar a referid.
acta,.tao depressa' quanto posdveJ. no ((Boletim Oficial»
da República. da Guiné.Bissau, '3companhada. da lista defi•
nitfva dos conselheiros eleitos por cada ~írculo.

'. - ARTIGO 49.-

ARTIGO 48.-

-.Cori;lUn1ca~o -dos resuItndos
. ' .: \ :' . 'l'. ". ': \.~. .~. -

. 1. ·Uma. vez apurados· o,· resul.tados, o presidente da as.
sembleia da.rá c0':lheeimento. 'dos mesmos, pela via' mais
rápida; ao presidente da Comissao Eleitoral Nadona{, 'airee.
'tamente ou atra·vés da. Comissao Eleitoral de Sector ou dOI
respectivos delegados. . ..

'.',..~

• ,,,'6

·O..c.0ntagem dO'S votos'

··~·1·· '. 1.• ',~rn ~·s~g~ida.,·.~ ::pres.~~ente mandará os escrutinadores
:.:') ;. a.brira·. tima. e ..agru·p8:r os bofe.tins de voto dela retirados

: . } . :·:ern doi~.:~·o~es sep'ar:ados ,correspoRdentes a cada. urna das
· .:~; . . core~~ .:'" ~. .,... , ... ". '. I

... "2. Segu~.se a: contagem dos votos' por· um dos escrutina.
·-,' dores· e .0 anúricio :"em· ·vo~· alta; dos resultados apurados,
-<~ .; os quais' sio 'regist~dos 'pelo outro escrutinador numa folha"
.:\! . bránca.ou, de :pr:eferénda,.·num quadro bem vi~ível .
.:~.~ ." 3.' O '~püramento 'assim 'efectuado será. imediatamente
·-1 publicad'c pór edita.·I· afixado' no local da assembJeía ou a

. porra do edificio em que, esta eventualmente funciona.
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, StjPLEMEN'I'9 AO BOLETIM 'OF'ICIALDA REPrJBLICA DA GUINS·BISSAU N·o 48
',.1 •
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ART~GO 158:

~el~i1o dos deputudos

TITULO VII

,.IlícIto Eleitoral

CAPITULO 1

A,RTIGO 57."

Deb:l.te das candida.turas

Comunica~ñ.odos l'csultados no Conselho
. EleltoralNa.cionn!

o", .... ARTIOO 62:

CIrcunstAncIas n.grD.vD.n~ .gemls

ARTIGO ~D:

. Urna vez recebidos os resultados das elei~óes dos deputa.
d9s em todo o pars, a Comissao E~eitoral Nacional deverá
fazer publicar os m~smos, no mais curto prazo, no «Boletim
Oficial», .

Os reultados da eleic;;ao sio devidamente registados na
ada da reuniao do Conselho, da qual será enviada urna
cópia, devidamente assinada por todos Os membros da
mesa, para a Comissao Eleitor:1.1 Nacional por intermédio
do seu delegado na reuniao.

ARTIGO 60,­

pubUca~ao dos resultado::;

PrincipIos gerals

ARTIGO 61.-

Concorr~ndacom infrnc~Oe~ m~s gra.ves

As penalidades cominadas no presente Diploma nao
excluem a aplica.~ao de penas mnis .graves pela prática de
infrac<;óes punidas pela lei pena-I vigente.

.: '/. :."

Para a:lém das pr~vistas na leí penal comum, constituem
circunstáncias agravantes gerais das penas cominadas neste
Diploma:

aJ O facto de a. infracc;áo influir no resultado da voto..
~~o: . .

b) O fa.dod.e os seu¡ ·agentes seremmtmbros da
ComissIo"'Ekitora! NacionaJ, das Comissáes Elei·
torais de: Sector, das mesas das ·~sembl.eias de
voto ou candidatos,

Em seguida a lista dos candidatos é submetida a amplo
debate.

lar, elabo~ada de acordo com ns prioridades esm.belecid:l'i
no art.o 4.° do presente Diploma.

1, Encerrado o debate sobre as cllndidatur,as, -passa.se i
eleic;áo, sendo cada candidatura. submetida a vota~¡oindi.

vidualmente.
2. A votac;;ao é feita por brac;os levailtados, sendo Ikito

ao candidato votar na. sua própria candidatura.
3. Serao considerados eleitos os deputados C'lJjas candi.

'daturas obtiverem os votos. da maioria de dois lerc;os dos
. conselheiros presentes.

. " TITULO"VI'

.: . '. 'ARTIGO C5CS,· .•

. '
.... I! ::. . ARTIOO ti6,·

.~. .

:.~. .

". . .cAPtTULOII

EleI~ da. mesa :do Conselho
':" .!•...

Elei~ao dos Deputados aAsselnbleia
Nacional Popular

oo'

CA?ITULO 1

}?rin.C?ípios G~ls

. '. ARTIGO 03:'
....

. ,ReW1H'io ~wgúriÚ dos' Consclhos Rcgionais

. 'PubJieildOsos resultádos do -apur"á.mento ger~1 das elei·
c;óes·paracons.C:lheiros regiohais,. deveri~ os Conselhos~e •
gi?tHu.~.~~uni~ n~~pra~o legal com a"segulnte ordem do d,a:

• a) " Elei~ao da: mesa. do Conselho._Re~ional; .
b) Elei~ao dos d~putados da Reglao a Assemblela Na.

cional ~opular.
. ..~.' .

. ... . ARTlGO M: .

. . ; QuÓ'~"~" ~o~a:: d~ ,decisao '

',(. Q'Conselho Regionai :pode. reunir e delibera~ valida.
tDtm'te 'd'~d'eque estejam 'presen~es -pelo menos dOls terc;os
do ·...tot~1 'dos 'seus ·componentes.· .
. 2. ~xcepto"hos casos eril.:que outra proporc;ao seja.expres.

: sani'énte indicada nes~ Oiploma, o.. Conselho deCide por
. maioria. .absoluta dos membros presentes... . . ,. \' .

'F~~ de ele~ii~' UD.' mesa
¡', ": ': ". ': .

..: :: '.1 • ..,\ ·~o.ia. iridi~da 'Para. inrcio dos trabaJ hos no avis~
·~~t6r.¡o -assumirá.a presiden~ia do Conselho Regional,

., :at·é.l:i·elei~a~ .da mesa, o. consel,heiro rnais idoso, o qual
poáe qesignar \1m outro conselheiro como secretário, 'para
o -apbiar no-:.exerddo· das suas" fun~óes.

· ;'1: Aberta. e..s~&áQ, o presidente 'provisório verificará :se
.. o' qu6l'"Um indidido no'!oa~.o:~.o foi .atingido, passando em
: seguida'a-vériiic~¡o dQS mandatos. dos presentes através
, ~~ 4eitúra·;da,·disd.:',oficiaJ ·dos. elJ!itos;' .'
:'~:. ~,.rPetta e'ssa~~érifica~io o,p'residehte provis6rio abre á.'
· 'insérci~o ti~ ~n:ao.res J)'aJr~ a l. apr¿senbc;ao de. propostas ­

~·ar:l..~ constitiUi,ao':¿a. mesa. definitiva: do Conselho, .
· -t 'roceder.se l ...em se'guidá a elei"ao da.. mesa definitiva .
··iú~~do.se '.& ,;iótac;ao c:a~a. uma. ¿as 'P'opostas~ ~ela

;. C?f'd~ da sU'&\a.pr~sen~¡o, sendo eleita aquel¡ que obhver
, ~,ii;t&it?r r:!úm~ro ~~l·.votos•. ':' .
,;:~~l EIe~~!a. men.defiJiiqva.<I'Q Conselho, passará ela ime.

· ·d•.A~~ ',a' dirigir os' tra.balhos.· .. ",., .

. " CAP~TU,LO· III.. "..:

"El~ dos DepntadQS. . .

..

.,
'j

....

o

'::/1
.......~
.:.::~ ... '.'

\.~~!, . Apr~n~ áos candidatos
• ~ J' ." • ". .;. " • ."

~O. <. Assumlda.~· presid6ncia -pela. mesa definitiva. do Conselho,
'. . . .'procederJlse~á aaudi~iodo delega.do da. Comissao ·Eleitoral
':~'1~ . ."¡'Na,.qohal a quem .ca.beii:apresentar, em nome desta, a. lista
..¿:) . 'd~ .c:and~ditos a· deputa.do i AssembJeill.. Nacional~

...-
o· .~;
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ARTIGO 72."

TíTULO VIII

IUcito disciplinar

Di5posi~oe5 Finais.

Fu.Islficuc;iio do. documonto;.;

ReSllollsnlJilidaue dis'("'~lJlillUr

Todas as.·in(ra¿~óes previstas neste Diploma constituirao
ti\mbém (:llt:l.~isciplinar quando c.ometidas por agente su.
jeito a responsabilidade dhciplin.ar.· . . ..

ARTIGO 73."

Calel:di~rio lbs opela~oes e!citornjs

l. O Conselho dos Comissários de Estado estabelecerí
por Decrelo.lel- o caJendárlo da~ operac¡óes eleitor;is, .

2. Em caso de necessidade de outro modo nao removfvel
e sob proposla. do. Comissáo Eleitoral Nacional. o calen.
dário das' op'erR~óes eleitorais ~pode ser alterado, no todo
ou em parle, por Decreto.Lei do Conselho dos Comissários
'de Estado. ~

. .
.AqueJe que, por qU:llqu~r modo; viciar, subslituir, supri.

mlr, destruir ou· compuser falsamente quaisquer -documen.
t~s respeitantes ¡\..eleic;io,· será punido com pena de 'traba.
Iho obrigatório d.e trés a oito :lnos e multa de 10,000 PG
a 100.000'.PG.. .' ...,,~. .

Cl'P.QnJ 1'"

AR'l'IGO 7U."

Nao cUJnl'l'imellto do ce'lcr de fJarticipa~áo
. uo l'rocesso cJeitornl

AqueJe·, q~le fer nomeado par:\ fazcr parte das mesas
'das :lssembleias de' voto ~, sem mOlivo de (orc¡a maior ou
justa ca,usa, rtao·assuJnir ou nb:lndonar cssas fun~óe$ será
pún.ido como mulla. de 5.000 PG a 20.000 PG. '

"l.S:oa1 . '000::0
AnTIGO n."

N~~ 'cumprimellto de outras obl'iga~ocs
,: ~: imll~5tus po·r.·lei

Aquele .q~.e ..ná~. cumprir nos seus precisos termos cruais•
.q~er ob~lgn~óes'reJativas 30 ncto eleitornl, previstns neste
Dlplo.ma,~.será, na f~lta de incrimina~ao' especial punido

. cons0!1nt~ a .. g~avidnde .da .in(r3c~ao, com -penns de prisa~
'de tres· dras :l um ano e mulla de 1,000 PGa 10.000· PG.

S·tkX1 ~.CJOt7

CAPITULO IV

InfrncQoes reiatlvns U. a¡Jresenta9ao. de .cnndida·
. tm-.lS, e a. lnscr¡~ü~ no· cllderno eleltord .

.iR'rIGO (J~"

Cnudida~i.1la· .de ciuadiio. inclcgível

l. Aquele que' usar de vi~léncia ou nmea~a sobre qua!.
quer· eleitor; ou .que usar de engnnos,"nrtiffcios fraudulentos,
falsas nodcias, ou qualquet outro meio ilícito pam o cons.
tr:lnger ou induzir a votar numo ou· noutro sentido. será
punido com pena de trabalho obrigatório de trés dias :l ..

um ,ano e multa de 2,000' PG a IO.0'l!b PG.
2. Se o. :unea~a· fdP~cometlda ¿ti'rñ" uso de arma, ou a

violénda.. for exercida por ~ais de cinco pessoas, 3 pen~.
será a ·de' trabal~o ó'brigat6rjo de."um· a trh Rnos e mult~
de 2,000 PG a. -.10-.000 PG. .

)fl'ODO ' ~.(1)0

. ,ARTICO 68."

Perturba~o do funcionamento

. das assemblel;;S de votp

. 1. Aquele quepertu-rbar o regular funciona mento das
assembleills de voto será punido com pena de trab:\lho

Aquele. que, nao .tendo capacidade eleitoral p.nssiva.dolo.
..~ samente aceitar a: sua candidatura, será. punido com' pena

de' trabalho obr.igat6rio de tres :dias 1\. seis meses e. multa
de 1.000'·PG :l S.OOO· p.G..

-s..q;g ·~S~
ARTIGO G5...·

Illscr¡~ao do~os?,

....

..... ·~~;b:~··~~~:.'¡ :..::\~:.:·~.<.·:·:/~.~:.~~~;gat6~~~·:··~b;·;;~~{;::·~ias a lres meSes e multa de '10) PG

;. SuspeI1sii·~·.dós..~ireit~~ po:iticos:·.~.···:.: ... ;:·:·~\:.::.~.I.~OO ~G; .....:•.

:0 _A con~ena~io'. 'p,ena de t':'¡'alh~ obrigat6rio 'p~r~fr~;;~;' \'i~;:g~:~:.p$~:~r~t~~~ocac~~d'p~~~o ~~fr:r~~~I~:ua:~~g~'~6;~'
:' . Cjao prevISta e p~Olda· p'~r este. Dlp.l~m3. será obrlgator'Ja·· .. ,de t1es m~ses a.::1.~m ano e multa de lOOO PG a 5000 PG.
. mente acompanhada de s.uspepsao d~' direitos pólític9s"de'; ::. : .' ' .. '. '. _. " f-a:'Q u~~

\.UD a cinr:oahos'" ' .'.. .... . '. . .'''' .' ..3. Se a. perturba:c¡ao .tlver originad.o t.umuJto, o mfr:lctor
. . .' será. punido como pena de trabnlho obri~atório de um a

, ". 'CAPiTULO ü: lres .anos e multa de 5.000 PG a 10.000 PG.
"1.l~" J'V. QV

AR'l'IGO <>0;"

....,
...

.i
:~

1. A'quele que ,'d'olosamente s~ inscrever ou promover
a inscri~áo. de. outrém- sem capacidade eleitorali ou:. que'

. nio cancela!' uma.insc:r1~ao indevid~, será punido com pena .
.... de- trabalho' obrigatório de tre~ :dhis- a seis meses e multa

.de 50~ PG' a .2.000 PG, ....
2. Aq!Je1e.. que d~losnmente ;s~ inscrever. ffi:lis de urna vez

,ou que, promover a· inscric;ao .do mesmo cidadao em duas ou
mais assembleias ·.de voto ·s.~rá. ',igualmente punido' co~ a·

:, .... pena pr'evi~ta no.. n;~ l' desk ar~igo.; . '

O· '. ··········"··'·\:I '"
:.: .... . .·~R'Í'IGO; ~('.

.: : ·.bbstru~o 'H.: im:cl'i~.ü.o
•••• '. 0° 'o '-o' "

Aquele' qu~' ,p~r 'vlol~~cii, "a~~a~a. oU :trtifício fraudu-·
lento· d·etermina.r.:quaAq4er· e!c!i~or a naO se j~screv.er bu' o

. Jevar '.;lo inscreY¿':_s~ Jora. do·' lcicaF:.d,evido· será :plinido' com '
pe~~ de trabalho obrigatórj~ .de ~.~é~ '~~ias a· seis· m~~es., e'

, .multa de. 1.00Q~ pe;;"a S.OOO· PG.
, ~,J)qO' •. '7,1'-000 : " .

. . QAPITULO 'IlI

Infrnc~óes rela.tivas ,a elei~

ARTIGO ~7-....." .
. Coac~o ou artificio .. frn.ud·ul~nto fiob.re o' elcltor

';

O
.',

/
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ARTIGO 74:

"" Intel"pÍ"etar;ao .e integrn~ de lacunas
,As· dúvidas de. ir)~erpreta~io do que neste Diploma se

dispóe e a integra~io 'das\ suas lacunas serao' resolvidas' e
efectivadas por.:.despacho do Comissário de Estado da Admi.

.nistra,'iao Inter~a, .F~n~ao Pública e Trabalho.

. A,RTIGO 75.;'

"
Entrada. em 'vigor

"

Este Diploma entra imediatamente em vigor, indepen.
dentemente de 'Ptiblica~ao 'no «Boletim 'Oficial»,'

.: . .
, 'Vista e a-proyada em reuniao do ConseJho de Estado, a
29 'de N~vembro d~; l~76.

Promulgada a 2?,. d.e Novembro de 1976.

. ...0 Presidente do Co'nselho de Estado, Luiz Cabra/o

Mapa.' a. que .. se refere o artigo ~.o"da Decisio
, Ji.o 1.1/7~;·de 29.de,NdVembro

.. .... .
t\l\nllro da mandaios. ,

.' CIrculo
~ ,Rt'll~o ..cl"lloral Por circulo Por ne¡Ino

.' del tora 1

Cldade:de ~lSsau
0,1 -'",

BlsS~au'.. ea 00

Bl~ui.\::>l? ' Sa(fm 6
. Prábls 6 .'

I Bl:)mbo 24· 36
, . -..

,Cacheú. '. o." ,o éacheu 10..'

,. Cantchu~go 18
, Caló ' . I 1

., ." '. Bula 12'
S: DomIngos 12

. "-;: t:ggeriEf'" , , 12 75
' ..

Ojo Man~oa 12.; [3lssora 22
FarIm J2
Mansabá 14
Nhacra 15 75

25
..

,Da(al~ . .' • Bafatá
, Contubo-el 16

Bamba:11nca 12 I
o XItol0 G
Cossé . '8

" . Ganadú 8 75
Gabú CaeÍ!

' ..
16

Pltche 12
PIrada JU

". Sonaco. ;.16,
o, Boé '\. i..' 6 60

Tombal1 Cat16 17
Caclne . O
Bedanda 12
Quebo 5· 40

~(!.u.,' A7&\~ Tite JI
Fulacunda 5
Empada' 8
Buba G 3D,

Bolama/BIJ:lg6s ; Bolama·; . 9
Bubuquc 5
Caravela 10 24
(JrJ O ..:2,

CONSELHO DOS COltlISSÁIUOS ~E ESTADO

Decreto 11.0 36/76

Tendo em vista o disposto nos irtigos 11.° e 12.0 da. Dec:i.
sao número 11, de 29 de Novembro. último, do Conselho
de Estado o Conselho dos COnUssários de Estado, no uso
da facul~de atribuida pelos artigos 46.° e '17.° da Cons•
titui~io, determina:

Artigo 1.° - A Com~ssao E,leitoral Nncion:lJ será eonsti- \
turda pelos seguintes eidadaos:

Presidente - Constantino dos Sa'ntos Teixeira, membro
'do C.E.L. do P.A.I.G.C. e Comissário de
Estado de Seguran~a Naciona.l e. Ordem
PúbHea; .

Seeretário - Fjlinto Vaz Martins, Comissário de Estado
. de Energía, Indústria e Hidráulica;

- Joao Cruz Pinto, Procurador Geral da Re-
. pública;' , •
Nic~ndro José, Augusto (Je Laeer~a. Pereirb. .
.Barreto, Che~e de Reparti~ao' da Conserva. .
t6ria. 'do Registo Civil do C:omissarado' de
Estado de Justi~a;

. Hénriqueta. Antónia da. Silva Godinho Go-'
'mes, Director do Gabinete· do Comissário
Pl"~~ci:pa;l. . . , •

Art~go 2.° ....:-. A C?mis~a,o Elei,toral NaCioinl' .tem· ~ cc)m·•.
peténda fjxada nos artigos ,14.° a 16.° da, Decisio n.o 11/76.

.. '.0 ,.

. Artigo 3.° -, A vAHdade 90 Jll8Jndato do,s m~mbr~s da
Comis$ao Eleitoral, Nacional te~ina trinfa. dlas. ~pós o

: apuramento geral ,das elei~óes, nos tet'!!'os do artigo 17.~

da Decisao n.O I1(7~. '.' . ;.

p;rcmuIgado em 1 de Dezembro de 1976.,

o 'Pi'esidente do Conselho de Estado 'Luiz Cabral
. Pel'O .Comissário· Principal, Constdntino 'Teix"¡ra (Comi~:

sário de Estado de 5egurari~a Nado,nal e Ordem Pública.) _
: O ·Comissário de Estado de Administra~ao Interna FUn~ao
Pública e Traba:Jho; Ru/ Barreto. '

---------.

Decre~o n.o 37/76

Usando da facuJdade conferida pelos artigoS 46.° e 47.°
da Constiblri~ao,.o Conseiho dos' Comissários de Estado,
tendo em ccinta. ·0, que· sobre a matéria '~$tatui' a Lei Ele!.:

·,tora~ eonUda. na Deci~ao (fo ConseJho de Estado n.O 1-1/76,
de 29 de Novembro, ~etermina:- -

. ,

Artigo 1.0 - A elei~ao dos membros dos Conse/hos Re­
gionais terá lug~r' nas datas a seguir indicadas:

1. No círculo eleitoral de Bissaú, que abrange a área
da jurisdi~ao do. Comité de Estado, da Cida<'1e
de. Bissau - no dia 19 de Dezen;lbr~ eorrente;



1 DE DEZEMBRO D1iJ 1976

O
, 1.. Nos restantes drculos eleitorais - nos dlas 19,

20 e21 ,do ..~es~91 "\é~.

. ',Artigo 2.° - 'De :lco;'do 'com' 'a 'Dedsao referida no
preámbulo deste Decreto;. a data exacta do funcionamento
das assembJeias de voto em cada círculo elcitora! será

: fixa'da -pelas Comiss5es Eleitora.is' de sector de conformidade
ccm o calendárIo geral <la eJei<;ao estabelecido neste Decreto

. e com as instl1l<;óes da Comissao,:.Elfitoral Nacional,
,·.Artigo 3,° - O presente Decretq entra.imediat:ullcnte em

11'

vigor, independentemente da suD. publica<;ao no (IBo!etim
.Ofida/l>.

Promuigado em J de Dezembro de 1976.

O. Pres·ldente. do Conselho de Estado, Luiz Cabrol
Pel'O Comissário Principal, Constantino Te-ixtira (C~mi¡­

sário.de Estado de Seguran~a Nacional e Ordem Pública.) ­
O Co~issário de Estado de Adminístrn<;io Interna, fun<;ao
Pública e ,Trabá,Jho, Rul ·Barrtto. ,',

:'

, " ,~

o.'

t '\\ ; .• , \ 1

o.",,.: .
,.

~ .~~

, ::~

·~~3...o,
; .::
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: ....:;
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\ I
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~. VI. New Decree',;Law 11/91 (Laws regarding Political Parties, Right to Strike, Free Press)
'O ..

o
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Ouinta-feira, 3 de Outubro de 1991

Reparti.;50 de P\Jblica~óe~. a tim de se autorizar

a. :óua pubiicac50.

Dos assuntos paxa pub1i~cao no "Boletim Ofi­

cia!>,. devem ser enviados o original e o dupli­

cado. dc:vidameme autenticados pela enlidade res­

::>on~"ei. 3. Dlre=:::io-Geral da F!.::':cáo Publica -

o PARTE I

Assembleia Nacional Popular:

SUPLEMENTO
PARTE I

Resoluc:oes Finais da 3l Sessao Extraordinária da IV Legislatura da

Assembleia Nacional Popuiar.

Leí ni 4/91:

Aprova Leí ca Imprensa

Leí ni 5;91:

ASSEMBLEIA NACIONAL POPULAR

RESOLUc;ÓES FINAIS

Reuniu-se em Bissau. de 25 de Setemmo 3. 3 de

Outubro do ano em curso. no Salao NeCíe A~.llLCj\R

~.

l. Leí n~ 6"9': Extraordinaria ca IV Leg!SI2!Ura .aa .Assembleia Nac:onat"

?cpuíar.

c:gan¡::a~áo e fur.c:cr:al':'1er.~o sáo reg:.Jiados pe!a :::esen!e ¡ei.

Lei ni! 7:9':

Aprova a Lei ce acesso cos Par.idos ?oli:icos aos crgacs ce Ccmuni·

cac:ao Social.

Leí ni! 8/9':

Acrova a Leí ca Ucercade Sincical

A referiaa Sessao íoi presidida peto Camaraca iiage

Aleluia Lopes, Memoro do ce do PAIGC e Preslcent¿ ce

Órgáo Máximo da Soberania -ANP. durante a qual se

destaca a presenc;:a do General Joáo Bernarc;J \j¡eira.

Secret¿ri; Geral do PAIGC e Presidente co Conseli1c de

Estado.

o
Leí ni! 9/91:

Aprova a Leí ce Greve

Lei ni 10¡9,:

Foi submetida a se~uinte Orcem co c;a:

~. Apresenlc'fác e c¡sc~ssáo tos ~:-c!ec::;s :e :;~:c­

r:ias abaixo de5c~im¡nacc5:

BEST AVAILABLE COPY
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- Lei da Imprensa
- Leí do Estatuto de Jornalista
.-Lei do Conselho Nacional da Comunica~áoSocial
-Lei de acesso dos Partidos Politicos aos Órgáos de

Comunica~áoSocial
-'Lei doDireito da Liberdade Sindical
-: Lei da Greve
- Leí da Requisi~áoCivil

- Considerando a necessidade ce p¡e~ct;30 da
capacidade criativa dos profissionais da informac;áo:

- Considerando que os trabalhadores eonstituem
urna das for~as activas para (, desenvolvimento econó~

mico e social do país;

•
2. DIVERSOS

Na Sessáo solene de abertura, o Presidente da Mesa
da ANP. Camarada Tietgo Aleluia Lopes. na sua alocu­
9áO' de improviso, entre outros aspectos abordados, ci­
tuou: o momento exaltante em que se reune a31 Sessáo
Extraordinária da Assembleia.

- Tendo ern conta a necessidade de se assegurar
uma participa~áo organizada dos empregadores no pro­
cesso de desenvolvimento do país, sem descurar os seus
interresses especificos;

- Havendo necessidade de se procurar resolver por
meios le9ais e pacificos os eventuais.conflitos que pos­
sam eclodir no mundo laboral: .

A) APROVAR com algumasalierac;5es es seguintes
projec:cs ce Lei:

•
B) RECOMENDAR

os DE:::UTADOS DEC:OEM:

a) de Imprensa
b) do Estatuto de Jomalista
c) do Conse!ho Nac:onal de Ccmunjca~áo S.ocial
d) deacesso dos Panicos Políticos aos Orgáos ce

Comunicagao Social
e) do Direito da Libereade Sindical
f) da Greve

.g) da Requisi~ao Civil.

- Tendo em conta o fraco desenvolvimento das foro
~as produtivas do país, a sua debilidade económica e ti­
nanceira, bem como os factores imprevisiveis e im­
ponderáveis da natureza;

:Salientou, de igual modo, a importancia desta Sessáo,
pelos projectos de Leis sobre os quais os Deputados terao
aue se pronuQciar.

,Referiu-se igualmente a algumas das realiza9óes
registadas ao longo destes i 8 anos. tendo. entanto. re­
conhecido a crítica situa~áo económica e financeira que
atravessa actualmente o país e que sé poderá ser
ultrapassada com a participa9áo de todos no indispensável
processo que visa o aumento e a melhoria constante da
prcduc;áo.

Nestecontexto, referiu-se ao 35\l Aniversário do PAI
GC eao 182 Aniversário daProclama~áo, pela ANP,a 24
de Setembro de 1973, nas Colinas de Boé, da Repúblicada
Guiné-Bissau. Estes acontecimentos - acrescentaria
ainda - constituem marcos indeléveís na história recente
do nosso ROVO que hojedesfruta na paz, tranquiJidade e
solidárfedade a sua independencia através da qual re- .'
ccnquistou, nomeadamente a suadignidade.

, .

Dada a natureza especifica e a complexidade técnica,
bem como a extensáo dos projeetos submetidosa
Assembleia; decidiu-se procederaexplicac;áo. ao estudo e
exame pormenorizaco.com o apoio dos membrcs da
Comissáo da Revisáo C.:>nstituc:onal. em tres grupos ce
:¡'abaiho, criados para o efeito. tenea c~mc base as P~o­

vincias.

11 - Considerando a imponancia dos Projectos de
Oipioma constante da Ordem co dia como instrumentos

indispensáveis ainstaura~áo de um quadro legal com vista
ao aprofundamento da democracia numa base pluralista:

- Tendo em conta o papel daComunica~áoSocial na

materializa~áo da liberdade de expressáo, do pensamento

e de ideias, como na informac;ao e forma~áodos cidadóes:

- Considerando a necessidade de uma informac;áo
,imparcial, isenta e responsávE?l:

a) a reestrutura~áo e dota~áode meios técnicos,
materiais e financeiros ao Ministérioda Justic;a e
aos Tribunais. por forma a poderem fazer face
is exigencias decorrentes das novas, atribuí­
;5es aseu c::rgo;

b) a regulamentac;áo de z"onas nas 'quais é ínter­
dita a realiza~áo de fotografías e filmagem;

e) C1ue o Ccnselhc Nacional de Comunica~áo So­
cial seja, de facto, no seu funcionamento, um
órgáo independente. e imparcial na análise e
tomada de decisoes no ámbito das suas com·
petencias;

d) a elabora<;áo de um Diploma que regulameme o
acesso das Associa~óes Sindicaise outras or-
ganizac;óes sociais aos Órgáos de Comunica- •
~áo Social:

\{\



1111 - DIVERSOS

3. FELICITAR

BEsr AVAlLA eLE COpy

,1. A presente lei define as bases gerais do regime
juridico aplicave! aimprensa escrita e audiovisual.

(Objecto do diploma)

Nestecontexto, torna-se indispensável criar as nor­
mas que rejam, de forma clara. a acc;áo de cada um dos
sectores de actividade. Daí, a necessidade de se dotar o
País de um conjunto de normas suscepetiveis' de regula­
mentar 2 activídade de lmprensa num quadro pi~r¡part¡­

dário.

3

CAPiTULO I

DISPOSIC:;ÓES INTRODUTÓRIAS

ARTIGO 112

A presente leí, a primeira da Guiné-Bissau. livre e
independente. completada por outras leis avulsas abran­
cendo matérias licadas ao acesso dos Partidos Poiiticos
aos Órgáos de Iniorma<;áo, a ?ubiicidade, o Cinema e a Lel '

d a chocao do Conselho Nacional de Cómunicac;:ac So­
cial, eonstitui um quadro jurídico - constitucional que
permitem ao eidadáo o pleno exercício de liberdade de
express,a.o. de Densamento e ao profissional de informa­
c;:ao. a garantia de sigilo profissional e a salvaguarda da
sua independencia.

PREÁMBULO

Isto é tanto mais primordial. quanto é certo que a Im­
prensa constitui, sem dúvida. um dos sectores fundamen­
tais nesse novo contexto, pois que ao realizar as suas
múltiplas func;óes de inforrnac;áo, de integrac;áo social, de
educac;áo e promoc;áo cultural. de diálogo e debate, pode
e de'Je desempenhar o papel de promotor do desen'lol·
vimento e da democracia no nosso país.

Lei n2 4/91
de 3 de Outubro

OS DEPUTADOS DECIDEM:

A Guiné-Bissau, ao preparar-separa a introduc;áo na
sua vida política do sistema pluripartidário. encontra-se no
limiar de uma nova fase da sua História.

2. Dada a complexidade' da proolematica 00 20aer
tradicional na Guiné~8issau:

1. Remeter a referida questáo aoestudo e aaprecia­
C;áo das Comissóes Permanentes para os assuntos jurí·
dicos e Constitucionais e do Poder local da ANP.

Este processo de mudanc;a conduzir·nos-áauma so­
ciedade em que a pluralidade de ¡deias. opinióes e interes­
ses se ¡rao manifestar, -senco os órgáos de Comunica­

. C;áo Social, os meios privilegiados para a sua veiculaC;áo.

d) A Comissáo é integrada pelos Camaradas
Deputados HElDER PROEN<;A 112 Secretár}o da
Mesa da ANP que a preside. AVITO JOSE DA
SILVA. ABEl DA SilVA GOMES e FÁTIMA
FATY, tendo como assessores os Camaradas
Dr. JULIANO FERNANDE5 e Dr. JORGE
VERiSSIMO BALDÉ.

el A Ccmissáo terá como tarefa fundamental facul­
tar aos imeressados. com a ce!eridade reque­
rida. iniorma(fao exaustiva sobre os procedimen­
tos legais a implementar. para o efeito. junto dos
órgáos competentes co Estado, no quadro do
regime jurídico institucional vigente.

111 - DIVEtiSOS

OS DEPUTADOS DECIDEM:

f) a realizac;ao de um estudo com vista a garantir
um tratarnento adequado aos func:onários e
trabalhadores civis dos organismos de Defesa e
Seguranc;a que. devido a natureza especifica
destes serviCios. é-Ihes proibida a greve, mas
cujosinteresses e necessidades devem ser sal­
vaguard~dos e satisfeitos:

g) a regulamentac;ao da aplicac;ao da lei da
Requisic;ao Civil.

8) A Comissao terá por cbjec:ivo auscvltaí e apoíar
os cidadáos nacionais interessados na legaliza­
~¿o de Panidos POlÍticos a serern por ejes cnacios.

e} o reforc;o do MFPT em meios humanos e mate­
riais que Ihe permitam fazer face aos desafíos
que se vao colocar no campo laboral;

a) Críar, no seu seio. urna Cornissáo Ad Hoc de
apoio a implementac;áo do processo de legaliza­
~áo das formaC;óes políticas emergentes.

1. Tendo em canta o momento político que se vive no
pais e a inequívoca vontade:

Os técnicos membros da Comissáo da Revisáo Cons­
titucional pela valiosa contribuic;áo que prestaram aos
Deputados na compreensáo dos Diplomas submetidos a
ANP. o que permitiu um debate aprofundado e re~pon­

savei dos mesmos.

DE 3 DE OUTUBRO DE 1991

1. Tendo em conta o momento poiilico que se vive no
pais e a inequivocavontade da dinamizac;áo do processo
de abertura e do aprofundamento da democracia. num
~uadro de estrito enquadrarnento legal e da transparencia:

o
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2. As publicact0es estrangeiras distribuidas em terri­
tório nacional estáo sujeitas ao presente diploma. salvo
naquilo que, por sua própria natureza. Ihes seja inapli­
cável.

ARTIGO 22

(Conceito de lmprensa)

1. Integram o conceito de imprensa. para efeitos da
presente lei. as publicact0es gráficas. a rádio, a televisáo e.
emgeral. qualquer forma de reproduc;áo de escritos. sons
ou imagens. destinados a difusáo pública.

2. Ficam excluidos do disposto no n2 1 os impressos
oficiais sem conteúdo noticioso e as reproductóes cor­
rememente utilizadas nas relactóessociaise comerciais.

CAPíTULO 11

DOS DIREITOS E DEVERES RELACIONADOS
COM .A U8ERDADE DE IMPRENSA

ARTIGO 312

(Liberdade de Imprensa)

,. Todo o cidadáo tem o direito de exprimir e divulgar
livremente o seu pensamentoatravés da imprensa. náo
podendo o exercício destedireito ser subordinado aquaíquer
forma decensura, autorizac;áo, cauc;áo ou habilitactáo previa.

2. Elícita a discussáo e critica de doutrinas políticas, .
, filosóficas. sociais e religiosas. bem como dos actos dos

órgács de poder do Estado e da administrac;áo pública.
dentro dos limites da presente lei.

3. Os limites a ¡iberdade de ímprensa decorreráo apenas
dos preceitos deste diploma e demais legislac;áo que vise a
salvaguarda da unidade nacional. da ordem. segurancta e
saúde pública. da soberania e independencia nacionais e
da integridade moral dos c:dadáos:

ARTIG04 11

(Intefesse Público da Imprensa)

1. A imprensa tem uma functáo de interesse público,
como tal reGOnhecido pelo Estado. desde que vise no­
meadamente:

a) A difusáo de informac;óes e conhecimentos que
contribuam para a aprofundamento da demo­
cracia e progresso social;

b) A formac;áo de uma opiniáo pública informada e
esclarecida:

c) A difusáo da cultura e o reforc;o da identidade e
unidade nacionais:

d) A promoc;áo do diálogo entre os poderes públicos
e a populac;áo:

e) A mobilizac;áo da iniciativa e participac;áo popula­
res, nos diversos dominios de actividade:

f) A defesa da paz, da amizade entre os POyOS e da
solidariedade internacional.

2. É dever do Estado assegurar as condictóes de
existencia de urna imprensa que assegure a prossecuctáo
dos fins enunciados no número antecendente;

ARTIG052

(Criac;ag de empresas jornalísticas e noticiosas)

1. A criac;áo de empresas jornalísticas e noticiosas e
Iivre, náo podendo. todavía. a participactáo de capital
estrangeiro nas mesmas exceder 30% do tolal.

2. O regime jurídico aplicável as empresas proprietárias
de publicac;óes periódicas, nos termos do presente diploma,
será extensivo, com as necessárias adaplac;óes, as agencias
noticiosas.

ART1GO 62

(Exercício da Radio e da Televisao)

1. O acesso das empresas de rádio e televisáo ao
espectro radioeléctrico fica sujeito a concessáo de licenCia,
nos termos das normas aplicáveis ao dominio das tele­
comunica~es.

2. A concessáo dalicenc;a prevista no número anterior
será precedidadeconcurso públicoque permita seleccionar.
para cada frequéncia disponível. os candidatosqu~melhores
garantias apresentem de satisfactáo dosobjectivos previstos
no anigo 4:.

• 3. O regulamento do concurso público a que se retere o
n; 2 será aprovado pelo Conselho de Ministros.

4. O disposto nos números anteriores náo se aplica aos
servi<;cs públicos de rádio e televisáo, os quais seráo ob­
jeeto de concessáopeíq Governo.

ARTIGO i 2

(Órgaos de Imprensa do Estado)

1. Os órgáos de imprensa pertencentes ao Estado.
directa ou indirectamente. deveráo reflectir uma orientac;áo
editorial que preserve o rigor. aindependencia eo pluralismo
da informagáo, náo favorecendo quaisquer grupos ou
interesses particulares.

2. Os órgáos a que se retere o presente a.
asseguraráo. em cada edi9áo ou emissáo poi si realiz.a,
a cedencia. ao depanamento governamental que tlver a

1
,
.,
t..
"

•
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seu cargo a informa~ao oficial. dA espa~os jornalisticos ou
temposde antena, em condil1óes a regulamentar.

3. As diferentes forc;as políticas, bem como Sindicatos
e outras Organiza~óes Sociais com existencia legal,
usufriráo de direito de acesso acs órgaos de informa~ao

do Estado, em conformidade com a iegislac;ao sobre a
matéria.

AATIG08Q

(Notas oficiosas, avisos e comunicados)

1. Em Situal1óes que, pela sua natureza e relevancia,
justifiquem a necessidade de informac;áo oficial pronta e
eficaz, nomeadamente quando respeitem a ameac;a de
perigo para a independencia nacional, a seguranc;a dos
ciadadaos. a saúde pública ou outras situa~óes de
emergencia, o Governo, através do departamento gover­
nam~ntal responsável pela informal1ao, assim como os
demais órgaos do poder do Estado, poderáo 'recorrer a
difus~C? de notas oficiosas.

2. As notas oficiosas sao de difusao obrigatória na
imprensa escrita de informa~áo geral e na imprensa
audiovisual, devendo, ainda serdivulgadas de forma gratuita
na parte que náo exceda 500. 300 ou 200 palavras,..,0c::ms~:nte se trate da imprensa escrita. da rádío ou da

: televlsao.

3. A dífusáo das notas oficiosas será feita com o devido
relevo e acompanhada de menc;ao expressa da sua

.._ natureza.

4. A difusáo de comunicados, notas ou avisos oficiais,
através da imprensa, deverá ter lugar, sempreque possível,
nes espa~os jornal isticos ou tempos de antena previstos no
n- 2do artigo 72, devendo serobjectode retribui~ao,quando
tai nao possa verificar-se, em conformidade com a tabela
de publicidade normalmente praticada pelo órgáo de
im:::rensa utilizado. .

justiGa. aos factos edocumentos qualificados como segí(?do
militarou do Estado, aos quesejam secretos ou conlice.":·':;3 is
por imposi~áo legal, e, ainda, aos que digam res::ei¡() 3­
reserva da vida privada dos cidadáos.

ARTIGO 10Q

(Sigilo profissional dos jornalistas)

, 1. É reconhecidoaos ¡ornatistas profissionais o direilo
ao sigilo, relativamente a origem das informa~oes que
publiquem ou transmitam.

2. O direito previsto no nO 1 abrange a escusa de
depoimento judicial, salvo se o mesmo for considerado
indispensável por razóes ponderosas de interesse público,
pelo tribunal competente.

3. Para efeitos do disposto na parte final do número
anterior, o tribunal fará preceder a sua decisáo de consulta
ao Conselho Nacional de Comunicac;áo Social. ."

CAPiTULO 111

DAS PUBLlCAGÓES

ARTIGO 11 51

(Espécies de publicac;6es)

1. As publicac;óes podem ser periódicas ou nao
periódicas.

2. Consideram-se publi'cac;óes periódicas os jornais.
revistas e escritos de qualquer natu reza que sejam editados
com intervalos de tempo regulares. nao superiores a l,;i,1

ano, em série continua ou em números sucessivcs. sem
limite definido de dura~áo.

3. Sáo publica~óes nao periódicas as que se edü~~ ce
uma só vez, em volume ou fascículos.

AATIGO 122

1
\

1

I
I
1
I

,"
t
,"

5. Fica salvaguardada a obrigatoriedade de difusao das
comunicac;óes, avisos ou anúncios emanados dos tribunais.
ao abrigo das leis de processo.

ARTIG09 11

(Acesso as fontes de informac;áo)

1. 'Aos ¡omatistas profissionais, no exercicio das suas
fum;óes, será facultado o acesso as fontes oficiais de
infcrrna~ao.

0 2. O acesso as fontes oficiais de informa~áo náo.$~rá.
'nsentido em rela~áo aos processos em segredo 'de

(Requisitos das publicac;óes)

1. As publica~óes periódicas conteráo obrigatoriamente.
as seguintes men~oes:

a) Na primeíra página, o seu título. data e prel1c:
b) Emqualquerdas suas páginas, asua periodicidade.

a tiragem de cada edi~áo, o nome do director. a
designac;áo da empresa editora e a IOC2!iz2';~'J

do estabelecimento ande sao impressas.

2. As publicac;oes nao periódicas conteráo 5Cr'I~I'~

menc;áo do ?utor. do editor. do estabelecimento e C~:: ::
impressáo e do número de exemplares de cada ee'..::::
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3. Consideram-se clandestinas as publicac;óes que
omitam intencionalmente qualquer das seguintes men·
~oes:

a) Titulo. director, editor e local da impressáo, .no
caso de publica~es periódicas:

b) Autor e editor, no caso das publicac;6es náo
periódicas.

ARTIGO 132

(Registode lmprensa)

1. O departamento governamental que tiver a seu
cargo, a área da informac;áo organizará um registo de
imprensa," 20 qual ficam sujeitas as várias entidades que
exerc;am actividade no sector.

2., O Governoregulamentará o regime do registo de
imprensa. dentro dos 90 dias posteriores aentrada em vigor
do presente diploma.

ARTIGO 142

(Depósito legal)

Os editores de quaisquer publicac;óes, periódicas e náo
periódicas, deveráo proceder ao envio de dois exemplares
de cada ediC;áo. no dia de distribuic;áoda mesrha, a cada um
dos seguintes servic;os ou entidades:

a) Departamentos governamentais responsáveis
pelas áreas de informac;áo e da cultura:

b) Procurador-Geral da República:
c) Biblioteca Na"éionai: . • "
d) Biblioteca Municipalda Regiáoda sede da empresa

editora:
e) Quaisquer outrasentidades relativamente as quais

se encontre previsto o dever legal de depósito.

CAPiTULO IV

REQUISITOS DAS EMISSOES

ARTIGO 152

(Requisito das emissoes)

1. As emissoes radiofónicas e televisivas conterao. a
intervalos de tempo regulares, o identificativo da respectiva
esta(fao.

2. Os programas difundidos através da rádio ou da
televisáo incluiráo a indicac;áo do seu titulo e do nome do

, autor. produtor ou realizador dos mesmos. bem como as
. - ---- ~:"''''~t" ~nic:tir.a e técnica.

3.Consideram-seclandestinas as emissóes de rádio ou
televisáo que náo contenham. intencionalmente. a iden~

tificac;áo prevista.
ARTIGO 162

(Registo das emissOes)

As estac;óes de rádio e televisáo sáo obrigadas a pre­
ceder ao registo" magnético de todos os programas que
difundirem, devendo conservar as respectivas gravac;óes
pelo espa<;o mínimo de trinta días.

ARTIGO 172

(Artigos de interesse público)

Osórgáos de imprensa e, em particular, as empresas de
rádio e de televisáo. organizarao e conservaráo os docu­
mentos e registos' magnéticos qu~ se revistam, pelo seu
conteúdo histórico, político ou cultural. de notório interesse
público.

CAPíTULO V

ESTRUTURA INTERNADOS ÓRGAOS
DE IMPRENSA DO ESTADO

ARTIGO 182

(Estrutura interna dos órgaos de imprensa
do Estado)

A estrutura interna dos órgáos de imprensa é constituida
pela direcc;áo epelo comité de redac<;áo, quando exista.

ARTIGO 192

(Direcc;ao)

. 1. Todos os órgáosde imprensaterao urna direC9ao.
singularou éolegial,designada pela empresa suaproprietária
após audi<;áo do comité de redacc;áo, quando exista.

2. Pode~ exercer fUrI(fóes" de direcc;áo nos órgáos de
imprensa todos os cidadaos nacionais. no pleno gozo dos
seus direitos civís e politicos. que preencham os requisitos
especificamente exigidos pelos estatutos ou regulamentos
internos aplicáveís.

3.0 exercicio das func;óes a que se refere o presente
artigo é incompatível com odesempenhode cargos políticos
ou da magistratura, ficando ainda sujeito as demais
incompatibilidades previstas no Estatuto do Jornalista.

4. Competem adirecc;áo dos órgáos de imprensa:

a)A defínic;áo das grandes linhas de orienta~áo do
órgáo e elaborac;ao do seu estatuto editoriai:

•

•
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(Formalidades)

1. O exercício do direito de resposta será requerido por
carta registada, com aviso de recep<;áo.

2. O conteúdo da resposta será limitado pela relac;áo
directa e útil com o texto ou emissáo que Ihe deu origem,
náo podendo sua extensáo exceder 200 ou 100 palavras,
consoante se trate da imprensa escrita ou audiovisual.

ARTIGO 20g

(Comité de Redacc;ao)

b} A ~res¡ce!'1::a ce comité de ¡-ec¿:\:;jo, quancc ':ü am¡SS~0 ,¡l,3g,da.s, ,:;eri'i ¡)ic¡uízo co ..J1";;P·';~¡":' ¡,o n: ~

exista; do artigo seguinte.
c) A cesigna·:5c C3 ehefia se recae:;.:·:::
:) C-':~ISC1:..:::r ;J"':c;;ées ca r€preSeniü.yt.0 eXlarna.

Nos órgaos de imprensa com pelo menes cir.co joma­
listas profissionais existirá, obrigatoriamente, um comité
de redaccáo, com a constituicáo e competéncias previs­
tas no Estatuto do Jornalista.

CAPíTULO VI

DO C:RElTO DE RESPOS7.~

ARTIGO 21 íl

(Centeueo)

3. A resposta nao poderá conter expressóes
:!esprimorosas ou que envolvam responsCioilicade cj·¡ij ou

4. Se o exercício do d:reito de resDosta- nao se ·ccnfcr·
"nar:::s concJic;óes prescíitas nos numeras 1 e 2 se :;reseme

:J

I
l
i
j

o

.. ~~~é :. ::e5s~c 3:r:~~~a; C~ \:-:ieC¡i':./e. ~u Ci;;éiii;smc
::úoiico, que se considere !xejuc1c2.CO ~u oferdido :Jor
:;:..;a!quer pub!ica.¡;áo ou amissáo que contenha eiemenros
in'.'e!'"id~ccs el...! '?rrénec~! st.!sceptíve!s :e :.fe::ar=~

-::~:f:::st=r:1e!ite~ set..: :cm ¡¡eme e ~9;:U!3.~¿~. :~s:::,á ::
:rr:!!o cef9spOSta 2S rei6ré~c:as em ques¡~c.

QI [jCi püollca¡;ao co aeSiTlemlOO ou rec¡iÍica~ao co
cfendicc, em iocai ¡osmico ao de escrito que lhe
ceu origem e ccmca¡acteres tipográficos
seme!hantes:

mesmaemissora de radio ou televisáo em que
tiver ccorrido 2. emissáo que ¡he ceu crigem. e
de!1iíO co mesmo horário Dar ela utilizado.

. -. o... .
.:éJ.ra ;:r:·:ecer a~ ~::::¡¡;::='·;:=2 1-.e·:eSS~;:~3, :~'.::~f~~:·'::-=

nova contagem CO mazo a cue se retare o ar.ígo 23~.

ARTIGO 25;;

. ;Ciiusác es ;eS=OS~3)

CiéiS. a contar da. data da sua recepc;¿o. traranoo-se ce
Jublicacáo diária ou de Drograma radicfónico e'..! re i ':;"/;;3i·/o

com idéntica periodicidade. ou numa deS dU2S prímeiras
edic;óes ou emissées subsequemes, no caso inversc.

2. A Cirecc5.o co érc;áo :e im::rensa c:t.:e diiun::::r .,
reSDosta poce fazé-la acompannar de urna breve ar.o¡a~ao.

com o objectivo de apontar qualquer inexactidác ou erro ce
interpreta~áonela contidos. sem prejuízo de o exerc::cio ae
:óllacüldade ccaer:gerai novo dirsi¡o de resccs¡a. '..:ma. ·.. e:

. ..- -.. - .... --.-- .. ' -.. ...". ....

.~ec~sa ce ciiusáo da ieSOOS'lá!

c;:reito ce res;:.osta pede ser exerc:do pela crépria
:2ss:a :ierlc:da. ;::eJc ;seu 'éc·resantante :egaí a =e!os
."'::rce:res cu c6njuge sobrevIvo.

ARTIGO 23~

a.l náo tenha rela~¿oairecta com os ractes acor.¡aces
na public3.Gáo et.: emissác em ,:3\.,;3a:

b) infrinja o disposto nos numeres 1 e 2 CO ar;¡~o 2~;

e náo seja objec:o ce correc~ác. nc s ¡er~:s ;;:
n;¡ 4 do mesmo ;:íccei!o.

(PRAZO)

O· p ~ireito de res~osta ce'/e ser exerc:co. ~CD pena':e e

-f'.::.;:::aGe. ¡.es 20 cías :osteri:res aca:2 C2 ~u:i:c:;.:;¿.:

'2. A recusa ceic cirec~¿c co órr;ac ':: -:-:~;:S2. :-:­

;::íusáo ca íeSCOS¡a sera pre..:edica de Dare-:er::: ::::r7':::e c:
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a correspondente tundamentac;ao. por carta registada.
com aviso de recep~ao.

b} nao seja expressamenteidentificada como taí:
c) inauza o consumi,aor em erro quantG 6::;

caracteristiscas ou .propriedades do bem ou
'.

(Recurso ao Tribunal)

1.5e a resposta náo tor difundida dentro dos prazos
legais, poderá o interessado requerer ao tribunal da sede
do órgáo de imprensa em falta. nos 15 dias imediatos. a
diíusao coercivada rnesma.

2. O reqüerimento sera instruido com um exemplar do
escrito em causa. se tor caso disso, ou com adescri~áoda
emissáo visada, sendo igualmente acornpanhado do texto
da resposta.

d) Utliize expressoes ou Imagens oenegridoras ocs
concorrentes:

e) Possa provocar quaisquer prejuizos, de natureza­
física, intelectual ou moral, aos consumidores.

2. Nao sao consentidos os processos publicitários que.
usar:do imagens subliminares ou quaisqueroutrosartificios
dissimuladores, explorem a possibilidade dé transmitir
publicidade oculta ou, de qualquer modo, influenciem os
membros de um püblico sem que estes se apercebam da
natureza publicitaria da cornunicac;ao.

3. O tribunal decidirá. sem admissao de recurso. no

considere necessárias. (PubJicidade redigida)

4. A diiusao da resposla cíoensda pelo lribunai de'/era ~ . Considera-se ceme puolicidade recigica tcdo otex~o

oa semenºa, e assinalara ser reSL,;l.aco ae cec!sáo juc:c:al.

5. Incorrem no c¡ime ce cescoea:encl3 os memoros ca
:::-=:;3-: :et..!~ér-;á::e ~~;:~eP"\s= ~:..:= se :&?~~S=~;: =C~:2:

~ ·:=·:~:á·:- ·:0 :r;t·:...!~c~ c:r-:=~a~··:r= .; .::;rusac¡ dE: :'"~S::~Si;

aInca que SE:m c:Jmpnmemo ca taoeia 08 puoiiclcaoe

Sl13 inser~ao.

•
(Publica~ao deficiente da reSpOSla)

.~RT¡GO 3:;;

c_: 5 minul':s. no caso da teJe'lisao.

2. A inserc;áo de mensagens publicitarias. nas emissées

(Publicidade na radio ena televisao)

. ." ..
;cemiiicatl'JO apropí:aac.

j. A pubiicidaae diiundida na radio e na tele'/isáo sera
,::2ramente seaar2ca ca r-:-Si ante cr'09ramacáo. atraves ce-----..------ -" .._---C2.~5é ;:~~c. ~~e ',,':::: 3. ::--I.s:~~·:.:. :--:2:::;3:

seguimes. com as rectificaGóes devidas.

2. Caso o pediao do InlereSSaco nao seja alsnoico.
:r,ccecer-se-á como s:: de re·::..:sa ce dlfusác ca ;eS:OS~2

-; ..~ :it:":5ao ce :7:ensa;e~s =~::;c::aí;a.s. al~a'i-?.s ~3

:7:~~er,sa. ce'.:er¿ res:;en~r es ;;:in:;;:!c.s C3 L:;:~=:? AQT¡GC 3:::;
:dentific30ilidade. lJeracidace. le3] c~nc~rrenc¡a e res~ei:e

;J=ia celesa do consumidor. (Patrocinio Publicitario;

BESTAVAILABLE COPY
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2. =interd:ta. em es:>e·:iai..:: :~::!ic¡a2de ~:J'2: .... ~ ;:::rcgr;;jI;25 ~;;G¡or~nlCOs -:- :-:-!e'¡ISi'.C~ ::..:: 3:,¿:i7:

al Atente centra a lei. =s .a:cres 7uCamer,¡2iS -:- 3.5.::))-:-'::0 =: ~2:rc::;,:: :JC!iC:!3r:o .::~:-=r?c '~:e:é~::3

ins~¡tu¡c;6es do pais: '2 ... 0ressa 3 .¿.ssa c~a:¡cace. ne seuínlc:c e :e¡r,¡c.

""""" -;­--

1. Se a resposta for difundida com alguma aiterac;áo
ou deiiciencia que Ihe deturpeGu prejuciGLle o semlco. C~
com violac;áo dos requisitos fixados no n~ 2 do anigo 21~. o
:~teressado notificará de imediato o órgao ce imprensa sr¡¡

jmenustik
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ARTIGO 33 2

(Recusa de publicidade)

,. A direc9áo dos órgáos de imprensa poderá recusar a
difusáo das mensagens publicitárias que se mostrem
contrárias as linhas de orienta9áo aH existentes.

2. A recusa prevista no número antecedente será
fundamentada e precedida de consulta ao comité de
redac9áo, quando exista.

CAPiTULO VIII

NORMAS SOBRE RESPONSABILlDADE

ARTIGO 34"

(Formas de responsabilidade)

Pelos delitos e ac.os ilícitos cometidos através ca
>-:-.~;=n::c. ."e~;·::~ce;:; :5 ~ ~:~~ 3'~~C;-=.s. ::,.. ~!. :~:~:~~: ;;.
ciscip¡inarmente.

,t..RTiGO 35:

(Responsabilidade civil)

1..6.. resDonsabiiidade civii emergente de actos oraiicacos
a::-a'Jes da iri":p:-ensa ~e,;e".se ;:e105 pr;nc:;:;·:s ;e:c.~s :e

O
~¡ie¡tc pri'lacc.

2. Caso o es·::-!to ou programa tenna sido difundido C~m
conhecimento e sem oposic;áo da direcc;áo do órgáo de
imprensa. a empresa proprietaria do mesmo sera
solidariamente responsável com o autor do ilícito.

9

3. Nas puolica<;óes náo penoOlcas responoen~.

sucessivamente:

C1¡ O autor 00 ¿::;-:rno üU ;mCigem. .3Z¡t'iQ :l0':' C3S'::'S <'::6

dilusáo náo consentida. nos quais responderá
quem a tiver promovido:

b) O editor, se náo for possivel a identilica9áo do
autor ou a sua demanda em juizo.

J Nos programas da rádio e te!e'J:sáo respondem
sucessivamente:

a) O seu autor, produtor ou realizador, bem como os
membros da direc9áo que náo provem o
desconhecimento do programa ou a
impossibilidade de obstar asua dilusáo:

bJ Cuem tiver determinado a emissáo do programa.
cuando a mesma nao lenha sido autorizada pela
.::r-ac¡;áo.

c) Os membros da dlrecc;ao. se nao lor possivel a
iaentifica~¿o do autor. prcduto( ou reaiiiador ca
programa. ou a sua demanda em juí::o:

:~: ,::'.:~~ co 3~e;:: -? ':::~e'::: c!:: ¡~fr3:;¿~:. ::;·:::s :s:~ ==

no caso dáS €:rTiis,56es em diíec¡o. nao tennáíil
prevenido. podendo e devendo fazé-Io. a sua

.~RTIGO 37 i

(AL:sé~c:a ca res:J~nsabil¡dade cr;l"':"!ir;aD

Os distrlouloores e 'lenaeaores das publjca~:5es. aSSlm

como os técnic~s que tenham a seu cargo as emissoes de
radio e televisao. nao sáo responsavels pelo ccnteüao
ilicito dos materiais dífundicos. excepto no caso das
publicac;6es e emiss6es clandestinas ou daqueias que se
encontrem judicialmente suspensas. se tiverem ccnsciencia

it
1I

.\i
Ji,!
:1

i ~
. .'

(Determinac;ao da responsabilidadecriminal) ..l.RTIG:) 32"

. A resoonsabiiidace cr:mmal ce~erm¡n3·se ·:e ,Jccrco tResponsabilicadedisciplinan
.. v.· -; ".::iSC'CSiO ~='S ~t~~=r::: 3e~L;:r,te~.

iCrimes de ímprensa¡

CAPITULO IX

DIS?OSI<;ÓES PENAIS

~. S.=c C~;~-== c:e ~lT~r=nsa. -=m ;-:-r.;l o ::·:;,:OE es ~~::.~ ~_

::r:1pc;:3~er:¡:s ;02': ¡·..,..c s ce ~r:~er'2sses ::J ',,0 e;0res :~c~e';:::5

BEsr AVAILABLE COPY

; ~ 'J aL!!~: co-SSC:-ilC cu ima~em. sai'Jo nos casos ce
::i:;sáo ¡¡¿,J ::r:s~~:ica. :¡~s o~~ais j"es:::J~c;r:a

:·..!e~ 2 !!\/er;:rc~o'./!do 9. bem assim. os memores
ca direc~áo da pub!icac;áo. se náo provar o
aesconhecimento cos materiais em questao cu a
;mpossibiiidade de obstar a sua difusáo:

: I vS memores ca c¡íec~áo da pub¡jca~áo. no caso
ce escrito ou imaaem náo assinados ou da autoria
de pessoa aue- náo - possa ser demandada
judicialmente. se nao se exonerarem da sua
responsabilidade nos lermos previstos na clinea .
anterior:

,:: Os respcnsaveis pela difusaoce escritocu imagens
náo assinados. difundidos sem ccnhecimento aa
direc~ao cu c~r;; :: sua ':oos¡~¿o -=YGíe~sa.

2'_: =S3:·.'2;:-::~:-=:

o
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2. Consideram-se ainda crimes de imprensa: peJostribunais, nos termos da lei processual.

al;'. diiusao. atra'/és da imprensa. de ncticias íaisas
ou boatos infundados, quando pretenda por em
causa o interesse público e a ordem democrática:

b) Adifusáo de escritos ou imagensque contenham
incitamento ou provocac;áo ti desobediéncia as
autoridades ou ao desrespeito pelos deveres
militares:

c) A difusao, através da imprensa. de informac;óes
que violem os segredos militares ou as normas
protectoras do segredo de justic;a;'

d)Adifusáo de publicac;óes e a realizac;áodeemissóes
que sejam susceptiveis de qualificac;áo como
clandestinas.

ARTIGO 43 ii

(Violac;ao de direitos)

A violac;áo de qualquerdos direitos consagrados no
presente diploma. quando da responsabilidade de fun­
cionario ou agente de autoridade do Estado ou qualquer
outra pessoa colectiva pública, faz incorrer o seu autor
no crime deabuso'de autoridade.

ARTIGO 44=

(Penas aplicaveis aos crimes de imprensa)

.,,....~!~- ."",:r\r. f :\..::"-'" ..,.1.)-

(Provadaverdade dos tac:tos)

j. Aos crimes reierlOOS no n~ j co anigo 39..1 e aplicavei
a legislac;áo penal comum.

2. Os erimes previstos no n" 2 ce anigo 39'2 sáo Duni-

cliusáo, saivo ~uando: pondente. se náo ¡hes couber pena mais grave. nos ter­
~~s da ie: crir,--d¡¡aL

a'; tais Tac::::s c:::r;Stj!~a¡;l Inrrac:;30 am~ist¡aca cu

a sua divu Iga~áo. clandestinas ou realiza~ao de emissóes passiveis da mesma

,,--.,.....,... .- ...
~-"'\I-I I I~"---' ~=-:.

tPubiica~óes e emissoes clandestinas)

2. Serao punidos COíiiO Cü~pi¡ces ¡ócosaaueles eue
.:cr...:oríerem í1ié~-=r:CI -= ~¿::~iC2iT,eriie péía a prauca ca

¡líena.

... __ o - - •• ~

r-.n, . ...::"-'" - i-

- . ..": ;. :~:~ia;~c r13;3 .s;::~ ~=;7'1 =~¿. J Jni;~=5S: c~:;.:.:

~ua!ifiea~¿o ser¿o ~un¡cos ccm ;x:sáo até dcis a:¡os e
2. O autor da alegada ofensa sera isenra de pena. se multa correspondente. se pena mais grave nao Ihes for

fizer a prava ces fac~os imputados, cu ¡:;;nido como aoiicavei.
cáluniacor, na hipótese inversa.

(Inadimissibilidade da prava)

.. --'._- .,-.
--.-~. ~ ....:-- -.;;;.:.';

BEST A VA ILABLE Cnpy

",.--,,.....,..... ,-'""
..... n I II,,;V-' •

(Medidas caiJteiaresl

e:: eSLa¡;áo emisscra :úespectlvas msralac;óes. assim como
a perda. afavor co EstaCO. dos Dens nela existentes.

5US;Jensas:

a; .~ eC:~2: ::e P:';CI¡C2C20 ou emi: sác 8: prcg~<:ma

~t.;e se -::i1contrern ;~c:;c:alme!ite a::~een:J¡c::a5 ü~

:;;.. náo coservancia da cecisáo jL c:c:al cue orcene
a cifusáo de reSCOSLa:

C; ;.. recusa ce dilusáo C25 candar 2,;:-::5 :cr c~i¡¡¡es

ce imprensa:

::~=::::..;=~ ::-:;-;-.=ce ces:c=ciénc:a. \::r:-:c :a! cL:;¡:\/e~s:
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didas indispensáveis para obstar a difusáo dos textos,
imagens ou registos magnéticos súspectíveis de
incíiminac;áo. ao abrigo do presente diploma.

2. As providencias previstas no número precedente
apenas seráo decretadas quandoo tribunal verifique estar
fortemente indiciada a prática do ilicito criminal e a mesma
seja potencialmente geradora de danos irreparáveis.

ARTIG0482

(Suspensao e interdiyao de actividades)

1.A gravidade e frequencia dos crimes cometidos por
órgaode imprensa podemdeterminar a sua suspensáo, por
mandado judicial.

2. Pode ainda ser judicialmente decretada a interdi~ao

do exercício da profissao.· relativamente a todos aqueles
que sejam condenados por crimes de imprensa. nas
c:r.dl;Ses previstas no r,úmero antecedente.

3.A$ penas acessóriasprevisi8:S neste preceito seráo
apiica:::as pelo tribuna/competente. nos term'os' co artigc
51:, oiiciosameme ou a requerimemodo Ministério Público
cu de ~ue¡xoso.

(Contravenc;óes)

As contraven~óes ao disposto na presente -Iei sá,o
puniveis com multa cujos valores ser¿o fixados anual­
mente por despacho do Ministro da tutela de acordo com
a taxa oficial de inflac;áo.

ARTIGO 50"

(Pagamento da multaou reparac;ao)

~=!C ;:a~ar7:e~:~ :a :nt:!té ; ¡jtdel'7j;j::a~oe5. ¿:m que
~:~:mccnc:en2ccs es agentes ce cr:mes de t¡¡¡prensa sera·:·
s-::idariameme responsáveis as empresas em C:Jj2s pucii·
:2;5es ou emissóes o delito se hajaconsumado.

,"'" ~ ~í-, l' """''-''J....,,,,r o j uLu A

COMPETENCIA DO TRIBUNAL E PROCESSO

ARTIGO 51 2 .

(Normas aplicaveis)

1 7

ARTIGO 522

(Tribunal competente)

1. Para conhecer das infrac~óesprevistas na presente
lei é competente o tribunal da área da sede do órgáo de
imprensa visado ou da entidade distribu ¡dora. tratando-se
de publica~óesestrangeiras.

2. No caso das publica~óesou emissóes clandestinas.
é competente o tribunal de Bissau, desde que náo seja
conhecidoo elemento definidordacompeténcia, nos termos
do nQ 1 .

3. Para conhecimento dos crimes de difamac;áo. ca­
lúnia e injúria é competente o tribunal da área do domi­
cilio do otendido.

ARTIGO 53~

(Ceiericade processual)

Os processos por crimes de imprensateráo. sempre
nature!:. urGente. ainc2 Gue t¡'áo haja réus presos.

(Difusao das Decisóes Judiciais)

A parte decisária das sentenGas condenatórias
transitadas em juigado, por crimesde imprensa, assim
como a identifica~áo das panes no processo. serao
obrigatória e gratuitamente difundidas no órgao de im­
prensa em que a infracGáo tenha sido cometida. se as­
sim o requererem o Ministério Público ou o queixoso.

CAPiTULO XI

DISPOSIGOES FINAIS

:Norma re'logatóriál

Fica re'lcgad2 teda a leg:siac;¿o contrária ao disposr::
10 ;;resente d:clo~é.

ART1GO 56:;

(Entrada em vigor)

Esta lei entra em vigor após a sua publica<;á,o no 20'
letim Oficial.

Aprovada em 3 de Outubro de , 991.

- O'aC:;áo penal pelos crinies de imprensa e o proces?a-
. . :: ::='5 c:~~ravenG:es ao dispOSiO no ¡:resente diplcma
... ~:":::~:'::~·:;=·2·: :tes termes Cé le! Cíccessua; ccmcetente..

BEST AVAILABLE COPY

Publique-se.

o Presidente ca Assem::leia Nac:onai Poc-ui2í. Tiago
Aleluia Lopes.
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, . O ingresso naprofissáo de jornalista realizar-se-á em
regime de estágio, pelo periodo de um ano.

2. O tempo de. estágio a que se refere o ni' s"
reduzido a metade sempre que o candidato se mos.
habilitado com curso superior adequado ao exercicio do
jornalismo.

{Regime de estágiot

•

•

BESTAVAILABLE,COPY
- " ",.. ... _... , .' _. "-..': .. -" " ,--" ... - ."

ARTIGO 412

(Incompatibilidade)

ARTIGO 72

ARTIGO 62

ARTIG05Q

a) As func;óes de angariagáo, redacc¡áo ou
apresentagáo de materíais publicitários;

b) A actividade de ralac;óes públicas;
c) Odesempenho de func;óes em órgáos 00 poder de

Estado e em qualquer organismo ou corporac;áo
de natureza militar ou policial.

• 3. O jornalista náo pode permanecer mais de dez. anos
em cada grupo, devendo a transic;áo verificar-se após uma
permanencia mínima de dois anos no último dos niveis
in,egrantes do escaláo em que se encontre.

2. Cada grupo integra os níveis , , 2 e 3, aos quais adita,
no caso dos' l2 e 212 grupos, o nivel de jornalista principal.

• a ,',~ .: ':' •

(Obrigatoriedade de título profissional)

(Grupos profissionais)

4. A mudanc;a de nivel ou de grupo faz-se por proposta
do director do órgao de comunicac;áo social em que o
jornalista preste func;óes, acompanhada de parecer favo­
rável do comité de redacc;áo.

1. O exercício profissional do jornalismo desenvolver­
se-á por tres grupos, ouescalóes correspondendo a urna
ordem crescente de especializac;áo eexperiencia.

2; Nenhum órgáo de comunicac;áp social poderá admitir
ou manter ao "seuservic;o na qualidade de jornalista
profissional, qualquer individuo que nao disponha do título
mencionado no número antecedente.

1. SÓ podem exercer a profissáo de jornalista, sendo
abrangidos pelos direitos e deveres contemplados no
presente diploma," os individuos habilitados com a
correspondente cart~ira profissional.

Sáo incompatíveis com o exercício da profissáo de
jornaJista:

,. Podem ser jornalistas profissionais' todos os indivi­
duos maiores que se encontrem no pleno gozo dos seus
direitos civis e politicos.
._. ,":I·.~ ~.,,-. ~._--..... _ ;: '::-'_ •• ':"'. :.~."",,-:~ •. ' .-,~,,;... _ -' .•-,':'-;." .....

2. O ingresso nas carreiras jornalísticas depende da
posse do curso complementar dos Iiceus ou" habilitac¡áo
equivalente, a qual só náo será exigivel em casos de
reconhecido mérito e ampla experiencia no exercicio da
profissáo.

(Jornalistas profissionais)

ARTIG02~

ARTIGO 3Q

(Objecto)

CAPíTULO I

INGRESSO E EXERCíCIODA ACTIVlDADE
JORNALíSTICA

a) Exergam fungóes jornalísticas, em regime livre, há
.pelo menos quatro anos, para qualquer órgáo de .
comunicac;áo social;

b)"Desempenhem a fungáo de correspondertte, en,
território nacional, de órgáos de comunicac¡áo
social nacionais ou. estrangeiros, ou, no es­
trangeiro, de órgáos de comunicac¡áo social
nacionais:

e) Exerc;am tarefas de colaborac;áo especializada.
em qualquerórgáo'de comunicac¡áo social, desde
que as mesmas se revistam de natureza
predominantemente informativa.

(Acessoa profissao)

ARTIGO 1°

Lei n2 5/91
de 3 de Outubro

2. Sáo ainda equiparados a jomalista profissional todos
aqueles que, com observáncia das condic¡óes de ocupac¡áo
previstas no n2 anterior:

, . Sáo qualificados como jornalis1as profissionais, para
efeito dodisposto, os individuos que exerc;am, em regime
de ocupac¡áo.principal, permanente e remunerada, func¡óes
de direcc¡áo,chefia de redacc;¿o, redacc;áo e reportagem
fotográfica ou adiovisual. em qualquer órgáo de comunica­
c¡áo social: .

o presente diplorDa regula as. condic¡óes de acessoa
actividadejornalística e.de exercicio da mesma.
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3. Durante o período de estag¡o, o car.didato njo pe­
derá redigir textos ou realizar reportagem sem a super­
'¡isao da sua chefia directa ou do profissional por ela
designado para acompanrlar o estagiário.

3. O direito de resc;sác ¡:;re':;s:J :¡esi2.:':-:;;: :.;. ';:.:
ser exercido, sob pena de caducidade, nos trinta dias
subsequentes ao connecimento C3 .::onlirmaGjo .i ::~~ ~-::

relere o ni 2.

11

1I
¡i
,¡.,
l'

4. Findo o período de estágio, o candidato que tenha
revelado aptidóes para o exercício da profissáo será ad­
mitido no 32 nivel do 2~ ou 32 grupos. consoante reúna,
ou Iláo, as habilita<;óes previstas no nll 2 deste preceito.

o

CAPíTULO 11

OIREITOS E DEVERES DOS JORNALlSTAS

ARTIGO 82

(Direitos do jornalista)

1. Sáo direitos do jornalista:

a) A liberdade de cria<;áo e de expressáo do seu
pen$amento:

~) A garant:a de 2cessc as fentes eficiais de
informa<;áo:

c} A garantia'do sigilo profissional:
dJ A salvaguarda ca sua independencia:
e) A livre utiliza<;áo de equipamentos e demaisma­

terial aiecto ao exercicio da sua proiissáo. o qual
sé poderá ser aoreendido ou exigido porfor9a de
mancado judicial expresso:

i) A liberdade de acesso e exercicio de iunC{oes em
qualquer local público onde a sua presen<;a seja
exigivel em vinude da respectiva actividaoe pro­
fissional:

g) A participa¡;áo, através dos comités de redac~áo.

na vida do órgáo de comunica<;áo social em que
;:;:-es!e tun;:es:

ARTIGO 10°

(Comités de redacctao)

1. Em cada órgáo de comunicac;áo social com o nú­
mero de cinco jornalistas profissionais existirá,
obrigatoriamente, um comité de redac~áo, ao qual com­
pete:

a) Coadjuvar o director na definic;áo do estatuto
editorial e na orientacáo jornalística do órgáo:

b) Emitir parecer sobre a designa<;áo do director e 00

chefe de redacc;áo:
c) Pronunciar-se em matéria de admissáo de

jcrnaiistas, para eíei¡os de dispOSiC no n; ~::
artigo 7-. e. bem assim. em todos os casos ce
aplíca<;áo de san<;óes disciplinares _

cespedimentcs:
dJ Emitir parecer que fundamente a recusa. pelo

director. do exercicio do direito oe resposia:
e~ Pronunciar-se. em gera!. sobJetodas as q~estées

de estrutt,;ra~áo e runcionamemo co órg¿o ce
comunica<;áo social que relevem para o exercic:o
da actividade ;ornalistíca.

2. Os comités de redac<;áo sáo eleitos pelos jorna­
listas profissionais ao servi<;o dos órgáos de comunica<;¿e

',1
1:
ii
"

1I
,\
!!
j¡
¡'

2. Odisposto nas alineas a), b),c) ef) do número anterior
entende-se com ressalva dos limites previstos na Lei de
lmprensa e outra legisla9áo especificamente aplicável.

(C:ausulade consciencia)

~. :s ;cma!isi2s r;¿c ;::ccem ser 7cr~3dos a ex~¡imir

::;i.-¡;¿c cu pía¡ica¡ aC\v5 pro;issioria¡s cümr~í¡cs ~ sua
consciencia e ao estatuto editorial do órgáo em que prestem
;~nc;ées. .'

2 Em caso de altera<;áo notória e relevante da linha..de
cíiema<;8,o do órgao de comunica<;8,o social a que se
encomrevinculadodevidamenteconfirmadapeloConselho
Nac:onal deComunica~aoSocial. o jornalista pode rescindir
~::¡Iateralmente o resDectivo contrato de trabalho. sem

O·~révio. ter.do.dir~it~.a ir.deminiZ~<;áo. prevista pel~le.i
• em caso de cespeclme.nt~sem Justa causa. '

nrST AVAILABLE COPY

secreto. segundo regu1amento por eles aprovado.

·ARTIGO 1 1~

2 ¡ Respeirar e :Si2LU¡e :citcrial : 2 crlema;¿:) ::
érgáo de ccmunica';3o social a cue se en:orw-:
vinculado:

b) Salvaguardar o rigor da informa<;áo:
c;Coriformar-se c;os limites legalmente prevlstcs

para o exerc:c;o da ¡¡berdade de ¡m;:renS2:
dl Sujeitar-se aes principios da ética croíissier.a¡

2. ;., -ética proiissicnai dcs¡cmalisias c::::nSiara ::::e ~~

\1Á
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CAPiTULO JlI

TíTULOS PROFISSIONAIS

ARTIG0122

(Funr;ao da carteir~ profissional)

,'.A caneira profissional de jornalista é o documento
que identifica o seu titular e certifica a habilitac;áo do mes- '
mo para o exercicio da actividade jornalística.. '

,2. Aos jornalistas estagiários, a que se refere o anigo
7° do presente diploma, será emitido um titulo provisório,
'0 qual é equiparado, para todos os eteitoslegais, incluindo
os de regime, a carteira profissionaL

ART1GO 13;

(Emissao da carteira profissional)

,1. Cvmpeiea assccia't3.o de"ciasse dos jornaiis¡as a
emissáo do correspondentetítulo profissional.

2. A carteira profissionai de jcrnalisia será emitiaa a
requerimento do interessado, instruido c~m es e!e~er.~~s

de prova do preenchimento des requisitos de acesso ¿
orofissáo e acompanhado de declara¡;¿o de inexistencia ce
c~a!qt.!erdas incompatibilidades ;;re'/is:as ;¡o ar:igo ~;.

3. A emissáo da carteira profissional, pela associac;áo
de classe dos jornalistas. náo depende da filiac;áo do
íequerente.

ARTIGO 14Q

(Prazo de emissao)

1. Aos requerimentos de emissáo da carteira profis­
sionalde jornalista. pela respec~iva associac;¿o. será dada
resposta no prazo de trinia dias. contados a panir do
;"i1omento da e~trega da necesséria.documemaGác.

2. P=-esume-se recusaca a emissáo G:J~ nao ¡iver !ugé.r

AR7iG·:; i 5:;

(Direito ce recurso)

1. Em caso de recusa ..expressa outácita. de emissáo da
:arteira projissional, caberá recurso para o Conselho
Nacionai de Comunica¡;:ao Social. " qual decidirá. nos
quinze dias subsequentes.

2. Sendo dadoprovimento ao recurso. a associac;áo de
cJasse dos jornalistas é obrigada a proceder aemissáo do
titulo protissional em questáo. no prazo de uma semana.
::lcc~rendoelementos da sua direc;:áo. se o nao fizerem. na
cena aolicável ao crime de desccediéncia.

3. O regime previsto nc preseme artigo é iguaiment¿
aplicável as decisóes de recusa de renovac;áo ou alte­
rac;ao dos títulosprofissionais, assim como as de canee­
lamento dos mesmos.

ART1GO 16°

(Revalidac;ao da carteira profissional)

1. Acarteira profiss:onal de jornalista será válida até ao
fim do ano da sua emissáo, devendo ser renovada, pela
competente associa9áo de classe, no decurso do primeiro
mes de cada ano, mediante requerimento tempestivo do
interessado.

2. A náo revalidac;áo dacarteira profissional, por mo~
tivo imputável ao seu titular, implica a impossibilidade de
exercicio da profissáo. enquanto nao tiver a renovat;:ao.

ARTIG0172

(Alterac;6es ao titulo)

,. Sempre que ocorra qualquer facto que determine
alterac;óes dos elementos constantes da carteira profis­
sionai, o se~ titular de'/erá requerer o ccrresponceme
averoamento. ou a ernissao de novo documento no prazo
maximo de trima oías. findo o qual o título existente ca·
ducara.

2. O requenmemo previsiO no numero anteceaente
será· acompanhado dos documentos que comprovem as
alterac;óes ocorridas.

ARTIGO 182

(Deteriorac;ao ou extravio)

, No caso de deteriora9áo ou extravio do t¡tulo profissional.
a associac;áo de classe dos jornalisias emitirá. mediante
requerimento e no prazo de quinze dias. segunda via do
--:1esf7';c. =r;treg2~cc ces·:e. ~cG=. :::c:..:r;:~~~·= sut:'s~:tL:::~/c

:~c'.'isvric.

(Cancelamento do titulo protissional)

1. Determina o cancelamento do título profissional:

al O facto de o seu possuidor deixar de re~nir as
condi<;óes de acesso aprotissáo:

b) A circunstáncia de o mesmo incorrer e-m qualquer
das incompatibilidades previstas no presente
diploma.

2. Compete a associa<;ao de c:asse des jernalistas.
~ma 'le: re~nidos os necessários eiementos de ¡:reva.
dec:cir sC:Jíe o cancelamemoco títu:o crc~¡ss:onal.

•
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3. O título profissionaJ dos jomalistas poderá ser

apreendido pelas autoridades ":ompetentes. a pedido da
respectiva associac;;:ao de classe, para efeitos de can·
ceJamento do mesmo.

ARTIGO 20~.

(Comunicac;óes)

1. As decisóes de recusa de renovac;;:áo ou altera<;áo dos

títulos profissionais, bem como as de cancelamento dos

mesmos, serao objecto de comunicac;;:áo. pela associa<;áo

de c1assa dos jornalistas, ao órgáo de comunicac;;:áo social

a que o seu destinatário se encontre vinculado.

2. As entidades patronais dos jornalistas profissionais

deveráo comunicar a associa<;ao de classe competente

qualquer decisáo sua relativa aadmissáo de estagiários

cu jornalistas profissíonais. a alterac;;:áo dos respectivos

grüpos e fun<;óes e a cessa<;áo de actividade nos seus

c;uadros redactariais.

ARTIGO 2í 2

(Emolumentos devidos)

I

?e!a ~missao, renova<;ao ou substitui<;ao dos títulos

prcfissionais. a associac;áo de classe dos jornalistas co­

brará os emolumentos constantes da tabela por si ela­

borada e sujeita a aprova<;ao dos membros do Governo

c;ue tiverem a seu cargo as áreas do traba!ho e da infor­

ma<;áo.
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ARTIGO 24q

(Regime laboral e retribuitivo)

1. As relac;6es entre os órgaos de comunicac;;:áo social e
os jornalistas profissionais ao seu servic;;:o regem-se pelo
disposto na lei Geral de Trabalho e, subsidiariamente.
pelas convenc;6es colectivas de trabalho aplicáveis.

2. A definic;áo, através de convenc;;:ao colectiva de
trabalho, das tabelas salariais respeitantes aos joma­
listas deverá respeitar no primeiro anoem que produzir
efeitos. as remunera<;óes mínimas fixadas a data da en·
trada em vigor do presente diploma.

CAPíTULO V

DISPOSlc;ÓES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 25Q

(Norma transitoria)

A transi~áo dos jornalistas profissionais para os grupos
e níveis previstos no presente diploma far-SG-á ce íarma ~

saivaguardar a categoria aCiualmente detida e o vencí­
memo correspondeme, náo podendo. em caso aIGui"7i.
envolver perda de retribuic;:áo.

ART1GO 26~

(Entrada e m vigor)

Este diploma entra em vigor após a sua publicac;:ao no
Boletim Oficial. .-J

Aprovada em 3 de Outubro de 1991.

,1
1
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CAPíTULO IV

SANQOES

Publique-se.

o Presidente da Assem:::eia Nacional Pcpular. Tiago
:"/r?luia Lopes.

(Multas)

.~ \/icia~¿oca disp:¡sto no ni 2 do art~gc 5= e no artigo 20 2

será punida como multa cujos valores seráo fixados
anualmente por Despacho do Ministro da Tutela de acordo
·:cm a taxa oficial de infla<;áo.

ARTIGO 23 2

(Afectacrao das multas)

O As importancias cobradas por forc;;:a da aplica¡;ao das
J¡~as ore'/istas no artigoanterior re'Jertem para a Caixa

:~ ?~~'/idenc:a.

BEST AVAILABLE COPY

lei ni! 6;91
ce 3 ce Outubro

CAPiTULO I

OBJECTO, NATUREZA, ATRI8UIQÓES
E COMPETENCIAS -

ARTIGO 1~

(Objecto)

~ criado o Conselho Nacional de Comunica~áoSocial.
cujas atribuic;:óes. crt;ani:acáo e func:onamemo s¿o r~'
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Incumbe ao Conselho Nacional de Comunicac;ao
Social:

•

•

CAP I TU LO 11

(Composi9áo)

a) Um magistrado, designado pele Supremo Tri­
bunal de Justic;:a. que preside:

b) Tres membros eleitos pela Assembleia Nacional
Popular, de acordocom o métodoque esta viee
definir;

c) Dois membres designados pelo Chete de E.stado:

MEMBROS DO CONSELHO NACIONAL
DE ·COMUNICA<;ÁO. SOCIAL.

ARTIGO 72

(Natureza das delibera~6es)

ARTIG0612

ARTIGO 52

(Dever de Colabora9áo)

e) Deliberar sobre os recursos interpostos em
caso de recusa de exercíciododireito de resposta:

f) Emitirparecer prévio adecisáo de licenciamento,
pelo Governo, de canais privados de televisáo:

g) Apreciar as candidaturas a atribuic;áo de alvará
para o exercício da actividade da radiodifusáo e
emitir parecer fundamentado sobre as mesmas.
a apresentar ao Governo:

h) Fiscalizarocumprimentodas normas referentes
a participac;áo de capital nacional e estrangeiro
nas empresas de comunicac;áo social:

i) Solicitar ao Governo,aos directores dos órgáos
de Comunicac;áo Social públicos e privados, as
informac;óes de que necessitar para o exercício
das suas atribuic;óes;

j) Elaborar e tornar público, anualmente, durante o
primeiro trimestre seguinte ao período a que
disser respeito. um relatério da sua actividade:

1) Praticar todos os demaisactos necessários ao
desempenho das suas competencias:

m) O mais que Ihe for cometido por leL

1. O Conselho Nacional de Comunicac;ao Social é
constitu ido por:

Os organismos e entidades públicas e privadas devem
pres~ar toda a colaborac;áo necessária a prossecuc;áo das
atribuic;óes e ao exercício das competencias do Conselho
Nacional de Comunicac;áo Social no ambito da presente
lei, sempre que tallhes seja solicitada.

.As deliberac;óes do Conselho Nacional de Comuni­
cac;áo Social tomadas no exerciciodas competencias
previstas nasalíneas b) e c) do artigo anterior tém carác­
ter vinculativo.

a) Fazer recomendac;óes e elaborar directivas
genéricas com vista a realizac;áo. dos objectivos .
constantes do artigo anterior: ..

b) Apreciar as condic;óes de acesso aós direitos
de antena, de resposta e de replica política. pro­
nunciando-se, sobre as queixas que a esse res­
peito Ihe sejam apresentadas;

c) Arbitrar os conflitos suscitados entre os titulares
do direito de antena, na Rádio e na Televisáo,
quanio á elaborac;áo dos respectivos planos
gerais de utilizac;áo:

d) Dar parecer sobre assuntos da sua compe­
tencia, quando solicitado pela AN P, pelo departa­
mento governamental competente. pelos pro­
prietários dos órgáos de Comunicac;áo Social ou
seus directores, e pela organiza<;áo represen­
tativados jornalistas:

ARTIG0412

(Competencias)

e) Salvaguardar a possiblidade de expressao e
confronto através dos meios de informac;áo, das
diversas correntes de opiniáo e providenciarpela
isenc;áo, rigor e objectividade da informac;áo.

d) Garantir o exercício dos direitos de antena,. de
resposta e de réplica política:

c} Contribuir para garantir a independencia e plu­
ralismo de cada órgáo de Comunicac;áo Social
do Estado; .

ARTIG032

(Atribui90es)

ARTIGO 22

(Natureza do Órgao)

a) Assegurar o exercicio do direito ainformac;áo e a
. Iiberdade de imprensa;

b) Zelar pela independencia dos órgáos de comu­
nicac;ao .social perant~ os poderespolitico e
económico;

'-'o
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1. Compete ao Conselho Nacional de Comunicagáo
Social, para a prossecuc;áo das suas atribuic;óes:

o Conselho Nacional de Comunicagáo Social é um
órgao independente que funciona junto da Assembleia
Nacional Popular.

jmenustik
Text Box
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d) Um jornalista designado pela Associa<;áo dos
jornalistas da Guiné-8issau;

e) Dois representantes dos Órgáos de Comuni­
cac;áo Social, sendo um do sector público e outro
do privado.

2. Os membros do Conselho Nacional de Comunica­
C;áo Social elegem de entre si o Vice-presidente e o Secre-
tário deste Órgáo. :

ARTlG082

(Incapacidade e Incompatibilidades)

1. Náo podem ser membros do CNCS, os cidadáos
que náo se encontrem no pleno gozo dos seus direitos
civis e políticos.

2. A func;áo de membros do Conselho Nacional de
Comunicac;áo Social é incompatível com o exercicio dos
seguintes cargos ou func;óes:

a) Membro do Governo; .
b) Titular de qualquer Órgáo das autarquias lo·

cais;
c) Membro da direcc;áo de qualquer Órgao de

Comunicac;áo Social;
d) Dirigentes em órgáo de partidos, de associa­

c;óes políticas ou de fundac;óes com eles conexos
e de organizac;áo de classe.

ARTIG092

(Posse)

Os membros do Conselho Nacional de Comunicac;áo
Social tomam posse perante o Presidente da Assembleia
Nacional Popular.

ARTIG0102

(Dura~ao do mandato)

1. O mandato dos membros .do Conselho Nacional de
Comunicac;áo Social tem a duracc;áo de 4 anos, contado a
partir da data da tomada de posse.

2. Os membros do Conselho Nacional de Comunicac;áo
Social nao podem exercer mais do que dois mandatos
consecutivos.
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ARTIGO 11 Q

(Inamovibilidade)

Os membros do Conselho Nacional de Ccm~¡,i·

cac;áo Social sáo inamovíveis, náo podendo as st:as
func;óes cessar antes do mandato para que foram esco·
Ihidos, salvo nos seguintes casos:

a) Morteou incapacidade física permanente:
b) Renüncia ao mandato;
c) Perda do Mandato.

ARTIGO 122

(Irresponsabilidade)

Os membros do Conselho Nacional de Comunicac;áo
Social sáo civil, criminal e disciplinarmente irresponsáveis
pelos juízos ou opinióes emitidos noexercíciodassuas
func;óes.

ARTIGO 132

(Renúncia)

Os membros do Conselho Nacional de Comunicac;áo
Social podem renunciar ao mandato através dedeclarac;áo .
escrita apresentada ao seu presidente.

ARTIGO 142

(Perda de mandato)

1. Perdemo mandato, os membros doConselho Nacional
da Comunicac;áo Social que:

a) VenhafTl a ser abrangidos por qualquer das
incapacidades ou por incompatibilidades previstas
na lei;

b) Faltem a 4 reunióes consecutivas ·'JIJ :: '7

interpoladas, salvo a invocac;áo de motivo que o
Conselho Nacional de Comunicac;áo Sodal
considere atendíveis;. . .

e) Cometam violac;óes do disposto na alinea c; do
Artigo 172 •

2 . A perda do mandato será objecto de deliberac;áo a
publicar no Boletim Oficial.

ARTIGO 15~

3. As vagas que ocorrerem no decurso de um man­
dato devem ser preenchidas no prazo de 60 dias, pelas
entidades competentes, náo havendo lugar a contagem de
novo mandato para os substitutos.

O 4. O exercicio do mandato dos membros cessantes do
onselho Nacional de Comunicac;áo Social prolongar-se­

-á até aposse dos substitl:ltos.

BEST AVAILABLE COPY

(Direitos e regalias)

1 . O presidente e os membros do Conselho Nacional
de Comunicac;áo Social tem direito a um abono mensa!
cuj9 valorserá fixado pela ANP.

2 .Os membros do Conselho Nacional de Com~~:iC:l'

C;áo Social beneficiam das seguintes regalías:
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a) Náo podem ser prejudicados na estabilidade do
, seu emprego, na sua carreira profissional,

nomedamente nas promoc;óes a que entretanto
tenham adquirido direito, nem nos concursos
públicos a que se submetam e ainda no regime
de seguranc;a social de que beneficiam;

b) No período correspondenteao exercicio do
mandato, mantem todos os direitos, subsidios,
regalias sociais, reniuneratóriosequaisqueroutros
correspondentes ao'lugar de origem;

'c) O período de durac;áo do respectivo mandato
suspende a requerimento do interessado, a
contagem dos prazos· para a apresentac;áo de
relatórios curriculares ou prestac;áo de provas
para. a carreira docente do ensino superior ou
para a investigac;áo científica bem como a
contagem dos prazos de contratos de professores
assistentes e assistentes estagiários.

ARTIGO·162

, (Outros direitos)

Os membros do CNCS tem direito a receber um
exemplarda cada urnadas publlcac;óes periodicas editadas
í10 país e a visionar ou ouvir sempre que requeiram e com
a urgencia solicitada. qualquer programa ou noticiário,
dentro do prazo que os órgaos de Comunicac;áo Social sao
legalmente abrigados a conservar o seu registo magné­
tico.

ARTlGO 17°'

(Deveres)

Sao deveres dosmembros do CNCS:

a) Exercer o respectivo cargo com isenC;ao, ri·
gor, independencia, nao podendo emitir opi·
nióes e juizos de valor, através da Comunica·
C;ao Social, sobre questóes que sejam objecto de
deliberac;ao do Conselho Nacional de Comu-

,nicacao Sociai:
b) Tomar parte activa e assiduamentenos tíaba­

¡hos dos órgaos que integram:
c) Guardar segredo sobre as questóes que este­

jam a ser objecto de apreciac;aopelo Conse­
¡ho ou sobre as posic;óes expressas a prcpró­
sito das mesmas por cada um dos seus mem­
bros.

CAPÍTULO 111

ORGANIZAc;ÁO E FUNCIONAMENTO

ARTlGO 1aQ

(Presidente)

1. O Presidente representa o Conselho Nacional de
:0munica~ao Social. convoca e dirige as reunióes deste
:~~ao e superintende es rescectivos serviCIos de apoio.

2. O Vice-Presidente substitui o Presidente nas suas
ausencias e impedimentos.

ARTIGO 19°

(Reunióes)

1. O Conselho Nacional de Comunicac;ao Social re'Úne
ordinariamente, urna vez por mes.

2. As'reunióes extraordinárias podem ter lugar:

a) Por iniciativa do Presidente;

b) A pedido de um mínimo de quatro dos seus
membros.

ARTIGO 20°

(Ordem de trabalhos)

1. A Ordem de trabalhos de cada· reuniáo é estabele­
cida previamente.

2. O Conselho Nacional da Comunicac;áo Social pode
alterar a Ordem das matérias inscritas na ordem de
trabalhos ou aditar-Ihes novosassuntos.

3. Antes da ordem do dia é reservado um periodo ce
durac;áo nao superior a urna hora para exposic;áo dos
assuntos que os membros achemnecessário submeter a
apreciac;ao ou discussao. .

ARTIGO 21°

(Quorum)

o Conselho Nacional de ComunicaC;ao Social só pode
reunir e deliberar qua,ndo estejam presentes 213 dos seus
membros.

ARTIGO 22°

(Deliberag~o)

1. As delibera~óes do Conselho Nacional de
Comiunicac;áo Social sao tomadas pormatoriados membres
presentes.

2. Carecem no entanto, de aprovac;áopor maioria
absoluta dos membros em efectividade de func;óes as
deliberac;óes a q~ese refere o nÚf!lero 2 do artigo 14°,

ARTlGO 23 2

(Publicagáo das deliberagóes)

1. As directivas genéricas e as recomenda~6es do
Conselho Nacional de Comunicac;áo Social sáo obrigate­
riamente difundidas nos órgáos de Comunicac;ao Social
a que digam directamente respeito. de acordo ccm o eSij­
pulado para as notas ofiCiosas. _, -o,) - ., -") ,. ~. '-,
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2. As direC1ivas genéricas do Conselho Nacional de
Comunicac;áo Social sáo publicadas no Boletim Oficial.

ARTIGO 24°

(Regimente)

O Conselho Nacional da Comunicac;áo Social elabora
o seu regimento que deve ser publicado no Boletim Oficial.

ARTIGO 252

(Encargos, serviCio de apoio e instalac;oes)

1. Os encargoscom o funcionamento do Conselho
Nacionalde Comunicac;áo Social, incluindo o servic;o de
apoio, sáo cobertos por orc;amento próprio por ele pro­
posto e cuja dotac;áo será inscrito no orc;amento da ANP.

2. O expediente e o Secretariado do Conselho Na­
cional de Comunicac;áo Social será assegurado por um
servic;o de apoio privativo. cuja regulamentac;áo c::onstará
de diploma próprio, competindo aAN Paprovar o quadro
do pessoal e fazer é3: sua nomeac;áo. .

3. O Conselho Nacional de Comunicac;áo Social
funcionará em instalac;óes cedidas para o efeito, pela As­
sembleia Nacional Popular.

CAPíTULO IV

DISPOSICDES FINAIS E TRANSITÓRIAS

ARTIGO 262 •

(Composic;ao provisória)

Até areallzac;ao das próximas eleic;óes presidenciais o
Conselho Nacional de Comunicac;áo Social terá a seguinte
composic;áo:
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Lei nO 7/91

de 3 de Outubro

CAPíTULO I

DO OIREITO DE ANTENA

ARTIGO 1°

(Oireito de antena)

1. Os partidos políticos tém direito, gratuita e

mensalmente, a tempo de antena na Radiodifusáo Na­

cional e na Televisao da Guiné-Bissau.

2. Por tempo de antena entende-se o espac;o de

programac;áo próprio da responsabilidade do titular do

direito, facto que deve ser expressamente mencionado

no inicio ~ termo de cada programa.

3. O direito de antena é garantido.nos seguintes ter­

mos:

a} Na Radiodifusáo Nacional: -10 minutos para cada
partido representado na ANP I acresciados de 1

minuto porcada deputado eleito pelo mesmo partido:

- 5 minutos para cada partido político náo representado'

na ANP, mas que tenha obtido. pelo menos. 5% dos

votos:
b) Na Televisáo' da Guiné-Bissau : - 5 minutos para

cada partido representado na ANP, acrescidos deS
segundos por cada deputado eleito pelo mesmo
partido;

- 3 minutos para cada partido náo representado' na

ANP, mas que tenha obtido, pelo menos 5::\/0 de

votos.

,
: '
. i

~.·O
~

,".

a} Um magistrado designado pelo Supremo Tri­
bunal de Justic;a, que preside;

b} Dois membrosdesignados pela Assembleia
Nacional Popular;

c) Urn jamatista designado pela Associac;áo dos
Jornalistas da Guiné-Bissau:

d) Dois representantes dos Órgáos de Comunica­
c;áo Social, sendo umdo sector público e outro
do privado.

ARTIGO 27°

Esta lei entra em vigor, a partir da data da..sua publi­
cac;áo no Boletim Oficial.

Aprovada em 3 de Outubro de 1991.. -

Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional Popular. Tiago
AJeJuia Lopes.

4. A Radiodifusáo Nacional e a Televisáo daGuiné­

Bissau devem assegurar aos titulares do direito de antena.

em condic;óes de perieita igüaldade, os meios técnicos

indispensáveis arealizac;áo dos respectivos programas.

correndo porconta dos beneficiários. as despesas inerentes

ao registo magnético dos materiais adquiridos.

ARTIGO 22

(Exercicio do direito' de antena)

1. Os direitos de antena sáo difundidos entre as 12 e as

20 horas na Radiodifusáo Nacional e entre as 20.30 as 21

horas na Televisáo da Guiné-Bissau, de acordo com o

presente diploma. sendo os planos gerais organizados

\
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pelas direc~óes respectivas, em colaborac;áo com ostitulares

dodireito de antena.

2. O exercicio do direito de antena náo pode, porém,

int'erferir com a emissáo dos servic;os noticiosos ou com

programas cuja interrup<;áo, seja desaconselhável,' em

virtude das características dos mesmos.

3. Na impossibilidade insuperável de acordo sobre os

planos referidos no n~mero 1 do presenteartigo e em caso

de discordanciafundadaem desigualdade de tratamento,

cabe arbitragem ao Conselho Nacional de Comunicac;áo

Social, a requerimento dos interessados.

ARTIGO 32

(Responsabilidade pelo conteúdo)

A responsabilidade pelo conteúdo dos temposde an­
tena a que se refere a presente lei recairá exclusiva-.
mente sobre os titulares do respectivo direito ou sobre
quem, em seu nome, tenha sido o autor da emissáo, nos
termos da lei de Imprensa..

ARTIGO 4Q

(Limites ao direito de antena)

1. O direito de antenanáo pode ser exercido aos
sábados, domingos e feriados nacionais, nem a partir de
um mes imediatamente anterior a data marcada para o
inicio do periodo de qualquer campanha eleitoral.

3. Caso se trate de programas pré-gravados e que
respeitem as normas técnicas exigiveis;a entrega pode ser
feita até vinte e quatro horas antes da transmissáo.

ARTIGO 62

(Caducidade do direito de antena)

1. A náo observancia dos prazos estipulados no
artigo anterior, ou onáo exercício do direito de antena
até ao final de cada mes, determina a caducidade do di­
reito, se!11 prejuízo do disposto no número seguinte.

2. Se o náo exercício do direito de antena decorrer de
facto náo imputável. ao seu titular, o tempo de antena náo
utilizado pode ser acumulado ao do primeiro mes imediato

em que náoexista impedimento.

ARTIG072

(SuspEmsáo do exercício do direito de antena)

1. O titular do direito de antena que infringiro disposto
no nll 3 doartll 4 11 ou cujo programa incite ti prática da

.violencia ou seja contrário a lei geral, é punido, consoante
agravidade da infracc;áo com a suspensáo do exercício do
direito por periodo de tres a doze meses. passando o
mínimo a ser de seis meses em caso de reincidencia, sem
prejuízo de outra~ sanc;ées previstas na lei. .

2. Éda competencia do Tribunal Regional de 8issau o
conhecimento da infracc;áo a que .caberá o processo
sumarissimo.

•

•
2. Nos períodos eleitorais, o exercicio do direito de

antena rege-se pela lei eleitoral.

3. . Fora dos períodos eleitorais, .é vedado o apelo
'directo ao' voto durante o exercício do direito de antena.

ARTIGO Sil

(Reserva dos tempos de emissao)

1. Os titulares do direito de antena devem solicitar as
entidades emissoras, em conformidade com o plano de
utiJiza~áo, a reserva dos correspondentes tempos de
emissao até cinco dias antes da transmissáo na Rádio ou
com antecedencia mínima de dez dias em relac;áo a data
que Ihes tiver sido distribuida, tratando-se da Televisáo.

2. Feita a solicitac;áo da reserva do tempo de antena,
a Radiodifusáo Nacional e a Televisáo da Guiné-8issau
notificaráo o seu titular do dia e hora destinados a gravac;áo.
do programa.

3. Nos casos de infracc;áo previsto no número 1, o
tribunal pode determinar. como acto prévio do ju/gamento.

• a suspensao imediata do exercício do direito de antena.

CAPiTULO JI

DO OIREITO DE RÉpLICA POlíTICA

ARTIGO 81l

(Oireito de réplica dos partidos de oposi~ao)

1. Os partidos políticos representados na Assembleia
Nacional Popular e que náo fa~am parte do Governo tém
direito de réplica as declara<;óes po/iticas do Governo
proferidas nas emissées da Radiodifusáo Nacional e da
Televisáo da Guiné-8issau.

2. Para efeitos do disposto no número anterior, •
consideram-se dec/ara<;ées políticas do Governo as que
versem temas de política geral ou sectorial,produzidas
pelos membros do Governo, em nome deste, náo sendo
consideradas como tais as declara~óes relativas agestáo
dos assuntos correntes dos respectivos departamentos. o/
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, 3. Os paniaos que tenham sido postos em causa, em SI,

ou nas suas posi~óe~políticas pelas referidas declarac;:óes
cevem solicitar a'reserva de lemoo de emiss50 35 direc­
~6es ca h~d;o e da, lé¡e'/i~ao 3:<= 2·~ ncr.:i3 3p':S a
transmissáo da declarac;:áo politica. '

4. A emissáo das respostas dos partidos que a hajam
requerido tera lugar, com igual destaque em relac;:ao
idéntica aconcedida adeclarac;:ao governamental, nos trés
dias seGuintes.

5. O exercicio do direito de resposta política, quando
solicitado por rnais de urna parte; sera repartido, no tempo
disponível, de acordo com a representatividade dos titu·
lare~, náo sendo permitido o, direito de acrescer ou de
transvazar o conteúdo estrito da declara~áo.

ARTiGO 9º

(Proibi9~0 de acumular direitos)

:3¿.<:1 ue;-,:::;a ca umc¡ mesms cec:ara~¿c;Jo¡¡¡ics ce Güv-:;::-:c.
'. • ._. • •• I ," •

.: exerClc:e co olr::!to ae antena e o exerc:c:c ae Olr8!:O ,:::e
respcsta, implicando e 'exerc:c:o de um,·a exc!us20 ce
outro.

21

b) Na Televisáo aa Guine-Bissau : 10 minutos, por mes,

para cadé;1 partido político legalmente constituido.

ARTIGO 13°

Esta Lei entra em vigor a partir da data da sua publi­

ca~áo no Boletirn Oficial.

Aprovado em 3 de Outubro de 1991.

o Presidente da Assembleia Nacional Popular, Tiago

Aleluia LODes.

Lei n= a;Si
e'e 3 o·e OLJ'tL'bro

. Leí da Liberdade Sindical

¡:

i

I
I

~ ,.
,

(ExecU9ao ca ;Jreseme le:)

O A contag",m dos lempos para os ei",ilos do d;sposlo nos
an/gos anteriores seráo asseguraaos peios responsavels
das esta¡;ces emissoras da Rádio e Televisao que dar¿c a
conhecer os resultados sos interessados, competindo ao
Ccnselho Nac:enal de Comunicac;:áo Social emitir as

amena e de resposta.

""". -'-'.' .­
'..J¡-\~-, l .....,~...,

DIS?OSlc;OES FINAIS E TRANSITÓRIAS

Até as primeiras eleic;:6es. após a entrada em vigor da
:resente !ei, o tempo de antena será diSir;buído ca se­
;uime forma:

O
Na Radiccifusáo Nacional: 30 minutos. por mes. ~ara

cada pan¡co po!íti:e legalmente c::-:s¡ituíc:::

BEST AVAILABLE COPY

o ::7'=~:: o:=. !;te:--:a-:e S;~:::2' é '...:~~ ~2:;':=S:='~~: :s
!ite~=oce ':9 asscc::=c3.:: ~ue ocr 5~é. ·,:e: 5~ :r¡:=;~s ;::
vasio campo aas l¡beraades pÚolícas.

Projectaao no munao do trabaiho possibiiita a asso­
cia<;áo dos trabalhadores e des empregacores apene·
chando estes de um instrumento próprfo na cefesa e
promoc;:áo dos seus interesses sócio-profissionais _

o recenhecimento ccnstituc:onal da liberdade sincical
envolve um conjunte ae garantías que. no essenciai.
materializam principios internac:onaimente rec::r.hec:=~s.

: ~;a.r;i:2·;á-: ~:;:=r:-:a:::riai:: I c-...=:~ .-....
~~!:f~cac3 ·:;!2 ~.:;:~:::c:: ::; ·3·~~:~~-~:~5=~.

garamam o exercic:o do d:reito de 3SS~::é;;;ic SI~~:C3i,

designadamente. o principio da independencia. ca
autonomía e da gestáo democrática das asscciac;óes.

A presente- lei acoptou o 8ntendimemc ca::c o::-::=.
Organizac;ao Internacional co Trabalho a expressác
Liberdade Sindical o Que significa o direilo ce ssscc:aGáo
profissional querces trabalhaccres quer des e~::::regéc~res

A siSiematlza~2.0 ::c :::reser¡ie :j;p!c:-::a ::e~;.:::e se::2-::;':
-éSOS enuncia~3c ces P~¡nc¡:J¡os F'Jnaar;:en:a!s. -_



SUPLEMENTO Aa BOLETIM OFICIAL DA REPÚBLICA DA GUINÉ-BISSAU N~ 3922

outros, prevendo-se em capítulo préprío um conjunto de
garantías especificas das associae;tóes de trabalhadores.

ARTIG02"

(Ámbito de Aplic39¿O)

•

(Conceitos)

ARTIG032

emcresa em aue ecuoe habitualmente tra·
bathacores:

c¡ Empresa -lcoa organiza,!áo eSiavei de factores
produtivos que constitua o exercício relativamente
continuado de uma actividade de produ<;áo.
comercializac;áo eu presta~áo deservic;:os:

d) Agente económico - toda a pessoa singular
eu colectiva de direito privado que disponha de
urna empresa a llmcionar só com o seu [i[ular C~
com a sua familia. sem trabalhadores ao seu
servic;o. salvo a titulo ocasional ou sazonal:

-=: Sindicato - asscciaGáo eSiáve! de traoalhc'

nera~áo, presta a sua activicade imeiectuai ou
manual a umem~regader 500· a autor:dace ~

direcc;áo deste:
o) E:mpregador - :cda a p.Esscas;ngular cu cc-

1. Para os efeitos do presente diplomaentende-se
por:

2. Lei especial regulará o exercicio de Iiberdade sindical
dos trabalhadores da Administra~áo Pública, Central.
Regional e Local e dos institutos e servi~os públicos náo
organizados sob forma empresarial.

1. O disposto nesta lei náo é aplicável as For~as

Armadas e aPolicia ..

:= r=g:.La;-r:er::a·;ao :~¡atL;:ar::a pr:;:íié. CO:lS~;tUI L::71 ~=_­

;:~e sL:;:er:·.,'~ es~ec;aJ .~:...:::.¡:::~ ~2!S ma!ér:as ná~ :;~

Por fim, criou-se um suporte financeiro temporário e
tránsitório atravésdo qual se pretende fornecer a todos os

¡erries.
:!"!c::mtrem previstos nos estatutos ou regulamentos in-

::~::c-at·:s~ ;;: ':~~s~jt~fccs '-:~ .: c=rst:.!ir. eS ,:ond!~5es

inaispensáveis a sua implamac;áo efectiva e voluntária
;~nto des trabalhadores.

!~ssim, a ':"ssembleia Nac:onal ?o¡:·ular cecreta nos

....... ~ '-'1-' 11.,...... 1...,.--

Previiegicu-se. deste mce:). a unidade da representa<;:ao
~·ún Dr'9juiz,') ce ces'9rwolvimer.ro da.actividade sindicai na

:~presa. COiT. as ';amager.s c:correntes de L;r:1a inser<;ác
mais directa e como tal mais· representativ2.. A par de
imperativos legais decerremes de principiosfuricafilentais
contém a leí dlsposic;6es reg~'amentares que tem em vista
lornecer acs seus destina¡ários - trabalhadorese
:mpregac:ores - um conjur.:o ce regras que sem prejuizo

A actividade sindical na empresa - instituto específico
das associa~óes de trabalhadorese dos trabalhadores
sindicalizados - que se traduz na projec~áono interior da
empresa das atribui~óesdos sindicatos, nomeadamente o
direito de informar os trabalhadores ou a tarefa de cobranc;a
de quotas, está remetida aos órgáos institucionalizados de
representa~áodos trabalhadores na empresa, nos termos
de lei prépria

Podendo estes érgáos-delegados de pessoalecomités
de empresa - ser eleitos entre candidatos apresentados
náo sé por grupos de ~rabalhadores mas também pelos
próprios sindicatos fica garant:da a participae;táo destes na
vida da empresa através de érgaos únicos de representac;áo
cos trabalhadores.

,:.ssoc:a9óes ce ::mpregadores - 5sscc:a~3':

es-tave! de empregadores e agentes econó-
;-;¡ic:s ca ~es~o ra~o de ac:ividade :u :e

BEST AVAILABLE COPY

• --~ ..... - 4 ":'

_"""".-. I ;'0,.:: ......,. :-

(Di!..eito de Iiberdad~sindical)

j. Acs tíabalhaccres e :;;¡~regadores é garantido o
::":íeito de ccnst¡tuj~áo de associa~óes para defesa e
:~omcc;¿o cos seus direitcs e interesses sócio-profissionais
e sócio-económicos.

2. As assec:a,!6es prev:sias no número anterior sao
esiGnadas. resoecti·:amer.:e. ~cr sindicates e asscc:a­
5es ceempregadores.

actividades a~ins. ccnStituída oara deiesa e
promOe;t80 dos seus interesses sócio-econó­
micos:

g; Uniao~ asscc:ac;:áo estáve! de sindicates eu de
associa~óes de empregacores de base regional:

h) Federa~ao - associac;:ilo estável de sindicates
ou de empregaderes da mesma proiissáo. ramo
de actividade cu de act:'Jidaces aíins:

i) Coniederac;ao - crc;an¡:~~¿o estalJe! de íece·
raGóes. unióes e: cu sir.c:catos ouassociac;:=es
de emoregaccres.

\~
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ARTIGO 4Q

(Independéncia)

1. A constituic;áo e funcionamento das associaC;Óes de
trabalhadores e empregadores náo estáo sujeitos a qual­
quer autorizac;áo prévia e sáo índependentes face ao
Estado.

2. O disposto no número anterior náo prejudica a
apreciac;áoe decisáo judiciaís dos actos das associac;óes
e seus dirigentes que constituam crimes, violaC;ao de leí
ou abuso.

ARTIGO 52

(Autonomia)

1. As organizac;óes de trabalhadores e empregadores
sao au~ónomas urnas em relac;ao as cutras pelo que sáo
proibidos lodos os actos oe ingerencia. tanto direc~oscomo
aL_ra 'v es =~s seU5 z.·;;2n::s:~ fjiía,:c5. ,-: ~ue re=~-=~:; ~ S~:1

constitui~ao, funcionamenro. gestao ou ac¡ivid2üe.

2. Eproioiao o iornecir.temb ;:Cí e~¡:regacores e
ass::::;:a~:es de e;;;;;:-e;adcres de recursos humanos.maies
er.c~nómicos ou financeiros as associaGóes ce
trabalhadores. bem como ce qua!c;uerentidaoe alheia a

" se~ ff..!r:cicname~~o cu S;J:·ordiné-las a cbiec~ivcs es~rar;r.csJ asua finalidade. .

ARTIGO 6~

(Respeito da legaJidade)

t~o ¿.xcrc,c;o =':;5 ~;ra:tcs ~~::;-:~.2·::=:S ~=st= 1-=; ~~

associac;ées. os trabaihadores e os empregadores estáo
sujeitos ao de'Jer genérico de resoeito pela legalidade. tace
ao ::staco; as p,=ssoas e ás org2niz=~6es .

.. ~-''''-'''- -~- - - .:

- ,

.:vi:~íc,io C3 !e;aiicade}

2. Ccrr:¡:ete ac ~·.1iíiis:erioP(:C¡:c:. ;:;or sua inlclaiiva.. per
3iJ::c:tar;30 ce Minis¡rc c:a Func;áo Pública e Trabalho cu co
·.'I~;SiíO resoonsavei ~ela ac::'¡¡oace em cuja ¿rea de
::r.-::eténcia inci=am os aCiOS ora.::cados. intent3r ac:ao
¡ucieíal contra as associac;óes ou seus dirigentes qua-ñdo
Cccríam as seguintes situa¡;;6es:

c) Guando a existencia da assoclaGac ...
trária aordem pública.

ARiiGC3'

(Gestao Democrática e Auto-Regulamenta~:..

As associac;óes regem-se por estatutos apro'! :-:..
assembleia geral, sao livres na organizac;áo da SUE:

actividade e definic;áo de programas de acc;3o. Ó~,
seus órgáos dirigentes ser eleitos livre e democrati.
de entre os associados.

ARTIGO 9 ll

. (Direitos de Filiac;áo Internacional)

.~s assoc:ac;óes ~er1 oci¡:;¡tcde se fili2rem org2~i:'­

imernacionais, continenlais ou regionais que pr.:.;;-:
fins idénticos bem como manter com elas rela·.~·

coopera~ao.

(Proibic;ao de Discrimina~aoem Matéria de Er-

Os trabalhadores nao pedem ser discrimln.:: ...
emprego nemsofrer quaiquer prejuízo no. trabair­
7;":~~ ce estarer:l ou ~~c fi!iadcs numa asscd:
traca:hacores cu ceia s¿~e!:rarem.

C;..piTULO 11

DISPOSlc;6ES ·COMUNS AS ASSOC1Ac;:.
DE TRABALHADORES E EMPREGADOr:

DISPOSlc;OES GERAIS

::.'(erc:::o ¡naj\:ic~;¡ .:c Diieitc =e :...:::~;.:

Sindical)

~,;o e:<erc:c:o ;::: .J;reito de I;berdac~ -:.
:raoa¡hacor~s ¿ 'JS =:7"::;~e<;c=ores. indj'¡iCU2!r--~

sideraacs. ¡ém o direi;.:::e se íiliarem ou ;e¡::
sindicatos cuassocia<;ces üe empregaoores, ;a ce C'

ou a constituir. de acerco com a sua vontade e Ij'¡r,::

2. Sao. igualmente :ireitos dos trabalhacc,":

pregadores:

1
!

tO
al Pr¿tica de ac:os. crimes ou abusos que visem iins

náo ccincicentes ccm es objectivos oaraque
fcram c:-iacas:

-- \ C~2~,:'~ ~s:;s =:a;am =~':-:::eºLic::s ~~r m~~cs

:~::s::t..; ':-.:ra!~:

BEST AVAILABLE COPY

á) Pagarem apenas cuotas para as a55':' ... :
que se enc:r.~rem inscritos:
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gendo ou serem eleitos para os seus órgáos
dirigentes e participar nas suas assembleias
gerais. quando no gozo dos direitos associativos.

3. No exercicio dos direitos associativos, os trabalha­

dores eempregadores, devem conformar a sua participa¡;áo

e actividade as disposi¡;óes estatutárias e regulamentares

das respectivas associal1óes.

ARTIGO 12Q

(Representac;ao Voluntária)

Os sindicatos e as associal1óesde empregadores
representam apenas os trabalhadores e empregadores

.nelas filiados de acordo com o principio da liberdade de
,inscri<;ao.

ARTIGO 132

(Aquisi~ao e Impenhorabilidade de 8ens)

1. Na prossecul1aoda sua actividade, as associal1óes
de trabalhadores e empregadores, gozam do direitode
adquirl:-, a título gratuito ou oneroso, os bens móveis e
imóveis necessários' a sua actividade e deles dispar
iivremente.

2. Sáo imoenhoráveis os bens méveis ou ímóveis cuja
utilizal1áo seja indispensável aofuncionamento das
associac;óes.

ARTIGO 142

(Associa~c5esde Nivel Intermédio e Superior)

1. Os sindicatos e associal1óes de empregadores po­
dem constituir unióes, federal1óes ou confederal1óes, bem
como filiar-se nas existentes.

2. "As confedera~6es;:ccem denor¡¡!nar-se uni6es ro::­
ClonalS cu cemrais.

AFi7iGO '5~

(Casos Espec!ais de Associa~ao)

,. Os agentes económicos sem traba/hadores ao ser­
vil1b. podem filiar-se nas associal1óes de empregadores
~·..:e representem o respectivo ramo de acti'¡idade eco­
nómica, sem prejuizo do número seguinte.

2. Nas regióes rurais os agentes económicos que
exer~am uma actividade agricola, artesanal ou outra.
assimilada ou conexa, mesmo que auxiliados por terceiros
a titulo ocasional ou sazorial. podem filiar-se nos sindicatos
e nao nas associa~óes de empregadores.

3. Os trabalhadores e os empregadores deprofissóes
ou ramos de actividade económica em que náo estejam
constitu idos sindicatos ou associal1óes deempregadores.
podem filiar-se em unióes, federal1óes ou confederac;óes
que estatutariamente representem a respectiva profissáo
ou ramo de actividade, enquanto náo se encontrem
constituidas as associa¡;óes de primeiro nivel- sindicatos
ou associa¡;óesde empregadores ---que directamente os
possam representar.

ARTIG016Q

(Competencia)

1. Na defesa e promOl1áo dos direitos einteresses dos
seus filiados compete, designadamente as associal1óes
de trabalhadores e de enipregadores:

a) Celebrar convenc;óes colectivas de trabalho:
b) Participar na prevenc;áo e resoluc;áo de confli'los

de trabalho:
c) Criar no ambito das respectivas associal16es

servil10s de informat;áo e assisténcia jurídica sobre
matérias relativas as reJal1óes individuais e
colectivas de trabalho;

d) Cooperarcom a Inspecc;áo Geral do Trabalho e •
Seguranl1a Social, no controlo da aplical1áo de
legislal1áo do trabalho e da seguran<;a social e do
cumprimento das dispcsic;óes das convenc;óes
colectivas de trabalho:

e) Promover ac¡;óes de formal1áo sindical para os
seus associados;

f) Prestar aos seus filiados, sem lucrativo, servic;os
decaráeter económico, sociaJou cultural, podendo
para efeito promover a criac;áo de instituil1óes:

g) Exercer outras fun~óes que Ihe sejam atribuid25
pela leí ou decorram para o país da qualidade de
Estado-Membro da Organizal1áo Internacional
do Trabalho ou de outras organizal1óes
internacionais.

" "

2. No quacro da legisiac;áo nacional as asscciac;6es ce
:rabaJhadores e empregadores tém ainda e d¡re¡to ce
:onsulta nas seguintés áreas de ceiinil1ao de pciitica:

al Emprego. formac;ao e aperiei~oamemo profis-
sional:

b) Higiene, seguranl1a e ambiente de trabalho:
c)Salários _e produtividade: _
d) Legislal1áo de trabalho é seguranl1a social.

3. Nas áreas relativas a política de traba/ho as
associac;óes de traba/hadores e empregadores passaráo a
ter assento nos organismos de composi~aotripartida que
possam vir a ser criados.

4. As atribuil16es previstas nos· nws 2 e 3 deste artÍgo
cevem serpreferencialmeme exercidas pelas asscciac;ées
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de trabalhadores de nivel intermédio e superior- Unioes,
Federac;óes e Confederalfóes.

5. Semprejuízo do disposto na alínea f} do nil 1. as
associac;óes de trabalhadores e empregadores náo podem
dedicar-se a prOOuc;áo ou comercializalfáo de bens ou
servic;os ou, de qualquer modo, intervir no mercado ou
concorrer com os agentes económicos.

SECC;ÁO 11

CONSTITUIQÁO,REGISTO DOS ESTATUTOS
E AQUISIt;ÁODE PERSONALlDADE JURíDICA

ARTIGO 172

(Personalidadea Jurídica)

1. As associalfóes adquirem personalidade jurídica de
direito privado através da realizac;áo da escritura pública,
devendo a respectiva Certidáo ser enviada pela Assossiac;áb
ao Ministério da Func;áo Pública eTrabalho para efeitos de

. depósito.

2.A personalidade jurídica coniere as associac;óes
capacidade judiciária.

ARTIGO 182

(Capacidade Judiciária)

1. As associa<;óes podem 'ser partes em acc;óes que
tenhamporobjecto acobranc;adasquotas dos associados,
arrecadac;áo das quotizac;óes descontadas eo cumprimento
de disposic;óes de convenc;óes colectivas de trabalho.

2. Podem igualmente intervircomo assistej1te em acc;óes
judiciaisrespeitantes ao contrato e condic;óes de trabalho
em que sejam partes associados seus.

ARTiGO 19-

(Acto de Constituic:áo e Assembleia Geral
Constituinte)

1. A constituic;áo de uma associac;áo é feíta em
assembleia geral constituinte. nos termos previstos neste
artigo.

2. A assembelai geral constítuinte deve ser convo­
cada em termos de ampla publicidade,induindo -ª publi­
cac;áo da convocatória em órgáo de imprensa periódica
'com menc;áo da hora, local e objecto da assembleia.

3. A assembleia deve ser convocada ccm antece·
déncia mínima de 30 dias e realizar-se de modo a possibi-

O'~ t.OOos os presentes a livre exposic;áo das suas
lIces. .

BEST AVA/LABLE CQPY
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ARTIGO 20 9

(Comissao Directiva Provisória e Estatutos)

1. A assembleia que nos termos do artigo anterior
constitua uma associac;áo elegerá urna comissáo directiva
provisória que passará a dirigir a associa<;áo até aeleic;áo
dos primeiros órgáos dirigents permanentes.

2. Os estatutos daassocialfáo sáo aprovados na
assembleia que a constituir.

3. O mandato da comissáo directiva provisória é de 12
meses no termo dos quais deveráo assegurar func;óes os
órgáos dirigentes permanentes sob pena de extin<;áo da
associac;áo.

ARTIGO 21 2

(Processo de Depósito para Efeitos de Registo
dos Estatutos)

o depósito dos estatutos, para efeitos de registo será
feito mediante a apresentac;áo. em duplicado. dos esta·
tutos da associalfáo nos servic;os competentes do Minis­
tério da Fun~áo Pública e do Trabalho acompanhados de
reauerimento subscrito pelos trabalhadores ou em­
pr~gadores que compuseram a mesa da assembleia geral
constituinte e dos seguintes documentos:

a) Certidáo ou cópia autenticada da acta da assem·
bleia geral constituinte;

b) Cópia da convocatória com indicac;:áo da sua
publicac;áo:

c) Folhas de presenc;a na assembleia.com termos
de abertura e encerramento e identifica~áo dos
presentes. Indicac;áo dos empregadores repre­
sentados. quando sejam pessoas colectivas. e se
tratp. da constituic;áo de urna associac;áo de em­
pregadores;

d) Identificac;áo dos eleitos para a comissáo directiva
provisoria accmpanhada de fotocopia dos res­
pectivos bilhete's de identidade.

SECC;ÁO I1I

MATERIA E5TATUTÁRIA, FORMA DE VOTA9AO

E DELlBERA9ÓES

ARTIG022 11

.(Conteúdo dos Estatutos)

1. As associa~óes deveráo elaborar os seus próprios
estatutos prevendo e regulamentando as matérias a se­
guir indicadas, sem prejuizo no disposto nesta secc;áo.

2. Os estatutos de'¡eráo conter e regular:
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.',

ART1G0282

b) Aprovar a altera<;áo dos estatutos;

•

..>
ARTIGO 27°

(Órgao da Associac;áo)

(Matéria. da C9mpetencia Reservada
da Assembleia Geral)

a) Eleger e destituir os membros do órgáo de ad- J

ministra~áo, do órgáo de fiscaliza~áo financeira
e económica e de metade mais um dos membros
do conselho geral, caso este tenha sido esta­
tutariamente previsto;

c} Deliberar sobre a diss6lu~áo ou prorroga<;áo da
associa<;áo e sobre a sua fusáocom outras
congéneres.

1. Sáo órgáos da associa<;áo:

Constitui matéria da competéncia reservada da. As­
sembleia Geral:

a) Aassembleia geral;
b) O órgáo deadministra<;áo;
c} O órgáo de fiscaliza<;áofinanceira e económica.

5. Os estatutos podem prever a criac;áo e funciona­
mento de sec~óes, delegaCfóes ou outros sistemas de
organiza~áo descentralizada.

(Recursos Económicos Financeiros)

ARTIGO 26'2

4. O conselho geral. quando estatutariamente previs·
to, exercerá asatribui<;óes cometidas aAssembleia Geral,
com ressalva das que nos termos do artigo seguinte
constituirem competéncia reservada daquelaassembleia.

3. Além dos órgáos previstos no número 1 os estatutos
podem prever um órgáo de disciplina e um cense/ho geral.

2. A assembleia geral dos associados é o órgáo sobe­
rano da associa9áo e. elegerá a sua· própria mesa para
dirigir os trabalhos durante todo o mandato dos órgáos
eleitos.

Os recurso económicos financeiros da associa<;áo só
seráo admitidos quando náo impliquem viola~áo da sua
autonomia, de acordo com o principio constante do arti­
go 52 e deveráo incluir obrigatoriamente quotizaCfóes dos
associados.

(DenominaC;30)

ARTIG023 l2

a) Denomina~áo da associa~áo;

b) Sede, área geográfica de representa~áo, ambito
sectorial e ou profissional da representa~áo, e
dura<;áo, caso a associaCfáo: náo seja consti­
tuida por tempo indeterminado;

c) Aquisi~áo eperda da qualidade de sócio, seus
direitos e deveres;

d) Regime disciplinar;
e) Designa~áo, composi~áo, forma de elei~áo, atri­

bui~óes e funcionamento dos órgáos dirigentes,
dLÍra~áo do mandato e forma de suprimento das
vacaturas ocorridas durante ele;

f) Aegime de administra~áo financeira,or~amento e
contas:

g} Formas de obten<;áo dos recursos económicos e
financeiros, incluindo o valor da quota a pagar
pelos associados e, sempre que possível, o
respectivo processo de cobran9a;

h} Processo de altera~áo dos estatutos;
i) Dissolu~áo da associa~áo, liquida~áo e destino

dos bens. -

ARTIG025~

(Mandato e Composic;ao dos Órgáos Dirigentes)

ARTIG024!2

3. Nenhum associado pode ser simultaneamente
titular de mais do que um órgáo dirigente.

(Regime Disciplinar)

,. O mandato dos membros dos órgáos dirigentes é
de 4 anos, sem preju izo de reelei9áo eventualmente pre­
vista nos estatutos.

1. O regime disciplinar deve garantir o direito de defesa
do associado revestindo, sempre que possivel, a forma
escrita.

2. A pena de expulsáo só' pode ser prevista para os
casos mais graves de viola<;áo dos deveresestatuários.

A denomina<;áo da associa<;áo náo pode confun­
dir-se com a deoutra associa<;áo já constituida nemin­
duzir em erro, devendo a sua redac<;áo permitir compre~
ensáo clara do ambito sectorial, geográfico e profissional
da associa<;áo.

2. O número dos titulares dos órgáos dirigentes é
, sempre impar e náo pode ser inferior a tres.
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ARTIGO 29°

(Forma de Votac;ao e Participac;áo
dos Associados)

1. O voto será, em" regra, directo e secreto, sendo
dessa forma obrigatória quando a" delibera~áo a tomar
recaia sobre matéria da competencia reservada da
assembleia geral, sobre a aplica<;áo da pena de expulsáo a
qualquer associado ou decisáo de constitui<;áo de
federa<;óes, unióes ou confedera<;óes e sobre a filia<;áo
nas mesmas.

2. Deverá ser possibilitado a todos os associados o
exercício efectivo do direito de vot"o, podendo os estautos
prever formas descentralizadas do funcionamento da
assembleia geral ou a constitui<;áo de sec<;óes de voto a
funcionar simultaneamente. "

3. Para efeitosdo número anterior a respectiva
convocatória deve indicar todos os "Iocais de funciona­
mento descentralizado da assembleia gera!.

4. A assembleia geral reunirá pelo menos uma vez por
an9 salvo se forem cometidas estatutariamente ao con­
selho geral as decisóes sobre aprovac;áo de or~amento,
plano de actividades e cantas do exercício do ano anterior.

ARTIGO 30Q

(Requisitos de Funcionamento de Deliberac;ao
da Asse~bleiaGeral)

1. As assembleias gerais da associac;áo seráo con­
vocadas pelo presidente da respectiva mesa ou do seu
substituto em termos de ampla publicidade inc!uindo a
p~blicaC;áo da convocatória em órgáo de imprensa perió·
dlca com rnenc;áo da hora, local e objecto da assembleia.

2. A antecedencia mínima da convocatória é de trinta"
dias podendo esse prazo ser de quinze dias quando o
objeeto da assembleia seja matéria da sua éompeténcia
reservada. . -

3. Sem prejuízodo número seguinte, as assembleias
gerais podem funcionar em primeira convocatória se
nelas estíverem presentes a maioria dos associados e em
segunda convocatória, que pode ser feita em conjunto
com a primeira, com qualquer número de associados.

..4. 'As delibera<;óes da assembleia geral, para serem
validas, carecem do voto favorável da maioria dos asso­
ciados presentes;

. 5. A: deliberac;óes sobre altera<;áo dos estatutos,
~ls70~u<;ao, prorrogac;áo ou fusáo da associac;áo e des-

étUlc;ao de todos os membros dos órgáos de adminis­
)~o só podem ser tomadas em assembleia geral em que"
;¡teJa presente, em segunda convocatória, mais de um
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terc;o dos associa dos e só sáo válidas se colherem o voto
favorável de tres quartos dos presentes.

ARTIGO 31 2

(Altera~ao de Estatutos, Prorrogac;ao, Fusao
e Dissoluc;ao de Associac;oes)

1. A altera<;áo dos estatutos e a prorrogac;áo e lusáo
de associa<;óes aplica-se o disposto nos artigos 192 , e
302 •

2. A deliberac;áo de dissolu<;áo de urna associac;áo
será comunicada ao Notariado e ao Ministério da Fun­
<;áo Pública e Trabalho, no prazo" de quinze dias, com
envio de cópia de acta da assembleia, para leitos de
cancelamento do registo e respectiva publicac;áo.

ARTIGO 322

(Eleic;ao para órgaos "dirigentes e publicidade
dos elementos eleitos)

1. NaJaIta de disposi<;áo estatutária e com as devidas
adaptac;óesaplica-se o disposto nos números 1 a 6 do
artigo seguinte, aos actos eleitorais para os órgáos diri·
gentes de urna associa<;áo.

2. Os elementos de identifica<;áo dos eleitos bem como
cópia da acta da assembleia garal seráo enviados ao
Ministério da Fun<;áo Pública e Trabalho no prazo de 10
días após a elei<;áo, para efeitos de publica<;áo no 80­
letim do Ministério do Trabalho.

3. O envio dos elementos referidos no número ante­
rior cabe ao presidente da mesa eleitoral.

4. O resultado das eleic;óes cabe recurso judicial, para
que tem legitimidade qualquer associado por si, ou por
requerimento ao Ministério Público.

5. Enquanto náo for criado o Boletim referido no nú­
mero 2, o presidente da mesa da assembleia geral mano
dará publicar em Q~gáo de imprensa periódica aidentili·
ca<;áo dos eleitos e os órgáos para que o foram.

ARTIG033 Q

(EJei<;ao dos primeíros órgaos dirigentes
permanentes)

"1. Na convocatória da assembleia geral para eleic;áo
dos órgáos dirigentes 'a eleger após a comissáo directiva
provisória, será obrigatoriamente mencionado o prazo
para apresentac;áo de candidaturas, nunca inferior a 1S
días. bem como o harário e local da apresentac;áo e o
número total de associados no gozo dos direitos associa­
tivas.
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2. Os proponentes de candidaturas podem ser a co­
missáo directiva provisória ou grupos de associac;áo em
número náo inferior a 25%) do total dos associados. con­
forme se trate de sindicato ou associa<;áo de emprega·
doressendo, em qualquer caso suficiente que os propo­
nentes sejam. respectivamente 25 ou 10.

3. As candidaturas deveráo incluir todos os cargos a
preencher em cada órgáo a ser eleito e os proponentes
indicaráo um representante para integrar a comissáo
eleitoral que será presidida pelo presidente da mesa da
assembleia geral. .

12. Os trabalhadores associadós tém direito a crédito
de tempo para participac;áo no acto eleitoral náo exce­
dendo meja jornada de trabalho.

SECC;ÁO IV

REGIME SUPLET1VO EM MATÉRIA ESTATUÁRIA

ARTIG034Q

(Competencia da assembleia geral)

A assembleia geral compete, designadamente:

•

\~

11. Caso sejam declaradas ilegais as eleic;óes. as 3. O regulamento do órgáo de disciplina elaborado
atribuic;6esda associac;áo. sáo asseguradas pela comissao pelo órgáo de administrac;áo deverá ser submetido ti
directiva provisória. até a realizac;áo de novoactoelei- . assembl:ia geral ou ao conselho geral para efeitos •
toral. aprova<;ao..

•

4. A comissáo eleitoral tem por atribuic;óes verificar a
regularidade das candidaturas apresentadas, notificando
os proponentes na pessoa do respectivo representante.
para até' O dias antes do actoeleitoral apresentarem as
:substituic;óes e fazerem as correcc;óes que se mostrem
necessárias para as candidaturas ficarem completas.

5. A associac;áo procederá ti elaborac;áodas listas de
candidatos aceites e garantirá a sua existencia. em número
igual emtodos os locais de voto. sendoasseguradas
jguais oportunidades a todas as listas concorrentes.

6. Feito o escrutinio e apuramento de resultados sobre
o controlo. da comissáo eleitorat. serao de ¡mediato
proclamados os resultados em cada mesa de voto e os
elementos de identificac;áo dos eleitos com indicac;áo do
órgáo para que o foram.

7. Os elementos de identificac;áo dos eleitos com a
indicac;áo do órgáo para que forem eleitos bem ~omo cópia
de acta da assembleia eteitoral serao enviados pelo
presidente da comissáo eleitoral ao Ministério da Func;áo
Pública e Trabalho, para registo. dentro dos quinze dias
seguintes ao apuramento.

8. Do resultado das eleic;óes cabe recurso judicial
para quetem competencia além de qualquer associado. o .
Ministério da Func;ao Pública e Trabalho. devendo neste
últimócaso aplicar-se. com as necessárias adaPtac;óes. o
disposto no número 5 do artiao 22~ e números 2 e 5 do
artjgo anterior, este último quanto á publicidade dos
membros eleitos. .

9. Os eleitos podem assumir lün~óes quando forem
notificados da senten<;:a que considere improcedente a
ac~áo intentada.

_ , O. A notificaí;ao prevista no número anterior é feita
pelos servic;os compet~ntes do t1inrsterio da Func;ao Pú­
blica e Trabalho no prazo máxirnode dois dias após ter
sido proferida a sentenca.

a)Eleger a sua própria mesa que dirigirá os traba­
Ihos durante todo o mandato dosórgáos elei­
tos;

b) Eleger e destituir os membros dos órgaosde
administra~áoe fiscalizac;áo e, se os estatutos
previrem a existencia de conselho geral de. pelo
menos. metade mais um dos seus membros;

c) Apreciar e votar o or~amento e plano de activi­
dades da associac;áo e as contas do 'exercício
anterior; .

d) Deliberar sobre a constituic;áo de unióes, fede­
raC;oes e confederac;:óes, sobre a filiac;áo nas
mesmas:

e) Fíxar o valor da quoatizac;áo dos associados a
qual nao deve exceder dois por cento do valor da
respectiva retribuic;áo mensal. no caso de sin- •
dicatos: .

f) Deliberar sobre a aplicac;áo da pena deexplusáo
a qualquer associado:

g) Aprovar a alterac;áo de estatutos;
h) Deliberar sobre a dissoluc;áo ou prorroga~áo da

associac;áo e sobre a sua fusáo com outras.

ARTIGO 3Sg

(Órgao de administragáo)

1. O órgaao de administrac;ao é o órgáo executivo da
associac;áo cabendo-Ihe gerir. administrar e orientar as
'actividades da associa~ao no quadró das orientac;óes e
planos aprovadospela assembleia geralou conselho geral
e praticar todos os actos tendentes ti realizac;áo das
atribuic;óes da associac;:áo náo reservadas nesta lei ou
nos estatutos aoutros órgáos.

2. O órgáo de adminsitrac;áo pode aprovar o seu pró­
prio regulamento e regulamentar o funcionamentodas
delega~óes e secc;oes da associac;ao e do órgáo de
disciplina. .
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ARTIG036°

(Órgáo de fiscaliza~ao)

Ao órgáo de fiscaliza~áo cabe apreciar e emitir para­
cer sobre o orc;amento e as contas do exercicio e subme­
te-lo ti assembleia geral ou ao conselho geral quando
reunam para os efeitos referidos na alinea c) do artQ 34Q

•

. SECQÁOV

Artigo 372 .

(Causas de extinc;ao)

1. As associa<;óes extinguem-se:

a) Por deliberac;áo da assembleia geral nos termos
previstos nesta lei e nOs estatutos da associa­
C;áo: .

b) Atingido o termo da sua durac;áo caso tenham
sido constituidas por tempo determinado e a
assembleia geral náo deliberar a sua prorro­
gac;áo antes de atingido aquele termo;

c) Por falta de elei<;áo dos órgáos directivos perma­
nentes, por mais de doze meses contados do acto
de constituic;áo, por vacatura dos mesmos. por
termo de mandato. demissáo ou destitui<;áo;

d) Nos demais casos previstos nos estatutos.

2. Asassocia<;óes extinguem-se ainda por decisáo
judicial:

a} Em caso de i1egalidade do acto de constituic;áo
ou dos estatutos;

b) No!! casos mais graves de violac;áo da lei, ·por
sentenCia proferida em' acc;áo ,judicial intentada
nos termos do n~ 2 do artQ 7°;

c) Em caso de obteDc;áo de meios económicos ou
financeiros em violac;áo do nQ 2 do artv 52.
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ARTIG038Q

(Liquidac;ao e 'destino dos bens)

1. A Iiquida<;áo dos bens de uma associac;áo extinta
segue es termos previstos nos estatutos e na lei geral.

. 2. Se os responsáveis estatutários nao a promove­
rem, cabe ao Ministério Público promover a Iiquidac;ao. a

requerimento do Ministério da Func;áo Pública e Trabalho.

-3: O's" bens' ápur-ádos '¡üi "liquida~'á'o" teráo' odestino

previsto nos estatutos, nao podendo nunca ser distribui­
dos pelos associados.

4. Na falta de disposic;ao estatutária, os bens apura­
dos serao atribuidos ao Instituto Nacional de Seguros e
Previdéncia Social e integralmente destinados a um
fundo afecto-a seguro de desemprego;

CAPíTULO 111

DISPOSIC;:ÓES PARTICULARES

DAS ASSOCIAC;AOES DE TRABALHADORE5

ARTIG039Q

(Garantias dos dirigentes das associac;óes
de trabalhadores)

1. Sae garantias dos dirigentes das associa<;óes de
trabalhadores:

a) Nao serem transferidos do local de trabalha
sem o seu acordo;

b) Nao serem despedidos, salv9 falta disciplinar
grave apurada em processo disciplinar;

c} Terem preferencia na manuten<;ao do emprego
em case de despedimento por motivo econó­
mico;

d) Náo sofrerem discrimina<;ao ~a remunera<;ao,
na carreira profissional e nas condic;óes de tra­
balhe. por causa das func;6es exercidas:

e) Terem facilidades de horário para o desempenho
das suas fun<;óes sindicais.

3. Extinta a assOciac;áo, o Ministério da Func;áo Pública
e Trabalho porcederá ao cancelamento do respectivo re­
giste logo que tenha prova da-verificac;áo.do tacto gera­
dor da extinc;áo e tornará público o cancelamento atra­
vés da publicac;ao de aviso no Boletim Oficial.

Q 4. Do cancelamento do registo cabe recurso judicial
lOS casos em que tenha sido irregularmente feito.

BEST AVAILABLE COPY

2~ As garantias consagradas nas alineas b} e c} do
número anterior aplicam-se até um ano após o termo do
exercicio das fun96es sindicais e até dois anos quando
se trate de membros do órgao de administrac;áo.

3. NO.caso previsto na alinea b) no número anterior.
e após'i~stru<;ao do processo este será apresentado. em
original ou cépia. a associac;ao de que o tracalhacor e
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dirigente podendo esta emitir e remeter ao empregador
paracer expedito no prazo de quinze dias.

4. A decisáo final do despedimento só pode ser to­
mada findo o prazo previsto no número anterior e após
pondera~áo do parecer emitido pela associa¡;áo.

2. As condi¡;óes atrás referidas sáo cumulativas náo
podendo a quota ser descontada caso a declara~áo do
trabalhador suscite dúvidas quanto a sua intenc;áo ou,
náo se encontre assinada por si ou por outrem, a seu
pedido.

".

BEST AVAILABLE COPY

As confederal;óes. federa~6es e unióes aplica-se ccm
as necessárias adapta~óes.o regime estabelecido ne.
lei em todas as metérias em que na mesma náo e51.
previsto regime próprio. '

•
DISPOSlc;OES FINAIS E TRANSITÓRIAS

CAPíTULO IV

5. A cobranC;a da quotiza¡;áo devida pelos trabalha·
dores sindicalizados também pode ser feita nos locais de
trabalho através dos delegados de pessoal ou dos mem­
bros dos comités de empresa, sem prejuízo de outras
soluc;óes previstas nos estatutos ou regulamentos. Du
acordadas· entre a associac;áo e os seus associados.

(Regime aplicável as associagóes de nivel
intermédio e superior)

(Exercicio da Liberdade Sindical na Administragao
Pública)

Enquanto nao ter publicada a lei especial a que se
referenQ 2 do artigo 22 o exercicio da Liberdade Sindical
dos Trabalhadores da Administra¡;áo. Pública, Central
Regional e local e dos Institutos e Servic;os Públicos náo
organizados sob forma empresarial reger-se-á pela pre­
sente lei.

ARTIGO 43~

ARTIGO 442

4. No caso previsto no n12 1 o empregador fica vinculado
ao seguinte procedimento;"

a) Depositar ~ ordem do sindicato em que o tra­
balhador se encontre filiado, o valor deduzido. o
que fará até ao dia quinze do mes seguinte
aquele em que procedeu acobran¡;a; .

b) Enviar ao sindicato rela¡;áo nominativa dos
trabalhadores nele filiados incluindo os elemen­
tos indispensáveis ao apuramento do valor"­
depositado.

3. A deduc;áo obrigatória da quota sindical náo pode
continuar a ser feita logo que o trabalhador revogue a
autoriza¡;áo dada. o que pode ocorrer de seis em seis
meses. "

1. O empregador fica obrigado a deduzir a quota sin­
dical do trabalhador quando tal obriga¡;áo conste de
conven¡;ao colectiva de trabalho eo trabalhador para
tanto autorize o empregador. o que fará através de de­
clara¡;áo escrita passada para o efeito.

(A~tividade sindical na Empresa)

(Quotizagao sindical)

ARTIG041 2

2. O disposto no número anterior náo se apJicacaso"
o dirigente tenha optado pela suspensáo do contrato de
trabalho nos termos do art>l 117'J da lei geral do trabalho.

1.. A actividade sindical na empresa é exercida pelos
6rgács institucionalizados de representa~áo dos
trabalhadores - delegados de pessoal ou comités de
empresa - cuja constitui~áo e atribui9óeS seráo regu­
ladas na lei sobre Repr.esenta¡;áo dos Trabalhadores na
Empresa.

ARTIG0402

2. A actividade sindical a exercer pelos trabalhadores
da Administra9áo Pública. Central. Regional cu local.
bem como dos institutos e servi¡;os públicos náo organi­
zados sob forma empresarial será objecto dalei especial
que regular o exercicio do direitode liberdade sindical
desses trabalhadores.

1. Para o exercício das suas fun¡;óes sindicais, os
c;iirigentes que fa~amparte do órgáo de administra~áo,tém
direito a um crédito <;fe cinco dias em cada mes senda
remunerado o tempode falta dentro daquele limite.

ARTIGO 422

(Crédito ·de tempo)

5. Para dirigentes poderem usutruir das garantías es­
tabelecidas neste artigo deveráo as associa¡;óes de
trabalhadores comunicar ao empregador a qualidade em
que aqueles se enco:ntram investidos e, os próprios diri-

. gentesavisarcom antecedencia mínima de um dia, os
responsáveis da empresa, sempre que pretendem utilizar
o crédito de tempo previsto no artigo seguinte.
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ARTIGO 472

ARTIGO 46 12

ARTIGO 452

o Presidente da Assembleia Nacional Popular, Tiago
Aleluia Lopes.

Leí n2 9/91
de 3 de Outubro

Assim, o recurso agreve tem como balizas de legitimi­
dade e razoabilidadea natureza sócio-profissional dos
interresses a defender e a harmonizat;áo necessária en­
tre o direito de greve e outros direitos igualmente essen­
ciais aos trabalhadores, enquanto cidadao, e ásociedade
no seu conjunto.

Estabelecidas as garantias fundamentais ao seu
exercicio, das quais se destaca a da proibit;ao dediscri­
minat;áo por motivo de greve, a greve é tratada como
meio de último recurso evitando-se deste modo a bana­
lizat;áo do seu exercicio.

Visto e aprovado em 3 de Outubro de 1991 .

Publique-se.

A greve, pelo desgaste social que sempre acarreta e
pelos efeitos económicos negativos que pode provocar.
aconselha a que, na regulamentat;áo do seu exercicio
se atenda, em particular as condi<;óes estruturais exis­
tente no País.

O direito agreve, hoje garantido na Constituic;áo da
República da Guiné-Bissau, passa a constituir um meio

. fundamental na defesa e promo<;áo dos interesses sécio­
-profissionaís dos trabalhadores, face ao empregador.
Importa, poís, regular o seu exercicio, o que se faz pela
presente leL .

ARTIGO 482

(Sanr;óes)

a) Em responsabilidade Civil, as associat;óes;
b) Em responsabilidade civil e criminal, os dirigen­

tes e responsáveis das associat;óes.

1. A viola<;ao do disposto nos n;s 1 e 2 do artil S~ é pu­
nivel com mufta de 2S0.000,OOPGa 2.S00.000,OOPG.

(Regime supletivo geral)

(Responsabilidade civil e criminal)

(Associac¡oes existentes)

Pelos abusos praticados no exercicio da sua actívi­
dade nassituat;óes previstas no n~ 2 do artQ 512 incorrem:

As associat;óes ficam sujeitas 80 regime geral do di­
reito de associa<;áo em tudo o que náo estiver previsto
nesta leL

As associa<;óes de trabalhadores e empregadores
existentes a data da entrega em vigor desta leí procederao
a altera<;áo ou substitui<;ao dos seus estatutos no prazo
de doze meses.

2. A violat;áo do disposto no art2 102 e no art2 402 é
punivel com multa de 1OO.OOO,OOPG a 1.000.000,OOOPG.

3. As infract;óes ao disposto nesta leí. náo especial­
mente previstas, sáo puníveis com multa de SO.OOO,OO
PG a SOO.OOO,OOPG ou de S.OOO,OOPG a SO.OOO,OOPG
conforme forem praticadas por empregadores ou asso­
ciat;óes de empregadores, ou por trabalhadores ou asso­
ciat;óes de trabalhadores.

4. O valor das Multas reverte para o Instituto Nacional
de Seguros e Previdéncia Social, sendo destinado ao
fundo de seguro de desemprego.

5. Os responsáveis pelas violat;óes a que se refere o
nQ 1 ficam sujeitos a pena de. prisáo de tres dias a seis
meses. -

ARTIG049Q

Dai, a prioridade conferida aos meios pacíficos de re­
soluc;áo de conflitos a por em prática através de procedi,.
mentos adquados de negociat;áo, designadamente a
concilia¡;ao nesta se compreendendo acc;:óes media­
doras expeditas e ajustadas.

A competencia para declarar a greve, atribuida aos'
. érgáos de representat;áo dos trabalhadores na empresCi
ou taos sindicatos, assegura a sua prépria represen­
tatividade, dada a forma como aqueles órgáos sao cons­
tituidos e a natureza de associa¡;óes de primeiro nivel
dos sindicatos.

A correspondencia entre a entidade competente para
a declarat;áo da greve e os seus destinatários - tra­
balhadores de uma empresa ou de uma pluralidade de
empresas-tem em vista estabelecer a proporcionalidade
e o realismo das preten~óes objecto da greve.

(Entrada em vigor)

Osta lei entra em vigor a partir da data da sua publi~
ca<;á·:J no Boletim Oficial.
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Afastadas, por i1egais ou ilicitas. determinadCis ac¡;óes
colectivas dostrabalhadores; previne-se e sanciona-se
a prática de actos que em nada correspondem ao exer·
cicio legal do direito de greve.
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A greve com a ocupac;áo dos locais de trabalho, a prá­
tica de violéncias físicas ou morais ou a desorganiza<;áo
intencional dos processos produtivos retiram a greve a
tutela juridica conferida aoexerciciode um direito.

, A faculdade dada ao empregador de substituir os tra­
balhadores em greve, nos termos e condic;óes previstos
nesta lei, náo pode deixarde ser entendida corno urna
medida de último recurso só justificada pela necessidade
de garantir o funcionamenfo da empresa,' após a durac;áo
da greve, ou de asseguraros serviCios bastantes asatis­
fac;áo indispensável das necessidades essenciais. .

o lock-out é proibido, impidindo-se' assim a radicali­
zac;áo dos conflitos ou a paraJizac;áo de actividadecom
prejuizo para asestruturas económicas existentes.

Por fim, importa sublinhar alegitimidade e fundamen­
tac;áo legal das medidas excepcionais do governo.

A greve é um direito consagrado dos trabalhadores,
, porém, o seu exercício. náo pode pór em risco o funcio­
narr.ento e a estabilidade da vida em sociedade.

É nesta ordem de razóes' que se funda a justificac;áo
legal das medidas previstas.

Assim, a Assembleia Nacional Popular decretanos
, termos do nO 4 do artO 56° da Constituic;áo" o seguinte:

ARTIGO 1°

(Direito de Greve)

É reconhecido aos trabalhadores o direito a greve
para defesa e prome<;áo dos seus interesses sócio profis­
sionais a exercer nos termos regulados nesta leL

ARTIGO 2°

Limite Genérico)

o direito de greve tem como limite os demais direitos
dos cidadáos reconhecidas na Constituic;áo náo podendo
o seu exercicio impedir ou afectar aqueles direitos de for­
ma náo razoáveJ.·

ARTIGO 3°

(Noc;ao)

Considera-se grevea paraJizac;áo colectiva, concerta­
da e voluntária da prestac;áo do trabalho com o objectivo
de pressionar o empregador a satisfazer um interesse
comum dos trabalhadores.

ARTIG04°

(ResoluC;80 pacifica dosconflilos)

Ostrabalhadores náo deveráo recorrer a greve antes
que se encontrem esgotados todos os meios pacíficos de
resoluc;áo de confljtos colectivos de trabalho sem prejuí­
zo, das negociac;óes como empregador.

ARTIG05°

(ProibiC;8oda greve)

'É proibida a greve:

a) As forc;as militares e militarizadas;
b) A políciae instituic;óes equiparadas.

ARTIGO'6°

(Proibic;áo de discriminac;ao por motivo de greve)

1. Os trabalhadores náo podem sofrer qualquer discri­
minac;áopor motivo de adesáo ou náo a urna greve,
declarada em conformidade com a lei.

2. É proibido todo o acto que vise despedir, transferir
ou por quaJquer modo prejudicar o trabalhador por mo­
tivo de adesáo ou náo a uma greve.

3. É nulo e de nenhum efeito o acto praticado em
violac;áo do número anterior.

ARTIG07°

(Greve ilegal)

A greve é ilegal se exercida com viola,c;.áo.do processo
estabelecido nesta lei,'assim como:

a) Para prosseguir interesses ou por motivos estra­
nhos a relac;áo de trabalho;

b)Quando desencadeada por tabalhadores a que'
seja proibida;

c) Quando tenha por finalidade a modificac;áo ou .
revisáo de convenc;áo colectiva de trabalho an­
tes do termo da sua vigéncia, durante a concilia­
C;áo e a arbitragem;

d) Com durac;áo indeterminada:
e) Com ocupac;áo dos locais de trabalho. práticade

violencias físicas ou morais, impedimento a
Iiberdade de acesso as instalac;óes, destruic;áo'
oú descaminho de bens.

•



2. Os trabalhadores em greve náo podem obstruir o
acesso aos locais de trabalho nem de qua/quer modo:O re~orrer a ViOlenCia,' coac;áo ou intimidac;áo, praticando

. agressóes ameac;as ou proferindo injúrias, ou quaisquer
outres actos destinados a prejudicar a liberdade de tra-

. ba~ho dos náo aderentes ou impossibilitar a sua execu­
C;áo.

r...•..
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ARTIGO 8Q

(Práticas ilícitas)

Sáo actos ilícitos, ainda que praticados num processo
de greve legalmente declarada:

a) A paragem isolada de trabalho em. sectores
estratégicos da empresa com vista a desor­
ganizac;ao do processo produtivo;

b) A prática de actos que torne inoperante, mesmo
temporariámente, os sistemas de fornecimento
de energia, água e matérias-primas, de escoa­
mento da produc;áo, bem como a desactivac;áo

. de equipamento; .
c)Outras manobras fraudulentas que conduzam a

urna desorganizac;ao excessiva do trabalho co­
locando em risco a continuidade da laborac;áo.

ARTIG09Q

(Liberdade de trabalho dos nao aderentes)

_1. É garantida aliberdade de trabalho dos trabalha­
dores nao aderentes.

ARTIGO 1012

(ProibiC;ao de substituiC;áo dos trabalhadores
. em greve)

1. Durante a greve o empregador náo pode substituir
os trabalhadores em greve por pessoas que. a data do
pré-aviso nao trabalhassem na empresa nem~ a partir
daquela data, proceder admissáo de novos trabalha-

. dores enquanto a greve durar.'

2. A proibic;ao estabelecida no número anterior náo
se aplica as situac;óes de recusa de prestac;áo dos ser­
vic;os mínimos ou dos servic;os bastantes a satisfac;áo
indispensável das' necessidades essenciais nos termos
desta leL

ARTIGO 11 52

(Efeitos da greve)

.' ,. A greve suspende, no que respeita aos trabalha­
': 'Ores aderentes e enquanto se mantiver a adesáo, 9s

reitos e deveres emergentes do contrato de trabalho.
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designadamente,o direito a remunerac;áo e os deveres de
assiduidade e subordinac;áo ao empregador.

2. O tempo de suspensáo conta-se pa~a efeitos de
antiguidade e náo prejudica os direitos previstos na le­
gislac;áo sobre seguranc;a social.

ARTIGO '2Q

(Competéncia para declarar a greve)

1. Enquanto náo estiverem eleitos os 'delegados do
pessoal e os comités de empresa a competencia para
declarar a greve é atribuida nosseguintes termos:

a) Aos' sindicatos que na empresa ou estabeleci­
mentos, isoladamente ou, em grupo.' represen­
tem a maioria dos trabalhadores;

b) Ouando a maioria dos trabalhadores náo se
encontrem representada, aos sindicatos que
isoladamenteou em grupo representem tra­
balhadores na empresa ou estabelecimento,
após consulta obrigatória a estes;

c) Na empresa ou estabelecimento em que os
sindicatos náo representem trabalhadores a
greve pode ser declarada em reuniáo geral de
trabalhadores, convocada expressamente para
o efeito, nos termos previstos no artigo seguin­
te;

d) Sempre que a greve se destine a mais de que
uma empresa, seja qual for o seu número ou
dimensáo ou a uma única empresa que asse­
gure o fornecimento de bens ou servi<;os em
todo um sector de actividade, a competencia
para declarar a greve pertence exclusivamente
aos sindicatos que representem a maioria dos
trabalhadores a abranger pela declara<;áo da
greve.

2. E/eitos os delegados do pessoal ou os comités de
empresa, a competencia para declarar a greve pertence:

a) Ao delegado do pessoal ou comité da empresa
se a declarac;áo abranger uma única empresa ou
estabelecimento, precedendo neste caso' reu·
niao gera/ de trabathadores que em 'votaC;áo di·
recta e secreta, tome a decisáo por maioria
absoluta dos traba/hadores:

b) Aossindicatos que, isoladamenteou em grupo
representem a maioria absoluta dos delegados
do pessoal edos membros de comités de empresa.
caso a greve se destine a mais do queuma
empresa.
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(Pré-av~so)

,. As entidades que tiverem deliberado a greve deve­
ráo, antesdo seu início, comunicar por escrito ao empre-

. gador e aos servi~os 'localmente competentes do Minis-
tério da Fun~áo Pública e Trabalho. a decisáo.derecurso •
ti greve, com antecedencia mínima de setenta e duas
horas em relac;ao ao seu inicio.

ARTiGO '32

(Democraticidade de reuniao geral de trabalhadores)

'.A reuniao de trabalhadores prevista naalínea c) do
número , do artigo anterior só poderá deliberar valida­
mente o recurso a greve se tiver sido convocada por um
minimo de um ter~o d.os trabalhadores da empresa ou
estabelecimento e nela estiverem presentes, a maioria
dos trabalhadores. .

2. A delibera~ao será tomada em vota~áo directa e
secreta pela maioriaabsolutados trabalhadores presentes.

3. Ouando a reunHio geral de trabalhadores se realize
nas instala~óes da empresa será comunicada previamen­
te ao empregador e tem lugar fora das horas de trabalho.

ARTIGO 14'0

(Representagao dos trabalhadores em gre've)

, . Os trabalhadores em greve sao representados pela
entidades que nos termos doart ll '22 temcompetencia
para a declarar.

2. Nasitua~ao prevista na alinea c) do nO 1 do artO' 22

os trabalhadores em greve sao representados por uma
comissao de greve constituida por tres a cinco elementos
eleitos na reuniáo que decidiu do recurso ti greve.

3. Quando a greve ,se destine a mais do que uma
empresa os sindicatos que a tenham declarado poderáo
eleger delegados de greve que coadjuvarao os membros
dos sindicatos declarantes nas fun~óes que Ihes sáo
atribuidas por esta leL
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ARTIGO '5>2 .

(Atribuigoes dos re'presentantes dos trabalhadores
em greve)

Compete, nomeadamente, aos representantes dos
trabalhadores em greve:

a) Assegurar os contactos com o empregador ou
outras entidades destinados ti resolu~áo do
confino:

b) Proceder ti organizac;áo dos piquetes de greve;
c) Organizar comissóes de angriac;ao de fundos e

distribuic;áo de propaganda relativa aos motivos
da greve;

d) Designar quais os trabalhadores encarregados
de assegurar os serviCIos mínimos determi­
nados pelo empregador:

e) Emitir parecer sobre a designa~áo dos traba­
Ihadores, feita pelo empregador, para garantir a
presta~ao ,dos servi~os bastantes asatisfa~áo

.indispensável das necessidades essenciais.

ARTIGO '611

(Piquetes de greve)

,. Os trabalhadores que constituam piquet~s de greve
podem desenvolver, por meios pacíficos, actividadescom
vista a persuadir os trabalhadores nao aderentes a ade­
rir agreve.

2. As actividades exercidas pelos membros dos pique­
tes de greve nao podem impedir ou prejudicar a Iiberdade
de trabalho dos nao aderentes nem implicar a prática de.
agressóes, ameac;as ou injúrias. .

3. As actividades a desenvolver por piquetes de greve
nao podem terlugarno interiordas instala~óesda empresa.

ARTIGO'7 11

2. O pré-aviso deverá conter obrigatoriamente:

a) A data e hora do inicio da paraliza~áo;

b) A dura~ao certa da greve e oslocais de trabalho
por ela abrangidos;

c) As presta~óes objecto da greve;
d) A identificac;áo dos elementos que compóem a

comissao de greve e dos delegados de greve
quando designados.

3.. 0uando a paralizac;ao abranja' empresas ou ser­
vic;os previstos no art2 2' II o p.ré-aviso será de sete dias.

4. Se a greve respeitar a urna pluralidade de empresas
o pré-aviso pode ser feito através da publicac;ao num órgáo
de imprensa com difusao geral, sem prejuizo da ante­
cedemcia mínima estabelecida.

ARTIGO '82

(Intervengao conciliatória)

1. Sem prejuízo do recurso prévio os meios pa,cllifis
de resoluc;áo de conflitos previstos no art i2 4° e, cas
tenha sidoobtido acordo entre as partes ou o recu
arbitragem. novas aCCjóes conciiiatórias deveráo ser de-

\50



ARTIGO 1911

(Greve por motivo de aplicac;ao de norma legal
ou convencional)

1. Nos conflitos colectivos de trabalho surgidos a pro­
pósito da aplicaC;áo de norma legal ou convencional os
trabalhadores deveráo submeter a sua resolu9áo a tenta­
tivé!"prévia de conciliac;áo, a realizar pelos servi90s lo­
calmente competentes do Ministério da Fun9áo Publica e
Trabalho. -

- 2. Caso se verifique o insucesso da tentativa de con­
cilia9ao os trabalhadores deveráo submeter a solu9áo do
ccnflito aarbitragem a realizar por Conselhos Arbitrais a

~criar no ámbito das convenc;óes colectivas, no que toca
. aplicac;áo da norma convencional. .

ARTIG020Q

(Servh;os mínimos)

37

t.

qu

L

c) 5
d) Ca ...:icarga, de produtos rapi·

dan ~~e~:

e) Servi~ ..Jrnbeiros:
f) Carga t. .Jescarga portuária e aeroportuária de

produtos de 1i necessidade:
g) Correios'e Telecomunicac;óes;
h)Controlo do espac;o aéreo.-

3. A indicac;áo dos trabalhadores obrigados a prestar
os servi90s previstos neste 'artigo, assim como ~ defi·
ni9áo do nivel adequado de eficácia a que os mesmos
devem ser desempenhados, compete ao empregador,
após consulta aos representantes dos trabalhadores.

1 :
!.

!

,-
..-

! -

1. Os trabalhadores em greve estáo obrigados a as-
- segurar o~ servic;os mínimos indispensáveis a manu­

ten9áo dos equipamentos e aseguranc;a das ínstalac;óes
por forma a que, terminada a greve, a actividade possa
ser retomada em condic;óes normais.

2. Compete ao empregador, após consulta aos repre­
sentantes dos trabalhadores, determinar os servic;os míni­
mos a prestar.. o número e a qualificac;áo profissional dos
trabalhadores necessários asua execuc;áo.

3. Os representantes dos trabalhadores indicaráo
quais os trabalhadores que deveráo assegurar os servic;os
mínimos, de acordo com as regras definidas.

4. S.e os trabalhadores nao forem indicados ou, por si,
se recusarem a prestac;ao dos servic;os, o empregador
pode contratar trabalhadores' estranhos aempresa.

4. A recusa de prestac;áo destes servic;os permite ao
empregador contratar trabalhadores estranhos a em­
presa, sem prejuizo das sanc;óes aplicá~eis previstas nes·
talei.

5. Na definic;áo do nivel adequado de eficácia, o eme
pregador deve atender as circunstáncias especificas de
urna situac;áo de greve e a adequac;áoe proporcionali·
dade dos servic;os-a prestar, face ao objectivo a realizar.

ARTIGO 22Q

(Termo da greve)

1. A greve termina por acordo das partes, decis¿o
arbitral, termo do prazo indicado no pré-aviso ou, antes c·:­
seu termo, por delibera9áo das entidades que a tenha:¡:
declarado, cessando de imediato, a suspensáo dos ccr.·
tratos de trabalho.

~ 05. Os servic;os minimos regulados neste artigo sao
- ,:)stados sob orientac;ao técnica dos responsáveis _da

. :mpresa.
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2. Cessa igualmente a suspensáo do contrato quando
o trabalhador ~e apresenta ao empregador para retomar
a prestac;áo normal do trabalho.
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ARTIG02S0

•
a) De SO.OOO,OO a 300.000,00PG, por infrac<;áo ao

dispOsto no nQ 1 do artO 10° e nO S artQ 21°;
b) De 50.000,00 a1 OO.OOO,OOPG, por.viola<;áo do
. nQ 2 do artQ 1SQ

;

c) De 500.000,00 a 5.000.000,QOPG;por viola<;áo
da proibi<;áo estabelecida no· nQ 1 do artO 232•

ARTIGO 27°

ARTIGO 2612

(San~óes aplicáveis a empregadores)

(San~óesaplicáveis a trabalhadores e seus
representantes)

ARTIG02S0

(Sanc;oes disciplinares)

1. Na medida da san<;áo a aplicar aos trabalhadores
atender-se-á aos seguinteslimites:

a) Multa até 40.000,00PG, por viola<;áo do art¡¡e
corrigida anualmente nos termos do ni 3 do
art il 2611 :

Y:':"HY:~ " ,- "., Y. ':' :;-., \ ','o :,:.

4. Os representantes dos trabalhadores que convo­
cados náo compare<;am as reunióes de concilia<;áo pre­
vistas no nQ 2 do artO 1So sáo penalizados com multa de
20.000,00PG, a actualizar nos termos do nQ 3 do artO
anterior.

2. A greve declarada por trabalhadores a quem esteja
proibida faz ¡ncorrer em responsabilidade disciplinar. civil
e criminal a apurar nos termos dos estatutos e lei especial
que Ihes sejam aplicáveis.

1. "8em·prejuizo da exigibiJidade de responsabilidade e
civil ou criminal que ao caso couber, os trabalhadores
que violem as obriga<;óes estabelecídas nest.a leí. ficam
sujeitos a procedimento disciplinar com aplica<;áo das
san<;óes previstas no artigo seguinte.

3. Os valores das multas referidos no nQ 1 seráo ac­
tualizados anualmente por despacho do Ministro da Fun­
<;áo Pública e Trabalho de acordo com a taxa de inflac­
<;áo oficial.

2. N" caso de viola<;áo do n2 1 do artigo 232, o emprega­
dor fica sujeito a pena de prisáo de tres dias a seis meses.

1. O empregador que violar alguma das obrigac;óes
impostas nesta leí é punido com multa. nos termos se­
guintes:

3. As entidades declarantes da greve e os represen-
i tantes dos trabalhadores em greve podem ser co-res­
ponsabilizados por actos ilegais praticados pelos traba­
Ihadores em greve, sendo a sua responsabilidade apu-
rada individualmente. .

. .. ARTIGO 232

(..~ 0_0
:. (Lock-out)

....

(G¡'eve.e~ ~ervi~os da Administra~áoPública)

2. As disposi<;óes constantes desta lei, no que toca a
empresa ou estabelecimento a que se destina a greve.
devem ser aplicadas com as devidas adapta<;óes resul­
tantes, nomeadamente, do modo como se encontra
organizada a aetividade dos servi<;os na Administra<;áo
Pública. sem prejuizo das negociac;óes com o empre­
gador.

... ~ ;-

1. A co'mp'eté¡'cia para declarar a greve nos servi<;osda
Administra<;áo Pública', Central, Regional ou Local, ou em
institutos e servi<;os públicos náo organizados sob forma
empresarialpertence uhicamenteaos sindicatos que
representem a maioria dos trabp.lhadores a abranger
pela declarac;ao da greve.

36

1. É proibido o Lock:.out.

3. O termo da greve, resultante da delibera<;áo das en­
tidadesdeclarante deve ser, de imediato, comunicado ao
empregador e aos trabalhadores em greve.

(Medidas excepcionais do Governo)

ARTIGO'24°

Ouando a greve em actividéú:ie e servi<;os essenciais,
pela .sua dura<;áo, extensáo ou características oU,por
recusa da presta<;áo dos servi<;os bastantes asatisfa<;áo
indispensável das necessidades essenciais, possa as­
sumir' grave-s c.qf)sequericias para a vida saúde e segu­
ran<;a de toda ou parte da popula<;áo, envolver risco de

. ruptura para a economia nacional.ou para a vida em
sociadade, o Governo pode, excepcionalmente, epor acto
próprio, a~9ptar as medi.dasque entender convenien­
tes, incluindo a requisi<;áo civil.

2. Considera-sé Lock-out a decisáo unilateral do em- .
pregador, tomada fora dos· casos expressamente justifi-

~ cados na lei geraldo trabalho, do encerrar a empresa ou
estabelecimento com vista a paraliza<;áo total ou parcial
da actividade ou, por reac<;áo as pretensóes dos traba­
Ihadores, obter a manuten<;áo das condi<;óes de trabalho
existentes ou criar outras menos favoráveis.

4. Terminada a greve os trabalhadores que n~o se
. apre?ent~m ao trabalho .incorrem em situa<;áQ de faltas

injustificadas. .

jmenustik
Text Box
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Assim, a Assembleia Nacional Popular decreta nos ter­
mos do nQ 4 do artigo 56 12 da Constitui<;áo, o seguinte :

ARTIGO 1°

A requisic;áo civil tem carácter excepcional e compre­
ende o conjunto de medidas determinadas pelo Governo
para, em condic;6es de particular gravidade, fazer face a
situac;6es de emergencia ou quando se tome imperioso
assegurar o regul~r funcionamento de empresas ou ser·
victos de interesse público essencial.

ARTIGO 212

• _"l,"

(Noc;ao)

Pelo presente diploma regula-se, de forma'seqlJencial,
os requisitos da decisáo, o ámb1t~ geográfico, o seu pro·
cesso e modo de execuc;áo, a requisic;áo civil ccm in·
tervenc;áo das Forc;as Armadas e as indemnizac;óes de­
vidas pelos prejuízos provocados bem como a remune­
rac;áo dos requisitados..

Assim, a requisi<;áo civil pressupóe a emergencia e
extrema gravidade das situa<;6es a que se destina. a
necessidade imperiosa de fazer face aos seus efeitos m~ús

perversos e consequentemente, a excepdonalidade das
medidas a executar.

ARTIGO 30°

(Tribunais competentes)

ARTIGO 29\1

b) Até suspensáo do trabalho com perda de remu··
nerac;áo por 30 dias no caso de participac;áo em
greve ilegal nos casos previstos nas alineas a),
c) e d) do artO 7°;

e) Até despedimento no caso de participac;áo em
greve ilegal nos termos da alinea b) do artll 7°,
violac;áo do processo estabelecido nesta lei,
prática dos actos ilícitos constantes do artQ 8°,
violac;áo da proibic;áo estabelecida no nI! 2 do
artQ 912 e nos nQs 2 e 3 do artQ16Q.

3. Na aplicac;áo das sanc;óes o empregador deve
atender a gravidade da infracc;áo, ao grau de respon·
sabilidadedo trabalhador e as condic;óes em que a in­
fracc;áo foi praticada.

2. Com despedimento no caso 'de violac;áo das obri·
gac;ées estabelecidas no nQ 1 do artQ20Qe no nQ1 do
artO 21 Q.

Compete aos tribunais comuns conhecer e julgar as
questóes emergentes da aplicac;áo da presente lei,en·
quanto náo forem criados Tribunais de Trabalho.

O

;,:)

(Entrada em vigor)
(Objecto)

Esta lei entra em vigor a partir da data da publicac;áo
no Boletim Oficial.

Aprovada em 3 de Outubro de 1991.

,. A requisic;áo civil pode ter por objecto a utiliza¡;ao
temporária de servic;ospúblicos, empresas ou esta·
belecimentos, a prestac;áo individual ou colectiva de sérvi-.
<;os. a cedencia de bens móveis ou semoventes e a util~·

za<;ao de quaisquer bens.

Publique·se.

O Presidente da Assembleia Nacional Popular, Tiago
Aleluia Lopes.

2. A requisic;ao civil pode implicar o exercicio de uma
actividade de natureza diferente da normaJ, bem como a
presta<;áo prioritária de servi<;os ou bens.

ARTIGÓ 312

Leí n2 10/91

de 3 de Dutubro

A faculdade conferida ao Estado pela Requisic;áo
Civil fundamenta-se e justifica-se na ocorrencia de situa­
c;6e~ d~ extrema gravidade cujos efeitos urge superar.

(Ámbito)

1. Sem preJulzo das convenc;óes internacionais·· a
requisi<;áo civil pode ser exercida em lodo o território
nacional, no mar interior e territorial. nos seus leitos e
subsolos. na plataforma continental, e no espac;oaéreo
suprajacente ao territórionacional.

Tais situac;6es podem resultar, designadamente. de
catástrofes ou outras calamidades públicas bem como da

O,cessidace de assegurar o regular funcionamento de
llpresas ou servic;osde interesses públicos essenci~L .'

2. A requisic;áo civil dos navios e aeronaves nacio­
nais pode executar-se fora do território nacional·electjv~m·

do-se por notificac;áo da requisi<;áo na sede da· empresa
próprietáriaou exploradora.

BEST AVAILABLE COPY
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ARTIG042

(Decisao)

1. A requisic;ao civil depende de prevIo reconheci­
mento da sua necessidade por parte do Conselho de
Ministros.

2. Arequisic;áo civil efectiv.a-se por ordem do Governo.

3. Ouando a requisic;áo civil implique a intervenc;áo
das Forc;as Armadas a ordem do Governo será referen­
dada pelo Chefe do Estado Maior General das Forc;as
Armadas Revolucionárias do Povo.

ARTIGO SQ

(Processo)

,. A ordem que efectivar a requisic;áo civil deve in-
dicar: ,

a) Asraióes determinadas do recurso a esta me-
dida excepcional;

b) O seu objectoe durac;áo:
c) A entidade responsável pela sua execuc;áo;
d) O regime de presta~§o de trabalho dos requisi­

tado;
e) A modalidade de intervenc;áo das forc;as arma­

das, quandoela tenha lugar:
. f) O comando militar a que fica afecto o pessoal,

quando sujeito a foro militar.

ARTIGO 62

(Comunicagao)

,. A ordem de requisic;áo dispenS'a a publicac;áo oficial
prévia e é levada ao conhecimento dosinteressados atra­
vés dos meios decomunicac;áo social, designadamente
a rádio, produzindo efeitos a partir do dia seguinte ao do
seu anúncio.

2. Nos casos individuais pode ser notificada através
de documento escrito assinado e autenticado pelos Mi­
nistros interessados.

ARTIGO 7;

(Execuc;ao da requisic;ao)

, ~ A execuc;áo da requisic;áo pode ser assegurada
:pela direcc;áo da empresa ou servic;o ou por uma Comis­
sáo Directiva se essa medida forprevista na ordem que
decide a requisic;áo.

2. A composic;áo e o ambito das atribuic;óes da comis­
sáo directiva seráo objecto do acto do Governo que
criar essa comissáo.

3.A comissáo directiva, no desempenho dassuas
func;óes ficará na dependencia dos. Ministros intereSa
sados ou do Chefe do Estado Maior General das Forc;as
Armadas Revolucionárias do Povo, quando houver
intervenc;áo destas forc;as.

4. Quando aexecuc;ao da requisic;ao for assegurada por
uma comissao directiva, a cria.r nos termos do? nI/s 1 e 2
deste artigo, os Ministros interessados podem, por
documentos escrito por todos assinado e autenticado,
agregar individuos que pelassuas qualificac;óes técnicas
sejam necessárias a boa execuc;áo das decisóes 'to­
madas.

ARTIGO 82

(Requisic;ao depessoas)

, . A requisic;áo civil de pessoas pode abranger todos os
individuos de idade compreendida entre os 18 e 60 anos.

2. A afectac;áo das pessoas requisitadas terá sempre
que possível em atenc;áo as respectivas profissóes, apti­
does físicas e intelectuais, ¡dade, sexo, e situac;áo fa­
miliar.

3. O servic;o prestado nos termos do presente diploma
náo é contado para efeitos de servic;o militar efectivo.

4. O Governo pode determinar a substituiC;áo de
individuos de nacionalidade estrangeira em servic;o nas
empresas requisitadas, por cídadáos nacionais durante o
tempo da requisílfáo.

ARTI.GO gl1

(Nao acatamento de trabalhadores em .greve)

,. Os trabalhadores em greve cometem crime de de­
sobediencia qualificada, punido nos termos da lei penal,
quando nao se apresentem ao serviCio ou se recusem a
exercer as tarefas de que sejamincumbidos, logo que seja
dada a c'onhecer a ordem de requisiC;áo.

2. O. disposto no número anterior é aplicável, sem
prejuizo da sanc;áo disciplinar, para o caso prevista, na lei
dagreve.

3; Cuando se verificar intervenc;ao das forc;as ar­
madas no processo de requisic;áo civil, os trabalhadores
emgreve que assumam as condutas previstas no n- 1

•

•
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DE 3 DE OUTUBRO DE 1991

deste artigo, ficam sujeitos ao regimedisiciplinar e foro
militar.

ARTIGO 10 11

(Intervenctao das Fon;ras Armadas)

1. A intervenc;áo das for<;as arm,adas no processo de
requisiCiáo civil tem carácter de progressividade e, conso­
ante as circunstáncias, pode revestir-se das seguintes
modalidades.

a) Enquadramento militardaempresa ou servi<;o de
interesse público essencial;

b) Controlo da gestáo da empresa ou serviCio ainda
que utilizando o respectivo pessoal civil;

c) Utiliza<;áo do pessoal militar para, total ou par­
cialmente, substitu ir o pessoal civil.

2. A partir do momento em que for dado a conhecer a
intervenctáo das for<;as armada no processo de requisi­
~áo civil cometem crime' de desobediéncia qualificada,
punido dos termos da lei penal os individuos que aban-,
donem o servic;o, estando ausentes náo se apresentem
nos prazos para o efeito fixados ou, se recusem ao de­
sempenho das tarefas que Ihes sejam destinadas.

3. O pessoal que se encontra na situal1áo militar de
disponibilidade ou licenciado pode ser chamado ao ser­
vic;o efectivo durante o tempo em que se mantiver a
req:..:isic;áo e para efeitos desta, cometendo o crime de
deserctáo em caso de náo acatamento.

4. Para efeitos de procedimento no foro militar os in­
dividuos abrangidos no número anterior ficam, conso­
ante a área onde se desenvolve a actividade, sujeitos
ao comando militar correspondente.

39

5. Os individuos abrangidos pelo n~ 2 deste artigo
seráo julgados· pelos tribunais comuns sem prejuizo de
procedimento disciplinar.

ARTIGO 11°

(Indemnizac;óes)

1. A indemniza<;áo devida aos particulares por efeito
da requisi~áo civil será determi~ada por acto do Go­
verno.

2. Na determinac;áo administrativa da indemnizac;áo
atender-se-á aos pre<;os tabelados ou correntes, quando
os houver.

3. A requisi<;áo civil do pessoal náo confere direilo a
outra indemniza~áo que náo seja a remunera<;áo do con­
trato de trabalho ou de emprego público a que se en·
contrem vinculados, sem

O

prejuizodos direitos e regalías
correspondentes ao exercício do cargo ou desempenho
da func;áo que náo sejam incompativeis com a situac;áo

o de requisitados.

4. Ouando se trate de trabalhadores em greve bene·
ficiam de um abono de valor igual ao da remunerac;áo que
vinham auferindo, náo. contando para eieitos de antigui·
dade o tempo de servic;o prestado durante a requisic;áo.

Visto e aprovado em 3 de Outubro de 1991.

Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional Popular, Tiago
Aleluia Lopes.

i '.
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DESPACHO N2 1
------o

============ o Senhor Dr. Aristides Celso de Menezes Fernandes e outros associa-

dos, ao abrigo do disposto no artígo 8 2 da Lei nS! 2/91 da Leí Quadro dos Partidos

Políticos, de 9 de Maio, vieram solicitar a este Tribunal a inscricao. no

seu registo próprio, de um partido político que adoptará a denominacao de

Frente Democrática, usará a sigla FD e terá a sua sede provisória na Avenida

Amílcar Cabral, n 2 18. em Bissau. ----=----=-=-=============================~====

============ Juntaram a relacao nominal dos requerentes e o§ respectivos atesta-

dos de residencia. os projectos de estatutos e progrn!!lª.r de deJ:Loillna<;ao e

de sigla do regj st:m:b partído e o desenho do respectivo símbJtlo.=====-=====---=-:--

======-==-== Existe nos autos urna .informa<;5.o do Senhot' Secr..e.:t.átio dest..e--.Tri.b.unaL

de ter procedido a exame minucioso de toda a documentaC.ao apresentada, tendo

verificado Que o requeri mento em cmlsa f.ai assinado p.o~ associados.

..Q.s Quais deram CJlmpri men1'a aa d;spasta no arjo; ga 9 2 da 1 ei n2 2/91 , de 9 de

Majo, na Sl1a nova redacr;a o dada pela 1ei nº 4/91 , de 26 de Agos±.o..-...=.------u------

===--::------ Nati fi cado para se proP'lpc;61r, o 1).ig.r..G-Reln03e~~ent-e--d~~i stéri o

pÍlblica nada tem a ºpor 30 deferimento dº~idº, --=-----=-~-----=-=-=-=-------

----------- Assim, do exame e yeri fi cadio constante da informacao prestada

nas aptas, extra~ se Q~ qlle r quao..t.CL-.aO-D.Úm..enLÓJLr:.e..qu.Ju:~n te s , guer guanto

a f'Omp raVaC;8 0 da slla capaci dade , Quer quall.to a eÜ"cti va!;ffi...9~s. respectivas

formalidades. fora1ll...J:lJlIlPci.das as ex;ePDcias constantes do-.ar-ti go 92 da referida

.Le ! n2 2/9] na redaccao dada pela Lei n 24/91 de 26 de A&Qsto. :=~.:;:=;::=- -============-I

•

---- -- - Da aná1i se as disposir;ñes do projecto de es ta tut.os _Wls.ignadamente

q"a nto as ~xi genci as 1ega i s da slla organizaCao j nt.eJ:.na~ -.Quan.t!La jnsercao

de determinadas normas, nao se yerificOl! qpa l Ql1 pr ;nClJmpr;mf':.Jj:o da I,ci....-n.QID.eada-

mento dos arHgos 62 e 1 , !Z da T ei nº 2/91 , de 9 dI" Maio. =~.:~-~=-===-=--=-=--=---
;

---------- - Do exame aos dizeres da denomjnacSo ·:~LD.actido , da sigla Que

va; llsar e do desenho, cores e lpb"'as do S í robo) ,LdQJ:.e.g.i s tando.JLaI:tido nao

se detecta qlla Jquer "i oJ ar;8 0 dos artigos 42 d:: Canstit1!;~aa da RepÚblica da

GJI; né Bi SS8" e lOO da 1 e; nº 2/91 de 9 de Maio .~------=------------=-===-======

~;.

evposto¡----- - pelo decido deferir .. o r p qllerido P s cqnseql1entemente,

-ord""nar a inscrir;ao no regis to p r óp.cl..a-. 'les te Tri huna 1 da F~a Dprnacrática,

.q'le "sara a sigla En e adoptará o sfmbolo ranstante da a¡lC ~~C?--lliLPr:ese.n..t~.s~..L

do qual faz parte integrante , -----=---=..:..=..=..:=.:=::.=-=.=-~=_=_===_==.::=========:::=====::=========::
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============== Publique-se no Boletim Oficial.
.. r;r

============ JVi.ssau, 18 de Novembro de 1991.
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Para: Francisco COLOANE
Representante Delegado

De: António Óscar Barbosa e
António Soares Lopes Jr.

Consultores

Bissau, 13 de Novembro de 1991.

ASSUNTO: Solicitacao doUNICEF!DICS/PCS para prestaCao de servicos
de sensibilizacao e educacáo no processo de eleicóes.

A convite do senhor Jonh Blacken, antigo Embaixador dos EUA

na-Guiné-Bissau e do senhor Eduardo Jorge Caldas Pereira, Assessor

do Senado Federal do Brasil, os dois Consultores acima

referenciados, tiverarn urna reuniáo de trabalho com a Funda9áo

Internacional para Elei90es Livres, orgáo convidado pelo Governo

guineense para ajudar a Guiné-Bissau na prepara9áo dos mecanismos

conducentes a ~r~a9ao da condiyoes propícias para a realiza9áo de

elei90es.

De acordo coro o que nos foi declarado, a nossa convoca9ao para

essa reuniao deve-se ao facto da nossa experiencia e do nosso

trabalho, enguanto Consultores do UNICEF, em matéria de

sensibiliza9ao e educa9ao de massas no quadro da comunica9ao

Social.

Segundo nos foi dito na reuniao, a Funda9ao Internacional para

Elei90es Livres pretende que no quadro do nosso trabalho~

ajudassemos na sensibiliza9ao e eduCa9aO dos guineenses para tudo

o que diga respeito ao processamento de elei90es, mediante a

confec9ao de cartazes, diapositivos, bandas desenhadas, programas

de rádio ero portugues, crioulo e demais línguas nacionais no quadro

da. "Rádio Tabanca 11 e teatro radiofónico, v-ideo-clips, j or.nal,

anima9ao cultural e outros.



o

o

o

Também nos foi solicitado um orc;amento que permitisse a

efectivac;áo do trabalho pretendido.

Em resposta os Consultores disseram que a decisao final guanto

a urna eventual participac;áo no processo de sensibilizac;áo e

educac;áo dos guineenses para as próximas eleic;óes que o Governo

pretende realizar, estavam dependentes do Representante Delegado,

aquém se iria dar conta da solicitac;áo formulada pela Fundac;áo

Internacional, por indicac;ao do próprio Governo.

Assim sendo eles pretendem, um orcamento para os seguintes

servic;os de Janeiro a Dezembro de 1992:

* confeccráo de programas radiofónicos, do tipo "Voz di

Tabanca e teatro radiofónico", adaptados a formacráo

cívica, com vista a uma participacráo plena e consciente

no acto eleitoral

* confeccráo de programas televisivos;

* confeccráo de diapositivos, com comentários, a serem

exibidos e explicados em todas as tabancas do pais;

* Feitura de bandas desenhadas

* Animacráo cultural (teatro, "griots e outros meios)

·A grosso modo, a Fundac;áo pretende saber qual o montante, em

termos or9arnentais, dada a experlencia do UNICEF na matéria,

necessário para a plena efectivac;ao do trabalho solicitado ao Fundo

das Nac;óes Unidas para a Infancia, através dos seus Consultores

presentes a reuniao solicitada pelo sr. Blacken e que ocorreu na

sede da ~SAID de Bissau.
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EIS e Nesso PROJECTe DE PROPOSTA

DE TRABALHOS NAAREA DA COMUNICA9ÁO SOCIAL

I - RÁDIO

1. PROGRAMA INFORMATIVO, em portugues, crioulo e mais sete

línguas nacionais mais importantes com:

* entrevistas

* comentários

* mesas redondas

* discursos

2. TEATRO RADIOFÓNICO, com peyas adaptadas que ajudem a formar

a consciencia das nossas popula96es para o acto eleitoral,

com:

* utilizac;;áo da figura do N'rory Palam

II - JORNAL.

1.. "coMUNITÁRIo" ( edi9ao de um Suplemento Especial) com:

* texto

* canooll

* fotografia

III - UNIDADE MÓVEL

1~ UNIDADE MÓVEL,.·que passa pela utilizayao de tris viaturas

em cada urna das tres Províncias, para animayao directa, com:

* megadfones

* gravadores

* amplificadores e OlUros materiais SOlloros

* diapositivosson01izados
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* griols

* grupos de animac;ao directa

IV - CARTAZES

Ediy~o de 5 (cinco) cartazes ao longo dos doze meses

V - PREVISAO OR9AMENTAL

Para a produy~o enunciada nos pontos I, II e IV o montante de

50.000 ( cinquenta mil dólares americanos), para a aquisiyao

de material, concepyao, produ9~o e realizayáo, pagamento de

salários.

Para o cumprimento do previsto no ponto III devem ser postos

a disposi9áo tres veículos todo-terreno devidamente equipados.
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IX. TVE Program ProposaI
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C.P. 178

TELS: 211554; 215266; 211515
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A C01·iISSAO DA FUi~DACAO I;i~ER~IACIOHAL

?ARA SISTEhAS ELEITORAIS

C.P. 178

TELS: 211554; 215266; 211515

o

A 18 DE ]'!OVi:I-íBRO DE 1991, O SR. ~IRETOR GERAL DA TVE-GB", DR. ERI'!3STO

DADÓ, TEVE U:i E¡¡COHTTIO COH A COhISSAO DA FU1WAc;AO Ij,¡rrEHNACIOlJAL PA­

RA SISTE1·1AS ELI:ITORAIS. DO ENCON'rRO REALIZADO NA ESTACAO, ACORDOU -

- SE QUE A TVE-GE, DEVERÁ A?~ESENTAR SUAS I!EC~SSIDADES BÁSICAS, PA-

HA QUE ESTEJA lIÍ!';I~¡Ai IEl'J'l'E ~d CQj~DI(';Of:S DE RESPOI·JDErl AS EXIGEi,lCIAS /

DA SOCIEDADE, PERAI'JTE O HOVO QUADRO POLÍTICO QUE SE JESEHHA HO PAís.

DIAHTE DISSO, FOI ELABORADO U¡·¡A LIS'l'A ~A3E, COKFORl'lJ:: SE COi~STATA /

HESTE DOCU1:1EH rl'Q. EUTaETAl'J'rO, OONVÉU RESSAL1'AR QUE O A?RESEHTADO JJAO

TEr-.! u.~ CARAC1'ER DIFIlJI1'IVO, nAS SIil DE ILUSTRA\;AO DO 110SS0 QUADHO./

PARA QUALQU:i1 EXiCU~AO REAL OU ?RÁTICA, TALVEZ SEJA l'¡ECESSÁFIJ FAZER

un LEVAl'IrlA~lE?·JTO JJETAL.iADO, JE ':rUDO o QUE FGI APR.c:SEJ·;TADO. OU SEJA /

ZS?ECIFICAR ItARCAS, SÉRIES, CONT::ÚDO DOS ñOTEIROS E7C.

LISTA r'lOlIIIrAL QUAI;TIFICADO
BEST A VA IL4EJLE COpy

5 - CAIIERAS PE~ACAf'1

3 - CO!'!.JU!"T'l'O DI: ~'!O!¡rrAG~I'í (:::nc) ------------------------

1 - C~RRO DE EXTE2IOR el 3 CfuiERAS --------------------

1 - JOGO DE FEIXES :-{z r:ÓV::IS ------.,--.,..-----------------

4 - CO:iPUTADORSS ?O?'I'/'.T::IS (LA? 'rO?) ------------------

2 - .JE~?S ---------------------------------------------

135.000 U$D

115.000 USD

300.000 U~D

70.000 U~·ii

12.000 !j.;;)

lL1 .000 U..sD

SO.0C)(J r.!:)::>

:, ~:: • :,1 ;:, :,~ !J.:::::

:!..::, :. • ,:·C'O :J:~ D

~,oof>·ooo ~
O\~~le4-f)

C,.b .•;J',\\ ~u.... --t/




