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EXEX::UI'IVE SUMMARY

The second workshop on camumity nutrition program planning
and implementation was held in Santiago, Daninican Republic,
April 1-7, 1984. Like the first, it was sponsored by Peace Corps
and the Agency for. International Developnent with technical assistance
from the International Nutrition camumication Service (INeS) and
was designed for Peace CorPs and private voluntary organization
volunteers and their counterparts working in Ministry of Health
(SESPAS) clinics and ccmnuni.ty programs. The second workshop
extended the work of the first by teaching participants to develop edu
cational materials to prevent the nutritional problems identified
in Workshop I.

The workshop taught Participants the process of developing
educational materials by having :them actually make materials and
test them in the carmunity. The first session reviewed the priority
problem areas--diet during pregnancy, initiation of breastfeeding,
infant feeding, and treatment of diarrhea. At that session, partici
pants evaluated the quantitative infonnation gathered for Workshop I and
decided where educational activities would be beneficial. In
subsequent sessions, participants learned how to select educational
objectives and develop educational content; select and design
appropriate educational materials, including an instruction xnanual;
and pretest and revise the materials. The materials produced during
this workshop are now being refined before further .testing.



INTroDUCTION

Background to the Workshop

Peace Corps/DR has an active health and nutrition program,
with rrost of its volunteers (PCVs) working in association with
Ministry of Health (SESPAS) clinics or camnmity programs. The
work of the PCVs is preventive, primarily educational. But
feN cane to their jobs with backgrounds in education appropriate
for developing coUntries. Similarly, the PCVs 'counterparts
often have had little training in educational techniques, although
their jobs may involve the constant use of carmunications skills. The
in-service training, therefore, was planned to focus on materials
develoI;:meI1t and ccmnunications techniques for PCVs, theiJrcounterparts,
and representatives fran three private volunta:ry agencies (CARE,
CARITAS, and SSID) .

This workshop was the second Part of the Peace Corps-sponsored
training in camnmi.ty nutrition program planning and implementation.
The first workshop was held February 20-25 and covered the detection,
prevention, and treatment of malnutrition (a workshop report is avail
able fran INCS). The educational aSPeCts of prevention were stressed ..
in the second workshop. Continuity between Workshops I and II was
maintained because one of the trainers and approximately 65% of the.
particiPants were the same. In addition, the information collected during
the first workshop to identify and describe ccmnunity nutrition proble:ns·
was used in the second as the basis for formulating the nutrition educa
tion messages. (The reliance on the ccmnunity work done in the first
workshop was particularly heavy because returning ParticiPants failed
to do additional ccmnunity intervieNs in the m:mth between workshops.)

The second workshop was held April 1-7, 1984, in Santiago. The
agenda (Exhibit 1) outlines the flow of events and the timetable for
them, but all sessions ran much longer than indicated. The workshop
was planned by the trainers in collaroration with Peace Corps/Washington
and Peace Corps/DR. Miguel Leon, health and nutrition program manager,
Peace Corps/DR, provided important guidance for both workshops.
Margaret Saunders and Barbara Liedtke gave logistical support and
orientation to PCV activities.· All graphics for the materials were done
by Pam Wild. Peace Corps, AID/Washington, and AID/DR supported the
training. There were 34 particiPants representing Peace Corps, SESPAS,
SSID, CARE, CRS, CARITAS, CONANI,UCMM, and the Agriqulture Association.
Appendix A provides the names, addresses, and affiliations of all
particiPants. .



EXHIBIT 1. HORARIO DEL TALLER.

JnlIt-K;O 1-4 LUNES 2-4 MARTES 3-4 MIERCOJ rn 4-11 .TI JF.I1ES 5-4 - VTF.RNF.S 6-4 ~ARAm 7_U

DESAYUNO DESAYUNO DESAYUNO DESAYUNO DESAYUNO DESAYUNO
7:00-8:00 7:00,-8:00 7:00-8:00 7 :00--8 :00 7:00-8 :00- 7:00-8:00

.' .. '.-""..

Pasos para Identificac;ión Elaboración de Temúnación de' Análysis de la ResÚlnen
producción de de medios y guia o manual materiales y prueba
materiales materiales de la prueba Presentación del, educativas trabajo por gYUpo

Características
ReCopilación de de materiales
infonnación de impresos
beneficiarios
(gYUpos focales) Selección de Prac;tica de la

m:lteriales prueba
l.

OOiiIDA COMIDA CCMIDA COMIDA COHIIlI\ CCMIDA
12:15-1:15 12:15-1:15 12:15-1:15 12:15-1:15 12:15-1:15 12:15-1:15

Llegada Selección de Técnicas de Practica con Prueba de
objetivos educa- canunicación m:lteriales m:lteriales
cionales cara-a-eara y

canunicación
Elaboración de con imágenes
contenidos
educativos Elaboración de

material
Cano probar Decisión sobre Clausura,
m:lteriales ajustes del

I
m:lterial .

CENA CENA CENA CENA CENA CENA CENA
5:30-7:00 5:30-7:00 5:30-7:00 5:30-7:00 5:30-7:00 5:30-7:00 5:30-7:00

Inn'Oducci6n/ Uso de medios Elaboración de Diseño de la Recopilación de Fiestasita
Expectativas en la canunidad m:lterial prueba datos de la

ResÚlnen del
prueba

Seminario I --
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Goals and Objectives

The goals for the workshop were written by Miguel Leon,
Peace Corps, and the trainers. They take into account the needs of
Peace Corps, the counterpart agencies, and the ~ience of the
trainers fran previous workshops of this nature.

The goals were these:

1. To understand and have experience with the methodology
and skills required to develop' educational materials
that have the potential to improve the health or nutri
tional status of the program particiPants.

2. To understand and practice the interpersonal cannunication
skills required for the effective use of the materials in
the ccmnunity.

3. To standardize the focus of messages and the tyPes of
materials used in carmunity education.

4. To produce draft materials that can serve as
the basis for developing ma.terials for existing
projects and programs. .

The specific objectives were these:

1. Identify priority problems that can be modified through
education.

2. Fonnulate educational objectives and the content of the
camnunication.

3. Evaluate existing media in the ccmnuni.ty.

4. Select the roost appropriate media for the audience
and for the identified educational objectives.

5. Select the material roost appropriate for the
medium.

6. Know the advantages and disadvantages of different
types of media and materials.

7. Plan the graphic elenent of the material.

8. Guide and SUPervise the work' of the artist.

9. Dem:mstrate the basic techniques of interpersonal
connnmication.
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10. Incorporate the interpersonal comrnmication techniques
in a guide on using the educational material.

11. Understand and derronstrate the steps in the design,
inplementation, and analysis of a materials pretest.

12. Adapt the material using the results of the pretest.

Characteristics of .the Workshop Participants

Before the workshop began, we knew that the academic and experience
levels of the participants would vary tremendously. A1though there were
fewer health praroters at this workshop than the first, several Partici
pants had no fonnaltraining in health and nutrition education. others
had university degrees: a few had SPecialized in education. Work experience
ranged from Peace Corps volunteers with only a few months on the job to
sane' counterparts with many years of ccmnunity experience. Language
ability also was very different. The workshop was conducted in Spanish,
but sane of the recently arrived volunteers still had serious problems
understanding and making themselves understood in the language. Because
of the differences anong the participants, the trainers gave them a brief
questionnaire at the beginning of the workshop to better assess
their experience, their level of confidence in what they were
doing in the way' of education, and what they hoped to learn in the
workshop (see Exhibit 2).

In sUItInal:Y, the responses indicated the following:

1. A wide "range of job responsibilities--from educating
families in single comnunities to planning regional- or national-level
educational programs. A;3 stated above, fonnal training and experience
varied tremendously.

2. The work of most participants, except those from CONANI, was
with rural or semi-Urban populations.

3. The most widely shared experience was giving an educational
talk (charla) using a visual material (88% of· the participants). Seventy
five percent of the participants had some experience designing visual
materials; 65% had foI:IlUl1ated educational objectives; and 44% had
tested educational materials.

4. No one felt that his or her knowledge of materials developnent
was excelle.'1t, although about half of the PCVs and one-third of the
Dominican Participants rated themselves with average or better understanding.

5. The Dominican Participants felt more confidence ,in their ability
as educators in the cc:mnunity than the Pats. Eighty percent of the
Dominicans versus 60% of the PCVs rated themselves average or better.



EiXHIBIT 2. PRE.W:)RKSHOP QUESTIONNAIRE POR PARl'ICIPANTS.

NOMBRE. ----' _

TITULO -'-- _

LUGAR DE TRABAJO. PRBANO _ RURAL------
NOMBRE DE INSTITUCION DONDE TRABAJA----'-------------------..,...-----

EN SU TRABAJO HA REALIZADO ALGUNAS DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

DICTAR UNA CHARLA SIN MATERIAL VISUAL

DICTAR UNA CHARLA UTILIZANDO MATERIAL VISUAL. _

FORMULAR OBJETIVOS EDUCATIVOS

DISEÑAR MATERIAL EDUCATIVO VISUAL

PROBAR MATERIAL EDUCATIVO EN LA COMUNIDAD

QUE QUIERE APRENDER USTED EN ESTE TALLER? ___

SEÑALE CON )( en el escalón que indique cúal es su conocimiento sobre cómo
desarrollar-materiales educativos.

SEÑALE CON )( en el escalón que indique cúal es su capacidad como educa
do~ en su comunidad.
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6. Most of the participants indicated that they wanted to
learn how to make, test, and use appropriate, low-cost materials.
Sane said they just wanted to learn educational techniques to
increase their skills personally and as pranoters so that they will
use the resources they have to greater advantage. The techniques
participants were rrost interested in learning were those that increase
ccmnu.nity and group participation. A feN people expressed interest
in learning to fonnulate an overall educational strategy.
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THE IDRKSHOP

The workshop was designed to teach participants the process of
developing educational materials by having them actually make a
material and test it in the ccmnunity. An overview of the materials
developnent process is presented in Exhibit 3, in which the sequence
of steps is the same as the one implemented in the workshop:

Step 1:

step 2:

Step 3:

Step 4:

Step 5:

Selection of educational objectives and messages,
Using information gathered with the target audience.

Evaluation of existing media in the commmity
and selection of appropriate educational material
for the media and the message.

Design and production of educational material (visual
aids and manual for educational agents) .

Testing educational material in the target comnunity:
designing appropriate questionnaire, practicing the test,
adjusting the testing procedure, and actual testing in
the carmunity•

Refining the educational material: organizing the testing
data, analyzing it, and changing the visual aids and the
manual.

The trainers believed it was important to begin the workshop
with an overview of these steps to make participants aware of· the total
process and of the relationship of one activity to the others. After
the orientation, the participants fonned small groups to outline what
they needed to do to carry out that stage in the process. The trainers,
meanwhile, encouraged participants to bring their exPeriences to bear
on these tasks and to find new approaches to each canplex of tasks.

The trainers devised their own curriculum for the workshop
rather than use a text or manual. The readings and supplementary materials,
which the trainers had tested in sane six similar workshops, consisted
of checklists, guidelines, short articles, and project descriptions.
A list of workshop handouts is in Appendix B.

The session outlines, in the following pages, are in the format
of other Peace Corps training modules. One change was made, however:
examples of the content or the outccme· of activities at the workshop
are included for illustration and set apart with boxes in the text of
the outlines.



EXHIBIT 3. P:RCCESS FOR THE DEVELOPMENT OF EDUCATIONAL MATERIALS.
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proBLEM IDENTIFICATION AND CONCEPI'. TESTING

IN THE Ca1MIJNITY

(A REVIEW OF THE FIRST WORKSHQP)

OBJECTIVES:

- To Understand the need to explore with ccmnunity members their
knowledge of specific practices or concepts and their desires
and ideas concerning the solution of particular problems prior
to designing education activities

- To learn the value and use of qualitative research techniques

- To understand how to analyze the infonnation collected with the
ccmnunity in a way that reveals dietary trends, areas for
inTnediate action, and the factors impeding change (resistance
factors) and encouraging change (motivational factors)

- To identify the priority problems and resistances that can be
Irodified through education

OVERVIEW:

Often in planning educational activities, educators decide the
content without involving those who will participate in the activities.
At best, the future participants ' involvement is minimal: they answer
survey questions or attend a canmunity meeting. To ensure that the
views of the anticipated audience are part of the planning stage, it
is reccmnended that at this stage 1) quantitative data be gathered· to
highlight the large problem areas and 2) the intended program audience
(or a small sample) be consulted about what they can and cannot--or

want and do not want--to do. This is the qualitative research called
concept testing in which focus group interviews, in-depth individual
interviews, and sanetimes both are used to identify which problems can
be modified through education, how they might be modified, the resistances
to change, and the reasons PeOple might want to change. Once this infor
mation has been gathered, oraganized, and analyzed, the educational objec
tives can be fonnulated.

RESOURCES:

Sessions 2 and 4 from Workshop I, which describe the carmunity
work that ItUlst be done before fonnulating educational programs

MATERIALS: (For the review)

Large sheets of white paper
Markers
The fo:rmats ccmpleted after the second set of ccmnunity

interviews during Workshop I
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- Canpile statistics that illustrate significant nutrition
problans

- Prepare a description fram existing qualitative infonnation
to illustrate what is knCMIl about the reasons behind the
problan

HANDOUI'S:

Infonnation about major nutrition problans. (In this workshop
the list of problans identified by the quantitative, anthro
pometric survey and the fonnats describing the infonnation
collected during· the focus groups and individual interviews

were passed out.)

ACrIVITIFS :

1. Identify priority problan areas, using quantitative infonnation,
and decide where educational activities would be beneficial.

Priorities identified in the carmunity survey done in the
first workshop:

Duration of breastfeeding

Initiation of breastfeeding--earlyuse of the feeding bottle

Quantity of food given to children under 2 years

Arrount of IrDney SPent on food

Diarrhea

Latrine availability

. Additional priority identified by field workers:

Diet of pregnant women

After a group discussion of these seven priority problem areas, a
decision was taken to concentrate on four, where education alone
was critical to improving health status:

1. Breastfeeding practices (initiation and duration)

2. Weaning foods (quantity)

3. Diarrhea (treatment)

4. Diet during pregnancy (quantity and quality)
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2. Describe each major problem area. In small groups (one Per theme)
either review qualitative data already collected or collect new
infonnation (see Workshop I, Session 4 for this activity) •
Organize the infonnation using the following analytic schane.

SPEX:IFIC
'IDPIC

IDEAL
SITUATION

REAL RESISTANCE MJTIVATIONAL
SITUATION POINTS FAC'IDRS

Infonnation collected in focus groups and in-depth individual
interviews fran Workshop I were used. Each small group critically
reviewed the analytic frameworks canpleted in~'lorkshop land
added to the analysis any infonnation collected between the
workshops. Attachment 1 contains a fonnat fran the group working
on diet during pregnancy.



Attachment 1. Diet During Pregnancy, Working Group Review.

TE1'1A SPOCIFlCO

Cantidad de canida
en la dieta de la
embarazada

PRACI'ICA IDFAL

l. Aumentar la cantidad
de canida

Un plato más

- Gomer meriendas
de alimentas
nutritivos

2. Apoyo del padre en
la alimentación de
la madre durante
el €!!barazo

PRACITCA AC'IUAL

l. No pueden comer
más--canen la núsma
cantidad y a veces
menos
- Hay mamas que coci
nan más al mediodía- y
caneo un poco mas tarde

2. No comen meriendas
nutritivas, pero dicen
que es mejor que incre
mentar cada cauida -

3. El hombre come la
majar parte de la
canida--no apoya la
mujer

pumus DE
RESIsr~IA

l. Se llenan muy
rápido

- No hay canida
para comer más

- No cernen más por
las nauseas y vanitos

2. Falta de =noci
núento en la impor
tancia de la dieta

- Hay algunas que no
quieren ganar mucho
peso por no engordar
ni tener una barriga
muy grande o un
parta dif{cil

3. El hombre no sabe
la importancia de dar
mas canida a la
anbarazada

- MachiSlOO

FAC'IDRFS
oorIvAClrnALES

1. Tener mas energía y" ......asl. un mno mas sano

- Se evita gastos médi=s
adicionales

2. Caniendo pequttnas
meriendas evitarían las
nauseas y vanitos

I . ..

3. Tendrian un nino sano
en el trabajo y contri
buirla a reducir los 
gastos por enfermadades

Calidad de la dieta Caner gran variedad
de alimentos (seguir
caniendo 10 que
tienen y agregar frutas,
verduras y leche)

'l'anar pastillas
de hierro

La mayoría no cane
todo tipo de a1imen
tos (ej., guineo, 
huevos, arenques,
guanabana--cerner
usualmente carlx>hidra
tes y granos) ..

Tanan muy poca leche,
no canen mucha ver
duras ni frutas -

No tanan pastillas de
hierro

Creencias de que al * Querer un nifID mas sano
gunos alimentos haCen (menos enfermedades y
daño al €!!barazo. menos gastas después
Falta de disponibi1i nacida)
dad dinero (leche, - * Querer sentirse mejor
frutas y vegetales) durante el embarazo
Falta de =nocinúen (estrEtninúento)
tos en cuanto a cali (Tener más energía =n
dad de verduras y 10 que evitiran anemia,
frutas mareos y nauseas)
No van al médi= por
que no tienen dinero
para canprar recetas
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SEI...EX:TION OF EDUCATIONAL OBJ:EX:TIVES AND DEVELOPHENT

OF THE EDUCATIONAL CONTENT

OBJECTIVES :

To be able to fonnulate educational objectives
for each specific priority problem

- To be able to develop educational messages or
content for each objective .

OVERVIEW:

Once the qualitative infonnation from the ccmnuni.ty is gathered,
health educators are ready to decide what to teach. This process
implies an in-depth analysis of the qualitative infOl:mation:
canparing the ideal and real situations and addressing the resistance
points in order to fonnulate objectives. The educational objective
states what the target audience needs to do. If the objective is
fulfilled the target audience should move closer to the "ideal
situation." The educational objectives selected need to be ordered
by priority, according to intnediate need and the audience's suscepti
bility to change by education. When the objectives have been fonnu
lated, the principal educational content can be elaborated.

RESOURCES:

T. Cook, G. Carrol, P. Avila de Hails, and M. Zeitlin. "Report
on the Anglophone African Regional Nutrition Education Workshop,"
Consultant Report for Sierra Leone, April 27 - May 8, 1981. Newton,
Mass.: International Nutrition CamtllIlication Service.

P. Avila de Hails, M. Griffiths, M. Yepes-Baraya. "A Description ·of a
Workshop that Developed Messages and Materials on Maternal~ld
Feeding for Use by Government Agencies and Private Voluntary
Organizations in Peru," Consultant Report for Peru, OCtober 20-30,
1980. Newton, Mass.: International Nutrition Conmunication Service.

MATERIAlS :

Flipchart paper
Markers
Notebooks
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1. Selection of educational objectives.

• Give a brief orientation aOOut what an educational
objective is: explain that there are three tYPes of
educational objectives--behavioral or action, knowledge, and
and attitudinal.

• Ask the group to look at the analysis fonnat for the qualitative
infonnation to identify and make a list of what they think are
the rrost relevant behaviors the target audience needs to adopt
in order to alleviate or solve their nutritional problems.
They should ask themselves "what do we want our audience to
do? How close can they cane to following the ideal practice?"

• For each behavior or action objective, another question should
be asked, "Why aren't the families doing this now?" The answer
will be in the resistance point column. Then, the group should
decide if the objective can be accanplished by education or
whether changes must first take place in society, taking the
problem out of the hands of the educator (such as the need for
additional family incane, rrore fuel, or changes in hospital
procedures) .

• Have the group select fran the list only those objectives that can
be affected by education.

For example:

That rrothers of children 4-6 rronths old give the infants foods
of a thicker consistency.

That rrothers put infants to the breast as soon as possible after
delivery (sane time within the first 24 hours) .

2. Selection of educational messages/content.

• Ask the group to look at each educational objective selected
and ask themselves, "What do rrothers need to know in order to
do what is said in the educational objective?" and "Why would
they want to do it?"

• Explain that in order to answer these questions, they need to refer
to the infonnation under the headings "resistance points" and "real
practice," which describe why PeOple do not do what is reconmended.
They also need the infonnation listed under the heading "rrotivational
factors. " There the reasons are listed as to why the audience is
interested in trying a new practice and the benefits they see for
themselves and for their children. Using both the positive and
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infonnation, the participants can write educational messages
or content for specific educational objectives .

• Ask the participants to select two educational objectives and
write a brief paragraph of content: the problem, the solution,
why it should be done, and QIle or two additional points of
info:mation. Attachment 1 shows the educational objectives and
the content surrmary for each group.



ATI'ACHMENT 1:
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lA ALIHENTACION DEL i'UOO QUE T:ID--1E EDAD 4-18 t-lESES.

OBJETIVOS y CONTENIOOS

1. - Lograr que las madres de niños de 4 a 6 meses den una ali.rrentaci6n

con más consistencia a sus niños 2 veces al día.

- La madre debe saber que el niño en esa edad puede caner y di

ree;ir alimentos,

- Lamadre debe saber que el niño en esa edad necesita com=r mayor

cantidad de alimentos para poder crecer (porque la cantidad

de leche materna no es suficiente).

- La madre debe saber que el niño se está alimentando mayor cuan

do .come alimentos espesos,

- La madre debe saber que la comida aguada alimenta rrenor que

las espesa porque el agua no es alimento.

- La madre debe saber'que además del seno y leche el niño debe

correr 3/4 de comida 2 veces al día.

- La comidas espesas son las que tienen la mayor cantidad de

energ1a, para el niño de esa edad, porejernplo- natilla, ce

reales, crema de habichuela con granos maj ados, etc, ..

11. -Conseguir que las madres de niños de 7 a 9 meses sirvan una taza de

alimentos familiar con más consistencia 3 veces al dfa.

- La madre debe saber que el niño de 7 a 9 meses está en capa

cidad de digerir alimentos de las que ingiere la familia,

pero más picaditos y machacaditos» y sin agua.

- La madre debe saber que para que su niño crezca sano y fuerte

debe alimentarse rnej or y con mayor cantidad,
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- La madre debe saber que el niño mientra crece, tambiá1 al.1nenta.

la necesid8,d de la comida, pero su est6ma.go sigue pequeño, B-o.r

lo que necesita. comer nn.lchas veces y comidas espesas; por ej~

plo; auyama., mangú, arroz y habichuelas.

- Recomendar a la madre que si s6lo elabora dos canidas al d1a,

debe guardar una ·taza de alimentos por dárselo luego, entonces

madre dará cani.da al niño 3 veces al d1a.

IIL-Lograr que la rradre de niños de 10 a 18 meses den platos más gran

des de alimentos de la comida familiar 4 veces al dia,

- La. madre debe saber que el niño en esta edad, gasta más energia

porque ya empieza a cat1ÚIlar, hablar, jugar, etc, con lo que au

menta. el conSUID de energia.

- El niño está en capacidad de comer comida s6lida y se debe in

tegrar a la dieta familiar (no es necesario cocinar alimentos

para el niño por separado). La rradre se debe sentir orgullosa

de tener un niño fuerte y sano.

- Si la nBdre gasta más en alimentos, gastaria menos en medici

nas.

La madre debe saber que el niño a esa edad puede comerse casi

la mitad de lo que se come su. padre al dia
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LACTANCIA MA.TERJ.~

Lograr que las madres pongan' al pecho al niño lo más pronto po

sible durante el primer d1a de nacido,

VALOR DEL CAIDSlRO

- Es la primera leche que protege de las en.fennedades.

- Es la primera vacuna.

- Es más alilnenticia.

- Hace est6mago, limpia el intestino.

- Si se pone el niño el primer d1a al seno la madre sentirá más

alivio, pues evita la acunulaci6n de leche.

- El amamentar temprano estimula la bajada de la leche y por lo

tanto ter1:drá más leche,

II. - LDgrar que las madres alirrenten el niño con solo leche materna

cuando lo necesite durante el dia y la noche los primeros 4 me

ses de vida.

La leche materna tiene todos los alim:!ntos que el niño necesita

durante los primeros 4 meses de vida.
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La cantidad de leche es slliicience para llend.r al niño durante

los prin~ros 4 meses.

- Si amamanta más producirá más leche.

- La leche materna es más barata porque no cuesta nada, No es

trabajoso porque ya esta preparaca, fácil de llevar e higiénica.

- Los niños que alimentem solo con leche materna durante los pri

rreros 4 rreses son más sanos.

- El uso del biberon en la alimentación del niño seca la leche poco

a poco, porque interrunpe la lactancia, disminuyendo la produc

ción de la leche.
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lA MUJER EMBARAZADA.

OBJETIVOS Y OONIENIOOS.

'"l. - Que la embarazada aumenta la cantidad de alim:ntos con dos m=riencias

y un plato más diariamente.

La madre embarazada debe comer más. al:inentos diario para que su

niño nazca más saludables y can ID peso nonnal.-k

Asi se puede evitar gastosmedicos adicionales al nacer y en el

futuro. porque el niño se mantendrá con menos enfennedades.

. . .

También lámadre estará mas fuerte durante el embarazo y no se

sentirá tan débil después del parto.

Este. aunento de comida puede ser distribuida en dos meriendas y

ID plato que tornaría un poco al mediodía y el resto por la tarde,por-

que así controlarcfu1 los vómitos y nauseas _ El aumento de peso no

será solament.e para el niño, sinó que repartiría entre los senos,

el cuerpo del niño y en ella misma.

Este aumento de peso le dará fuerza y reservas de energía a la

hora del parto y para la lactcfu1cia.

,", explorar que se entiende peso nonnal.
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11. ~ Que la eabarazac1a incluya en su dieta verduras y frutas diariamen

te. .

Las frutas y' las verduras contienen gran cantidad de vitaminas

Y minerales, los cuales son necesarias para la buena salud de la

madre y el niño, además son alimentos que no son pesados y ayudan

en el estreñimiento, además que son fáciles de adquirir, Es reco

mendable comar por 10 menos una fruta y un vegetal al dia, con 10

se aprovecharía un recurso natural a un costo IIl.lY baj o, ya que las

frutas y las verduras son muy baratas < Agregando verduras y fru-

tas, tendrán variedad en la alimentación y no se cansarán de comar

10 mism:> todos los días,
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LA DIARREA

l. - La madre le da más liquido al niño con más frecuencia durante día

y noche.

- lb niño con diarrea es tá perdiendo liquidas y se debe reponer.

Porque la diarrea seca y enflaquese el cuerpo del niño por causa

de la Deshidratación.

- C6m:> darle los liquidos al niño? Dar pocas cantidades de liqui

dos en poca cantidades con tm.lCha frecuencia durante día y noche.

- La clase de liquido no ínlporta, lo que es importante es reponer

los liquidos que. el niño ha perdido.

- Darle el liquido en poca cantidades porque el niño puede rete

ner más fácil;

- El niño necesita mucho liquido, pero no puede beber bastante Una

sola vez; entonces el liquido se le debe dar frecuentemente du

rante d1a y noche,

- Darle una tomita de liquido por cada cinco o diez minutos.
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II.- La madre sigue dmdole alimentos al niño que tiene diarrea.

- El niño necesita comer para que se reponga la fuerza y energía

al niño porque un niño con más fuerza puede canbatir la enfer

IIEdad y reponerse.

- Más alim:ntos puede seguirle la diarrea al niño, pero aunque

se parece que todo lo que el niño recibe de alimento es per

didos. El niño en realidad sigue aprovechando algo de la co

mida y queda algo en su cuerpo.

- Dar alimentos suaves en pequeñas cantidades con frecuencia.

pués los intestinos están irritados por la enfermedad, Se

pueden digerir con más facilidad los alin.entos recibidos. Hay

que darle alimentos con frecuencia porque no a una sola vez

porque le nolesta al estómago del niño:
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OBJECTIVES :

SEJ:..E:X:TICN AND DESIGN OF

APPROPRIATE EDUCATIONAL MATERIALS

- To recognize and evaluate different Iredia that
exist in the cornnunity

- To be able to select appropriate media for the
transmission of the educational message previously
identified

- To be able to select appropriate educational materials
for the selected media

- To understand the advantages and. disadvantages
of ccmron printed materials

- To know and be able to fo:rmulate ideas about the graphic portion
of an educational material

- To know and incorporate basic interPersonal conmunication
techniques in the developnent of a users manual for the educational
material

To derronstrate how to direct and supervise the artist's work

OVERVIEW:

When designing educational materials, health educators need to
recognize that the comnunity has different media through which
they receive infonnation and that the different media carry different
messages and have varying degrees of authority. It is irrportant to
consider radio, TV, and other mass media in addition to face-to-face
c~cation, which takes place in churches, small stores, etc.
Analysis of available media and their characteristics will help health
educators to select appropriate ways to deliver their Iressage. The
medium ITOst familiar to everyone ,in the workshop was the health prcrnoter.
The workshop, therefore, focused on face-to-face comm.mications and
explored its potential for exchanges of infonnation.

Once the media have been selected, materials can'be designed that
are suitable for'the media. In the case of materials for a health
prorroter, the design should contE!'llplate: I), a visual component that
will becane an aid to the ccmmmication of the message and 2) a manual
with specific guidelines that will help the health educator remember
appropriate educational techniques and develop the educational content
as planned•. Also, it will allow future use of the same material by
other health educators.
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When health educators design materials, they often send them
to the artist to design the visual canponent without good
instructions. The artist then interprets the instructions
according to his/her own ideas, distorting the message. Health
educators have the responsibility to ensure that the artist
correctly interprets the message and haw it should be visualized.
This means what is drawn, what is not drawn, and the style of the
drawing.

RESOURCES:

National Development Service and UNICEF. "Cammmicating with
Pictures." Kathmandu: UNICEF, 1975.

Medical Program Division, Peace Corps. "Visual Aids: A Guide
for Peace Corps Volunteers." Peace Corps Infonnation Collection
and Exchange, Reprint R-2, Septembef 1982.

Andreas Fuglesang. Applied CClmtunication in Developing Countries:
Ideas and Observations. SWeden: Dag Hamnarskjold Foundation, 1973.

HANDOurS:

. "Materiales Educativos Irnpresos" (from Colanbia materials development
workshops)

"Cc:municando con Imagenes"

"Materiales de Educacion Sobre Nutricion: Lista Anotada (3)"

"T&nicas del Inicio; de las Preguntas; de Escuchar para Manejar
Respuestas; del Cierre."

MATERIALS:

Flipchart paper
Markers

ACI'IVITIES:

1. Identification and analysis of media available in local communities.

• Large group discussion: Ask the group to identify haw infor
mation spreads in the carmunity. Think of both fonnal and
infonnal networks. (For example: churches, local shops,
coffee shops, markets, agricultural cooperatives, women's
groups, newspapers, radio, prcm::>ters)

• Analyze these networks: Which provides new infonnation, which
spreads old infonnation, which reaches mothers at hone, which
has tJ:le roost authority?
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For example:

• Select media appropriate for the audience-. (In this case, rural
families with young children). Choose media families believe,
that bring new' infonnation to the cormn.mity and hanes; and
to which the educators have acces~.

In this workshop, we chose the prcxroter as the rcost
appropriate medium. Prorroters have access to the target
audience as well as credibility with them, and rcost of
the workshop particiPants were praroters or worked with
praroters.

2. Analysis of different types of print material .

• Group discussion: Read the handout "Materiales Educativos
Impresos. II Discuss the advantages and disadvantages of
the different materials, the experience with each one as
stated in the handout, and how each one has been used in
the ccmnuni.ty for which it was designed.

MEDIA

Walls

Educational
Agents

PRIm' MATERIAL

Posters

Calendars

Flipcharts

Games

Single prints

Stories

CONl'ACT POINI'

Placed in places with
great access to t~rget

audience (e.g _, health
centers, local markets)

Used with groups with
cemmn educational
needs am. character
istics

Attractive; could
. have good reach; lew
cost c~ed to
anploying educa
tional agents

Allows education
step-by-step, slow
developnent of
content

Allews reflection
and analysis by
participants

Allows two-way
carmunication
(immediate questions
and answers)

DISADVANTAGES

Message Must be simple

Pri.Irarily prarotional: not
educational

One-way carmunication

Limited audience (reach)

Efficiency depends on
educational agents'
knowledge of topic and
carmunication technique
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3. Selection of the type of printed material to be developed.

• Divide into subgroups according to topic. Allow the
group to brainstonn and to select one material and explain
why the members chose it to convey their messages via a
praroter.

4. Design of the material.

• Orientation aOOut the two mst i..Irportant canponents when
designing interpersonal educational materials: visual
aids and the instructional manual, where the process for
using the visual aid is described.

Visual aids are only instrurrents to help the conmunication/
education process; they do not need to carmunicate all the
educational message because the educational agent will be
explaining the total message. 'rhey need to be attractive
and mem:>rable and not districting. Drawings are interpreted
according to cannunity realities; they should include only
the essential elenents and be realistic rather than abstract
or animated.

'rhe educator must be careful not to copy traditional mistakes
made in nutrition education materials, which confuse and are
not mderstood by the audience, such as: drawings of the three
food groups, use of clocks to show different feeding t.:i.rres
during day and night; animation of foods; spxms floating in the
air, etc. People around the world read images differently;
avoid western symbols, such as arrows, crossed-out actions,
question marks, etc. Health educators must renemberthat they
were taught to read these symbols, but that the target ccmmmity
may not have been.

'rhe instructional manual. When writing a manual , health
educators accc:mplish two objectives:

a) 'rhey organize, systematically, the transmission of educa
tional messages: when to say what, and in what fonn. By
doing this, s/he will have assured that all that needs to be
cornnunicated (educational 'content) will be said in a way
that allows both the participants and the educator to under
stand each other by asking relevant questions.

b) 'rhey establish the process so other educational agents can
repeat it. When writing the manual, it must include: the topic
to be covered, the audience for whan the material was prepared;
a description of the educational material; and a step-by-step
guide to using it. This last point is the mst extensive part of
the manual and should include 1) how to introduce the topic to the
audience; 2) what kind of questions need to be asked; 3) how to
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respond to them; and 4) how to appropriately end the educational
session.

The manual should contain the following in:Eonnation:

Theme

Audience

Who should use the material

What the material (package) contains (Le., three drawings and a manual)

How to use the material or to structure the educational session (step
by-step instructions, including OPen questions and how the answers
should be handled)

Where to obtain additional information

• Group discussion: Review the handout "T~cnicas del inicio, de las
preguntas; de escilchar y manejar respuestas; del cierre." Allow
time to practice each skill in the group.

• Subgroups by topic: design visual aids and the manual.

TRAINER NarE

This is a lengthy process that will need close supervlslon
by the trainers. Trainees often tend to beccme "carried away"
by the visual aid component and not allow enough time for the
developnent of the manual. The manual becanes too succinct and
i.Irq;x:>rtant issues are left to be used at randcm or are thought
to be "obvious." Example: when to use the visual aids, how
to end the educational process. It may be i.Irq;x:>rtant to place
a limit on the number of drawings the group can use. The group
will need to be reminded at all times to refer to their objective
and basic content. During the design of the educational session
and material, the tendency is to begin to add concepts. It must be

. kept simple.

.• Once the group has sketches for its visual material, orient each
subgroup to write specific and clear instructions for the artist.
Encourage participants to make rough sketches of the obj ec:ts and
type (s) of PeOple (with their intended expressions: Sad, happy,
etc.). Have particiPants select one menber who will comnuilicate
verbaly to the artist the written instructions and interpret the
rough sketches.
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• When each subgroup has canpleted the rough sketches and has the
basic content written in a manual, they must practice using
the ma.terials following the written instJ:uctions to Perfect
what they have done and ensure that their educational
objectives can be met with the materials.
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OBJECI'IVES :

MATERIALS PRETESTING AND REVISICN

- To design a pretest for the lesson and the graphic ca:nponents

- To pretest the material with the carmunity

- To evaluate the pretest experience

- To organize and analyze the results of the pretest

- To revise the material according to the results of the
pretest

- To lll1derstand the critical importance of the pretest
to the success of the educational process

OVERVIEW:

The pretesting activity is the culmination of the w:>rk. done by
each subgroup. It should not be slighted, or the Participants
will leave with an tmfinished product and process. Pretesting
is not just finding out i;E the audience for whan the material
was designed like it, but whether the material easily conveys
what it is supposed to and in a way that holds the audience I s
attention, is believable, merrorable, and culturally appropriate.

Pretesting is a quantitative and qualitative research process.
Analysis of the experience and tabulations should not be rushed.
The test results should be carefully studied and thought through
so that the proPer revisions will be made in both the contet).t
(manual) and in the graphics of the material.

RESOURCES:

P. Avila de Hails, M. Griffiths, M. Yepes-Baraya. "Reporte Final:
Primer Seminario-Taller de Apoyo Alimentario Materno-Infantil. "
(Peru) Newton, Mass.: International Nutrition Ccmrnmication
Service, 1980.

P. Avila de Hails, S. Restrepo, C. Olaya. "Ccmrnmications Workshop
Materials for ICBF." Bogota, Colanbia, 1982.

U. S. Department of Health and Human Services and National Cancer
Institute. Pretesting in Health Carrnunications, NIH Publication
No. 83-1493. Bethesda, M::l.: National Institutes of Health, 1982.

M. Griffiths, R. K. Manoff, T. Cooke, W. F. Grady. "Nutrition
Carmunication and Behavior Change Canponent, Indonesian Nutrition
Develof:XTlent Program, Vol. III: Materials Pretesting." Washington,
D. C.: Manoff International Inc., 1980.
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MATERIAIS:

Flipchart paper
.Markers
Notebooks
Carbon paper

ACI'IVITIES :
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L Design the pretest questionnaire anq. guide.

• Large group discussion: Review the purPOse and importance of
pretesting with examples of what can happen if the graphic, message
or language components are not easily understood, believable,
memorable and culturally appropriate.

• Group orientation about the pretesting fonnat:

- Review the tyPes of questions that should be asked.

1. Is the audience for the pretesting the same one for whan the
materials were designed?

- Ask one or two questions about current practices

2. What does the audience interpret fran (see in) the drawings?

3. What has been said?

- Ask what has been leanled, if there is no response, ask
what has been learned about a Particular topic

4. What is understood by certain words that might be new?

- Review the process that will be followed during the pretesting
and for which a guide about· pretesting the particular material
should be written.

L Gather the rrothers (about five) in a comfortable setting where
they can see and hear well.

2. Introduce yourself and explain that you are developing materials
and want the help of the wanen.



SESSION 4 - 33 -

3. Ask them briefly about themselves and what their current
practices are related to the topic. (Allow eveJ:Yone to answer.)

4. Show each of the drawings to the group of women and ask them
what they see in each drawing. (Probe if necessary.)

5. Give the lesson as it is written in the manual on how to use
the material.

6. Ask the questions about canprehension.

7. Ask the questions about language.

8. Close the pretest session.

- Discuss roles for the observers and the speaker.

One person will conduct the pretest and the educational
session with the rrothers. '!Wo people will observe. The
observers function like a video machine--recording not only
what the rrothers say, but also their expressions (when they are
interested, when distracted fran the presentation) .

The observers should prepare a fonnat for recording observations
to facilitate comparison of notes and to make notetaking
quicker and rrore thorough.

2. Conduct the pretest.

Each subgroup goes to a carmunity and plans for two or three tests
with groups of four to five rrothers. The connnmities should be in
the vicinity of the carmunities used for the concept testing but
should not be the same ones.

j. Organize the responses and observations.

• Each pair of observers, imned.i.ately following the test, should
compare and canpile their observations oX\, one fonnat.

• Discuss as a large group or with each subgroup
iIrpressions of the pretesting.
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- Did they feel it was a fair test of the material?

- Was the guideline followed?

- Were carments made or actions taken that might bias
any part of the test?

- Were they surprised by any of the rrothers responses?

• Use fonnat to canpile all of the rrothers' responses and
impressions for analysis.

The·analysis fonnat for organizing rrothers' responses and
impressions:

1. The sample:

- Who participated?

Did they already know the topic?

- How did they react to the talk?

2. The presentation:

- Was·the lesson presented well?

3. The visuals (canpare what you wanted the rrothers to see
with what they reported) :

- Were there drawings that could not be understcxxi?

- Were there misinterpreted details?

-Were there distracting details?

4. The message (canpare what you wanted the rrothers to
understand with what they reported) :

Which ideas were missed?

- Which ideas were misinterpreted?

- Which ideas were understood as rrore important than
intended?

5. Language:

- Were there words that rrothers did not understand well?
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6. The overall presentation:

- Did the ideas flCM well?

- Was each drawing necessary?

- Were the questions used in the presentation helpful?

4 • Analyze the pretest to see where revisions in the materials
are needed.

Each group will carefully consider:

- The chariges needed in the presentation of the theme.
Does material need to be added or deleted?

- The changes needed in each drawing and why (based on
pretest results) .

- The changes needed in the manual and why.

- The changes needed to improve the delivery of the
material.

[Pretesting results for two groups (infant feeding and treat
ment of diarrhea) are presented with analyses in Attaclurent 1.]

5. Revision of the materials.

• Each group writes instructions for the artist about changes
in the drawings and finalizes the manual.

For example:

- The group that produced the talk about diet during pregnancy
canpletely revised the use of openended questions during
their story, added one drawing to their set., and strength
ened the link between diet and hCM the rrother felt during
pregnancy.

- The group that designed the talk on initiating breastfeeding
completely restructured the talk. They dropped one of their
educational objectives to focus the talk and decided to use
only one drawing: again, to give errphasis to their main
point.
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- The group that wrote the talk on treating diarrhea also
narrowed the focus to only liquids, eliminating the
discussion of foods. They also reduced their use of
numbers (times per day, cups, ages, etc.) and concen
trated on their principal message: to give liquids.

- The group that wrote the presentation on infant feeding
also simplified their talk, reducing the number of tirres
they mentioned numbers and trying to better integrate
the concept of thick foods rather than watery foods
with their message about feeding frequency. OVerall,
they tried to simplify their talk.

• Each group practices with the revised materials to ensure
that the talk flows well and that the manual accurately
reflects what a prorroter would be expected to do and say
if asked to replicate the talk.

6. Presentation of the material.

• In a plenary session, each subgroup describes the process
its members used. to develop their material, noting the
decisions made ·at each·· step. Ehlphasis is on detailing
their experience with the pretest and the changes they made
in their materials based on the rrothers' responses. After
each presentation, ccmnents and questions are entertained
and the facilitators try to highlight one or two aspects of
the process in each presentation.

7. Planning follow-up actions for using' the materials.

• Each particiPant received the finalized manuals of each
group at the end of the workshop and made plans to
reproduce the drawings. The facilitators emphasized
that at this point, rrore work on the content and additional
testing. was needed before the materials could be distributed
to the carmunity .

The materials, as they were at the end of the workshop, are in
ApPendix c.
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A'ITACHMENT 2: Infonnaci6n Sobre la Charla de COIIO Tratar Oiarrea

ID QUE QUEREMJS:

Lámina #1

- Madre y niño tristes

- Niño con diarrea

- Niño decaido sin fuerzas

rJmina #2

A. Madre dando liquido a ~o con cuchara

B. Madre y niño felices. Madre dando alimentos solidos.

Lámina #3

Un niño sano y feliz y jugando con su hennanos

CCMPRENSION VISUAL:

.RESULTAOOS

Lámina #1:

Ellas no vieron expresión
de enfennedad del niÍio

Lamina #2

A. Vieron madre dandole
liquido a niño

B. Vieron madre dandole
alimentos a niño

Lámina #3

Focaron en la acci6n de
la madre y nllía caminando,
la madre agarando las
manos

CAMBIAS

Poner el niño en posi
ción de diarrea 
Tener la madre mas
preocupada

Mostra color de bebida
(lilronada)

Ningunos

Poner la madre mirando
en detrás a la ní'na .
corriendo a los amigos ..
Mas feliz en las caras de
la madre y niña.

PORQUE

Porque es necesario
darDstrar que el
nirto está enfenro

Para ver jugo

x

No mencionarón la
salud de la niña.
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Pregunta #l: Que aprencliIros hoy?

A. Las madres deben dar mas liquidas con mas frecuencia

B. La madre debe seguir dando alimentos

Pregunta #2: Porque se le debe dar mas l{quidos al niño con diarrea?

A. Pierde l{quidos y necesita reponerlos

B. Porque le diarrea seca y englaquece

Pregunta #3: Cuanto l{guido se le debe dar?

A. Una tanita

B. Una poquita

Pregunta #4: Porgue

A. El niño puede reterio mejor y mas facilmente

B. El necisita mucho l{quido pero no puede beber bastante en
una sola vez

Pregunta #5: Cada que tiempo se le debe ser l{guido?

A. Cada ratito poco a poco con frecuencia

Pregunta #6: Porque se le debe seguir dando alimentos?

"'"' .A. Para reponer la fuerza para que el nino puede canba.tir la
enfennedad y reponerse

LO QUE QUEREMJS OIR--LENGUAJE:

"tanita"--pequeña cantidad, trago, cucharada

"lÍquido"--todas cosas que pueden temar

"frecuencia"--rnuchas veces



pregunta #2: Porque se le debe dar
líquido al niño con diarrea?

SESSION 4

COMPRENSION MENSAJE

RESULTADOS

Pregunta #1: Que
Aprendi.Iros hoy?

Sobre l{quides:

No s7 di6 el mensaje que
querlaIOCls

Sobre canida

En general, ellas
entendieron

Ellas entendieron que es
importante dar líquidos
para fuerza y para
recuPerar
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CAMBIAS

Reforzar muCho mas el
~ncepto de "mas"
llquidos

Explorar ideas sobre
porque parar canida.
Mas refuerzo "algo le
queda en su·estomago. "

Dar les infonnación
mas específica sobre la
cantidad

PORQUE

Nadie lo mencionó
y es el objetivo

Resultados fue
mixtos.

~

Ellas querlan
saber una cantidad
eSPeCí'fica pero
no les dim:>s.

pr~ta #4: Por que (la cantidad
de llguidos)?

Ellas no se captaron
las razones

Reforzar bastante el
"porque" con ejemplos

No se captaron
los razones

Pregunta #5; Cada que tiempo se ·le
debe dar lÍquido?

Ellas nos dijeron ejemplos Decir algo mas espec{fico Porque nuestra
de "tiempo." Parece que cano una gu{a para darse infonnación no.,
han oido en otra charla. llquidos. fue bien claro.
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PORQUE

Pregunta #6: Porque se debe seguir
dando alimentos?

Ellas nos dij eron otra
infonnación, mas
camplicaday bien
dicha. Parece que
han recibido infor

~ -macion en otra charla.·

LENGUAJE:

"Tcmita": Ellas
entendieron
la Palabra y nos
dijeron muchas ejemplos

"LIquido": bien
entendido

"Frecuencia" : muchas
ejemplos, cada bien
diferente

Nada

No vanos a usar

No

Usar "muchas" y
"muchas veces"

Porque ellas
noS dijeron las
respuestas en
diferentes
palabras, pero
la misma mensaje

Decidinos a usar
infonnación mas

. f
especlfica

Ellas entendieron

"Frecuencia" puede
decir "mucho" o
"menos"?
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WJRKSHOP EVALUATION AND ROCCM1ENDATIONS

Participants' Evaluation of the Workshop

At the close of the workshop, participants were asked to
evaluate their performance at the workshop as well as the workshop
itself.

On the first question, they were asked to rate the applica
bility of the 11 workshop activities to their work and their
skillfulness in these activities after having cC:xrpleted the
workshop (see Table 1). Highest on their list of applicable

.subjects were

1) identifying priority problems, resistances, and
rrotivational factors (90%);

2) establishing educational objectives (88%);

3) testing materials (89%); and

4) elaborating educational content (79%).

Evaluating media was scored lowest because, as all the participants
were either prom::>ters or working with pronoters, they were concerned
with face-to-face education, not radio, etc. The participants indi
cated they were rrost confident about the top three applicable subjects;
the fourth highest was their new ability to evaluate media. They felt
least confidence in writing a manual for using the material, which may
reflect the pressure on the participants to canplete this step at the
workshop's conclusion.

The second question asked the participants to identify which of
the 11 activities were the rrost difficult to do in the workshop and
then to identify those about which they had lingering doubts upon
leaving the workshop (see Table ],.). Overall, it appears that rrost of
the difficulties participants experienced while doing a particular
activity were reduced substantially once the activity was canpleted,
analyzed, and placed in the context of the entire process. The rrost diffi
cult subjects iili.tially were writing a manual, 2) analyzing pretest results
and adjusting materials, 3) selecting appropriate media, and 4) selecting
appropriate materials. At the workshop's conclusion, the participants'
confidence had increased substantially, but except for selecting materials,
these same activities were the areas where the rrost doubt renained. It
is understandable that selecting media would be an area where participants
still had doubts, as that activity was presented and discussed but was not
practiced in the workshop. Although many participants overcame the initial
difficulties they found in writing a manual and analyzing pretest results,
sane participants continUed to lack confidence in being able to do these
two activities on their own.



TABLE 1. Evaluation of Principal Workshop Activities.

ACTIVITY APPLICABILITY ~ IDRK DIFFICULTY DURING IDRKSOOP LINGERING DOOBTS
ION Middle High

Identifying Priority
Problems, Resistances &
fobtivational Factors 0% 10% 90% 17% 6%

Establish Educational Objectives 2% 10% 88% 27% 6%

Elaborate Educational Content 0% 20% 79% 30% 10%

Evalua;te Media 13% 37% 50% 23% 17%

Select Appropriate Materials 4% 22% 74% 43% 13%

Design Graphic ~nent 11% 11% 74% 27% 13% '"
Supervise the Artist 7% 21% 69% 7% 0% ~
Write the Manual for Using ~
the Material 7% 25% 68% 67% 17% ,
Design a Pretest 3% 23% 73% 33% 20%

Test the Material 0% 11% 89% 10% 0%

Analyze Pretest Results &
Adjust the Material 7% 22% 70% 50% 27%
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The third question asked participants to evaluate their work as
educators before and after the workshop. Although at the beginning of
the workshop, 80% of the Daninican participants and 60% of the PCVs had
rated themselves as excellent educators, their self-evaluations at the
end of the workshop for their preworkshop educational skills were 50%
rroderate-to-POOr educators and 50% good-to-excellent. The self-evaluations
at the close of the workshop indicated that 67% believed they had beccme
good-to-excellent educators, indicating a l~ step iroprovanent on a scale
of 5.

The participants found the trainers excellent, eSPeCially ccmnending
them for their patience. Many participants also thought it was good to
have an American and a Latin American teamed as trainers. Half of the
participants indicated that they would have preferred the workshop to
have been longer. AJ..Irost everyone felt there was either too much work
or too little time. Others suggested that future workshops have working
groups rrore equal in size, fewer people Per working group, and rrore
breaks. Everyone found the accarodations satisfactory.

Trainers' Evaluation of the Workshop

Overall, the workshop was successful: the Participants left with
a much enhanced appreciation for the care needed in designing educational
materials, with the skills to improve their educational work. and to help
initiate four sets of educational materials critical to health education
efforts in the Daninican Republic. As in the first workshop, the partici
pation of .both PCVs and Daninicans enhanced the workshop process and will
help ensure uniformity in materials development--despite different agency
programs--and the continuation of the work beyond a particular PCV's
involvanent.

The biggest difficulty in the workshop was the time constraint.
Originally the workshop had been planned to last eight days, but later was
reduced to six. Even by b;ginning the workshop on Step 2 of the materials
development process (Step l--collecting informa.tion in the ccnununity--had
been done during Workshop I) and abbreviating successive steps through
pretesting, there was not enough time to adequately cover each stage.
Because the workshop approach was "learn by doing," nothing could be
anitted. Participants had to work long hours to have their materials
ready for the next step, and by the end of the workshop, they were too
tired to "tru;ly appreciate what they had accomplished.

Although it was definitely a positive feature of'the workshop to
have PCVs working together with Daninican counterparts, at times it
was difficult to balance the varying degrees of technical knowledge and
language ability. In this workshop more than the first, a good under
standing and sPeaking ability in SPanish was necessary. Many of the PCVs
had recently arrived in the country and had tranendous language problems.
These problems kept them frcm participating fully in designing and testing
the materials. In the future, language ability should be considered in
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selecting PCVs for camnmications workshops, because it definitely
influences how much the volunteers benefit from the training.

The other factor that seemed to influence the satisfaction the
particiPants felt· for the workshop process was the level of their carmit
ment to and involvement in educational activities. Those who saw their
job responsibilities involving education--both the planning and
delivery of messages and the training of praroters--were interested in
every aspect of the workshop. ParticiPants who saw education as a peri
pheral activity were only interested in certain activities, such as
face-to-face conmunications techniques and materials testing. These
differences should be considered for any future workshops (see
Reconmendations section).

For trainers, as for the particiPants, the accarodations. were
satisfactory once we found separate workrooms for each subgroup. It
was essential, given the arrount of work and the limited time, that
each subgroup have a qUiet place to work, suitable during the day
as well as at night. Finally, having a good artist is critical to
the success of a workshop. Despite prior consultation, the artist
originally hired for this workshop was completely incapable of handling
the work and left after three days. Fortunately, one of the PCVs,
Pam Wild, was able to take the job and was excellent.
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Recarmendations

1. To ensure adequate facilities for this type of workshop:

1. Find a place where working groups can have their own
SPace, preferably a roan, where they can leave their materials,
will not be distracted by other groups or activities, and
where they can work at night, if nec~ssary.

2. Hire an artist of known canpetence. Ask for samples of
the artist's work in advance. Ask him/her to do quick
sketches of waren, children, houses, etc. The artist should
know that s/he will have no mJdels and must draw realistically.
Be sure s/he is a person who can work under pressure and is
willing to gpendlong hours one or two days to finish the
work for the pretesting.

3. . A typist should be available. Trainees often want a surrmary
. of their work at each step, and if this is done, they have a record
of their decisions at the end of the process that reminds them of
earlier rationales for what proved productive or unproductive.

II. To set a climate for the workshop and to help ensure the continuation
of activities in health and nutrition education:

1. Mativate Peace Corps and other decision makers. Prior to the
workshop, trainers should meet with the decision makers with whan
the trainers will work. The purpose of this meeting will be to
explain the workshop process and the outcanes. The meeting will
also be to discuss with them the benefits of training their staff
in producing health education materials to successfully reach
their target audience. They should also discuss the need to
support future activities that will evolve fran the workshop, such
as the reproduction of the materials designed, follow-up of their
use, adjustment and production of new ones according to educational
needs.

III. To reduce pressure fran too little time and to ensure that
everyone has the best training for his or her job description and that useful
products wiil result fran the training:

1. AlICM rrore time. Schedule the workshop for at least eight days:
either consecutively or--preferably--as two four-day sessions.
Developing educational materials is rrore involved than drawing fruits
and vegetables and making flannelboards.

2. Invite fewer participants. Have at least one training which
reviews the materials develotment process in detail for those who
are involved and dedicated to educational activities. This group
could be a core conmittee responsible for developing sane materials
useful to PCVs and. their counterparts. Because nationals would be
involved, these materials could be used in other programs ,which would
prevent their being labelled "Peace Corps materials. II
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3. Allow the trainer to work with only one group for the
duration of the workshop. This can be accanplished easily if
the number of particiPants is restricted. This will ensure that the
particiPants have indepth and penn:ment supervision and follow-up. It

. will alleviate frustrations felt by both parties.

IV. Follow-up for the work done during the workshop:

1. The materials should be reproduced, but before a large invest
ment is made, a small comnittee should evaluate the materials and
reccmnend inprovements. It must be remembered that they were
developed during a workshop. The topics need to be expanded
and the materials tested more extensively. Once this is done,
they can be reproduced. and distributed.

2. Two ideas regarding future workshops have been put forward:
one is to fonn a carrnittee of PCVs at the national level to work
with representatives fran SESPAS, CARE, CARITAS, and CONANI to
refine the materials. The second is to establish regional multi
institutional teams to do· this work. (See Miguel Leon's statement,
which was given at the close of the workshop, Attachment 1.)

If either of these ideas is inplemented, the effort should tie
in to work being done by SESPAS and by CRS, and it may be possible
to obtain additional technical assistance fran INCS.



- 50 -

A'ITACHMENI' 1

TAlLER DE DESARROllO DE MATERIALES EDUCATIVOS EN SALUD Y NUlRICION,-

Santiago, R, D,
6/4/84,

Distinguidos Participantes:

Con la clausura de este Tiller, el Cuerpo de Paz cumple con el primer

ciclo de actividades de capacitación y entrenamiento de ~ersonas ligadas

a instituciones con prograrras de nutrición en Ji,* país. Este ciclo tuvo

dos talleres: a) Detecci6n, Prevención y Tratamiento de mal nutrición y

b) Desarrollo de Hateriales Educativos en Salud y Nutrición.

Probablemente, estos dos talleres constituyan las actividades ITas

trascendentales que se hayan registrado en el área de nutrición en lo

que va de afio, no solamente por el contenido de los misrms sino por la

calidad de los participantes. Yo estoy seguro que pocas veces personas

de diferentes instituciones CQIID CARE, CARITAS, SSID, C.P" SESPAS y la
. ~

comunidad han sentado a trabajar tan ardlamente, con tanta rrotivación y

lo mejor de todo tan productivamente cano ustedes. Yo siempre he creído

que no hay profesor bueno con un grupo de es tudiante malos cano tampoco

no hay profesor malo con un grupo bueno, Es decir, yo creo que en la ex

celencia de los Talleres todos han aportado un grano de arena, no sólo

para que haya sido una realidad sino también un éxi!=o, Sin errbargo, yo

entiendo que este éxito só·lo tendría dimensiones hunanisticas en la medi-

da que los participantes pongan a utilidad de los demás los conocÍI!lÍ.entos

adquiridos para rej orar la situación social de los~ cuando hablo de

los demás obviamente me estoy refiriendo a los necesitados, CQIID le llaman

unos. Los olvidados CQIID otros o CaID lo llaman tecnócratas los grupos

..
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en riezgos.

Para entender la importancia de estos talleres es necesario colocar

los dentro del contexto econánico que esta viviendo el país en los últi-

ros años. Por ejemplo, de acuerdo a un estudio sobre ingresos familia-

res realizado por el Banco Central (BC) se encontró que el 75% de la po-

blaci6nno ingerían los nutrientes básicos que les garantizara una dieta

adecuada, este estudio fue realizado en el 1979/80jcuatro años desp~s,

esto es en el 1983-84 un estudio similar realizado por la misma institu-

ci6n indicaba que el 90/0 de la poblaci6n no generaban los ingresos nece-

sarios que le garantizara una dieta adecuada. Esta es una .situación con

movedora y debiera llamamos la atenci6n a aquellos que de una manera u

otra estaroos ligados a programas nutricionales. Caoo ustedes saben o han

aprendido la mal nutrici6n esta' altamente correlacionada a enfennedades,

reducción en la capacidad laboral y afecta sensiblemente nuestra produc

tividad intelectual.

. .J.I;M
j~- .

Otros estudios~indicanque durante la pasada esto es del 1970-1980

se registró una notable disminuci6n en la tasa de crecimiento poblacional

en relación a la década. del 1960-1970. Sin embargo, la tasa actual de cre

cimiento 2,9 está muy por encima de la tasa de crecimiento del sector agrí

cola local, que en el año 1983 fue de 2,4" esto quiere decir que la dis

ponibilidad de ali.nE1tos se hace cada. vez más precaria y en consecuencia

el ~ficit de proteínas y calorias en los sectores marginados se hace

cada vez más angustiante. Mas aún esta situación se encuentra agravada. PÓI' 10.

situación de desinformación, creencias erróneas y tabúes en que viven

nuestros habitantes rurales que rwchas veces eliminan excelentes fuentes
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de nutrientes de sus dieta. Es precisamente en esta situaci6n de desinfor-

maci6n es que ustedes pueden utilizar los conoc:im:i,entos que han aprendi

00 en este Taller)para arrojar luz sobre los patrones equivocados que

afectan nues tras dietas,

No se hagan falsas expectativas creyendo que van a resolver todos

los problemas nutricionales del pa1s) sin embargo, sientanse autorizados a

aportar Ulgrano de ~ena en este proceso. El trabajo para provocar

cambios en corrportamier:tto y actitudes requiere tiempo, dedicaci6n y sen

ticio común, es bueno que tengan esto en cuenta para que no sean Ul frus

tado más <.le esos tantos que tenerros en el país.

Estos Talleres así corro la experiencia nos han enseñado que el pro

blema nutricional no es estrictamente clínico y que la elaboraci6n de es

trategias de intervenc~basado en el enfoque clínico o curativo ha sido

insuficiente/a mi entender han atacado el problema por sus efectos y no

por su causas, Por eso es que es tan importante integrar las tareas nu-

tricionales a los programas preventivos de salud.

Es i.Iq:>ortante señalar el tremendo potencial que tiene el sector agrí

cola como fuente generadora de los recursos altrnenticios necesarios para

ayudar a solucionar el problema nutricional, Sin embargo, es necesario

que haya Ul crecimiento significativo en este sector o una brusca dismi

nuci6n en el crecimiento poblacional, cosa poco probable, para que es te

sector pueda efectivamente aliviar el problana. De lo contrario dentro

de los proxirnos 16 años es decir para el año 2000 con una población de

10,000,000 de habitantes, nuestra situación general será dramática. Es

•
'. ~
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fundamental que usteaes entienáen. que la efectividad de cualquier trabajo

nutricional debe prOlIJJver la producción, conservación y mejor utilización

de los alimentos,

Fina.lrrente, deseo concluir diciendo que tocla la situaci6n antes ex-

puesta asi COlIJJ la no expuesta, por razones de tiempo me ha llevado e in-

duciáo a proponer la creación de varios grupos o corrátés inter-L~stitucio-

nales que sirven para darle seguimiento a los conceptos apre.""1didos y de-

sarrollar tareas conjuntas que puederl incidir favorablem2nte en nuestra

situaci6n nutricional Personalrrente, estaré dedicado a promover esta

actividad en los pr6xi.rrDs meses con la intenci6n de también como lo hará"1

ustedes aportar un grano de arena a la solución de nuestros probler:1a.S.

Ing, Niguel León,

Director Programa de Nutrición del Cuerpc de Faz

Santiago de los caballeros, Rep. DorI!.

Abril 7, 1984,
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TAlLER SOBRE EL DESARROlLO DE MATERIALES EDUCATIVOS

HarEL MATIlM

NU'1BRES, DIRECCIONES Y ORGANIZACIONES DEL SEMINARIO (ABRIL 1-7, 1984)

Juana Nar1£ MSldez Ercilia Alvarez
c/Principal Edificio 87 Apt l-B 17 (Prolongaci6n) i!7 El Ej ido
Carretera S&1chez KIn. 10 INVI Santiago CONANI- lA VEGA
Santo Daningo Caritaso

Pam Wild Victoriano Rivas
Facultad de Ciencia de Salud Manzana 8, Edif. 10, Apt. B, Las Caobas
D.C.MoM. Santo IXmingo CARE
Santiago de los Caballeros -

D.C.M.Mo

Evangelis ta D~·Oleo Mary Reilly
Central 'Edificio 3F MUlt, Familiar ApdO 0 35 Oficina de Correos
Barahona SSID MJca CdP

Ctnlck I.e GI10S Kevin Thibodeau
c/o Cuerpo de Paz, Apdo, 1-1 Paso Bajito

SESPAS Jarabacoa CdP
Samana CdP

Ibrothy West Barbara Liedtke
D.Jarte 'If- ~~ CdP Centro de Nutrici6n-SESPAS
Hiches SESPAS Barrio Cien£uego,

Santiago de los Caballeros, Rep, lXJm,

Mtmi Coolidge Elena Beddall
Facultad de Ciencias de La Salud Clinica Rural, El Piro

CdP CdP
D,C.N,M" Santiago U.C,M.H. Dajab6n SESPAS

i~ancy Welling tvlargarita Saunders
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Dra. Martinez de Cabrera Hip6lito Rafael Polanco
Calle Stgo. Rodriguez Esq. Av.Hnas. Calle Salcedo 1126 M:>ca
Mirabal, Santiago, R. D. SESPAS
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Marcia Griffiths Vitalina M:>rfe
Manoff International Inc. Carbonera
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Washington D. C. 20009

Barbara D, Rodrlguez Kalee Powell
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Juan Canela del Rosario Qu,isqueya Lora
Paso Bajito Asoe. de e/ 13 1113 esq. 4B, El Ensueno
Jarabacoa Agric. Santiago de los Caballeros CARITAS

Ismaela Pena Diaz Elena Santo
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Puerto Plata SESPAS Santiago de los Caballeros
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Edna Campos Esteban Smith
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Santiago de los Caballeros OONMTJ: Santo fumingo CdP

SESPAS

Blanca Alfa GOmez Juana P~rez
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Maca (Hospital) SESPAS Santiago· Unidad No. 8

Primera Plata SESPAS #-57
CONAT\JI

PAMELA MANN Cinci Saucerman
Calle Duarte *-28 Arroyo Blanco
Partido, Daj ab6n CdP Santiago Rodriguez CdP

SESPAS SESPAS

Cannen Graveley Maxwell Dickson
R.annn Franco Bid6 No. 7 Apt. Av. Fco. del Rosario Sflnchez 11-98
Bella Vista- Santo Domingo Samana SESPAS

SESPAS
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APPENDIX B: WORKSHOP HANOOlJrS

1. .Pasos para la Producci6n de Materiales Educativos

2. Preguntas Clares para la Formulaci6n de un Programa de Educación
Nutricional

3. Richard K. Manoff, "Educaci6n sobre nutrici6n lecciones aprendidas."
,Madres y NDtos, Vol. 2, no. 3, 1982.

4. Materiales Educativos Impresos (Ventajas y Desventajas)

5. Canunicando con Imagenes

6. Técnicas de la Comunicación Cara-a-cara: Técnica del Inicio,
Técnica de las Preguntas, Técnica de Escuchar para Manejar
Respuestas, T€knica de Cierre

7. M. Griffiths, "Pautas para la ens~nza de mejor nutrición."
Salubritas, OCtober 1981.

8. B. C. Moran, "Materiales Maria Maya." Madres y NiÍlos, Vol. 2, no. 2,
1982.

9. "Usaha Perbaikan Gizi Keluarga," Madres y Niños, Vol. 1, no. 2, 1981.

10. S. Restrepo, "Uso de medios multiples de infonnación campaña de
amamantamiento en Colcmbia." Madres y Niños, Vo+. 1, no. 3, 1981.

11. "Costa Rica: Actividades para elfc:mentode la lactancia materna,"
Madres y N~oS, Vol. 3, no. 3, 1983.

12. "Brasil: Programa nacional de lactancia materna," Madres y NJíos,
Vol. 3, no. 2, 1983.

13. "Matwiales de educaci6n sobre nutriciÓn: lista anotada," Madres
y Ninos (three newsletter inserts fram 1981, 1982, and 1983) .
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GUIA PARA AGENTES EDucrATIVOS SOBRE lA ALIMENTACION DE MADRES EMBARAZADAS.

l'EMA La. importancia de aumentar la cantidad de alimentos e incluir

frutas y vegetales en la dieta diaria de una arbarazadac

AUDlliNCIA . - Principalmente mJjeres embarazadas con recursos lirrita.dos

y/o madres que tengan hijos pequeüos.

- Tarrbién para usar en la cOIIT..rrüdad general, grupos :rnixtos

y parejas

QlJilJ.~ .L.A PlIElJE USAR: Educadores. Prorootores. S--.¡pervisores. Técnicos,

etc.

HATERIALES CDNSTA DE 1 Guia

4 Láminas

1 Historia.

NOTA PARA LA lJTILlZACION

VE LA GUIA.

- Leer la guia y familiarizarse con ella y

con los contenidos antes de dar la charla,

- La guia L~cluye todas la L~o~iTIaci6n nece

saria para utilizar los IT6teriales.

- La guia consta de LlStruccionespara utili

zar lár:'inas i lograr la participación de las

madres através de preguntas; una historia,

con dialogo y ncu-rativa.

- Se recanienda ensayar la c..~la en voz alta

antes de efectuarla;

- Se recomienda dramatizar la historia"
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PARA PREGUNTAS E INFORMA

CION&S SOBRE EL USO DE LA
GUIA REFERIRSE A

PARA l-1AYOR INFORHACION
AC.t:RCA DJ::L mi";' DIRIGIRSE AL;

Quisqueya Lora

Caritas IX:.minicana

Av. 27 de Febrero ifr-79
Santiago. Rep. func

Tel.. 582-7262.

Centro de Salud más cercano.



LA PRESEL\lTACION DEL TEMA

Prcm:>tor- Autopresentaci6n: Yo soy,.,., o e , e e ,

I11troducci6n: CcJ¡¡o aqui hay madres que estan embarazadas o ant.erionnen

te han es tado, quiero dialogar con uds, sobre el embarazo. Quiero

que se sientan con confianza y que nos cuenten todas sus experien

cia.

También quiero intercambiar .algJnas ideas sobre cosas que

uds. puede.¡ hacer en s·u casa, Voy a hablar un poco sobre una se

ñora de otra camm.idad, pero puede ser una señora de su corrIüI".idad.

Esta señora que se llama Haría, aprendió la :L-rportancia de caner

más e incluir una fruta o vegetal en su comida diria¡nente durante

su errbarazo,

Preguntar:

Prcm:>tor

Narrativ-a:

¿Qué mal estados han tenido durante su errbarazo?

Las resp~tas serán entre si :s.e..:sü=nt2I1 bien~o se .sientan

mal.

Hay rramás que si, se sienten bien durante el errbarazo

y otras mamás tienen problemas tales corro \T6mitos,

nauseas, cansancios debilidad.

~'uestra. Señora Ivraría te.'1ía algunos de los rnis::os pro

blemas que Uds _ han te...Lido, Quiero CO:1tar la bistoria

para que sepan lo que ella hizo durante su errbaraze'.

Ponga lámina 'jF-l e

Narrativo Aquí estan María y Juana. Ellas son vecinas hace ya mu
cho tierü?o, Y son muy amigas. Haria se caso hace dos

años y tiene una niña, llamada Rosa, Haría sieiTIpre va

a donde Juarla para charlar y buscar consejos, Juana

(refierese a dibujo) ha criado 6 hijos de ella, mas 3



Dia16go

Haría

niños de la vecindad. Nadie sabe cuanto de seguro. pues

ella es madre de todo, Y por eso ha tenidomucha.s expe

riencias. Ese dia María lleg6 a la casa de Juana con la

cara triste, Le di6 pena a Juana ver su amiga asi.

(Imitar personajes)"

Juana yo creo que es toy e!llbarazada otra vez, cosa que me da

miedo.

Juana dijo- ¿y porque ~'Íá.ría?

~~ía explic6 - Es que cuando ésto sucede comienzan los ~~tos y nauseas,

cosas esta que no rre gusta porque me siento floja y si.."1

apetito.

Preguntar

Prormtor

LJiólógo

¿Qué Uds, piensan que la vecina va a reco:rendar a Haría?

Las respues tas serán entre el males tar es normal y vayan

al rrédico.

Si, e.L algunas mujeres el malestar es nonnal otras van

al rrédico, pero el consejo de Juana es sencillo y puede

hacer Uds. mismas en sus casas,

(Imitar personajes),

Juana dij o - No te preocupes a mi me sucede lo misrro y' una vez que corren

ce' a comer mts veces al dia, me sentí mejor, particula..rme.'Tce

las frutas y verduras porque no son pesadas y me ayudaran

controlar estreñi.."!1iento.



l1ar1a pregunt6 -¿c;ónn que com:r más? Yo no entiendo. Yo no puedo correr

as1 porque m2 lleno rápidamente,

JuaTla contest6 -No es rnJY dificil. ID que necesitas hacer es desayunar

te, si vomitas vuelves a comer otro poco, después comes

una pequefí2 merienda, al mediod1a con .<. S su comida nonnal

y guaraas ('tro plato para mas tarde, el cual cameras

cuando cons ideres necesario. Después corre una fruta de

r.erie.'1da y por la noche tu cena igual de siempre Eso

era lo que yo hacia,

Preguntar

PrOIDJtor

Na-rrativa

¿Qué piensan uds. ele agregar un plato más y comer dos m::rien

das diari.arrente? ,

Las respuestas serlan- no puedo por falta de d:L..,ero y si

puedo hacerlo.

No estarros hablando sobre grandes cantidad es, sino solamen

te un peque.."'ío plato más y frutas y vegetales más. Alg..mas

de uds. podrán hacerlo y no estan dif1cil. Ayudan contra

estrefiímiento y los mareos. Asi se sentiran can mas fuerza.

Vaya seguir con la historia,

Ponga láTTIi.'!1a ,. "
:¡f-L

Har1a llegó a su casa y se puso éi preparar la comida y des

pués carne.'1z6 a comer. (referirse a lámina),

Agui esta Haria COlI'iendo su comida, frutas y vegetales y

vean en la despensa tiene un plato guardado para CanEr

mas tarde y frutas para su m=riencla. En este m:::rnento lle

g6 Carlos, su marido.



Preguntar

Prorrotor

;,'Jarrati\1'"0

Dia16go

Que piensa que va a decir Carlos que vea su esposa comiendo.

La respuestas ser~ entre se sorprendi6 y parece qUe esta

alegre,

Eso es lo mi.snn que sucedi6,

Oigamos a que lo dijo Carlos

Irrátar personajes

Carlos: - Naria que pasa que estis comiendo t&'"1to?

l".aria contesta- bueno Carlos Es qUE: v"Ísité a I:bña Juana y me dijo

que para yo mej orar los problernas del errbarazo debo cc:m::r

mas corrida, y CariO me lleno rápiáo, estoy guardando otro

poco para después. Tar.1bién me clij o que deLo ~orner verdu

ras v frutas,

Carlos dijo: - Yo te lo <lecia Haria que debias correr mas si quererros

ter1er un nijio sano y fuErte

Pregurytar: ¿Porqué es t:nportante para naria a comer frutas y verduras?

Las respuestas seria't"l- Las frutas y vegetales tienen vitar.:-i

nas y n:inerales, y las maü.ás so saben que deben comer frutas

vegetaies,

ProIIDtor si, las rrutas y vegetales ti.enen ~~tarr~~s,y rrLL't"lerales por

lo cual no tiene que gastar tanto en medicina y ayu.daria

contra el estreñL~ento.

l'-iarrat:iva: Voy a seguir con la historia de Baria. Ella comenz6 a practi

car los consejos de Juana y algunas SernaJ.lQ después" ,
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Panga Lámina ij-3

Fue a visitar Juana otra vez, muy satisfecha de los resultados

Oé los buenos consejos que le habia dado, pero con el tEID:)r porque

ella es taba engordando mucho y .... , ,

Dia16go: - Imitar personaj es .

Juana dij o - No te preocupes por eso l·jaría, que el aumento de peso se

reparte entre los senos, el nil10 y ademá.s aumentarf.a las

reservas la cuales vas a necesitar durante su parto y la

lactancia

Haría Gij o - i~o lo habia notado, tienes razón. El tamafio de mis senos

ha aumentado y siento que el ni...'1o esta' creciendo en mi

tes.rriga.

~\larrativa r~ia sigi6 llevando acabo todos los consejos de Juana y

~ES~ Ué~pués<.<.<""

Ponga lánina :¡f-4

Kaci6 su hijo fuerte y saludable,

Carlos y ~'1aría estaban felices.

Preguntar

Prom:>tor

¿Qué pueden hacer Uds para tener un niño sano CQl'OCl }1aría?

Las respuestas serian- si pode.rros correr mas y si consegui

rms los alinEntos te.i"1dr€I!DS un ni...'10 sa'T1O

Conclusión

Aunque no estoy r.ablando de mLlchos alimentos. un platico
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mas con verduras y frutas para las rreriendas, las recomenda

ciones de Juana fue algo que todos uds. puederi ensayar en sus

casas, y aunque para el rnalestar quieren ir a'1' rrédico para

sentirse mejor y para tener un niño sano debe seguir les con

sejos de Juana para tena: fuerzas para arnarnantarlo. Recuerden:

Piensa en ti y tu hijo- come más <

AGHADECD:ITEr,n.D:· Gracias por su atención y colaboración. Espero que

llevar a cabo este rrensaj e a sus casas.
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GUIA PARA El.. EDUCAOOR PARA EL DESARROUD DEL TEMA: lAS VENTAJAS DEL

Qü1)SlRO,-

¿Quienes pueden usar este material?,

Promotor, Educador de salud y Líderes carrunitarios.

¿A quién se le áebérá enseñar?

A muj eres en edad fertíl y embarazadas

De qué consta el material?

Usteá debe recibir un cartel y una gw1a de 5 páginas

C6mo puede el educador canenzar la charla?·

- Reunir a las madres,

- Presentarse,

Decir que va a hablar sobre las ventajas del c.alostro para

tener un niño rrás sano,

El ech.lcador deberá colocar la lámina €!1 \ID lugar donde lo vean tdos.

l::.l educador deberá e.'qJlicar el contenido de la lá::Pina.

- Debera decir, que la lámina tiene una madre recien parida, re

biendo a su nmo, el cual es traido por una enfennera. La

madre es ta esperandoa su niño para darle la primera leche que

es el calostro.

El educador explicará que la madre de Ja lámina está contenta

de darle el calotro porque sabe sobre las ventajas del calostro.



Luego el educador debe preguntar a los participantes:

¿Qué saben ustedes del Calostro?,

Deberá oir las respuestas cuidadosamente y rrotivar más respues

tas para que todos los participantess contesten.

El educador resunirá las ventaj as pos i tivas que dieron las madres

y aclarará las negativas. Esto lo podrá hacer de acuerdo a las si

guientes informaciones sobre las siguientes va~tajas que tiene el

calostro:

Proteger al niño contra las enfermedades porque el calostro

tiene cosas que lo van a p~oteger de las a~er.medades

Es más ali.rrenticio que cualquier otra leche o té porque tie

ne todos los alL~tos que el niño necesita

Es la pri.mera vacuna porque protege de las enfennedades,

Hace estómago al n~o y plipia el intestL~, porque el es

t6mago del niño es bien nuevo y es la única leche que r.o

le r.ace daño,

El educador deberá repetir porqué no hace ~~o,

El educador IDJtivará a mo de los participantes para que c.:ue.'1te

una historia sobre una persona de la COITR.lIl~dad que dió calosrro

a su hijo,

El educador deberá escuchar atentamente la historia y resaltar

las ventajs de la sobre el calostro que se oeJaras en la historia, y debe

volver a repetir las ventajas del calostro que mencionó en la primera parte,
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Luego el educador debe resaltar que otra de las ventajas del calos

tro es que con la mamada inicial hace que el calostro baje y llame la

leche.

Por esto, la rmá no debe desesperarse si esta primera leche no ba

ja inm::diatamentl:, porque es la mamada del niño lo que ayudará que la

prim:ra leche baj e más rápido.

El educódor debe añadir que otra ventaja del calostro es que ayuda

rá a tener un niño con menos posibilidad de enfe~2rse y por lo tanto, gas

.tará menos e.'1 medicina.

El eduacador preg..mtará a las madres cuales han sido las ve.-;.tajas

del calos~o señaladas hasta ahora. Resumen de nuevo todas las ventajas

utili~!do todas las respuestas correctas de las madres.

Luego el educador preguntará ¿Qué aprendi6 sobre el Calostro que

no sabia antes de la charlas?" Esti.'TIulará I:'ás respuestas de los partici

pantes y reforzará lo aprendido,

El educador preguntará a los participantes ¿Qué consenjos ledarian

a sus vecinos sobre el Calostro? Con las respuestas de la,s madres el edu...

cador debe constatar que las UJadres aprendieron las siguientes VE.""ltéijas del

calostro:

- Protege al tlli.;;.o contra las enfermedades

... Es más al:irne..'1ticia que cualquier otra le~he .

... Es la primera vacuna,

- Hace estórrago al niño y li.~ia el intestino,

- No hace daño.
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- Con la mamada inicial hace que el calostro baje y llame la

otra leche,

- El Calostro ayudará a tener un con menos posibilidades de enfer

marse por lo tanto gastará menos en medicina

- El educador debe de dejar claro en los participantes el mensaje

de que el Calostro es bueno para el ni..-Yio porque protege de las

enfermedades y no hace da..'i.o.

D:mde el educador puede conseguir más información si tie..'l.e d'J.d.as sobre es-

ta guía?

L'l. la Clinica más cercana
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GUIA PARA PROMITORES SOBRE LA ALll1ENTACrON DE N'L.~S

Alimentaci6nen niños de él meses hasta 1 año y medio,

a). madre con niños pequeños.

b), Parejas y grupos organizados.

QL:IE.L-iES LO USA~: Age..l1tes ed'J.cath'Os que trabaj an con la audiencia
(Eciucadores en Salud y &lfermeras graduadas y auxi
liares, prcrJOtores, extensionis~as agrícolas, rr~es

tres, Ilutricionistas y otros) .

UL Q'l;E COl~STA EL
l1.A.'r"'clUAL a) una Guía

b) lID diálogo

c) 4 Carteles descritos de la manera siguier.te:

1,- Cartel

2,- Cartel

3.- Cartel

4, - Cartel

Una madre con un niño de 8 IIEses dándole

a comer alimentos espesos. El niño se ve

feliz y fuerte

Una madre con lID niño de 8 freses muy delga

do y triste dándole a comer aE.."Tlentos agua

dos.

Nii"ios de 1 arlo y 2 meses sentado en una

silla y comiendo todo lo que come la fami-

lia. Elni.'"i.o luce fuerte y feliz.

N:L'1o de 1 afio y 2 meses sentado en el suelo

torr.ando solarrente alimentos mL"'Y aguados,

Por eso, el niño luce muy delgado y tristé '.
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PROCtJJDlIENTO ( Ver Guia) <

-2-

Flit..J.'ú"'t DE INFORMACIOl.~

illUCATIVO

NOTA PAHA EL PRO!-DTOR

COLOCA..~ lAS LAl-1Ii.~.,s E:J LA

P~D, Ei.,¡ LA SIGUIL:ITE MAi~:

Ir al Centro de Salud vías enfennera,

pronntor, supervisor de prom::>tor,

y nutriciorLista ,

Debe de practicarlo bién varias veces antes

de presentarle, Usar lenguaje sencillo, claro,

y breve; evitar leguaje académico y cientl

fico

,---1\

3

1~2_1

4

Antes de comenzar la charla introducir usted misrrü y decir de que va

a tratar la C:.l-¡arla.

Por ejerrplo:

"Buenos dlas, mi nombre es (decir su noobre) y trabajo para (decir

institución y lugar) ,. Vaya hablar sobre la: Al:i.m=ntación de nÍJ."íos peque

ños eSpecialmente la importancia de a1..Il1Entar las comidas en los niJ.""íos de
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ti meses hasta 1 1/2 año",

''VaIiDS a hablar en confianza, sobre cosas que ustedes pueden practi

car en sus casas, esperarws que tocios poc:lam:>s canpatir este nnnento".

Pide ayuda de una de las madres para colocar el cartel ;1-1 en la

pared" Mientras tanto pregtmte.

¿Qué ven en este cartel? (Si es necesario pregunte)

¿QJé más ven?

- Caoa 'LD.1a de las madres debe expresáY que ,;i6 en ese cartel. Escuche

Lien la respuesta, porque puede variar entre una y otra rr.adre, usted repe

tirá las respuestas más positivos y cO!l4Jletará dicienclo:

- 11 Es m niño de b meses que está recibiendo comida de su madre, está

fuerte porque ella le dá comida espesa 3 vece~ al día, además del seno. tI.

- Qué es canicia espesa? 11 Co:nida espesa es la que contiene poca agua

ccm::> habichuela y arroz majados, avena sin colar, harina de negrito, nati

lla y otros".

- Pregunte a las }!adres:

Wsteces piensan que es posible que un nTI10 de esta edad (8 meses)

puede digerir este tipo de comida?,

- Escuche bien las respuestas que pueden variar entre si puede y no

puede.

Usted debe de explicar bien?

El niflo de ésta edad (8 meses) puede digerir comidas espesas fácil

mente, porque ya su estómago está bien desarrollado, La cornida es espesa

no pesada.
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- Entonces aquí. teneIIDs un niño pequeño comiendo comida preparada con

nuy poca agua, Además el ccxne 3 veces al dia por eso está sano,

- Pi,de ayuda de nuevu a una madre para colocar en la pared el cartel

if-L y pregunta a las madres?

¿Qué ven en el Cartel 4(-:L y pregunta a las madres?

¿Qué ven en es te Cartel?

- Si es necesario porque la respuesta no ha sido amplia Pregunta.

? Qué r¡. mas ven.

- Cada una de las madres debe de expresar que \lió en ese cartel Es

cuche bien la respuesta porque puede variar entre tma y otra madre; usted

repetirá las respuestas nÉS positivas y completará diciéndo?

-" Tambié.:."'l. es un niño de ocho mes es. Tiene la cara tris te y se ve

'muy flaco y desnutrido Esta flaco porque está tomando comidas aguadas,

pocas veces al dia que es comida aguada? Es la corrida que contiene mucha

?f:,'U8. com:>: sopa, té, agua de lim6n Y avena colada

- Preg;unta las maáres"

¿Lds. ven diferencias entre estos los nL~os?

l't..lestra los dos niños y escuchar las distintas respuesr:as de las

maáres. Repetir las más postivas y agregar:

" Esos niños tienen la misma edad, pero uno es tá más sano y fuerte

porque es té comiencio COIT'iáa preparada con poca~ y tres veces al día 1

mia.tras que el otro está flaco y desnutrido porque está tornando comidas

aguadas pocas veces al día
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- Pide ayuda para colocar el 3er. Cartel a otra madre y Pregunta?

- ¿Qué ven en est~ cartel?

- Si es necesario, porque la respuesta no ha sido ccmpleta,preg¡mta:

¿.~ más ven?

- C.s.da r¡¡aare debe de expresar que vi6 en ese cartel Escuche bien la

respues ta porque puede variar entre una y otra madre; repetir las respues

tas más acertadas y resumir dicie..'1do:

11 Es un niño de 1 afio y ¿ meses sano y :6.Jerte, es tá corriendo de los

alL~entos de la farr~lia 4 veces al dia, estos alimentos son Irás sólidos

que los que corre el niño <1::1 Cuadro '1,'-1. Esta corrJda le dá más fuerza

para: crecer, jugar, ca::n:i.na.r"

- En este ni...~o su rnadre no esta gastando dinero CLL medicina, porque

el niiio está fuerte v sano"

- Pregunta a las rr.adres.

¿La cantidad de corrida que ca:ne este niño es mucho. Es posible que

un nifio de 1 año y b meses puede comer la mitad de la comida que se cbme

su papá duran te el dia?

- La respuestas "\"8.Tiaran entre si es posible y no es posible Escuche

con atenci6n todas las· respues t:ás , repita las más positivas y b.ága un re

sunen de la siguiente oanera".

-il niíio va a comer por lo menos 4 veces al dia de manera que s i la

madre solo cocina 2 veces al día debe guardarle en cada cocinada un platico

para darselo cuando vuelva a tener hambre. Así en el día el niño se correrá

aproxilnaciamente la mi.tad de la comida que se corre su papá en el dia.
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- Entonces can::> poderms ver un ni...Tio de un año necesita la comida de

la familia cuatro veces al día. La cantidad 'de comida en su plato va cre

cienáo mienra él también crece hasta que aún año y medio el COID2 en cuatro

veces la mitad de la comicia que cane su papá en un día,

-Pide ay"llGa a otra masre para que le ayude a colocar el 4toc cartel y

pre~;unte?

¿ QJé ven en ese cartel?

- Si es necesario, porqüe la respuesta no ha, sido completa, pregJnta?

¿ C<ué ro.ás ve..."1?

- Cada madre debe de expresar lo que vi6 y usted deberá de repetir

las respuestas más positivas y resur,urdiciendo?:

_" Es un niño de 1 año y 2 meses delgado, triste, desnutridos y enfer

m:::> que continua recibiendo alimentos aguados en poca cantidad porque su

madre no le aumentó la cantidad de comida

Por esa razón, la maure casi nunca tiene dinero porque tiene que

comprar medicina.

- Pregunta a las ~adres?

¿Qut ciiferencia VE.L'l. ustedes en estos niños de estos dos últL."IDS car

teles? .

- Oir con atención tocias las respuestas, repetir las más positivas y

hacer un reSUTen dicie..r¡do:

''1'tientras que este niño (del 3er. cuadro) está creciendo fuerte y sano

porque come comiáa de la familia 4 veces al día, el otro ni..'1o (4to. cartel)

BEST AVAILABLE COPY



-7-

i
es tá enferrrv y delgado porque está comiendo alin'lehtos aguados en menor

cantidad y pocas veces en el dial!,

- Introducir el dialógo (grabación),

toria grabada, le rogarIDS que preste mucha

comerltarla" .

- lJespués c.iel diálogo"

Pregunte a las rr~dres:

Diciendo: Aqui tenerros una his

atención porque luego ~s a

¿QJé se· trató en el dia16go y qué ocurrió?

- Resume las respuestas más importantes"

- Eh caso de que no contesten correctamente, puede hacer las preguntas

siguientes:

a) ¿Quién es Juan y quién es Pablo?

b) ¿Porc;ué Juan es un nll10 feliz?.

c) ¿Qué hizo Ana con la comi.da de Juan?

d) ¿Porqué Pablo es un nii'io triste y flaco?

e) ¿Qu.é comi.cia le di6 lvlargarita a Pablo?

- Resur.ir las respuestas rrás positivas, dirigirse a los carteles y
seüalar en ellos quién es Juan y Pablo? y D..-plicar:

- Que corno Uds. escucharon Nargarita y Ana eran dos madres amisas del

rnisrro barrio con niños de la misma edad, uno Juan y el otro Pablo. Ana

aaba alie.-nt:ne,:, a Juan preparados con poca agua muchas veces al dia por lo
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Juan se mantiene creciendo fuerte y sano COIJD el niño en este cartel

(muestra cartel {ir). Mientras Margarita le daba alinentos a Pablo

muy aguados en pequeñas cantidades y pocas veces al di.a < Pablo siem

pre apareci6 CCJlD:) el niño en este cartel (Nuestra 112) triste y enfenro

sin energf.a, Y CCltID pueden ver V.iaI'garita taIrbién parece aflij ida porque

tiene que gastar su dinero en tnedicina para Pablito mientras Ana puede

gastar su dinero en comida y las cosas que quiere.

Pregunta:

- ¿, ~ van a hacer ustedes para tener niño com::; Juan?

- Deben escuchar las respues tas de las ITl8.dres y reinforzando las

que contestaron. correctamente concluir:

" Esta charla trató sobre un aspecto de la alimentación de los nL~os

la cantidad que necesitan comer los nUlos desde 6 meses hasta 1 &~o y 6

meses. Aprend.i.J:ros que deben comer alimentos preparados con menos agl.1a

en mayor can tidad y Varias veces al día, canienci4 asi el niño crecerá

sano, fuerte y feliz,"

Les agradecemJs su atención y su cooperación y esperarros que pongan

en práctica los conocimientos aprendidos hoy "



UNA HIS'IDRIA SOBRE MARGARITA Y Al'iiA

Esta eran dos familias que viven en el misrro barrio, anIDas padres

trabaj an en la misma fabrica y tienen los mismos recursos económicos

.Ambas familias tienen dos niños de la misma edad--ocho meses

•• - lo •

NARRADOR: Ana y su hijo Jual1 estan regresando a su casa tenni..'1ando ün

paseo en el parque .. Ana ves a su amiga p,argarita ser,tada

enfrente a su casa con su hijo Pablo.

ANA : "Hola 11argarita" corro estan tu y Pablo"

!-'JARGARITA : " Pues, yo estoy bien pero en estos días Pablo perdió su ape

tito y necesita medicina y noso~ros no tenemos dinero para

comprarla" ,

l'~HP~R Hargarita vez a Ana j uga'1dc con Juan

PARGARITA: ¿Córro esta Juan?

Al'W1 . "Gracias a Dios el esta muy bien, Hace mucho tiempo que no esta

enferrro y nosotros no gastatros dinero en medicina para él".

NARGAPJTA: 11 ¿Qué hace para mantener a Juan tan sano"

A!.~ ''\''0 bago que el corre ffiJc.1la comi.cia le doy su corrlida tres veces

al dia, además el seno. También le preparo la comi.da con üTuy

poca agua COIIl:l me ensañaron la prarrotora.' '.

HARGARITA.: 11 ¿Qué clase _de comida prepara tu con tan poca agua?

Al~ La cornida que nosotros CcxneJmS todos los dias Yo lo saco de.

la olla y 10 majo, Por ejemplo, las habichuelas yo ma.yo y
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luego las paso por un colador, El aaroz y la avena yo preparo

espeso. También preparo natilla.

l"lARGARITA : " Pues, yo le doy alim:ntos que contienemucha agua, Pablo

no puede puede digerir los alimentos que tu le llamas espesas

me parece pesados y les harán darla porque su est6magito es muy

ciébil para digerir estos alimentos".

Ai-.lii Oh, no? fu niño con ocho meses tiene ya su estomagito bien de

sarrollo y puede digerir CaTída espesa que no es lo que te pa

rece a ti pesado. Solamente es L ce:m:.da nOrTIlá.l maj ado con poca

agua. Pués el niño esta creciendo mucho y la creída can ffil.1c...'1a

agua. no puede sostenerlo hasta que tu le de' la pr6xi.'Tlé3. corrida

Por eso es importante que le de c~jdas espesas corno yo se la

doy a Juan",

~JARGARITA : Pero Ana, eso me parece comida para un niño de un año.

ANA Qué? cuando Juan cumpla un año yo le voy a dar mucha ccmida con

arroz y los granos de habichuela además de otros crocítos de

la comida de nosotros. Para que c9ITJB suficiente ccmida yo la

voy a dar cuatro veces al dia COIDJ me recomendó la prorrotora"

MARGARITA :" Cuatro veces? Como puede hacer su oficio? ¿Cuantas 'Veces co

cina al dia?,

Yo cocino dos veces--lo normal, !'Jar'garita. Pero ahora con

Juan le doy comida tres veces al dia guar.dando un platico de

la comida de medio dia para darselo en la tarde

Cuando tengo que dar cuatro platico yo guardaré un platico ca

da vez que cocino. Entonces el puede correr en la mañana,

medio tarde y antes de dm:mir.
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MARGARITA :" Yo veo que has aprendido mucho y que estas IIU.Iy orgullosa

de tener un hijo tan sano COIID veo a Juan,

ANA :Si me siento muy orgullosa. Asi espero que tu también sien-

tas orgullosa de tu hijo Pablo, preparandole más COIT'idé:. con

poca agua y como es pequeño ahora se la da tres veces al día.

Pero, cuando tenga su año espero que hagas un esfuerzo para

darle comida cuatro veces al día y teaseg..rro 'que en dos e tres

meses Pablo se pondrá fuerte y sano y gastarás menos dinero en

medicina ..
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GUIA PARA l:::L PRCMYIOR PARA tEAR EL M~lERIAL EDUCATIVO SOBRE lA IMPORTANCIA

DE DARLE LIQl.[.[IúS A UN NIDO C01~ DIARREA,

¿ Quienes pueden usar este material?

Eatlacadores , PrOITDtores de salud, Nutricionistas, vohmtarios del

Cuerpo de Paz.

¿Cuál es el t~~ de er~aflanza de este rraterial?

El tema. es CC1ID tratar con liquido a un niño que tie.'1e diarrea:

¿A q,Jiá'1 va dirigido esta enseñaraa?

A madres con nirlos pequeños.

üJe que consta el rraterial?

t.:s ted debe recibir una guia de ----páginas y tres láminas

¿Cómo utilizar este material?

Lea cuidadosamente toda la guia Reúna t.m grupo de no I:Jás de

diez madres,

l~ püede el Promotor comenzar la charlas?

- Presentarse y luego decir que va a hablar sobre la importancia

de dar más liquido a un niño que tiene diá.."Tea.

- El educador deberá comenzar diciendo que se ha corrprobado que

en la República D::::rninícana hay una gran cantidad de niños enfer

nos por diárrea y que en és ta ca:n.midad seguramente hay nifl0S

con problemas de dia..."Tea. f.."-plique que la diarrea es una cosa

muy delicada,
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- El educador deberá resunir las respuestas en voz alta y decir

que muchas personas hacen IID.lCha.s cosas diferentes cuando sus

niños tienen diarrea. Luego el educador dirá que él va a

contar una his toria de lo que hizo una rraná cuando su niño

tenía diarrea,

- ATltes de come..'lzar la historia el educador deberá tener las lá

rrdnas listas y presentarlas en el momento indicado durante la

historia.

- SeguidauJe.."'1te el edu.cador deberá contar la siguiente his"COria:

Habia una mamá que tenía una ni.Ti.i ta A la madre de la

ni.fi.a le llamaban Hercedes y el nor:1bre de la nifia era

Sención

Un día Senci6n se enferm5 con diarrea. La diarrea le

continuaba con frecuencia. La tIb.-ná. estaba muy preocu

pada y tris te Ella quería parar la diarrea de Sención.

entonces decidió quitarle los liquidos para que la dia

rrea no le continuará

Pero, la di~~eá le seguia y le seguía y Sención seguía

peor,

Ella estaba muy débil y flaca tenia mu.cha sed

t-'Jercedes decidió buscar consejo y ayuda de su vec:il'1á,

Ca...""1Ilen. Ca.mlffi le dijo que ella había tenido el misro

problema con sus hijos .. Ella le dijo que le diera más

OOlDCAR LAIvlIHA :¡j-2

líquidos porque necesitaba recuperar fuerza y energía y
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reponer el liquido que estaba perdiendo por la diarrea,

Que gracias a los liquidos y a Dios, la niña se mejor6

pronto.

E..T1tonces Hercedes segui6 el consejo que di6 Carrnen y ahora

Senci6n se siente muy contenta y animada para jugar con sus

mwCAR lA"1L.--JA :¡f-3

hermanitos

- Al terminar la historia el educador deberá pregwntar lo

siguiente:

"¿Qué piensan ustedes sobre el consej o que Ca..""1i1en la vecina

di6 a Mercedes de darle rrás liquido a su ni...~a para mejorarla

de la diarrea?",

El Educador deberá acaredecer las respuestas y decir que él

va a contarlas porqué Cannen le dió este consejo

- Para dar la siguiente explicación deberá lIDstrar la I...N-IT

NA :¡f-'2,

Explicará que es necesario que la madre le de Irás liquidas

a un niño con diarrea, Porque la diarrea seca o e."lflaquece

el cuerpo del ni.ilo

Un niño con di~~ea esta perdiendo líquide y debe reponer

lo. La madre debe dar más líquidos de lo que el niño está

acostumbrado a tomar nOrIT~te.

El niño está perdiendo líquidos, y por eso hay que seguir

ciandole más liquidos para que parte de ese liquido que

se recibe quede en su cuerpo. Por eso, la madre debe de

seguir d&"1do más líquidos durante el día y la noc.'l-¡e,
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- El educador deberá preguntar 51 ellas han entendido bien

preguntando :

"¿Alguien tiene pregunta?"

El Educador contestará sus preguntas utlizando el conte

nido anterior. Si no hay preguntas el educador deberá

hacer la sigJi61te pregunta

"¿ Cuáles líquidos piensan ustedes que se le puede se

guir ci.sndo a lID. niño que tiene diarrea?,

El educador deberá resumir las respuestas y dar otros eja~

plos de otros liquidos corro agua, agua hervi.c1a, jugos.

- Sí una mamá responde que no se debe dar leche el educador

deberá enfatizar que son líquidos; que no :L'TI?0n:a si es o

no es leche,

- El educador deberá fina1."Tl€TIte conclu:l.r que:

- La clase de l1quidos no es tan iIqJortante; lo ~e es

impor~"1te es reponer los líquidos que el niño ha per- .

dido dandolernás líquido

- El educador 61 este moemnto deberá ~~~licar c6cc dar
los líquidos y por qué.

- Dirá que ya se ha habl~do sobre qué tipos' de líquidos

se deben dar, Y a.'1ora se va a explicar cá:"o darlos y

por qué.

- Para explicar c6rro dar los líquidos el educador m::>sttará

WITNA ;1"-2 Le explicará cuidadosa:nente al grupo que:
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La madre debe dar los 11quides en muy pequeñas cantidades,

por ejanplo darle traguitos en cucharaditas,. lo importante

es darle por lo menos medio j arrito cada media hora.

El ed....lcador deberá repetir nuc..~as veces: medio ja...'>'Tito cada

hora,

También deberá pedir que las madres repitan lt ID2dio jarrito

cada media hora para que asi lo recuerden fáci1.'1I2nt~,

Luego el educador deberá explicar que el medio ja...."'Tito,

Debo darlo poco peco porque el nL~o va a retenerlo mejor

y más fácilmente. Un n:L.'"io necesita mucho l1quido pero no

puede beber basta:1te €.'1 una sola vez, E.rri:onces el líquido

se le debe dar frecuentem=nte durante el dia y la noche.

:U Educador deberá preguntar: 5i después de lo dicho al

guien tiene preguntas

51 hay preguntas deberá contestarlas utilizanci') el contenido

anterior.

Finalmente el educador preguntará

"¿ Qué consejo daría si una veci.T'la se acerca a us'Cedes

con una n:iJ1a que tie."1e dia...."'Tea?"

El educador deberá reS1..l!:':Ír y apoyar las respuestas, Des

pués clarificar lo que las marrás no en'tiendieron. Y ro'l.adir

los puntos que se olvidaron mencionar.

Al finalizar la charla, el educador deberá estar seguro de

que las personas han comprendido por lo menos lo siguiente:
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L- A un niño con diarrea se le debe dar más liquido para

reponer el liquido pérdido,

2, - Al niño se le debe dar· traguitos en cucr.ara¿itas w irn

portante es darle por lo me.."10S medio jarrito cada media

hora,

3,- El niño necesita mucho líquido Pero no puede beber bas

tante en ma sola vez; entonces el l1quido se le debe dc.r

frecuentemente durante el día y la noche

- Al tenr.inar la charla:

El eduacador deberá clausurarla dando las gracias a

las rradres presentes por su atenci6" y participacim,

¿funde el educador puede conseguir más infamación s i tiene ¿'.lelas sobre

esta guía?

!"-.rede conseguir más infamación de la clinica cercana.
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