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ENQUETE SUR LES MONITEURS D'AGRICULTüRE AU MALI 

. .  . . 

'In t'rodu.c't'i'o n 

Dans le souci d~amkïiorer la qualit& professionnelle 

des agents de vulgarisation agricole au Mali, le Ministère 

du ~k;elo~~ernent Rural est, en coopkration avec lfUSAID 

et d'autres donateurs, en train de prockder à des change- 

ments majeurs aussi bien dans les facilitds que dans le 
# / programme de formation acckieree des Centres d'Apprentissage 

' Agricole (CAA). Dans le but de prendre des dkcisions 
/ avisées relatives aux changements et innovations appropries 

il est ngcessaire de se familiariser avec l'ktat actuel 

des CAA. Quelles sont les forces et les faiblesses de ces 

6tablissements, tel qu'ils sont actuellement? Qu'est-ce 

que llexpdrience en matière de formation intensive en vul- 

garisation agricole au Mali nous apprend qui puisse nous 

procurer des informations utiles 3 des activitds de d<velop- 

pement? 

Plusieurs sortes dl gtudes sont, bien sûr, nécessaires : 

une gtude approfondie des facilités matkrielles éxistantes- 

les salles de classe, les laboratoires, les dortoirs, les 

bgtiments agricoles, les outils, les fournitures, etc, - 
stavere obligatoire. Une évaluation syst$matique doit ser- 

\ 
vir a rendre le programme de f~rmation~scientifiquement 

mieux adapté au contexte malien. Il y aura à déterminer les 



qualités du corps enseignant actuel et des futurs membres 

du m&ne corps qui seront recrutks par les experts du Pro- 

jet de Formation, dont le'Mear East Foundation procède 

actuellement à la mise en place. Un autre kiément impor- 

tant nzcessaire à ltktude, est le lien entre les CAA et 
* 

les Opgrations Agricoles qui en emploient les sortants; 

et ciest sur cette dernière question que la présente re- 

cherche s ' est penchée. 
0 0 Les sortants des CAA sont generalement empïoyé's par 

2 
les Operations dgionales pour assurer des ttches de vul- 

garisation au niveau des villages. Les opérations ~ g ~ i o n -  

ales sont des organismes d'état responsables de certaines 

cultures dans certaines zones gkographiques. C'est donc, 
4 a vrai dire, ?i partir des ~~zrations que l'on peut juger 

du caract%re adéquat de la formation reçue au CAA. Ces 

CAA assurent-ils une bonne prkparation de leurs sortants 

au futur r8le de moniteurs d'agriculture qui les attend au 

sein des Opkratioss? Quelle est la correspondance entre la 

formation et les tâches 2 accomplir? Qu'est-ce que les 

moniteurs actuels pensent de la formation qu'ils ont re ué 5 
au CAA? Qu'est-ce qui leur semble constituer les points 

forts et les points faibles de leur formation? Quelles sont 

les recommandations des moniteurs travaillant dans les ope- 

rations, quant % une meilleure formation? 
0 Afin d'obtenir une reponse à les questions et beau- 

coup d'autres, une enqu&e auprès des moniteurs travaillant 

dans trois diffaentes ~~krations Agricoles . . &ait menée par 

une équipe de personnel de Tuskegee Institute, dl~o(lt 2 
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Septembre 1978. L'objet de cette enquete ktait de fournir 

des donntfes que pouxraient utiliser les fonctionnaires 

maliens, le personnel de lLUSAID et le contractant du Pro- 

jet de Formation des Agents d'Agriculture, dans leur souci 

d'amdliorer les CAA-les donnkes et les conclusions de 

recherche de Tuskegee devraient servir 3 mieux lier la 
/ # 0  formation acceleree et le programme de vulgarisation des 

\ Bpérations, a travers des modifications apporter au CAA. 

Actuellement, la république d u  Mali posslde trois 

Centres d'Apprentissage Agricole. Ces kcoles sont des- 

tinkes 3 assurer la formation para-professionnelle des 

agents agricoles, au niveau du DEF, connus sous l'appela- 

tion de Moniteurs d'Agriculture. 

Les CAA se trouvent au Mali dans trois zones écolo- 

giques differentes; cela permet à chaque centre de se con- 
0 centrer sur diffhntes cultures et methodes pratiques 

varikes, de même que sur des types varikes d'animaux à 

élever. Bien que les centres n'initient pas toujours à 

une exphience pratique dans tous les domaines agricoles 

propres au Mali, ils en donnent une approche meilleure à 

celle qu'aurait donnke un centre unique. 

L'un des prob1h.e~ majeurs auxquels le Projet de 

Formation des Experts Agricoles fera face est le besoin 

d'anhiorer 1 ' état des facilités physiques en place dans 
les kcoles. Toutes les écoles ont besoin de plus de salles 



de classe et de logements modernes. Les structures en 

place ont besoin de réparations et de rknovations. 

~'entrke au CAA s'obtient après admission ?i un éxa- 
A / men national ouvert aux jeunes gens ages de 17 à 20 ans 

ayant dgjà eu, au moins, 6 ans de scoiaritk. Donc trois 

C M  fonctionnent actuellement au Mali: celui de samg, 

celui de Samanko, et celui d M'Pessoba. Chacune de ces 

$coles offre un programme de formation de trois ans. Les 

deux premières années sont consacrdes à la formation 
0 thgorique et pratique à itkcoies; la troisième annee est 

une annke de stage pasde B un centre national spCciaiisk 
ou une Operation Agricole. 

Le Projet de Formation des Experts Agricoles est 

/ egaiement concernk avec i adaptabilitk du projet de 

formation en place. Il y a eu beaucoup de critiques du 

programme actuel. La plus frkquente est que le programme 
\ n'est pas adaptkau travail des moniteurs. Les matieres 

1 
et mgthodes apprises en classe et appliquees 2 la ferme 

des C M  ne sont pas tellement applicables aux types de 

pratiques agricoles qu'utilisent les paysans dans les 

villages. Il serait donc dlextr%ne utilité dlkxaminer . 
le programme actuel en termes de nécessité professionnelle 

pour les moniteurs. 

A leur sortie du C M ,  munis de leur certificat d1 

Aptitude Professionnelle Agricole, les jeunes gens vont 
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0 travailler pour une opération. Les Operations, qui sont 

/ d régionales, se concentrent generalement sur une ou deux 
- .  

cultures seulement. 

Les moniteurs, aidbs des encadreurs (autres agents 

d'agriculture à un niveau inférieur à celui des moniteurs), 

supervisentet serve~t dlintermddiaires entre 1'0~&ation 

et les cultivateurs. Ils aident à procurer des semances, 

des engrais, etc;. , ainsi que le crédit nkcessaire à 

leur achat. A travers des de/monstrations et autres 

techniques de vulgarisation, ils apportent aux cultiva- 

teurs tout ce qui est nkcessaire % la 

production de la culture que 1'0~gration supporte. Au 

moment de la rkcoite, ils aident à assurer la commerciali- 
L 

sation et le transport de leurs produits. 

Vu la distance relativement longue entre le village 

où le moniteur travaille et le bureau de llOperation, 

les mauvaises routes et la limitation des moyens de 

transport, les moniteurs.restent longtemps sans effectuer 

de supervision majeure. Aussi, le moniteur se trouve-t-il 

ainsi, dans 1 ' impossibilitk dl accomplir indkpendamment sa 
tâche. Il est donc essentiel que les CAA produisent des 

étudiants munis aussi bien d'une bonne connaissance que 

de de vulgarisateur devant leur permettre de 

travailler ind6endamment . 

L ' enquete se proposait de donner des informat ions 



sur les moniteurs dans trois domaines majeurs: 

/ / 
1. Ren'seignements d'ordre general sur les moniteurs. 

Cette partie de l'étude devait porter sur des -ques- 
tions pertinentes concernant le moniteur: 

/ a: Donnees personnelles- - ~ g e  ,. ident itd ethni- 
que, rkgion d'origine, occupation du père, 
niveau' dt éducation, langues parlkés , etc. 

b. Participation du moniteur en agsiculture- 
les questions posdes devaient determiner 
juscqu'a quel point les moniteurs étaient 
presentement engagés en agriculture. 

2 . . ~r.b~'a.r.a.t ïon Pr.o~fes~s.ionn~e~ll e . 
Cette partie de l'interview est consacrke à la 
formation professionnelle du moniteur. Le genre 
de formationqu'il a regu et l'évaluation qu'il en 
fait. 

a. Le moniteur est-il sorti d'un CAA ou a-t-il 
s iVi une autre formation professionnelle Y equivalente? 

b. Comment le moniteur évalue-t-il sa formation 
professionnelle en relation avec son travail 
actuel? Quels sont les points forts et les 
points faibles de la formation reye au CAA. 

c. Coqment le moniteur <value-t-il sa troisième 
année pratique? Comment la lie-t-il avec 
son travail actuel? 
0 ... 3. Experience Professionnelle. 

Il s'agit-ici de la situation professionnelle ac- 
tuelle du moniteur. 

a. caract.eristiques professionnelles. Ancien- 
netg professionnelle du moniteur, ethnie du 
village, nombre de cultivateurs contact&, 
etc. 

b. Quels types de services rend-il aux culti- 
vateurs? Quelles sont les techniques prati- 
quces ? 

c. Les probl~mes-guels sont les problèmes ma- 
jeurs qu'il rencontre dans son travail?. 

d. Quelle sorte de recyclage lui semble-t-il 
Qtre utile? 

e. De quels aspects importants le moniteur est- 
il satisfait dans son travail? 

Les informations ont kté recueillies à travers des inter- 



views de 52 questions. La plupart des interviews se sont 

tenus au village ou le moniteur travaille. Cependant, 

d'autres se sont d&oule/s dans les bureaux de divexses 

~~krations. Voir l'$xemplaire du questionnaire en 

Appendice 1. 

~kie.ction des Agents à Interviewer 

Trois CIpe4rations diffGentes étaient sklectionnkes 
t 0 pour l'cftude. La premi$re, lt0peration Mil/Mopti, a ete, 

pendant des annkes, financke par lVUSAID et regoit des 

contributions de donateurs dans ses activitks. La deux- 

ième, l'opération Haute ~all&, est une ~ ~ C r a t i o n  rela- 

tivement nouvelle qui regoi t jusqu'à prksent des contri- 

butions de donateurs. De toutes les fa ons, lrUSAID doit 
0 

S 
financer un programme avec cette Operation. Quant à la 

troisiEme, ltopkration Sud ou CMDT, elle est la plus 

anciknne et la mieux ktablie des ~~krations ayant regu 
. %  

des fonds et un support technique de la BIRD, ou d'autres 

/ donateurs, depuis des annees. Les trois 

situent dans différentes localitks du pays et sloccupent 
0 

de cultures différentes. ~e~r&entant differentes situa- 
4 tions, elles donnent une* image trks generale de la situa- 

tion aciuelle des moniteurs d'Agriculture du Mali. 
0 4 / Soixante moniteurs ont ete interviewes. La CMDT . 

et 1'0~ération Haute vàll& en o x  fourni chacune dix-huit, 
0 0 

cependant que les vingt-quatre autres etaient employes par 



Analyse de ~onnkes 

Le type d'analyse ernpïoyk dans cette ktude est 

i une analyse 3 deux variantes avec des pourcentages. Les 
1 

donnkes sont prksentkes sous forme de tables et les 

variantes sont controlées pour des facteurs comme: 

opkration d~ëmpïoi, CAA fréquenté', anciènnetk de 

moniteur et âge du moniteur. Un test significatif est 

' utilisg quand il le faut. 

L'analyse était divisge en trois parties: . Carac- 
/ 

tellistiques du moniteur, formation preparatoire du moni- 

teur, expérience professionnelle du moniteur. Chaque 

tableau comprend quatre parties, une pour chacune des 

quatre variantes controle/es: ~pdration d'emploi, CAA 

fréquente'; anciennetg de moniteur, et âge du moniteur. 

caractéristiques du Moniteur 

Le Tableu 1 concerne les caractéristiques sglec- 
0 tionnees du moniteur. La plupart des moniteurs sont 

relativement jeunes avec une moyenne dl&e un peu en- 

dessous de 30 ans. Bien qu'il y ait peu de variation 

par Operation d'emploi, il est 3 savoir que la C.M.D.T. 

était la seule opération avec des moniteurs au-delà de 

llf?ge de 40 ans. Cela est probablement dû au fait que 

la C.M.D.T. est la plus anciènne des opérations. Il y 
A 

avait une variation d'âge par CAA fréquentg; llage 



/ 
CARACTERISTIQUES DES MONITEURS 

UPENAT1:ON ]Ci ' EEIF'LOI: 

A G E ( 1 8 r 2 4 r l . 8 )  
2 0  ANS OU MOINS O 
]CIE 2 0  A 25 2 21 
i.iE 2 6  A 3 0  4 4  
DE 3 1  A 3 5  1 7  
DE 3 6  A 4 0  1 7  
IIE 4.1. A 4 5  O 
4 6  ANS ET PLUS O 

CHI-SQUARE = 14.54 I i + F *  -14  PROEAL..ILITE =+4:L2 

I 

REGION DE NAISSANC~E(18r24 r18 )  
BAMAKO 2 2  1 3  i i 
GAO 6 4 O 
I<AYES 11 8 i 1 
I(OULIKOR0 3 9  O 6 
MC)PTI 6. 2 1  O 
ÇIIGUU 6 13 O 
SSKASSO O 2 5  61 
TOMBUlICTO(J d> 8 O 
AUTRE 6 8 1 l 

CHI-SQUARE - 3 6 + 0 0  I i + F t  =18  PROBALIL ITE =+  0 0 8  
__-_--.-_-_-------_------------------------------.------------------------- 

\ 

OCCUPATION nu PERE(17r24r I .8 )  
CULTIVATEUR 7 1  
FONCTIONNAIRE 3.2 
AUTRE 18 

/ 

CHI-SQUARE - 2 + 8 5  I i t F +  =: 6 PROBALIL ITE =+El29 
---------.----..- -------------.--._---- ---.---- ------------------------------ -------- 

/ 

ANNEES DE SCOL-ARITE(18u22r i8)  
1 -. 3 O 
4 - 6 1 7  
7 - 9  4 4  
PLUS DE 9 ANS 3 9  

/ 
CHI-SQUARE - Y t 9 0  I i + F +  = 8 F'ROBALILI'TE - +  273 



-- --.- ----------------------------.----- ---------._._-. ---.. -.------...-.--------------- --------------------------------------.------ -------- -----------..---------------- 
SAMÉ SAMANKO M'PESSOBA 

SUJET X X X 
------------------------------------------------.----.-------------------- 

AGE(lir15r23) 
20 ANS OU MOINS ' O 
IiE 20 A 25 36 
IIE 26 A 30 64 
DE 31 A 35 O 
DE 36 A 40 O 
LiiE 41 A 4 5 O 

/ 

CHI-SQUARE =-  14*67 LiieF* -12 PROBALILITE =*261 
------------------------------.---------------------------.--.------------- 

RÉGION DE NAISSANCE(l1r 15923) 
46 ANS ET FLUS 18 
BAMAKO O 
GAO 45 
KAYES 27 
KOULIKORO O 

1 M Y T I  9 
SEGOU O 

? SIKASSO O 
i 
1 

TOMBOUCTOU O 

CHI-SQUARE = 26462 Ii*F'* =18 FRWBALILITE =*089 
! , , , , , , , , , - -- , - -, - - , - -. - -- - - , - - - , , -- -- - - - , , , , - - , ,. , - , - , - - .- -, - , ,, , - - - , , , , , - , ,- -- 
i 
1 

OCCUPATION DU F ~ R E (  11 r 1 4 ~ 2 3 )  
1 AUTRE 73 

1 CULTIVATEUR 18 
FONCTIONNAIRE 9 

/ 
CHI-SQUARE = 2e59 DeFe = 6 PROBALJLITE =et358 

1 ' A N N ~ E S  DE SCOLARITÉ( il r 15r 23) 
1 AUTRE O 

1 - 3  O 
I 4 - 6  5 5  

I 
7 - 9  45 

/ 
rn CHI-SQUARE = 5 * 8 5  DeF, =: 8 PROBALILITE =*666 



TABLEAU 1.c 

CAFIACT~RISTIRUES DES MONITEURS PAR qGE 

------------------ ------..----------.---------.-----.--.------------- ----.------ ------- __-----_----_ --_ -------.. -----.--.----.".-..---.-"--.--..---.--__._- ---_-----__-_---" ----- 
30 ANS OU MUINS PLUS DE JO ANS 

SUJET X X 

RÉGION DE N A I S S A N C E ( ~ ~ ~ ~ ~ )  
BAMAKO 15 
GAO 6 
KAYES 18 
KOULIKORO 12 
MgPTI  6 
SEGOU 9 
SIKASSO 24 
TOMBOUCTOU 3 
AUTRE 9 

I 
CHI-SBUAHE = 9 t 4 7  I I tF t  = 8 PROEAEIL ITE xt305 

---------------------------------------------.-.---.-------------.----------- 

OCCUPATION DU FÈRE (33 Y 26) 
CULTIVATEUR 70 
FONCTIONNAIRE 18 ' 
AUTRE 12 

0 
CHI-SQUARE = 2 * 2 8  I i tF t  = 2 F'ROBABIL.ITE =*321. 

------------------------.----.---------.---------.----.--.----.--- .... -..-- ---. -----.--- 

A N N ~ E S  DE S C O L A R I T < ( ~ ~ ~ ~ ~ )  
1 - 3  O 
4 - 6  3 
7 - 9 61 
PLUS DE 9 ANS 36 

/ 
CHI-SQUARE = 13+96 I i+F+  = 3 PROBAHILITE ==t 003 



+' 
CARACTERISTICUEÇ DES MONITEURS F A R  

ANCIENNETE nu MUNITELJII 

-------- --_--- ^ .--_--.-------.--_---_-.._ --------.-..---.------------------------- ...................... ----.-------__------- --------.-----.-.----------------------.- 
b ANS OU MOINS PLUS DE 6 ANS 

SUJET % % 
------------..--------------------------------------------.---------------- 

~ ~ ~ ( 3 5 9 2 3 )  
20 ANS OU MOINS 
I tE 21 A 25 

I I iE  26 A 30 
I iE  3 1  A 35 
I iE  36 A 4 0  
DE 4 1  A 4 5  
4 6  ANS ET PLUS 

1 
CHI-ÇRUAHE = 22.56 1i.F'. = 6 PROBABIL ITE =.O01 ........................................................................ 

REGION DE N A I S S A N C E ( ~ S Y  23) 
BAMAKO 11 
GAO 3 
KAYES 1 4  
KOULIKORO 1 1 
MOPTI 9 
SÉGOU 7 
SIKASSO 2'j 
TOMBOUCTOU 6 
AUTRE 9 

CHI-SQUARE = 4.70 1I.F. = 8 
/ 

PROEAHILITE z.790 

OCCUPATION DU P ~ R E  ( 3 4  9 23b 
CULTIVATEUR 65 
FONCTIONNAIRE 15 
AUTRE 2 1. 

1 
CHI-SQUARE = 0.14 D.F.  = 2 PROBAHILITE ~ 4 9 3 4  

-----------------------------------------.--------------.------------------- 
/ 

ANNE)ES DE S C O L A R I T E ( ~ ~ Y  2 3  4 
1 - 3  O 
4 -- 6 9 
7 - 9 59 
l''LUS IJE 9 ANS 32 

CHI-SQUARE = 7.32 D.F. = 3 PROBRBILITE! =.oh2 -- -------------------.. --- ----.--....---....- - - - - . - - . - " - - . - - - - - . - - - - -  ------" ---- -- --.---------------_---.------------ me-------------.-.---.-------------- .--..--- --- 



moyen de ceux qui ont frc$quente4~'Pessoba était 3 5 7  ans 
4 

(30,l pour Samanko, et seulement 2646 pour Same). Comme 

on pourrait s'y attendre, les moniteurs de plus de six 

ans d'expérience <taient plus 3ge% que ceux de six ans 
d # ou moins, étant donne que 1 'experience est une fonction 

d1pge. Lors des interviews avec certains.des cultiva- 

teurs, il y avait indication que lff?ge relativement 

j eune des moniteurs pri?sentait un Apparemment, 

la majeure partie des vieux paysans n'ont pas trks 

sgrieusement suivi le conseil des j eunes moniteurs ; ils 

liaient la connaissance a 1'age.Les moniteurs ont con- 

statd le m&ne problème. 

Il y avait une grande variation quant a la 
0 

region d'origine. Cependant, environ un quart venait 

soit de Bamako ou de Koulikoro, et un autre quart venait 

de Sikasso. Comme on s'y attendrait, il y avait une 

variation diff&entielle par op&ation d' emploi. Plus 

de 60% des moniteurs servant lfop&ation Haute valige 

ktaient soit de Koulikoro,soit de Bamako, qui sont 
0 

situ&s non loin des villages desservis par les Opera- 
A tions. De meme, plus de 60% des moniteurs servant la 

C.M.D.T. etaient de Sikasso, qui est la principale 

région desservie par 1 '~~ération. Cependant, 21% 

seulement des moniteurs servant 1'0~&ation Mils-Mopti 

étaient originaires de cette région. 

Il y avait une certaine variation de région d1 



/ #' origine par CAA frequente. Par consequent, les moni- 

. teurs tendaient à frdquenter le CAA le plus près de 

chez eux. 

Il y avait peu de variation notable par âge ou 

anciznnetg des moniteurs . 
Le 3e point du tableau 1 concerne la famille du 

0 
moniteur. Il s'agissait de determiner la proportion 

des moniteurs venant d'une famille de cultivateurs. 

Ce point semblait important car il devrait affecter 

l'habilité du moniteur à  communique^ avec les paysans. 

Presque les'2/3 des moniteurs interroges sont fils de 

/ paysans. Il y avait une certaine variation par Opera- 

tion d'emploi. Alors que plus de 70% des moniteurs 

travaillant pour l'opération Haute ~allge èt la C.M.D.T. 

ont indiquk que leur était paysan, un peu plus de 

la moitié seuLement de ceux qui servaient 1'0~e)ration 

Mils-Mopti ont dit que leur ktait paysan. Il n'y 

/ / avait pas de variation significative par CAA frequente, - 
par qge ou anciènnetg. 

La catégorie modale du nombre d'année de scoïaritk 
1 

&ait de 7 3 9 ans avec plus de la moitie des moniteurs 

dans cette catégorie. ~ r k s  d'un cinqui&e du total avait 

moins dtann&s de scolarite'; et pr%s du quart avait plus 

de 9 ans de scolaritc Il y avait une variation par 

ope(ration d'emploi. Alors que plus de 90% des moniteurs 

qui travaillaient pour 1'0~gration Mils-Mopti et plus de 



0 
80% de ceux qui travaillaient pour ltOperation Haute 

~aïïKè avaient 7. ans de scoïaritk ou plus, moins de 70% 

des moniteurs de la C.M.D.T. étaient dans cette catkgorie. 

Bien que statistiquement insignifiante, il y avait 

aussi une variation importante par C M  fréquente Ceux 

/ 
qui ont fr6uenteMsame avaient le plus haut niveau dr 

instruction alors.que ceux qui avaient frequenté MIPessoba 

avaient le plus bas niveau d'instruction'. 

Par conskquent il y avait une variation statistique- 

ment signifiante du niveau d'instruction des moniteurs 

A h 0 par age. Les moniteurs ages de 30 ans ou moins &aient 
/ d'un niveau dl instruction significativement très éleve, 

4 \ statistiquement compares a ceux au-delà, de lr gge de 

30 ans. De m&e , les moniteurs de 6 ans dtexpkrience 
ou moins étaient dlun niveau d '  instruction signif ica- 

0 
tivement plus e'leve'que ceux de plus de 6 ans d'experience* 

/ r A mesure que le niveau general d'instruction du pays 

augmente, on peut s!attendre ?4 une augmentation du 

niveau d'instruction des moniteurs. 

Le tableau 2 concerne les donness sur les acti- 
1 

vites agricoles actuelles du moniteur. Plus des 2/3 

des moniteurs ont déclarbstre eux-mêmes agriculteurs. 

Alors que la variation n'$tait pas statistiquement 

significative, 52% seulement des moniteurs travaillant 
/ '/ pour 1 'opk;ation Mils-Mopti ont indique qu' ils etaient 

4 agriculteurs, compar8s aux 88% de ceux employes par 



----........-..-. ........................................... . .......................-......-.........-.............-.. . ................................ - --- -- - - .-- ............... - .. --- ..---. - -- ............ --- ........ ..r.... .......... -- ..... .-.-..--- .... - - ....................... - --..-- ........ - ..- .... 
FIALITE VAL-LEE MILS-MOPTI  C + M + U + T +  

SUJET X lu v X 
- ----..-. ... ---. - -.-.... .... --..... .. .............................................................. 

1-E MONITEUR EST CI.JL..TI UATEIIR ( :L6 Y 2:L Y 18 ) 
O U I  88 ,I L 78 E' P. 

NûN 1.3 4 8 22 
# 

CHI-SQUARE = 6 + 0 4  I l + F +  = 4 F'HOBAHILITEi = + 1 9 6  

/ 
HE:CTARES CUL-TIVES F'AR MOEJITEIJR ( 1 4  Y 12 Y 1 4 )  

MOINS I l ' i  HA 6 4  5 0 
XIE A 2 t i n  2~ 4 2  
IIE 3 A 4 I iA 7 8 
5 HA OU PLUS 0 O 

' 
CHI-SRUARE = 2+97 u,l:+ 8 F:'RC)%~AEI:I ... I T I :  =.93h  

KIEÇ CULTIVATEURS AILsEN'r I,E: MONTELJR( l.3 Y l.3 v l . 4  1 
O U I  135 -7 7 

idOP1 15 23 
/ 

CHI-SQUARE = 2 + 7 4  11 Fr 2: 4 F:'ROIE{AES:ILI'TE = +  605 

LES CULTIVATEURS AIILIAN'I' 1-E I lUNITEUR SONT ilU1:IERNESi 1 2 ~  CJv 9)  
O U I  75 89 

z 7  c 
78 

NON s- J 1. :L 22 
/ 

CHI-SQUARE = 0166 1:) f '  + =:: 4 FRUBAB%LITE  = + P 5 4  
.................................................................................................................................. 

LEÇCULTIVATEURS AIDANT 1-E: MON:CTEUR EiÜNS' KiES NOTAELES ( 12 r 9 Y 8 )  
O U I  50 8Cr' 63 
NON 5 0 11 38 

/ 

CI-II-ÇQUAREi' = 3 + 4 Y  D a F: =: 4 Pl-3OEAEILITE -+51.8 --- .---.. --.------------..---.-----.-.--..--..- ........ -.-..-- ............................................ _._.......-......--..-... .... -... ...... --..- ---.---------- ------..--..---------.-..-..------ ..... .- ......................... . ................-.. ....... _- -.-..- . ..--.--.--._..--_.- ____.._- 



TABLEAU Lh 

F'Ali.'l'ï: CIF 'AT I  CIN ACTIJEL.LE DLJ ilONI'TEIJK EN AGRI CUI ... TIJRE 
PAR CAA FRÉQLJENTÉ 

------.---------.-.----..------ ................................................................................. ---. --. ---------------.-- --.----...-.--.------.--....-.----.--.-..- -"-----------------.- 
S A M ~  E; AH ANKO M'PESSOBA 

SUJET X X X 

L E  MONITEUR EST CULTIVATEUR( IO, i 5 r 2 0 )  
OUI  70 80 6 0  
NON 30 20 40 

/ 

CHI-SQUARE = i t 6 1  IitFt = 4 PROBABIL ITE =t809  

/ 
HECTARES CULTIVES PAR MONITEUR( 7 r l 3 r i 2 )  

MOINS D ' i  HA 71 ! 54 
DE 1 A 2 HA 3.4 ;3E 
IIE 3 k 4 I iA O 3 1 

5 HA OIJ PLUS 14 0  
/' 

CHI-SQUARE = 6 t 2 1  IitFt -1: 8 F'ROHiSBTL..I TE = t  625 

l 
DES CULTIVATEURS AIDENT L E  MONTEUR( 7 r i i v i 3 !  

OUI  86 9 :1. 77 
NON 14 9 23 

,' 
CHI-SQUARE = 0188 IltFt 4 F 'R~)BA~ I :~ : I :T 'E  - ,  925 ------- .-----.. --.-.-.-------------- -......-- -----..-----.--..--.---- .--.. - --.--. ..-- -.-........ -- 

LES CULTIVATEURS AIDANT L E  MONITEUR SONT MODERNES( S ~ i i r  Y )  
OUI 50 Y 1 78 
NON 50 9 2 2  

I 
CHI-SQUARE - 3 t 6 7  1TitFt = 4 PROBABIL-ITE =+  545 

LESCULTIVA'TEURS AI I iANT L E  MONI'TEUR SCIN'T IiEÇ NO'TABLES! S r i l ,  5 ' )  
OUI  IO0 64 33 
NON O 36 67  

/ 
CHI-SQUARE = 6tO6 I I tF t  4 PR0BAE:CI ... I T E  = + 194 



F'AR'TTC:CF:'RTION ACTUIEI ...LE I ! l J  PiONITEIJK' EN AC;FZIC:I.J~..TIJRE PAR AGE 

a--.-.-.....-.-..--.-- " ..----.. --..-"-" -....-..... -- -..--- - .--.. "-." -....-.-. ". ............................................. -..-..--.-----.-.-..-.-- ..__.__ ._.-..-..-.....-..-- "" ...... "-- .....-.....-.-.. "..-...--.-.-.".-.--- .. _.." ---.. - .-..-.-..-----.--- ..---.._.-..-.-..--.-..-- -..----.---..-.-.-..----- 
30 ANS OU MOINS PLUS ]CIE 30 ANS 

SU J E T  X 2 
---.---------------------.------------------..--.- -------------..---------- -- ---.---- 

L E  MONITEUR EST C;LJLTIVATEUR (30 P 25) 
OUI 77 a 4  
NON 23 36 

/ 
CHI--SQUARE = i t06 I i t F t  = i PROHABILTTE = + 3 0 4  

/ 
HECTARES C U L T I V E S  PAR M O N I T E U R ( 2 3 r 1 7 )  

MCIINÇ 11'1. t iA  7 4  
IIE i 2 1-IA 22 
TiE 3 A 4 I iA  0 
5 t i n  ou PLUS 4 

/ 
CHI-SQUARE = 13t 11 D t F t  = 3 P R O R A R I L I T E  = t  005 

DES CUI-TIVATEURS AIDENT L-E MONTEUR ( 2 5  r 15) 
OIJ 1 72 73 
NON 29 27 

/ 
CHI-SQUARE = 01 O i  Ti+F't = :L F'F\'C)F.{ARI:I ... I'E = + 9 2 4  

LFrÇ CLILTIVA'TEURS R1I:iCiNT L E  MCINITELIR SONT ilTJIlE:RNES ( 1 t3 r 12') 
OUI 83 75 
NON 17 25 

CHI-SQUARE = 0.31 D * F *  = 1 PRORABIL-ITÉ = .583 -- ---.--- -------.----- 

LESCUL-TIVAT€:lJRCiS AIIIAN'T L E  MONITELIR SONT 1iE:Ç N O ' T R B L E ~ i ( i 7 r i 2 )  
O U I  76 50 
NON 2 4  50 

CHI-SQUARE = 2 t  18 Il t F t = j. F"RC1HARI L I  TE = t i 3 6  
--------" ---.-..- - ----.-.--.--------- -.-----.----.-- ----..------.--..-a.--... "---.-.--""-""--.-----..-----.--""-- ---.---.-------- ..................................................................................... ...... ------- ...- ....-.--...---- 



F'ARTICIF3ATION ACTUELSE DIJ ilUNITEUR EN AGRICUL..'T'URE 
PAR ANCIENNETE DU MDNITEUR 

-__-- _ .--_- _-- -_----- _... ..--_.----...--.. " .-.... ----.--.-----1---- --....._----.-..- ..-........--.--m.----- -..-..- - -_.-_--_.---- -_ __--_.--.-----.--.---.-.-- -.--.-.---..---------.-.----- ------.---.--.----.-.-.-..--..... --.--- 
6 ANS OU MOINS PLUS DE 6 ANS 

SIJJET 7: "a' I r  - ---_- _ _ _ _ _  ------------- - - - - - - - - - - - . - - - - . - - .  . - _ _ _ . - - -  --.------------- 

L E  MONITEUR EST C U L T I V A T E U R ( ~ ~ ~ ~ ~ )  
OUI  79 
NON 21 

CHI-SRUARE = 2 + 4 8  I l+F+ = i PRO~ABILITÉ = + i l 1  
---------------------------------.--------.--.-----..-_-__-----.-.".--.----------- 

HECTARES CULTIU~S PAR MONITEUR (26 Y 1 4 1  
MOINS D ' 1  HA 58 
IIE i A 2 HA 35 
ItE 3 A 4 ItA 4 
5 HA OU PLUS 4 

CHI-SQUARE = 2 + 4 1  II+F+ - 3 PROHABILITI~ = + 5 0 4  
---..,.--..------ -*--.--- ----.-------- -------------- --- --......--.--.--..------..-------.--- 

DES CULTIVATEURS AIDENT L E  M O N T E U R ( ~ ~ ~  13) 
OUI  7 0  77 
NON 30 33 

/ 
CHI-SQUARE = 0 + 1 9  I l+F t  = 1 PROBREt I L  1 TE = t 6 6 8  

..................................................................................... .---..---------.-- "--"--- 

LES CULTIVATELIRS AIIIANT' L E  MONITELIR SONT MOIrEfcl\lE::; ( 19 9 11 \ 
OUI  8 4  73 
NON 16 27 

CHI-SQUARE = 0+57 D + F +  = i F ' R C I B R E I L I T ~  =+545 
-------..------.--....----.-.-.-.---.------------.---- ---..-------.---.----------- 

LESCULTIVATEURS AIDANT 1-E MONITEUR SONT DES N O T A H L E S ( 1 8 r l l )  
OUI  83 3 6  
NON 17 6 4  

I 
CHI-SQUARE - 6.67 II + F + -?. 3. PROEASIL-ITE =+  0 1 0  - --------- ----.------...--.a-..-.-..-----..---------..---- -- ......... ".---.-.-----..--.".---..- .---..-.-.._._-- "_ -.--- _------._---------------------------.---------------..--..-.-...-..------ .... - .....---.--_-....-.-_._.. _-_.__ 



/ / 
ltOperation Haute Vallee et 78% de ceux employ& par 

la C.M.D.T. Il est intdressant de noter que les jeunes 
/ \ moniteurs moins experimentés. avaient tendance a dire 

/ E @ qu'ils etaient agriculteurs plus que leurs aines plus 

expkrimente/s. 

Le nombre d'hectares cultiv& par les moniteurs 

tendait 2 Btre petit. prés de la moitid cultivait 

moins d'un hectare, et un moniteur seulement a declaré 

cultiver quelque cinq hectares. Il y avait une diffgrence 

statistiquement visible quand les moniteurs-agriculteurs 
0 h 
etaient cornpar& par age. Alors que pr>s des 3 / 4  des 

jeunes moniteurs cultivaient moins d'un hectare, plus 

4 / des 3 / 4  des aines cultivaient moins d'un hectare. 

près des 3 / 4  des moniteurs qui cultivent bgnz- 

ficient d'une assistance de la part des autres culti- 

vateurs du village. La plupart de cette assistance 

vient des cultivateurs mieux gquipes et modernes. 

Ceci peut indiquer que les moniteurs tendent à avoir 

plus de contact avec les paysans pauvres. 

Alors que les donn&s ne sont pas portées sous 

forme de tableaux, l1enqu3te a indiquk que le mil, le 

maïs et l'arachide gtaient les cultures que les moni- 

teurs pratiquaient le plus fre(quemment. On les culti- 

vait surtout pour la consommation familiale et non 

pas pour la commercialisation. 

Alors qu'il y avait 15 groupes ethniques dif- 



.......- _ ..--.- "-" .._...._...... "" -...-. .. .... " ....... .- ..........._..-..- _.." ....................................................................... " ..-........ ..... " ......... .." .... - .... .. ......--..-.. " ..-....- -.....-- ..-- - ..-..........-.. "-." -,...--..-. " ............... " ..........-... ...... " .... ..........- ........................ " .................................. " .................................... - ............ .--..-- .. -..-..-----...-..-.-.-...-.--..- 
1-1 13 IJ 'T E: U A l... 1.- ii: irL pi :[ 1 ... ':; -.. iy I::' 'T' 1: \. C+tl+l~+T. 

SIJ JET %: X X 
." ..-.-.-..-------- ........ -.-...-.- " .... - -  .......... -.- ".....----....----.-"....................-"-..-"-.-.-."-..........-.-.-...--.-"------.-...---..-.-.-"..--.--- 



---- -------------------_---_.." ..-.....-___.....-._..._ _" ..-..--___-..--.-..--.-..-._-.-..-. - ............ - -  ...... - ..... -..----------- --------- ---.. -----...-- -_---.--.-.-..-.---.-...----..-_._.____--.- - -.-.--.-. - ......-.-........ - .-....... -.-..---..----.-------- 
S A M ~  C;APiANKO M'PESSOEA 

SUJET X X X -------- ------_----.--_ - -_----..__--..-_--- _._ ____I-._...._.-_-." ......._.- -- ..-. -..------------ 

IDENTITÉ ETHNIQUE DU M f l N 1 T E U R ( 1 1 ~ 1 5 ~ 2 3 )  
HAMBAFi'c) 36 
HALINKE 36 
PEUHL O 
TIOGON O 
B ~ R O  9 
SENOUFO 7 
SONRHAI O 
TIYULA 9 
KAKULO O 
HARlW O 
HINIANKA O 
MOSSI O 

/ 
CHI-SQUARE = i 9 + ‘ ? i  D + F +  124 PROBAEILITE - + 7 0 1  - z==-.---r2=====..-------y=-"': -=-1-1=: -.----.===::-y:Ly: =::;'::.5- -..-7~-='l.==~=x=.1= 



I 
:CICiENTITE ETHNIQLJE IilJ MOEJI:TLL:LIR PAR A G E  

------------.. ..-..---- ----" ...----..------..-.-.--. "" ---.--.-.. --.-..--- --..-. --------------------- "-..-..--.-----.----.-..-.-.------ -...-.- ....---- --.-.--.--......---...... " .--.... ..- ..-. "..-.....-----.-- 
30 ANS OU MOINS PLUS DE 3 0  ANS 

SUJET ;? X ---- --------- ii"----iri.---i--i.--ii-i---------- ,,,,,,-,,.,,-,----._,,,.- 

IDENTITÉ ETHNIQUE DU MONITEUK(34r24)  
BAMRARf) 21 
MALINKE 21 
PEUHL 6 
IIOGON 3 
BQEiO 9 
S ~ N O U F O  15 
SUNRHAI 9 
TIYULA 3 
KAKOLO O 
HARKR 9 
M I N I  ANKA .O 
MUSSI 6 

f 

CHI-SQUARE = 12t58 IItFt = I l  PRClISRB1:I.-I'TE = t 322 



/ t 
S1IE:N'TI TE F:TtiN.TQlJE 1111 HONITEUR PAR Ai.IC1ENNE.T-E 151.1 Mt3NITEUFt 

.. ..-- ........................................................................................ -- ..--.. ----- ---- ----" --...----..-.. .." --..-------..-....--- .---.-.. .-.-..----.... - .... -.- -. ....-- .-- .... -....-.." ----- - .--.-.-.--- "--- -. ..---..-..- 
b ANS OU MOINS PLUS DE 6 ANS 

SUJET % Y 
I" 

----.-----.---.--.--------------------.--- 

IDENTITÉ ETHNIQUE IIU MONITEUR ( 3 4  P 23) 
E~AMHARI~ 2 4  
MALINKE i n  
PEUHL 9 
DOGUN 6 
Hg B o  9 
SENOUFO 15 
ÇONRI-IA I 9 
rlY ULA 3 
I.\AKOLO O 
iiARKA 6 
MIN1'ANI';A O 
MOSSI  3 

t 
CI-II --SQUARE == 7 + 4 0  I l + F +  =.II PRObABfLITE =+767 

.---..--,--.--* -----.-.--........--.---------- -.----- ---..-----------.- --......---.-.- " --..------ ..--........----- ------------.-- 



C- / 0 ferents selon les reponses des moniteurs interroges, 

les 3/5 ktaient soit Bambara, ~alinkk ou Senoufo. Ces 

/ donnees pour chacune des tabulations de contrele sont 

fournies en Tableau 3. Alors qu'il y a une variation, 

il y a une diversitb ethnique notable dans chacune des 

4 / / 4' op&ations. Au cours de l'enquete, il a ete constate 

que beaucoup de moniteurs gtaient affect& a des 
.# villages d1 identité ethnique differente de la leur. 

/ On ne sait pas jusqu'à quel niveau ces differences 

/ 0 
empechent l'effort de vulgarisation, mais il a ete 

constaté que cela était un problème commun 2 beaucoup 

de pays. Puisque le Mali est un pays de diversité 

ethnique et que les moniteurs seront très probablement 
0 

supposés travailler dans des villages differant des 

leurs, ethniquement, les CAA devraient considerer 

d'inclure dans leur programme unesection sur l'anthro- 

r \ pologie culturelle du Mali afin de les eleves 

à faire face aux différences culturelles. 
Le tableau 4 contient des informations sur les 

langues parleés par les moniteurs. Puisque le Mali 

est ethniquement diversifie: les langues jouent un 

r&e important. Evidemment tous les moniteurs interroge's 

A 
parlaient francais. De meme, tous sauf un seul-ont 

indiqué qu'ils parlaient Bambara ou ~alinké. cte/tait 

\ 
la,les deux seules langues que presque tout le monde 

parlait. D'autres langues, comme le Peulh, le Dogon, 



---- ........... --.---...--..---- .... -- ---.." ...... .-. .......... - - ................................................. . ...-.............. --.-.- ...... -----.--..-.--.-..-.------..-.---.-._.__ .... .̂." .-..-. ........................<....... ------ ..... -----..--- ............................. .....-.._......-.. ....-.... 
Ci i j  I.J 'TE U A L- L E 1::: pjj:i-!;-.~c)p~j; C;*M*I:I+T+ 

SUJET I%; Z X 
....-.. "-..-"-..-------,. -. -.._....____ -.-. ----.. .. -_._..- -.- ...................... - - ............. ---.. - ............ .._.._---.....- ------.--..-.-..-..-. 

L.ANGUE PARLEE--FRANCAIS ( 1 8  9 2?4 9 1.8 1 
OUI 1 0 0  
NON 0 

/ 
LANGUE PRLEE-BAMbARA/HALINKE:( 1 8 9  524~ 1.8) 

UU:[ 1 0 0  y& 1 O0 
NQN 0 4 

f 
O 

.J 
CHI-SQUARE 1 + 5 3  D + F +  ri da F'RcjBAE:i:L..Il-E = ozfi, 

--.............---.. -.-..- ....... ---..-.- ............. -- ............. ....-,- "---.......... ..................... 

0 
LANGUE F'ARL-FIE--.-PEI.IL-Id ( 1 8  T 24 T 1U > 

Q U I  O 
b!ON 1 0 0  

/ 
LANGliE F'ARLE:E--DIjGON ( :Li3 Y 24 r 18 1 

ClU I 6 25' O 
NQN y .q 71  1 0 0  

/ 
CHI-SOI.IARE EI + 92 TI+F:'+ = 4 PROHABILITE =+a13 

........................ __-_..-.--------- - ....... ..---. ..... ---...--..------.--.--.-- .-.... --.-----.---.------..- "--.-..-....- .... --. 
0 

LANGUE PARLEE---BDI3Cl( 18 Y 24 r l8) 
O U I  6 t? O 
NON 94 Y2 100 

/ 

CHI.-.SRlJf\RE 1 + 52 1:i + F + -= 4 PROEAbl:I ...ITE =.+ 824 
..... --_. .-. .- -._.-- - -- -. -.-- ---- .- ..--.. .- -- ._".. _. -. ............ -,._. "" .."_" .... .- ..- .." .- --- - - - .- .-.--. .- - - --.. -" .- ....._. .- ..- .- -...--.. ".._. --.. -..--. 

0 0 

LANGUE PARI-FE:..--.ciENOI.JFO i 1 8 7  24 9 :LE 1 
OUI :L 1 
NON EI 9 

/ 

CHI-SQUARE 0 + 80 I i + F +  .. 4 PROBAEIL_I'~E: ::.:+937 

,' ...... hU''rfiEÇ LANGUE:Ç F'ARL"Eit:.kj EN CiF'RIill.JE OCE:Il3E:NT'fjLE ( 11.6' Y 34  Y 18 1 
0U:C 3 3  :1. 3 29 
NIJN 6 7 f18 

- 
/ 2  



----..-.--- .---.--.-.--.---..-.-..-....-...-.----.---..-.-...-..------...... .. ........................... ... ..-..-............-.-......... ....... --.--..--.--- ...................................................................... -..--..-------..--.-.- .-.-. ........................ ..........-.-....-...-. . .---- 
S A ~  SAMI?NKCI M 'F'ESSQBA 

SUJET % % X 
----------------------.----------------- --.. "-----------.--..-.---..."-.---.-.--------.." ....... -- 

LANGUE PARL~E-FRANCAIS(  11 15~23) 
OUI 100 3.00 100 

...... ------ ................ .---.m..-..---.,---.------------ 

LANGUE PARL<E-BAMBARA/MAL~:NKE( 11 15 Y 23) 
NON 100 100 

LANGUE PARL~E--PEULN ( 1 i y 15 23 1 
OUI O 
NON 1 O0 

,' 
CHI-SQUARE 4 4 9 2  I : l+F+ 4 PROBAB:I:L.]:'I'E =:+ 295 

---------------------..-.-..------.-.-.-.-----.- ......--..--...-. .................................... ---.-------- 

LANGUE PARL~E--.:DOGON( II y 1 5 ~  23) 
OUI  0 
NON 100 

LANGLIE F ' A R L ~ - - B O E U  { I I 15 2 3 )  
OUI  5' 
NON 5'1 

CHI-SQUARE 0130 I i+F+ = 4 PROI~ABIL-ITÉ c + 787 
....................................................................................................................... 

LANGUE PARLIEE--S&CIUFO ( 11 9 15 Y 23) 
OUI  9 
NON 9% 

0 
CHI-SQUARE 4 + 5 8  D + F +  4 PROBA~~'J .L- I  ::: + 3 3 4  

.......................................... --.-----..--.-----.,..--..-----.-.-.-...--.---.-..-.- w-,------.-.--.-- 

AUTRES LANGUES PARLE?& EN AF:~ IRUE OCCIDEN-I'AL.E: (11 y :LS Y 2 3 )  
OIJ 1 27 20 17 
NON 73 80 83 

1 

CHI-SQUARE 0 1 4 5  I I+F+  = 4 F'F\'OE~ABII,I'I-k = + 975 
_.._ ....... _.---_ .-. ...-.......-.....-............ .................................... ..-.- _*.._ _._._._.................---....................-.-------..---..- ---...-.----- -----..-..---.-..-- .... -.--- .--m..--..-" ....... -..-.- ..-.-.----..-.--..-. - -..-..- ..................,.. -----.-.-.----------- 
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/ 
l e  Bobo, e t  l e  Senoufo, k t a i e n t  mentionnees.  E l l e s  

b t a i e n t  s u r t o u t  p a r i é e s  p a r  ceux q u i  a v a i e n t  t r a v a i l 1 6  

dans  les zones l i n g u i s t i q u e s  cor respondantes .  Le Peulh 

e t  l e  Dogon, pa r  exemple, é t a i e n t  t o u s  deux p a r l &  en 

gkn&ral p a r  de s  moni teurs  t r a v a i l l a n t  pour l l o p k r a t i o n  

Mils-Mopti e t  p a r  ceux q u i  s e r v a i e n t  dans des  v i l l a g e s  

Peulh  ou Dogon. I l  e s t  1 remarquer que p l u s i e u r s  

0 moni teurs  o n t  d é c l a r e  ne pas  p a r l e r  l a  langue p r i n c i -  

p a l e  de  c e r t a i n s  des  v i l l a g e s  03 i l s  o n t  s e r v i .  
\ 

Ceci b i e n  scr, un probleme majeur  quand il 

s ' a g i t  d ' accompl i r  une triche de  v u l g a r i s a t i o n .  Les 

CM d e v r a i e n t  p e u t - ê t r e  c o n s i d g r e r  une fo rmat ion  l i n -  
I / g u i s t i q u e a c c e ï e r k e  pour l e s  moni teurs  q u i  en o n t  beso in .  

Formation des  Moni teurs  

C e t t e  s e c t i o n  du r a p p o r t  concerne l a  fo rmat ion  

p r o f e s s i o n n e l l e  des  moni teurs .  P lu s  d e s  4 / 5  d e s  moni- 

t e u r s  i n t e r r o g &  o n t  f r é q u e n t d  I l u n  des  CM ( v o i r  

Tableau 5 ) .  Les a u t r e s  moni teurs  o n t  r e  u  l e u r  forma- 
0 

5 
/ 

t i o n  dans des  programmes spec iaux  o r g a n i s e s  p a r  
4' 

l e u r  op&at ion .  Quand les donnees s o n t  con t rÔl&s  

p a r  o p k r a t i o n  d 'emploi ,  l ' o n  c o n s t a t e  que t o u s  l e s  
.4 

moni teurs  t r a v a i l l a n t  pour 1 ' 0 ~ S a t i o n  Haute V a l l e e  
7 

e t  l l e p & a t i o n  Mils-Mopti e t  q u i  o n t  e t e  i n t e r r o g k s ,  
,, / o n t  f r g q u e n t e  un CM, a l o r s  que l a  m o i t i e  seulement 

de  ceux q u i  t r a v a i l l a i e n t  pour l a  C.M.D.T. on t  f r c -  
\ 

q u e n t k u n  CAA. La C.M.D.T. employai t  un systeme 
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A / 
d'examen qui permettait aux gens dletre qualifies comme 

moniteurs sans formation traditionnelle. 23% de ceux 

qui ont frkquenté un CAA sont all& 2 ~ a m é ,  31% ont 
/' 1 - frgquente Samanko, et 46% sont alles a MIPessoba. Alors 

que les moniteurs travaillant pour 1'~~ération Haute 

vallée &aient assez e(quitab1ement partag& entre les 

trois <coles, plus de la moitigde ceux employ& par 

1'0~zration Mils-Mopti et plus des 2/5 de ceux employ& 

par la C.M.D.T. ont dhclaré avoir fréquentk~' ~essoba. 

~ é m e  si 3/5 des moniteurs interrog& âg& de plus de 30 
/ / 

ans avaient frequente MIPessoba, les jeunes moniteurs 

&aient assez eGuitablement partag& entre les trois 
/ 

ecoles. 
0 4 

Il a ete demande'aux moniteurs d'kvaluer les 

points forts et les points faibles des CAA en tant que 

moniteurs. Quand il a s'agit d'indiquer ce qu'ils 

consideraient ctre les points forts de la formation 

au CAA, la reponse la plus commune portait sur 
4.  0 les cours d'agriculture generale (voir Tableau 5). 

/ 
D'autres reponses indiquaient la science des plantes, 

la mécanisation agricole, lle(conomie et la vulgarisa- 

tion, ainsi que la formation th&rique en sciences 
A 

agricoles. Ces sujets semblaient etre les plus 

importants pour les moniteurs dans leur travail. Il y 

avait .une variation par opération d'emploi, bien que 

ce ne fct pas statistiquement significatif. Les 2/3 



/ 1 
des moniteurs de la C.M.D.T. interroges on cite les 

/ 0 cours en agriculture generale comme les plus impor- 

tants, comparativement à 39% seulement des moniteurs 
/ \  / / \ interroges a lV0peration Haute Vallee et a 27% de 

/ -  ceux interroges a 1'0~ération Elils-hlopti. 

Bien que statistiquement pas significative, il 
/ 

y avait aussi une certaine variation dans les reponses 
/ 

quand les donneés e/taient control&s par CAA fre'quente. 

La re5onse modale pour toutes les trois kcoïes 
r portait aussi sur l'agriculture generale mais les 

modes variaient en grandeur, de 55% pour ~ a m d  h 40%' pour 
/ 

Samanko et 30% pour M'Pessoba. 22% des interroges 

de M'Pessoba ont citéles sciences des plantes comme 

le point le plus important du programme de CAA, et 20% 

des interrog& de Samanko ont cité la me/canisation 

agricole. Ces differences refïktent probablement 
0 

l'accent que les écoles portent sur les differents cours. 

En se basant sur l'ancienneteNdes moniteurs, 
/ 

l'on constate une diff&ence interessante, bien qu'elle 

soit minime. 15% des interrog& de 6 ans dlexp&ience 

ou moins ont trouvéque le point fort du programme des 

CAA &ait la formation thgorique, alors qu'aucun de 

leurs a?n& n'en a fait mention. L'explication en 

est que certains des nouveaux moniteurs se voient 

comme spécialistes en science agricole alors que les 

plus exp&iment& tendent h se définir en termes plus 
pratiques comme des vulgarisateurs au niveau secondaire. 



Un nombre de p o i n t s  f a i b l e s  dans l e s  CAA e / t a i t  

ment ionné  p a r  l e s  i n t e r r o g k s .  Le p l u s  grand nombre 

d e s  i n t e r r o g & ,  p r è s  de 2 /5 ,  on t  i n d i q u g  d ' a u t r e s  

c o u r s  p l u s  s p k c i f i q u e s  comme l a  f a i b l e s s e  des  CAA. 

Un bon nombre des  cou r s  é t a i t  mentionnd: lle/conomie, 

/ l a  v u l g a r i s a t i o n  a g r i c o l e ,  l ' e l e v a g e ,  l e s  ma théha t i -  

ques ,  l e s  s c i e n c e s  phys iques ,  e t c .  Par o r d r e  d ' impor- 
\ 

t ance ,  l e s  matie'res s e  r a p p o r t a n t  a  l a  p roduc t ion  d e s  

c u l t u r e s  n ' h i e n t  pas  mentionnés. Les moni teurs  o n t  

indiqueRque l a  f a i b l e s s e  & a i t  s o i t  que l e s  c o u r s  

& a i e n t  mal enseign& ou q u ' i l s  n ' g t a i e n t  pas  b i e n  

adap té s  2 l e u r  s i t u a t i o n  de  moni teur .  p r è s  d 'un  

q u a r t  des  i n t e r r o g é s  o n t  d i t  que l e u r  format ion é t a i t  
/ / 

t r o p  t h e o r i q u e ;  q u ' e l l e  n ' é t a i t  pas  adap tee  a  l e u r  

s i t u a t i o n  a c t u e l l e  de moni teur .  D ' a u t r e s  on t  t r o u v é  

que l e s  CAA é t a i e n t  mal o r g a n i s é s  e t  mal a d m i n i s t r é s .  

Enf in ,  c e r t a i n s  moni teurs  o n t  i n d i q u é  que l e s  p r o f e s -  

/ 0 s e u r s  n ' e t a i e n t  pas  q u a l i f i e s  pour ense igne r ;  s o i t  

q u ' i l s  n ' a v a i e n t  pas  de format ion  app rop r i&  dans  l e  

domaine q u ' i l s  e n s e i g n a i e n t  ou q u ' i l s  n ' a v a i e n t  pas  

d ' expé r i ence  p r a t i q u e  en a g r i c u l t u r e  Malienne. 

I l  y  a v a i t  une v a r i a t i o n  p a r  v a r i a n t e s  de  con- 

t r ô l e .  La m o i t i é  d e s  i n t e r r o g &  de l a  C.M.D.T. o n t  

mentionné d e s  ma t ig re s  s p e c i f i q u e s  comme l a  f a i b l e s s e  

majeure d e s  CAA, a l o r s  que l e  nonbre cor respondant  

pour l e s  a u t r e s  ope/rations e'tait env i ron  d '  1 /3  
. 

- 4 0 -  



ou moins. D ' a u t r e  p a r t ,  près d l  1 /4  d e s  i n t e r r o g é s  

de  l t o p & a t i o n  Haute val le$ i nd ique  que l a  grande 

. f a i b l e s s e  é t a i t  l e  manque de p r o f e s s e u r s  q u a l i f i & ;  
4 

un i n t e r r o g é  seulement  des  a u t r e  o p é r a t i o n s  a  mentionne 

c e t t e  f a i b l e s s e .  

11 & a i t  sp&ia lement  i n t é r e s s a n t  de c o n s t a t e r  

q u ' i l  y a v a i t  une v a r i a t i o n  s i g n i f i c a t i v e  dans  l e s  

reponses  quand l e s  donn&s & a i e n t  contr$l&s p a r  

C M  f r & e n t t  Les i n t e r roge<  de ~ a m é  o n t  ment ionné 

d e s  m a t i g r e s  s p e c i f i q u e s  e t  l e  manque de s i a t é r i e l  comme 

l a  p l u s  grande f a i b l e s s e  de l e u r  C M .  40% d e s  i n t e r -  

rog& de Samanko on t  d i t  que l a  f a i b l e s s e  majeure  du 

progranune & a i t  que l a  f o rma t ion  < t a i t  t r o p  

e t  près d w 1 / 4  a  i n d i q u é  que l e s  m a t i k r e s  s p e c i f i q u e s  

c o n s t i t u a i e n t  l a  f a i b l e s s e  majeure.  La m o i t i e  d e s  

s o r t a n t s  de  M'Pessoba on t  d i t  que l e  probleme majeur 

e t a i t  c e n t r é  a u t o u r  de s  m a t i g r e s  s p e c i f i q u e s .  
n 

Quand l e s  donnéés & a i e n t  con t rÔl&s  p a r  age ,  
A 1 l e s  moni teurs  p l u s  ages  a v a i e n t  t endance  à ment ionner  

l e s  ma t ig r e s  e t  l a  f o rma t ion  t h é o r i q u e  comme f a i b l e s s e  

majeure ,  p l u s  que l e s  j eunes ;  l e s  j eunes  f a i s a i e n t  p l u -  

t6t c a s  du manque de m a t é r i e l .  Quand les  données 
/ 

é t a i e n t  c o n t r e l e e s  p a r  a n c i è n n e t e  du moni teur ,  il y 

a v a i t  une di f fe / rence  n o t a b l e  e n t r e  l e s  groupes .  A lo r s  
e' 

que l e  groupe d e  p l u s  d e  6 ans  d ' e x p e r i e n c e  a v a i t  p l u s  

que doublement t endance  a f a i r e  c a s  de  m a t i è r e s  s p e c i f i q u e s .  
1 

comme f a i b l e s s e  majeure ,  l e s  moins expér imentes  (6 a n s  



I \ 
d'experience ou moins) avaient plus tendance a mentionner 

/ .  0 tout le programme comme etant trop theorique, le manque 

de professeurs et le manque de matgriels comme 

etant la faiblesse majeure. 
/ 

Le dernier point en Tableau 5 est le 

résultat d'une question directe posée aux moniteurs 

pour savoir s'ils pensaient qu'ils avaient reJu une 
/ 

formation pratique suffisante au CAA. Certains ont cite 

l'usage de livres et films europe)ens, qui n'étaient pas 

adaptgs 3 1 'agriculture tropicale. D'autres ont sig- 
0 

nalél'usage de machines et outils modernes qui n'existent 

pas dans les villages; ils ont signalé qu'on devrait 

leur apprendre 'a faire usage d'une technologie appropri&. 

h / Quand les donnges &aient controlees par opération d'em- 

ploi, il n'y avait pas de variation significative entre 

les groupes; les moniteurs de la C.fi1.D.T. tendaient 

le moins 5 juger leur formation comme assez pratique, 

a l'oppos~ des moniteurs de 1'0peration Mils-SIopti. Bien 

que les variations ne soient pas significatives, il y 

avait d'autre part quelquef diff&ences intéressantes 

quand les donneés e'taient contrôl&s par CAA fréquenté. 

Alors que plus de la moitie des sortants de Samanko ont 

indiqugntavoir pas re u de formation assez pratique, k 
plus des 2/3 des sortants de M'Pessoba ont dit que la 

leur était assez pratique. Peu de diff&ences ont 
A / 

apparu quand les donnhes &aient controlees par 'àge et 



/ 
par experience. 

Les moniteurs avaient reçju une liste de cours 

enseign& au CAA et devaient d'abord indiquer s ' ils 
pensaient que les cours étaient important ou non, ensuite 

e'iraluer la formation qu'ils ont re wdans ces cours. 15 
L 11 y avait une variation knorme quant a itCvaiuation 

des cours. 

Tous les interrogks (100%) ont indique qu' ils 

pensaient que les cours en agriculture etaient impor- 

1 tants pour leur travail. Ces cours ont egalement 

/ / 6' beneficie d'une gvaluation qualitative relativement con- 

sidérable.. Alors qu'il y avait une certaine variation 

quand les donn&~ &aient contr3l&s par ~~e'rations 

d'emploi, par CAA fre(quentk, par Sge et par expérience. 

Les variations nlktaient pas significatives. 
/ 

Alors que 75% des interroge's ont trouve les 

cours sur le betail importants 55% seulement les on total 

&alu$s comme &ant bons ou excellents. Un certain 

nombre a indiqué qu'ils avaient besoin d'une formation 
/ supplementaire en e/levage. Il y avait une variation 

significative par opi?ration d'emploi. 56% des inter- 
1 

roges de la C.El.D.T. ont indiqué que les cours sur 
/ 

le bktail n'etaient pas importants pour leur travail, 
..- 

et 22% seulement ont trouvé les cours bons ou excellent.& 

0 Les eleves des CAA sont tenus 2 prendre un cer- 
/ / tain nombre de cours de culture generale. Sur le total 

/ des moniteurs interrogés, 70% ont trouve les mathémati- 

- 4 3 -  



TABLEAU 6a 

-------- -.------.--- __..-.... _ _ . _ _ _ _ - _ I I _ _  .-.. _._._...__ ...... . _ .  ..................................... ............ ---.--"--.--."..-.--- -------- -------..- _ ------..-..._. _____.__.___.__._.._.__-._. ..... ... -----.." ............................. -.--..-.---..--.--.-..-.-----.--..- .-.- 
? 

HAUTE VAL-LELE M I i.. S if Cl F' T I C + H + I i t T t  
SUJET "1 

'ii X X 

/ 
F'ROGRAHME I iU  CAA--AGHICUL'TLIRE---ELVAL-UATI:L)N ( 17 Y 22 Y 9 1 

EXCELLENTE 3.8 36 1 1 
GONi4E 4 7  4 5  6 7  
MUYENNE c'y 18 22 
PAUL'HE 6 O O 

/ 
F'KOGRAPiirlE DU CAA---..BETAIL-.-IMPOfiTANCE: ( 1.5 y 18 y 5' 1 

IMF'UFI'TRN'I' ' 7 3 . -  ' 83 
PAS IIYPORTANT 7 17 

1 
CHI-SRUARE = 8 , 4 1  I l tF t  =: 4 F a R Q B A B I L I T E  = + G77 

--..,.----.._.-----.. ............................................. ...- ---.- .--..-.-... "-.- ......- ------ ---..-..--..---._----------- 

/ / 
F'FiOGRAMME I IU CAA....-..BETAIL---EVALLU4~T I0E.I ( 17 Y 22 I Y 1 

EXCELLENTE 2 4  (3 
BONNE 4 1  50 
MOYENNE 29 36 
PAUVRE 6 5 

f 
CHI-SQUARE - 1 1 4 7 4  I i + F +  = 8 P R O B A B I L I T E  = t i t i 4  

-__"-.._-.------.----.---..-------------..----^- ---- ---.------------------------ .-.--- - -------_ 

F'ROGRkMPlE DU CAA--HATtiÇ-*-1MF'ORTANC:E ! :L5r 17 y S) 1 
IMPORTANT 80 83 33 
PAS IMPORTANT 20 :L 8 6 7  

f 
C H I  -SQUARE = 7 + 8 11. D + F +  = 4 PROBABIL- ITE = + O 7 8  

5 
f # 
i F'ROGRAMME DU CkA--MATtiS.--EUAL-UAT 1 U N  ( 11.7 Y 1 8  Y 7 

EXCEL.LENTE O 6 

"! BONNE 
HOYENNE i PAUVRE 



Table 6a--suite 

.. ---.---- '----..-... ....................................................... ---.....-.-........-... .. -.'-.-..-..'-.-. .... ............................. ..................... ---. 
PROGRAMIIE 1:iU CA{\..-..-REI:iACTSSQN-..-J:MI-'OR'r'AI\!C:E, ( 15 y L E ]  y y )  

I MPOliTAN'ï' 80 ES9 56 
PAS IPiPQRTAia7' 20 1 1. 4 4  

/ 

CHI-SQLJAFiE .= 3 +  95' I : j+Fr - 4 PROE,C,BSL.I'T'E ï.: + 59:l  
-__-._.. .................................................................. ............ - ..... --- ....... ............................................... _-------.--- 

1 / .  
PROGRAilHE: DU CAA-.-.~REIIACTION-.-EUAL.LJA~':C ON ( 117 Y 1.9 Y 7 1 

E:XCELL-ENTE :18 :L 1 O 
BONNE 3 5  3 7  33 
MOYENNE 2 4  32 33 
F'CiiUURE 2 4 2.1 33 

/ 
C~.II-S(~UCIRE 2 + 3 5  11 + [: + = El F:'RflBABILITE - +  968 

.... - ----__---.--.--..--.--..- -.-- "----.-.---.------...-..---"-.-.-.-.-.- --.-..-.- -..---._-_-_.-____.--.-_-_--._-._-- 

/ 
CHI-SQUARE = 3 + 2 0  I i +F+  - 4 P I : ~ ' O ~ A B I L ~ ~ ' [ ~ :  2: + 520 

-----.-..------..-.--------.,..--- --...---.- .----------.-.-- ........... "---" .............-.............---....-......----..-..... . 

/ 

d F'RO~JRAMHE riu C A A - - ~ ~ O ~ T ~ I O G R A P H E - ~ - ~ E V A ~ ~ ~ J I ~ T I O N  ( J. 2 Y :L t) v ~3 ) 
EXCELLEN.TE, 12 t> O 

' EOidNE 41. 50 4 4  
MOYENNE 2 9  25 22 
F'ALJVME 18 19 33 

/ 
CHI-SQUARE = 2 + 3 7  I i+F+  = 4 pRC)EAEtIL.IT'E =: + 671 

/ 

F'RUGRAMPIE ISU CAA---F'HYÇII?UE/Ct-IIMIE--E:VALUATIC)N ( 17 Y 1.4 Y 9 1 
EXCELLENTE 6 0 O 
BONNE 29 2'3 33 
PiOYENNE 35 21 3 3  
PAUVRE 27 50 33 

/ 
CHI-SQUARE = 2,435 I i *F+  == 8 FmROfiABILITE = +  9 4 3  



Tableau 6a--suite 

....... -- - -- - ........................... .- .... - .... -. -.. .... -.. -..- .---.--. .....a ..................... -. .-. .... - .... - -. ......... - .... .- __ ... __ ._ .._ _.. _. _. ,__ .. .......-. .- 
PROGRAMME 11I.l [:~!IA,.---ECC)NC)~"[:I:E.--IMPORTANC~: i :L J ri IL(? 9 8 j 

1 MPORTAN'I 100 84 €38 
PAS IHF'ÜFd'T'AN'I' O 1 5 13 

f 
CHI-.5ïdU,5,fiEL :z 1 +8j 11 * f: + :: .q F:'Fi'CjBAfi:[LI'T'E~ =:, 770 - 

/ 
PROGRAHME TiU CAI"i.-...-€CUNOMIE-.-EVALLUf5T:I~ON i 7 Y 2 Y 9 1 

EXCELLENTE 18 1 4  
BONNE 47 48  
HOYENi4E 12 3.4 
PAUVRE 24 24 

/ 

CHI-SQUARE = 1.70 11 + r:' r f.3 F.'RORAETLITE =+988 

# 
F'ROGRAHME IIU CAA- ... VULGARISATIUN.......E.VALlJATIC) b! ( :1./ 9 :L5 r 8) 

EXCEL.L..ENTE 18 13 13 
LIONNE 47 73 3 Ei 
TiOYENNE 18 7 A. :> .J c- 

PAUVRE 18 7 25 
/ 

CHI-SQUARE = 4,31 1l+.F+ 8 f : a ~ ~ ) b ~ ~ ] : ~ , : [ ' ~ l : :  :=+828 



TABLEAU 6b 

É~ALUATSON ne COURS UI:IPENG<S RU CAA 
PAR MONITEURS PAR GAA FREC~UENTÉ 

................................................................................................................. "-. ------.-------.----.----------------..---.,-----.-..-------..------.----.--.-- .--.. -..-..-.-.-.-..--..-..---.-.----..--.-. 
SAMÉ YAMANKC) M 'PESS(IBA 

SUJET X X X 

PROGRAMME DU CAR--AGRICULTURE---.L'IMPORTANCE( 4921920) 
IMPORTANT 100 100 100 

------------------------------.-..-----.---.-------.-- --.-.------....-....--------.---------- 

0 
PROGRAMME DU CAA--.AGRICULTURE--EVALUATIONi 4 ~ 2 1 ~ 2 3 )  

EXCELLENTE 50 19 26 
BONNE 25 48 57 
MOYENNE 25 33 i 3  
PAUVRE 0 O 4 

CHI-SQUARE = 5 + 10 Tr,F't - 8 PROEAE~IL:I'T~ = + 747 
-------------------.-.----------------------.---.---.---.--- ---.-- 

#' 

PROGRAMME DU CAA---RETAIL---.PMPClRTANCEI ( 4 r 21 Y 17 
IMPORTANT 100 76 
PAS IMPORTANT 0 24 

/ 
CHI-SQUARE = 1,21. IitFt 4 PROEABIL-ITE = t  877 

--------------------------------------.-..------ .... --.-.--.--..----.-------------.---- -.....- .. ............ --.. 

PROGRAMME DU C A A - - - - B E / T A I L - - ~ v A L u A T I o N ~  4921 r23) 
EXCELLENTE 50 10 
BONNE 25 43 
MOYENNE 25 38 
PAUVRE 0 10 

CHI-SQUARE = 4+44 D + F +  - 8 PROERBI:LIT~ =+816  ........................ -.---.--.-.-..--------..---------------.----- --------------- 

PROGRAMME IIU CAR---MATFIS--IMPORTANCE:: ( 4 r 1.8 9 1 Y )  
IMPORTANT 100 50 
PAS IMPORTANT 0 44 

CHI-SQUARE = 4+28  U + F +  - 4 PROHABILITE - + 371 --_ -------. ^ .---_---.---- -----.------ " - - .  --.------- -------- ---.-.-......-_ ____-.__ _--__-.- 

PROGRAMME TIU CAR--MATHS--~VALUATI:C)N ( 4 9  19,211 
EXCELLENTE 0 O 
BONNE 25 it5 
MOYENNE 75 32 
PAUVRE 0 53 

/ 
CHI-SQUARE = 8t30  I l t F t  8 PRC1BABILI:TE = t  406 

-----.--------------.---..--.-..--.---......-- Y'q7'------.. '-- - . - - - - - - - - - - - . - . - - . .  -.."-- ----- "..- 



T a b l e a u  6 b - - s u i t e  

------..------- --II..-....----------I-_----- - ----- -- ---.--..-. -..-..-------..-..-..--...--.--..------_ 
/ 

PROGRAMME DU LAA--REnACTION---IMPORTANCE( 4 Y 19 Y 19 1 
IMPORTANT 75 68 89 . 
PAS IMPORTANT 25 32 11 

0 

PROGRAMME IIU CAA---REUACTION-.--EVALUATION( 4 Y 209 21. ) 
EXCELLENTE 5 0  5 
BONNE C )  C 

L. J L 3 0  
MOYENNE 25 3 0  
PAUVRE 0 4 3  

CHI-SQUARE = 15+70 D + F +  = 8 PRUBAEPLIT~  =+04H 

PROGRAMME DU CAA---.ORTtiOï3FIIAPtiE~:-.~-I MPCIRTANCE ( 4 Y :L 8 v i 7 ! 
IMPORTANT 75 1 . ~  82 " C)  

PAS IMPORTANT 2 5  28 18 

/ 
CHI-SQUARE = 0151 D + F +  = 4  F:'KOBABIL-ITE =+  5'69 _ _ _ _  .____-__-----------. -------------------..----------------------.-------------- 

9 PROGRAMME DU CA~---ORTHOGRAPHE--E'VAL.UATION( 4 Y 19 Y 17 i 
EXCELLENTE 5 0  O 5 

? BONNE L -1 37 58 * )  c 

MOYENNE 25 26 26 rl 
PAUVRE 0  37 1  i 

1 
/ 

! CHI-SQUARE = 17+09 D + F +  = 8 PROBABILITE =+O30 

1 

il PROGRAMME DU CAA--Pt.lYSIQUE/CHIMIE--IMPORTANCE( 4 r i 8 ? 1 8 )  
IMPORTANT 100 56 67 

4 P M  IMPORTANT 0 4 4  33 

J / 
CHI-SQUARE = 2 + 8 8  D + F +  - 4  PRCIBABILIT'E =+L;81 

1 

i 
PROGRAMME ICiU C A A - - F . ~ ~ Y S I Q ~ J E / ~ ~ I I M Z E - - - - ~ V A L U A T I O N (  4  r 1Sr 17)  

b EXCELLENTE O .J O e 

8 BONNE Ci0 16 4 1  
MOYENNE 5 0  ;3 2 2 4  

1 PAUVRE O 4 7  35 

i / 
CHI-SQUARE - 6 + 4 3  ]Ci+F'+ = 8 F'RL:IBAFILITE =+601 

.---..-..-........---. " ..,..------.-o..-- "-" ..--.- --------- 
1 



T a b l e a u  6 b - s u i t e  
................................................_......... __." ...._............................................................................... .-- 

PROGRAMME I i U  CRA-~~~~-ECONOMIE---SM1~'C~RTANCE 4 Y 4i) Y 18 1 
IMPORTANT 1.00 100 83 
PAS IMPORTANT O O 17 

,' 
CHI-SQUARE = 4+31. I i + F +  L.: 4 I"RCIEfjB:[L.:CTE: o 367 

C 

PROGRAMHE DU CAA--CCONOM:[E--EVALUA*TION < 4 P 2 1  22 ) 
EXCELLENTE O 14 18 
BONNE 1 0 0  4 3  36 
MOYENNE O 1 4  1.4 
PAUVRE O 29 32 

/ 
CHI-SQUARE = 5+67 U + F +  =: 8 PROEAEILITE = +  686 

................................................................................................... 

PROGRAMME DU CAA--VLIL,GARISATION--1MF:'ORTANCE ( 4 Y 1.7 Y 17) 
IMPORTANT 1.00 94 76 
PAS IMPORTANT O B 4 

/ 
CHI-SQUARE = 2+99 D + F +  = 4 F'FirOBAI3:CL-ITE =: + SA2 

............................................................................._............ __,.-_._-__ 

# 
PROGRAMME DU CAA--VULGARISATION--€VALUATION( 4 ~ 1 7 r l . Y )  

EXCELLENTE 25 12 1 6  
BONNE 50 7% 42 
MOYENNE 0 12 21 
F'AUVI:\'E 25 6 2 :1. 

/ 
CHI-SQUARE = 4 + 5 Y  U + F +  - 8 PROBAETLITE - + C I O 1  

................................................................................................................... ................................................................................................................ 



-- ....-.....-.-.-----.-....-..-.-......--............-...........................................................................--................-........ --...-- ..... ......- ..-........-- - - - -. - .. -- --.- - - - - - .. - - ... .- ............ -. ........... .- ... .& ...................... - ............................ -. ... -. ........................ -. ................... .- .4 ..... .- ....... - 
30 ANS QU M ï I l N S  pL-[.JÇ 11j::: 30 ANS 

SUJET X A. - ------ ---- .--------- .. -.-.----- --.--.---. -.- ............. - --.-.-.----. - ---.---..---.. - ...... -.- --.- --..-.- .-.---,-.-- 

PHOGHAHHE TIU CAA-.-.RGFZICIJLTIJRE:--L ' IPiF'ORTRNCE (27 I 18) 
IMFORTAN'f :1. 0 O 100 

.......................................................................................................... 

/ 
PROGRAMME IiU CAA.--AGR~CUL'I'URE-.-..EVRLI~ATION ( ~ E Y  201 

EXCELLENTE 18 35 
BONNE 61 35 
MOYENNE 21 25 
PAUVRE O 5 

f' 

CHI-SQUARE = 4 + 3 3  n+1-'+ = 3 PROBAE{:I:I-I'TE ::+223 

i 
Iz'ROGHAMME ICI11 CAA.-.-EETA1'1--.-IHF'CIRRTÇINC;E (26 Y 161 

IMPORTANT 7 3  88 
PAS IMPORTANT 27 13 

# 
CHI-SQUARE = 1+22 L-I+I:+ = 1 PROEAE:LLTTE = +  268 

------------ "--------.-..-.-..----..-..--.-.".--.--...-.,..-...-.-.-..---.------...- .... -..-.----.-.---.---..-------.---.---. 

&4 H 
PROGRAHME DU CAA---EE11-A IL.-.-EVALUhhrI Clt4 ( 28 Y 20) 

EXCELLENTE 1 4  2 0 
BONNE 4 3  3i) 
MOYENNE JZ 40  
PAUVRE i l  10 

/ 
CHI-SQUARE = 0 + 9 5  D + F +  3 PRC)FAESILl'I'tL: =+El15 

PROGRAMPIE DU CAA----WATbiS---.IMI:"ClR'TANCE (25 r 16 
IMPORTANT 7 2  69 
PAS IHPORTANT 28 3.1 

0 
CHI-SQUARE = 0105 11 + F' + E:: 1 F'ROBAIE{II-I'TE -+818 

................................................................................................................. 

/ 
PROGRAMME DU CAA-..-.MA'TtiÇ--E'ShLI.IATION 26 Y 1131 

EXCELLENTE 4 O 
BONNE 3% ;? 2 
MOYENNE 27 44 
PAUVRE 38 33 

++ 
CHI-SQUARE = 2+01  11 + 1.: + 2: 3 F'ROERBILITE = +  574 



Tableau 6c--suite 

-- ---_---_.-_-_-.----- "..-.....-.--.--....--- "___ ................................. - ------_ _ _ _  
1 

PFiOGRAMME IIU CA~i-~~-.FtETiACT'~~N--.IMPOl?T'ANCE ( 25 y i7 1 
IMPORTANT 72 88 
PAS IHPORTANr 28 1 L .Y 

/ / 
PROGRAHME DU CAA---REDACTION--EVAL.UATXUN ( 25 ~i 'IY) 

EXCELLENTE 15 5 
BONNE 31 42  
MOYENNE 23 37 
PAUVRE 3 :t. 1 6  

/ .  
CHI-SQUARE = 3+14 U + F +  3 PROBAE:CI,.X'l.E =+ 372 

---------------.--.----------.-------..--------..--..--- --.- - -.--------------.--.-..--..--.-- --.----- 

PROGRAMME IIU CAA--ORTH1IGRAPI.iE-..-.IMI:~Oli'TRNCE ( 25 Y :L4) 
IMPURTANT 76 -: 1 L‘) 1 

PAS IMPORTANT 24 2.1 

1 
CHI-SQUARE = 0+03 D + F +  = i PROBRESLITE = + 8 4 P  

--------------------.-----.-.----.-- .-..-- -- ..--.-- ---------- -..-.- .... .----- --- .--..-- --.-------- 

PFIOGRAP(flE DU C A A - - - O R T ~ ~ O G R A ~ ~ ~ E - - ~ V A L I J A T I : O N  ( 2 6  Y 16) 
EXCELLENTE 12 O 
BONNE 46 44 
MOYENNE 1.5 4.4 
PAUVRE 27 13 

CHI-SQUARE = 5 + 0 6  I i +F+  =: 3 FpROBA13TLITE - + I l 8  
------------------------.---.--..--....-----.-.-.-..- -..---.--- ....-..-. - ..-- - ..--..-.-..- - .--.-..- ------------- 

PROGRAMME DU CAA--pHYÇIQUE/CHIMIE--IPiF'ORT'APICE < 2,"; Y 1.51 
IMPORTANT 6 4  67 
PAS IE1PORTANl' 36 33 

I 
CHI-SQUARE = 0+03 I I+~+ 1 PRC)IE{AB:CI-I'TEI =: + 858 ------ d ---- -------..---.....- ...- " ...-.--. ....-.- -.-..--.. ...".._" -... -.-----.".--------------".--.--.-.-------.---- 

/ 
PROGRAMME IIU CAA--PHYSIQIJE/CtJIM:ïE---EVAL1IAT:CClN < 25 Y 1.53 

EXCELLENTE 4 O 
BONNE 40 1 3  
MOYENNE 28 35 
PAUVRE 28 53 

I I * F +  := 3 
d' 

CHI-SRUAHE = 4+53 F'lit1l:iAB:ELITE =+2%0 
-*--_ - -__--- -------------- I - - - - - - - - - - - . . - - . - - . . . -a. . -  .... -.--.-.-.- _ ._.-.---_.-- ---..-- _-__ 



Table 6c--suite 

-- ---_---..---__---.-- ........ _.... ......... -__._..... -..... .............. "".- -......... ...-.... .................... .-..-.-.-....-...- .......-... -..... .' 
PRilGRAIIME IiU CAA.--..ECCit41JM :[E.-.-I MF.'OR'TANC:E ( 26 Y 16) 

IMPORTANT Y 6  fi 8 
PAS IMPORTANT 4 13 

/ 
CHI-SnUARE = 3. + 3 . 2  D 4 F .  = 1 ~ R ~ ) B A E J : I  - J:'T~: -:. 2 9 1  

.' 
PROGRAMME IiU CAA--E/CONOM s E--.EVRLIJA.T. ICIN ( 28 9 i 9) 

EXCELLENTE 21 5 
BONNE 46 42 
MOYENNE i % 1 6  
PAUVRE 2 i  3 7  

f 
CHI-SQUARE = 3423 I i ,F ,  = J PRONAB1:LITE - 4 3 5 8  ------------------- --..------.------------..--.----------------------.--..--.- .----. -.-- ---.-- 

PROGRAMME DIJ CAA--.VLIL,I5AR:[SAT%QN---IMF'ORTANCE (26 Y 1.2) 
IIIPORTANT 80 83 
PAS IMPORTANi' :L 2 :L 7 

/ 
CHI-SQUARE =: 0 4 1 9  D.F ,  - 3. PROBAB1:LLTE z.668 

---------------------es---------- ....... -.-..--.a-.""-"-.----.---..--.---.--.-.- -..- --- .-.. . .............--...... ".." .---....-.. 

PROGRAMME DU CM---VULGARISATION---EVCSLURTION(~~ r 14) 
EXCELLENTE 23 O 
BOidNE 58 50 
MOYENNE 8 ...# :j O 

PAUVRE 12 21 

/ 
CHI-SQUARE =: 6 4 5 7  I i ,F ,  = 3 F'ROERl+I t 1 TE: .=, 085 

................................................................................................................................... ------------.-------------.-.-..--.,-- ........................................................................................... 



..' ..' 
EUAL-I.JATION LIES COIJRS DIC;F:'E:~SE-:C; nu cnn F:'AR 

MONITEIJR!.i FAR ANC:I:ENNE.:'T'E LIU M0NI:T'EIJR 

------..-----.-.--- .--------.....-.---..-.------.-.-.- " ................................ -.--- .-.-----..--.-..-.--- -.-.-------------- ------.-.----.- "--.-.---.-..-.-...".---.-.-.---.------" ------.-.-.....---.-..-...----.---.--.--.-..-....-..-----.-- ------- 
6 ANS 011 MOINS FLLJS DE!: b ANS. 

SU.JE7' % % 

PROGRAMME IiU CAA-.-AGRI C:ULTURE--L' 1'MF:'ORTANCE ( 2 6  9 :LY 1 
IMPOR'TANT 100 100 ---------------------- ----- -.-.---.---...,-.-.. --.----------.-----.--..-----.--.-------------- 

PROGRAMME DU CAA--AGHICULTURE--EUUTION ( 2 6 ~  2 2 )  
EXCELLENTE 19 32 
NClNNE 58 4 1  
MOYENNE 23 2 3  
PAUVRE O 5 

# 
PROGRAMME DU C A A - - B E T A I L - - - E V A L U A T I ~ N C L ! ~ Y ~ ~ \  

EXCELLENTE. 12 2 3  
btr)NNE 4 6  27 
MOYENNE 35 36 
PALJURE 8 14 

I 
CHI-SQUARE = 2 + 4 4  ri+F.+ = J PROBABILITE = + ~ i i  

----- ..-.- ..--- ---- --..---- ---------------------- 

PROGRAMME DU CAA--.-MATHS---.IMF>ORFI'TANCE ( 2 4  P 1 7 )  
IHF'ORTAN'T 7 5  65 
PAS IMPORTANT 25 3 5  

i / 
F'E'OGFIAMM~K BU CAA--.MATHS---EVAL-UATIC)N ( 2 5  9 1 9 )  

EXCELLENTE 4 O 

1 EONNE 32 21 
MOYENNE 28 4 2  
PAUVRE 36 37 

/ 
CHI-SOUARE = 1 +87  D + F +  - ,3 F'RC)HAEIL..I-TE = +  605 



Tableau 6d--suite 

--__.--_-..-._.- - ................................ -"-.-"-..-"----.--.---- ----._ _-__ ...._. . ---__-. __-._.-._._ .._...-..-.-.. .......- -..--- - ....-_----- 
/ 

Pli'iIGRAMME KiU CAA....-Fi'ECIAC:TION-..-Ii).fFWRTA~.ICE~ (2.4 y 1 9 )  
IMF'ORTAN'I' 7 5  83 
PAS IMF'CIRTANT 2 5  :L 7 

/ / 
PROGRAMME CIU CAA....-REDACTION-..-.E:VbLLUbnIIflN (2'3 P 20)  

EXCEL..L.EZN'TE 1 6  5 
EUNNE: 32 40 
MOYENNE 2 4  35 
PAUVRE 28 20 

F'IIOCIRAMME ISU CRA----.Uh'TtiUGRAF:'HE-.- I MPCIRÏANCE ( 2'1 r 1 5 1  
XMF'ORTAN'Ï 7 9  73 
PAS IMPOR'I'ANli 2 1  2 7  

/t 
CHI-.SQUARE = O+ IR Ti+F'+ .. i PROEABILITE = + 6 7 8  

............................................................................................ -- --------- 

F'RÜGRAMNE DU C A A - - ~ - O R T I ~ ~ O G R ~ P ~ I ~ - - - ~ V A L ~ U A T I O N  ( 25 r 17) 
E:XCErLL-ENTE 1.2 O 
ETCINNE 4 4  4 7  
MOYENNE 20 35 
F:'ALIVRE 2 4  18 

/ 
CHI-SQUARE = 3 + 1 6  D + F +  = 3 PR0EABIL.ITE - + 3 6 9  

PROGRAMME DU C A R - - F ' H Y S I Q U E / C H I M I E - . - . I M P O R T A N C E ~ ~ ~ Y ~ ~ )  
IMPORTANT 63 6Y  
PAS IMPORTANT 313 31 

PROGRAHME IIIJ CAA.  ...... F"~~YSIQUE/C~.I IHI E... . . . . ~ V A I - U ~ ~  .I'ION ( 2 5 ,  :L 5 )  
EXCELLENTE 4 0 
BONNE 32 27 
MOYENNE 32 27 
PAUVRE 32 47  

CHI-SQUARE 1 + 32 D + F +  = 3 PROBABIL.ITE -+730 
-__-._.._._.._._.______ .._--_-..--. - .-.-- --^-..----.----I-..---..-----.----..-----I----"..-----III" ..----..-_--- 



Table 6d--suite 
----.-.-.....---....-..-...-..-....-....-......-.-...----.-.--...-.--..-......------..........-....---------.-.--- .--- ....--....------ --------- 

F'ROGRAMiLiE IiU CAA..-..-EC~N[IMIE.~~.-~~I:MPCIF~'~I'AN~;~:~~!L~Y 1 7 )  
IZIPORTANT 96 88 
PAS IMFURTRNT 4 12 

.' 
CH :C -SQUARE z:: O , 9 2  I I + F +  = 1 PRUEABILITE 1 , 6 6 1  

---.-..-...- ---... "..-" ...-....---.-....- -...-----.----- .----...----.- -..-..-.---.------.-------.---------------.----- 

/ / 
F'FIOGRAili.fE ElU CAA---EC0NC)MI.E---.EVALUA'T'ION ( 2  b r 2 1 1  

EXCELLENTE 1 5  1 4  
BONNE 5 4  33 
MCiYENtIIE 1 2  1 4  
PAUVRE :L 9 38 

CIi1.-ÇRUARE = 2 + 6 7  E I+F+ -= 3 F'RORANILIT~ =+551 
--.---..-.------..-.------------------------.------- ------- ------------------------ 

PROGRAMFIE DU CAA--VULGARISATIC)N--1MPOFZTANC:E ( 2 4 ~  1-41 
IMPORTANT 92 79 
PAS INFORTANT 8 21 

PROGRAHME DU CAA..-.-VUL.GARISATIOPI---~VI.?\LUAT~UN ( 2 3 ~  17) 
1 EXCELL,I:NTE 22 1 6  

k{ONNE 65 4 1  
9 MOYENNE 9 2 4  

S F'AUVHE 4 29 

/ 

CHI-SQUARE = 8, 19 D + F t  = 3 PROBARIL-ITE = +  0 4 2  



ques ,  l ' o r t h o g r a p h e  e t  l a  r e d a c t i o n = i i a p o r t a n t e s .  

/ 
Cependant,  c e s  s u j e t s  o n t  t o u s  r e ç u  une e v a l u a t i o n  

r e l a t i v e m e n t  n é g a t i v e  quant  à l a  q u a l i t é .  Eu r e g a r -  

dan t  l e s  v a r i a n t e s  de  c o n t r o l e ,  on n o t e  deux d i f f é r e n c e s :  

d ' abord  l e s  moni teurs  de  l a  C.I.I.D.T. a v a i e n t  moins 

tendance 1 v o i r  ces c o u r s  comme i i i po r t an t s ;  e n s u i t e ,  les  
0 

moni teurs  s o r t i s  de M'Pessoba o n t  juge  que c e s  s u j e t s  

k t a i e n t  de  très bonne qua l i t$ ,  p l u s  que l e s  s o r t a n t s  

de s  a u t r e s  é c o l e s .  
/ // 

Deux a u t r e s  c o u r s  de  c u l t u r e  g e n e r a l e ,  l a  phys i -  

/ I que e t  l a  ch imie ,  o n t  e t e  c l a s s e s  comme l e s  cou r s  l e s  

p l u s  mal enseigneCs au CAA. Du t o t a l  d e s  moni teurs  
/ 

i n t e r r o g k s ,  65% seulement o n t  d i t  a v o i r  t r o u v e  les  

c o u r s  adapte's à l e u r  t r a v a i l  e t  3 3 9  seulement  o n t  
/ 

t r o u v é  que l e s  c o u r s  e t a i e n t  de q u a l i t é  e x c e l l e n t e  ou de 

bonne qua l i t e<  I l  y  a v a i t  une c e r t a i n e  v a r i a t i o n  p a r  

l e s  q u a t r e  v a r i a n t e s  de  c o n t r ô l e ,  mais e l l e  n ' é t a i t  

pas  s i g n i f i c a t i v e .  
0 / ~ 'e /conomie  a g r i c o l e  a  e t e  p l a c é e  à un n iveau  

r e l a t i v e m e n t  impor tan t .  93% des  i n t e r r o g k s  o n t  reconnu 

que c ' é t a i t  une m a t i è r e  i m p o r t a n t  dans  l e u r  t r a v a i l ;  

60% on t  d ' a u t r e  p a r t  t r o u v é  que l a  q u a l i t é  en  k t a i t  

e x c e l l e n t e  ou bonne. Cependant q u ' i l  n ' y  a v a i t  aucune 

v a r i a t i o n  s t a t i s t i q u e m e n t  s i g n i f i c a t i v e  quand l e s  donn&s 
/ 

é t a i e n t  contrôle'es p a r  Opera t ion  d '  emploi ,  p a r  CAA f rk-  

quen t é ,  p a r  9ge  ou p a r  expé r i ence ,  l e s  j eunes  moni teurs  



au CSR de Qioro qui est un projet de production de riz; 

18% sont allgs au Centre d'Application de ~a~uinkda; 

/ \ 20% étaient formes a l'un des Centres d'Animation Rurale; 

34% sont allés travailler à l'une des ~~krations, et 
/ % / 

14% sont restes a 1 'un des CAA pour leur 3e annee. Il 

est intéressant de remarquer que les 3/4 des moniteurs 
0 

de la C.M.D.T. ont passe leur annke de stage à travailler 
1 

à ltOperation; ce qui indique probablement que les 

autorités de la C.M.D.T. sentent que leur Operation peut 

donner 2 leurs futurs moniteurs une formation meilleure 

qu'ailleurs. Il n'y avait aucune variation significa- 
/ tive par 2ge ou par experience. Les moniteurs plus 

J 1 %és et plus experimentes tendaient recevoir leur 

formation 2 l'un des CAA alors que les jeunes moniteurs 
/ 

moins exp&imentes tendaient piut6t à faire leur stage 

de 3e annke ?i ilune des ~~hrations. 

Quand on leur a demande! les points forts de leur 
/ se annke pratique, 37% ont indique que le fait de 
/ 

travailler avec des cultivateurs etait la grande force 

de leur programme de stage. ~ r k s  du quart des interrogés 

/ / ont trouve que llexperience pratique acquise en travail- 

lant avec les cultures était l'aspect le plus profitable 

de leur stage. Plus de 60% des moniteurs de la Haute 

vallée ont trouvé que le fait de travailler avec les 
/ 

paysans d'tait ie plus important. La reppnse la plus 
Y 

commune des moniteurs de llOperation hiils-Mopti etait 

de travailler avec les cultures (32%). La rkponse la 

- 5 7 -  



n'ont pas trouvé ll&onomie agricole plus importante ni 

la qualité de l'enseignement meilleure, Par rapport à 

1 'gvaluation de leurs afnés. 
0 

Le cours de vulgarisation a également éte'classe 

haut. 87% du total des moniteurs interrogés ont re- 

connu son importance dans leur travail, et 70% l'ont 

trouvé de qualité excellente ou au moii:s bonne. Bien 

que statistiquement pas significative, il y avait une 

variation par opération d'emploi. Tous les moniteurs 

de la Haute vallée l'ont trouvé important, comparés à 

86% des moniteurs de 1'0~6ration I+lils-tlopti et 67% 

des moniteurs de la C.M.D.T. Toute autre variation 

/ 
était par experience. 92% du groupe de 6 ans à'exp&rience 

ou plus ont trouvé la vulgarisation importante, et 87% 

ont reconnue que la qualité en &tait bonne ou excellente. 

D'autre part, 79% seulement du groupe des ah& l'ont 

trouvé important et 47% seulement l'ont trouvé de 

bonne/excellente qualité. 

L'une des plus importantes parties du programme 

de formation au CAA est la 3e année pratique.  près 

que les étudiants ont complété deux ans de formation 

théorique à l'un des CAA, ils sont affectés à l'un des 

deux centres agricoles nationaux, à l'une des opérations 

ou à un CAR, où ils doivent travailler pendant un an. 

Le tableau 7 contient des données indiquant la localité 

de la 3e année pratique. 14% ont leur 3e année 



SUJET 

Y / / 
LOCAI-ITE ISE LA 3 ANNEE F'I?ATIQiJI_: I::'A(;[iilii:iii: CC :Li3 Y . ' i  . 8 Y 8 j 

C + S + R + - D I O R 0  1.7' 17 
CENTRE 1l'AF'PLICiniTI:ClN . 1.7 S El 
CENTRE D'ANSMAT1:ON RURA 22 :1. 7 
OP&~RTICIN 28 2 :! 
r. L + A + A +  :17 :1. 7 

PEINTS FAIRLES DE I..A 3 A N N ~  PRATI:(IlJE( :l.L 9 : I . ~ Y  Y )  
MiriNCJlJE LIE SUF'EIVJ:I:$;I:C)N 38 17 
PAS p,S$;l,:Z [:-pAT%fJljI:: 

/ 
I. Y 28 

MANi.lUIl LIE MA'l'EIR IlKl ... Ci 6 
<i;UJI.:'T'$i til='EC]:F'IQIJE 19 3 3 

u y' 6 1 9 
ri':[ DE BON 6 0 
R1:EN ISE EIAUVA1:Ci 6 O 

0 

CI4 1: -ÇQlIARE 2:: 1 5  9 75  I l  9 1: + = 11. 4 I" R Cl B A 13 1: I... 1: 'TE = + 3 3 0 
............................ ... ............._.. -. ... .- ............ -...., .... __._ ..... - .... .- ............. I - ....... - ........................ .... ... --- .......... .... ..".-.-..- -..-. -.- ... .-.-..-..----.-.-...-. ............................... ............-.. . - ........................ . ............................. .. ..-..-- .- ........--... ---..----- --.- ..-.-.-.-. 



/ 
:[ p.! 1; i.1 l( il ,q 'Y 1 (:l P.! :3 1'4 fi: C 1J 1 :  1: l... l... :Il 1.1 !? I,J i? l,,. 6) 3 Ab! Nij: 1:: l:? A 'Y :l: (1 [.J 1 :  

1) 1;;: :; [:] :l: 'r 1;: 1.1 13 !!; r:@ 13 (:: ,$ ,$ f [.)[,JE: N 'r 1;;: 

/ # 

I.,.Cii::Al_l'ï'E IiE LA 3 RNNEE F'FZA'T':CQlJI~~ F:'ACi!31::I,(l.:I. ~ : 1 . 3 ~ 2 0 3  
C;+S+Pi+--D:CQR[l 1. t3 :L 5 
L:I::NTRE: Ii'RF:'F'I..IC:A'TIC)N..-BA JO 8 
C:I:NTRE 11 * RN%MA'T':I:C)N IIl!RA O 3 11 
IlF'E:Fi'A?- 1 Cl14 3 6 3 1. 
C I A I A I  '9 $1 

1 
6'0:CN'T'C; FrI:)W'TCi DE 1-R 3 ANNE.:IT PI:ZA'TIQlJl~:( :I.:I. Y :1.4~ 2 0 )  

F'RT-i'T'IRIJE:: A V I X  ClJL..'TIVA'TE: 36 2 1. 
I-'I?hT 11: QUtT: AVEC C:I.JI-.'T'URE!i; 36 4 3 
!3IJPERV.l:S:I:ON 18 7 
A IJ '1- RE: 9 2 (9 
IF( :l: E: N O O 

/ 
C:HL--SI3UhRI!:. .- 4+F31 DvFv -:i.O p:~ ('1 fi A E 1: 1 -. .. 1' -y' 1;;: .:: + 3 O 

..-..- ........... -...--.. -...-.-..---..- .... -- ..... ...." .... -.-- ..... --.- .... " ..... ....- ......... ".- .... - .............. .......- -" ...... "" ........ "..- ....-- " .....-....... --  ......... 

HI~NOIJE DE ÇUF:'EliV:Clii:CON 20 
PAS AssKz P ~ A T ~ ~ ~ ~ J E :  

4': 
20 .... HANULIE I:lE: MA'Tt:FCIL-I.- O 

c; U J E T C; [:a E.1 C 1: F." 1 (1 1.J 3 O 
AIJTIIE O 
I?:I:EN DE BON 10 
I3:I:EN LIE MA1JVAl:S 20 



-. .................................... ..-..-.- -...- -. ..............<........ .- ................... -...- ................................................................ -. -..... -. -. -. .- ................. _ -. ....... .- - .-...-- ....-. -. .................. - ............... .- - .- -.-. ................................................... .......................................................................................................... ....... ............. 
30 î INEi CiIJ I"IC!:CN!Ii 1::'l ... 1.15 I IE 30 ANS 

SULJE:-' 7; x 

/ 0 

I.,.i:ji:nl-x.rE DE: LA 3 ANN~$::/E.:: F:'RA.j":L'[JlJE l''h'i;$j1~~:1.~ (2(j' y 151 
C + S + R  +-..X:lI111:2U 1. O s! O 
C E N I R  El !:l ' IiI 1:'' F' I... S C A T' :C O N ..- B A G II :I: 2 :1. 13 
CENTRE:: KI ' ANIMi^IT:ECIN RI.lI$AI ... (t:: 24 1. :3 
UF'EI:~'RT:I:C~N 3n 27 
C;+f?+h+ 7 27 

/ 
CI-II--SQUARI_ -: 4 + 74 11 + 1- + ::: 4 I::'I:ZC)BAE:l:LITE =ï+316  

/ 
1::' fi 1: i4 T S F 0 R T S 11 E 1.- 13 3 R N N E.:: 1.: 1:' l:'i A 'l' :[: [a u lti: r 2'; 0 1. cr; 1 

pR'+'r]:aUE AVEC: F.-E:I:'(MI [:RCj 33 1 3 
F'RATIUIIE AVEC CLJI ...' TURI_$; 33 4 4  
C;UI::~ERV'J:CYIC)N :1. O 6 

A iJ 'r ;< E: 23 31 
R I E N  O 6 

/ 

C: 1.1 11 .... S (1.1 1.1 A l i  E.. 4 + 3 4 rj + F' p ::.: A+ PI:Iï!BhBII ... ITE': 363 
.......... ................... ..- ......................... ." ........ -. .................................. ...........-.....-............W.. .... -.. ................................ ....-.-..-...-.----..-..- ....-.... .- --.... "., -- .... ....- 

/ 
f:'QINTS F'AIELEÇ I iEi  L..A 3 ANNEI, F:'l:tATJ:Rl.llii:(28~:1.5) 

HRNt4LJE IIE: SlJF:'E.iFi'V:I:$ï:ON 2 :1. 20 
l'.A$; ASSEZ I~~t7A'l'SC;IlJli:: 2% 20 
MANRUEL X:iE MAPl.i:R:Clii:l ... j. 1. 7 
ÇLJ.JEi'Y'Ç SF'EC:I:FIRlJlii: :1. 4 40 
~ U . ~ I X I :  :L 0 7 
R I E N  LIE: BON 4 7 
RIE:N IiE.1 NAUVAIS :L :L O 



/ 
ï:N!::'ç!/?Mi"iT:Cç)N$; RE:C:ljE:II ... i..l:l:i$i $1.114,I...{\ 3 ANNE:I:I PRfi'TIiJilE: 

I:I 1;;. S M I:! N l l li: 1.J l4 C i  PAR A I:; 1: E:N N 1:: T 1:: 11 1.l fil i:) N :[ 'r E 1.J FZ 

._..._ ........ _ ....... __.__ ............._.............. -.- ........ .... .. ...................... -..---...- .......- " ......-.. _-..-.- .............. - - ..__...... ._.._"_ .........._.... __._..._-.._._...__ .-._..-.-.-- h -.-.- .,.. __ ._. .... .." .... .... ... .- .... .. . .... .... .. .... .... .... .... .... .... ........ - ...... ..<. .-. ..- -.. .... I.. ..- -" -- .-..... .-.-.. .... .... .... .... .-..- -. .... .... -.. .-. .... .... ".. .... _.. .._.-.... __ -. ._._...___._ ..- .... -- - -.- -.--"" - 
6 ANS W I J  EIC):I:NS S"L.I.IS I l E l  C> ANS 

!i 1.1 ... J 1::; .r x X 
.-_.. _..-..... " ..----_* -........ - .... -.-- .... -""-....--....-..- ..... "---.-....-.- -.... -..-.- ....... -..-..----..-- --.-._-._.. _._.__"__ _._._.__---- ----- 

/ 
I.:*!:!:l:Nl.f; F-CIRTS Iif: [..A 3 ANNEE F:'R~T:CIILJE(::?~Y~.~?) 

I I  AVEC CIJI ... TZUA'l.EllllS :55 
1::'ZAT:I: t4lJE: AVEC CIJ!..TLJRES 35 
:s 11 f.' 1:; 13 ',.J 1: S 1 [) %S 
AU'rRE: 1.3 
ri' 1 EN 0 

/ 
1::1,> 'iJrJ,, . ; . . - V C  F.AIEL.EÇ X:il, L,k 3 RNNIIE I::'RAl-:CQLil!l:(25~17] 

MANQUE CIE SUF'ERVISION 24 I t 3  
PAS; f i ~ s f : ; ~  F : ' R ~ J ] : ~ I J E -  2 4 1.8 
MANï4UE: LIE MA'rER:I:E::L- 8 12 
~iI.I..Il:::'I'C; ÇPEï::CF:':CQlIE 20 29 
,$ i..i T l< 1.2 J. 8 
;:ill:N LIE E{QN 0 6 
I:< I EEI 1:IEf: MALIVGI :C Ç i S  O 



plus commune et la plus significative des moniteurs de 

la C.M.D.T. était la supervision (33%). Ceci est 

significatif car la plupart des moniteurs de la C.M.D.T. 

on fait leur stage à la C.M.D.T. méme. 

/ 
On a demande aux interrogés d'indiquer ce qu'ils 

considéraient 6tre le point le plus faible de leur 

stage pratique. Un bon nombre de réponses a été obtenu. 

Le plus grand nombre de rgponses concernait des problèmes 

personnels tels que: l'argent, le logement, etc, ou 

des matières telles que la science animale, par exemple. 

Cependant, trois reponses étaient les plus com- 

munes. près du quart des interrogés ont indique que la 

grande faiblesse dans leur programme de 3e année éTtait 

le manque dl expérience dans des mat ieres sp&if iques 

telles que des cultures particulieres ou des techniques 

agricoles particulieres. c'étaient là des matières 

qu'ils ont trouvées nécessaires au fur et à mesure qu' 

ils se familiarisaient avec leur fonction de moniteurs. 

près du quart des interroge's a répondu que la plus 

grande faiblesse était un manque de supervision durant 
.' r' 

le stage. Ils ont trouve qu'on les avait souvent affectes 

à des tâches sans encadrement adéquat; et qu'ils . 

n'étaient pas certains de faire correctement leur tra- 

vail. près d'un' quart des interrogés a trouvé que la 

e 3 année n'&tait pas assez pratique. Ils n'ont pas 

acquis le type d'exp&ience pratique qui les auraient 

aidé en tant que moniteurs. Comme indiqué- en tableau 7, 



/ / il y avait une variation quand les donnees etaient con- 

trolees par ordre d'importance. L'un des moniteurs de 

la C.M.D.T. a indiqué que le manque d'encadrement était 

une grande faiblesse du programme. Il est à rappeler 

que la plupart des moniteurs de la C.M.D.T. ont passé 

leur 3e année > travailler pour cette opération. 38% 

des moniteurs de la Haute Vallée, d'autre part, ont 

indiqué que le manque d' encadrement était le point 

faible de leur stage. A 1'0~ération Mils-Mopti on a 

surtout signalé le manque dlexpe/rience dans des matières 

spécifiques, ou que le stage n'était pas assez pratique. 

Bien que pas significatif, il y avait aussi une varia- 

tion quand les donneés étaient controlées par CAA fré- 
,' 

quente. près d'un tiers des sortants de Samanko a 

trouvé que la grande faiblesse du stage était le manque 

de supervision, comparativement aux 20% des sortants de 

Samé et aux 11% des sortants de bItPessoba; les moniteurs 
f' 

plus âgés parlaient plutot du manque d'experience. 

L1~xpérience Professionnelle de 1.Ioniteurs 

Les 4 derniers tableaux concernent les résultats 

sur l'expérience professionnelle des moniteurs. Ces 

résultats devraient pouvoir aider a decrire la situa- 

tion de travail du moniteur. Ils devraient également 

pouvoir informer sur 1 'adaptabilité de la formation au 

CAA. à la fonction de moniteurs. 

Le tableau 8 concerne les re/sultats sur le lieu 
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1NFCIWl"lA'TIONS RlfCIJE:CL..I.,I:ELi CiI.JFZ F'CI:;lE AC;Tl.JEL. DES 
PiLINT'T'El.IRCi PAR (:IF'EA~I'T:I:CIN 1Ci'E:MF'I ... O1 

- - -. - -.._.__ -.. --.. -..- -... - ... ..".._ .... .-. ....m..... -.. - .... ... .- - -.. .". .. "--- .- ._. - ........................ " ......... _.......-.... ".-- -. .- .... ..-m.. -.. -. ._. .. "- ..................... -- -"- - - .-. - -..-. .-..-. ... -..- ." ......- ..-.....-"... a.. ... .". ..-.-. .." ". ..- -..... '.. ... ." -.. ... .) .-. ........... "W.." .... ".. ".... -.... ..." "" .......... "- - - ... ..- .- "" .... ". .- -- ......... ..-,..--- .-.- 
FIAIJ'TE VAI-.LI,Ei: F.i :C I... Ç -- l"l O F' 'T' 1 c+M+I:I+.T+ 

SCi.JE1- X X X 
--.__-_-_ -_____ -__.----.l---.-.------.---------......... " .............. -.-.-..-..-- a... -------..--..--.-.-..-.-..-.---- 

- 
ANC1:ENNETE nu MONITEUR( 1 7  t 23v 18) 

MCIINç 11'1 AN 6 
ENTRE 1 ET 2 ANS 6 
ENTRE 3 ET 4 ANS 6 
ENTRE 5 ET 6 ANS 4 7  
ENTRE 7 ET 8 ANS 1 2  

. ENTRE 9 ET 1 0  ANS 6 
I"L1IS LIE 10 ANS .1. 8 

/ 
NOHIIRE LI ' ANNEZES AlJ VILL-RGE: AC:'TUEI." ( 1 7  v 2 3  Y l Cj ) 

MOINS D ' 1  AN 47 30 28 
ENTRE 1 E l  2 ANS 2 4  4 3  17 
ENTRE 3 ET 4 ANS 3.2 9 28 
EiNTRE 5 I::'T 6 ANI; 6 13 2 2  
ENTIIE: 7 E'T 8 ANS 6 4 0 
I::NTRI:: Y E_'r 1 0  ANS c', 0 c', 

/ 

CI.{ I -SQI.IAREL -:: :L O + 4 5  11 + F + 2:: 1 2 PROBAB1:L-ITE = +  5 7 7  

/ 
NOMBRE DE CULTIVR'TEURS SUI:'ERVIÇE$; ( 1 % Y 2 Y i l  ) 

PIQYENNE: 16'i'r 18 340 r 00 274 r 73 
DEVIRTION MOYENNE 131+72 290 + 0 0  1 7 7 + 4 8  

------------.-..--.------.--.----..-.-..-.... . .....-......... ..-- -..-.-..--- . -........ --.-..-.--.---.----------------------- 

/ 
NO~IBRE DE CUL,TIVATEUAS CUN'TACTES F'AW JOUR( 16 t 17 r 1.4) 

MCIY ENNE 3.4+25 Y + 7 1  6 + 7 9  
II~VIRIION WOYENNE 2 2  + 9 8  i . i . . ~ s .  3 + 4 5  

-.-.. . -..- -.-- ........................................... ...... ------.---.--.----- 

/ 
PLUS ]CIE TEFIPti F"ASÇlf AVEC CERTAINS C:[.IL..'T'I:VRTEUR5 ( 1 5  Y i .9  Y 17 ) 

OUI  Y 3  El 9 1 0 0  
NON 7 1. 1. 0 

/- 

CHI--SQUAF\iE: == 1 + 8 2  ]CI + ~y + ::= 4 PRC7BAH:TI ... I T E  = r 7 7 2  



Tableau 8a-suite 

/ 
F-RE(ICIENCE TiE VIS:I:'TE:!:j AlJX CLJl-.'T'SVATEi:1.16<$i( 16 Y :1.8 9 l.6 1 

CHAQUE JOUR 13  1. i 6 
1 FTJI:!; PAR ÇE:M 69  7 2  56 
1 F O I S  FAR M O I S  19 I :1. 31 
1 F O I S  PAR AN O h 6 

1 

CHI-SQUARE = 3+3Y Il*F'+ zz 8 F'WC)ïSABI:l.-ITE = +  907 
.--.........- --------..-- .-------...-.-.-..----.--. ................... -..-..--.-..---.----.---.-.---------------------.---- 

SE CONCENTF;T-: SUE:I-E:MENT SlJR 1.E:ci F'RCIXSlJ?:TS MRl?ASC:I..IERÇ( 16 Y 2 2 ~  i8) 
F'ROTilIITS EIARAlLt.IE:RÇ Cil.:IJ 6 27 0 
AUTRES CULTURES 94 73 100 

1 
CH:[..-SQIJARE;: :::: 7 ,  53  I l e l *  := 4 I::'ROE{ABIL-:[TI: =:* i 10 

... - ........-..-....-...-......-. . ...- ........- ........................................................... ............. ".- --.--..... -.--..-..-- ..-. --.--..---- ---- - -------- 

MONITEUR I;:'REF.8Ii-.IL.. I...'INI1-1:ATI:UE IlEEi V:l:C;LlECi(l.6~21.rlB) 
LE HTJN1:TE~LJR 50 57 56 
LE CULTIVATELIR O ..I 0 C 

TOUS L.EB 2  50 3 $3 44 
i / 

(~t.i3:.-Ç(>l.Jf$F\'I~ :: 2,Q:I. I:I 1: + ::: 4) F'RQBAFSLI'T'E-x ^ + ? à 8  
q .-.,--. ---.. "- .- -..-..... " ..--.- ..-.... -.. ............ " ................................. ..--- ......-..... " .................. .-.-.. ................ .-..-- ........-. ....--.-.--- -..------.-.-.....-.-- ...... ...... .... ................... ...... ............ ......... ................ .... -.------..---p.. .--..---..------ - -..... ---...- - '--... ......- - ---" -.-.- -..--.----.----------.-- 



INFOREIA'TIONS RECUEIL..L:CE:S,ÇUI;;: F'L)ISTE: ACTUEL. IiEÇ 
M O N I  TE!:l!AS PAR CAA FREQUENTE 

--.- - ---- - ------ --------- -..-- ..-..--..----..--.. --............-..-.-.-.-.. " .....-.-..,-.-......-. " .--.------------..---. - ----- ----------------------.-----.-----..------...---- ...-..... -.-.....- .... ---..-.-...--.----- .---- -..-----.-----,.-- 
S A M ~  SAMAi'IKO M'F'ESSOBR 

SUJET . % X % 
--------------------------------------.--..---.-- ...-.-- -....-- ...-- - .---- -- ----.---. ...-------- 

/ 
0 P E R A T 1 0 N ( 1 1 ~ 1 5 ~ 2 3 )  

HAUTE V A L L ~ E  4 5  
MIL-MOPTI 2 7  
C + M + D + T +  27 

/ 
CHI-SQUARE - 4 + 1 2  T l+F+ -: 6 PROE~AHILITE = + 6 6 3  

--.--..-.-.-..-.----.-...--.......-..... " ...-----.----..-.--,-.-.-------- 

ANCIENNETE/ UU MnNITEUF<( :LOV 15923) 
MOINS D ' 1  AN O 
ENTRE 1 ET 2 ANS 20 
ENTRE 3 ET 4 ANS 30 
ENTRE 5 ET 6 ANS 50 
ENTRE 7 ET 8 ANS 0 
ENTRE 9 ET 10 ANS 0 
PLUS DE 10 ANS O 

/ 
CHI-SQUARE =: 2 6 + 8 8  TI+F:'+ -14 PF\'[JBABILI'TE = = + 0 2 1  

----------------------.---.-..---.----.--.....--.- ..... -..-..--.--.-..-.-..-.. -...------------.-- ......-. --.--..-.---......-. 

NOMBRE D~ANNEES AlJ VILLAGE ACTUEL( 1 0 9  15~23) 
MOINS D ' 1  AN 50 27 
ENTRE 1 ET 2 ANS 30 47 
ENTRE 3 ET 4 ANS 10 13 
ENTRE 5 ET 6 ANS I O  1.3 
ENTRE 7 ET 8 ANS O O 
ENTRE 9 ET 10 ANS O O 

/ 
CHI-SQUARE = 7 + 2 1  Il+['+ ~ 3 . 2  PROHABILITE = + 8 4 3  

-.... -- .--.. ----.--m..-.---.--------------"-.----..------ 

/ 
NOMBRE DE CULTIVATEURS ÇUPERVIÇEIS( 7 9  7 v  3 )  

MgYENNE 1 8 6  +O0 1 4 4 + 2 ?  190+33 
DEVIATION MOYENNE 1 3 7 + 1 4  8 5  + 50 1 3 4 + 9 3  

---------------------.----.-..--.-- "-------.-..--......---.--,--------------------.------.-..-.-.- -- 

NOMBRE DE CULTIVATEURS CONTACT& PAR JOUR ( 10 Y :L2r10 
M0,YENNE l 5 + 6 O  1 O + 2 5  8+72 
DÉVIATION MOYENNE 28 + 28 7+36 11+30 _ _ _  ----------------..-.--- - --..--...-..-.._--. " ......-......-..... . .... " ..__- __ .___..-.--...- ___.______-.-___-_.__._ .--- 



Tableau 8b--suite 

--_-____ ------__---._---..--- -.-.-----.-.- ----.-...-.- -.----"--..---.--..-.-..----..-.-- .... -- ..... ---.-- .... ---..-a- 
/ 

PLUS DE TEMPS PASSE AVEIC CERTAINS CIJL..TIVA'T'EURS 1 0  9 Y 2 0  1 
OUI  1 0 0  4 2  - 70 
NON O 8 1 0  

/ 
CHI-SRUARE = 1 + 0 4  I i + F +  - 4 PROEAB I L 1: TE = + 903 

------------------.-------------.-.-----.--.- ---------... -..-.------ -.-..---.-...------.-.---.-.-- 

QUELLE SORTE DE CULTIVATEURS( 8 ~ 1 2 ~ 1 8 )  
FERMIEIXS P:[LU'TES 100 1.00 1 0 0  

---------------------------.-.-----.-------------.---...-.---- 

FRÉUUENCE DE V I S I T E S  AUX CULTIVATElJRSi 1 0 ~  1 3 9  1 8 )  
CHAQUE JOUR O 2 3  
1 F D I S  PAR SEM 7 0  69 
1 F O I S  PAR MOIS 3 0  S 
1 FOIS  PAR AN O O 

/- 

CHI-SQUARE = 5.44 I i + F +  = 8 PRÇIHABIL..I:'I'E ~ + 7 1 1  

SE CONCENTRE SUELEMENT SUR 1-ES PROIilJITS NARAICt.II,RS ( 109 149 2 1  ) 
PRODUITS HARAICHERS SEU 10 2 1  1 4  
AUTRES CUL'TLIRES 4 0  79 8 6  

CHI-SQUARE =: 0 4 6 3  D+[-+ = 4 PROBABILIT; = +  957 

NùNITEUR PREND-IL L ' I N I T I A ' T I V E  IIES V ~ ' Ç I T E S ( Y . O Y ~ ~ ~ L O ~  
L E  MONITEUR 50 4 3  55 
LE CULTIVATEUR O O 5 
TOUS LES 2 5 0  57 40 

/ 
CHI-SQUARE = 1 + 9 6  I i * F +  - 6 F'ROBAI311- I T E  := + 922 

..... --.---.--.----.-.- ..... - .-.. ---.-.-.---- ---- 
----------------------------------a,- -----.----------.-.---.-- .---.... - ----.-.----------..---.- 



1NFORMA'T:IONÇ RECLJE: IL-I-.IES SLJR F:'O!;TE ACTUEL- I iES 
MONITEURS PAR AGIS 

-- ---___.__--__-- _ _  --_--- - -.-..-.--- --.....-.-..-.-.-- ".".-"-"..--..---.--.-- --_... -.--_.-___ -...... - ...-.--..-...__-_-.._ - -_.-.-- - --.---_-------.--._-_.__... --- ----..-------- ..,-.--. -- ...... ----.------ -.--_ _ _ _  _---___..----.--------.__.. _ ._._ 
30 ANS OU MOINS PLUS II€ 39 ANS 

SUJET X X __-- ___-___-__ ---- - -----.- -----.------------------------ --_._-.__--_-. -.-^-------- ---- 

.' 
OPERATION (34v,26\ 

HAUTE UALLEE 
MIL.-MOPTI 
C + M + I l + T +  

CHI-SRUARE = i + 1 8  LI+F+ = 4 PROBAEILTTÉ =, 882 

ANCIENNETE DU MONITEUR(33r 2 5 )  
MOINS 1 1 ' 1  AN 9 
ENTRE 1 ET 2 ANS 15 
ENTRE 3 ET 4 ANS 18 
ENTRE 5 ET 6 ANS 39 
ENTRE 7 ET 8 ANS 6 
ENTRE 9 ET 10 ANS 3 
PLUS DE 10 ANS 9 

/ 
CHI-SQUARE - 21,85 I l + F +  - 8 PROBAEXL..ITE =+O05  

-------------------.- "--- -..-------- -....-..--- ..--..----.-..-- --.------.-----.----.--.----.---..--- 

NOMBRE D'ANNE/ES AU VIL-LAGE ACTUEL (33 P 25) 
MOINS 11'1 AN 4 8  16 
ENTRE 1 ET 2 ANS 27 32 
ENTRE 3 ET 4 ANS 12 20 
ENTRE 5 ET 6 ANS 9 20 
ENTRE 7 ET 8 ANS 3 4 
ENTRE 9 ET 10 ANS O 8 

/ 
CHI-SQUARE - 8 + 9 4  D + F +  = 7 PROEABIL ITE -1258 ---------------- --- ---------..--.---..----... - -.------ ----------- ---. ---- --.--- -.--.-- -.-- 

0 
NOMBRE DE CULTIUATEURS S U P E R U I Ç E S ( I ~ Y  81 

MoYENNE 2 0 1  + 7 4  29.1. 50 
DEUIATION MOYENNE l t > 4 + 3 5  i Y 7 + 1 8  

..................................................................................................... 

.' 
NOMBRE IIE CLILTIUA'TEURÇ CONTAC'I'ES PAR JOUR ( 2 9 r  18) 

MOYENNE 1.0*76 9 78 
D~?UIATION MOYENNE 18,01 1 0 1 6 2  

-_------- ---------.... -... -----.---.-----.--- --.-.-_.__-----.-----____.-----.-.--.....-- -- -.....".. _ _ _ _  



Tableau 8c--suite 
-____________________._ .--- -..-.-.-.-.--- ---_ - -_____.- -..--____._.._-_ -.-.-.--.- -- .... -"" ..-.. ---..-- --.- - .----- 

/ 
PLUS I iE TEMPS PASSE AVEC CERTAINS C L J L T I V A T E U H S ( ~ ~ Y ~ ~ )  

OUI  '3 7 '1 0 
NON 3 1 0  

/ 
CHI-SQUARE - 0 1 8 6  I i + F +  = 3 FROBARILXTE =+El38 

QUELLE SORTE DE CULTIVATEURS(27r l8 )  
FERMIERS PILOTES 1 0 0  1 0 0  -_-- __  __-_--- --------.---------------- --------.--..* -._.-.--.--.--. ------.----."--"..------ 

FRÉQUENCE DE V I S I T E S  AUX CULTIVATELJRS(30920) 
CHAQUE JOUR 7 15 
1 F O I S  PAR SEM 6 7  65 , 
1 F O I S  PAR MOIS 2 3  1 5  
1 FOIS  PAR AN 3 C 

.) 

SE CONCENTRE SUELEMENT SUR LES PRODUITS M A R f l l C t i E R S ( 3 i ~ 2 5 )  
PRODUITS MARAICHERS SEULEM 1 3  1.2 
AUTRES CULTURES 87 88 

1 
CHI-SQUARE = 0+01 IS+F+ = 3 F'ROE{ABIL..ITE: =- 

' ' ,;>b .-.<,,, 

MONITEUR PREND-IL L ' I N I T I A T I V E  DES VISXTES(31u24)  
L E  MONITEUR 58 50 
L E  CULTIVATEUR 0 4 
TOUS LES 2 4 2  4 6  

CHI-SQUARE = 1.50 D+tT+  = 4 PROBABIL-ITE =+a28 
------.. ..--- .--- '..--- ---. ----.--- 

--------a----------- ---- ---.---.-.--------.-.----.----------.----.-.----..-.-----------.- 



INFORMATIONÇ RECULCIL-LIES SI.!R F:'OÇ'I'E: ACTUEL, ISES 
HONITELJRS PAR ANC:IEHNETÉ DIJ MClIN'T'E:UF\' 

-.--.._.----.--------.-----..- ...... --.-..-...--.. "---^..- .... -- .-.-.-. ".__ -_.-.-- - ---.-.-_..___.._-.___ ^ -__--. - ---- - --.--_--- ------.-----------.--..-.-.-.------.---------- -.-.---- .-.----._-- "" -..----_._--..-__--- -_-----.-----" ---- 
6 ANS OU HOINS PLUS DE 6 ANS 

SUJET X X 
.------- ------------.--.-.-------.-----.----------.----------.--------------------- 

OPÉRATION (35931 
HAUTE VALLEE 
MIL--HOPTI 
C + H + I l + T +  

CHI-SRUARE = 1 + 0 8  I i+F+  = 4 FROE{AEILI-fÉ = + 897 
-----.-----.-----------------.----.----.-.- ....- --.--------.----.---.--------------------- 

NONBNE D V ~ N E E S  AU VIL-1-AGE ACTUEL.. (35 r 23) 
MOINS D ' 1  AN 4 0  26 
ENTRE 1 ET 2 ANS 26 35 
ENTRE 3 ET 4 ANS 2 0  9 
ENTRE 5 ET 6 ANS 1 4 13 
ENTRE 7 ET 8 ANS O ? 
ENTRE 4 ET 10 ANS O Y 

/ 
CHI-SQlJiiSRE = 8 + 4 1  I i + F +  - 7 PROBAHILITE~ z .298  

.... -- .... ----------------------.-------.--*----------------- 

0 

NQMBRE UE CULTIVATEURS SUPERVISES( 1 / r  6) 
MO/YENNE 2 2 1  + 4 1  1 9 4 + 8 3  
DEVIATION MOYENNE 1 7 8 + 9 3  1 1 5 + 0 8  

NOMBRE DE CULTIVATELIRS C O N T A C T ~ ~  PAR JOUR (29 Y 1 8 )  
MOYENNE 10.34  1 0 + 4 4  
DEVIATION MOYENNE 17.82 I l + i b  

.-.----- ---------------------.----,.---------.-----------.------- ----- 

PLUS DE TEMPS P A ~ s E  AVEC CERTAINS E : I . J L - T I V A T E I J R S I ~ ~ I ~ O }  
OUI  97 ?O 
NON 3 10 

# 

CHI-SQUARE = j. + O 1  I i + F +  3 PROBAHIL-ITE =+802 

QUELLE SORTE DE Ç:UL-T I VAT'E.:URS (27 Y % 8) 
FERMIERS FIL-OTES 100 



Tableau 8d--sui te  

___..___ ----.-- -..--..-- .-.--...-... _." .......- - --........ -------.---------..--.- ---..-.-.---- - ._---.-.- ---- ---___ _ _  
FR~$QUENCE DE VISITEIS AlJX CIJLTIUATEURS(29,21> 

Cl-iAQUE JIIUR 7 14 
% F O I S  FI'AR SEM 62 7 1  
1 F O I S  PAR MOIS , 28 10 
1 F O I S  PAR AN 3 5 

SE CONCENTRE SUELEMENT, SUR LES PRODIJITS MARAICHELRSC33r22I 
PRODUITS HARAICHERS SEULEH 15 ? 
AUTRES CULTURES 85 9 1  

CHI-SQUARE = ~ ~ 4 4  I~,F'. =: 3 PROEABILIT~ = +  932 
-------.-.---------------.-.-----.-..--..-------------------.--------------------------- 

MONITEUR F'FZECNII-IL L '  I N I ' T I A T I V E  IIEÇ UISI-ïETS(3Sv 21 ) 
LE MONITEUR 5 2 5 7  
L.E CULTIVATEUR 3 0 
TOUS LES 2 .  45 4 3  



I 

d'emploi. 30% des interroges ont travaille pour 1 'Opera-. 

tion Haute vallée, 40% pour l'Opération Mils-Mopti et 

30% pour la C.M.D.T. Les sortants de Same tendaient 

plutot à travailler avec l'opération Haute Vallee, les 

sortants de Samanko pour llop&ration Haute Vallee ou 

110p6ration Ilils-llopti et plus de la moitie des sortants 

de MtPessoba interrog&s itaient employés par 110p6'ration 

Mils-Mopti. Il est noter que la plupart des moniteurs 

de la C.M.D.T. qui ont été interrogés n'ont pas fréquenté 

de CAA. 

La ze rubrique du tableau 8 concerne le nombre 
d1 années d'expérience professionnelle des moniteurs. 

La plupart des moniteurs servent comme moniteurs depuis 

seulement une periode de temps relativement courte. 28% 

seulement avaient travaillé comnie moniteurs pendant plus 

de 10 ans. La moyenne était 5, 6 ans. Alors que 39% 

des moniteurs dé l'Opération Mils-Mopti avaient tra- 

vaillé plus de 10 ans, 35% avaient moins de 5 ans d1 

expérience. Près de la moitié des moniteurs de la 

Haute ~all& avaient 5 a 6 ans d'expérience. La 
/- / 

variation par CAA fréquente etait significative. Les 
# 

sortants de MIPessoba avaient le plus d'expérience 

(plus de 10 ans pour plus de la moitié) alors que les 

sortants de ~ a m é  avaient lc moins d'expérience. Cer- 

tains d'entre eux avaient plus de 6 ans d'expérience, 
/ 

cependant. Les a3nes avaient naturellement plus d1 



/ 
experience que les jeunes moniteurs. 

r ' -  

En general les moniteurs avaient très peu dl 

expérience dans leur village actuel. Le tiers était 

affecté à leur village actuel depuis moins d'un an; et 

moins d'un tiers avait plus de deux ans dans le village. 

La seule variation significative concernait les groupes 

d1kge. Le groupe des jeunes était , évidenu.ient, affecté 
\ 

a leur poste actuel plus récenunent que celui des afnés. 

Presque la .moitié du groupe était affecté a leur poste 

actuel depuis moins d'un an. 

Quand on leur a demandé le nombre de cultivateurs 

qu' ils encadraient, les données nt étaient pas très 

bonnes. La plupart des moniteurs ont parlé en termes 

de villages que de nombre de cultivateurs ou de 

familles. Cependant la moyenne depassaient 200. Par 
/ 

consequent, les rapports sur le nombre de contacts que 
/ 

le moniteur avait avec les paysans lors d'une journee 
/ 

type ne méritent pas d'être pris en consideration. 

~éanrnoins, la moyenne gtait d'environ 10. La Haute 

valle5 a marqué le plus grand nombre de contacts avec 

une moyenne de plus de 14, et les moniteurs de la C.M.D.T. 

ont eu une moyenne de moins de 7 contacts par jour. 

Presque tous les moniteurs interrogés ont reconnu 

avoir des contacts avec certains types de paysans plu- 

tôt qu'avec d'autres. Il y avait des paysans qui opgr- 

-aient des plans d1exp6rimentations ou de démonstrations. 
/ 

Quand on leur a demande combien de fois ils renda- 



ient visite aufermiers-pilotes de leur zone, près des 

3/4  ont répondu avoir des contacts avec la plupart des 

paysans au moins une fois par semaine. Il y avait très 

peu de variation quand les données étaient contrôlées 

pour les quatre variantes de contrôle. 

On avait demandé aux moniteurs s'ils assistaient 

les paysans sur la technique de toutes les cultures ou 

des cultures maraSch2res seulement. Pres de 90% ont dit 

avoir assisté avec toutes les cultures. La seule varia- 

tion importante concernait les moniteurs de 1'0~ération 

Mils-Mopti. 27% ont dit qu'ils ne se sont concernes 

qu'avec les cultures maraSchères. 

La dernière question du tableau 8 avait pour objet 

de savoir si le moniteur initiait les contacts avec 

les paysans ou s'il attendait que le paysan vfnt le 

voir avec un problème. Presque tous ont indiqué qul 

ils faisaient les premiers pas ou que les contacts 

étaient réciproques. 

Le tableau 9 concerne les x6sultats sur le type 

d'assistance que le moniteur offre aux paysans. Evidem- 

ment, les moniteurs aident avec les cultures mara3chères. 

La plupart a aussi signalé assister en commercialisation, 

crédit et acquisition d'équipement ou de ravitaille- 

ment. Ce sont là les raisons majeures qui ont été sig- 

nalées pour lléxistence des opérations. Cependant 

quand on leur a àemandé sur l'assistance technique en 



1 TABLEALJ 9s 
i 

/ 
TYPE D'ASSISTANCE APF:'OHTEE P A R  L E  i"lHNI'TEI.JR 

T FAR OFTRATICIN IS'EPll::'LOI 

di ---------- -.------- ----- ------. __._._-_..__.___ ._.....-..---- - ..-.....-.- " .--.. ".- --....-..--------- --.-.-----..--- ----------- --.------ --- .------------.--..- ..--....---- ---- ...-. W.--" ----....-. --.---.-.----.------.-...- 
1 HAUTE VAI.-L-& ri 1: L S -- M rJ IF' 7- 1: C + M + D + T +  

i SUJET % X % 
-------------.-.--------------------.---- 

4 

i ASSISTANCE--CUL-TURE DE PRODUITS M A R A I C H E R S ( I ~ ~ P ~ ~ P : L ~ )  
OUI  100 95 100 

? * NON O 5 O 
/ 

CHI-SQUARE = 1 +5J I i + F +  = 4 PROBABILITE =+El23 

1 / 

, A S S I S T A N C E - - B E T A I L ( ~ ~ Y ~ ~ Y ~ ~ ~  
OUI  56 2 4  7 5  
NON 4 4  7 6  2 5  

#' 

CHI-SQUARE == 1 0 + 0 0  II+F+ = .q F:'ROBAIEiI:L,ITE + 0 4 0  
.-----.-.--.---. ------.--....-....--- - ---..-. -.--.-.. ...-. -----.-- -----. 

A S S I S T A N C E - - C O ~ ~ M E R C I A L I S A T I O N ~ ~ ~ Y ~ ~ Y . ~ ~ ~  
OUI 100 86 69 
NON O 1 4  31 

/ 

CHI-SQUARE = 6 + 2 3  I I+F+ 4 F'ROBABILIT'E = + I D 2  

/ 
A S S I S T A N C E - - C R E D I T ~ ~ ~ Y ~ ~ Y ~ ~ ~  - 

O U I  9 4  77 88 
NON 6 23 13 

/ 

CHI-SQUARE = 2+09 n + F +  1 4 F:'ROBAB:[L.. I T E  = + 723 
-------------------.-- .......................................................................... --...--- " --.---" --..-.-.-.-- 

ASSISTANCE--FOIJRNIT'URE 011 REiVI'TAIL..LE!MENT ( 1.d) Y 22 Y 17) 
OUI  100 91 88 
NON O 9 12 

/ 

CHI-SQUARE = 1 +87 U + F +  z 4 PROBABIL-ITE = + y 6 2  
---......--------...------ "------..-.--.-...-.."......-..--.-----" -,..--.---.---.-- ....-.--- " ..----...... " .................................... "-....----.-- --..--.-.-------....-.-------..--- "--.-.-"-.--.-II .....-..---......-. " .-.----II.- ".." -..-..--.-.... " -..... ̂  ---....--. ".-"-.--.---.-.--..." 



TYPE U'ASSISTANCJ A F P ~ R T &  PAR L.E MONITEUR 
PAR CAA FREQUENTE 

- .  i -------- -------------------.-----....---------.--.----------.--------------.-.-.-------------- _--______._-___ _____.--I__.____..__II __ _ _ _ _ _  ___._._.__-__.__- ____-__ I_-------- ----- 
SAMÉ SAHANKO M ' PESSOHA 

SUJET 3. 
1 3. 3. 

1 

"i ASSISTANCE--CULTURE DE PRODUITS M A K A I C H E R S ( l O t l S r 2 1 1  
OUI  100 93 100 

1 NON O 7 O 

J I CHI-SQUARE = 2t11 D t F t  = 4 YRQBANIL ITE = t  718 
.------_----------------------------------------------------------------- 

iI 
1 

n i  

ASSISTANCE--PRATIQUE D'AUTRES CULTURES( 9 ~ 1 5 ~ 2 1 )  
? CIU 1 89 67 76 
1 NON 1 1. 33 2 4  

CHI-SQUARE = l t 5 1  f l t F t  = 4 PROBRBILITÉ 

/ 
ASSISTANCE--BETAIL( 9 9 1 5 ~ 2 0 1  

O U  1 4 4  
NON 56 

CHI-SQUARE = 2,17 D t F t  - 4 PROBABILITC =+y09 

1 
J A S S I S T A N C E - - C O M M E R C I A L ~ : S A T I Q N ( ~ O ~ ~ . ~ I ~ ~ ~  

O U I  90 93 90 
1 NON 1.0 7 10 
i t 

CHI-SQUARE = 0 t 1 4  D t F t  = 4 PROBRBIL ITE =t996 
-.------------.--------------.-----.---------------------------------------- 

ASSISTANCE-.-CR&IT (101 151 2 0 1  
7 OUI  80 93 80 

NON 20 7 26 

1 

1 

mi 
ASSISTANCE--FOURNITURE OU RAVITAlLLEMENT(iOrl5r2i~ 

O U I  90 €IO 100 

1 
NON 1. 0 20 O 

li / 

CHI-SQUARE = 4 t 4 4  I1 tF . t  = 4 PROEABIL ITE =t351 -- ---.-.-.-----------_--. ----.-----.------..^-"------- ---- -----.----------.-------.-------. --- --------_.".------.-. -.--.---..-".."..--".-.- .-.--.. -----.---------..-----.----.---------------. 
.I 

Y - 7 7 -  



TABLEAU 9c 
f 

TYPE LI'ASSISTANCE APYORTEE PAR LE MCINITEI-IR 
PAFI' ACjE 

- .  ----- ------------------.---- ----.---.-- --..------------- --.....----...- ------------..---"--- - ---- ....................... ------.---.. -.-.------------------.------------ .------ 

SUJET 
30 ANS OU MOINS PLUS DE 30 ANS 

% % 

ASSISTANCE--CULTURE DE PRODUITS M A R A I C H E R S ( ~ ~ Y ~ S )  
OUI 100 96 
NON O 4 

/ 
CHI-SQUARE = 1422 D4F4 = i PROBRBILITE ~4268 .................... ------....------ --- ---------------------------------..----.- 

ASSISTANCE--PRATIQUE D'AUTRES C U L T U R E S ( ~ ? ~ ~ ~ )  
OUI 76 84 
NON 24 . i6 

CHI-SQUARE = 0455 Ti4F4 = 1 PRUBAX{ILITI! =, 534 
--.-----------------------------------------------.------.------------------ 

I 
A S S I S T A N C E - - R E T A I L ~ ~ ? T ~ ~ \  

OUI 
NON 

A S S I S T A N C E - - C O M M E R C I A L I S ~ T I O N ~ ~ O Y ~ ~ \  
OUI 87 
NON 1 3  

/ 
CHI-SQUARE = 0 4 i 2  D + F +  = i PRUBABILITE =+732 ------ -------- ------- ------ ----.----------------.------.---------.-----.-.------ 

ASSISTANCE--CRÉnIT (30 T 24) 
OUI 90 
NON 10 

1 
CHI-SQUARE = 1424 D + F *  2. 1 PROBABILITE =+2&5 

--------------------------"-.-----.-----------------"---"--------------------- ..-- 

ASSISTANCE--FOURNITURE OU RAVITAILLEMENT(30y25) 
OUI 9 3  7 :! 
NON . 7 8 

,' 
CHI-SQUARE = 0404 DIFI Z= 1 PRÇIBRBILI'TE =4 844 

---..-----------.-----.--..------..--..-----...----.-.---------.- - .... --- .-.--.. -.-----..--.---------.-- ..--. - -__--_----- ----------..------- .....-.- --..--.- -....-_---___--- -- "--.-----.----.-..--...-------*-..--- 



/ 
TYFL'E: D 'ASSISTANCE CSF:'BORTEE PAR LE MON I'TEUR 

PAR ANCIENNE-rÉ LIU MONITEUR 

----.-.---- -.-__------..--.-. -..----------.-.-.------------------.---.---- -..--- ^---""-.------------ -- --.--.-_----.--.._- __ --_-.-.-.." ..._- -------.--.----.-----..-----..-----.-" ---......-------..---.--- --.---.- --...--- 
6 ANS OU MOINS PLUS IiE 6 ANS 

SUJE'T 2 X --- ------------- - ----... ----------------------------------------.----.--------- 

ASSISTANCE-.---CUL..'TURE II€ PRODIJ I T S  MARA:L'CHEREi ( 3 i  r 23) 
O U I  100 96 
NOIY O 4 

CHI-SQUARE = 1 137 D + F +  =: 1 PROBABILIT~ = ,240 
-..--...-- " -----..- -.-----.---------------------- 

i ASSISTANCE-,-PRATIQUE D'AUTRES CULTURES (30 r 23) 
OUI  El0 78 

1 E4ON 20 L 3 ... 3 

sl 1 
CHI.-SiIUARE = OI02 IItF* E. 1 PROBAEILITE =+872  

---------------------..-.---------.------..------------------.---..----------------- 
7 
i 

# 
ASSISTANCE----BETAIL(3Ot22) 

1 OU 3: 53 
NON 47 

/ 
CHI-SQUARE - . 0 + 3 2  I S + F ' +  = i PROBABIL-ITE - +  582 

------------.-------.-------------------.-----.---.--------..-.---.------------------- 

ASSISTANCE--COHMERCIALIISATICIN (31 t 22) 
OUI  87 
NON \ 13 

/ 
CHI-SQUARE = 0 + 2 8  II+F+ = 1 PROEAEILITE =+604  --" --.------ ---.-------------------- .------------ 

I 
CHI--SRUAFZE = 4135 L I , F +  - 1 PROBAEILITE =+O35 

--------.--------------.--- ----- --.-. ----.--.----.-----------.----- ---.---.-- 

ASSISTANCE---FOURNITLJRC:: OLl RAUI'TAIL_L,EME!NT( 31 923) 
OU 1: Y4 P i  
NON 6  Y 

/ 
CHI-SQUARE = 013.0 D I F I  = 1 PROBAbIL ITE = I  754 

---... ....................................................................................................... ---.-.----.-. ---..-----------.-----.-----..-.---.---.---.--.--..- ............................................................ --.------- - 



d'autres cultures et en élevage il y avait une certaine 

variation. Alors que presque tous les moniteurs de la 

C.M.D.T. et de l"ope/ration Haute vallée ont indiqué 

qu'ils assistaient en cultures non-maraîchères. En 

tenant compte de l'élevage, plus de la moitié des moni- 

teurs ont indiqué n'avoir pas offert d'assistance tech- 

nique. Ceci est important car les cultures non- 

mara~chères et 1 'élevage contribuent à 1 'alimentation 
/ 0 et à l'économie generale de la famille au village. 

/ # 
Puisque le moniteur est generalement le seul expert en 

agriculture que le paysan connaît, il ne peut compter 

que sur l'assistance technique du moniteur en cas de 

problsme ou de besoin. 

Le tableau 10 concerne le besoin de recyclage pour 

les moniteurs dans certains domaines. 88% d'entre eux 

ont signalé qu'ils avaient besoin de recyclage dans 

certains domaines. La seule variation importante ici 

concernait les moniteurs de l'opération Mils-Mopti. Un 

quart d'entre eux a répondu n'avoir pas besoin de re- 

cyclage. 

83% du total ont dit qu'ils avaient besoin de 
/ 

recyclage en agriculture generale. Il n'y avait au- 

cune variation significative concernant les groupes de 

contrale. 77% du total ont indiqué qu'ils avaient be- 

soin de recyclage dans le domanine des engrais. Bien 

que pas significatif, il est interessant de noter qu'un 



/ / 
NECESSITE D'UN REZCYCL..AGE( 169 229 1 8 1  ... 

OUI  100 
-., 
/ ,s 

NON O 27 
j 

CHI-SQUARE = 7 + 4 7  I I + F +  1 4 pRC)BAr.>ILI'T'E = ,  :l.:L3 

1 / 
NECESSITE D 'IJN REiLYCLAGEI EN AGRICIJL'I'LJRE ( 1. Ei P 20 Y :II Ei i 

OUI  El O 1:; 5 83 

NON '-) 0 ai :1. 5 1 7  
/ 

CHI-SQUARE - 0 1 1 5  xi + F + ::: 4 1::' 1:;' i) B B :[ L 7' 1:: :::: + 9 9 5 

/ / 
NECESSITE D'UN RECYCL-AGE EN E N G R k I : Ç ( 1 5 ~ 2 0 9 % 8 )  

OUI E l  O 85 57 
NON L>O :L 5 Y 3 

/ 

Cl-11.-SQUARE: = 1 + P O  ][:i + F O =: 4 p R (1) E A E 1 L -r E:: :::: , 5 7 

/ / 

NECESSITE I:I ' UN RECYCL-AGE: EN SEL-Er:C:T:E U N  I iE CiEMENCï.i:S ( 1 5  Y 2 0  Y 1 I3 ) 
OUI  5'3 Y0 61 
NON 7 10 39 

f 
CHI-SQUARE = 7 + 2 0  D + F +  =: 4 F:~Rc)E~~:[LI'T'E ï + 1 2 5  

.......................................................................................................................................................... 

f 1 
NECESSITE 1:i'UN REiLYCI-AGE EN C;C)N'TROL..E: 111' INSE:C'T'CJ( 1 5 9  23 Y 1 8 )  

OUI  E l  O 9 !5 7 8  
HC)N 2-J 5 22 

1 
Ct.11-SQLJARE: = 2 + 55) TI + F + :-7 4 PROBABLLITE - +  633 

/ i 1 
i.IECESSITE Il 'UN RECYC:L..AGEi EN IiESI~iElliBAGE ( :1.59 2 0  Y i.til) 

ClUI C) 0 (55 3 3  ... L. 

NON 4 O .3 -3 78 "* E" 

/ 
Cl-II-.-SQUARE: 7 + 94  I:I , F' + .: 4 F:'fi[)b{jfiIL-ITt: - + 05'4 

-----.-----.-------------.---.- ...... - ......-. -.--..---- .... "-." ............. - ...... ..-..... ........ ....................... -...- .... - ...... ----..- . .....-.-...... "-- 



Tableau l0a--suite 

.............. .---< ......................................................................................................................................................... 
/ /' 

NECESSITE Ti 'UN REC:YC:LRGEZ E:N F'RE!PARA'l'lOt.I ï:iE 'i"Ei:F;RA:6N i :L S Y 20 Y l E j  

OUI  6 i) 55 514 
NON 40 45 44 

, 
CHI-SCJUARE - 0 + 1 0  D + F : ' +  :z 4 P I ~ O ~ A B  1 L 'TI.: - + y97 

/ / / 
NECESSITE D'IJN REfCYCLAGE EfN BETA:CI.- i 15 9 20 F 18) 

OUI  7 3 SC? 72 
NON 27 35 28 

L 
CHI-SQUARE = 0 + 3 6  Ti + F: + =: 4 PSIOBAESILITIK = +  983 

------ .... --- ................. ...-..- ...... -.----..- ...---. .... .-..--......----.........-....................-.. . 

/ / 
NECESSITE D'UN RECYCLAGE EN CREDIT(  J.SY SOY 18) 

CiU 1 E) 0 cj  6 :1. 
NON 2 0 2 0  3 Y  . 

I 

CHI-SQUARE = 2+18  u+F+ := 4 Pff[ )BAEILI - l& - + 704 
-*----------..-------.---.-.---.-.-..---.---m.- -..- --.-..----......- -.----.. "..-"" -. ..............--. ..... -.-.. ----.-.-----.. .... 

/ f /ç 

NECEÇSITE D'UN RECYCLAGE EN ECUNOMSE AGRICULE(15s20y18 )  
OIJ 1 87 70 67 
NON 1 3  1 0  33 

/ 

CHI-SQUARE 3+7(? + 1::' , 2: 4 pF(i]E(ABl t- ' ,t:  - + 56 J 

...... .................--- --.-. ..... ..---.- ..................................................... ........-..-- .................. ..........................-.............- 

1 i 
NECESSITE fl'UN REXYCLAGE: EN CCJMi\lEIIï:1:Al.-SSA'Y'Iili4 i 159 212 9 18) 

OUI  67 7:"; 50 
NON 33 25 50 

/ 

CHI-SnUARE = 2 + 6 3  DIT=+ := 4 PRCIEAEILITE =+624  
-----------.------------ -..--.- ......--..--.-., . -...... "" .-..-.-.-..-----.-.... - ....... - .........-....-. " -.-....-....--.- ""--....--,...-"..--..-- ___._ -_.- - _--_-_-- ----.--..^---".." -....._._.._..... .." -.-.... "-" ......-.... " ....-- -...-..- "-- ..-..--...--....-. -------.- ...... -- .-......----. 



/ / 

NECESSITE Li' UN RE:CYCI ...g i3E IiEÇ Mi:)N I:'TEl!RÇ 
PAR (::Ah F'R~.-:I:~I!E:N'TI? 

- -.-. - -.....- ........... - - - - - .- - =:: I - =I = :'- +- z-.-. -...- ..- ... .- ......... - -.. -.. ........ .- .." ... ..- ... ..- .....-. - -- -- .... -- ....... -.. .-.- - -- -...- .-. -- ....-. ....... .--.,. ---- --- ............... ... .... - -- .- -- .....-. -- .." ... .-. .- -- ...... -.. ... -.. ...... -.. -- ....... "- - -. -- ._ -.. -.. ._. .- .. -. - _ - - -. .- - - .- - - L - - - - 
/ 

SAMI!: SAMANICO M.' F'E:SSOBA 
SUJI'<T I% X X 

/ r' 

N1EC:ESSITE D'UN RECYCL-AGCI:( ~ O Y  1 . 5 ~  22) 
O U I  
NON 

/ 
CHI-SQUARE = 0 + 4 %  I i + F +  - 4 PROHAEIILITE = + Y 7 9  

........................................................................................................... 

/ 

NÉCE~SSITE I l  'UN RECYCL-AGE EN AGRIC:I.JL..TlIIIE: ( :10 Y 3.5 Y :18 ) 
OUI 9 0  CI 0 79 
NON 10 2 0  2 1  

/ 
CI-I L -SRIJARE :. 0 + 59 I l+F '+  - 4 PRUEAI3ILITE = +  962 

.--.----..----..-.---.--.....----.-.. "..-"--..."--..--*..".."..-"..---..-----..--"..---..-..-,-.-.---.--.------.--..---.-----.----- 

4' 

NECEÇÇSTE D'UN RECYCLAGE EN ENGRAIS(3.091S919)  
au:[ 80 73 
NON 20 27 

OLIX 
NON 

,/ / 

NI?(=E:SÇITE: D'UN REi:C:YL;L_AGE EN I ~ I ~ S I ~ ~ I ~ : I I B A G E ~ ~ ~ I : I . ~ ~ Y  :L9) 
C) U 1: 50 73 42 
NON 50 2 7  58 

..' 
Ctll:..-SC4UARE = 3 . 4 0  Ii+F.'+ -: 4 PROBABILITE = + 5 0 5  

.-... .......................--................-..-.-... ". .. -........-...--....... " .....-.- "-.." -.. ......................... ---.- ........... --..--.-.-.-.---.---------------- 



Table lob--suite 

...... ..... -"-. ..._......... ". .....-...- "_.._ ...-._.--.---_ " ...... """ -...- -.---..----.-..-- ..-.... - .-..-....-.-..--_ .................................................. 
e / / 

NÉCES!;ITE D'LIN RECYCI.-AGI: EN I - a ~ ~ : : ~ ~ ~ ~ ' s ~ : ~ ~ ~  n~i: TI:FzRAIN ( I O  v 15 i(? 
OUI 70 73 37 
N D N  30 27 63 

/' /' 
N~?-CESSXTK D'UN REC:YC;LAGIi E;N BETAIL ( 1.0~  15 I 1.9) 

OUI 00 73 
NIIN 20 27 

1 
CHI.-SQLIARE = n .75 T I + F +  - 4 PRUBAEILITE = + 7 a 3  

./ / ,' 
NECESSITE D'UN RECYCLAGE EN CREDl:T(%0~15rl?) 

OUI no 73 
N O N  20 2 7 

1 
CHI-SQUARE = 0121 D + 11." , 2: 4 PROEAI3IL-ITE =+Y92 

NECE:SSITÉ D'UN REC:YCL.AGE EN ~ C C I N C ~ M T E  AGRIC:OLE( 1.0 r 1 J P 1.9) 
OUI &O 80 89 
Nt:) N 40 20 i l  

f' .' 
... NECESSITE D'UE4 RECYC:LAGE EN C:UHMECIIZJ:AI TÇAaTI:[JN( 'IO v iS s 19)  

OU 1: 50 /3  6 8 -. --, 

NON 50 27 3 2 
.-' 

CHI--SQUARE - 1155 Ii+F1 := 4 PROBAEILITE =+820 .... ... .__ ___ -_-. - --_..-.-_.__.--...._... .. _..--.-- ......... - ....--.--. .-.---.-...- ..-........-.... - - -_ --- ---- -.-.... ._.---..-- __-._-.--.-....-...--..__-.. ................................................................... ..... -..--- - ---.-- ....... -.-" --.....-a- 



/ / 
NEC:EISSITE: TI'UN I3EC:YC:l.-AGE TIES MCINITECIRS 

PAR AGE 

.............. =-=~"=====..~-- --.---..-..... ----....." .---.-.,_ ....................--,..,.--..,........--_-.. ------------.- ... ..... -- - - ----- .................. .---- ........... -.... -.- - ........ ......-... ............ - ..... -. - ---_"-__-.------- 
3 0  ANS iJlJ MÇIINS FIL-LIS TIE 30 ANS 

SU JE'T X X 
.-----..-------------------..-..-.---..--.---------.----.-- - --.- - --.---- - ------_----.---- --------- 

/ 

NECESSITE/ D'UEI REC:YI:L-AGE (31. Y 2 5 )  
nur 84 
NON 1 6  

CHI-SQUARE = 0 + 8 4  Ti + F == 1. PHOHAHII-ITÉ =+636 
-------------------------.----------..------ ----..-.--..---..---,-..----..--.-------------- ------ 

/ 
NECESSITE! n 'UN RECYCL..AGE EN hGRIClJl...TlJKE ( 2 9  i 24) 

OUI  El6 79 
NON 14 2 1. 

/ / 
NECESSITE II 'UN Rlf:C:YC;L_AGtT EN ENGRAIS ( 2 9  9 24) 

OUI  7h 79 
NON 24 2 1  

/ / 
Ct.11-SQUARE: =. 0e08 11 p + 7:: :l, FRONABIL ITE =+772 

............................................... ......................................................................................................... 

.' / 
N(CESSITE D'UN RECYCLAGE EN SEI-.EC'TTI:IN IIE SEHENCES(29ir24) 

O11 1 €1 3 79 
NON 17 21 

I 
CHI-ÇRURRE = 0 l 1 . 1  11 + 1: =:: 1. PROBAEIL ITE ~ + 7 3 9  

/ r' 

NECESSITE Ii 'IJN RE-ICYC:L..AGEI EN CONTROI ... E Il' INSE:CTS (29 ir 24) 
CIU 1 8 CI 83 
NON 1.4 17 

/ / 
N&ESSITE I i / U N  RE:CYCl.AGE EN IIESHERDAÜE ( 2 9 ~  241 

OU 1: 55 42 
NON 4 5; 58 

/' 

Ct.11--SRlJhRE .:: 0+96 11 + :2 11. F:'ROEABIL-ITE =+671 
.... --.- .... --...- --.-- - -.-. -.. ..... - -.- .......................................................................... --.------------------- 



Table l0c--suite 
--- ...-_.-._.--. -.-..- -__. __..___"__ ..... _ .._.._.. - .._-...-..___.-_....... ..... - ...... --*-..-.-.........- .-.-.-...... - .-.. - .... -.--......--.-..----- --..----_ 

/ / 
NCCESSI TE D'UN FtECY C;L..ACiE E:N PR~PAF<A*TI:ON DE TERRAIN ( 2 9  Y 2 4 )  

O11 1 c c  
..J 1 54 

NUN 4 1  46 

CHI--SQIJARE'=: 0 t : L l  1:i + lr + z j. I='ROBFILs 11.- I TE: =: t 7 4 4  
---..-....-....-.._---__--_..__--.. ........................................................................................... .... -.---.------------ 

N ~ ~ C E S S I T ~  D'UN RECYCL.AGE EN H I C T ~ I I . - ( ~ ~ ~ Z ~ ~  
OUI  
NON 

CHI-SQUARE = 0 + 2 1  TitF'+ = 1 F:'RONAB 1 L. G TE - t 655 

i 
NECEÇSIT~ D'UN REC:Yi::L_RGE EN CR~ICII'T' ( 2 9  Y 24) 

O U I  72 7 5  
NClN 28 25 

NI;CESÇIT~ Ti'I.JN RECYCLAGE EN EC:UNOM:I:E: c?iGRI:C:[:)L..E: ( 2 9  Y 241 
U U I  67 96 
NON 3 1. 4 

CH 1 --8t4UhRE: := b t 3. P 11 * 1: + = :J, F'I:tC)BC?iE:l:L-ITE z t  01.2 
. .... ..----..-..-..-.----......... ....................................... --.. ---... " .---.----...... - ..............-.... - ....- ..-.. - _.." ..--....-.-.._.._ ""- .-.._.-.-- _^ --.-_---.-.-.. 

~ i i i c ~ s s s ~ i :  11 'Ui4 l?ErCYC:l...RGt< f:N C~UMME~I:tC::I:AL..ISA'l..1:1IN(~29 y241  
O U I  h2 67 
NON 38 33 

i 
CHI.-.SQUARE: - O t 12 n t F +  - I F'RClEAIE{IL-]:TE =: t 729 

.-.- -- .-.-- -----...- .... ".---"-.- .. ......--- ----".." ----. -... --..----- .............. - ......................... - ........................ .-.-.---.- ---. --.------.--.-.---- ............................................ "-... .......... - .... ..................................................................... 



.' / 

NECE:SSI'1'E D'UN RECYCL-RGE DES MC)bI:C'I'E!:LJRL; 
PAR ANI::IENi?E'rE: DIJ MONI'I'EI.JR 

----.--- ---_--__-----_.__.____.-.-.-_._--._.---~.-.-.-..... . ---..._-.---..-.. _.__.-.____._ ...- _................. ...--......-. --W..--- --------.".-- ---.----" ---.-...---- ..... .-...---.- "......--.--... ......... ............................................... ---......--......--.- 
h ANS OU MOINS F'L-US DE 6 ANS 

SUJET %, A 

NÉCESSITE n'UN RECYCLAGE: (33r  23) 
OUI  &8 
NON 12 

t 
CHI-SQUARE = 0+01  B*F7*  = J. YRCIBABILITE -, 5'15 

................................................................................................. 

/ NECESSITE D'UN RECYCLAGE EN AGRICUL-TLJAE ( 3 7 ~ 2 1 )  
OUI 88 76 
NON 1 3  2 61 

1 
CHI-SCJURRE = i + 1 5  Ii + 1.- + = 1 PROHAE I L -  1 TE + 283 -- --.------- --------..-----------.- -..- ----.------..--..-.--.----.-.---.-.------.--------------- 

/ 
NECESSSTE D'UN RECYCLAGE EN ENGRAIS( 329 2:L) 

OUI 7 2 €16 
NON +. 38 14 

P 
NECESSITE Ci'IJN liECYCLRl3E E:N SELECTSON DE SE:~t lE~NCEçt32~21) 

OUI 78 
22 

86 
NON 1 4  

CHI-SQUARE = 0 + 4 8  ~ I + F +  = 1 PROBABIL-IT~ -, 503 
-----------.-------.------------.-.- ----------.------..--- ---.--.-.--.---.--------------- 

N E / C E S S I S . ~ ~  Il' UN RECYCl-AGE FIN CONTR0L.E I l '  TNSECTS132 9 31) 
OUI' 78 95 
NON 22 5 

f 
CHI-SQUARE = L + Y O  KI F-" j. F'ROBAB'IL-I'I'E -+O85 

---------..-.----.---..--.W.----..-..- ...... .................................................. ...... "-- .... -........ .......... ---- - ----- - 
,r . #+ 

N ~ E S S I T E  IVLJN REC'fCI..AGE EN I : IE:SI - IERE{AGE(~~!Y~~)  
ULJI 50 48 
NON 50 52 



Tableau 10d--suite 
-- ----_--- _ _  ___._-__.. "-~-----.--..---.---.-.-"-.-.--.^-^-..--1---------.-------I-.I...----------- 

NÉCESSIT~ D'UN RECYCLAGE EN PREPARATION DE  TERRAIN^^^.^^) 
OUI 59 52 ' 
NON 41 4 8  

.r 
CHI-SQUARE - 0+25 I l + F ,  1 PROBkEIL ITE = + 6 2 2  --------_-___-----------------.-------------------------------------------- 

NÉCESSITÉ D'UN RECYCLAGE EN ~ ~ A I L  (329  21) 
OUI 75 62 
NON 25 38 

CHI-SQUARE = 1 + 0 3  D,F, = I FROBABILITÉ = + s i 1  
--------------------.---------------..-- --------------------.---.-----------...-- 

N~CESSITE D'UN RECYCLAGE EN C R ~ ~ l 1 ~ ( 3 2 ~ 2 1 )  
OUI 66 80 
NON 34 14 

CHI-SQUARE = 2 t 6 3  D + F +  = 1 FROBAEILITE = +  101 
---------...-------------------------.---------------------------------------- 

NÉCESSITE' D'UN RECYCL-AGE EN E~CDNOHIE AGRICOLE~ JZ,ZI) 
.OU 1 72 95 
NOM 2 €1 C 

LI 

CHI-SQUARE = 4 + 5 2  LI+F+ 1 FROBAEII.-ITE = +  032 
-----__------------.------.----------------------------..-------.------ ---- ------ 

NECESSITE D'UN RECYCLAGE EN COHIIERCIALISATIUN ( 3 2 ~ 2 1  b 
OUI 59 71 
NON 4 1  2'3 

/ 

CHI--SRUARE = 0,80 B,F+  = 1 PROEABILITE 1,626 
==----.-.--===E-----.----f=-----~==~==~=====-------=z:~:=:=====:=~~~-y----.==----=== 



grand pourcentage de moniteurs plus experimentes expsi- 

mait un besoin de recyclage en usage d'engrais plus 

que les jeunes moniteurs. 81% du total a indiqué 

avoir besoin de recyclage en semence. Les moniteurs de 

la C.M.D.T. parlaient moins de recyclage dans ce domaine 

par rapport aux moniteurs des autres opérations. 

85% des moniteurs interrogés ont indiqué avoir 

besoin d'un stage en contrale d'insectes. Encore une 

fois, les moniteurs plus expérimentés avaient tendance 
0 3 exprimer ce besoin plus que les moins exp&-imentes. 

près de la moitié seulement des interrogés on dit 

avoir besoin de recyclage en désherbage, alors que les 
/ 

3/4 des moniteurs employes par l'opération Haute vallée 

et l'opération Mils-Mopti ont dit avoir besoin de recy- 

clage en désherbage moins que le quart de ceux de la 

C.M.D.T. 

571 on exprimé le besoin de recyclage en pré- 

paration de terrain. Les moniteurs de la C.N.D.T. par- 

laient de ce besoin moins que les moniteurs des autres 

près de 70% du total ont indiqué qu'ils avaient 

besoin de recyclage en bétail et $levage. Les varia- 

tions pour les groupes de contrôle n'étaient pas signi- 

ficatives. 

près de 3/4 du total ont exprimé un besoin de 

recyclage en crédit agricole. Encore une fois le groupe, 



des anciens exprimait ce besoin plus que les nouveaux 

moniteurs. 

81% du total ont indiqué avoir besoin de recy- 

clage en économie agricole. Là encore les anciens ont 

exprimé ce besoin plus que les nouveaux. 

La dernière rubrique du tableau 10 concerne le 

besoin de recyclage en commercialisation. 64% du total 

ont exprimé ce besoin. Il n'y avait pas de variation 

significative pour les groupes de contr6le. 

Le dernier tableau (tableau 11) concerne des 

rubriques de satisfaction professionnelle. Les résul- 

tats on indiqué le degré de satisfaction que les moni- 

teurs éprouvent avec les éléments-clés de leur pro- 

fession. 

La première rubrique demande aux moniteurs s'ils 

sont assez bien encadrés dans leur profession. 60% 

du total ont:indiqué qu'ils e'taient satisfaits. S'il 

y avait une variation par 0p6ration d 'emploi, elle 

n'était pas significative. Pour des raisons inexplicables, 

les sortants de ~ a m k  étaient moins satisfaits que ceux 

de MIPessoba et de Samanko. 

Quand on leur a demandé s'ils avaient des moyens 

de transport adéquats, 54% seulement ont répondu par 

l'affirmative. Il y avait une importante variation par 

~~e'ration d'emploi. 12% seulement des moniteurs de la 

Hautc Vallée étaient=-satisfaits, comparés aux 44% de la 



SATISFACTION PF~FESSI~NNEI-LE DES MONITEURS 

t PAR QPIiRA'TION II 'EMPLOI 

---.-.----.------.------- .---.--- _- --.--___" ..-_.-.-..__-__---.- ......- " ..-.. - ...-- ---- .... ---.-.-------.--.------ ---...------.-----.---.-.-- -----.._._.- "" -.-_..---___ _ --_.--_._.--.----.-. - -..... -- ...- -...-- ...... -..------------------ 
L 

I 
HAlJ'TE VALLtE MILS-"MOPTI C.MtILitTt 

SlIJE'T X X X 
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C.M.D.T. et aux 95% de l'opération Mils-Mopti. Il est 

à noter que les moniteurs de llOperation Mils-Mopti re- 

çoivent des mobylettes, alors que ceux de la Haute 

vallée n'ont même pas de bicyclettes. Il y a plus de 

combinaison à la C.M.D.T. Il est intéressant de noter 

que les moniteurs bgks de plus de 30 ans étaient plus 

satisfaits de leur moyen de transport. 

Quant lle)guipement fourni par l'opération, 84% 

du total l'ont trouvé insuffisant. Alors que le quart 

des moniteurs travaillant pour 1 'opération Haute vallée 

et 1 'opération Mils-Mopti ont indiqué une suffisance 

dle(quipement, tous ceux de la C.M.D.T. étaient de l'avis 

contraire. Bon nombre des moniteurs interroggs ont fait 
/ / remarquer qu'ils ne beneficiaient d'aucune aide; cer- 

tains ont également indiqué qu' ils avaient besoin de 

pratiquer leur travail en tant que moniteurs. 

Une autre rubrique a indiquiif une grande insatis- I 
1 

fa ction; il s'agit de celle du logement. 25% seulement 

des moniteurs interrogé> ont reconnu etre convenablement 

logés. Des moniteurs ont avancé qu'ils n'avaient pas 

été affectds à leur village depuis longtemps et qu'ils 

ne pouvaient donc pas investir eux-mêmes en logement; 

leur point de vue 1'0~6ration devrait les loger. Les 

moniteurs de la Haute ~allge (41%) étaient les plus sat- 

isfaits de, leu? logement, alors que ceux de l.l.Opération 

Mils-Mopti (5%) étaient les moins satisfaits. 



La dernière rubrique du tableau 11 concerne les 

salaires. 96% du total ont indiqué qu'ils n'e'taient 

pas satisfaits de leur salaire de moniteur. Si un bon 

nombre comprenait les limites budgetaires de 1 '~~kration, 

ils ont néanmoins &oqué le coGt de la vie qui ne cesse 

de monter et d'affecter leur mode de vie par consequent. 

Recommandations 

L'objet de cete enquete sur les moniteurs dragri- 

culture &tait de produire une étude de base sur la 

relation entre les CAA et les opérations qui en emploi- 

ent les sortants. ~'en~uête s'est terminée par des re- 

commandations visant à modifier et à améliorer les CM. 

Relation entre CAA et opérations 

L'interview des moniteurs sur leur formation et 

leur travail a r6vélé la nécessité de développer un 

lien plus étroit entre les CAA et les opérations. Les 

élèves des CAA sont form& pour travailler spécifique- 

ment dans les op&ations comme moniteurs. Chacune des 

opkations a des besoins et des techniques qui lui sont 

propres. Les CAA devraient essayer d'adapter leur 

progranune afin de mieux servir les opérations. Plu- 

sieurs recommandations spécifiques peuvent être faites. 

1. Les CAA devraient établir un système offi- 
ciel pour obtenu un feedback des Ope'i-ations. 
On pourrait peut-être mettre sur pied un 
comité ayant pour but de conseiller, et qui 
serait constitué des re~re~entants des ope%?- 
tions. Le comite'pourrait périodiquement ', re- 



viser le programme des CAA et faire des re- 
commandations afin que les CAA servent mieux 
les opérations. 

2.  Les' CM pourraient institue'r un systgme d' 
évaluation qui permettrait aux nioniteurs- 
sortants de produire un feedback. Au cours 
de l'enquête, les moniteurs ont bien volon- 
tiers fait des suggestions pour aingliorer 
les CM.  près avoir travaillé dans one 
Opération pour un certain temps, ils etaient 
eu mesure de dire quelles sortes de change- . 

ments étaient nécessaires aux CAA. Ils 
pourraient interviewer les sortants après 
qu'ils ont été dans la production au moins un 

l 
l 
I 

an 

Püisaue les CM Forment des moniteurs aui 
L 

- -- - - - - - - - - - - 

doivent travailler dans les Opérations, il 
serait utile d l B  - -. tablir des liens officiels 
entre les CAA et les O~érations variées. - - -  - - - -  .-- - -  - -  
Ii .  serait utile aux étudiants dt&tre asso- 
ciés dans les activités des opérations 
durant les trois ans de formation. 

4. Dans le but de renforcer les liens CAA- 
Opérations, le corps professoral des CAA 
ourrait être associé au dLveloppement de 

techniques pour les Opérations et servir 
d'experts-consultants auprès des Opérrations. 
Les recommandations devraient conduire loin 
dans l'amélioration de l'adaptabilité de 
la formation au CM en termes dt6xigence 
des opérations. Les cours deviendraient 
moins théoriques et plus prati-quement liés -. 
a l'agriculture malienne. 

Recruitement des Elèves - 

L'un des problèmes notés au cours de l'enquête . . 
était que plusieurs des moniteurs semblaient avoir des 

problèmes à s'adapter et à se faire accepter dans les 

villages qu'ils desservaient. , Si la solution à ce 

est en partie de fournir des élèves ayant les 

facilitant l'adaptation, on pourrait obtenir 

de meilleurs résultats en modifiant la de 



sélection des étudiants des CAA. Si la performance 

académique est importante, d'autres considérations n'en 

demeurent pas moins notables. Les CAA devraient con- 

sidérer de recruter des étudiants qui p~~sadent cer- 

aines caractéristiques qui faciliteraient leur adap- 

tation à la vie au village et leur acceptation par les 

paysans. Plusieurs reconunandations sp6cif iques au 

recrutement sont nées de 1' enquête. 

\ 
1. Les candidats a l'entree au CAA devraient/ 

$tre choisis parmi les encadreurs qualifies 
travaillant dans les Opérations. On a 
observé que les encadreurs n'avaient pas 
de problgme à s'adapter à la vie au vlllage, 
contrairement aux encadreurs. Cela semble 
être dfi au fait au'ils ont touiours fait 
partie de la strtkture du village. D'autre 
part, ils ont démontré- un certain dgj?ue- 
ment à la vulgarisation agricole, genfrale- 
ment au cours de longues annges d'experience. 
Il serait normal d'instituer un programme 
devant produire de meillejs encad,reurs en 
les pourvoyant des, qualites academiques 
nécessaires pour etudier au CAA. Les enca- 
dreurs connaissent l'agriculture de village 
et devraient être plus capables d'appliquer 
les connaissances théoriques acquises au 
CAA au niveau du village. Cette recomman- 
dation devrait d'autre part, impliquer un 
avancement de promotion des encadreurs. 

f 
2 .  Les candidats au CAA devraient être recrutes 

~armi des villapeois. Il a été observe aue 
beaucoup de moniteurs qyi ne 3ont pas d' 
origine paysanne ont frequente le CAA parce 
qu'ils ne pouvaient &tre acceptgs par au- 
cune autre institutioj a un nivequ sugerieur. ... 
Ils ne semblent pas reellement devoues a ,  
l'agriculture. Le CAA pourrait conduire a 
une promotion des jeunes du village; -. ce qui 
conduirait probablement les paysans a mieux 
accepter les jeunes villageois. 

/ ' 3. Les eleves des C M  devraient venir de tous 
les groupes ethniques des rkgions que les 
Opérations desservent. 



Un certain nombre de villages avaient des 
moniteurs qui ne parlaient pas la langue 
de leurs paysans. Puisque les paysans ne 
parlent que leur propre langue, il importe 
que moniteurs puisse communiquer 
avec eux directement dans leur langue. 
Le recrutement au sein de divers groupes 
ethniques devrait résoudre ce ~roblème. 

Les Professeurs de CAA 

Un certain nombre de moniteurs interrogés ont 
\ 

indiqué qut a leur avis tous les professeurs au CAA 

nt6ta.ient pas vraiment qualifi& selon eux, beaucoup 

de professeurs ne dominaient pas leur matière ou ne 

savaient pas l'appliquer à l'agriculture malienne. 

D'autres ont même indiqué que certains professeurs 

devaient enseigner des matières en dehors de leur 

spëcialité, à cause du manque, de professeurs qualif ici's. 

1. On devrait donc augmenter le nombre des 
rofesseurs et pourvoir de nouveaux pro- 
esseurs Dour enseigner les matières man- c7 

quant de professeurs spécialisés. Le pro- 
jet de formation des experts en a~riculture 
devrait donner 1 'occasiôn d'améliorer le 
personnel enseignant. 

2. Les moniteurs qualifiés et plus expéri- 
mentés devraient être envoyés à Katibougou 
pour obtenir un diplôme plus avancé leur 
ermettant d'enseigner au CAA. L'expérience 

;ratique de moniteur devrait les aider à 
mieux-dominer et à enseigner. leur matière. 

Modification du Programme 

/ /' 

Les moniteurs interrog&s ont suggere un bon 

nombre de points concernant le programme de CAA. 

~ ' g ~ u i p e  de Tuskegee a également constaté de nombeaux 



problèmes li&s au programme. 

Le programme devrait Gtre en'tihement révisé 
en termes d'adaptation ii llagrieulture 
malienne et' de rôle de moniteur. Ce dont on 
s'est le plus communément plaint est le 
fait que le programme n'était pas souvent 
lié à l'agric ulture malienne, en comparaison 
avec la prasique dans les Operations. On a 
souvent cite en exemple la prdkentation, de 
films europgens sur l'agriculture euro eene. 
Les manuels concernaient des matières !ans U?, 
contexte non-malien. Il est donc recol.uitaiide 
que la politique agrico/le (semence,dosage 
d'engrais, etc) des Operation soit la base 
de la formation au CAA. A cet effet, la 
nécessité recommande que les manuels de 
vulgarisation e p  usage,au CAA soient 
conjointement developpes par un Personnel 
de Recherche et de Developpement des opéra- 
tions. De tels manuels serviraient de 
livres de réfe'rence utiles aux moniteurs. 

2. Les aspects théoriques du programine devraient 
$tre li4à la pratique agricole au Mali. 
ta thgorie scientifiaue est im~ortante mais 
elle ne peut être en;eignée abitraitement 
\ a ce niveau. On assume que les Operations 
decident de la politique, de la selection de 
semences, des engrais à utiliser, etc, en 
fonction de l'expérimentation et de la 
recherche. Une telle experimentation et une 
telle recherche forment la base d'une bonne 
vulgarisation a5ricoie. Il est donc recom- 
mandé que l'experi~entation dans les opéra- 
tio3s soit pratiquee en tant que partie 
integrante du programm/e des C M  afin de 

permettre aux etudiants $e participer 
à une telle recherche ef à la met5ode scien- 
tifique qu'une telle methode represente. 

3.  On devrait enseigner aux gtudiants des 
techniques "appropriéestt et l'usage de 
technologie "appropriBe." Des 4 moniteurs ont 
indiqu5 avoir appris au C M  a manipuler des 
tracteurs et d'autre machines, mais qu'ils 
n'ont pas vu de telles machines agricoles 
depuis leur sortie du CAA. Les CAA devraient 
se concentrer sur l'enseignement d'une tech- 
nologie s'appliquant B la situation dans les 
villages. 



Les CAA devraient être suffisamment e ui es 
d'outils, .de manuels et de materlels-% 
ssaires a l'enseignement. Les-fonds dis- - 
ponibles a travers le Projet de Formation de 
kxperts d'Aviculture deiraient mieux per- 
mettre aux'etablissements de se ravitailler 
et de s'equiper. Pluisieurs moniteurs se 
sont piaints de ce manque lors de leur 
formation. 

5. Plus d'attention devrait 'être 'i 
lVam6lioration des cours de vulgarisation, 
Les cours devraient porter sur le problème 
m6thodologique,du transfer d'information 
4 a des adultes illétrés ou en tout cas peu 
lettres. On pourrait s'inspirer des 
recherches sur la vulgarisation avec des 
paysans et fermiers dans le reste du monde 
(aux USA, par exemple) au niveau d'une 
agriculture moyenne. 

6. Il y a nécessité d'enseigner un cours de 
equipe de Tuskegee a reconn/u 

m i n  i:int;oduire un cours qui prepare 
les moniteurs a acq~erir des connaissances 
comptabilité, en redaction de rapports, etc. 

7. Les C M  pourraient enseigner les langues 
maliennes comme le ngcessite le traivail dans 
les Opérations. Amoins que le moniteur 
parle déjà la langue du village où il sert, 
sinon le-travail ne portera pas de fruits. 
Presque tous les sortants on,r_eçu leur affec- 
~ati0n.a la fin de leur derniere annee de 
formation, on pourrait peuk-Gtre organiser 

fl une formation linguistique accéleree s'il 
y en a lieu. 

8.  Le stage des étudiants qui ont reçu deux 
ans de formation au CAA devrait Qtre plus 
ada té. Des.moniteurs >e sont plaints du 
faIPque leur stage) nletait pas tr,ès utile 
et qu'il ne leur a pas donne d'exeerience. 
Le stage pratique devrait être lie aussi 
bien à la formation thgorique qu'aux problèmes 
que le moniteur rencontrera chaque jour dans 
son travail. 

9. Les CAA devraient ggalement songer à inclure 
dans leur programme un cours de stockage de 
grains. Il semble y,avoir upe grosse perte 
ae grains aprës la recolte, a en croire les 



moniteurs. Ce probleme mérite qu'on lui 
consacre plus d'attention. 

La troisième année pratique a fait l'objet de 

beaucoup de critiques au cours de l'enquête. Elle 

semble aussi Gtre l'aspect du programme de CAA qui a 

le plus besoin d'amélioration. Trois recommandations 
/ lui sont consacrees: 

1. Il devrait v avoir un meilleur encadrement 
aurant la troi's'i??me annEe pratique . Les 
moniteurs ont signalé-qu'on -leur avait sou- 
vent affectés des tsches salis aucun en- 
cadremejnt. Plusieurs d'entre eux ont aussi 
indique qu'ils ne pouvaient rien comprendre 
de tout ce qu'on leur demandait de faire. 
La troisième an?ée pratiquq devrait être 
une année d'experience pratique; les 6tu- , 
diants devraient donc être srès bien encadres. 
par des professeurs qualifies. 

2. La troisième année pratique devrait éxiger 
queles étudiants apprennent et "pratiquent" 
aes tâches propres Zî leur futur role de moni- 
teur 'i d'autres types d'expérience de 
-née stavbrent utiles, il n'en est pas 
moins important que l'occasion d'accomplir 
des t$ches de moniteur alors qu'il est encore 
étudiant et re~oit une supervision, est 
offerte au stagiaire. 

3. La troisième anne/e pratique de,vrait, si pos- 
sible. %tre rattachée aux Opérations. Du 
mo-nt que la 3" année pratique doit initier 
l'etudiant au travail ds moniteur, il semble 
approprié que la 3e annee serve de transi- 
tion entre le C M  et l1op6ration. Si le 
poste d'affectation d llk;udiant peut être 
déterminé après la 2e annee, il serait donc 
possible de lVenvoyer,a sa future opération 
pour sa troisième annee; ce qui n'exclut 
cependant pas l'encadrement par un professeur 
de CAA si possible. 



Recyclage des Monite'urs en Place 

I / Presque tous les moniteurs interroges ont exprime 

la nécessité de recyclage, fonction que pourrait assurer 

les CAA. Un système de recyclage dans chaque opération 

s'avère nécessaire, afin de répondre aux besoins par- 

ticulier de chacune des opérations. Le corps professoral 

des CAA pourrait, en collaboration avec la Gestion de 

1 lopération, mettre sur pied des mini'stages. 

en fonction des besoins. 

En travaillant avec les opérations, les CAA 
devraient établir une série de mini-stages 
devant aieux  spécialise^ les moniteurs. 
Si, par exemple, une Operation institue 
l'usage d!une nouvelle, technique, le CAA 
devrait pouvoir suppleer une formation dans 
ce sens. Quand une opération reconnalt le 
besoin de recycler un certain nombre de 
moniteurs dans un domaine particulier, le 
CAA peut organiser et assurer la formation 
dans ce domaine. 

Ces recommandations sont faites à la suite de 

1 ' enquete sur les moniteurs; 1 ' equipe de Tuskegee 
assurera d'autres recherches qui devraient résulter en 

d'autres recommandations et peut-&tre conduire à la 
/ 

modification des recommandations pr~c&demment indiquees. 



APPENDICE A 

ENQUETE DES MONITEURS D'AGRICULTURE 



Aout, 1978 

snque& des noniteur- d 'axciculture 

Renseignenents d'identité 

1. Nom- - 
2. Village identité ethnique du village 

Sans réponse 
20 ans ou plus 
21-29 
26-30 
31 -35 
36-40 
41 -45 
46-50 
Plus de 50 

jeune 

4. Village de rgsidenoe ~ é ~ i o n  de résidenoc? 

5. Occupation du pare 
/ 

O. Sans reponse - 
1. Cultivateur - 
2. Fonctionnaire - 3. Autre 

A 
6. Est-ce que vous êtes cultivate?.ir vous-meme? 

O. Sans réponse - 
1. Oui - 
2. Non (passez 12) - 

7. Combien d'hectares? 

Sans réponse 
Moins d'hectare 
1-e ha. 
3-4 ha. 
5-6 ha. 
7-8 ha. 
9-10 ha. 
Plus de 10 ha. 

3. Qukut-ce que vous cultivez? Qu'est-ce que vous vendez? 



.-- " 

Fkmduction agricole Produit Vendu 

Ria 

Irlil-Sorgho 

l&s-blé-f onio 

Arachides 

Coton ' 

Tabac 

Autre 

9. Etes-voua aidg paz les fermiers du village dans la pre'Para- 

tion du sol, dans la &colte ou dans d'autres aotivit6 

agricoles? 

O. Pas de réponse - 
1. Oui - 
2. Non (passez à 12) - 

10. Est-ce-que le cultivateur qui vous aide a des outils modernes? 

O. Pas de &onse - 
1. Oui - 
2. Non - 

17.e .; 
II. Est-ce-que le cultivateur qui vous aide est parmidi les 

plus notables du village? 

O. Pas de réponse - 
1. O u i  - 
2. Non - 

12. 1dentit6 ethnique du moniteur? 

1 3. Quelle(s) langue(s) parlez-vous? 
Francais - 
Bambara - 
Peulh - 



a. Combien d1 a r d e s  de scolari té  avez-vous suas'? (suale primaire, lyo&). 

O. Pas de reponse - 
1. Aucune - 
2. 1-3 -nées - 
- 3. 4-6 

4. 7-9 - .  3. Plus de 9 

II. Formation Professionnelle 

1s. Ëtes-vous passQ par un centre dtapprentissage agricole (CU)? 

O. Pas de reponse - 
l a  Oui - 
2. ~on'(passez a 26) - 
- 
O. Pas de reponse - 
1. Sam6 - 
2. Samanko 

2. 37 'Pessoba 
4. Autre 

7 

17. Combien d'annges avez-voua au CM'? 

O. Pas de reponse - 
1. 1 - 
2. 2 annees - 3. 3 années 

18. Maintenant, vous êtes moniteur, que peilsez-vous de votre 
formation au CAA:'.dc . Des queZles matières 

aviez;-vous é t é  l e  mieux p r e p G r * -  - - - - -  a 

Dans quelle mztière aviez-vous été 3.6 moins prepab? - 
-- . D'skard, *el. e'taient le ,  

points for t?  Quelleo matière< enîeignéej ail C I ~ L  70- semblent 
e l l es  les  plus u t i l es  a votre travall  de moniteur? 



19. Quels é ta ient  l e s  points f i i b l e s  de votre formation su  
Cid? Quels ?roblèmes avez--~ous rencontrés ep t an t  que 
moniteur e t  que -vous n 'avez pns abordé: au CATL'? 

20. Pensez-vous que votre formation en travaux pratiques au CM 
était suffisante? 

O. Pas de reponse - -- - 1. O u i  - 2. Non. Comment pourrai t-on 1 lamzliorer? 

21. J1ai une l i s t e  des mati>res enseignées au C U .  J e  voudrais 
savoir s i  voas pensez que ces m e t i B r ~  se  sont avérées im- 
portautes dam votre m6tier c?e noniteur. En plus, je 
voudrais savocr votre évaluation de 12 q u a l i t é  de llensei@;ne- 
ment que -ous avez r e v  Sn c? qüi concerne ces matières: 

- 
Matiera 

lgricultur,. 
Élevage 
Etudes g&<rahes 

Nath 
Rédsct ic-1 
Cr tneg  :tphe 

Phyriquc; ;:liirf e 
li!conomj.e i .~ir~.le 

Stage w o c  sLq 
Stage szns siip 

22. & avez-vous ftit -.,otrs 3ièzs an.??ée d'étude? 
O, Pas de rdponsn - - 1. C.S.R,, - Dioro 
2. C e ~ t r e  C'Applicâtioii - Szguineda - 
3. Centre de Sp,cia?.isai.ion foras t i g r e  -Tabakoro 

4. Ceiiti.2 de Special2üation Zmtech.iique - Sotuba - Ac Csr,+re d!iulbr'-;i.~. F v ~ a l  (CU?) 
6. r,pé:a+:j.on - 
7. iillt?.'3_. - - , -- .- 

BES f AVAILABL E COPY 



23, k k n 6  q w  ~ m i t e u r ,  qu'est-ce vors pe2oez 3tre l e s  points 
forts eJ; l e s  pgint:: fa ib les  Le votre 3ièms anniie de formation? 
D1a'Dord, les poicts for t s?  

- 

24, Maintsnxit, 5r:df qiez l e s  poi:~?; -ihles de votre 3j.erne annee 
de formation -:rcat3.q~e au C:J.. ~5 -.-~UE COP-s t~ tez  en t an t  que 
moniteur? 

25, ïe ~ i n i ; s t 8 r e  du ~éve~oppencn t  ~zr~1 s t i n t 6 r ~ s s e  2 ameliorer l a  
qual i  te dn I n fom?.tion ala C ~ L .  i-vez-vous &ts suggestions qui 
p ~ ) ~ a i c n - L  contri3ue- 2 cet-Lc s;ie!ioration, Quels changements 
=?ecorrz.~lilc-?:ez-1-0:s pour rn5.c;: :Teare-? les Sturiiants du CILA 
au tra-;&!. 59 monite-cx'? 

III, Autre FOI*:~I?~!.OPI -.--.-. -.a--m.. 

27. Fs+ce çclr p o a  votïo for.0-iJUicn, v:.~.I.s a s ~ i s + , i e z  à des cours 
f c m e t s ~  

0, Pas ic ~3ponse  - 
-- i CU'. 

2. icon --- 

-109- 
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d 
28. Quelles matières avez-vous e tudiées en clazse? 

29. Est-ce que votre fomtion conFrenait des travaux pratiques, 
1 'apprentissage dirige, .? 

O. Pas de reponse - 
1. Oui -- - 2. Non 

30. Maintenant vous êtes un moniteur, que pensez-vous de votre 
formation? Dans quelles matières avez-vous et6 le mieux pré- 
paré .? Le moins prépué? Y-a-t-il dans votre formation une matière 
qui vous .d.t été le plus utile dûns votre trsvail de moniteur? 

31. Quels étaient les points les plus faibles de votre formation? 

32. Quels changements recommanderiez-vous pour mieux préparer les 
jeunes au travail de moniteur? I~vez-vous des suggestions qui 
pourraient améliorer la fornation professionnelle des moniteurs? 

IV. Qnestions d'ordre prof es si on.^^ 

Depuis 
o. - 

combien de temps 
Pas Oe reponse 
Moins d'un an 
1-2 
34 
5-6 
7-8 
9-10 
Plus de 10 ans 

ê te s-vous moni te-? 

,' 
34. Depuis quand é'tes-vous affecte z. ce villago? 

O. Pas de reponse - 
1. Ifoins d'un ui - 
2. 1-2 

3. 34 
4 5-6 

3. 7-8 
6. 9-10 - 

7. Plus de 10 ans - 
,110- 



35. Combien de cuiCui~rateurs çqenisez-vcus en , k a t  que moniteur? 

37. Un moiliteur afisi.de 123 ca1tivatei;rs clans 3lusieurs domaines. 
Queilos sc;:*tes dl e s s i ~ k z u c r  Icc;r dol?nez--,rcv.s normallement? 
Quels  SC:?-^; l e s  d 0 ~ 7 , i n e ~  L C ~ S  lesquels vcua aidez les cultiv* 
teur  S. Tndj ques . 

cnil 'c~~c l a  alus 1:rn 235;~ [?eilrée) - 
autzcs culture a - 
éle-rag - - tsslï5 que de nise en vs~~te/co~~ercialisation -- orsdi t  . - q~praiisionneacn-b al neszssités s ~ : . - c ~ r ~ ~  ( e c p a i s ,  semences,eto.) - 

38. Corno-Ce ',.en:. 1212.; U2:';-?au:: ql ie ~:.:OC: z72z fou-xi= en t=t que 
I .  

moni-te.;:.: e-\ &:. $eni;?s cc>zszs~s 2 chccun d l e - c ,  ~ouvez-vous nous 
dire l-îç~-:el voua pzrzi t 12 ok:; irq;o*t;ait? 

39. Il e s t  un- :ait CS.? dz~,ic: 1.a ÿ:-uyrr-'; Ces v i 7 l q p e  il exis te  de 
gzaads e t  :le pêti-;s f ? j ~ . i . . x ~ ,  qcj-z: q1~1 sa7-t rLche&t ceux qui 
sont pc?iIc,~;i:., 11 y :XI E .;:-.-:. scn l  ?lus zvz~cé3 què d'autres dans 

- 0 -  7 1 -  . p . ,  . :-.::!? F, . -~~)-JS ;137i ,, c d i m  sj. vous passez . . plftrs .,2r!?,:; ~ ~ J C C  C:.;.:.C;Q~.S C~~: . : - . i . e : -~  au'z:-cc i?zgt res?  - 

, - 40. &L~els ~3r::i; 16s ~STL?C.LS ,--n ,,- 12 C ? I ~ T -  d ~ z q v . ~ ? - s  vous passez plus de 
temps & ;?o >zqv.oï'Z 

41 . Poiive z--iroi:s soxd Ci. :t:o? 1% îr :Y; :r,c C: F.T~: a :i.~..~:~.slie vous donnez des *. cons~il-s  2 v.1 -rer-c:.er ..~;133? 2!i;~.3j.-L.%d?~ ccz3ien de f o i s  voyez- 
~ o u s  c!i(t311:2 d ~ ;  vo:; : :.::,'.c;:J ?..-ce727 j.rid?:vii!ij. 3- lement? 

o. F2:; C-f? ::c;,>QAl:23 -- 
1 , Chaq.:~ 3ui;r -.. % . 
2 . 3iar; -pt:~ 20% PCC. ~ e : - ~ e . ~ L . : . ~  - 3. ikl- z?;~lc 1;n~ ~ ' ~ 3 . 3  2.  , :--' rn -. - iL'- . - r . 

)!, P):;rj ie~i::~ ::ois pr..l:. -. - 
--. 5, 1 . 2  1r.aius I).?;? Y03.y 7-p SI 

-. 6, .?rzzc;ue zq ,2.:! 
v- 
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La culture la plus rentable (den&<) dans ce village es* 
.- - . Evidemment, les agriculteurs cultivent 
autres choses. Limitez-vous vos conseils techniques à 
cette culture rentable ou donnez-vous des conseils con- 
cernant toutes les cultwes qu'ils pratiquent? 

- .  
O. Pzs de réaponse - 
- 1. Seulement concernant la culture principale 

2. Concernut toutes les cultures pratiquees - 
Avez-.vous la coutume d'allez chez le fermier et d'essayer 
de ldinteresser aux méthodes qpicoles nouvelles? Ou bien, 
est-oe que c'est le fermier ~ui, d'habitude, vient à vous 
poux chercher l'assistance ou l'aide technique? 

O. Pas de régonse - 
1. Je vais chez le fermier - 
8. D'habitude le fermier vieni me consulter - 3. Un et deux 

C En &&&al, dans tout travail il y a des problèns. L1on 
peut trouver certains aspects d'un travail donné plus 
faciles que d'autres. Eh ce qui concerne votre travail 
de moniteur agricole, quels ont-$ té les yroblèmes majeurs 
rencontrés? 

Depuis que vous travaillez conne moniteur avez vous etl 
ll&ortunite de faire le., recyclqp? 

O. Pas de reponse. -- - 3  &clf  donnez d;t.dle ... - 
11 est _nufois recommdé qutm moniteur faJ#rle recyclage 
apres plusicuks anriees de service &in dtassurer ltûnélio- 
ration de son travail. Er, ci- qui vous concerne, pensez 
vous que vous zvez besoin de ce recyclage et si oui dane 
quelles matièzes? 

rlpi culture 
Fertiligetion 
SélQction de sernances 
Entomology ti'conomi 432 
Désherbage '3 
Travaux araeoireg 
Elevage 
Crédit agricole 
Econornie ~gricole 
O& comrrcialisation 
autres 

Reponse 
Oui Non 

Maintenant, je voudrais vous posefdes qi~estiofis concernant 
plus spécialement votre travzil . Je voudrais savoir si vous 
etes sa+,isfzit d& votre travail oü si vous pensez qu'il y a 
place pour des améliorations indispensables? 

- 1 1 2 -  



47. Tout citabord, pensez-vous que l e  nombre do çupc;rvisions 
effectuées par vos supérieurs a3t suff isant  ou bien que 
vot5a travail, se  s e r a i t  aoEiiore s i  vous nviez &tg super\- 
vise plus frequement? 

/ 
O. P a  de reponse - 
1, S a t i s f a i t  par l e  nombre de supervisions - 
2. B e ~ o i n  de plus de sujsrvisionf.  Expiiquer, - 

48, En ce qui concerne l e  t r m s s o r t  ou votre dgplacement, est-ce 
que l e  ministère pourvoit l e s  noyans n&é.ssaires de déplace- 
ment e t  de transport afin <'effectuer un t r a v a i l  efficace e t  
rapide? 

O. Pas de reponse -- 
1. Oui - 
2. Non. Expliquer. - 

h9. Est-ce que l e  ministère vous donne des équipements adéquats,pax 
exûmple, instruments aratoire5 e t  l i v r e ~ d e  sor te  que vous 
pouvez f a i r e  effectivement votre t r ava i l  de moniteur? 

O. Paa de reponse - 
Oui -1 9 - 2, Non. Expliquen 

50. Est-ce que vous ê t e s  lo.& par l e  ministère? S i  oui, votre 
logment e s  t-il a&dquzt? 

O. Pas de reponse - 
1. Oui - -- 2. Non. Expliquer* 

51. considérant l a  s i tua t ion  f inanciaire, pensez-vous que l e s  
sa la i res  o f fe r t s  par l e  minist5re conviennent 2u t r zva i l  que 
vous fournissez? 

O. Pas do reponse - 
1. Oui - - 2. Non. Expliquen 

52. h f i n ,  &tes-nous,n~importr quoi sur votrs  t r ava i l  ou sur  
l f ag r i cu l tu re  en general qEe vous pensez ê t r e  u t i le .  

Merci de votre co#operation, 
-113- 




