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SECTION |

Travel Dates, Destinations, and Purposes

A. Travel Dates and Destinations

Lelia Mooney, Legal Specialist for the Women’s Legal Rights Initiative (WLR), visited
Guatemala City from February, 2 through 16, 2005 to monitor program status implementation
and attend major activities planned and underway. Destinations in Guatemala City included the
offices of USAID/Guatemala, the Guatemalan Public Ministry, the University of San Carlos Law
School (USAC) Legal Postgraduate Institute and Guatemala Courts.

B. Purpose of Travel

The primary purpose of Ms. Mooney’s trip was to: 1) monitor program status and
implementation and identify program priorities for the next quarter; 2) attend several planned
activities including the Training for the Justice Center’s Committees on Domestic Violence and
the Technical Assistance Workshop for Diploma Students, sign an amendment to the original
Memoranda of Understanding (MOU) with USAC’s Legal Postgraduate Institute to implement
the Master’s program and 3) make sure there was a follow-up strategy and system in place for all
the planned activities based on WLR’s results framework. .

During her visit, Ms. Mooney held a series of meetings with various Guatemalan government
officials including the newly appointed Chief of International Cooperation of the Public Ministry
Clarissa Gonzalez Lopez, the Director of USAC’s Legal Postgraduate Institute Dr. Villegas Lara,
newly appointed Director of the USAC’s Institute of Women Mrs. Gonzalez, the newly elected
President (and first woman ever to be elected to that post) Yolanda Perez Ruiz and other WLR
local partners and consultants. She also initiated with Local Coordinator Eugenia de Celada — a
series of visits to the institutions that are currently attending the Diploma program.

Ms. Mooney and WLR local coordinator Eugenia de Celada also facilitated meetings among
WLR Guatemala technical team currently teaching at the Diploma program which included
consultants Walda Barrios, Antonio Mosquera, Lucila Rodas, Ernestina Ardon, Delia Castillo,
and Ana Silvia Monzon to finalize the follow-up strategy of the advocacy projects that will take
place between February- March 2005.

Ms. Mooney and Eugenia de Celada met with WLR local consultant Claudia Gonzalez and Cesar
Parodi to discuss the results and follow-up strategy of the training for the 11 Justice Center’s
Domestic Violence Committees.

A considerable amount of time was devoted to working with WLR local staff on WLR’s results
framework and indicators and on the importance of having an efficient system that captures the
project’s successes while we are implementing it. Also, many efforts were directed towards
negotiating with USAC the final approval steps of the Master on Gender, Women’s Rights and
Access to Justice and finalizing an amendment to WLR’s MOU with USAC that will put the
Master’s program in full operation.
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Ms. Mooney attended together with Eugenia de Celada and WLR consultant and Diploma
Professor Lucila Rodas, one of the Diploma advocacy projects activities held by Justice of the
Peace Margarita Franco Hernandez and her Clerk Marta Isabel Martinez Rodriguez at their
Court. They Diploma students are implementing their advocacy project together and it is called
“Developing a Court that provides access to justice based on gender equity.”

Ms. Mooney also held meetings with WLR consultant and Diploma professor Delia Castillo and
Mercedes Asturias de Castaneda from Asociacién Mujer Vamos Adelante (AMVA) to support
their efforts to nominate former WLR coordinator Edna Rodriguez to receive an award for her
role in promoting women’s rights. This is awarded by the National Office of Women’s Affairs
(ONAM). WLR local consultant and diploma professor Dr. Walda Barrios- Klee also was also
acknowledged with this award under the “Metropolitan Woman” category.

Furthermore, Ms. Mooney spoke with USAID/ODI Oscar Chavarria and Sharon Van Pelt to
briefly update them on program implementation status and next steps. Mr. Oscar Chavarria
attended WLR’s Training for the 11 Justice Center’s Committees on Domestic Violence on the
second day of the workshop. This activity was developed as a result of the valuable feedback
provided by Ms. Sharon Van Pelt on the importance of developing this partnership to promote a
public awareness campaign based on alliance building and scale activities development.
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SECTION I

Trip Results
Significant trip results of this trip include:

v Public Awareness Campaign (PAC) in process of dissemination in partnership with the a)
Public Ministry, b) Diploma students as part of their advocacy projects, ¢)11 Justice Centers
and their Domestic Violence Committees throughout the country, d) radio networks
throughout the country and €) USAID/Checchi Rule of Law Project.

v Completed Training for 11 Justice Center’s Committees on Domestic Violence

representatives from across the country in support of WLR’s PAC campaign.

Completed Technical Assistance Workshop for Diploma students.

Master’s degree proposal in final steps of approval by USAC authorities.

Amendment to MOU with USAC concluded and signed with Director of Legal Postgraduate

Institute to implement the Master’s program.

v Continued strengthened coordination with USAID/ODI Guatemala, partner institutions and
other initiatives.

v Local WLR team in full operation and local consultant’s team strengthened.

< =2 2

A. Staff Supervision

Ms. Mooney met with the WLR local team to discuss implementation status, expected results
and challenges ahead for the weeks of her visit and beyond her visit. This included the update of
the weekly set of priorities and tasks to be completed. She also discussed challenges for program
implementation for the upcoming quarter. Special attention was given to the importance of
implementing the activities based on the Guatemala’s Action Plan as approved by USAID, WLR
Results Framework and not based on other set of indicators different from WLR’s. Consideration
was also given to the importance of having a system in place to monitor and follow-up program
activities status and to begin a much more assertive system for collecting the information from
our local partners as well as systematizing it. During her visit she also discussed with the local
team, the consultants status and the needs of local and legal expertise for the upcoming quarter.

B. Action Plan and Implementation
B1. Public Ministry

Ms. Mooney and Mrs. Eugenia de Celada met with the newly appointed Chief of International
Cooperation of the Public Ministry Clarissa Gonzalez Lopez. The purpose of this visit was to
walk her through the history of cooperation between the Public Ministry and WLR and set the
basis for the upcoming monitoring and evaluation activities. To date, WLR has concluded the
major planned activities under the MOU with the Public Ministry (prosecutor trainings and its
follow-up activity and the development of the PAC materials). From now on, WLR efforts are
focusing on monitoring the impact of these activities. It was agreed with Clarissa Gonzalez
Lopez that she was to facilitate a more efficient and tailored distribution lists for the PAC
materials and that she will also take the lead coordinating the follow-up based on WLR results
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framework with the 60 participants from the November 12, 2004 event. She has also provided
WLR with the list of radio stations cleared by the Public Ministry as officially registered (See
Annex F).

B2. Public Awareness Campaign

The PAC consists of a dissemination strategy developed in cooperation with the a) Public
Ministry, b) Diploma students as part of their advocacy projects, ¢)11 Justice Centers and their
Domestic Violence Committees throughout the country, d) radio networks throughout the
country and e) USAID/Checchi Rule of Law Project.

During this visit, Ms. Mooney worked with WLR local staff to start developing a system of
tracking through our partners how the materials are being used based on the current status and
requests we have received during this visit:

a) Public Ministry: Clarissa Gonzalez is beginning to develop an internal system that will
help WLR monitor the distribution level and impact of the materials.

b) Diploma: students have requested PAC materials to use them as part of their advocacy
projects specially those that focus on public awareness.

c) 11 Justice Center’s Domestic Violence Committees: as a result of this workshop, 11 plans
to use the PAC materials have been developed.

d) Radio Broadcasts: WLR local consultant, Xiomara Campos begun preparing a follow-up
and monitoring format of the radio spots that will be presented to WLR for revision.

e) USAID/Checchi Rule of Law Project: more monitoring efforts will go to the materials
distributed via the Checchi Rule of Law Project.

B2a. Training for the 11 Justice Center’'s Committees on Domestic Violence

On February 3-4, 2005 WLR held the training for USAID Justice Center’s Domestic Violence
Committees. Out of the 15 Centers invited, 11 of them attended with a total of 23 participants
coming from Guatemala city, Antigua, Chimaltenango, Chiquimula, Escuintla, Huehuetenango,
Jutiapa, Petén, Quiche, Solola and Zacapa (See Agenda in Annex A and Participants List in
Annex B). USAID/ODI Rule of Law Advisor Oscar Chavarria attended the event as well.

WLR local consultants Claudia Gonzalez and Cesar Parodi worked on the preparations and
development of the two day workshop. Ms. Mooney and Mrs. Celada were in charge of setting
the stage for the follow-up activities that were about to begin after the workshop was completed
through the signature of the Commitment Letters. The agenda comprised three major aspects.
First, since it was the first time that these Committees ever met, special attention was given to
facilitating introductions, expectations and network building. They also focused on discussing
the different facets of domestic violence and violence against women based on a concept paper
prepared as part of the agenda and that was discussed and validated with all of them. Second, the
agenda walked the 23 participants to the different stages of developing a PAC and the potential
use of WLR PAC materials based on their local needs and possibilities of distribution. Lastly,
after all the participants met both regionally and per individual center, they signed with WLR a
Commitment Letter (See Annex C) where the terms of cooperation are described and their
commitment to report back to WLR how they use the PAC materials and their impact. Finally,
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Eugenia de Celada and Lelia Mooney explained the next follow-up steps that WLR will be
undertaking in order to keep monitoring the impact of their dissemination efforts of the PAC’s
materials.

B3. University of San Carlos Law School (USAC)
B3a. Diploma in Gender and the Law

On Saturday February 5 2005, the Technical Assistance workshop for the Diploma Students took
place. 42 out of the 47 students attended the event. To date, the 25 advocacy projects are
underway. The workshop Agenda (See Annex D) comprised four moments. First, WLR local
consultant and Diploma professor Delia Castillo facilitated a Session on Ethical Values of the
Feminist Culture. Second, WLR local consultants and Diploma professors Ernestina Ardon and
Ana Silvia Monz6n worked a Session on Andragogy and Adult Education. Third, Ernestina
Ardon and Delia Castillo ran a Session on Monitoring and Evaluation. The last conceptual
Session was led by WLR consultant and Diploma professors Lucila Rodas, Antonio Mosquera
and Walda Barrios on gender and the law and the law as an instrument for social change. Finally,
Eugenia de Celada and Lelia Mooney, reminded participants of the next steps and the academic
requirements ahead in order to graduate.

The WLR team will closely monitor the implementation process as part of a strategy that
comprises the following steps:

e Students will be submitting their next and final progress report by March 11, 2005.

e Lelia Mooney and Eugenia de Celada will facilitate a meeting with WLR consultants and
Diploma professors Walda Barrios, Antonio Mosquera, Lucila Rodas, and Delia Castillo
to discuss graduation criteria and final evaluations.

e WLR —in joint cooperation with USAC — will organize and coordinate a final meeting
that will focus on lessons learned success stories and best practices in April 2005.

e Once the advocacy projects have received academic approval, USAC and WLR will
organize the graduation ceremony together — depending on USAC’s internal procedures
and regulations — with the launching of the Masters on Gender, Women’s Rights and
Access to Justice Program in April 2005.

During this visit, Ms. Mooney attended together with Eugenia de Celada and WLR consultant
and Diploma Professor Lucila Rodas, one of

the Diploma advocacy projects activities held “It is not only necessary to have the knowledge, but
by Justi fthe P M ita F to put knowledge into context and provide a better
y Justice ot the Feace Margarita ranC(_) justice service to women. On the other hand, the
Hernandez and Clerk Marta Isabel Martinez more knowledge we have, the more changes we can
Rodriguez (both Diploma students) at their create in our everyday practice in Court.”

Court as part of a breakfast series. They are , , ,
Justice of the Peace and Diploma Student Margarita

lmpl_ementlng their advo?acy project together Franco while addressing her staff in the occasion of
and it is called “Developing a Court that the implementation of her advocacy project on
provides access to justice based on gender February 14, 2005.

equity.”
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All six Court staff attended the breakfast meeting on February 14, 2005. Former Guatemala
Supreme Court Justice Amanda Arias and two other Judges from Labor Courts attended the
breakfast meeting as well. Issues related from women’s rights and access to justice to the type of
assistance that court administrators give to women when they come to court were addressed at
this meeting.

B3b. Masters in Gender, Women’s Rights and Access to Justice

During this visit, Ms. Mooney held several meetings with the Director of the USAC Legal
Postgraduate Institute, Dr. Villegas Lara to discuss the final steps for USAC’s final approval of
the Master’s program, develop an amendment to the original MOU signed with USAC to put to
work the Master’s program (See Annex E) that was finally signed on February 15, 2005. This
MOU describes WLR responsibilities and support in the process with a clear focus on the
sustainability of the program and a bigger role for USAC. Other follow-up meetings with Dr.
Villegas Lara focused on discussing next steps regarding the recruitment of students, professors
and launching of the Master’s program. The launch is scheduled to take place — together with
the Graduation Ceremony of the Diploma in Gender and the Law program- tentatively on April
2005 and classes will start in late April or early May.
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SECTION Il

Next Steps and Mission Support

A. Next Steps

The local team will continue to work to implement the Country Action Plan, focusing on:

e Paying a closer attention to the Guatemala Action Plan, its results framework and planned
activities for upcoming quarters and begin reporting to the HO based on these guidelines.

e Developing together with the Legal Specialist, a more specified M&E system that more
efficiently captures WLR activities and their impact.

e Supervising consultants’ work and deliverables and overseeing logistics for training
activities in and outside of Guatemala City.

e Entering the last phase of the Diploma program and launching of the Master’s program.
e Enhancing the M&E system of the different aspects of the PAC.
e Strengthening coordination with institutional partners.

Ms. Mooney will supervise the local team on program status and implementation through daily
e-mails and phone communications, and will work with the home office support team on
administrative procedures. She will conduct the next trip in April 2005. Finally, she will continue
facilitating contacts with USAID Guatemala, the new leadership at partner institutions, and
supervise WLR local staff.

B. Mission Support

USAID Mission support in Guatemala has continued to be positive and supportive of WLR
activities. Ms. Mooney, while in the field, keeps constant communication with Ms. Sharon Van
Pelt and Oscar Chavarria (Mr. Chavarria attended the workshop for the Justice Centers). WLR
has found USAID Guatemala’s input extremely helpful.
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ANNEX A

Justice Center’s Training on Domestic Violence and Public Awareness Agenda

Taller Definicidon de Lineas de Accidon en materia de Violencia contra la
mujer

PAPS 3y 4 de febrero de 2005

Objetivo General:

Impulsar dentro de las Comisiones de Violencia Intra Familiar de la Red Nacional de Comités
Ejecutivos de Justicia, la definicién de lineas de accién orientadas a promover el respeto de los
derechos de las mujeres, emprendiendo como defensores civiles, la diseminacién de
programas de los materiales de sensibilizacion disefiados por la Iniciativa y el Ministerio
Publico.

Objetivos Especificos:

v Brindar elementos técnico- juridicos y politicos que permitan a las Comisiones de Violencia
Intrafamiliar de los Comités Ejecutivos de Justicia ampliar sus enfoques (vision de la
realidad en el @mbito local) y propuestas (visién de cambio de la realidad) y el desarrollo de
estrategias de accién encaminadas a promover el acceso de la mujer victima de violencia
al sistema de justicia.

v Socializar con las comisiones el material de divulgaciéon sobre violencia contra la mujer
disefiados por la Iniciativa y el Ministerio Publico.

v Definir lineamientos para la implementacion de una estrategia de comunicacién de impacto
local, regional y nacional en materia de violencia contra la mujer, en articulacién con los/as
Operadores de Justicia del Ministerio Publico
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AGENDA
Dia 1
Horario Actividad Responsable
8:30 Inscripcion WLR
09:30 — 10:00 | Refaccion
10:00 - 10:30 | Presentacion de la actividad y metodologia Lelia Mooney
Dinamica de presentacion Claudia Gonzalez
10:30—12:30 | Ejercicio “Vision de la Realidad” Claudia Gonzéalez/César Parodi
Analisis de los grupos
12:30—13:00 | Conclusiones Claudia Gonzélez/César Parodi
13:00 — 14:00 | Almuerzo
14:00 — 14:30 | Conformacioén de Grupos Claudia Gonzalez/César Parodi
14:30 — 16:00 | Vision de cambio. Formulacion de lineas de accién | Claudia Gonzélez/César Parodi
dando énfasis a la divulgacion.
16:00 — 16:30 | Refaccién
16.30 - 17.30 | Presentacion de Trabajos en Grupo Participantes
Dia 2
Horario Actividad Responsable
08:00 — 09:30 | Presentacion y discusién metodoldgica de los Claudia Gonzalez/César Parodi
materiales
09:30 - 11:00 |Disefio de estrategias de comunicacion Claudia Gonzalez/César Parodi
(divulgacion) en el ambito local y regional
11:00 — 12:30 | Socializacion, Compromisos y Seguimiento: WLR/ Casey Wheeler/ Claudia
v" Avances en diseminacion de materiales en Gonzalez/Cesar Parodi
conjunto con el Estado de Derecho de USAID
v Coordinacion interinstitucional con
Operadores/as de justicia (incluidos en las
Estrategias)
v' Cartas de compromiso
v/ Sistema de seguimiento y reportaje
12:30—-13:00 | Evaluacion WLR
13:00 Almuerzo
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ANNEX B

Justice Center’s Training on Domestic Violence and Public Awareness: Participant’s List

Asistencia del taller VIF

Febrero 3y 4, Taller VIF

No. | Lugar Nombre Direcciéon de Residencia | Teléfono de Cargo Dependencia u Direcciéon Laboral | Tel/Fax Correo
Residencia organizacion Elect.
1 | Alta Verapaz Sandra P. de Ledn 9a. Av. 1-04, Zona 1, 7951-4042y | -- Comité Ejecutivo | ler nivel, Torre de -- --
Boban A.V. 5501-6077 de Justicia A.V. Tribunales
2 | Alta Verapaz Maria Xol 2a. Calle "B" 14-57 7. 1, 7951-4067 y | Secretaria Comité Ejecutivo | ler nivel, Torre de 5514-7680 | --
Coban, A.V. 5619-5656 de Justicia A.V. Tribunales y 5515-
6516
3 | Antigua Reyna O. Figueroa 0 Calle "A" 12-48 Z. 1, 2438-5024 y | Educadora Procuraduria de | Calle del Manchen 7832-3369 | --
Ramirez Mixco, Colonia El Roconal | 5795-7865 los Derechos No. 3, Antigua
Humanos Guatemala
4 | Antigua Maria de Lourdes J. 3a. Calle Oriente No. 29, 7832-9041y | Coordinadora | Centro de Antigua -- --
Sotelo de Ledn San Juan del Obispo, 5519-6182 VIFy Justicia, Antigua,
Antigua Comision Sacatepequez
abuso Infantil
5 | Chimaltenang Carola Leiva de Pendiente por cambio de 5538-3526 Psicologa -- -- -- --
o] Zecefia domicilio
6 | Chimaltenang | Victor Manuel la. Calle 6-150, zona 12, 5555-3545 Encargado de | Fiscalia 2a. Av. 4-30, Zona - --
o] Palacios Chimaltenango OAV Ministerio 1, Chimlatenango
Publico
7 | Chiguimula Heidy A. Lemus 6a. Avenida 2-42, Col. El 5566-0624 Vocal de la Comité Ejecutivo | 9a. Calle Z. 4, Barrio | 7942-3114 | --
Morales de Calderén Caminero, Z.4, Chiquimula Comision de de Justicia de El Molino.
Violencia Chiquimula
Intrafamiliar
GEVIMICH

10
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Asistencia del taller VIF

Febrero 3y 4, Taller VIF

No. | Lugar Nombre Direccion de Residencia | Teléfono de Cargo Dependencia u Direccion Laboral | Tel/Fax Correo
Residencia organizacion Elect.
8 | Chiquimula Aida L. Zuchini Paiz 9a. Av. 1-21, Zona 2, 7942-0378'y | Coordinadora | Comité Ejecutivo | 9a. Av. 1-21, Zona 7842-6579 | --
de Diaz Chiquimula 5536-4585 Comision VIF | de Justicia de 2, Chiquimula. 8a. y 7942-
GEVIMICH Chigquimula Ave. Final. Frente al | 7191
Templo a Minerva.
9 | Escuintla Liliam del Rosario 2a. Calle 3-16, Zona 2, 5703-6511 Coordinadora | Procuraduria de | 2a. Calle 5-02, Zona | Telefax: --
Darce Véasquez Residenciales Villalobos, Defensoria los Derechos 1, Barrio Sta. Ana, 7888-1972
Villa Nueva de la Mujer Humanos Escuintla
10 | Escuintla Carlota M. Gonzélez 3a. Ave.9-40,Z. 1 5549-8207 Delegada Propevi — Gobernacion 7889-6182 | pskarma
de Duarte Escuintla Departmental | SOSEP Departmaental, @hotmai
de Propevi Escuintla l.com
11 | Escuintla Aura D. Palala 7a. Av. 6-07, Zona 2, 7889-4562 Directora - Bufete Popular, 3a. Av. 4-38, Zona -- -
Zepeda Colonia Modelo I, Asesora USAC, Escuintla | 1, Escuintla
Escuintla
12 | Huehuetenang | Francis D. Mayorga 2a. Av. Y 2a. Calle, Zona 5571-3307y | -- Comité Ejecutivo | 12 Av. Y 4a. Calle 7764-7859 | --
ose retiro el Barrios 4, Huehuetenango 5493-4546 de Justicia final Zona 1, y Telefax:
mismo dia Huehuetenango 7764-2635
13 | Jutiapa Verdnica Xiomara Colonia Club de Oficiales, | 5589-6411 Coordinadora | Auxiliatura Dep. Barrio el 7844-2354
Calderon Monterroso | Jutiapa de la de Derechos Reformador, 7a. Av.
Defensoria Humanos de Zona 1, Jutiapa
de la Mujer Jutiapa
14 | Peten Maria L. Guerra de Aldea Maconche, Flores, 5303-4231y | Promotora de | Asociacion de 4a. Av. Y 11 Calle, 7926-3572 | --
Arroyo Peten 5816-1131 Género Comunidades Zona 1, San Benito, | fax: 7926-
Forestales de Peten, en las 3571
Peten, ACOFOP | instalaciones
Suchilma
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Asistencia del taller VIF

Febrero 3y 4, Taller VIF

No. | Lugar Nombre Direccion de Residencia | Teléfono de Cargo Dependencia u Direccion Laboral | Tel/Fax Correo
Residencia organizacion Elect.
15 | Peten Norma Saquec Colonia Vista Hermosa, 5531-9910y | Coordinadora | Oficina Nacional | San Benito, Petén 7926-1293 | --
Gomez San Benito, Petén, a un 7979-0719 Regional de la
costado del campo de Mujer/ONAM,
futbol Peten
16 | Quiche Modesta L. Girén de Aldea Chixocol, Zacualpa, | 5696-5967 Coordinadora | Comité Ejecutivo | la. Calle 1-39, Zona | 7755-0472 | --
Coérdova El Quiche de Justicia, 1, Quiche y 7755-
Quiche 3099
17 | Quiche Eugenia P. Gbmez 11 Av. 7-34, Zona 3, 5582-4068 Coordinadora | Oficina Nacional | la, Calle, 5-57, 7755-4247 | --
Mejia Santa Cruz del Quiche de la Mujer Zona 1, Santa Cruz
del Quiche
18 | Solola Florinda Chavajay San Juan La Laguna, 5410-8780 Directora Foro Nacional 9a. Calle 8-58, Zona | 7762-4017 | --
Cholotio Solola de la Mujer 2, Solola
Region Il, Solola
19 | Solola Vilma Catarina San Juan La Laguna, 5693-0665y | Coordinadora | Organizacion de | 9a. Avenida 9-26, 7762-4466 | tejinedop
Chavajay Cholotio Solola 7758-2349 Mujeres Zona 1, Solola ensamie
Tejiendo nto@yah
Pensamiento 00.com
20 | Solola Irma Tzay Sincal -- 5813-1136 Coordinadora | Organizacion de | 9a. Avenida 9-26, 7762-4466 | tejinedop
Mujeres Zona 1, Solola ensamie
Tejiendo nto@yah
Pensamiento 00.com
21 | Villa Nueva Guadalupe Veliz 16 Av. 22-67, Villa Linda |, | 5604-5004 Tesorera Comité Ejecutivo | 2a. Calle "A" 6-76, 6632-0287 | cgvillanu
Alvarez Villa Nueva de Justicia zona 5, Colonia eva@int
Enrriqueta elnett.co
m
22 | Zacapa Ana Gabriela Monroy | Barrio San Marcos, 5581-2237 Voluntaria Centro de Edif. Tribunales, 7941-3507 | anabyml
de Leodn Cabafias, Zacapa Justica, Zacapa | 3er. Nivel, Calzada @hotmai
Miguel Garcia l.com
Granados, Zacapa
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Asistencia del taller VIF

Febrero 3y 4, Taller VIF

No. | Lugar Nombre Direccion de Residencia | Teléfono de Cargo Dependencia u Direccion Laboral | Tel/Fax Correo
Residencia organizacion Elect.
23 | Zacapa Irma R. Urrutia 15 Av. "A" 9-64, Zona 1, 5296-0558 Voluntaria Centro de Edif. Tribunales, 7941-2664 | rak-
Gonzalez Zacapa Justicia, Zacapa | 3er. Nivel, Calzada y 7941- zacapa
Miguel Garcia 3507 @hotmai
Granados, Zacapa l.com
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ANNEX C

Justice Center’s Training on Domestic Violence and Public Awareness:
Commitment Letter

Taller Definicion de Lineas de Accidon en materia de Violencia contra
la mujer

La Iniciativa para los Derechos de las Mujeres, apoyado por USAID, en ejecucion de su eje de
divulgacién diseiié e imprimié material divulgativo, consistente en afiches, spots y foliares, orientados a
servir de apoyo en procesos de incidencia, capacitacion, sensibilizacion y divulgacion de la Ruta de la
denuncia de la violencia contra las mujeres para ser utilizados desde espacios de la de la
institucionalidad del sistema de justicia y de la sociedad civil.

Para ello, en el afio 2004 se trabajé en primera instancia en procesos de socializacion y capacitacion en
género y violencia contra la mujer con operadores y operadoras del Ministerio Publico. Asimismo, en el
ambito de la sociedad civil, se convoco en el mes de Febrero de 2005 a las Comisiones de Violencia
Intra Familiar de la Red Nacional de Comités Ejecutivos de Justicia a un espacio de intercambio y
socializacion los materiales que no sélo permitié reunir por primera vez a representantes de doce las
Comisiones VIF del pais sino formular los lineamientos generales para sus planes locales de prevencion
de violencia contra la mujer, donde se incluye la linea de accién de comunicacion y divulgacion.
Existiendo la posibilidad de apoyo, por parte de la Iniciativa para los Derechos de las Mujeres, de
proporcionar a cada Comision los afiches, spots y foliares necesarios, segun la existencia de los mismos,
para el cumplimiento de sus objetivos, se redacta la siguiente carta de compromiso a fin de dar un
seguimiento a la utilizacién del material y se anexa el plan de trabajo formulado durante el mencionado
encuentro:

Carta de Compromiso

Yo, representante de la Comision de Violencia Intrafamiliar del
departamento de solicito la cantidad de afiches, la cantidad de
Foliares y spots radiales sobre la Ruta de la Denuncia de la Violencia

Contra la Mujer, los cuales me comprometo ante la Iniciativa para los Derechos de las
Mujeres/USAID, a utilizar dentro del trabajo que realiza la Comision de Violencia Intra Familiar del
Comité Ejecutivo de Justicia, formulado en el plan de trabajo delineado los dias 3 y 4 de Febrero
orientado a promover el respeto de los derechos de las mujeres, emprendiendo como defensores civiles,
la diseminacién de programas de los materiales de sensibilizacion disefiados por la Iniciativa/USAID y el
Ministerio Publico.
Asi mismo, me comprometo a proporcionar informacién sobre el nimero de beneficiarias contemplado y
el numero de violaciones a los derechos de las mujeres registrado en su area para el seguimiento a la
utilizacion de los materiales, usando para ello los formatos establecidos para el efecto por la Iniciativa
para los Derechos de las Mujeres, acompafando descripcion o copia de los mismos.

Guatemala, 4 de febrero de 2005

Nombre y firma Vo. Bo. Licda. Lelia Mooney
Iniciativa para los Derechos de las Mujeres
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CHEMONICS INTERNATIONAL INC.

Technical Assistance Workshop for Diploma Students: Agenda

5 DE FEBRERO DEL 2005

AGENDA
HORA TEMA 1 OBJETIVO RESULTADOS ESPERADOS
08:00 Apertura Lelia Mooney
08:15 Valores Eticos, Que las/os 1- Los valores éticos de la cultura
propuesta desde la participantes, al finalizar feminista son enmarcados en el
cultura feminista la experiencia realicen enfoque del cambio que estos
una reflexion que valores proyectan
Delia Castillo permita analizar
retrospectivamente la 2. Las/os estudiantes visualizan los
importancia de los valores éticos de la cultura
valores éticos de la feminista como una forma de
cultura feminista vida, que les permite proponer
acciones de cambio dentro de
cada proyecto
09:00 Café
09:30 Educacion de Que las/os 1. Revisar conceptos basicos
Adultos, instrumento participantes, al finalizar relacionados con los aspectos del
de cambio la experiencia, cuenten proceso de aprendizaje y a los
con elementos para ffactores fisiol6gicos de los
Ernestina Ardon/Ana | analizar la educacion de adultos y adultas en el proceso
Silvia Monzon personas adultas y su de aprendizaje.
importancia dentro de 2. Aportar a las y los participantes
los procesos de del Diplomado el resultado de sus
incidencia. andlisis y experiencias.
11:00 Receso
11:15 Monitoreo & Que las/os e Revisar el concepto y utilidad del
Seguimiento participantes, al finalizar monitoreo como parte de la
la experiencia, planificacion integral y desarrollo de
Ernestina Ardon y profundicen en el proyectos.
Delia Castillo mejoramiento de su . .
e Aplicar conceptos vinculados al

proyecto desde la
perspectiva del
monitoreo, en el marco
de los resultados e
indicadores de la
Iniciativa.

monitoreo mediante la revisiéon de
un proyecto de cambio en el
contexto de los resultados del
diplomado.
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HORA TEMA 1 OBJETIVO RESULTADOS ESPERADOS
13:00 Almuerzo
14:00 El Derecho como Alimentar la reflexion, Se preparard para avanzar en la
instrumento de orientar sobre el trabajo superacion  de los  conceptos
incidencia y facilitar la androcéntricos 'y homogenizantes
retroalimentacion de que se desentienden de las
Lucila Rodas, Antonio | contenidos juridicos con rseéafé?;‘ézg: glegi:‘gque de género
lg/losquera y Walda enfoq_ge de género que en los proyectos de cambio que se
arrios contri ouyan a potenciar desarrollan
la accion del proyecto Se insistira en la idea de modificar
de cambio, asi como el discurso legal para que se
permitan alcanzar el convierta en instrumento de cambio.
objetivo trazado en los Se habra de reconocer los pasos
mismos para incidir en la modificacién de
situaciones indeseables a través de
la utilizacién del derecho
15:45 Cierre, préximos pasos-Lelia Mooney y Eugenia de Celada
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ANNEX E

Amendment to the USAC MOU

ENMIENDA DE OPERATIVIZACION DE LA CLAUSULA QUINTA DEL CONVENIO
MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS Y CHEMONICS
INTERNATIONAL DENTRO DE LA INICIATIVA PARA LOS DERECHOS DE LAS
MUJERES/USAID

CONSIDERANDO

Que con fecha 28 de enero de 2004 se formalizé el convenio marco de cooperacion entre la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad de San Carlos de Guatemala (de aqui
en adelante La Facultad) y Chemonics International, Inc. Por el cual se establecio el marco de
cooperacion para la implementacién a través de la Escuela de Estudios de Postgrado de esa
Facultad (de aqui en adelante la Escuela), de un Programa de Especializacion en Derechos de las
Mujeres y Género,

Que en la clausula Quinta del mismo Convenio se establece explicitamente que la Facultad
asumia la responsabilidad de gestionar ante el Consejo de Postgrado de la Facultad y de la
Universidad la aprobacién de la Maestria en Derechos de las Mujeres y Acceso a la Justicia,
incluyendo sustancialmente la curricula que se desarrolle para el Programa de Especializacién en
Derechos de las Mujeres y Genero y siguiendo todos los requisitos estipulados por la Escuela 'y
la Universidad de San Carlos de Guatemala (de aqui en adelante USAC),

Que habiendo sido aprobada por los 6rganos universitarios respectivos, la mencionada Maestria
sera administrada, coordinada, supervisada y evaluada por la Escuela bajo los auspicios de la
Iniciativa para los Derechos de las Mujeres/USAID (de aqui en adelante la Iniciativa)
administrada por Chemonics International y, por lo tanto, corresponde operativizar las
modalidades de ejecucién de la misma segln la propuesta de Maestria en Derechos de las
Mujeres y Acceso a la Justicia presentada por la Licda. Lelia Mooney a la Escuela de Estudios de
Postgrado con fecha 12 de octubre de 2004 y que fuera aprobada por el Sistema de la USAC.

La importancia de promover lazos de cooperacion con otras instituciones en materia de
investigacion en aras de desarrollar en Guatemala la iniciativa para proteger los derechos de las
mujeres; los miembros de las respectivas instituciones manifiestan su deseo de cooperar
mutuamente y acuerdan lo siguiente:

PRIMERA:

Suscribir la presente enmienda de operativizacion de la clausula quinta del Convenio de
Cooperacion entre USAC y Chemonics International bajo el marco del programa de la Iniciativa
y segun la modalidad de implementacion estipulada segun la propuesta de Maestria presentada
por la Licda. Lelia Mooney a la Escuela, el 12 de octubre de 2004 y aprobada por la USAC.
Ambos documentos constituyen el marco general de cooperacion e intercambio, mediante el cual
la Escuela y la Iniciativa continuarén desarrollando sus actividades de colaboracion en el area
estratégica de los Derechos de la Mujer a través de la implementacion de la Maestria en
Derechos de las Mujeres y Acceso a la Justicia.
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SEGUNDA:

La Maestria en Derechos de las Mujeres y Acceso a la Justicia sera implementada, coordinada,
supervisada y evaluada por la Escuela. La Escuela, estara a cargo de la administracion
(designacidn, contratacion, pago y supervision del cuerpo docente y coordinador, asi como de la
secretaria y del manejo administrativo) de la Maestria como de la preparacion del desarrollo
curricular de las clases y la evaluacion de los/as estudiantes de la misma. El cuerpo docente
estara integrado por docentes, profesionales, hombres y mujeres notables guatemaletecos/as, (por
ejemplo, los Doctores Jorge Mario Garcia La Guardia, Roderico Segura Trujillo, Antonio
Mosquera, Walda Barrios-Klee, Hilda Morales Trujillo)

TERCERA:

El reclutamiento de estudiantes sera apoyado por la iniciativa, que presentara a la Escuela la
nomina de personas postuladas. La Iniciativa efectuara el lanzamiento de la convocatoria a
postularse a la Maestria a través de comunicaciones escritas a las organizaciones publicas y
privadas que cuenten con el perfil de profesionales interesados en la tematica de los Derechos de
la Mujer. Una vez recibidas las postulaciones, las girara a la Escuela de Estudios de Postgrado
para que el Tribunal de Seleccion (constituido por el Dr. Villegas Lara, el Dr. Antonio Mosquera
y la Dra. Walda Barrios-Klee) procedan a la seleccion de los/as 25 profesionales que seran
aceptados y receptores de la beca correspondiente al primer afio de Maestria, que sera abonada
por la Iniciativa para los Derechos de las Mujeres.

CUARTA:La seleccion de los/as estudiantes y becarios se efectuara segun lo estipulado en la
propuesta académica presentada por la Iniciativa con fecha 12 de octubre de 2004 (ver perfiles y
compromisos requeridos por parte de los/as estudiantes). La notificacion de la seleccion final
sera notificada por planilla por la Escuela de Estudios de Postgrado, lugar en donde se debera
efectuar la inscripcion de los/as estudiantes becados y seleccionados.

QUINTA:

La Iniciativa efectuara el pago de siete mil ochocientos y ochenta y un quetzales. (Q.7,881.00).
correspondiente a la inscripcion y matricula por persona, sélo del primer afio de la Maestria para
hasta 25 estudiantes/becarios. De esa suma global, la Escuela podra destinar un porcentaje que
estime conveniente para la compra de libros que sirvan de apoyo para el dictado de clases. La
Iniciativa no se responsabilizard por ningun otro gasto y/o concepto mas alla del aqui descrito.
Los/as estudiantes/becarios que sean seleccionados/as como becarios/as para el primer afio
deberén firmar una Carta Compromiso con la Escuela y la Iniciativa, asumiendo la
responsabilidad de completar el primer afio de estudios segun las reglamentaciones de la Escuela
de Estudios de Postgrado, respondiendo a los requerimientos de la Iniciativa y que se harén cargo
de todos los gastos de matricula, inscripcion y otros correspondientes al segundo afio de estudios.

También se seleccionara hasta un nimero de 10 personas que estaran en caracter de oyentes y en
lista de espera por hasta dos meses de iniciada la Maestria, para asi garantizar que en caso de
desercion de la lista original, el espacio y el costo sean aprovechados.

SEXTA:

La Iniciativa aportara en coordinacion con la Direccidn de la Escuela de Postgrado, profesionales
expertos/as internacionales, segun lo detallado en la propuesta académica presentada el 12 de
octubre de 2004.
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SEPTIMA: REPRESENTACION Y COMUNICACIONES

La Escuela, sera representada por su Director, Dr. René Villegas Lara. Toda comunicacion
oficial de la Iniciativa sera dirigida al Dr. Villegas Lara, salvo en los casos en que el delegue una
actividad particular a otro/a funcionario/a o empleado/a de esa Escuela, para lo cual debera
notificar expresamente a la Iniciativa para los Derechos de las Mujeres. Las comunicaciones de
la Escuela, para la Iniciativa seran dirigidas a la Supervisora de la Iniciativa para los Derechos
Legales de las Mujeres en Washington y a la Coordinadora Local de la Iniciativa.

SEPTIMA: VIGENCIA

Esta Enmienda de Operativizacién, tendra vigencia a partir de su firma por un periodo de dos
afios adicionales, transcurrido ese tiempo, las partes lo podran renovar de mutua conformidad.

Leida la presente Enmienda de Operativizacion y enteradas las partes de su contenido y alcance
legal, a traves de intercambio de notas, la suscriben en triplicado, a los 15 dias del mes de febrero
de 2005.

Dr. Villegas Lara
Director de la Escuela de Postgrado
Universidad de San Carlos de Guatemala

David Vaughn

Director

Iniciativa para los Derechos de las Mujeres
Chemonics International, Inc.
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ANNEX F

List of radios officially registered and cleared by the Public Ministry

DIRECTORIO DE RADIOS

DIFUSION CAMPARNA “RUTA DE DENUNCIA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER”

LUGAR MEDIO TIEMPO SEMANAL DIA Y HORARIO NATURALEZA DEL PROGRAMA
Baja Verapaz 1 Radio Samaneb AM 1280 2 horas Martes de 10:00 a 11:00 y Jueves | Programa en vivo
de 10:00 a 11:00
2 Radio Samaneb AM 1280 20 minutos Se transmiten 4 spots diarios de | Spots pre-gambados
lunes a viernes
3 Salama Stereo FM 91.5 10 minutos 2 spots diarios de lunes a viernes | Spots pre-grabados
4 Radio La Voz del Valle FM 105.1 5 minutos 3 spots Sabado se 7:00 a 8:00 hrs. | Spots pre-grabados
Antigua 5 Radio Amiga AM 1230
San Marcos 6 Radio la No que No 60 minutos Lunes de 9:00 a 10:00 Programa en vivo
7 Radio Nacional 30 minutos Martes de 14:00 a 14:30 hrs. Programa en vivo
Radio Nacional 60 minutos Lunes de 14:00 a 15:00 Programa en vivo
8 Radio Clase la Tropical del Valle 60 minutos Miércoles de 8:00 a 9:00 Programa en vivo
Stereo Ostlia FM 88.3 30 minutos Lunes Programa Pre-grabado
10 | Stereo Mita FM 99.9 15 minutos Viernes Noticiero Informativo
11 | Radio Punto Local FM 95.1 toda la semana Boletines informativo
12 | Radio Novedad FM 98.3 y AM 1080 toda la semana Boletines informativos
13 | Radio Pax FM 91.9 toda la semana Boletines informativos
14 | Radio Mi Redentor FM 101.9 toda la semana Boletines informativos
Escuintla 15 | Radio Catdlica FM 97.1 18 minutos Lunes a Sabado Spots radiales
16 | Radio Qawinaquel FM 98.3 86 minutos Miércoles de 10:00 a 11:00 Programa pre-grabado y spots radiales
17 | Radio Amor FM 89.5 14 minutos toda la semana Spots radiales
18 | Radio Fraternidad FM 99.1 30 minutos Domingo de 12:30 a 13:00 Programa en vivo y/o pre grabado.
Chiquimula 19 | Radio Chiquimulja FM107.5 30 minutos Sabado de 18:30 a 19:00 Programa pre-grabado
Radio Chiquimulja 12:a13:00 Transmision de spots radiales
20 | Radio Cultural Amigos FM 106.7 Varia 12:00 a 13:00 Transmision de reportes noticiosos,

spots radiales y boletines informativos.
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LUGAR MEDIO TIEMPO SEMANAL DIA Y HORARIO NATURALEZA DEL PROGRAMA
21 Radio Favorita FM 89.9 Varia Transmision de reportes noticiosos,
spots radiales y boletines informativos.
22 | Radio Interlace.Com FM 97.5
23 | Radio Nacional Tikal FM107.3 60 minutos Martes y Jueves 14:30 a 15:00 | Programa en vivo
hrs.
Petén 24 | Radio Stereo La Ceiba FM 104.9 60 minutos Lunes a Sabado 6:00 a 7:00 Boletines informativos y spots radiales
25 | Radio Petén FM 105.3 AM1460
26 | Radio Jaguar FM 99.7
27 | Radio FM Maya FM 99.3
28 | Stereo San José ?
29 | Radio Quiché AM 590 FM 90.7 30 minutos Miércoles de 17:00 a 17:30 Programa en vivo
Quiché 30 Radio Pasion FM 105.1 60 minutos Jueves de 18:00 a 19:00 Programa en vivo, entrevistas
31 | Radio Utatlan FM 90.3 AM 960 10 minutos Viernes 20:00 a 21:00 Programa pre-grabado
32 | Radio Tezulutlan FM 103.9 60 minutos Martes y Jueves de 8:30 a 9:00 Programa en vivo
Lunes a viernes transmision spots y cufias radiales
Alta Verapaz 33 | Emisora Stereo Gerardi FM 107.9 60 minutos mensuales 12:00 a 13:00 Programa en vivo
Sébados Transmision spots y cufas radiales
34 |LaBuenaFM 94.7 Lunes a Viernes 10:00 a 16:00 Transmision spots y cufias radiales
35 | Radio Verapaz AM 1110 Lunes a Viernes 8:00 a 10:00
36 | Radio MIA FM 92.3 Lunes a Viernes 14:30 a 16:00 Transmision spots y cufas radiales
37 | Radio Creativa FM 98.1 60 minutos Jueves de 10:00 a 11:00 Programa en vivo

Huehuetenango
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