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Avant - Propos

Le Projet EMPOWER - Enabling Mobilization and Policy implementation
for Women’s Rights — (Mobilisation et appui a la mise en ceuvre des
Politiques et Lois pour le Respect des Droits des Femmes) est un projet
de I'USAID, provenant de [llInitiative Présidentielle Américaine pour
la Justice et I'Autonomisation des Femmes et entierement financé par
le peuple américain avec un budget global de US$ 5,546,000 sur une
durée de 3 ans (1ler novembre 2007 — 31 octobre 2010). Il est exécuté
par CARE International dans les 77 communes du Bénin, en partenariat
avec le Ministere de la Famille et de la Solidarité Nationale, le Réseau
RIFONGA, 'AFJB et 7 ONG nationales (AFVP-A, APROFEJ, Equi-filles,
SIN-DO, Ligue Life, FADeC et Autre Vie).

Le Projet, dans le cadre de sa stratégie de branding et de son plan
de marquage et en vue d'assurer sa bonne visibilit¢é et une bonne
communication de ses actions a prévu d’identifier et de former des
spécialistes de la communication qui sont également des acteurs
susceptibles de lutter efficacement contre les violences faites aux femmes
et aux filles.

C’estpourquoile Projet EMPOWER, en collaboration avec ses partenaires,
a congu, expérimenté et finalisé le présent Manuel de formation qui vise
a renforcer leurs capacités en vue de la rédaction des articles sur les
thématiques Violences Basées sur le Genre (VBG).

Ce Manuel permet, par ailleurs, de :

» orienter les journalistes sur stratégie de branding et de son plan de
marquage du Projet EMPOWER

* améliorer la connaissance des journalistes sur les VBG et les lois
anti VBG;
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* encourager les Journalistes a contribuer aux dénonciations et
poursuites des cas de VBG;

* accompagner les journalistes dans la proposition des articles
et manuscrits sur le Projet (en respectant les prescriptions de la
stratégie du Branding et du plan de marquage du Projet) ;

Il est a 'usage de tout Communicateur, actif dans la promotion des droits
des femmes et des filles, notamment dans la lutte contre les violences a
leur égard et désireux d'écrire des articles et/ou de réaliser des émissions
radiodiffusées ou télévisées sur la thématique.

Nous tenons a remercier 'Equipe du Projet EMPOWER qui a congu ce
Manuel, de méme que tous les Partenaires du Projet qui y ont apporté
une contribution tres appréciable.

Nos sincéres remerciements vont a I'endroit de 'USAID et du peuple
ameéricain sans lesquels le Projet EMPOWER n’aurait pas vu le jour.

Tous Ensemble, éradiquons les Violences faites aux Femmes et aux Filles
avec le soutien du peuple américain

Sétchémeé Jérénime M. MONGBO
Directrice du Projet EMPOWER
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PROGRESSION DE LA FORMATION
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Objectifs et résultats de la formation

1. Objectifs de la formation

Objectif général : Renforcer les capacités des journalistes en vue de la
rédaction des articles sur les thématiques VBG.

Objectifs spécifiques

Améliorer la connaissance des journalistes sur les VBG et les
lois anti VBG;

Encourager les Journalistes a contribuer aux dénonciations et
poursuites des cas de VBG;

Accompagner les journalistes dans la proposition des articles

et manuscrits sur le Projet (en respectant les prescriptions de la
stratégie du Branding et du plan de marquage du Projet) ;

2. Résultats attendus

v

Connaissance des journalistes sur les VBG et les lois anti VBG
améliorée ;

Contribution des Journalistes aux dénonciations et aux
poursuites encouragee ;

Accompagnement des journalistes dans la rédaction des articles
assure ;

3. Produits stratégiques

v
v

Propositions d'articles de presse
Proposition de manuscrits pour émissions radiophoniques et/ou
télévisées, sketches, témoignages, publi reportages.

12 -
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TITRE 1:PREALABLES

Durée cumulée : 1H20

Objectif général :
Créer un environnement favorable a la réussite de la session de
formation

Objectifs d'apprentissage :
A la fin du module les journalistes:

e sont mis en condition favorable pour bien suivre la formation ;

e sont capables de dire des éléments du contenu de la formation ; les objectifs
de l'atelier, les résultats de l'atelier, les modules & développer, les
horaires, la logistique et le contrat social ;

e se sont engagés a suivre toute la formation et a accompagner le
projet.

Matériels :
Papier kraft, scotch, marqueurs, bloc note, bics, cartes, papier A4,
papier et tableau conférence, vidéo projecteur

Supports de formation
e Manuel du modérateur ;

e Document d’allocutions ;

e Consigne de présentation ;
e Fiche d’'objectifs ;

e Agenda de l'atelier ;

e Boite a histoires.




Manuel de Formation des Journalistes, Frojet EMFOWER

Th

(D~

mes .

ok wdpRE

Mot de bienvenue et d’ouverture de I'atelier ;

Présentation des participants;

Présentation des objectifs de I'atelier;

Présentation et amendement de I'agenda de I'atelier;
Présentation et amendement du contrat social ;

Informations sur la logistique et engagements des participants.

16 -
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Fiche pédagogique d’animation '

Theéme 1 : Mot de bienvenue, allocutions et d’ouverture de |'atelier

Durée : 20 mn
Techniques : Présentation des allocutions
Support : Document d’allocutions.

Déroulement
Mettre en place un protocole
1- Faire les salutations d’'usage (aborder les intéréts pratiques des
participants)
e Les interroger sur les conditions de voyage.

e S’enquérir des nouvelles de leurs familles et des activités
socio-professionnelles.

e S’informer sur leur installation et comment ils ont passé la
nuit.

2- Présenter les allocutions du:
e Représentant de 'ONG partenaire
e Représentant de CARE
e Représentant de I'Autorité Départementale invitee

e Autres personnes ressources
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Fiche pédagogique d’animation .

Theme 2 : Présentation des participants

Durée : 20mn

Résultats attendus : les participants se connaissent mieux

Technique :
- Présentation simple des participants
- Echanges

Support : consigne (chacun se présente en donnant les éléments
suivants)
e Nom et Prénoms,
e Occupation actuelle,
Provenance,
Ce qu’on aime le plus.

Consigne-Déroulement-Synthese
1- Administrer/donner la consigne

2- Laisser les participants pour se présenter a tour de rble

Synthése :

e Amener les participants a se rendre compte que processus de
découverte mutuel mis en route va se poursuivre au fil des 3 jours
de travail.

e Remercier les participants pour la convivialité

16 -
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Fiche pédagogique d’animation .

Théme 3 : Présentation des objectifs de I'atelier

Durée : 10 mn

Résultat attendu : les participants ont pris connaissance des objectifs
fixés pour 'atelier.

Techniques :

- Présentation
- Brainstorming
- Discussion

Support : fiche d’objectifs

Déroulement

- Annonce du théme : A partir des invitations que vous avez
regues vous avez été informés de la tenue de la présente session,
dites les objectifs que vous pensez étre ceux de la présente

rencontre.

Séquence 1 : Recueil des objectifs selon les participants

Consignes — déroulement — synthése

e Par un brainstorming, amener les participants a dire les
objectifs de la formation

e Inscrire les idées recueillies au tableau
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Séquence 2 : Rapprochement des idées recueillies avec les objectifs

de la formation

Consignes — déroulement — synthése

e Lire et expliquer les objectifs de la session inscrits sur
la fiche

e Faire le lien entre les objectifs exprimés par les
participants et les objectifs proprement dit de la session

e Préciser aux participants les moments durant lesquels
certaines des idées exprimées par eux pourraient étre
abordés

Synthese générale :
e Faire énumérer aux participants les objectifs présentés pour
la session.
e Rassurer les participants
e Veérifier si tous les participants sont préts pour avancer ?

Engagement : les participants s’engagent a travailler essentiellement
sur les objectifs de l'atelier et aborder les autres préoccupations

ultérieurement ou au moments convenus.

Mots de fin : Remercier les participants et annoncer la suite.
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Fiche pédagogique d’animation .

Théme 4 : Présentation et amendement de I'agenda de
I"atelier

Durée : 10 mn

Résultat attendu : les participants ont pris connaissance du
programme de l'atelier

Techniques:
e lecture de I'agenda,
e analyse,
e synthése.

Support : agenda de l'atelier

Déroulement
- Salutations d’usage : Trouver une phrase pour faire le lien
entre I'activité précédente et la suite.

- Mise en confiance : raconter une histoire drole

Séquence 1: Bréve présentation de 'agenda de I'atelier (s’entendre avec
les participants prioritairement sur les heures de démarrage, de fin, de
pause café et de pause déjeuner)

Consignes — déroulement — synthése

e Demander un volontaire pour lire 'agenda
e Faire lire le contenu de 'agenda en pléniére
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Séquence 2 : Recueil des observations

Consignes — déroulement — synthése

e Interroger les participants sur le contenu de I'agenda
e Recueillir leurs avis

Séquence 3 : Analyse des points relevés et validation du programme
Consignes — déroulement — synthése

e Passer en revue les avis recueillis
e Intégrer au besoin les observations pertinentes
Synthése générale

e Engagement : les participants prennent 'engagement de
respecter le programme retenu

e Mots de fin : Remercier les participants avec un ban.
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Fiche pédagogique d’animation .

Théme 5: Présentation et amendement du Contrat social

Durée : 05 mn

Résultat attendu :
Les participants ont convenu des régles de conduite a observer durant
I'atelier ;

Techniques:
e Apport d'informations
e Questions/réponses

Support : Fiche de Contrat Social type

Déroulement

- Salutations d’usage : Trouver une phrase pour faire le lien
entre I'activité précédente et la suite.

- Annoncer le théme : Durant les 3 jours de I'atelier, nous serons
amenés a étre ensemble, a travailler ensemble et a partager
beaucoup de choses. Pour atteindre les objectifs communs que
nous avions déja défini, nous devrions malgré nos divergences
développer des attitudes et des réflexes communs. 1y en a
certainement plusieurs, mais nous avions retenu quelques unes
a soumettre a votre appréciation.
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Séquence 1: Présentation du contrat social type
Consigne — déroulement - synthése
e Afficher au tableau le contrat social type

e Lire le contenu du contrat social

Séquence 2: Amendement du contrat social
Consignes — déroulement — synthése

e Interroger les participants sur la compréhension du contenu du
contrat social
o Vérifier 'adhésion de tous les participants au respect du contrat

e Désigner un Chef de village (Femme et/ou Homme)

Synthése générale

e Faire valider par acclamation les dispositions prises

Engagement : les participants s’engagent a observer le contrat
social élaboré pour I'atelier
Mot de fin : Remercier les participants
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Fiche pédagogique d’animation .

Théme 6 : Informations sur la logistique et engagements des
participants

Durée : 10 mn

Résultats attendus :
Les participants :
- ont connaissance des dispositions définies pour leur prise en
charge ;
- ont pris 'engagement ferme de suivre la formation du début
jusqu’a la fin ;

Techniques:
e Apport d’informations
e Questions/réponses

Support : consigne

Déroulement

- Salutations d’usage : Trouver une phrase pour faire le lien
entre 'activité précédente et la suite.

- Mise en confiance : faire un ban et annoncer le theme
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Séquence 1: Informations sur la logistique (ONG)
Consigne — déroulement - synthese

e Donner des informations sur la prise en charge de :
- L’hébergement
- Larestauration
- Le transport
- Autres

e Se rassurer que tout est bien compris

Séquence 3 : Engagements des participants
Consigne - déroulement - synthese

e Expliquer aux participants la nécessité de suivre la formation
jusqu’a la fin ;

e  Se rassurer que tous les participants sont préts a suivre la
formation jusqu’a la fin

Synthese générale

e Faire le point des dispositions prises pour la réussite de
I'atelier
e les participants ont pris les engagements

26 -
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1. Document d’allocutions
Consigne de présentation
Fiche d’objectifs

Agenda de I'atelier

Fiche du contrat social

o g M w DN

Boite a histories
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Module 2 :

SYNERGIE
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TITRE 2 : SYNERGIE INTER SECTORIELLE

Durée cumulée : 2H30

Objectif général :
Aider les Journalistes a connaitre leurs réles et leurs responsabilités dans
le Projet EMPOWER

Objectifs d’apprentissage :
A la fin du module, les Journalistes sont capables de :

e dire ce quest le Projet EMPOWER avec les phrases
consacreées;

e citer les acteurs du Projet EMPOWER ;

e dire avec précision leurs rdles et leurs responsabilités dans le
Projet EMPOWER ;

Matériel :

Tableau flip chat, papier kraft, scotch, papier A4, chaises, tables,
marqueurs, ordinateurs, imprimantes.

Supports de formation :
e Fiche de présentation du projet ;

e Fiche sur les rbles et les responsabilités des Journalistes

e Schéma de relations fonctionnelles entre les différents acteurs
du projet.
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Themes
e Theme 1 : Présentation du Projet EMPOWER et des acteurs

e Théeme 2 : Réles et responsabilités des Journalistes

Engagement social

e Demander aux participants s'ils se sentent toujours préts a
accompagner le projet dans leur communauté apres cette
présentation ?

e Voila vos roles et responsabilités que nous venons d’énumérer ;
peut-on toujours compter sur vous pour la suite du projet ?

Proverbes locaux pour résumer le module :

« Pour bien faire, il faut savoir ce que tu es et ce que tu dois
faire »

Mot de fin :

Remercier les participants pour leur contribution a la finalisation de ce
module.

34|
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Fiche pédagogique d’animation .

Théme 1 : Présentation du Projet EMPOWER et ses acteurs

Durée : 30 mn
Résultat attendu :
Ala fin de la séance, les participants sont capables de :

e dire les éléments essentiels du Projet : les objectifs, les résultats
attendus, les cibles, les stratégies ; les acteurs impliqués, la
durée et la zone d’intervention du projet ;

e établir les collaborations et les relations utiles avec les autres
acteurs du projet .

Techniques
e Brainstorming
e Discussion

e Apport d’information

Supports
e Fiche de présentation du projet.
e Fiche des phrases consacrées du Projet
e Fiche des contacts des ONG et réseaux partenaires

e Schéma des relations fonctionnelles entre les acteurs

Déroulement
e Faire les salutations d’'usage

e Faire la mise en confiance : valoriser les participants en leur
rappelant les activités précédentes réalisées avec eux dans
le cadre du Projet EMPOWER, puis leur importance ;
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e Rappeler la derniere séance au besoin.

e Annoncer le théme: donner lintituler du théme et le justifier
(pourquoi ce théme : Si vous étes ici c’est parce que vous

étes appelés a travailler avec le projet.

Séquence 1 : Echange sur le Projet EMPOWER

Consigne- déroulement- synthése

Par un brainstorming amener les participants a parler du Projet,
ou a faire des essais de présentation.

Faire des apports d’information pour préciser certains aspects
importants sur la présentation du projet

Faire la synthése

Séquence 2 : Identification des acteurs du Projet EMPOWER, leurs
roles et responsabilités

Consignes- déroulement —synthése

Par un brainstorming, amener les participants a énumérer les
différents acteurs qui interviennent dans I'exécution du Projet
EMPOWER ;

Amener les participants a énumérer les rdles que chaque
catégorie d’acteurs joue dans le Projet ;

Amener les participants a définir les relations utiles et nécessaires
entre les différentes catégories d’acteurs du Projet ;

Faire des apports pédagogiques

Faire la synthése
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Séquence 3 : Assistance minimale aux victimes de VFF / Soutien aux
victimes et survivantes de VBG
Consignes- déroulement —synthése

L'objectif de la synergie inter sectorielle est d’apporter assistance ou de
soutenir dans une certaine mesure la victime ou la survivante de VBG

e Demander aux participants : Selon vous quelles sont les différents
soutiens que doivent apporter chaque catégorie d'acteurs ou
chaque structure impliquées dans la prise en charge ?

e Par un brainstorming, recueillir les idées et propositions et les
inscrire au tableau

e Analyser les propositions en fonction des cas concrets vécus
e Faire des apports pédagogiques

e Faire la synthése

Synthese générale

e Faire le point des aspects importants du Projet a retenir pour sa
présentation ; (les objectifs, les résultats attendus, les cibles, les
stratégies, les acteurs impliqués, la durée et la zone d’intervention
du projet).

e Ce que le projet est ; ce que le projet n'est pas.

Engagement social

Demander aux participants s'ils se sentent toujours préts a accompagner
le projet dans leur communauté apres cette présentation ?

Proverbes locaux pour résumer le theme
Demander ces proverbes locaux aux participants

Mot de fin
- Remercier les participants pour leur attention et leur engagement
a accompagner le projet.

- Donner la suite du programme.

—] 37
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Fiche pédagogique d’animation .

Theme 2: Réles et responsabilités des Journalistes

Durée : 2h

Résultat attendu :

A la fin du theme, les participants sont capables de citer les réles et les
responsabilités des journalistes.

Techniques

e Présentation

e Brainstorming

e Travaux de groupe/ discussion en groupes
e Apports pédagogiques

e Synthese.

Supports
e Document sur les réles et les responsabilités des Journalistes

Déroulement

e Rappeler le théme précédent : présentation du Projet
EMPOWER.

e Annoncer le theme : donner lintitulé du théme et le justifier
(pourquoi ce théme : permettre aux participants de mieux
appréhender leur mission dans la mise en ceuvre du Projet).
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Séquence 1 : Roles et responsabilités des Journalistes

Consignes- déroulement —synthése

Sur la base de votre connaissance du Projet, dites quelles pourraient étre
les réles et responsabilités des Journalistes dans I'exécution du Projet ?

e Par un brainstorming, amener les journalistes a donner des
éléments de réponses a la consigne ci- dessus.

e Recueillir et inscrire au tableau les réponses
e Analyser les réponses obtenues

e Faire des apports pédagogiques

Synthése générale

e Faire le point des roles et responsabilités essentiels définis.

Engagement social

e Voici définis la contribution ou les réles et responsabilités
essentiels des Journalistes dans la mise en ceuvre du Projet
EMPOWER, est — il possible de compter sur vous pour la suite?

e Comment pensez-vous les mettre en application ?

Mot de fin

e Remercier les participants pour leur attention et leur engagement
a accompagner le projet dans sa mise en ceuvre

e Donner la suite du programme.







Module 2 :
OYNERGIE INTER SECTORIELLE
Supports au Module
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1- Fiche de Présentation du Projet

2- Fiche des phrases consacrées

3- Assistance minimale aux victimes de VFF

4- Fiche sur les roles et les responsabilités des
Journalistes

5- Schéma de relations fonctionnelles entre les

différents acteurs du projet
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Initiative Présidentielle Américaine pour la Justice et I’Autonomisation des Femmes

Enabling Mobilization and Policy implementation for Women’s Rights

PROJET EMPOWER

PRESENTATION DU PROJET ENABLING MOBILIZATION
AND POLICY IMPLEMENTATION FOR WOMEN'S RIGHT

Tous ensemble, éradiquons les Violences faites aux Femmes et aux Filles
avec le soutien du peuple américain
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Avec le financement du peuple américain, CARE International a conduit
en début d’'année 2008, la premiére étude jamais réalisée au Bénin sur
les violences basées sur le genre (VBG) faites aux femmes et aux filles.
Les données recueillies lors de I'étude, selon les différentes catégories
de personnes rencontrées, font ressortir les principales formes de VBG
gue sont les violences verbales et psychologiques admises par 86%
des personnes comme étant communément exercées sur les femmes ;
les violences physiques admises par 76% des personnes, la traite des
femmes et des jeunes filles reconnue par 47% des interviewés, les
violences sexuelles par 44%, les pratiques traditionnelles néfastes par
43%, ainsi que les violences économiques.

Si ces différentes formes
de VBG semblent exister
a I'échelle nationale, elles
présentent des spécificités
guant aux manifestations
selon les départements,
les communes et méme les
arrondissements.

L'étude a révélé que le
phénoméne trouve son
fondement dans des
déterminants religieux,
économiques, mais surtout
dans des déterminants

socioculturels selon lesquels 'homme est supérieur a la femme qui lui
doit une soumission totale.

L’homme décide donc a la place de la femme et « peut assurer sa
« correction » en cas d’erreur de la part de la femme ».
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Les femmes victimes sont pour la plupart non instruites et se retrouvent
en majorité en zones rurales, agées de 21 ans et plus. Quant aux filles
victimes, elles sont pour la plupart issues de familles pauvres, non
scolarisées ou déscolarisées et dgées de 10 a 14 ans. Les auteurs de
VBG sur les femmes sont surtout leurs partenaires sexuels, et parfois les
parents de ces derniers.

Les populations connaissent peu les lois anti-VBG et sont a peine
capables de dire si elles sont appliquées ou pas. De méme, les actions
des structures actives dans le domaine sont limitées par de nombreux
défis.

Les Etats-Unis d’Amérique ont voté un fonds de $55 millions (environ 27
milliards 500 millions CFA) sur trois ans (2007-2010) pour soutenir les
efforts des Gouvernements du Bénin, du Kenya, de I'Afrique du Sud et de
la Zambie, dans le cadre de I'Initiative Présidentielle Américaine pour la
Justice et L'Autonomisation des Femmes - The American Presidential
Women'’s Justice and Empowerment Initiative (WJEI). LUSAID/Bénin,
en partenariat avec CARE International, a développé le Projet EMPOWER
(Enabling Mobilization and Policy implementation for Women’s Rights),
un Projet de 'TUSAID qui est mis en ceuvre par le partenariat du Ministére
de la Famille et de la Solidarité Nationale, 'AFJB, RIFONGA et sept
(7) ONG (APROFEJ, AFVP-A, Equi-Filles, SIN-DO, Ligue Life, FADeC,
Autre-Vie).

Au Bénin, linitiative comporte trois volets : 1) Sensibiliser et mobiliser
les populations béninoises pour une meilleure conscience des violences
basées sur le genre (VBG) exercées sur les femmes. 2) Améliorer les
capacités des centres et organisations pour mieux assister les victimes et
survivantes pour leurs besoins médicaux, psycho sociaux, légaux, etc. 3)
Renforcer les capacités d’investigation et de poursuite des cas de VBG
par le systeme judiciaire.
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L'USAID se concentre
sur les deux premiers
volets, tandis que le

Département
américain de la
Justice se consacre
au troisieme volet en
collaboration avec le
Ministere béninois en
charge de la Justice,
de la Défense et de
I'Intérieur.

Budget de EMPOWER : $5,546,000 (environ 3 milliards CFA) entiérement
financé par le peuple américain.

Objectif principal de EMPOWER : Réduire la violence faite aux femmes
et aux filles dans les 77 Communes du Bénin.

Deux objectifs spécifiques :

Objectif 1: Renforcer la reconnaissance et I'acceptation des droits de la
femme (VBG)

Objectif 2 : Accroitre I'utilisation des services de prise en charge par les
victimes/survivantes de la violence basée sur le genre

Quatre résultats intermédiaires

e |R 1.1.: Conscience et connaissance améliorées des lois anti
Violences Basées sur le Genre (VBG).

e |R 1.2.: Attitudes et comportements améliorés a I'égard des
femmes et des filles dans les communes cibles.

e |R 2.1.: Un plus grand nombre de victimes/survivantes ala VBG
ont acces a de meilleurs services de crises.

e |R 2.2: Un plus grand nombre de femmes et de filles survivantes
de la VBG ont accés a des services adéquats de moyen et long
terme.
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Quelques résultats quantitatifs et qualitatifs prévus

v

325.700 personnes seront directement touchées et formées par les
acteurs du Projet EMPOWER aux niveaux national, départemental,
communal et communautaire a travers des ateliers VBG et CCC, et/
ou des formations de renforcement des capacités;

1 440 victimes/survivantes VBG recoivent dans 77 mini centres une
prise en charge de qualité et appropriée, y compris l'assistance a
moyen et long termes.

75% des utilisateurs des centres de prise en charge exprimeront une
satisfaction adéquate par rapport aux services.

4474 mobilisateurs communautaires formés pour effectuer des
sessions de CCC et de sensibilisation assistées par au moins 89.480
personnes.

1.232 acteurs clés des 77 Communes et 48 institutions concernées
dans 12 départements sont formés au plaidoyer des politiques VBG,

y compris en élaboration de plans d’action en soutien aux victimes.
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PARTENAIRES

O Ministere de la Famille de la
Solidarité Nationale (MFSN) :
base de données électronique
et soutien aux victimes et

survivants de VBG.

O Unité de Coordination de
RIFONGA : counseling,
participation au  Suivi de

Performance, et au Conselil
Consultatif Photo CARE Bénin

Lancement du Rapport de I'Etude de base du Projet

O 7 ONG : APROFEJ, AFVP-A, Equi-
Filles, SIN-DO, Ligue Life, FADeC,
Autre-Vie : Exécution du Projet par

Département.
O AFJB : formation et soutien aux
parajuristes; amélioration des

connaissances sur les lois VBG;
encouragement des poursuites
judiciaires.

Photo CARE Bénin
Synergie, systéme de référence avec :

Ministere de la Santé.

Ministére de la Justice, de la Législation et des Droits de 'Homme:
reconnaissance accrue et sensibilité aux lois sur les VBG.
Ministeres de la Défense et de I'Intérieur.

Les Ministéres en charge de I'éducation

Mairies.

Institutions de Microfinance.

ONGs et centres non partenaires directs du Projet: assistance, abris,
formations professionnelles, scolarisation, alphabétisation, etc. au
profit des victimes et survivants.

Medias.

ooooo oo

o
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Enabling Mobilization and Policy implementation
for Women’s Rights (EMPOWER)

EMPOWER, Un Projet de I'USAID, entierement financé par
le peuple Américain, mis en ceuvre par CARE International
en partenariat avec le Ministere de la Famille et de la Solidarité
Nationale, des ONGs et Réseaux. EMPOWER provient
de linitiative Présidentielle américaine pour la Justice et

I"autonomisation des Femmes.

EMPOWER,

Un Projet de Mobilisation et d’appui a la mise en ceuvre des

Politiques et Lois pour le Respect des Droits des Femmes.

The Women'’s Justice and Empowerment Initiative

(WJEI)

W]JEI, Une Initiative Présidentielle américaine pour la Justice

et I'autonomisation des Femmes.

Cooperative for Assistance and Relief Everywhere
(CARE)
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Assistance minimale aux victimes de VFE

En matiére d’assistance aux victimes de VFF dans le cadre de la mise en
ceuvre du Projet EMPOWER, il y a plusieurs étapes qui ne peuvent pas
toujours étre systématiquement séparées, et qui dépendent aussi non
seulement de la nature de la violence, mais au lieu/structure sollicitée.

Du fait que la base reconnue est le niveau village et quartier de ville, elle
constitue le premier niveau d’assistance. L’acteur souvent contacté est le/
la MC ou le/la FC. Il peut aussi s’agir d’'une autorité locale.

La nature des assistances se présente comme suit :

ler Niveau MC / FC:

- Accueil de la victime

- Ecoute de la victime

- Orientation de la victime vers 'ONG partenaire, et/ou vers la
structure appropriée ou a méme de l'aider

- Information de 'ONG exécutant EMPOWER dans la zone.

1¢" niveau ONG partenaires :

- Accueil de la victime

- Ecoute de la victime

- Encouragement de la victime/survivante a dénoncer Iégalement
les faits

- Financement des frais de santé

- Financement des frais de déplacement

- Prise en charge alimentaire

2¢me niveau ONG partenaires:

- Aide a la rédaction de la plainte légale
- Prise de contact avec les forces de sécurité
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- Suivi du cas et Accompagnement de la victime dans le
processus de la poursuite
- Assistance financiére pour réinsertion professionnelle et sociale

3¢éme Njveau CPS:

- Accueil de la victime

- Ecoute de la victime

- Appui matériel

- Assistance psychologique

- Orientation de la victime vers la structure appropriée ou a méme
de [laider

- Constitution de dossier d’'indigence pour prise en charge
victimes et enfants affectés

4¢me Niveau : Centre de santé approprié :

- Accueil de la victime

- Ecoute de la victime

- Assistance psychologique

- Soins avec paiement par victimes / EMPOWER

- Délivrance de certificat médical

- Constitution de dossier d’indigence pour prise en charge.

5éme Niveau : AFJB :

- Assistance juridique et judiciaire (conseil)
- Orientation vers le tribunal (si possible)

6™ Niveau : Gendarmerie et commissariat :

- Accuell de la victime
- Ecoute de la victime
- Assistance psychologique
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- Conseil juridique et judiciaire
- Engagement de la procédure de poursuite

7¢me Njveau : Centre d’accueil :

- Accueill

- Ecoute

- Hébergement

- Formation professionnelle
- Assistance alimentaire

8eme Njveau tribunal :

- Accueil de la victime

- Réception de sa plainte

- Poursuite des auteurs et leurs complices (appréhension, jugement
et Condamnation)
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Profil, réles et responsabilités des acteurs des médias

1. Profil des acteurs des médias

Le Journaliste est une personne qui remplit les conditions suivantes :

- avoir une expérience en production d’articles et/ou réalisation
d’émissions radiophoniques ou télévisées ;

- étre connu dans sa structure pour son engagement en faveur des
droits de la femme, des filles et spécifiquement sur les questions
de droits des Femmes, de Genre et de violences basées sur le
genre ;

- avoir une bonne connaissance de son métier ou de son travail ;

- étre une personne de référence : bon leader, respecté et
écouté ;

- avoir une bonne capacité de prise d’initiative et
d’'anticipation (spontanéité dans l'orientation des victimes de
VBG vers les structures appropriées);

- avoir une bonne capacité de communication avec ses pairs ;
- maitriser quelques langues parlées dans la commune ;

- étre capable de lire, d’écrire et de parler couramment le francais.

2. RoOles du Journaliste

- Produire les articles de presse sur les faits de violence faites aux
femmes et aux filles ;

- Informer les populations par les canaux médiatiques sur le Projet
et les opportunités d’identification des cas de VBG et de prise en
charge ;

- Soutenir les campagnes de plaidoyer a travers la production des
articles de presse ;

- Produire des articles et réaliser de émissions (radiophoniques et
télévisées) pour dénoncer des cas de VBG.
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Relations fonctionnelles entre les différents acteurs du

Projet
Structures Réles
CARE e Coordonne les activités du projet sur le plan
national.
ONGs: AFVP-A, e Chargées de I'exécution des activités dans

APROFEJ; SIN-DO
Equi-Filles; Ligue Life

leurs zones d’intervention

Facilitateurs d’ONG
partenaires

Exécutent les activités du Projet sur le
terrain sous la responsabilité de TONG

Formateurs
Communaux

Contribuent a la formation des
Mobilisateurs Communautaires.

Appuient les Mobilisateurs
Communautaires dans leurs roles.
Conseillent et orientent les victimes et les
auteurs de VBG.

Suivent les cas de VBG.

Mobilisateurs
Communautaires

Conduisent le Diagnostic Culturel (DC).
Facilitent les séances de communication
pour un changement de comportement.
Orientent les victimes vers les centres
d’'assistance et structures de prise en
charge.

Assurent la mobilisation sociale autour
de toutes les activités du Projet dans la
localité Fournissent des éléments pour la
documentation des cas

Personnes ressources

Collaborent étroitement avec les
Mobilisateurs Communautaires dans la
réalisation des diagnostics culturels et la
conduite des séances de CCC.
Contribuent a la prise en charge et a
I'orientation des victimes de VBG.
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e Coordonnent les activités des centres

Centres leaders d’assistance sociale a la VBG

e Rendent opérationnel la synergie des
actions en faveur des victimes et des
survivantes de la VBG.

e Fontle suivi de la prise en charge des cas
identifiés et orientés,

e  Facilitent une bonne collaboration entre
les mini centres et les autres structures de
prise en charge en faveur des victimes et
des survivantes de VBG.

e Assurent la collecte des données sur la
VBG dans la région couverte.

e Collaborent étroitement avec tous les
acteurs du Projet (MC, FC, Facilitateurs

Mini centres d’ONG, ONG partenaires, Superviseurs de
zone, autres) pour la prise en charge des
victimes.

e Facilitent I'écoute, la documentation des
cas de VBG.

e Fournissent aux cas de VBG l'assistance
et les soins nécessaires a leur prise en
charge.

e  Orientent les victimes et les survivantes
vers les structures de prise en charge
spécifique.

Facilitent 'accés aux soins de qualité.
Font le suivi des différents cas de VBG
regus et orientés vers les autres structures
de prise en charge selon le besoin

e Accueillent et écoutent les victimes et les
Autres centres de survivantes de VBG ;

soins Font de I'assistance psychologique ;
Font de I'assistance sociale ;
Fournissent des conseils;

Orientent les victimes et les survivantes
vers les mini centre, centres de santé et
et d’autres structures de prise en charge
selon le besoin approprié
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Structures sanitaires
: Centres Hospitaliers
Départementaux
(CHD), Hépitaux de
Zone Sanitaires,
Centres Communal,

Accueillent et écoutent les victimes et les
survivantes de VBG ;

Font de I'assistance psychologique ;
Fournissent des soins de santé primaire et
d’'urgence;

Délivrent des certificats médicaux ;
Orientent les victimes et les survivantes

Gendarmerie et
Commissariat de
Police

autres vers d’'autres structures de prise en charge
selon le besoin.
Assurent la sécurité des personnes en
Brigades de difficulté ;

Rétablissent I'ordre public ;

Accueillent et écoutent les victimes et les
survivantes de VBG ;

Recoivent leurs plaintes ;

Font de I'assistance psychologique ;
Font de I'appui Conseil juridique et
judiciaire ;

Engagent la procédure de poursuites

Tribunaux

Collaborent avec les structures de prise en
charge pour faire respecter la procédure
de poursuite ;

Accueillent les victimes et les survivantes ;
Recoivent les plaintes des victimes et les
survivantes ;

Poursuivent les auteurs et leurs
complices (appréhension, jugement et
condamnation ;

Assurent le reglement juridique des cas de
VBG a eux référés ;

Peuvent faire de I'auto saisine du
Procureur de la République pres les
tribunaux de 1%¢ instance sur les cas de

VBG avérés ;
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Centres de e Accueillent et écoutent les victimes et les
formation et de survivantes de VBG ;
e Peuvent leur offrir d’hébergement ;

scolarisation Offrir un cadre d’éducation ou une

opportunité de formation
e  Assurent une formation professionnelle ;

e Assistance alimentaire ;

Mairies e  Soutiennent le projet et 'accompagnent
dans la mise en ceuvre de ses actions ;

e Donnent des appuis spécifiques aux
acteurs selon le besoin ;
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TITRE 3 : GENRE ET VIOLENCE

Durée cumulée : 1H30

Objectif général :
Améliorer les connaissances des participants sur les concepts de
« Genre et Violence ».

Objectifs d’apprentissage :

Ala fin du module, les participants sont capables de :

e Définir les concepts : Femme, Homme, Genre, Sexe, Violence,
Violences basées sur le genre

e Citer quelques inégalités sociales

e Citer les types de VBG, leurs causes, conséquences et
manifestations.

Matériel : Tableau flip chat, papier kraft, scotch, papier A4, chaises,
tables, marqueurs, ordinateurs, imprimantes

Supports de formation :

e Fiche de définitions des concepts : femme, homme, genre,
genre et sexe, violence, violences basées sur le genre

e Fiche sur les types de violences, leurs manifestations, causes,
et conséquences

e Fiche sur les inégalités sociales

e Fiche d’animation




Manuel de Formation des Journalistes, Frojet EMPFOWER

Thémes :

= Theéme 1 : Définition des concepts clés du module Genre et
Violence

= Theme 2 : Les violences basées sur le genre (causes,
manifestations et conséquences positives ou négatives).
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Fiche pédagogique d’animation '

Théme 1 : Définition des concepts clés du module Genre et
Violence

Durée : 45 mn

Résultats attendus :

Ala fin de la séance, les participants sont capables de:

o Donner les éléments de définitions sur homme, femme, genre,
genre et sexe, violence, violences basées sur le genre.

e Citer quelques inégalités sociales

o Citer les éléments de différenciation du genre

Techniques :
e Brainstorming,

e Apports pédagogiques du modérateur

Supports :
e Fiche sur le récapitulatif des définitions de concepts
e Fiche sur les inégalités sociales
e Fiche d’animation

Déroulement
e Rappeler le dernier théeme
e Annoncer le theme
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Séquences

Séquence1 : Définition : homme, femme, sexe, genre, genre et sexe,

violence violences basées sur le genre.

Consignes - déroulement — synthése

0 Demander les définitions des concepts
- Quelle personne peut-on désigner par homme ?
- Quelle personne peut-on désigner par femme ?
- Par quoi les distingue-t-on ?

o Recueillir toutes les propositions de réponses des participants au
tableau.

0 Récapituler pour ressortir les bonnes définitions.

0 Retenir une définition consensuelle a partir de mots clés

o Faire ressortir les éléments essentiels a retenir sur chaque
concept défini

o Faire un apport pédagogique sur les concepts : Genre, VBG,
Violences faites aux femmes

Séquence 2 : Recueil de quelques inégalités sociales

Consignes - Déroulement - synthése

0 Demander dénumérer les différentes inégalités qu'ils
connaissent :

Selon vous, quelles sont les inégalités sociales liées au genre qui existent ?

o0 Recueillir toutes les propositions de réponses des participants au
tableau.

0 Récapituler pour ressortir les bonnes réponses.

0 Ressortir les types d’'inégalités liées au genre et leurs relations
avec les violences basées sur le genre.
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Réponses possibles

= Répartition des taches /travaux domestiques entre les
filles et les gargons.

=  Femmes n’héritent pas la terre.

= Non attribution aux femmes de certains postes de
responsabilité.

= Non scolarisation des filles.

= Soumission de la femme au mari et de la fille au gargon.

Engagement :

Les participants reconnaissent que les violences basées sur le genre

sont des formes d'inégalités sociales.
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Quelques engagements possibles

= Expliquer aux populations des zones couvertes que 'homme
et la femme sont des étres complémentaires qui ont des droits
et devoirs.

= Avoir des rbles a jouer afin de corriger les inégalités dans les
rapports pour un changement de comportement.

= Faire comprendre aux populations des zones couvertes que
’homme et la femme sont des produits de la société et sont
utiles.

= Conscientiser les populations des zones couvertes sur la
nécessité d'inculquer aux enfantslanotion de complémentarité
des sexes et le respect des droits humains.

= Expliquer aux populations des zones couvertes que les
relations qu’entretiennent hommes et femmes relévent de la
construction sociale (¢a doit changer).

= Faire comprendre aux populations des zones couvertes que
les violences ne sont pas favorables au développement de
leurs localités.

= Autres.

Mot de fin :

Remercier les participants pour leur assiduité et leur sérieux au travall
et annoncer le théme suivant qui est : « les violences basées sur le
genre : causes, manifestations et conséquences »
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Fiche pédagogique d’animation .

Théme 2 : Les violences basées sur le genre : causes et
conséquences (positives ou négatives).

Durée : 45 mn

Résultats attendus :
Ala fin de la séance, les participants sont capables de:

e Citer les types de violences et leurs manifestations
e Citer les causes, les conséquences (positives ou négatives) des
violences basées sur le genre.

Techniques : Brainstorming, débats et apports pédagogiques du
modérateur

Supports :
= Fiche des types de violences
= Tableau d’analyse de violences

=  Fiches d’animation

Déroulement
1- Rappeler le dernier théme

2- Annoncer le theme
3- Séquences
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Séquence 1 : ldentification des types de VBG et leurs
manifestations.

Consigne - déroulement - synthése

Demander d’énumérer les différentes VBG qu’ils connaissent et de
comment elles s’exercent

- Quels sont selon vous les différents types de VBG et comment
elles s’exercent?

o Recueillir toutes les propositions de réponses des participants au
tableau.

0 Récapituler pour ressortir les bonnes réponses.
o Faire ressortir les éléments essentiels a retenir

0 Que retenir ? Rappeler succinctement les différents types de
VBG et de comment elles s’exercent ?

Voir tableau ci- dessous

Réponses possibles sur différents types de violences
Violences Violences morales Violences Violences
physiques et psychologiques sexuelles économiques
Bastonnade | Injures, Stigmatisation, harcelement sexuel Refus de donner
Menace Menaces, privation de viol, inceste, mutilations | la pension,
avec armes nourrltures etde IQ|S|rs, genltqles,wol .conjugal, al[menta|r?, le
accusation d’'adultére, insertion d'objets dans fait d’'empécher
séquestration, répudiation, | le sexe, refus de la femme a
claustration, la polygamie, | rapports sexuels exercer une AGR
harcelement, enlevement, | protégés, impuissance | ou une activité
mariage forcé, accusation | sélective provoquée, professionnelle,
de sorcellerie
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Séquence 2 : Identification des causes et conséquences (positives
ou négatives) des VBG.

Consigne - Déroulement - Synthese

o Demander d’énumérer les causes et conséquences (positives et
négatives) des VBG qu'ils connaissent

- Selon vous quelles sont les différentes causes des VBG et leurs
conséquences ?

o Recueillir toutes les propositions de réponses des participants au
tableau.
Récapituler pour ressortir les causes et conséquences des VBG

0 Rappeler succinctement les causes et conséquences les plus
importantes de quelques VBG
Engagement :

Les participants s’engagent a:

Engagements possibles
e Faire une analyse approfondie des cas de VBG avant toute solution
(tenant compte de I'environnement socio culturel).

=  Faire comprendre aux communautés que les VBG constituent un
obstacle a I'épanouissement de la personne humaine, de la famille et
du milieu/ développement.

=  Amener les communautés a distinguer dans leur pratique, ce qui est
violence.

=  Expliquer a partir des cas pratiques les VBG

Mot de fin :

e Faire remarquer aux participants qu’ils sont des acteurs
trés importants dans la mise en ceuvre et la réussite de cette
initiative.

e Annoncer le module suivant qui est : stratégies de lutte contre
les VBG.
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1. Fiche de définitions des concepts : femme, homme, genre,
genre et sexe, violence, violences basées sur le genre

2. Note explicative sur la violence basée sur le Genre

3. Fiche sur les types de violences, leurs manifestations,
causes, et conséquences : analyse des types de violences
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Définition de concepts

Homme : Individu de sexe masculin, secrétant des hormones masculines
(testostérone) lui donnant des signes distinctifs a celui du sexe opposé
(barbe moustache, voies graves, poails...)

Définition retenue : Espéce humaine qui a un sexe masculin et incapable
de porter de  porter une grossesse

Femme : Individu de sexe féminin, présentant des caractéristiques
différentes de celles du sexe opposé di a la non sécrétion de
testostérone
Définition retenue :

- Etre humain de sexe féminin

- Etre humain capable de porter une grossesse

- Etre humain pourvu d'organe reproducteur de cellules

reproductrices femelles

Genre:Lethémegenrerenvoie al’éventail desroles etrapports déterminés
parlasociété, aux traits de personnalité, aux attitudes, aux comportements,
aux valeurs, a linfluence et aux pouvoirs relatifs que la société attribut
aux hommes et aux femmes en fonction de leurs différences. Alors que
le sexe biologique est déterminé par les caractéristiques génétiques et
anatomiques ; le genre s’acquiert a travers I'apprentissage, change d’'une
époque a l'autre et varie considérablement au sein des cultures et d’'une
culture a 'autre. Le genre est relationnel et ne se rapporte pas seulement
aux femmes ou aux hommes mais aux relations entre les hommes et les
femmes.

Données socioculturelles et produit d'une socialisation, décrit les relations
et les réles des hommes et des femmes qui sont prédéterminés par la
société, donc changeables.

Le gente ne s’oppose pas au sexe mais n’est pas sexe. Il n’est donc pas
égal a sexe ni a femme ni & homme mais renvoie aux catégories sociales
gue sont ’lhomme et la femme.
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Les relations sociales entre les individus

Genre = sexe + attributs sociaux avec les inégalités induites

C’est un concept qui permet de mettre en exergue les inégalités qui
existent entre les différentes composantes de la société et qui propose
les approches de solution.

Sexe : état biologique et anatomique se référe aux roles biologiques
qui sont prédestinés par la nature, innés, non changeables, et liés aux
fonctions reproductives.

Renvoie aux caractéres biologiques qui définissent les étres humains
entant qu’lhomme et entant que femmes. Ces ensembles de caractéres
biologiques ne s’excluent pas forcement mutuellement puis que certains
individus possédent les caractéres biologiques des deux sexes, mais ce
sont ces caractéeres qui différencient généralement les hommes et les
femmes.

Sexe : est biologique, inné, inchangeable
- Constitution biologique de différenciation entre 'homme et la
femme.
- Caractéres et fonctions qui distinguent le méle de la femelle

Violence : C’esttout recours fait a toute attitude, a tout acte/comportement
pour amener quelgu’un/autrui a faire ce qu’il ne veut pas ou n'était pas
prédisposé a faire.

Agir sur quelqu’un ou le faire agir contre sa volonté en employant la force
ou l'intimidation.

Violences faites aux femmes : De la déclaration adoptée par les Nations
Unis en 1993, nous pouvons retenir que : Ce sont des actes dirigés contre
la femme qui lui causent ou peuvent lui causer un dommage ou des
souffrances physiques, sexuels ou moral. La femme subit ces actes ou la
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menace de ces actes dans la vie privée (au domicile familial) ou dans la
vie publique (au bureau, a I'atelier, au marché, dans les établissements

scolaires ou universitaires).
- Cest tout acte exercé sur les femmes et les enfants contre leur
volonté et qui leur porte préjudice ou dommage.
- Toutes les maltraitances et injures faites aux femmes et aux
enfants.
- Ensemble des actes de domination, de contraintes exercées sur
les femmes et les enfants.
Violences basées sur le genre : Violences qui tirent leur Iégitimité des
relations sociales
C’est un acte qui tient son essence dans les relations homme - femme et
crée de dommages.
- Violence exercée sur une composante donnée de la société
- Ensemble de maltraitance qui découle des rapports entre homme
et femme
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Note explicative sur la violence basée sur le Genre

La Violence englobe :

* »l Les actes qui infligent des tourments ou des souffrances
d’ordre physique, mental/moral ou sexuel

« Wl Les actes qui infligent la contrainte ou autres privations
de liberté

* Ml Les actes qui compromettent ou qui annulent la jouissance
des droits individuels et des libertés fondamentales reconnus
par la loi pour une personne.

«  » Méme la menace de tels actes.

Contextes de la violence :

Que ce soit dans la vie publique ou privée :
* M dans la famille,
e Ml au sein de la communauté,
*  »l au lieu de travail,
*  » au marché,

« »l au lieu de distraction, etc.

Acteurs de la violence

« L’Etat ou ses institutions

* Unindividu quel que soit son sexe
* Une institution privée

* Une institution de la société civile.

Qui commet ou tolére de tels actes

La violence est sexiste ou basée sur le genre lorsque:

* ) Elle est exercée contre une personne parce qu’elle est du
sexe masculin ou féminin.
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* ) Elle touche spécialement les personnes d’'un sexe
spécifique

Exemples de violences sexistes ou violences basées sur le genre :

« La pratiqgue de normes culturelles et traditionnelles défavorables
au respect du droit humain d’'une personne, est une violence (ex.

svp...)

« Laprivation ou I'isolement économique risquant de porter atteinte
a la sécurité, a la santé ou au bhien-étre des femmes

» Des rapports de force historiquement inégaux entre hommes et
femmes, lesquels aboutissent ala domination et a la discrimination
exercées par les premiers et qui freinent la promotion des
secondes.
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Module 4 : STRATEGIES
DE LUTTE CONTRE LES VBG

Fohes pedagogiques o animatior
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TITRE 4 : STRATEGIES DE LUTTE CONTRE
LES VBG

Durée cumulée : 2H30

Objectif général : Maitriser le processus de lutte contre les VBG

Objectifs d’apprentissage:

Ala fin du module les participants sont capables de citer les moyens de
prévention des VBG

Matériel :
Tableau flip - chat, papier kraft, scotch, papier A4, chaises, tables,
marqueurs, ordinateurs, imprimantes.

sSupports :
e Consigne

e FEtude de cas

Théme 1 : Moyens de prévention et voies de recours : civile et pénale
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Fiche pédagogique d’animation .

Theme 1 - Moyens de prévention et voies de recours : civile
et pénale

Durée : 30 mn

Résultats attendus : Ala fin de la séance, les participants sont capables de :

e Citer les moyens de prévention des VBG
e Enumérer les voies de recours

Techniques :
e Brainstorming
e Synthése
e Apports pédagogiques

Supports :
e Consignes
e Fiches de présentation du processus d’assistance aux auteurs
de VBG
e Fiches de présentation du processus de prévention des VBG

Déroulement

e Rappel du dernier theme
e Annonce du théme : Donner lintituler du théme et le
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justifier (Pourquoi voudrait — on parler prévention des
VBG?)

e Séquences
Séquence 1 : Moyens de prévention des VBG.

Consigne — Déroulement — Synthése

e Poser la question suivante aux participants : Selon vous comment
doit —on prévenir les VBG ?

e Par un brainstorming, recueillir les réponses et avis des participants
et les inscrire au tableau

e Amener les participants a échanger sur quelques cas pratiques de
prévention

e Identifier les différents moyens de prévention des VBG.

e Faire la synthése et au besoin des apports pédagogiques

Séquence 2 : Voies de recours : pénale et civile

Consigne — déroulement — synthése

o Présenter deux cas de VBG aux participants

e Demander aux participants de répondre aux questions
suivantes :

- Quelles sont les voies auxquelles on peut faire recours dans 'un
et 'autre cas de VBG ?

- Que doit — on faire ?
- Aquis’adresser ?

- Quelles suites peut — on réserver dans I'un ou l'autre cas apres
recours ?
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e Recueillir les propositions et les inscrire au tableau,

e Informer les participants des textes et différents modes de
réglement des cas de VBG existants au Bénin,

e Faire des apports pédagogiques sur I'organisation judiciaire au
Bénin,

e Recueillir les questions de compréhension,

e Apports d'informations complémentaires,

e Amener les participants a énumérer les voies de recours
officielles pour réhabiliter les victimes et survivantes de VBG
dans leurs droits

e Faire la synthése

Engagements :

Les participants ont pris 'engagement de mettre en ceuvre le plan
d’actions issu de la formation et a étre des acteurs efficaces dans
I'accompagnement du Projet EMPOWER au sein de ma communauté.

Mot de fin : Remercier les participants pour leur contribution active aux
travaux de l'atelier et pour leur détermination a accompagner le Projet
EMPOWER.
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1. Organigramme de I'appareil judiciaire au Bénin

2. Textes et modes de reglement des Violences basées sur le
Genre (VBG) existants au Bénin
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Organigramme de I'appareil judiciaire au Bénin
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Textes et modes de reglement relatifs a certains aspects
des Violences basées sur le Genre (VBG)

existants au Bénin

1. Lettre circulaire N°100/MEN/C du 15 mars 1962 contre le
chéatiment corporel dans les établissements scolaires.

2. Lettre circulaire N°3532/MEN/CAB/DC/DAPS/SA du 01 octobre
1993 portant exonération de la fillette des droits d’écolage dans
les zones rurales.

3. Arrété interministériel N°132/MFPTRA/MSP/DC/SGMT/SST du
07 novembre 2000 fixant la nature des travaux et les catégories
d’entreprises interdites aux femmes, aux femmes enceintes et
aux jeunes gens et I'age limite auquel s’applique l'interdiction

4. Arrété interministériel 2003-16/MEPS/METFP/CAB/DC/SGM/SA
portant sanctions a infliger aux auteurs de violences sexuelles
dans les écoles et établissements d’enseignements secondaire
général, technique et professionnel, publics et privés.

5. Loi N°90-32 du 11 décembre 1990 portant Constitution de la
République du Bénin.

6. LoiN°2003-03 du 03 mars 2003 portant Répression de la Pratique
des Mutations Génitales Féminines en République du Bénin.

7. Loi N°2002-07 du 24 aolt 2004 portant Code des Personnes
et de la famille publiée au journal officiel de la République du
Bénin N°27 bis le 01/12/2004 en I'occurrence les dispositions en
matiére de succession et de mariage.
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8. LoiN°2006-04 du 10 avril 2006 portant conditions de déplacement
des mineurs et répression de la traite d’enfants en République du
Bénin.

9. Loi N° 2006-19 du 05 septembre 2006 portant répression du

harcélement sexuel et protection des victimes en milieu scolaire
en République du Bénin.
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TITRE 5 : DENONCIATION ET DECLENCHEMENT
DE POURSUITE DES AUTEURS DE VBG

Durée cumulée : 2 HOO

Objectif général : Encourager les Journalistes a contribuer aux
dénonciations et poursuites des cas de VBG.

Objectifs d'apprentissage: A la fin du module les participants sont
capables de : citer les dispositions essentielles a prendre pour dénoncer
les cas de VBG et poursuivre les auteurs de VBG

Matériel :

Tableau flip - chat, papier kraft, scotch, papier A4, chaises, tables,
marqueurs, ordinateurs, imprimantes.

Thémes :

1. Dénonciation et poursuite des auteurs de VBG

2. Déclenchement et déroulement d’un proces

- 101




Manuel de Formation des Journalistes, Frojet EMPFOWER

Fiche pédagogique d’animation '

Theme 1 - Dénonciation et poursuite des auteurs de VBG

Durée : 1h

Déroulement :
Qu’est ce que la dénonciation ?

a- Ladénonciation

C’est la déclaration écrite ou orale par laquelle une personne informe les
autorités judiciaires de la commission d’'un acte délictueux (vol ; coups et
blessures ; toutes sortes de violences.)

Une telle déclaration doit émaner d’une tierce personne qui n’est pas la
victime elle-méme.

Qui peut dénoncer ?

Toute personne ayant connaissance de la commission de I'acte délictueux
peut dénoncer.

NB : 1l n’y a pas de dénonciation dans les affaires de fover (exemple

de I'adultére ou seul le conjoint peut porter plainte.)
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* Comment dénoncer ?

La dénonciation se fait soit oralement, soit par écrit.

Ou se fait la dénonciation ?

La dénonciation se fait au niveau des structures extra judiciaires ou
judiciaires.

- Les structures extra judiciaires :

Il s’agit des structures non judiciaires de sociétés civiles ; cliniques ou
centres d’aide juridiques qui interviennent dans le reglement des conflits.

- Les structures judiciaires :

e Commissariat

e Brigade de gendarmerie

e Tribunal de conciliation

e Tribunal de 1°¢ instance

e Les cours (d’appel, Supréme, constitutionnel...... )

NB : la dénonciation peut également se faire au niveau de certaines
autorités telles que :

- Autorités scolaires;

- aux centres de promotion sociale ;

- aux membres de I'association des parents d’éléves (APE);

- aux associations/ONGs de défense, ou toute autre association
de défense des droits de I'homme reconnue...

- aux ONGs;
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* Qui doit —on dénoncer ?
Les personnes a dénoncer sont les auteurs ; les co-auteurs et les

complices.

% Role des forces de l'ordre ; des agents de santé et les cadres
locaux dans la dénonciation des auteurs de VBG.

Ces différents acteurs ont un role trés important a jouer dans les
dénonciations des cas de VBG.

‘0

% Les Poursuites

Qu’est ce que la poursuite ?
C’est une voie par laquelle on peut contraindre a exécuter ses obligations

ou a se soumettre aux ordres de la loi.

C’est aussi une procédure mise en ceuvre par la victime en vue de se
faire rendre justice ou de voir punir 'auteur de la violence

* Qui peut poursuivre ?

Le ministere public (parquet)
* Comment poursuivre ?
* Comment se fait la poursuite devant les instances judiciaires?

La poursuite débute par une plainte soit

* alagendarmerie ;
= soit au commissariat de police ;

= soit directement au parquet.

104 ——




Tous engemble, éradiquona les Violences faites aux Femmes et aux Filles avec le soutien du peuple américain

* Quand faut-il poursuivre ?

On peut poursuivre lorsqu’il y a atteinte a

= lintégrité physique (coups et blessures ; sévices corporels) ou
morale de la personne humaine (injures graves ; calomnie ;
diffamation)

* Devant quelle instance les poursuites doivent-elles se faire ?
L'instance de poursuite varie selon la nature de la violence. Ainsi on
distingue :

- Le ministére public (parquet)
- Le tribunal.

- 105




Manuel de Formation des Journalistes, Frojet EMPOWER

Fiche pédagogique d’animation '

Theme 2 — Déclenchement et déroulement d’un procés

Durée : 1h

Déroulement :

Le procés pénal peut étre déclenché soit par la personne Iésée, soit par
le ministére public.

Séquence 1- La plainte

I- COMMENT PORTE- T-ON PLAINTE ?

La victime dispose de plusieurs moyens pour porter plainte.
= soit il peut déposer une plainte simple
= soit une plainte avec constitution de partie civile.

A- Laplainte simple

Dépot de plainte au niveau du Procureur de la République
Pour déposer une plainte aupres du procureur de la république du
Tribunal de Premiere Instance, il suffit de :

Faire parvenir un courrier précisant :
- Votre état civil et votre adresse.

- Votre lettre doit, en outre décrire les faits et les dommages qui
résultent de I'infraction qui a été commise.
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(Il est important de joindre a votre requéte tous documents prouvant votre
préjudice.)

Plainte devant un OPJ au commissariat ou a la gendarmerie

= Dépbt de plainte au niveau des commissariats de police ou
des brigades de gendarmerie

Lorsque vous vous adressez au commissariat de police, a une brigade de
gendarmerie ou lorsque vous étes en face d’un officier de police judiciaire,
souvent il vous demande de relater les faits oralement et d’estimer votre

préjudice.

A Tappui de votre demande, joignez les éléments justificatifs qui
permettront d’établir la réalité du dommage que vous avez subi. Il peut
s’agir des certificats médicaux, ou des factures de réparation.

Ala fin de votre déclaration préciser que vous portez plainte contre X... si
vous ne connaissez pas nommeément I'auteur de l'infraction.
Tout dépbt de plainte fait I'objet d’'un procés verbal.

* Quelles sont les suites qui peuvent étre réservées
a votre plainte ?

Deux (02) hypothéses sont envisagées

1- Hypothése ou le dossier est classé sans suite

Le tribunal (le ministére public) n'est pas tenu de donner une réponse a
votre requéte.

Le Procureur de laRépublique peutdécider de classer laprocédure
sans suite lorsque les circonstances particulieres liées a la commission
des faits le justifient.
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Dans ce cas, il avise les plaignants et les victimes de sa décision en
indiquant les raisons juridiques d’'une telle décision.
En cas de classement sans suite :

Le plaignant dispose d’'un recours contre cet avis auprés du
procureur général

Il peut également citer l'auteur de l'infraction devant le tribunal
(citation directe) soit porter plainte avec constitution de partie
civile.

2- Dans I'hypothése ou une suite est donnée a la plainte

Le plaignant recgoit un avis a victime.
Le procureur de la République, peut prononcer soit :

e une mesure qui se substitue aux poursuites pénales devant un
tribunal en proposant notamment une médiation pénale permettant
d’aboutir a la réparation et I'indemnisation des préjudices. Cette
mesure ne peut pas étre décidée sans votre consentement et la
nécessité de I'accord de I'auteur de l'infraction.

e Citer directement la personne devant le tribunal

e Demander une instruction au juge d’instruction si les faits sont
complexes.

Séquence 2 : la plainte avec constitution de partie civile

Si vous voulez étre certain qu’une information judiciaire est ouverte,
vous pouvez déposer une plainte avec constitution de partie civile. La
plainte avec constitution de partie civile n’est cependant possible que
dans deux cas :

08—




Tous ensemble, éradiquona les Violences faites aux Femmes et aux Filles avec le soutien du peuple américain

1. Cas ou le procureur de la république refuse d’engager les
poursuites (il doit dans ce cas en avertir le plaignant)

2. casoule parquet n’a pas agi depuis trois mois a compter du jour
de dépbt de votre plainte.

Notons que cette disposition ne s’applique pas en cas de crimes,
et de certains délits commis par voie de presse ou en matiere
électorale. Cette plainte doit étre déposée devant le doyen des juges
d’instruction.

Un juge d’instruction sera désigné. Celui-ci vous demandera
en principe de consigner une somme d’argent pour couvrir les
frais de procédures.

La victime ainsi que les témoins et les personnes faisant I'objet de
la plainte seront auditionnées par le juge. A l'issue de l'instruction,
le juge peut soit prononcer un non- lieu, s’il ne dispose pas assez
d’éléments, soit renvoyer I'affaire devant le tribunal compétent.

Quand le parquet décide de poursuivre, la victime peut se constituer
partie civile. Cette manifestation de volonté lui permet d’étre partie au
procés et d’avoir acces au dossier. Il est a noter que cette procédure
est sans frais car I'assistance d’'un avocat n’est pas obligatoire. En
outre on peut se constituer partie civile a tout moment. Ainsi la victime
peut manifester auprés du juge d’instruction, pendant l'instruction et
aupres du greffier jusqu’a I'audience.

La victime a le choix d’assister personnellement aux audiences ou de
se faire représenter par son avocat. La loi prévoit 2 cas de dispense
de comparution.
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e Si vous vous étes constitués partie civile au cours de
I'enquéte de police

e Si vous avez adressé au tribunal ? au moins 24H avant
I'audience par lettre recommandée avec accuseé de réception,
une lettre contenant votre identité, I'exposé de votre
demande, et les piéces justificatives de votre préjudice

Sivous étesdans I'une de ces situations ou si pour desraisons quelconques
vous ne souhaitez pas vous déplacer, votre demande sera retenue. En
dehors de ces cas le plaignant doit se déplacer ou se faire représenter
dans le cas contraire, votre demande de dommages et intéréts risque de
ne pas étre retenue.

Séquence 3 :_La citation directe

Qu’est ce que la citation directe ?

La procédure de la citation directe peut étre mise en ceuvre par la
victime ou par le ministére public pour les contraventions et les
délits qui ne sont pas poursuivis par la voie de I'information judiciaire
ou pré.

Dans cette hypothése, on peut citer directement I'auteur de I'infraction
a condition que vous le connaissiez, devant le tribunal de police ou le
tribunal correctionnel.

Procédure

Quelles sont les démarches appropriées pour s’adresser
au tribunal ?

et a quelle instance faut- il s’adresser ?

Il faut pour cela s’adresser au greffe du tribunal du lieu de l'infraction
afin d’obtenir une date d’audience, ensuite a un huissier pour qu'il
délivre la citation.
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Une fois I'affaire audiencée, le tribunal prend une décision portant
sur la consignation d’'une somme d’argent destinée a garantir le
paiement d’'une amende civile pouvant étre prononcé contre la partie
civile en cas de dénonciation calomnieuse.

A défaut de consignation dans le délai indiqué par le tribunal, la
citation directe sera déclarée irrecevable. La citation doit mentionner
le ou les faits poursuivis, le texte de loi qui réprime linfraction, le
tribunal saisi, le lieu et la date d’audience.
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Tous engemble, éradiquona les Violences faites aux Femmes et aux Filles avec le soutien du peuple américain

« Tous ensemble, éradiquons les violences faites
aux femmes, avec le soutien du peuple américain »

République du Bénin
Département :
Commune :
Structure :
Adresse : ----- BP Tél :
Email :

ENGAGEMENT

JE SOUSSIGNE, ovivtie ittt ettt e et e e participant a la formation des
acteurs des média dans le cadre du Projet EMPOWER, un Projet de I’'USAID, entiérement
financé par le peuple Américain et mis en ceuvre par CARE International en partenariat avec
le Ministere de la Famille et de la Solidarité Nationale, des ONGs et Réseaux, m’engage a
accompagner la mise en oeuvre du Projet EMPOWER. Je prends la résolution de proposer
et/ou produire des articles et des émissions (radiophoniques et télévisuelles) sur les faits
de VBG suite a la formation organisée a notre intentiondu ................ -1 IR
20092 ..uiiieiiie e, , formation a laquelle je reconnais avoir participé activement.

Je m’engage en outre a étre un acteur efficace dans 1’accompagnement du Projet au sein de
ma structure ou de mon organe de presse.

En foi de quoi je signe le présent engagement.

« Un Projet de ’'USAID, entiérement financé par le peuple Américain et mis en ceuvre
par CARE International en partenariat avec le Ministere de la Famille et de la Solidarité
Nationale, des ONGs et Réseaux. EMPOWER provient de l'initiative Présidentielle
ameéricaine pour la Justice et [’autonomisation des Femmes. Un Projet de Mobilisation
et d’appui a la mise en ceuvre des Politiques et Lois pour le Respect des Droits des

Femmes ».

Signature
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Manuel de Formation des Journalistes, Frojet EMPFOWER

EVALUATION DE LA FORMATION

Durée : 1H

Déroulement
Utiliser la technique des 3 visages (content, mécontent et indifférent) pour

évaluer la formation. Confere tableau ci-dessous
e Reprendre le tableau sur flip - chart
e Expliquer le tableau d'évaluation
e Demander aux participants de passer un a un pour inscrire leurs
avis

e Faire la synthése et présenter les résultats de I'évaluation.

Tableau d’évaluation

@ @ @ Synthese

indifférent | mécontent | content

Rubriques

Atteinte des
objectifs

Durée de la
formation

Pertinence des
thémes

Modération de
la formation

Participation
des acteurs des
médias a |'atelier

e -




Tous ensemble, éradiquona les Violences faites aux Femmes et aux Filles avec le soutien du peuple américain

Lieu de la
formation

Logistique
(hébergement,
restauration,
transport, etc)

Syntheése
générale

Mot de fin : Remercier les participants pour leur participation soutenue,
assiduité, détermination et engagement pour la mobilisation sur la Justice
et '’Autonomisation des Femmes au sein de leurs communautés.
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