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SOCIALIZACION DE RESULTADOS
PROYECTO SANREM - CRSP

1. INTRODUCCION.

Antes de iniciar la Ultima gestion dentro los procesos de generacion y fortalecimiento de
conocimientos de los Investigadores y Productores del proyecto SANREM-CRSP, existe un instante
de retrospectiva (mirar atras) y autoevaluacion de lo que se hizo entre ambos socios. Esta
actividad corresponde a un momento de discusion de los conocimientos generados y los
tradicionales para un analisis, reflexion y conduccion a futuro del Proyecto entre ambos actores
(investigadores y productores).

Durante las ultimas dos gestiones se realizo investigaciones cientificas y participativas con los
productores, sobre temas identificados como prioritarios dentro los sistemas productivos, los cuales
sufren un cambio a la par de los Cambios Globales del Clima y las exigencias del Mercado. Los
temas priorizados contempla el tema Suelo, Plagas, Clima, Biodiversidad, Hidrologia y SIG.

Los resultados obtenidos dentro la Tematica Suelo; considera la evaluacion y clasificacién del uso
de la tierra en cada comunidad. Seguidamente una caracterizacion de los suelos afectados por el
cambio de practicas de manejo. Y por ultimo la incorporacién de alternativas para aprovechamiento
por el cultivo de la fertilidad del Suelo y la materia Orgéanica.

En el Aspecto de plagas, establecer la Dinamica de la poblacién y su comportamiento con el clima,
con la finalidad de identificar los momentos oportunos de la aplicacién de los controles dentro del
MIP en campo.

Dentro del tema clima se realiza un analisis de las tendencias del comportamiento climatico en las
zonas de estudio. Por otra parte se realizo el seguimiento del comportamiento del clima dentro de
la cuenca, los cuales permiten interpretar la relacién del clima con las deferentes tematicas (suelo,
plagas, etc.)

La participacion de los productores en las diferentes actividades, fue regular, a pesar de ello existe
el interés de continuar con los trabajos de investigacion de la siguiente gestién, con la posibilidad
de incorporar nuevos trabajos que les permita entender y prepararse a futuros cambios.

2. OBJETIVO DE LA SOCIALIZACION

Ser un puente entre los conocimientos locales y nuevos, que se construyen dentro del contexto
clima y mercado, y en el que se desarrolla los sistemas productivos de las familias del altiplano
para que junto a ellos se identifiqguen las barreras y fortalezas en la adopcion de los nuevos
conocimientos, y se desarrolle un plan de estrategias de accion, para la apropiacion de estas
tecnologias.

Fortalecer la primera fase de la socializacion y planificar las estrategias de accion en la nueva
gestion para orientar a la comunidad como compromiso de los productores en el mediano y largo
plazo.
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3. METODOLOGIA

El trabajo en la socializacion en un buen porcentaje sera participativo, para identificar las fortalezas
y las barreras, trabajo en grupos, plenarias, debates con conclusiones.

a. Trabajo de socializacion por comunidades (Ancoraimes) y un solo taller o Dia de
campo en Umala.
b. Presentacion en Power point de los resultados fortalecidos por tematica.
c. Breve explicacion de los mismos resultados en la Gigantografia.
d. Entrega de las cartillas de informacién resumida como parte de difusion
e. Trabajo en grupos y por tematica de matrices de andlisis y reflexion de las fortalezas
y debilidades de cada tema.
f. Discusion y planificacion de las estrategias de acciébn mediante el ri6 de mi vida en
Plenaria.
g. Conclusiones y resultados de la socializacion.
h. Andlisis y reflexiébn en equipo, sobre aspectos criticos del proceso de produccion,
comercializacién y organizacion.
Estructura | Apuntes Didacticos Tiempo Técnica y/o Materiales
del Taller instrumento
Identificacion de los 10 min e Identificacion por e Tarjetas de
participantes nombre en etiqueta cartulina
S o Alfileres.
8 e Marcadores
3 e Masking
= Presentacion del 5 min. e No mayor a 5 .
= equipo de facilitadores
socializacion. e Explicacion del objetivo
del taller
Socializacion de los
resultados
e Tema Clima 20 15 expo | Explicacion de los Proyector Data
minutos 5’ preg resultados Show
e Enmiendas 20 (1 hora y | (ver anexos) Computadora
minutos (con apoyo 20 min) portatil
o de algunas
.‘g demostraciones)
9] e Plagas 20 minutos
S (con muestras
© preparadas)
e Mercado 20 minutos.
Entrega de las Gigantografias por Banners
Gigantografias tematica,
Entrega de las cartillas Cartillas elaboradas para Cartillas
de difusién cada tematica fotocopiadas
Trabajo en tres grupos | 30 min o Matriz de fortalezas y ¢ Papel sabana
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(temética) parala Barreras (Anexo 4) tamafio
identificacion de las e Listado de efectos resma.
barreras y fortalezas priorizados. Marcadores.
(suelo, plagas, Mercado) e Preguntas guiadoras y e Masking.
motivadoras. Tarjetas de
colores.
En plenaria, Discusion | 45 min e Dibujo: El rio de mi Matriz de
y Planificacion de las experiencia como barreras 'y
estrategias de accion productor y beneficiario. fortalezas
(Ri6 de mi vida) e Anélisis de las matrices que se
c de Fortalezas y barreras. | identificaron
&S e Preguntas guiadoras y en las tres
5 motivadoras. matrices
= e Planificacion de Matrices de
g estrategias a seguir y g(leanlﬂcauon
romper barreras. :
¢ Estimacion de tiempo y estrategias
compromiso de
aplicacion de las
tecnologias.
- Resumen del Taller 10 min ¢ Breve explicacion de
2 Int(_er(_:ambio de resultados del taller.
S © Opiniones e Tribuna libre
(&)

4. Material de apoyo

Preparados por los técnicos

Presentacién en Power Point (Anexo 1)
Gigantografias por tematica. (Anexos 2)
Cartillas de informacion. (Anexo 3)

Matrices en Papelografos elaborados. (Anexo 4)
Figuras.

Fotos.

Medios de apoyo.
Filmadora
Grabadoras
Camaras
Prever un cuaderno de actas y firmas de los acuerdos.

Prever para acuerdos (quien tiene vos y voto en esta gestion y la nueva gestion de

los sindicatos).
Espacios recreativos

Dindmica de grupos, de acuerdo al momento (después del almuerzo),
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Evaluacion del evento
Ficha Humorograma (método caritas y pegar fichas)

5. Resultados esperados

De manera general:

e Los trabajos del proyecto, fueron desarrolladas con la participacién y demanda de las
familias, considerando y respetando los usos y costumbres de las familias para que sean
parte de las actividades de conservacion, manejo y uso de los recursos naturales dentro su
sistema productivo, pero lo mas importante de apoyar a los productores en el desarrollo de
nuevas alternativas de produccion ante los efectos del cambio climético y las exigencias del
mercado.

Al final del Taller de socializacién se tendré:
¢ |dentificado barreras y fortalezas para la adopcion de las nuevas tecnologias generadas.
e Un plan de estrategias de accion en el corto a largo plazo que beneficie a las comunidades
participantes y las de su entorno.

Clima.

¢ Al final de la socializacion, el productor entendera el comportamiento del clima dentro la
zona, la cuenca y su comunidad.

e Seran capaces de Identificar y validar los indicadores naturales que acertaron en el
comportamiento climatico de la gestion.

Enmiendas.

Al final del taller los participantes.

e Conoceran los cambios del uso de suelo ocasionados en el tiempo dentro su comunidad,
Analizar su calendario y practicas agricola, los periodos de descanso de los suelos.
Autoevaluarse en el empleo de Fertilizantes quimicos y abonos naturales que se aplican a
sus suelos.

De los estudios técnicos implementados:

e El productor conocera detalladamente las distribuciones fisiogréaficas, de su comunidad, por
otra parte los beneficios y cuidados que se deberian tener en ellos.

e Podra diferenciar entre las bondades y barreras que tienen las diferentes enmiendas en su
aplicacion en el suelo.

e Enfatizar el compromiso de conservar y mantener los suelos de su comunidad como
recurso que afronte los cambios del clima y la presién social que crece como demanda
alimentaria e implementacion de tecnologia.

Plagas.

En el tema de plagas los productores
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Seran capaces de tomar decisiones, del momento oportuno de la aplicacion de medidas de control
contra las plagas. Incorporaran determinadas alternativas de control de plagas en su sistema
productivo.

Estaran concientes que el empleo de productos quimicos de elata toxicologia pueden ser
remplazados por alternativas y métodos naturales y fisicos faciles de aplicar.

Comercializacion.

Tendra la capacidad de identificar las oportunidades y productos que se pueden tener en los
mercados externos a la comunidad.

6. Anexos

6.1. Anexo 1l
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6.2. Anexo 2.- Gigantografia.
Tamafo 1.6m por 1m, considerando que son los productores los que leeran y veran los
trabajos
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6.3. Anexo 3.- CARTILLA DE DIFUSION.

Cartillas de tamafio carta dividido en dos.
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6.4. Anexo 4.- ldentificacion de Barreras y Fortalezas.

INDICADOR

Cuales son las
BARRERAS

Cuales son
FORTALEZAS

Como Romper
Barreras

Comportamiento  del
Clima relacionado al
suelo

Uso de suelo

Paisaje

Enmiendas

Evaluacion
Participativa
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