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UNITEC

FILOSOFIA DE LA CAPACITACIONDE
UNlTEC

¿Cual es el objetivo y consecuentemente el logro mas importante y
significativo que UNITEC busca alcanzar en sus programas de capacitación?

Las necesidades de transformación de los Municipios en todo el país son
inmensas. tanto en sus comunidades como en sus autoridades. plelCllder
hacer estos cambios en fonna directa nos involucraria en un esfuerzo en
tiempo y recursos que no podríamos afrontar.

A cambio de esto. buscamos mediante el desarrollo personaI y '"
lIIotivtu:ió" por e/logro ético fOlDI8C lideres emprendedores con el interés y
la iniciativa de transformar sus instituciones y su entorno comunitario.
líderes pro-activos. con iniciativa propia. conscientes de su responsabilidad
social Ycomprometidos con pasión por el éxito y la excelencia.

Buscamos fOlInar personas que tengan cada una el orgullo de poseer un
certificado de UNITEC que no solo acredite la adquisición de conocimientos
prácticos. pero sobre todo que lo identifique como un tIlIthttü:tJ
emprendftior capaz de generar cambios en su Municipio.

Este es el espíritu de la capacitación UNITEC.

VicencclolÍa de Extensión MlDlicipal y

Desarrollo Comunitario

-
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Vicerrectoría de Extensión Municipal
y Desarrollo Comunitario

MISION

Capacitar, asistir y Motivar al Personal de los gobiemos locales

y Irderes comunales de los municipios' hondureftos, para que

sean capaces de orientar el desarrollo - sostenible y el

mejoramiento de los niveles de bienestar de la población,

aportando con ello al For1aIecimlei110 del proceso de la

autonomra Municipal.
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DECÁLOGO DEL ALCALDE

Ser Alcalde es un compromiso perman8Iile con el desarrollo, 18 integridad YI8l8ga1idad,
los valores morales y cívicos, para cunplir DEBO SER:

l. OEIIOCRAncO: .

Soy Alcalde por la vohnad popu.... no·1Di,..·.declllonll a espll11s de la
comunidad y estaré siempre dispuesto a·someteI mis actos de gobierno al juicio
público en cabildos abiertos.

•

11. HONESTO:

8er6 insooanllble. na aceptri favores a preIleNJas por mis senric:ias. ....
transparenIe. pnICtlcaré la honestidad y camb11tir6 el roba. la mentira. el engafta Y
el enrfquec:indento 1I1cila.

UI. JUSTO:

La JustI' *- sn la gula de mis actos púbIico8 Yla 1eg1l181 la préctica~.
8er6 objetivo e ImpaR:IaI al aplicar la autoridad que 88 me ha depositado.......
earaderé favores irmerecldos ni abusar6 de mi auloIldad.

IV. DILIGENTE:

ACbB6 can entusiasmo, pl'Oilllllud y dlnamlsma. Busc:ar6 la eIk:iencia Yla C8IIdMI
para sel" can ellas todos mis resultados. 8er6 Incanslble en una faena sin
1lClI.1o. C8da oportunidad seré tI"I reto.

V. SERVICIAL:

ServIré a mi comunidad con devoción permanente. serviré can excelencia sin
esperw la recompensa en dinero y el aplausa, serviré por el mélllo Y la vocaei6n
de servir.



VI. PRUDENTE:

Manejaré y cuidaré el patrimonio municipal como el de mi propia familia, seré
juicioso para gastar. Buscaré el mejor beneficio al menor costo posible. No
improvisaré ni jugaré con las finanzas.

VII. PROGRESISTA:

Buscaré el progreso de mi Moolclplo "en todos sus rincones. El ..."'elo de ...
mejor vida para los ciudadanos seré siempre Iá tazón de mi trabajo. No cIejaIé
espacio para la indiferencia y la aPatla.

VIII. UDER:

seré siempre abanderado en los buenos actos de gobierno, rorm.é equipos
responsables, motivar6 sus acciones, me 8C8IC8Ié a la comunidad Y rortaIecer6
su acci6n gremial. Jamás olvidaré que las personas son las rnés V8IioI. Y
respetllé su dignidad. 8eré siempre un IkIer responsable. Fortaleceré mi
corporacI6n municipal.

IX. HUMILDE:

8ervIré con humildad y con decencia porque estoy sorneIIdo al cunpIIrnknD de
las leyes, la función del servicio público, la voluntad popular Y el bien COI'IÚ'I.
Respetaré los valores y la culbn.

XEJEMPLAR:

Inspir8é con el ejemplo de 6IIca en mi vida privada Y en mi vida pública. EII8ré
comprometido con el honor, la dignidad, la superacI6n Yla nobJeza para merecer
siempre el respeto de mis ciudadanos. Ser6 siempre un bl*I ciudadano.



PERSONAS SALUDABLES
EN COMUNIDADES
SALUDABLES.

Una guía para líderes comunitarios y
familias
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PRESENTACION

Uderes comunitarios y de familias

Congratulaciones. Ustedes, como otros miles de personas Yorganizaciones alrededor del
mundo, oomprendiendo la Dopollancia de la salud en las JICISOD8S, bao aceptado el R:lo de
coowrtir su lugar de n:sidcocia en una comunidad saludable. Esta tarea es ardua, pero las
recompensas al final serio Jeales y beucfiCioas.

En la medida que COIiJC'!DDiDOII a c:anrinar en este nuevo milcaio, el é...e¡Ao de pd'IOIIM
saludables viviendo en comunidades 88ludab1es eslA .,.... impOil..:ia en Hoodw. y en
IOdo el mundo. Una comunidad saludable es aquella que se .... ala aemcia que la salud
es mucho mú que la simple 1II""Cia de CDfermcdades ya que este ¡auepto tambiál
incluye otros elc:meutos que penniteu que la~ pueda vivir dignamente, cómodameute
y pueda ser 6til a su fami)ja, a la comunidad local ya la DaCÍ6n.

Esta guia se ba disd!ado JlIIIlI ser utilizad, como una beu..weutll JlIIIlI impulsar ac:cioDcs
que c:uudu""8il a mejo.. las condiciones de salud ea 111 wlllUllidwla de DIJClIb'o pIis.
Preseuta UD panotamA general de los ptoce&Ol JlIIIlI int& 'a las per8IlIIIS, las familia y
los Hdera comunitarios a ideotific:ane. '8NfIiDC y 0fJIIÚZlliIC/. aar UDI visi6a Y
objetivos Ytrabajar por alcanzar rau1tIdoI. La guia incluye: a) 1üi tillado de taDIS,
taJeu Y objetivos desesbles en cuanto a salud pMVCIltiva y lIIIIbientes saludables; b)
tlIIIIbi6n inclu)'C una lista de instituciones y Oipi'izariones que trabajan m el tema de
sa1ud ptiblica a nivel nacional. Estos dos limdos puede:Il ser utilizados por las
organiDciones comunitarias JlIIIlI obtener cooperación y ¡aepwli SUS qmdu y planes de
trabajo mios cuales se incluyen objetivos IUlbiCÍ0S08 pero Jeales.

Las pa8lIIIIS, las familias juegan un pepel detamiJIlmte m los es1Uerzos JlIIIlI mc:juli las
condiciones de salud en HondDllS. 10 impmlaütc es~ que los beucfiCÍ0810s n:c:ibeD los
mismos aadorcs de la acción.

A1eutamos m particular a los padres de finnjH, Y a los Ifdcn:s comunitlrios JlIIIlI que
actuapdo bljo el wnteJtlO del liderazgo compartido se involucren y lOmen las iniciativas y
Iucgo cuutinúeD dirigiendo SUS familias y organizaciones JlIIIlI hacer Jealidad el wocepto:
..P......w"ich!a _ ct,WI."""'rs"""·Ha~

Univallidad TCaIOlógica Ccn1roamericana. UNlTEC

Tcgucigalpl, Marzo 2001.



HU MhuI a fUI ertaM eMV- •
bkIomtu, f&lco~NdId~ •• -'-Gle ,.
IIIIUIICÜI Ú .¡«dtnus • _/_e"drs"
OMS.

1. COMUNIDAD SALUDABLE

La Orgauización Mundial de la Salud (OMS) defiDc a una comODidad aaludablc a aqoeIIa,
"que es segura, a1ft /(lCiIitIodc tk l'ivienda,pe CIIeIIúI a1ft mediol y lad/itladapara el
traMporte depenoIIiU. que CIIeIIúI a1ft IDI 8Ur- tIIfIbútIJtol8ll6lDltaMr que 110 lIfIbwn 111
salud y seguridDd de hu penoIfI1$. tlottde mmz" COIIIIicioM6 Y~ para
trabojar tlígIIamente y .. 111 CIIII1 COII #I'lIÜ:ÚJI público.r~ de ..
potIIble,~ y de lI1eIfCióII médiCa COlI IDI etIj'ot¡w .. tBpedOII de p".liPdórr; Y
que existe 111 condición g-mi7.ada que aw lacilitloda.. alll1cmt« de todor _
l'eCÚIOI•••

Dos conceptos se reaa1tan CIl el lII1CVO CDfoque de la aalud: a) lA MIJvd~ al
ambienteYsoIHe todo. b) lht tm/oque .. 111 salvdJ1"f!WJ'IIiwl.

La inicüdiYas de las farniJia y la ..w..,..,idad CIl el tema de la salud se bIlIaa CIl el OJ"q.
de que "Ja salud es mM que la a..seocil de er4amed...... y que CIl CIIc priucipio, la
definición de salud es mM ampJia c incluye un amplio J'8D&'O de temM que bam que las_...1- " di......·.....I·1idad bipc:l'IOIIlIS p-.. VJV1C con mayor CODI"L..-, scgun..-, tranqw y CIl llar CIl

general.

Una comunidad aaludablc debe csfiou..se CIl acar condiciODCS de )Xosperidad CIl 00.... a
las actividades y oportunidades de~o para las pa...... Y las famiJi. TambiáI debe
definir las JIIIIllIs para asegurar a Jos veciDos cllCCClO a Jos aIimadui, a Jos~ de
aaIud, mcdiciDas Yde otros dancutos para 1Itj,fac:er uec:esidadcs bMic.a El 101 n:pJadnr
Y garmte de las fIIIIoritIIuJa loctJla es fimdamcIIta] CIl este aspecto. En CIIc !!!'!!1tjcIo el
manejo del tema de salud CIl una comunidad se intercoDecta COD otras actividades públicas
como las de educación, promociÓD social, ele.

Cuando se hecha a andar una iDiciaIiva comunitaria CIl materia de aaIud, se d IOUa bajo
un esp/rilrI tk cmmmit/ad (solidaridad, COiDpiomiso. acción) CIl el cual le Jipo o le

com)XumetCll agrupaciones púbJicas, privadas, organizaciooea sin fiDcs de Juc:ro Y
comunitarias, ele. para combatir 1M C81II8I primarUa que g&d. CODIIic:ioncs de
dcbinlC','n de la aaIud. Por lo aIIIelI dicho, Jos participantes o iaYolucndol CIl la ¿ li6u

por una comunidad aa1udab1c.epi 1 dar' un amplio cspeo:lio de Jos iDla I1 Y Jos roIcs
sociales que baceo que una comunidM fimcionc.

paJa CUdlpit:üdt:r mejor lo antes dicho. n:suIU CODVCIliente expn:sar lo que cIebanos
entender por comODidad.
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Comuoidad se defioe como el agrupamieoto o co.p.mendo de perIOIIu y
orgaoizaciooes que viven y Cooeio... dentro de u. espacio territorial mm quieues
existe UD sentido de iDterdepeadeoela y perteDeocia.

2. COMO CREAR UNA COMUNIDAD SALUDABLE.

Los participantes o actores de las iniciativu y el~o eo salud dcbeo ClIIábIcccr como
punto de partida el n:conocimieoto y la impoIiauci. del ,poder. la sobt:aanfa y la volUJlllld
de las comunidades para mejorar las COIIdiciODtl!l de sa1ud deJas pcaaouas. Ea decir. que
sobn: todo son las comunidades y DO solo los Hdcres los dudIos de~ iniciativas.

Este movimieoto por la salud debe bs 'IC eo una filgsofla siDipIe: Debe ,elle:•• lIlI

J1I"OCGO de C41IIbio que CCIIIdIIzctJ a ,."ltador ef~ en 1o.f CIIII1a GÜtIJ J& 'ido de
pe1'tDU!IICÜI porpane de la COIIIIIIIidod.

No existe para ello un modelo o pIII6n de comnnidtd saludable aplicable a todas; C8da
comunidad es ónica COD difc:rmtes recwllOll, culturas. wmpottamiCDtOl e mm bidUiL
Cada comunidad debe crear su propia visiÓD y objetivos eo cuanto a ccmdici0DC8 de salud.

Es impot1ute que la vIsi6D sea ftI'dJIderameate compartida por la .................. , ..
la mIsIIIa no sea asoriada exduyeatelDellte asedada a UD I0Io ....po o~L

En algunas comunidades las iniciatiVIS por la salud bao IlJIBÍdo del pca'."ljento de
pciSOIIlIII iDdividuaIes que a1ieotao a los dcmM (proCC8Oi.... empr F ¡jos, etc). M.a a
meoudo las iDiciativu bao surgido como el raultado de~ de pcqudIos pupos que se
bao ramido para discutir las condicionca ambieotales y de YU1DI:nbilidad de la comunidad
como c:onsecuc:ncia de babcr sufiido dembes o calamidades y para tomar medidas de
pn:vcociÓD o para evitarlos eo el futuro.

A. El punto de partida

Una iniciativa comunitaria exitosa IC fundamenta YpcafeccioDa COF1 la putic:ipaci{IIl de
mucbos y diCenmtes actores; ( penoaas o inIIitucioDca) uno de los cuales puede tomar el
Iidaazao de CODducci6D.

El aiguleote diagrama mueslIa las fucs del poc:eso. Cada pcnoFI8 o llJUPO que se agregue
al esfuerzo debe aportar información Ym:ursos que puedan ser utiJizados para vitaIizar la
iniciativa, integrar el equipo y COFIItrUir colccti'Yameote la visiÓD de la comunidad
saludable. •
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Ciudadanos Escuelas PaIIonakÍs Autoridades lo<:aIes Empresarios
Familias Profesores Iglesias Autoridades c:entra1es ONG's

Un Ifder convoca a los demás

Cadaactorcontdbuye

CONJUNTAMENTE TODOS LOS ACTORES
CONSTRUYEN LA VISION

DE SU COMUNIDAD SALUDABLE

LA INICIATIVA PROSPERA CUANDO:
TODOS LOS PARTICIPANTES CONTRIBUYEN,

TODOS LOS PARTICIPANTES GANAN.

Como n:suItado de la iniciativa puede crearse UDa nueva organización comunit8ria o
sencilIameute puode agregarse esta iniciativa a los programas de tnblQo de c:ua1quiCl'
organización comunitaria~ con propósitos afines al tema de la salud c:omuni1ariL

B. Emuando lo Decesldades y posibUldadea de la eomuldad.
(Diaga6stieo partielpativo)

Antes de que el grupo o uocilCión inicie la taJea de construir la visión de la comunidad
saludable. debe llevame a cabo lIIIll evaIuICión de las necesidades Y reewlOS de la
comunidad. BIte proceso es denominado Diap6stko partldplltIYo Y se c:uenta con
alguna experiencia de cómo llevarlo a cabo en muchas comunidades nacionales. Este
mecanismo de evaluar necesidades, expectativas y deseos implica en esencia UDa amplia

4
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participación de los miembros de las comunidades y de las autoridades locales actuando en
fonna participalÍva en un marco de cultura de conccnación.

El objelivo fundDmental del diagnóstico es el de idenlifiau. ret:OlloceT y crMlIIlifiarr el
rango de necesülodes y de recunos op/iCtlbles con el propósito de eslJlblea!r prioriJJoJes
de solución.

El diagnóstico participativo, ea cuaDto a salud, hace nereSl¡ io levmur o C* m eg!'!ir mucha
infonnaciÓD estadlstica provañcntr:a de muchas fueDtes como: La MUDic:ipaIidId,
Secretaria de Salud, Scaetada de Trabajo, Secunda del Ambiente, Scaetaria de
Educación, Organismos AutóDomoI, etc. II'Jlbncnte requiere de 1IIIbajos de invadipriáo
local, cntre'Yistas, cncucstas para detaminar, ubicIr Y",entjficar 1emas y &ctores de los
problemas y de los recursos para 111 IOlución El proceso de dilf9"\s'ico puticip.riw
tlImbiál incl~ la gestión de realizBr audicncilS cn Jo, dif...euti:l1IIlII'COS del gobicmo CClD
los Plopósilos ya apuntados de idcntific:ar los problanas, 8lIS c:ausas y e1mdib• de
solución.

Un apoyo para la e1abotaci6n del diagnóstico participativo es, el lIIlIpll de -=ClIidedel Y
comportamientos , que se enfoca cn idcntific:8r tcaJiloti'bncnle los pmtus de DCiiC elidedel y
de recursos de aoluci6n. Las nuevas teeoologflS de infonnaciáo geo-refcrcnciad (SÜ'tcaDIS
de información geugttiica) ya cstm a disposición de los iota 1...... (Váse IiSC8do de
recursos en esta guia)

No tuda la infOl1llllCÍón que se consigue es 6ti1 para los cf'ClCtOi de planificar ecciooes de
salud, por lo tanto conviene identificar infonnación verdaderamente útil y aplicable en los
conceptos de salud que dctenninan una comunidad como saludable.

En todo caso es importante c:onscrvar UD baJmu:e de la infonnación lefaal" a _
necesidtula Ya los rtfCIIn(M de soltu:i/m.

Las apupaciones pueden orpnizar iotcrliinDmte jiIenlIs f/e tQreII o equipos ele tmbIgo
para l18n¡nir Y llevar a cabo responsabiljelecles disciplinarill8 especUicas pero a la vez
enfocadas al objetivo de la visión comunitaria, como: a) Apoyo gubemamentaJ e
iDstitueiOllll1, b) Economia, e) lutcgr«:iÓD social y familiar, d) ambiente, e) servicios
públicos, f) Educación, g) participación ciudadana, h) Aapectos de la salud, etc. A cada
fuctza de tarea o equipo de lIlIbajo se le asignan responsabilidecles Ymetas en cuanto a
recoger información y hacer plantcmJientus Yrecomendaciones para 111 COIISideraci6D en
reuniODCl plenarias.

C. Creando una mi6n.

Ctear una visión, consiste, en dcIanollar una imag.2l fututa (a manera de una fotugtafia)
de la comunidad saludable que sea compartida y desesda por todos sus miembros. Esta
imagen o visión abarca: valores, prioridades y deseos. La visión es mas que UD plan, la
visión es mas bien el resultado de UD plan, es decir. Jo que querernos a1caDzar. La visión es
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pues, una idea muy bien entendida y manejada por todos. En cuanto a la salud preventillv.
la visión es una imagen de cómo una comunidad funcionará para conservor la salud y el
bienestllr de sus habitantes.

L. vlsló. de saI.d Idlala ideales, iDspln." C8"P'1Qd se vblnIa • ftSlIltados y .0
futaslas y sobre todo resaItIt los YIJores de la COIII..id...
Contar con una visiÓD permite contar 1DI erceleate.1IIam1 lógú:o que permite ú:IeIItijicar loJ
prob/emos. SIIS crJIIStU. efedrM Y salvcioIres • con lo cual se puede bacec 1DI8 planificación
estratégica mas efectiva. .

La plauificaciÓD estratégica COJlIiste en:'a)' J&ntificar ypriorizw e1prob_ b) eo..<er
sus efectos. es decir, como, donde Yea quíeoeI se máDifielll8, e) ~·ii1Dwr 8UI sr o
sea, los .fitctoI~ que originan el problema' Y el) Establecer o aplicar las lCCiones de
organización, de~ de tiempos Ymnbicotes que.- neva. a la mejor IOlociclD)

Hecho de _ conecta, la COIIStnilX:iÓD de _ visión DOS M..irá ea IDItchu timciooes:

• lDspiJary moUnr la ec:lqaciQn yel involucramic:Dto. .
• AtrIIer mas participentes
• Crear seotido de pcrteDeoc:il Yde 1DI pop6tüto 1,..06" para loa puticiplllltes.
• Reforza¡ el seotido de logros y de compromiso.
• Darpautas para determinar las etapas de trabajo.

Al final, la construcción de UD8 visiÓD requiere de sus creadores e impulsores UIIa linea de
pensamieato que sobrepase las limitaclonea que DOS itllpOlle el paeatlIte para idealizar UD8

situación mas inspirlIda y enriquecida para el mafIana

La l:ODIIr1H:cl6D de _ visión tambim requiere de taIatto. de trabajo Y del lpO)'O de
expertos que llI'ieatea el pocew.

D. Creando aU.nus exitosas

La clave para llevar • cabo iniciativas comunitarias eritosas ea cuanto a salud c:onsisrc ea
identificar)' COIICI"eIDr alimrmT, ea la tcrmiDoJogla JDOlkma de las iDltituciooes se les
llama alianzaa estratégicas y CllIlicioacs ea lo poUtico. PeaIOlilS individuales,
organizaci.onca del seclor pdblico Ydel sector privado, de llIpDimtoe intemacioaalcs, de
otras orpnizaci9l1lll comunitarias, de ONG'S; todas juegan mica ÚilJlOitadEi ea maIaia de
salud Ydc:bcIt &el' COIIIiderados al momeoto de establecer vinc::ulxiones y alianzaa como
potencia/a &ociM. amigor o~. JnapiI.. a otros para hivoluciuse ea los
temas de salud, n:quiere de talento, de UD8 pasión y euIrega por II CIIISll Ysobre todo UD8

buCllll din:cc:iÓD y lidenzgo.

Mantener la participaciÓD ea los grupos y conservar • los socios y amigos es un verdadero
reto que se puede alcanzar si el compromiso es fuerte y se respetan los intc:n:ses y
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objetivos de todos, sean eslos miembros del grupo, amigos, socios. coopaalJles o
patrocinadores. Todos jaglUllOS, todos guamas. Se trata de •• Bepcio de ga.ar
guar; gaBlIS tú, gano yo.

Uevar a cabo el proyecto de comunidad saiudable requiere de esfuerzos constantes para
promover llIS idellS Yel proyecto en geoaaI; cada miembro del grupo debe apoillt tnbajo
bajo lID ambiente de tnbajo plII1icipltivó, incluyente, abierto, sin recelos y sobre todo
comprometidos con la visi6n como objetivo común. La flexibilidad y la paciencia
contribU)'al a mantener relaciones pertIWleIIteS y exitosas.

El tnbajo del grupo Que tiene la rc:apoui¡abitidad de lJcanzaI la visi611 debe CIIIIIlIIaISe CII
los siguientes 001'* q¡tos o dBpIIs: . .

• DefiDfr el oJos probt-
• DetermIrIar prloridada
• Establecer IDdaI .............
• COIIRI'Var la YiIi6. CUIplU1ida.
• M....... bsea &.jo de lúOJ'lllad6a
• Potadar recunos y .,IOnaar el apoyo de npertos

E. La obtenei6n de reeanos.

Los proyectos de salud comunitaria requieren de cuantiosas cantidades y variecllldes de
recuIIOS que inclll)'e no solo lo finaociero. 10 t6cnico. sino tambiál. el 8JlOYO de c:xpatos,
asistaria taiea y capacitación. AJa- orpnizaciones comunitarias escogeu tnbaj. de
c:en:a con imtituciones de coopaaci6n locales como ONO's, fimdaciones, hospit8les Y
CCDtios de salud Yautoridades locales.

En esta guia piopOlcionamos un lislIIdo de iDstitucionca que 1aboran CII el can,.. de la
salud Yque c:veatualmente pueden briDdm' apo)'O a organiraciones comunitarias en la tarea
de gmenr comunidades saludables.

Encontrar el mejor camino para COIIscgQr y aprovechar recursos finaDcieros, de asistencia
t6cnica Y de facilidades es UIIll llIrea constmte de los lideres comunitlrios y de sus
autoridades.

Para CODBOguir la atc:nc:i6n y el 8JlOYO de iDstituciones colabonmtes y ipOi laDtes es
iJDportaote que la orpnizaci6n comUDilltia pueda hacer plauteam.ientos o proposiciones
biCII fimdarnentadas, que sean el resultado dep~ proyectos que se CIUIIIl'qUCI1 en los
conce.plos de visión, prioridad Yperteocncia comunitariL

Uno de los recunos mas importantes en la conducci6n de programas y proyectos de salud
es la capacitación; es de mucha importancia que los lideres comunitarios y los plIlln:s de
familias enfaticen las acciones de capacitación a todo nivel en la comunidad.

7



La educación es salud, porque la ignorancia de las amenazas sobre la salud retardan la
puesta en práctica de medidas preventivas.

3. OBJETIVOS DE SALUD PARA CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
SALUDABLE.

La siguiente lista c:outiene UD cmIogo déo temas relaciOlllldoa a la salud prevaltiva y
ambiental y que Jl'lICIdcn ser usacfos para establecer 101 plaoei para &kan••, 11118 comunidad
saludable.

Temario: •

1. Existencia de IÍstemas de s..ministro de..potable a nivel domiciliario o de sislmJas
públic:oll ubicIIdos a una dislaDcia 110 lII8)'OI' de 100IDCIrcII de 101 domicilios.

2. Existencia suficiente de ZOIIIII de recreo como parques y c:altros deportivos cbdro de
la comunidad

3. Existenci. de IÍstemas de detección Y de dc:quncia lObnl c:oodiciODes labonIes que
pongan c:q riesgo la salud de Jos ~adon:s. {'I'rab9II cxtamaIIteI, uso de quimicos
tóxieos, maquinaria y hc:rramieotas peligrosas. rieap flsiCOl, contaminaci6n y oIrII
condiciones que puedan generar enfermedades o accidentes.)

4. Existencia de reglamentos de seguridad en los ceotroa de 1JablVo.

5. CODlJOI Yvigilllllcia para la eliminación dcllJablVo de Jos nifIos al Iabon:s que DO le
seanaptllS

6. Control Yvigilancia sobre higiene al la comida servida eo rcslaUrantes y de la calidad.
eonteDido eo puestos de venta de alimentos.

7. ReglamentaciÓD en el control de cantinas y expendios de licores

8. Existencia de un sistema de advertencia de riosp por~ tcmblon:l.
immdaciones y cualquier otro riesgo uatural

9. Suministro de lI8U8·potable que cumpla con las JIOIDJII de potabi1icbld. M........_
para controlar la potabilidad. Existeocia de sist_ de potablizaci6n de agua por medio
de cloro.

10. Existencia de una policfa IocaI que vigile o controle acciones de delincuencia que atente
contra la vida y propiedad de las personas.

8
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11. Eliminar el funcionamiento de establecimientos que trabajen con elementos de alto
riesgo para la comunidad (plomo, fertilizantes, venenos, plaguicidas, cte.

12. Existencia de sistemas para el manejo y disposición final de las aguas eflumtcs y las
cscn:tas humanas.

13. Existenciade sistemas para el manejo y la disposiciÓll final de t.uns.

14. Existencia de un sistema municipel que vigile la c:aIidId del agua.

15. Existencia de programas para la ¡rictica-deportiva en forma cWeu"" YlIlIfic:ieotc para
todos, especialmeote para los jóVCllC& -

16. Existc:ncia de lIClivicIades edlntivas en las "'CUelas YcoIeiios que en forma rutiJwria
capaciten a la DifIez en el laDa de la salud preventiva Y el _ i"'ieulo de la
cu1Qu.."J'"

17. Existencia suficiente de centJos de salud con la dotación de modiciDas Y~
profeaiouaL

18. Existencia y suministro de material informativo sobre ClÚ&u"""" y 10 jAclreDCi6a
para todos en la comunidad.

19. Sístana de capacitaciÓll en escuelas y colegios sobre la picwcnci6n y el " ..nejo de
desastres. Realización de simulacros en emergencias naturales.

20. CIwtas m~cas y consejos m6dicos en forma gme¡alizada en c:cuIios de plIItieipKi6n
popular dirigido a la poblaciÓll en gmenI, particuJlDIlCDte. el cootexto de &mili...

21. DivulpciÓD de los riesgos de fiJma-.

22. Sistemas de infonnaciÓll sobre los problemas que ocasiona el fimeiooarrrienI ele las
cocinas de leila denlIO de las viviendas o en ambientes <:emIdos.

23. Infonnación para las familias sobre el uso de medicinas y su manejo dentro de la casa,
particulannente por nmos.

24. Información sobre los riesgos que implica el manejo de pJasuicidas.

2S.InfonnaciÓD sobre como mnqar emeagencias por accidenlel Y capacilaCiclu sobre
primero& auxilios.

26. InformaciÓD sobre las dielaS ideales según las edades.

27. Publicaciones o divulgaciones sobnl el valor nutritivo de los alimentos y los riesgos en
la alimen1ación.

9
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28. Disponibilidad Ydivulgación suficiente de Cartillas sobre las enfermedades comunes
endémicas y epidémicas y su tratamiento y prevenci6n.

29. Divulgación sobre el control de la salud. Como y donde bacerlo. Como tener 8tCCSO a
los servicios de laboratorio. .

30. Educación sexual y prevención de CIlfenncdadtes de tnlDImisi6n sexual.

31. Sishmas de seguridad para vi";e:ros en elsisterna de transporte UJbaDo. Seguros de vida
Yde &eilidades atención m6dica.

32. DivuJvi6n de los Derecbos a la vidI. ala alud, .Ia inIcgridId·fIsica y aDOCÍClIJI1.

33. MmIu1cs Y guia de prevención de· enfermedad, como DIABETES, alfi:"'.........
c:crouariaJ y BU origen.

34. Jnfonnaci6n aobre la '"EIIlermedad de ""gas'" Ycomo hacer 111 ptcvmci6n.

35. Divulp=ión sobre los cftdos del sobiepeso )u!llllllO (obcaidad)

36. Byjstalcia de programas para cl tntamieoto de dropdiclllI yak:ohólicos

37. Sistanas de prevalCión de lIl:cicIal1ea en el aiJtaDa vial.

38. Sistemas de información sobre prevención del SIDA.

39. Jntbrmec\ón aobre salud dental.

40. Como evi1ar invoJuaarsc en la cultura de la violenciL

41. Sistemas de iDfonnación aobre enfermedades tnIIIImitidas por animales. (zanc::udos,
llIIDDes, cbinches, lDOlIClIII, etc.)

43. InfiJrmaci6n completa sobre los aspectos de la natalidad Salud de la muja.

44. Progt....de ClplCitaei6n • parteras.

45. JnbmacilJp aobre el tnmmieoto de la diama de los JÜilOL Uso de _ Y otros
medi~

46. Información aobre los daIIos a la salud causados por el humo de iJrt:ndios del bosque,
de basuns, polvaredas en las calles y ClIITCIenIS sin pavimenlllr Yotros COIIllImÍDaDtes
del aire.
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47. Sistemas para controlar la emisión de gases de vehículos en mal eslado y de otros
contaminantes del aire a causa del funcionamiento de motores y maquinaria

48. Vigilancia de las construcciones para evitar que se edifiquen obras que puedan caerse y
causar dai'ios a las petSOnas

49. Información soln enfermedades causadas por ruidos.

SO. Jnfonnación de cómo evitar incendios y 188 medidas de seguridad que deben oIJsa '8Ise
en caso de produciJsc. .

51. Manejo de epidemias y de enfermedades COIIfI8iosás.

4. RECURSOS PARA PROYECfOS DE COMUNIDAD SALUDABLE

Se Jista a coutinuación las iDslitueioaes de IDdolc pública, privada, OIpnízacio-s 110

gubcmamcntaJes y otros orpnismos que 1IIlDlj811 ¡aogt8luas y proyectos vmc:..JaeIos •
aspectos de saJud Y que pueden &el" eYaJtuaImeDtc apoyos a los ¡aoccsos c:ontemplados en
esta guia

A Nivel lUIcinnAI

l. Municipalidades de todo el pafs.
2. SecretariadeSalud
3. OJpnimón Panamericana de la SaIud (OPS)
4. Comisión Permanente ele Emageuc:i88. (COPECO)
S. Sccretarfa de Educación P1iblica
6. SiÚC7l1l! de Educación Superior elel Púa (Universidades)
7. Sccaetada del Ambiente
8. Seaetada delT~o
9. Sectetada de Seguridad
10. Seaetadade Cultura y Depodes.
11. Secretariade ComlDlic:8c:ioncs, Obras P6b1icas y TrIDsporte (SBCOPT)
12. Fcmdo Hondwefto de lnvasiOO SociI1 (FHIS)
13. CImtro de Estudios de Contaminantes (CESCO)
14. Ptograma de 188 naciones Unidas para la infancia (UNICBF)
lS. P1iog¡:ama ele 188 Naciones Unidu para el Desarrollo (PNUD)
16. Programa Mundial de Alimentos
17. Fondo de las Naciones Unidas para la Cultura (UNESCO)
18. Fondo de las Naciones Unidas para la Alimentación (FAO)

JI
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19. Organización Internacional del Trabajo (OIT)
20. Comisionado Nacional de los Derechos Humanos.
21. Cruz Roja InternacionaVCruz Roja Hondun:iIa.
22. Servicio nacional de Acucductosy AlcantariUados (SANAA)
23. Sistema de ONG's de las cuales sepuede obteoer información en:

Federación de Organizaciones Privadas de Dc8amJllo de Honduns
(FOPRlDEH)
• Plan Internacional
• Agua para El Pueblo
• CARF/Honduras
• VisiÓD Mundial
• Save 1be CbiJdn:m
• Cuerpo de Paz
• ASHONPLAFA
• FlIJIdación de laViviendaCoopalliva (CHF)
• Médicos del Mundo
• Cruzvade
• FundaciÓD de D: I 210110 NacioDal (FUDENA)
• Centro del Desarrollo HmlUmo (CDH)
• AsociaciÓD Compartir
• CARITAS
• VecinosMundiaJes
• La Bolsa Samaritana

• Otras

S. HOJA DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE PLANES

Se lIOOmpalla a la presente publicación formularios de bojas de trabajo para que pucdaI ser
utilizadas por los participantes en la defiuiciÓD de las apodas de actividades para JIIOIIIOWF
comunidades saludables.

Este malaial lICri de utilidad para las autoridadol lIlUDicipales, loe Jfdera comunitarios,
padRa de familia y maestros en la JHomoci6n de la viIi6n de COIIlUIIidad saludable Yel
desanollo de actividades relacionadas a lo lIIIteriOJDlClltc expa h
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ante un mundo tan competitivo y lleno de retos
como el que actualmente vivimos.

El Profesor Peter Drucker. impulsor de la
administración moderna ha dicho: "Los líderes son
el TeCUISO básico de cada institución."

Hada UD Uderazgo colllparddo

En particular nuestras "COIIIunidades están
experimentado presiones por cambios en los
valores sociales y por la disponibilidad cada vez
mas~ de. recursos. situaciones que.
combilwIas, que dificultan mantener el estado de
convi\lllllCia y desaIrollo deseados. La solución de
esta problemitica que demanda elconcuno de
habilidades especiales, nos lleva a pensar que el
liderazgo tradicional por poder y nmgos que
descansa en las estructuIas de subouliuación donde
el poder está en la cumbre, debe cambiar a una

nueva forma de liderazgo que reconoce que el
poder está en la base. que el pensamiento no es de
un individuo sino de la colectividad, un liderazgo
que no haga diferencia entre quien da una orden y
quienes las obedecen y que se enfoca al beneficio
común • a los resultados de mutua conveniencia a
JIIIDSllr en la colaboración y el compromiso. Esta
nueva forma de liderazgo se denomina "Liderazgo
compartido".

Cuando el liderazgo compartido entra en función
las perionú abordan un prOblema en forma
colectiva. se involucian mutuamente para definir el
trabajo que se va a hacer, facilitando la
interacción, el entusiasmo y el ritmo de acción de
fOl'lDli que se puedan alcanzar los resultados
previstos en un ambiente donde se fortalece el
espfritu y la Visión de grupo o de comunidad; es
decir, que se incrementa la voluntad de las personas
por actuar en conjunto para afrontar sus problemas.
oportunidades y retos comunes.

REGLAS PARA EL UDERAZGO EMPRENDEDOR.

REGLA 1 CAPACITAOON

I.I T_ condiciones perfeccionan al ser humano:
su sa1ud, su auto-valla y su educación, pero el
elemento más vinculante e incidente es la
educación porque esta promueve a la salud y la
auto valía

1.2 La Educación es la base Y Jacondición
fundamental pllJll el desarrollo personal y de las
naciooes. Nadie ha tenido desarrollo y
prosperidad si previamente no ha tenido
educación.

1.3 El _ humano capaz es el JeClUBO más
wlioso de una sociedad, de una nación porque
solo con su intervención se puede generar
riqueza.

lA La educación sigue siendo la inversión más
rentable.

1.5 Vivimos en la era de los conocimientos. rale
mas quien sabe más.

1.6 Vivimos en la era del cambio y de la
velocidad. Los conocimientos se renuevan y se

amplIaD con mas rapidez; ya no hay
conocimientos permanentes, solo hay
fornÍación permanente.

1.7 Antes la educación se cOJ!CCntraba en una etapa
temprana de la Vida, ahora'es' un ptoceso
permanente disperso a 10 largo de toda la Vida.

1.8 Antes la educación se ubicaba en los recintos
académicos, ahora es un proceso abierto.
amistoso y más accesible, revolucionado por el
avance de las comunicaciones.

1.9 Aunque tenemos mas oportunidades y
facilidades de formación en escuelas,
academias. universidades, la intemet, ete.;
pero la universidad de la vida (lo que la vida
nos enseña), sigue siendo la institución que en
defmitiva modela nuestro talento.

1.10 El llUevO paradigma de la educació" es el
conocimiento aplicable.



1.11

REGLA 2 MOTIVACION POR LOS !.OGROS

2.1 AJc;anpu logros es una condici6n inherente al
ser humaDO. Cada acción bumam se orienta a
lograr objctOOs de aIimaItaci6n • refugio,
estima, efl:.

2.2 No hay motivaeión Jl8Ill actuar sin objetivos.
Se deben wJOIlII" los objetivos Jl8Ill aIiaDzar la
moIivación. La mea. de la motivaciÓD
determinad la intensidad del esfuerzo plII'I
aIcanz¡¡¡ e) objetivo.

2.3 El 6xiIo es la condición de aJcamar Josros.
Debe gaIllIUlIe lIIIltivación por e16xito. Nadie
licue 6xito si DO lo desea..

2.4 Los logros son e1l*emio a la molivaciÓD. Soa
el am:II'" del ego. Solo los logros fortalecen
la auto-vaHa de las penooaa.

2.S ValeD llIIIto los Josros malcriales COIIIIl los
logros emocionales.

2.6 La ambición, la olrsesi60 y la pui6a son
deicos fucncs de logro; se deben orieDtar estos
~ a logros aIIIS1JUCIi-.

2.7 Los Josros deben vaIonne ea fiaaci6a de las
·cW>." ,...... de cada JlCD". y DO ea '-se a
Ju cüw'Ánc:W de los dem'''

2.8.No ddJai 1IC0IIiOdane o Iimitmx Jos 10gnJs a
.Ias circ..nl'·"·:~ si ea.. 'iD, deben
modifiaase Iaa c:iJeuus'a'l<:iIs )lID ampIivlos
Jopos. .

REGLA 3 EsPIRITU INNOVADOR, DE CAMBIO Y ACltI\JD VISIONAlIIA

3.) El cambio es una ley universaL Es aplicable a
IOdo y a todos ea la tiena..

3.2 Es inacioIIIl la resistencia al cambio, pero es
más imcioDaJ hacer cambios sin saber poi" que
sehaceD.

3.3 Todo c:ambio debe ser COJiSIIlICIiw, es decir.
dCbc pnlIDOver e) 6xiIo o mejorar COIIdicioDes
devida.

·3.4 La realidad y la uatidumtn deben ser
condiciones de cualquier cambio. El azar y la
aveutma puedeu -mr el propósito de un
cambio y wM:rlo deslJidiw.

3.S El progreao requiere cambio y el ClIIIIbio
lequiere lCCión. Solo la cmdMdacI geoeJlI

cambios.
3.6 Pan 1*_ el cambio se deben acepIaJ

mos y lmDar iniciativas cada dfa.

3.7P:. • ca el ÑliIIQ. PUl'1I6••• )IID el
fulIao. TJBbejem08 )lID el futuro.

3.8 La Yisi6a es la t.aga/objdiwJ de lo pmA_
ser o alc:anzar ca el fiJbIIo.~ debe
oslabIaCCIIIC IDa Yisi6n pusitita del ftJIJatI. penI
DO cIeIIe iCldliu&üse _ visicla a pesar de Iaa
Cd" ....eetclu ncpti.wa que W' "f.O a las
positi_. Jamú debemos ..... pro} trJ da
datu/re.

3.9 Es iwpoJ1aute desanoIIar el taICJJfo de ver y
apoWlCbar Iaa qulquidades AJsu
probIeaDu _ ClpOilw.¡dedes dis6a...... La
opodDDidadea se bu_o muy difictlmeufr
1IcpD )101' si solas.

3.10 c.Ia qullm_W ea IDa pata ...... ala
riqaeD y al servicio a los dem"



REGLA 4 CAPACIDAD DE NEGOCIACIÓN Y DE CONCERTACiÓN POR RESULTADOS- ------------ ._--

4.1 La negociación es el arte de conducimos en la
vida. Por medio del tIato, del arreglo, del
acuerdo, de la conceI1ación nos ubicamos en'
nues1Ios espacios de poder, ejercemos nUestros
derechos, obtenemos nuestms satisfacciones,
etc. Negociamos en todo momento, toda la
vida, negociamos dentro-de nuestIa familia, en 
la calle, en el trabajo, en el comercio.

4.2 Se necesita talento para ne~ar. La
uegociaci6iJ es un acto de crear annolÚ8, de
confil!D7ll mutua y de valoms positivos. (talento
comllllicativo, honestidad, buena fe, veracidad,
traJJspamJcia, armonfa y satisfacción mutua)

4.3 La fjJOIOfia pnar-ganar (ganas tu, gano yo) es
inherente a cada negociación, trato o acuerdo
exitoso.

4.4 Flexibilidad. Habrá veces en que se necesite
hacer concesiones para que el tIato sea
veutajOlO para ambas partes.

4.5 Dada la naturaleza humana el desacuerdo es
inevitable, pero DO debe ser una condición
permanente.

4.6 GeaerIdo \ID conflicto por desacuerdos, debe a
partir de ese momento, geoemse la voluntsd de

_RBGU. 5. PLANmCAcrÓN

5.1 Un plan cIice Jo que debe hacerse y debe
• -<:oIllIideIar la mejor manera de hacerlo.
5.2 Laa cuatro etapu para trazar mi plan son:

Investigaci6iJ planificativa, La organizaciÓD,
Deciai6n Ytoma de acción y Revisión de lo que
vayamos ejecutando.

5.3 Todo pIan implica valoración de riesgos. 10&
niveles dÍ: iDcertidumbre deben manejarse en
SUB mfnimu axpresiones.

5.4 No improvise ni haga suposiciones. Los
improvisaciolre.r Y loa suposiciones son madres
de 1IIIICh08 desastres.

5.5 Agudice su habilidad para tomar decisiones
acertadas, sin pérdida de tiempo.

concertar. El conflicto pel1llanente es negación
de la armonia en casi todas sus acepciones.

4..7 El conflicto o la confrontación generan
ineficiencia y costos para ambas partes. El
mundo ha pasado de hi era de los conflictos
confrontativos a la era de la concertación
pOrque necesitamos invertir nuestros escasos
R:cU1'8OS en el bienestar y no en las
confrontaciones..

4.8 Se requiere mas talento para resolver un
conflicto que para generarlo.

4.9 Muchos conflictos se genenn por afán de
notoriedad y de poder y DO por afán de

_resultadoS.
4.10 En nuestra cultura de conviviencia hay

muchos apóstoles del conflicto (ennavajadores,
intrigantes) pero pocos apóstoles de la paz
(mediadores, conciliadores).

4.11 Para ganar Se necesitan aliados. Vivimos eD
la 6poca de las alianzas y los bloques.

4.12 Analice minuciosa y objetivamente a sus
aliados y amistades. Construya alianzas
(estratégicas) que faciliten y aceleren el logro
de sus resultados.

5.6 Modifique y revise sus planes cuando sea
necesario. La revisión no necesariamente surge
dcl error. Una modificación frecuentemente
representa la forma más efectiva de reafirmar
los objetivos.

5.7 Para el que no sabe dónde va, cualquier camino
ea bueno. Los planes deben cstar enfocados a
un objetivo. .

5.8 No altere su meta final debido a cambios en los
planes.

5.9 La fe basada en la realidad genera confianza en
los resultados y puede ser un elemento de los
planes, pero no su consistencia total.

5.10 Nadie formula planes para fracasar, pero
muchos fracasan por no planificar.



REGLA 6 • ACCIÓN y TRABAJO.

6.1 Cualquier cosa no empIcada dej. de 1«útil.
6.1 El e:óto y la inactividad son imconciIiablea.

Nada se logra sin trabajo. solo el trabajo geÍIeD
riqueza.

62 La lCCi6n es el n:suItadode UD8 moIiwci6D. Se
puede aumentar l. eoergIa IIIIIptiUldo la
valoración de las metas..

6.3 El p""""mient.o debe· -preceder....-l.... • la lICCi6á;
¡PeascDIOS y 'ClJ"'IOO'! El éxito solo Uep.los .
p.lSIdnoes que ldI'm 1'eDIe:moa ea gnmdc y
~eDgrude.

6.4 FmusiaPno. WiiSIaücia Y au1lJdi« iptint _
e1e:me""1f DCC IUd ...._lICCÜI efel:Iiva.

6.S El mtnsiumo smuiuo debe ...... ao
axpectatiYu y praajsas males••

7.1 Loa )lBOJCClD8 que nIpa la pcaaa debeD de
llC'iVUSC • cabo.

7.2 Maa!l!nl!f el rmnbo C(lI!SlI'd!! es fjmrJaiMiijlll,

DO oJls1.,."" los c:oatratiempos. ducIas o
djfjndtedn.

7.3 La pcallCh&iüCÍa se __ aaIic la
fruslIlCi6a y ellJe8&livi-.

7.4La JICIlICII-ia se forlaIec:e por: La
JDOIi\-.ci60. La iosi&laBcia. La lDIenDcia. El
esfoe¡m, La. c:onsisb;Dcia La CClileceión

8.1 El éltiIl) cuí Iicmpe éIIa uociIdo • la
pa•••ljdad

8.2 La pel ....w1icJad ea la COijliCliÍÓü elb iIJI' de los
impalsos iDtcricns. par 10 1liDlD la _dadan
~ no se puedeoeultar.

8.3 Uii& pasoaaJidad 0ieD .jusladI ea 111

pen'CHwJidad ea aquella que iDtr:nl:J6a
annoaiosamm'e COiI SIl c:nfomo, COiI su
ambiente y c:on las JlClBOIIIS que lo rodean.

6.6 La diveasilla es UII euemigo de la fatip. El
trabajo ea trabajo, el espaacimieDlo es
espercimicmlo; cada cual • su tiempo. TI.baje Y
teap espIIcimiento. ¡Peso DO exapn: en
ambos m_l. El trabajo podaá ser
agradable. pero lIUDCa es diw:asión.

6.7 La mayufa de las pca_ suliaa el tIImOr de
h: r. AMJM &'..... Y (0"11 1 ........ el
'prób!enw...de 1CbBBIr.

6.8 El an4tiaja sib._1 ea finon.........
pafirmar ... -awea y lab6~.1Ia del áilD.

. 6.9 La 6Dica jlllltilM roo del tnlbajo _ los
JCIII11adoI.

. 6.10 NlII)l:u:debeaellllZarlnc:ci6aa A_
lÍOiDflie de imwtie1n

0JI0i1Wia. Las QlfjIOl: imienlOl. La CCIIIlvic:ci6a.
La .utodiscipliaa.

7.58icmp1e __ jliplf poi" 10 que .M' ..
Y110 por loque Cliij,,,..IIIOS

7.6 No hay plllII' péIcIicIa que nRCOl"""ml&'" lID dIR.'

que DO ccwñ e.uingún lado.
7.7 Mellla.P'--ay-=i6uDO_p1fi· .... se

debe 1IIIIed pca..",&. basta ..... el oIJjetiwQ.

8.4 La __ ea que _ 1Ia1iaD ea la IlSp....

.............wwlicJed, por ellO , ••• Jo.
demú como 11 ". qae los _
trafal • .-..ros.

8.5 La humildad ea el cami"'O .... dcapojarIIe de
JU8DII Da. 'i.OI de la JlClS"'II)jcJad

8.6 ClJaado el ego es fuerte y SIIIO tnIe consjao al
éxito; si es fuerte y eareuno, lo RlChua.

8.7 UD ego sano promueve las racx:iooes pc'IiIifts
_arias para ejercer elliclerazao.



8.8 Seamos naturales en el trato, no tratemos de
sobre impresionar a las personas. Seamos
siempre nosolros mismos.

8.9 Perder el control es ofensivo a los demás y
perjudicial para si mismo. Reaccionemos
favorablemente en todo momento.

8.10 Desarrollemos habilidades comunicativas y
sobre todo sepamos escuchar.

REGLA 9. LA MENTE DEL TRRlNFADOR

9.1 El potencial de una persona y el éxito están en
la mente.

9.2 El camino exitoso se inicia COI1 un buen estado
de ánimo, con confianza en si mismo Y én la
existencia de un Ser Superior para reafirmar el
sentido de la vida.

9.3 Lo que se siembre en la mente se cosechani en
su ambiente

9.4 La inteligencia es la habilidad de JaZODal, el
talento es la capacidad de aplicar el
razonamiento.

9.5 La emotividad es la full1Zll con que se responde
a los eventos de la vida. El optimismo es
consecuente con el éxito.

REGLA 10. CVLTIJRADJ:VALOUS

10.1 Los valQRlI son las bases de la armonía
consigo mismo Y la conviwmcia armónica con
los demás. Reflejan el espiritu del Bien y de
Dios.

10.2 La verdad, la hooe&tidad Y la sinceridad
construyen la c:onfianza y la armonía.

10.3 No robo, No miento, No engaño son los
fundamentos del comercio leal, de la buena fe
y de la negociación.

8.11 Desarrollemos sentido de comunidad y de
identificación con quienes nos rodean. De nada
sirve la personalidad si no es por los demás,
Tomemos y desarrollemos interés sincero por
los demás.

8.12 Apliquemos poder de convencimiento y no
poder de imposición.

9.6 Aprenda del pasado, viva en el presente y
proyecte para el futuro; pero no se complique
fa vida con los errores de ayer o las
tribulaciones de maftana ¡viva para hoy.

9.7 Nadie ocupa un lugar predestinado en la vida.
La vida es lo que uno hace de ella. El fatalismo
conduce al conformismo. El futuro siempre es
prometedor.

9.8 Limpiemos la mente de telarañas Y fantasmas.
9.9 Entreguémonos con pasión a la calidad y a la

excelencia en todo lo que hagamos.
9.1OEl triunfador siempre tiene una actitud abierta

y competitiva.

10.4 Solo los valores positivos le dan sentido a la
vida.

10.5 Los antivalores son lastre que intranquilizan y
agobian la mente.

10.6 Aplica la justicia en todos tus actos.
10.7 Los valores esenciales del líder son siempre:

inspirar confianza y actuar con justicia.



GANADOR l'PSl6 PERDEDOR

E! gauador es siempR palle de la
ieliJl*S1li
E! perdedor es siempn: pute del
JIiOblema

E! puacJur siempre tiene un plan
E! perdedor siempre tiene liIIlI excusa _-

El .......... dice: "Déjeme hKerlo )101'
UIIled"
El perdedor dice: MEsta DO es mi
respoülIIIbilidad"

El perdedor ve un problaDa CiI cada
leSplIesta

El p'Wbdice: "Paoede ser dificil, pelO

es pCIIibIe"
El penIecIor dice: "Puede ser ~"bIC,
pelO es muy cIiflci]"

El ......... "lit sitmpae las
opurbM!WIdca
El perdedor"lltlicm¡lo...........e la cIi&ul1Bdes.
m_,e.~ 101 emfljctos

El padedor- .... 101 oonftic:Ios

La confianza

Ha .......OIJ*h¡'eeióD tiabajamos CQD el esphila de la CONFIANZA..

Thbajar CQD COf!fiawza es un estilo de vida CiI el eual las ~Iacíones de las peiSOII8S se
eolocan por CIICima de todas las cosas.

La t:tNfIlmrztz es el ft10r que pe¡mi1e 11eYar _ ...." ceI_ ftllaci6a eaIie Jo. que
1iabIü- lID dif'e¡entes posicioDes " .....Esta Mi"~IIJa 10 tmc!nce CiI iiIOIiwci6a"
eficiax:ia.

Ha CIlla (llii'n¡raciliu DO tllIllajamos )101' celo " COiIlIOI de la ......idad, ~)IOI'
motivaci6o, trlIbajliDos coo CtJIIfjümzD. • ' .

•UNITEC

UNIVDSIDAD TECNOLÓGICA CBNTROAMauCANA
Vlceneetorfa de EDeuIóIl MuIcIpaI YDearroIIG Co.1IJIftarIo

m' .........Udb.
UclIns: _c.a.t,0.-._<.......0] 'ip"'-._IlndIr
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