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1. EI P~ograma de Educatodos en eI Tercer CicIo de Educacion Basica 

Educatodos, desde noviembre de 1999, ha iniciado el diserio curricular y la producci6n de 
materiales de aprendizaje para el tercer cicio de educaci6n basi ca. Para esto, se cuenta con 
el apoyo tecnico del Proyecto IEQ II - Honduras que es un Proyecto acelerado de,treinta 
meses con financiamiento de la USAIDlHonduras, para apoyar el proceso de educaci6n en 
el pais, a fin de recuperar los efectos que deja el Huracan Mitch. EI Proyecto apoyara a 
Educatodos desde noviembre de 1999 hasta abril de 2002. 

EI Proyecto IEQ II se orienta hacia el Mejoramiento de la Calidad de In Educaci6n (IEQ 
por las siglas en Ingles) desarrollando con Educatodos altemativas educativas para personas 
[uera del sistema formal, en los niveles del 7° al 9° grados, Esta modalidad de educa<ii6n 
altemativa combina la radio interactiva con un curriculo activo. De tal manera que los 
participantes asuman un papel activo yacepten la responsabilidad de su prapio 
aprendizaj e, 

Las orientaciones metodolagicas generales de Educatodos en este nivel tienden a lograr un 
curriculo que permita amp liar la experiencia de los participantes y mejorar su 
productividad, como ciudadanos y como trabajadores, Este apoyo se ofrece mediante 1a 
entrega de nuevos materiales curriculares con un enfoque integrado e interdiscip linario. 

EI periodo de desarrollo del curriculum de r a 9° grado de Educatodos ha sido planificado 
como un periodo piloto, en el cual se evaluan el curriculum y los materiales con un grupo 
restringido de centr~s de aprendizaje. En esta fase, estan incorporados unos treinta Centros 
de Aprendizaje ubicados en empresas, municipios, centr~s educativos y vocacionales, 
Proyectos de Organizaciones No-Gubemamentales y dentro de la Secretaria de Educaci6n. 

Los grupos pueden tener entre 15 y 25 participantes y se dividen en sub-grupos de trabajo 
(entre 5 y 8 participantes), por razones didacticas. Los participantes, hombres y mujeres, 
tienen 13 afios 0 mas y deben ser egresados del 6° grado de la Educaci6n Basica. Se asume 
que estos participantes pueden tener varios arios de estar afuera de la escuela. En el grupo 
actual, el rango de edades es entre 12 y 45 arios, con un promedio de 19 afios. La 
distribucion de esa poblacion por sexo es aproximadamente 53 % femenina y 47 % 
masculina. 

En el siguiente cuadra se presentan los elementos b8.sicos del Pragrama de Educatodos en 
este nivel: 
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Educatodos, en el tercer cicIo de educaci6n biisica, 
se caracteriza por ... 

• Dirigirse a j6venes y adultos en situaciones no-formales. 
• Estar enfocado hacia experiencias pnl.cticas. 
• Tener un enfoque integrado, centrado en cinco ejes transversales 
• Integrar la radio interactiva y un texto guia. 
o Atender participantes egresados del 6° grado. 

Despues de la experiencia piloto de r grade se contempla la adecuaci6n de los materiales, 
la generalizacion a nivel nacional y la continuacion del desarrollo de materiales para 8° y 
9° grados. 

II. Lineamientos Curriculares 

A. Propuesta metodol6gica 

Se propone una metodologia que enfasis al enfoque basado en los problemas reales de la 
vida de los participantes. Se pretende facilitar la promocion y el desarrollo de conceptos 
basicos y procesos fundamentales en cada participante, que se puedan aplicar a su vida 
cotidiana. 

Innovaciones Importantes de la Propuesta Curricular 
1. Una planificacion curricular centrada 5. Un en/asis mayor en el desarrollo de los 
en aClividades. procesos que de los productos .. 
2. AClividades relacionadas can los 6. La integracion de las asignatllras dentro de 
problemas, necesidades e illtereses reales los ejes transversales 
de los participantes. 
3. Un en/oque que promlleve el 7. El aprendizaje como wz todo, no como la 
desarrollo de conceptos y procesos, sllma de los partes 
integrando conlenidos y conocimientos 
como medios de actllacion. 
4. Un currlculo que parte de los ejes Un en/oque multimedia, aprovechando los 
transversales e incorpora las disciplinas recllrsos disponibles 
como medio para investigar estos Ejes. 

• Un enfoque centrado en actividades 

Dentro de las unidades, el elemento principal del curriculum de 7° grado seran las 
actividades de aprendizaje. Estas son de una naturaleza muy especial, partiendode y 
aplicado a los problemas diarios de los participantes. Los conceptos seran desarrollados por 
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medio de las actividades y la- motivacion depended_ de la calidad de estas. En una manera 
esquematica, las nuevas unidades tendran la siguiente organizacion: 

UNIDAD 

ACTIVIDAD 1 
• Conceptos especificos 

• Aprendi:ajes basicos 
• £videncias de aprendi=aje 
• Interrelacion COn la 
Radio 

• Tema GIOb~~l __ L_---------------• Objetivos 
Generales 

ACTIVIDAD2 
* ConcepfOS 
especificos 
• Aprendt:cjes bcisicos 

• Conceptos 
Generales 
• Actividades 
integradoras 

.. 

ACTIVIDAD3 
• Conceplos espec{flcos 
• Aprendi:ajes birsicos 
• Evidencias de aprendi:aje 

• Evidencias de 
aprer.di:aje 
• Inlerrelacion con 10 
Radio 

• Jnterre/acion con la Radio 

• Un curriculo relacionado con la vida real: los problemas, necesidades e 
intereses de los participantes 

El enfoque fundamental es sobre los problemas reales de la vida de los participantes. Se 
fundamenta esta decision en el hecho de que la mayo ria de los participantes pertenecen a 
zonas rurales 0 areas urbanas con menos recursos. Que los alumnos son adolescentes y 
adultos jovenes, y este estudio es indisspensable para el desarrollo como persona, y que los 
facilitadores son practicamente voluntarios. -El interes de los participantes por aprender, 
atiende fundamentalmente a mejorar sus condiciones de vida. 
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• Un enfoque que promueva el desarrollo de conceptos y procesos, integrando los 
contenidos y conocimientos como medios 

Los conceptos basicos, seleccionados de las disciplinas y de los ejes transversales, seran 
utilizados como medios para confrontar los problemas en la vida de los participantes. Esto 
tiene la ventaja de asegurar una mejor seleccion y aplicacion de los conocimientos 
necesarios en la vida diaria. Al mismo tiempo, la aplicacion practica de los conceptos 
requiere que los participantes manejen procesos para en tender mejor su vida. En este 
contexto, los conceptos y procesos adquiridos durante el trabajo practico podran ser 
aplicados a cualquier situaci6n que los alurnnos confronten en su vida presente 0 futura. 

l,Como se desarrolla un concepto? Se trata basicamente de la seleccion de los conceptos 
basicos y su aprendizaje en la clase. Por ejemplo, el concepto de emergencias. Se analiza 
una situacion particular: un accidente, un incendio 0 algo similar. Los alurnnos asocian el 
concepto con algo en su vida diaria. Pueden preguntar: l,Que paso? l,Por que paso? I.Que 
puedo hacer? Ellos involucran el concepto de emergencia y responden con ciertas acciones 
concretas. Estas acciones se van a repetir en otras circunstancias. Se ha aprendido eI 
concepto de emergencia y se podra aplicarlo en su vida futura. 

• Un curriculo que parte de los ejes transversales e incorpora las 
disciplinas como medio para conocer e investigar estos ejes 

Los ejes que guiaran este curriculo son: 

Idemidad Nada/lal (IN) Cilldada/lia y Demacrada (CD) 
pablado/l (P) sallid (S) 

Media Ambiente (MA) 

EI punto de partida en el curriculo tradicional son las disciplinas. El punto de partida del 
curriculo del Tercer Ciclo son los ejes transversales. 
l,Cuales ejes? Se tomaran en consideracion los tres ejes propuestos en el documento del 

FONAC (Trabajo, Identidad y Democracia) dentro del contexto del Cartel de Alcance y 
Secuencia para el Tercer Ciclo de la Educacion Basica. 
El £je de Trabaja planteado en la Propuesta de FONAC se considera como un elemento 
que impregna cada uno de los cinco ejes transversales del curriculo. 
Se visualiza el proceso en el siguiente grafico: 
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• Un enfasis al desarrollo de procesos de aprendizaje 

El curriculo da tanto un enrasis al desarrollo de procesos de aprendizaje que a la 
adquisicion de conocimientos. Las actividades son mecanismos para practicar estos 
procesos, dentro del ambiente real del participante. Por ejemplo, la meta de realizar 
encuestas en la comunidad tiene doble proposito: primero, encontrar informacion sobre el 
tern a y, segundo, aprender el proceso de elaborar e interpretar encuestas para que los 
participantes puedan aplicarlo en cualquiera otra circunstancia. 

Los productos se convierten, en este nuevo enfoque, en medios para practicar conceptos y 
procesos. El producto y los contenidos tienen importancia, no solo a nivel teorico, sino en 
la medida en que pueden ser aplicados a situaciones problematicas en la vida presente y 
futura de los participantes. 

• Una integracion de las asignaturas dentro de los ejes transversales 

EI punto de partida del curriculo es cada eje transversal y no las asignaturas. Las disciplinas 
estan aplicadas en un contexto pnictico y no entran de manera aislada 0 teorica. 

Los cinco ejes han sido identificados por el Ministerio de Educacion y estan proyectados en 
un Cartel de Alcance y Secuencia. Sin embargo, su aplicacion en este estHo de curriculo es 
mas dinamica y tiende a ser mas integrada. Algunos temas 0 problemas en una unidad en 
poblaci6n, por ejemplo, no pueden ser separados de las necesidades de salud 0 el 
mantenimiento del ambiente. En la practica, esto implica que los ejes transversales tambien 
deben ser integrados entre eIlos. 

En el curriculo para el grupo piloto, se consideran solamente las cuatro disciplinas 
princip~les: lenguaje y comunicacion (incluyendo Ingles), matematicas, ciencias sociales y 
ciencias naturales y tecnologia. En !a medida en que la poblacion meta cambie, por 
ejemplo, en una escuela formal donde los alumnos esten entre 12 y 14 afios de edad yel 
programa tenga mas horas par dia, sera necesario considerar la manera de incorporar en el 
curriculo la quinta area que puede incluir la educacion fisica, las artes y la musica. 

• El aprendizaje como un todo, no como la sum a de las partes 

Se considera que el ser humano aprende mas y mejor cuando tiene una vision total del 
problema y Sll solllci6n. Se busca el aprendizaje real en Sll forma aplicada y no un 
aprendizaje temporal. Dentro de esta perspectiva, eI material escrito tiene metas y objetivos 
de mediano y largo plazo que se dividen, primero a nivel de cada eje; segundo, al nivel de 
las unidades, y tercero, al nivel de actividades integradoras. 

Todos los aspectos glob ales e importantes en eI desarroUo curricular (objetivos, conceptos, 
aprendizajes), son planificados por periodos mas largos que un dia. El eje puede cubrir un 
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periodo entre uno y dos meses, la unidad entre una y tres semanas, y las actividades 
integradores entre tres y cinco dias. El trabajo diario, una Jornada de Aprendizaje (JAP), es 
solo un instante en un proceso hacia el dominio de los conceptos y procesos basicos. 

Estos ajustes en la planificacion curricular significan un cambio metodologico desde un 
enfoque conductista a un enfoque mas constructivo. Los insumos que provienen de los 
ejes y de las disciplinas estan considerados en su significacion mas global, no como 
conocimientos segmentados. Obviamente, en este cambio de enfoque se presenta i'a 
oportunidad de utilizar la radio en una manera diferente. 

• Un enfoque multimedia, aprovechando los recursos disponibles 

Como el ser humane aprende con todos sus sentidos, el programa curricular aprovechara al 
maximo los medias disponibles. Inicialmente se utilizan\ la radio interact iva, un medio 
comprobado, en otras instancias, de ser especialmente efectivo con adultos, con 
dramatizaciones y ejemplos interesantes. La radio se combinara con un texto especialmente 
ilustrado para llamar la atencion visual de los participantes y aumentar el aprendizaje de 
ellos. Las actividades seran organizadas de una manera que promuevan el uso de 
materiales disponibles en la comunidad, que sirvan para reforzar el aprendizaje. 
Eventualmente, segun la disponibilidad de recursos, se pueden agregar medios adicionales 
en la programacion del tercer cicIo, tales como videos, television, la computadora y otros 

'. 
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B. Algunos acuerdos metodol6gicos basicos 

./' Se considera la Unidad de Aprendizaje como el elemento basico de planificaci6n 
que orienta e! proceso de elaboracion de las actividades integradoras y las jornadas 
de Aprendizaje. Sus componentes son': objetivos, conceptos, nprendizajes basicos 
y actividades . 

./' El desarrollo de las unidades, actividades integradoras y jomadas de aprendizaje se 
hace considerando el siguiente proceso dinamico: 

Descripci6n del problema (ejes) 
Causas del problema 
Consecuencias del problema 
Alternativas de acci6n (opciones) 

./' La integraci6n de las areas curriculares, tanto en las unidades como en las 
actividades y jomadas de aprendizaje (JAP), se logra a traves del aporte del 
contexto en la planificaci6n, de acuerdo a la naturaleza de la actividad y selecci6n 
de temas. En este proceso se integra, asimismo, la formaci6n de valores y la 
transicion hacia el mundD del trabajo . 

./' Los ejes transversales no se desarrollan como bloques aislados, sino mas bien 
relacionando ideas y conceptos de otros ejes, cuando la dinamica del proceso 10 
requlera . 

./' Se contempla la integraci6n 0, en algunos casos la correlacion, dentro de los ejes de 
varias de las asignaturas. Las areas cumculares de comunicaci6n y matematica 
siempre estaran presentes a 10 largo de todas las actividades integradoras. Las, areas 
de Ciencias Sociales y Ciencias Naturales y Tecnologia se incorporaran en un 
contexte flexible de acuerdo con la naturaleza de las actividades y temas de las 
actividades. El orden de las areas es flexible y su incorporaci6n tematica debe ser 
coherente, continua e integrada . 

./' Algunos aspectos practicos por recordar y tener en cuenta, en la elaboraci6n de las 
jomadas de aprendizaje, se resumen a continuacion: 

EI beneficiario (intereses, necesidades, problemas) 
Generaci6n de conceptos relevantes y pertinentes. 
Contexto real del beneficiario 
Sencillez 
Enfoque de actualidad (flexibilidad) 
Integraci6n de actividades, conceptos y procesos 
Uso practico y contextualizado. 
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III. Planificaci6n para el Desarrollo del Curriculum 

A. El tiempo, factor importante en la planificaci6n 

En el plan inieial para el programa piloto del r grado se contemplan alrededor de 20 
unidades, cada una con sus actividades, para completar las 160 jomadas de aprendizaje en 
e1 ano eseo lar. 

En terminos de tiempo, eada JAP para la parte integrada tendni: 

Tipo de Aprendizaje Radio Clase Fuera de Clase 

, . 
Tlempo de las 45 60 No especlficado 
asignaturas integradas (aproximadamente) (depende de la 
(en minutos) actividad) 

Tiempo de ingles 14 30 No especificado 

En la planificacion actual se organiza el trabajo por actividades. Cada aetividad puede 
tener entre 3 y 5 JAPs; es decir, en una aetividad con 3 JAPs hay que programarpara 180 
minutos de clase. 

B. Plallificalldo para los alumllos 

Es sumarnente importante tener siempre en mente el beneficiario de todo eI proceso: el 
participante. EI vocabulario, las experiencias y las actividades tienen que estar dentro del 
nivel del participante. Debe recordarse que el texto y el programa de radio son 
instnllnentos para fomentar el aprendizaje real del alumno, no son enciclopedias para 
transmitir informacion aislada 0 inuti!. 
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c. Las etapas ell la plallificaciolt curricular 

Para pennitir una continuidad y coordinaci6n en el proceso de planificaci6n curricular se ha 
incorporado una planificaci6n curricular con 3 etapas: 

Etapa I - Planificaci6n global por ano 0 grado, eje y unidad 
Etapa 2 - Planificaci6n macro por eje, unidad yactividad. 
Etapa 3 - Planificaci6n micro por eje, unidad, actividad y jomada 
de aprendizaj e. 

En la Etapa I se visualiza en una forma globalla planificaci6n por el ano 0 grade 
incluyendo una lista de los conceptos principales en cada unidad de cada eje. 

En el Anexo A se presenta la proyecci6n inicial de los conceptos basicos que se van a . 
desarrollar en eI 7° grado, en las 21 unidades propuestas adentro de los cinco ejes 
transversales. Esta proyecci6n puede cambiar durante el proceso que van siguiendo los 
redactores para elaborar las unidades, en el cual pueden integrarse 0 combinarse conceptos 
basicos que estan repetidos en algunos de los ejes. 

Planificaci6n macro en la etapa 2 es por cada eje, unidad yactividad. Tomando los 
conceptos basicos presentados en Etapa I, el equipo de redactores, junto con representantes 
de los editores, los diagramadores y los guionistas, profundizan estos conceptos, agregando 
aprendizajes basicos que necesitan desarrollar en cada actividad. En esta etapa se planifica 
61 numero ex acto de unidades que va tener el eje, el numero de actividades y las jomadas de 
aprendizaje que tendra cada uno. En Anexo B se presenta un ejemplo de una de las 
primeras unidades. 

La planificacion para la Etapa 3 se hace entre los sub-grupos de redactores asignados a 
desarrollar cada actividad. Cada sub-grupo debe tener representantes de las cuatro 
disciplinas. Utilizando la informacion de las etapas I y 2 el trabajo del sub-grupo es 
elaborar la actividad y sus respectivas jomadas de aprendizaje. Para hacer esto, se 
consideran cuatro momentos: 
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Momentos en Ia planificaci6n de las actividades 

Momento para la illiciacioll - Presellta IIna actividad sellcilla para en/ocar el in teres y 
motivar los alwllnos hacia el tema de la actividad. Pliede oClipar entre 10 y 15% del tiempo 
dedicado a la actividad. 

Momellto de Drofillldi=acion - Se van incorporalldo los conceplos y apre/!dizajes basicos 
selecciollados de la aClividad y de las areas 0 disciplillas a IraVeS de aClividades denlro de 
la clase. qlle acerqllen a la realidad y a las experiencias de los alwllllos. 

f,[omellto de la aClividad il!legradora Se desarrollall ww actil'idad adelltro 0 afi/era de la 
sala de clase qlle pOlle a los aillmnos ell IIlla posicioll dOllde plledall practicar ell Sll pro pia 
comunidad los conceptos y aprelldizajes basicos illdicados por la actividad. 

Momellto de reDaso - Al filial de cada aClividad illlegradora debe leller II/! periodo corto 
cllalldo los allllllnos plledell !wcer wz repaso de los cOllceplos y aprelldi=ajes basicos y de los 
procesos clibierlOs. alnil'el de SIIS grupos de Irabajo. Pllede ser IIlla milli-acti>'idad, IIIZ 

in/orme, IIIl intercambio fibre II olro. ESle momenlo tambiell cllbrira apro:cimadamellie 10-
15% del tielllpo de la actividad. 

Es obvio que los momentos B y C en cada actividad son los mas cnticos, cubriendo entre 
70 y 80% del tiempo total. Es alii donde se desarrollan los conceptos, las destrezas, los 
procesos. En el Anexo C se presenta un ejemplo de la planificaci6n micro. 

Para la Etapa 3 se han elaborado consideraciones generales para la organizaci6n de las 
actividades. 

D. COllsideraciolles para la orgallizacioll de las actividades 

EI plan micro sera sobre la actividad y no sobre lajomada de aprendizaje. Cada actividad 
puede requerir 3 0 mas dias (JAPs) . 

Las actividades deben ser descritas de manera que se veanpasos 0 enlaces concretos, 
coherente y necesarios entre una accion y la otra. Pueden ser enumeradas 0 indicar la 
transicion con letras diferentes (negrita, mas grande, etc.). 

Utilizacion de los espacios. En la diagramacion se combinan dos paginas, con un texto 
principal en el centro y espacios mas pequenos a cada lado. 

En el espacio grande se indica los pasos en el desarrollo de la actividad 
EI espacio pequeno es para motivacion, para resaltar conceptos, conclusiones, etc. Cada 
pagina puede tener entre 1 y 3 inserciones de esta naturaleza. iNo mas, como se observa 
en el siguiente ejemplo. 
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Organizaci6n de las paginas del texto 

PAGINA2 PAGINA 3 

Para Los grandes conceptos y Los grandes conceptos y Para 
lIlotivacioll, pasos en el desarrollo de los pasos en el desarrollo de los motil'acion, 
resaltar aprendizajes b:\sicos de In aprendizajes busieos de In resaltar 
cOllceptos unidnd y/o actividnd. unidad y/o actividnd. cOllceptos 
o ideas, o ideas, 
preselltar preselltar 
COllclllsiolles. 

Pucdan variar en el tamano de 
cOllcillsiolles, 

etc. Puedan variar en el tamano etc. 
letra, tipo de letra, y enfasis de de letra, tipo de letrn, y enfasis PlIede teller 

Pliede teller J In letra (negrita, cursiva a de la letra (negrita, cursiva a 203 items 
03 items por normal. normal. pOl' pagilla. 
pagina. 

Tambien se pueden incIuir Tambien se pueden incIuir unas 
unns Yiiietas, grnficos U otras viii etas, grufteos u otras formas 
formas para Hamar la para lIamar Ia atenci6n. 
atenci6n. 

La descripci6n de la actividad debe ser clara, precisa, pertinente y relevante. Si hay 
terminos desconocidos 0 tecnicos deben presentarse en: 

• Un glosario construido por los participantes. 
• Agregados al mismo texto. 
• En el espacio pequeno de la pagina. 
• En el momento D de cada actividad don de se hace un repaso de los aprendizajes 

alcanzados. 

La acti'vidad debe ser factible de realizar en relaci6n con el tiempo disponible (3 0 mas 
jomadas de aprendizaje). Para asegurar esto, hay que seleccionar los cOllceplO5 bcisicos del 
eje y de las disciplinas que son esenciales para este alumno. 

Asegurar que se aprovechan los aprendizajes que resultan en cada actividad para reforzar 
conceptos, destrezas y habilidades utiles en la vida de los participantes. 

Las actividades deben incorporar las experiencias y la acci6n de los participantes, para que 
sean naturales y no artificiales, actividades reales y no ejercicios vagos. Cada actividad 
debe promover un aprendizaje basico. 

EI analisis de los logros alcanzados (las experiencias de evaluaci6n) deben ser coherentes 
con la metodologia propuesta. La evaluaci6n sera formativa y continua, incorporando 
acciones en las actividades que permitan a los participantes reconocer su progreso. Sin 
embargo, el ultimo paso en cada actividad debe reflejar los aprendizajes alcanzados en ella. 
La ultima JAP de cada unidad debe presentar en una manera mas sistematica los conceptos 
y aprendizajes pnncipales cubiertos en la unidad. 
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E. Sugerellcias para actividades diversas 

La manera de formular los momentos de cada actividad es un proceso creativo y depende 
de los redactores. Sugerencias para las actividades integradoras se encuentran en muchos 
libros y matenales desarrollados sobre las tematicas de los ejes. A continuacion se 
presentan algunas sugerencias adicionales: 

• Hacer una serie de experimentos cientfficos sencillos, por ejemplo para determinar 
niveles y tipos de la polucion del aire 0 del agua en la comunidad. 

• Indicar los cambios tecnologicos principales que han ocurrido en Honduras y 
despues en los grupos de trabajo se puedan analizar cuales han tenido el mayor 
impacto en su casa y su comunidad. Desde aca se pueden discutir valores, maneras 
de aprovechar mas los recursos economicos 0 casi cualquier tema. 

• Planificar una campana para limpiar una parte de la comunidad, en las unidades 
donde estudian los peligros y problemas de salud en su comunidad. 

• Entrel"istar un desconocido para ver sus valores, identidad nacional, orientacion 
cultural y relaciones con gmpos 0 personas en la comunidad. Despues se puede 
hacer una campana con fichas para promover la identidad cultural y nacional. 

• Los participantes pueden tener una reunion del grupo responsable de la 
planificacion 0 desarrollo de la comunidad. Despues pueden entrevistar las personas 
para ver cuales son los planes para el futuro. Deben presentar un informe (cuadros, 
escrito, oraL) de sus conc1usiones. 

• Explorar la fuente principal de agua en la comunidad. Ver si es contaminada 0 no. 
Ver que otras fuentes hay de agua en la comunidad. Puedan terminar con un mapa 
de fuentes de agua potable, una prueba cientifica sencilla de su propia agua y un 
informe con recomendaciones de 10 que debe hacer para mejorar el agua en la 
comunidad. 

• Visitar fincas y ver como funcionan. l.Que hacen? i,Que ani males tienen? l.Que 
problemas confrontan? i,Que estan haciendo para resolver estos problemas? 
Finalmente se puede hacer un inforrne para ver la situacion agricola en su 
comunidad. 

• Pedir a los participantes que hagan una descripci6n de 10 que seria su comunidad, si 
tuviera cinco veces mas la poblacion de hoy. Despues pueden hacer un plan para 
equilibrar el aumento de la poblaci6n con los recursos existentes. 
Por ejemplo, l.d6nde encontrara agua, trabajo, alimentaci6n, actividades sociales, 
etc. para confrontar las nuevas demandas? El producto final podna ser un plan para 
el desarrollo de su comunidad, considerando los problemas de la sobre- poblaci6n. 

,3 
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• Pedir que tomen fotos 0 hagan dibujos de las fuentes principales de energfa en su 
comunidad (rio, sol, cables electricos, balones de gas, buses, etc.) Primero hay que 
clasificar las fuentes de energfa. Despues pueden relacionar fuentes de energfa con 
las oportunidades de trabajo. Para hacer un contraste, una persona puede visitar e 
inforrnar sobre los mismos elementos en otra comunidad. 

• Sobre el tema de comprension cultural e internacional. En grupos de trabajo cada 
uno puede "inventar" otra cultura en una. parte diferente de Honduras; indicando las 
condiciones climaticas, sue los, agua, sus idiomas, su cultura, historia, avances 
cientfficos y tecnicos, usa de matematicas, pinturas, artesanfa, tipos de trabajo, que 
hacen en tiempo libre (deportes, eventos culturales y sociales) y otros eventos. El 
grupo podna producir ejemplos de pinturas 0 artesanias. Finalmente podnan 
dramatizar la otra cultura frente de los diferentes grupos de trabajo para ver si 
pueden adivinar donde esta ubicada esa otra cultura. . 

• Empezando primero en la zona cercana al lugar de sus reuniones yextendiendose 
hacia la comunidad, los alumnos pueden identificar, clasificar y traer ejemplos de 
las plantas y/o animales de la comunidad. Desde este punto solo la imaginacion 
limita 10 que se puede hacer. Con plantas, por ejemplo se puede analizar cuales son 
para comer, cuales son para eluso medicinal, cuales son decorativas, etc. Lo mismo 
puede hacer con cualquier elemento vivo de la comunidad. 

• Despues de coleccionar piedras, palos 0 cualquier cosa en sus casas 0 en la 
comunidad, pueden trabajar en grupos en la construccion de algo decorativo, util 
para la limpieza, como herramienta, 0 cualquier otra cosa. f{o hay limite. Esta 
actividad estimula eluso creativo de los recursos disponibles. pero tambien puede 
reforzar destrezas en comunicacion, en matematicas 0 en tecnologfa aplicada. 

Las preguntas son maneras de expresar problemas. Es importance estimular a los alumnos 
para que exploren sus problemas mediante la forn1ulacion de preguntas. Ejemplos son: 

• l,Como afecta el tiempo sus vidas y su comunidad? 

• l,Que organismos viven dentro del agua 0 en el parte inferior de plantas de la 
comunidad? i,Que hacen? 

l, De que partes de Honduras, 0 del mundo vienen los varios productos que se 
encuentra en mercado 0 superrnercado? l,Por que? 

• l, De que manera cambia la comunidad en la noche? 

• l, Que se hace en la comunidad para entretenerse? l,Participan ellos? 

• i, Quienes son los heroes 0 lideres que han colaborado en el desarrollo de la 
comunidad? l,Por que? 
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• i. Cual es el tamafio y la naturaleza de los arboles en la comunidad? 

F. La jomada de ilztegracioll y evaluacioll 

Cada unidad term ina con un dia completo dedicado a un repaso de los conceptos y 
aprendizajes basicos que se han cubierto en la unidad. Los lineamientos que se presentan a 
continuaci6n dan orientaciones generales para los redactores en el desarrollo de esas 
jomadas. 

Acciones por considerar en Ia pIanificaci6n 

Pensar en una manera en que se puede hacer todo el repaso como una experiencia una 
relacionada con Ia vida real. Un buen ejemplo en JAP 17 era cuando present6 Timoteo y su 
familia volviendo a su pueblo (el mismo pueblo de los participantes) despues de una 
ausencia de 8 arios. As! se da un contexto real para los participantes. 

Planifique para que la primera parte de la JAP debe ser una auto-e\'aIuaci6n individual, 
donde cada participante tiene la oportunidad de evaluar 10 que ha aprendido en Ia unidad. 
(60-70% del tiempo) 

La segunda parte (30-40% del tiempo disponible) sera una reuni6n del grupo de trabajo (5 
a 8 personas) en que los participantes se apoyan unos a otros, con el aporte del faciIitador, 
para Jortalecer y conjirmar los aprendizajes y conceptos desarrollados en los cuatro 
aspectos mencionados en No.1. 

Aprovechando 10 que esta incluido en las etapas II y III del plan para la unidad, haga una 
lista de los conceptos y aprendizajes bcisicos que se pretendia desarrollar en todas las 
actividades de Ia unidad. Asegure que se incluyen: 

• Los conceptos y aprendizajes relacionados con el eje. 
• Los conceptos yaprendizajes relacionados con las areas de matematica, 

comunicaci6n, ciencias sociales y ciencias naturales y tecnologia. 
• Las actitudes y val ores que se querian apoyar en esta unidad. 
• Las destrezas que se querian.promover en esta unidad. 

Seleccionar las palabras 0 frases claves que deben incluirse en su gIosario, como resultado 
del estudio de esta unidad. 
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v. Anexos 

Grado Eje 

7° 

7° Pob-l 

.. 

r Pob-2-

Anexo 1 - Etapa1. Planificaci6n por Ano 

Septimo grado - Educatodos 
Plan por aiio, eje y unidad 

Tema de la No de Conceptos basicos 
unidad Jorna 

das 
Repaso de los conceptos de la 

6 pnmana_ 
unidad (A-F) Actividades de orientaci6n y 
introductoria motivaci6n. 

Todos tenemos familil 
La familia y el hogar 
EI patrimonio familiar 
Casas y cuerpos limpios 
i..Cuanros somes? 

Origen y 16 Caracteristicas de la poblacion hondureila. 

crecimiento de la "Los Catrachos" 

poblaci6n Nuestro pais 
Reproduccion se;-,.ual yasexual 
Indlcadores demograficos 
Fisiologia sexual 
Crecimiento y desarrollo del ser humano. 
Responsabilidad sexual y familiar 
poblacion de seres I'I\'OS_ 

i poblacion y recursos 
Variables del equihbrio ecologico -I. 
Vanables del equtllbrio ecologico -2. 

Participemos en 
Vanables humanas del equihbrio ecologico 
Relaciones entre variables del equilibrio 

la reconstrucci6n ecologico 
y conservaci6n Cadenas y redes ahmenticias en diferentes 

de nuestros poblaciones. 

ecosistemas 6 Importancia del equihbrio ecologico. 
Crecimiento Poblaciona!. 
Capacidad de cargo 
Equilibrio ecologico 

,1' 
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Grado Eje Tema de la No de Conceptos basicos 
unidad Jorna 

das 
EI ser htlIlUno como factor basico de la 
productividad: materhs primas 
Ocupaciones en Honduras. EI mercado 
Iaboral 
T rabajo individual y cooperativo. La 

pobIaci6n y 
tecnoiogia. 

r Pob-3 Materias primm de fa recnologia. 
trabajo Tipos de energia 

Usa y ahorro de energia 
Energia y productivtdad 
Manejo de recursos (tiempo, dmero y 
humanos) 
Manejo de reew-sos (Espaci:lles y 
naturales). 
Tecnologia y productindad 
Of en a y demanda en el [Tabajo 
EI mundo del trabajo 
Documentos de trabajo: la entrevista, el 
curricula y la solicirud ce empleo. 

Indicadores del desarrollo hwnano. 
Ntvel de des.rrolio hur..:mo en Honduras 
Los nuevos empkos 

Desarrollo 
Proyectos de amogesti6n comuniraria. 
salud y educacion: fac(Q,es de progreso. 

r Pob-4 humano en Ambientes y fuentes de rrabajo 

Honduras EI desarrollo hum:mo. 

l.Importaocia de Ii! biodlversidad 
2. Biodiversidad en Honduras y el Mundo. 

.. 3.ParticipaClon ciudadai::1 y conservacion 
Responsabilidad de la biodiversidad. 

Comunal en Ia 4.Especies. ecosistemas y comunidades. 
7° Amb-1 

Preservaci6n de 
5. Tecnologb y biodiversidad. 
6. Diseilo de Proyecros de gesti6n para Ia 

Ia Biodiversidad preservaci6n de la biod" ersidad. 
7. Teoda celular 
8 La biosfera 

Criterios y categorias 
Organizaci6n y pamcipaci6n en la. 
conservaci6n 

70 Amb-2 
Areas protegidas en 
Honduras 

La biosfera del Rio Plat2~o. EI area 
protegida rruis cercana. 
La ley general del Ambiente. 
Educaci6n ambiental y organizacionc:s 
ambientalistas. 
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Grado Eje Tema de la No de Conceptos Basicos 

unidad 
Jornada 

s 
Contaminacion ambiental, causas yefectos. 
Contaminacion del aire y sue los. 
Contaminacion del agua. 
Cicio del agua. 

Contaminacion MedidlS para no contaminar el ambiente. 
7° Amb-3 ~[alenales reutilizables y de reciclaje. 

Responsabilidad individual y colectlva para 
I edrar la contlminaci6n. 

ClIma., relieve, aguas y costas de Honduras. 
Sue los y su proteccion. 

Calidad de Ambiente Abonos org<inicos y inorganicos. 

Amb-4 
yde vida RelIe\'e y produccion. 

7" C:llidad de ambiente y de vida. 

Trabajo yenergia. 
Fuc::nres de energin en Honduras. 
Fuerza. movimiento y gravedad. 

7° Amb-5 
Energia Rios de Honduras. Energia hidroelecmca. 

Consumo radonal de energia. 
Nue~'as fuentes de energia. 
TrabJJo mecamco, pocenci:l y rn;iqumls. 
Energb: problerrcinca y soluciones. 

E\'olucion geologica de Honduras. 
EI rdleve Hondureiio. 
Expenenci.s de desarrollo sosteruble en 
Honduras. 

Recursos Fenomenos fisicos, quimicos y biol6gicos. 

7° Amb-6 Naturales de La materia: fases y cambios. 
. . Honduras . Atomas, elementos, compuestos, mezclas y 

SolUClones. 
Procesos y fenomenos terresrres. 
Experienci<ls de desarrollo sostenible. 

Saneamiento Saneo.mienro ambiemal y salud preventiva. 

Ambiental Enfermedades infectoconlagiosas. 
Medldas preventi"as para las 

7° salud-l 
enfermedades infectoeontagiosas. Control 
de vee to res. 
Factores condiclonantes de las 
enfermedades infectocontagiosas. 
Agua potable y salud. 
La lmportancia de 1<1 vaeunacion. 
Campaiias de saneamiento ambienta!' 
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Grado Eje Tema de fa Node Conceptos basicas 

Unidad 
jornadas 

Protecci6n y usa racionaI de los recurs os 
narurales del pais. 

7° Id Nac-3 
EI patrimanio cultural 

Patrimonio EI rescate de nuestras tradiciones. 
Nadonal Valorar la fOl111:lcion de las recursos 

hUITIano as que el p:ds requiere. 
Nuestra responsabilidad en la protecci6n' 
del patrimonio naclonal y en el desarrollo 
del pais. 

Derecho de igualdad. 
Derecho de propiedld. 
Ley general del ambiente y de mineria. 

7° CDem-l Vida Ciudadana 
Rol individual Y soclOI de los ciudadanos 
respansables. 
Ley general de contingenci~s y 
ordenamiento del remtorio. 
Imporrancia de ConOCer las leyes del pais. 

Instituciones publicas y privadas que 
promueven el bieneSt3r comun. 

7° CDem-2 
Organizaciones para Ia ciencia y la 

Organizaciones tecnologia. 
Comunales La saciedad civil. 

Organizaciones par~ la prevencion y 
mitigacion de d~sasrre5 
Organizaciones nacionales y mundiales que 

I promueven el bien comlin. 
lmportancia de la participacion ciudadana. 
EI trabajo cooperath 0 y sus resultados en 

Participaci6n 
las ciencias y la tecnologia. 

7" CDem-3 Ciudadana 
EI trabajo cooperativo en la reconsrrucci6n 
nacional. 
La resalucion de problemas como aetividad 
cientifica bjsica. 
EI trabajo en equipo: "alores y destrezas 

Desarrollo de 1a integracion regional e 
intemacionaL 
Ventajas y desventajas de los proeesos de 

Integraci6n 
integracion, b globalizacion. 
Convenios y tratados de integracion para 

7" CDem-4 Regional y Honduras. 

Mundial. Sistema intemacional de medldas. 
La camputadora y la comunieacion 
mundial. 
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Anexo B 

ET AP A II - PLAN MACRO PARA LA UNIDAD POBLACrON - 3 

UNIDAD 3 Objetivo - Analizar y valorar el trabajo en el mejoramiento de la calidad de vida 
POBLACrONY individual y social 

) TRABAJO 

ACTIVIDADES 11'.TEGRA.DOR4.S 
No.1 - Investigamos las No.2. Descubrimos y No.3 - Descubrimos y 

, condiciones del mundo utilicemos utilicemos 
del trabajo y reconocemos adecuadamente los adecuadamente los procesos 
las habilidades y destrezas procesos tecnologicos en organizativos de la produccion 

, para valorar, ingresar y el mejoramiento de la en el mejoramiento de la 
desarro llarse en el. productividad. calidad de vida individuary 

social 

Conceptos Generales Conceptos Basicos Conceptos Basicos - Conceptos Basicos 

.Oferta y Trabajo Tendencias y Medios de produccion Trabajo cooperativo y 

• Medios de proyecclOnes Material prima (energia) solidario 
Producci6n (materia o ferta y trabaj 0 Capital La microempresa 
prima, tecnologia y Educacion yempleo La cooperativa 
capital) (valores yactitudes Formulaci6n y gestion de 

• Empleo Habilidades y destrezas Proyectos. 

• Recursos 
• Actividades 
econ6micas 
• Mercado lalioral 

• PEA 
• Productividad 

l.Que vamos a aprender? l.Que vamos a aprender? l. Que vamos a aprender? 

Caracterizar el mundo de Identificar los medios de Formular Proyectos 
trabajo. producci6n con que La importancia del trabajo 
Reconocer las habilidades cuenta la comunidad. cooperativo. 
y destrezas Reconocer como el uso 

adecuado de los 
procesos tecnol6gicos 
contribuyen al 
mejoramiento de la 
producti vidad. 

I 
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