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RESUMEN EJECUTIVO

La evaluacion de los Nuevos Programas de Estudio Educacién Parvulana de 4 y 5 afios se mnic16 en
Febrero de 1995 Los resultados fueron presentados a la Direccién Nacional de Educacién, al
equipo del Proyecto SABE y a los técricos del MINED en Octubre de 1995 El objetivo de la
evaluaci6n fue recolectar la mformacién que necesitaban los técmcos del Departamento de Disefio
Curricular para revisar y redisefiar los programas Al mismo tiempo se recolecté mnformacién sobre
el programa de capacitacién, materiales educativos, la participacién de padres de familia y de la
comunidad en la escuela y sobre el Manual de Evaluacién existente para facilitar el desarrollo del
nuevo Manual de Evaluacion (elaborado en el segundo semestre de 1995) Este documento
presenta los principales resultados de la evaluacién y hace recomendaciones basadas en esos
resultados

Para las visitas, se selecciono una muestra representativa de 36 escuelas de Educacién Parvulana.
Entre el 8 de Mayoy 28 de Jumo de 1995, Técrucos de 1a Unidad de Investigacién y Evaluacion y
8 maestros retirados, conratados para apoyar el personal técnico observaron clases y entrevistaron
maestros y directores en esas escuelas Antenor a las visutas, se desarrollaron los instrumentos
necesarios para recolectar los datos (a) dos guias para observacion de clases (4 y 5 afios de
Educaci6n Parvulana) y (b) tres protocolos de entrevistas (para directores y para maestros de 4 y
de 5 aifios de Educacion Parvulana) Para asegurar la confiabihidad de la informacion, el personal
técnico y los contratados recibieron 15 horas de entrenamiento en los procedimientos de
recolecci6n de datos

Para complementar los datos recolectados de esa manera y afiadir otras perspectivas importantes, se
proporcionaron dos proceqimientos mas para recolectar informacién (a) el analisis de los
contemdos de los programas por una especialista en el drea y (b) tres grupos de enfoque, uno en
cada regi6n del pais, con supervisores y técnicos de las regionales

El analisis de los datos cuanutativos y cualitativos recolectados demuestra que los fundamentos y el
enfoque de los programas son bien aceptados por directores y maestros Sin embargo, su
mmplementaci6n se hace dificil sobre todo por la falta de matenal diddctico para el desarrollo de
temas para orgamzar los sectores de juego/trabajo Las malas condiciones del centro educauvo y la
falta de local adecuado o ambiente propicio para los nifios (falta de agua, servicios sanitarios,



eSpaclo para recreo, €tC ) en otro aspecto comiinmente mencionado por maestros y directores que
influye en la implementacion de los programas

También se considera que hay objetivos redactados sin clandad,’ sumlares o fependos, demastado
amplios y ambiciosos 0 demasiado elevados para el nivel de los alumnos, Maestros piden mds
SeguImIento, asesona y capacitacién especialmente en la planificacién de actividades y evaluacm’r!
pero que sea impartida por capacitadores especialistas en Educacién Parvulana.

La especialista, los maestros y los directores hacen sugerencias para la revisién de los programas
en los siguientes dreas (a) los contemdos inclusién de contenidos referidos a la naturaleza, la
ecologia y el medio ambiente, educaci6n musical, rescate de la cultura y refuerzo de los valores
morales tales como el amor a la faimhia y al hogar (b) los objetivos clasificar, concretar y
desglosar objetivos demasiados amphios, (c) la plamficacién y la evaluacién generahizar la forma de
planificar y especificar las conductas egpwlﬁcas que pueden evaluarse en clases de 4 y 5 afios

Especialmente en ¢l area de evaluacién se observa gran inseguridad, ya que la capacitacién
proporcionada a los directores, en la mayoria de los casos, no llegé al nivel del docente El Manual
de Evaluaci6n era el que estaba en exigencia durante 1995 y es considerado demasiado teorico y su
operacionahzacion problemanca. Debido a que posteriormente a este mforme todos los maestros en
el pais estdn siendo capacitados en el uso del nuevo Manual de Evaluacidn, se limitan los
comentdrios relatvos a evaluacién que se incluyen en el resumen de resultados

A continuacién, se resumen los principales resultados referentes a los programas de Educacién
Parvulana de 4 y 5 afios Los comentarios y las sugerencias buscan apoyar al personal técnico
responsable de la revision de los programas, asi como a los técnicos del Ministeno que tienen la
responsabilidad sobre la calidad del proceso de ensefiaza/aprendizaje



RESUMEN DE RESULTADOS, DISCUSION Y RECOMENDACIONES

RESULTADO No 1: La operacionalizacién de los objenvos, presenta grandes retos para los
maestros Los maestros sienten inseguridad sobre como se debe “raducn” el objetivo en acciones
concretas

o~ .
DISCUSION Y RECOMENDACION Hay objetivos que se desglosan en tres o quatro
comportarmentos, otros en uno solamente El mvel de complepdad tambzén es variable de objetivo
a objetivo Es necesario asegurarse que todos los objetivos en el programa tengan el mismo mvel
de especificidad Talvez deberia desarrollarse una guia sobre como operacionalizar los objetivos
con ejemplos pricticos tomados del programa. Es urealista el pensar que los maestros tengan la
capacidad de operacionalizar los objetivos cuando no han recibido la capacitacién correspondiente

RESULTADO No 2. Maeswos y directores de comunidades rurales consideran que el programa
no responde a las necesidacdes de los mifios de su escuela. Los objetivos, acuvidades y matenales
recomendados son observaaos como mis adecuados a los maestros y estudantes que viven en las

dreas urbanas

DISCUSION Y RECOMENDACION Para asegurar que el programa responde a las
necesidades de los maestros en el drea rural, el proceso de revision deberfa inclhwir representantes de
estas personas Es necesario considerar que los maestros no esten en la capacidad de “adecuar el
programa a su realidad” y que éste deberfa inclurr en cada umdad de aprendizaje secciones
especificas “S1vive en laciudad” (hagaesto) y “siviveeneldrearural” (haga esto)

RESULTADO No 3 E: programa de estudios de Educacién Parvulania de 4 afios, esta
recargado, no hay equilibno entre las tres unidades de estudio

DISCUSION Y RECOMENDACION La umdad 1 “La Escuela” uene 66 objetvos
instrumentales, la Umdad 2 La Famiha “ nene 81 objetivos imnstrumentales, y la Umdad 3 “La
Comunidad” uene 64 objens os mstrumentales con un total de 211 objetzvos instrumentales Una



comparacion con los programas de 5 aﬁog muestra que la Umdad 1 “La escuela”, iene 53 objetivos
instrumentales, la Umdad 2 ,“La Famuha”, tiene 53 objetivos instrumentales, y 1a Umdad 3, “La
Comumdad”, tiene 90 objenivos mstrumentales con un total de i%;gsgp;!;s _fParece que no se
habrd temdo en cuenta el criteno de dosificacién en el momento de la elaboracién del programa y
esa puede ser la causa de que los maestros no terminan los programas Para descargar un poco, se
pueden suprimur o fusionar algunos objettvos mnstrumentales que estdn muy parecidos

RESULTADO No 4 Por estar recargado ¢l programa no incluye contenidos esenciales tales
como Ecologia y Preservacién Ambiental f

DISCUSION Y RECOMENDACION En el programa de 5 afios, a pesar de que el objetivo
Operacional No 4 lo menciona, se toca muy superficialmente en el tema de Ecologia. En la umdad
“La Comumidad” que uene 90 objetzvos 1nstrumentales, solo el objettvo instrumental 3 1 pag 89
hace referencia a lo mencionado Se recomienda ehmunar o fusionar objetivos que se repiten e
mtroducir otros relacionados con los temas de Ecologia y Protecci6n del Medio Ambiente

RESULTADO No § La manera en que se organizé la numeracién de los objetivos resulta
confuso

DISCUSION Y RECOMENDACION: Se recomienda modificar la numeracién de los
objetivos, de los objetivos instrumentales y de las actuvidades para que sigan el mismo modelo de
los programas de Educacion Bdsica. De la manera como estd la numeracidn, se hace siempre
necesar1o agregar el numero de la pdgina. Por ejemplo, un objetivo 2 1 puede encontrarse en la
pigmna 17, 18, 20, 24, 27, 29, 32, etc de la misma unidad, una actividad de aprendizaje 2 puede
estar en la pdgina 18, 20, 23, 26, etc de la msma umdad. Por lo tanto, cudndo se pregunta al
maestro ,Qué objetivo esta desarrollando en €l momento? se hace necesanio que el maestro sepa el
numero del objetivo y el niimero de la pdgina en que se encuentra este objetvo El sistema de
numeracidn como esta dificuita la comunicacién entre educadores



SECCION 1: ANTECEDENTES

De acuerdo a términos estadisticos proporcionados por el Ministerio de Educacién para 1989, la
realidad educativa parvulana fue la siguiente en una poblacion de 5,251,678 habutantes, habian
464,845 miios de 4 a 6 aiios de edad que representaban aproximadamente el 9% de la poblacién
demandante de los servicios de la Educacién Parvularia El sistema educativo no posefa la
capacidad de respuesta a tal demanda. En el afio de 1990 las estadisticas oficiales reportaron una
cobertura promedio del 14% (65,227) del total de la poblacién demandante cuya distribuci6n era de
un 89% en el drea urbana y de sélo el 11% en el drea rural

La carencia de mfraestructura fisica escolar y personal docente onginaba en parte esta situacién. Se
contaba con 546 centros piblicos para cubrir las necesidades de Educacién Parvularia a mvel
nacional, y apenas un 6% del total de docentes de educacién preescolar, se asignaban a las dreas
rurales Los principales marginados de este servicio resultaron ser los nifios y nifias pertenecientes
a las dreas rurales y de famihas pobres del drea urbana.

El Salvador firmé la Convencién Internacional de los Derechos del Nifio el 26 de enero 1990 y 1a
Asamblea Legislativa conformé una Comisién de Protecci6n de los Derechos del Nifio que tene a
su cargo legislar y adecuar las leyes a los tratados internacionales asummdos como compromusos del
pais La ley General de Educaci6n de 1990, determina la Educacién Inicial para el mfiode 0 a 3
afios de edad con la finahdad de procurar su desarrollo desde su nacimiento y el Plan de Desarrollo
Econémico y Social 1989-94 aspira (a) aumentar la cobertura del mvel Parvulana al 30%, (b)
incorporar al programa de Alimentacién Escolar al 50% de los mifios del nivel Parvulario, y (c)
establecer un sistema de capacitacién técnica pedagégica para €l 100% de maestros en el mvel
Parvulano

Para lograr lo anterior se estd implementando una reforma educativa que permita incrementar cada
dfa el mejoramiento de la calidad de Ia educacién. En 1995 se ha logrado la entrega de cuadernos de
trabajo y de la Canasta Bésica al 100% de estudiantes de Parvularia en escuelas del pais Dentro del
marco de la amphacién de los servicios educativos se reforz6 considerablemente la amphiacién de la
cobertura mediante la expansién del programa de Educacién con Participacién de 1a Comumdad
(EDUCO), el que cuenta al momento con 979 secciones en las cuales se atienden a 31,328 nifios de
Educaci6n Parvulana atendicos por 731 docentes



Todavia hay mucho que hacer Las estadisticas de 1994-1995 del Mimstenio de Educacién
muestran que 118,182 mifios, 82 903 en el sector publico y 37,191 en el privado son atendidos en
Educacién Parvularia. En la Tabla 1 se presenta una comparacién porcentual de mfios atendidos en
educacién parvulara con relacion a la educacién bésica.

Tabla 1
Nifios Atendidos en Clases de Educacion Parvulana 4, 5, y 6 afios en Comparacién a
los Alumnos Mamiculados en Clases de Educacion Basica en los Grados 1-6 Afio 1994

Sector Publico Sector Privado
% ?
Urbano 12 26 .
Rurai 7 17
Total 19 25
2N

@ )

'

Por otro lado, se nota la evolucién acentuada de la matricula en clases de Educacién Parvulana del
Programa EDUCO En 1991, 3,072 miios asistian a clases de Parvulania de EDUCO, en 1995,
31,328 nifios estaban mamculados Esto sigmfica una mayor y mejor atencién a nifios
prioritariamente en las dreas rurales. El Programa EDUCO es una de las imciativas que el
Minsterio de Educacién ha desarrollado, a fin de ampliar los servicios educativos, y propiciar la
descentrahzacidn de los mismos y promover la participacién de la comumdad educativa.

El Ministerio de Educaciér, desde el micio del qunquenio 1989-1994, y bajo el amparo de la
politica “Mejoramiento de 12 Cahdad Educanva”, ha desarrollado acciones onentadas a mtroducir
mejoras curriculares Asi se disefi6 el programa de mejoramiento del curriculo Anteniormente al
desarrollo del mismo, se realizaron diagnésticos sobre las necesidades, intereses y problemas,
especialmente de la poblac:on escolar del mvel parvulario y bdsico El disefio de los programas
hace énfasis en los procesos formativos en el desarrollo del mifio a efecto de estmular el
aprendizaje y enfatiza la necesidad de considerar la realidad en que vive el mifio

Esta acci1én dio base para e! disefio progresivo y aplicacién experimental de los programas de
estudios, en la siguientes fecaas
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1992 Programa de Parvulana 6 afios y ler grado de Educacién Bésica
1993 Programa de 2°y 3° grados de Educacién Bédsica

1994 Programa de Parvulana 4 y 5 afios y 42 grado de Educacién Bésica
1995 Programa de 5° grado de Educacién Bésica

El disefio de los nuevos programas de estudio y la evalnacién de los mismos, ha sido una
responsabilidad de la Direccién de Disefio de Curriculo, especificamente por los Departamentos de
Disefio de Curriculo y de Investugacién y Evaluacién

El programa de Parvulana de 6 afios ya fue evaluado y redisefiado en su versién defimnva El
presente informe estd referido a la evaluacion de los Programas de Estudio de los afios 4 y 5 de

Educacion Parvulana.
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Figura I
Disefioc de Evaluacidén.

OBJETIVO

» Proveer a los disefiadores del Curniculo con la informacién necesana -
para revisar los programas de Parvulana de 4 y 5 afios
« Idznuficar los obsticulos que immden la utihzacién de los programas. -
* Proveer la informacion que permuta a los técnucos del MINED mejorar el
programa y el mvel de implementacién de éste

MATERIALES
NECESARIOS

« Programas de Parvulana 4 y 5 afios
« Lista de escuelas de Parvalana en el pais

FUENTE DE
INFORMACION

» Maestros que anenden la secciones de 4 y 5 afios de Parvulana.
» Directores de Parvulana.

« Supervisores y técnicos regionales

* Especialista de contemdos

INSTRUMENTOS

* Protocolo de entrevista para maestros de Educacién Parvulana. -

« Protocolo de entrevista para directores de Educacién Parvulana.

* Hoja de Observacién para maestros de Educacion Parvularia. -
» Grupos de enfoque con personal regional

DISENO DE
EVALUACION

» Mnestra representativa de escuelas de parvulana (36 escuelas seleccionadas al azar)
» Enmrevistas

« Observaciones
* Gropos de enfoque
» Anahsis de los contemudos de los Programas

CRONOGRAMA DE
TAREAS

» Imz10 de visitas a escuelas - 8 de Mayo, 1995

» Finahizacién de ias visitas a escuelas - 28 de jumo, 1995

» Preparacion de datos para anlisis - 9 de Mayo - 30 de Jumo -
» Grrpos de enfoque - 18 -~ 20 de Julio

ANALISIS DE
DATOS

» Estadfsticas descriptivas (frecuencias, medias, etc ), para datos -
Cuanutativos

« Méwdos cuaiitativos

* Anzhsis de conterudo

INFORME

» Presentacién de resultados - 30 y 31de Agosto y 1 de Septiembre —
» Presentacion del informe - 12 de Octubre (Prnimer borrador) -

« Firalizacién del imforme - 31 Marzo, 1996

Previous Page Blank




Despues que se seleccion6 el disefio de evaluacién y la muestra, se trat6 de determunar las tareas

necesarnas para su ejecucién, cuando y quien las ejecutaria. La Figura II presenta un cronograma de
las actividades de evaluacion.

Figura I
Cronograma de Actividades

Evaluacion Curricular Abril/Mayo Junio Juhio Agosto

24| 1] 8|15(22{29{ 5 |12}19)2643 {10{17}24{31|7 14|21

Validacion/Revision de Instrumentos

Programacion de salidas

Cap de contratados

Salidas a escuelas

Analisis de conterudos

Talleres regionales

Analisis de datos

Presentacion de resultados -

2 2. Seleccaion y Caracteristica de la Muestra.

Una muestra es representarva cuando toda la poblacién nene la misma probabilidad de ser inclwda
en ella Nuestra primera preocupacién fue establecer cudl era la poblacién posible de ser
representada. El punto de paruda fue la elaboracién de una lista imcial de todas las escuelas de
Educacién y Parvulana en el pais clasificadas por Regién (Occidente, Centro y Ornente) y por
Departamento De esta manera se aseguraba que todas las escuelas de los 14 Departamentos
pudieran tener la posibihidaa de ser seleccionadas

Para asegurar la representanvidad de la muestra fue necesario solucionar tres problemas primero,
hubo que dar un peso difereate a cada Departamento de acuerdo al nimero de escuelas que poseen
Por ejemplo, no se podia seleccionar el mismo nimero de escuelas en San Salvador que en
Usulutdn porque en San Szlvador hay cinco veces mds escuelas que en Usulutdn S1 se hubrera

10



hecho asi, se habria introducido un prejuicio en la muestra en favor de los departamentos menos
poblados En la muestra de la evaluacién, se incluyeron 3 escuelas de Usulutin y 9 de San
Salvador

Un segundo problema fue hacer una distincién entre escuelas urbanas, marginales y rurales Cada
uno de estos tipos de escuelas tiene poblaciones estudiantiles y maestros con caracteristicas que
pueden diferir entre s1, sigmficativamente Es por ello que se debia asegurar que cada una de estos
tres t1pos de escuelas estuvieran representadas en la muestra.

En resumen, la muestra se estratificé por Regi6n, por Departamento, por localizacién (urbana,

marginal y rural), y por tamaiio de la escuela (medido por el mimero de salones de clase) La
Figura ITI presenta las escuelas seleccionadas para formar la muestra.
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Figura I

Configuracion de la Muestra de

Educacion Parvularia.

Ahuachapan

Kinder Nacional de Atiquizaya

Esc Parvulana Gabnela Mistral

Parvularia Anexa a ERM Jesus Corleto Valiente
Kinder Nacional San Vicente de Paul

Kinder del Barrio San Rafael

Kinder Nacional Mana Eugema de Jesus

Cabaiias
Parvulana Anexa a ERM Canton El Pepeto

Chalatenango

Parvularia Anexa a EU de Nifias Unificada Republica de
Honduras

Kinder Nactonal San Francisco Lempa

Cuscatlin

Kinder Nacional Dr Reynaldo Galindo Pohl
La Libertad

Kinder Nacional Canton Lourdes

Kinder Nacional Jose Maria San Martin
Kinder Nacional de San Juan Opico

La Paz

Parvulana Anexa a ERM C Desvio de la Flecha
La Umon

Kinder Nacional Mana Lwsa Marcia

Parvulana Anexa a ERM Casenio El Caragual

Morazan

Kinder Nacional de San Francisco Gotera

San Miguel

Kinder Nacional Fedenico Froebel

Parv Anexa a EUM U Dolores C Retes No 1
Parv Anexaa ERM U Cantén El Tecomatal
Kinder Nac Ba. San Juan de San Rafael Onente
San Salvador

Kinder Nacional Alberto Masferrer

Parvularia Anexa a ERM Unificada Profa. Hermima
Martinez Alvarado

Parv AnexaaE Parroqual U Fray Martin
Kinder Nactonal dr Oswaldo Escobar Velado
Kinder Mercedes Cortez Andino

Kinder Nacional No 1 Bamo Santa Amita
Kinder Nacional Santa Cuna

Parv Anexaa ERM Dr Orlando de Sola No 1
San Vicente

Kinder Nac Profa. Martha Carbonell de Quutefio
Kinder Nacional Anexa EUN Unificada Victoriano
Rodnguez

Sonsonate

Parvulana Anexa a ERM Hacienda La Segovia
Escuela Parvulana Dolores de Brito

Usulutin

Kinder Nacional de Jucuapa

Kinder Nacional de Santa Mana

Parv Anexa a ERM Unificada Cantén El Trllo
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2 3 Desarrollo y Vahdacion de los Instrumentos de Recoleccion de Informacién

Se seleccionaron y desarrollaron 3 instrumentos para recolectar datos en las escuelas participantes
(a) protocolo de entrevistas para maestros de Parvulana de 4 y 5 afios y (b) protocolo de entrevista
para directores/as de Parvulana y (c) pauta de registro de las observaciones de clase

Los mnstrumentos se desarrollaron con cmdado para asegurar la confiabilidad de la informacién
recolectada Se sabe que los mstrumentos deben contener buenas preguntas que permitan obtener
una informacion confiable para hacer mediciones consistentes en situaciones comparables Hay
que asegurarse que las respuestas correspondan a lo que se intenta medir Un pre-requisito al
disefio de buenos instrumentos es decidir que es exactamente lo qué quiere medirse

Para aumentar la eficiencia de los entrevistadores, se opté por formular preguntas estandarizadas
En este sentido, las preguntas se disefiaron para maximuzar la relacién entre las respuestas
registradas y lo que se estaba tratando de medir

Se revisaron varias veces los borradores de los mnstrumentos El propdsito de estas revisiones fue
asegurar que los itemes proporcionaran la mformacién requerida, que su redaccién fuera clara y
que no presentaran ambiguedades m prejuicios Previo a la versién final se incorporaron las
sugerencias del personal de la Umdad de Disefio Curnicular También se tomaron en cuenta las
sugerencias de los entrevistadores contratados

Los 1nstrumentos s€ someueron a un proceso de validacién en el campo, para lo cual se aplicaron
dos veces, en tres escuelas de San Salvador Los instrumentos fueron aplicados la primera vez por
el personal tecnico de la Umdad de Evaluacién e Investigacién y la segunda, por el personal
contratado con previa capacitacién en procedimientos de entrevista y observacién bajo la
supervision de los técmcos Como resultado de las pruebas de campo, se realizaron varas
modificaciones en los mnstumentos
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2 4 Contratacion y Entrenamento de Recolectores de Informacion de Campo

Para recolectar datos en las 36 escuelas de Parvulana de 4-5 afios, se contrat6 a un grupo de
personas para apoyar al personal de la Umdad de Evaluacién ¢ Investigacién Una recopilacion de
datos de esta magmitud no hubiera sido posible solo con la utthzacié6n de los recursos humanos
existentes en la Unidad A la vez, desde un punto de vista de costo efectividad, es mds apropiado
utilizar los servicios de personal contratado a iempo completo en base a necesidades puntuales

Los postulantes fueron seleccionados en base a su expenencia laboral en el campo de la educacién
y por su habilidad para comunicarse bien con los maestros Se opté por trabajar con maestros
retirados para facilitar la comunicacién entre entrevistador y entrevistado Se buscé que ambos
tuvieran algo en comin su experiencia en la sala de clases

El personal contratado recibié 15 horas de entrenamiento Este mcluy6 la familhiarizacién con los
nuevos programas de estudio, la familiarizacién con los mstrumentos, procedimientos para las
entrevistas y observaciones. recoleccién y preparacién de los datos para andhsis El personal de la
Unidad de Evaluacion e Inv estigacién participd en varas de estas sesiones de entrenarmmiento lo que
permuti6 crear vinculos entre el personal técmco del MINED vy las personas contratadas )

Luego de nueve horas de entrenamzento, se formaron grupos de dos personas, uno contratado y
otro del personal técnico del MINED para la validacidn final de los mstrumentos en el campo El
personal contratado fue supervisado por personal del MINED durante esta validacién final Luego
de esta tliuma validacién, se realizé un andlisis cuidadoso de los resultados de la vahidacién,
examnando los problemas que surgieron, los errores cometidos y clanficando equivocos

Durante el entrenamiento, hubieron algunos aspectos del comportamiento de los entrevistadores
que 1ntentamos estandarizar

» la manera en que ellos presentaron el estudio v surol en éste La percepcidn del estudio puede

influenciar la manera en que se responden las preguntas

» la manera de formular las preguntas. Se acord6 que las preguntas se plantearian de la misma
manera en que estaban escritas en el instrumento para evitar cambios en su formulacion Las
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preguntas debian formularse sin mntroduccién, sin elaborar resimenes previos, ni posteriores a la
respuesta, y cuidando de no dejar fuera ninguna parte de la pregunta.

» la manera de obtener respuestas adecuadas Se entrend a los entrevistadores para que supieran

que hacer en caso que los entrevistados desviaran su respuesta de lo que se les preguntaba y para
que formularan una pregunta de seguumiento que permutiera al entrevistado clanficar y ampliar su
respuesta

» la manera de obtener las respuestas. Se entrend a los entrevistadores para que registraran las
respuestas en forma textual en la medida de lo posible

» la manera que aspectos interpersonales afectan la manera de conducyr 1a entrevista  Se entrend a

los entrevistadores para centrarse en los aspectos profesionales de la interaccién con ¢l entrevistado
para mimmuzar €l lado personal de la relacién Por ejemplo, los entrevistadores no debian contar
histonas acerca de s1 mismos, N1 eXpresar OpInIones, N1 COMunICar Juicios sobre las respuestas de
los entrevistados

2 5§ Plamificacion de las Visitas a las Escuelas.

Por las imitaciones de nempo (la recoleccién de datos comenzé el 8 de Mayo y debia estar
terminada el 27 de Junio), las visitas a las escuelas se tenian que planificarse de manera eficiente

Se formaron equipos entrevistadores de dos personas un técnico del MINED y un contratado La
formacion de los equipos se hizo tomando en consideracidn la proximidad de sus hogares para
evitar que los vehiculos tuvieran que cruzar toda la ciudad para recogerlos para salir al campo En
la mayoria de los casos los equipos fueron mixtos (hombre/mujer) para contar con perspectivas
diferentes y también en consideracion a que algunas escuelas se ubican en lugares remotos La
plamificacion también considerd que algunas visitas se realizarian en la mafiana muentras que otras
se realizarfan en la tarde Por lo tanto, algunos equipos debian partir de sus hogares alas4am y
otros regresar de noche

La logfstca involucrada en las visitas a las escuelas fue coordinada por dos miembros de la Umdad
de Evaluacion e Investigacion del MINED
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El sistema de trabajo de los equipos se orgamzé alternando un dia de visita a las escuelas segmdo
de un dia de trabajo en la oficina  Esta férmula de trabajo tiene dos ventajas Prnimero, ofrece la
posibilidad de que los entrevistadores descansen un dfa, entre dos dias de visita. Segundo, permute
que los entrevistadores discutan la informacién recopilada, la orgamcen y preparen los datos, para
su ingreso en la computadora El tiempo entre visitas permite reflexionar sobre problemas
encontrados o errores cometidos De esta manera, se pueden hacer los ajustes necesanos, a

tlempo

La informacién que se 1batecopilando era examinada y se hacian algunas recomendaciones en el
proceso, por ejemplo, que los entrevistadores debfan hacer preguntas de seguimiento en las
preguntas tipo “S1 0 No’, que tenian que enfatizar mds en los objetivos de la evaluacién, y que
necesitaban obtener de los entrevistados informacién mds substantiva y concreta Todos estos
aspectos fueron corregidos luego de la revision de los datos en la etapa micial del proceso

2 6. Anahsis del Contemdo.

Al mismo uempo se contratd por un periodo de tres meses a una especialista, responsable de la
revisién de los Programas de Parvulana 4 y 5 afios Esta especialista, no habfa estado mvolucrada
en el disefio de los programas de estudio, y su responsabilidad fue revisar el contemdo, formato,
organizacidn y presentacion de los programas

2 7 Orgamzaciéon y Procesammento de los Datos.

Los datos recopilados fueron convertidos a un formato apropiado para el andlisis computacional
Despues de este proceso sigweron dos etapas

» Construccion de Cédigos Las respuestas fueron traducidas a nimeros de acuerdo a reglas que
indicaban qué numero debia ser asignado a qué respuesta Ello requiné consistencia en la
asignaci6n de niimeros Por ejemplo, un “S1” siempre debia equivaler a un 1, un “No” siempre a
un 0 Se traté también de hacer coincidir, cuando era posible, que los cédigos coincidieran con
los niimeros en el mundo real Por ejemplo, 12 afios de experiencia de un maestro se codificé con
un “12”

16



« Ingresando los Datos En preguntas con alternanvas de respuesta (por € “S1” o “No”) se
asignaron numeros al conjunto de respuestas predecibles Sin embargo, cuando a los entrevistados
se les pedia que respondieran en sus propias palabras, no se podia predecir la vanacién de las
respuestas En este caso, dejamos que las categorias de respuesta surgieran de las respuestas
mismas Esto fue posible porque tenfamos una buena 1dea del tipo de respuestas que tenia
significacion desde el punto de vista del andlisis de la informaci6n

Los datos fueron ingresados en la computadora en dos archivos separados uno para la informacién
cuantitaniva y otro para la cualitativa. Los datos cuantitativos incluyeron todas las respuestas de las
preguntas estructuradas Los datos cualitativos incluyeron las respuestas a las preguntas abiertas
También se crearon sub-archivos para introducir las respuestas de cada pregunta. Cada respuesta
fue codificada de tal modo que pudiera saberse la escuela (tanto como el maestro) de donde

provenia

2 8. Anahsis de los Datos.

Se elabor6 un plan de analisis de los datos al mismo tiempo que se 1dentificaron las vanables a
medir por cada instrumento  El disefio de 1a muestra dio un buen comienzo al proceso de andlisis

al tener que decidirse que aspectos de la poblacién requerian de atencidn para asegurar una muestra
representativa.
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SECCION 3. RESULTADOS

En esta seccion se describirdn los resultados de la evaluacién Primeramente, en el numeral 31 se
describirdn las caracterisucas de la muestra. A continuacidn, los resultados han sido orgamizados en
cinco puntos En el numeral 3 2 El Programa de Estudios, se incluye nformacién general sobre
los Programas de Parvularia 4 y 5 afios En los nimerales 3 3 se presenta observaciones generales
sobre los programas de estudio de Parvulana 4 y 5 afios Los resultados que se describen en estos
dos puntos son los de mayor relevancia para la revisién curricular y proporcionarén informacién
especifica para el mejorammento de los programas de estudio El ndmeral 3 6 presenta
consideraciones adicionales sobre Educacién Parvularia.

3 1. Caracteristicas de la Muestra.

Maestros de Educacion Parvulania Los datos referentes a los 66 maestros de educacién parvulana
de 4 y 5 afios que se entrevistaron estin descritos en la Tabla 2

Tabla 2
Caractenstica de la Muestra N
de Maestros de Educacion Parvulana
4 afios 5 afios

Maestros de parvulana entrevistados 32 34
Numero de alumnos atendidos 1042 1100
Media de alumnos en clases 33 32
Maestros con Docencia I 91% 97%
Maestros con Docencia I1 6% 3%
Maestros con Docencia I 3% 0%
Formacion en Escuelas Normales 53% 32%
Formacion en Institutos Tecnologicos 31% 41%
Formacion en universidades 9% 21%
Formacion en otras mnsttuciones 13% 6%

N =66

Directores de Educacion Parvulana. Se entrevistd un total de 122 directores -- 33 de Parvulana. La
Tabla 3 presenta un resumen de la informacién
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Tabla 3

Caractenstica de la Muestra.
Durectores de Educacién Parvulana,
Numero de directores entrevistados 33
Directores con Docencia I 82%
Directores con Docencia IT 18%
Directores con Docencia T —
Atiende grado 57%
Formacion en Escuela Normal 55%
Formacion en Insttuto Tecnolégico 21%
Formacion en Umversidad 6%
Formacion en otro upo de msutucion 18%

3.2 Los Programas de Estudios. Observaciones Generales.

Primero se presentaran algunos resultados generales sobre los programas y luego los resultados
especificos relativos a los programas de estudios de Parvulania 4 y 5 afios Se ha optado por
presentar los resultados de esta forma para facilitar el acceso y 1a utihdad de l1a informacién para la
Umdad de Disefio Curricular En secciones 33 y 34, Consideraciones Especificas, se
consideré importante mcluir un gran mvel de detalle para facilitar la tarea de revisién de los
programas

Los datos obtenidos a través de entrevistas con maestros, directores y grupos de enfoque con
personal técnico de las regiones indican que hay un gran mimero de factores de orden general que
dificultan la implementacién de los programas Estos son la sobrecarga de trabajo, la falta de
capacitacién adecuada, la presencia de objetivos muy ambiciosos, la dificultad de operacionalizar
objetivos, la falta de matenales de apoyo y bibhiografia, 1a baja motivacién relacionada con bajos
salarios, la falta de colaboracién de los padres de famiha, las malas condiciones fisicas de las
escuelas, la falta de recursos de la comunidad y el ausentismo de estudiantes especialmente en dreas
rurales en las épocas de siembra y cosecha.

Estos factores se pueden clasificar en tres grandes grupos El primero son factores relacionados
con la situacién socioeconémuca del pais jornada de trabajo recargada para aumentar ingresos
(maestros con dos grados y doble turno), grados fusionados, asistencia de nifios mayores a cursos
con predominio de miios menores, salario inadecuado de los maestros, mala alimentacién de los
nifios, la distancia en que viven algunos niiios de la escuela en sectores rurales, la pobreza que
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dificulta el aprendizaje, la situacién ecénomica de los padres de famihia, la falta de agua y de
energia electrica. Estos problemas no estdn incluidos en el alcance del informe y por lo tanto no se

tratardn.

El segundo grupo incluye los factores ,que st bien se relacionan con las cond1c1ones
socioeconémcas del pais, ienen una soluc1on parcial o total a mds corto plazo Por ejemplo, Ia
nasistencia de los nifios en lae cpoca de la siembra es una queja constante en las escuelas rurales Es
posible que las escuelas rurales necesiten una calendanzacién distinta de las escuelas urbanas S1 se
considera que el alumno es el principal “cliente” del sistema educacional, no parece ;ﬁmente
calendanzar actividades escolares durante periodos en los cuales se sabe que el “chiente” nova a
participar La escasez de agua - es sin duda un problema serio - mnvita a preguntarse ,Porqué en
una escuela de Chalatenango la falta de agua constituye un obstdculo para el desarrollo del
programa muentras otra escuela en Santa Ana “la comunidad proporciona el agua™ Es necesario
saber qué estrategia utthzoé el director de la escuela para que se solucionara un problema tan crucial
como falta de agua. De qué manera “se asegurd la colaboracién de los padres de familia para
introducir el agua potable *?

La malas condiciones del centro escolar también se pueden incluir en ese grupo de factores
Aproximadamente en un 50% de las respuestas hay referencia a que “los padres de familia
construyeron un grado, * “hicieron una donacién de mano de obra”, o “reforestaron el centro
educativo” muentras el restante describe la colaboracién de los padres y de la comumdad como

“mnguna”, “no hay interés” o “absolutamente nada ” Considerando que los resultados de ese
informe estdn basados en una muestra representativa nacional, se hace necesario investigar qué
estrategias utilizan los centros escolares que tienen €xito en recibir colaboracién de la comumdad y

luego disemunar este conocimento para el otro 50% que todavia no alcanzan buenos resultados

En el tercer grupo se wncluyen factores relacionados directamente con la implementacién correcta
del programa y con sus actividades En su mayoria, esos factores estdn bajo el control del
Ministenio de Educacién Hay acciones concretas que se pueden tomar, que hanan el sistema mds
eficiente o que, consecuentemente resultaria en mayores beneficios para todos los miios y mifias
del pais

Por ejemplo, se puede expandir el afio lectivo o tornar la capacitacién pertinente, relevante, y
practica Hay que revisar los programas de estudio para facilitar su utihzacién y garantizar la
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implementacion de sus actividades Los maestros que no implementan el programa en razén de
limitaciones pedagdgicas son egresados de escuelas que no los preparan para su tarea. Hay
necesidad de poner en plaza mecamsmos que garanticen un mvel de calidad aceptable en las
escuelas de formacién de maestros y de los egresados de esas escuelas De alguna forma, se
necesita proporcionar al maestro los conocimientos necesarios para su ensefiaza. El director que
“no permite que los maestros nvolucren a los padres de familia y mucho menos a la comumdad en
el proceso educativo” no estd preparado para su funcién y necesita capacitacién especifica y
observacién frecuente de parte de los supervisores para modificar su conducta y desempefiar mejor
su papel Los cniterios de evaluacién que “no estdn claros” o “que se ven muy comphcados”
necesitan de revision Las bibliotecas escolares, solamente mencionadas por 5% de mds de 200
maestros entrevistados, no estdn cumpliendo con su funcién o no existen y, en ese caso, es
necesario implementar otras estrategias para dotar a los centros educativos de hibros y periédicos

Las dreas de Capacitacidn, Participacién de los Padres de Famiha y de la Comumdad y Evaluacién
se tratardn en detalle en el documento CAPACITACION, MATERIALES, PARTICIPACION DE
PADRES DE FAMILIA Y DE LA COMUNIDAD Y EVALUACION
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33. Los Contenidos de los Programas de Estudios de Parvularia de 4 y 5 aiios:
Observaciones Generales.

El especialista que analizé el contemdo considera que los programas como instrumentos
curniculares, establecen una relacién directa entre la gran finahidad de la educaci6n “Construir la
personalidad ” y los objetivos que onentan el quehacer educativo parvulario La estructura del
programa lleva secuencia pedagégica propia del mivel y apoyada por los fundamentos necesarios, le
da una vision integral El enfoque humanista personalista y socio-reconstruccionista es congruente
con la realidad nacionat y una respuesta al momento histérico Las fuentes en que se fundamentan
la determinacion de objetivos y de contenidos curriculares, responde a las necesidades del mifio y
expectativas esperadas en este mivel, en cuanto a la calidad de experiencias vividas por el parvulo
Las Onentaciones Generales para la aplicaci6n de los programas da la pauta por considerar como
una de las caracteristicas mas importantes del programa la flexibilidad entendiéndola como la
posibilidad de un encuentro integral, rico y profundo en expenencias del miio con su entorno y la
aplicacién por parte del maestro de procedimientos metodolégicos que respondan a los criterios
€XpUestos en estos programas

No obstante, el programa de estudios de educacién parvulana de 4 afios estd recargado, no I;ay
equilibrio entre las tres umdades de estudio Por ejemplo, la umdad Uno “La Escuela” tiene 66
objetivos instrumentales la Unidad Dos, “La Famiha™ niene 81 objeuvos mstrumentales, y la
Umdad Tres “La Comunidad” tnene 64 objetivos mstrumentales

Las tres umidades hacen un total de 211 objetvos instrumentales, y Si Sumamos tres 0 Cuatro que se
suglere agregar sobre valores, aumentan Una comparaci6n con los programas de 5 afios muestra
que la Umidad 1, “La Escuela” tiene 53 objetivos mstrumentales, la Umdad 2, “La Familia™ nene 53
objetivos wnstrumentales, y la Unidad 3 “La comumdad” tiene 90 objetivos instrumentales, en total,
196 objetivos Parece que no se tomd en cuenta el crterio de dosificacién en el momento de
elaborar del programa, y ésa puede ser la causa de que los maestros no terminen los programas
Para descargar un poco, pueden suprimurse o fusionarse algunos objetivos mnstrumentales que sean
muy parecidos

Considerase que para la aplicaci6n de estos programas se hacen necesanas algunas acciones la

elaboracton de una guia metodoldgica para los maestros y capacitacién impartida por técnicos o
maestros que tengan experiencia en este nivel, como mimmo dos veces al afio, con seguimento La
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capacitacion debe comprender elaboracién de matenal diddctco, especialmente para el sector
Madurez Intelectual, donde hay que cambiar actividades con alguna frecuencia, y para el sector
Dramatizacion

En el programa se habla mucho de rescatar valores y ésa es una de las funciones de 1a educacién,
pero en los dos programas hay carencia de esta parte de la familia y a la comumidad formativa.
Deben ofrecerse pautas para que la colaboracién sea educativa-cultural Otro aspecto importante es
la Ecologfa, pero en ¢l programa de 5 afios, a pesar de que €l Objetnvo Operacional No 4 la
menciona, toca muy superficialmente el tema En la umidad “La Comumidad,” que tiene 90
objetivos instrumentales, sélo el objetivo instrumental, 3 1 pig 89 hace, referencia a 1a Ecologia.

En ninguna parte del programa hay objetivos m actividades sobre laterahdad. Este factor actia
inumamente vinculado con el desarrollo motor, y debe aparecer en el programa. En relacién con
este factor, es necesario que al maestro se le den onentaciones sobre los problemas a que puede
exponer a un miio zurdo que le obliguen a trabajar con la mano diestra, el uso correcto de las
crayolas y ldpices, la direccién correcta de la hoja de papel para que el mifio zurdo trabaje (nunca
poner a realizar actividades en el mismo lado de una mesa a un zurdo con un diestro, toparian sus
brazos y tendradn problemas de disciplina) )

Aunque en todo el programa hay actividades de lenguaje, no hay un objeuvo operacional
“Desarrollo del lenguaje’ En las pdgs 33 y 34 hay objetivos instrumentales que desarrollan este
factor; seria deseable reelaborar el Objettvo Operacional No 8 para guia de los maestros

Se recomienda modificar la numeracién, de los objetivos mnstrumentales y de las acividades para
que sigan el mismo modelo de los programas de bédsica. De la manera como estd la numeracién, se
hace siempre necesario agregar el nimero de la pdgma. Por ejemplo, el objetivo 2 1 puede
encontrarse en la pdgina 17, 18, 20, 24, 27, 29, 32, etc , de la misma unidad, una acuvidad de
aprendizaje 2 puede estar en las piginas 18, 20, 23, 26, etc, de la msma umidad. Por lo tanto,
cuando se pregunta al maestro ,Qué objeuvo estd desarrollando en el momento? es necesario que el
maestro sepa el numero del objetivo y el nimero de la pigina en que se encuentra cada objetvo El
sistema, asi como esta dificulta la comunicacién entre educadores
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A parte de lo que ya se menciond en el nimeral 3 2, los maestros mencionan varios elementos que
dificultan la implementacién adecuada de los programas de Parvularia de 4 y 5 afios La Tabla 4
resume la informacién

Tabla 4
Factores que Dificultan la Implementacién
de los Programas de Parvulania de 4 y 5 Afios

Factores Identficados % de Opciones
Falta de material didictico para el desarroilo de temas, 40

para organizar los sectores de juego/irabajo

Las malas condiciones del centro educativo, local no 31

adecuado, ambiente no propicio para los nifios,
no hay agua m servicios higienicos, falta espacio para
recreo, agua potable, etc

Situacion econémica de padres de familia 20
Inasistencia de alumnos 16
Falta de asesona y capacitacion sobre metodologias, 13

sobre como planificar, como evaluar
Numero excesivo de alumnos

La falta de secuencia en los objetivos,
objetivos muy extensos, muy amphos

~1 =~

N=45 -

Es comprensible, considerando la edad de los nifios, que la falta de matenal es el elemento que mds
dificulta el desarrollo de los programas Los maestros apuntan que hace falta matenal para
desarrollar el programa y para reforzar zonas de juego/trabajo titeres, l4minas decorativas, juegos
educauvos, papel, cartulina, crayolas, pinturas, libros de cuentos, biblioteca, tjeras, lana, agujas,
franeldgrafo, televisores, grabadoras, etc La capacitacion puede suplir parte de las necesidades
ensefiando a los maestros a elaborar materales de bajo costo Otra alternativa seria utihzar el
modelo EDUCO y luego de 1dentificar 1as necesidades en la escuela, dotar a cada una de los
recursos necesarios para adquirnr algunos tipos de maternales

As{ musmo los maestros entrevistados han organizado sectores de juego/trabajo como recomuenda
el programa. La Tabla 5 hace un resumen de la informaci6n recolectada.
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Tabla 5

Sectores de Juego/Trabajo en ef aula

Sector Juego/Trabajo % de Opciones*®
Artes Plasticas 87
Construccion 77
Dramatizacion 68
Biblioteca 61
Madurez Intelectnal 23
Ciencia 23
Miisica, Cuentos,

Cantos y Rondas 16
Rimncon de Aseo 10

N=266

* Otros sectores con porcentaje menos de 3% mcluyen Educacién Fisica, Madres, Casita y Rincén Civico

El especialista que revisé los contenidos hzo indicaciones de objetivos que necesitaban de
revision También se pedid a los maestros que mformardn sobre los objetivos que les presentan
problemas Debido a manerea como se nimera los objetivos y acuvidades en el Guia Curncular, no
es posible hablar de una acuvidad o de un objetivo o objetivo instrumental sin agregar el mimero de
la pdgina. Los maestros identificarén los objetivos pero no la pdgina especifica. Por eso, la
informaci6n recolectada referente a los objetivos que los maestros estaban desarrollando o que
presentan dificultad, no nenen validez y no se incluyen en ese informe La Tabla 6 presenta los
objetivos que el especialista considera redactados sin claridad.
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Tabla 6

Objeuvos que Presentan Problemas
Parvulana 4 afios
Problemas Idenuficados Especialista
Redactado sm clanidad 2 (pdg 13),13,14,21,11 (pag 26),21 (pag 27)

7 (pag 31),2 (pig 37), 3 (p4g 45), 4 (pig. 50),6
(pag 54), 1 (pag 70), 3 (pig 80).4 (pag 34),7 (pag 94)

Los maestros de Parvularia 4 afios entrevistados estaban desarrollando la Unidad 1 La Escuela
Estos maestros mencionan objetivos instrumentales que han omitido en esta Umidad por una

varnedad de motivos

22,23,24,31y32

13,15

23
32
23,32y43
14

62

82

11

33y34
3mstrumental 23y 26
4, instrumental 1 1
12,2532,41,81

“" ”

por ser similares en su contemido ”, “ porque tratan de lo

”

mismo -,
“ la escuela trabaja con el método de escuela abierta y considera

que estos 2 objeivos no se adaptan a los proyectos que
desarrollan ™

%

el padre se molesta.

(13

el tempo es poco para desarrollar la motncidad.
* porque son similares 0 no s¢ adaptan al mvel del nifio

“

porque el nifio no unene la capacidad de estar como espectador " 33
* prejuicio del padre de familia.
“ se desarrolla durante todo el afio

(13

no tiene capacidad mtelectual. ”

”

“ lo realiza en fase de miciacion
*“ secubre en los demds "
*“ se crearon otros objetivos mas adaptados al medio social.

%

estd muy elevado ”

”

*“ porque el miio es tmudo y no puede expresarse

Finalmente las sugerencias con respecto a los programas de Parvulana de 4 y 5 afios pueden

dividirse en cuatro grupos

26



a) los contemdos -- inchur conterudos referidos a la naturaleza (sélo hay un objetivo y esta area que
es bdsica para este mvel), incluir contenidos adicionales referidos a ecologia por lo importante que
es ensefiar al mifio a amar y cuidar su medio ambiente, mncluir contemdos en educacién misical, los
fen6menos naturales, los sentidos, plantas y amimales, inclur valores morales y rescate de la
cultura, reforzar el amor a la farmhia y el hogar, como base fundamental de la famiha.

b) los objetivos instrumentales -- clarificar y concretar objetivos, especificando qué es lo que se
desea lograr; suprimir o fusionar objetivos instrumentales para omutir repeticién y evitar que

tengan tanta similitud entre uno y otros, desglosar los objetivos que estdn demasiado amplios,
redactar objetivos con conductas claras y especificas que puedan evaluarse en clases de 4 y 5 afios,
especificar los objetivos por desarrollar, con base en 4dreas cognoscitiva, socioafectiva y
biopsicomotora

c) las actividades -- adaptar las actividades a la edad real de los mifios y tornarlas mds factibles para
desarrollar, mds reales de acuerdo con el ambiente del miio, mncluir solamente actividades pricticas
y facubles que se puedan reahzar y que sean adecuadas para nifios de 4rea urbana y rural, variar las
actividades para las diferentes edades para que no sean las mismas en las edades 4-5, vanar las
actividades en cada uno de los objetivos, incluir actividades psicomotoras mas variadas )

(d)1a plamificacién y evaluacién -- Generalizar la forma de planificar y de evaluar Se sugiere un
modelo tnico de planificacién y evaluacién sea utlizado en todos los grados

A continuacion se presentan sugerencias especificas para la revisién de los programas de Parvularia
4 y 5 afios

34. El Programa de Parvularia 4 afos: Consideraciones Especificas.

Nombr: las Unidad

Se sugiere asignar a estas unidades un nombre mds integrador y motivante para el niioc No es lo
mismo que se diga “La Escuela” friamente, a que se diga “El nifio, la mifia y su escuela” El
desprendimiento del mifio, por primera vez del hogar para asistir al jardin de infantes, en muchos

casos es traumatico Se nene que ayudar afectivamente a que se sienta parte de su Escuela, que es
el lugar donde permanecerd muchas horas cada dfa.
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De la misma forma modificar “La famiha” por “El mifio, la mifia y su famihia” y “El mifio, la miia y
su comurudad”

bietiv

Objetivo No 2 pag 13

“Fomentar la adquisicidn y practica de hdbitos deseables y propiedades sociales No estd claro,
qué quiere decir con propiedad.

Cambiarlo as{ Fomentar la adquisicién y prdctica de hdbitos deseables individuales y de
convivencia social (respeto, cooperacién, responsabilidad y otros)

u ncla ] equi n

Pig 14 Es recomendable agregar una caja de matenales cada dos meses como minimo para
mantener siempre motivado al mifio con elementos nuevos

Unidad Uno “La Escuela”

Qbjetivos

« Objenvo No 2 pdg 18

En la actividad de aprendizaje dice orgamizados en circulos  En el sigmente parrafo, sentados en
circulos y asi en otros

Sena correcto que se 1mciara el conocimiento de conceptos espaciales como circulo, cuadrado,
madngulo, pues no aparece este concepto en toda la umidad, y agregar un objetrvo instrumental para
onentar al profesor

« En el objetvo no 6 pdg 29, el objetivo instrumental 1 2 dice reforzar la adquisicién de nociones
espaciales, pero no se han visto antes

o En la actividad 3, pdg 19 aparece se le proporciona papel de colores  En otras actividades ya se
ha trabajado con colores

Aumentar un objettvo instrumental.

“Identificar colores primanos, en los materiales que utilizardn

28



« Objeuvo No 2, Pig 19

La actividad de aprendizaje 3 El miio tiene que rasgar papel, esta actividad es mds dificil
(movimiento de pinza) que la actividad de aprendizaje 2 3 del objetivo No 6, pdg. 30 Trazar
lineas verticales y horizontales con pintura de dedos Esta actividad es fécil

Se recormenda cambuar las actividades, con sus objetivos mstrumentales

« Objenrvo No 5, pags 26y 27

Los objetivos instrumentales 1 1 y 2 1 son muy abstractos para los profesores

» OQbjetivo No 7, pdg 31
Cambiar objetivo operacional por un objetivo instrumental

Umdad Dos® “La Famha”

Objeuvos

« Objenrvo No 2, pag 37

Cambuar propiedades sociales por habitos de convivencia social

Objetivo No 3, pag 45

Ulumo pérrafo Agregar un objetivo mstrumental “Fortalecer el valor responsabilidad”™
Suprimur dltuma linea por ejemplo

» Objetivo No 4, Pdg 50

Ulumo pérrafo Agregar un Objetivo Instrumental, ya que por primera vez se hacen recortes
“Ejercitar la coordinacién visomotora, aplicando las fases del recorte”

« Pdg 51, pnimer pérrafo

Actividad de aprendizaje, suprimur capotera y poner sin punta, especial para mifios (las agujas
capoteras son grandes y con punta)

» Objetzivo No 6, pdg 54

Objetivo instrumental 3 1, cambiarlo as{

Discrimunar sabores bdsicos y en la pidg 55 en las actividades de aprendizaje escribir “perciban y
distingan sabores bdsicos dulce, salado, 4cido, amargo, etc
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» Actividad 3, pdg 55 segundo parrafo
Al separar los grupos por sexo, les quitamos en parte la necesidad de pertenencia a un grupo de los
dos sexos y de nifios de diferentes ambiente sociales

* pdg 56, ulimo pérrafo de actividades de aprendizaje, (estardn familiarizados los padres de
farmha con la palabra autogestién?

Umdad Tres© La Comumdad

QObjetivos

» Objetrvo Instrumental 1 3, Pdg 62 debe decir
“Idenuficar la esfera, el cubo y el cono ™ Puesto que al final de la actividad 20 pdrrafo dice que
van a ensamblar estas figuras

»Obj No 1, pdg 70 Relacionarse valorando lugares
En la acttvidad de aprendizaje 1 en el tercer parrafo, agregar un objetivo instrumental
“Demostrar respeto y cuudado a estos lugares™

«P4g 72 agregar un objenvo mstrumental para las actividades de aprendizaje del ler pérrafo
El objetivo instrumental 1 4 mejorarlo asi (pdg 72)
“Idenuficar y reconocer la utihdad de las mstituciones de su comumdad.”

» El objetivo mnstrumental 2 1, pdg 74

Se queda sélo en la descripcidn de los simbolos patrios, pero m en las actividades mencionan el
respeto hacia ellos

« El objetavo operacional de la pag 77 dice

“Desarrollar actitudes de valoracién y respecto a la flora, ” No hay ningtn objetivo instrumental
que mencione evitar la destruccién de drboles, etc

= Objetrvo No 3, Actividad de Aprendizaje Pdg 80

Al final de la actividad agregar un objetivo instrumental
“Practicar hdbitos higiénicos”
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» Objenvo No 4

Objeuvo instrumental 3 1, Pdg 84 es confuso, cambiarlo por “Identficar la sucesién de
acontecimientos en €l tempo ” Agregar en las actividades graficar en tarjetas las actividades de
Carlos y que los nifios las ordenen de acuerdo a lo sucedido

» Objetivo No 5 Acnwvidad de aprendizaje 1, Pig 86

Al final agregar una estrofita para cantarla cuando el iempo estd nublado, por ejemplo:

Esta mafiana

no ha sahdo el sol

para calentarnos,

vamos a aplaudir

« Objetivo mstrumental 1 1 y acttvadades de aprendizaje 1, pdg 89, pasarlas a Ia pdg 90 en lugar
del objentvo mnstrumental 5 1 con su correspondiente actividad de aprendizaje 5 Las primeras
noclones espaciales que aprende el miio son. “arriba-abajo ”

» Objetivo No 7 - Actividad de aprendizaje 4, Pdg 94

Menciona 1dentificar bloques 16gicos, pero en las sugerencias para el equipammento de dreas o
sectores de juego/trabajo, no aparece, como es un material importante para el apresto para 1a
matemadtica, serfa de gran valor dar informacién al maestro (Aunque son m4s recomendables para 5
y 6 afios que estdn mas famihianizados con figuras geométricas y conocen mds los atributos o
caracteristicas de los bloques )

35 El Programa de Parvularia de 5 afos: Consideraciones Especificas.

Nombre: las Uni
La misma sugerencia que se hizo para el programa de 4 aiios relativa a los nombres de las umdades
se hace para el programa de 5 afios

Umdad Uno “La Escuela”

Objeuvos

« Obj Operacional No 4
Objetvo Instrumental 3 1, Pdg 24
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Cambar la palabra estables por establecidas, asi se leerd Practcar hédbitos y pautas establecidas de
conducta

= Objetrvo Operacional No 5
Objetivo Instrumental 1 1, Pdg 26
En la actividad no dice cémo van a percibir los segmentos gruesos y finos de su cuerpo

= Objeuvo No 6, Pig 29

Agregar un objetivo Instrumental 3 2, que diga

“Demostrar sensibihdad artistica al escuchar trozos de miisica selecta”

En la acuvidad de aprendizaje crear un ambiente propicio para escuchar mudsica. Para 4y 5 afios,
se seleccionardn fragmentos de 2 a 5 minutos

» Objennvo No 8, Pag 34

Agregar un objetivo Instrumental Practicar nociones espaciales de formas

En actividades agregar

Motivar a los miios para que coloreen formas geométricas circulo, cuadrado, tnangulo, formas de
la nerra campos, colinas, rios, formas culturales edificios, bibliotecas, palacios, 1glesias, etc

» Agregar en Pdg 35 un Objetivo Instrumental que diga.

Expresar noctones espaciales de localizacién.”

En las actividades ya estdn unos Dénde estd ubicada la Escuela, tu hogar, los lugares de la
Escuela, direccién, aula, salén, cocina, etc

Umdad Dos: “La Famiha”

Objetivos
» Objeuvo No 3, Pdg 52

Agregar en la actividad 2 Después de la 4a. linea del 2do pérrafo que los hijos o nietos ayuden a
los abuelos a levantarse de una silla, a pasar una calle, llevar un objeto pesado, etc

« El objetivo instrumental 3 2, pdg 53 para mayor clanidad para el profesor, podria ser- Identificar
reglas de cortesfa, para favorecer la convivencia social y farmiliar
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» Objenvo No 8 En la acuvidad de aprendizaje 5, pdg 67 agregar
En una pdgina colorear una flor y una corbata, que le pidan a su mam4 y a su pap4. un algodén con
una gotita de locién de la que usan, y que peguen la de mamd en la flor y 1a de pap4 en 1a corbata.

Umdad Tres “La Comunidad”

n el gur 1

«Pig 72
Hay dos dreas importantes que necesitan mucho matenal el drea de dramatizacién y el drea de
madurez intelectual

bietivo

«Objenvo No 2, pdg 79 Agregar un objetivo instrumental después del 1 1 que diga demostrar
respeto y cuidado a estos lugares

Agregar un objeuvo mstrumental en pig 80 después del 3 1 que diga. apreciar el trabajo en favor
de los demds

« Objetzvo No 3, pdg 83 Esta referido a la participacién civico cultura. Pero no aparece ningiin
valor civico Agregar un objetivo mnstrumental en pdg 85, después del 4 1 que diga. Escuchar con
respeto el Coro del Himno Nacional

e Objetivo No 4, Pdg 87 Participar en actividades de conversacién sobre los recursos de la
fauna No hay un objenvo instrumental que se refiera al cmdado y no destruccién de los recursos
mencionados

* Objetivo No 7

Dividrr el objetivo mstrumental asi pag 101

1 4 Incrementar la expresién oral a partir de la observacién

1 5 Descripcién de acontecimientos de acuerdo con el tempo
En las actividades agregar al final de la 1

« “Oralmente mencionen, en orden, acontecimientos sucedidos segyin el niempo ”
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Pueden hacerlo tambien ordenando tarjetas donde esté un miio levantdndose, desayunando,
haciendo su aseo personal, camuno al jardin de infantes, etc

3.6. Consideraciones Adicionales Relativas a la Educacién Parvulara.

Calidad de la Educacion

oPor qué tiene mds aceptacién la escuela parvulana privada, que la oficial? Las razones siguentes
fueron expuestas por 62 personas de diferentes lugares, unas madres de famiha, otras maestras de
centros parvularios privados y oficiales y estudiantes para el Profesorado en Educacién Imicial
Consideran que la educacién parvulana privada, estd mejor orgamzada porque

1 Los miios son atendidos mayor mimero de horas en los centros privados Los padres de
farmlia tienen mds ttempo para llevarlos cuando van a su trabajo y recogerlos a las 12 o
1230 pm En las escuelas oficiales los despachan alas 11 a.m. y a veces a las 10 30 a.m.

2 En la empresa privada no hay paros laborales y los maestros sélo faltan en casos de
emergencia.

-

3 Mouvan a los padres de farmhia a colaborar en la educacién de sus hijos

4 Se empieza a ensefiar al miio a leer en Parvulana.

Factor M 7 para la lect

Por qué queremos ser esclavos de conceptos tradicionales como enseiiar a leer a los 7 afios? ,Por
que seguimos con el mito de que los nifios que leen demasiado pronto, tendrdn problemas de
aprendizaje?

No hay una respuesta concreta para la pregunta ,Cuando el miio estd histo para aprender a leer?
porque no hay un critenio unico aphcable a todos los nifios o a todas las situaciones de ensefianza

John Dowmg y Dereck V' Thackray, dicen en su libro Madurez para la Lectura, que la palabra
“Madurez” no implica necesariamente que el miio haya llegado a ese punto sélo como consecuencia
de su desarrollo y maduracién biolégica Puede alcanzar la madurez por haber completado el
aprendizaje previo en el se basard el nuevo aprendizaje
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‘. 4.

La escuela parvulana es el nivel que ofrece todas las actividades que ayudan al mifio a desarrollar
las habihdades que integran la base de un verdadero apresto para la lecto-escritura. En
investigaciones del mismo autor (1965-71) encontré que la discriminacién visual y auditiva son las
habilidades mds importantes para la lectura. Por lo tanto, es necesario tener en cuenta este aspecto
para dar mds énfasis a estas habihdades en un programa de Parvulana.

Especialistas en educacién Parvularia mamfiestan que a los 5 afios de edad se pueden admimstrar
con €xito pruebas de madurez para la lectura. Desafortunadamente en Aménica Latina hay pocas
pruebas de madurez, la mas conocida y que en cierta epoca la reprodujo el Ministerio de Educacién,
es la de Lourengo Filho, que tiene un lugar muy importante en la escuela de habla castellana.
También hay listas de cotejo en las que los maestros pueden consignar las capacidades y
habilidades necesanas en funcién de la madurez para la lectura.

El Dr Glenn J Doman proporciona una asombrosa informacién sobre lo que aprenden, como
aprenden y lo que pueden aprender los nifios Desde 1961 ha trabajado con miios con lesiones
cerebrales y con nifios con parte del cerebro extirpado, y han aprendido a leer a los 3 afios El Dr
Doman mamfiesta que de 1 a 5 afios, ¢s el periodo de vida en que el cerebro del miio, asimila toda
la informacién sin esfuerzo y se ha comprobado que en esta edad pueden aprender a leer fécil y
naturalmente

El Dr Doman, en su libro “COMO ENSENAR A LEER A SU BEBE” mamifiesta que la capacidad
del miio de 2 o 3 ailos, de adquinr conocimiento jamds podrd ser 1gual y que es infinitamente mas
facil, dice ensefiar a leer a esta edad, que después Las expenencias de las dltimas décadas, sefialan
que nuestra escuela puede estar perdiendo afios de formacién, al postergar la ensefianza de la

lectura.

Cuando decimos que el nifio estd preparado para aprender a leer, queremos indicar que tendrd éxito

en la lectura Esa preparacién esta condicionada, ademds de los factores que se ejercitan en el

Jardin de Infantes, a otros importantes independientes del miios como son.

1 La Familia. La que se interesa por el progreso del nifio, que mamifiesta actitudes positivas
hacia la lectura y ofrece expeniencias sociales de distintas clases relacionadas con el
vocabularo, la lectura, etc , son hogares que ofrecen condiciones para aprender a leer
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My 4.

2 La metodologfa uihzada por la maestra, cualquiera que sea el método global, de palabras
generadoras, combinado, etc , debe ser aplicado al mvel de aptitud del mifio Es necesario
evaluar st los libros de lectura que se utihzan son adecuados a la experiencia que viven los
nifios en su ambiente

3 La capacitacion pedagégica del docente para ensefiar a leer Hay maestros que tienen una
manera especial de comumicarse con los miios, que se hacen entender rdpidamente.

De estos tres aspectos es €l mds importante es porque tene que adaptar las exigencias de l1a lectura,
a la madurez del miio para que no se sienta presionado Por lo tanto es necesario capactar al
maestro para que pueda dingir el proceso de la lecto-escritura, tan importante en la vida escolar del
educando Enseiiar a leer al nifio, es abrir el camino para la educacién y la cultura, es permutrle
entrar a un proceso enriquecedor de su propia formacién
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