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WASH and EHP

With the launching of the United Nations International Drinking Water
Supply and Sanitation Decade in 1979, the United States Agency for
International Development (USAID) decided to augment and streamline its
technical assistance capability in water and sanitation and, in 1980, funded
the Water and Sanitation for Health Project (WASH). The funding
mechanism was a multiyear, multimitlion-dollar contract, secured through
competitive bidding. The first WASH contract was awarded to a consortium
of organizations headed by Camp Dresser & McKee International Inc.
{CDM), an international consulting firm specializing in environmental
engineering services. Through two other bid proceedings, CDM continued
as the prime contractor through 1994.

Working under the direction of USAID's Bureau for Global Programs, Field
Support and Research, Office of Health and Nutrition, the WASH Project
" provided technical assistance to USAID missions and bureaus, other U.S.
agencies {such as the Peace Corps), host governments, and nongovernmental
organizations. WASH technical assistance was multidisciplinary, drawing
on experts in environmental health, training, finance, epidemiology,
anthropology, institutional development, engineering, community
organization, environmental management, pollution control, and other
specialties.

At the end of December 1994, the WASH Project closed its doors. Work
formerly carried out by WASH is now subsumed within the broader
Environmental Health Project (EHP), inaugurated in April 1994. The new
project provides technical assistance to address a wide range of health
problems brought about by environmental pollution and the negative effects
of development. These are not restricted to the water-and-sanitation-related
diseases of concern to WASH but include tropical diseases, respiratory
diseases caused and aggravated by ambient and indoor air pollution, and a
range of worsening health problems attrlbutable to industrial and chemical
wastes and pesticide residues.

WASH reports and publications continue to be available through the
Environmental Health Project. Direct all requests to the Environmental
Health Project, 1611 North Kent Street, Suite 300, Arlington, Virginia
22209-2111, U.S.A. Telephone (703) 247-8730. Facsimile (703) 243-9004.
Internet EHP@ACCESS.DIGEX.COM.
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INTRODUCTION

Données générales et objectif du guide

L'Organisation mondiale de la santé (OMS) a fixé 1995 comme date pour 1'éradication de la
maladie du ver de Guinée en Afrique. Des organisations d'aide internationales comme le Fonds
des Nations Unies pour 1'enfance (UNICEF), le Programme des Nations Unies pour le dévelop-
pement (PNUD), ' Agence des Etats-Unis pour le développement international (USAID), Global
2000-BCCI, World Neighbors et le Corps de la paix consacrent toutes leurs ressources pour
soutenir cette campagne d'éradication. Vu l'orientation communautaire de ses programmes, le
Corps de la paix occupe une place privilégiée pour contribuer a cet effort.

La présente orientation se destine 2 tous les stagiaires du Corps de la paix affectés dans des
régions ou le ver de Guinée est endémique. Elle cherche a faire mieux connaitre a ces
stagiaires la nature de la maladie du ver de Guinée et a les aider a définir le role qu'ils peuvent
jouer, en tant que volontaires du Corps de la paix, dans la lutte contre la maladie ou son

éradication dans leurs communautés.
L'orientation sur le ver de Guinée peut étre utilisée dans trois contextes de formation:

0 Formation avant 'emploi: Pour sensibiliser au probleme les stagiaires avant qu'ils
ne prennent leur poste et leur montrer ce qu'ils peuvent réalistement faire pour
aider la situation pendant les premiers mois de leur travail.

0 Formation en cours d'emploi: Pour que les volontaires du Corps de la paix
comprennent mieux le probleme du ver de Guinée et pour leur fournir des plans
concrets pour démarrer des projets secondaires sur le ver de Guinée dans leurs
communautés.

0 Formation des volontaires intervenant dans les domaines de la santé, de l'eau et
de l'assainissement: Devant étre une introduction sur la maladie et les roles des
stagiaires qui s'occupent principalement de la maladie du ver de Guinée, de 1'eau
et de 1'assainissement ou de 1'éducation sanitaire dans la communauté. Une
formation supplémentaire s'inspirera des modules sur l'acquisition de compétences
tirés du Guide de formation No.3: Helping Communities to Eridicate Guinea
Worm.

Il est important de noter que la présente orientation ne vise pas a apprendre aux stagiaires du
Corps de la paix les divers moyens de prévenir le ver de Guinée, outre le fait de filtrer 1'eau
destinée a la boisson.



Objectifs de I'orientation
La présente orientation traite surtout des causes et de la prévention de la maladie du ver de
Guinée et montre comment les volontaires du Corps de la paix peuvent aider a trouver une

solution au probleme.

L'orientation se donne cinq objectifs:

0 Expliquer les symptomes et le cycle de transmission de la maladie du ver de
Guinée.

] Discuter des répercussions sociales et économiques de la maladie.

0 Etudier les divers moyens de prévenir la maladie du ver de Guinée.

0 Décrire les programmes d'éradication du ver de Guinée, internationaux et du pays

hote, et les efforts de collaboration du Corps de la paix.

0 Discuter des diverses manieres dont les volontaires du Corps de la paix peuvent
participer a la lutte contre le ver de Guinée ou a son éradication dans leurs
communautés.

Organisation du guide de formation:

Le présent guide contient quatre séances de formation allant de 30 minutes a 3 heures et demie.
Suivant le calendrier d'ensemble de la formation, les séances peuvent soit étre dispensées en une
fois ou réparties en 3 a 5 parties sur quelques semaines. Les séances 1 et 2 doivent étre
données ensemble mais les séances 3 et 4 peuvent étre facilement séparées.

Chaque séance contient des directives détaillées pour le formateur lui montrant comment
préparer et mener la séance. Les directives concernent les aspects suivants:

Les objectifs de la séance

La vue d'ensemble de la séance

Les méthodes (instructions détaillées sur la maniere d'organiser la séance)

Des documents devant étre distribués aux stagiaires et du matériel général pour
les formateurs

[~ =R

Comment utiliser le guide de formation
Le guide a été concu pour des formateurs qui connaissent bien les méthodes de formation pour

adultes. Il peut étre utilisé lors de programmes de formation avant 1'emploi e en cours d'emploi
puisque tout au long il tient compte des différents besoins entrant dans le cadre de chacun de ces
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types de formation. L'on y présente diverses approches ou options auxquelles on fera appel
suivant le groupe qui doit étre formé.

Les formateurs doivent savoir que les présents documents sont une introduction a ceux portant
sur l'acquisition de compétences contenus dans le Guide de formation No.3 du Corps de la
paix/WASH: Helping Communities to Eradicate Guinea Worm. Les formateurs peuvent
approfondir des themes comme 1'éducation en matiere d'hygiene communautaire ou la
surveillance en se servant des documents contenus dans le Guide de formation No. 3, s'il y a lieu
de développer davantage les compétences au sein du groupe.

Au moment de la préparation, les formateurs devraient prévenir bien a 1'avance les orateurs de
la séance 3 et leur apporter des directives pour leurs présentations. Ces directives se trouvent
dans le plan de la séance.

Le calendrier suivant suppose que toutes les quatre séances soient réalisées a la suite.

09.00 Séance 1: Introduction ' 30 minutes

09.30 Séance 2: Vue d'ensemble 60 minutes
sur le ver de Guinée

10.30 Pause 15 minutes

10.45 Séance 3: Prévention du (varie)

ver de Guinée 1 heure 45 minutes/
avant emploi; 2 heures/en cours

d'emplo1
12.30 A.E. Déjeuner (varie)
12.45 C.E. 1 heure 30 minutes/avant I'emploi; 1 heure

15 minutes/ en cours d'emploi

14.00 Séance 4: Eradication du ver de Guinée (varie)
et le role des volontaires du Corps
de la paix 3 heures/avant 'emploi;
3 heures 25 minutes/en cours d'emploi

17.30 Cloture



Séance 1

INTRODUCTION 30 minutes
Objectifs

1. Discuter des buts et du calendrier de 1'orientation.

2. Définir clairement ce que les stagiaires attendent de 1'orientation.

Vue d'ensemble

Cette breve séance d'introduction aidera les stagiaires & comprendre a quoi sert 1'orientation
ainsi que ses buts et le calendrier. Les stagiaires pourront également comparer leurs propres
attentes avec les buts de 1'orientation.

Cette séance comprend une partie facultative: la présentation du film vidéo "Le serpent brilant”
et le débat qui suit en tant qu'introduction au ver de Guinée.

Meéthodes.
1. Objectif de 1'orientation 5 minutes

Souhaiter la bienvenue aux stagiaires et leur expliquer pourquoi on apporte une telle
orientation avant ou en cours d'emploi: pour permettre 4 tous les volontaires du Corps
de la paix dans les régions ot le ver de Guinée est endémique de mieux comprendre la
nature de cette maladie et pour les aider a trouver des moyens de participer aux efforts
d'éradication locaux.

2. Attentes 15 minutes

La plupart des stagiaires s'attendent a apprendre quelque chose de précis pendant cette
orientation. Cet exercice les aidera a voir quelles sont leurs attentes qui peuvent étre
satisfaites et lesquelles ne le seront pas.



Ecrire la phrase suivante sur une grande fiche de papier ou un tableau noir et demander
a chaque stagiaire de terminer la phrase par écrit:

"Ce que j'espere surtout apprendre pendant cette orientation, c'est ..."

Leur donner 2 2 3 minutes pour rédiger cette phrase. Puis demander aux stagiaires de
partager leurs réponses, on notera chacune d'entre elles. Eviter d'écrire deux fois les
mémes réponses sur la grande fiche de papier.

3. Buts et calendrier de I'orientation 10 minutes

Inscrire les buts de 1'orientation et les revoir avec les stagiaires. Expliquer que
1'orientation se concentrera surtout sur les causes et la prévention du ver de Guinée et
sur les diverses manieres dont peuvent contribuer les volontaires du Corps de la paix -
suivant qu'ils sont nouveaux ou a mi parcours et suivant leur principale responsabilité.
Préciser que l'orientation n'est pas donnée dans le but de leur faire acquérir des
compétences spécifiques dans des domaines comme 1'éducation en matiere d'hygiéne,
1'alimentation en eau, la surveillance de la maladie et son traitement clinique.

Comparer les buts de 1'orientation avec les attentes des stagiaires, notant comment on va
y répondre et quelles sont les attentes auxquelles on ne pourra peut-&tre pas répondre.

Expliquer le calendrier de 1'orientation (par exemple, un jour, une heure par semaine,
etc.).

Matériel

Document 1.1: Objectifs de I'orientation



Facultatif: PRESENTATION DU "SERPENT BRULANT"

~

Note du formateur: Si possible chercher a obtenir la vidéo de I'IEC (Corps de la paix a
Washington) ou du WASH Project avant I'orientation sur le ver de Guinée. (§'assurer que I'on
ait un magnétoscope). Présenter la vidéo pendant l'introduction, soit dans le cadre de la séance
1 ou & un autre moment qui s'y préte. Essayer de montrer le "Serpent” avant le reste de
'orientation puisque le film traite de la plupart des aspects dont il est question pendani les
séances. C'est également un bon moyen visuel pour montrer aux participants la gravité du
probléme.

Avant de voir le film

Dire aux participants qu'ils vont regarder un film graphique sur la maladie du ver de Guinée.
Bien que "Le serpent briilant” ait été filmé au Nigéria, les répercussions de la maladie sont plus
ou moins les mémes d'un pays a 1'autre. Demander aux stagiaires de bien faire attention a la
maniere dont se transmet le ver de Guinée, a ses répercussions sociales et économiques, aux
signes qui permettent de reconnaitre la maladie et aux moyens de la prévenir. Ces aspects de
la maladie seront étudiés avec plus de détails pendant 1'orientation.

Apres avoir vu le film

Demander aux stagiaires quelles sont leurs réactions vis-a-vis du film, qu'est ce qui les a le plus
frappé? Est-ce que leurs impressions sur la maladie ont changé? Puis, leur demander de se
rappeler des différents aspects de la maladie présentés dans le film:

Comment les gens attrapent-ils le ver de Guinée?

Comment le cycle de vie est-il perpétué?

A quoi ressemble la maladie?

Comment faudrait-il la soigner?

Quelles sont certaines des complications de la maladie?

Quelles sont les répercussions sociales et économiques du ver de Guinée?
Quels sont certains des moyens de prévention?

Que devraient faire les volontaires du Corps de la paix pour se protéger eux-
mémes contre le ver de Guinée?

(=2 =T =T = I = I = 2 = 2 =)

Pour finir cette activité, demander aux stagiaires comment ils pensent pouvoir contribuer a la
lutte contre la maladie du ver de Guinée et a son éradication dans leurs communautés.
Expliquer que I'orientation va permettre d'examiner ces divers points et d'en discuter, et que les
stagiaires pourront définir les roles qu'ils peuvent jouer.



DOCUMENT 1.1

OBJECTIFS DE L'ORIENTATION

Les objectifs de l'orientation sont:

1.

d’expliquer les symptomes et le cycle de transmission de la maladie du Ver
de Guinée.

de discuter les effets adverses sociaux et économiques de la maladie.

d’'examiner les diverses maniéres dont on peut prévenir la maladie du Ver
de Guinée.

de décrire les programmes internationaux et nationaux d’éradication du Ver
de Guinée et la collaboration du Corps de la Paix & ces programmes.

de discuter des diverses maniéres dont les volontaires du Corps de la Paix
peuvent participer & la lutte et & 1l'éradication du Ver de Guinée dans
leurs communautés.



Séance 2

VUE D'ENSEMBLE SUR LA MALADIE DU VER DE GUINEE 60 minutes
Objectifs

1. Reconnaitre les symptomes de la maladie du ver de Guinée

2. Décrire le cycle de vie du ver de Guinée et la manie¢re dont le parasite se

transmet aux humains.

3. Enumérer les répercussions sociales et économiques de la maladie.

- Vue d'ensemble

Cette séance contient les principales informations sur le cycle de vie du ver de Guinée et la

maniere dont les humains sont infectés. Il faut que les volontaires connaissent bien ces aspects

s'ils veulent aider leurs communautés 2 utiliser des moyens de prévention efficaces permettant
: de briser le cycle de I'infection.

Le formateur présentera ces informations en faisant un petit exposé. Par la suite, les volontaires
étudieront les répercussions de cette maladie débilitante sur la communauté, s'inspirant soit de
leur propre expérience ou en arrivant aux conclusions qui s'imposent d'elles-mémes.

Méthodes
1. Introduction 10 minutes

Demander aux stagiaires ce qu'ils connaissent de la maladie du ver de Guinée. Ceux qui
suivent une formatiorn avant l'emploi en sauront peut-&tre trés peu, par contre les
stagiaires en cours d'emploi en sauront probablement plus long. Dans les deux cas,
leurs réponses vous montreront ce qu'ils savent et vous aideront a leur donner

e I'orientation nécessaire. Insister sur le fait que le ver de Guinée est une maladie
parasitaire invalidante, transmise par de 1'eau contaminée, et que cette maladie frappe tous
les groupes d'age sauf les tous jeunes.

Expliquer ensuite le but de la séance et présenter les objectifs sur une grande fiche de
papier.



2. Signes et cycle de transmission de la maladie 30 minutes

Utiliser une grande fiche de papier ol figurent les principaux signes ainsi qu'un dessin
du cycle de transmission (voir illustration pour I'exposé), et faire une présentation qui
traite des signes du ver de Guinée et de son cycle de transmission.

Notes de l'exposé

Le ver de Guinée: de quoi s'agit-il et comment les gens contractent-ils cette maladie?

Maladie du ver de Guinée: De quoi s'agit-il?

0

Répandue aussi bien en Asie qu'en Afrique, la maladie du ver de Guinée est I'une
des plus vieilles maladies parasitaires frappant l'homme. En Afrique, 19 pays
sont touchés formant comme une ceinture sur la partie Nord du pays. On estime
que !'incidence annuelle en Afrique est de 3,32 millions de cas et la population
a risques environ de 120 millions de personnes.

C'est une maladie transmise par 1'eau, présente dans des régions ou l'eau
destinée & la boisson provient de sources qui sont insalubres. On meurt rarement
de la maladie du ver de Guinée mais elle est extrémement invalidante. La
douleur peut étre si forte que les victimes doivent arréter une grande partie de
leurs activités quotidiennes. Il est relativement facile de prévenir, et tout 2 fait
possible, d'éradiquer la maladie.

Signes de la maladie du ver de Guinée

o

Il n'y a aucun signe ou symptome tant que le ver femelle n'est pas mir et prét
a sortir par la peau.

La peau commence a enfler a 1'endroit 1a ol le ver va sortir. Le ver sort
généralement sur les membres inférieurs qui sont en contact avec 1'eau mais il
peut également sortir sur d'autres parties du corps: les mains, la poitrine, etc.

Les enflures sont accompagnées de vives sensations de brillure ou de déman-
geaisons et une ampoule se forme en 1'espace d'un ou deux jours. Quelques jours
plus tard, l'ampoule éclate et devient un ulcére superficiel.

On peut voir le ver sortir de 1'ulcere, surtout lorsque la victime patauge dans
'eau.

Les tissus, prés de l'endroit ol le ver a émergé, deviennent enflés, rouges et
tendres.



Divers symptdmes peuvent se présenter, de nature générale et d'habitude bénins:
douleurs d'estomac, vomissements, éruptions cutanées, fievre, douleurs ou perte
d'appétit.

Cycle de vie du ver de Guinée

0

Les humains attrapent le ver de Guinée en buvant de 1'eau qui contient des
cyclopes (trés petites puces d'eau) qui ont mangé des bébés ou larves du ver
de Guinée.

Une fois qu'une personne a bu de 1'eau infectée, il faut environ un an pour que
le ver de Guinée arrive & maturité et se dirige vers 1'endroit o il sortira du corps
de la personne.

Lorsque le ver est prét 2 sortir, une ampoule apparait accompagnée d'une
intense sensation de brillure. Lorsque 1'ampoule éclate, le ver sort.

Lorsque la victime entre en contact avec l'eau, que ce soit pour soulager la

douleur, chercher de 1'eau pour la boisson ou pour toute autre raison, des milliers
de toutes petites larves du ver de Guinée sortent du ver dans 1'eau.

CYCLE DE VIE DU VER DE GUINEE

Contamination

de 'eeu
Des personnes avec des
vers essayent de “soul ager® L'eau contaminée
la douleur dens |'eau, est bue
les larves sortent du ver
et vont dans l'eau

4
Aprés 12 mois le ver
commence & sortir
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o Une fois dans l'eau, certaines des larves du ver de Guinée peuvent mourir. Mais
nombreuses autres sont avalées par des cyclopes. Les larves continuent a se
développer a l'intérieur des cyclopes. Lorsque les humains boivent de 1'eau
infectée, ils deviennent 1'"hote final” ou le ver de Guinée va se développer pour
devenir adulte. L'année suivante, le ver arrive a2 maturité et s'accouple dans
1'abdomen puis il se déplace vers la surface de la peau d'ou il sort comme ver
adulte. Et ainsi continue le cycle.

A la fin de la présentation pour les stagiaires avant l'emploi, mentionner qu'il n'y a pas de
traitement spécifique pour guérir le ver de Guinée. La maladie va suivre son cycle une fois que
la personne a été infectée. Mais, il y a des mesures palliatives que 1'on peut prendre.

Nettoyer la plaie tous les jours et bien la recouvrir.

Rincer tous les jours la plaie avec de 1'eau.

Se faire vacciner contre le tétanos.

Eviter d'immerger le membre touché dans une source d'eau.

o o oQ

Note: La discussion sur le traitement sera un peu plus approfondie avec les stagiaires en cours
d'emploi a la fin de la séance 3: Prévention.

3.

10

Répercussions sociales et économiques 15 minutes

Expliquer que la période de souffrance, affaiblissement général et douleurs causées par
le ver de Guinée peuvent aller jusqu'a trois mois. Demander aux stagiaires quelles sont
les répercussions sociales et économiques que peut entrainer cette période d'invalidité.
Demander aux stagiaires avant 1'emploi d'y réfléchir en fonction de ce qu'ils ont appris
sur les symptdmes et causes du ver de Guinée. Demander aux stagiaires en cours
d'emploi quelles sont les conséquences qu'ils ont remarquées ou entendues dans leurs
communautés ou écoles. Marquer les réponses sur une grande fiche de papier. Marquer
également les points suivants s'ils n'ont pas été mentionnés par le groupe:

Absentéisme élevé a 1'école

Plus faible productivité agricole

Les méres n'arrivent plus a s'occuper correctement de leurs enfants

Pertes de revenus lorsque les femmes touchées ne peuvent produire pour aller
vendre au marché

Dépendance de la victime face au systéme de soutien social

(=2 T~}
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Facultatif 30 minutes

Si possible, inviter les personnes qui souffrent actuellement du ver de Guinée ou qui ont
été des victimes par le passé a parler aux stagiaires des conséquences que cela a
entrainé dans leur vie. Prévoir une réunion informelle soit pendant cette séance ou a
un autre moment qui convient a vos invités. Demander aux stagiaires d'avoir deux ou
trois questions de prétes qu'ils aimeraient poser concernant les répercussions du ver de
Guinée et les partager a 1'avance avec vos invités.

Synthése 5 minutes

Demander au groupe s'ils ont des questions concernant les symptdmes, la transmission
ou les répercussions du ver de Guinée. Terminer la séance en précisant que ces
répercussions sont d'autant plus tragiques qu'elles pourraient étre facilement évitées.
Indiquer aux stagiaires que, lors des prochaines séances, 1'on parlera de la maniere dont
on peut prévenir le ver de Guinée et de la maniére dont les volontaires du Corps de la
paix peuvent aider les familles et les communautés a ce niveau.

o Distribuer les documents 2.1 er 2.2. Distribuer le document 2.3 (liste de
vocabulaire) soit 2 ce moment ou le partager avec les moniteurs de langue qui s'en
serviront pendant les classes linguistiques.

Matériel

Document 2.1: Ver de Guinée: Cause, prévention & traitement

Document 2.2: Répercussions sociales et économiques du ver de Guinée
Document 2.3: Liste de vocabulaire pour la formation sur le ver de Guinée

11
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VER DE GUINEE: CAUSE, PREVENTION & TRAITEMENT

[1] Personne infectée marche

Traitement: P
dans un étang:

a) medicament, pour soulager
la douleur (niridazole,
aspirine, etc.)

Le ver de guinée expulse
les larves ’

b) prévenez 1'infection
secondaire (immunisation
contre le tétanos, lavement

de 1'ulceére) .

Prévention:

~a) protégez 1'étang

- 03] Une autre personne -
boit de 1'eau contenant [2] Les cyclopes

des cyclopes infectés. avalent
les larv
T

evention:
ameliorez la
source d'eau
(puits, etc.)

téméphose)

filtrez ou
bouillez 1'eau
a boire

€1

b) tuez les cyclopes (ab;te.
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DOCUMENT 2.2
(page 1 de 2)

REPERCUSSIONS SOCIALES ET ECONOMIQUES DU VER DE GUINEE

Bien que le Ver de Guinée soit rarement mortel, la douleur et la souffrance qu'il
cause affecte la qualité de vie des pauvres gens qu’'il infecte. Ses effets
invalidants se produisent généralement pendant la principale saison agricole et
ont de terribles répercussions sur la productivité agricole. Une étude réalisée
en 1987 sous les auspices de 1'UNICEF dans une région rizicole au Nigéria
estimait que les pertes annuelles de bénéfices pour la production de riz dans
une région de 1,6 millions d'habitants s'élevaient & plus de 20 millions de
dollars. Une étude de WASH dans 100 villages au Burkina Faso, comptant au total
50.000 habitants, estimait les pertes agricoles a plus de 216.000 dollars.
L’Académie nationale des Sciences a estimé que les pertes agricoles s’élevaient
au total & au moins 3 milliards de dollars par an. Les colits de cette maladie
en termes de pertes de production agricole sont assez élevés pour mériter
l‘attention des organisations de santé nationales et internationales. Mais les
effets négatifs de la maladie nme s'’arrétent pas la.

La maladie du Ver de Guinée a de graves répercussions sur la fréquentation
scolaire. Dans les régions endémiques au Sud du Nigéria, les éléves étaient
absents pendant 25 pourcent de l’année scolaire alors que dans les régions non
endémiques ce taux n'était que de 2,5 pourcent. Dfautres études faites au
Nigéria estiment que 1'’absentéisme di au Ver de Guinée arrivait jusqu’a 33
pourcent et concluent que les absences répétées d’une année & 1l'autre minent
les chances de réussite scolaire d'un éléve.

Le projet WASH a analysé 1'impact du ver de Guinée sur la vie des femmes dans
deux régions du Nigéria. L’'étude a révélé que la maladie avait un effet négatif
déterminé et observable sur les femmes. Cela influence leur capacité & subvenir
aux besoins de la famille, & prendre soin d’'elles-mémes et de leurs enfants et
4 réaliser les taches ménagéres. Par exemple, dans une région, plus de la moitié
des enfants n’avaient pas regu leurs vaccinations parce que leurs méres ne
pouvaient pas laisser la maison pour les emmener & la clinique.

L'étude s'est basée sur deux régions du Nigéria ou le Ver de Guinée est
endémique: 1la ville d'Idere dans 1’Etat d‘'Oyo et plusieurs petits villages
dans les collectivités locales d’Asa et de Moro dans 1'Etat de Kwara. L'étude
visait essentiellement les méres des enfants 4gés de 24 mois au maximum. Des
interviews de groupes dirigées ont aidé A déterminer les paramétres de l'étude
et ont donné des idées pour un guide d’'interviews approfondies. Quarante quatre
femmes qui souffraient du Ver de Guinée ont participé aux interviews
approfondies. On a constitué en études de cas ce qu’elles ont connu & cause de
cette maladie. Une analyse détaillée des 42 études de cas a dégagé les résultats
de l'étude -- c’est-a-dire les modes et tendances en quatre grandes variables:
soins de soi-méme, soins des enfants, activités domestiques et économiques.

Trente huit pourcent des méres devaient garder le lit quand elles avaient le Ver
de Guinée et 28 pourcent ne pouvaient marcher qu’en s’aidant d’un bdton. Pendant
cette période les méres se négligeaient beaucoup. La plupart avaient perdu
1’appétit et se lavaient ou allaient déféquer dehors avec peine. A un certain
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moment de la maladie la plupart des femmes (71 pourcent) ne pouvaient pas vaquer
a4 leurs occupations domestiques 24 pourcent ne pouvaient que culsiner ou
s'occuper d'autres travaux 4 la maison.

Du point de vue soins aux enfants, toutes les méres essayaient de continuer a
allaiter mais une a da s'’arréter parce qu’elle avait un ulcére du Ver de Guinée
sur le sein. Des 15 méres qui n’avaient pas emmené leurs bébés pour étre
vaccinés, huit ne l'avaient pas fait & cause du Ver de Guinée. Sur 15 épisodes
d'ulcéres parmi les enfants, six n'’avaient pas regu de traitement parce que leurs
méres étaient infectées par le Ver de Guinée. Le reste était soigné pour la
plupart & la maison avec des médicaments achetés dans les boutiques locales.

Les femmes des communautés étudiées gagnaient une grande partie des revenus pour
la famille et surtout pour les enfants. La plupart des femmes ne pouvaient
continuer & travailler normalement (ferme, commerce, artisanat) lorsqu’elles
avaient le Ver de Guinée. Celles qui pouvaient travailler estimaient qu’elles
perdaient en moyenne 70 dollars pendant la maladie. 11 faut comparer cela & un
revenu annuel par habitant de 125 dollars pour la région.

Les méres invalides recevaient de l'aide de la famille et des amis mais lorsque
le Ver de Guinée se propageait, cette aide diminuait. Méme dans les régions ou
la prévalence est moins élevée, plusieurs membres de la famille devaient aller
a2 leur travail et laissaient donc seuls de la famille qui laissaient le malade
et les enfants seuls & la maison.

L'étude est arrivée & six grandes conclusions:

o Le Ver de Guinée a un effet négatif déterminé et observable sur les
femmes.
o] L’approche utilisée pour la recherche dans 1l’étude de cas a su

souligner le processus dynamique des souffrances et de 1’invalidité
de la maladie du Ver de Guinée.

° Il y avait des signes observables de 1'invalidité des méres chez les
enfants mais des effets plus désastreux se feront probablement sentir
dans le long terme.

o Les conséquences financiéres sur les méres, les enfants et les
familles sont considérables et influencent 1l'’état nutritionnel.

o Les systémes de soutien sociaux sont lourdement taxés quand la
prévalence du Ver de Guinée est élevée.

o Méme dans les régions ou il y a moins de cas de Ver de Guinée, les
réseaux d'entraide traditionnels sont affaiblis & cause des pressions
économiques.

L'une des implications, du point de vue politiques, découlant de cette étude est
la nécessité de relier la 1lutte contre le Ver de Guinée, les projets
d'approvisionnement en eau et les programmes de survie de 1l'enfant. La
participation des femmes est essentielle pour ces programmes. La lutte contre
le Ver de Guinée est un investissement avec des bénéfices pour la santé
maternelle et le bien-étre économique de la famille.
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LISTE DE VOCABULAIRE POUR LA FORMATION SUR LE VER DE GUINEE

Ver de Guinee

cycle de transmission
vecteur

cyclopes

étang

contamination

larves

plaie

prévention

traitement

bandage

tétanos

infection

infirmité

ampoule

filtre d'eau

propre

tissu

cruche d’eau
éradication
surveillance

enquétes

fiches de surveillance
comité de santé communautaire
éducation sanitaire
croyances !
pratiques/comportements
alimentation en eau propre

DOCUMENT 2.3
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Séance 3

PREVENTION
DU VER DE GUINEE 1 heure, 45 minutes (avant l'emploi)
2 heures, 35 minutes (en cours d'emploi)

Objectifs

1. Discuter les diverses manieres dont on peut prévenir la maladie du ver de
Guinée.

2. Démontrer comment filtrer 1'eau de boisson.

VYue d'ensemble

Cette séance comprend deux parties distinctes qui peuvent étre réalisées séparément s'il y a un
probleme de temps. La premieére partie traite de diverses stratégies de prévention du ver de
Guinée que les stagiaires peuvent ensuite analyser pour juger si elles sont rentables, pratiques et
faisables. Les stagiaires en cours d'emploi examinent également les diverses mesures de
traitement disponibles observant quelles sont les limitations des volontaires du Corps de la paix
en ce domaine.

La deuxieme partie présente une démonstration montrant comment filtrer 1'eau contaminée 2
travers un tissu. C'est une chose que pourront faire tous les volontaires dans leurs propres
maisons et communautés, quelle que soit leur responsabilité ou ancienneté. La démonstration
sera plus utile si les stagiaires ont la possibilité de se rendre auprés d'une source d'eau
contaminée et de chercher eux-mémes 1'eau.

Méthodes
1. Introduction 3 minutes

Indiquer aux stagiaires que, vu qu'il n'existe pas de traitement curatif pour le ver de
Guinée, la prévention est le seul moyen de lutter contre la maladie. Les volontaires du
Corps de la paix devraient étre au courant des diverses mesures de prévention non
seulement pour aider leurs communautés mais €galement pour se protéger eux-mémes.

Présenter les objectifs de la séance sur une grande fiche de papier.
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Prévention 30 minutes/avant l'emploi
45 minutes/en cours d'emploi

Se rapporter a 1'illustration sur le cycle de transmission du ver de Guinée et demander
a un volontaire de résumer comment la maladie se transmet.

Demander au groupe comment, 2 leur avis, on peut prévenir la maladie (par exemple,
comment peut-on rompre le cycle?) ou de donner d'autres mesures de prévention qu'ils
connaissent. Marquer les réponses sur une grande fiche de papier, vérifiant que les
points suivants y figurent.

Protéger les sources d'eau des personnes infectées.
Filtrer 1'eau de boisson a travers un tissu.
Stériliser 1'eau contaminée en la faisant bouillir.
Améliorer 1'alimentation en eau de la communauté

o o o0

Discuter du traitement chimique des points d'eau infectés (avec de 1'Abare), tout en
mentionnant que cela ne releéve pas directement du travail du Corps de la paix.

Insister sur le fait que la surveillance des cas est le premier acte de prévention. Il est plus
facile d'encourager des mesures de prévention, aussi bien individuelles qu'au niveau
communautaire, si 1'on sait qui est touché par la maladie et comment celle-ci peut €tre
transmise.

S'assurer que tout le monde comprend les diverses méthodes de prévention. Puis passer
soit a I'option A: Avant 1'emploi, soit a 1'option B: En cours d'emploi.

Option A: Avant l'emploi 20 minutes

Discussion avec le groupe entier: Passer en revue chaque point de la liste et demander
au groupe quels en sont les avantages et les inconvénients du point de vue coflit ou utilité.
Prendre des notes a c6té de chacune des méthodes de la liste.

Options B: En cours d'emploi 35 minutes

Téche en petit groupe: Indiquer au groupe que, maintenant que 1'on a discuté des signes
et causes du ver de Guinée, il faut passer aux mesures de prévention. Demander au
groupe de définir les manieres de prévenir le ver de Guinée et noter leurs réponses sur
une grande fiche de papier. Si le groupe omet des mesures de prévention importantes,

les ajouter a la liste. Vérifier que la liste comprend les méthodes de prévention
suivantes:

0 Protéger les sources d'eau des personnes infectées par le ver de Guinée.



0 Stériliser 1'eau contaminée en la faisant bouillir.
0 Utiliser des filtres en tissu.

0 Améliorer 1'alimentation en eau dans la communauté (par exemple, puits creusés
a la main, forages, stockage des eaux de pluie).

Note: Ajouter de I'alun ne tue pas les organismes de la r:aladie; cela ne fait que décanier
certaines substances.

S'assurer que tout le monde ait bien compris les diverses méthodes.

Une fois que le groupe a épuisé toutes ses idées quant aux diverses méthodes de
prévention, choisir avec le groupe les quatre a six méthodes les plus importantes.
Diviser les stagiaires en petits groupes de quatre ou cinq (pas plus que quatre petits
groupes) et confier a chaque petit groupe une ou deux méthodes de prévention. Fournir

aux groupes les instructions suivantes (les inscrire sur une grande fiche de papier).

0 Donner les avantages et inconvénients de chaque méthode de prévention dont est
chargé votre groupe.

0 Discuter des avantages et des inconvénients liés 2 1'emploi de chaque méthode
de prévention dans votre propre communauté, en fonction du:

colit

cOté pratique

efficacité a long terme

acceptabilité pour la communauté

obstacles faisant qu'il est difficile d'appliquer cette méthode
disponibilité du matériel

00 0O OO

Note du formateur: Les groupes ont besoin de dix minutes au maximum pour inscrire les
réponses sur une fiche de papier. Une autre solution est de demander au formateur de
prendre rapidement des notes au fur et a mesure que les groupes font le compie rendu
oral. A la différence que le groupe internalise mieux en marquant par écrit les idées.

Comptes rendus des petits groupes (10 minutes pour les deux groupes).

Chaque petit groupe devrait choisir un porte-parole qui fera le compte rendu devant le
groupe complet. La durée totale pour chaque présentation est de dix minutes: cing
minutes pour la présentation, cinq minutes pour la discussion. Veiller a4 ce que cette
activité ne prenne pas trop de temps. Aprés chaque compte rendu, demander aux autres
s'ils ont des questions ou s'ils aimeraient qu'on clarifie tel ou tel aspect.

21




22

Une fois que les quatre petits groupes ont fait leurs comptes rendus, demander au grand
groupe quelle est 1'option qu'il préfere. Leurs opinions doivent étre €tayées par des
raisons. Récapituler en indiquant quelles sont les mesures temporaires et celles plus
permanentes.

Traitement 25 minutes

Indiquer aux stagiaires que cette séance se conclut sur un bref apergu du traitement du
ver de Guinée. Insister bien sur le fait que, 2 moins que le volontaire ne soit un
professionnel de la santé, ceci n'est pas de son ressort - il pourrait méme étre dangereux
- qu'il se charge de traiter les cas. Cependant, on demande souvent conseil au volontaire
et celui-ci peut apporter une éducation sanitaire sur la prévention et les soins a donner
pour les cas du ver de Guinée. Les volontaires devraient €tre des conseillers pour cette
maladie dans leurs communautés.

Demander aux stagiaires quelles sont les méthodes qu'ils connaissent pour traiter le ver
de Guinée. S'ils ne mentionnent pas les points suivants, les ajouter a la liste:

0 Nettoyer et rincer la plaie tous les jours et la recouvrir avec un pansement ou un
tissu propre.

] Prévenir le tétanos en se faisant vacciner.
] Tirer le ver avec un petit baton.
0 Alléger la douleur.

Demander au groupe s'il connait des méthodes traditionnelles pour soigner le ver de
Guinée. Leur demander quels sont les autres conseils que ceux mentionnés qu'ils peuvent
donner a une personne qui souffre du ver de Guinée. Vérifier que la liste comprend bien
les aspects suivants:

0 Si vous avez le ver de Guinée, ne rentrez pas dans une source d'eau destinée a
la boisson.

0 Ne recouvrez pas votre plaie avec de la bouse de vache, des racines ou de 1'huile
de palme.

o Si vous commencez dés maintenant a filtrer votre eau de boisson, vous n'aurez

pas le ver de Guinée 1'année prochaine.



o Si vous avez une forte fievre ou si votre plaie enfle beaucoup, allez consulter des
que possible un médecin ou un infirmier. Si vous ne pouvez pas y aller, envoyez
quelqu'un de votre famille chercher de 1'aide.

Poser au groupe les questions suivantes pour clarifier les principaux aspects du traitement:

0 Peut-on faire un diagnostic pour détecter la présence du parasite avant qu'il ne
sorte?
(non)

0 Existe-t-11 des médicaments qui vont tuer le ver avant qu'il ne sorte? (non)

0 Une personne peut-elle étre immunisée contre le ver de Guinée? (non)

0 Combien de vers peuvent infecter a la fois une personne? (beaucoup)

Comme récapitulatif de cette séance, insister sur le fait qu'aucun médicament ne peut
guérir une fois que la personne a avalé le ver de Guinée. Tout ce que 1'on peut faire
pour les personnes touchées est de prévenir 1'infection et de soulager leur douleur.

Distribuer le document 3.1: Prévention du ver de Guinée, pour les stagiaires.

Filtrer I'eau contaminée: Démonstration 30 minutes

Note du formateur. Cette démonstration peut se faire dans le cadre d'une séance
séparée si l'on est a court de temps. 1l est toutefois important de la faire a un moment
ou a un autre de l'orientation puisque c'est une technique que les volontaires pourront
utiliser a n'importe quel moment dans leurs communautés. Si l'orientation est une
introduction a un arelier plus long sur l'acquisition de compétences, cette démonstration
pourrait se faire lors du module sur l'amélioration des points d'eau.

Introduire la démonstration en disant au groupe qu'ils vont regarder, puis qu'ils vont
réaliser eux-mémes une simple technique, qui n'en est pas moins efficace, pour filtrer
'eau contaminée. Se rapporter a la grande fiche indiquant le cycle de transmission et
demander comment le fait de filtrer 1'eau peut interrompre le cycle (en empéchanr que
l'on avale 1I'hote intermédiaire, c'est-a-dire les cyclopes).

Démontrer comment filtrer 1'eau contaminée a travers un tissu ou autre filtre si 1'on
dispose d'un modele type. Discuter de la différence entre les divers types de tissus: il
est important d'utiliser un tissu dont les mailles sont trés resserrées, comme celui utilisé
par le programme sur le ver de Guinée, afin d'empécher que les cyclopes ne passent &
travers. Si 1'on craint que le tissu ne soit pas assez finement tissé, on peut le doubler.

23



24

I1 faut le matériel suivant pour la démonstration:

0 Un sceau avec de I'eau contaminée, de préférence de 1'eau qu'auront cherchée
les stagiaires lors d'une visite au point d'eau

0 Des récipients locaux utilisés pour garder 1'eau

o Un morceau de tissu de couleur claire et avec des mailles trés serrées ou alors
un filtre en monofilament par le programme de lutte contre le ver de Guinée

0 Une ficelle, un élastique ou autre fil local pour attacher le tissu autour de
'ouverture du récipient

0 Une tasse pour verser 1'eau
0 Une loupe, si possible

Attacher le tissu (ou le placer le filtre) sur 'ouverture du récipient d'eau a 1'aide de la
ficelle ou de 1'élastique. Vérifier que le tissu ne soit pas trop serré.

Puis verser des tasses d'eau au travers du tissu ou du filtre. Expliquer qu'il faut toujours
un cOté "propre” et un cdté "sale” du tissu. Cela empéche les cyclopes filtrés de

pénétrer dans 1'eau si 'on réutilise le tissu de 1'autre coté.

Demander aux stagiaires d'utiliser la loupe pour voir s'il y a des organismes sur le tissu
ou le filtre.

Apres avoir filtré 1'eau, enlever le tissu ou le filtre et le nettoyer avec du savon et de
I'eau. Jeter I'eau contaminée et faire sécher le tissu ou le filtre pour qu'il puisse étre
réutilisé le lendemain.

Aprés la démonstration, demander 2 un ou deux stagiaires de refaire et d'expliquer
chaque étape.

Distribuer le document 3.2

Synthése 15 minutes

Demander au groupe ce qu'ils ont appris sur la prévention du ver de Guinée; leur
demander de donner quelques exemples. Insister sur le fait qu'un volontaire du Corps
de la paix remplit un réle trés utile en appliquant et en démontrant les mesures de
prévention contre le ver de Guinée. Indiquer au groupe que la séance suivante se



penchera tout particulierement sur les manigres spécifiques dont les volontaires peuvent
participer aux activités de lutte contre le ver de Guinée.

Matériel

Document 3.1: Prévention du ver de Guinée
Document 3.2: Comment filtrer 'eau contaminée
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DOCUMENT 3.1
(page 1 de 2)

Prévention du ver de guinée

Des mesures préventives peuvent se viser aux points différents dans le cycle
de vie du ver de guinée. Quelgques’unes sont temporaires, tandis que d’autres
sont de longue duration. Dans une région endémique il peut y avoir beaucoup
d’étangs ol les gens s’infectent, surtout s’ils voyagent souvent entre les
villages, les marchés, et les fermes différentes de la région. Une stratégie
efficace de contrdle doit se rendre compte des sources variées d’infection.
Des mesures préventives variées s’énumérent ci-dessous:

1. On peut prévenir qu’une personne infectée ne s’approche des étangs
communautaires. De la pression sociale et du support sont nécessaires.
Les personnes non-infectées doivent aider les infectées & collectionner
de 1l’eau pour leurs besoins domestiques. Les membres de la communauté
devraient partager la garde de l’étang contre ceux avec des ulcéres
ouverts du ver de guinée. Les étangs peuvent se protéger par des
cléotures. Ceux-ci ne sont que des mesures temporaires ou partiels.

2. On peut utiliser des produits chemiques pour tuer les cyclopes. On
peut utiliser le téméphos (abate) si on l’applique d’une fagon juste
par un ouvrier sanitaire qui a de la formation nécessaire ou par un
volontaire de la communauté. On peut boire de 1’eau quelques heures
apres l’application des produits chimiques. Des applications répétées
sont nécessaires toutes les six semaines. Cette méthode ne réussira
pas & moins que des provisions réguliéres des produits chimiques
ne soient disponibles & chaque village et qu’on ne les utilisent
correctement.

3. En bouillant 1’eau potable, on tue les cyclopes et les larves du ver de
guinée aussi bien que d’'autres germes. Cette procédure prend du temps
et de 1l'argent, ce qui n'est pas acceptable socialement aux villageois.

4., En filtrant 1l’eau par de l’étoffe propre, on enléve les cyclopes. La
taille de la maille de l’étoffe doit étre petite et uniforme, sinon
quelques cyclopes peuvent passer par l’étoffe. Le monofilament en
nylon ou 1’étoffe en polyester est idéale pour faires des filtres, mais
il faut utiliser le filtre a chaque collection de l’eau pour la
protection efficace. Aussi, des trous et des déchirures peuvent se
développer au fur et a mesure, ainsi nécessitant des remplacements. Lla
filtration est une bonne mesure temporaire et l’est aussi utile dans

les villages qui sont trop petits pour avoir des moyens de faire un
puits/forage.

5. La meilleure et solution et celle avec la plus longue durée contre le
ver de guinée est une source d’'eau permanente et propre. Le choix d'un
puits, d’un forage, d’une source protégée, ou de l’eau du robinet
dépend de la géographie locale, des finances, et des réalités
politiques. L’avantage de cette méthode est sa protection contre

beaucoup de maladies transportées par l’eau, pas seulement contre le
ver de guinée.

6. On considére le traitement souvent comme mesure de contrdle pour

beaucoup de maladies, mais n‘est pas trés efficace contre le ver de
guineée.
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DOCUMENT 3.1
(page 2 de 2)

Une stratégie compréhensive de contrdle du ver de guinée nécessitera sans
doute une combinaison des méthodes ci-dessus. On peut utiliser des mesures a
court terme temporairement jusqu’a ce qu’on puisse réunir des fonds
nécessaires aux projets a long terme. La disponibilité de l’eau et la taille
de la population peuvent aussi signaler qu’on a besoin des méthodes
différentes dans les quartiers différents de la région ou de la communauté.



DOCUMENT 3.2

COMMENT FILTRER L'EAU CONTAMINEE

Vous aurez besoin:

- d'eau d’'une source infectée par le Ver de Guinée

- d'une cruche ou d’un autre large récipient pour garder 1‘eau

- d’'un morceau de tissu fin de couleur pile, ou

- d’un tamis en tissu ou autre filtre recommandé par le programme de lutte
contre le Ver de Guinée

- d'une ficelle, un élastique ou une fibre pour attacher le tissu au bec de
la cruche d'eau

- d’une tasse pour verser l'eau

Comment filtrer 1'eau:

Attacher le tissu (ou mettre le filtre sur) le bec de la cruche d’eau avec 1la
ficelle ou 1'élastique en laissant un petit creux.

Puis verser l'eau avec la tasse dans la cruche & travers le tissu ou le filtre.
Vous devez toujours avoir un c6té "propre" et un cbété "sale" du tissu. Cela
empéche les cyclopes filtrés d'entrer dans 1'eau si on utilise 1'envers du tissu.

Aprés avoir filtré 1l'eau, enlevez le tissu ou le filtre et nettoyez-le en le
lavant avec de 1l’eau et du savon.

Jeter 1’eau contaminée en ayant soin de le faire correctement et mettez le tissu
ou le filtre & sécher pour l'utiliser & nouveau le lendemain.
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Séance 4

ERADICATION DU VER DE GUINEE

ET LE ROLE DES
VOLONTAIRES DU CORPS DE LA PAIX 3 heures, (avant l'emploi)
3 heures, 25 minutes (en cours d'emploi)
Objectifs
1. Décrire les programmes de lutte contre le ver de Guinée, internationaux et du

pays hote, ainsi que le réle du Corps de la paix.

2. Discuter des diverses manieres dont les volontaires du Corps de la paix peuvent

participer a la lutte contre le ver de Guinée et a son éradication dans leurs
communautés.

VYue d'ensemble

Cette séance comprend également deux parties: d'abord une présentation sur les efforts
d'éradication du ver de Guinée faite par un maximum de trois orateurs invités, provenant
d'organisations internationales, du Gouvernement hote et/ou du Corps de la paix. La seconde
partie est un exercice qui permettra aux stagiaires de préciser comment ils peuvent participer a
ces efforts. Cet exercice est congu pour la formation avant 1'emploi et en cours d'emploi.

Si les présentations sont longues, cette séance peut étre donnée en deux temps. Sil'on ne peut
pas inviter des orateurs, les formateurs devront présenter une vue d'ensemble des activités
d'éradication en utilisant les documents généraux donnés ici ainsi que les informations
recueillies dans le pays. Cette vue d'ensemble introduira la partie suivante de la séance.

Méthodes

1. Introduction 10 minutes

Signaler au groupe que, ces dernitres années, 1'éradication du ver de Guinée a occupé
une place de plus en plus importante dans les programmes de la communauté sanitaire
internationale. En fait, 1' Assemblée mondiale de la santé a voté une résolution visant
a I'éradication de la maladie d'ici la fin de 1995. Cette résolution est le fruit des efforts
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déployés lors de la Décennie internationale sur l'eau potable et I'assainissement.
L'OMS, les CDC et les gouvernements concernés réalisent que 1'éradication est a portée
de main si 'on améliore les points d'eau des communautés touchées et si 1'on apprend
aux membres de la communauté et les encourage a utiliser de simples mesures de
prévention.

Présenter le but de cette séance ainsi que les objectifs. Puis présenter les orateurs invités
mentionnant leur nom et 1'organisation pour laquelle ils travaillent.

Présentations 60 minutes

Les orateurs invités font chacun une présentation de 10 a 15 minutes sur les efforts
déployés par leur organisation dans la lutte contre le ver de Guinée. Les formateurs
devraient remettre a 1'avance le canevas suivant aux invités et leur demander de suivre
ces grandes lignes comme guide pour leur présentation. Encourager les invités a utiliser
des documents récapitulatifs, des cartes géographiques, des tableaux, des graphiques, des
grandes fiches avec les points saillants, etc.

Programmes internationaux/et du pays hote

0 Distribution géographique du ver de Guinée sur le plan mondial et local
Informations épidémiologiques fondamentales sur la maladie (nombre de
personnes touchées, caractere saisonnier de la transmission et incidence, etc.)
Données générales, historique du programme

Grands buts du programme, objectifs a long terme et intermédiaires
Principales stratégies du programme, activités spécifiques

Méthodes de surveillance, de notification et d'évaluation

Organisations collaboratrices et personnel des ministéres

Personnel des organisations et ministéres participants

Réussite et problémes rencontrés jusqu'a présent

=]
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Corps de la paix

0 Topo de la participation du Corps de la paix, sur le plan mondial et national
Mission du Corps de la paix/Washington de soutenir les efforts d'éradication du
ver de Guinée

Mise sur pied de programmes nationaux

Objectifs et stratégies de programme

Directives et limitations & la participation des volontaires du Corps de la paix
Etudes de cas sur les activités des volontaires du Corps de la paix: réussite et
problemes

=~
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Apres les présentations, organiser une séance de questions et réponses (10 minutes).
Remercier les invités au nom du groupe entier.

Role des volontaires du Corps de la paix 30 minutes/avant l'emploi
45 minutes/en coursd'emploi

Stagiaires avant 1'emploi

Demander aux stagiaires ce qu'ils peuvent faire en tant que nouveaux volontaires du
Corps de la paix. Préciser que le role d'un volontaire du Corps de la paix est
d'encourager et d'éduquer, et qu'il ne peut pas dépendre beaucoup des ressources
extérieures. Insister également sur le fait qu'en tant que nouveaux volontaires du Corps
de la paix, ils passeront les prochains mois a se familiariser avec leurs communautés, les
familles et leurs principales responsabilités.

Faire une liste des réponses. Ramener la liste aux aspects qui sont réalistes et
raisonnables pour un nouveau volontaire du Corps de la paix, par exemple les activités
de surveillance ou de filtrer 1'eau. L'éducation en matiere d'hygiéne communautaire,
I'amélioration des points d'eau et 1'adoption de programmes scolaires sur le ver de
Guinée sont des activités pouvant étre envisagées apres les six premiers mois d'emploi
dans le cadre de projets secondaires.

Pour chacune des grandes activités, demander aux stagiaires comment ils pourraient

contribuer et noter leurs idées a cOté de l'activité. La liste devrait plus ou moins
ressembler a la suivante:

Surveillance

0 Trouver s'il y a des cas de ver de Guinée dans ma communauté et dans les
communautés voisines.

] Voir s'il y a déja une activité en cours contre le ver de Guinée et qui s'en
occupe.

0 Participer aux activités de surveillance en cours.

o Proposer des activités de surveillance, s'il n'en existe pas.

o Compter les cas de ma communauté, avec un membre communautaire ou les
enseignants ou éleves.

o Elaborer un formulaire, s'il n'en existe pas, pour suivre le nombre de cas.

0 Identifier les points d'eau contaminés.

Filtrer l'eau

0 Utiliser dans ma propre maison les récipients locaux ou 1'on garde 1'eau.
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0 Filtrer I'eau que je bois moi-méme (étre un modele).

0 Enseigner a2 mes voisins et amis comment filtrer 1'eau et leur expliquer pourquoi.

o Montrer aux enfants qui viennent chez moi comment filtrer 1'eau et pourquoi je
le fais.

0 Organiser une démonstration de filtrage de 1'eau dans mon école (pour les
enseignants ou les éleves).

o Parler du ver de Guinée a mes amis, voisins et collegues; leur demander d'ou
provient cette maladie.

0 Discuter avec mes amis, voisins et collegues du rapport entre le ver de Guinée

et 1'eau contaminée.

Expliquer aux stagiaires que les activités comme 1'éducation en matiere d'hygiene
communautaire, améliorer 1'alimentation en eau et réaliser des programmes scolaires sur
le ver de Guinée demandent des compétences et des ressources tres spécifiques, et
qu'elles sont surtout indiquées par la suite une fois que les volontaires ont participé a une
formation en cours d'emploi.

Stagiaires en _cours d'emploi

Demander aux stagiaires quels sont les activités ou projets secondaires que 1'on peut
réaliser dans leurs communautés ou écoles. Inscrire leurs réponses et vérifier que les
aspects suivants y figurent: organiser des activités de surveillance et d'éducation en
matiere d'hygiéne communautaire, filtrer 1'eau, protéger les sources d'eau, améliorer
'alimentation en eau et démarrer un programme scolaire sur le ver de Guinée.

Si possible, inviter les volontaires actuels du Corps de la paix pour qu'ils décrivent le
role qu'ils jouent dans les activités de lutte contre le ver de Guinée, dans le cadre de
leurs responsabilités premieres ou d'un projet secondaire.

Pour chaque grande activité, demander comment un volontaire peut contribuer. Faire une
liste des réponses du groupe. En plus des aspects donnés dans la section précédente
pour les stagiaires avant 1'emploi, on peut rajouter les activités suivantes 2 la liste:

Protéger les sources d'eau

o Avec 1'aide de la communauté, construire un petit pont ou plate-forme pour
empécher que les personnes infectées n'entrent dans la source.

] Conseiller aux personnes infectées de ne pas entrer dans les sources d'eau.

0 Avec 1'aide des enseignants, et de la communauté en général, empécher les

enfants de jouer dans les sources d'eau destinées a la boisson.



4.

Education en matiére d’hygiene communautaire

0

0

Sensibiliser la communauté pour lui montrer le lien entre le ver de Guinée et
'eau de boisson contaminée.

Aider la communauté & organiser un comité de lutte contre le ver de Guinée.
Travailler avec le comité pour réaliser des activités éducatives: par exemple,
conseiller les personnes touchées sur les manieres de soigner la maladie, protéger
les sources d'eau, filtrer ou faire bouillir 1'eau de boisson et éviter de boire de
'eau contaminée quand elles rentrent chez elles.

Collaborer avec le personnel du centre de santé pour organiser des séances
éducatives sur la prévention et le traitement du ver de Guinée.

Démarrer un programme scolaire sur le ver de Guinée

(=T~

Dispenser des cours sur les causes et la prévention du ver de Guinée.
Organiser un comité sur le ver de Guinée regroupant éleves et enseignants.
Aider les éleves a organiser des programmes d'éducation communautaire:
démonstrations sur la maniére de filtrer l'eau, petites mises en scéne sur la
transmission du ver de Guinée, campagnes pour protéger les points d'eau des
personnes infectées.

Organiser des activités de surveillance avec les éleves: compter le nombre de
cas dans le voisinage, voir qui filtre I'eau a la maison, ol ils vont chercher 1'eau
qu'ils boivent, etc. :

Améliorer 'alimentation en eau

0

o

Par le biais du comité de santé ou du comité de lutte contre le ver de Guinée,
organiser la construction de puits protégés, de systemes de captage des eaux de
pluie (citernes), ou de sources aménagées. Il convient de noter que ces activités
demandent fonds et compétences techniques.

Identifier les diverses sources d'eau de boisson non contaminée.

by

Lorsque les listes sont completes, demander a ce qu'elles soient dactylographiées et
reproduites et les distribuer aux stagiaires, avec d'autres documents comme la liste des
organisations disposant de l'expertise et des ressources techniques nécessaires, des
documents sur les programmes locaux, etc. Distribuer le Document 4.1: Exemple de
Jormulaires et le revoir avec les stagiaires.

Plans des groupes 60 minutes

Demander aux stagiaires ce qu'ils pensent avoir appris de plus important sur:
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Le cycle de transmission du ver de Guinée.

Les répercussions sociales et économiques de la maladie.

La mani¢re de prévenir la maladie du ver de Guinée.

Les programmes d'éradication du ver de Guinée.

Les activités que peuvent réaliser les volontaires du Corps de la paix.

MR

Si les stagiaires représentent divers programmes, leur demander de se répartir en petits
groupes par programme et de définir quelles sont les activités concernant le ver de
Guinée qui sont les plus appropriées dans le cadre de leur programme. Leur demander
de préciser quelles sont les premigres mesures qu'ils peuvent prendre pour faire démarrer
ces activités. Aprés quinze minutes, rassembler les petits groupes et demander a chacun
de présenter son travail.

Si les stagiaires représentent un seul programme, demander au groupe entier de définir
les activités prioritaires et les premiéres mesures. Noter tout cela sur une grande fiche
de papier.

Plans individuels et synthése de I'orientation 30 minutes

Demander aux stagiaires ce qu'ils pensent pouvoir faire, a titre individuel, dans leurs
communautés et quelles sont les premiéres mesures qu'ils envisagent de prendre une fois
de retour (ou une fois arrivés). Soit demander & un ou deux volontaires de partager ses
projets avec le groupe soit proposer que les participants se mettent par deux et partagent
les plans.

Matériel

Document 4.1: Exemple de formulaires pour la surveillance du ver de Guinée
Document général 4.1: Vue d'ensemble sur la maladie du ver de Guinée

Notes du formateur: Les organisateurs de cette orientation devront prévoir une petite réunion
d'information avec les orateurs invités avant qu'ils ne fassent leur présentatrion. 1l vaur mieux
que ces réunions se tiennent quelques jours avant l'orientation. On se penchera sur les points

suivants:
0 Bur général et objectifs de l'orientation sur le ver de Guinée
0 Directives spécifiques de la séance 4
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0 Durée de la présentation (pas plus de 10 a 15 minutes par personne)

0 Grandes lignes de la présentation (confer étape 2 de la section 4 pour plus de
détails)

S'il y a plus de trois orateurs, la séance devrait étre divisée en deux séances séparées pour que
aucune d’entre elles ne soit trop longue.
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DOCUMENT 4.1
(page 1 de 4)

RECHERCHE SUR LE VER DE GUINEE - PREFECTURE DE

EVALUATION DE VILLAGE

Nom de village: Canton:

Enquéteur(s): Date:

Demandez au chef:

1.

2.

Nombre approximatif de concessions au village:

Nombre approximatif de la population:

Nombre approximatif de personnes atteintes de ver de Guinée
au cours de l'année passée:

Selon vous, qu'est-ce-qui cause le ver de Guinée?

Comment peut-on prévenir, selon vous, le ver de Guinée?
Oui Non ne sait pas

Si oui, comment?

Comment traitez-vous le ver de Guinée dans ce village?

Quels sont les points d'eau utilisés par les habitants du village
pendant toute l'année?

Quel type de Tarit? si oui. pendant Source potentielle
point d’eau (oui ou quels mois? d’infection?
non) (oui ou non)
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DOCUMENT 4.1
(page 2 de 4)

VEUILLEZ ENUMERER LES VILLAGES QUI SONT SERVIS PAR L’ECOLE

Village Populstion

Nbre de cas de
ver de Guinéde
av cours de

{ ’année 1984-86

Nbre ot type
de source(s)
d’esu

Type de
Pompe

Présence d'un
comité de santé
dans le village

Les services
gouvernementaux
travaillant dans
le village
{Indiquez nombre
de dispensaires,
sgents sociaux,
maisons famitiales
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Nom du village:

Enquéteur(s):

(Si le village est trés grand, donc il faut diviser la
par quartier).

Objet:

EVALUATION MENSUELLE DU VILLAGE

Canton:

Quartier:

RECHERCHE SUR LE NOMBRE DE CAS DE VER DE GUINEE

DOCUMENT 4.1
(page 3 de 4)

recherche du village

* Recenser le nombre de nouveaux cas durant le mois passé.
(Depuis le dernier recensement du mois passé jusqu’aujourd'hui).

Demander au chef, les responsables et les influents:

Nombre approximatif de personnes atteintes de ver de Guinée au
cours du mois passé? :

ge et Sexe

Date

Sexe Masculin

Sexe Féminin

0-14

15+

Total

0-14

15+

‘Total

TOTAL
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DOCUMENT 4.1
(page 4 de 4)

LE RAPPORT MENSUEL DES ACTIVITES DES ENCADREURS DU PROJET
LA LUTTE CONTRE LE VER DE GUINEE

Nom d'encadreur: Date:
Préfecture: Dans combien de villages
travaillez-vous?

Objet: Ecrivez un bréve rapport sur vos activités inclure:
(on utiliserait au verso)

Compte-rendu:

Les résultats:

Les échecs:

Les blocages:

Les suggestions:

N.B. Envoyez un A votre Médecin-Chef du subdivision sanitaire, un au
bureau de SNES, et garder le troisidme chez vous.



(page 1 de 2)

VUE D'ENSEMBLE SUR LA MALADIE DU VER DE GUINEE

La draconculose (maladie du Ver de Guinée) est une infection invalidante et qui
est causée par le parasite Dracunculus medinensis. On peut attraper cette
infection en buvant de 1'eau qui contient des cyclopoid copepods ou, en d’autres
mots, des puces d’'eau qui ont avalé les larves du D. medinensis. Les personnes
infectées ne présentent de symptémes qu'un an aprés l'infection quand les vers
femelles des tissus cellulaires provoquent la formation d’une ampoule douloureuse
sur la peau. L’ampoule devient rapidement un ulcére d’'ou sort le ver qui libére
des larves lorsque la personne est en contact avec l'eau. Dans environ 90% des
cas le ver apparait sur les membres inférieurs. Le ver, d'une longueur de 70
4 100 centimétres, meurt et doit étre extrait. On le fait généralement en
enroulant quelques centimétres sur un biton chaque jour. Cette procédure est
vraiment douloureuse, elle peut durer plusieurs semaines. Cette infection peut
rendre invalide pendant des semaines et méme des mois suivant le nombre de vers
et 1l'endroit ou ils sortent.

On estime que 5 2 10 millions de cas par année peuvent se produire, environ 140
millions de personnes courent un risque. La draconculose sévit en Afrique de
1’Ouest et elle se propage & travers les pays sazhéliens jusqu'en Afrique de 1'Est
(un total de 19 pays). En Asie, la draconculose est endémique au Pakistan et
.4 1'0uest de 1'Inde,

Régions ou on signale la draconculose
Jou elle existe probablement
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DOCUMENT GENERAL 4.1
(page 2 de 2)

La transmission de la draconculose est généralement saisonniére, pendant la
saison séche ou la saison pluvieuse (selon 1l’écologie locale), et il y a de
terribles répercussions sur la productivité des travailleurs agricoles. Les
personnes &gés de 19 & 40 ans courent un plus grand risque de l’attraper. A
cause de la maladie les éléves sont souvent absents de 1l'école. Les personnes
infectées ne sont pas pour autant hors de danger. On ne connait pas d'hote
animal. Il n'y a ni médicaments efficaces ni vaccin contre la draconculose.

On a déclaré que la draconculose avait été éradiquée dans le sud de la Russie
(Turkestan) dans les années 30, en Iran dans les années 70 et dans 1'Etat du
Tamil Nadu en Inde en 1984. Pendant la décennie internationale de 1'eau potable
et de l'assainissement (1981-1990) une importante campagne pour éradiquer la
draconculose a suscité de plus en plus d'enthousiasme. Le but final est
d’'éradiquer complétement la draconculose. Un but intermédiaire est d'éliminer
la draconculose endémique de chaque pays ol elle sévit. Cet objectif est prévu
par le Programme mondial & moyen terme pour la lutte contre les maladies
parasitaires de 1'Organisation mondiale de la Santé (OMS) (couvrant la période
de 1984 4 1989; PMP/PMT/83.3); but qui a été annoncé en avril 1981 et en novembre
1987 par le Comité directeur de la décennie internationale de 1'eau potable et
de 1l'assainissement; il a été donné dans les résolutions "Elimination de 1la
Draconculose" (adopté par 1'Assemblée mondiale de la santé en 1986, AMS 39.21),
et "Suppression de la Draconculose” (adopté par le Comité régional pour 1’'Afrique
en 1988, AFR/CR38/19/WPl17).

On se rend de plus en plus compte que la draconculose peut étre bientédt
éradiquée. Les méthodes de lutte contre cette maladie sont simples. On peut
apprendre aux populations affectées par cette maladie quelle est son origine et
ce qu‘on peut faire pour la prévenir. On peut leur installer de nouvelles
sources d'eau potable. Mais, avant de démarrer la lutte contre la draconculose,
on devrait déterminer les lieux ou elle apparait et on devrait planifier
correctement la mise en oceuvre et le suivi des interventions de lutte contre
cette maladie,
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