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EXECUTIVE SUMMARY
 

BRIEF HISTORY OF STUDENT ACHIEVEMENT IN EL SALVADOR
 

A multimethod approach was used to conduct this 
requested
survey of testing systems and practices in Salvadoran Primary
schools, including review of documents, interviews with MOE and

university personnel, and interviews with teachers.
 

Prior to 1950, little was written in the journals and
professional publications regarding theory or use of measurement.

From 1950-1970, discussion and emphasis on testing was superficial,

dealing with simple theoretical issues.
 

A report rrepared in 1972 by Teresa Pennafirme suggested using
a more struct'ired, systematic, uniform 
approach to evaluating

student achievement. A manual was prepared (1973) to assist
teachers in the classroom, but after an 
initial wave of training,

little was 
done to provide support to the concept. After two
 
years, little use was made of the manual.
 

In the same period (1974-77), Stanford University researchers

initiated a project with the to a of
MOE develop set national

achievement tests, based on what was then considered the national
curriculum. 
 Developed without the involvement of teachers 
or
university faculty, and mandated for use in the nation's schools,

the initial and continuing reaction was 
one of rejection. As a
result, the tests were not used nor any systematic data collected.
 

In 1983, the OAS cooperated in Central
several American
countries to attempt a systematic appraisal of learning in primary

schools. 
Sample tests were developed in four areas -- Mathematics,
Social Sciences, Science, and Language. 
Once again the development

was done entirely within the MOE with 
no teacher or university

involvement. Data were collected from the sample, but little was
 
done with the information for planning or decision-making.
 

In 1986, the OAS returned to conduct a follow-up of the 1983
project to explore whether any instructional interventions
 
implemented during the three years of the program had affected the
learning of the students. 
Results showed that, overall, students

had not made any progress. Again, no follow-up was done on the
 
data collected.
 

STATUS OF CURRENT STUDENT ASSESSMENT SYSTEMS
 

Testing in any standardized fashion has been almost
nonexistent over 
the past two decades. Currently, no student
 
assessment 
is conducted in the classroom, with teachers devising

their own evaluation systems. Teachers are free to select from a
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list of objectives in the curriculum guide, resulting in
substantial inequity in the process. 
Some 	teachers use a minimum
proficiency level to evaluate students while others use a maximum
 
level of what should be learned.
 

In the teacher interview portion of this baseline study, the

following alarming findings emerge:
 

o 
 66% of the teachers interviewed do not have a system for
 
evaluating pupils.
 

o 	 53% 
assign grades based on how the student performs on
 
the day of the examination.
 

o 	 100% use objectives to evaluate pupils, but those

objectives represent 
 entirely different levels of
 
performance requirements.
 

o 	 73% use written tests not necessarily linked to
 
objectives or expectations.
 

o 	 80% indicated they use the results to make decisions
 
about how to help the pupils, but when probed, they did
 
not know how to make diagnostic decisions.
 

o 	 73% indicated they had very little training in how to

develop and use tests in the classroom.
 

One fledgling effort is currently being made to serve
building-block for other 
as a


testing activities in the current
(October-December 1989) University of New Mexico collaboration with
the MOE. Some training has been conducted involving test-item
writing. Unfortunately, a project to 
develop and conduct a
national assessment 
requires a strong organizational structure

within the MOE, and none now exists. MOE's involvement is through
the 	Departamento de Investigaci6n y Evaluaci6n; there 
are six

teachers working with 12 MOE evaluators.
 

With regard to achievement 
data, as far as could be
determined, the MOE is not a recipient of any achievement data from
the schools. 
 The only type of performance data the MOE receives
is a grade tally on a grade register. In general, a grade of 3 or
4 will assure the pupil of passing: in other cases, a grade of 5
or 6 is required. Again, this demonstrates the inequity in the
 
evaluation "system".
 

CAPABILITY OF DEVELOPING A STUDENT ASSESSMENT SYSTEM
 

The MOE does not currently have the personnel necessary to

embark on a major testing project.
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At the university level, some capability exists. 
The current
University of New Mexico test-item writing is 
a potential source
for the required skills. 
No work has been completed to date, but
the staff are oriented 
to the process, and more comprehensive

training could be developed.
 

ATTITUDES TOWARD TESTING AND WILLINGNESS TO DEVELOP A SYSTEM
 

Interviews conducted 
with MOE personnel suggest a very

positive attitude.
 

In the universities, there was a very positive attitude toward
testing, but that attitude was based on 
the view of testing from
 
an academic perspective.
 

Teachers realized the realities of the use of testing in the
classroom and were very positive about testing.
 

The teachers' union was contacted by telephone and a positive
attitude toward testing was expressed; however, cautions related
to the use of testing information to evaluate teachers were also
 
cited.
 

EXPECTED DEVELOPMENT IMPACT
 

It is possible to identify several areas that would be direct
recipients of the impact of an achievement testing project:
 

Beneficiaries
 
The primary beneficiaries are 
the students themselves. A
second group would be the teachers who would begin to 
have
information from which to make sound instructional decisions.

A third group of beneficiaries would be the MOE officials who
at present lack credible information about learning trends or

performance levels of primary school pupils.
 

Institutional Strengthening

To develop a student assessment system would create a
collaboration among several areas the
of educational
community. That in itself would strengthen the organizational

and administrative capacity of the MOE, and the links between

the MOE and other participants in such a project would lead
to all participants working toward common goals/objectives at
 
all levels.
 

Capacity Building

One of the greatest benefits of 
a project of achievement

testing would be the capacity building at various levels -­the MOE, the universities, the teachers 
-- all combining to

better serve 
the pupils in El Salvador's basic education
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system.
 

CONCLUSIONS/RECOMMENDATIONS
 

A series of 11 conclusions describe a virtual lack of any
useful system, or history or proposed plan within the MOE, to
address 
 the issues of pupil achievement. The MOE, the
universities, and the teachers all 
lack understanding, training,

and experience 
quality output 

in 
of 

achievement testing. The result 
the educational system is low 

is that the 
and is not 

improving. 

RECOMMENDATIONS 

A series of 10 recommendations 
are made. Any failure to
address all of these recommendations could cripple and potentially

derail achievement of project goals.
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I. INTRODUCTION
 

In October 1989, The Academy for Educational Development (AED)

contracted with Educational Testing Service (ETS) to provide 
a

consultant who could conduct a preliminary study in the area of
 
educational testing as part of 
a series of commissioned studies

supported by USAID/El Salvador. 
The study was to be conducted over
 
a three-week period during October 1989. 
 The study was guided by

four study objectives and several specific study questions. The
 
objectives and questions were as follows:
 

A. 	 Determine the Status of Student Assessment
 

1. 	 To what extent and for what purpose has assessment been
 
used in the past?
 

2. 	 What student assessment practice is currently used by
 
the MOE?
 

3. 	 For what uses is the student achievement data employed
 
by the MOE and teachers?
 

4. 	 How efficient does the MOE operate the assessment system
 
and what are the obstacles to its improvement?
 

5. 	 To what extent are the tests used statistically sound?
 

B. 	 Determine Relationship of Assessments to Curriculum
 

1. 	 What is the relationship of curriculum to the student
 
assessment system?
 

2. 	 To what extent is the student assessment system capable

of determining whether selected variables contribute to
 
achievement scores?
 

C. 	 Determine Capability of Improvinq/Developing Student
 
Assessment System
 

1. 	 Do the necessary capabilities exist for the MOE to
 
improve/develop a student assessment system?
 

2. 	 Do the necessary capabilities exist at the local
 
universities or other organizations to provide technical
 
support services to the MOE to improve/develop an
 
assessment system?
 

3. 	 Do the necessary capabilities exist in the local
 
universities or other organizations to provide direct
 
service to the MOE, such as scoring and reporting?
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4. 	 Do the necessary capabilities exist outside the MOE to
 
provide an adequate supply of (technically) sound test
 
items to maintain the assessment system?
 

D. 	 Determine the Willingness to Improve/Develop a Student
 
Assessment System
 

1. 	 What are the attitudes of the MOE staff related to
 
improving/developing a student assessment system?
 

2. 	 What are the attitudes of the universities related to
 
improving/developing a student assessment system?
 

3. 	 What are the attitudes of teachers and teacher
 
organizations related to improving/developing a student
 
assessment system?
 

A.I.D.'s interest in such a study stems from the potential of
 
a student assessment system to help to address the primary

education quality problems in El Salvador. Addressing the quality

of education is 
not 	a simple endeavor because education is a
 
process. Nevertheless, one way to begin to address quality is to
 
focus on those elements that contribute to quality and are
 
tractable.
 

The area of curriculum is an element commonly addressed in an
 
attempt to improve quality. A problem that often arises in
 
developing countries 
is created by the disparity that exists
 
between the "stated" curriculum and the "implemented" curriculum.
 
That is, curriculum guides are typically very general 
and lack
 
specific direction of what should take place 
in the classroom.
 
Because of this generality and lack of specificity, tremendous
 
variation will exist in how and what is taught within a specific
 
content area in the classroom. These variations often lead to a

student evaluation or grading system that 
is weak, unequitable,

and contributes to the lack of quality in the system.
 

A student assessment system can help to address quality

problems such as these by providing concrete information about what
 
knowledge and abilities students 
possess at particular grade

levels. This information can be used for setting realistic grade­
level standards, clarifying the curriculum, and planning and
 
developing teacher development or training programs.
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II. STUDY METHODOLOGY
 

A. Scope of Study
 

The overall study was designed to review the testing systems
and practices used in El Salvador primary education that provide
information to improve classroom 
instruction and the level of
student learning, and to recommend 
areas in need of improvement
and explore the feasibility of initiating a new testing system.
Specifically, the study examined the 
quality, efficiency, and
technical soundness 
of testing systems used in the past and
currently in El Salvador. 
The study examined the attitudes toward

developing 
a new system and the willingness to participate and
contribute to the development of a system of those areas 
of the
Salvadoran educational community 
 that would be critical
participants in the planning, development, and implementation of
 
a testing project.
 

B. Study Team
 

The study team consisted of Dr. Frank Romero, a specialist in
educational measurement 
and testing with Educational Testing
Service. 
He has worked on three primary education testing projects

in the Dominican Republic, Honduras, and Guatemala. The second
member of the team was Ms. Sherry Badertscher, a former teacher and
administrator in education. 
Her expertise of the local environment
enhanced the study, primarily through knowledge of local ministry
officials, university officials, and familiarity with local sites.
 

C. Methodoloqical Approach
 

A multimethod 
approach was used in conducting the study.
Various sources of information were used in the study, including

documents; primary interviews
source 
 with key MOE officials,
university officials, and teachers that had worked in planning,
developing, or implementing 
tests or a testing system; and
secondary-source interviews with personnel 
who had substantial

knowledge of the efforts but had not been directly involved in the
 
day-to-day operation.
 

1. Review of Documents
 

A critical review of documents was made, including current

and previous A.I.D. sector studies, project papers, 
and project
evaluations; MOE studies, summary 
reports, national curriculum
guides for grades pre-primary to sixth, and internal evaluations;

university studies, technical reports, masters theses, tests, other
project outputs, and courses of 
 study in measurement and
evaluation. Information was extracted from these documents in 
an
attempt to create a picture of the current state of testing and
student evaluation in El Salvador.
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2. 	Interviews with Key MOE and University Personnel
 

Two 	categories of personnel were identified for interviews:
 
those having direct involvement in a project of interest, and those
 
having substantial knowledge of the project but not necessarily

direct involvement. 
Key personnel included various administrative
 
staff of several directorates of the MOE, administrative staff, and
 
faculty at two local universities.
 

In-depth interviews covering several areas were conducted.
 
To insure consistency of information, nine topics were used for
 
discussion. Those topics were as follows:
 

a. 	Descriptions of testing projects
 

b. 	Evaluation systems for testing projects
 

c. 	Types of tests developed for measuring student
 
achievement
 

d. 	Test development processes
 

e. 	Technical adequacy of testing systems
 

f. 	Attitudes toward testing at primary education level
 

g. 	Competence of staff in measurement and testing
 

h. 	Capability to operate large-scale projects
 

i. 	Hypothetical project exercise.
 

The hypothetical project exercise is a technique used to probe

the extent of a person's understanding in a particular area. In
 
this case, each person was to describe the elements of a large­
scale program to evaluate minimum competencies, considering

administrative, process, and implementation concerns. 
The 	general

interview was broad enough to crosswalk between theory and
 
practical application.
 

3. 	Interviews with Teachers
 

Interviews were conducted with 15 teachers from the primary

education level. In total, four schools were visited as part of
 
the data-gathering effort. 
 The visits consisted of classroom
 
observations and interviews focusing on the following topics:
 

a. 	Grading system
 

b. 	Criteria used to assign grades
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c. 	 Objectives used in student evaluation 

d. 	Standards for student promotion
 

e. 	Approaches used in student evaluation
 

f. 	Knowledge of test development
 

g. 	Uses of test results
 

h. 	Training and experience in measurement and test
 
development
 

i. 	Attitudes toward testing
 

j. Attitudes toward mandated testing.
 

The interviews were topical in format 
and 	provided the
teachers an opportunity to express themselves without baing

threatening or obtrusive.
 

4. 	Site Selection
 

Because of the limited amount of time, the sampling strategy
was 	primarily one of convenience. 
 A sample of four schools was
 
obtained for visitation.
 

D. 	 Instrumentation
 

Interview schedules 
were developed teachers.
for 	 The
interview questions focused on the topics delineated in Section C.
The schedules were designed for face-to-face interaction. A
standard format of base and probing questions was used to extract

the maximum amount of information possible from the interviewee.
 

The 	key personnel interviews were unstructured and free­
flowing. Most were conducted one-to-one with the exception of some
of the university staff. 
The topics of the unstructured interview
 
were listed above.
 

E. 	 Study Assumptions
 

A number of assumptions were made in carrying out this study.
First, the study consultant was selected because of his grassroots

approach to examining the potential for a coordinated testing

project. Hence, the framework for the conduct the
of data
collection scheme maintained a focus on opportunities to form a
collaboration among representatives of the educational community.

This 	focus was a positive one in attempting to decipher what type
of structure and involvement would offer the best potential 
for
 
success.
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A second assumption was that A.I.D.'s primary interest in

conducting this study was to create ideas for designing a project

in student assessment for improving what takes place in the

classroom. The results of such a project would be used to the
 
benefit of the students, teachers, and schools.
 

F. Methodological Assumptions or Constraints
 

The primary methodological constraint to the study was one of
 
representation. 
Owing to limited time, only selected schools were

visited and personnel interviewed. The assumption one makes is
 
that the selected few, in fact, represent the entire population.

However, because of the strong consistency in the results, it would

be expected that the expressions, attitudes, comments, suggestions,

and ideas of the general population would also be skewed in the
 
same direction evidencing minimal bias.
 

Not all documents desired could be located within the time

table 
for the study. As a result, the consultant interpreted

whatever 
information existed and made some interpolations based
 
upon the information available. The interpolations may in fact be
 
faulty due to the generality of the data.
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III. FINDINGS
 

A. Historical Perspective of Assessment in El Salvador
 

The evolution of concepts and procedures of the measurement

of instructional outcomes in the educational system of El Salvador
 
over the last three decades has folluwed a common pattern of

intellectual mentality. 
Prior to 1950, very little was written in
the journals and professional publications regarding the theory or
 
use of measurement. Following this period came time
the from
1950-1970 where most of the discussion and emphasis in testing

concerned itself with rather superficial and simple theoretical
 
issues. It was 
not until the 1970s when more critical emphasis

was placed on the structure and use of measurement for evaluating

instructional outcomes (see Appendix A).
 

In 1972, Teresa Pennafirme was brought in to conduct an
evaluation of the state primary school education in El Salvador.

This report, entitled "Evaluacion Escolar Para la Educacion
 
Basica", suggested using a more structured, systematic, and uniform

approach to 
evaluating student achievement in the schools. 
 Her
 
major contribution to the current thinking was 
a proposal to use
 a structured taxonomy learning to
of outcomes help in the

evaluation of primary school students in an accurate fashion. 
She

posed, 
"this structure would help create the necessary foundation
 
for providing information to remediate learning problems."
 

As a result of her work, 
a manual was prepared in 1973 for
teachers entitled "Manual de Evaluacion Escolar" (see Appendix B).

This manual was distributed widely and some training was provided

to assist teachers in how to use this in their classrooms. After

the initial wave of training, little was done to provide additional
 
support, so 
the use of the manual was negligible after two years.
 

Also during this same period (1974-77), a group of Stanford
University researchers initiated a project with the MOE to develop
a set of national achievement tests. These tests were 
based on

what was then considered the national curriculum, a set of global

statements regarding what 
should be learned in primary schools.
 
The test were developed by 
the MOE without the involvement of

teachers or university faculty (See Appendix C). 
 Without much of
 
a field test of the tests, the instruments were then mandated for
 
use in schools. The initial and continuing reaction to the tests
 
was one of rejection. 
 This period was also a turbulent time for

El Salvador politically, and the tests 
became a political issue.

As a result, 
the tests were not used nor any systematic data
 
collected.
 

During the early 1980s, the Organization for American States
 
(OAS) cooperated with several Central American countries to attempt

a systematic appraisal of learning in primary schools. 
 The work
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involved developing a set 
of tests in four areas (Mathematics,
Social 
Studies, Science, Language) to administer to a sample of
primary school students. The development was conducted entirely
within the MOE with 
no teacher or university involvement. 

were collected from the sample but 

Data
 
little was done with the
information for planning or decision making. 
No evidence of the
data exists today at the MOE. 
Aside from other problems with this
project, the technical development was not of the highest quality.
Many of the test items developed were obviously measuring something
other than was intended. 
For example, many of the mathematic items
included very long passages as the question stem. 
This raises the
question about whether such an item measures computation or reading


ability.
 

In 1986, OAS returned to conduct a follow-up of the 1983
project to 
 explore whether any instructional interventions

implemented during the intervening three years made an 
impact on
the learning of students. A sample was drawn and the same test
administered. 
The results showed that, overall, students had not
made any progress, and 
that, whatever interventions had been
implemented had been ineffective. Again, no use was made of the
data collected during the follow-up project (See Appendix.D).
 

To date, no other projects have been attempted in El Salvador.
Some discussions about testing are held periodically, but little
 
action ever comes of them.
 

B. 
 Status of Current Student Assessment Systems
 

Testing in any standardized fashion 
has been almost non­existent in the operation of the MOE 
over the last two decades.
The little 
that was done lacked the organization and quality
control to create an effective process. As previously mentioned,
one of the first efforts that MOE officials can recall was in the
early 1970s. The MOE embarked on a project to develop arid
administer a set of tests nationally. The development of the test
was done by MOE staff and no serious analysis was conducted
regarding the quality of the test questions. Once the tests were
developed, teachers were informed that 
the administration was
mandatory and that their input 
was not desired. This created a
difficult situation and rebellion against the 
use of the tests.
The entire venture was terminated in 1977 with little documentation

about the project and no evidence of data compiled. No other
experience was discovered during the course of the study.
 

Currently, no student assessments exist through the MOE.
only evaluation of students that is 
The
 

conducted takes place in the
classrooms. 
 When teachers enter the classroom as new teachers,
they have in their possession few resources 
for use in evaluating
students. 
One of those resources is the national curriculum guide.
From this document, the teacher; must devise their own evaluation
 
system, taking into consideration two key points: 
 (1) evaluation
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must 	take place six times a year, and (2) students must achieve
generally 60-70% in order to pass from one grade to the next.
 

Primary school teachers are free to select from the list of
objectives in the curriculum guide. 
 This 	creates an inequitable

situation for the students. 
 Some 	students are examined in areas
which are quite simple and others in areas which are quite
difficult. Some teachers use a 
minimum proficiency level to
evaluate students and others use the maximum that should be learned
 
at that grade level. A very inequitable situation is created in
the classroom since different grade-level standards are applied by

different teachers.
 

As part of the study, interviews were conducted with primary
school teachers. They were asked to identify the system they used
 
to evaluate students, criteria assigning
for 	 grades, use of
objectives, types of tools used 
to evaluate students, types of

decisions made from test results, and amount of training they had
in developing tests (see Appendix E for 
sample teacher tests).
The findings were somewhat alarming. Listed below are some of the
 
results:
 

o 	 66% of the teachers do not have 
a system to evaluate
 
students.
 

o 	 53% assign grades based on 
how students perform on the
 
day of the examination.
 

o 	 100% use objectives to evaluate students, 
but 	those

objectives represent 
 entirely different levels of
 
performance requirements.
 

o 73% use written tests but are not necessarily linked to
 
objectives or expectations.
 

o 	 80% indicated that they 
used the results to make
 
decisions about how to help their students. 
When 	probed,

however, they did not 
know how to make diagnostic

decisions.
 

o 	 73% indicated that they had very little training in how
 
to develop and use tests in the classroom.
 

One 	fledgling effort that has potential 
to serve as a
building-block for other 
testing projects is the work of the

University of New Mexico in collaboration with the curriculum units
of the MOE. A project has been initiated to develop tests that

could be used for a national assessment in the future. Training

has been conducted in the areas of operationalizing the objectives

in the national curriculum and in test-item 
 writing.
Unfortunately, a 	 to
project develop and conduct a national
 assessment requires 
a strong organizational structure within the
 

9
 



MOE, and this is nonexistent 
at this time. In addition, the

operational (processing and reporting) requirements for conducting

such a project do not exist in the MOE. 
 Without the proper

structure and training, 
most projects will encounter minimal
 
success and perhaps outright failure.
 

The schedule for the development and implementation of this
 
testing system is as follows:
 

Pilot Test Administrat±on Norms Analysis
 

First Educational March 1990 September 1990 
 May 1991
 
Cycle
 

Second Educational March 1991 September 1991 
 May 1992
 
Cycle
 

Third Educational March 1992 September 1992 May 1993
 
Cycle
 

The MOE's involvement in this project is through 
the

Departamento de Investigaci6n y Evaluaci6n. Six teachers are
working with 12 MOE evaluators. 
These people are divided according
to the four basic subject areas -- Mathematics, Science, Social 
Studies, Language. (See Appendix F for a description of the
 
project).
 

Other donor agencies have not had any major projects of any

sort related to testing and student evaluation. The sole project

seems to be one funded by OAS in 1983 entitled "Investigaci6n

Evaluativa de Logros de los Sistemas Educativos." Its objective
 
was to try to address instructional issues through student

performance levels. The project 
involved the use of tests
 
developed externally because they were also used in several other
countries. 
It is not clear how many students were involved because
 
little documentation exists. However, the 
 consultant has

encountered this project in other countries and 
has identified
 
several generic problems:
 

1. It 
is not clear what skills are being measured by the
 
items. Often the measurement of computation skills was
 
confounded by language skills ability.
 

2. The items are not linked to the national curriculum.
 

3. The frameworks 
for the tests do not appear to be
 
comprehensive enough to draw sound conclusions.
 

In regard to achievement data, as far as could be determined,

the MOE is not a recipient of any achievement data from the

schools. The only type of performance data the MOE receives from
 
a school is a grade tally on 
a grade register (see Appendix G).
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These data are reported in 
a 1-10 scale for each of the subject

areas. In general, receiving a 3 or 4 will mean 
a student will
 
pass 	from one grade to another. In some schools, however, students
 
must 	obtain a 5 or 6 to pass. 
This 	result also creates an inequity

in the evaluation system.
 

As far as employing an assessment system for measuring the
impact of various interventions, once an assessment system has been
developed and implemented, its uses are many. 
One of those uses
could be to look at the 
impact that different interventions are

having on improving the educational system in the country. 
There

have been many attempts to study the determinants of school

performances in developed countries, principally in the U.S. 
 The
 
most 	influential and controversial was the Coleman Report (1966)
that 	concluded pessimistically that school inputs had only a modest

effect on schooling outcomes that the
and 	 major influence on
achievement was family background. In the last several years,

however, a growing 
number of studies have been conducted and
challenged this basic conclusion. 
In fact, the evidence indicates

that the lower the income of the country, the lower the influence

of socioeconomic background, and conversely, the higher the impact

of school and teacher quality on student achievement.
 

In industrialized countries, the statistical power of school
quality factors to determine school achievement appears modest by
comparison with the pupils' socioeconomic background. But this is
 
not the case of low income countries like El Salvador. For
example, in a study in Brasilia conducted by the World Bank, the

school quality factors were 
found to explain four times as much

achievement variance as did pupils' socioeconomic background. 
In
fact, the impact of school quality factors in this study appears

to be one of the world's highest. The factors accounted for 81%
 
of the explained variance in primary school achievement.
 

Despite the that
result school quality matters more for
student achievement in less developed countries, there is much less

certainty about which inputs have the 
 greatest impact on

achievement and whether there is a longitudinal effect associated
 
with the impact.
 

A proposed design for this type of study has been included in

Appendix H. 
 The 	proposed design would contribute to unique

information in the following manner:
 

1. 
 The design allows for the assessment of immediate impact

of the project.
 

2. 	 The periodic data collection scheme enables a look at
 
cumulative impact over the life of the project.
 

3. 
 Previous studies have been confined to single input

interventions. 
This 	design contains the flexibility to
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investigate a variety of quality-improving investments,

for example: 
 (1) better trained teachers; (2) supporting

teacher materials; (3) 
new physical facilities;
(4) stronger school management; and (5) a radio education
 
pilot program.
 

C. 
 Capability of Developing a Student Assessment System
 

The MOE currently does 
not have the personnel necessary to
embark on a major testing project. The staff that currently works

in the evaluation areas has very little training and experience in
testing. 
Most of what is done in those areas are small evaluations

that lack much complexity. 
 Most of the MOE's efforts has been
devoted to conducting small research-like projects that cannot be
generalized to other situations. 
Much of the staff has very little

training in testing. The typical experience consists of one or two
 
courses taken at a local university.
 

At the university level, some capability exists. Universidad
Francisco Gavidia has some 
faculty members with the necessary
foundation 
in testing and measurement to assist 
on a project.

However, the experience of working in testing is quite lacking.
The University also offers courses in theory and limited practical
application of testing. 
A copy of an example syllabus is included
in Appendix I. At the other university (UCA), a similar profile

of capability was discovered.
 

The universities have some capability to provide direct
operations support for a testing program. 
Both institutions have
computers with terminals distributed on campus. The general use
of this equipment is for academic purposes. 
Should the equipment

be modified to support a testing program, alternative systems would
have to be added for the academic support. The universities have
 some trained personnel in operations and systems development, but
 none have the necessary special skills and experience required to
set up a complex set of computer programs for a large-scale testing
 
program.
 

In regard to test development services, the universities have
several staff 
who have training and some experience in the
development of test items. 
 This group of professionals could be
used to assist the MOE in the task of writing test items. However,

much technical training would still be required.
 

There is another source of potential test item writers. The
University of New Mexico project 
is in the process of training
staff in the task of test-item writing. 
No work has been completed

to date so it is impossible to judge the technical quality.

However, these staff are at least oriented to the process and more
 
complex training would be more easily embraced.
 

12
 



D. 
 Attitudes toward Testing and Willingness to Develop Student
 
Assessment System
 

The interviews conducted with staff
MOE suggested a very
positive attitude toward testing in the primary classroom. There
was a recognition that testing was a useful tool for teachers and
policy-makers. Their 
attitudes were based on 
 a textbook
understanding of testing and not what appeared to be the realities

of teaching in a classroom.
 

In the universities, as one would certainly expect, there was
an extremely positive attitude toward testing. 
This was especially
the case at Gavidia since it has initiated course work in testing
and evaluation. 
Once again, however, the attitudes were based on
the view of testing from an academic perspective.
 

The teachers, on the other hand, were 
very positive about
testing and understood the realities of its use in the classroom.
During the interviews, teachers were 
asked three questions to
 assess their attitudes. The responses were as 
follows:
 

o 
 93% of the teachers indicated a positive attitude toward
 
testing.
 

o 93% indicated a positive attitude 
toward a national
 
assessment system that would be used 
for planning

educational interventions.
 

o 93% 
indicated a positive attitude toward a comprehensive

testing system that would provide diagnostic information
 
at the student level.
 

Staff from Asociacion Nacional de Educadores (ANDES) were
contacted by phone. 
 During the conversation a positive interest
in testing was expressed. However, cautions related to use of the
information to evaluate teachers were also cited. 
Such a use would
be strongly opposed by the teacher's group.
 

The willingness issue was almost a moot question. 
All of the
parties contacted expressed a strong willingness to help plan and
participate in this type of project. 
The discussions with the MOE
focused on how such 
a project could be organized, not whether a

project could be implemented.
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IV. EXPECTED DEVELOPMENTAL IMPACT
 

Since the study was designed to examine the "lay-of-the-land"

in testing practices in El Salvador primary education, determining

the exact impact of any proposed intervention is difficult.
 
Howe'er, it is possible to identify several 
areas that would be
 
direct recipients of the impact of a project. These areas are:
 
beneficiaries, institutional strengthening, and capacity building.
 

A. Beneficiaries
 

The primary beneficiaries of a student assessment project

would be the students enrolled in the primary schools. Regardless

of the strategy that is selected for funding, each is directed at
 
creating a more equitable situation for students in the classroom.
 
Some of the direct benefit will be in the form of information to
 
help to determine the students' strengths and weaknesses,

establishment of grade-level standards so that student evaluation
 
is uniform, and clarification of sequencing in the curriculum to
 
insure that appropriate content is being learned for promotion.

All this being the case, we would expect that the aggregate impact

would be higher achievement by primary school students.
 

A second group of beneficiaries would be the teachers who

would begin to have information from which to make sound
 
instructional decisions. With assistance, teachers could begin to
 
understand why students are experiencing difficulty learning

certain concepts and provide remedial support to insure that the
 
key concepts are not lost.
 

A third group of beneficiaries would be the administrative
 
officials at MOE. Currently, key directorates in the MOE that
 
conduct planning and set policy for the educational system in El
 
Salvador lack credible information about learning trends or
 
performance levels of primary school students. 
 Such information
 
would be useful in setting priorities and allocating funds to areas
 
of greatest need.
 

B. Institutional Strengthenin
 

A project to develop a student assessment system would likely

create a collaboration of 
several areas of the educational
 
community. Therefore, in order to operate project
a of this
 
nature, the organizational and administrative capability of 
the
 
MOE would have to be strengthened. The communication lines between
 
the MOE and other participants in the project would have to be
 
established and maintained in a clear and well-delineated manner.
 
This strengthening would lead to all participants striving to move
 
the operation toward common goals and objectives on all levels.
 

14
 



Other participants in the project, such as universities, would
benefit directly by their participation in a large-scale project.

This would provide them with the opportunity to provide practical
training for their staff for
and senior-level students. Such

experience would 
create stronger and more credible programs in
 
research, evaluation, and testing.
 

C. Capacity Building
 

One of the greatest benefits of this type of project would be
the capacity building at various levels. 
 The MOE would gain the
 necessary organizational and administrative skills 
to operate a

large-scale program. In addition, through several reporting
systems, they would acquire the skills to provide critical pieces
of information to the highest levels of the MOE for the purpose of
 
planning and setting policy.
 

The universities also would gain 
from a student assessment

project. By their participation, the individual programs in

research, evaluation, and testing would 
become more credible
through practical application. 
 The quality of their graduates

would therefore be significantly greater having had experience in
 
a large-scale program. 
In the long term, the pool of professionals

in testing and evaluation with credible experience and knowledge
of practical application of large-scale programs would be
 
increased.
 

Teachers in the primary schools also would acquire and refine
their skills in classroom evaluation. Most of them have had 
a

minimal amount of training in testing and evaluation. This type
of project would require teacher participation through which new

skills would be acquired. These skills alone would be of great

benefit to the total system as it moves toward a more equitable and
 
sound classroom evaluation system.
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V. LESSONS LEARNED
 

A number of lessons for considering the development of a
 
student assessment project can be learned from this study. They
 
can be divided into three categories: project design, project
 
implementation, and project image.
 

A. Project Design
 

It is clear that no one institution or organization in El
 
Salvador has the capacity or capability to plan, develop,

implement, and maintain a student assessment system. Therefore,
 
in order to assemble a reasonable configuration for the operation

of such a project, collaboration between the MOE and the
 
universities would be required. However, a collaboration including

both universities would provide the strongest combination of
 
knowledge, experience, and educational and political reality.
 

Any design selected would require a slow phasing-in approach.

Much of this is due to the lack of competence in planning,

developing, implementing, and maintaining large-scale systems. Any

project selected would have to begin with a significant amount of
 
training and orientation prior to initiation of any development
 
efforts. The phasing would be necessary to insure that the project
 
requirements do not exceed the skills available at any time.
 

The project should be operationally linked to key directorates
 
in the MOE by providing useful information to them for planning and
 
policy setting. This would create a support network that would
 
reduce the likelihood that changes in government would greatly
 
affect the project.
 

B. Project Implementation
 

Significant elements of technical assistance and in-service
 
training will have to be built into the project at all levels.
 
This support will be critical to the success of the project. The
 
support will need to include grassroots training for teachers,
 
operational and developmental training for universities, and
 
administrative and organizational training for the MOE.
 

The implementation of the project will need to be integrated

into the MOE's efforts toward decentralizing the system and
 
functions of the MOE into regions. The implementation of the
 
project would become a major function of the decentralized units
 
of the MOE.
 

C. Project Image
 

Although testing appears to be generally supported by the
 
educational community, a positive atmosphere will need to be
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purported for this project. Because a student assessment system

could begin to provide information related to performance levels
 
of students, there is always the threat that it could be used to
 
evluate teachers. This threat could easily politicize the project

and create major repercussions. The generation of this type of
 
atmosphere will require sound communications with the various
 
constituents of the education community.
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VI: CONCLUSIONS AND RECOMMENDATIONS
 

This 	study has presented an overall assessment of the state

of testing and testing practices at the primary school level in El

Salvador. 
It was found that very little testing in a standardized
 
fashion has been done in El Salvador. A few projects have been
 
attempted but the quality of the work would have to be questioned

because of the way the tests were developed or the design used to
 
implement the project. 
No one project has involved itself in the

complete process of 
 test planning, test development, test
 
administration, test 	 and
scoring, reporting feed-back to the
 
teachers in the classroom.
 

The attitudes of the educational community are positive toward
 
a testing project. 
However, some concern was raised regarding the

potential use of the tests for the evaluation of teachers. The MOE
 
was very positive toward this project and felt that it could be
 
integrated in the decentralization efforts currently underway,

although the infrastructure might need to be created to properly

house this project.
 

Several conclusions can be made from the findings of this
 
study:
 

1. 	 The intellectual antecedents needed 
 to create the
 
professional base for supporting a project seem to be
 
absent. Most of the historical professional work has
 
been elementary and theoretical. The universities need
 
to recognize that this type of project requires the
 
preparation of professionals in specialized areas 
to
 
insure its ongoing success.
 

2. 	 There is no formal student assessment system in existence
 
in El Salvador. Some efforts have been made to conduct
 
studies of achievement but were either "one-shot" efforts
 
or failed because of the lack of proper organization,
 
support, and communication.
 

3. 	 Achievement data does not exist for students in primary

schools. What information has been gathered over the
 
years is not accurate because of the problems encountered
 
in the data collection. These data have never been used
 
in any manner for planning, curriculum revision, or
 
resource allocation. 
The fact is that most of the people

in the MOE and the universities do not really understand
 
how one would use the data for making key decisions.
 

4. 	 The universities provide pre-service teachers with a
 
course or two on evaluation and testing, but much of it
 
is non-experiential. Therefore, when the teachers get

into the classroom they fail to link their previous
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learning to their current experience. The result of
this 
is the non-use 
or inappropriate 
use 	of student
assessment techniques in the classroom.
 

5. 
 The obstacles for developing a student assessment system
that will serve the educational community 
well are
significant but not insurmountable. 
 By beginning a
project with 
 proper orientations, 
 training, and
collaboration development, the building-blocks could
be put in place for a successful effort.
 
6. 	 Achievement data are not used in the schools for makinc
diagnostic decisions. 
 Teachers in 
both public anc
private schools 
use testing for certification purposes
(passing or failing). 
 Much 	of this is due to their lacl
of understanding of how to diagnose learning problems anc
how to provide the necessary remediation to resolve thE
 

problem.
 

7. 	 Teacher-made tests have very little congruence with the
national curriculum. 
 Often the tests are related to a
static set of teacher objectives regardless of what the
students 
are working on. This 
creates 
an incredible
mismatch and an 
inequity for the students.
 
8. 	 The grading system is 
somewhat uniform 
across schools
and grade levels. However, the criteria for using the
system varies significantly. 
 A particular grade does
not represent the same from school to school or classroom
to classroom. 
 Teachers do 
not 	understand 
what the
minimum requirements should be for grade 
 assignment
 

or for promotion.
 

9. 	 There is high interest and 
positive attitudes about
beginning a 
testing project 
in the MOE, universities,
and 	 among teachers. 
 However, the 
 capabilities,
knowledge, experience, and training are lacking. 
Careful
planning and significant technical assistance 
 would be
needed to initiate a project.
 

10. 
 The necessary expertise for designing and implementing
the operational requirements of a testing program 
_o not
exist in 
El Salvador. 
 This is an extremely critical
piece of any testing program. Without proper planning
and coordination of the operational component, most any
testing project 
 attempting 
to conduct large-scale

assessment will fail.
 

11. 
 The tests used in the past for achievement studies have
questionable technical quality. 
 No evidence 
 of
statistical studies were found to establish the validity
or reliability of the tests. 
Proper 
 procedures
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would have to be built into a testing project to insure
 
that the necessary statistical studies are conducted.
 

As a result of the findings from this study, the following
 
recommendations are made.
 

1. 	 Acguire top-level commitment from the MOE. Any decision
 
to implement a testing program in El Salvador must be
 
based on a strong MOE commitment if the program is to be
 
successful.
 

2. 	 Establish an advisory group made up of key
 
representatives from important and influential
 
constituencies. They should include the MOE,
 
universities, teachers' union, schools, etc. Their
 
representatives should be used to plan the project and
 
deal with problems that might impede its progress.
 

3. 	 Jointly with the MOE, interested universities and other
 
key constituents should conduct a conference and draw up
 
a working concept paper of how this operation would
 
work. This would provide the opportunity to get all the
 
issues on the table for discussion. This also would
 
present useful information for the preparation of the
 
project paper.
 

4. 	 Conduct a thorough study of all persons who have the
 
necessary training to work on a testing project. A
 
preliminary list was prepared for this project, but a
 
more comprehensive one will be necessary.
 

5. 	 Investigate thoroughly whether there would be major
 
systems(operational) problems at the onset of the
 
project. Explore the compatibility of the systems in
 
the MOE and those of the universities. To begin to
 
resolve the problems early would prevent delays in the
 
project in the future.
 

6. 	 Should a project be planned, conduct thorough training
 
for people who will work on the project. Much of what
 
is known is superficial and there is a tremendous lack
 
of experience.
 

7. 	 The MOE should delineate a policy for the appropriate
 
department to take charge of the project. There are
 
differences of opinion regarding the task of testing.
 
Some feel it is part of the L-rriculum effort and others
 
do not. A.I.D. could provide important assistance by
 
helping the MOE in devising this policy.
 

8. 	 Should a project be initiated, devise a strategy for the
 
project to be a collaboration between the MOE and the
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universities. Neither 
sole entity has the knowledge,

capability, or experience to handle a 
 project on its
 
own.
 

9. Should a project be initiated, incorporate long-term

technical assistance to provide the necessary training

and direction to ensure success of the project. 
A test

development and testing operations person will 
be

required for 1-1/2 
to 2 years of technical assistance.
 
In addition, provide for short-term specialized technical
 
assistance, such as in 
software development, for a
 
minimum of 18 person-months.
 

10. 	 Should a project be initiated, provide for off-site
 
training for staff to gain experience in the realities
 
of testing program operation. Training should involve
 
not only visitations but also possible internships at
 
locations that can provide hands-on experience.
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Articu los 
LIC. LUIS F. VALERO IGLESIAS 

ALGUNAS 

CONSIDERACIONES SOBRE
 

LA EVALUACION 

DENTED DE LA EDUCACION
 

nio 6c. *us C. u~5sem .- e '-a-.no 'a pedsgogia y el procesoc e 
de a-xreiu zriie ',-a s20 ell de ',, evz'-uaCc&n. 

La eva: -ac 67. '-a s:co al;'.minax.-mo. va cue se na ccrnceb:1o 
.eczo a: recaccn. mno..0za-c.a 	 evauacn .ane.a ,;-a un 

.ep::~c.d e corncent.-s. Dura , :en'o nan~ ~ 'es~s'-cho se :a 

ce C,.e earesc:ar >.n .2 .;a:craa .cs alr;mnos. ,o unico necesa-.;o era 

saler* un pocc) n-as" 6e coc,.e ze :za a ensna. cv en. c-an- Io se pn 
e:-Sera-r 	 hace sa~a2e 	 -.na wecc:n-:.ma~oeuna 7nZae7ra saber 
seidanz . cuaes son sus vincuacionesrreo CLu:e:l \a di 

-:srcsc;a:es, -,- cC-oCCO-a'1es. e-.c. E-4 -una ~aar.para enses:ar Mate­
.c.: Cas a .~an' 'es se oecia. nycuje ssber v c,ooer -alernacas. H.C 

se cice. ,,ace *a::a sZ!)Cr corzj CS ~n 

';a cvz.,- c O'n -n OCcurr-:C J,- rnsnAn,.es se pensaba cue -oara 
e,.az .zr "o"'icc' cue ha~ 2 era nasar u.r~a :ru.e a al final v e-a f 
ciente. cue a uasaL'a esla )a aTrobadc. el c-.e no :a pasaba -.e.:e.-a. Esta 

6i-''~cel h.cno 6e. 'a eva~uacrnn ca-uso -Ucn.o sb-sos, conco-.e-.c~cn 
s-..(0,c-nsi.guiene oeSn.7esiic zara ;a evaluac~on en 

cueLau~ca0;~cone-rpo,.-r-.na ha :,e-.io una serie 6e problemas 
pooa poco '-a ji.o superanao, . na de 'ss ac-:*,c:es nnas ,,Zlientes de 4a 

: eaag c ae e ;a crnma de cDcsici6n, 6 e--ucador en 2a 

*e.B:%*)C';C, GE FU zaber, 61 ,6ebe es*.a7 c,-nsc:en.e 6e ;-.e su saber no es Un 
r.~ce urico, smnc cue cs-.a sue~ oa ~a dia'16ctica del ;ienrco.or:OCN 
;O~'o nc ~~uc~f.cej e': ScZ-e7 Se 11c~. 6ebe tammein se r una 

Cva2aCO2' ~ir~rica :e>:a~eVrc-a~\zac. ener-csa, conce se sepa 
Caz)tar 1n*1S 'a ~cracdde e:srencyconce-ptos del. a~urnno. cue : 

2;en~cr~zc Ocuelz 6ie Ics ;e~s 

Dur~: tenoctam bir, se el '-echo educative\-, Vper:,uco :.:an.eo 
ene el e\valua::vo, corne una pura e&ucub-racion te6rica filos6fica denee ell 
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pedagogo sentado detris de su escritorio y sin ninguna vinculaci6n con )a
realidad de los alumnos, ni de sus intereses, producia una pedagogia y una 
evaluaci6n que en verdad eran una pura fantasia no cientifica. Hoy el edu­
cador debe ser un investirador en e) scmido mlu de la pahbra. Debe saber 
ir m~s al] do] pruceso que 61 esta creando, no debe olvidar que ]a educa­
ci6n y ]a personalizaci6n aue esta ejerciendo no es para un presente inme­
diato, sino para un futuro que jebe ica1:nentu ser til, no s61o una adapta­
ci6n del presente. sino debe ser una prrvecci6n creadora. Una pedagogia y 
una educaci6n cue solarnente ene.)e ei presente, sin ninguna proyecci6n 
que se ,mie a .ransm!6- educici6 s:n creacin .- :rsunal. es una educa­
ci6n bien triste. Asi tendremos, que lcs alumnos de boy es:an siendo edu­
cados con una nientalicad de aver, peru \'an a tener una posici6n en el ma­
nana en una nalabra se esia enucandn ; 'a uven.ud con una rnentalidad 
totalmente deslasada de 'F.rcalidad cie los -'iempos. Cnn la cvaluaci6n esIa 
ocurriendo 2o mismo. 

La evaluaci6n debe salr del csouen;- alicorto 6c que ios alumnos de­
ben repetir los conceptos dL, nnest,,. v cuanto n.ioi' los renitan, mucho 
mejor alumnos son. La cva~uacj6n 4.'nc de ser dinhimica, ac,.\xa v diferen­
ciadora, no es "o nismo evaluar a un col6!rico, cue a un sen:imental, a un 
apgtico, que a ur apasionad-. La evaluaci6n debe ser constante. para cue 
el alumno pueda ser ayudado en cada mon.cnlo y no solamente decirle: es­
tA reprobado. 

-La evaluaci6n nara ser tal nece.::a s,.: cri'ica. Y requiere una serie 
de principios: 

1. 	 Definici6n clara de lo que se quiere evaluar. T6rminos del mismo. Es­
piri:u de esa evaluaci6n. 

2. 	 Analitica, cue pueda ser analizadia a la luz de los resultados, para cue 
esos resultados no sean ,n~caentc ':a 'friasiuaci6n, in ninguna con­
c]usi6n proyectva. 

La 	evaluaci6n asI planteada puede ser pe:'fec:a-men-e clarificada en fun­
ci6n de lo que queremos y desearnos. 

Una evaluaci6n de es:e :ipo de din.mica requiere fuerza v puntos con­
cretos de indole personal soci-a y el naestro debe lomar posici6n. 

1. 	 Conocer a los alumnos. Debemos desterrar )a idea de cue el alumno 
es un n~imero dentro de ]a evauv'c 6n. 

2. 	 Promover un desarrollo soca ! y arm6nico. La evaluaci6n v el maes­
tro debe de.sarrolar ]a n:.orr'cin del alumno cnn su cornunidad de 
clase y no al contrario, como hoy actuz;mente esta' ocurriendo. La eva­
luaci6"n no debe ser on cI) .c,-,t2; eto de] proceso de persona'iza­
ci6n del alumno, ni un:i fuunt.c. :c: Tcnf!liutos v r'm3as. 

3. 	 La evaluaci6n debe ser 2o su:c,-.,,e-,nte 11.xil-le v din~imica para
fomentar un ajusie d(: la .err,. :c:c, o po:' detLcctarl]as tenSiones 
que el alumno puede I-"desa:'>oi Un alumno, ponenos por caso, 
que esta rnanteniendo un rJmc cCZu: Lr nosittvo) v en una de las eva­
2uaciones observamos un descen.::2.:e::o signiflc,::vo de aqu61, debe­
rues investigar a que se debe es:. .::.::ci6n. E.:,. es una de !as tareas 
mas importantes de ]a au:6n:ica ev; ,2 acj6n. 
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4. 	 Determinar si los objetivos se estin cumpliendo y si la motivaci6n ini­
cial se esti desarrollando. 

5. 	 La ex'a]uaci6n debe ser un integraci6n comunicativa entre individuo y
comunidad. Es urgente que se incorpore al concepto de evaluaci6n la
rclaci6n dcl indi'iclu, con los demhs. Se debe ir desterrando una eva-Iuacj6n t(ita]mente individualista, en donde el alumno se enfrenta 61s6Io con ]a realidad cuando luego en ]a vida se esti caminando hacia 
el trabaj, en grupos, en equipos, etc. 

6. 	 El alun-,no debe de conocer el proceso de evaluaci6n para 61 mismo 
crearse un sisterna flexible, la evaluaci6n no debe ser un enfrenta­
mien-o del alumno sobre lo desconocido o entrar el factor azar v suer­
le en una gran proporci6n. No se debe olvidar que la evaluaci6n lo queintentt, por todos los medos es Ia constataci6n del avance personal-so­

acial del alumno trav6s de una. materias y uncs procesos did6cticos. 

7. 	 La evaluaci6n debe asi r.ismo 'in proceso deofrecer 	 autenticaci6n 
al propio sistema. De Ia evauaci6n se deb:n derivar los cambios, lasacentuwcjones. etc.. de ese sistema que est ensefiando, educando a losalumnus. 

La 	 ca."encia de un adccuaCio sjytema de evaiuaci6n conlieva las tres in­dudables en el proceso educat!\,o. El maes:ro se consuela crevendo que conlos test finales, ]as pruebas ob.ieivas finajes, ha cumplido su misi6n de eva­
luar; cuando Ia vcrdad es todo lo contrario. Esa evaluaci6n no puede ser
mis que una evaluacion negitiva .ycast: adora va 	cue no ha dado oportu­
nidad a] alumno de una integraci6n :otal 6e saberes; irse cimentando en
acuellos factores en los que estaha m~s d6b.l. etc. Todo 6sto nos Ileva a pen­
sar ?-ae Ia evaluacj6n debe considerarse "sine qua non" par'e !ntegrante del 
proceso educ:ivo y del proceso didactico. 

Pero cuando hablamos de :a evaluac16n no nos referimos inicamente
aquella evaluaci6n que Fe limite a captar. como un ordenador electr6­

nico, si las respuestas condicionadas son contestadas adecuadamente. Cuan­
do me refiero a que ]a evaluaci6n es parte del proceso did~ctico v educa­
tivo me refiero a una evaluaci6n aue en verdad sea el aut6ntico motor de
Ia evaluaci6n cup le sirve de base n.ara una "constataci6n" continua. De aquique ]a evaluaci6n no debe ser unicamnente a base de pruebas estereotipa­
das. El maestro debe, como ya dijimos anteriormente, conocer la perso­
nalidad de sus educandos y como tales debe desarrollar sus aptitudes.
 

No zer 1o ;rismo que un nervioso hiperemotivo desarrolle actitudesdeportivas o des:aque en ]a clase de Educaci6n Fisica, a que un amorfo sinIlegar a los rendinientos del primero. iccre vincularse a esa materia, con.inesfuer-n realmento significativo. La e',aiuaci6n de ambos debe ser dife­
renle. El orimero no debe en general esfcrzarse, en cambio el segundo de­
be violen;arse psicol6gicamente. si logra sobreponerse, etc., su evaluaci6n 
cieber$ 5c" justa v tomar en cuenta cs astec~os mencionados. 

Desgraciadamente somos victimas de "una pedagogia de resultados".una-enemosmentalidad finalisma en educaci6n, corno si 6sta fuera ]o "6ni­
co que cuenta en ella. Si analizamos del.enidarnente el sistema escolar vi­gente, en nuestra civilizaci6n nos daremos cuenta de cue 6ste tiende, cada 
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vez 	ms, a producir individuos que su 	m6xima aspiraci6n es sacar untuo, pero no se han 	 ti­preocupado de desarro]]ar aptitudes v personalizarse
convenientemente.
 

Tal ha sido ]a preocupaci6n 
 de 	]os ex~menes, su elaboraci6n, etc., queH. 	Pieron, ha propuesto la creaci6n de ciencia]a cual estaria para 	 una Ilamada Docimologia,crear ]as 	condiciones mnximas de fiabilidad, fidelidad,graduaci6n, uniformidad, en ]as 	pruebas de eva]uaci6n,creaci6n de todo 	 asi mismo como aun contexto personal-socia que adecuara el hecho de ]aevaluaci6n.
 
La evaluaci6n 


bas, 	no 
debe ]levar o debe tener varias fases v diversas orue­solamente de reconocimiento o de conocimiento; debe tener prue­bas 	de madurez, de rendirniento, de diagn6s-ico analtico v de pronos.ico.con esta serie de pruebas. si se puede esoerar dar 	evaluaci6n ms o me­nos 	acertada.
 

No podemos seguir desconLciendo los descub:'hienju.
dinamica 	 de :a psicolugiav su aplicaci6n a ]a ecducac..n. Hoy ya no oueda duda de que losni,os cue proceden de un hogar equi'ibrado sonsenar, cue los cue no 	
toucho 

2 
n-As f-ciles de en­Drocedeno..(tios

dagogIa desubicada de ]a realidad; 
no debosub c, ntearnos una Dc­debe.nos narnteernos ruestra evalua­cJ6n dentro de Ja rcE:.dad au.entica de nuestro medio. Nocue 	 podemos des­conocer gran r~:yte de Ins :muchachcs cue ,, cue evauar, pormedio de test de escritura no dmninancomrersiva. Esto, unjdo 	

towa men:e l;, 'icnica de !a lecturaa ]a 	si:uaci6n de los probjemas de :rocuelainien­to familiar, aitera Jas itencona14da6es iinaes del dehecho nuesraluaci6n y nosotros no podemos obviar 	 eva­
esta 	serie de prob'emas, m:ime sipor 	otra parte, estamos introduciendo un nuevo :M61od1, uons nuevcOs co­rriculums y estamos proceso do 	 una ,ornaen 	 r vcd''.]j\Iz. 

Para cue hava una aut&nica evaluaci6n es necesariograci6r a fos padres 	 pedLr una in:e­a los niveles educa,:vos. Si no 	hay unn totalidad, unacomunicaci6n, una interaci6n entre los diversos elementos que 	se conjuganen 	]a vida familiar, social e individual del nifio, el proceso educajivoevaluaci6n se imitar, 	 v so 
rio 	basado en 

como ha sido hasta ahora en un desarrollo tempora­]as respuestas condiic.nradas del aprendizaje v de su sipna-

Debenos empezar desde el primer m omento de ]a realidad del aro es­colar por ofrecer a los alumnos una verdndera motivaei6nben 	aprender. Una motivaci6n que de por qu6 de­es imule a la inteligencia a] proceso deesfuerzo para una verdadera accion. 

Muchos piensan que ]a motivacj6n es una Cortina do humomportancia a los 	 para darfactores psicol6gicos y mantienen tuerza intencional co­mo 	para hacer estudiar. En cambio hey se ha demostradode ]a motivaci6n 	 que ]a realidad 
sona 

nuc podriamos deli''.r Cono: "situaW'66 Iour Iacuel ]a per­se proyecta totalmente en !o que es:, haciendo" es dpcisiva para elaprendizije. Ain rn si hay unas, ver::dera mot.vaci*n puede Ilegar acrearse una 	segunda naturabeza. Tal eL ' en ]a 	 :.so de ics '6vane:: japoneses cue'Iti.,.a guerra mundial preferian su.cida:-se a rendirse. -7l caso de mu­chos japcneses qie hicieron haiak:iese \uluntaro, denmestra caramen­le como una utentiea mnotivarcjn pur,1:, "c'ulcar '.us ,]:I iclusivo \'a­
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van contra ]a propia naturaleza. Si 6sto hizo en el Jap6n por medio dese
Ia educaci6n y de ]a motivaci6n, nosotros no pudemos negar el hechoque ista, es importante. Jo que de ocurre es que hace falta saber hacerla bieny tener aut6nticas cualidades de educador. Lo queveces los ocurre es que muchasa alumnos so les motiva externamente v cuando cesa esa moti­vaci6n Cl aluJIIIL) se despreocpa do :studiar. Cono so compronde esa rea­lidad no es en absoluto oducativa v no nos interesa bajo ningin concepto. 

La motiv;oci6n debe apovar.e on la psicologia evolutiva ven la psico­
logia social. No es lo misrno motivar a los aurnos de tercer grado, quelos alumnos de anoveno grado. No es ]a mismo inotivar a los alumnos delcampo que a los del n6cIeo urbano. No es lomismno motivar a los alumnosde oriente que a les alumnos do occidente, todas estas variables debenomadas rnuv en cuenta liara una serrealidad del hecho de ]a motivaci6n. Do­bemos cambiar el concepto de evaluacidn basada -dnicamente en ]as califi­
caciones. 

Est5t demosradu cue 6en-,sjjadas veces los alumnos son vic:imas de fo­bias, temores. neurosis., e:c. ;.Qu6 son sino esas diarreas en !as 6pocas deexamenes, los insornios, ]as fiebres momentneas minutos antes de ir a
)a escuoea el dia del examen? 

Lo esencial de una evaluaci6n sei- cue los a!umnos noten, tanto en sucasa como Ia ue hayen escuela una preocupaci6n por la cuhura y que!as calificaciones no son esa definici6;, injca de e:,a. 
Por otra parte o podemos olvidcar de que hubo. hay habra' maes­vtros que deenderin ]as pruobas b'e:iveas. los lest de respuestas m-a]i­pies.. . etc.. porque es un aho'ro ce ,e;po personal v mucho menos can­sada abular esas depruebas examrenes subjetivas. La es:andarizaci6n de
pruebas no debe ser otalmcne uniforme. debe eslar conte.,plada a las
materias v ,l hecho en si de jo que se quiera evaluar: no es jo mismo que­rer evaluar unos conocimientos concretos. oue ver el proceso 16ico y o­denado do un razonamiento. e 

La idea de que el exanmen es pa;:a reprobar o comprobar con una in­",enci6n negaiiva debe do ser desterrada. El examei, !a prueba debe desa­rrollar actividades de superaci6r, en los alumnos, un examen cue ha sidosuperad6 con 6xito es un acicate para Ia personalidad, un alumno que esreprobado examen tras examen. la estamos condenando a que se convierta on un acomplejado. La reprobacin te un examen est6 sujeta a diversascausas: 1) Demasiado dif'ci1. 2) Faita de preparaci6n. 3) Fac,ores emociona­
les. 4) Neurosis. 

De aq'ui que !a evaluaci6n Cebe conllevar una flexibilidad que permi­a los ahumnos poder recuperarse de una situacj6n,a o un factor que esca­pa a su control. Un alumn, que es examinado dentro del plazo prudencialde la mucrtc do un lamiliar. el abandono del hogar por parte de deunolos padres. etc.. es evidente que no esta en condiciones de hacer buen exa­
men. 

Una evaluaci6n que precie de sey:.se de cientifica debe prever es­ia serie de situaciones concomitantes a] hecho educativo, que inciden en 
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Y que no deben ser obviadas dentro de lo po­
la personalidad del alumno un he­un hecho positivo y no solamente
sible, para que la evaluaci 6n sea 

en general se presenta.cho castrante y policiaco, como 

hacer es una conjunci6n arm6nica de in-
La evaluaci6n que debemos grupo de los 

dividualizaci6n personalizante y bisqucdn de ]a actitiid de 
de eva­

educandos. El maestro y los encargados de producir el material 

]uaci6n deber~n trabajar en equipo, el priniero es llave decisiva para una 
algunos de Ins conceptos

evaluaci6n real y objetiva y tendril que cambinr 
estim adecuados a !a 

imperantes al uso que notablemente se cumprueba no 


tonalidad general que el proceso educativo real necesita.
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EVALUACION EIDEQLOGIA
 
jHACIA UNA CULTURA DIRIGIDA?
 

EDUARDO STEIN 

Ev~e :r-:bcjo es e! :ex,,o de ic pcmencic que el c.irpresert6en el 
M7Sernincri fca:n ocrreri::node Te.'educcci. n ni~ ers-itcric, reali­

zado en,/a UCA, ScnS 'or ai.28 de rovierr..rede esre afto: del 2_ 
1979. Ap:r,r,.-'cse de ics fo.,mcs e-pos;.ncs :rodiciorc!esel rrobajo
e' one P0,1 lreiic .7e :-,c *' t::n::i:c oodc Ic E:ic de prob,'-ma
ccn:ep::j:!es v zros r cro-'~:eos q;e Acn ,̂7,qcdo ic in. 
renls c~ or.-: ce roe:os :;c eic:::-;ra i:cc en Arn~ricaLo­

zina, re'c::;V~cs acprce-: -e c !'ire ir-posic,6r c-a!:urul. Pjede 
verse :orno : rc i:z:o,-; c df::I es su-ac*vcs p0. ias -9'J, - pesar
de 'r;r'-iamerzs sdr;:cI.-~nederoco, cp:o1 eva­
IU(7ci6n de pro'.ec-c's iprcc.:mz e ~::'s ::.do se rc de 
rmedciones c-,:.:z' s so ,re crisde ro c:re:o i de; con­
c,,e..ncic, prored.rie.::cse~.i:vsen ios c4.7:es es arps±isc.:par
de rncrcosiec'ios 

Introducci6n: 

Cuvran que una pcrsona U-eun pais :a:i;o-
amenicano, perza-Lidose de Jos re:- nbcs 
problern~s de ]a r-avoria de ]a pobla:i6r, de su 
pals y reflexionando profun -a-nm solre I!,
1),:g6 a la conclusifn de que ',a z~ave dc !oC40c es'.a-
ba en )a eduzacion. 

Vio que a ptsa-, dc las -c-a.-e u.-rn:as en 
tantos N tan di' ersos anlzTh105, !ab~~d:sa 
,enia que pelearse ern cl ca_ rnpc d,: io u:U . 

Como' no era tonzo, ecurda ::o :St ase CI 

--'~aa£nE.-:c para !as po~as aulas N.pocos ma­

tS*es-o .iog era C~c rnuy buen co.-azon y
-)Is:;.a a:- .. s ur. g.an senti.dc p:-k.c co. As; qu 
en 1Lga- de c:iza- Jniie~defectos queos 
p~z~iS eii n s I~aieitaa~r 
pena:1 o pt.r onas que eszuvicran ,,-a-,ado se­
.t .&enecerSol%.eros. 

E.nzont:,6 que si. Efe::i'a.-nnte -arias pecr­
.-so:sarn ccaaasedi'eroC7SC0 

m!"11S y prograrnas que peeda ra : 
s:sicma educatrvo zon Nanazas prp~\S

que el sis-.ema cu:a-:vo t-2hcn,-:a!-Trat6 dc a~criear ageo sj5re a!cunos d.-e. os 
mente iufiet:sc cnse!.aba eruno \:-.a:
qu^. Se ense,"ab no estab CC!Wac _f x 
con las rea'.idade-s d! 1a si:u2:o6n 3, s .-
nlo alcanzaba. S;-:: 

Lo a 7.-dida que- iba conocicendo mas, s: ;:a :n:u­
c siasm.arro mis. Era reainien:e- un rerreno) ftei; 
30cd, pa2 la ima2ina:ion .\ !a in:-,eniv, Obroc:­
C~ce re~m.cneh:a:ucnta !a nc-ble causa de eduza- a!tindo enr 
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pueblo. Se sinti6 contagiado rApidamente por las cado de distintas je-as, planes, instrumentos ygrandes espectaivas que muchos albergaban en personal de las mis variadas especies, que confi­cuanto a nuevas tecnologias educativas y al uso guraban un multiforme ejtrcito enfraszado ende los medJos de- comuricaci6n masiva para ]a una pelea a brazo partido en contra de 1a igno­educaci6n de grandes contingentes de personas. rancia.
Tanto se entusiasm6 que decidi6 iriciar un 
 Atr6nito, nuestro arrgo se hizo la siguienteproyecto de teleducaci6n por su cuenta. Afortu- reflexi6n: LPor qu6 tanla duplicaci6n de esfuer­nadamente decidi6 consignar por escrito todo lo zos? Fue m.s allA y se duo: LMerecerA ia pena to­que le fue pasando y esa especie de relato ha lie- do esto? ZSe estaran obteniendo resul'ados?gado hasta nosotros. Lo que sigue no es mis que Cuando comerz6 a indagar sobre los resul­una versi6n mu% resurnida de tan interesante his- tados se encontr6 casi tantas respuestas comotoria. prorarnas. Ycasi tantos madices como personas. 

Unos det:an que realmente no vaia ]a pena
TELENOVELA E.N NUEVE CAPITLOS: ealuar ya quItodo I que se hicie.a en favor de 
"EL ENVEALUAD 0 R" las mnasas .a-a:ia:tarde o ;enprano alcg, benefi­

cio. Otros en ca-nbio e prcsentaban co.npkado,
Capitulo 1: dise,'os es:adisticos y le mosL-aban %erdaderaw 

tortes de repor;es de la computadora , le decian 
LA JUNGL4, Y LA, CONVICCION cosas corno: "de nada nos sLrven porque es:.n enDE LA ingls. ,Sabe usited? era .an cornplicado el siste­EVAkLU.ACJON 

ma que no habia c 7.tadora en el ;.ai capazde procesar tanzoNuestro aTigo se lan.z6 a la Larea cato, asi que los gringos quecon gran nos a'-uaron se Jevaron todo a una de sus url­hidalguia. Pero sensato corno era, sabia que no versid2des y nos rnnrdaron oo esto". 0 cosasse Laaba de descubrir el agua tibia ri de recorrer Como "Si, er s evaJ aiores de preoa.'L-rascai'.nos ya recor-idos. Asi que opt6 per explorar anierores. Pero como cambi6 el ecobierno, estosmis can: .- udarr,±te el ,enr-eno, y des.-,b-r aJ-'r son nuevos v r'avia no se ban eva­grin teroi-io vir7gen, al igual que aprender un luado". Y :r ., n casas como "si,Se"rc son 
poco de la expe-iencia 

La 
de otros. considadjos da.s czrfidenciales s6lo losp.mra visi6n fue aer-radora. Se en- pueden er los e-x;,eos y ei min-s:r".conur6 con que desde hacia varios a.os su pals Inclusive 1eL6 a encnu-a=se con algunosbabia sido es:enario de una gran vax-iedad de quc se ninventado ies datos p -r deezzprogramas que decan tener aternatias de solu- salir aJ cainpo. Otros se los in'.-naban prqueci6n y as~r'smo haba sido anfitri6n de urna va- los enc"ues-adores se ,abian equivoxado pero co­riada fauna de expenr-os intemacionales que su- mo la enidad que inanciaba el proyecto estabamaban su.s conecirnrentos a la siempre ftcunda exigiendo un info-me... o ta"nbien porque its in­capacidad de improvisacifn de sus compatriotas teresaba Cue los resul:ados saUran bien pa.apara Man*cher un amplio repeniorio de propues- rantizarse 

ca­
tas, 

t -]:o o inclusive pa-a adular a a]­planes y proy%=os. Programas secto,-jales, .in funcionario. Y no fa]haron aicunos que fal­transversales, ]ongitudinale-, intecrales... 
 s aron aevala:i6nparaconvencera ainstitu-Prograrnas e:perim e.':ales, cuasi-eper-imen-aes cion eX:anier-a Que daba )a plata de que conti-
Y Pos:--xpe-nen-aes... Prograi-nas centrales y nuaraI an:ia pro'recto ptOtro a.5o ms.
c

perif&ricos, prora.,as piloto, programas-eje, 
 Y, potr are de magia, nuevos pryCecos surpian apro a.as mdulares; prora.as segmentati, mon6r, sobre !a .ase de esos datos.yes, aprc~-'.vos, acumuladvos, diminutivos y Ta-r-.bin se e.conr6 con e'ahuaciones mO­aumen:au,.os... ProE--ras esrat&zicos t::i- desa perc se-ias ,ue, sin esta ms
cos... Todo :Ipo de prozr-amrras pugnaban por ca- pr-ei'.uTadas de evalua= ei 
 b'en ftioa.."-'.ienronarse presupuestos, fvor-es, reconci-nenro v interno del PrCv,:.o que e,,.edi- sus ;esul'ados
clientela' . reales. Po- -!:imo, se enzc:nir6Algunos pa.e-Ian funcionar bien, ouos luaciar.' cue 

con alcuras eva­notan bien y oros... pues no funcionaban del todo. Cue 
e pa ecieron' baszante subjetivas vse e ,an den'ro de una vicorsa in-Pero no i,".oo-aba L.a eufor*a de lo preCa.mas dcT!-:- a­resul a..os de 

era epiH,.Era un Co,;o:'o%'bu~li:ioso met1- ma, y a a ez criia an dur.r-, te las *ecicas N 
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rmtodos de evaluaci6n estadistica. poT coriside-
rarios claros instrurnentos de domirnacift de la 
burguesia criolla a~ada con el imptrialism-o yan-
qui para sumirnos m~.s en los vicios del capitalis-
mo dependiente.

AdemL., se encontr6 con a.11unos pocos 
programas que habian sido evaluados con toda 
sencillez p.-,o con Iodo rigor.

No s: arredr6 nuzsltro valemoso p,-o:.o-iista 
ante tan confuso trano.-ama y se comns rci6 
toda',a mas de qu-. un-a Sena \. concitnzuda eva-
luaci6r: tra indispensable para'quc su orcyecz:ado 
progranma pudiera rrcsLar sus Nerdadt:-os fr-utos. 
Al fin y a!l cabo era ura 9gra\ve rtspc1nsallildad 
Para bo' -;-::taQUC hab~an optado PD.- 12 ara 
de :du--a: a las masas. 
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Capitulo 2: 

CON LOS EFECTOS, POR LOS EFECTOS Y
 
PARA LOS EFECTOS
 

La p.-.sona mncu-esti6n decidi aprovecharse
 
de la opinri6n y cornip2encia tkcniza de expzrios,
 
consulta consultores y sobre iodo estudiar: esru­
diar esforz-adamntme los rncjores libros sobre in­
vestigac]6n evaluativa que pudo constguir, no
 
importando el idiorna en que estuvieran escritos.
 
RApidamnene pudo no-ar que ]a literatura mks
 
abundante sobre el terna pro~enia de cierio pais
 
del none en donde ]a cs~a-2istica Ylos sisterras
 
eiecu6nizzos de pro&:,sarrJlerao de atos s: habia
 
desarro'Jado a nivelts cxqu~sitos.
 

Enz-on'I-6 una dcf -nift~con !a qu! tuvo 
amnor aprea s yque oi o~n~ol 

prop: sito de !a invteszaift et ai 
va es mtdir ]os efezos Ce un progama contra­

con la-s mt-ps oue Se propuso
Umplir como u'n mte.io para contnibuir a pos-

Ienre7s trrias d: dc:s66 a-erca de', p7Cogra­
ma, y rncjorar !a fu:ura pr c raac)'6n.' 

Y sgansus Lno-a.-Joncs mas o mtnos asi: 
Esta derfm.i6n)c~n c-uairo as- :tos c~a­

' s: La 'mdic'6n'' se refiee aI 
metodoln-ai de i's!cinutiiHiza a. Los 
'fe:tos'' cnfazi~zarn 105 rc~ulL:-dos del proga­
ma, na ue su t-:ic:a, hcne-,suda, nor-aJ 
o a aa rasy- z~cas CL-ecvas. La nc.pa­
raci-bn de los efe::,os con !a eas sub--a:an el 
uso de crittrios expli:; ,cs para iuzczar eI Ce­
sar-rofo del procrarna. La contribuzi6m a una 
sub-si~z itnzt ora Ce cctiones y el rnejora­

n'.tnto 0C P ocamai6n futura elioanc 
prop6sito socil21dc a evaJua:i6n.' 

Enzorur6 va:iS rjeos esCisdii-os y mo-
Celos pro-_csuaj.-s' vU:a12 r~ can-idaC d: disc-
A~'os de.- esiai$j,~~~ os de ozua- z:i.r-::a.s
socialts, aplizados ezpec1iizmrcre a la eva­

sa.rrol-ada -- a ar.Llsis occst-f.-i~ en 

~~~resde ]a Lr.esa cSa.1o po' -Zarcde 
IaAD ~n uz'spo, mn uy u! 0o tn .4- L 

a y vc.r -:cga=sderica -aUa eala ar 

ibro ~Cicue h:.512 116 a sus -:-nos un 
libuna strie C: taba'Jos p. es-n.a­

dos e. eV S:=zio L L :ri: c~ 



" 
* ­ . 

4.., ... 

.-- . ..*nanciamiento; 

r ..... 

j .. -. 

"-' 
,. ..../ "] 

- ...-. . *ta 

duezci6n Uri%ersitaria qu!! se celebr6 en Mana-
gua en 1977, en donde varios de los tLabajos
suge,-ian y'expii~zban mrntodos evaluativos apli-
cados a ]a eduzaci6n a distancia...' y se sorpren-
di6 de que a pesar de haber es.ado ya alcimn tirem-
po en circulaci6n, pxcos lo conocian. Y de los 
qu dJisponian de un le.-r.a, no seIa mayoia
habian lor-ado el :rabaio de leerlo y seg-ujan ha-
cgendo pregun-.as sobre evaluacion que f:iLmen-
te podr:an habe-rse respondido con un p.-queio
esfuerzo. 

Fero i aprendi6 bien los distirmos m-to-se 

dos ispo.~jies: ci p 
 ,qcauivo, c retroinforma-
tivo, cl formativo v el suradvo. Y ap.-ndi6 a prever y prog-arMar su evaluaci6n part a.":lisis 
compu .acional. 

Estaba absolu:amnze convencido de una
cosa: lo mL impor.ante era !a medici6n de efec-
tos. No L-npo-taba de ou6 se u-a:ara el progama,
]a evaluaci6r, siempre 5uponia el exanen o pon-
deracifn de un fen6meno (una persona, una co-
sa, una idea) con relabi6n a una meida. Era 
impres:indible, pues, tener siempre un pa:r6n derecoleci6n de datos que asignara a los rmismos
cier-as caFntidades pa-a que los efectos fueran aJ 
final necib;es por can:iCades. 

SegtFr eso, las mre:as mismas del prograrma
debian set cuantificadas, ,as espec:a:ivas cuanti-ficadas, ios p2sos cua-n:ifl:ados v las res-puestas
cuantifi:adas, para cue en cada e:.apa de eva. 
luazi6r. 5se p mdierar,e.r carmen:e v sin confu-
si6n aiguna, ;os efe-clos de "mi" prOrama.
Buenos, rr-aes, riecdio.-res o maos, ;-nianque set a] fL- ' al zabc Ia pz-c.ba decisiva. Ia sea-
Idad. 
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Capitulo 3: 

DLIDAS A N'GUSTIAS 

Decidido a superar cualquier obsticulo, se 
lanz6 el ilustre personaje 1) a decidir sobre qu6queia educar a las masas; 2) escogi6 la pobla­
ci6n meta; 3) diseAi6 su programa; 4) obtuvo fi­

5) contrat6 su personal y luego 
puso manos a !a obra. 

No tardaron en presentarse problemas. 

En primer luear, la es:adistica. La bendita
estadistica. R tsultaba que no era una herramien­

ni tan exacta ni tan represen'ativa. En eso de 
las probabilidades siempre habia mucho marten
de manipulaci6n. Recordaba lo que le pas6 con un ex,-eno estadigrafo que con:ratl6 como con­
sulItor para el proyecto. Resul:a que ese tipo
habia hezho una se-ie dt "-Iculossobre las pro­
babilidades de que hubiera una bcrnba -n un
avifn en e que el %-iajara.Como encontr6 por
aquellos dias que era muy al:a, deidi6 nunca
volver a viajar en avion. Asi cue nuestro aruigoesperaba con pa:tncia que e' exptrto se presen­
tara en a!cIn barco, tren o autobus... Dias amesde ]a fecha anunciada el es:adigrafo se present6
inesperadamenze en 1a ofici, a de nues'ro ar2-'o,

maletita. Cuandocon una nuesro amhjo,
sorprendido, I. pregunt6 a] es:.dic.afo, no sin 
cierta ironia, quL habia sido de su promesa de
evitar los a'jones, le respondi6 con iode se­
riedad: "efectivamente .TUa-migo. La probabi­
lidad de cue a*,i'n \iaje con una bomba en elmismo avidn que yo, es muy alza. Pero las proba­
bilidades de que en el mismo avin se encuentren
dos bombas es bajisima. Asi que yo me he !.ajdo
mi propia bomba en esta maletita". 

Pero eso no era todo. La es'adistica, ta] N 
coMo era aplicada a la medici6n de efe:ios, riia unos resultados curiosos: parecia coner-dr
complejidad del mundo v Ia riquezz de ]a vi.a so-

ia 

cial en unas cuantas cifras y porcentajes. De al­
guna manera, se p-rdia bas:'ane en I .radu::ion 
a n~meros. 

" no era sclamente ur. sn:imitnio rc-i-nti­
co de nuestro amigo. Acudo como era, pudo
comprobar despu&s de algn tiempo qut efecti­
varne.'-e Ia estadistica v todos los =.so. d: rne-.
dicin de efectos eran surnamerie Citiles Taracornprobar cier:as ccorocosas 12ad.pibn1 de 
una -. eva ,,--.I,.,- de un ,1.: ura Zue*va 
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dicta, ]a acep:aci6n de alg6n m~todo de control 
natal, etc. Pero no pasaban de alli. No servian en 
absoluto para medir con toda claridad los cam-
bios de actirud, cambios de comportamiento en 
general, y muchos menos, los cambios de con­
ciencia. 

Eso era muy grave. Surnamente grave. Por-
qut educar a las masas suporia estar trabajando 
sobre su cuitura. De alguna manera se debia 
lograr acrecentar su cultura, impartirles mLs cul-
tura y educaci6n. 

Pero los resultados estaban alli: toda la so-
fisti:2azibn esta'isti:a del mundo no ograba es-
tablecer una vinc-.01acibn -Iara de causa a efecto 
como pa:a que nuestro anigo pudi-a achacar 
direca_emne a los es:inmulos de su progama, una 
serie de ca"nbios en !a comunidad. Junto con sus 
m-rn2ajes :eieducativos concurrian una verdadera 
plvade de si-uaciones y es:im.ulos que simple­
mente es:apaban a cualquier mredici6n y que no 
podia aprisionar en sus disernos cuanitativos. 

Sin embargo, lo que rns Iedoli6, fue ver 
que los cambios que &:suponia se darian autom.-
tinenmte con su abor de d:fusi6n de irnova-
cio~nes, no cc=rrian. Si bien se aceptaban cierios 
cz.mz'ios (como el uso de cie.'-ras cosas que su 
pga:a ..-0o a), p-ecaa quc eran acepta-
dos rmiiamnri-e pot con er'2enZia econ6omiza, ca-
si se Cir:a como una azep'aci6n "epid~rmica", 
pero !a comunidad no se modernizaba. Es mis: 
cer as innova2'ones que &lveia como evidentes 
benef'icios pa-a ]a co'munidad eran rechazadas 
d.n todo, y aiLunas 'icien:amnente, prcFL-i~ndose 
praz:izas y c :p..pa-z.entos que pa-a eI resuha-
ban ;o:alrnente "arzaJcos" y "at-asados". 

Sen:ia U,1a disn.ia constante con respe.-io
de la cC.L,unidad. En algunos sentia falta de inte-
r~s v en oTros has', se aue-.e,-ia a d-cir resent.i-

e ean,,..maI-
acra:eis despues de todos los esfu-rzos cue 6l 
habia hezho por eduzarlos yflevarles los benefi-
cios de ]a civili:azi6n. 

Pero nuestro a-r.uio no se descorazon6. Es-
:aba p-rsuaddo quc los margir.ados, los que no 
9ozan de Ia moJernizaci6n, ten:an derecho a sus 
beneficios. Pero abia que cncon.-ar quizAs 
otros caminos. 

ren;.,to. Ir.,luso Ee.,oa pe-r.a muv ra 

Capitulo 4: 

REORIENTACION: LA TECNOLOGIA TU-
VO LA CULPA 

El siguicntc descubrimiento fue fascinante. 
;C6mo no se habia dado cuenta de un error tan 
garrafal! Era c\idente que ]a tecnologia utilizada 
no era ]a adecuada. En general todos los medios 
masivos de comunicaci6n y las nuevas 
teznologias de transmisi6n de men.,ajrs adolecian 
de verticalidad, unilateralidad y fragmentaci6n. 
Habia que buscar nuevas formas de entr-ga, de 
ta] manera que se rompieran esas relacion- que 
el m.edio hacia aparece: como tan irnpcsitivas. 

Y busc6 nuevas fo-,,nas de adoptar los me­
dios y bus:6 tambicb nuevos medios mis ade­
cuados para la entrega de mensajes. 

Capitulo 5: 

NL"EVAS REORIENTACION: QUIZ.S LA 
TELEDUCACION .IS.NLA TILENE LA CUL.-
PA 

De.a!g-una formna, ruestro a.'gc esaba nuy
desazoado. Bus:aba d essp:radamente oras 
forrnas de evaluaci6n que mas que refiejar name­
ros Ncaidades, b.-inda:an respuesta-s sobre la 
calidad v causalidad de los cambios o no cam­
bios. 

E'a.rnLndolo todo de nucvo,s pcrzat6 de 
que qui4..s el prob'ema estaba en la con:e.-xi6n 
rnisma de tduzaci6n a distancia. Qe el h=ho de 
que las dtcisiones comuncati'as ts-uvieran con­
cent:adas en mNuy pocos y ]a difusi6a fuera a 
muchos, transfeia los r-,Jsmos problc.-as de los 
medios aJ sistema teidu:ati'vo. Pero ,Por qua?

Por .u ? Si 61 habia incorpoado posibilidades 

claras de retroarnen:a:i6n y ademks, fc6mo 
podian las masas resistirse tan tenaznr,-nt a los 
beneficios de la cul-ura .de la edu:aciod que pa­
ra el tartas cosas bje.:-as habia traido? 

Capi:ulo 6: 

EL PROBLEMA- DE LA IMPOSICION 

En el r!ato de Iuestro persoje, apaece
ano'ada urna a--,::c.a u-o~~a, s.guida de refle­
)jones :.air-_mene cu.iosas. Entre an',as Judas se 
preg-~..ntba por :ietmplo, por qu& ls Jrata­
nos usacan con tanaz narurali'ad !ns maLas pa­
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labras y los dichos vulgares, en lugar de modifi-
car y enriquezer su vocabulario con exprcsiones 
cultas. 

Y en el curso de estas ano'aciones nuestro 
amigo pareci6 recordat de pronto un incidente 
que habia presenciado recientemente. Aunque 
quiz.s resulie un poco vulgar para algunos castos 
oidos, lo cor.signo integro porque rnarca un vira-
je crucial en e! pcnsamiento de nuestro amigo. 

Iba un. seor carrinando por la calle, 1levan-
do de la mano a su hijito, cuando de pronto se 
cruz6 una muier sumarmenie atractiva y escultu-

ral. El sehor se le qued6 mirando ltsorto y, ..si 
sin darse cu,:n:a, djo en voz aka si: ";Qu 
culo!" Su hijito Ie pregunto 'n-rn:d'"arn,," 
"%Qu6dijis-e, papA?". Y el sefjor, turbado y 
buscando rc-pidament una salida le respondi6: 

F I I I I 1 ] 
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ESTL'DIOS CENTRO k.MERICA."N 

"Eee... que... que, qui BUHO..." 
Siguieron caminando. El niflo pregunt6: 

"PapA: y Lqu& es un biho?" 

- Bueno... es un p:jaro, gordo, rechoncho, que 
vuela de noche, y tiene unos grandes ojos y... 

-	 Ah... 
Ysiguieron caminardo. Al rato el nino pregunt.L
 
"LY se casan?"
 
- LQuignes?- dijo el papA.
 
- Pues, los bfhos - dijo el niho.
 
- Ah, si, se casan - replic6 el papA.
 
- LY con qui~n se casan?
 
-Con las bihas.
 
- A.h... - y siguieror, canrnando. A rato el n
 

lo dice: 
- LY tinen hijos? 

Qu& Si los bihos v ]as bh'hs tienen hijos?-
- Si, hijo, si. 	 Tienen Ijos. 
- Y ,C6-no 	 se Dlaman, pani? 

Ya. - Y siguieron camTinando. A 
rato:
 

-Pap...
 
Y el papL, visiblemenle moles:
-Siii... 

-y Jos buhiios se casatn, papO? 
el papA, irri:2do contesto: 
Si, .. jo. Se ca-san. Y se casan :on las buhftas. 

Y t~n,- Ejoz~sta qu lseaE-an buhitios. 
LEstA? Ya estuvo bueno...! 

Y siguieron c=,rnnando. .A rato el hijito pregun­

ta a su pad.re:
 
- J los b-h!iios se casan, papa?
 
Y el papa, hano y vencido, le dice:
 
- Ve, ijo: no dije "bho". ;Dije "culo"! 

. ,-- a queen a:eni6n a la brevedadEs una. ..l 

no pu-d2 trasladar a usiedcs !as nia ArsL 
efI.,es ue nuestro amugo escmibi6 con un es­t 

tilo an a-.nno. Sintezizo las dos r.s imporan­
es: 

a) Los padres continuamente dezidimos sobre lo 

QUC es apropiado y no es apropiado para 
nues'ros hijos y en sus prc,:esos de aprenda­
je, imp'nemos nuestros criterios y valores, es­
tipulando cu ndo el i1fante tst apto para r 
m eiante. Pero ncsolros rm smos no so­

ccnsentes. 
b)	El r'Jio 'a adquiriendo patrones l6cicos de 

cor:aienalr c mundo en esu.]uzras ' rea­
ciones cue I. pe.-miten poco a pozo emnier 
cada 'ez mejor lo que pasa. Esas pauas in­
"t- 7 L..a ;s r anecen i t s, y ,'rniamcn­
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te se van ampliando y modificando al considera como "mi apstas". Pero, lap=.a en 
confrontarse con novedades o contradic, funci6n de qu? , .Mjorcsen furn.i6n de qua?
ciones. lPor qu6 se han impuesto? LD-. d6ade surge el

Nuestro amigo extrapol6 inmediatamnente a apoyo y la raz6n de su pre-erninencia?[a experiencia de su proyecto teleducativo y con- Ytodo esto le planteaba muy serios proble­dnu 6 redactando con tristeza sus reflexiones mas a su pasi6n por evaluar, por mndir. porsobre a forima impositiva en que todo se habia cosmtatar resuitados claros e Lnquivocos: si bindise.?ado, pair:Jendo p.-imero de una decisi6n per- una cultura podia adoptar una LUovaci6n, parasonal, verical y unlaieral, sin tomar en cuernta que el proceso fuera aceptable, tenia que ser in­las necesidades de los destinatarios, etc. corporada y apropiada culturalm.nee desde siPero 1o irieresante es que mientra.s uno va misma. El sitio de una 'nnovain, su sentddo y
rezon'endo estas cuar-tillas puede uno notar que su jcrarquia, asi su valor de uso en la culcomo 
]a 'riScza va dando paso a una reIexi6n mnAs tura de-.cgcn (a del teled2_,aor)noeranjpodiaprofunda y poco a pxco se va convirt-endo en ad- ser exacZ.r.nente la rmisrna en el tu.n~o. Pro­mI-a:i6n por Jo que cret comenzar a descubrir. bablemenze ni d.a ser la misrna. 

Debia ser otra: la que Ia cuhu-a ripienda-Capitulo 7: na Iccreara en su as;mrrilcin. D. lo contraxio... 
De Jo con-rario... A i que en su proyecta 6l habiaLA. C.-LTURA NO ES UNA, NI S.ANTA, NI estado Eteranente agrediendo a la culura de la
.OAPzOSTOLICA, NI ROLkANA cornumidad-meta. ksi que probab',ente habia
 
irrumpido con violen.ia en una fo:ra de Ner lasS- sentia asombrado y asustado por la nueva cosas, descuajando relaziones y valores sin darse ve.a que azababa de to:ar. De pronto una inmen- cutnta, y lesionando las posibilidades de auto­sa cantidad de expe.-ien:ias pasadas comenzaban estirm y auto-af-Lrmaci6n que iodos bu-:amnos 'n
 a cobrar una nueva luz. Veia cor, meridiana cai- nuesITo propio grupo (;Con raz6n el rcseni­

dad que no exis:ia una sola, gande, sacrosanta y r:na!).
uniersai cul:ura, 'a suya, a ia cual los incuhos y Pe.-o entonces... ZCirno se p"an cvahar 
los no cdu:ados debe.ian L-se accr-ando pozo a los c&-'rbios culturaes? Y asur-Un'o cu: 5. pu­poco..Ms bien era evidenze que cce-xistian una diera.n eVauar LNo se.-a un sin str.d-jLo cue unaseri: de mundos, o:ga..aoos de distinta oifl:a:in en un patr6n cult,-al srre- eva.: des­
ra. de o.u- .- t.-6n cultural? ,Con qui dereTho? I.YSe dedi:6 a una e aJuai6n de todo su pro- qum,',iia reaL-en:e? .No senIa :-.ada mr unyecto, reqfexion.ndoio desde esta nucva 6ptica Y data cue pa-a el tdu-aor sgfnr..-:a ur.a c-sasac6 en claro que si bien cientos gupzs hurnanos en su cul:ura, ptro paia el 6,ez'ando o-raposeian un mayor g-ado de avance t&:nico, iodos camp:,a-renze distnta cn Ia suva? 
los gupos humanos parecian re,'jeja.r un --uitivo 
coiectivo de su propia ralidad para compren­
derla N\ivirla. En ese sentido no se podia-hablary j ) .
de cul:uras mejores o peoris. Cada cultura era 
funda.en:aL-ner. ap:.a para el grupo q- !a habia 

I 
" generajo: era verdaderamente el cultivo de su - L.'\,, ,*":,. 

realidad de rnanera coltcda. Y todas las cultu- ,- L .7 , -. 
ras parezian esia- en continua -voluzi6n, interre- c-,'-­
laciontndos.- e i terfecundL'ndcse con otras, pe- -. .. .. . . ro strnpre s-u:a-;:!ndo los prcesos de adop-in - " . , • - ' 

-mo-J. a:6n s !? 6pi:za de la pro. L-i-'---L F -

Pero io cue rue rnL asombrsa para 6l, al C
evisar tz',das !as f te: 2s s d.e su prcv.-: u, - ,_-­

,er:a'ase ce una rnisma cul:uraa en .. ,J -' 
'us~rt u~-:V-aziecuehayUl-1a serie der
 

'E':as.-. .5 ar"..-, ;.as que hay
 
,a-s sa sz*r: yLquc 1 ..
 

-. 7.-0' :aS )'P'j: CJ1e
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EST. DIOS CENT RU. 

c) La influencia innegable de ]a teologia de ]a 1i-
Capitulo 8: 

beraci6n, preconiza.ndo el desarrollo aut6no­

mo contrapuesto al asistenciaUsmo; y la lucha 
ALGUNOSREPLANTEA.MIENTO: OJOS 

por justicia contrapuesta al tradicionalla 

LATINOA.MERICA.NOS eliebtismo 

Yniope .,ritatiwismo; supriniendo 
en favor del pueblo, quien debe asumir el 

A la hLz de esta nueva situaci6n, nuestro 
control .Qbre su prcpio proceso de cambio; y 

amigo decidi6 hacer a-go que nunca habia creido 
a consafltc atencifn sobre las mayorias po­

quizAs se le habia realmente c:urri- delnecesario ni pulares como verdaderos protagonistas 
do: replantear todas sus inquietudes a la luz de 

reientes. reino, etz. 
otras expeiencias latinoamerica n as 

Todo esto combinado, trajo una seric de 
Iltimos 5 a 8 a.1osSe dic cuenta que en los ver las enmarcadasformas di-_-sas de cosas, 

nueva ola de invesidgadores yha emrtcgido una dentro de una jus.a aspiraci6n y justo derecho a 
que estaban a'an,creadores latinoarnericaflos 

a partir de las teo'-ias de la ]a 1ibera:i6n.zando nc'.blemrente de nuestroPara 51p.eo:up-:ibn concreta 
depeniencia y de Ia rr.ginalidad (ya no como I 

anigo, ea evide'ne que esto se convertia en u: 
pa;ernahSta,la enten,.ia antes, de una manera 

profundo r-s-eto por ]a conformaci6 n de identi 
corno como "idar al que no tiene", sino una 

tniz's, par e, res:aie de lo popular, por edades
caracteristiza inherente al mismo sistema y que es 

a !a vez que fu~ciona favore:mimto de Ia autonomia y organizacioi 
creciente y auto-sostenida, 

mostra- de las :3'm!;dad.s... 
y nec-saria). Y que todos estos esfuerzos 

y Se dio cuen:a que uno de los autores qu 
en zonasban la conjun:i6n de otros avances, 

rr,,s onri-buido a despertar la conciencizhabia 
con con:ep:iones muy distintas. 

de la verdadera dimensi6n del
latnoarn::anainento bas.ante cra-tivo dc otrosa) Por un Iladc, un era Freire. Junto condesarrollo lurnano 

apliza:i6n de ]a rrnecdoloia marxisa (sobre 
e, ie:io de un robusto repudio de las 

.renados aZores. unatoo en paiss en donide han sido 
foas de dom. r.2:in culural, y de 

y sus- nue as 
caios :icsu-:uraies acelerados 

co z'.te de los progaamas de de­:ondena 
tzns:ies como Chile, Peru yCuba). 

a er con tremenda evidencia
saoCOenZ6fuerte infi.uenia

b) Por oro, paises con una 
que as es:-jc'uras v -e'es comumcaivas operan­

azusa-centific- europea (A._°enfina, Brasil), e t i=a d d-errminada, al igual que sus 
ban ,n:,a, de Itsemio~eria, ;es er. ua 

" ean en buena me­:,
-oj* eoU-uaS: eCe! e_uz vas, 

mLnti:a esu-u:tu.al y so:iologia del 
m D'elo global desde el cual.-
M -a un retejo del

" -eto. 
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esa sociedad opera.'Y no se podia abordar la co-

mricaci6fls ni la edur-aci6fl sin contar con el sis-
terna en el que se daban y a] cual er-an funciona-

For lo tmnio,,as reisciones de poder ex stefl­

tes resultaban indisp.-nsables para comprender y 

evaluar las relacioncs de comunicaci6n existentes 
en est sistemna, e inclus~ve para enteder ]as que se 
rebeclaban contra el rnismco. 

Y cornenz6 a darse cuenta que 61 tarnbi~n, al 

igual que o'tros rnuchos autores, investgadores, 
cornuni.-a-dores, teltdu:adores, tenian ya frente a 
si Una pe:pincentral: la comunicacifn par­

i~ia~vy 37 r~e, a ea~ucin par~icipatia 

CapitulO 9: 

EL FKNTAS'MA DE LA [DEOLOGLA, 

Era_ pen para nucs~ro estirnado protzgo-

nista qce sa el rnonmento de toia. su c-isjs > 

rep-n'arli~nmo, sit.rnpre habia existido un gan 
aue7te. en sus afa-ncs ieetucativos: el destina-
-ioreal], ct cz-m v ueo i:rz-tzlato, con to.-e la 
prcxb'jd_4d, 'Anju:)- a y wam-atisro de sus 
probiemnas y e~~s Era patente Par 
nUtIo7 a=EJo out no lo ha.bia dejado decir su 

palabra, ni h'ab~a intentado escucharla y 
arrcadoconreneraen St.-iO. Que E1 se h1abia 

c eleh U"' d.C:;dk sob're los interests ). aspira-
ciones de ese d.-iza-ario, de escoger lo que It 
cconver~ia a-p,.en:)e; de !MpD7neelci metodo de 
apren~ ie; de vt a los r:sul:2dos de acuerdo 
a lo0uquer Oir como tceleducador y no de 

ss reaits de ese des-tinata-acuerldo con ic no 
ri 0. 

See dio cu.-nta de cue munza Se CSfo7z6 por 
arcsea] dest'n~n en su conte-xto real, y, 

da que: 61 dtzi:L7 POTa .SMO.por si 
Y a pesar de q-ue todo eze ho de 1;. ideologia 

Ic pare::a2 toave erasiado enrcdado y*!t pe~r-
-a.'a qu! era ,:ra pO1_rk-a todavia rnuy viva 

e in:cnsa, se da'ba Tperfeciz, cuenta de que -le 
d:!-rn e: o,~: que it dc:-n-, _-orrespon~ia a 

-Z~ Ster.- Je 'tz-z~ en ]a cc'rnuni-e-e:ados 
cz:i6n. Habia in~n:sen cada persona, cor'sri-

ij2-s PDr un cc-Siomerdo d: r~rgias, valores, 
cons-cbiros irn:ees--cn:nt5y 

Ctsquc pre-,-):Ln kiirar dcte-rninaos 
17ieess y e'.p r- undo, ]a sc:Ie.dad y !as 
cc sas, u6es2^e ~;r:ces 

~ab,~i,~ ~rne~econsz::erjte que a] 

W.4t0 
2~ 1 .­

~~. 

comprender y asurnir quc cada, uno diene y corn­

pante cier-as esurucvuras y formras dadoras de sen­

tido (ideclogias) quc pretenden kegitirnar intere­

ses de quien los sustcnta, St coDnVertian en un 

nuevo, ip.oblema para el di e-no, impltment-aci 6fl, 

desarroflo y evaiuacibn de proyectoS de cornunb 
cazi6n (e~ucativos o no, c-.rc-anos o distantes). 

Com-tr:-ba a vilibar que a ptsar de o 
dos los es':7ZOS Q.- una cornunizaziofl paricipa­
tva, de una cornuncift vc-rdda ftme 
dialftiza, de una evaluaci6n subsecuentemennte 
pankiCPatiVa Vdialbgica, sienmpre existia la posi­

bildad de una manipulacifn niucho mn~s sutilI, de 
un tirnonto rnL disfr2rado, 1ie una suave y eflcu­
bierta irnposicion que inz'quivablernente 
preitnderia teftir lo percibido con el color de la 

propia ideologcia. Y que sitrnpre existia el peligro 
de interpetar los comporar-ientos signifizaUivof 

de acoc ioa.de los e.'ucandos desde una 6ptiz 
miento a suis propia-s es;pec tu'as, intereseS y pre­
ferencias 'Ideolbricas. 

Veia cue si bien to-dos sus d]is-.50S nva-Lati­
paavos verdadecramente seguian sie.ndo iitges 

detectar re:sutados conc-,etos y cutantificab'es, sec 
dc Ia~s ideoloS11-S enchcoabam contra esta zona 

donde, sin a vecs preteride-lo, se po-dia estax 

Promo',--n, una cuitura di.'gcda, a Pesar de to­
dos los esfuerzos d.- parucipaci6fl. 

.T :Y eodhouena'zhedou 
qlut FCreir en. luga de haber dicho 4nadit e__ za 

nos edu,::­a rnad~ie", dteberia habtr di:bo "zodos 
mos a 10:10s". 

(Y min.11tras recordaba eso, abri6 
di u:t que aca-baba de reibir:n sobnre 

halbia si.-io invit-ado a u.n scrrurz:rio sobre :e­

ca:i.5n).
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NOTA± 

Por Ia forma que esta exposicifn adopta, se han obviado 
cita.s aI texto. Unicamcnte se citan algunos ejemplos que 
se han considerado indispensables, para Dustra.r Ilposi, 
ci6n clisica de lacuantificaci6n. Sc a.sume que los asisicn-

tes aJ serrinario conocerin abundante bibliografia en La 

que muchos de los problemas a los que esta exposicifn 

alude, ban sido apun:ados y analizados. 
general, ingase en cuenta un recienteComo refcrencia 

trabajo realizdo para UNESCO po Maio Kaplin y Je-

rerniah O'Sul':van-Ryan (enero 1979) en el que los autores 
cxa -ina.n42casos ladnoamneriranos cn los que toda esta 

problernifica se refleja abund.ntemente. Se ha tsnido a Ia 

vista una copia mimneograriada en ing;6s: Communlcation 
Metbods to promote gr.ss roots participstion for an co-
dogenons delelopmment process. La -.crsibn espflola se­

rA publizada en breve por LUNESCO. 

2 Weis, Carol H., evaluation rearh (New Jcrsy: 
Prenice-Hl&l, 1972) p. 4. LA traducci6n es nuestf. 

3 Toid, Ibid. 
Mainen, John Van. Ta procew of progrm evaluAtlOz.4 
WLshington: National Training and Development Sernicc 

Press. 
S. T.. Wells, S.J.Copst anal)sis5 Jamison, D. T., Kiees, 

for educational planing and evshaadon: netiodoloo 

and aptcadon to Inmctlonal technology. Princeton: 

Educational Testing S,,vice, 1976. 
et. al. Lot relos de Is edocad6n a dLstancla.6 Arrien, 

Guatemala: Ediciones FUPAC, 1978. Sobre todo Ilap.­

nencia de Eduardo Contrcras "La teleducaci 6 n como sis­

tma". pp. 61.96. 
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MARUAL DE EVALUACION ESCOL,,'R
EL hIV21L DE E-DUCACION B,-SICA 

PARA 
. --

Este Manual de Evalu~cidn ccmprende !as siguientes partes: 

I.- Intvroduccj~n
 

II.- Proceso de ia evaluacj.6n.
 

A. EVALUACION DE L;.SA.SIClNA7"AS iN~mZCrLjABS 

a) Apreciaci3n de activiaes. 
b) Elabcraci3r y aiolicaciCn ce una prueba objetiva. 
c) Resumren de calificaciones de !a epreciaci6n de acti­

vidades y d~e la prueba objetiva. 

d) .Evaluaci6n ae la conducta. 

e) Apreciaci6n cas la as3as-tencia escolar. 

B. EV2.TLjACION DE 77R,3P.;CTICj-S 

1. Eficjcncja o habilcuil.
 

2. Ccnocii,..nto tb6rico.
 

3. EsIfuerzo del alumno. 

III.- MECISIONES: 

1. Ancilisis a intezrpretacidn de los rcsultsdos
 
2. Resumen do la eveluaci6n del area, informse y plan de 

accio'no 

3. Rectil'icaciones y ajustes en la ensen~anza y en el prc~­
cz~ao da evaluac-i -r. 

4. La.promoci6n escoler.
 

http:evaluacj.6n


.1 
I U T R 0 D U C C 1 0 N 

El presente Manual orientarS a los maestros la evaluaci6n
 
del rendimiento escolar de sus alumnos. Contiene las etapas, los pasos -
principales y algunos ejemplos actrca de 
c6mo proceder en tan importante
 

labor. 

La secuencia del Droceso se presenta dentro de recuadros, 
edemas se dart explicacionlas especiales con el objeto de aclarar mejor los 

detalles de la evaluacicn. a vista de que !cs programas de los tres ci-

Clos de Educaciin B'sica present-n las asienaturas distribuidas por 5reas,
 

el proceso de la evaluaci6n del rtndimiento escclar responde a esa distri­

bucin prcgramitJca. En consecuencia la evaluaci n del 
 provechamiento del 
alumno en un area es la base para evaluar el rendimiento en una asignat2­

:a y en un grado. 

Cada grea es un co-n junto de conocii=,ntos afines alreddzr de 
un tema, el cudl es el t tulo ael irca y crmprenae los aspectos siguiente 
Objetivcs, Contenidcs, Actividades, Sugerencias Xetodol6&icas y Evalu-cien 

Estos cinco asDec-os se re-lacicnan mutuamente. Las "Sugeren­
cias Xetodol 6 ticas" sexialan el .ruceso didicico para re.±azar lus "Acti­
vidades" y stas son los mlcdios p-:e el desarrollo de los "Contnidos",a 

travis do los cuales se trata de alcanzar los "Objetivos del Area". 
"La Evaluacion" del rendirientc escolar es un rocso contfnuo 

que, sirvitndose cie ia mediciin, per.:ite i-Mular juicios de valor, a! ccm. 

parar la realidaa educativa con lcs objtivos del sistema de educaci6n,pa­

ra ileear a decisiones en b.nefic.o tel alumnc, de la educaci6n y del nis­

o sistema. Todo el proceso de ev alucin debe estar respaldado pot la in­
vestigaci6n ciintiffica. 

El siguionte esquema (Fg. 1)ilustra el concepto anterior. 
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ESQUEMA DAL CONCEPTO IE EVALULCION 

EL SISTEM& 
£DJCATIVO
 

r DEL PROGR2.% 

Generales (Asignaturas) DOINIOS 

del ciclo Cognoscitivo 

de grado, y 1fectivo
 

OW7I VOS de Crea si-motcr
 

COI;Tu DELC0TI.LCICN POCESO
 
L-LCi OININ Juicios de Valo'- DECISION 	 EDUC."JVO.
 

Promocicn Orientada y
 
EDUC.,TI VD .D 	 tivi da desE TALI 	 i- cie iivelaci-n

J TCcnicas 
I VEidos, confia bl es 

Instrumentos ) 

C1 ,17TIFICA 
Fig. 1 

A continuaci6n se 
explican los cetalles del esquema as!: 

Los objetivos, son los del Programs do y en 
-stuaos 

van su orden, 
desde Ics generales hasta los de Srea.
 

Tales objutivos corresponaen 
 a loa tres 6ra.ndes domini~s de la edu­
c:ciGn; cognoscitivo, afectivo y psico-mc-or (Bloom y colabcradores,l 956). 

Para 
poder comparar I& realidad. educ.tiva (r-ndimiento ascclzr, prE 
ceo did.Ctico, CtL.) con los objtivos de !a oducacajn es necesario mdir­
la por medio de T.cnices e instrumuntos cue seen vrJ-ios, confibles y ;rac-
U0oos.
 



-3 -


Como consecuencia de la comparaci6n entre la reaJlidad con los
 
objativo5 propueStos, Be iormulan juicios valor,
de los cuales inuican
 
'a'ta d6nde la rc-alidad e%-duca-fiva 
 esta' de acut-rdo con los objetivos. En
 
Bse a estos juicics dec valor Be -:oman as 
decisiones correspondientes
 

P&:'a ctinuar el. desarrollo del prcso6u1-io
 

Para ustirnular esta ccntinuic.ad en forra natural, es decir, sin 
k:'reras, ni c-stancamrn: .ntos, su emtnIea !a ?romcoci~n Oxientade, la cual a-1i 
Ca atvddsde rivalacic,, de . cucrdo a !as diferencias inuividuEl4S 

Y '-1stin-zos ritmos d-a a~ron-i~a 

Para quo el. roceso d& avaluac::n Dueda lo~rar los -fines cue ­
P6--SiE"e, se 'aie dE !a -J-vest:-Eacicn ciEnt:,'ica, la que sirve co~mo me­

L~.ce~aazpara recti:f carlo y enr4 ucerl. 

II- PROCESO -n LA EV,-LUACION 

La evaluaci6n do ,L-a asi~natura hace travis !ase a de e\'alua­
citf~m de sus respectivas areas. 

La evaluaci~n del rend-imitnto esoolar del alumno en cada ' rea 
8.Xvf6 Pera investigar basta d~nde han s2.do lc~r--cs ics cbjetivcs del ­

-B-eai y toc-ar decisicnes en beneficio del proceso ensa?4anza-apr,.ndizaje. 

La eva1uacic~n ati~ndb princ:palmanta la participacic~n de los­
eCur=Os en las distintas actividadEs escc~lares. 

Actividad t-sccldr, ca el traba'o en el cue Darticipan los alu-xm 
rvs infl viaualmente c en grupc,. ccn !a z)-iir-taci~n del ;rofescr, de acu..:­
do a un plan our. ri-spcnda a los cbje-.ics y contenidcs ael larea. 

Ejtnjice de activiaacbs eso!-rks ae~i pr-lr .aza son; ccnstrucc-44n 
do r.5quetas, aperatcs, etc.; elabcracien dra carteles, rapas, glbumes, etc... 
-'taccc~n de inf ,=ee) cartas, ccmpcsicizncs, etc.; observaci~n ae animna­
!tap plantas, fen~rnencs, etc.; rescl-uc--' e pr~bla mas,-- etc. 

Los obj ;tivos del irea s~n 1:s : *-Ics qut so es-pera log~rer er 
la conucta de Io6 alunnos cum:) r~sulza--: : e : a ense:4anza en cuanto a co­

http:ccntinuic.ad
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flcimizntosp babilidades, ha'bitos y actitudes. 

Para evaluar uxi grea deben curnplirse las etapas siguiientes; 

a) 	Apreciaci6n de actividades.
 

b) Eleboracii~n y aplicaci.6n de una prueba, objetiva; 
c) Rosunmen de las calificijciones de la apreciacic'n de acti­

vidades y de l=- prueba. objetiva. 

d.) 	 Evaluacic~n de Is concl.ucta; y 

f 
 L)~preciaci'n de la asistencia.
 

Cad~a etapa se Ileva a cabo rmedianrta ,;na serie de p.-sos, -s3'4 

a) 	 iAP?.3CI.,.CIN DE CIV.E 

I. 	Jornzlizaci6n de la asi,,natuara.
 

2. 	Selecci6n de las actividades mc-: s rep~resentativas. 

3. 	 Fadacci~n del objetivo es,)ec--,ficc dt Iz. uctividad. 

4. 	 Redacciin de los as~ectos qa~ se deducen del objativo espec ­

ifico. 

5. 	 Calificaci6n cdel rerndirniento aE1 alurnno ,.or conce~tos. 

6. 	Obtenci6n ael prumedi.o de !as c ificccon,s de actividades. 

La r~~alizaci6n ;c cada uno de los pasos antes n cionauos es 

Como sigue: 

PASO 1 - JORN;LLIZ,.CION :)7 L.t S.-.G7URA 

Las asignaturos varlafl en El n~mrr:o de -:'eas en que se han­
subdividido. Unas tienen rmas, otras ti:rr menos. A16-inas Sreas son a 
6zteneas qua las otras. Por estas difErrncias se hace in~idspensable la 
Jornalizeci~n del desarrollo de cada asinctura, de acuerdo al tmpo 

disponible del aiho escolar. (El ,rt. 6"- 1- la Ley General de EaIucaci~Sn 

dicet "El calandario cscolar para tcdc~s c-s r.:veles comprEndcra un lni 
50 d1a 200 dl'ds l..ctivos para ceda ano 

http:aplicaci.6n
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El n~ixnero de horas para las distintas 2'reas es desigual y 
aams algunas greas abarcan rn~s contuunidos y activiaades que otras. 

rconsecuencia el nixmh:ro ae horas p~ara lds -rees es cesigual. 

?a-ra lotsrar m-myor eficincia Efl su trabajo, ce ser pcsibJle, los
 

r-aaetroe quG ati ender los secciones d.c2 misrno grado, har~n Juntos
 

Csta jornalizaci~n y cada uno a reEis-.ra=r en SU rEes.CctiVO "Libro 

de Labor DocEnte". Tarmbign en este lib-ro meestro enotard' loel con­

CErn-iante a la Epreciaci 1n dE las actiiaades, la aplicaci6ri de !a
 

iruElbaol: eti'a y o-trs datos y obsErvaciones cue ccnsidEre necesa­

rics.
 

Px.S 2 5E-L-;Cc~ L.Z.nE7S ACvn~sMS :,a2~ZTL- C 

Laa~fci~ci6n dE cis alurn~s en el deserrcllo dG todas !as 
Ectivicades cue se. re_=licer., serc-l tomada en para !a evaluacicncuenta ­

4endizaje d_ 'EsteAe1 1' e2 aluimnc. "ltcm_=r en cuL-nta'l significa que I ues-
Ir: se esmere en clbse-;ar al. alumno en sus var15 das m~anifestaciones, en 

i2C8 distl.:c-s lugares y circunst_ ncias (rc~crec, c.Lase, etc.); cuando cye 

Iumnc ; cuandu y hace; 

*;aa En sus -:ivc-rsp-s reacciones, sus iniciativas y las :-anifc staciones 

E1 ccrtsta atiende -'s: ::rF~cu~n-,cs out le cuando 

O.U Cre~-vtd-nd; cuando lo a iendr_~ sus intereses e inquietudes per­
£~.es;cuando lv dice ursa palizbra. dec est:12. c 2. st-i~I ~ 

~ ~ pcsitiva o -an tr_ baco que r~~ieunque sea pequaiio. ".'Cmar 
tZ C;fnta" F-1 alurmno, es tambi~n felicitarlc pcr su asistencia, diaria. y
 

r~u21~ .sEsc-ela, as' on por el esuroe i~upiinod u
 

,.ac escoisares. 

LStBB CbSE-_Vacnes y otras se7-c-tes, servirgn al maeestro pra 

Ootlomernter los irfcrrnes scbre la e-vn acIn --el re-ndimiento oscolar dec 

9w alu.~nos. Pero f'uLndarentalante, el 'zren cuenta"l las participa­
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cio~nes dc-I alumno en las diferenteB activiuades escoJleres, tiene corno 
fiflalidad esencial tstimularlo , para que e). alumno, conociendo su, pro-
Pio valor humano, tc-nga confianza. en si mismo y se esfuerce mgs por su 
;.OPia suptracitn. 

Para fines ae cnlificaci6n st seleccicni..-Cn do dos a cua-tro ac-ti­
vidaues del 5rea. Estas activ-dades SE1,.ccion-=das deberin ser !as 
Mas representat.vas, es dec-r F'4UEllFS qUe reunan, 
ent:eors
 

los requisitos siguientes:
 

d) ,.bazca- mayor nurncz-o de o.)crtuzaid.ades para: err::ecor los 
conocir-ieitos del ahi-.no, c~ivrs-.s buenos sertirmientcs, 
sus .nt,;-reses y actitudes y desarrollazr sus des-.rezas Dsi­
ccMctcras; 

b) Perm-itir que el. alxmrno pu(;a mani-s--arse con maycz- ar::Li -

C) Czue cuernte con- mayor ricueza de aspectos a cali:ficar. 

Cuando hay alg-nas actividades que trsatan conc::mrntos afi 
nes dentro del mismo contenido, ccnviene fusionarrs ia:,a a.~rcvecha,=r 
e1 MXiro los m-teriales, el t62rn-mc, las cnr sy ci i'nterc's de ­
108 educandos. Las ac-tividades 'usionadas lieverin el -:-tu.lo que el. 
caestro y los alumnos consideren mrjs F-decuado. El tful-e la ectiL 
ridad (fusionada o no) lo anotar6 el maeszro en su respec-tivo "Libro 
de Labor Docente). Una vez seltcccir..adas l.- activiLades que se rea 
1hza-rgn P~ra la evalua-cj.6n del .'G-a se acb-=rg redcctEr pdra ceda 
octivicad su objtitvoesercaf:ccq a m-dda cue s, realicen. 

http:evalua-cj.6n


P-30 3 - REDf.CCIUN DLL OBJ-1TIVO ZiSPECIFICO 

J).L, L,, ;CTTIJJLD 

Los objutivos del programs de estudios aparecen en este 
Crden. 108 generales o de asit~ratuIaq los dG ciclo, del grado y del 
irea. La fflezibilidad de los i.-O~rarnas per-mite que al maestro organi-

CeBUPr~pio proceso did-'ctico y -Pormule ob~r-tivos m~s es-puc'ficos gque 

'16ndan a lucros mras inrndiatos. La realizaciin con xito de una ac­

1vidad recuiere -,.n objetivo esec~fic o que seR?.ele prop6sitos por al-

El "o'bj,:tivo esaccl :ico de la actividad" es, por lo tanto.? 
Is descripc:d6n de lo que el alumno debLrg -manif'estar para. derncstrer lo 
qufo ha aprzridido. 

La uescripci6n da lo cqu6 el alunno debe manifestar o sea 
61 "cbjitivo esec-lfico', tcni, se&--' Marer (1962), !as sibui, ntes 
CErOCtEZ-i;Sticas: 

a) "Conducta observable" o sEa l.o que el elumno debmra' ha­
cer como Eviurjcia de cloa]ren -±ido. 

b) "Ccnaiciones ri~tr2a ! oonuucta", o sean las 

si-uacionesj y r~~cursos y matariales que se le indican 

2al alumno para marnifEstar su concaucta observable. 

c) "Critrrios de ace~taci.'n,' o seen los patrones (calidad, 

cantidaa y tierpo), 14e rndimi-.nto aceptable; es dc-cir, 

el brado do pt-rfecciln mf'imo cue se 1, ezije al alun­

no en la dernostraci~n dE 1o aprendido. 

?or e~enplo: 

El objetivo deia acti-ad "Redactar rta al 
?sdel la-ea 170. 4; _Arendarnos a Rredrctar"l da Idioms Nacional, del 

1'. Credo, puede str el sig-uiente: 

"Dada una lists, de crz::sticas esenciales de tuna car­
*3 fam.iliar de felicitaci~nj ,Qe los .-- re dcten ursa carts. do esta 

Cl1ae ce =2 ~ia tarnano carta, cuq :;.-nv el rnensaje en ;=*ra'os 
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y frases, con letra clara, sin exrrores ortogr'f'ccs y con orden y asec. 
Teta carta deberg ser escrita durante !aehera de clase'. 

Utilizande el eiguitnt'.e indicador se pueden identificar las 
*.:es caractarl'sticas en ol objctivo, come so ye a continup-ci6n: 

a) Cz rnducta observable-: 

b) Ccnciiciones:
 

c) Criteries de aceptaci~n: 

" a una lista do cirac-ter--sticps eseniciales de una carta f2­
ril;=r de -fel:.CI-ac16r, que los Fal-- nos redac er. -una Carta de esta CIE-

Ea de Unf.a ~ i~ zhcart a, cue ccnt:nr~a el rnansa.je en -a~ses y 

t-_rr:fos cr:ncs, con lraclara; sin errc,.es crt--ozrgicos y.con­

cr'.eny ?sec. ~zsacarte .br ser escr-ita &duante12 -hora de clezse.a 

Unsa voz redactado c-i objc tivo es ecf'fico. el maestro l.o escri­

hira? en El "Libro da TLab:: D~cen-te', a continuaci~n del tti 

de !a activ-cad que so ye a realizer. 

IPara redactar el. objctivo es-:ecJ'f::o de la actividad el maesl 

*tro utiiizara como- base, ademias de !a ac-.ivdd sEleccior~aae,­

el contcrido qua 1lz ccraspcn_-ie, 1--s sur :encipis retodcl6gicas 

y los objrtivos del a£rea out. SG puudan alcanzar en la realiza 

ci6n de diche actividad. 

En la redacci6n del objc:-,ivo es ,ecifico se recornicznda atender
 

1 8 iflnccjoines sit-uiintes:
 

1. Con rvlaci6n a la conuucta ctservable:
 

- Evitar el use ce verbos o ex: r-.sionea que se presten a mui­

' Iphe irnter r ta c nes, ?or C'em~plc: 

http:errc,.es
http:rnansa.je
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conocer 

ent~rider 

di~sfrut ar 

gus tar' 

-tm-ner fe en 

ccm*,Drendc-r 

creer 

reccmndar 

discutir 

apreciar 

saber 

into-reser 

gozar 

-Utilizar en 

por ejemplc: 

camrbio, las plebras que rcn de signiI'icaci6n precisa, 

comparar 
splicerctr 

ordenar SEe~lar 
construir 

loca=li:zar 

confeccionar 

mencionar 

expJlic~r 

Enurciar 

seleccicnar 

contar 

describir 

decir-

ana!iz ar 

diferenciax 

tra zar 

ejem-Olificar 

hacc~r una lista 

s4nte .iz-r 

2. 	 En relacicn. con 1_ s cond3ic-izes zararnenifestar !a conducta 
observable, se rtcorni-nza, usar f'rases como las siui-ntes: 

-~ ado (un~rblema ael si~uit~te tipe . 

- :aae (u~n mapa. 

- Dlada (una lista de ..... ) 

- Con u~n n,ntro (de figuras ..... )
 

- ladas (las reftrencias socbre ..... )
 

- Con (u~n compa!s..... )
 

- Ccntando con la ayuda dE. (u~n diccionario ..... ) 

- Consultando (el libre ... 

TLambie'n scn recomcndables erxw-.sicnes que indican lo que no 
Do la da al alurno como recursos, e_ -..;ue se prohibe. ?er ejeniplo: 
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- Sizn utilijar (b~IZrrawi,nas ..... ) 
- Sin usar (la tabla e multiplicar ..... ) 

- Sin consultar ( refc-rncias ..... ) 
- Sin la ayuda de ...... (libros, referencias, ilustracio­

nes, etc) 

3- Ccn relaci6n a los criterics de ac,tacin, se rocomionda 
tmplear ezprusiones como las situients: 

- Eacer el trabajo " pot Io mr-nos" ..... 

- Presentar " en su tctalidad" 

- Elabcrar "en el tienzo de una hora". 

- Escribir "ccn un z% de -ciertos ..... 

- :1azar "con exactitud"..... 

- Red~ctar "sin errores" .....
 

- El informe lentroa-lo aenTro de " (tiempo) .....
 

PASO 4 - .LDACCION D! LOS ASPECTOS 7E LA ACTIVID0D DEZVCIDS 

DEL OBYJIVO EH£ECIFIC0 

Despuis que el maestro ha escrito en el "Libro de Labor 
locL-ntu1' ci objetivo especfico de ! actividad, procede­

r a redactar en el :ismo i'bro lcs 
asoectos a evaluar
 
y que se 
aeducen de dicbo cbetjvo. Estcs as.ectos se re­
fieren a lo qu,: 
 hcer 


aprendizaje alcanzado e ind-_cpn lo que 


el alumno d abe como evidercia del
 

se tomarg en consi­
deraci6n pars evaluar el re.d'_:iento del alumno 
en esa ac­

tivi dad.
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En el ejemplo No. 1, los aspectos del objetivo especffico son 
los Biguientes: 

Quo los alumnos: 

1. Redacten una carta familiar de felici-zci6n; 

2. De una ps-'bina tamn.o c ta; 

3. Ccn el mensaje 
en pgrrafos e ideas ordenadas;
 

4. Con letra clara; 

5. Sin Errores ortogrzficos; 

6. Con orden y aseo; y
 

7. La ascrihiran durnnte la dehora clase. 

'ZsO 5 - C'TIF--CACION POR C07C,Qs 

La a-reciaci6n del rcndiri'nto -el alumno en la actividac 
serg conceptual. Es decir se frr-l-: un juicio en base al 
rendijaiento del alumno en los aspectcs de !a actividad, los 
cualos re.iresenta , en forma aralfica, el objutivo especffi­
co do la activicad. Como no sie=r-e los aspectos tienen igual 
icportancia, el maestro, para h--ctr ,na apreciaci6n m's justa, 
tomara' en cuenta la cantidea y calidad de los aspectos en que 
el rendimiento del alumno ha s:ic salisfactorio. Con esta apre­
ciaci6n el maestro for-ularg e! ccnceto pars calificar al alum 
no de acurdo a !a sipuiente ­esca la 

- tB.'.v uez.: 
- :-ueno 

-Iecesita . 

L/
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Estos ooncec)tos 10s formnaEr' el.maestro de acuardo a las si­
guientes indicaciones;
 

- Excelente: si 
el. rendi.miento curnple plensante ci objetivo 
especifico da l. actividady rapresentado on sus aspectlos, 

- Muy Bueno: cuando el rendinmiento cumiple el objetivo cesi 
coflv.~tnrte. 

- Bueno: si el r.:ndimjc-nto ces suficien-te, es deci~r que cum-le 
tioG lo esencial del.obiL-tivo.
 

Bcular 
 s irari.to-

corresponde a u~n n'nirolo' 
del cbje-.ivo; y 

-. Necesita Ne,-orar: si e-l rtmdir~i~nto es insuficiente o incom. 
,oieto con relaci 6n al objt-Lvo de la actividad. 
Para ilustrar !a ceh-fcaciln de una actividad .-.cr Conce--,Dcs

tomando en cuen-ta sus asL-Czcs, se presen-.a a! sic.±ente ezjeMDlc:. 

II
 

LCltzianlrOi) 

r 

re -4Q; -- i mr l I > i S~AI 

-QE B-uor 

/, 
C, 

-. i,; n 14 e z v 

http:irari.to
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Como se puede r-er 
en oi ejemplo anterior, los alumnos obtuvieron los
 
ccrceptos' Excelente, Muy Bvno, Necesita Maejorar, Diono y Regular. Estos
 

cOrcyptos -ueron formuladoo por el 
maestro, de acuerdo a las apreciaciones
 

siguientes:
 

- El n:ceiente f£e dado a Ra-4l, 
porque cumrli6 los siete aspectos on 

forma correcta. 

- El Muy Baeno. dado a Juan lo dedujo el maestro al observar quo 
oste
 

alumno cumpli6 casi completamente cinco aspactos, qie son esencia­

los con relaci6n al objetivo de !a activ!ad. 
- El l:eceSita YMeArr, ad.judicado a Fedro, se basa en cue hizo !a car 

ta de marera Insuficir.ta, y los aspectos que cutu:146 no son los 

esencia!es. 

- El Bueno cbtenido per Ana, se Cebe a cue ha curido bien con tres 
aspectos esenciales. 

- El correspoo,.,dnte a E::sa. se debe a ou. s67o hizo el z:­

nimo de 
los aspectos asenciales.
 

$e consideran como senciales los as.ectcs que 
scn indiswen-ables pa­
.o legrar al ob-etivo espDecfico. 

Los aspectos" varfan on cantidad y calidad, de acuordo al objetivo 
os­
4C'it-co da la actividad y al criterio con o,.w el maostro los aprocie. 

Para facilitar la informaci6n que el maestro dberd randir al. alumno 
y &I padre de famiiia, en una fcrma globalizada, que xprese el resumen 
del rendimienrto escolar en un parlodo cc rrespondierto a urn drea o al a.io 
*0Olar (on detarminada asignatura), se 
utiliza una cscala num~rica equiva 

.eatt a la conceptual. 

A fin da facilitar c.l manejo y .a ccm-rensi6n do los equivaluntes nu­
td.-J0ca, s3 utiliza Ia escala acoeturbra4a -e I a 20. Tal escala numjrica 
tiene Ia siguiante equivalencia para caza ccncepto: 

sat 

http:Insuficir.ta
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CONCEPTOS SQUIVALENTES NUMERI COS 

Eccolente 
 10 6 9
 

Muy Bueno 8 6 7 
Bue no 6 6 5 
Regular 
 4 6 3
 

Nocosita Mejorar 2 6 1
 

La raz6n de poner dos cifras a cada concepto es permitir al maestro 
u margon d3 flexibilidad an la apreciaci6n del rendimiento escolar du sus 
tlurnos. Dn al ejemplo anterior, se han adjudicado los equivalentes nueri 

co 10, 8, 2. 6 y 4, los cualas represontan la calificaci6n mas alta do ca 

da concopto, respectivamerto. 

Th~otros casos se puedcn ut-lzear los equivalentcs m~s bajos de cda 
r.'cepto. es decir, si el rnaasto considera que el rendimiento del alumno 

Is*t aentra un concepto y otro, as recomandable quo utilice el concepto su­
"Oior con su aquivalente numdrico '-ferior. Ejemplo: ol rendimiento do un 
alum-no, sogdn 3l criterio del rr.aes:ro. estd entre Excolcnta y Muy Bueno. 

Seste caso la adjudicard al concepto Excelente con cquivalente 9 on ye: 

do 10. 

Otro ejamplo: el rendimijnto do una alumna, scgdn ol .uicio del maes­
, estd entre ~L ar y lyucosita olorar, per lo cual la adjudicard cl 

cI.ncepto REGULAR con su equivalanrte n.um4rico -. on voz da 4. 

La ovaluaci6n por conceptos 3s m-s significativa qua la simple califi 
caci6n por ndmoros, porque pzrmite a! maestro exprosarso con mas amplitud 
Y facilita al padre do farilia y al -!mno comprendor con mayor claridad 
:a situaci6n de aprendiza~Jo. El corce;to es 
!a mejor f£rma de exprasar 
l03 aspoctos cualitativos dl rendii.-:o escolar. 

a,
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El titulo de la actividad y los aspectlos saraln .sc---i4.os an fcrma 
rCsur-ida an el cuadro do rogistro F. EXT. No. I "Cuadro do Activjdados 
por Araa Y Asignaturall cn dondo asorntard tambitn cJ. cnncz;pto y su oqui 

m4anto num~rico a cada uno do los alurnnos. 

E~l 01. siouinte cuadro so puada ve: :a mancra do :zgist-ar: el tfiu­
:0 2aa actividad y sus asp:,c4tos an formna rasurnida, los concetptos y sus 

t;ulvalentcs num--ricos adijudicados a cada alumno. 

'? acc4cr carta fam4 ar 'o foli­

10 M 3 1 E S D E
 

AS CT'-S
 

A L U M~ N 0 S
 

C'4.-
 Lt ra clara. 

nI !. a clas3. 

.- Orden y so 

n1Prz_____ Exc. ' 

2. Ju~ L~p8 

Paer Ramrez2
 

-knaRodizue 716 

L S.J _I; isa Cast-RIa s ro4 

1.6 
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PASO 6.- Obtenci6n d.-,l piromedio de la cajlificacj6n d3 las actividades. 

Una voz roalijzadas y cal'--icadas 2as actividadcs del gr,3a, so pro­
coda a obtnor su ronedo aritm6tico, sumando las caljficaiones da lasI
actividadi.s y dividierndo (;. total antre e-l ndmero do oll~as (al nmimoro dD 
actividados calificadas ud variar da 2 4).a Estc! promedijo se aprCxI 
=ra a !a nota inmediata. supnr-ior, si !a fraccift cs d,: 0.50 o m's y a 
Im inmodijata 4nfcjrior. si i.s do 0.49. o rn3nos. Bjom~i : 7.50 8 
2.49 - 2. 

Es- armbi~n soti arncta an el cuadro dG roristro F. '.'Q-I 
do i.~ rcor Aroas y Asignaturas". 

Lcaif~ica c:46n,;c,,-- " actividals del C-':.a so conviarta a! 
17C de -- ca2ificac-'n f-inal- do! -raa. rara 2o 
cu.al saj multip2Aica l
 

"'ricac-46 ;-r 73 y se divid, .r.re '30. El1 resultado r&sr olttcr.i4-0 so 
~z~,sin 3oaj&~n Ia ca=sill'a corraszc~nd4-en-to a:l 7C/;' del r-.J.37X 

La siguio-te tabla (4N 1.) -i;nd.ca los valores Ccra-spondientes al 70%' 
dO ca'Ida calificaci6n posible. Estos valores no doc~n so-r a;::oyximados. 
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TABSLA 1: 70% DE CADA CALIFICACION, 

CZ IFICACIDOI PROCES3 ? .FA CALI F CA CI,:C7S 

20 20 x 77 

:CC 

9 x 7 6.3 

d 8 x "c 
5.5o 

7x c0 4.90 

55 

44 

6 Gx 

x 

x 

r!Oc7__'~ 

-00 

70 
2CC 

70 

4.2 
4.23 

3.50 

2.80 

3 

22 

3 

x 

:uc 

7 

2.10 

2.40 

I x 70 
'o" 

0.70 
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b) rMTIBORACION Y kPLIOA'CI2. I) Th. PREU.--BA OBJETTIVA. 

Al finralizar ol desarrollo do urn drea se aplicard una prueba objati­
lborada1a pc- los maestros cue trabaijan on !as socciocnes dal misrno


Enmdo, do acuerwo a los si.zui, 
 tas jpasos. 

1. Bogistro dDl Ma~rco do Rofererncias. 
2. 2cac6ido Ia Ta .a de Esa2fcairs 
3. Rc~dacci6n -e 'tcms. 
4. Rjvisi6n .-e los ftzrms por oC-ro meostro. 
5. Cc-rr ccjidr o carmbio do 'teoms. 
6. 7zsamble d? !a ra'a 
7. ?:-%parac.6 do las corfias de la prueba.


.=*'m:,is-traci6n 
 d~j la ,~uca.
9. Cal'' ficac n~ de a -::--iL--a . 

10. Fe.-stro da los rc S-u2ladcs. 
I.1. ;-ifi do lcs 1-tzms da -'a :ruoba. 

r m-rCa-co de -lraferernci" ccr~t-.crne ics asnoctos d. !a ernseanza u*:l mostro deborr-_ -:cmar on. cuan-,a para z--aborar Ia 1,ruoba- Tales aspec­
*Oa son: 

I. Grado. 
2. .'srnatura. 
3. Ohbjativos do! a'-,Ia. 
4. £'bIativo s do Ia pru, ba. 

5.Ttujo del 6rea. 
6. Cntjdos do! rca cu,- se v.an a evaluar. 
7. 71e mpoo para a ,. ir i Strar Ia rr- aba 
8. C-- t idad d3 los -7tx-s do-3 .Dea (do acuordo al. tie-.-o L~spc-i

b16) 
9. Dut--rmrirnaci6n, dc~l pcz-cortaj1-- itams para Ia xporaci~n de lc's 

con.tzmidos,
 
10. Dat,-rrninacien del :rcontaj ac. --'-..,ms para la oc:plor-acidn do lzs 

Ob.-tivc s. 
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Los t'sp~ctos dal Irnarco do reoenis sivn ipaa r. gular !a2 pro -

;mrcien d., la prueba. 

3.ierrnio da un L'"ACC 2D*-' REI 

1.. 	 Grado: 6o. 

2. 	 As m,atura:; Estudic d ) id ! u*ura2.oza. 

3. 	 Ob~i.ttvos del drea: ("-"s 'Cue aparecer. on eI -r:Da del ;rograrna). 

4. 	 Obiotivcs d,4 !a :ba:. vz2rificar el. a-::-rndiza~ .2n conocirrni -tcs, 

com~srjnsj6n y at;j..cacicn. 

5Tftulc dial 4 iLa: A:a 1o. 0 'Conczcaz-ics 2,uostro Cu:?rpo". 

6. 	 Contanifts: 1.par&-zo :*iz, stivc. Aparato FEos1:4ratcri', Apa-rat, Ci:­

cu2atorio, Si-sto~na C.\crvioso.y, Organos de los Sz~ntidos. 

7. 1i~o. hcra - clasD. 

8. 	 Carnti-a de -- 40ters; 


9. 	Fcrcc;-ta.-es do ~-tcr-,sn-ara cx: crar cc.ternidos., 25%., 2^O5.f, 25c,% 10:1% 

r~spoctiva=ment,. 

10. 	 Forcenta.-oe :tems rara expisrar cbetivos:40,5% 2% :­

poctivament a. 

PASO Q2: ZLA33BDAC1 L'-mD"U1L'rAM. :1: ~sT CTc.CiC4-S. 

La tabla d, espacificcicn s -as .:n cuadr' z:ua co-tinne !as casillas 

ptra aflotar: 

a) 	los ob,tivos y 2.os cont.3n-dos da la ;:%rueba conr -aspe ctiv'ossus 


porcirtaj es ,
 

b) 	).ss cantidadas do Itarns on .-ciaciCn a o&bjetivcs y contjridos 

su, ccrraspcndicnrt, s total es. 0V:, nT NO.2a 
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Tra!,.do el cuadro, so a-notan 2.os contanidos on la casilla. vertical 

Itqui6:da y Jos objitivos, on la parte superior del cuaaro. 

Los contal-idos se toman del pri~g.ama de !a asig-nz,-tura, grado y 

i.%,! quo so va a examnrar. 

PI :nisro --,c.de cu-a, cont, nidos va a oval,-ar con !a pruaba, tonman­

!n n cuonta ics ou-- no nan sido sufic-ienta!-m3r.-, uvaluados an al dasarro 

0 do Il.s actividadL~s. 21 -,azs'ro 'tan:ri prsonte- tarnbiJ-n cue hay cc.,ate 

t'i 0s qu ; son -.ejcr evaluadcs por madio d,2 la obsarvacifin da las activi-

Sy otros, con !as Lruabas cb ,--vs 

110 obtnelo ~.---Io, .~sr pu~ado incluir on La, rrucba to­

ice ccrntenidcs d~j. =,rja (aun los ya avalua,4os a trav-5s de !as Lct-v= 

con fines da v.-rificar -l r, r-"--K*r.-,o do los a2.umnos, utL.iizanao 

c t ist-ntas 'o 4tru.-2 r.t.cs o s.,a: !a cbscr-ac-6n de "a activA-j 

Y 7ra,-uba cbj-tiva. 

LaCV~ivcs son los- rcsulta.dns -- a so Adesoa cltonar en a!. acrcnd:­

?4 . =QdiLn~to al desarrollo d-, los contonaeos. Los ocJ..- ti;os de !a ons, 

~ ~ e s:rc o.-ncscit~vos, y~c:cSicomctor-:.S-. (3-loom~ y colabcora 

S2950) 

'-

r cobtivos cornoscit-ivos so refior-:c-n al r-ocuordo da algo apronc..o. 

rib1-s varlan dce.o7 Il~ rn-anizacidn o,combirnacidn :o ::c-s o~ mtodos. 

'f~''.j rcue'ado hasta ltrs fcr-as c'~~..so creado a comnbina-, 

I~i~z. in'tetizar y cyvE,.uaz: 4duas ~s 

'p1 ,tt.%cs so -,ef 2r~ a ser.:iMrJiort-s o omocionos, :.
 

tU .rdji la s~rm,;lo at-enci46n h:.sta las- s cualidadas de la porso­

~~ ±nt:)reses, actitudes, arc czsvalcr ;s, ctc.
 

http:Tra!,.do
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TA3LA Nc.- 2
 

TABL A D~ SP' C17-1C,,C101 s
 

PRU2BA DE LA
TSU0~T-TRL
 

Grado: 6o. Araa No. 2 "Conozcamcs Nuestro cuurr-O",
 

No. da I-tams: 40
 

Co.noc.:, to Compz'si6nAp14cacicn No. 

Cc, n an, doi sv 3
 

i-Ta-Ito ?.'spialor-jO 20- 33
 

lprato Circlatcric, 20% 3, 28
fSistamaNrvioso 255 
 4 2 20
 

jr~Oa d.i los Sentj-dos 10% 2 1 
 4
 

I 0OT AL 100% 1 1
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Los obletivos del -camnro psicomotor. son los rcisultados cue sa trata 
do alcanzar on la ansahanza do los aspectos )Jrlcticos. corno las manualida_ 
das, la scritura, al dibujo1 los e.ercicios fisicos, ol13lngua.je oral, 
.OtC. stos objetjvos sa rol'i~ran a la~s destrazas y a la manipula­rnotoras 

ci&n do matirialas y objetos, deci~r las accionos ou3es a r 3quia~ren COOr­

4inci6n nouro-ruscular. 

Una pru~ba obj, tiva soi prosta para oxplorar nojor el logro de los ob­
tivos d-- ti po cognoscitivo. En~ carnbio 2.as actividados pormit3n avaluar 

10 COgTcsctivo, lo afectivo y lo y;siccmctco: con rn~s ammlitud. 

t' nuzstro ainbiente escolar Iaprueba ob-..tjiva s% ha utilizado prin­
lu2nto para axplorar lcs ccncc::'--',r.os adcuirido s, sin darles mrayor 

aca alas otras funcicn.as del ;::oceso mEntal, cc-no !a cc.-rcnsidn, 
1.1splicaci6n, al. andli-is, la sf.rtesis y 'La evaluacidn. 

C.-n cl prop6sito de ampliar gra uamernte !a utilza;ci6n do 'a -prucba 
'3totvapara axr-lorar otras cat, gorlas d 32 donminio ccgnzoscitivo. se roco­

=..nda irncluir Bn 'La tab2.a d, especi-ficaciones. adom.is d, l ccnocim~iarnto. 

;01E.. si~n y la apliic-*'n, CC7:Oc se puede in lav~r Tabla No. 2. 

Una v ,z registrados ,n la tabla- de espacificacimnjs los ObjotivoC" 

~ poco~Contnids, acacar cs porcontajlos cui las corrosi=r­

dna u-ncs y a otros, ccn basa a lo astatlecido on ol -narco da rofP rr-n­
:ias. Al tratarso de los ccntor.:zcs. ol porcta a d,"m se calcu"ar' 

da aCuzcrdo a: su irmportancia, su ext,;nsion, u2. onfoqiuo dado por el rnacs­

0 al d.-srrollarios y 31 grado de irntdrsidad con cu quio ra explorar­
loll.
 

http:funcicn.as
http:ccncc::'--',r.os
http:ol13lngua.je
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&lPorc~ntaje d.,2. r.zndAiinto, ascola' cquo 
so da tanto a los contoni­
&I omo a los objativos doponda de los cbjetvivos qucD s~i han tratado do 
lllariry dj la irntansdad con qua so ha ens%:?ado cada. contienido. 

Too & saab.e as cue la -ru ba --Xplc.-r- tarnto 7os obik;tivos da oonoci-
t!4ntO como los de compronsi6n Y apl14caci6n. an -propcrci6n aquilibrada. 

'6 amataso riecesita conoctr. para comprander y as nacosa-rio crno­
07T crn~ ara a.pilicar. 

POr xnccntrarnos en tnm r~d do transic%16n. -nt,n proceso eva-

i"14-vO ur-;Iat. ral. a otro mn-s c'm;j.uto y q~ao trt
ue de xl~a 

.0nd:::ier."o --sco~.ar on tcda su a mi:ud. as quc s, cc'nsidera aceptablc 
rr&,u~r dicamernta los logros do tres da !as seis catcgcrias (conocimicn­
tno, oo~ ;s y aplicaci-6n) do .os cb~Jao:vo9 del carmpo cogrncsc4it:"vr da 

clI&eI'fcacI.6n de 3loom y sus col-,-bcralc.,'cs.A 

(195) Las sai~S c=tcgo­
et sri: c,.,cm-no cornit ap;"-ic=aci6n, an-LUI.si.s, s--,htesis y ova­

Est'fbcidos 
an Ia tabla da aspacificacionis los porcentajes do). 
-**'oascclar corrnspondi-rnt-s -- cz,ntenidos y cb.Iotivos. se calcu­

svftonms do cada on', acu,.ro a Jocrcnais (edo 
al 

11n-,t o 'a n Cz,Z--o :-s -' .. Dq 0uaiv i a! 1 
rndimi;nto asco2ar d~.1 -:ra CcT~ l ccnt, "ido "Alparato -: 

C-39ivo" so lo ha ad.judjicado -- 21/ Oe:tal a~ fts do la prueba., so 
4',1xbor-n 10 lte.ms sobro df cho cco-:,-4c . "7S'.os 1.0 ~trsas di ntiu~­

!>s ros cbiaetivos, an ra2.ac-4r. E..sa pcrcrntajs. Do ipg-al man,:ra 
P-O~co&.rd con los demgs contan:Ac s. 

http:P-O~co&.rd
http:clI&eI'fcacI.6n
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I' 1La distribuci6n da items de cada objetivo, corno se puedo var an 
Otte OJULWPlo, Para al objetivo "Conocirnjento",. so elaborargn 1.6 items. 

lo*11.J@ ilfto fldflorr, aquivajlo al. 40% dal total do items do la prueba. Estos 

ft= aosodistribuyen ontr3 los contenjidos on proporci6n a SU rGsp3ctiVo 

In la Misma forma so proc. derd con lcs dam'~s obja-tjvos. 

rn=ro da Itans do !a prualba dc-penda del ticrnpo disponible para 

,,!,r~ y do la cantidad c. impor-tancia dci contanidos astipu].aclo en a~l 

do' rofrncias y la ta' la da aspocificacicnos. 

SUZST los totalas v,3rticalas y hcrizontalois do -:tam's dobo obto­so 

t iow~ ndrnoro an a.mbas colum.ras o sea cue dabon, cuadrar los totalos 
±~: dos lados. 

ZL~3 - Elaboraci6n do itrns 

'M olaborar la prucaba se rocomda.nda uti2izar a]. item do selocci6n, 

~'~1~orazones, rintre otwras las sioai, ntes: 

ft) So prosta Para explorar cuakq.:-.or claso da cenocirni-nto­

FoP~quiere poco tierrpo para su c.-nt,:stac16n. 

v)aaInro ej tiona la trz-'ctica n&casaria is mds fdcil alaboraria. 

d) So Iacilita su calificaci6n. 

0) IA CBliftcaci6n no as aI'~ctada -:zr factores ajonos a la pruoba. 

http:cuakq.:-.or
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El Maostro elaborard ulJnirn.aro do it.3ms da acuordo a lo as.&ablacido 
:~cada contonido y sus rzspactivos cbjetjvos. Como algu~as vocas al. cla, 

b_r los 1-tms, so ericuontra quo no s posiblecumplir con algnas can­t_: 9.djs Ostablacidas en !a tabla, a]. rnastro debc hacor los cambios ne­
r;OD*-os on dichas cantidadas; pcro sin r.-odifica:- los porcan-aj.3s costa­

:Ccidos. 

Al olaborar ios itoms. o]. maestro dpbG 1:rocurar au, la prueba ccrnton­
:Wm~ts fdciles, mad-os, y agrcsdiffrciles,da ta2. mnnra qua astirmulc! 

.cOnustaci6n por parte do tcodos los alu-r.nos d~j acuordo a los dilc:%n­
t-: rival.-. da ap~randizajc diol gru--o. 

A Coftinuaci6n se prsntan: 

!L) L'a :.zrmn~olcgla oni--Iada an al. fiem da selevcc--cn.
 

b) Instruccionas Dpara 
 czlabcr: '2. lPtor do solacc16n.
 

(n iguiant; maitrial f-,;, 
 to--do con autacinc:s d3 docuznentcs do 
V?,:jdio do la Uri.versidad d-.l Yall'.1 de Ouatarmaia). 

*, = una ;re&-unta do sc13cc.46n Jti ccn sus cpcionas.
 
' .Lciado: la part, inicial 
 d3' n dondo so aypcno !a tamraa: pueda sor 

g~;cunta, unas intuccn s, c una afJ rmaci 6n incom;leta. 
- ionjL: tod",as las alt, .na\'ias :4a-n. 0 ,~am 

:: .roi la opc16n corr-,c-.a. 

- - l-?Ictoras: las opcionL.s incorrectas.
 

http:porcan-aj.3s
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J3 E M P L 0
 

Al surgimiento del estado nacio
 
enunciado nal en Eurooa Occidenteal al fi.
 

inal de la Edad Media contribuye
 
ron todos los hechos siguientes

EXCEPTO.
 

r 	 rA. !a decadencia del feudalismo.
 

B. el cambio de metodos de guerra.
 
distractores.C. el aumento de !a clase media.
 

opciones, 	 : D. el aumento del seglarismo.
 
clave--j,E. el apoyo de la nobleza.
 

b) 	Instrucoiones -arn elabcrar el item de selecci6n
 

',	Debe medir un ccncepto o una idea cue el examinando conozca o 

c3,-P,-e nda. 

2. Z1 len&uaje usado 	 en el item debe ser adecuado al nivel educa­

cicnal de los examrinandos. 

. £l enguaje usado en el item debe ser simple, directo y lilre 

de 	 abigUedades. 

. £vite el exceso de 	detalles sup&rf2uos.Deben omitirse los aspec 

tos ajenos al prcp6sito de Ia pregunta.
 

5. Los items de un mismo test deben abarcar diferente contenido. La 

infcrmaci6n que se da en un item no debe servir de pauta np.ra la 

respuebta de otro. 

£l enunciado del item 

l. EI item debe desarrollarse en tcrno a una idea o problems cenrl
 

expuesto clarmmente en el en nciado y al cual se refieren t:ed& ­

laa opcicnes. 
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2. "1 enunciado puede presentarse como una frase incompleta o como
 
uza pregunta. La elecci6n 
 debe hacerse segn lo que resulte mas
 
adecuado para cada itea. 

3. E1 enunciado debe indicar al examinando, en forma clara, el ti­
po de respuesta que se desea.
 

B opciones oalter-natives:
 

1. Las alternativas de un 
item son tan irportantes como !a for-u­
lacirn del problenia 
en el enunciado.
 

Deben seleccionarse 
y fcrmularse con 
gran cuidado. No basta conniderar como 1nico criterJo el hecho de cue 
sean alternativas 
-
incorrectas.
 

1.0s Si-uientes criterios, entre otre otros, constituyen bases ­aropiadas para su formulaci6n:
 

. El 'ouesto
a la respuesta correcta.
 
b. Un errzr 
de uso comun.
 

c. Una afirmac±on que es 
verdadera zero 
que no satisface
 
completame.nte 
Ins exigencies del rroblema. 

d. Un-afirzacin cue es de.asi.ado arplia, o der.asiado 
2.iritada. 

e. Un absurdc, que puede -arecer posible a quien no tenga
los conoci-ientos cue 
se pretenden medir. 

-. La dificultad de un item depe.de 
en gran parte de las alterna­
t.Vas. .;ientr.s rn,.s 
sutiles sean 
las diferencias entre alternn
tivts, Mrs difici!1 serA el item.
 

Tlodas ls opoiones deben 
 ser sJiilares unas a otras en cuanto a
 
In relpci6n cue existe entre el'as . enunciado. 
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'Cada una de las alternativas debe.. junto con el enunciado,

c~rtit~iruna fr'ase bien redacteda. Debe evitarse el. excesivo 

hconsrn mni:* Ej li tendencia a ornitir "u 1 " 'tell', 'ol 
etc, 

5Freoc~pese de que no aparczcan indicios para encontrar la res-
Nesta correcta, si existe sim'ilitud entre enunciado y respues­
to correcta, ya sea cue se deban a !as palabras usadas, a ila­rraseologia ermieada o a la ccnstrucci.n gramatical, y si. tal­
eii1i-tud n-o se ma-ntiene, tambi~n el alumno puede responder ba­B.Lndose s~lo en esta similitud entre el enunciado y !as dema~s 

tC'sci.'da del uso de !a terrminclogia libresea en la alternativa 
~cOc::cta, si no se ha usado ci .m'smo vocabula-rio en las otras ­
*alternativas.
 

-r'£vite quc ir- respuesta Correcta sea 
 m,4s larga cue !as otras al­
te!r-tivan. Gener-al-ente esto resujlta cei deseo del autor de cue3 res-uesta correcta annnrezca mZ44s comrleta y ms pre cisa, en ­contraste con !as otr-s alternn:v ueaa ce oe ice 
nf'-aciores sin mayor imrcr-tan cin. L-s d"em-s aiternativas debenecrilbirsc con tanto cuid-do y ;precis46n coma l.a :-e.~uesta carrec 

'0 par-, cue al examinando, cu.e cstE tr.atando de adivinart l~e -­
e~..~toda-s agunirnente atractivas. 

7. :ndo ia, fra-se "ni-guno de ics antericres" Se usa come respues­
.r de varjics it ems, t-e-ga6. cuidado de que no siampre ien esta In'taLuesta ccrrec-a. Es'O tna.nrh e pica a- la frase "ltados ics 

L~respuesta correcta debe ser colocada a! azar. La res-,uesta- co 
- Oct.a debe aparec er en cada rcs ici6n pcsible aproxinadamente ei

tla&~o nU'mero de veces. 

'!* o repita en 2.as alterna-tives, ias ..,-c:-:nciones cue poda haber­
3e clocado en ci enuncindo. 

(Bactr aoui, lo tornado losde doc-.mentos de !a UniversiJdad de
;Uatemaa) 
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: . . d . . . . . espec i al :
 

Ea recomendable 
 escribir cada item en una tarjeta para facili­

a) Ln Eliminaci6n 
o correcc46n del item.

V) ]-'clasificaci6n del item.
 

) :1 ensamble 
 de !a prueba.
d) ! iLu.rdnrlos ordenadamente para uso posterior (Banco dc items). 

-tvisi;n 
 de items Dot
ctromaestro
 

Ln.. Vez escritos todos los items de la Druebartylii~n se someten a i3de ctro maestro que ccnozca !a materia parn que vea,t-Iv otras en cosas, lo siguiente:
 

C-)La claridad en 
 la redncci 
n de cada item.
t) j responden al nivel del grado.
* 
 c) $i 
est-n elaboradcs de acuerdo a los obietivos y ccnteni­
dou de la talha de es.ecificacones
 
Ci
i 
 lave 0 respuesta ccrrecta tiene, 
con las altern.nti
 
yME, el grado de diferencia adecuado.
 

5 "" Correcci~n o cambio deitems: 

exsometida 
a la cnseraci6n de otro U otros mae3trcs,i' -,htr&r. h:cer las correcctcnes pertinentes a los items, para -o cambizr los 
cue sea n.cesario 
 procurando
"reunn quc suIns condicicnes validez, 
-­

-'1i.ad. tzEdecir, que rida i: cue 
confiabilidad y IrtactI 

se quiere medir, que rinda
.. ­espe-adc y cue sea de ficil aplicaci6n.
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.ro 6... Ensamnble de la -prueba. 

Preparados los items, el maestro prccedera' a reunirlos p.ro.
fzrzar lca prueba. Zsta O-perac46 es lo cue se conoce como "ensam­
la ,.~ruebalf y ccrnsiste en ordernar los items procura-ndo

VY-c-.~ del 
aue 

ns 4' ci 1 al. m~s d-; ""cil dentro de su conteridoe 
Lprueba deber5.' tener :n encabezamiento en donde se cen ­
acicnes acerc.- de-d c-ono Ic.: a~urnos 
4ebe-~ ccntestar.a,
 

..-c-Uve.-Io un eemoresuel o -.ara f~c 14tar7es I. ccm rensi4.. 
del~~0trtj - rec..zar. 

~LLO7 -retrarci~n de1±s ccr..s de !a rr-ueba. 

Par cue '-.s alumncs zez'an ccntesta- !a -zrueb..se ceben -

Th
-e Se Cuente con >incsa:c 

e rc cszetrcue se eiaW-oren s fin de~ s ah~sd no rnnnchz.r 

'u :Dydoer 
 is Cnr-r - aEnc-ras ocasicnes. in.:5.
> ~ e respuest ~cilita a'E !a::c,rrueba. 'a f'cr7a .~etal.e-
Puede ser cormo lo inice oelc cue se agrega a C cnt n,: 

'-: cscuelan unacn'sfc'iae 
 recesr:,s e 
t:cstro tiene cue di'ctrar 
c escr '- !a prueba en ?.a pizarra, debe 

;roura:s tcar1:ELdasC:C1 aso rpralogrartioe '-z:rcee !a verdadera situaci 'n 
cu.e los resul 

Cei rerndiriiento. 
de sas a-­

;:.~ -Ad:initraci~n e !2arz 

L-A amnitraci6n,de 
 f.:
e~er!, Yhscerse en una situ.­
ci6t natural del rroceso iE e~~:;a~eiz
-- y no Cco un.
ttIvidcd extracri-n-rin v :n !a medida de lo posib2.e

10l :.luv.s del. gr ado~ deben r:§:
- e !as rnismas ccndccones 
3
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faorables die 
luz, ventilaci6n, comodidad de asientos, tranqui­lidad, y sobre todo, 
do 
un ambiente de confianza y estimulo por
pirte del maestro, quien debe procurar hacer corprender al alum
 no cue !a prueba 
es una oportunidad para 4fe 61 demuestre lo 

que realmente sabe, pues los resultados serviran para ayudarlo, , Dcrar su situaci6n escolar. 

La prueba de a.rea 
debe ser administrada por e. mismo maes­tro del grado 
o secci6n. El periodo de realizaci6n de !a prueba.
dobe estzr comprendido en un tiempo miximo de 
una hora-clase; 
-SVtriando, 
seg'5n el ciclo a quo pertenezca el grado, 
!a asignatu
 
ray el :rea que 
se est& evaluando.
 

El 
clima emccional en cue se realice !a prueba debe ser de:ZZwd 
 y C nfianza, Para cue los resultados sean positivos, :orquet:-8 ccndU.ccnes 1;.f2uyen favorablemente 
en el rendimiento del a-

A-
 Z. educando debe sentir satisfacci6n al realizar este traba­v, J.o 
 cunl le perMitir- demostrar sus progresos en el 
aprendizaje,
 
c= 
ajlitud y confianza en 
si i
 

o 9 - Calificaci6n de la rueba. 

Para facilitar la calificcin de la prueba se 
recomiend&
- ue ln cantidad de items que la forman see de un n6mero mlti-­
!;Lo de diez. 

A cada item 
se le dar5 el valor de un 
punto. Ccnsecuente-
Vente L-1valor total de la prueba ser 
igual al n~mero de items
 
-zsinndo. -jemplos: el alumno cue 
conteste correctamente todes
1o8 itcMs deunaprueba de 
 40 items, tiene un puntajec:"tcst6 de 40, cluiensclamerte 15 le correszcnde el puntaje 15, etc. 

E1 puntaje obtenido por cada alumno ser6 transformado de
.. notn en !a escala de 1 
­

a 1, que es la misma utilizada para
*cd.ficar cuarntitativamente las actividades. E1 proceso es el ­E*-z1icr.te: 
se divide el valor total de !a prueba (30, 40, 50, -c te,) entre 10, y el cociente ser6 el n~mero de puntos cuerroteponder4 co­
a c-da nota en 
!a escala de 1 a 10. Este nmero Ce
 

","toz o 
denomina intervalo. 

I2/
 

http:E*-z1icr.te
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HOJA DE RESPUESTAS
 

NO'2 DEL ALUMNO: 

GRADO: 

7.0ta hoja es para contestar !as preguntas de a prueba.
 

l .roayp c c-recauna a cada pregunta.
 
. 'cerre en un 
circulo la onci6n seleccionada.
 

, orre cc....et. 
 ente cuac' er respuesta cue desee cambiar.

5. rzabnje con calj.a, -rocure ccntestar lo 
cue yueda y revise su
 

tr, bzjo Pnrtes de entregaric.
 

A D.2 C D 15. A B C D 29. A B C D
 
A B C D 16. A B C D 
 30. A B C D 

C D 1?.7. A C 31. A B C D
 
, 2 C D 
 ^8. A B C D 32. A B C D5- A D C D 19. A B C D 33. A B C D
 

6- A D C D 
 2O.A 3 C D 34. A 3 C D 
7. 4B C D 21. A B C D 35. A B C D
 

A n C D 
 22. A E C D 36. A B C D 
9. A B C D 23. A B C D 37. A B C D
 
' 
 A B C D 24. A B C D 38. A B C D 

A ! C D 25. A B C D 39. A B C D
 
AA B C D 
 26. A B C D 4o. A B C C 

3. A B C D 27. A B C D 
. D C D 28. A B C D 

http:cc....et
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-Sv-plo: supongamos que el puntaje se divide entre diez asi: 
40 - 10 - 4; este '4 serE el intervalo respectivo de la escala que

4 h,-. siguiendo este proceso: 
Escribir 1 + 4 que corresponde a 
A calificaci6n 1; luego 5 - 8, correspondiente a la calificaci6n 

Z, Y Oui sucesivamunte hasta llegar a la calificaci6n 10, ccmo se 
7Jcde ver 
a continuaci6n:
 

CALI FIC cCION -.
S 
37 - 40 10 
33 - 36 9 
29 - 32 8 

25 - 28 7 
21 - 24 6 
17 - 20 5 
13 - 16 4 

9- 12 3 
5- 8 2 
1- 4 

i5observos7os JOs intervaos en 
la escala anterior, veremcs c'ue
 
.....
auno contiene 4 puntos, pzrcue este n6mero fue 
el cociente de La
 
'"vizi6n 
de 40 ettre 10
 

"'ego, a Ios p-untos comprendidos dentro de cada intervalo les 
-
,:a-rrpondela misma calificaci6n. Ejemplo: el intervalo 17 
- 20 ccn 
t:cio 4 puntos (17, 18, 19 y 20) 
a los cuales les corresponde la ca 
-.'caci6n 5, como indica !a escala. 

*..o 10 - Recistro de los resu:ltadcs.
 

L-a calificaci6n de cada al.".no debe ser registrada en el Cua­
*ro "T.Ev. N: 1. Esta calificcci-n 

n C-lIf"cci6n final del 
... caci6n de cada alumno 

6-rez, 

ocr 

sera convertida en el 30;0 de -

z:ra .c cual se multipiica a cn­
se divide entre 100. Esta not: 

o z-en::roxi a. 

fin de sirlificar el traba-:, Ze da a continuaci~n la.sizuien­
t tbIa para obtener ei30% la( :t N:c 3). 



11" N' 3 - LOS 30% :- CAT TICACION 

"2JIFICACION 
 PROCESO PARA 
OBTENER EL 30% 

10 
 10 x 30 


00
 

9 x30 


88 	 x30 

100
 

77 	 x 30 


66 	 x 30 


1100
 

5 5 x 30 


100
 

4 4 x 30 


100
 

3 3 x 3C 


100
 

2 	 2 x 


100
 

1 	 x 3C 


oc
 

CALIFICACIONES
 
OBTENIDAS
 

3
 

2.70
 

2.40
 

2.10
 

1.8-0
 

1.50
 

1.20
 

0.90
 

0.60 

0.30
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Paso I1 - Analisis de los items de la prueba.
 

Despues de administrar 
Ia prueba objetiva y cal ificarla, 
-
:etl
nestro puede, 
a simple vista, descuorir que 
los resultados 
-

*puden verier entre 
satisfactorios, 
e insetisfactorios. 
El maes
 
podr4 tener una mejor idea del aprendizaje 
a tray's de un ­',iliai m's detal ledo de 
estos rerultados. Esto 
1o puede lograr 

;nte el anal isis de los items de la pruebe.
late anel isis consiste, inicialmente, en investigar la fre 

kMnCiA con que ha sido contestado cada 
item. Es decir, 6
el n -­de alumnos del 9rupo que ha 
contestado correctaenente cada
ti,., El qralisis de items incluye edeatizs, otros 
aspectos que
 
eplicargn en otra oportunidd. ;or 
ahora se recomiende de
.raminer solpmente el 
porcentaje 6e 
elumnos que 
non contestado
 

Correctamente 
cada item, lo cu, l eyud~rea al maestro a conocer
 

;v1 wIndice de dificulted" de respuesta de ceda 
item.
t0
 
El procedimiento 
a seguir 
es el siGuiente:
 

Si cstro elabora 
un cuadro de resultedos como 
el que siue:
 

CuAui\O DE AfqALIolJ uE Ii E.1 1 o No.de aluInos 
que contesta­

_40. 
ron la prueua: 

-.' Te-buIaci6n de Totel 
de res- % de alumnos ClasiticaRekespuestas 
 puestes co--- que 
contesta 
 ci6n del
 
correctas. rrectas on correcte Item: 

1-- -!/ / / I m e n t e .c --I-
ts 
 2C% BDificil 

""24 

60%c; ied io
 

'F1 I/li
"-- /- ,'' " 2SO oIa 


Fgci I
 

i1 

_ 
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Paso II 
- Anlisis de los items de 
la prueba.
 

A Oespue's de administrar 
Ia prueba objetiva y cal ificarla,
Of *~eatro puede ­a simple visto, descuorir 
Aue los resultados 
-puedan veriar entre 
satisfactorios, 
e insetisfactorios. El 
maes
.t" podr'P tener una mejor 
idea del aprendizaje a traves de un 
-liS a mrus detal ledo de estos resultados. 
Lsto Io puede logra

ior;ante el 
 anAl isis de 
los items de la prueba.
 

late ael isi s cons iste, inici almente, en invest igar
rc~im con que ha la fresido contestado cede 
item. Es decir, el 6
orv de alumnos del n -­
grupo que ha contestado correctainente cede 

te. El r.,{Iisis de items incluye ademes, otros 
aspectos que
 
11-V r~pliceran en otra oportunided.
Str in r solemente .Porahora se recomienda deel porcentaje ce al umnos que nan1de" contestado 
rcOrrectmente cada 
item, lo cual 
eyuder al maestro a conocer
el 
 wndice de dificultad" de respuesta de cada 
item.
 

El prmcedimiento 
a seguir es 
el siguiente:
 

. [I ~Mestro elabora un cuadro de resultados comno 
el que sique:
 

CuAuiO DE ANAL1l,3 , uE Il.,o No.de alumnos
 

que contesta­
ron la prueue:
 

I.de Tabulaci6n de 40.Total de res-
 5o de alumnos 
 iClasifica
Rtekspuestas puestes co---
 que contesta
correctas cion delrrectas. ron correcta 
 Item:
 
mente.
 

f,T 
8 20%Iit /I1,/ Dificil

24t60 
I... f. , 

6 medio .... 32 
 SO% F~ci I 

e tc 
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Clasificaci6n 

del 

AEL 

Item 
II,,, 

segun grado de d if;cu Itad 

b1"0a a 29%X al umnos 
contesteron correctamente el 
 item: dif'ci I
 
a 690% elumnos contesteron correctamente el 
item: medjio


73%m I100% alumnos contesteron correctpmente el 
item: fAci I.
 

terminar 
el ancl isis 
de los items el maestro pondra es
.iel tencio'n en los items contestados por 
un porcentaje br:jo
 
ih8efumnoo sea 
los que aperecen como difrciles.
 

Lo dificultad presentede por 
el item parc, su respuesta pue
4 tlmr vAries ceusas, entre elles,Ias siguientes:
 

) Ueficien cia 
en el rendimiento esco Iar en relaci'n aI 

cont en ido,
 

b) El contenido se encuentra fuere del 
nivel acedemico de 
los elumnos. 

c) Le redaccio'n del item no est. 
clara.
 

En el primer cas, 
eI m.estro reformar' 
Ia ens eanza en­
!Varto- rl contenido del 
item. En el segundo caso, el -.maestro 


,Mcurp Aque eso no vuelva a suceder, es decir 
que el conten.I
de los items est' cohmprcndido dentro de lo ense.6edo. -sin e,
 

b €O 1n%-servare 
el item para una mejor oportunided.

Kespecto PI 
tercer caso, 
o sea le 
 alta de claridad de la
 

del' c item el mestro 
lo corregir' o lo sustituira por
 
Otro rejor redpct;ado.
 

Puede ocurr ir que 
los items cons iderp.dos por el meestro -.PRO fci les, antes de hecer el ens-rble de 
Ia prueba, le resul­
ic lcs o 
 0edios, en
o viceversa; 
 esta situacion anoter­

"
 k4 'cCltaificeci6n 
a cada item su
en correspondiente tarjete. EnOcniion en - que se vuel ven - apt icar los items el maestro
ceder de igun-l manerp, es decir observer' el r.'do de difi 

h~te~l contesterlOs, el cual puede varier de acuerdo a 1-3s
 
0.dionetm del grupo que lo conteste.
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El mi-estro guard-r; Ies ti-rjetas de los itemsclasificados 
Pbr rsi gntura, area, objetivo, contenido y grado de dificultad; 

,C000 se indica en el siguiente modelo: 

TJ,.ETA (cnverso) 	 TkJETA (reverso)
 

Los 916bulos rojos trnbign se 
I mA: Asignture; Estudio de In Wa-

P,ltquetns turaleze. 

&& F', citos ,rea: No.2. "Conorcamos Nues-
C. leucocitos 	 tro Cuerpo". 

.	 hemtles Contenido; "Apareto Circule­
tor i o". 

hdde: 
 uD fIObjetivo:
wbode 	 Conocimientodif icult,-d: f~cilI 

Dimensiones: 15 x I0 cm. 

Con les torjetes orgenizedi.s y 9uardedes es*, el maestro or 
Wielm su "banco de Items" el cu'l le servirA, en lo sucesivo pare 

ree en e I ceso de tener que ep Iicar una nuevi prueba. 

PAN' evaluar un $ree se hn recomendndo lo nprecircion de accti-

ey la rpl icici6n de unc pruebe objetive; pero esto no -­

*xC.luye el empleo de otrps tecn:cas o instrumentos como pruebc7s 
do ejecuci6n, de ensayo o cornposicion, listas de cotejo, cues--
I i onri os, etc. 

I 
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Riiik.EN AE LS CiLIFICCIONE5 DE I.r. AP.,LCI.CION DE LAS
 
i.CTIVIDADES Y bE 
b. PRUdA OdiJETIV . 

El 30' de la cal ificaci6n de Ia prueba objetiva y el 
 -
. de Ia cal ificaci6n de les actividades del Aree, ambas ­
; nversiones, sin aproximarl as, se suman. Este suma se apro

tlio, en Ia misma forma ya indicada , ser6 I a celificaci6n 
r fie I de un area. Lo mismo se hi-.re con las otres areas de -
c"d€
% a5i gnatur r.
 

En el caso de que 
un alumno por cualquier motivo no par
t.ti CcIPe en aluna actividad o en la pruebo objetiva, se le de
 

Oportunidad de elaborar
p un trab ajo equivalente a fin de
 
-Qut obtenga Ia cal ificaci6n respective.
 

LAa onversi'n de Ia cPl ifi caci6n de ectividades en el 
y lde Ia prueb- objetivc en 

­

el 30 , se debe a que Ia suma 
AS hacen el 100% que es 1o que vale I- c lificaci6n del 
-

.Iconvertir 4,a note d. las 
actividades al 70% de la ca
.Jiflc 
 -ci6nfinal de area, y I. not dee. le prueba objetiva al 
-
13M de le misma cel ificaci6n al finl del ree, se esta dendo ­

~~'olor a Ia note de ls ectividedes que a ir ccl ificaci6n4tI, pruebe objetiva. 

Se di mayor valor a Ia note de las nctividades porque en 
i111 el t.lumno tiene mnyores y variaoas oportunidades de mani­
-. |~ su eprovechamiento y el maestro cuenta con un 
campo mas 
7lMlio pere evaluar el rendimiento escolar del
.

alumno. n cam-­
io It'pruebP objetive es 6nice oportunidad en el desarrollo del 
lecepwre nprecipr el rendimiento del e.lumno. embargo, embasein 

Ck icos son valiosas corno 
medios de evaluncion que complemen
t". 

se 
Del cuidado y eficncia 
con que se ep,l,iquen 
tales tc-cnices ­

*"nde furdementnlmente lI justa eprecieci6n que el maestro debe
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~WL cAl if:'caci6n de ceidd area se registrara en :el "Cua--~ 
ReumnAnu, lde /Arees y'is gnaturas" (F. Ev. No 2), lo.~


,>?CIC oS, yen el 
"Cuedro Resumen del 
Ano por -.signatura
 
Xc on(F.Ev. No. 2), cutindo se trate del 
tercer ciclo.~
'Er mdiode lets cal ificaciones de les ar'eas en cedF4,j
 

rwtureQnP serFPc ce if icc 'n de I a signeturi a aI fjnnM del 

Comse ue de observar no se consign,, uni' cifl if icacionqof _dc iun 
 nor
en todos lios Fsigneturas plm 
cons iderarse inne:,
pnre interpreterlrnometcccl, 
~imo
 

.~ So, hi, cornpob)d que promedia.r los; notqsditr i de les asignatu­£HI irepresenteci Sn reel del aeprovechamiento esco­
lumno'.o eje mpIo, un elumno que obtie ne 10 en ldon- '1j

I~n;, 4' en Estud los ociaIe IentremSt icas~NFtura&Iez,z obtenr,~r£ un y4en U_promedjo de 4.50 (aproximade­
5) que es tr in medi, lo que sigflificmfntomM,d-irn a-que el 8un 

nc . 

.n end idio acpab pero en rel idad este lunino so-~AhaSmi redi o' et sfactor i aent e on I dioma aioe y re-'40;e ftyr stdjo en :(,s otr 6s esl n turas.Encembio~ lp informaci 'n del rend imiento escolerpo 
Per mite apre ciore I per f-i I del rendimiento esco Ier'deI a-, 
y en consecuenci orientarlo adecuedamente. Ejemplo de un 

,& JZ4 
4'' PV4Ik 

' 
4' ''~ 'rV7 pP 4­
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2j ~ ~ ~4 t~ 

strechPmen -c'' 'p8s -re 

o coOi~p oete h ent ere ~ i6 d s ~ n l n e ctuel<,por ; 
to. htc IesPjouee mrcstro Ppr'oveche I,rI imo w~f,­4visi09peP 1Pede'&Y su sens aoi Iidd humane, peri.,oetectar , 

p"tirlos dem s reasgos de Irpersn~l idead del C:Iumno o 
;o d In bseroci~ oloen 1 -sctividades, entes mencioI. 3i no t,-mbj'n en Ies diemhP oportun idades y' cirCunst en cias 

viaesco lar4 
SEn vist., de lo enter ior con frecuencie~sucede que rClgunos

fode Ilr per-sonal id,,d no Pporecen mencionedos en los ooje­
ts~:ea.cos de JI.s iactjvidedes o die las pruebas; pero eso 

ipedir' que el maiestro observe Iai mrn ifestaci6n de d icros 
1190praevolujprlos como peprte del desar'rollo integral del -

2 

L-n ComplIeji dad de p~perso nF, idad no perm 
losspecos qe1If componen, por lo

#ionf~do los qu se cosdee mcs rersnei 

te un en eI Isis 
cual se hen se­

de li, i 

' Estos ',spectos esti-In 
~0 itOdel Sistemr Lducjti vo 

-- I espons.obi lidWed. 

irnpl rcitos en los fundpmentos 
jiHvr'dore~o y son:­

doctr'i 

* '4 --

-4-b~ 

. 

2 HFibtos de srFlIud y protecc ion. 
2 ft Iercione s per soncees y de coopereci6n. 
4 -Respeto a principios, valores y creenci as. 

**.~ 5 - Iniciat iiva y' c nfidanza en s' mismo. - -e 4s 

16 hn'bitos ide estudjo y de trabajo.
_'~Para, ifapreciacion de estos- seis aspectos el ma~estro ooser

~9~hS w0comporte~mientos"I qu e los expresen mejor. Los siluientes 
ob ervable5 0e sugieren a menere de ejemplos; 

C 

4 

1 A 

~~-4 ---~Ciirnple 

1A'is te 

con 

con 

sus oiIalns 
-­ "4 

11ehrioe'ce~-----A-~''~­
u e- :'44Ii4P.4 
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- Llege con puntl~al idad a las clases y deon's activi­
dades. 

- /cepta sus errores 
y treta de corregirlos.
 
- Devuelve las coses que le han prestedo.
 
- Cuida 
 de sus pertenencins y las de los demas. 
- Cumple obl ignciones sin necesided c;e control del 
maestro.
 

- etc. 

2. HAbitos de salud y protecci6n. 

Comportamientos : 
- Prectica el eseo y cuida de su presentaci6n personal 
- Coopera en le l impieze del eula y de le escuele. 
- Gurda buena postura, tento sentedo como de pie, al 

leer o escribir. 
- I.tiende ls prescripciones de salud y segurided. 
- Participa en act,ivid des recreatives.
 
- Hace buen uso de In l uz 
 cucndo estudia o trabaja. 
- Traboja con orden y P.seo.
 
- Camina correctamente.
 

- etc.
 

3. Reicoe esnles y decooercion.
 

Comportem i en to : 

- Se entiende con los demos.
 
- Respeta los 
derechos y los bienes ajenos.
 
- Tome p.,rte activa en 
 Ils discusiones en close. 



10.9 bowpailero cad~ lo necesaitan.,
 

~, Ipu~a slnormas de os juegos.
ea~,ontnewt 
sus caBy Bus servicios 
a los demas 
I"fa los CowJpaneros 

lflpeto~~~a o ~ic~Ovalores y creencias. 

-4 

'VA 

-

Comportamientos:
afa en la uonradez de los dem'as. 
-. Vita, ar en chisujes. 

*; Pta las creencias de Jos otros. 
SCon atencidn las opiniones ajenas. 

la ualidades de los demas 

*~~~.v Y'Rdt,confianza en sf isimo. 

Coinportanujentoe:
.4 tttress por Coinprender sus problemas. 

r 61tgr 3, couficativo, 
1o3 medios de resolver Bus problems 

zseettA Jas crftjcas constructivas 

.4t cOc iniciitiva prop ia,
-TlAaindependientemente cuando es necesario. 

4 

~~v-VI-I~4-IVI 

a tresd f c Ie conpronti tud.
Oplekfunciones de 11der. 

flam e n t e ant e l a s d i f i c u l t a des ­u o l ' p e e t n 1 4 

11211419 ~ 4' < -de studjo y de traoajo.14 

-< - 4' ­ - *~ 4 " tuc h t i c o n a t e 

A~~ I utempo 

~4fminmy relcreac 

n c j d 

aecuadamente 

idn. 

Cow'portament 

- -

en: trabajo, 

I2 

astudio) aliment8C 
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1ny< -­
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4I ic 

R~* t 
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r d n . . -B u s4 t a r e a s 
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ELS~ t. j r h a','3' 
.a~ 

4 

~~ e, ltraioajo sin demora .ia 

lbr.' el equipo necesarlos . 

~ ~ CaC~icoestudios y aescomplementarias
 

a, a "a~ne favorablog para estuiar o trabaarI~~ab c. Uso de instrunjentos, de trabajo (zmaquinaria, equipos y 

xacil8cncuidedo y economla.L *-'C'.Uflt'a en trabajos in uividuales aaa 

Ne.trabajar en grupo. 
_pre,,unt y Comentarios oportunamente."a 

~ ~i~3~u 1c seje L12ectos antes descritos, han sido tomados como repre. 
.. conducts del alumno,e la el maestro puede'observar otros,

.tt4ubih~ contitye laproaia~,<,. '4; ue se ianifit'sten en11 7I y eapontnea orma 

ftetr observa los 'aspectos de conducta del alumno durante 

~~'f5*il observa~1nsae 
i ea cocpt alo'rativo de
6'paa'co I*o B Isostriocn cada as 
useaprecian las actividades:..
 

.~i ~ ~ .~.)t~t~jhuy flueno, Bueno, Regular y, ,Necesita. *ijorar.
Cocetcs los deciucira 
con base en 
los si;u± entes juicios: Exce
 

Cuad~ elalmno cumpl~e plenamente lOsa co~iportamientos del as­
(*."TBeo:Cad LUDp' emanera caicompleta los?te~ e ,2pc~, aapotaun: ' o comportomientos del aluwno satis-a' 

9ALvt ~'term 
 mdo.,Rezular: Si curnple s5db en mi~nimaparte'bosa 
7",'ai' )ou del aspecto . Necea &ita ~ejorar : Gi. noreune las ca-<'


(UiCUfpimasNtIa los comportamientosde d2 aspecto.
Ortlac~nde, la, conducts no serad 
integreda ni promed'iadapcn
 

a . ijieaciaa5 
d las Asignaturas Intelectuales
 

z eet0dlaconduc to 
serv i r como fndice 'del esfuerzo N'de I" adel al =no 
ena'su proceso educativo 
, 1lmaestro debea"
qharlo'proa nteripretar pejor el 

' 

ren ento escolor del edu-.' 
 a 
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de1i ro~
tr d l~ o idica,en 
c3 n una. de las a'reas~
d10y2o. ciclos forzuularon unl'concet terapracdOdlos 6apctos.:y 1o 
anotaan
e a cas a correspondiente

4Iuadro '~
N~p,
io.2.
 

MetodeI 3r. Ciclo paar4 el co cp oanoado de. 
-~d 

cada as­.6ID
ayO ae tr ac
c d dr s a l l
.< s oncca
~--~v~ sil iasa corres.on djifl.e 5 a la conducta, en.~'s~d~ 
i. v. W~2 Y forwular' uin "concepto 
,.econceptosit en 
ca­

~:Y ~ io a l f~r ja idn de 
 s C ndu ts en cad aasPecto v no globa li
It* aprecior ~el perf il "C 
8del aluinno en pa r a eonienarIo
o.8e"coIjyortamieintos orpars

observablesu qu 
necesite mejorar yes­lan0 en los hue sean satisf actorlos. 
'?viato ei areciaci'nde I-conducta e arad conloscon'sine uivalentes nwericqs 

y se an en isfk aCorr Bponciete apar aspectos e aa7"Conductal de uaciro F. Ev. No. 1 

A2CIA4CIa) IJEoLA AS1SU.NC~i EbC LR 
14litecia del alumno a ls escuela es uno de' los 
as ectos fun-*~elPastro temdr6 en cuenta para is ealuacidn del
 

consiera ~coDooeSts color. !.Secosdni "asiste.cs asfcStsatoria
Ique ance' elell7total de los 
 fstaoes.
 

N":',enciocl 
aluunopierde no sdlo la o-.artunidad 'de adquie 
 zc~otos
e~~ifly habilidades, 
sin tambin U~ covvr Con maesoja i ro ue tanto ifluyvei on el desorrollo .integral de 

44 , __ ~ 4 b. iroc0poreiasnzaapr 
In a se 2,ierde la 
continui.'~..-,
proo:;ese~ana_'pre nd iz aje 

04' 
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".f."4 inalisteuciao yo sea ocasional, frecuente o Irolan.Oda, debero'
f1tWIvo de investi ,acion entre miaestros, 
slumno Y padre de familia

dhderminar sus CO-usaS Y aplicar oportuna~]ente los me,;idas que perl 

Vi7.. r*eirlsziultodes encontradas. 
jbAcas de alumnos que por wotivos justificados 
 (onfermiedad


N41ftBdfi, traslado, u otros) se ausenten de la escuela por largo
1437,ktoo CasOs C:elen ser estudiados indiviciualmente, a fin de01 aesatro proce-'a con mn's justicia en la evaluaci6n -'el.auno
 

t~rolitr diario -'e la asistencia de los aluiznos sorvia' para

#1 wJestro se 
Le cuente de los casos de ausencias -,ue arueriten 

especial-fi pora reiecdiarlos. Adeuas servia' paro hacer u.na*HtLaio'n de cada alunmno al t~ruino del desarrollo del airea. g.81.3 observ'aciones lcs arovecihara' especial,3ente pairo orienter 
~It~.par uno u otra causa hayan foltado, y poi-a estiioular 

Abt.u~mos que ban as*Istido. 
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PRESENTACION
 

Determinar cu~l es la efectividad de 
los servicios educativos es­
tructurados en relaci6n con 
los objetivos que justifican su raz6n de
 
ser, debe constituir una 
tarea que deben legitimizar prioritariamente
 
los sistemas educativos; en tal sentido, una 
de las mayores preocupa-­
ciones debe ser la de encontrar aiternativas de soluci6n para superar 
los niveles de logros detectados, los cuales est6n muy bajos seg~n se 
demuestra en esta investicaci6n.
 

El Prcyecto Investicaci6n Evaluativa de Logros del Sistema Educati 
vo (PIELSE) pretende, en base a un diagn6stico de la realidad, ensayar 
una metodologia encaminada a restaurar o crear condiciones ce logros a 
corto, mediano y largo plazo, mediante la concientizaci6n del papel que 
deben desempe~ar todos y cada uno de los sectores involucrados en la Edu
 

caci6n.
 

Este trabajo estj referico a !a Integraci6n de la investigaci6n de 
logros que, en las areas Acad6mica y Afectiva, alcanz6 la cohorte 1980­
1985 de 14 escuelas de los Departamentcs de Santa Ana, Sonsonate, La Li
 
bertad y San Salvador.
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1.0 	INTRODUCCION.
 

11 PLANTEAMIENTO Y ENUNCIADO DEL PROBLEMA.
 

1.1.1 Planteamiento del 
problema
 

El Estado proporciona Educaci6n Primaria de 12 al 
92 grado

al pueblo salvadoreho y es 
su obligaci6n 
velar por la calidad
 
de ella; a este respecto se 
han hecho varios intentos por mejo-­
rar el 
proceso enseranza-aprendizaje, 
pero s6lc se mencionarg el
 
esfuerzo realizado en 1982 por el 
Proyecto de Investioaci6n Eva­
luativa de Logros del 
Sistema Educativo (PiELSE), a trav6s del
 
cual se 
capacit6 al personal docente en 
la elaboraci6n y ejecu-­
ci6n de planes restauratorios para obtener tal 
objetivo; poste-­
riormen:e se implementaron en 
las escuelas seleccionadas y a es­
ta 
fecha, despu6s de haber transcurrido mas 
de tres ahos de po-­
nerse en vigencia, se hace necesario hacer un alto, para saber
 
qu6 efecto en 
los locros acaG6icos y afectivos se 
est6n obte-­
niendo. Los resultados obtenidos 
en 1982, se reflejan asf: el
 
iogro 
a lo largo de una cohorte de 6 ahos del 
Sistema Educativo
 
Nacicnal 
de is al 62 Qrado fue del 25%.
 

La diferencia que 6stos presentan con 
relaci6n a estudios re

petidos en 
varias- ocasiones en 
otros parses desde Hermann Ebbin­
ghaus hasta los manifestados por Rub6n Ardila en su 
obra "Psico­
logIa del Aprendizaje", es 
relativamente insignificante, ya que
 
a partir del 
sexto dfa despu6s de haber aprendido un material,
 
el estudiante s6io continua reccrdando el 
25.4"c.
 

Esto planzea un real proble.a para la Educaci6n Nacional: 
 C6
 
mo poder aumentar 
los logros ce aDrendizaje? 
 A esta pregunta
 
se ha querido responder con la 
implementaci6n de Ics 
planes res­
tauratorios. 
Si tales resultaccs fueran positivos, 
 e recomenda­
rfa implementarlos 
 en todo El Salvaoor, por ello e' PIELSE 
 se
 
plante6 el 
problema que a cont4-.-acin se enuncia.
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1.1.2 Enunciado del 
Problema
 

Concretamente, el 
presente estudio responde a la siguiente
 
interrogante:
 

ZEn qud medida la implementacifn de los planes de restaura
ci6n, influyen en 
los logros acad~micos y afectivos de una co­
horte del 
sis:ema educativo nacional 
(1980-85) 	del 
primero al
 
sexto grado oe Educaci6n B6sica?
 

1.2 	 JUSTIFICACION.
 

Determinar cu6l es 
la efectividad de los servicios educati­
vos del pals en relaci~n 
con 
lcs objetivos que justifican su 
ra
z6n de ser, constituye una 
legfzima preocupaci6n del 
Ministerio
 
de Educaci;6n; 
pero, principaimen:e, 
iamiayor preocupaci6n es 
la
de encontrar las alternativas de soiuci6n para superar los bajos
 
logros detectados.
 

Por ello, 	esta investigaci6n en 
la que se determinan los ni­veles de locro alcanza.os (cu~les habilitaciones y cufles dispo­
siciones) 
en algunos de los productos del aprendizaje m6s rele-­
vantes efeczuaoos por los alumnos al 
egresar de 	una 
cohorte 
 de
 
6 ahos, deja ver 
la necesidad de:
 

- confirmar la efectividad de los planes 	 de restauraci6n den 
tro del 
proceso enseianza-aprendizaje.
 

-
implementar una metodologia para incrementar los niveles de
 
logros en el 
Sistema Educativo Nacional.
 

- proporcionar a las escuelas una 
metodologia e!.pecffica que

les permita mejorar la 
calidad de la enseaanzE a nivel ins
 
titucional.
 

- orientar la 
labor del docente hacia la 
formaci6n 	de 
indivi­
duos social, profesional y personalmente Gtiles a la socie­
dad en que se desenvuelven.
 



- brindar 	al 
docente 
a travs 	de la metodologfa,las 
 herra­mientas t6cnicas necesarias para conocer, evaluar y tomar
decisiones 	objetivas dentro del proceso de aprendizaje.
 

1.3 OBJETIVOS.
 

1.3.1 	Objetivo General.
 

Determinar la 
influencia que ejerce la 
implementaci6n de los
planes de restauracidn en 
los 
logros acad~micos y afectivos de
una cohorte del 
Sistema Educativo 
 Nacional 1980-85, de los alum
 nos 
de > a) 6s grado de Educaci6n 86sica.
 

1.3.2 bjetivos Es 
ecfficos.
 

a) Demcs:rar la 
influencia 	que ejercen los 
planes de 
restau
raci6n en 
los logros 	de la 
asignatura 	de 
Idioma Nacional en la
cohorte femenina 
1980-85,de 	los alumnos de ic al 
62 orado. 

b) Demostrar la influencia que ejercen los planes de restau
raci6n en 
los 
logrcs de 	la asignatura de idioma Nacional 
en la
cohorte masculina 1680-85,de los alumnos da 
12 al 6S grado.
 

c) Cownprobar en-qu6 medida, la 
implementaci6n de los planes
de restauraci6n en 
la asignatura de Estudio de la 
Naturaleza, in
fluyen en 
los logros alcanzadosen la cohorte 
1980-85,de los alum­
nos de IE al 
6" grado.
 

d) Establecer la 
influencia que la 
implementaci6n de los
planes de 	restauraci6n en 
la 
asignatura 	de Matem0tica, ejerce en
los logros 	alcanzados 
en la cohorte 
1980-85,de Ios alumnos de 12 
ai 6S orado. 

e) Encontrar la 
influencia 
cue ejerce !a implementaci6n de
los planes 	de restaurac16n en la 
as:cnatura de Estuoios Socia-­les en los 
locrcs alcanzadoS En !a c)iorte 1980-85,de los alum­
nos de 12 
al 6Z graoo.
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f) Determinar la influencia que la implementaci6n de los
 
planes de restauraci6n del Area Afectiva de Autonomfa, ejerce en
 

los logros alcanzados en la cohorte femenina 1980-85, de.los alum
 

nos de 12 al 62 grado.
 

g) Determinar la influencia que la imp!ementaci6n de los
 
planes de restauraci6n del Area Afectiva de Autonomfa, ejerce en
 

los logros aicanzados en la cohorte masculina 1980-85,de los
 

alumnos de !2 al 6s grado.
 

h) Demostrar que la rimplementaci6n de los planes de restau­

raci6n del Area Afectiva Ge :nterns por Aprender, influye en los
 

logros alcanzados en !a cohorte 1980-85,de los aiumnos de I al
 

62 grado.
 

i) Establecer la influencia que la implementaci6n de los
 
planes de restauraci6n del Area Afectiva de Autoestima, ejerce
 

en los locros alcanzados en la cohorte 1930-85,de los alumnos de
 

is a! 6s gradc.
 

1.4 HiPOTESIS OPERACIONALES.
 

1.4.1 HiD6te~is General.
 

La implementaci6n de ics planes de restauraci6n en las
 

escuelas, influye positivamente en los logros acad~micos y afec
 

tivos obtenidos por los alumnos de la cohorte 1980-85 del Siste
 

ma Educativo Nacional, ce 1i al 62 grado, tomando en considera
 

ci6n el sexo de los estudiar, es.
 

1.4.2 Hip6tesis Especificas
 

a) La implementaci6n ce ':s :-*anes de restaurac 6n en la
 

asignatura de Idioma Naciona . "'.,e positivamente en los lo­

gros alcanzados por la coho-: '-a (1980-85) de 1 al 6t 

grado. 
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b) La implementaci6n de los planes de restauraci6n en 
le
asignatura de Idioma Nacional, influye positivamente en los
logros alcanzados por la cohorte masculina (1980-45) de 
 12 a
 
62 grado.
 

c) La implementaci6n de los planes de restauraci6n en la
asignatura de Estudio de la Naturaleza, influye Positivamente
en los 
logros alcanzados por la cohorte (1980-85) de 
 12 al 6
 
grado.
 

d) La implementacifn de los planes de restauraci6n en 
la
asignatura de MatemAtica, influye Positivamente 

alcanzados por la cohorte (1980-85) de 

en los logros
 
isal 65 grado.
 

e) La implementaci6n de los planes de restauraci6n en 
la
asignatura de Estudios Sociales, influye Positivauiente 
en lob
logros alcanzados por !a cohorte (1980-85) de 
 12 al 62 grado.
 

f) La implementaci6n de los planes de -estauraci6n en 
 el
Area Afectiva de Autonomfa, infliuye positivamente En los
alcanzados por la cohorte femenina 
logros
 

(1980-85) de 
 1 al 6s grado.
 

g) La implementaci6n de los planes de restauraci6n en el
Area Afectiva de Autonomla, influye Positivamente 

alcanzados por la cohorte masculina (1980-85) de 

en los logros
 
12 al 52 gra­

do.
 

h) La implementaci6n 
ce 
ics planes de restauraci6n en el
Area Afectiva de Interns pcr Aprender, influye positivamente en
los 
logros alcanzados por 1a 
conorte (1980-85) de 
 IE al 6S gra

do.
 

i) La implementaci6n de 
its planes de restauraci6n en el
Area Afectiva de Autoestmria, :rf7ye 
ositivamente en 
 "os
alcanzados por la cohorte 
los 


( 
 ce 1 al 
6' crad
 
Es necesario h:icer 
la acqa,- : 
 cue desde el 
iricio se
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pens6 analizar por separado los sexos kmasculino y femenino), pero
 

se justificaba separar­el an6lisis estadfstico demostr6 que s6lo 


is en Idioma Nacional y Autonomia, dado que s6lo ahf se encontra­

ron diferencias estadfsticamente significativas. En las demAs hip6
 

no haber di
tesis se omiti6 el c6lculo de diferencias por sexo, al 


ferencias significativas.
 

1.5 L2MITACIONES DE LA iNVESTIGACION
 

se cont6
En la presente investigaci6n,las limitaciones con que 


son las siguientes:
 

- No hubo suervisi.6n adecuada por parte de los t~cnicos del 

Departamento de Investigaci6n y Evaluaci6n,como tampoco por parte 

de !as instancias superiores (Directores de Nkcleo, Directores Re­

gionales, etc.) del 1-iniscerio de Educaci6n.
 

- Los planes restauratorios para el Area Afectiva se implementa 

ron posteriormente a Jos del Area Acad6mica.
 

Area Acad6mica se implementaron
- Los planes restauratorios del 


6nicamente en los tres lt de la_cohorte. (
 

No hubo asesoria t6cnica comp]tta para todos los aspectos del
-

Area Afectiva.
 

realiz6 la evaluaci6n de los
 
- Algunos locales en los que se 

un tipo de actividad
alumnos no reunlan los recGisitos minimos para 


como la que se realiz6.
 

- No hubo efecto multiplicador en las escuelas para la aplicaci6r 

de la metodologfa.
 

planes de restauraci6n no so realiz6 con
 - La elaboracifn de ics 


trabajo totalmente articipativo.
base 	a un 


Los resultados de esta -,nvestigaci6n s6lo pueden s-r alicabe-.
-
la iuestra.
ias e-cue'as involucradas en 
a los I y 11 CicIcs de 
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:ste documento es uno de los einitidos en el curso del 
in5lisis del sector educativo que !a Oficina de Pla--
ieamiento y Organizaci6n (ODEPOR) del Ministerio de -
:ducaci6n de El Salvador est5 realizando. El an li--
;is es una labor complicada que involucra la recopila
:i6n, procesaiento, manipulaci6n e interpretaci6n dc 
ma cantidad mnasiva de datos ya disponibles y obteni-
los por inedio de encuestas especiales. 

-­stas series de docunentos de trabajo constituyen un 
instrumento para definir y guiar las m6ltiples tareas 
lel an~lisis, publicar los resultados prelmiminares a 
,edida que se van obteniendo, y dejar consrancia de 
las experiencias y los problemas confrontados. Este 
_nfoque tiene la ventaja de permitir la revisi6n opor 
cuna de los objetivos, los procedimientjs de trabajo 
/ los esquemas analiticos, aumentando as! la posibili
lad de hacer correcciones y cambios constructivos du-
o'ante el curso del anilisis. La informaci6n contenida 
-n estos docuinentos tainbi6n deberi resultar 6til para
inilisis posteriores. Ademn~s de servir de guia, econo 
nizando tiempo y evitando la repetici6n inrnecesar-ia de 
errores, este record serviri como base para un proceso 
analitico continua en que cada nuevo esfuerzo analiti-
co construye sobre el anterior, resultando en un pro--
ducto superior. 

La desventaja que implica la publicaci6n de trabajos -
preliminares es que circula material que no ha sido co 

rregido ni cuidadosamente revisado. Por lo tanto, los 
lectores de estos documentos deben tener en cuenta su 
caracter provisional y deben considerarlos coino una in 
v-taci6n a criticas y sugerencias. 

Las series de los documentos de trdbajo se dividen en 
cuatro tipos: a) Docuerilos Generales de Trabajo, los 
cuales representan Id primera presentaci6n de datos e 
ideas re]acionados con alg6n terna especfico; b) Docu­
mentos Fstadisticos de Trabajo, los cuales presentan -
estadisticas usadas en el an5lisis; c) Documentos Meto­
dol6gicos de Trabajo, los cuales contient-n descripcio­
nes y comentarios sobre la inetodologia empleada en ul 
anglisis; y d) Documentos Analiticos de Trabajo, los -
cuales presentan y explican los resultados obtenidos -
en el anilisis. 

La Divisi6n de Anmlisis Sectorial de la Ageneia para el 
Desarrollo Internacional (All)) y personal de la Ofici­
na Federal del Censo de los Estados Unidos, contratado 
1,or AID, asesoran y suministran servicios de procesa-­
miento de datos a la Oficina de Planeamiento y Organi­
zaci6n (ODEPOR). En la pcigina que sigue aparecen los 
nombres del personal de Ol)EPOR y de los asesores que -
trabajan en este analisis sectorial de la educaci6n. 
Los nombres quq llevan un asterisco son de ]os indivi­
duos que mis participaci6n tuvieron en la discusi6n y
elaboraci6n de este documento. 
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I N T R O D U C C I O N
 

El presente documento general de trabajo del proyecto 'Anlisis Sectorial de Educaci6n"',
recoge las obras de referencia realizadas en las fases iniciales del proceso de desarro
lo de la prueba nacional.
 

El documento proporciona una .nformaci6n partial de lo que es o puede ser la investiga­ci6n sobre el rendimiento escolai-, ya que unicamente refiere los procesos e instrumen-­tos elaborados basta las 
etapas de aplicaci6n y recolecci6n de datos, asl 
como unas ideas
acerca de los procesos metodol6gicos utilizados en 
las diferentes fases de desarrollo du
rante las distintas tareas ejecutadas.
 

Las actividades 
u obras subsiguientes de la investigaci6n sobre el rendimiento escolar 
-
(procesaniento, an5lisis e interpretaci6n de resultados, etc.)feridos en posiblemente aparezcan re
documentos: analit-icos, estadisticos 
o metodol6gicos, seg6n se vayan sucediendo las diferentes etapas; consecuentemente, la intencionalidad de informaci6n del presente, aun resulta ser incompleta.
 

1:I disarrol11 de a-lg),uras de las dctividades mencionadas en el presente documento, han re(lU' i-do (I(- la parti cjpaci6n Ide funclojiarios del 1inisterio; autoridades t'cnicov,,:; r], la Direcci( administran dIe Servicios Tl6ciiico IPedag6jgicos; Direcci6n General de Educaci6n, -I) zI,ccion de Educac6n Basica, Supervisi6n de Educaci6n B 5 sica, directores de escuela, -­pirofesores encargados de grado y alumnos. A todas estas personas y aquellas que en una uotra forma hicieron posible la ejecuci6n de la prueba, 
se 
patentiza los ings expresivos -­
agradecimientos.
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[- MARCO TEORICO (Conceptos Bilsicos th: la Prueba) 

I- Introducci6n: 


Educaci6n detsarrolla,
Actualmente el Hinisterio de 

a travs de la Oficina de Planeamiento y Organiza-

ci6n (ODEPOR), el proyecto "ANALISIS SECTORIAL DE 

EDUCACION", cuyos objetivos, alcances y proyeccio-

nes est 5 n contenidos en el Documento General de 
el cual contempla, entre -Trabajo No. 4 (DGT N'4) 

uno de sus objetivos, la elaboraci
6 n, implementa--


ci6n y ejecuci
6 n del instrumento necesar'io papa me
 

en una muestra de escuelas de Educaci6ri Usi-
dir, 

ca, los logros, en t6rminos de conocimientos, ad--

quiridos por los nifios y j6venes de los grados co,_ 
las escuelas del nivel de Educaci6n ­prendidos en 


Ii ca.
 

Anlisis Sec2- Ubicdai(Ln de la Prueba Nacional en el 

tori a1. 

con
 

alg6n grado de aproximaci6n, los conocimientos que 
un tiempo detei.mina 

La prueba se aplica a una muestra, papa medir, 


los educandos han adquirido en 


do. 


Estas mediciones parciales, pero muy importantes, 


al correlacionarse con otros factores como, condi-

-
ciones psicol6gicas, nutricionales, econ6micas y 


culturales de los educandos y de los grupos fami--


lares, ademas de matriculas, recursos utilizados,
 
pueden servir para la brsque
datos censales, etc., 
 -

da de algunos indicadores que ayuden a incrementa 
n.
la eficiencia de la educaci 
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Cada uno de estos factores esta contemplado en el 

plan de investigaciones que ha de realizarse duran 

dl 1 royecto "Anzlisis Sectote el proce:so de desarrollo 
es­de encuestas y estudios

rial de Educaci6n", a trxives 

peciales (ver para mayor informaci
6 n Documento General ­

de rrabajo No. 4 "Programaci6n"). 

a una muestra del 20%, Aproxima-La prueba, sera ap)iicada 
de cadadamente, de las escuelas y al SO% de los alumnos 

uno de los dos Giltimos grados de los 3 ciclos de Educa-­
elabor6 tenien­ci6n B5sica. El disefio de la muestra se 


do en cuenta, por ejemplo, la representdtividad de todos 

los tipos de escuelas: urbarias y rurales, oficiales y pri 

3-3-6; de la 3er. grado; unificadas, etc.
vddas, 


resultado de uriEn cojsecuencia, la inuestra misma es el 
n. E:sto evita cualquier
proceso cientifico de selecci

6
 

malicia o duda acer'ca del disefio, cobertura o dimensio­

nes de la muestra.
 

Las pruebas son instruntentos impresos y ser5n aplicadas 

por el profesor del grado en cuatro asignaturas. Su -­

aplicaci6n se verificar5 de acuerdo a las t6cnicas co-­

rrespondientes. 

Esta prueba no tiene ninguna intencionalidad en particu­
en una muestra, conoci­lar. Simplemente intenta medir, 


n, como antes se
mientos curriculares, los cuales servir 5
 

ha dicho, para determinar indices o indicadores que debe 
el disefio de politicas educati­r5n tenerse presentes en 


los recur-­que tiendan al 6ptimo aprovechamiento de 
vas 

el ren
 sos disponibles, para mayores y mejores logros en 


dimiento.
 

La aplicaci 6 n de la prueba, coniluva la neces idad de bus 
trabajo docente; pO1

car otros datos relacionados con el 
ello, el profesor del grado examinado, el Director 

y el 

Supervisor docente, contestaran, respectivamente, tn 
cue: 

tionario. (Ver formularios al final).
 



3- Objetivo: 

1) Obtener una informaci6n parcial, pero fundamen 
tal, del a1'ea cognoscitiva del rendimiento es-
colar.2) Correlacionar los resultados con los datos o-
tenidos a travis de otras investigac[ones. 

5-

e) Impresa en papeletas individuales, para ser apli 
cadas en forma colectiva por el maestro del grads
en un periodo del afio escolar. 

Proceso Metodol6gico en la Elaboraci6n y Ap]icaci6n
de la Pr'ueba. 

I- IlescripciC'-n y caractel'isticas de la Prueiba Tac'o-al. 
Sustancialinerite se considera a la pr'ueba de rendi
miento escolar, como un instrumento para iniciar-
el proceso de med icion del reidimierjto escolar en
la educaci6n Bsica. 

P'ara la elaboraci6n y aplicaci6n de la prueba se hanplanificado y desarrollado los siguientes pasos: 

5.1 Tnvestigaci6n sobre greas y contenidos del progra
ma de estudios a travs de los items contemplador
en pruebas de rendimiento escolar elaboradas y -­
aplicadas por los maestros en las escuelas de Edu 

Los resultados que so obtengan ser5n correlacionados con los datos o indicadores que se obtengan -de otras investigaciones. 5.2 

cdci6n Bsica durante el afio de 1973. 

Eabraci6n de las Pre-pruebas:
a) Elaboraci6n de las tablas de especificaciones 

La Prueba ha sido estructurada teniendo en cuentalas siguientes caracter sticas: 
a) Conforme a los objetivos y contelilos curlicu-

lares (do] lorminio cognocitivo en las asi)gnaturas (IC Idioia fNacional, Istu ios Moeijlet,,ta-
t em!tica y EI;tuljio de I 'IJ turale::a para los
dos ul tinios gradu!; de C,1da ciclo de I>uclci6n 

para determinar cantidad, objetivo y grado de di­ficultad de los Items. 
) Redacci6n de Items por el personal de la Sec­

ci6n de Evaluaci6n y los especialistas encargados
de los prolramas de estudio. 
c) Pevisi6n y coprecci6n de Items de acuerdo a latabla do especificaciones, al co'respondiente pro
grama del grado y las consultas a los especialis­

1) 1111't f*idIa de c4t'c i ficacioiies con determinado 
p(-,''.jitaje de it(-ms, segun objetivos, corteni-
d]o.; 'y l,',do de difficul !tad. 

c) 1:1 tipo do Item de seleci6n (11 alternativas) 
por su facilidad y unifornidad de aplicaci6n, 
calificaci6n y an5 lisis.d) 30 Items para los grados del ler. ciclo y 110 -
para los griidos del 20 y 3er. ciclo. 

5.3 

tas. encargados de los programas de estudio.d) Ajustes en las tablas de especificaciones.
e) Erisamble y disefio de la Pre-prueba, ubicaci6n 
de las claves de los Items. 
f) Revisi6n do originales por profesores de plant
de 1qs correspondientes grados y asignaturas. 

Aplicaci6n de las Pre-pruebas.
a) Selecci6n de las escuelas en las que so aplica 
ra pre-pruebas. 



b) Red-lcci6n de los respectivoqi inlstructivos 6- P'r-y,1.c ionen;c) Aplicacioji de la pre-prueba.
 
la I'uleba Ndcional, 
 adenits de consi!erarse,4 An5lisis dentro deldo los resultados do la Pre-prueba. 
"Analisis Sectorial do Educaci6n", como aspecto impor­tante para ela) Definici6n de criterio logro do los objetivos-de tal proyecto,s para la aprobaci6n sijs resultadosde los Items, grado so estiman como informaciones preliminade dificultad, indicediscriminaci6n y relevancia. deW res pa'a:

b) Calificaci6n de los resultados. a) Ampliar las investigaciones a otros aspectos de lavida delc) Grado do dificultad, indico 
educando relacionados con su proceso de dede discrimina-ci6n y relevancia de los Items en cuanto a --

:arrollo educativo.
) O'rtalecercontenido y objetivos. y ampliar las experiencias para desarro-­d) Selecci6n definitiva liar actividades quode los Items. tiendan al adiestramiento docen

(Todo este proceso te en ]a elaboraci6n, aplicaci6n y anflisis de losse repit.6 do,- veCos, an- ­tes ie elaborcar la instrunontos (1pr'ueba definitiva). mif ic')n.c) [ntensifica la experimentaci6n de estos instrumen-­
5 Elaboraci6n definitiva de ]a Prueta NacionaIl. tos con I prop6sito de intentar su estandarizaci6n,
I)espu6s de la selecci 6n de los Items de la 

para fines de diagn6stico e investigaci6n.se
gunda d) Garantizarpre-prueba se reensanbl6 la prueba la eficiencia de un proceso t 6 cnico (re­carsos
el envio de los originales a la inprenta. 
para humanos, t~cnicos, materiales y econ 6micos)para la elaboraci6nci6n e investigaci6n.de otros instr'umentos de evaluaAplicaci6n de la Prueba Nlacional 

a) Informaci6n divulgativa a supervisores, di-
e) Proponer alternativas para considerarlas en los planes a proyectos de revisi6n curricularrectores, profesores, alumnos y padres do 
fami
 

7- Limitacionos
 
lia. 
b) Aplicaci6n de la pruebapoblaci6n escolar. a una inuestra do la 

No obstante los objetivos de la prueba, cuidadosamente
fopmulados y la seriedad en el"d emnplo de tcnicasb) . y -­A.nti.'in t.ibulacIon procedioientos(IC I'ultado!;. cacion, n su planificaci6n, elaboraci6n,se r'econocen las limitaciones apli­b) An l i. i; de item; y de'uminaci6n (ie ]a col 
de diclo instru­i,tal illad y validez do mento en (:uanto a que:con teido do la prueb.

c) Interpr,..taci6n estadistica 
a) No abarca todos los conocimientos y habilidadesdo los renuiltlios, contenidos en (l programa de estudiosd) Discusi6n y conclusiones de y los desarrollalos resultados. (os en el proceso educ-ativo. 

8 Evaluaci6n del proceso seguido on 
la elabora--
 b) No es una prueba estandarizada.
ci6n de la prueba.
 



DISENO = LA MUESTRA 

La prueba Nlacional, junto con otras encuestas, ­

pretende recoger informaci6n necesaria para el ­
proyecto "Anilisis Sectorial de Educaci6n" ; en 

consecuencia, la aplicaci6n de la prueba se harg 

en una muestra de escuela cuyo diseflo responda a 

criterios cientificos a fin de que la informa---

ci6n que se obtenga sea lo suficientemente con--

fiable para realizar los estudios o anilisis de­
terminados en el proyecto. 


Se tiene un total de 2.923 escuelas en el nivel
 
de Educaci6n Bisica (del primero al noveno gra-

do), las cuales han sido clasificadas en 21 gru 

pos! sub poblaciones. 


A manera de ejemplo se mencionan algunas de di--

chas clasificaciones:
 

- Escuelas con 1, 2 6 3 grados con una sola jor-
nada de trabajo (mafiana o tarde) en la zona ur 
bana. 

- Escuelas de 1 a 4 grados o de 1 a 5, con jorna 

da de todo el dia (mafiana y tarde) en la zona 

rural. 


- Escuelas de 1 a 7, a 8 6 de 1 a 9 grados, de ­
una sola jornada (mafiana o tarde en la zona ­
urbana. 

En cada una de las 24 subpoblaciones.o grupos clasi
 

ficados se hicieron Estratos (pequeos grupos de es
 
cuelas) cuya sumna deimatracula alcanzara un total de
 
3.000 alumnos para la zona urbana y de 1.500 para la
 
zona rural. Esto con el prop6sito de homogenizar al
 
m5ximo las caracteristicas de las escuelas comprendi
 
das en las 214 subpoblaciones.
 

Se han determinado 300 Estratos: 125 en la zona urba
 
na y 175 en la rural.
 

Se ha considerado ademis, tin tipo de estrato autore­
presentado, los cuales incluye unicamente a los esta
 
blecimientos escolares cuya matricula alcanzara una­
cifra de 1.000 o m5s, en la zona urbana y de 750 o mis,
 
en la zona rural.
 

Selecci6n de las escuelas: 2 por cada estrato y hasta
 

50 de los estratos autorepresentados.
 

El total de las escuelas seleccionadas es de 600 aproxi
 
madamente de las 2.923, con una matricula del 24% de
 

la matricula total de las escuelas de Educaci6n Bgsi
 
ca, entre la cual se seleccion6 el 50% de los alum-­

60 , 
nos comprendidos en los grados 20 y 30, 50 y --­
80 y 90• 



EJECUCION DI: LA PRUEBA (Plan Operdtivo) 

ntroducci6 n
 

ste 	plan comprende las actividades que han de -­
ealizarse antes, durante y despu6s de la aplica-

i6n 	de la Prueba Nacional; se limita, pO lo tan 

o: 

0AI 	sefialamiento y descripci6n de actividades; 

OA 	la realizaci6n de las actividades y,
 
'A 	la determinaci6n de responsabilidades. 


a Prueba Nacional de Rendimiento, cuyas caracte-
isticas, objetivos y alcances, se describen en ­
1 capitulo I de este documento seri aplicada a ­
na muestra representativa del 20%, aproximadamen 
e, de las escuelas, a nifios y j6venes estudian--
es de los dos iltiinos grados de cada ciclo de Edu 
aci6n Basica. Estas pruebas no tienen otrasvir--
udes mas que las reconocidas tecnicainente en cual 
uier parte, "son, pues, instrumentos para medir ­

os conocimientos adquiridos en los procesos de --

ambio, crecimiento o desarrollo de los educandos. 

ecursos
 

a implementaci6n y ejeciuci6n de este plan, seri ­
ealizado a trav!s de los recurso: Jhuumnos siguien 
es: 
.1 1i re,, ,'. 11Ihi 

vJ:;o,,2; I ut,;, 
n la:; 1,e: 
!;ilrvisores 

Unlidd de Super 
l)ucentes, DT_ 

ret,.; d(l e:;cuelds, Profesores, Alumnos y pa 
dres do f,nilia. 

.2 	 Direcci6n (le Servicios T6cnico Pedag6gicos: --
Secci6n de Evaluaci6n y Currculo. 

.3 	 ODEPOR: Departamento de Planificaci6n y Esta--
distica. 
Cualquier otro tipo de recurso necesario, no ­
previsto en el presente plan, sera suninistra-

do 	 pot ODEPOR. 

3-	Actividades
 

En este rubro se especifican las actividades~y reunio
 
nes de cargcter informativo que deben realizarse,seia
 
lando a la vez, el personal responsable para cada ac­
tividad.
 

3.1 	Actividades Previas.
 
a) Elaboraci6n del Plan Operativo.
 

Responsable: el Departamento de Planificaci6n
 
y la Direcci6n de Educaci6n Basica.
 

b) Preparaci6n de los Documentos:
 
"Conceptos Bgsicos de la Prueba Nacional" y -­
los "Instructivos para la aplicaci6n de la
 
Prueba Nacional". Responsable, Secci6n de Eva
 
luaci6n. Direcci6n de Servicios Tecnico Peda­
g6gicos y El Departamento de Planificaci6n.
 

c) 	Elaboraci6n de la Prueba Nacional:
 
Responsable: Secci6n de Evaluaci6n y Curricu--­
lo. Direcci6n de Servicios T&cnico Pedag6gi--

COS. 

3.2 	Actividades Informativas:
 
a) 	Informaci6n sobre el proyecto "An5lisis Secto-­

rial de Educaci6n", a los sefiores Supervisores 
Itinerantes. Responsables: Departamento de Pla 
nificaci6n y Estadistica de ODEPOR. 

b) 	Lnformaci6n acerca de la Prueba Nacional, a los
 
sefiores Supervisores Itinerantes. Responsable:
 
Departamento de Planificaci6n de ODEPOR.
 

c) 	Informaci6n a los Supervisores Docentes sobreel"
 
~proyecto "An~lisis Sectorial de Educaci6n", y la
 
aplicaci6n de la prueba nacional. Responsables:
 
Supervisores Itinerantes.
 

d) 	Informaci6n a los Directores de las escuelas, -­
comprendidas en la muestra, acerca del "Analisis
 
Sectorial de Educaci6n" y aplicaci6n de la prue­



ba. Responables: Supervisores Docentes. 

e) 	Informaci 6 n a los sefiores Profesores Jefes de
 

grado y a los padres de familia acerca del pro 

yecto "Anilisis Sectorial de Educaci6n" y a|,li 

caci6n de la prueba. Responsables: Directores 

de escuelas. 


3.3 	Distribuci6n de la Prueba, cuestionarios e instruc 

tivos.
 

la 	Prueba:
3.4 Actividades durante la aplicaci6n de 

(Ver instructivos especiales adjuntos).
 

3.5 	Actividades Posteriores:
 

1- Recolecci6n de la prueba por ]a Supervisoria.
 
2- Envlo de la prueba a 'a Oficina de ODEPOR.
 
3- Revisi6n, Codificaci6n y Tabulaci6n.
 
4- Analisis e intepretaci6n de resultados.
 
5- Evaluaci6n del proceso de elaboraci6n de la -­

prueba.
 



1973 9 7 4 

0 B R A S Diciem Enero Febr. Marzo Abril Mayo Junio Julio Agost. Sept. Oct. Nov. Dic. 

l-Recolecci6n, revisi6n y anilisis de -
una muestra de pruebas elaboradas por 
los maestros en Educaci6n BasicaC971 O+TP, 

2-Preparaci6n de pre-pruebas. Aplicac~ / Ev. + TP 

3- Elaboraci6n del Plan Operativo /O+DEPY 

4-Elaboraci6n del documento "Conceptos 
basicos de la Prueba Nacional" Lv.+ P 

5-Elaboraci6n de instructivos para la 
aplicaci6n de la prueba. 

-

Ev / 

&-Reuni6n con los Sefiores Supervisores 
Itinerantes. Con los Supervisores Do­
centes. Supervisores Docentes con Di­
rectores de ascuela. 
Directores de escuela con profesores 
y padres de familia para tratar sobre 
Analisis Sectorial, Prueba Nacional e 
Instructivos. /O+D B+EB/ 

7-Anilisis ytreajustes en las pre-prue­

bas. Elaboraci6n de la Prueba Nacional /Ev. 

B-Impresi6n de la Prueba Nacional. ,Pl+IiDr. / 

9-Preparaci6n de cuadros de Registro. NE 
minas de alumnos y otros documentos. /E. 

D Empaquetado y distribuci6n de los fo-. 
lietos de Ia Prueba y de Instructivos 
para supervisores, directores y maes­
tros. 0 



1973 	 1 9 7
 

0 B R A S 	 Dic. Enero Feb. Marzo Abril Mayo 
Junio Julio Agost. Sept. Octub. Noviem.Diciet.
 

1i-Aplicaci6n, recolecci6n, revisi6n y

codificaci6n de la Prueba Nacional. 
 / EB+ 0/
 

L2-	 Perforaci6n y verificaci6n de la --

Prueba Nacional. 0
 

3- AnIlisis e interpretaci6n de los re
 
sultados de la Prueba Nacional.
 

4- Evaluaci6n del proceso de la elabo­
raci6n de la Prueba.
 

5- Conclusiones e informes.
 

0 = ODEPOR 
 DEB Direcci6n de Educaci6n B5sica

Ev.= Secci6n de Evaluaci6n 
 EB Educaci6n B~sica
 
TP = Direcci6n Gral. de Servicios T~cnico Pedag6gicos E Departamento de Estadistica.
 
P1 = Departamento de Planificaci6n.
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ALPUBLICA Ot IL SLVADOA. C. A. F- rt0 o 3p C.T-.. 

~ c..~.. AS~jIS SECIORIAL DE (DUCACION 

O,'.~h~ . L~c~can Sri.EJ EM PLOS 

PR~rA NAIONAATEMTICAEl DE tesuibado de esta mualliplicaci6n 

\J,~ 
Nit2 1 

28 
2 6 

<4 Esta es una formna de representar 3 1 

~'. / Eugatos. 
2flconjuntos. 

IlI El signo deIa divisi6ne 

li 
C. cofejos. f x 

NOt.ERE OE LA ESCUELA; IV jCuil de estoi conjuntos tiene menios elemenlos? 

NUMERO DEL CIRCUITO. CODIGO DE LA ESCUELA ~ ~ 

NOI.BRE DEL ALUNPINO._______________________ 

[JU'.*.EAO DE0R. j0 c: 
ASiCNATtJRA GRADO SECCON ENDEL ALU%'NC1 

~ 1-iAHORA YA SABES COIAO CONTESTAR LAS PREGUNTAS.4. RSIDNCI DELALUNO~Urbaa 
4. -2EIECADLAUN:Ubn ua DE AQUI EN ADELA14TE TRABAJARAS SOLO. 



|) El conjunto deinjdo pot 2) i.Cuantos elemenlos, liene el 8) Un millar do nranjas as Igual a 9) El simbolo qua significa 

comprensicn es conjunlo vac;o? 	 renot gue.e1 

[ ] o Parania. 	 []E] (0.1.2.3.4.5.6.7.8.9) , muchos. 


(los numeros d~gitos) fl ' [] 10 naranjas. []
 
naranjaL.


(0.1.2.3.4.5.6.7.8.9) lII uno. 	 [ 100 
000 naranias.* [] 0I2...S6 789El COT3[]--T.-. 4 [] ningu no.	 |nnuo " [ 

3) El conjunto ratio se fepresenta aii 4) El slmbolo 	de aquivalencis es 10) En 126. el -2" representa II) El ordinal que corresponde al3ltimo mes del aho es 

L 	 ­jj~ , .	 *,Ei millares. , [] 0.12 
°­

t' []€ , ] , - Jcentenar,. , 12 

[] 
Ldecenas. 'LI 

• []0 o[] { 	 unidades. ED[ I z 

5) 6) 	 El ordinal "vigesimo' se escribe 12) En 183. el "I" vale 13) Para saber el total de 6 y 2
 
asi debo
 

f2 1000 unidades. * restr. 

,0] 20 [] 	100 unidades. [] multiplicar. 

10 unidades.Los conjunlos representados arriba 20I LI 
son [] 222! . [] 1 unidad. • [] dividir. 

1 fi unitarios. 

I no equivalentes. 7) El numeral novecientos ocnenta y 14) El resultado d.e esta suma 15) Tengo 147 mangos en un canasto 

cuatro se escribe asi y 264 en un costal.2 lI igualei 
iCuintos mangos hay por todos? 

* f] equivalentes. , [ 848[ es 'I] 301
 

, [] 894 ]714 E 311
 

[D] 948 , 84 E 401 
f1984[ 8 " []1,I83 4 11 

'] 74_74 



- 12 ­

16) El resultado de esta resta 17) jCujl es el result3do de esta resta? 24) iCunlas horas hay en dos dias? 26)

874-j [554 
 j­1230=1 1275= 	 481

L 1es ~11 	 1 

544~ 11 278 
L- 1 

1]24 	 12 

2634 1] 279 	 ,I 16 10 
4] 640 13] 289. 	 ] 12 9 3 

18)mltipicaia-25)l rsultdo e esa 	 iXuintos minutas hay en unr644 F' 179 4 
18)Elreuladetamutilkcin 12 veces 5 es lo mismo Clued 	 19) cuarto de hora? 

ies 	 45 En este reloj son las]
,1318 	 '[
 12 x 5 	 1130 E 5]s mhoras cn 30 ,nuto,. 
l12 -543 	 25 1E1 6 hor3s con 25 minutos. 

Q 38 C 12 S 	 .13115S El 5 horas con 6 niinutos. 
.1319 'El 125 • ED 6 horas con n inutos. 

20) iCuinto co-t~rin 5sacos de Cali 21) Tengo 50centavos ylos, cparto 27) iQue grupo de monedas esti representando un col6n? @ 
a 125 Colons cjd uno? oS. 	 0 0 0ntre 5 fifo 100Para saber cuinto le t~ca a cada 	 UO OsO(D (D o 

El 505 colones, nio,h g Una 	 (1 0 0 ( (DO )
divisi6n.50 , 525 colones. 

605 colones. ,Gu. 	 ® 0® 0 0 0 ® 0 0 
0131 625 colones. 	 [-]multiplicaci6n. D ® i0 

13] resta . 1-1. ,,13i 
22) Para medir liquidos se USA 23) Se compra par viras 	 28) ZQui grupo de billetes esti representando 	25 colones?'° °IT ,° r :I ,
-io 	 , 

elmetro. , el cemento. Io - o o 	 ,o 
[ 


,1 R] ellitro. Ial1] m ad era. 


M la libra. ,[] o,,,,,,,,,o,. 	 5 , : : : : 5 , 
FIT _I01 

e l],ci gramo. . las tejas. L.[IL 	 of 

____________~E 
__ I _1] I3:_ 

http:divisi6n.50


- 13M.AIrllA t C.A . 

29) El triingulo equilitaro as 

E,lElL 
301 iCuif es ei circulo que tiene trazadoun di~metro? 

NRE [R, [] 

HAS TRABAJADO MUY BIEN. AHORA REVISA TU TRABAJO PARA ESTAR 
SEGURO DE QUE HAS CONTESTADO TODAS LAS PREGUNTAS CORRECTAMENTE. 
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THE DEVELO .- N7 -OF -ANLAr\DIZED CRITERION-REFERENCED TESTS IN THE 
CN'STE::T AREAS FOR THE REPUBLIC OF EL SALVADOR, 

GRADES ONE THROUGH NINE 

Robert. D. Hartinez
 

INTRODUCT 
:'
 

Purpcse
 

nt. =__=: de\,eloping a naticnal 
assessmenz in c:der to 
measure tb~e -. 'ery cf the naticna =u:.rr 
 c.ulum is currently
 
be..ng ex-ze 
 the Xinistry 
 E-:'ation for the Repu-i.,- o
 
El Salvadc-
 2wou t.7 
 a t the i ovrovement of 
education 
 t*e local, 
regional and national 
levels if warranted 

as a result L- the aszez3- ent.
 

This p-aer will present the mechanisms -equied to develop
 
the assess-_-: 
 3-_uren.:, analyze the 
data produced as 
a result
 
of the asse--men:, 
and report the caa to 
local, regional and
 
national 
ed-zatrz. 
 Rec:mmendatic7-z 
cn 
hov these =echan.--±z may
 
be opt ma::'
-'uz "n place will be ;-lded in the 
latter section
 

of this pep :.
 



BACKGROUN2
 

During the 
last decade the Republic of El Salvador, because
 

of internal tu:moil 
(e.g., 
civil wa., and earthquakes), has been
 

unable to 
 r achievement 
in the national curriculum. The
 

purpcse of -his project 
is to develop a mechanism in vhich this
 

may te ccne asn :hs determine the effectiveness of the
 

educatlcna: -:-zess. 
.n develcping this procedure, three
 

standardzf teszs, including norms, 
in the major content areas,
wil be 
 . n c 
 i ! =
 
w-i. be W.41 enale the government to assess on a
 

con::nu 
c Zass the achievement 
in its curriculum, teachers, and
 

stu__ntS 

The es em in El Salvador is divided into four 

dcs4 .. at_:: ra n 
 fr ns-ru oin. This study Will concern
 

f w -e tes deveIopmen: :z Cycles One, 
Two, and Three.
 

The fzu::h .vil _:zn, "Parvularias PIblicas,"
.
 serves children from 

four years :: ace to six years of age. The first instructional
 

age rance, ,:nown as 
 .CycleOne," serves childr'un seven to nine
 

years o a:= in Grades One, 
Two and Three. The second age range,
 

"Cycle T, erves children ten to tve.ve years 
of age in Grades
 

Fou: Five 2I. ti
-nd The 
 age range, "Cycle Three," serves
 

children acqe thi:zeen to fifteen 
in Grades Se,ven, Eight and
 

Nine. Even -ou 
 t.ese age ranges are legislated in El 
Salvador, t:ere exis:s a signiflcant number of 
children who are
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ovcraqed W': ,th l.Xr. ,:c t. Schoolutua1ly bcj n' In February 

and endz I:1 Octcber.
 

In El "vJ.3jo: the major cZ:ltent area taught, and that vill 
be measured ' ._ test develo ment, consist of "rdiola
 
Nacionai," 
 "Es-uj. cs Socia.es, ,,atemaIaes
Iu_%. ticas," Y "Estudio de 
la
 

tu!a -u-cu guide available in each grade
 
for each cznze-: a:ea 4c: 
the teacher's 
use.
 

;Salva=
s ob~ect ve-based as 
e" mn ~ona' co.ns- -on. Therefore the
 

deveopment:f ase~en: ist 
 e- zo 
:easure 
the achievement 
in the: :aobjec:iv.o-


sed
 

Stateme.nt 
 _ - e 

= 
 z--"--h st:*:ture of the =e0ublicts edu'.ational 
syste= exi
 -:. S-:_ 3d.es have 
 - evel: 
 so g how th
 
process c:re.:i . 2ed v-.h :ecmmenda- i.n 
 on how it
 
could be cta.e~r 
 me-e: t e :earn;, szylez cf 
the
 
students. 
 E:we,,,e:,
shzz:a7,ve da-a 
:s nCt availal:e to document
 
whether 
 : --- n fa 
 t, hey ate vwrranted.
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h... -:,, stu, v i 1 repr:e;ent the firot major attempt to 

assess achyevc.nt theIn national cu:riculum and the processes 

that are in\vlvel in delivering it. 

The lnfor~aticn provided as 
a result of this study will
 

contribute 
to a better une stnding of the effectiveness of the
 

educaticnal crozess utilized vithin the ,
Rep , lic of El Salvador.
 

The results vi!l also 
offer potential for identifying the skills
 

needed f-fectr\'e
.-- teaching of 
the national curriculum.
 

Such infor:a-:c. ill 
in turn identify necessary aspects of local
 

staff deve::=.en efforts and teacher training procrams.
 

METHOD
 

The Miniszry of Education has contacted the University of 

New i•exico to meet the nee of developinc approp: sate 

tests With V to measue achievement 
in the national
 

curriculum. The University of 
!e Mexico, a investigating 

the M fr-,trucu:e,-. th,e curiculum guides, and overall 

methodolocy of " ­c-sntin instru: ,
: has conside:ed various
 

strategies herey students ctu!d ze 
;:operly assessed. This
 

alternative iz tne 
development a-d i.lementatd•c of standardized
 

citeron-:r~:e:enced 
tesa. Wit'n :he Ministry cf Education
 

-'I­

http:deve::=.en


x ,x-: t of :valul::ton I coirch.and At the F:resent
 

time this '-'aztrcnt 
 coi.-.sts of twe\,e profess.onal evaluators.
 

There exiszs 'i:hihn this group 
 four teams. This Department, at 

present, iS -.derstjffed. Ideally, there should exIt four
 

evaluators : each content area, a total of sixteen evaluators.
 

Each team is assicned to one of the four majo: content areas 
fo: all th:ee zcles. Even thcug-h none of this evaluators are 

content area sezialists, and had experience=any have no as 

classroom -.---- they soley vi ' t resons e f-or 

devebc:inc - e-'c test ::em in ia­

in .dicate
the 
 Prera'
:rocess. t 

i s- = . , Et 2 t hfi,'- a - z t = o 3 

classrcc.-
 - ----- a:rc---' e -rade eve2 havinc had
 

exce -'r ~-~-==-e
=e =--r:,:o--._ ara _e included n
 

Th ::u--'. = : 

Sh e c ---. 7-7, g-es con:s t cf 'eneral ei ves and 
specific jec-ive fc: each-a-na ty =zade. Some o-., te 
specific o:---' ve - cos sst of =:re t. onean proce- and need to 
be broke- d:'.n by each s p i~i: P. .. in or.... that i may be 

measured. -nus, the number of c ec:-, es, it can be seen, Is 

extensive. :r coisidr-
 ta fo: Cycle One, Grades One, 

Two, and :h':ee existsthere 595 zpe,:i c cbj2ctives in which some 

include mc:e than one p:ccess t"-t -e -be measured.
 

" - -- .0 . . . . . . : e aIre d \e 



In ord'er t!.,It the Ministry of Education's Department of
 

Evaluation 1:1d Research devclop the 
skills necessary to produce, 

analyze, arn Ar.:!ement a natioral testing and reporting
 

procedures vithin a reasonable amount of 
time, the following
 

schedule of vor,: is presented, and barring unforeseen problems,
 

will be follove".
 

The i:te for "Cycle One," Grades One, Two and Three in
 

the four c.ntent areas will be administered in March, 1990; the 

standardied test will be avaiable for 
national administration 

.n Septemter, :EO; and the norzative infor.ation will be 

available -:- d:S e- nazon by May, 1? 9... The pi;:_.t test for 

Cycle Two, Cza es Four, ?ive and Six v'ilI be ad-.nistered in 

So ------ r ;t E -Zde wsI be adminitered n
 
... be , e .- e . a_
- the end of
 

a - 7 Cy: e (re S even, gh, n: ie
992. e 7-. --


pilot test wl be ad-:nistered in 
Marzh, 1992; the standardized 

tes -I'- il "-Ia-n-3te:5 in September, 1992; and the ncrzs will 

be available at the end cf May, 1_9 (See Graph 1).
 

.:n order : eer the aforezentioned deadlines certain tasks
 

within the 
deadn=e intervals mus: be aczomplished. Each of
 

these tasks 
:equ:es specific s.1ill: and knowledge that must be
 

cained in cr-__re that the respective taZk be carried out in a
 

professional manner. each of
F:or the.three standardized tests to
 

be diveloped, sixteen steps have 
teen identified (see Graph 2).
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--

The fcilowina discussion vill utilize the deadlines and 
steps 
that vill be used in the 
test development for 
Cycle One.
 
The reader should bear 
in mind that the 
steps In test development 

for Cycles -wo and Three are simila:; only the year 
in which that
 
-te- is cc:::ef will c.hange. :ncluded will be 
information 
on
 
the seci.: :e..es 
 o be presented to the Depar-ment of
 

Eva.u=t.on an4 ?sa-

Step Che - "'--..n Ze disef'o'": This O c ur in juy, 

. ........: 
.... the f cwinc will be presented
 
1) "='_: cs :ecueridos en un cbjetivo operaciona', (see
 

A:Pend>.A fzr 
deta:led inf 
 :ratc); (2) ele:ents c: a
 

stan~a- :::e: z eferencejd test (see Apni o 

...... 
 i---- .- ionJ; ( "--n cas de redac:i n de :tem" 
(see A::endix C fr detaie ' -r aicn); (4) "uso de
 
fcrMa 
 Para !a elabcraci 
n del item" (see Appendlx D or
 

detailed i 
 rta :on); (5) introduction to cc=puters (see 
AppenA:x £ fcr dtlfaii:d informa-ton); 
(6) use of computers
 

within 
 hi~: -roject '-ee Appendix F for detailed
 

:nfo:a-ion); (7) introduction to 
SPSS-X (Statistical
 

Package 
for Social S£:ence-
 - see Appendix G for 
detailed
 
!.nfrn'ior); (2) "desarrclo d<e:ejemplos de 
especificacio­

(Fee A::end;x H for detailed
nes" nfo:mat n); and 
(10)
 

- '= 
- n a ~ o ), an1( 0
 

http:Eva.u=t.on


"conf! b 1 daj y valde: de 13L p.:ueba y dc cada item" (see 

Appenf.lx I dctailed ino: .ot.cn). As these topics 
are
 

being P:esented, Instruct.on will 
also be provided on the
 

statistical 
skills needed to analyze the test results, and
 

read comput: 
 output via SPSS-X.
 

Step 'esa::o.!o. o - de" S*seo para el exmen pilto":
 

This v:_ :ar 
 dring Juy th:ugh October, -1989. During
 
this s:e ,t - w' ta_
-._ninDepartment vi!! 
develop the
 

oJera - :-r cte: oz C-4 595th.e plus obje-tives 

n. 
l be
.- Z-IS pcin: -. _se obji...le-

a. -nez:ca
s nard taxocnomy c:ntinuum 
(see Appendix J for
 

detai -:na-:n). As a resu2t cf thIS 
a!ignment those
 

obJec::ves 
 be
-ha: ti mas-uze in 
the zest v.!'- sUace.
 

Sin:. i -h_
S-.s -.e.. 
 of ctou0 of test devel.pers to
 

have 
-'-::::-- fo: each te--, a- The mn.nimum, three 
test
 

items e-=-Zec:ive 
per vi-"! then be :onstruced.
 

Dun:- :i-z-- s: -: 
 ea~ - iheiatizn uf the computer
 

compon-n o-4 :h:s prcjec:til have been put 
in place
 

(ADPen"ix F). 1r Cotober the staff of the 
Department will
 

zeceive :n-- on on hc.' -o select a sample using the 

stratf:aed zmPIing techni:.e. 
 At this point the strata to
 

se.- :
be -. in he pilo will entified.
be -- The staff will
 

also .... o
t. cr; 
 the uze :f analys.s of variance in
 

- ii­
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111,ly:In,; '.1 tozt Jata that 1 1 oe produced. ThIs
 

1nst:uztion 
 will be provided using the SPSS-X computer 

program.1 as a learning too!. 

Stop Three - "Eaboracin Y compilaci6n de los exAmenes 

pilot' de camo": This will 
occur du:ing November th:ough 

Dece :, 19S2. e final draft for each of the two forMs
 
cf the tes: will be available o r- ng. It is the
 

Sten: .f
t.s g:o: of . --_.ccna.1s --at these final
 

/be '. machine ccp;ed, f - te -:4 lot test 

adrnini :--a- n :~ Ma:h of "990. During this period the 

staff v d i t insZZ Ct. i cn:n h- vo de el op 

nOrms an:n to rezort t data. At t.is p-:-. the 

-:mP-z.. =:.:.-cnen: v!i be c-=ee-j y operat_;onaj. 

Step F". - '_. .'r a: .' muezz:a es-:atiicada y 

:roCra:a:cn de exa:en .il:zo de :anro": These tasks Vill 

be co=:Ieted in January, I'90. As a result of already 

identif. n: th.e strata to be used in -a=::lng in Step Two, 
school3 will be identified in which the pilot test will be 

adinIztered. The a::ua! !cg:stics to be used in
 

admini Z-er: na the plIot test 's I! be determined during thiS 

ztCp. The procedjres necessa:y 4:r develcping quly 
cont::. in activitiez suc- as Zc_:ng the remults, compute: 

... 9-om .. u e
 



entry, ind f:Hjl 
"S-X programng will 
b,2 etjblIshcd
 

duri nc this o
 

Stp Frve ­ "Cntctar escuelas y programar exame n piloto de
 

campo": 
 T.is step will be completed in Februa:y, 1990. 
 All
 

schools selezted in Step Fou: will be 
ccntac-ed and
 

sched-.ng :f the 
P'ot t23t within the schocs wil 
be
 
deter=_.-ed. An""-e=-;al permission and/c= fcrma! 

sanc:-.i.g c: 
 theest in the school v:il a: 
this time be
 
rv -'d t: = cc=! bui'4in - - t-:
 

Ste S:ix - "Eabcracin de nstruc on es para el examen
 

":-,,also 
 o:: in February , .990. 

n_--:ru:-ions. - :~ .he aC i_.rS aatan- :f 

.. 
 ..... y "-he staff ee:bi 
 n hfe month. 

These-- -­ ic ,v .. be su-bited :t the printer for
 
incluSion 
 f :zfa of
zh the rnal the pilct test to be
 

avai-at-le 
:he midle of Fetruary for final publication the
 

end o Febr.ar.-

Step Seven - "Aidmniztracicn de examen de prueba piloto en 

el campo". This will occur in March, 1990.
 

http:sched-.ng


--

- ",sis de item dc la pruba.piloto de
 
caImpo": Ti 
step will occur during the months of April and 
y, 1-190. 
 'sing the basic procedure provided in Appendix I
 

and inz:rpoatlng this procedure for 
utiliation with
 
SPSS-X, c.=:h 
,f the items for each of the two forms will be 
screened 
:: item difficulty and 
item discrimination.
 

Re~ii ..... 
 _ eac. of the c:ntent areas by grade and
 

over" 
 - y fcz ea:h test 
will be calculated and
 

s a'=r2 
 -sof 
: hi effcr:, the staff will
 
dte 
 :bre ;:ets that are good and will remain In the
 
standaz::-: 
 test; fersz 
 t ei s which should be
 
e ... 
.-... Ztanda:d 
 eA test; and determine 
these
 

Scarfed and 
be replaced fo : e
 

Stem Nine - "Escri: de nuevo laZ pruetas pa:a 
una estanda­
r:Zac: n"" 
 This step wi. 
 !e c:mpleted 
in June, 100. 
As
 
a result of 
the item analysis 
in Step Eight, the staff will
 
rewrite :!ze ite--s 
as 
needed and develop new 
items as 
replaceientz :n the standardized zests. They will submit 
this f naft to the r:inte" 1fr preparation for the 
standa:dized tes admintiaor, in September, 1990. 
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Stc')-- - "RVi:-Jr !z ::-rucces quc zc( uzaron 
en
 
prurbJ P;,,Io": T.is wia also occur 
in June, 1990. As a 
reu': c' k:'ce 
 qained in conduct.71 the pilot test, 
an ar.-:ni:---ion handboo . will be drafted fo: use with the 

stand:dized test. 

Ste) 
 :even - "Deter.inar !a m--est:a estrat. .ada paa 
estan:i=-Z 
!a :z-reta": 
 This will oc:ur 
in the month of
 

- ' 
... 7 : -... ever :eason, this standard±:ed test
 
4s una:-e 
 te ad.istered to 
the entire Cy:ie 
One student
 

-heP .Oce.: 
 ied in SteD Fou "il! be used 
-- ;e~r_!- h-e sa-~!_ r a -̂: ;..st- , o c: -he
 
-:adr;z -s-. 
 2.zV:us y, -he 
sa._le _r, -~ vlb
 
-e -a -Z 
 -. 4 : 

" - -'':'v ­ -n' _-.a 
 - r--a .a: exaenes a una.Ues:7a %a- ,,
-an. o "'-
 " on Au.tz., -90. The
 

;roce:-ure~ ui'ized in this step will 
be that as used 
in
 

Step Five. 

Ste- .7-i-- _;i en: 
 tr: th:e standar.- zed o : 

v. .. . - n Sep e ,be _,-e ? . a e n 

http:conduct.71


will o 
 r u:ing thc months 0! October, Nivember, and 

Dece mt, 19O0. In this step the repcrting mechanism will 

be put in -loce for reporting the data by student, 

classrcom, schoce, and region.
 

Step F:eer. - "Desarro!ar ncrmas y manuaj tecnico,,: This 

will - in anuary through xay, 1991. 

Stem £'x:een - Re :ing resu.:s: The procedure for 

repor-:zn :esut and com:a:ing to the national norms will 

-- -i-----
 ...... will be available and the 

=. :-'ual :dazing and dissemination will be 

.eve::n.ar-s: s for ea:h Cycle separately 

i1 allcv : a: C.1e's adini:::a-ion and .2aticnal 

assessment .n that ycle on a ccntinu:ng basis, every three
 

years. 
 For exampi , tne achievement in the curriculum taught In
 

Cycle One would be assessed in _"990, 102,3 996, etc.; Cycle Two
 

would be aszessdc-_ in 10.1, -94, 
 'E97, etc.; and Cycle Three
 

would be assessed in 1992, 1995, 1E, etc.
 

-. 
2 



____ 

RECC.'1.EN DA 7 '! 

Rec~menat'nscn hcw this proce!s could be 
accom~plished
 

the tirnef:-zmes e:ise 
 and vith the quality expected ar-e:
 

2. : -- -cn.:en: the tests beo:~ v~1±dity Of 

iI Z-271ve that :he test items beA-A. 

- nune the -n:~cation o: 

::7:c-e-Z: be in :aedrncA:~ nf Sectember,­

h~-----------
 -:- se =s-e~ts as ac::zessed 

'::e-Aix F;zn 

c.A2: the c=zje::-vez- neet -t: be ahi;;r.ed vi-h the
 

effc:
hce::,7iticized.be 
 ?Pzlicvrnayer:
 

cv~.~2d~~2t f:rnat~nw~t 
 a dat-a r-dc. 

~ ::,,d :,,ssitzv make '.:rrate 4rference5 and 

http:ahi;;r.ed


St I1 I t m e';'=- I the 'e~r th.t CSu" 

be inf"!e'e:jeucI,b' 
 a si~efect cf teach 
 a
 

Desiqninq a 7ationa2 assessment 
that Would 
not only be 
constructive 
but also min.rmize misuse of the :esults roduced is
 

the Ourpose cf th.s :poje~t, 

With zhese thzee :e:ommendations 
havln- been completed by
 
the end of 
 e i1! be Possible to pzoc:ess with 
the
 
further 
 Ce.-'_-=_n-
cf this 
tssk and Provide !uzt.._ technica1
 

a~s!3tance 
Zta:t;ng Oct-oer 
1, !89.
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.PROPOSED EVALUATION DESIGN FOR ASSESSING
 

IMPACT OF MULTIPLE INTERVENTION PROJECT
 

Background
 

There have been many attempts to study the determinants of school
performances in developed countries, principally in the U.S. 
The most
influential and controversial was the Coleman Report (1966) 
that concluded
pessimistically that school inputs had only a modest effect on schooling
outcomes 
and that the major influence on achievement was
However, in the last several years, 
family background.
 

a growing number of studies have been
conducted and challenged this basic conclusion. 
In fact, the evidence
indicates that the lower the income of the country, the lower the influence of
socio-economic background, and co.-'ersely the higher the impact of school and
teacher quality on student achieverent.
 

In industrialized countries the statistical power of school quality
factors to determine school achievement appears modest by comparison with the
pupil's socio-economic background. 
But this is not the 
case of low income
countries like El Salvador. 
For example, in 
a study in Brazilia conducted by
the World Bank, the school quality factors were found to explain four times as
much achievement variance as 
did pupil's socio-economic background. 
In fact,
the impact of school quality factors in this 
study appears to be one of the
world's highest. 
The factors accounted for 81% of the explained variance in

primary school achievement.
 

Despite the result that school quality matters more 
for student
achievement in less developed countries, there is much less certainty on which
inputs have the greatest impact on achievement aid whether there is 
a
longitudinal effect associated with the impact.
 

The proposed evaluation design will contribute unique information in the
following manner:
 

1. The design allows for the 
assessment of immediate impact of the
 
project.
 

2. 
 The periodic data collection scheme will enable a look at
cumulative impact over the life of the project.
 

3. 
 Previous studies have been confined to single inpu. interventions.
This design enables investigating a variety of quality-improving
investments: 
 For example, (1) better trained teachers; (2)
supporting teacher materials; 
(3) new physical facilities; and (4)
stronger school management; 
and (5) a radio education pilot
 
program.
 



A PROPOSED EVALUATION DESIGN
 

While this design may not be theoretically innovative, the evaluation
scheme would be unprecedented in El Salvador and in most developing countries.
The design calls for collecting detailed information:
 

1. 
 on the full range of educational inputs specific to the classroom,

the school and the school system;
 

2. 
 on academic achievement in language arts and mathematics of
 
individual students;
 

3. on characteristics of the teacher, student, student's family and
 

community;
 

4. in project and non-project schools;
 

5. and over time.
 

These data would be derived from the elementary school grades through a
purposively selected sample. 
 During the life of the project these data would
be collected at 
10 distinct points, twice a year (beginning and ending of
school year) for five years. 
 This would create the opportunity to: (1)
gather the appropriate baseline data 
to assess immediate impact; (2) to 
assess
impact at different points of project implementation; and (3) assess
cummulative impact over the life of the project.
 

Selection of the Sample
 

To optimize the utility and representativeness of the information and
also remain within the budgeted resources, a purposive proportional stratified
random sampling design should be used. 
The strategy should accommodate
demographic characteristics of project and non-project schools.
 

Instrumentation
 

Specifically designed instruments 
(questionnaires or 
interviews) should
be designed and used to collect the data. 
 Each of the instruments is
 
described below.
 

A. School Questionnaires
 

This questionnaire is the source of information on the school
facilities. 
 The following types of non-overlapping variables should be

included in the 
instrument:
 

0 
 age of building/school
 

0 
 number of types of classroom
 

o 
 presence of water, electricity, toilet facilities, chairs, desks,
 
etc.
 

o 
 materials available--blackboards, workbooks, pencils, 
etc.
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o 	 use of textbooks--which ones, who has them, etc.
 

o availability of school meal program
 

o 
 number of teaching staff
 

o 
 extent of teacher participation in training
 

o student enrollment
 

o 
 student drop-out and repetition
 

If it is relevant, the questions on inputs should focus on not only if
 
they exist but when they were received.
 

B. 	Teacher Questionnaire
 

This is the source of data on teacher characteristics and should
include: 
 age, sex, total years teaching experience, years at current school,
level 	of education and training courses 
completed and on-going. Questions
should be asked about the class, whether it is single or multigrade, whether
the teacher gets help from the supervisor in preparing lessons, whether the
curriculum guides 
are used, and how often she gives homework. Another section
should focus on class activities and actual materials used. 
An additional
area 	of interest that might be explored is the amount of time teachers spend
on jobs outside of teaching.
 

C. 	Pupil Questionnaire
 

This questionnaire covers pupil characteristics: age, sex, and
schooling history. Information should also be collected on inputs at the
pupil 	level, eg. whether the pupil has a place to sit, is using a textbook,
and has pencils, workbooks and whether he is receiving meals, etc. 
 The pupil
should 	be asked if he has homework and whether he completes it; 
if he 	has work
outside of school and what type; and also the principal reason why he misses
 
school.
 

D. 	Family Questionnaire
 

This is the source of information on the pupil's family. 
Data 	should be
obtained on duration of residence in the province or area, on the size of the
family 	and the participation in community activities. 
 Questions should be
asked about the level of education of the father and mother and occupation of
the head of household. 
As most families are 
farmers, questions should be
asked 	about land ownership, size of farm, cattle or animal ownership.
Information should also be gathered on non-farming activities and earnings. 
A
last section should concern attitudes of the family toward schooling, both its
importance and opinions 
on the 	specific sch)ol their child attends.
 

E. 	District Questionnaire
 

The aim of this questionnaire is to gather information on 
the impact of
the project on the strength of local school administration. Questions should
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be asked about whether a formal office exists and for how long. 
The building,
facilities and physical resources should be described. 
One section should
 cover 	human resources: 
 number and type of personnel, their education,
experiences, and training. Description of work activities of the personnel
should be made. Information should be collected in numbers of teachers and
schools, for which the office is responsible. Descriptive information on the
distribution process of books and other school materials, dissemination of the
school curriculum, teacher training and school meal programs should also be
 
collected.
 

F. Achievement Tests
 

Each pupil should be given two achievement tests, one in mathematics and
one in language arts. No adequate 
tests 	exist anH will have to be developed.
A review of the curricula of these subject areas suggested that the range and
sequencing of the subject matter appeared to be relatively adequate although
the objectives were tenuous and unclear. However, the question remains of
whether the instruction in the classroom reflects the curriculum. To
accommodate this 
concern for variation in implemented curriculum and others,
it is suggested that the tests be developed to specifically measure a set of
minimal competencies or "rendimients minimos" identified for each grade and
subject area. For example, 
a set of items could easily be developed around
the following competency statements that might reflect grade 1 performance in

mathematics and language arts.
 

Matematicas
 

1. 
 Dado un grupo de hasta 100 objetos, escribe el numero que
 
corresponde a cada uno.
 

2. 	 Determina la mitad, la tercera y la cuarta parte de los
 
objetos dados.
 

3. 	 Reconoce la hora en punto en el reloj.
 

Lenguage
 

1. 	 Lea y escriba su nombre completo.
 

2. 
 Lea y escriba palabras con silabas simples (directas e
 
inversas).
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Below is 
a sample item that could be used to measure the second language

competency.
 

Separe las silabas:
 

Noche
 

Nocturno
 

Escuela
 

Ensenanza
 

It is approximated that the tests should require 30-40 items (3 items
per competency) depending on the grade and number of competencies. Each of
the developed tests should be reviewed by appropriate staff in MOE and also
field tested on a small sample of students to insure the technical quality of
 
the items.
 

G. Supplemental Data
 

The data collected under this project should be supplemented with other
data sets. 
 In particular, enrollment information and school age population
information should be employed to assist in providing measures of access to
 
schooling.
 

H. Data Collection
 

The data collection activity would require a staff well trained in test,
questionnaire and interview administration. 
Teams of data collectors should
be organized to maximize the efficiency of the collection procedures. A team
of 3-4 would be the best size of team to visit a school. A team leader who is
familiar with this type of data collection and especially adept at school
relations should coordinate the effort.
 

To complete the data ,.ollection in a reasonable amount of time at each
of the intervals, approximately twenty data collectors will be required.
Trainin3 sessions should be conducted for all data collectors to insure that
detail instructions on test administration and conducting interviews and
questionnaires are understood. 
In addition, time should be made available to
practice the data gathering to reduce the possibility of data collection
 
errors which would invalidate the information.
 

I. Analysis
 

This proposed evaluation design should insure substantial input

variation for the following reasons.
 



1. 	 Variation between project and non-project schools at a given point
 
in time:
 

The project design calls for data collection in both project and
 
non-project schools. As 
the non-project schools will not be
 
recipients of the same quality-improving packaging of inputs, it
 
is expected that these school resources will differ and in general

be inferior to project schools.
 

2. 	 Variation among project schools at 
a given point in time:
 

While 	in theory each participating school is to receive more or

less the same mix of educational inputs, this is highly unlikely

in practice. In fact, variation in the input mix will likely be
 
the rule, not the exception. 
Some schools may receive educational
 
materials but not training for teachers, others may have training

for teachers and administrators but don't have or use the

materials. These and other situations will create variation.
 

3. Variation between Project schools at different points in time:
 

By pooling the data of the individual students in a particular

grade from different years, substantial variation in inputs with
 
the greatest impact can be investigated.
 

To take full advantage of these variations, the analytic strategy should
be adequately comprehensive to measure the impact of school and other inputs

on the three educational outcomes: 
 student learning, enrollments and internal
 
efficiency.
 

For example, to evaluate student learning, one analytical tool is the
education production function 
(EPF) which describes the relationship between
 
output of the schooling process (eg., student performance on math and language

tests) and the inputs. There would be five general categories of inputs

considered in the analysis of educational outcomes:
 

1. 	 Student characteristics (race, sex, age ....)
 

2. 	 Family characteristics (parental education, family size...)
 

3. 	 Teacher characteristics (experience, education, training...)
 

4. 	 School characteristics (physical facilities, class materials,
 
supervision...)
 

5. 	 Community characteristics (socio-economic composition...)
 

Clearly some of these inputs, namely teacher and school characteristics,
 
are amenable to policy manipulation by educational authorities. However, it

would be necessary to control for the other inputs because their commission

would lead to biased coefficient estimates. 
 In any case, interactions between
 
school inputs and background characteristics may be of importance to

educational planners deciding where to allocate scarce 
resources.
 



The production of educational outcomes is a process that takes place
over long periods of time. 
 The level of learning at a given time depends not
just on contemporaneous inputs but on the entire history of the inputs, ie.,
on all inputs cumulative over time. 
 The basic model would be stated as
 
follows: 

Alt - f(B(t) , CI(t) , S (t), Ti(t), I) 

Where for the ith student
 

Alt achievement at time t; 

BL(t) - vector of cumulative family influences to time t; 

CL(t) - vector of cumulative community influence to time t; 

SI(t) - vector of cumulative school inputs to time t; 

TL(t) - vector of cumulative teacher inputs to time t; 

IL vector of pupil characteristics, including innate 
ability. 

Clearly there is much more equation estimation that a contractor would
need to do to completely define the student learning model.
 

For assessing the impact of inputs on the enrollment outcome, the
analysis should use several different measures of access as 
dependent
variables. 
 For example, one meaningful measure of net enrollment rate is:
 

E-et Pupils age 7 in Grade 1 
Population of 7 year olds 

Also to evaluate the impact of project on enrollment of whatever age,
not previously enrolled, this measure could be used:
 

En- Newpupils in Grade 1
 
Population of 7 year olds
 

Aside from access to first grade, 
there might be interest in the
percentage of the total primary school age population (7-14) in school: 
 one
 
measure is:
 

E(1-4) not Number ofpupils 7-14 in Grade 1-4
 
Population of 7-14 year olds
 



Another measure is a concentration indicator which provides a sense of
 
the distribution of children in grades 1-4. 
 As this type of indicator rises,
 
it represents deterioration of the flow of students through the system. 
This
 
measure is:
 

C1 Number 	of children in Grades 1
 
Number of children in Grades 1-4
 

In addition, regression analysis could be conducted to include school
 
quantity and quality variables to test their effects on enrollments.
 

To evaluate the impact of school quality variables on drop-out,
 
repetition, promotion ratios, and number of years required to graduate,
 
regression techniques should also be used. For example, one could test the
 
impact on drop-out rates by regressing the drop-out rate on school variables
 
and on Lhe average family background variables.
 

All of these analyses discussed exemplify the need to go far beyond

descriptive analysis 
to accurately evaluate the impact of quality-improving
 
inputs included in the project.
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UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA
 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
 

PROGRAMA DE ESTUDIOS
 

I.-GENERALIDADES
 

Asignatura 
 La Evaluaci6n de la Educaci6n Parvularia
 
Carrera Profesorado de Educaci6n Parvularia
 
Pre-Requisito
 

Catedratico 
 Prfor. Maria Inocencia de Paredes
 

II.- DESCRIPCION
 

Dota al estudiante del basamiento normativo en 
cuanto a enfoques'y
 
principios de la Evaluaci6n Educativa en 
la actualidad; del basami­
ento normativo tecnol6qico para la elaboraci6n y utilizaci6n de ins­
trumentos y t~cnicas evaluativas, el 
analisis e interpretaci6n de
 
los resultados y la toma de decisiones con respecto al 
estudiante 
*yal proceso dr' la evaluaci6n, a los insumos que el sistEma requiere
 
a si como las formas de informaci6n de los resultados del 
proceso a
 
los interesados.
 
Consolida el 
basamiento normativo te6rico y t~cnoloqico descrito, a
 
travs de su aplicaci6nen las escuel' 
 parvularias.
 

III.- OBJETIVOS
 

Al 
finalizar el estudio de esta asignatura, los estudiantes estar~n
 

en capacidad de:
 
I- Identificar el 
concepto y las funciones bMsicas de la evaluaci6n edu­

cativa en el 
proceso de ensehanza-aprendizaje.
 

2- Conocer el 
basamiento normatio t6cnologico de la evaluaci6n educativa
 
respecto a principios, 
t~cnicas e instrumentos de evaluaci6n.
 

3- Distinguir los objetivos educacionales de los 
tres dominios del apren­
dizaje.
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4- Elaborar y aplicar instrumentos de evaluaci6n Educativa en coheren­
cia con la naturaleza de los objetivos del programa de estudios.
 

IV.- CONTENIDOS
 

UNIDAD N' 1: Basamiento Normativo Te6rico
 

Objetivos:
 

Al finalizar el estudio de estS Unidad el estudiante estarA
 

en condiciones de:
 

1- Determinar la importancia de la evaluaci6n en sus diferentes
 

funciones.
 

2- Formular su propio concepto de Evaluaci6n Escolar.
 

3- Identificar las bases, caract~risticas, funciones, propisitos
 

y tipos de evaluaci6n.
 

Contenidos:
 

Basamiento Normativo:
 

- Importancia de la evaluaci6n en el proceso ensafianza-aprendizaje
 

- Concepto
 

- Bases
 

- Caracterfsticas
 

- Funciones y Propositos
 

- Tipos de Evaluaci6n
 

UNIDAD N0 2: La Evoluci6n en el contexto de la Tecnologia Educativa.
 

Objetivos;
 

A trav~s del estudio de estS Unidad el estudiante serA capaz
 

de:
 

I- Ubicar la evaluaci6n en el contexto de la t6cnologia educativa.
 

2- Definir el concepto de modelo de instrucci6n.
 

3'- Distinquir los elementos del discho Instruccional de la ensefianza.
 

Contenidos:
 

- La t6cnologia Educativa
 

- Modelo de ensehanza
 

- Modelo de instrucci6n
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UNIDAD N0 3: 
 Los objetivos educacionales.
 

Objetivos:
 

Al termino del desarrollo de estS Unidad, el 
estudiante
 
estarg en condiciones de:
 

I- Clasificar los objetivos seqdn los dominios y tipos de aprendizaje
 
que pretenden loqrar.
 

2- Redactar correctamente los obeitivos qenerales, terminales especi­
ficos .ymetas educativas.
 

Contenidos:
 

Dominios:
 

- Conguioscitivo
 

- Afectivo
 

- Psicomotor
 

Operacionalizaci6n de los objetivos
 
- Aspectos
 

- Sub-aspectos
 
- Clases
 

- Indicadores
 
Redacci6n de objetivos partiendo de los fines de la Educac Ni 
Parvularia
 

- Generales
 

- Terminales
 

-
Especificos de enseiariza y conductuales
 

- Metas educativas 

UNIDAD N' 4: Instrumentos y Tcnicas de Evaluaci6n.
 

Objetivos:
 
Al finalizar el estudio de est5 unidad, el 
essudiante estarS
 

en capacidal de:
 
1- Identificar los diferentes tipos de pruebas objetivis
 
2- Elaborar y administrar una 
prueba objetiva
 
3- Distinguir y aplicar t6cnicas evaluativas en el 
pr~reso de ensenanza­

aprendizaje de los educadores.
 

Contenidos:
 

-
Las pruebas objetivas y subjetivas
 
-Pruebas objetivas para el nivel 
Parvulario
 
- Escalas estimativas-Lista de Cotejo
 
- Tdcnicas de evaluaci6n en el nivel 
Parvulario
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- Administraci6n.de t~cnicas e instrumentos de evaluaci6n en las
 

escuelas parvularias.
 

- Instrumentos para medir insumos, procesos, productos y resultados
 

de los sistemas de ensehianza-aprendizaje.
 

- Inter-pretaci6n de resultados .ytema de decisiones.
 

Por norma
 

Por criterio
 

V.-	 METODOLOGIA 

- DinAmica de qrupo 

- Autoevaluaci6n de sus experieicias de aprendizaje 

- Anglisis y discuci6n de documentos 

- Sesiones plenarias
 

- Planificaci6n de la labor did~ctica
 

- Orqanizaci6n de actividades
 

- Redacci6n y presentaci6n de informes
 

- Elaboraci6n de un matreial didactica
 

- Charlas
 

- Guias de trabajo y material de 'poyo
 

- Orientici6n del aprendizaje
 

- Disefiar Instrumentos de evaluaci6n
 

- Evaluaci6n del aprendizaje
 

VI. EVALUACION 

4 Prueba.; objetivas 50% 

6 Actividades 50% 

AutoevalLaci6n en todas las actividades evaluables.
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