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INFORMES ¥ PUBLICACIONES DEL PROYECTO
 

EDUCACION FAMILIAR PARA LA MUJER TRABAJADORA
 

AREA DE INVESTIGACION
 

1. 	Criterios y opiniones pobre los costos de la mhternidad on las empresnaz
 
2. 	La mujer trabajadora, SUB necesidades y criterios sobre la vida fami

liar.
 
3. Conocimientos actitudes y pr~cticas en salud y paternidad responsable
 

de 	la fuerza laboral femenina de La Paz Bolivia
-

4. Los costos de embarazo y maternidad er: algunos servicios de seguridad
 

sccial en Bolivia.
 
5. 	 Cambios y tendencias evaluativas sobre educacidn familiar para la mu

jer trabajadora. 
6. 	El costo de la maternidad en las empresas 
- Algunos estudios de casos
 

seleccionados.
 

7. Percepciones comparativas sobre la vida familiir de la mujer trabajo
dora -
Un estudio de participantes y no participantes en seminarios
 

educativos.
 

AREA DE EDUCACION
 

8. 	Selecci6n de 30 m6dulos instructivos para participantes en Seminarios
 
9. 	Manual de metodologfa y tdcnicas para la educaci6n familiar de la mujer
 

trabajadora.
 
10. Procesos y experiencias en la educaci6n familiar de la mujer trabajadora
 
11. Aprendizaje y cambio en visi6n de la educaci6n familiar de la trabaja

dora.
 

12. Estrateglas educativas para la promoci6n familiar de la mujer trabaja

dora.
 



AREA DE CONSEJERIA
 

13. Consajerfa farriliar para la mUjer trabajadora - cOnsideraciones teori
co aplicadas
 

14. 	Estudios de caso en cQnsejerla familiar para la mUjer trabajadora

15. Acciones y keneficios de la consejerfa familiar para la mujer trabaji
 

dora.
 

AREA DE SERVICIOS MEDICOS
 

16. 	Servicios de Paternidad Responsable pare la mujer trabajadora
 
17. 	Preferencias de uso y modelos de serviclos de paternidad responsable
 

para la mujer trabajadora.
 
18. 	La mujer trabajadora y la Paternidad Responsable
 

Estudios de casos ilustrativos
 

AREA DE COMPUTACION Y PROCESAMIENTO DE DATOS
 

19. 	Manual de probesamienio de datos y 8istem6s do codificacidn aplicados

20. Diseho te6rico metodoldgico y de instiumentos de investigaci6n sabre
 

la familia de la mujer trabajadora.
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1. 2. DUALISMO LABORA! FAMILIAR DE LA MUJER TRAPAJADLCA
 

La conceptualizaci6n sobre el desarrollo y la contribucidn que

efectua la actividad e-on6mica femenina al mismo, es un Area anaIfti
 
ca que todavla no ha logrado una sistematizacidn profunda y su estu
dio recion se halia en sus fases iniciales.
 

Gran parte del problema ce debe principalmehte a que en el es
tudio de la actividad econdmica inciden una aerie de factores cuyo
 
concurso sigue todavla bajo atgumentacidn y poldmica.
 

Adems de toda dsta situacidn tambidn tiene una gran inciden
cia el contexto socio-cultural y valorativo de las diversas socieda
des.
 

Por un lado existen normas culturales que promueven una aleja
da y casi exclusiva participaeci6n masculina en una serie de tareas y

actividades econ6micas que como corolario conIlevan una mfnima parti

cipaci6n femenina, por otra parte tambien dentro de la misma valora
tiva cultural tambien se encuentran prescripciones de actividad eco
ndmica para el sexo 
femenino.
 

El ambiente cultural-valorativo de cualquier sociedad afecta en
 
una mayor proporcidn al sexo femenino tanto a niveles de roles eocio
 
familiares asl tambien como laborales.
 

Una importante diferencia de la participacidn femenina en acti
 
vidades femenina es m~s dependiente en las variables relacionadas a
 
los de fecundidad y reproducci6n, los cuales generan varios ingresos
 
y roingresos en la fuerza laboral.
 



En el planteamiento de estudiar las caracterlsticas de Ia participaci6n econdmica femenina 3e debe tomar en cuenta caracterfaticas de

mogrdficas, culturales, sociales, polfticas, y econ6micas.
 

Con referencia a la rlIacin desarroilo econ6mico-social y 1a

participaci6n femenina en la actividad econmica, todavfa no ha sido
posible identificar una relaci6n de casualidad o mutua influencia, nece......dose criterios y motodol6gias comparativas mas s6lidas, constan
 
tes y comparativas.
 

Una de las proposiciones te6ricas de mayor aplicabilidad en el
anlisis de 6sta relaci6n, es propuesta por Sinha (Sinha 19) y otros
 
autores en 
la cual se propone que la relaoci6n de la variable desarro
llo econ6mico con la participaci6n femenina seguirfa el modelo de una
 
curva logfstica con la forma de .la letra U.
 

Esta curva representarfa que en 
los procesaos iniciales de indus
trializaci6n y el desairoiio econ6mico, la participaci6n femenina registrarfa niveles relativamente altos, debido principaimente a que el
sector principal de la economYa es el agrlcola y Ia industria y ei 
co
mercio son limitados.
 

Por Io tanto muchas de las necesidades de bienes y servicios son

provistos por Ia actividad familiar como una unidad de los roles fami
flares y econ6micos por parte de ias mujeres.
 

En el segundo perfodo de Ia relaci6n, se producirfa mayor uso de
tocnologla, capital y conocimientos que aumentan Ia productividad y I
demanda de artfculos de consumo, mantenindise relativamente igual ai sector agrfcola y alimenticio, por eilo se producirfa una disminucidn 
en ia demanda do ia fuerza laboral, y una reduccin de la participaci6n
del sector agrfcola en Ia economfa, io cual se traduce directamente en
 
una menor participaci6n femenina.
 



El tercer momento de interrelacidn poblaci6n y desarrollo y la
 
participacidn femenina en las actividades econ6micae se manifiesta con
 
el crecimiento mayor de la economla, especialmente en el sector manu
facturero y de servicios, instancia en Ia cual nuevamente se registra
 
una mayor participaci6n femenina, pero con la variante que requiere ma
 
yores niveles de capacitaci6n entrenamiento y educacidn. 
Es con eI
 
crecimiento dol sector "servicios" que se produce un incremento en Ia
 
participaci6n femenina.
 

En sfntesis la hipdtesis de la curva U tiende a 
explicar los nive
 
les y procesos de relaci6n 6 interacci6n entre el desarrollo y la acti
 
vidad econ6mJka fbmenina.
 

Otros aspectos imporiantes que tiene relaci6n con Ia paticipa
cidn femenina, los procesos econcmicos del desarrollo, se encuentran
 
en las caracterIsticas demogrdficas do la poblacidn de un pals, puesto
 
que las variables fundamentales de edad, nupcialidad y fecundidad van
 
a influenciar en forma directa on los diversos grados de participaci6n
 
econdmica de las mujeres, on la sociedad.
 

Con un crecimiento poblacional elevado idgicamente se contard con
 
un mayor volumen de fuerza laboral, del mismo modo los niveles educati
 
vos y facilidades educativas tendr4n una influencia en los procesos de
 
actividad econ6mica. 
A su vez mayores niveles educativos se dan en
 
funcidn de un mayor proceso do desarrollo, constituy6ndose de este modo
 
en una serie de factores 6 interrelaciones entre todos y cada uno de
 
ellos, en un modelo do mutua y mdltiple influencia.
 

Por otra parte en un estudio elaborado por Durand (Durand:1975) 
verifica nuevamente la incidencia positiva de la hip6tesis de la curva 
U, con los nivoles de participaci6ri femenina en constante decremento 
y en forma paralela a los procesos de desarrollo, en el estudio mencio 
nado no se consign6 a Bolivia. 



El panorama de la actividad econ6mica de la mujer trabajadora se
 
complica por la dualidad de roles que imprime la exigencia social pues
 
to que el hecho de trabajar fuera del hogar no exime a la mujer el cum
 
plimiento de las tareas dom6sticas tradicionalmente asignadas a ell;
 
(prepareadhncd6-tLimetos .1impiezaa- culdado y limpieza .de los hijos,
 
etc ..etc.) - . .. 

Existe una tendencia analitica con referencia al trabajo domdsti 
co femenino y los roles de ama de casa de que se debe medir en tdrminos 
monetarios y cuantificables econom6tricamente el ndmero de horas de tra 
bajo domdstico par un minimo de pago salarial y de 6ste modo se argu
menta que la contribucidn econdmica de la mujer trabajadora representa
rfa una doble contribuci6n, par una parte seria la actividad econ6mica 
fuera-del hogar y par la otra el trabajo domdstico realizado.dentro del
 

hogar,
 
La demands psicosocial que- presions el ejereicio de 
estos dos ro 

las ..imdltaneos de la mujer trabajadora es muy fuerte y genera--situa
ciones de dificultad en la interrelaci6n de actividadesatriJ niales 
Yl ftmiliemgnevandjd~ s veces-situaiones-de-,onflicto-
y .proble
mrn. familiares. 

En este contexto -es muy deseable comprender la aituaci6n de la 
mUje-trabajadora .yesuplir esta probleardtica con.'srvicios- sociales 
adicionales-como-sers-educeci6n, consejerfa y atenci6n priazitatia en 
provisin_.de- -stodosy-servicios de planificaci6.. familiar..-. 

Estos son los.pr~icipale,- conceptos y.categorfas-anallfias-pre 
valentes-en el-andlisis y orientaci6n para .la.particpaci-econmica 
de Ia. mujer y sus.roles familiares. 

- 4,
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2 .J. UOBER'RA DE SERVICIOS DE SALUD
 

El cuidado de la salud y la prevenci6n de la enfetmedad no sold de

mandan de la medicine y la salud pdblica acciones que tengan influencia"
 
en i 
etiologra y ias conductas do trbtamientos y prevenci6n do ias en
fermedades, sino que so encuentran en Intima relnci6n con el nivel de vi
 
da del individuo do la comunidad y al que se debe aiadir la podorosa
 
fuerza de los valores y factores culturales de la sociedad.
 

Existen una serie do hechos, que tienen influencia en el estado
 
de salud do los hobitantes bolivianos, mencionandose los do mayor impor
 
tancia.
 

1.-
 La poblaci6n boliviano demogrAficamente esta considerads j6vcn 52.2"
 
menores do 10 ados, 50,% menores do 15 ahos y 43,' menores de 20 ahos.
 
El 24.36% de in poblacidn femenina comprende les edades entre 15-49
 
ahos susceptible de embarazo, parto, puerperio.
 

El primer grupo so oncuentrn expuesto a riesgos de enfermedad y muer
 
to, por eu alto vulnerabilidnd las que so demuestran por las altos
 
tases de morbilidad y mortalidad.
 

En cambio el grupo femenino aeta frente a la edad activa reproducti
va 
 ademas se encuentra a riesgos de morbilidad y mortalidad por la
 
la calidad de las acciones de salud
 

2.-
 Un elevdo porcentoje de la poblacidn boliviana viven on poblaciones
 
por debnjo de 200 habitantes, 41.35% 
poblaci6n calificada de rural,
 
con oscnsa o ninguna accesibilidad a los servicios de salud.
 

/
 



3.- La poblaci6n boliviana se 
encuentra sometida a la deficiencia do pro

telnas sobre todo do tipo animal, igualmente existe un d~ficit de ele
 
mentos vitamInicos y minerales, especialmento el d~ficit de vitamina 
A y los componentes del compljo B y en 
relaci6n a minernles so tie
ne el Hierro-Fluor, Yodot constituy6ndo todos estos factores do defi
 
ciencia, como causas h6sicas, predisponentes o asociadas do in morbi
 
lirlad y mortalidad. L prev'i:,.Zeni global de Ia dosnutrici6n en ni
hos menorus do 5 aios es 
de 52% 
en 6reas urbano marainales dei alti
p.htno. El 48% en el vale y 28% en el trdpico. 

4.- El micro sistom:i dondo ,o encuentra el micro sistema (vivionda) don
de vive el hombre, es 
tan grande 1i hostilidad no solo por in influen 
cit ecol6gica sino tambicrn por In flia do transporte, comunicaci6n, 
d6ficit de ugua y alc'ntarillndo, agrovwndose en 6rpa rurn1. 

Apens el 50% del 4ron urbana dispone de -gun potable, el 27% de ol 
cntfirildo, in poblaci6n que dispone estos servicios son el 9% y 
5,% y ninguna formn de recolecci6n y trat.miento de basura. 

En reolcidn n i problemA~tica hnbitacional, esta es conceptuliznda 
como deficiente en cantid'nd y calidad en el 6rea urbana y p#.sima en 
el Areoa rurl donde Pxisto hacinnmiento y promiscuidad. 

5.- El nnlf.betismo es elevado especialmento en 1,.--,s Areas rurrlles con es 
caso o ning6n conocimiento do cducaci6n en salud, constituy6ndoso on 
una limitante par.i i . comprensi6n de los problemas de salud, nspecto 
quo tambi6n tienen su consideraci6n n nivel urbnno.
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6.- Los wlores, creencibs y patrones culturnles polifacfticos son deter 
min~tntus en 1D )cePtaci6n, demsnd y utilizacidn do los servicios de 
salud, 1- influencin do ia medicina nitiva, especialmente a nivel ru 
ral ocasionan In subutilizaci6n no solo de los recursos flsicos e in6 
titucionos, sino tambion los humanos. 

7.- Los fnctores coadyuvvntes y de gran importancia, especialmente on 
6rea rural son la capacidad econ6mica del habitante y de la comuni
dad, ya quo el producto interno bruto, percfpita liega a cifras ba
jas acondicionlndose en oste dltimo quinquenio por escasos conoci
mientos do producci6n econ6mica del habitante nativo complican la 
situaci6n, originindose una postergaci6n do la actividad de salud. 

I.- SERVICIOS DE SALUD
 

S......
E1 componente 8alud esta-conatituldo por.institucione que pro 
veen salud como funcidn principal, y las instituciones que proveen 
salud como funci6n secundaria, no existiendo un sistema de coordina 
ci6n y vinculaciones que verifiquen sus polfticas, acciones y activi
 
dades. 
 Los sistemas adrinistrativos; aut6nomos del sector pdblico
 
dificultan la coordinaci6n, debido a que las normas especfficas y di
 
ferentes que las dirigen, originan una duplicacidn y proliferaci6n
 
innecesaria de servicios.
 

Forman parte de estos sectores de salud la8 siguientes cajas
 

sectoriales:
 

a) Cajas de Seguridad Social Bdsica
 

b) Sanidad Militar
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c) Corporaci6n Mineia de Bolivia
 

d) Instituciones Bancarias
 

e) Comit6 de Deportes
 

f) Cruz Roja Boliviana
 

g) Oficina Nal. Acci6n Social
 

h) Servicios Nal. de Caminos
 
i) Servicios Nal. de Comunidad
 

j) Instituto Colonizacj6n
 

k) Fuerzas Armadas
 

1) Instituto de Energfa NUclebr
 
m) Programa Mundial Alimentos
 
n) Caja Seguro Social Universitario
 

o) Caja Seguro de Choferes
 
p) Caja Ferroviaria
 

n) Instituciones Laicas privadas
 

r) Instituciones Religiosas
 
s) Ministerio de Salud Pdblica y P.S.
 

II.- Distribuci6n de recursos 
- costos generales
 

El presupuesto del Ministerio de Salud Pdblica y P.S. signifi

ca el 1.94 del presupuesto consolidado nacional y el 8.76% del pre
supuesto del Gobierno Central, 
en cambio el Ministerio de Educaci6n
 
y Cultura tiene el 5.20% del consolidado nacional, y el 23.53% del
 
Gobierno Central do todo el monto, el 55.2% 
se destina a lin Salud
 
Ptblica y el 44.8% a la Previsi6n Social.
 

Los recursos asignados tomando en cuenta la cobertura legal
 
que tiene el Ministerio de S.P. y P.S. 64% do la poblaci6n total es

baja, El sistema de seguridad social el 25% y el sistema privado
 

10,o.t4
 

Los escasos recursos no solo econ6micos sino tambien flsicos
 
inciden en Ia calidad y cantidad do las actividades de salud. 
 La
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expansi6n de cobertura de los servicios, ha sido frenada por diversas cau
 
sas, la escasez de recursos, inadecuada utilizaci6n, dificultad de coordi
 
naci6n institucional.
 

La falta de cumplimiento de las metas, de amplieciones do cobertu
ra de remodelaci6n y construcci6n, as! como do equipamiento de centros sa
 
nitarios sufre demoras por muchas razones. 
Existe una deficiente estruc
tura organizativa de los servicios de salud ocasionando una inadecuada
 
producci6n de salud. La planificaci6n sectorial de la salud es poco con
siste como consecuencia del poder econ6mico y politico deficitario del
 
M.P.S. y S.P. 

CUADRO N910 
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO CONSOLIDADO NACIONAL 1972 - 1975 

GESTION PRESUPUESTO SS. S. 
CONSOLIDADO N.D. y S.P. 

1.977 6.482.645.5 1.32 3.12 
1.973 12.520.385.2 1.00 2.59 

1.974 17.556.116.0 1.29 2.87 
1.975 26.742.172.5 1.01 2.14 

FUENTE: MinisLerio de Finanzas M.P.S. y 
S.P.
 

El Seguro Social obligatorio a cargo de la Caja Nacional de Seguro
 
Social esta financiado por el aporte patronal 20" y laboral 3.5,% sobre
 
el total de salarios, y un aporte adicional del 80 
por concepto de ries
 
gos profesionales provenientes de COMIBOL. 
La Caja Petrolera se finencia
 
por el 321% patronal y el 4% laboral. 
 En el Seguro Social Ferroviario el
 
aporte patronal es de 21% y el laboral el 3.5% y la Empresa Nacional do
 
Ferrocarrilles con el 131. 
 El Seguro Social de Choferes tiene un 
trato
 
especial con referencia a ln contribuci6n de los asegurados que tiene un
 
c~rdcter de patrones y asalariados.
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Los reglmenes comp3qmentarios do Seguro Social tienen a su cargo
 
las metas complementarias y seguros de viudez, invalidez, padres depen
 
dientes, etc., su financiamiento esta dido par el 6% del aporte 
Inboral
 

sobre salaries.
 

La poblaci6n materno infantil, donde so encuentra involucrada la
 
mujer trabajadora comprende el grupo demogr~i'ico de 15 a 49 aies de edad
 
que constituye el 631% de la poblaci6n, la que esta sometida a riesgos de
 
enfirrm'dad y muerte, en 
toda esta poblaci6n los programas del Ministerio
 
de Previsi6n Social y Salud Piblica cubrc el 80%, el resto es decir ei
 
20% es atendido per el sistema de Seguridad Social y la medicina priva
da. La mortalidad materna al aio 1977 fue de 48 par cada 10.000 nacidos
 
vivos, esta dltima informaci6n sujeta a sub registros.
 

CUADRO N211
 

INGRESOS HOSPITALARIOS BOLIVIA 1975
 

C A U S A NQ CASOS 

Parto sin menci6n de complicaciones, 14.749 
embarazo parto paup6rico. 

Complicaci6n embarazo, parto, paupdrico 2.853 
Abortos no especfficados 2.826 

FUENTE : Ministerio de salud - 1977
 

La primera causa de egreso hospitalario es el parto sin complicacia
 
nes, que represents ei 6.46% sobre un 
total de 57.530 de egresos hospita
larios, esta informaci6n proviene de ia pobIaci6n atendida a nivel de las
 
maternidades, desconoci6ndose la maternidad a nivel de domicilio.
 

Dentro de la salud ocupacional, ia protecci6n do 12 salud laboral
 
coma 
una fuente bsica de recursos de un pals es importante, requiere la
 
organizacidn y el desarrolio de sistemas especlficos encargados de 1s par
 
ticipaci6n y seguridad para reducir las tasar 
de morbilidad laboral.
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La pobloci6n econ6miCamente activa alcanza a 2.020.045, correspondiendo 65.4,%al agropecuario 16.1% al industrial 18.5% a servicios. Enrelacidn a las coberturas de sulud y espocialmente al sector femenino
 
las estadlsticas existentes son deficientes, la cobertura alcanzado es
 
sclo 20.172 trabnjadoras.
 

Las comLs hospitalarins quo cuentan los hospitales do Bolivia inclu
 yen cn 
el total las facilidades do Ministerio de Salud y del Instituto do
Seguridad Social, asf como de la existencia de clInicas privadas a nivel
 
ur ano y rural alcanzando a 10.501 camas lo que da una tasa de ocupaci6n

de 1.29 camas por cada 10.000 habitantes, a nivel rural se cuentan con
603 camas hospitalarias y la poblaci6n a cubrir representa el 58.30% de la
 
poblacidn.
 

El incremento de la consulta externa general y materna se hace en
forma lenta ya que existen factores de freno, especialmente los valores,
patrones culturajes y sociales, m6s que todo en drea rural donde la influencia de la medicina folkl6rica pesa m~s que la occidental, por otra
parte la falta da educacidn en saldd y el alfabetismo inciden 
en Ia escasa demanda de los servicios de salud, esoecialmente referente a la

atenci6n do la mujer en los pcrlodos de pre-natal-parto y puerperio.

Por otra parte es necesurio mencionar la escasa asignacidn presupuesta
ria, no solo prra el mantenimiento del aspecto ffsico de los hospitales,

sino de materiales, dotaci6n de medicamentos, los que por su elevndo cos
 
to inciden en la atenci6n de los pocos paciebtes.
 

La demanda do los servicios hospitalarios a nivel urbano ofrece
 
escasa accesibilidad, por el hecho de ser estructuras fisicas tipo pabellonar que cnr,,cterizan a hospitales del siglo pasado, donde la organiza
cidn administrativa para su 
funcionnmiento ha tenido escasa o ningunn re
modelacidn de actualizaci6n, constituy6ndose el Hospital 
en un Geto m6di
 co con una dispersi6n de los servicios y en ocasiones con una duplic"ci6n

y una oferta do servicios uscasamente limitnda a 3 horns de ln mafihana.
El sistema do hospitlizncidn se encuentra supeditado a la disponibilidnd
 
y voluntrad del personal del servicio correspondiente, con demorns on el
 
diagndstico y su tratamiento.
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Los servicios de la Caja de Seguridad Social y do otras institucic
nes el sistema de las consultas externas y de ihospitaliznci6n so 
encuen
tran dentro un marco do mayor organizaci6n y administracidn, la 
accesibi
 
lidad humana y fsica es m6s amplia asimismo In accesibilidad a medios

de tratamiento tiene mayor facilidad, pero a pesar de estos so tropioza
 
con problemas do dcficit presupuestario.
 

Otro aspecto que no se puede dejar de mencionar en relaci6n a los

recurios humanos, se relaciona con la distribuci6n especial de los profe
 
sionales de in salud.
 

En primer lugar se menciona in irregular distribuci6n con mayor concoentraci6n a nivel de las ciudades, In capacidad absoluta de absorci6n 
del sector pdblico aproximadamente es de 510 m6dicos, el 19.7% del total 
de mddicos. 

CUADRO N9 12

ABSURCION DE RECURSOS HUMANOS EN SALUD 
- SECTOR PUBLICO 1975-1980
 

TIPO PROFESIONAL 
 N9 DE EGRESADOS 
 ABSORCION 
 00
 
Mcdico 
 2.589 
 510
Odont6logo 19.7
 

830 
 150
Biol. Farmacia 18.1

514 
 6
Enfermeras 1.2

523 
 283 
 87.6
 

Tf 0T L
A 4.251 
 949 21.8
 

FUENTE: Ministerio de Previsi6n Social y Salud Pdblica. 
- 1977 

Y la Universidad Boliviana forma 2.589 m6dicos en el mismo perlodo

ocasion~ndose un elevado nimero de desocupados, ademis esta masificaci6n
 
de futuros profesionales hace que la Universidad Boliviana no este en

condiciones de ofrecer programas eficientes de aprendizaje ocasionando
 
en esta forma 1a formaci6n de recursos humanos con 
d6ficit de oconocimien
 
tos acad6micos, aspectos que inciden en el cuidado do la salud del habi
tante boliviano.
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2,2. DINAMJCA Y RELACIONES FAMILIARES
 

En toda sociedad humana se considera que la familia es el grupo fun
 
damental b4sico puesto que en el seno de ella convergen muchas necesida
des y funciones del grupo social y el individuo.
 

Casi la totalidad de los miembros de una sociedad en el transcu:so
 
de su 
existencia adulta asumirdn las responsabilidades y conducci6n d
 
una familia, siendo esta una de las dos actividades m6s importantes de
 
la vida; 
la otra esta relacionada con las actividades ocupacionales y ro
les de participaci6n socio-econ6mica y para un ejercicio satisfactorio de
 
los mismos, la sociedad provee una serie de medios y caminos que tienden
 
a lograr niveles satisfactorios en su realizaci6n.
 

Para el caso de la familia y sU formaecin mediante el matrimonio,
 
no existe una visidn y organizaci6n similar, dejdndose esta a los proce
sos gen~ricos de socializacidn dentro del sontexto cultural boliviano.
 

Cuando un individuo decide contraer matrimonio (o iniciar una rela
 
ci6n matrimonial informal 
- CONCUBINATO), conlleva en esa decisi6n una
 
serie de factores que en gran manera van a determinar su futuro, puesto
 
que dicha relaci6n va influenciar en las relaciones inter e intrafamiliar,
 
la interacci6n personal, las condiciones de ascendencia y descendencia de
 
la prole, la crianza de los hijos, la satisfacci6n de necesidades psico
sociales, etc.,etc.
 

Queda entonces claramente establecido que el matrimonio como un hi
 
to en la vida social de una persona marca caracterlsticas y funciones
 
fundamentales con referencia a sl misma, las personas de su clrculo 
 n
mediato, la generaci6n y procreacidn de los hijos, y par su puesto be ha
 
ce extensiva al grupo social y la sociedad total.
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Continuando con el anlisis del mignificado del matrimonio para el
 
individuo, se debe considerar'los factores motivacionales, que de ningu
na manera son simples, aunque existen fundafentos generales que se Opli
can a todos los casos, puesto que se logra la realizacidn personal, el
 
crecimiento individual y la realizacidn social.
 

Desde el punto de vista de la unidad familiar, los sociologos han
 
estudiado el proceso de evoluci6n de los moldes y caracterlsticas fami
liares en sus funciones hacia el individuo hacia la sociedad. 
Conside
rando que el proceso de cambio social es un 
factor constante en las rela
 
ciones y actividades de las diversas instituciones sociales y que la fa
milia es una d3 ellas, se puede concluir que la familia esta constante
mente sujeta a los procesos de cambios sociales y por lo tanto se 
inte
gran a ese proceso dindmico de la familia, caracterfsticas de acci6n,
 
adaptacin e innovaci6n.
 

Con el proceso de cambio social se producen modificaciones en acti
 
tudes 
, valores, normas y roles dentro de la relaci6n matrimonial; serias

diferencias en estos factores dan origen al conflicto matrimonial-fami
liar y tambien el nivel familiar-social.
 

La familia realiza una serie de funciones que son contribuyentes al
 
desarrollo arm6nico e integrado de la vida social, existiendo una inter
relaci6n constante entre la familia y la sociedad en general.
 

Las funciones formativas de la familia al ser el agente de sociali
zaci6n mds importante adquieren una dimensi6n definitoria, en eh 
contexto
 
de los propios valores y normas de nuestra cultura. La ensehanza b~sica
 
y fundamental de la valorativa cultural, se ve 
reflejada a nivel social
 
en las caracterfsticas de reintegraci6n y promocidn social que son tan
 
fundamentales para el proceso del desarrollo.
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La familia en sus funciones especIficas que real'-zn con relaci6n a
 
la estructura sucial g2.obal proporciona funciones ecun6micasal ser una
 
unidad de producci6n y consumo; poblacionales al aportar con sus miembros
 
al aumento y caracterlsticas de la dindmica poblacional; as! como tambidn
 
se incluyen las funciones de educaci6n y control social; quo son otras
 
dreas de importante contribucidn familiar.
 

En conclusi6n se puede determinar que la familia act'a como el pun
to intermedio de interacci6n y actividad, como el pivote central de las
 
relaciones y necesidades concurrentes tanto el i- ividuo en todas sus ca
racterfsticas y condicionantes psico-sociales, as 
 como a la organizaci6n

estructura y funcionabilidad total de la sociedad. 
En este contexto el
 
rol de la mujer trabajadora es ampliamente dificultosa debido a una serie
 
de demandas sociales en el contexto del matrimonio, la familia y el tra
bajo.
 

Otza perspectiva que tiene relaci6n con el hogar y familia de la
 
muj~r trabajadora se refiere a los procesos de socializaci6n puesto que

el individuo quo va contraer matrimonio ha sido formado en un contexto
 
familiar, social y cultural; por lo tanto existen factores que condicio
nan su manera de ser, desda los tiempos de la infancia hasta la vida adul
 
ta.
 

Durante el perfodo de la primera infancia las necesidades de cuida
 
do tierno y de contacto con los padres en una relaci6n muy cercana es un
 
factir que se traduce en necesidades b6sicas en la formaci6n individual,
 
en relaci6n a necoesidades emocionales. 
Las vivencias y condiciones de
 
experiencias vividas en la niiez con relaci6n al contexto familiar son
 
aspectos fundamentales en la relaci6n e influencia hacia el matrimonio y
 
la familia.
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El psicol6go Lewis Terman encontro que existe una relaci6n directa
 
entre e. grado de felicidad estimado por una persona en su nihez y 
una 
mayor facilidad para lograr un reajuste en el inatrimonio (Terman: 1983
226).
 

Las condiciones de aprendizaje, socializaci6n y comunicaci6n duran
 
te la niiez condicionan al individuo en aspectos tan importantes como In 
auto-regulacidh disciplindria, el posponimiento de cierto tipo de place
res y satisfacciones en favor de una satisfacci6n futura, lI 
 integraci6n
 
a grupos de amistades del mismo sexo, 
 eded y la tolerancia social.
 

La relaci6n sentimental y afectiva que se ofrece en el contexto do
 
formacin de Ia familia, tambien es un factor do klto poder condicionan
te en la formaci6n de la familia satisfactorin del individuo con reiaci6n 
a au futuro hogar poreciendo existir una relaidn entre Jar cariho y afec 
tividad; y haber tenido is vivencia de recibirlos.
 

Entre otros factores que durante ia nihez son considerados como de
 
capital importancia en ia formaci6n y orientaci6n futura para la familia
 
de procreacirn del individuo se reconocon los siguientes: las condiciones
 
de deearroilo sexunl, las pruyecciones do los padres hacia los hijos, los 
rituales familiares y l 
comunidad de residencia.
 

La adolescencia ha sido calificada como in dpoca mirs turbulenta en 
el proceso de crecimiento del individuo; sensaciones y exigencias nuevas 
empiezan a demandar ia atenci6n del joven, bioi6gicamente siguen una se
rie de cambios que hallan contraparte al nivel psicol6gico individual y
 
social, durante esta 6poca se 
trata de lograr cierto grado de independen
 
cia, una autoidentificaci6n sexual positiva, establecimiento de normas y
 

valores fundamentales etc.
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Considerando quo concluida la etapa de la adolescencia sobreviene
 
el perlodo de Ja juventud (18-25 asos), y en el cual 
realmente se forman
 
relaciones estables que en la mayorfa de los cnsos van a terminar en una
 
relaci6n marital, se integran las exigencias, experiencias y demandas de
 
la vida adulta.
 

Entre los factores de la vida adults que influencian en los proce
sos de la formaci6n de matrimonios y familias so consideran principalmon
 
te las condiciones y patrones de pololeo, los factores de motivaci6n psi

col6gica, las aspiraciones socio-econ6micas, las caracterfsticas socio
culturales do las pejoQ-,as y las facilidades del desarrollo social.
 

Los sistemas y normas del pololeo implican los fn-.tcres de facili
dades de interacci6n, propiscuidad y afinidad de personalidades, condi
ciones que actuan como filtros de las posibles mdltiples relaciones en
tre los j6venes.
 

Las diversas motivaciones psicol6gicas en cada uno de los indivi
duos son tambidn factores de importante consideraci6n puesto quo a diver
 
sos grados de rasgos de personalidad, existen condiciones y dreas de com
 
plementaci6n y/o suplementacidn entre diversas condiciones psicol6gicas

de agresividad-pasividad, introversi6n, dependencia-independencia, 
etc.
 

Las influencias de car1cter social, econ6mico, clase social, educa
 
ci6n, residencia, ocupaci6n, conjuntamente con afinidades o disorepan-
cias culturales y religiosas son otro grupo de factores que ejercen una
 
fuerte influencia en el contexto familiar y matrimonial.
 

Como se ha podido aprecior prdcticamente desde las primeras expe
riencias de la infancia hasta las diversas presiones socio-econ6micas y

culturales de la vida adulta, tienen una importancia real en el condicio
 
namiento y formaci6n del individuo haciendo de 61 un 
"todo social" con
 
caracterlsticas definidas quo deben ser consideradas cuando ingresa en
 
una relaci6n matrimonial y en la formaci6n de una nueva 
familia.
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El rol de la mujer trabajadora en este sentido de 
I vidn furnmiiar
 
se complica mAs por In dualidad de roles que son requeridos por su c'um
plimiento. 
La transmisi6n de valores sociales y cuituralc-a en 
el contox
 
to de la familia de In mujer trabajadora promueven modelos cumplimientos
 
y subordinaci6n facilitando de esta manera in adopci6n de situaciones
 
que permiten la realizaci6n de actividades y condiciones domdsticas de
 
una manera mds sincr6nica y'suave. 
La exigencia parn 
In mujor trabaja
dora en la visualizaci6n de todos estos componentes de dingmica familiar
 
es un proceso q'ae dificulta el cumplimiento.
 

Otro problema que se presenta muy a menudo en el hogar y familia
 
de In mujer que trabaja fuera de su casa, consiste en In influencia quo

las situaciones y problemas laborales del trabajo trasladan al contexto
 
del hogar contaminando las relaciones familiares y mermando el interds
 
o integraci6n ideal a los procesos y modos de vida de la familia.
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4.1~IEeRECA~DOI 'SENLUS CLURES DE AdDPES 

'K ~~6i~d~~ deLa Paio 6iigiiia1rrenite enclavada_ en ua cuencal 

~ Chaqu69pu cuyRa agUaSa tra 
~vieza el~ cei'tro de la'1d~al~pd~apabl.cion,,casil a .finalesa, e a: ddc e 

Slos afios 60 seva atingnida 'or f 
' ,iojlfsico ~ deari esp 'parr,~

sarrollo urbano, frente a f esa.r
~ ~ 

fuerorrintes igratorias prflcpal. 
mente 'internas~del. pa61' ~ '" 

A pAartir de fines do 1964 se,da' en La ~z madboi fernd 
~~constr~jbcidfldebido a las faobilid6'd 

s facalboriasnOde otorga" elgai'rn 
unarelaivabonaza con6'nica que'Altenie:unyovri dirlos'o a;niee uc ne~ rmnao e.l' M&i9 decns 

\En.esta -pc~ tdo' espac i5' -J Isica do0 
~uando no queda epci 

sutiliza~td trreno 
1j I 

-surge ~en for ma- vertical. con prol'iferci6n' de ediricios'cnrobdo 
de '15-pi].SOS'!-'a 

' ~ 

Sin embargo, Arente a'u ayrde~ada habita' el' Mii 
terio de Ub'imy iinopoii ' om!6i -de _diferentes, 

don'omanadas,, 'iinasA',Intord' oci 11 la im qu -no. cuen-

IAzy deiarismo. iied ca64 


Estaa const'rucciones" principalmente se-situan fuerao'q add la 
' yada pr-jcefa ysobre la,meseta altipl lnica anm6s de4' o t.d 

nltura soibre el~nivel~de1 mar.A~ 

'~ '~V" V'~It 
''A".N 
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F "ac1. 4e1,09,~nfnjn nbe sesctr.Tran sr cn 

in e2nc-untrn-ndsocui'(o erni U erto n usend~tde'r&o

t Loc r e3:,de n 'r- V tOt 'i),m ued 0 uer aesrn re jnt nt qn-" 

V j~~~~ :t 1a.i~Ud r<. C tr Uminosros conaq ha t , 

clue qladres cl~~e0 Lost de-~~i 3ur~4~ terot-r eetemet~ ~ orpn-t 
P. n o qrncanooto un stinteecno tMr r- que 

.desere7 r7 
au vI deme; prur en eato O r e -i nt~buci' n 1e:r oe srdgefnte,ia 
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3-7- c nrrsitrsno costtuenjo de'coferi 
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en 
i~s n~s'~c~t~nos~ ,: - nue 

mn~s 
su 

dle 12l 
lj- .cllf-

iis 
se 

o ranizaci!,nes 
ye envuot, n'~ 

-1r~esrpe~ '-.ue on eeto -7wt serin 4mncsn-ile est"7hlo
c-*. 01',sn Re'-,.ul'chr yo~-v el. en-Irrme dosfn'se existente. 

Tc.-Io El 'Ito sf, :h'-'.rc-

l oscuu).s tr-,inn en 1i:ns rJll )recr-s cnndicienes cle 

-is de eliiinicilln le excret'-s, 'uch-?,s n.: cuentin c-fl uz elcctrj
c- y 17-,rngvw-'n sufre de vjdrjcis en Ins vent-inns yn our- ics nue
' rnd-s no s,-n re'-uestros ryor cnndicinnes de rnhreza. S-'bre todn en 
invierno 1,-,s rnp5lams de s-iud se rultiplic-nn on las niflos,por
,7ue en estrns c.nndjcjnvs lrns cruces de ,ire, a6lidq- prove-Ubnte do la 
!Q.:rdiiler-i de Ins !\nc!- cc'.n n-#LP,er-.turf's de Vnirins fn7,dos centf7'ra 
des bnii- cer-i,srn -xrtidocs de virus ciue f~cilm~ente -A.,can a eas 
ni~i's c'u' n-cus-.n deficiancios c ?liment'~cio'n y c-lrU's -,nr Ii 
oue se h~cen '-'rn'nism- s vuincerabies. 

!'-,rr -lr 1!1is de 3flf.fl h' liit-intes,srin exista un onuefbn. 
h~stdl~r'm~dr l'2q de flotubre" con cnrr'cidnd de 12 cyvl--S 

hiiidacdes .,e ntencjc'n s-,ic de ciruofi11 mennr y situaci.n ner-.-r~fjc,? 
c~uO, tr.,n s'loi nuede 'ieneficj!-r nrincionl-cnte :,' 1in urb~nizicj.'n 
'Piud)'d Sat6ljtet' v des o tres vill-'s p'ledprins ademnis de aue difi 
cuts',7 su utiljz.,ici'n ,)r ntr!,s n-'cientes in frilta do tronsr)r~rte 
!-r intercnnect~,r los vijU-s y z-n'-'s entfre sl. Este h~ls.-tal clien
t-i ern cornsuitcnri-s externns de r"edi.trft,medjijina renernl , inecfo 

*-- L -. mr~nornis li atenci'ri no~ licq-a n cuminlir 
j.:3 re-ueriiiient-,s -le I-, demnndn de los oacientes. 

T--mbi6n existe un ,'olicinsultc~rio der~cncjjente de 1-, Ca~jn N
car-160, ne,uril'q Sici-A.1 nofrece sLrvjclros nrir'cr-)s de iten

Cir'l tm6dj.CO .0."Itnl en i-S USU'iirr nsec.urrdns y SUS heneficio.ri- s. 
~~~~~n *U -lrtnrm-': scrvicijcs de ci:'i-t I s~c~ 

Lid qcdes '-lrn, lo kcu:l Inuceicprji-rnente deh)e referir slis roncientes 
:tr-s rsclirllfnjccs r:?yc-res n 11 Hnsnitcl rlhrero Ng 1 to-dr,s jtu

http:heneficio.ri
http:tm6dj.CO


dos en el Centro Setropolitano con distancias que varian entre 15 y
 
K
20 kil6metros, lo que represen gran dificultad pars los pacienteb
 

y el consiguiente costo del transporte.
 

Este policonsultorio no atiende ni con servicios de emergencia
 

los das s2bados, domirgos y feriados.
 

Aparte de estos centros, que son los m4s importantes, existen
 
Slgunas Postas Sanitarias en las villas apartadas que ofrecen preca
riamonte servicio de Primeros Auxilios y quiz& atencidn de partos de
 

emorgencia. Estas pequeias Postas no pueden ser financiadas por el
 
inisterio de Salud que no cuenta con recursos, por lo que institucio 

nas tales coma Plan de Padrinos o Religiosas se hacen cargo de su man
 
tonimiento, pero se da el caso de que varias Postas debierdn cerrarse
 
por falencia de recursos.
 

Respecto a problemas internos de transporte e interconexi6n do
 
villas y urbanizaciones en El Alto, encontramos deficiencias que toqr
 
nan la situaci6n muy complicada debido a la casi inexistencia de me
dios y sorvicios. Los pocos vehfculos a disposici6n do los usuarios
 

son escasos buses y 3utom6viles quo, generalmante, concluyerdn su ci
 
So de vida Otil en la ciudad de La Paz que tiene una topografia com
 
pleja en extremo y entonces son ligeramento reparados pars continuar
 

prestando servicios en Ka meseta altipl~nica de El Alto que presenta
 
carctere topogr6ficos mgs uniformes. Pero no tienen regulaciones
 
do horarios ni costos de pasajes quo quedo librado directamento al 
criterio do entendimiento directo entre el usuario y el conductor.
 

Otra disyuntiva quo presents E! Alto, es el problems do alimon 
taci6n. Aunque existen varios mercados y ferias francno pars el ex
pondio de productos alimenticios, so pudo observar total falta do hi 
giene en el monipuleo, exposici6n y venta de los mismos. Aunquo exis 

te varid:d de producto agropecunrios, muchas veces do costo infe
rior a os mercados motropolitanos, cl consumo de los mismos es tan
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prccF--rin qa~e no ilega a cdlbrir ni siqoieitv 1is nacesidadee
.k!5sic- de catIJ? :r-vr -.or :ic's inotivo.s; falt. de cnsturnbre en el
 

cc'nsum>:. y corcncj-l de 
 r.e!i-s n~rrnn'r.icos '-'rr" la.m-,~ De cunl-juier 
mn!cr 1'- vent- 'e c-,rnes )t ver(.'ur.-s cririci'--lmnnte~deia junrsc's n!) 
nl flci 2S '-,rr; ics c -ercinntes -)jrclue muchl'sin) 'jente de 1i~urhe
 
dd' cIa. Y)qjo c,2st-tconcurre t eec's nercidrns de El :"itn -,-%rq anrc'
vipin-nerse.
 

Este es un n'c' uerin resumen de In cue es el 2itc',-,uablo J05ven 
con ei nei'eouertc Internncionel mls ito del mundo y dede cuyn
fleir rr-cic[e c: n firr~zps nhiertos -i vic'jtnntes y turistas un Cri.sto' 
Reent'r clUe ?31 mismo tiemc'o sei-dI, un i'-resionnnte es~~ct'cui', 
Uri--nitc) en el .'ue se cevidencp? lq incc'nsnlile luchri del hc.inhre
 
,.'iijcnno -,.r,! vpnrcer 12 tnor~ 
 ndvers2 inr ccflstrujr unn urbe 

mnc~jrria 'rc'tenjdq Dor in nivop. cordiiierf' do Lo's "ndas y el i ,.anen 
ta nltiniono que qu'irda milennric's ruinas de un nlr)riosr, pnsado y 
ei qzul es-,ej-j lel L-'mn, Ttic.r-.cn. 
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4.2. E/X1ERTENCr-j EDUr TIVWS Ei- PRU"OS FE'IENTNr'S !"RTN-t'LES 

',2rtir cel ontorne %de! crrtvdo e inrn~nsr, f,-r-ilInn -ue 
coristituye 17' Cejq de El P1t,9reorrfic-i divisi6n naturail entre el 
nijl'nn, h' iivj-ino y~ el vr'iie del ventrointr-lti lo,: ciude 
dtid de Ln P~z~encnntrnins un cintur r  erifdrjcn de viviendcbs cons 
trujdno ],-s Pi's '-rec'ri'vente,Pr'rmqndo lis z-nnis sulh urb, nns mvr
r'innle2 de cqr-'-osici 'n I -ihjt~icjr I hetergei-ea, dnnd-e el ':rincipr'i 
.,rn!,len observridc constituye ei h'cin~'njento y c-nnsiguiente -r-* 
miscuidn'd. 

Anul el hornhre cuelcw sus cpsas en foldas y rioodcs casi
 
ifl'ocesihles en unri crst~nte. luchn del dominjo 
 de 1-i esonrr,d3
 
nvturaleza en oprs de In consecusic'n de esoncir 
fsico oare h-'bjtar.


unnue-V cient'ric,irmpente I-'"IcAL~a sefiin qor(-m oenre- qicamen

te iflesta)bies de estres sitjos que genernimnente -?resentrn corrien
tes subterrpne-is,ir gente h-ice 
 caso r'misn dJe tales rccomendn-cip.
nes !-r-)ceriipndo -2 levantqr Viviondas cli'ndestjnns en 'josstarite
 
ociiqrc Ce derrumhes '-or in P'cc-
 resistenin de sueins,los torren 
cigles Iluvins veranienns yIlos cnnsinuientes rnvinhientos teidri
or's que dezolazan considerv-5les cnntidades de lodo y mazamorra. 

Durante un serninnrio efectundo en It 
zona de Temlqderani
 
n~2rr3 mienhros de unn orqnn-izccj-'n femeninatei Equipo 
 Educativo 
M1ultjdisc..linario oudo observpr con hnrrnr cr'mr 
 resholsbgr y se
 
dcnolinhn ")recari?-s viviendos asentadas en un cerro cc'ntiquo por
 
efcctn? de i's nersistentes Iluvins. Dero lIn que m'as Hiam' In aten
 
ci6n fue ei estcicjsm I de Ip -Thlrcci'n y de las -)ersonn.s f-)rtici
'c'ntes del seoiinnri2,entre l.:cut-des se encr'ntrnhon vecinns y 

nrn~if~~ris e -icuellio casitis que so oe~.v±:rn vistn y 
norosenct-~ dc-l-'nirrdnreG qua se contentabin sabercon oue nlo hahl'a 
dejoricjna humnnt'sapues en -,nuelit-,- horn -is :,ersnnns maycres es

z:1,-i i'!-cnrel t.r-h.~r ,ios nilios en Ins escue-lo-,s v Ins rnuje
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n 'x sila4o en e n ,o e mos y cerros en condicines de 
nlonit,ssi e'jponientrenl ionto v hasga con Lal 'or 

r)roonh vid~, orque un solo resh I 'npuLdoa-ser fat.Al. I\li so. 4'r 

a-a;~~~ ude,no ro'uee o ' 
aa aaa 
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acepta cono una nueva disposicidn y es compartido par varias pereonas,
 
entonces ha ocurrido un autgntico cambio cultural.
 

El Proyocto Industrial y CIS., han cumplido e;n este sector. So ha
 
actuado coo factr de cambio. 
En lo tocante a la proyecciones del Pro 
yecto se vienon Ilenando matas satisfactoriamente a pasar de las dificul 
tadis. La gran interrogante inquietud qu queda latente es:Zqu6 paaarA 
luego? Este cambio, del que presuntamente somos propiciadores, LHacia
 
do:nde 
se dirige?. El Proyecto concIuye. So disperssrn sus miembros.
 
No habrl mUs Equipo Educativo Multidisciplinario que dS continuidad a!
 

proceso.
 

Pero las organizaciones fa;xeninas do zonas marginales ccntinuardn 
con su existencia y su deseo cada vez mis presionante por integrarse defi 
nitivamente a la masa humana citadinp. He aqui el caldo do cultivo mds 
propicio y el pasto mAs apetecido del comunismo internacional, que en Do 
livia ha tormado carta do ciudadanfa per medio do un absurdo apoyo a una 
inexistante democracia no alcanza aI ms rTi0mo grado de madurez peoequo 


quo ha servido y sirve maravillosamente 
 a !os fines do penctracidn do Wu 
dialctics marxists que siempre ha visto en Bolivia el sitio propicic pa 
ra in 2: 'm-0,n nueva versidn do Vietn m Latinamericano. Ante es
 
tn disyuntivw &,in real apoyo
darl para que estas importantes masas go 
cen de todos los derechos y privi.egios a que son llamadas? jC6mo lograr
 
que su incorpo-rii6n al proceso sea verazmente democrAtico, libre y posi
 
tivo mediante la aceptncidn y prdctica de los valores cristianos y de la
 
culLurn occidental?
 

Estas y otras interrogantes hieren lo profundo do nuestro ser y de
 
los principios 6ticos sustentados nI servicio de la comunidad.
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4'3. 'EXPER ENCTPS EDUCATI;'s- S PERUNDUSTR; N M!ER 

socidc~ Thi1 r~rson an aU corpoS c6 Uf-,)mic 

c..~r~t Psdaa~. ndturc r1 Q1C 
A\mIyor rjfic liint rf~ 6'he'in~

me1pir corrsiencnd l's m"S Ss Ue4trs
asb3 ipve es culture
 

~quo n rnenor altuic -obre01 nv'el del. qi tse d~i~ IC
2'n M 
res jejcoltura. ~ I 

A-'A 

Is asr- que'l-se, h a ex~licado ueEl .Alto de La Paz e.un u 
blo, j've dercine mqri ci~n int6 no.princla ecrveteereint n ienna, 
y nalflnbeta,mientras3 qUe,1OS~zonas mariies sonl ocpd 

nrrsn1o que narben6o utiilizado diversas .'~ru'~Ldes 1oqrnrpnnu 
iscensc socip-1. ~ ,'h1~
 

Un tercerrup~u enetecsubedWdividirsbe en or~u 
0de,, id depoI yCOricstrfi comercio 

riaI Yy 19y'cos,aunoue arte 
lo enefacans del confort' C'itqdino etr6oni-n)s si. 

.7~2; nes fundn'mnte I
1 9 

El orupo 'de ind rcse ~cmua6bsie~d enteL t 

~ rdor edic ide 
ouqe~~UIode ell' s'CLjefltn ncf-diplomnis do:frai'et 

obreros~co ~~ 31 ' ' instrucrn rcoo'et 

ni7 a sunurI sus esreioldds "Ii Est adet1.jet Io n 'de 

anstituion&COC1tlwo o lServicio, Nacional-e FrL-ifon1 de ir,, 
de, r,-,; E Inrstituto lSu erior, ~nc el'ai M C 

Igei nra Tcnk6d ine a~ ft 

'~riados sustentn dos prT, mics~~~coe~s 0~b,1areles. 
~ corno'sici 1 s-)cj~o do este rpoe que, t-oiccmente,,se dellamen 

r r11hi I '~~ 

IA 
 - 8 6, 
1q I, 7 , I 1 4>

1~ I4'71 
 I 
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lacanzdo un mayor nivel cultural que muchas vecea se traduce en grados 
.c,,d&,icos. Es el grupo hispano-criollo que a dife:encir del anterior, 

Lhbitf. en urganizE.ciones resid-.rciaes do mayor confrrt, en tanto los 
nt1c.'icres ocU:,u:.n zonas preforiblemente cercanas al Irea de influencia
 

do i3 f~bricas e industries.
 

Para comprender mejor esta composici6n social so debe explicar que
qoneralmente se puede considerar que tres grupos principales son compo
nentes de in sociedad boliviana, aunque debe comprenderse claramente que 
sus rasgos culturales no son mutuamente excluyentes sino Ans bion de uia 
alt i interdepondencia entre sitijaciones y sectores sociales. 

La situnci.n social implica mAs bion indualidad a diferentes nive
 
Is gonerando unr, interdepondencia de principios opuestos y ccntradicto
rios quo so traducen on dinlmica y contradicci6n en los modos do compor
timiento do los diversos grupos y ustratos sociales.
 

En los gl-upos sociales de cultura nativa, los valores centrales 
tienen un cn:6cter religioso-socisl, con dnfnsis en el gregarismo y la 
vidr. co:nunit.irJa, asl tambidncono rasgos de individualioma que son pro
nirciados y que aparentemente son contradictcrios con el cfracter comuni 
Laio.. (Cisneros 1.578) 

Lo individual dabe entenderse en un dcble sentido: con referencia
 
a sj flmilia cnsangulnea y frente a las circunstnncias de otras fomilias, 
el Indigana as ruy celoso dol prestigio de su fatilis y do su grupo social 
al mismo tiempo con referencia a la vida y necesidades do su familia nu-
clear y sus roles interactivos, qu een ambas ocasiones denotan una activ"..1 
dad fundamentalmente individualista.
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t:.~.Se cxarricterizp, ?nr~ ser ei k1ru20- escenciailmnente -rr,,-'niznd
y doe liderozlc eni'sCUIJS 

L"nD~nt~ftc imrn-wrtanrte es SU rrnn~nizpcic'n en 11,se cj
1-s~ nroces-s do tr)n5.',)ji'n cultur.-i,soinl-1,.ltic,, relini-s,, y 
ccofl'tnflj de )s1r.- seu~~~ v de Ins Estayr~s Uriid-s. 

L,,i .)Utas y is!:)eog funcl,-mentales de dste rruo.n ocia se 
refiere n~niveles de liderizoo- y conduccio'n do la sociedod qua im
q-liri norrns y ::'ut..is do corn)-rt-,mien-tn, usnecffic) y t 2ic,s de In 
scciaj urbpn2. 

L'-'Versidnd de v'nl'res,norrnas de cnnduct,,,njveies 2sr~iracirn
nr 3s
rntua~cjn~fii'ss'fjcns del existir, C-.mnhic:c. rn-s
 

,Adn lp fuerte influenc-.i,, do 1,~ trndcijn coln-1jsta y el 
estiin 
eur- : ,Junto r) la tIendencij1 -,r.Jernistn y ei co-mortmrientrn cosmi)-o 

~litc'>tP~jistcnsde los -ises desrnrroil -ndos. 

Las trjdjciones y vaiores culturnies tienen una influencjo

t.in c'r,-n,:o clue se considcr, Jp ic-n 
 reso y MrnrQ1njt~d corno a ics 
c-mndicionante~s- institucio7n!les. 

Est,)s clru.-v,)s do ind.ustrin y cornercin, merecier-on un trnto 
csoevcinl de n-f'te cdel Comprnente Educativo del Prryectr, IndustriKI. 
Dnd's,,,- !-is f:-zcterf'sticns socia i,4iornies,orifticas y econl'%cns 
Mie cntr';.vieso li nncic'n,constituy..- un verd-'Jer0 trjunfn el !ider 

:*~:-Ins'~ contros in9hrrles r~r ccnstonteIi -i.tqicj'n 
,-inr--!. y rynl 'tjcr nue so vive. 

Sin cmri:rori y en nenern 1 ernl3endnres y obrercis mrostrnaron 
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I..RESPUESTA HUMANE, EN LP, RECEPTIVmDIt DE LnS rpNCET0 n E,L 

Tc,&,s 1-nlon!br-'s Je unfr. s-:'iedod estnn liferencind-)s nn 
sc)liv en b-'se ,2 los rincir~ii- ic'nc ,s intrnbi6n s is 5!lcieJa
das Poi eiofi12 In livisjn -,-r ,jru- s et:'riOs,sex,-,os urnn dif",
rencincl~n ~ sr'ciedocdeslp-L-ic~-resonci-, en !-ndusttd-'los ' 

no ±~d~tri~es urn- ciferencinic'n socil ean 1's sr-ciedpndes .n 
Lie ir. tecn-i.-y)q.. estn' , -,cr des-irroiiodf . La divisin'n del trnb-jr. 

I,-. 'Jaiu.-i'1CjO'n de funci -nec es muy sirnte, se riionenoralmen~te 
on I iinaa del -:runtescr-. En coribo en 1l:s s-cied&-jes industrio.
lu-s con com lejn tccn;ihri! ,lo3 )rinci-ins de F;-yn). son muy diferen
cind-'s,i" situncc'n soci-il de sus cornnnnentes tienen un ordnn-mien
tr) on un sis ten do ustratos. 

Lr- i~oll'_nci.ci '5n sccirdl llov2 a 1" c(-;ncortulIjzcircj.1n de 
clise socinl,concept,) utiizndo nrbitrarirnente ocv!sion.nCn- dife
rcontes internret,,cionos seOdn I.,s tendencios e idenolfs ~~ 
c':s. 

En el m-1emtrJ nv interes,' In irjfer -ret7ci'n ieicad 

ci'-s'Gyero su ccncncotunliziciAn es imr)ort:,rite,y'- que se ruede demos
trnr que muchas renfermed.-dLs tionen veri-'cirncs LIE nrev.-lancie en 
qru'vjs de, nchlncjr'n de diferentes niveles s.-cinies nornue onsiliznn
do I- histznrjo nritur,2i de los enfernedodes y In influenci' de lis 
v-'rind-s notribujtos riUe cimontonlizan q los comoeno Io1socie

dden I- cj-ircteriv-'ci6n de c-id2 enfermedad,se verificc que ei 
cfrculn- ;a sdud-enfermedBcC identifinn ,,, cldn r~ru'y :3:cial o'1la1 

mz-vl-r c~ Tenor orLevilunci.- r; incidencis_- de Ins erlfermedndes. "5 l 
1-' hi~o'-n t-e bi-jr- rccurs-s ocn'ri tieric un-. mrnirI incjidon

cv,. -!(, enferrnod!-defp o-i-, h-n diiestivns,res-i:rit-irins v el us-, d!o 
rinicns de sonid-d, !e ntorn idfid. Los 7-)rce:dimient-s de usr- de 
2limentos -4 r-~Uentr!'n directimenta !-rxv-'rcinno.I s :,i '-rodn de 

:-~rlri'r)s-nnit-ri" cutur'i, y de Jis,-nibIiJndes econ"Micns. 
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laJy mcrtclidid sr)n elevm.,spcuy ,s criusos d-irect,,s recnncen
 
.,.s enf'erenodes res,:irtrj,.sl,is neunn6nin.svlbrnconeumoni.s;f
 

I is di-estiv-s,l-s -'str" inststinales,los enferned-)des erur~tivns
 
cr'rmi ci snric'jn. Mlrs tier.en co7no fvnctares cr~ndyuvantes LIms nro
 
hiemons da 1l., sulhnutri-ci!ui-i,-,S-et,S SrjeJS de educnci'n, t.L 
z'es.-- ricio'n C-:e Il-,s frietbixas oue influyen en La r,7,.rezo? y cnfl In 

d-c~r,cicn doa servicic-,s rnidicos c'incrininrr lo ciismjnuci'n da ia 
mr!li-Oy m-rt-.lidid,,nerr es .di.ficil res-mnklel ,fjrm-ltjv!iic'ntp, 

y- 'u influencjp, de I-,- f-ct-res culturalesleducneian.ples son 
isOCsiv,-s ;si 1i-.-'re: dis-dnuv:--,r 0 e:0r n.ers'ste untc educ-.ci("n defi

ciente costunl.re fin-s t,'-r- In solud,nersistirolni ins tasas de 

-' )lscie'n inf'!ntil es In mnis vulnerasle y los nirias de 
hcn'-,-res -orkr--ri son L-~s -i."s *redjisnuastos n Ins infeccinnes c-noa 
Tasfe~rin.i,r,.mr~An,P~eritcniti-s,ronquitis,Pulrnonf'a,porque viven 
on casis "-erquefic's y fn-ii-s nunerrsns;ocnsinnnndo contnctos de 
er2-r! usc-1--r %,praecolar. trnnsmitiendo 1l. mnyor pirte do Ins en
l't-~e',;des r-sir-ori-s y eru:-,tivqs. 
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5.2. RESPUEST21 HU'1.W' EN L,- REf-Er"TV,'ILVD DE Lns cPNrErTPD DE 

D'.TEt!JDMkl RESr~nNS"~LE L".LkTFIn,CiN FIJILTI R 

flur-rite el nri-ner sonmestre del ,Noi1966 hnin fruertci de Inn~
qci'n en 1'i isin jfldon~sicr dje Locyiock diez nil nersonns nue en 

su desesnerncio'n,jintenteron sustentnrse de crarccles v roices. El 
ex Secret-irio renernil de in nNU, U-Thnt,cnlou.-'que en Ifldjc
 
h!-bi- veinte rill-'nes de nihios r~or elqmndp~s h,-mhre.... un 
sfntc-n 'que demuestrncuante rn'z'n tiene el r'rofesn-r Thhler(7urich) 
cu'do 9fr"que l'- in' nici'n qs!,ir., ql r derlr mundial. 

Esta dem~ostrn~d- pue ir. )roduccj."In mundinl do .Ilimnent,-s,no
 
nl-stnnte In-s recursns t6cnj00 5 rindern,s 
y los imp.-Ortnntas ahflnos 
quijcc.-s,no ru-'rdzin c,_rrencir'n c'-'n el crecjrniento demo-ir~fic. 
El tie-no~- 'resente -eke t-vikjin "2 1l,nufmicn divereris fnvrmecos
 
i~re-vnrqdrs norn conri rl-~r I.- mtiid
 

Pern jCu,-l es su nrcvechn rnientrns lis mu'jeres do nuestrr,
 
nais y Ins mujeres del tercer mundo nlo los utilicen? Pues aunque
 
ucrormredit, de no'cimientos so redujr n Iri ritrad,lnp roducci n
 
do r1imnto-3 no) nodri.- se-iuir ei ritrno del crecimiento dorp-'r:i
 
fio. Por muy desirrrllc,]-.s eonrrim-.s nutricionoies iue 
 imr)lemet-'
 
r& F C'y otros nrn3nisncs ampliando conlsi.dernbl emente lis su,er
ficies culturdes y se l.is hiciera fructificar con notentos rnedjns 
nqdn descnnv cidos por -,hnr,un cunndo se multiolicarnn las facto
risc *'souerns y 1-23 cnm--,s de i'spro!orcinnsrnn ablund7nnte inn
tearil fljnmentici- crir. ce rzenseriujr!-, diferir 1-) inevitnkletl 

Frente -. estn renlidnd, ;,dofemos saouir viviondo c.-fl --rejuj 
cios~so -nretaxto de mrtivos dtjcis y reii,sos Cque oroscnt2n bu

-96



4 

R !le a ,- o nt e reint1le n 

c-i5n 'lrUn e mill 1srq- ,,peo r 1eso coherent 

~~~ier
detdsoetda 
ed re e tad repi
 

fuur mn jat senn eis. 
:,,i n rn, i4i~ a ~t3r q f r n c n c ~ n-'aerae ti ca o'd s;,;I 'res'de:C 

4d o 'q u 6 , o Vab dle'"d6ci. rp-jnrju 
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~-nidacd resnonskle, etc. bent4aado 
 u d areas exiti10 

u ma~ ~ n brl~doa sumlodnt6destK .O0 , r mo -c r ej e p l o den r o l l ud re ve tivV' 
30 rresentc6 Ia dinire5,1as a cra om e I arse; Ins.di -- a' 

one-e~~l l i s-nii-r, en FermedEadesarulmfonres,otc.-
'-'~ 

sI~ r),va ea n4 e' a~etetc i a. u ei imnt n 

eduacionaectiosEptlo~o xqulpteaxiaue esa exc i iciaene 

~ delnterhoiene el roniilescete,,roblr 
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Su- tr atioe rnn' orPci,12itdO -oen ii secue cla 
sef1aladoantromet r9.Drn lwheta, enm 

1$s lflL )s de b~irre lue(po In
~mLdo,-L:pjc y:2p.t16todr'u quiroroicOs.. ~' 

Purente to Jos seminarigs reah~ztdos se oL, erv6 r'ran in-~ Y 
ter~s en.o:rricpne;n ue 
tic', y estq~s charltIs '1es~dnn I.? cn'6rtunidnd~de sOlrender u

MIS ~~ ~.'e le ~ ~ y ue 

qei') n;sJoecuh2a dia 

~ ~ ~I ooo~~ug la danaricqu 

creai unq repuect qjl temno s- u tcdcis loornn el grad )de'-,renaj-'n desegdocj<.I4' .. i 

.! esr.deo'1 delipado-y candente que 4es ltm e oosr 
vJ un rcic±n oositivq-eienre coni el afan de, saber jje;~

nero ,3pe vde;est n ~seie de deshinRbidipn, de la Oqe.nepr I~." 

hacer rpre, uttnsj exist~ieron:.siemnp 1personae cortosoo~I ~dis 

eooee'itr bO nfii 'u'I v/i.) Jo naicip)6ntes paro Pcer-~ 
r.se !, ex o y hacer su prequnt2 indivud4ijol.
 

1"1 Los serninarios re6lizados hastlc is fe side efectuj_ 1 

dr~:.n~dis~n,-'s Ab~fcss intiucones, coma en~dive:asoslhrriosl 
S~1Ide, la ciudad de La POZ,por estn' r-znI"ndni uhtrg. 

~K nea1 dist jntos~nij'veJes ecorin~ icoe inlus cetguhs~ee
virnqedrdca~hrusconrayudc de un ltro;dL:t :+ ri uno 

Iue ) omuicaio' a ,,?mJ-m-,r~m-_strvno,code'Vestn Onercn1la hahi.. 
lid~i de comuii5risdichn-fuente~ c PnfoPr cic'nIde~epositor 

'd2sinitop niee do , 4uinc 

'jI' 
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oantJ~dde nreriunt'ns hechas dur'inte 1-,s sernnqri-s dernostr.-,nj-i 

rornsientes Je r-ue t'>ser humn,n tiene cderechr' f r inforrn:7
cin'n cc'rrect,? i1- qsistenci,- de mi~tccdns e-ntic'-'nce-iivo se
 
tiene el cnnrvenciniento iue 1-! cohtriliucio'n cue 8c hizo 
en rosto res
-iectn es buenn. 

El desconn-cirlvjento de .1,s rredios y 1, friltr, de infrnqqci'n 
5'lJ-s a 1: tirnide7 de !.,3nente r)r -iedir ests clqse de inforna
 

cirn,nde-4~s de IL f:,1ti de- un rentro 
r) lurjar en los clue nuedchn
 
',r-'cur~ir servicj ;s ,hpion nue se 
 recurrn) ni *3-iarto c,se use cn

r.edi-,s -'nr- n'-, e,)r-zrrsei.nr m6todns c-iserns ec .n, el irilr'erimien
tc de infusi,)nes --e hierl,'-s~c,-'n el 
o#ljet- d r-r,,, .)rclrnrlnn 

In Inlctnndi~- -or r--is :- tres Fios ccrno medin de evitir un em,
h) 'rqzo noc Oese-df.
 

El inter6s n~or s ',er y con.-cer los rntn-d,,'s de ll-nfic !ci/n

F-mili-r entre l-s clrses ecc,l-rAc', -i'j .s ncyrr,. iue es en
 
este -~rur-- soci.1 djnde se d,4 un :idmer- sn)r-rendonte y raor -uO n,
 
Jlecir aterrinte ide mort~-ilidrid m-iternu) i,-,frntjl. L- i-i.rancj,- y
 
c'rencjn de recurscs 
h.-3cen .iue so r,-,cyiet.'n tn~O:3.s insalvablks usando rrn6 
tackrs de nustri cultur- n'tjv,: riue adolocen do failf's, -r,_v.lcndq 
Cn muchns ca-sas hen-rr-i'o '-i.vus -ue -luch.ips Veces )ror fo-lti de 
tr-ins',rte c-orturn, dn 1. d13t,,ncj.- de locpliizaci6n de serviciis
 
f3sist&ncij_-s,3Sncrnus-i mnuerte.
de 

El n'inrt2 es ctro de Ins temr'ss de ,r,n jnterds 'q,:rr 19 Liuf*
dienci-i. Las -rer-untns PI reseecto son los si.7uienteo: cunI es el 

rieno careun~nijer~u nue so sopmete n phorto;qjue nolir-ro 
existe en una mujor "ue hq tanido cumr,) rrne-- , za6 -Ilirtros; 
si qued- esteril,es rLisikle tener un '-rqz7- norm-1l desnuAs de 
esto? cqup rMnsi si hulhiese un,, -iosilile n-erforacirin iurante el abyor6 
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%an resoeCto q i n lli-ionb de 1,. nuier dur-nntta el -eririo
 
mestru'd~existe unq cronoft en in. nUe In rn-er 
no so 'ie'-e .ir 
ni hncer ninoiina hiriene dur,-nte estos di'ns,y,- cnue rierisqn de riue 
si so 1-ncen una irniezl cox'ren el rjewol de nue est-1 se susenl
da y se les suha lo scnqre q L? cpfhezn volvie'nd-,se loc!?s rv"?s t~jr
de;
 

nthra de Ins creencigs es In que no se dehe to'ir qnseosrs y 
en esoecini-, In floco Coin norque n ouienes inojieran se l~e susnende

ra Is mrisrgeuocioln. ntro coflcen-tr? errdnec es el oud tener relc.
ciones dfq nntes 
o dias desoucs. de ia menaitruaci6n ara tiara embaraz 
ce de oguro y no asi ei tenor reirnciones desou~s de In' rrjrner.
 
semana de In nestru-cirn;ai exriic-mries ei oroces' 
do In mestrua
ci6n y riis a Ins tr-ins'jnrencias y oefl'cuiqs de nny "ue tE-
nf' ins ogta dicho seminirio ve:(n-n ',t3 I,- rvulu7ncinn sucedivF,, los
 
14 6'15 dlns desrnuds de 1- mestrunci6n y Drecis~niente esos d.1"3
 

db in OV'l]aCin'n son los oelinrosos -'orc ih nreirn.
 

En cada uno de los temps ennunerndos ,nterioreente dentrr da 
Pnternidad Resnonwil,ie so tuv-) . onrtrunidnd de :-,.-render conce-l
tos vertidos oor i,,s wirtici;:,intes ncerci dle costumhires~creencias,' 
ternores y cornvicciones riue lns rnrticir,-ntes oil c!mn'-rtirios rle
mostrnb"'n su nceptnci~n e interds *-nr jr"'zzrhi-r sus con
centr s. 

,'I exrxliconr ir's m6tndns de olinificnci6ri Fv-ijiir unro onin 
un(2,se dic o ccnccer en su inte-?ridndA Vs misrqios seIlini-ndc muy 
especinIriente ia adq~I -'onsejinhle n'7ra cnd., mdtodn y ventajaiq-s y 
desven-is tod' - nivel do colrn-xnL' je cn:ilrnr n ue se 

ha dictado lichF3s charlas. 
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LDurvnte los semin-4rjrs reaijznidrs en ei crm'-onente de educ
ci6n dentr- del ()riyecto industrinl,se h-, )-djd,~ n'-)servn1r interc-S 
en lc, -rtici.,,nntes;un- rticinnci"n --vsitivn,medjd- estq ~-rr 
hi cantirtd de -nrernunt- forrnul.-d--s durn-nto Ins cnnferencin-s. 

PatericI-d res--mnsrhle fud un0) mz'!s de h~ diversidpclo ten-is 
ofrecidos an estos serninnrins. !lentrn del contenidir del tenv- se 
emezto exnilicinrlf -.'or!rcron-ciAn,ei )nrcrue y cun)l el r-rces- de 
In restricin;"vu1-.-,7S Sje;; ro -n-r tr1ns-1renci7,s y fr-inn.ln1r-if -s 
pirc mejor cmrnensi-n Ae Ir. nu;;!-flanj-, Lueevn se r'-ntinuhNj c-n 
el c.,oltulo de 12 -,!extlj -nir'iel i r-in sirnifo-id) 
que tienc;en -'iuch:,)s sominnrios tu~frnc,-s ,ua nenr jflcn-i6 en al 
V-1lor de I;-. funcio'n de lc, restru~cjoi.n en In-' ujer y-'i riue tenf-in 
unr, or-inio'n errrnnec: iue ven -n hnciendi dm fic de "ienerici~on en 
ceneravci:'). 

El hecho de In mestrunci.6n ?r r est-s .=eson-sjer- enferne 
doci que 17 mujer de,f'-, sonort!'rl, resi-mrnndmente, lies tras ries, 
viendose deniqrnda ante el hn'1re nor este hechio,nduc 'nn su dej. 
lidd o iferiorid.'d gnte el mr.cho;rnr est") r-7.rn tuvr.;rrs riue 
hocer incni6 en este crjjsodjo y ricinrnr ,ue In mestruncl-In die
njfcih)i n In mujer yqn rue nroinins ? elmo hnce 7 13s mujeres 0r

nartIfines de in crerncir')n;no 03 ninnunq enfermed-id comno ell's In 
consideran,es unn funcitin en inniujer comro cun-irujer ntrrn. 

Dentrc de los su . ccoftulr',s de~ 1,-),--iternijdq! Resonns!r'-le se 
h~bih~ aoi~eiel-,~trmonjo;e1 cuid-I.do e hiejene del nifin,el Jo

rrollo v cracimjent- del riismo;nccesid-,des H~i-sdel njho en 
sus diferentes ot-n s de creciriiento;el siqnifjcndn sif de len 
Pnteri'frd Res- -6ja y dentr.: de esto,plos rn~todrns de -plqiiific-
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cin f iillir,ex-licndiles detlldpmente Ins mft -dcs nnturles 

Como so los usQ,luer, in3 mtodos de birrers,en que consistcn, 
lueno is 4todos -uirdrnicos y entre e.los los reversiLles e 
irreversikleo. 

Cuando se empez6 a hablar de m6todos enticonceptivos y ex
 
plicar cada uno en particular las preguntna fuerdn muy variads
 

con el inter6s de saber Ans sobre coada mtodo, las ventajaB y dis
 
vencajas quo rfrece cada ono, 3f son dolorouab o no y c6mo actuan
 
para evitar la procreaci6n, cual es la funci6n que realiza en el
 

organismo etc.
 

Por todas estas preOUntas y el gran inter6s demostrado por
 

in audiencia en general, se cons *dera qUe la receptibiLidad fud
 

dpL-.ma,
 

Los seminarios realizedos hasta shorn fuer6n a niveles eco
 
ndmicos distintos, pero en todos estos niveles la receptibilidad
 

fue buena existiendo mayor demanda de preguntas en niveles socio
 

econ6micos bajos. Es loable el gran interns demostrado por estas
 
personas por aumentar su conocimiento acerca de un tema de tanto
 

inters.
 

So conoce que la mortalidad infantil y materna es mayor a
 
este nivel ya que Ia falta de recursos y conccimientos hace que
 
cometan errores insalvables por ignorancin. Muchas de estas per
 
sonas usa comc m6todo de planificecidn familiar la lactancia y
 
una serie de hierbas, m~todos ancestrales de nuestra cultura na
tive qua adolicen de fallas. Huchas de estus piantns tnmbi6n las 
usan como abortivos y como anteriormente se ha indicado carecen 
de fallas ya quo por la deseepercci6n de deshacerse del "bulto" mu 
chas personas se exceden en Is ingerencia de estas provocando he
morragias que sl no estAn cerca o con medios de transporte para 
poder ir a un centro d- salud y Hospital Local mueren desangreJl,. 
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Tiimbi6n dentro de lov sub-capltulos en Paternidad Responsable so
eo×lico sobre al aborto, un teme conflictivo pero de mucho inter6s yac~ptibilidad, con un gran Porcentaje de preguntas en relaci6n al ries
9S, 01 ctal es el peligro en una incidencia de mIs de 5 a 6 abortos;
 
ua prohlem psicol6gico 
 la mujer despuds del aborto,en 

las consecticn
c'azi 
 de una posible perforaci6n, la diferencia entre un aborto exponta
nee y un aborto provocado. cuales las pucibilidades de 
una buena gesta 
ci ,)en un nuevo embarazo y otras m6s.
 

Todas estas prcguntas se respondlan de acuerdo a', grado do receptJbiljdad do los pacientes quedando todas satisfechas quo mda lur.go cuanfinalizdbamos di.hos seminarios daban muestra do agradecimiento per el

conoc.mlento adquirido por la importancia de las progurtat, 
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c**RCS"UEST' Bl~.~ RECEPTr1ILIDEN D DEL CONCEPTn "rDOLESCENCT" 

Y I1UVENTUP, 

La -2dolescenci.- en .ienernl se I'i describe corno tin estnid in
termedjo entre 1'- y in edndnifhez adulta. En esta kdsquedn de lpi 
mnodurd'z Ins J'ven~s tr5't~n de des')eised1- concienci-i) y rom-
Portt:micntc infantil,de In necesidad de r'roteccic'n,de Ins conse
loS fqrnili-nresetc, 
 Todc esto cv nstituye un reto .-ero no snbel
 
oc h-,cor1.:,,no sN-lben como asumir sus 
nrojas exi".encj'hs de lier

t-Id,d3senc-;zl-enando r21 nl n tierr el desen y el lied. 

Es rjor eso Que se rnooduce unOO luchr, contr sf misnoc y crnntr-2
 
1r~s r'.'dres,ccn est.. cuiere afirmirse E:s5 misrpo de riue hi vuel
so 

t- ctro,ce revela-,,se -.'.vne,reivjndjcn su edr'd 
 y sus derechos;es
 
unqa 
 osoeic de c'efens, -inta su er-iieiir',d Cie-r5i es-! nnustin 
c7ue siente cunndo sece ve,ct- nci ihiserva,se siento ntri "er- en
 
rorc1id-,_ nlo s-e ck~es 
ese otrn v er1'-,iezp In., luch- entre si oIue
dnrse nirb o oams-r o cdultc,. 

Rechqzn In disciplina nero sin ernrno exjoe I- crientacir'n, 
asume nctitudos y comportm~ient-'s contradjctnrios,exi~e cimnren
si6n,afecto y muestra, He 
 inter~s ante t,-cdo,-ero rech-iz,. el sr-bre
 
rgroteccionismo o mirnos de nlr~os.
 

L-F jueoos infpntiles de toner uno 
novia -un no-vico se -nro
fundiznn,se vuelven antes en el mnrandiznje doe anr -i otros .)Ue
 
s.-:n di'urentes a ellns,en un naor -.
I se-Xr co"Lestn) y n. -otros -s 

c'ue no s.:~n sus padres. 

En esta- etori tfi~ca pues n lois ,ndres el ayud-irlos a encrcntrnr 
su nuevo vidq ernoci ,nnl sin nue est0l sirinifique unoa tr-,.edi-a;estn 



seoici- n de sus prdres no f~sic'mente sino ewicipnn1mente es 
reofirrnoirse en lo r'Ue el riere de saL -misnio,estn 'yud: c'ue del-en 
ofrecer Jlos ondres necesit-n de -uchr) tncto,comrnrensio'n y Tante 

La,di.,ensj~n sex~uvn1 an In n1ue el Pdolescente tcmn cohciencp',. 
sercA buenno y rnceotable si. 01. idolescente se ha identific,-dr' cd-nf 
Una3 fi'iura y;n sei mp~sculinro fermenjn', de .-cuerdo nI sexi del 
,Ddolescente,-s os-irln -71- cd.-, 2cult,-. sin confusion. Estis r.1o
ciolos en Ins cunles so b--san -, iriij,-n n ueden ser sus noI:dres 
mnestros -ue 631 luecoc recpnoce co--n or' 

En la 6ncn en que 1!s icle-s y creencins se '-,-nen en telo.- de 
juicin come tam~irn~n la rolftici (-)rinci'~i'-s) In -nnrnl etc,s-7n c-fl 
certcs que InS fiscLute e ncuerd-~ n su n,.trrn7? lrs ncnt c, lider 
Ilue hn escogjdo. 

L2 a!ck.-d do 7 - 12 ahos as LUnn cdnd on nue el nifb V,-, acj-i 
riendo- libertod 9pra h--cer sus cosns y es niuy ir.wnnrtente en oste 
perio'dc el sentidn,: de resnonsniiid-d, estp' edn-d el niho tir'v2 
sus roropins iniciatjvns o~r: )oder enfrent.'r resnrnsqfilid-:,des en 
su vids escolar y-- flUe ,.hor2 este as su nuevni munda. 

En esta fase el ni~io yci no es colificidn ccnc, !bnitc-Ien su 
ranido crtecimiento se siente un onc-, desenc-Ijid-, con su cuerno,:;c 
cn)n resr-ecto a. qrec-untns y resr-'uest-ns,el tendr5 tnuchn curiosidn'd 
en tod,) 1c oue le rnde-',sus ore-iuntbs ser,4n rncc y c-.ncretcs,y 
esnerair-' trmhjiin resnuestns 9?'s cone - up antes;se or"v 
, :r e'. t--'enostor de lcs demr',s, i~~it. de rmrnr v cnrifirpex'remsn 
mejor su ifecto,oi est- edf-Jz e-yri._z'-. n ttmrnr sentido, In;s re-Us do 
urbanid-J,curil crr-rtnnient- es -idecuj--jlr n. nc. Es imrvirrtnnte en 
estb- etnvr@ el que sc. le r'ic3sr ,ns-ili,--des;se siente '-ronde a 

i.q,-.rtiev ieuinda hacurw)1iLD c. n sensu cu-KI 
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fuern 0,ta, slogiel, domnstr,.nci' rue 61 vani'ente c'r,'-er", 
cnn io f-ilin. 

En est- eta~r.p le c'ustprA rnertenecer n~ un n'ru:-e r club d'!ncde 
encuentre afifljd,-d con sus -.spirqci~nnes v o.jetivos,eil forrir r~fr.. 
te de nuon es imn..ortn ntelser roo uinr,-rncticnr nir-dn de-frirt -, 
en el -wue se siento rer.lizocfiD,estns son sus ictiviaddes imf-"rt-n
tes y lo nyudar4n 9iser un javen confindo y felf'z6 

;nise inores ai 1. adnd del nd7.iescente;unn~ '-oirr mue
 
nunns' rndres IIy. en con te'nr rern m7ientrfas existc. el d1i~ririn 

y Ins -r~~Cs conozc-n 1!.:s hecesid~-.des bAsicas en esta et!7-2, ,s 
ra'com- cualoier ntr~l sin nin-'dn rclar estc' es neces-qrir 
,ue los r-ndres se eduriuen ,)~re ,,ren,c(.1nozcnn sus necesid-i~les y se

r,-i tue estc, etros rjunoue djfil es trinsi-t)ri-. 

Ei.-Is dejor )n ee ser ni~i-s y so tr!-nsfcrm',n husc-~nd, su i
dentid;-d,su libherto-d;el r. desirrc-iic4 ffsic-- '' "sic'uicn? lr 
lieva n un _-stndc de .2nir de un extrej-yy otro;siente un dese
de re7d.i:ncir'n enorme y ei dcsarrvili de ins im-)ulsos sexu-nies 
adnuiere un-: forn,'. m"Is v~r 

El resnetnr su ooinil~n es esenci.3i nrl. que cii creciriient
sea hueno,no critihiue su ronern de vestir,su a'Jstr nusicnl,su -nei 
nodopei escoqer sus :. referencins -crvestir,?mip s,mdidcp etc,61 
estt' exoresando su r1~ner. de ser est4 trntnnn&- de 1-usc'-r su iden

dres,todc- et )cr re'-firm'-r su irdentid.';-jurlis -v,res cOue no~ 
si!'en _3rotencfer - sus hijos es -)-rque nn existe elJii-- y sc~n 
niedi:'te al di:,4!looo se encontrnr4 el c-1inn -'ue conduca un- s'ijdn 

fe2zy-i 3 lip! dee -mrtunidiqd de ex-res-r su oninn 
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Est' eci:'d de la adoloscencin vonrf,oe(ro qeneril,.iente en'j)iez7, 

~.i in.~ 12n ea~osy Ir~n'ccen I- "ue so ex eririent, en 
ellos !,,s cmrnbios fisico6-'iccspen .l's ni-,jj ql('e entrnn v, set m~u
jares es- ecinlrilente nor-iue in-s 'Sr-nnos renitAies ller'-,n njsu de
c- rrolln,lfh mismo surede en ei v-or-,n cue ller- al desirrrikr qe
nitn-2 con In~ n!v'r*ciA~ de l-, es-erriqtry'nides. 

Pnrr- uns major cc'in,,rensi6n de inas carFcterfstic ,s rrr sexn, 
se decrijen oor ser)nr-)do contjnu:'ci.ion. En el corso: de I- s muler
cit -,s conhienzo i los iln a 11 aimos mqns o rfenos. Emnjez". con el de
sarroln de los !iechcs,en 'eciuoeis F,;rmnoir~nes c6riicns~este creci 
miento no siem;.re es sim6trico es decir n-ue nrimero "uede erm' azr 
!3crecer un solo )echo y lueno el otrro;c-7si simulta'nenente cl
 
crecirniento de los -.echos, !.Jrirece el v.eiia -WLJjy se 
 van en
sonchsnde lka, cridero's,lueoo n'-steriorniente -io-reoe el vellc ! xi 
lor y desnu.as die unos dis '-Mfos de 1i ')-.-ricio'n de estis sjr-wfns
 
se produce loi orirner2 restru,,cio'n;las orimerns mestruncinnes 
 sue
ion ser jirrequicres t-nto en ritrF,.- como er, enntid-,d, perc no per 
es.: si~njfjci unr nnnld. 

Em'-j-eza i l Iroceso de i-i '-vulrncjin lo que recilho el no-Are
 
de '-ubrtad,estc nifl-, mujer yn es c,-!,-,z en este m'"flt, 
de ser
 
mvidre. Ln mestruncio'n n-rerKV es el 
nom'bre d-don lu-'
secroei'n
 
mensu'il do In~ mucosn uterin: henchidi de snn'-re, 

Existen qlunos radres(mn-ldres) '-'ue se en-efion on ilf---r 
esta qro~casc "enferned-ic:" ello 'as un rr-qVe error y. r'ue es un 
proceso norrnvl y nqturn].. do tcdo pmuier y es m'.s hien motivc de 
or,iull.3 y setjsfocjon ~"~td n!e. secnrice,,tn -'nsiti-' le 
2yudar-'. ruch,; -~in jovers vidnsu lfutur-:. 

La mestruncio'n coma so eXn)ic6 anteriomente unes nrooev
'iue se re, ite mes trns mes ,~roduciendo los 6'Vuio-s v n~asn-n nor Inis 
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trB~de F-:J1p')jo 'que son tub)os t'ue cronebt~nn c ctmunjc'n el ~ 
va.rio con el Otco o mtr~fz,este 6vulf., dos,'u6s de -. r nnr 11s 
tromp-s c-e nl1 dtarc y S'i no~ es fecundnd ,,eote 'Vuln n huevr se 

climnin,,- con !- restrui-cilii. 

L- m~triz c aftero es un r'r,-,n- hueco jue tiene 1,) fnrm- de 
rorglestq3 fcnrm,,-do 'Pr unc cr-,,externn riwe es qrues,y~ ctr,,; del
ntad-n intern-i -ue recil.e el no-rnI~re d~e endrr-etriro,este se -raor
ep~d?- res ~"-recibir el Avulo,el end."etrio v-i ennirns:nd- sus 
rnnredes c-n s3nre,llc-uic!ns os-ecj!:le32- y suhst~flcjins nlir'ertici~s, 
cuq~ndc, cne el f'vulr v es-t se h'- fecund'-'dc,aste huev-' se -'dhiare 
a unal de est-,s -iredes y vri creci end- y nlimient-nn sa d!ur-'nte 1Is 
nuuvu rneseB- de -.est,,ci'n;-or si cste huevo nm hr' si,-. Fecur:J'm-, 
se elimjnn5o con 1-.? s'-n7ra de LIn mestruscif7nr res-randik-w!6se trr'r 
036 enrrosimjento del endonetrio. '~t!-do este --r')saso nue se re
nitO Mes tras mes sa le di el, nnnmre de cicic mestrun'i. Este ci
clomsLu~ r;-) es uniforme en tL7d's 125 "uieres,durq entre 2P
2(,-31 diF deoendiendo de c'mda muier,tnlii'-e le dur-ci~n de c-&d~ 
r~icla V:-;rfa,i)uede ser de 3,otrcs de 5 dl.-s v t-1-in es diferente 
en cnda rnujer. 

Durinte este *orjodo miestru-1 1'r' nuier de-e renliznr sus nc
tivjdades normnlmente y servirse todos lcs -'lirnentn-s sin '7rivrr

se de nada. 

Clon resr,ecto o 1,i hi'-.ene se recr-,mienrfn el Invridr di~jri.
con -'m-un. ti!iqi 'mmli:in-,r 1-c res-t-.s de s-in-ra Pue n"cumul-nso 
er 1"'. ieiues cenitales ,-s cD-i7-'n el vollo '-ua Ins recu'~re; 
oste 2rdoinclSO es i ,rort -nta r'-ua so lo eFoo~tde dj'ri~rente 
-1.9.~ li1.ir oP-rem: 'sr,--,-e~s I- j-venioit, so sentirA 

mlis tr:Anouil'm ycb'r, 
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5.4. 	 ESPUEST" U."! ENi LA RECEPTTUILID DE PS flflN(E'TInS 

F"II Hfr"R f'E*! Y r E7RETVr NTLi, 

Siendci I-, famili-' el -runo cent-r-I nue sirvo c-m.o h-ase rr
12 'orrnscion do unv' sociednd,cj inter~s yrecentiL'ii idnd en 1 

r-:.yo~ d ls-mti sntes n:los serin-rins hn-sido muv s'-tis-
f.nctorioa 7r su rrtiCj.-)cjnn co~n -)roclunt-is v- '-ue rnuch'is vecos 
se i.1e.,17' n nresentar rilrunos -r,'-Iemns c'ener-'les nue sie-,v-re !~I-y 
en tcdqs I.-s fnmlj'srn interc,-'rnbi r idol's y l-r',r !oiriufl,.s 
resouestas y sclucR.-nes posiblles a cnidn. ornb'lema nresuntadr'. 

En el sector femenino elijnter~s de mejor-,r el bienestqr de 
sw famili'i y onrender ex-)eriencjqs do -,trgs mujereos" nos demuestr~ln 
In. ruc'-.tjhjijdic1 y rctiv:-ci,'n c'ue so v.? cre-inoo en 's senin-'rios. 
tod _ lnc 7'-;rtici- qntes simmrnre estuvje-cn Ij-uson lr r.' 

rndn 	 din un '-,eouerr -'nca. on su --)reildiz'-1e Pr rn. vecho da su 

Tod~' riujer sueh- con tenor Lin (:---r TC!et4- y -,or 1-' t--1nt*7, 
1-uscsin todc~os Mer~i-lg ')-'rr is:.r'rlc, L,?s semnirio.s rjue se las 
fueron o :recjdos 'nfr" ctt h.on demostrnad-~su inter6s y 
-siatencia prri cnnser-'uir res-usL-!s 'q sus dudns v 'I l-'r r
 
llen:r p su mnet,) soriTh_ y -r'-'dp.
 

>.lnun7,s c-rocterfstic-s scciglos v culturijes do los diferen 
tes cqru1'(-S n Ins curiles se las On 1-'s c-rferenci-s 7.chnrlos tie
nei .Jue ser tritedis do' o-cuerdn nI nivel de instrucjr'n,njval ecc-
Wnicojcreencics v ct-stum~req ('ue exidsten en lcs diferentes .lru
ri55, La hLd.yliedn Jo f rm-'s d!e 7srr-niznciejn r-,r-'idns en trrnn 
In forilir ccmv -)rgceso educntiv,lr -r-mn el d.Is-rrnil'-1 into-r-1l 
de t'-dns lcs r!iernl~ros del n~cleco f'qrili_-r,que desnue!3 refiejtrL1 
on la sn-cjedqd,es unn de lc: s o'-ietivns vfines se co-nsi-ueiique 
on cn-dn serin'-ric con 12 ):,rtij,,-ci~n do Inc -sistentes. 
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Se cc-risicierv tpn,,j,.ri rue 1i convivenci -,en ila incor-crrnacion 
de ics vni-ros r~are-.lizn.r notividq-des en formqu. f?-miiinr,son un 

co;tante l-rendizc: je en in ed~ucncj~n nofon nfrnite 
necesito di-'riwionte el indivjdue y nsf se mejorn In reiv.cion fj

miiiv.r. 

-n
En ei momenta nctuv~i reser del nivonce de In tecnnil..'fr,i'-.s 
comutnc!oras y ins medios de comuni~,ir 0 'u inrn tenei' uf 

contacto constnnte entre los continentes,ei individuc cnda dfn' 
se va aisi'7 ndo nor ei mnteripismc, y un imkiente tens& y er'-1st"
 
v-' tinondo 2 Ins loomb-res v todos vqin sintiendn c e nn~ en 1-. 
sociorjnd y muchns vecas dentro el mis-i: hn,-"r. Es ei n, ment - die 
refiexin-r -d6nde oueremcs ilecnr v an -iue cf'ndicjnnes -' us 

,etrpcs -T'reciendc 1- s senonrjns co-n Uni ion'-iuje c'-ndn -ucer. 
m'ita dvr *il individur. In 7.-rtunjd,:id de rohtener ei I'enefici-c'.r
ei reencuentro de c!A.dners-n con s mis'-o y su f-riio que se
 
reflijzr6 P trrvcs de nuestr- sociodd-c.
 

Parn iociroir ei reencuentre fqnnii.,r en muv' irl-orrt-.nte 1,,, re:
lizaci 'h, die nctivid-,c'es en niru-?s do~nde r'nrtjcnain el -rtdre'in mr
dre y los hijrs y si hc-y -)trr'fD, -iilpdos .)i t-ru,-c f--iir,i -sr 

tjiwcjn er mch: eFr.E unp do irqs nrenhjs-s ccn in cu'li 
se imtrcoduce In REffRE'CTIN en Ins !.erinlrins. 

Si~ndo un t6rminc no -iuy connecio ilrw'-- 1i Itenr-.,7n doe 1Vs 
roartjci-santes rienes est-r muv interesndns en c,nocer stU si,,nifi
c-ndo y cjesou's '- nerl- on ejecuci-n. 

Se ofrece n 1-s n'sistertes 1n vf~riednJd dle 'qctiAjdndes reLcren
tijvr" Cnue nrn-"ucven ei s-nr esonrci-niontn y ei lluen usn7 del tiem-i 

.in;Cjio.1C1S Jonde 1,-c--ri sxr-erienci-no cu.tur?.inrecr-.tjias 'I'UD los 
Der-iitrn voioimr yConoCer SUS PoStLIn-rc y trodiciones y ha 
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VLeZ dsr~l 1-: creotivid-3d cue todos 1: 7,ost3if -)orc nue muy 

C~ha dot--Wo ,. c.".c!.i h,,Thre do riuch:-;s hr!I"ilidnides y cdestre
--:! que det-emcs des2.rroll>rpq en -einef'icj'- do nuestrn. farnjli-~y

s--ciedoid. Los r-'rtici-.2ntes so s,:-,r-,rericdieron -.1 -ue esl:-e umni 
necesid-,d -uy imn).-rt.-,nte en c~id-. ser el recre-nrse y busrc.r 1-s 
f'.,rvvs y v-'riecin-2es '-ue existen ! ,.c 1,-nrt'r jris b)enefici-s -ue 1" s 

~c~viddesrecrecntivcs nois ofrecen. 

un cr.z-n valor desde el r-untr de vjsto ic~jol-'jci dride cn'd: -er
sr'.Th se muestrq mnls -utd-htcq y se ye li~erndn de 1, nli-iciin
 
fiel dinrio vivir.
 

Lns octivid,-des recrentiv-)s durinte los ser.!iniri -s h-in ni-s
trndo nUe en Irs -rinner-s se-undos 
Iis rr'rticir~intes -,e sintiern
 
un umcc nclsrr cu!-mdc co)menznrnn 
 uno c do-s de elkrs a re.rdi
zoir I- cctivjd.id recroativq,estn fue coflt~noins- y rccz - -irr,.fue'
 
ry4Thfldo IL- c'nfi:nnzn de en
tcd7s y )cncs nomentos todos lc,.s -sis
tentesc a-rticiptiron en f' rn 
 li-ira y dis~rbtnndc del m;--ientn ,-r-
dnkle quo 8e les rresent -r--.,
 

L' recreqci.'n conic 1--es ra-iener?.i'n cdelns Fuerzisgest-6 
das en el v, ef, eltrao yrjc -'ue !-1cer djirjr* "Ilrocre-irse el incdj
vidua,so ciedic-. un-' -,ctjyji-c volIunt.ri!,etepa;!adescrns-irn 

22I'icll-r-in hnI*idqru. h , ! en fi~rm,, -ors'-n1l , milc
tiv,, lorxrcdo unn- sc-tisf-c'-.i'n y desc,ns-?nI-) de .1.s tensjines riue
 
se tiefian durnte eltr'jo 

romn result-id-, los -mnrtiiLonntes en los semjnarjrns tienen 
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clurc J cnnce,-t-) de RECRE.rjN y lo considernn como un derecho 
-'uc d ejercer ccd-i '"ersonn, rmr, ccnse'uir un ec'uilii.,ril inte
--rr'1 y p lo vez recj.'i)ir unp. educicin'n jnf-crm'-,1 en f'-r-i nerr"inen
to c, n IT cul~i tiene el c ~flpl -"rn su dlescrli em cin-,l usando 
1!- Frrno decu-rdn,su tiem-.o) lil-re y'- seri en fn)rn,-.ndiv-(Iuq~l,f,-I
frvlinr soci-1. 

De estrnnr t-cq':idnf desnrrolle --u destrez,),h:',.lir-des 
s tr,'v~s de A~ctividides culturales,de,)rtivsf'sic.,st.i.-os
 

v esniritusles.
 

Ln rmujer en 1- sociedlid !mlii-n- desn-rroll!' un dr*J,)e r,.l, 
c rnuchns veces vtrjos ro'le3 cr:'o -ndre esrs!t-!ij;,--.r-r 

si- no1l y le quer10mU-- r-tr~ li!-re,-~err eli- tiene rjue 
Pbusc ,r 1:2 fnrrn:- de recre-.rse v s,- re todo conseouir lr recrer-rj 'n 
F.,mili-ir,coue es en -rovech2 de s' -nism- y do su f-imil 

La reetviia en el c-rnn7 recrentivn hq tenido ,-st-ane 
oldrince rn -rrue trt3rse de un temn nuov-, tcnd7s los :-v'rtici---n-. 
tes h~ln deonostrndc muchn ntencicn e irnter6s -nidiendn -1tener un 

-'eno-ro.l de nctjvj&-.des rece'tvs drnen oose tQ~no on 

cuent:i s61o los indjvucu-s ,,isl.-dns sine 1,1-il2i fuenta In
ho:ly in comunid-idtic. -nisr-1o q-ue -l,.nps 1nr niflos,pdoies7ls 

centes,9duitos,mujeres y hcmbres,,yqr -si' teor la v-,ried-d de
 
frrron Ics cunles r~ueden reniiiznr sus ,ictivi&,des recre-'tivis.
 



5.5. 	 REP~UESTP HU'N' [D. L'~ Ef-SEPN!7 DL VS rrNrEr-T"S DE REL
rnMES HU".(,',"' Y RT-EP-5 UXTLTnS
 

Este mn-terin1,diseM'ck. en su n-rirmer rcnnce'-tn -r- el sect-r 
industrial %/erh su se'iurdch -,2 el hrv--r Thn),17,nfto dihr, nderi7s 
de In incdustri, fue rpit-de crcfl 1--st'-tte kenerJ-~ct, n r~ ~s 

tentes r semin, rjns n-dienes considerr'- n r'ue se los 11rihcb un
inirort.nnce ,iyudn 'rri el lnriro de un mhrentendirn'iento ontke 

lr.-s diFerentes zike ,s de sus sekvi'cios y -Pr In nkryticuC,-' 
nificri li qr~licacir, 1 de rietns ruxilins en ii vj'-i y el. rueh-

cer crtidiinr dei hoirnr y lp fuente Ilfr-1 4 

El EriuirqEducntjvo,tuvn cuid-d-l de -,re,--.nrr rinteri-I ?decu!m

d--II.s te-'vis tintn rir-1 l'- cx.-sicjlon do in~s rnisr' s c-i- rn 

su cistril'tucjr'n. De este -,r-dn se exhikiercn -1-undqintes cu:-,'r~s de 
rot.'fnlio,slides y un ne'cueMi-' y rcrcticri mrinuni die "'ri-erns ',ux
il1-s riue en el context- dfe .ukIlic --cj-)nes del rTSse encuentrf" en 
el cuerrin de 140dulos de -Distrijk-ucj-:'n, 

En f~5krjcns- y eMr-res.,s so ex-,iicA" el sj.-injicpdn de Rehbcin

nas humnnas de itis riue so derivpn Inis FRoliinnes !'NfIhc,-s,Reir,

civ:nes Tndustri'-iles, Rel;ci ones 1ur1'dicnis,RelIcir-nes Ecnn'ricis, 
Rel' civoncs 2dministr-tivac v Rel'v-icna SOcises, 

So h-i ensefhdo nue el uso del t~rm'ino 'tReicr-ines HuUinnrsII 

se h'- nmii'-ndn en i-is Oliti-ins tieros7 ?r desi'np-r 1-is rol,,'ci,

nes n-ue en un or"!nnis-r s-cipi se rerliz-n h-i'-1 el criteri'. do 
In cnoernci~n,l' nvud,- olUtu-I.e En-tIIPi-Srn. -r ri-r~~ cnf
r-rc' 	,li, )gz en el trnfhoic,etc. 

Los 7a:tici, ,,ntes cn-rendieyrrn 1m Crt !,,n- ir,.rtincin die 



l?s ReInciones flum:'ns nultisactorinies cr m_~ f ictn~r decisivi- rin 

Ii I-,ueflL !rrchn en su trashnjn- y el ioir'n de un rnej-)r entendimien 
to tr±n'isr-jdr empregario 

Dehddc el hi.ernctiv, mnVirnlentro sindic-.i rueplai rn'yqr -!-r
 
te de in~s veces i-diccnlizn- sus neciones cohersitivinente lqri ci
 

ioriro de sus reinvindicaciones snci' les,este ternc encnntr' -?n
 
acent-?cjcn on lns -avtiri-nntes de sernihnriis, origihando cti

vo intercnmriio de oniniorlesrnue n,veces din ui n 'qcnrnrdRs
 

discusiones si n- hubieran sidn trpt:,dps c-r1 sbmn Versntilid-,d,
 

dehjdc, p Ins -)Unto~s de y nue fueronV'istn Fydicl'1ez s 

nronreciendo -medid , oue se 2v-,nz-!+n eiltern'i,r orrue el rc-'rer
siernnre rdcnso nue recj!.e un tr-'to inijusto e jnpdecdJ-dr, en~ t-dn
 
6rden de nnrte del natk'n; Ell"~ ne Si'nro scerny ce
 

rUcip Coriirro ,qr nue In ryorl'. do instituci.,nes cuoInlen c' n in: de
terminado en io Ley renernil del Tr.-k '-,j.Nuch3s de ell s,"'frecen 
heneficios coliternies ~ nmnyor -rori-rci'nn ss'eenientes en 

In nrevistn nor Ley cn-lue Ii ris-'- nn es-ecific-. Es j"rtonte 
re.3nitar c'ue in leolisinci6n soci'.l de Thinivi-L,es un, de Igs rnp's 
ovanzadag del continentelev-'ero in? situ-ciq'n de nolhrezn nue vive
 
ei r-rus y 1- nronlj.q annroufn sindiceni nn sonydesde luego, un fac 
tor con)dyuvnte nrnr que la incipierite industria haga una pr~ctica 
3oiicacir~n de justjcin socirni,esnecp-iiriente en el rub ro de snin1,
rnB Que son insuficientes -:iri curnnir con ic's zequer-imientos 
indisrensabies de 1in cgingstr Ferilinr. De tc'dn~s frecrispir's niveles 

sninriales son fijvidos nrr el r%,',ierno Nricjcnnil n tr-,v~s de iP 
niicacio'n da "paquetes econdmicos que por no tener estudios coheron-
tes ni SUfiCiente cnnsultn con tr'dns Ins orunos de nrcler,lV Oni
co que lorron es ilevror n un noudo estado de desfnce eco'micor y 
0iuna acelerq&d' inrlici'n, De v' se orioinn ei descontent, entre 
ssnriadns y emresarjoc. Lr's nrirmerns ex.iindn, niveles snil'ri
les ri los y Ins sen-undr3s sin roder contnr con riedins *rnell.-, 

rnor Ii !-ni nrnduccin'n flue es consecuenc-~do cnnstpnter! rv-r-s y 

mprc'hris sindicIes,den')s del estincnr'ientn, OCcdlnjcrl iue nn -'or
mite un vqOmen de vantris conc nnrn justiFic-r incrcmentos si'
rinihm. !. esto so eef'e 4tindir ei eiovv'dn orecjr, de nroiductis de
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kd:,nue 1-s rr~teriass nrirs e insum's rmue de~en ser imvi r-rtndros 
des,.-e eli exterijnr,er- existiend-n contr-4 de Jivi3,s -irei Est-
do'ios cuotos fi *jid-s r2- ei sectnt industrini nin ,,lcnnzinf -arn 

-It4 qjisicion de dichvns insumos r'or in- nue ias w'nros's se~ yen 
-;lld:s nTtener cdivjsn)s su-,iemertt!-s dei rnerndc "rt~iein 

con c-cstos muy nocr enci ma de ios roficiies fij-,dc)s. 

Es )r esc' .iue al oreseite existe un nermrnsnente estad- de 
confiictri y convulsicn socPi cuyn serue19q de resuL~idos estiA r're
cinitendn ?I rnfs -cr un sender-~ de des 'rden v cq'os h~hilnonte
 
'pnejind, rnr ruienesnkovrcndo delirdrente In cafcjqn del sis
 
tem'-,oretenden irImnt.,r en 
 rllivir- un Estndo S-,cinlistnirne no 
cofroce sniuciones cientiPjcr's P ins nraierms existentes,rern sf' 
oreconizp In iuchnq de ci-1ses,in tnrn2 de In rorr'giedpd -rjvndq me
diante ?cci.?nes de gueri1:ci urf-nn.- v rur,1i y 1r !jc-1'- nliedienrig
 
y sumisjcn a I..rs tendencj--s imrperiaiistns totniitnrj-is 
-1i ma's 

nuro estii', cubnn mirxist,-?. 

En este cintexto sociqi en que se deh-nte in emnresa. '-iivi
nva,el tmde Re~nciones Hu-nas,nn ondrl' dej.nr d~e sur 'rt
te. Pensnmns halier contrjiufdo en n-r .91 1rilclr.r .1 1- em!)resn y 

nitrbijadoyr unn huen-) herrimrientn, c;lrn-z de orrnni)ci-r conn irnn 
efic.acin un di5.lnnn, rns cc'nstructivo y humrinn entre - nrtes - fin 
deo visuaiizar cnn rnryor democr,.icin Ins,nhjetivns cr-munds qjue s-ie-
nificon Para ei tr~bnindor in-defens-1 de su fuente in-'1) (~~.
ei emoresnrlo Una rnnycr Ufcncntjz!ncij'n co~n referenci Innortici
onr sincernriente de Ins anheirns y nsrpiracjones liusc-nndo I. mci-'r 
rinrchn? do In errresn en ei antendjd., nue esn mejor;, heneficj-r6 
Pi trqd,:s y cadn unc de sus mi~nt,ros. 

PRT-EROS AUXTLInS 

Los orinmer~is nuxilirs son li ntencinn de emer-encin cue re
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Ci'H? Lin--: ersrn" lc ibTnwid2. enferrrn,r. -'livi-,r el drnlr-t y ' 

ri controrestnr el chr,ueor -r-,~r evit~r t'ue se rnuer ,'qrv 

h,'-istn que se dis'ion'ia de A-'enci'n r'ddicn; 

Lai necesid-id iJlrri e imrnrtir .rlrirner, s quxjljos en mu.

ch- s cnsrs de lesi nesjcunndr' n- se dispfne inmedi.'t~iente d~e tin 

p&Iji, imne a todos el deber de estvr en concjiciones de drr ?u

xjlijc ndecunidn-hr-sta 7ue J.1erque el doctor n 1 i nersrinp 1esionn'dq
 

,-'uedn ser lilevn.dn - un rnddico. 

Ln instrurcio'n em. !.-rim-erns Puxilics nue jrnn~rtj6' el Enuir.,0 

Vu.1tidisci-)linarin durante lc renliiz-oio'n de semnrarios,se enmnr

co en ciertos liiritnciones. Nunca se enseM6 e~trt -,?terin nr

suIStituir -1irmdico de ouidn se recnlic6 ser In ici riers-r1.ic,
o-m~ de dininnstic-ir cn certez7 ), -)nr ende receto-r 1V.Is me'llicjn's 

necesnri-s onr' e!. -,ciente. En aste senti'ip t-ujen -3,Ilica lIns -,ri

'crcs '-uxjljos s6lc' *)rcte.ie -l1 ),ciente 6ste tchnstn que r-uec~iod 

ner ltenniln nigdiri o riuirdrqicq. Una de lIns nrimer-s casn-s '-'ue 

se erisef6 fud riue envien - r'uien -- "-uscnr un m~.ico en -o 

lIcs c1.sns de lesiones -r:nvas y ndn en los de liesinnes roenuefils, 

cecir~dose mlelaVcioyarn'6dicc tf:'n -rontr', c,)r' lie 

sea rosb le,, 

Los nrimercs nuxilijas cucndo se prestan en debjd2 frrmn,res

tobliecen en muchos casn3 If: res'~rpcicon natur~l,ceneralimente c ,fl 

tienen In r~drdidn de sangre,evitqn o mideron el chnqrue,nrntec'en 

las herjid-s v lis -uemodurns de infecciones,inovilizan liss frqac

tur2S y diSlinocne3,aminrornn el dnlnr y n~resenvnn lns fuerz~s 

del riiqciente,nnr In oul,al nltener -iLencio'n rm~dic,,iuientr~n mu-. 

chri tIs osikilidndes de n-ue el enferr se sa-ne. 

Los urincirples nro'76sitos de lios r)rirneros auxilins snn: 
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1I Evitnr m0s lesinnes 
2. -)tender rtjue.Is esti,,s eh los s"-enue se -lue mriaen en 

nelirc if vida, 

3, ornte,ier ins heridid de infeconheb y conPlicidInhes.
 
4. Hocer cue el -nciente se sientn in menos jncmcdn nue se 

r)nsible mor. ,ue sus fuetzns no se onoten, 

5. Trans'i trtr :ol 91ciente hnsta el 1u' "r en nue ietihn ten 
ci6rn mdicq,en forma tl Que no se le conciliaue I' iesin o se 
ve- snmetidc n. ihcomodidndes mnvores -i las n'olutomente inevitn

bles.
 

La exoerienci demuestrn en 
forms reiternda cue el adistri
miento en *rimeros auxiiios en un media indisnensahle de fomenter
 
in sequridnd y de salvnr is vid.-. 
 La influencia hendficp de ese
 
adiesarniento se extiende en mUchns direcblohes.
 

lImpnRTPNrTA EN LOS PRTPERPS "UXTl.TnS EN EL n-Sn DEL TRrJO7DOR
 

Se le adiestra .ro nue cuide dekid?mente sus -rcnins lesin
nes y lIs de otros,r:roducidr-s rpientras trsahin,en su coqsn en 

cualquier otra oarte.
 

Se le induce a sentirse consciente de Is seourided y menns
 
.ropenso a lesionarse,porque el sdiestramiento pone de relieve
 
el factor de in seouridad oersonnl ql hicer ver ai pnrticinnnte 

do seminarin los Imentables resultndos de las lesiones. 

Se le ensen nue hostn ins lesiones mLs triviles constitu 
yen un posiblo oelinro y ocr lo tqntnjel trsbj.dor se srriesrn
 
manos a permitir que se le infecten sus heridas.
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Se le estimulo a que nuarde !as debidds considerciones ho
cia sus comnileros de trnhijn,t,,ltn rr inue r-s.ect 1t su se

nurid:d cnrno 
nor lo oue se iefiere a las lesinnes oue -)uedan reci

hir. 

ImPORTANCIA EN LOS PRIERnS 0UXILIOS EN EL C."SP 
DEL E!,'DLETDOR
 

Aquellos que hubiera:n recihidn adiestromiento adecundf 
en
 
orimeros auxilios nueden convertirse en su' ervisorus de senuridnd
 
del personal de trahideres,ror In cue se reduce 
in -4ro;v'rcin
 

de occidentes,
 

Se imarte mejor atenci6n n ins tr')h-adores lesiongdos en
 
el memento crfticc,mientras mayor sea el ndmero de adiestradns y
 
mientras mejor se encuentren distrif-ulrdos entre el nersonnl de
 
trnkbnjadores. Se reduce el tiemoo rerdide nor conceto de -cciden
tes y se numentn I 
eficiencin. Pminor? el costo de c-'mnensnoiac
 

nes a los trabaijdores y el de servicio mddico.
 

Pdems lo experiencin demuestra 
nue cuando todo el oersonnl
 
recibe ndiestramiento en orimeros nuxiliosel conjuntn de ins tra
 
bnjadores,los jefes y los funcionnrios en semninOrios en los Que
 
todos ellos se encuentran en el mismo nivel y unidos nor un inte
 
r6s comdn en una empresa humnitoria,crea mejor entendimiento y
 
comorensin entre los trnaojadores y los emplendores. Prroaqa 
 el
 
esnfritu de oroLecci5n mdtun y de consideiacion hocin el bienes.
 
t-.ir de tndos entre jffes y obrerns,
 

Estos temns,fueron recihidos con riucho heneolcitc en 
las
 
diversos sectores en quo rooer el royecto Industripl: riuhes de
 
Madres,sector servicios y sector industrial nroninmento dichc.
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1 ITULn 

Los Medios ' roy L fn U cn 

fl SEXT 0 

de 	 n 

6.1. 	 "plicvtcio'n de Ins medins nudin 
visuniles y educativ's 

6.2. 	 Estriteg- y Soluciones Pr~cticis 

6.3. 	 Considersciones Finales 



En el mederno -nr!,6esc de
 
ermse inzn-onrendizaj e tie se '- uede eludir el uso 
y ~Inlicaciinh de 
rnedios audiovisuales que cooneren n unQ major trinsnislin y rece-
tjvidn.d de los concentos exnuestos. 

Es en este sentidn,nue el Centro dle Tnvestir'-icirnnes Socli-k
 
lea a trav6s de su Eouij:,.1) -ultidiscolnar.0 Aanifico' y elahorf'
 

un .tnteres-inte v~ ,unJ-?nte m'-terj.?l de ?udinvisuf'les -).'rn of.ne,
 
lo 91 serviclo del 
rm~vnnente Educrtivo del Oroyectc: Tndustrl4I. 

idn la riotodolonfo y estrntei'~n~'- est t-ajo1 se 

cornehd4 e lrs .ifvestirdores n-ue I- 'roduccjc~n de se 'rrterj4.
 
se fundamentb i ios si.iuientes npr~metros:
 

1. Condlciones neda3-O.-icis 

2. Exr'resi6n qr"Ific, -nsico-srnc1l 
3. F--c! Imente comprendible 
4. flue senn )trnctivns
 

5, Visjbili'dd colectiWn
 

Desoue's do un trahajo -nnrcximaido de cuatro mesesjout. cojn
tarse en versi6n fjnnl listn nara irnirente un ljstod) de 3n m'du-
los educativos n-ra ser distribuidns entre los r'artjcignntes e 
los seminvrios orr'anizndos -'or el Com-mnente Educptiva-. 

Est-as r'?d u -s se encuentr,-r en relncinn direct- conl l"S char
loconferenciaesore-or:,.das J-raoe eventos sefalados. Represente 

un rr.st~,en de lo mn's in-'rtante de 1.,s rism-)s,editqidr's en Parn 
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e F2sfoul,s ccKleccionsi!lesk Se .'densp, ('ue de ese mrn-d lis -er
son-is r-~rtici:-)ntes de sernirnrics -,ueden tener en form~a -nerm-'nen 
te un mr-terjiql de cohsultn nUe les refree,'ue Jos cr~flrcjminjtr's
 

Estcs cundernillos ostentnn cclrores serdn lros -ruois5 de m-:
t-rzio-s oh)jeto de chnrlris en los semnirios. Dichns 7.ruoos so-.n: 

- flenerilid,,des du SqiUd Dreventiv. 
- Adolescenci.

- o)-ternicifwi Resnons,-!le 
- Desnrrrollo Social 

Sirnult6newrente y sinuiendn el mismvo rrceso y secushcj- se 
crnfeccionnon richent' Inrin-s -qrra i'otifolio clue fuerron eficez
rierte utilizadns on zongs i"rinnles donde no se -tudn-ccpntr cofl
 
focilidades nnrn IN !'roydcci(5n de di---msitjvqs y oelf'cul'-s clflemr

De~,ido i lo innovndor de oste sisterig n'-'un7is instituci-nes 
tnles como lc Liria de In Leche liaternq~han solicitord-, estcs 9nte
rinles esoeciqlcente los cuo'dris referentes n19 lctcncin. 

Psi' misic se hizo uni groducci6n exroeritgentsl de diqo,ositi
vas y en hnse P' ellc,se lo:7rr6 la o'.)tenci6n de vnrjos jue'7-E p'-,rr, 
su exhi!?icio'n c:los concurrentes 
s semninarjis ornoniadcs, 

C)eido i que uni oroyeccion ccneentrp' renrr~ xetdr 

ul nrnceso de ense~ianzn con este m~tncdo resultn' -uchn -.,."s eficien
te clue el uso de rc'tnfolio ,oizorr- - frainelo-,rofo. 
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Tan!)ijn se u'Liiiz,6 un Into de relinui'js soncrns en 1 ,.ill
metris,i.,s rdsm's riue lue-o de li resr7ectivi seleccin'n,fuern in
cr-,orrndns qIi mwterial ser utiljzodo eh ins seminairi/-s. 

lr.-cl~ n k c-),r-id-ic! de inioiitiv- del E-uj, TM ltjdjscj... 
!:.1irinri') tinhjdn se r'udo cnntn-r con cintns 1-rnnetcfnni?,,1s en 1i-:s 
que se nrab~ron cnnciones de ti?n v)onul!"r y frnikl")ricr, co~n 1etrp's 
ailusivos a I- conversaci6n de la sn1ud,17i familil y npternid~d 
reb,-ions able 

Una imnortante muestr, de este pymterjni se encuentro cnns. -

nEdn en I-i puhlljccicjn denormjndi: " ,-nun1 de "etrodoipfr y Tdcnij; 
Cos qn: Ii Educpcio'n Farnilior de In~ "ujer Trn5J'~dorf ". 

En todo cqSO,lOS se"1jnarjns ejecutid, s cnint-'rrn crnn un- V"... 
riodnor de m'-terir-l nudiovisual i-,r~ct.-ndo en I-1 nuoktenoin 
-'ratzmcnte lrp oresent-2ci)n deG .lrs n16:n-ns. 
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',.2. tStkVTEnT.'S y snLUCTrNES DR'CTTCrS5 

!)INF"CyY1DE TNtRnDUCCTnN 

El tr!---i-) tie nntpctns fue" efeotund) -~or el Equio, "'uidis 
cir,1innrin del florwrnente Educ'itdvo,q travcds de la Oiordinaciolh 
Eddcatjvn Rotatjva medivpnte 1n toiw. de cohtactc.oersonFl con In~s 
instituciones nrevi~rnente closifjcndls como ooterpin)3a nra In 
relvizacilnn de seminqrics;esto cinsifir-ci6n utiiiz6'narrmetros 
t-ies cv'rnv suficiente existenciq de o-erseon nto npra nnrtici
nnr 0d(,i ,rrvrmiteniendc en cuenta i-n edad riromedjo de los trr
k jidnres y lp cnmntV-hiliz-nciOn de critekins oroni'gm-ticos entfre 
in i.nstitucjo'n esconr v eJ. Proyect' Thdustrilvde acUeruo a ias 
estr7nte.,.ies y alternativas sefi-lad--s en el Mnnuni de Metodolo.-fn 
y Mcnjcas nrr la Educncjo'n F?!nljr'!r de In LHujer Trn~hriadora. 
Otrn reoujsjtq fue al estnthiecor flue el irqcl I-r!-
resiliz3cio'n
 

-H
sinf~ri-s sen die oreferencis ni'nriipfeted 
rKj 

c- n 1-. fi.nr~licJ d die co)nserv!,r en formz-n consttnte 1, nres nci- dci 
tb'trl de )-.rticib)ntes durante t-do el eventi y norque al Prriyec
t- Tndustricl en su 
coflcercjfn metodolo'nicri estinuinho que -edar'r~ 
-~i.ent2 ern mrejor el daw-Irrollo de ln- nctividnd en el ')rnooao 
m.edic- vivenciq.i del tr'.dr dem's con estri,se evit6 In nd-rdi

do'd tjc'-r-n y .2sto oue sjnnji'jcn trqsigdnr -'1 troln idnr hncin. 
lo enUfl ino el aue se sintiers cohjhjk~ivndo ndioanw~ de 

suintenraicion v oortic-icninn -'ersnnil. 

Ptro n: r!'Yetro utjljnd- fue el crmtictn con iris ifderes 
nritur iep daI-Pl"e Ic s ,ru,.ns con in finalidr'd do crnse-uir de 
ell-'s nue el -1ru,,c tuviern un Pito tr-n de -iertncj(;n hncjp, el 
nr-7-rnrn -rvpuest" . 7-sf se cesr'et,- y Utili 76 ia cinlid-'d diri.-mn. 
c~rl,hucho que nctu6' en forman muy f.nvnrnlAie q inis fines del Prn
yeetn y au Crirnjnente Fducctjvo. 
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En 1--s cr~ndjcic-nes .rlftic-s de nuestr, rri 'rtu?1Imente,j.
nn utilizger";n de est'is estr,3te:-.ins hu'-jer'7 sijnnifjrn?-~ un--. rr-!tunv

d-.n"tv';d cstr!,.' -iqdores en su -rtjrici _1- seiinf-ri-is,
y,! cue siste'tic,,-riente cu91:,_uier ide:,-'riveniente del sect-r 
amrresarj.l es rech,.pdn nnr consi-n-, 

rin )nrte dal e'xit, de de!-e - -ue cc-r? estrcte-'p7 se -fre-. 
ci's In entre93.i. de Certific:--dos de Th-rtjci,ion ! cod- un -'Iel's
 
n'sistentes de se~inv'ri- Vfin,,ljzpci-5n l'-'zs Le ''le~si*.c 
en Ios certifjcp>.s fi-ur'ron rcyri discernidc-res I:%institurj-i5n 

trr deTnvst.-.(-~~1e ,ci-iles. 7le est,~ rvinerq lc rryert-, Tndus
trnl 'y'ncit', muo-is -teci._n y,, ,'ue -,v c5'sj .1-b rn-v-~rf, Jde f-s..s
terites si-n 'c~~In receNcion de un f~tcc~n'" ' r t; 
on su vid.-. 

STSTE ''S rjE Cn" U,Tr~rTrM 

Cl'o nuierp. n-ue ei eiem~ento, -sistenLe P. se' inr'j,-: Net un'

,Ir~ heteibgdnea 
 d~e niveles educ-oilnes,oi E. uj- "1utittsci-.
 
71inario dhi Comnbnente Educ';tivo,se vic'en necesidpJ
trn de utilj
z~ir Ins si:uientes tdcn 0 '-s de ccomunjcrpcirin: 

q( 'rJ-ns de ciut -cs He *en14&ersv se~j-'i kti~&s 

En estjs :ru,,s se tuvo rue ndecun'r cr-s ch.-l v I-); rn-nsi.
,:uientes t6
r-nnsm t~cnicos -~un ien-'u-.je n'siorns~icii' rS c-v-'-ren
siL~ie,-iuch-s veces tenienrdn -ue Utjii7-r ex'resi,.nes ",en-,s -rt'
dox-'s -'or- de -'-''-'r co~~nd~r-n el rrk ente. D)e ego fr-
se ro---6 I- b-rrer-, O.e rco-'unqliCjAfl -u,-i-ue ir~r L-eqtmnte t~!-P 
existi'A eritro 10.-) nrr-,:c'res 1, erit':cin-n d'e cnnt-inunr utilij7nj
t6r-inric t~cnjc-c e-1 i~ .7 ls 'ue est")n en r1r 
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tnci6n q Ths circungtmnc,s ',ue 
tuvo nue vencerse y dominnrse 
miediante dinllrnicq internn de retrny-djmentac{6'n y ?,utrncrlticn. En 
el. curso de bstis dincirniciPs se via'In necesidad inclusive de utj
lizar vestj'menn adecuadn oue nermnita la necesid~d inclusive de
 
identi-icncion con los rruos q trnt-,r. 

Ocasion,,rnente con todo el esfuerzo !Duesto roor )cis disertan
tes,se tuvo oue acudir nl uso de inter retes y tt'addctores en len
'"unsna.tiVas r) 3 jn el lor~rn d'e uh-a rnnyor coricrensjo'n de Ins csis
tentes -rovenientes de rjru.-ns rir'rntorios Csrvlesinos. 

h) frt'DOS con educ?,cio'n "-15sien 

Estos c'runos mostrarcn un myor nivel educptivo y nor tnnto
 
su nrndo de comorensio'n fue elevqdo. Sin embsr-o 
 el Enu-- Educn. 
tivo,del-ij6 mnontener niveles de coniunic.-ci.6n anrn-)irdns. Este ti.-,. 
de -runos nrocedentes de industriasen ninunos cascs,roresentf rn
 
en su n,rticinqcio'n el Iinjflio esooso-esposp,sen cue el nrhi.err,
 
fuere el trnh*ijador o viceversn..
 

En este sector la dinclnrica de comuniccidcn UtjljZqd..: fue !n~s 
flulda motjvando) un di'lojo m63s intenso entre el ni'ador y nrirti
ci-nante clue ' nfug m6s Drticjrnativo rnedida rlue c9vqnz~-~' el seni
nario hasti lonrpr un qrndo 6O'trimo do deshinilicio'n y su-ner,,ci6n 
de hanrrerns y Labdes. ')ebido -,I arp'- jente sw-io D-rficn imrn-erinte 
se sucit:?ron Pol6micas ideol6picas "tie tuvieron nue ser justidir~en
eionodas y orientadirs con lq mL-yor h--1ilidn'Jrest~ -leciendo 1iq Ir
rnnn[ y 1-uenn- comnrcnsio'n -Ilmismo tiemn nue el Prryectr se rn-n
tuvo en un stqtus neutral frente n estos hechns -or In 
nue consti
tuyO5 siernore el )~unto de ecquiji~rio. 
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C) Crupos con educricic5n I-edii y Suoerior 

Estc s "rur'-os rrincrr--,lrnente -rovinieron del sector servicios, 
,7-rincinalnte bnnce,hoteler'in y conmercir,, El trq.tqiniento 
oue les 
file ofrecido ,or el Componente Educativo difiere de los enterin
res tuoo )Oornoue demond6 otko ti.oo de tdcnicn-s de comnunicacilln 

L A~~~~or d e± l n uje mis adecUndo tmejo ±es disoo ruillidndes de 
instaincines ffisicns, nollonci~h totnl de iedios audiovisunles y 
en general un trnt0 diferencindo. El Equipo "ultidisviolinario
 
pudo comorobqr 
 oue este sector Loozn de un-. ny~or informscio'n y 
nUe~ihblUsiVe,muchns oerson, s utilizqn serviclos privndos de Ph
nific !cWnHmiior Dor lo we in ronsultoris dehi6' usar unp cq
sulstica diferencit-dn en el trpeerniento de los djversos nro~lemrs 
oresent.?dos en fh'?se n-onteriores exoeriencins de Ins nersrnes U
suari-,s de estos servicios que,cll orlrecerno siernore fueron aten
 
didos crcn 
czrid9il orofesional 
nor lo rque h.'y indicj'js de resulta
dos no satisfactorios de ese Uso. raro en cenern-l,ln n-ce'tcjn 
de la jde- en estos nruoos result6' menos condicionadR y cornoli
ocidn cue en los ,-nteri~ores.
 

TNST L!"CjnNES FISICAS 

Cusndo se piensa en In orqsrlizpci6n de seminarins y eventos
 
nirecidos,rnent-lmente se optimiza el deseo de contnr con 
 instp'la
ciones ffsicns nue tenn-an c6rnndos !hutncns,nroscenio o nlatnfornn?
 
oa'ra el or~idor 
 de turno con micro'fono y podium;ajiolios venLtn3es 
con cortinaje floraesnecini ohecurecer lv' ha.hits-,ciOn en el M-men
to de utiliznr Ins roroyecciones,jue-~os de luces,nire Rcondicjrinp
dr, o calefniccio'n ser'dn 12,s circunstancips tdrmicns del tiem-, i,',
.-ernnte. Pero en lq nrl-ctica esos deseos se derrumphan f'renten
 
uno rel-id. Li orirnern es In crtsi inexistencin de locoles de 
esn clpse o In in2ccesilhilidod n.los misnios -'nr los -runos mosyo
ritnrins. La senunda es que el EiuiP)o Educativo desculh-rio -sue In 
qjente 7orefiere reunirse en sus locnles n'turples y su 'irooic nqr4 

-127



hiente . ' Osto e3 in clue se tiene riue ndnnr si se desea cofl
sec'uit 6xit,- en-el cornet4,jo. Se'iinnrj,,.s trpnscUrriercn en humil. 
dbS loc l,hp"j-itciones sir-les con '-dso de mmderrn de caiones, 
)isd do cemento o sinoleiente tierr-, -)2,ison,-cP,1pdonde lps -irticj

~~nntcos, setf'nluhc s c-, -clos sentndos en el suelo ,ue s.--, 
hre 1ns ns ele'-ntes sli.Un otro sernin-rjr. se realiz-A an un 
estrecho -19l6n nue -Tl'erja jnstalflcidin de un servicir, de duchas 
-'dblicas Porque erg~ el Onjcc Iocnl del oue disponifn , c'ir'unid'd. 
1;rpuna vez timhjdn un serninaric tuvo flue Fefectu~qrse - demrrIs 4.000 
Motros de n1turv- sno)te el nive], del rn-'r. nern otras veces cnn
t~irnos corn locales 52orcrmiflds, conFort-4les y elervintes, tales c-ii
lPs instil-ciones del IPotel P1-izo, o Ins del Pnnco Control de norlj
vin. Renlqente el. eoujno Educatjvo suno ad~notnrse n tod-is lis
 
c:ircunstatnciis sin In~jr su
- colidpd de rhjo 

nRflYECCIIINES DE "ELICUL"IS
 

Lamentaklemente no se cuenti con una nroyecci61 ff'lic- wi
cionnl ndecuqd:-. los ternns tratndos en 
 los saminlrios,pern, sI
 
c,,intonr, - con nellculcs Itinoo),mericrnps ciue -rl' unn q'Inv.Cr co'l
,irep -46n del mens, je de lcs nisr--s~e curoEuoir se vi'
 

oLliqa1. a efectu-~r -rit-ilisis tir-o cine forum, con Ir~s r-6rsnnns 
sistentes v los seminorios. En 1-orse p estn, exrnerjenci? serf'p idenl 
montor unn filncio'n con elementos y qui6n ttornet 0dii PC. 

Si est., no fuero cosif-le re-.lizqrl.) en celulcide de 1r, mr-. al ie
nos serfsa resea!Q.e - ro-ducir viden -);r-i ketornox.un c-ossete En au 
no-.rte de *nudjo -:uodenexistir c~.-ins dok-li'des 4J idionn rnuechU-q, 
aynl~ra v ntre con -ncento '-rn'~de In re-io'n cr~rient4l d-el )nf s 
Se quede nfjrr'-'r rue cont:.indc con este m-)terifll se locirgriq nc, 

6l,) *sycr cornorensi6n del es,-ectidor,sino nde-'s uno manr iden
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6.3a CT\STER'T~nNES FIN' LES 

16 Ul trn'inico efectundo not el romnnnento Educptjv,,COs h
 

NI~hndo eng orqinns orecedentes,se efeotu(I en tres dif'erentes es-
trntos sociples situndos 7-eo-ra'ficamente en El 'ltn-de Lr' rn~zZO
n- s mrnnies de In ciud:'dy centro metropolitano cada uno de Jos 
CUqles~enmrn~ cqracterf'sticas cuiturqies y ecnnrnrric,-s difererites. 

2, flentro de ii, retod Iririfn. utilz-d",ln rlccesihliiid d ql -ru,rn 
Sociqi. nor nnrte del f7omonente LdUcrtjvL, ue rst en 1-nse 

n n'trn y djr1-ionihjljd-d del Equinc "utidisnlinij'n,ln
 
nue fnpilit6 cnndiciones de crerncin~n :ni medjo en 
 nue se desn
rroilnron Ins sernlnnrios, 

3. L-) nro-rrrnnei6n secuenci-il de tempos escn.-idos -nrn ins semjn
rios y in ,ntilicnci6n de I-~retodooolp estuvo) 
en djrectq reir'ojt'n
 
a lns niveles de urn- instruccidi de Ins diferentes -'rurcs snciQ..
 
ies,utiiiz ndnse un'? comunic-icip'n inter-ersonnl dur-inte c.ndn crnrI
 
ferenci- y nnsteriormente ei retnrno aue 
 dnO-n i-- nnut' del -rf'r
de recentj',jilidid del nruopn.
 

4. Thrqi in crvinrofbnci6n de ,,)r,.vechprniento se utiiiz6 q t&rnjcrq
de nvocnir fluenci2 de dli'ioqr enenn -irvss y resn~ues' 
tn~s '-ior 
el siste-in de trianuincin'n In nue ionr) ir, deshibinici6n 
del nrunor -nri 1ii forrnaci~n de nre-iuntc-s lif~res de tpbides.
 

S. U-n infrgestructurn utiljicida Pue divers-
 con se descrj'-e en
 
ei caoltuin corresoondiento,,er, 
en todr, cnso se rem',n- pue el 
Equjino VIultidiscjnhlinqrin iieri6 hpstn, ei rnedjo nitur -ii v do cnn
firnzvi de i'-s rtruno-s seieceinnrlos. 
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6& Estr dnienm~tnte se lor'~ medinnte rnltelncjos contpctrs nerso
n,.Ies,riue fuermn lns !7ron',os I'deres n.-tur-iles nienes rrnviiiz;7
rr-,n y cre,?ra esroectntjvri en sus -'rur-s ,ls -.iisnns flue tienen 
niena convicion de h-ker ornaniz-cdo el senmin'Irrjn e infvit-dn nI 
Eoup-,i ultidiscinlinqrio rQnrn cue asu-n el onnrel cronductnr del 
rnasrro. 

7,rn la ejecusi~n de los sem~inarios se enfrentnron nrn'ilemp-s
 
esnecinirnente noliticos nor In nctun'i sjtu'qci6n. sncio-econri
ci del nals suoetn'ndosb Iris misinos en hoqse n resnnn9~iiidides 
y cncitdinncirln del e(-'Linr de trpnhnjo y del socioi corres
riondiente,,nor lon fue oudo cumr'iir Iris cqiendarinsse con estThle
cidos -orr el rProyecto. 

R. El volor educptivo de lns semninpries se nue~io vllirrr -o-r In 
derninnda de ins nociones de ins comro-nentes de conseeri y e er 

vicios del riroyeeto. 

9. La continuidqd del. rruroo snocini nsjstente riiris se-innrins se 
nuede vfiiornr nor In nresencia fisicq de todris Inis intenrmntes 
desde al injcie htist2 in finnilizncjo'n del seminario. Iriuniniente
 
in oresencin ff'sic!, del unujng de tnno
 

10~. Los ,'rupos se-cizv-les nfiortici-inotes de seminnriris,rnerced -)I 
sqtisfeccj6n encr'ntrvidn en Inis n~isbins,siendo muchos veces orirti
rinrantes de 'irunns rnyores,ii4mese federociones -, nsocincirines y 
norr in necesnrii relpcio'n inter'-runpi,se cnnvirtiernn en anentes
 
-roonnd'-nres de los seminrios "or lo nue ei 
ronn-nente Educ,-:tivr 
soorts el rieso f~e unn demnnd- de snlicitudes rinrc! nuevos serninri
rios suneorj-~r In c-.o,,ci'Jrd de ofertn estinuipdn en el djsep-) 
fingl del -rnyecto.
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~NEVnS
 

1.Cuadro 'Icumulitivo de Seminairios
 

EiecuLdOns
 

2. Referencips Oiloj--ojn 



--

8 

INFORME EJECUCION SEMINARIOS PROYEOTO EDUCATIVO
 

MAYO, JUNI0, JULIO 
- 1983
 

0L U G 	A R FECHAS 


1 	 de Mayo 24-26 Mayo 

elAlto 
 -cerla 


lo2-9-16 (mainanas) 
speranza 

to
E, 	 2-9-16 (tarries)El A296 

illa Esperanza
4 E1 Alto e Juli7 

V illa 16 dl Jdrl
5 .1 Alto 
(Villa 16 de Julo* 

,14-16 (manianas) 

l Alto14-16;I Alo-.. .. ... 
7 Villa 16 de Julio 

-- Jnio(tardes),e 

20-22 (tardes) 

laza Libertador 


El28-30 

nio(tardes) 


Plaza "---iertador
a1 lta 
 28-30 Junio (mananas) 
- E1 Alto a Ja-!r-

falleVicenta1 0 J. 5-8 (mafianas) 

1alle Vicenta J. 5-8 Julio (tardes)
. ,,np 
___-________ 

INSTITUCIONES 


}Eposas de trabajafores Cerve 
Boliviano NacionalEsposas arteaoy pequenios 


Esposas artesanos, artesa

0s;'-de ar---'---aresa
 
nos y -peqeiFos industriales 

CLub 	de Madres 


Club de Madres-em._i_
 

Clu 


Club 	de Madres 

"
 

Iglesia Nazareno 

_._ _
 

Iglesia Nazareno
 
Icent 	 - -


Sindicato trabajadoras 

Comp.. indust. de Tab.S.A. 
ind-icato Trabajadores Compa
a Induetrial de Tab. S.A. 

TOTA PARTICIPANTES 

INSCRI SEXO-	 DE PAR'Por TICIPANTES
 

7 
Femenino
30....e__
oee
 
as. FeneAA. 

30 Femenino
25.F.e_ .
 

2525 Femenino
 

25 F emenino
 

30 Femenino
 

35 Femenino
 

28 F emenino
 

25 

25 Mas. Femen.
 

30 Mas. Femen.
 

330
 



__________________ 

__ 

A, .......TIC--S--DEL
NO U G A R 
 FEHSINSTITUCI0NES 


- jATC EODT 

12 Villa Senkata 11-13 ,ulio 
.13 "La ' 21-23 Julio 

14 Villa Ingavi j25-27 Julio 

15 Villa Inavi 3-5 Agosto 

16 Villa In,-
vi ....__ _1 Agosto_. 


_17 'Villa Ingavi 
 13-17 Agosto 
18 Avenida Baotista _18-2C Agosto 

19 Calle Socab4aya 5-1S.Agosto 

K20 Calle Socabaa2 15_ c Agosto 

21 Villa speranza 22-24 Agosto 

_22 Villa 16 de Julio 9-3lAgosto 

23 Villa r..pc 5-7. S p re..
 
.f.5-7. 6e 

j.24 Villa Tara___a.-Dixi 5-7 p embre 
25 Calle II.ercado .eptiembre

f26 Clle 1_.ercado 7-9 Septiembre 

:27 C9anlle Tarcado 7-9 Setiembre 

.28 alle ..TXcoo ,10- Septiembre 

!Av... deJalio l.-.4tiembre 
- 30 Av. 16 de Julio 19-21 epti embre 

I 

Club de Maidres 

Club de Mdres 

Club de Madres 

Club de Madres 


Club de Madres 


Club det'adres 


Igesia F2ormones 


Laboratcrios INT 
o- es 


_Laboratorios INTI 
(tarde) 


__rgaLzac 6nArten 


Iglesia Bautista 

Dixi Limitada (rmaiana) 
__ _ ---

Liuitada (tarde) 

Bnco Central (ma-:-9na) 
Banco Central (tarde2 

Banco Central 

Club de Leones 
3an Pedro 


I. B. A. Don Bosco 

I. B. A. Don Bosco 


PANTES AT~A 
26 Feenino 
35 Femenino 

32 Ferenino 

40 . Femeninpo 

__ Femenino 

3 Femenino
 

60 Ias. Fem.
 

30 -as.y Fern. 

29 as.y Ferm. 

40 Femenino 

60 Femenino 

30 Femenino 
..
 
30 Femenino
 

25 Femenino 
25 Femenino
 

?c FeT.enino28 


30 :D-Tas.y Fern,
 

26 Femenino
 
30 e neenino 



NJ LUGAR 

16 de Julio 
Re 

5.3 __t__H____ 

H ustaa 
=alle Pichincha 
3W 
aJ .- Callich--Pn_

*3 le aiasacr-

W Cusaca
41 da. Qintanil 
42 va. uintanilla 
V3 :Avda. Quintanilla 

an 220 
45 Zone Churubamba 
46 Zon Churubamba 
, .Av. 16 de Julio 
48 Av. 16 de julio
40 Tembladerani 
50. Tembiaderani 
51 Ricdn La Port-a 
"2 Rincdn La ortadc."T Tebaeani Alto 

Senero
Alto Lima -

-SanVicnte 

-

-

-

-

FECHAS 

26-28 septiembre 
31 5 octubre 

11-13 octubre 
11-13 octubre 
17- octubre 
19-21 octubre 
26-28 octubre 

3- 4 noviembre 
3.usa3 4 noviembre 
3- 4 noviem 
-9 .-noviembre 

7- 9 ncviembre 
7- 9 noviembre 

10-12 noviembre 
14-1 noviembre 
16-19 noviembre 
28-30 noviembre 
28-30 noviembre 

6- 8 diciembre 
6-8 diciembre 

14-16 diciembre 
14-16- dieiembre 7 

1.914-15 enero -26-28 enero 

INSTITJCIONES PARTICIPANTES SEXO -h.-OS 
PARTICIPANT.

40B.A.Don 0 Frmenino 
Fbr-ica-' PHILIPS" 15 Masculino 

e--Fmenina Yanapacuna ( - 25 -Femenino 
Org. emenina Yanapacma (T) 20 FereninoI.R.A. Pabdn 25 Fenenino 

-- .B.A. Pabdn 25 Femenino 
I.-A. Pab6n 25 FemeninoI.B.A. San Antonio malana 45 - Femenino 
IB. A. Sn Antonio (tardeF 38 Femenino 
I.B.A. ,anAntonio noche) 52 Fe-ii~enino
-FdbriciS D (mallana) 25 Mas.
f'dbrici SAI (Tard _ _ 25 Femenino

"aN 38 y Feme
Pablo Caballero 29 Fe mniro
Sector Comercio Zonal main - 40 Femenino
Sector Comercio Zonal 5tarde"5-2- _____

Ho..el -laza (mafiana) 68 -Mjn
Hotel ?laza tarde) 82 Mascv FemSan Vicente maflana) 30 Fenenino 
San Vicente (tarde) 32 Femenino
Comeriantes Minor. (mahana) 26 Femenino 

_________ _________ __31____no
-~ir1 euia rtsnB3 Femenin 

Sindicato vendeder.AiPulantes 22 Femenin o-Asocia- Femen.BartoilnaS 1ssa 37 Femenino-Cala--a 251 Femjin 

._ . __J . 



I, -®R",, M 

,7 

0!" 

col-V 

io !0 S'o 
> 

0 
0 'ofn 	 r fr-1c:. Ic ic [c, 'c C;c 

A 	 La 

U., uz a i 

V) 

C) tN r< a) v-, 0 C3 CD 0 CD
 
cc N N N CN N N C-4 n n cq
 

$4 
0 

FCC 

Ca'2 n 

c 
c M 

0 L) 0m 11 	 L) of, u I 
U. a) (D jw C) 

c> 
-W CU 114 N 

ri 	 ca CUirq r-4 -H (D 
z IL 

;r (U 

X Ca 'PI 
ca 

LO cu
fg) rqU) cr) 	 i-c: 1:H 1CO 0m	 !CDQz

_,4 4 	 14 
'k
ta) r4 'a) F-4 4j (1)

CC 'm I
00 co (1) 'fD Ie 15 0 ik iM
.03 M Q '44 "o 
C) 	 "C 4D -,I M

(0to Z ;Ca 1#1 A u: W 	 k 0 C r-
W a , 

o 
a It: 

0 
xj 
 cj


pf pl cc 	 C) toUY 0) -r -H 	 m4 t) 111.4 	 r(D g. CJ 	 jF4 . -4 lp, 
'01 cu
 

-r4 wl s U 03 u m
ca m ;tj F 1z OLn 41 10 0 *pq 10 	 0 (D f CD 	 j Wto; 0 0 co m cc 0 
1:4 14 .0 

0
 

Q fff CY!(a co (a w Ica A
:cj tr -t- 'm v .0 79 "0 10 12
Z 44 1-1 W) o 0 Cc 7 TO(1) iCL)43 :j P 	 CD"(3 11 ;4Q TI P0	 ia) o '(D

E E: V Cr pq m Cj
 
LLJ 1 0 0 37 .0 0 tr
Lr) L Lf) 	 W.L) V)Cj CL r.) 0 m (h C

c 


zi
 JC)i
 
ip C)0 C 0
 

0 C) 0 0 14 	 k -4 44 ;4 r.. P 1 41 
r4 -4 1-1 (U 4) CD D a) .) c) c 0 (D 0 H -i

C) F4 IP 	 (4 1-4 N N N N IN N III !fl 
r) D -0 .0 IC-1 C4 FA k 4 4 k 44 k jfk

wil, , -f: -C Q) d') 3) 0 " (1) 0) 	 m
 
E V 2
4.- 4- V

n (n CO C-Ij-7 71; w') j-W, tJ.; 'J' z tr f-) r rl [-I. r, I FIN fS_ZI I 
77 

1'j r 	 f- LO 
r 

(j f4 (j Ell V v 

0, r) 

0; C: p 'cu 4sf 	 r. 4 4.'5 Li N P.-I' 
Lj 1 .' f. 

0i 

w Lm W. 
to r 

C) cuiLi 

rT 

15 

GO. 



REFERENCXAS BIBLIOGRAFICAS
 

ASOBAN - Asociaci6n de Bancos Privedos 


1.976 Ree-.jltados
 

de Bolivia 1.983 
Informe Ist. rno Orginizstivo 
La Paz -

Bolivia Ministerio de Salud 1.977 Estad!sticas anuales de Sajud 
1.977 La Paz - Buli.via 

Bolivia Instituto Nacional de Estadfs 
tica 1.976 

Caso Nacional de Poblocidn 

La Paz 	- Bolivia
 

Bolivia Instituto Nacional de Estadf&-
 Resumen Estadfatico 1.983
 
tica 
 1.983 	La Paz - Bolivia
 

Bolivia Instituto Nacional de Estadfs 
 Bolivia en Cifras 1.980
 
tica 
 1.980 	La Paz - Bolivia
 

Bolivia Repdblica, Gaceta Oficial 
 1949 	Cdcigo General del Trabajo
 
1,949 - La Paz - Bolivia
 

Bolivia - Repiblica, Gaceta Oficial 
 1.975 	 C6digo de Seguridad Social
 
La Paz - Bolivia
 

Cisneros Antonio 
 1.984 	Opiniones y actitudes sobre
 
los costos de matErnidad pars

las empresas en Bolivia 1.984
 
140 p. Ed. C.I.S.
 

Durand John 
 1.975 
The labor force in economic
 
development and demographic
 
transicidn on Lean Tabah
 
Comp. Population Growth and
 
economic development in the
 
third world CAP-II Doltian
 
Belgium - Ordina
 

Montaflo Mario 
 1.972 	Elementos de Antropologfa Bo
liviana CPS 1.972
 
La Paz - Bolivia.
 

Sinha I.N. 
 1.965 	Dynomics of female participa
tion in economic activities
 
in a developing oconomy.

Belgrade-World Population
 
Conference NNUU-A 5-V/E 285
Terman 	Luis 
 1.938 	 Psycololy Factors in mental
 
marital - Mc. Graw Hill
 
Book Co. 1938
 


