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INTRODUCTION
 

The 	purpose of this report is twofold: 
1) to summarize the accomplish­

ments during the first year of the contract and, 2) to present the plan of
 
work that has been developed for the second year of the project. 
 The project,
 

hereafter referred to as 
the Farming Systems Research Unit or FSU, was
 

initiated with the signing of contract AID/AFR-C-1472 on December 8, 1978.
 

The initial objective of the FSU (and its establishment) is tc provide
 

an understanding of existing farming systems in the Semi-Arid Zone of Africa,
 

and the environment in which they have evolved. 
This will provide a
 

scientific basis for esl-allishing priorities in tha conduct of agricultural
 

research to increase production of food grains in the semi-arid region.
 

Thus, the FSU is an integral part of the overall research effort under the
 

OAU/STRC JP 31, Semi Arid Food Grain Researcb and Development (SAFGRAD),
 

program. 
As implied by the name, SAFGRAD is designed to yield new technologies
 

which will increase production of food grains. 
The FSU was included in the
 

framework so as 
to provide the link between farmer and researcher that has so
 

often been missing, but which is essential if research results are to be
 

appropriate to farmer needs.
 

Given this general objective, the primary functions of the FSU are:
 

1. 	To conduct research which will lead to an understanding

of existing farm production units as production/consumption

systems. That is, 
to provide greater understanding of the
set of physical, climatic, economic and social factors
 
that constitute the environment within which the farm/

household system makes and implements decisions about
 
production and consumption.
 

2. 	To utilize results from research conducted under 1) above,
to identify and prioritize factors serving to constrain

production and productivity in the existing system, and
 
to interact with other research components of SAFGRAD to
identify research approaches to easing Lhese constraints.
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3. 	To evaluate the likely impact of 
new 	technological findings
on the existing system. 
Different types of evaluation will
be needed to reflect the differing requirements of infor­mation users, and the differing and changing environments
 
for the new technologies.
 

4. 	To work cooperatively with other SAFGRAD research units
and with Acceleratec Crop Production Officers 
(ACPOs)

in each country to Jesign and carry out field trials
 
and studies under farmer conditions.
 

5. 	To serve, with the ACPOs, 
to facilitate information
 
flow from farmers to SAFGRAD researchers (and where
possible as a linkage to 
research organizations) to
insure that research is relevant to farmer needs and

that research results are 
appropriate to 
the farmer's
 
environment; and
 

6. 
To develop suitable methodologies for fazming systems

research in SAFGRAD member countries.
 

Intensive Versus Extensive Surveys:
 

Various methodologies will be used to achieve FSU objectives. 
Their
 

appropriateness for implementation in all SAFGRAD member countries will
 

depend on personnel and financial resources as well as 
defined objectives.
 

For instance, intensive village level socio-economic studies are 
costly;
 

data collection and analysis may take a long time. 
 However, such studies
 

generate data through which faL'n production and household economic relation­

ships can be quantified. 
 Certain types of production technologies can be
 

evaluated with greater precision and confidence, and less cost. 
 They increase
 

the analytical value of various measurements and thus enhance the predictive
 

capacity of farming systems models.
 

On the other hand, extensive surveys, being short-term in nature, 
can
 

be less expensive and can yield much quicker results. 
They may be either
 

quantitative or qualitative in focus. 
 Such extensive reconnaissance type
 

studies help researchers in: 
 1) acquiring first-hand knowledge of farmers
 

and their problems as 
they see them, 2) identifying in broad terms important
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soclo-economic and agronomic forces that influence the farming system,
 

3) interpreting secondary data related 
to production system, and 4) formulating
 

or 
generating certain hypotheses to explain currenc production practices
 

followed by farme'rs 
and which could have important bearing on development of
 

new or improved production technologies. 
 Such surveys can be used to determine
 

production practices and delineate the general geographical areas with broad
 

common 
features that characterize the farming systems.
 

Extensive surveys can provide information (data) necessary for modification
 

of existing farming systems models to reflect: 
 1) conditions in a different
 

region, 2) specific technological or resource problems, 3) different agronomic
 

constraints or opportunities, 4) different social, cultural or 
economic
 

constraints, and 5) different 
farmer goals and objectives.
 

However, the extensive survey does not provide an adequate data base
 

for initial model development. Thus, the combination of intensive surveys,
 

(conducted initially as 
a basis for model development) in conjunction with a
 

series of extensive surveys, (conducted over time, 
to broaden understanding
 

of farming systems and regional applicability of the model) can be highly
 

complimentary.
 

The remainder of this report is presented as two parts. The first
 

section presents 
a summary of activities and achievements during the first
 

year of the project. The second section presents a plan of work for the
 

second year.
 

REPORT OF POGRESS 

(Dec. 8, 1978 - Dec. 7, 1979) 

Major emphasis during the first year has been placed on getting a high
 

quality staff in the field, setting up an administrative and logistical
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support system In the 
field and on campus, establishing working relationships
 

with other SAFGRAD and Upper Volta scientists, and initiating socio-economic
 

and agronomic research to the extent possible. A great deal has been
 

accomplished which provides a firm basis for 
the second year to be extremely 

productive in 
terms of research results and contribution to achievement of
 

FSU objectives.
 

Research planning has been an ongoing activity which began before
 

the first member of the team departed campus. Planning for the 1978 crop
 

year was 
finalized during a formal planning session in Ouagadougou during
 

April, 1979. 
 Dr.'s Christensen, Singh, Morris and White participated. At
 

the same time, numerous meetings were held with the units of SAFGRAD, USAID,
 

OAU and institutions of the Upper Volta government which are involved in
 

agricultural research, training and extension. 
The work plan developed at
 

that time was based on best preliminary estimations of the speed with which
 

U.S. and African personnel could be placed and engaged in research. 
 Our
 

assuriptions proved too optimistic and 
so we were unable to accomplish as
 

much as was anticipated.
 

Accomplishments will be discussed in three sections: 
 1) FSU staffing
 

and training, 2) village level surveys, and 3) agronomic trials.
 

FSU Staffing and Training:
 

The FSU core staff consists of one agricultural economist, who also
 

serves as 
the team leader, one agronomist, and one anthropologist. Of
 

the three key personnel, the agronomist, Dr. Paul Christensen, was the first
 

to arrive in Upper Volta, West Africa, January, 1979. The agricultural
 

economist and team leader, Dr. 
Ram D. Singh, joined the team in Upper Volta
 

in August, 1979. 
 He had visited Upper Volta during April-May and spent
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three weeks 
in planning and initiating the field operations, especially the
 

socio-economic studies. 
The anthropologist, RichardDr. Swanson, joined 

the FSUJ team in August, 1979. Dr. Swanson brings with him a rich experience
 

of working in the rural s2ctor of Upper Volta.
 

Tne FSU field staff in Ouagadougou is backstopped, both scientifically
 

and administratively, by a team on campus. 
 The campuj team consists of
 

Dr. T.K. White, Campus Coordinator, Dr. 
W.H.M. Morris, P.I. socio-economiL
 

research, Mrs. Katy Ibrahim, Administrative Assistant, and computer and
 

research support .as been rendered by Dr. Saunders and Mr. Jones. The
 

campus team members spend only part of 
 their total time in FSU's activities. 

However, in the coming year, 1980-81, Dr's. Morris and Saunders will no
 

I -ger be available for the FSU. The composition of the campus backstopping 

team will be reevaluated by Purdue and AFR/RA from year-to-year as support
 

needs of the 
field staff change.
 

The Farming Systems Unit identified two individuals, one American and
 

another French, to be hired as research supervisors for a period of one year.
 

One of these, Miss Annie Bruyer, an anthropologist from France, joined the
 

team on September 18, 1979. 
 The other, Mr. Richard Miller, a graduate
 

student from Northwestern University, was offered a position. 
However, for
 

family reasons, he accepted another position.
 

Much effort was made 
to identify local professionals from economics,
 

sociology, anthropology and agronomy to wcrk with the FSU team. 
The aim is 

to offer them opportunicies to acquire praL Ical experience in the conduct
 

of farming systems investigation, and analysis of socio-economic data. 
After
 

search and evaluation, three Voltaics were identified. 
They are:
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I. Mr. Yanogo Alexis 
 Degree in Economics with
 
one year training in France.
 

2. 	Mr. Savadogo Kimseyinga Degree in Economics with
 
courses in Rural Development.
 

3. Mr. Bazouamon Bernard 
 Has completed three years of
 
undergraduate work with strong

quantitative background in the
 
biological sciences.
 

The above mentioned individuals 	will work as 
research supervisors and will
 

receive training under the guidance of the FSU team. 
They will be considered
 

for advanced training and education in American universities where one expects
 

that they will be able 
to initiate the university admission process starting
 

January, 1981. 
 Before their training commences 	in the U.S., they will have
 

acquired valuable experience in 	 qocio-economic aspects of farming systems by 

participating in field surveys, collecting socio-economic data, and making
 

preliminary analyses. 
 It is hoped that these individuals will fit into their
 

country's farming systems research after completion of their training in the
 

U'S. 

Another means of providing on-the-job training has involved a cooperative
 

arrangement vith the University of Ouagadougou. Students in the fifth year 

of study in agriculture are required to 
conduct a practical study in the
 

field and write a paper based on their experience. The FSU is providing a
 

workstudy experience for one 
such student at the present time. 
 This student
 

is helping the FSU teaw, in its fields trials in the selected villages for 

intensive studies. 
 le has also been a3signed a topic on utilization of
 

phosphatic fertilizer in farmers fields. 
 He is collecting data from the field
 

as well as from other published sources. An effort will be made to involve 

more students in the second year. 

Since 
this report was drafted, Mr. Alexis has left the project to join the
economic services with the government of Upper Volta. A potential replacement
(a Voltaic ethnologist) has already taken over his responsibilities.
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Village-Level Surveys:
 

The acquisition 
 of primary data from intensive, long-term observation 

of agricultural household-production units (farms) is one means of developing 

a quantitative and qualitative basis for 
understanding existing farming
 

systems. During the 
first year, several activities were undertaken which
 

will make this kind of data collection possible during the 1980 crop year.
 

Initially, we had hoped to get this village-level farm survey launched
 

early enough to obtain useful data for the 
1979 crop season, but staffing
 

and organizational problems limJted our accomplishments in this domain.
 

Three zones (Appendix A) were identified for intensive field research
 

activities, taking into account the 
information needs of SAFGRAD and
 

ICRISAT researchers. Due weightage was given to 
agro-climatic character­

istics of the areas 
 such as rainfall, soils, crop pattern and management 

practices. Additionally, while selecting villages in 
the three areas,
 

farmers' cooperation and willingness to participate in FSU's agronomic
 

field trials were also taken into account.
 

The first area is in Ouahigouya. 
 The average annual rainfall in this
 

area of study varies from 600 to 
650 mm. In this area, most of the agricul­

tural land is in 
the valley bottoms where it received some supplemental water
 

and slit from surrounding hillsides. 
Though millet and sorghum are the
 

major cereal crops, 
the cash economy of the 
area is oriented toward
 

livestock production. 
Bovine traction equipment is used.
 

The second area is Nedogo, some 
30 km. north of Ouagadougou. The
 

annual rainfall in 
this region is around 800 mm. 
Ihere the soils are thin
 

and infertile and have drainage problemB because of laterite and hard pan
 

Just under the surface. Donkey hoes have been used for many years and a
 

standard system for their use has developed. The cash economy of the 
area
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is not specialized and includes: 
 grain, peanuts, cotton, small animals
 

such as 
goats and sheep, peanuts and other local products, all of which
 

may be sold to the Ouagadougou market.
 

The third 
area is in the east central portion of 
the country near
 
Zorgho, with an annual rainfall of 800-850 mm. 
Here soils are infertile
 

but deeper and have greater potential for yield improvement under improved
 

fertilization. 
 There is little animal traction equipment. Sorghum and
 

millet 
are major cereal crops while peanuts provide the major cash crop.
 

The intensive 
survey work was started in the village of Nedogo.
 
(Ouagadougou) with complete enumeration of households. 
 This village is
 

comprised of 
9 sub-villages. 
A complete enumeration of households in the
 
selected sub-villages was conducted to provide an overview of the population.
 

A sample of 30 households was then drawn for intensive surveys during 1980.
 
Two interviewers live in 
the village to 
carry out day-to-day surveys. 
 Their
 
research supcrvisor will observe and study the area to gain qualitative 

understanding of the production system. 
 Intensive survey work was also
 

initiated In the three villages of Zorgho with an interviewer placed in
 
each of the villages. 
Survey work commenced in Ouahlgouya in January, 1980.
 

A set of 
detailed questionnaires was developed and tested (Appendix B).
 
The questionnaires provide the means 
to collect information on current farm
 

practices and production, input-use, 
resource productivity, production
 

constraints, family labor use, consumption, transactions, land-use rights,
 
farmers perceptions and preferences, and possibilities of the introduction 

of new technology. The questionnaires were finalized after a considerable 
amount of discussion with reneardlern in the field and others conversant 
with farm surveys in Upper Volta and some other parts of West Africa. 
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Several visits 
to villages and discussions with selected groups of farmers
 

proved useful In preparing and finalizing the format of the survey question­

raiirt-i.
An effort was made to achieve a high degree of consistency between
 

FSU questionnaires and 
those employed by other researchers in West Africa
 

so as 
to facilitate comparative analyses across 
.eographic zones.
 

A mini-computer system has been installed for handling the quantitative
 

data. 
 This system uses magnetic discs for transfer of data files to Purdue
 

University for summary and analysis. 
The computer is also capable of
 

performing consistency checks and preliminary summaries of data in Upper
 

Volta.
 

Agronomic Trials:
 

The choice of topics for investigation was based 
on two general criteria:
 

the pertinence and timeliness of the topic, and the necessity of interdiscip­

linary analysis. 
The first topic chosen was the utilization of rock phosphate
 

fertilizer. 
 Rock phosphate fertilizer is just becoming available in Upper
 

Volta and some West African countries. It will reduce the cost of crop
 

production considerably, but its maximum benefits 
can only be obtained with
 

certain changes in crop rotationS. The changes in crop rotation and agronomic
 

practices are necessary because the 
use of this fertilizer removes tile soil
 

fertility constraint to 
production in a fashion different from other fertilizers,
 

A designed trial was placed in three of the villages chosen for socio-cconomic 

surveys. This trial was designed to test alternative sources of organic 

nitrogen to complement the rock phosphate. Previous work on responses to 

rock phosphate done by the Voltaic Phosphate InstituLe and IRAT had used 

the rock phosphate with imported chemical nitrogen fertilizer. The fertility 

trial was designed to establish the benefits of certain organic nitrogen
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sources which can be used with the rock phosphate. The cost of this organic 

nitrogen will be determined from survey data.
 

The other topic investigated this year was intercropping of cereals
 

and cowpeas. Intercropping is 
a strongly entrenched traditional practice
 

in Upper Volta, and one suspects that the cowpeas are 
a major source of
 

nitrogen for tile 
cereal and thus have an importance far greater than the
 

cowpea grain production would indicate. 
With the availability of the rock
 

phosphate fertilizer one would expect the relative importance of all
 

1!guminous crops to increase. 
 It may be possible to increase the productivity
 

of cowpea-cereal associations considerably, by introducing planting in 
rows
 

with erect varieties of cowpeas allowing inter-row cultivation, staggering
 

planting dates to reduce competition between the 
two crops, and incorporating
 

crop residues or animal manures for nutrient recycling. There is a limit 
to
 

the possible intensification of cowpea production imposed by increased
 

susceptibility to insect attack and marketing constraints. 
Even with insect
 

attack, the increased production of cowpea forage and recyclable nitrogen
 

could be of considerable value.
 

The 1979 trial results indicated 
the superiority of cereal-cowpeas
 

mixtures under certain patterns of drought stress, even 
though the two
 

crops competed intensely for soil moisture during early 
season droughts.
 

The 1979 results also showed that failure to plant and incorporate the 

rock phosphate fertilizer early in the soa.,on restricts yield response. 

However, current planting and tillage practices ,may constrain the farmer 

to apply the fertiliL., , ith jf-' F1, weeding, and therefore restrict the 

first year return from phos t i-.... stment. These observations will be used 

in the design of production scale trials for farmers' fields in 1980. 
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PLAN OF WORK FOR 1980 

The 	 work plan for 	 the FSU during the period December 1979-December 1980 

Is designed with the following criteria as a basis. 

1. Pursue the long-term objectives of the project but 
insure a flow of short-term outputs which will con­
tribute to the overall SAFGRAD effort; 

2. 	Build on staffing organization and preliminary

research accomplishments of the first year; 

3. 	 Place primary research emphasis on Upper Volta 
farming systems but initiate efforts to extend 
activities into other SAFGRAD countries; and
 

4. 	Emphasize the integrative and collaborative roles
 
of the 
FSU 	within the overall SAFGRAD and SAFGRAD
 
associated rarnarch programs. 

The 	 work plan was developed during an intensive planning session held in 

Ouagadougou during the latter half of October 1979 involving the FSU field 

team and the Purdue Campus Coordinator. The tentative work plan was presented 

to and discussed with the 	 OAU coordinator and AID representatives and has been 

discussed further at the FSU planning sessions with SAFGRAD and SAFGRAD 

associated research organizations in the spring. The major elements of the 

work plan are presented below under five activities: 

1. 	 Geographical division based on broad agro-climatic,
economic and cultural characteristics relevant to 
production systems, anu development of criteria for
 
describing farming systems zones; and, 

2. 	 General qualitative description and analysis of
existing farming systems and problems and constraints 
perceived by farmers in selected regions of Upper 
Volta.
 

3. 	Quantitative descrlpticn, analysis, and modeling
 
of farming systems.
 

4. 	Evaluation of selected technological problems and
 
prospective te.:hnologies. 

5. 	Communication of results of farming systems research 
to SAFGRAD and associated agricultural scientists.
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1) Geojgraplical Division and General Description of Farming Systems Zones. 

The study of farming systems is usually structured by geographical
 

division of farming systems zones. 
 Within these zones further stratification
 

of systems by agronomic and socio-economic 
 factors is possible. The size of 

these zones will depend not only on absolute amounts of variation, but also 

on the specific objectives of the studies to be undertaken.
 

Geographical division of a region appears 
to be the most appropriate
 

means of dividing area responsibility between two separate farming system
 

groups, i.e., ICRTSAT and SAFGRAD. Agricultural research scientists will,
 

as a result, need 
to have direct 
contact with farming systems researchers
 

from each area in order to adapt their research and recommendations to
 

existing conditions 
 in these areas. This guarantees access for each farming 

systems group to the agricultural research organizations and thereby widens
 

the scope of Interaction of farming systems groups with 
other scientists. 

Geographic division pennits greater coverage of a region, given limited
 

resources. It also increases incentive for adopting 
common and comparable
 

research methodologies among the farming systems groups.
 

Given the FSU goal of disseminating information about 
existing production
 

agricultural systems and 
superior techniques, it is important that a set of
 

criteria 
 for description and classification of farming systems zones In
 

Semi-Arid Africa 
 be developed, so that one can identify areas where new
 

technology should be appropriately used. The FSU 
 team will review clasi­

ficatign and evaluation criteria being employed In other parts of the wold 

and in f'anling Hystem; literature. On thin basis, a tentative set of criteria 

will be developed and dis tributed to knowledgeable people for review. A
 

revied set of criteria will be developed for dicussion at the SAFGRAD
 

farming syntemn workshop In January.
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2) ;eneral Qualitative Description of Existing Farming Systems and 

Problems and Constraints Perceived by Farmers in Selected Regions
 

of UpV0er Volta. 

Information for this description will be derived from preliminary data
 

obtained in the early phases of the intensive farmer surveys being
 

conducted in three regions, from 
extensive short-term surveys conducted in
 

other regions, and from other existing data sources 
 (Purdue's West African 

projects, MSU's Eastern ORD, ORSTOM, etc.). 
 The objective of this activity
 

is to provide preliminary information on 
the nature and generality of
 

existing farming systems and tentative identification of farmer's perceived
 

constraints limiting production. 
Emphasis will be on understanding general
 

characteristics of farming systems as 
contrasted with detailed quantifica­

tion of farmer resources, technical relationships and cost and returns.
 

llese exploratory surveys may in 
some cases lead to an identification of
 

particular problems requiring more detailed information and therefore 

formal follow-up investigations.
 

3) Quantitative Description, Analysis and Modeling of Existing Farming Systems.
 

The development of 
a reliable data base for description, analysis and
 

modeling of existing farming systems is important for the evaluation of
 

certain kinds of improved technologies. Two types of activities will be
 

undertaken to provide such a data base. 
 First, the intensive study,
 

initiated during the first year, of sample households in three areas 
of
 

Upper Volta will be continued throughout the second year. 
 This study,
 

utilizing frequent interview techniques and carefully designed and tested
 

questionnaires, will provide detailed data on 
social, economic and agronomic
 

characteristics of agricultural production systems in three regions.
 

A set of questionnaires to be used is provided in the appendix.
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Data collection will be closely controlled by researchers living in
 
the region and coordinated by the FSU professional staff. Interview forms
 
will be collected at frequent intervals, data coded and entered on micro­
computer disks, and consistency checks and frequency distributions developed
 
in the FSU office. 
 Computer analyses of data will provide field researchers
 
with rapid feedback on data quality and identify data problems that 
can be
 
corrected by consultation with the farmer.
 

As data collection proceeds through the crop season, analyses will be
 
conducted, using computer facilities in the field and at Purdue, to identify
 
existing patterns of resource availability and use, farming practices
 
employed, and constraints encountered with respect to the different seasonal
 
production activities. This continuous analysis will allow the FSU to
 
exploit data collection activities before the crop 
season is completed.
 
Reports will be developed and disseminated to other parts of SAFGRAD in a
 
timely manner. It is anticipated that, within the year, reports will be
 
developed which describe demographic characteristics of households, resource
 
structure of farms, land use patterns, early season labor use profiles, and
 
the extent of utilization of various production technologies. These reports
 
can be derived from analyses of data collected from the current crop season.
 

A second effort to develop a data base will entail the acquisition of
 
data obtained by other institutions conducting research in Upper Volta and
 
other SAFGRAD countries. 
This will include data from national research 
organizations, as well as, foreign groups conducting micro research in the
 
region. Close cooperation with ACPO's in the various countries will
 
facilitate identification and acquisition of relevant data. 
 In addition,
 
previous research will be reviewed for findings relevant to understanding
 

farming systems behavior.
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A simple linear programming model structure will be developed Jointly
 
by FSU field and campus staff. 
 This model structure will be flexible so
 

that the specification of the model 
can be easily modified and made
 

increasingly realistic as data collection and analysis contribute to
 
better understanding of 
structure and behavior of actual farms. 
This farm
 

model will be useful for identifying constraints on production, and
 

evaluating the probable response of individual farmers to changes in their
 

market environment. 
The construction and use 
of the model will also
 

provide indications of the adequacy of types and quality of data being
 

collected.
 

The economic theory of the household will serve as 
the basis for
 

developing a household model. 
This model will be useful in understanding
 

household (family) decisions with respect to allocation of time and resources
 

among agricultural and other types of activities and investments. 
 It can
 
also provide understanding of the contribution of social capital investments
 

by the government (education and extension, for example), 
to increasing
 

family well-being.
 

4) 
Evaluation of Selected Technological Problems.
 

Four technological problems have been identified by the FSU team, based
 
on observation and interaction with other agriculturalists, that will be
 

subjected to analysis during 1980. 
These are: 
 1) efficient utilization of
 
rock phosphate fertilizer, 2) increasing the productivity of labor in early
 

season activities ­ planting and first weeding, 3) increasing returns to land
 
and labor through intercropping, and 4) the role of fallowing in soil
 
maintenance. 
Quantitative, extensive surveys will contribute information
 

which can be used by SAFGRAD and associated scientists in the orientation
 

of their 1980 and 1981 research programs relating to these topics.
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17he efficiency of utilization of rock phosphate will be evaluated using 

inlormatlon from previous studies, data obtained from farmer surveys and 

fielId trials. Farmer surveys and specialized interviews will provide 

background information oil farmer perceptions of soil types, currently 

employed soil 
fertility maintenance and improvement techniques, and land
 

use rights that m..y influence willingness 
to invest in phosphate application.
 

On the basis of preliminary analysis of these data, field trials will be
 

designed to produce yield response data for alternative levels of phosphaLe,
 

sources of organic nitrogen and crops being grown. 
Trials will be conducted:
 

1) under farmer conditions, and 2) in designed experiments in farmers fields.
 

Trials will be analyzed to determine yield response and interactions between
 

phosphate levels and other treatments. Agronomic results will be used to 

analyze costs and returns in both partial (single crop) and systems (total 

fari;) settings. Linear farm model will be employed to analyse the impacts
 

of phosphate use on 
total farm resource allocation, optimal crop combinations
 

and farm income levels. 
 Social and cultural constraints on and consequences
 

from use 
of phosphate will also be evaluated. Findings from this analysis
 

may lead to 
more extensive trials by ACPO's and/or agronomic experiments
 

by other SAFGRAD scientists. 

The demand on labor to accomplish early season crop production
 

operations appear to 
place extreme pressure on family labor supplies and
 

result in non-optimal performance of some activities thus limiting total
 

production. More information is needed to determine: 
1) time and labor
 

available and required to accomplish the various early season operations,
 

and 2) the yields effects of non-optimal timing of operations. 
 Previous
 

research will be reviewed to obtain information on weather patterns as
 

related to available time, labor demand patterns for different crops and
 

different techniques, and sensitivity of crop yields to time of performance
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of operations. Farmer surveys will yield data on actual practices, labor
 

availability, labor distribution and currently used methods of adjusting
 

to labor shortages during critical time periods. Cooperative agronomic
 

experiments with SAFGRAD/IITA, ICRISAT and IRAT to evaluate yield response
 

to planting and weeding dates will be pursued.
 

Long-term rainfall data will be sought through secondary sources, and
 

if obtained, used to construct typical and probabilistics calendars of
 

available time for selected operations. All these types of data will be
 

used to specify the linear programming model to reflect time constraints
 

and yield effects of timeliness of operation. This model formulation will
 

be used to experiment with alternative practices and forms of mechanization
 

so as 
to evaluate the impact on production and income of alternative means
 

of increasing labor productivity during sensitive time periods. Model
 

results will also yield useful information for plant breeders in terms of
 

the importance of photoperiod sensitivity in crops.
 

Intercropping is a common but incompletely understood practice in Africa.
 

Experiments with sorghum and cowpeas will be conducted in cooperation with
 

IITA scientists to determine relative yields of sole and associate planting,
 

staggered versus simultaneous planting, and use of erect cowpea varieties
 

which would facilitate interrow cultivation. Survey data will provide
 

information on extent of intercropping, farmer's reasons for this practice,
 

techniques utilized, and possibly, yields effects. 
 Both agronomic and
 

economic analyses of data will be conducted.
 

Fallowing is commonly practiced as a means of soil fertility maintenance.
 

Increasing population and resulting pressure on land will limit the length
 

of fallow in the future. A better understanding of fallow patterns employed
 

and the effects of alternative fallow periods is needed. The farmer survey
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will provide information on historical land use. 
 A special study will be 

mnade of a subsample of farmers to obtain more detailed information concerning
 

historical fallowing practices, farmers' reasons 
for and systems of fallowing
 

and willingness to modify land use. 
 Analyses will be conducted to estimate
 

the costs and returns to alternative fallow patterns and to evaluate the
 

economic and agronomic consequences of practices such as 
fertilization and
 

growing of 
legumes to replace or complement fallowing.
 

5) Communication of Results of Farming Systems Research:
 

The most immediate clientele to be using the results of the farming
 

systems research are those agricultural scientists in SAFGRAD and SAFGRAD
 

associated institutions who are engaged in the development of production
 

technology for small farmers. 
Farming Systems researchers will therefore
 

need to maintain an effective system of communicating with these scientists.
 

Information about the existing farming systems, 
the factors that influence
 

farmer's production decisions, and the constraints that limit production must
 

be made available to the agricultural scientists so 
that they can orient
 

their research to suit real farm conditions and constraints. This will ensure
 

that agricultural research is so designed that among other things, it also
 

takes into account farmers experiences and their socio-economic circumstances.
 

Farming Systems research findings will provide guidelines for setting research
 

priorities, and for designing and conducting agronomic trials.
 

During 1980, the FSU will have gathered and processed information on
 

farming systems characteristics through surveys, literature review and
 

agronomic trials in farmer's fields. 
 This information will be relayed to
 

agricultural scientists. 
At the same time, the FSU team will need, from
 

agronomic scientists, information on technical possibilities for change.
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This communication can take place through several devices such as:
 

1) visits to agricultural research programs in SAFGRAD members countries,
 

2) participating in workshops/seminars on 
farming systems related topics 

organized by other institutions, 3) organizing annual workshops (by SAFGRAD -

Farming Systems Unit), and presentation of results of research on farming
 

systems, and 4) exchange of reports and publications.
 

A workshop on 
farming systems is being planned to be organized under
 

OAU/STRC PC 31 SAFGRAD in Dakar, Senegal from January 12 to January 15, 1981.
 

This workshop will be attended by representatives of SAFGRAD member countries
 

working in farming systems research. 
The workshop will be structured around
 

the presentation of farming systems research results, methodologies followed,
 

and the contribution 
of 
 farming systems research in general. The usefulness
 

of farming systems research in extension programs and in the formulation and
 

evaluation of agricultural policy will also be evaluated. 
 In addition, there
 

will be special sessions for the discussion of selected technical topics.
 

With the SAFGRAD and SAFGRAD associated scientists at Kamboinse and
 

Saria, the FSU is expected to interact and provide the necessary feedback 

concerning research priorities and agronomic trials. 
 Similarly, the FSU will
 

collaboraLe with the SAFGRAD's Accelerated Crop Production Officers (ACPO's). 



APPENDIX A
 

Zones and villages selected for intensive surveys, extensive qualitative survey,

and participation in surveys conducted by other institutions.
 



Location of Intensive Village Surveys
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APPENDIX B 

Forms to be used In intensive village surveys.
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~'-~teStxe R~i~on 'iveau Actuel
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24/10 Fiche 02 	 CODES:Recensement des champs du M6nage 


I. Voir codes de la fiche 01
 

II. Tye de-champ 12- Suumma 

01- kuug 13- Knmnana 

02- Beoliga 14- Sigida, cancalo 

03- Dapoor6 
 15- Bulivank 

04- Karaaga, Konkonko y.., 16- Bitto-
05- ui tinga '17- Nas-ra-Zuuni 
06- Kiparinga 18- Benga
07- Kumbi-a 19- Berinse (le dl) 

_, siin-puugo 20- Lam-do 

1'- d-puu-c, 	 21- rnna 

10-	 Bandaku-puugc, banaku-puugo 
 22-	 Ku, Bus!

11- Nanguronga, sunkanga 23- Peesa, Fiesa
 
12- Suunga 
 24- Wamr (cclebasse) 
13- Ka%-ngaSigida-ziinga 25- Liims6 (ourde14- 26- Sutisi e1uc@

14- - . .i nga)02-
15-	 Bulvanka-ziinga 
 27-	 Yragc, jcgile (courge)

16-	Bitte-ziinga 
 28- Nanmui, joanga

17- Zuuni-puugo 
 29-	 Albasa (cianon)
t
18-	 ienga-ziinga 
 30- Pomme 	de terre
19-	 Berinse-ziinga 
 31- Tome.te 

20- Langn 
 32-	 S-laat (alade)

21-	 M,>=La 
 33- Chu 

22- Ku-puugo, Busa-puugo 34- Carotte
 
23- Peesaga, fiasa-puugo 35- NasarT kanka-siidi
 
24- Sadinga, bangro, zeed- (jardin) 36- Papai
25- Autre 37-	Mangc
 

38-	Goyaka

III. Caltures 
 39-	Lonburi
 
01 Kazieega (sorgho rouge) 40- Banane
 
02- Baninga (sorgho blanc) U . 41- Autre
 
03- Kazui, Kii (petit mil tardif) 1 -,
 
04- Noada (petit mil actif) IV. Droit foncier ;:,I''
 
05-	Mui 
 01-	 Euwoega (du chef de m6nage)
06-	Kipor6 
 02- Neba taab-weg
 
07- Kunba
 
08- Siili, siini V. T4po&r-Jhie "
 
09-	Taba 
 01. 	Kunku'biri
 
10- Bandaku, banaku 02. Kosoogo

11- Nunguri, sunkam 
 03. 	Boango
 

04-	A tre
 
.5-1 


r-AI. Typels
 
A01- Ten-pee eg
 
F02- Ten-muiigu


Tns:blg
 
02- Ten-biinsiri, biisig
 
05- Yaka
 
06- Boaliga
 

07- Zenka, yigre
 
08- Autre
 

VII. 	Ensemencement
 
traditionnl
01-01-	 SemisSemis en dlini
 

Semis en ligne
 

VIII. Age du champ
 
61g-Wananga
 
01t-Pitta 	 e -,l


-Deuxieme n2 
.
 

ann6e 
c03 -Troisibme ann6e
 
C- Quatribme ann~e
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RENSEIGNEMENTS DES CHAMPS DU MENAGE
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Fiche 03 
 Codes : Temps de Travail
 

Forme:
 

01- battu
 
02- non battu
 
03- en coque

04- d4cortiqu6
 
05- en poudre

06- en nature (ex : tubercule;iombo non
pr4par6, piment entier, fruit)

07- en feuilles
 
08- en pihces

09- produits transform~s
 
10-


Equipement:
 
:onner au maximum les 3 plus importants pour

chaque activit6.
 
01- daba ou houe
 
02- pioche

03- h~che
 
04- coupe-coupe

05- couteau
 
06- faucille
 
07- panier (toute sorte)

08- charette tombereau (avec c8t6s)

09- charette Plateau
 
10- houe -manga
 
11- charrue
 
12- rayonneur

13- sarcleur
 
14- butteur
 
15- semoir
 



uvv u'y r.-AI.s,,(t) .. 3torique des Champs/rotitioll 6/12
Fichce Olt lAl" //L 4 // dL 6 

2 u Chnmp de P02 Prooritaire du Chmp/parccl 

CultufCultu CultuCultu CultuiCultu in- 'Biun Equipere! re. 
 re re" rer re trrntsdonn6.ment 
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1979 , _ _ _ _ _ _._ _._ i. 
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.
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Fiche 04 Codes: Historique des Champs et Parcelles/Rotation 

instructions: 
 20/12/79
 

i. Utiliser '00' quand e champ ou parcelle n'4tait pas cultiv6 ou bien 
qu'il 6tait en jach6re. 

2. Utiliser '99' = ne sais pas, quand le champ ou parcelle 4tait culti­
v mais le cultivateur ne salt plus ls cultures sem6es.
 

3. Nous aurons le cas oA le cultivateur ve dire qu'il a cultiv4 un
 
champ pour seulement deux ou trois ann6es par exemple. Si quelqu'un

d'autre a cultiv6 le champ, il faut quand m~me essayer d'avoir les

renseignements concernant les cultures sur cot endroit pour 6 ans.
 

4. On met les cultures en ordre de leur importance dans chaque champ ou
 
parcelle.
 

Cultures: 
 Les Intrants:

01- Kazieega (sorgho rouae) 01- parcage des animaux
 
02- Baninga (sorrho blanc) 02- fumier de boeuf

03- Naada (petit mil actif) 03- fumier de chbvre ou mouton
 
04- Kazui, Kii (petit mil tardif) 04- fumier de volaille
 
05- Mui 
 05- fumier de cheval ou Ane

06- Kipnr6 
 06- d6chets et fumier de concession 
07- Kunba 07- engrais coton 
08- Siill, siini 08- phosphate
09- Taba 
 09- autres engrais Q specifier)

10- Bandaku, banaku 10-
 ont laiss& los tiges, foin, etc.

11- Nunguri, sunkam des cultures de 
 'ann6e pass~e

12- Suumma 11- il a fait quelque chose pour

13- Kamaana bloquer la course de l'eaw (5

14- Sigida, cancalo sp~cifier)

15- Bulivanka 12- il a fait quelque chose pour

16- Bitto 
 conserver l'eau (i sp6cifier)

17- Nasara-Zuuni
 
18- Benga Equipement Utilis6:
 
19- Berinse (!e dA) 01- Equipement a main
 
20- Lam-do 
 02- Traction bovine
 
21- Maana 
 03- Traction asine
 
22- Ku, Busa 04- Autre
 
23- Peesa, Fiesa
 
24- Wama (calebasse)

25- Liims6(Lourde)
 
26- Sutisi (Toucheo)
 
27- Yoaga, jogile (courge)

28- Nanzui, poanga
 
29- Albasa (o)

30- Pomme de terre
 
31- Tomate
 
32- Salaat (.salade)
 
33- Chu
 
34- Carotte
 
55- Nasar, kanka-siidi 
36- Papai 
37- Mango 
38- Goyaka 
39- Lonburi 
40- Banane 
41- autre 



I.'jchl Ie Cod,,:': [ii:to i1 e des T.i:, mps tL i... :ellos/Ito aton 

Irc tions: 20/12/79 

1. Litiliser 'oo' quand le champ ou parcelle n'6t'..L pas cultiv6 ou biotqu'il 6tait en J;ichbre. 

2. Utiliser '99' -- e sais pas, quand le champ o,, parcelle 6tait culti­

v6 mais le cultivateur ne sait plus los cultur'r semees. 

3. Nous aurons le cas o6 le cultivateur ve. dire ,V'il a cultiv6 un 
champ pour seulement deux ou trois annes par oxemple. Si quelqu'un 
d'autre a cultiv6 le champ, il faut quand mme essayer d'avoir les 
renseignements concernant les cultures sur cet endroit pour 6 ano. 

4. On met les cultures en ordre de leur importance dans chaque champ oL
 
parcelle.
 

Cultures: Les Intrnts:
 
0-1- Kazieega (sor~ho roure) 01- parcat;e des animaux
 
02- Baninga (r,ro-, 02- fumier de bocuf
 
-O3- Naada (pe:I.__ 03- fumier de ch6vre ou mouton 
04- Kazui, Kii mi. tr.rdif); 04- fumier de volaille 
05- Mui 05- fumier de cheval ou ne 
06- Kipnxa' 06- d6chets et fumier de concessior 
07- Kunba 07- engrais coton 
03- Siil], siin.i 08- phosphate 
09- Taba 09- autres engrais ( sp6cifier)
10- Bandaku, banaku 10- ont ].aiss6 los tiges, foin, etc 
11- Nunguri, sunkam des cultures df l'ann6e pass',2 
12- Suumma 11- il a fThit queirue chose pour 
13- Kamaana bloquer la course de lleau (U' 
LI- Sigida, c;incalo sp6cifier)
 
15- Bulivanka 12- l a fait quelque chose pour
 
16- Bitto conserver l'oau (i sp6cifier)
 
17- Nasara-Zuuni
 
18- Benga Equipemnnt Utilisr;:
 
19- Berinse (le dl) 01- !;?.Iqup,;)ient-: n 
20- Lam-do 02- Traction bovine 
21- Maana 03- Traction r'.sine 
22- Ku, Busa 04- Autre 
25- Peesa, Fiesa 
24- Wama (calebasse) 
25- Liims6 7774r:,) 
26- Sutisi aio 7) 
27- Yoaga, j-i3B:7Y-- (courfe) 
28- Nanzui, Do'uI:f" 
29- Albasa (otnco0., 
30- Pomme de tcirre 
31- Toma te 
32- Salaat (smlde) 
33- Chu
 
34- Carotte
 
35- Nasar, kanka-siidi 
36- Papai
 
37- Mango

38- G;oyaka 
39- Lonburi
 
40- IBanane

141- autre 
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4 -1+ / 4 -4 .1/k ­

1. Cette fiche doit 9tre pass6e avec le chef de mnage seul, Bans d'autre
personne pr6sente. Expliquez au paysan que l'enqu~te n'a *cun but
fiscal et que les donnees sont compl6tement confidentielles.
 

2. Apr~s que le paysan ait compris l'objectif de la collecte des donn6es,
poser les questions suivantes:
 
a) Etes-vous d'accord de parler de vos petits animaux, vos che­

vres, et de vos moutons? O/N L 
b) Etes-vous d'accord de parler de vos boeufs? O/N L./(S'il dit non & la question (a) ou (b), ne posez pas les questions
ci-dessous pour les renseignements qu'lil refuse 4 fournir mais il
faut le remercier quand-mtme et expliquer que nous comprenons cette


r6ticence.
 

3. Combien de personnes en dehors des membres du mnnage s'occupent du
 
, gardiennage de vos animaux? // 
4. Combien de personnes dans le m6nage s'occupent r4gulihrement du gar­diennage de vos animaux? (ex. 2enfants) /
 

Espece Cat6gorie Sexe 	 Age 
 Nb de -P
 
cha ue
 

Hvendue0 

%-w a)*I 	 IWU 
cIUa 
Petit Ane 
 M+F.Avant i'ge reproducteur 
 -

nE 	 nnnes se F jAge reproducteur
 
An e 
 M jAge reproducteur]
 
Poulain (petit) Mv+Fj. vant l'Sge reproducteur -

C._VAL Jument 
-

F lAge reproducteur 
 _I
 
Etalon 
 M !Age reprocucteur
 

Chameau (petit) M+FAvarit l'ge reproducteur
CHAMEAU 	 " 
Chameau (adulte) M+F IAge reproducteur
 

Porcelet 
 M+F .Avant I'Age reproducteur
 
PORC Truie F reproducteur ..... . 

Verrat N' Age reproducteur -

Poussin M+F Avant 1' ge r4 producteur -

POULET Poule F Age reproducteur_ 

________CO( IN 21gorproduct~eur 
PINTADE rintadeau 'M+F Avantl'1ge reproducteur 

Pintade M+F I Age reproducteur ' 
, .i. .,
 



Lspbco Catgorie - Sexe ,'ge 	 Nb dech~que .i
 ca orie 

veno.ue 0 

s(UQ (U0 a) .,I 
-0 (U'Q wOO *r4PE00 

r I > -p-HU*U 0 

Caneton M+F Avant 1t'ge reproducteur 
Canard ou cane M+F Age reproducteur 

P[IJON Dindonneau N4+F Avant 1'age reproducteur
 

Dindon ou dindel M,+F Age reproducteur
 

py Lapereau Ili+F Avant l'nge reproducteur
 
L[Iapin ou apine; M+ Age reproducteur ; _
 

sp~ce Cat ,gorie S Age 	 Nb d'animaux d Nb de N
 
chaque race cnaque I
cate or: '°
 

vende ,_'
 

r,I a) 	 HL a) r>,03 

P, 0a) (DU) ('I"_ 0
HW CO4) 'U 

,,gnolle F ivant 1'1ge repro. I
 
.rebis fL,"conde F ,ge reproducteur
 

i3rebis st~rile F. ge reproducteur
 
,OUTOU 	 A',gneau ,__, v l'rge reprod.
 

Belier F" .,ge reproducteur
 

B61ier castrL' ,go reproducteur 

Chevrette F, .vant 1'Age reprod_._ 

Ch ,vre feconde F ,fge reproducteur 

Ch',vre st4rile 1. .ge reproducteur 
cIIEVIVRE Chevreau M ,want l'Age reprod. 

Rouc H, '.ge reproducteur ____ J-- I 

Bouc castr6 M .ge reproducteur ,_ 
avec ivec sang 

0§- Me op-

1in, 
-, 

Velle F 0 au sevrage 

G,6nisse I.- ,evr. a 1' ge repro 

Vache 4conde F .,,go reproducteur 

Vache stcrile F, ge reproducteur, _ 

BO0F"UF V au 0 geI['iI ,jusevr 

TaurIIor) M Sevr. S 1'fge repro
 

Taureau MI g.,reproducteur 7 ­
lIoeuf ,ge reproducteur 

Coe renreinAgnements, Qu. vous recolterez i divers endroits dans le village
V. rempi pour un rnInage* uniquement sonL wlable, pour les autres menaies 



EQuipement et Mat6riel: Type Mode de Stockage]Forme:
 
01- daba ou houe 
 01- RWttu 07- en feuilles
02- pioche 
 02- Non battu 08- en pices
03- hche 03- En coque 09- produits trans­04- machate 
 04- Decortique form4s
05- couteau 
 05- En poudre 10- Autre (A sp6cifier
06- panier (toute sorte) 
 06- En nature 99- Code pas valable

07- charette tombereau (avec c~t6s)

08- charette plateau (sans c~t6s)

09- houe manga

10- charrue 

11- rayonneur
 
12- sarcleur 

13- butteur 

14- semoir
 
15- louche 

16-17- pelle
seau 


18- arrosoir 


Comment Acquis: 


01- cr6dit de service 

02- credit priv 

03- comptant 

04- h~rit6 

05- cadeau 

06- emprunt (gratuit)

07- lou6 en esp&ce 

08- lou6 en nature 

09- autre (h specifier) 

10- fabriqu6 dans le m6nage 


Greniers et Etables: Type 


01- Grand grenier en paille 

02- Petit grenier en paille

03- Grand silo 

04- Petit silo 

05-

06- Enclos ouvert i l'int~rieur 


de la cour 

07- Enclos ouvert L lt ext6rieur 


de la cour
 
08- Enclos couvert A 1'int6rieur 


de la cour
09- Enclos couvert i l'extrieur 

de la cour 


10- Autre ( sp6cifier) 

Construction 

01- en paille 

02- en iatte 

03- en terre (banco) 

04- en dur (ciment, brique cuite)
 
05- combinaison terre et chaume
 
06- en bois
 
07- autre (L sp6cifier)
 

Cultures:
 

Voir fiche Code 11 

Unitf de mesure:
 
Voir Fiche Code 11
 

Produits:
 
01- Engrais coton 05- pesticide
 

02- phosphate 06- fongicide

03- Ur6e 07- Autre (a sp6­
04- insecticide cifier)
 

Nourriture en SSet SP:
 
00- 1'animnl se d6brouille seul en
 

brousse
 
01- mil/sorgho
 
02- petites tiges de mil
 
03- fanes d'arachides
 
04- feuilles d'haricots (ni~b6)
 
05- foin de riz
 
06- paille siche
 
07- pai.Lle v.rt
 
08- feuilles d'arbres
 
09- graines de coton
 
10- son de mil
 
11- sel
 
12- natron
 
1- pierre i 1cher
 
14- epic de mil dont le grain est
 

enlev6
 
15- d6chet du mil apris la pr6pare­

tion du dolo
 
16- Autre (A spicifier)
 

Mode d'levage enSS Ot SP:
 

01- attach6 dans les pSturages

02- il parcourt librement les en­
03- virons du villagei parcourt librement dans la 

brousse 
04- attach dons les environs du 

village
 
05- enferm et nourri 
06- autre 



,- zur iem murs et tolts
02- libres dans la cour
 
03- dans un enclos ouvert L l'int6 rieur de la cour
04- dans un enclos ouvert A l'ext.:rieur de la 
cour
05- dans un enclos couvert A l'int6rieur de la 
cour
06- dans un enclos couvert A l'ext6rieur de la 
cour

07- attach4 dans la 
cour
 
08- l'ext6rieur du village

09- sur les arbres de la cour/concession

10- libres hors de la concession
11- ailleurs ( specifier)
 

Gardien:
 

00- pad de gardien

01- un enfant du m6nage

02- plusieurs enfants du menage

03- un adulte du m6nage

04- un berger Peul
 
05- une autre personne ext6rieure au m4nage
 

Origine: 


01- N6 dans la concession 

02- achat 

05- cadeau 

04- Prft 

05- Autre ( spkcifier) 


OI./N.n: 


Oui 007-
Non = 02 


Motifs: 


01- auto-consommation
 
02- vente
 
05- investissement
 
04- traction animale
 
05- d6buter 1'6levage ou augmenter
 

le troupeau
 
06- cadeau
 
07- Autre (L sp6 cifier)
 

Obstacles:
 

00- aucun
 
01- maladies
 
02- manque de p~turage
 
03- manque de berger

04- manque d'argent
 
05- manque d'eau 
Ob#. es voleurs 

probl6mes religieux

08- manque de nourriture
09- des conflits A cause des
 

d6gats sur les champs d'autrui
10- JAutres
 



A REMPLIR PAR L'ENOUETEUR:
 

1. Est-ce quo vous 
pensez que la qualit6 et la pr6cision des donn6es
 
sont bonnes _/, 
 assez bonnes //, innaceptables _/.
 

2. Est-ce quo los donn~es sont correctes / / sous-estim6es (audessous de la r6alit4) / 
 /, sur estimees (exag6r6es) j/ 
3. Quelles sent les raisons pour lesquelles il sous-estime ou
 

sur-estime?
 
Mauvaise volont6 _/ M6fiance _/
 
Pour so vanter / Mauvaise m6moire /
 
Fatigu6 de l'enqu~te _/
 
Ii a pour que 
ses imp~ts soient augment6s __
 

A POSER AU CULTIVATEUR: 

1. Nombres d'animaux morts en 1979-80:
 

Hivernago pass6 
 Pend. cette saison sbche
 

Type/espce N bre Type/esp~ce Nombre 

2. Quelle est ln principale (lemeure nocturne de ces animaux:
 

Hivernage 
 Saison sbche
 

Lieu E'spcce Lieu Espece
 

3. Mode d'6levage 

-Iivernage Saison sbche 
Mode ,I.;sIce Mode Espbc. 

, ,,, _, 
 ,_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 



_ _ 

__________ 

____ 

S. P. 	 se. 
I ~TI 	 II 

Chevres _____ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

>.Certaii'-; de 	 cot3 no-,rritures proviennent des champs du m~nage. 

''L coui, (10112 :- LAi voleur: 

Trypoe Valeur 

Cert;J1c, k--.;v iiourriture-s proviennent sans frais..cde .la .brousse 
0o2 cl .V.'?0N? OI'') I /
 
L-,)1->~ L L i £ 1 61cvage clopuis la. re'colte en CFA:
 

Wiou t-o);
 

7. 	 fPoar q;Jc nour'ritui 3- (par -ordre dlimportance) 

T ii III 

1 12. plupar-u 

T I 
Bocufi ____ 

r"louton:: 

0r9~. 	 de ces animaux: 

_ _ _ 

Pin tadie.,______
 

rlotifx3 doe. 'oo~ (ordre d'importance):
 

Pioutonr_______ 

Paoul (A/ 
I 11 r] t n (In£ ______ 

10. Obitaclos.r;, 4 rour I '1vg e~ 

iloou:3 


1 .0114-r__ 	 ____ __r 
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Fiche 08 
 CODES: 


Instruct ions: 


1. 	Poser les questions au chef de menage
2. 	Chaque migration aura son propre N* 

3. 	Cette fiche concerne les personnes


qui taient membres du m6nage; elles 

n'y r6sident plus, mais aident peut-9tre
leur famille matiriellement 


4. 	Il faut estimer les distances 

5. 	Se renseigner sur les frais de transport 


pour v6 rification
6. 	Mobile de l'4migration. Est-il parti 

pour chercher du travail? S'il en a
trouv4, 	de quel genre? On peut avoir 


la fois plusieurs sortes de travail 


Mode de Transport: 


01 	- i pied 


02 	- deux roues
03 	- animal 

04 	- voiture 


05 	- train
06 	- avion 


07 	­ autre (sp6cifier)Do

Quand/Date:Dosa 

9-nde: ispas-

99 - ne sais pas 

98 	- code pas valable 

Migration Perxanente 


Raisons du D6part:
 

01 - travail
 
02 - commerce
 
03 - d1evage
 
04 - question de famille
 

05 ­
06 ­
07 ­
08 - autre
 

Parti avec qui?
 

0 -seul
 
97 - n hors du pays
 

Mettre le code des Membres du M6nage
(voir F.01)
 

Nombre do Visites:
 

00 - jamais retourn6 
01 - une his 

TNR = Travail Non Salari6
 

s 	a n ge
ng:
 
Sp6cifier date et ann6e 

- 96 : Oui, mais veux pas dire 
- 00 : rien donne 



FSU - PUrdue 
 Migration Saisonnihre et Temporaire 
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Fiche 09 
 CODES: Migration Saisonni~re et Temporaire 
 2/01
 

Destination 

Quand/Date:
Nom de place 

98 - Code pas valable
 

Distance: 99 - Ne sais pas
 

en kw Dons au M6nage: 

-
Mode de Transport: -96Sp6cifieroui, l'ann4emais ne veut pas dire
 
01 - ' pied 
 00 - Rien donn602 - deux roues 


TNR Travail non Rgmun6r603 - animal 
04 - voiture
 
05 - train
 
06 - avion
 
07 - autre (sp4cifier'
 

Raison du D4part:
 

01 - travail 
02 - commerce 
03 - 6levage
04 - raison de famillE 
05­
06 ­
07­
08 - autre
 

Parti avec Qui? 

00 - seul 
97 - n6 hors du pays

Mettre le code des Membres du Manage

(voir F,01)
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Fiche 10 L4/ 
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Fiche 10 
 CODES: F6condit6 

7/11/79
 

1. 	Mire:
 
On 	entend par MERE, toute femme vivante, divorc4e ou d~c4d6e - ayant 4t6 ou 6tant presentcment
tembre du m 6nage-4chantillon et ayant d6jL f6cond6.
 

2. 	ens l'ordre:
 

- Femmes du CM
 
- Autres femmes (6Douses de fr~re, de fils, etc...)
- Mbre du CM
- Autres meres 
(par exemple: femmes du p~re du C! vivant dans le mnage).
 

3. 	Code de m6nage de la mre:
 
Pour les mrres vivantes (pr6sentement membres du mnage), reporter leur code d6ja donn6 dans
la fiche 01
 

4. 	Qui est con mari? 
8. Sexe
 

(Lien de parent6 avec le CM: voir CODES de la fiche 01)
01 - CM 1- Masculin
11 - Autres fr~res
03 	 - son fils 2- F~minin
15 - fr~re du p~re
05 	- enfants du fils 
 18 - belle-famille


07 	- son pre 20 - enfant de frre
10 
- son fr~re de mgme p~re
 

5. Situation des femmes du mnage:
 

01 - Femme du Manage 
 03 - D~c6d6e
 
02 - Divorcee 
 04 - Autre
 

6. 	Lieu de nassance:
 

1. 	Residence du CM (ou du mar) 
 3. 	R6 sidence des parents de la mnre
2. aternit6 

4. 	Dans une ville ou pays 6 tranger


7. Code du pbre de lenfant:
 
Liet de parent6 avec le C 
 (voir le 4)
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UiV 80 FSU-SAFG.AD 
Fiche 12: D~tails sur les &quipemcnts et intrants pour les Travau-x Agricoles 
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IiV 80 FSU-SAGRAD
 
Fiche 12: D&4tails sur les 6quipecnts et intrants pou~r les !Tavaux Agricoles
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Fiche 15 TENPS DE TRAVAIL DES MEMBRES DU MENAGE D,.' TOUTES LES 
ACTIVITES 

L.4._/ ._/ _.//L / Chef de
Village 

M'nage 

1 

J ' ,a -

a) 

U2(1a : 

1 4-

' 

l ifj .. 

41) 

0 _ 1 ;-4 

. . .I .... ... . - . I .. . ... . . .. _... . .. . . ... _ +_j... . 

- II 

S-
-14­

- . - , .. . . 

............,....... ............
•.......
... . ...... . . . . ...... .. 
............. 

[' . .' .1--------- . .- -. . .­

- ,I 
- . .I 



1l&Pour totte journ6o, 1,1hier, 0lurn6rez t rute 9o1 ctiLt sai~ es 
par c=-nquer m- m:na o: 

NOM .Coded 

Activitos: 


1OtAu a :~g
chncammpu 

10=fariquer u.,ie dur chide
I
205travail ux cha9prp

E levbge:
30.-actl vit',:: d.e 1 ' 11ev~ige du m~nage
40-aCtiVit~s de lie-levage dlautrui 

Transforatios des produitu ico-
les et de 1,q cueillfctt(.:
50-fabriquer huile l'rorcchide 

51=p beurre
52. soumbralo 

53- II garill

54oprdparatior. du dolo, 

55upiler, tscranr et vanige

56-cueilletto (.arice, nerd, feuilles 


etc.)

57. 

Non-agricolon: 

60=faire Ico commerce en produits


agricolo5 (Srond commerqent)

6I!faire le commerco 'autres 


marchansi (,es ,-:ommerqant)

62o=aire e peotit conmerce en pro- )


duits agricoles (petit commergant)

63mfaire le petit commerce en d'au-


tree rarchandises (potit oommer-

~7x6jn de ote umrdpu 

fairs des achat.' (pour promenade 

e65mtrcha.4ng et3(6mrs no1tte, oorbeillo,ruche,7
 
66u~ote I I 

I's 
7,9 

rr-eu r 

tuaire l corde case 
=70=tpintd=rerio -b 

73ucoi'donnirn 
74=f OrgLeron
75=mecanicien 
76"creuser ou rparer lespuitS4

77=a Dche
 
78=1a chasse
 
79=transporter
 
80=construction ou r~paration


de.e 6 cases
iurs et des 

81=mnusicien
 
88=ramasser la paiole pour les
 

mursou Jes toits
 
83-chercher bois de construct 

84-cohercher bois 'abr~ler
 
85=chercher fibre (pour des
 

atoutrui
cordes)

86=fabriquer les briques

87imanoeuvre non-agricole

88-manoeuvre agricole 

lar 
Au m~nage:
90=cherch-'r l Ieau 
9.prepartion de repas
92=nettoyer les v~tements, la
 

rnaison ou la, oour
93-garder les enfants
 

Divertissement et Autre:
 
94=
 
100opromenades ou visites
 
101=voyage

102=enterrement
 
lO3=fundraille
 
104=mariage

l05-sacrifice et fdtichisme
 
106=aotivit~s religleuses

107=fOte (pour invitation do
 

culture voir activitds au
 
champ)


10 urunion
 

109adistractoi, reposo boire~
 
dll 

Iraller au~dipensaire
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 chaque 9 jCurs
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J = Jcur; = :'cis; Cu =Quanatit@- Ut = Unit ; Px = Prix; Kg Kg; Ac = Acheteur; Vd = Vendsur 
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Fiche 21C /_1 , 
5112
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nU 'C.ati6P 
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Kg Kil gme 
: 

Ac Ahter 
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d e 
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Fichce 21. /Q/L 4W.. page .
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Fiche 0 

wantitA
 
e nombre d'unitj utilis~e 

Bx 	: I sac de 100 k 

5 tas de piment 
Lit4 de mesure : 
D1- Tine locale 
42- Tine ORD 

D3- Assiette Yoruba 

)4- Grande assiette 

)5- Grand panier en paille peeogo

)6- Petit panier en paille
)7- Grand panier en bois 
 teega

)2- Petit panier en bois 

)9- Crande calebasse
 o 	Petite calebasse

1-	Grenier

2-	Sac de 100 kg

4-	Sac de 25 kg

5-	Seau 

6-	Charette remple 

-

7- Grande loucho 

8- Petite louche 

0- Tas frais
0- tra 

2- TLte 


Boule 


9sec08-


- oIte de "pat4a (mor6)

5z-	Joe 


J-our 

-Code16-


Cod~,15-

- Cuiller6e, pi~ce de calebasse
5-Canari 
- Rouleau 


-Unita 


I-	Grappe (de mals : les 100 pieces)
2-	 20otte 
(paille, foin,...) 


OCodes : Les pri~x sur les Marc& 

Prix en CFA par Unit4
 
KZ p~se la quantit4 d'unit6 mesur4
 
Acheteur 
ou 	bien Vendeur

01- cultivateur du mtme village que le marchd
 
02- cultivateur des autres villages
03- petit com:erqant du village du march6
04- Petit 4pmmeriant hors.du village
05- Grand commergant du village du march6
06- grand comnerqant hors du village

07- ORD

08- quelqu'un de l'etranger (hors du pays)
09- autre (A sp4cifier)
 

Cultures
 
01- Kazieega(sorgho rouge)
02- Baninga(sorgho blanc)

03- Kazui,kii(petit mil tardif) 

26- Sutisi(louche)
 
04- Naada(petit mil actif) 27- Yoaga(courge)
 
05- Nui (riz) 28- anyuiopatate


29- Albasa(oignon
06- Kipar6(piment)

07- Kumba(abergine) 	 31- Tomat te te
30- pomme d e
7-	Sin e31-
 Tomato tomate
 

Siili,sini (ssame) 32- salaat salade
09- Taba (tebac)
10- Bandaku,banaku(manioc) 
 34- chu (chou)
35- nartte(aroi
11- Nunguri,sunkam(arachide) 

35- nasar,kanka si
12- Suuma (pois de terre) 
 36- papaipapaye
13- Kameana (mals)


14- Sigida,cancalo(vari(ts 37- mango(mangue)

1-	 d'herbe pour sauce)38- goyaka (toyave
a 
 sauce) 3 9­Nasara-Zuuni 
(soja)
Bulivanka(vari~t6 dherbe pour sauce) 
 4- autre.
 
17- Bitto (oseille) 


39- lonburi citro
 
1-Btoosie)41-	 40- banane
autre.
18- Benga (haricot)

19- Berinse (dA)
20- Lam-de 
(coton)

21- Maana (gombo)

22- Fu,,Busa (igname)
 
23- peesa,fiesa (fIbirima)

24- wama (calebass )

25- liims6 (gourdt
 



UV iF5 S.FGRAD 
 2surage de Superficies du Champ ou 
Parcelle
 

Fiche 22 f ,/L j L6 L /31131F Z V M Jour THois 
 Champ ou Parcelle
 
Chef de 
;enage 


Qui a montre le champ ou 
parcelle?
... du ProPrietaire 
Code du Proprietaire 

* Verifier les cultures notees sur la F.02 * 

Azimuth Longueur * No Azimuth Longeur Croquis du Champ/Parcelle
 
: 
 * 13 " 

2 
 * 14 
*:
 

3 15 

4* 
 16
 
* 

* 17 : : * 
6 

* 8 : 

7/ 
 * 19 

8 
 * 20 
* 

9 * 21 : 

10 
* 22 : 

1 
23 


* NS 
12 : S24 : * 
Distance ce 
la concession 

Kms Erreur de fermeture 
% 

Superficie 
 ares
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,, 1-7-7 
F Z 

Chef de Concossin 

_nu A=teur 

OBS 

Z777 
V -

l , 

-/
M 

Chef 

SUR LES CHAMPS 

L 

de M6nage 

ET PARCELLES 

page 
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de 
d0 
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SU/SAFGRAD 

OBERVATION DES CHAMPS ET PARCELLES DU 
HNAGE
 

I I- = I I
I- I / -_ 
Four 
 mois­:oncession 


Chef de M4nage
 

- * . HORIZON A SOL. - .•_ i"H HBORIZON
 
C3. c C s: 0°C1 :,w V: .-q : .

(1 : :: " - *O, op * * . * 
* : > 4-'3 4- o o42. b c o"'.- *--.oo 4- Ea --I:0 c):: 4- o -~* *w 0" 0o :3 ::-o. 4J-U 

.o .).
r4-4-4 . : z :: :"-o : , L 1-P +-) J H r* •
:0 4 . H L)

* . 
*L 

: : * 
X CC 0 r- 4-0 :: 445 4-) caW : _ :. : -: * -4** 4-' o.o-Z42 4-) :(,: ~ :v* 4 ~ 030 0 : - C :* LI0: g4 Q: *.: * 

x -r- 0 - :: 4-) : ,) .4- -4.: 0 : () :- ' : oa:* 
a *) azo V2 * o a 0 

a) a *r m ca o 

* , 

* a * * * .: . a * . ***a* * 

* * * * . a a- . . . .: a * a * . * S a .a e t * a * * . . 

* a * *. * . * C * :.
, * . a : . a .* ,,,:*S 
: * * : 

. * O a 
:* * * * * . . -

C 

_4 
. 

2o 


0 
-* 0 

a. 

. 

. 

E. C 
0-( 

: ­

cc 



Code 


I Ty=e de Champ
 

Ol ­02 de case- champchamp de village (dans le village)
03 ­ cha--p de brousse (hors du village) 


I
:ente 


- nule 
 (de 0 --1- faible 
- moyenne de 2 6 )de 6 a 131 )- assez 1"or-e (de 13 25:') 
- forte ( de 2 6 - : s torte (suprieur a 56%,) 

illcmoz4ne'itg duj -errain
 
- 'e--de 
 -. ers o t
nermitisre) 


Snf... avec gale-resd'4rosion

24 - ...a ... _ e
avc affleuremen-s rocheux
05 -ccident ftrou fait par le propri~taire) 


IeVD- de terrain
 

U- argileux
 
03 - sablon~u,
 

EravIllonnaire 

U1 - eau + 1 semaine 
02 - eau ­ 1 senafne
01 - huz- (saturation)
 

VI Source
01 - aucu-ne tr e Eau 

02 - stagnante 0 ­04 - , 
cours d'eau naturel
ain d'un cours d'eau
 

05 - ravins
 

Ctserva -,ons 
Champ
 

rbres ou 
 rbustes
 
01 . I Crbre 

02 Z -_arcres
 
03 = 5 crbres
 
etc....
 

30 =30 f arbres 
0 = 5C et Dlus 

tier
C;1 -
es aucune 

fable population

03 -

-
population moyer'. e 

04 - forte population
 



PaiOR :E:ESplf*S'r;S D--;_SOL 25/1 /&-C 

*?rcfondep~r Utile 
02 - =aye-le deO~5~ 0 0 m 


m-oFe' +e02S~ 5 c 
C 3 ~ + ' 0,~ 0 ~ 5 

ex:,;e(ccs!-_n-,-,ran,-,1 omntriaue) 
.' ex: -.;e 


- s e17
t x:" - ~ ~ i e 
-f 

~~.'n 
--- cQneuse 

.ic- s at 1 c neuse 

- le7:es 

- (a- -:. 
y 

oe72ent des d ±ff4rents 66 mnets) 

- r c a r e 7(H 4_1 sa~ e 

(~Ements Poly4dricues) 
X7 _n~f- a.CeC.' 

a--,S~ c 
0 1 - eb e~~ln 

02c l 

- en ;ec e1se 
- P"a e0r e 

C- re-.x02 
C7 n n ~~ r~x03


z4CSa - =ra x _: c msistance rigide
09 - Vimalliable 


10 ­ pateuse05o-ue

11 - 4"" astique 

- riaux a cOrnsisterce cimente13 ­ .--on cjrme.t14 - zlai~ tiue
 
-1 on.Plastil'e
 

16D - collant
 
- nonr colla rit 

_Jart-1 e 

.7-fr o ia b le 
2 0-c 

no fagl
 

T1-7 
 ercn
 

- ~~ c l ieu r a ci n e s
 
~ecue 
 s ie 

n'=Ocr -use racines 
_, 

'l _-_ ilj~qe'vr u urz 
CZ-~ nulles ou tr s fa-bles
 

C2 - a -cvit s faibes
 
--- I s m~v
t royenr.es

C'r ct ieiit s fortes 

-o 
 ~ ~ si ~ n L r iz on s 
01 graduelle-transition 


- it nofdistincte
 
- iett


04-
 irtule r
 
05 
- It onuliLr 

06 -r~guli~re
 

http:royenr.es


CA .CTERISTI:U~ D=­

:Q" E-Lat -hysi 

01
02 

-
-

sec 
hide02-enii reSpro 

-7 

- r1ouge 

'c~ 

- -Y 

__________;_ 

(ferreux) 

ruge 

Ol -n c 
2- sS4~iii7 

0)* 
- Ie-<- ;. 

05 etn s n~ b e 

0 -, sc-nsib, -
07- non. Sensible 

sc 

~ 1 e~ 

1roz 
aux -ro 

* oere 

i~~ 

,ide uon ~diu 
ons hydr~.oue 

j--ine
07-jaune vert 

C 8 ert 
- 7 eu 

lC -gris 

X":~ -h~e 

-sans tacrhe 
-2 -coI.leur des taches 
0C7 d4bri4s organiques

0 atir organique directeinent 
d~celable05 ~mati~re organique non d~celable06 -appare=zent non- organique 



APPENDIX C
 

Provisional manual for interviewers. 



7r71 

86mn±raire sur los Recherches du 
Farming Systeils Unit(18t 19t 21o 22 Avri]. 1980)
 

'7flucl Provisoire
 

r~sc u ut nn rtn a vi. oc6o
 

duFU. 1aya core 
dusitoblem prun pant Paso~6to6ous
 
ou trait~s ici. On-a voulu siuiplornent guider lea s~minsrse
oneurproposant ce plav2 do travail.. 
De par cc s~flinaire, on
penso am~liorer le rendement au travail puisque clest une occa­3ion pour quo:
 

-les 
 enqu~teurs connaissent le bureau et le personnel
de,is direotjion,
 
-leEI 
onqu~tours so connaissent entre eux,
-lots 
onqu~.teurs ot les auperviseurs so connaissent,
-des lignes directrices iiportantes et des recommen~dations pour la conduite des enqu~tes soient dis­cutdoa,

solutions-des soient trouves aux probl~mea queposcjraient les se~nminaristes, notamment lea enquO­teurn ot lea superviscurs.
 



- - - - - -
~ 
 G; r li, --
 -
 -
 -
 - - - Si g , S a s n
 

Poru uc~ 
 aslseq 
 e ----- Aei
 

Ignoriss e, recommencotions i
ngh, Swanson,
 

importantes pour conduire les Alexis
 
.... . -. enqu t 's ----.....---...------... .........--.........
 

IV Les relationis av c votre superviseur Singh, Swansoni 

V - Revue de:- f..ches deo'j't passees Les- Singh 
probl~mes rencontr6s ------------------- Alexis,Swanson


VI " Bref expos( dus definitions et concepts Annie
 
+ oxemoles: concession, m4nage, champ, Savadogo


Bernard 
parcelle, etc... 
 Bernard
 

+ Ins problcmMus pratiques rencontres-

VII - Discussions des fiches .----------------


VIII - Des essais aLgonomicues dans les vil­
lg-crtion:--------------------
 Christensen
 

+ en c'oi consitte c-tte tche ? 
+ l'orgni.acion pr6vuo pour la r~us­

site d(,, cts . .'.as
 
IX - Divers - -.---

t.; 

Emploi du Temps
 
V. 

ia. endredi 18 :(Samedi 19 Lundi 21 Mardi 22" 

1301230 ItI 
 It V, VII I 

Aprs-midi I j 
1430 17 iii vi viii 

. r " . / ;. .. " ' " - : " : : ... "S '. 

" i 




I - G.n6ralit6s: 

1 - Ou'est-ce que SAFCR/,D ?
 
Qu'est-cz que le FSU ?
 
Objet et but du projet
 

2 - Objet des enquetes socio- 'conomiques
 

5 - 1Ie'thodologie, 6chantillonnage 

4 - Les besoins: 
+ questionnaires 
+ enqu~teurs
 
+ superviseurs
 

II - Pour un succes dans les enautes: 

Ce qui dctermine le succ's des enqu~tes:

- des dfinitions et explications tr~s claires
 

des concepts,
 
- la simDlicit6 deL questions,
 
- avoir un lang clair et une bonne compr6hension, 
- avoir un contact effectif avec les m~nagez, 
- entretenir des relations de confiance pour pouvoirb6n&ficier de la coopration et de la participation des menages,

- les enqueteurs doivent respecter, appr6cier les
coutumes, les traditions et les vleurs propres h chaque village,

- connAssance des conditions de vie et de travail


agricoles des paysans,
 
etre patient lors des entretiens avec les villa­geois, avoir 

-

de la patience pour 6couter les paysans inter­
view6s, 

- toujours, ne jamais oublier que vous Otes pourle paysan A la 
fois, un ami, un guide, et un philosophe.
 

III - Lignes directrices et recommendations importantes pour
 
conduire les enqutes:
 

Quand vous interviewez les paysans, rappelez-vous

entre autres, ce qui suit:
 

a - Assurez-vous que vous avez tr~s bien compris la
 
fiche.
 

b - Soyez patient et ne vous pr6 cipitez jamais sur

les questionmaires d6s votre arriv6e dans le
 
menage.
 

c - Commencez plut6t par vou:; introduire. Si n~cessaire,

parler ersuite de quelque chose d'ordre general
sur le projet e* sur les travaux (ou affaires) ou
autres activit~s journali&res du paysan.
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C - Pendant votre entretien, le paysan interview6 
ou un atutre paysan peut prendre is parole et 
commencer h d6veloppe, longuement un sujet qui
pourrait ne pas int6resser votre fiche. Dans une
telle situation, ne l'interrompez pas brutalement. 
Ecoutez-le tout en 
gu~tant le moment favorable
 
et opportun pour lui couper, de manihre trbs polie,

voire diplomatique, la parole.
 

d - Poser la question le plus simplement possible

dans la langue du paysan. Rassurez-vous q e le
 
paysan vous comprend trbs bien. Rdp6tez ou repre­
nez votre questionnaire si necessaire.
 

e - 'ne ii- a -]uestion pos(?e, attendez, s'il 
vous
plail le paysan vous donne sa reponse.

S,, i .ns c-s, vous pou'zez aider le paysan
daii:_, :ts calculs: par exemple, pour compter les 
membres de son m6naCge, le paysan vous dit:"moi, 
rmes 3 femmes, la 1%re femme a 5 enfants, !a--me
3 enTant, la 3 -me 1 enfant, mon petit frre, 
et ma mare". Votre aide consiste a faire le cal­
cul avec le paysan : 143+5+3+1+1+1 = 15 membres
 

Important: Ne jamais rC pondre pour paysan.le N'essayez paF
de lui proposer ou do lui sugg6rer des 6l6ments
 
de reponses votre question.

Par exemple: 
"Combien de chLvres avez-vous ?". Pen­
dant que le paysan rfl~chit a la question, l'enqut­
teur poursuit "6?, 10?, 7?, 15? ...". Dars une telle
 
situation, le paysan, Pour s'en d6barrasser, peut

choisir un des 4 nombres qui n'est pas forc6ment le
 
vrai.
 

f - Dans certairns cas, vous pouvez essayer de vcri­
fier les informtions regues.
 

g - Des situations nouvelles peuveht se pr6senter.

Si votre niveau, vous ri'avez pas de solutions,

alors n'oubliez pas d'exposer le cas L votre
 
contr~leur.
 

h - Ne rapportez 
sur les fiches que les reponses

effectives des paysans interview~s, sauf exception

pr6vue dans la fiche.
 

i - La collecte des donn6es ne limite pas seule­se 

ment aux m6nages-6chantillon mais s'6tend sur
 
l'ensemble du village. On pcurra par exemple:
 

+ contr~ler certaines donn6es de l'6chan­
tillon au niveau du village, 

+ otudier les contraintes de main d'oeuvre, 
+ s'informer sur les associations de culture,
 
les rotations de cultures, les relations
 
sol/culture
 



+ s'int6resser des cas sp6cifiques, sin­
guliers rencontr~s chez les menages non

membres de l'0chantillon (possibilit4

d'introduire des techniques nouvelles,

pr4f6rence porr des types de vari6t6s de
 
semences, les risques encourus dans l'uti­
lisation des pratiques modernes de cul­
tures, etc...
 

IV - Relations avec votre superviseur:
 

I - Maintenez des communications effectives et per­
manentes avec votre superviseur.
 

2 - Gardez une collaboration franche et sinc~re avec
lui. Exprimez-lui vos points de vue, vos 
opinions. Exposez-lui
 
vos problhmes. Etc...
 

3 - Votre superviseur est pour vous un ami, un guide

et un philosophe.
 

V - Revue des fiches d~jL passees - Les problbmes rencontr4s: 

- Chaque zone pourra faire b6n6ficier de ses exp4rien­ces, poser ses probl~me.: 
aussi bien sur les difficult6s rencon­tr6es lors du passage des fiches cue 
sur les conditions de s6jour

dans les villages.
 

VI - Bref expos6 des d6finitions et concepts:
 

- Exemple: concession, mnage, champ, parcelle..'.
 

- Problemes pratiques rencontr6s 6 cet effet.
 

VII - Discussions des fiches:
 

- Revoir les fiches une par une. Expliquer les codes.
 

- Mettre l'accent sur les fiches 11, 12, 15, 22 et 02.
 

- Les enqu~teurs voudront bien poser toutes sortes de 
questions relatives A cheque fiche. 

VIII - Des essais agrornomiques dans les villages 6chantillon:
 

- En quoi consiste cette t~che ?
 
- Organisation pour la r
6 ussite de ces essais.
 

IX - Divers:
 

-
Divers relatifs aux questionnaires
 

-
 Divers relatifs aux conditions de travail
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Instructio; otionce_.ts..Codo 
 et Recommaridations 

I Concpt:
 

1) Concession :
 

La concession se mat.4rialise sur le
 
terrain par :
 
-
des cases group6es a l'int6rieur soit d'une
 
cluture v6;(tales, soit d'un enclos, soit d'une
 
murette.
 

-
des cases groupies autour d'un silo.
 

- des ceses gr'oupr,-e, :t reliees par un mur en 
terre battues (potopoto) ou bois.en 

- des cases 
non situaies l4nt6rieur d'un en­
clos quelconque mais s6-ar~es des autres con­
cessions p),,r 
un espace plus important.
 

Dans une concession, on peut rencontrer plu­sieurs £amilles.ou nLnagos femmes,(mar, enfants). Le chef
 
de la concession est gPn, ralement 
 le plus Age des chefs de
 
famille (ou m~nage).
 

2) M16_naie
 

Un m6nage est un groupe de personnes qui
logent ensemb], travaillent ensemble et prennent leur nourri­
ture ensemble (ont une 
cuisine comnmun;e).
 

G6nr'ralement, le menage comprend le chef
de famille (le marl), 
sa ou ses 
femmes ; ses eiifants, des en­
fants adoptifs, quelquefois des amis, les autres parents (fr6­
res, sc.urs, cousins 
...). Un membre du m6ynage peut 6tre absent
 
pour une longue p
6 riode (cas de la migration).
 

• • /o .. 

http:amilles.ou
http:otionce_.ts
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5) Exploitation Agricole 
:
 

Nous adoptons la d6fini­tion de la F.,C 
 (Organisation des ?.1..pour l'Alimentation et
 
l'Agriculs!.ure) d'apr,--.s ]aq'aelle une exploitation agricole se
 
compose de toute terre util.se 
 enti,'-rement ou 
en partie pour

la production agricole, qyii,et consideree comme unit4une
6 conomique, Ost exploite psr une personne seule ou accompa­
gn~e d'autres personnes ind 6pendamment du titre de possession

du mode juridique de la 
raille ou de l'emplacement.
 

Ainsi donc, les champs de tous les membres du
 
menage (mar, 
femmes, enfants,...) 
font partie de l'exploita­
tion agricole.
 

4) Champ :
 

Un champ est une etendue de terre d'un

seul tenant, mise en valeur par une 
ou plusieurs personnes
 
d'une m~me exploitation.
 

5) Parcelle :
 

Une parcelle est une 
6tendue de terre

d'un seul tenant, correspondant A un champ ou 
 une parti.e

de champ portant une seule culture ou une seule association
 
de cultures.
 

Champw 
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6) Culture pure 
Une parcelle est en culture pure 

quand elle ne porte qu'une seule culture (vi­
vribr'e ou industrielle). 

7) Cultures associ6es
 

LWassociation de cultures
 
est la methode d'apr6s loquelle les agriculteurs mettent sur 
une mWme parcelle plusieurs cultures.
 

6) Jach~re :
 
Une jachlre correspond h un champ qui

apres avoir 6t6 cultiv perdant un certain temps, est lais­
se au repos pour permettre la reg&6ration du sol.
 
Ne pas confondre champ en jachire et champ abandonn6. 
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 Fiche 11: 
Les Travaux Agricoles
 

Cette fiche concerne les diff~rents travaux agricoles.
 

Les entretiens sur 
les diff~rentes activit6s doivent
avoi.r lieu par 6tape. D'abord, vous 4tablissez votre calendrier
d'entretiens en accord avec le cultivateur. Une fois le cailen­drier 6tabli, vous savez quel jour rencontrer votre cultivateur.
L'entretien a~lieu par semaine.
 

Pr6paratif avant d'aller chez le cultivateur:
 

Vous prenez avec vous les fiches 02B, 11, 
12 et 13.
Sur la fiche 02B, vous avez les num6ros des parcelles de l'ann~e
derni~re. Vous avez votre calendrier 1980 qui vous indique par
exemple que le 16 Mai correspond la semaine 20. Ne laissez
jamais la fiche 02B 
 la maison, c'est celle-9 i qtiiivDus est
necessaire pour le rep6rage des parcelles. Elle vous guide pour
les num6ros de l'ann6e en cours. Vous savez que le cultivateur
peut, soit garder les m~mes parcelles que l'ann~e derniere, soit
augmenter ou diminuer ses parcelles ou encore changer de parcelles.
 
Arrive chez le cultivateur, _ue faut-il faire ?
 

Vous avez toutes les fiches cit6es plus haut sous les
yeux. Vous remplissez d'abord l'ent~te avec soin. Prenez ensuite
la fichc 02B sur laquelle vous avez 
les num6ros des parcelles de
l'ann6e 6coul6e. Commencez par la parcelle no 
01 de l'annee der­nitre que vous avez sur 
la fiche 02B. Demandez au paysan s'il a
conserv4 cette parcelle pour cette ann6e. S'il r6pond oui, prenez
la fiche 11 
et mettez un num6ro & cette parcelle et vous notez
le code de l'exploitant (propri6taire). A la case suivante, vous
avez en dessous CM (chef de m6nage), F (unef'q- ico*qubdu m6_
nage), et AH (autre homme du m
6 nage). Vous pouvez remplacer ces appel­lations par les chiffres 1, 2, 3, cest 
 dire CM = 1; F = 2;AH = 3.
 

- Notez l'ge du propri~taire (voir carte de famille)

- Le lien de parent6

- Le droit foncier (DF): attention, utilisez le nouveau
 

code
 
- Le type de champ (voir F.02B)
- A la place de "activit6 de production", laissez-la
 

case "ierge
 

Aprbs ces renseignements pr6 liminaires, passez aux
questions touchant les differentes activit6s agricoles. Vos entre­tiens doivent se d6rouler en ordre, c'est 
 dire qutil faut tenir
compte de la suite logique des travaux champ~tres. Suivez l~ordre
tel qu'il est 6tabli sur la fiche 11. 
Ex: 1 = d6broussaillement;
2 - nettoyage; 3 = labour avant le semis
Vous avez d~j ....; 12 = stockage.
les num4ros des parcelles. Prenez la parcelle 01,
demandez au cultivateur s'il a fait le d~broussaillement de cette
parcelle cette ann6e. Nous savons qu'on ne fait pas le d6brousail­lement chaquernn6e. Cependant il faut poser la question. Si le
cultivateur r6pond non, mettez des z6ros ou des tirets dans les
colonnes de cette activit6. Si c'est une nouvelle parcelle, le
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tultivateuP dira qu'il a fait le d 6 brounsaillement. Dana ce
vous devez demander tous les renseignements que vous avez 
cas,
 

L la
fiche 11 
pour cette activit6 (Voir explications). Ensuite vient
le nettoyage. Ne mettez rien dans les colonnes si 
le travail nia
pas encore 
commenc4 pour cette parcelle, puisque les entretiens
 se font par parcelle. Si 
une activite n'a pas commenc6 et n'aura
jamais iieu (labour avant le semis par exemple), vous mettez des
z6ros 
ou des tirets si vous constatez aue ce travail ne sera
jamais fait pour la saison en cours. 
Tou;es les instructions
 
sont donn6es ci-apr~s.
 

1 - Les activit6s sont les travaux comme le labouravant les semis, les semis, les resemis (quand les premiers semis
ont 6chou6s), le serclage, la r~colte, le d6 broussaillement, le
nettoyage et autres travaux deres 
champs.
 

2 - La semaine, c'est la semaine de travail, c'est 
'
 dire que l'on ne marque le num6ro de la 
semaie que lorsque l'ac­tivit6 a effectivement commence. Si 
une activ±te n'est et ne sera
jamai.s r~alis6e, marquez z6ro dans toutes les colonnes de l'acti­vit6 en question (ex: 
labour avant les semis). Par contre; si une
activit6 a commenc6, continuez 
 mettre les num6ros jusqul l'ach6­vement. Chaque activit6 a un nombre determin6 de semaines.
 

3 - Le 
jour, c'est le jour qu'a commenc6 l'activit6 et
le dernier jour de cette mrme activit6 qui importent. Ce qui
dire que si le travail a commenc6 le 
veut
 

16 Mai (20 4tant le num6ro
de la semaine), vous marquez le 16. 
Quand l'activite est terminee,
 
notez le jour.
 

4 - Les unit.s de jours de travail correspondent aux
heures de travail. Demandez a quelle heure i1 
commence le travail
et A quelle heure il 
cesse. Evaluez le nombre d'heures par jour,
puis additionnez pour tous les jours de travail de la semaine.

Faites ainsi pour chaque membre qui participe au travail.
 

5 - Menage membre N 1: Apr6s le chef de m6
nage, il
existe souvent celui qui 
assure la bonne marche des travaux. C'est
lui qui est le membre num6ro 1 du m6
nage, en somme le pillier des
travaux. Mentionnez son nom et 
son code. Ce 
nom reste jusqu'a la
fin de l'enqutte. S'il n'a pas particip6 h une activit6, 
ne marquez
rien ou mettez simplement z6ro dans 
ses colonnes.
 

6 - Unit~s des jours de travail (pour le membre N0 
Additionnez le nombre d'heures effectives durant la semaine et 
1).
 

rien s'il n'a pas pris part.
 

7 - M6nage membre N O 2: C'est celui qui vient apr6s le
membre NO 
1. FaTtes la meme chose que pour le membre NO 1 (Voir

5-6 M6nage membre N11).
 

8 - Total autres membres: Mettez le nombre total des
autres membres qui ont ap ports Teur concours dans les travaux
(hommes, femmes, enfants). Calculez le nombre d'heures de travail
pour chaque groupe. Pour les enfants, calculez le temps~.de travail
 
de ceux qui 
sont ag4s de moins de 15 ans.
 

http:temps~.de
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sunc(7pr tm t --jr le.- I~wrEsofln-Iflefage rnimis qui otnt t?ffe(t-
wil rec font pas parts e dulutvi. Ieedn arquez leurnornbrr(I O2hui
cI Ie trIv,i .lpe r,C(,qu ca t(goric (hommies,fen:tel-1"hIrL's) , (Jvi fc h cII) .
 

10 - LoCuip ':ic,?t utilisE6: 
 Pour chaque activit6, mettezle codo des 
6
'quipem'-nts ei leur irmortance dans 1 'activit6
(10 mauximumr btrdrt tro(,is outils), Voir" fiche 
 12. 

11 - j rde lactvit6: 11 sagit de savoir sil'activit6 est trii'~ e 's a terrnin~e ou ne sera jamaistermnk-i~ (voir Code). 

12 - Int-reLnts: bemandez au cultivateur s'il a utiis6des intr'Onts. Si oui, voir fiche 1.2..
 

13 - Au b.-s c 12- fiche, vous avez 
 "jour et semaine".Ti s'agit 1Th du jour et dc sernaine dlentretiens. Tracez uneligne horiZoritale pourl scpareri les jours et les semaines
d'entretie:i- que vous notez. 



UV 0 FSU - SAFGa[.D FICHE 12 D6tails sur lea 6 quipements at 

intrants pour lea travaux agricoles 

La fiche 12 eat une fiche qui ua avec la fiche 1l.Si dans
cette dernire le cultivateur a utilisb des intrants ou bien si despersonne ,trang~res au m6
remplir la 12 

nage ont particip6 aux activites,il fauten meme temps que la 1l.Les 6 quipenents sont ceux quevous avez port6 our la fiche II. 
1. Semaine.La somaine do la fiche 12 est cello que voua avQz m~ntionn6 

sur la fiche 11. 
2. Jour.marquez le jour correspondant (voir fiche 11) 
3. Parcelle Code.Le code &e la parcelle doit 
etre celui que vous avez
 

a la fiche Ii.4. A iMitkaVous mettez le code ce l'activit6 sur laquelle I 
travaiJ
s'effectue.
 
I arrive quG deS 
personnes ext6rieures au m6nage apportentleur force do travail pour r~aliaer uno activit4 donn6e.Si oui,rempli­

ssez de fagon suivante: 
5. Type.Nettez le coda do ceux qui ont travail6 surEx ekux qul vionnent pour le champs

une invitation do culture,manoeuvre,

contractuel, fiance...
 

6. NaturoL'.-. rM C cat cc quo le Cui a donna aux porsonnos eoxtrieuras 
comma paie pour lour travail:(mil, cola..)
7.Quantit6. Ii s'agit de I quantit, donn4'.e^e si c'ost do la biero
do mil, le cultivateur pctut cdire s'il a mesurer en sac ou On tine lemil pour la pr6paration do cette biere (dolo)


8 Unit6 .Si c'est en nature (rtil par exemplo) donnez le nombre tinesde
de paniers ou autres unit6s do mesure utilis6es.
 

9 Velourou argent donn6.Si lea peraonnos oxt6 rieurcs ont requ du CM
qualque chose do quoelque nature que co soit,. 6valuer lo mcntant en
eapbce (valeur, argent).
 

Dana toutec los activit6s champetres le cultivateur utiliso
un ou plusiours 6quipements !gour sec 
travaux.Ces outils dont class6s
par ordre d'importance.Pour chaquo activitb,tel ou tel outil eat plus
utile quo l'autro.
 
Equipement IoDans lea colonnes do l'2quipemont No1 indiquor 
lo type.
1 0.Type C'ost le type d'instrument do travail (houo,hachP...)
 

RGerz-vous au code de l16 quipeiient on question. 
ll. a.Demandez si 6quipament lui eat propre clest & dire slil 

'1

out personnel,


12 Omprunt.Demandez si l'equipoment eat emprunt6,clest d10e siS lole cultivateur .'utilise pour un ,ctrtain temps 
)Q±' 

gone donnor'quolque
chose on contre-pnrtio* 
13 LOU6 .L'.!jjiu,-c., .nt utilid,"art-i-1,o1W 

http:donn6.Si
http:donn6e.Si
http:Semaine.La
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14 Lau6L coio-n.Si l'quipement est, lou6 dema~ndez le montant, do lalocat ion.
 
15 Unito6 dG jours 
trawii1l6sCacule~z le nonibre d'houres do travailavc-c cet 6quipement.

16Ennqfll.Dcma~ndez si l'6quiprnicnt utilis" a dejA nu un17 pe~rio-e anedrn60 son Utilisation.
 
17 Cout pourr 
 arcr ou remplcer. 0i oui, denicndez le coft de lremarntion ou de 1'6cuipemaint romplacc'i.

18 Lqiement~ II.Faitcs 
I me raiconnericnt quo .1o prormir,clost
dirc durnandcz 1c~c r c-~~srnscbinorn-nt,
 

LES II-T-.'W-dTS.Conc 
 ;r.nnt lku.s intrants si lc. Cultiva-.teur a repon~upositvccnt, c'ust A diro 
qulil a utilis6 des intrants dvans.
chwmps dumandoz son
 

19 Lo typo.Nirrquez 
 lo co&L Cos intrant-s utilis~s.E;x: fumier,ongraise
iflsoctJicidrc 

20 Quantit6.Donnez la quantit6 utilisL"O,
 
21 Unite'.Donnz Ilunite6 do Ynosur;. C~c 
cot intrant. 
22 Prix a,-runit(!*Cj c'ost con snchot, e.onnoz le prix d'un sachat. 
23 Unite' do jours pour utilios.Au-ntionnaz le norabro d'houroa pour
 
co trav.Ail.
 

24 Sourco.Clost la Tprovanance do l'intrant~c'ost A dire 10 lieu Oa 
le paysan a Pu so procurar l'intrant ( Voir code 
) 

http:coio-n.Si


UV 80 FSU - SAFGRAD Fiche 13: 
Questions GUn~rales sur les
 

activit6s agricoles
 

La fiche 13 comporte les questionnaires generaux des
differentes activit6s agricoles. Elle est subdivis4e en plusieurs

fiches: F 13A, F 13B, F13C, 
..., F 131. Ces fiches sont intime­ment liees !
la fiche 11. 
 Elles reprennent les diffdrentes acti­
vit~s que vous avez 
 !a fiche 11, avec des questions propres


chaque activit6. Vous devez les remplir en m~me temps que les

fiches 11 et 12. Sur chaque fiche, reportez le code du proprie­
taire et le num~ro des parcelles des fiches 11 et 12. Le code

du propri6taire, c'est celui de l'exploitant de la parcelle. Ce

code doit ttre conforme 
 celui que vous avez aux fiches 11 et
12. Comme le code du propri6taire, le num6ro des parcelles que

vous aurez 
a cette fiche, doit correspondre exactement aux nume­
ros que vous avez sur les fiches pr6c6dentes (11 et 12).
 

Apr~s les observations gencrales, pour chaque question

pos4e, ref6rez-vous la fiche code 11, 
 12, 13,... pour noter

le code correspondant le reponse donn~e. La plupart des ques­
tions demande une r'ponse oui ou non; il faut 6crire 01 quand

c'est oui et 02 quaid c'est non. Beaucoup de groupes de questions,

pour chaque activite, doivent 8tre remplis quand l'activit6
 
est termin~e. Mais attention 
! II faut donner imm6diatement la
 reponse de certaines questions pendant Iea p riode de iracTivit6.

Ainsi, vouB evitez de vous tromper ou d'oublier. Fx: la date

du d6bit 
 et de la fin des semis de chaque semence.
 

Certaines observations doivent ttre faites sur le
terrain. Pour le nombre de plants par poquet et le carr6 de den­site par exemple, il faut n6c6 ssairement une application sur

la parcelle. Si crest une petite parcelle, prenez les petites

dimensions (2m x 2m). 
S'il s'agit d'une grande, prenez 10m x 1Om.
Sur la superficie que vous aurez, d6terminez le nombre de plants

par poquet.
 

Semence introduite; On entend par semence introduite,
une varit* 
e semence qui arrive pour la premibre fois dans

le village ou dans le m nage. Une semence introduite peut 6tre
 
une semence amilior6e.
 


