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AGENCY FOR INTERNATIONAL DEVELOPMENT 
United States A.I.D. Mission to Guatemala
 

American Embassy
 
Guatemala City, Guatemala, C.A.
 

520-0311-G-00-5355-00 


23 de septiembre de 1985 


PROYECTO PARA MEJORA-MIENTO Y 

EXTENSION DE LOS SERVICIOS 

EDUCATIVOS PARA ADULTOS
 

Asunto: Donaci6n No. 520-0311 


Sefior Jos6 Monteros Lehnhoff 

Presidente 

Asociaci6n de Servicios Educativos 

y Culturales 

12 Avenida 7-33, Zo:-a 2 
Ciudad de Guatemala 


Estimado sefior Monteros, 


De conformidad con la autoridad 

contenida en la Ley de Ayuda al 

Exterior de 1961 y sus enmiendas, 

la Agencia para el Desarrollo In-

ternacional (de aqui en adelante 

denominada "AID" o "Donador") por 

este medio dona a la Asociaci6n de 

Servicios Educativos y Culturales 
(do aqui en adelante denominado 
"ASEC" o "D-natario") la cantidad 
de SETECIENtOS MIL DOLARES DE LOS 

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 
(4700,000) para apoyar su programa 

para mejorar el nivel educativo de 
los adultos de Guatemala que se 
encuentran en desventaja social y 
econ6mica, particularmente entre 
la poblaci6n indigena. La "Des-
cripci6n del Programa" en el Anexo 

No. 2 proporciona mayores detalles 

sobre el prop6sito del proyecto.
 

520-0311-G-00-5355-00
 

September 23, 1985
 

ADULT LITERACY SKILLS
 
PROJECT
 

Subject: Grant No. 520-0311
 

Sefior Jose Monteros Lehznhoff
 
Presidente
 
Asociaci6n de Servicios Educati%,os
 
y Culturales
 
12 A enida 7-33, Zona 2
 
Guatemala City
 

Dear.Mr. Monteros,
 

Pursuant to the authority con­
tained in the Foreign Assistance
 
Act of 1961, as amended, th- Agen­
cy for International Development
 
(hereinafter referred to as 
"A.I.D." or "Grantor") hereby 
grants to the "Asociaci6n de 
Servicios Educativos y Culturales" 
(hereinafter referred to as "ASEC" 
or "Grantee") , the amount of SEVEN 
HUNDRED THOUSAND UNITED STATES
 
DOLLARS ($700,000) to provide
 
support for its program to
 
increase the educational le.vel of 
socially and economically deprived
 
adults of Guatemala, particularly
 
among the indian population. The 
"Program Description" in 
Attachment No. 2, provides more 
details on the project purpose. 



-2-


Esta Donaci6n entra en vigor y se This Grant is effective and obli­
comprometen los fondos para la gation is made as of the date of 
misma en la fecha de este documen- this document and shall apply to 
to y se aplicard a los compromi-os commitments made by the Grantee in 
contraldos por el Donatario al furtherance of Program objectives 
lievar a cabo los objetivos de during the period beginning 
este Programa durante el perlodo September 23, 1985 and ending
 
que se inicia el 23 de septiembre December 31, 1988.
 
de 1985 y que finaliza el 31 de
 
diciembre de 1988. 

La Misibn AID no desembolsarA fon- AID will not disburse any funds
 
dos bajo esta Donaci6n hasta que, under this Grant until or unless
 
o a menos que, la Asociaci6n de the "Asociaci6n de Servicios 
Servicios Educativos y Culturales Educativos y Culturales (ASEC)" 
(ASEC) haya establecido un sisgtema has established a financial record 
de contabilidad para los fondos d- keeping system for Grant funds 
la Donaci6n que sea aceptable a la that is acceptable to USAID/ 
Misi6n AID, y haya proporcionado Guatemala, and has provided a
 
un estado financiero actual audi- current financial statement
 
tado por una firma de contadores audited by an independent
 
independientes, y haya contratado accounting firm, and has
 
los servicios de un contador a contracted the services of a
 
tiempo completo para los fondos de full-:time accountant for Grant 
la Donaci6n. Para ayudar a ASEC funds. In order to assist ASEC in
 
con relaci6n a este asunto, la this regard, USAID Guatemala will
 
Misi6n AID/Guatemala proporcio- provide funding outside of this
 
nar6 fondos fuera de esta Donacibn Graizt for the contracting of an
 
para la contrataci6n de una firma independent accounting and audit
 
de contadores y auditores indepen- firm. With regard to the
 
dientes. Con relaci6n a la con- contracting of a full-time
 
trataci6n de un contador a tiempo accountant, funds have been
 
completo, se han presupuestado budgeted within this Grant for
 
fondos dentro de esta Donacibn this purpose, and costs related to
 
para este prop6sito, y los gastos his or her contracting will be
 
relacionados con su contratacibn excluded from this condition
 
estarfn excluidos de esta condi- precedent to disbursement.
 
cibn previa al desembolso. 

Esta Donaci6n se hace a "ASEC" con This Grant. is made to "ASEC" on 
la condici6n que los fondosde la condition that Grant funds will be 
Donaci6n ser~n administrados de administered in accordance with
 
conformidad con los tbrminos y the terms and conditions as set
 
condiciones establecidos en el forth in Attachment 1, entitled
 
Anexo 1 que se titula "Plan Gene- "Schedule", Attachment 2, entitled
 
neral", Anexo 2 que s e titula "Program Description", and­
"Descripci6n del Programa", y Ane- Attachment 3, entitled "Standard
 
xo 3 que se titula "Disposiciones Provisions".
 
Generales".
 

j
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Srvase firmar este documento como Please sign this document to ac­
acuse de recibo y devolverlo a la knowledge your receipt of the 
Misibn AID en Guatemala como cons- Grant, and return it to USAID/ 
tancia de su aceptacibn. 	 Guatemala.
 

Peter Kolar 
" 4rector, a.i.
 

An ex os: Attachments%
 

1. 	Plan General 1. 	 Schedule
 
2. 	Descripcibn del Programa 2. Program Description 
3. 	Dispos~.ciones Generales 3. Standard Provisions
 
4. 	 Informe de Avance -e 4. Activity Progress
 

Act ividad es Report

5. 	 Sinopsis para las Evalua-
 5. Outline for Evaluation 

ciones de Donaciones a of PVO Field Support 
Organizaciones Privadas Grants
 
Voluntarias (OPV) 
 6. 	Project Proposal 

6. 	 Propuesta
 

ACEPTADO:
 
Pres'idenc; 

S ef05 or &_10 	 Lehho,Pr 

Asociaci6n de Servicios Educativos 
y Culturales (ASEC) 



FISCAL DATA
 

Appropriation: 


Budget Plan Code: 


PIO/T No.: 


Project No.: 


Total Estimated Amount: 


Total Obligated Amount: 


IRS Employer Identification Number: 


Funding Source: AID/W 


Education
 

LDAA-85-25520-EG13
 

N/A
 

520-0311
 

$700,000
 

$700,000
 

.N/A
 

USAID/Guatemala 
 XX 



ANEXO 1 

PLAN GENERAL 


A. 	Prop6sito de la Donaci6n 


El prop6sito de esta Donaci6n 

es proporcionar ayuda a ASEC para 

mejorar y ampliar un programa en 

marcha diseiado para mejorar el 

nivel educativo de la poblaci6n 

adulta de Guatemala, en de,-ventaja 

social y econ6mica, particular-

mente indigena. Este esfuerzo se 

describe mgs detalladamente en la 

"Descripci6n del Programa." Anexo 

2 a 	esta Donaci6n. -

B. 	Periodo de la Donaci6n 


La fecha de vigencia de esta 

Donaci6n es el 23 de septiembre de 

1985. La fecha de terminaci6n de 

esta Donacj6n es el 31 de diciem-

bre de 1988.
 

C. 	Cantidad de la Donaci6n y For-

ma de Pago
 

1. A.I.D. por este medio 

obliga la cantidad de $700,000 

para los prop6sitos de esta Dona-

ci6n.
 

2. El pago se hara al Dona-

.tario de conformidad con los pro-

cedimientos establecidos en el 

Anexo 3, Disposici6n General No. 

14A que se titula "Pago - Antici-

pos Peri6dicos" y/o por medio del 

pago directo a los proveedores por 

AID.
 

D. 	 Plan Financiero y Fuentes de 

Financiamiento 


Los cuadros siguiente proveen 

datos financieros ilustrativos 

para esta Donaci6n, incluyendo el 

financiamiento de articulos 


ATTACHMENT I
 

SCHEDULE
 

A. 	Purpose of Grant
 

The purpose of this Grant is
 
to provide assistance to ASEC to
 
improve and expand an on-going
 
program designed to increase the
 
educational level of socially and
 
economically disadvantaged adults
 
in Guatemala, partic'larly
 
Indians. This effort is more
 
specifically described in the
 
"Program Description", Attachment
 
2 to this Grant.
 

B. 	 Period of Grant
 

The effective date of this
 
Grant is September 23, 1985. The
 
expiration date is December 31,
 
1988.
 

C. 	Amount of Grant and Payment
 

1. A.I.D. hereby obligates
 
the amount of $700,000 for pur­
poses of this Grant.
 

2. Payment shall be made to
 
the Grantee in accordance with
 
procedures set forth in Attachment
 
3, Standard Provision No. 14A en­
titled "Payment - Periodic Ad­
vances", and/or through direct
 
payment to suppliers by AID.
 

D. 	 Financial Plan - Source of
 
Funding
 

The following tables provide
 
illustrative financial data for
 
this Grant, including local cost
 
financing items. Revisions to
 

5 
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comprados en el pais. Las modifi-

caciones a estos Planes deber~n 

hacerse de conformidad con la Dis-

posici6n General de esta Donaci6n 

que se titula "Revisi6n de Planes
 
Financieros".
 

E. Informes y Evaluaciones 


El Donatario deber6 presentar 

los siguientes informes, ya sea en 

ingl6s o espafiol, a la Misi6n AID/ 

Guatemala, Ba. Calle 7-86, Zona 9, 

Ciudad de Guatemala: 


1. Un informe trimestral de 

progreso de las actividades finan-

ciadas con fondos de la Donaci6n 

(2 ejemplares) utilizando como 

guia el formulario que aparece en 

el Anexo 4.
 

2. Una Evaluacion Anual del 

Proyecto financiado con fondos de 

la Donaci6n al Final del Ao Ca-

lendario utilizando como guia y 

aplicando los factores pertinentes 

del formulario quo aparece en el 

Anexo 5. La 61tima do estas eva-

luaciones anuales cubrira el pro-

yecto en su totalidad -- desde el 

principio, hasta el fin -- y
 
servira como una evaluaci6n final.
 

F. Disposiciones Especiales 


1. Las Disposiciones Genera-

les siguientes proporcionadas en 

el Anexo 3, no se aplican a este 

proyecto: 8, 9, 10, 18b, 19, 21, 

22, 27, 28.
 

2. Antes que A.I.D. asigne 

fondos de la Donaci6n para las ac-

tividades del Programa para cada 

allo calendario, ASEC deber5 pre-

sentar a A.I.D. para su aproba-

cion, un Plan Anual de Ejecuci6n y 


these Plans shall be made in
 
accordance with the Standard
 
Provision of this Grant entitled
 
"Revision of Financial Pians".
 

E. Reporting and Evaluation
 

The Grantee shall submit the
 
following reports in either Eng­
lish or Spanish, to USAID/
 
Guatemala, 8a. Calle 7-86, Zona 9,
 
Guatemala City:
 

1. A Quarterly Progress Re­
port of activities financed with
 
Grant funds (2 copies) using as a
 
guide the form provided in
 
Attaclment 4.
 

2. An Annual End of Calendar
 
Year Program Evaluation using as a
 
guide and considering the
 
pertinent factors provided in
 
Attachment 5. The last of these
 
annual evaluations will cover the
 
total length of the project -­
from beginning to end -- and will
 
be used as the final evaluation.
 

F. Special Provisions
 

1. The following Standard
 
Provisions given in Attachment 3
 
do not apply to this Project: 8,
 
9, 10, 18b, 19, 21, 22, 27, 28.
 

2. Prior to A.I.D.'s ear­
marking of Grant funds for Program
 
activities for each calendar year,
 
ASEC must submit to A.I.D., for
 
its approval, an annual
 
implementation plan and budget
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Presupuesto que especifique todas 

las actividades que se llevaran a 

cabo con fondos de la Donaci6n du-' 

rante el a~o calendario y que in-

dique los recursos financieros ne- 

cesarios para financiar dichas
 
actividades.
 

3. Durante la vida del pro-

yecto, ASEC cumplir en base anual 

con los Reglamentos de Auditorla 

de AID para las actividades finan-

ciadas con fondos de AID, como se 

describe en el anexo respectivo. 


G. Titulo de Propiedad 


El Donatario poseerA el titulo 

de propiedad de todos los articu-

los comprados con fondos de la 

Donaci6n.
 

H. C6digo GeogrAfico Autorizado 


El C6digo geogr~fico autoriza-

do para la adquisici6n de bienes y 

servicios financiados por esta 

donaci6n es el No. 000, los Esta-

dos Unidos de America, Guatemala y 

paises del Mercado Comn Centroa-

mericano.
 

.1. orqanizaci6n y Funcionamiento 


El Donatario, para efectos de 

la presente Donacion, organizar6 

su sistema contable y admin.stra-

tivo, conforme se detalla en los 

organigramas No. 1 y No. 2, res-

pecti'ramente, estando circunscri-

toz ambos a lo estipulado en el 

Anexo 3, Disposici6n General No. 

30A "Compartir Gastos" (No Equi­
valentes).
 

specifying all activities to be
 
undertaken with Grant funds during
 
the calendar year as well as
 
indicating the financial resources
 
needed to fund those activities.
 

3. During the life of the
 
project, ASEC will comply on an
 
annual basis with the AID Audit
 
Requirements for activities
 
financed with Grant funds as
 
outlined in the respective
 
attachment.
 

G. Title to Property
 

The Grantee shall have title
 
to all property purchased with
 
Grant funds.
 

H. Authorized Geographic Code
 

The authorized geographic code
 
for procurement of goods and serv­
ices under this grant is the
 
United States of America (000),
 
Guatemala and the Central America
 
Common Market.
 

I. Organization and Functioning
 

The Grantee, for the purposes
 
of this Grant, will organize its
 
accounting and administrative
 
system, as detailed in Organiza­
tional Charts No. 1 and No. 2,
 
respectively, as stipulated in
 
Annex 3, General Provision No. 30A
 
"Cost Sharing" (Nonmatching).
 

/
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TABLA I 
(TABLE I) 

PESUMM DEL PLAN FINANCIERO 
(R FINANCIAL PLAN) 

Rubro ASEC Nuevo 40% 
(Cbp--nent) AID (New ASEC) (ASE Regular) TOM 

1. Asistencia T~cnica 37,500 33,000 * 70,500 
(Technical Assistance) 

2. Adiestraniento 76,700 12,800 * 89,500 
(Training) 

3. 	Ejuipo 279,900 44,500 * 324,400 
(Equipment) 

4. 	Materiales y Suministros 127,600 - * 127,600 

(Materials and Supplies) 

5. 	 Transporte y Viticos 97,500 7,293 104,793 
(Transportation and Per Diem)
 

6. 	Personal 41,074 37,000 * 78,074 
(Personnel) 

7. 	Imprevistos 39,726 - * 39,726 

(Contingencies) 

8. 	 Programa Regular ASEC durante 
la vida del proyecto (40%) 	 103,109 103,109
 
(ASDC on-going Program - 40% 
over Life of Project)
 

TOTAL 	 $700,000 134,593 $103,109 t937,702
 

LIos 	costos regulares del programa de ASEC son de Q257,000 o $77,409 al 

a o. En un periodo de 3 1/3 a~ios, el 40% de los costos aplicados al 
proyecto serian de *103,109. Una tasa de conversi6n de $1.00 = Q3.32 fue 
utilizada.
 
(ASDC regular program costs are Q257,000 or t77,409 per year. Over 3 1/3 
years, 40% of costs, applied to project would be $103,109. A conversion
 
rate 	of $1.00 = Q3.32 was used.) 
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TABLA II
 
(TABLE II) 

PLAN FINANCI--RO ANUAL 
(ANNUAL FINANCIAL PLAN) 

ASISTENCIA TEXOL'TIC 
(TEa-NICAL ASSISTANCE) 

AID ONTRAPARTDA
PRIMER ANO SEXUNDO ANO TERCER ANO ASEC •'AL

(ASEC
(FIRST YEAR) (SECOND YEAR) (THIRD YEAR) =UNTERPART) (tTrAL) 

1. Estudio Austro :Consult 28,000 28,000
(Austro Consult Study) 

2. Ccmputaci6n Datos Estudiantes 3,000 3,000
(Computer Student Data) 

3. Nejoramiento Emisoras 5,000 5,000
(Broadcasts Improvement) 

4. Imprenta 
 1,000 
 1,000
(Printing) 

5. Consulta por ICER 4,000 4,000
(Consultation by ICER) 

6. Programaci6n Ccr - tador 15,000 15, 000
(Com-puter Programming) 

7. Ling~istica 
 4,000 4,000 4,000 
 12,000

(Linguistics)
 

8. Evaluaci6n 
 1,500 1,000 
 2,500
 
(Wvau-ition)
 

T
'rIAT, 11, .no 2n,ooo 4, wo .1* 7. '.c 
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ADIESTrIIoENT
 
(TRAIlru)
 

AID CONAARTIDA 
ANO SEGUSTND ANO TERCER ANO ASEC TOTAL(AS IC 

(FIRST YEAR) (SECX)ND YEAR) (THIRD YEAR) OUNTERPART) (TOTAL) 

1. 	 Becas Universitarias Guatemala 6,000 6,000 6,000(Guatemalan College Scholarships) 

Una 	 Beca a Largo Plazo para Estudiosen Mxico 5,000 5,000 5,000 15,000(Long Term Scholarship for Studies
 
in Mexico)
 

2. 	 Seminarios en Guatemala 4,000 4,000 4,000 12,000(Seminars in Guatemala) 
3. 	 Entreramiento Ccnputador 12,000 12,000(Caompter Training)
 

4. 	Entrenamiento Maestros Orientadores 
 1,000 1,000 1,500 	 10,800 14,300
(Training for Teachers Orientators)
 

5. 	Seminarios en Costa Rica 
 5,400 5,400 5,400 
 16,200
(Seminars in Costa Rica)
 
6. 	Entrenamiento a Impresor 

(Printing Training) 2,000 2,000_,000_2,__00 

TOTAL 
 21,400 33,400 
 21,900 	 12,800 
 89,500
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EWOIPO TECR O0 
(TECIVICAL EQUIPMN) 

PRIMER ANO 

(FIRST YEAR) 

AID 
SEGUNDO ANO 

(SECOND YEAR) 

TERCER ANO 

(THIRD YEAR) 

(I'TRAPARTIDl 
ASEC

(ASEC 
CNIPpART) 

TOTAL 

(TOTAL) 

1. A. Grabadora Cinta Profesional 

(Professional Tape Recorder) 
15,000 15,000 

B. Ccpiadora Cinta-Cassette Profesional 
(Professional Tape-Cassette Copier) 

4,000 4,000 

C. Consola Profesional 
(Professional Console) 

8,000 8,000 

D. Borradoras de Cintas 

(Tape Erasers) 
3,000 3,000 

E. Generador Elctrio 2,0002,000 
(Electric Generator) 2,000 

2. A. Reparaci6n Antena Radio Internacional 
(Repair of Antenna for Internat. Radio) 

5,000 5,000 

B. Grabadora Cintas Profesional
Internacional 

(Professional Tape Recorder 
International Radio) 

Radio 
8,000 8,000 

C. Reproductor Cartuchos 

(Cartridge Reproducer) 
3,000 3,000 
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EQJIPO TEM2TIO0 - Cont. 
(TEGCNICAL EQUIP=~ - Ccrit'd) 

PRIMER ANO 
AID 

SBUNDO ANO TERCER ANO 
CONTRAPARTIDA 

ASEC TOAL 

(FIRST YEAR) (SECCND YEAR) (THIRD YEAR) 
(ASB 

COUNTERPART) (TOTAL) 

D. Micr6fono 

(Microphone) 
600 600 

E. Link Antena-Estudio F.M. 
(Link Antemna-Studio F.M.) 

10,000 10,000 

F. G-enerador de 20 Kw 
(20 Kw Generator) 

18,000 18,000 

3. Ccnstrucci6rn Dos Cabinas de Grabaci6n 
(Construction of twvo Recording Cabins) 

15,000 15,000 10,000 40,000 

4. A. Premdelaci6n Sede 
(Remodeling of Headquarters) 

30,000 30,000 

B. Ccm:utador 

(Coc--Puter) 
30,000 30,000 

C..Instalaci6n de Central Telef6nica 
(Installation of Telephone Center) 

2,200 50 2,700 

D. 50 Sillas-Pupitres 
(50 Chairs-Writing Desk) 

1,600. 1600 
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UJIPO TECI CO - Cont. 
(TECNICAL EQUIP=T - Cont'd) 

AID O WRAPARTIDA 
PRIMER ANO 

(FIRST YEAR) 

SBGUNIX 41O 

(SEC(X D YEAR) 

TERCER ANO 

(THIRD YEAR) 

ASEC
(ASI-I 

CONTERPART) 

TOrAL 

(TOTAL) 

E. 200 Sillas Plegadizas 
(200 Folding Chairs). 

3,000 3,000 

F. Teclo Plastico Replegable 
(Plastic Ceiling Fell Back) 

2,500 2,500 

G. Libros 

(Books) 
1,000 1,000 

5. Campletar Imprentd IGER 
(Complete IGER Printing) 

10,000 10,000 

6. Imprenta Quiche 

(QuichL- Printing) 
20,000 20,000 

7. Mejoras a 4 Emisoras que Transmiten 
Programas (t29,000 cada una) 

(Irprovements in 4 Broadcasting
Stations ($29,000 each) _ 

78,000 29,000 107,000 

TOTAL 186,900 93,000 44,500 324,400 

K-> 
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MATERIALES 
(MATERIALS) 

AID CONTRAPARTIDA 
PRIMER ANO 

(FIRST YEAR) 
SEGUNDO ANO 

(SE(xxD YEAR) 
TERCER ANO 

(THIRD YTAR) C 
ASEC(ASBCSWTERPART) 

TOrA1 
(TOM) 

1. 5,000 Resmas de Papel 
(5,00 Reams of Paper). 

30,000 35,000 45,000 110,000 

2. 100 Cintas 1,500 1,500 1,500 4,500 
(100 Tapes) 

3. 500 Cassettes de t3.00 
(500 Cassettes at t3.00) 

3,700 3,700 3,700 11,100 

4. 200 Baterias Recargables 
(200 Rechargeable Batteries) 

2,000 2,000 

TOTAL 37,200 40,200 50,200 127,600 
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TRANSPORTE 
(TRASPORTATIaM) 

AID CONTRAPARTIDA 
PRIMER_ &NO SEGUDO ANO TERCER ANO ASEC(ASB IOML 

(FIRST YEAR) (SECCND YEAR) (THIRD YEAR) C RPART) ('1rfAL) 

1. A. Dos Jeeps 
 24,000 
 24,000
(Two Jeeps) 

B. Tres Carros Pequelos 48,00048,000
 
(Three Small Vehicles)
 

2. 10 pasajes aereos Costa Rica-Guatemala
Guatemala-Costa Rica "round-trip" 3,500 3,500 3,500 10,500(10 air tickets Costa Rica-Guatemala
 
Guatemala-Costa Rica "round-Trip") 

3. Pasaje Terrestre y Viaticos a Maestros
Orientadores 
 5,000 5,000 
 5,000 15,000(Bus ticket and Per Diem for Teacher
 
Orientators)
 

4. Pasajes a Profesores para Cursos a Maestros Orientadores 
7,293 7,293(Tickets for Teachers for courses
 

to Teacher Orientators)
 
TOTAL 56,500 32,500 8,500 7,293 104,793 
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PEPSORL 
(PERSOEL) 

AID C ARTIDA 
PRIMER ANO SEGUMO NO TERCER ANO ASEC TOTAL(ASDJC 

(FIRST YEAR) (SEON YEAR) (THIRD YEAR) QX)UN-TERPART) (TOTAL) 

1. Director del Proyecto (33%) del

salario 2,500 = 35,000 anuales 35,000 35,000
(Project Director - 33% - of
 
salary 2,500 = 35,000 annually
 

2. Especialista en Educaci6n de Adultos 
 7,800 8,580 
 9,438 
 25,818

(Specialist in Adult Education) 

3. 1 Secretaria Bilinge 2,000 2,200 2,450 
 6,650

(One Bilingual Secretary) 

4. 1 Piloto Automovilista 

2,000 2,000


(One Driver)
 

5. Contador 
 2,600 2,860 
 3,146 
 8,606
(Accountant
 

TOML 
 12,400 13,640 
 15,034 37,000 
 78,074
 



ANEXO DOS 

DESCRIPCION DEL PROGRAMA DE ASEC 


A. Meta y Prop6sito 

La meta do este programa es 

mejorar el nivel educativo y el 

conocimiento general de los adul-

tos de Guatemala que cst~n en des-
vcntaja social y econbmica, espe-

cialmente los indigenas. El pro-
p6sito principal do esta Donaci6n 
es permitir la expansihn del 
programa en marcha que ha tenido 
b:ito, pero que requiere de asis-
tencia financiera para alcanzar a 
mas personas. El proyecto contri-
buird al desarrollo social y eco-
n~mico de Guatemala. 

13. Ant ecedent es 

Ensefianza Radiof6nica: Una 
M etodologla para la Educaci6n de 
Adult os 

La metodologfa que la Asocia-
ci6n de Servicios Educativos y 

Culturales (ASEC) ha desarrollado 
para la educaci6n de adultos en 

Guatemala da importancia a tres 
elem entos: lecciones impresas, 

lecciones transmitidas a traves do 
la radio, y grupos de aprendizaje 
que son guiados por Maestros-
Orientadores, quienes sirvcn vo-
luntariamente. En una base per 
capita, este sistema no es costo-
so, ya que las emisiones por radio 
pueden llegar a un mayor ndmero de 
estudiantes. Ademds, los Maes-
tros-Orientadores son volunthrios. 

A la fecha, el sistema ha sido 
muy eficaz. Los estudiantes que 
fueron entrevistados por un 


ATTACHMENT TWO 

PROGRAM DESCRIPTION
 

A. Goal and Purpose
 

The goal of this program is to 
increase the educational level and 
general knowledge of socially and 
economically disadvantaged adults
 
in Guatemala, especially Indians.
 
The main purpose of the Grant is 
to allow for expansion of an 
on-going program that has been 
successful but requires financial 
assistance to reach more people.
 
The project will contribute to the
 
social and economic development of 
Guatemala.
 

B.* Background
 

Radiophonic Instruction- A 
Methodology for Adult Education 

The methodology which has been 
developed for adult education in 
Guatemala by the "Asociaci6n dc 
Servicios Educativos y Culturales 

(ASEC)" features three elements: 
printed lessons, the lessons 

broadcast by radio, and learning 
groups which are guided by 
Maestros-Orientadores, who 
volunteer their services. On a 
per capita basis, this system is 
not expensive since radio 
broadcasts can reach large numbers
 
of students. Further, the
 
Maestros-Orientadores are 
volunteers.
 

To date, the system has been
 
very effective. Students 
interviewed by an educational 
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experto en educaci6n estaban segu- expert were confident that they 
ros que ellos aprendlan en el sis- learned as much in the system of 
tema educativo radiof6nico tanto radiophonid instruction as did the 
como los estudiantes que podlan students who were able to attend
 
asistir a escuelas p6blicas o pri- public and private schools. 
vadas. AsImismo, estudios recien- Moreover, recent studies show that 
tes muestran que el ochenta y cin- eighty-five pcrcent of the 
co por ciento de los estudiantes students who enter a class finish 
que entran a clase, terminan y and pass it. Fewer than 5 
pasan cl curso. Menos del cinco percent, on the average, drop out 
por ciento, ccmo promedio, se re- of a class. (Drop-out rates are 
tiran do clases. (Las tasas de extremely high in both public and 
deserci~n son extremadamente altas private schools, especially in 
en las escuelas pdblicas y priva- rural areas.) 
das, especialmente en las 6reas 
rural es. ) 

C. Objetivos Especificos del Pro- C. Specific Program Objectives 
grama de ASEC
 

Los objetivos especificos son- The specific objectives are­

1. Incrementar el nmero de 1i. To increase the number of 
personas que se benefician con people who benefit from the 
el programa: program: 

a. En el programa de a. In the Spanish 
espafiol, incrementar la program, to in-crease the 
inscripcibn en un 20 por enrollment by 20 percent 
ciento al afio en el drea per year in the area 
donde opera actualmente y where it is now operating 
poner a disposici6n este and to make the program 
programa en mds Sreas available in more 
geogr ficas (alcanzando geographic areas 
por lo menos un 10 por (reaching at least 10 
ciento mns de estudiantes percent more studen'ts in 
en esas dreas). those areas). 

b. En el programa Kek- b. In the Kekchl 
chi, duplicar la inscrip- program, to double the 
ci6n en el segundo afio enrollment in the second 
(de mds de 2,000 a mAs de year (from over 2,000 to 
4,000) y aumentar la ins- more than 4,000) and to 
cripci6n en un 20 por increase the enrollment 
ciento al afio en adelante. by 20 percent per year 

from then on. 
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c. En el programa Qui- a. In the Quichb
cht, mejorar el programa program, to improve the
al nivel de los otros dos program up to the 
programas, y por lo menos standards of the other 
duplicar el programa en two programs, and to at
el segundo afio (de 150 a least double the program
300) cuando sea transmi- the second year (from 15C 
tido por Radio Fraterni- to 300) when it is being
dad en Quetzaltenango. broadcasted by Radio 
De allf en adelante, las Fraternidad in
 
inscripciones deben au- Quetzaltenango. From 
mentar en un 20 por cien- then on enrollments
 
to al ailo. 
 should increase by 20
 

percent per year.
 

d. En El Pet!n, que es d. In El Pet!n, which 
.una regibn muy extensa, has such a large 
con poblaci6n dispersa y territory with a 
pocos caminos, suscribir dispersed population and
 
un convenio con la radio- few roads, to make 1' 
emisora Radio Flores con broadcasting agreement
el objeto de aumentar el with Radio Flores so that 
nfmero de estudiantes por the number of students 
lo menos en un 30 por can be increased at least 
ciento cada afio. 30 percent each year. 

e. En Izabal donde la e. In Izabal, where the
 
transmisibn no serpuede broadcasts cannot be 
escuchada por radio, au- heard by radio, to 
mentar el programa expe- increase the experimental
rimental utilizando gra- program using tape 
badoras y cassettes para recorders cassettesand 
duplicar el ndmero de so as to double the 
participantes y tambin 
 number of participants
 
para probar el sistema and also to give the 
m.s cuidadosamente. 
 system a more thorough
 

testing.
 

2. Extender el 6rea geogrd- 2. extendTo the geographic
fica que los programas pueden 
 area that the programs are

alcanzar, por medio de las able to reach through the 
siguientes acciones- following actions­

a. 'acer arreglos con a. To make arrangements
estac'iones de radio re- with regional radio 
gionales para transmitir 
 stations to broadcast the
 
las lecciones. 
 lessons.
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b. Continuar la trans- b. Continue 
misi6n en espafiol del 
sexto grado de educacibn 
primaria en la Radio 
Norte en Cob~n, Radio 
Xelaj6 en Quetzaltenango 
y Radio Petbn con el ob-
jeto do empozar a ensefar 
el programa bdsico de e-
ducaci6n en espaiiol en 
esas dreas. 

broadcasting the sixth 
grade of primary 
education in Spanish over 
Radio 11orte in Cob~n, 
over Radio Yclaji3 in 
Quetzaltenango and over 
Radio Petbn in order to 
begin to present the 
Basic Education programs 
in Spanish in those areas. 

c. Continuar las nego-
ciaciones con el Ministe-
rio de Educaci5n para*que 
su estaci6n de radio en 

c. To follow up 
negotiations with the 
Ministry of Education in 
order to have its radio 

San Ger6nimo, Baja Vera-
paz, transmita las lec-
ciones, 

station in San Gerbnino, 
Baja Verapaz, broadcast 
the lessons. 

d. Dar seguimiento a 
los resultados de un es--
tudio de factibilidad 
para ver quo otras exten-
siones se pueden hacer. 

d. To follow the 
results of a feasibility 
study to see what other 
extensions can be made. 

e. Mejorar las instala-
ciones (cabinas, antena) 
y el equipo de Radio In-
ternacional, la principal 
radiodifusora de ASEC. 

e. To improve the 
facilities (studios, 
antenna) and equipment of 
Radio Internacional, the 
primary radio station of 
ASEC. 

3. Restructurar y fortalecer 
la ca%)acidad administrativa y 
de operaci6n de ASEC. 

3. To restructure and 
strengthen the administrative 
and operational capacity of 
ASEC. 

a. Proporcionar ofici-
has mAs adecuadas por 
medio de la ampliaci6n de 
las oficinas centrales 
actual es. 

a. To provide more 
suitable office space by 
expanding the present 
headquarters. 

' / 



b. Proveer equipo nece-
sario para mejorar los 
servicios administrativos 

y de instrucci6n. 


C. Computarizar el sis-
tema de control de los 
estudiant es. 

d. M ejorar el equipo y 
proporcionar materiales 

do impresibn. 

4. Mejorar la capacidad del 

personal y hacer el prograna 
m~s eficiente y eficaz. 

a. Proporcionar oportu-
nidades educativas para 
el personal central. 

b. Adiestrar personal 

en el uso de la computa-

dora.
 

c. Reclutar Maestros-
Orientadores adicionales, 
y proporcionarles adies-
tramiento a fondo en la 
metodologfa. 

d. Mejorar la calidad 
de las grabaciones de las 
lecciones y las sefiales 
de radio al transmitir 

las lecciones. 

e. Mejorar las opera-
ciones de la escuela de 
demostracibn en las ofi-
cinas centrales de ASEC. 

f. Mejorar el equipo de 
producci6n de material de 
radio en las oficinas 

contrales de ASEC. 

b. To provide equipment 
needed to improve 
administration and
 
instructional services. 

C. To computerize the 
student record system. 

d. To upgrade equipment 
and provide printing 
mat erialsl
 

4. To upgrade the staff and
 
to make the program more 
efficient and eff ective. 

a. To provide
 
educational opportunities 
for the central staff.
 

b. To train personnel 
to use the computer. 

C. To recruit the 
additional 
Maestros-Orientadores and 
train them thoroughly in
 
the methodology. 

d. To improve the 
quality of the taping of
 
the lessons and the radio 
signals of the stations
 
broadcasting the lessons. 

e. To improve the 
operations of the 
demonstration school at 
the ASEC headquarters. 

f. To improve the radio 
material production 
equipment at the ASEC
 
headquarters.
 



Anexo 4/Attachment 4
 

Reporte de Avance de Actividades No.
 
Activity Progress Report No.
 

I. Secci6n General (la in- I. General Reference Section
 
formaci6n en esta secci6n identi- (the information in this sectio­
fica r~pidamente la actividad)s provides for a quick identifica­

tion of the activity).
 

A. Nombre de la Agencia Privada Voluntaria (APV)/Name of the PVO_
 

B. T~tulo de la Actividad/Title of Activity
 

C. Pals, Area de la Actividad/Country, Area of Activity
 

D. Actividad No. (APV) y-o AID)/ActivLty No. (PVO and-or AID)_
 

E. Convenio de Donaci6n de AID No./AID Grant Agreement No.
 

F. Monto Total de la Actividad/Total Value of Activity_
 

G. Fecha de Ultimo Informe/Date of Last Reports
 

H. Fecha de Este Informe/Date of this Report_
 

II. Gastos/Secci6n Financiera II. Expenditures/Financial
 
(la inclusi6n de un resumen finan- Section (The inclusion of a finan­
ciero evitarg la necesidad de ha- cial summary will preclude the
 
cer referencia a los informes tri- need to refer to regular financial
 
mestrales financieros que se pre- reports that are submitted quar­
sentan trimetralmente), terly)s
 

A. Monto de la Donaci6n de AID/Amount of AID Grant_
 

1. Fundos Recibidos a la Fecha/Funds Received to Date_
 

2. Gastos a la Fecha/Expenditures to Date_
 

3. Saldo Pendiente dentro de la Donaci6n/Balance Due Under Grants
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B. 	 Monto de Otros Recursos Programados/Amount of Other Resources Pro­
grammed#
 

1. 	 Monto Total de la Inversi6n a la Fecha/Total Cash Input to Date,
 

2. 	 Monto Total de Articulos-Servicios a la Fecha/Total Value of
 
Commodities-Services to Date#
 

3. 	 Saldo Pendiente/Balance Remaining_
 

III. Breve descripci6n del 

progreso logrado durante el pe-

riodo del informe. 


IV. Breve descripci6n de la 

situaci6n total del proyecto/acti-

vidad desde su inicio, 


V. Progreso con relaci6n al 

cumplimiento de los objetivos es-

pecificos inclufdos en el Plan de 

Ejecuci6n, 


A. Responsabilidad No. 

I (especifique la responsabilidad 

y describa o enumere los logros 

especs'ficos durante el perfodo del 

informe. Haga lo mismo para cada 

responsabilidad).
 

B. 	 Responsabilidad No. 2 


C. 	 Responsabilidad No. 3 


VI. Beneficiariose 


A. Beneficiarios Direc-

tos, (indique la cantidad y clase 

de beneficiarios involucrados du-

rante el perfodo del informe y la 

forma como se beneficiaron)a 


III. Brief Summary Statemen:
 
bf Progress Durinq Reporting Peri­
odt
 

IV. Brief Statement of Over­
all Status of Project/Activitv
 
from Beginning Date,
 

V. Progress Relating to the 
Accomplishment of the Specific 
Purpose(s) as Contained in the 
Implementation Plan of the Proposa" 

A. Task No. 1 (State
 
the task and describe or list spe­
cific accomplishment during the
 
reporting period which relate to
 
it. Do the same for other tasks.)
 

B. Task No. 2
 

C. Task No. 3
 

VI. Beneficiaries#
 

A. Direct Beneficiar­
ies# (Indicate the number and
 
type involved during the reportinc
 
period and the way in which they
 
benefitted.)
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B. Beneficiarios Indi- B. Indirect Beneficiar­
rectosa (Proporcione una estima- iest (Give the best estimate of
 
ci6n de la cantidad y clase de the number and type and how they
 

beneficiarios e indique la forma benefitted.)
 
como se beneficiaron)t
 

C. Totales acumulados C. Cumulative Totals
 

desde el inicio de la Actividadc Since Start of Activitys
 

1. Directot 1. Direct#
 

2. Indirecto, 2. Indirect#
 

VII. Problemas Encontradost" VII. Problems Encountered
 

VII. Acciones Necesarias (des- VIII. Required Actions (List
 

criba la experiencia adquirida y any lessons learned and any unex­

cualquier resultado inesperado, pected positive and negative re­

positivo o negativo, ocurrido du- sults experienced during the re­

rante el periodo del informe). porting period.)
 

IX. Adjuntos (adjunte infor- IX. Attachments (Attach any
 

mes financieros detallados, cua- detailed financial reports,
 

dros, gr~ficas, mapas, art'culos charts, graphs, maps, newpaper
 

do peri6dicos, fotos o cualesquier articles, photos or other documen­

otra documentaci6n que proporcione tation which support or expand
 

mayor informaci6n de los renglones upon items I-ViI above.)
 
anteriores I-VII.
 

2536C/2541C
 



___ 

Anexo 5/Attachment 5
 

RESUMEN PARA LAS EVALUACIONES DE
 

DONACIONES A ORGANIZACIONES PRIVADAS VOLUNTARIAS (OPV)
 

OUTLINE FOR EVALUATION OF PVO FIELD SUPPORT GRANTS
 

TItulo de la Actividad/Activity Title_
 

Donaci6n No./Grant Numbers.____ 


Ubicaci6n de la Actividad/Activity Locations.___
 

Nombre de la OPV/PVO Name_
 

Persona Responsable/Contact Person_
 

Per.i(,.o Cubierto por la Evaluaci6n/Period' Covered by Evaluation_
 

Nombre(s) y Tftulo(s) del (los) evaluador(es)/Name(s) and Title(s)
 

of Evaluator(s)s
 

Clase de la Evaluaci6n/Type of Evaluations 

- Intermedia/Interim 

La evaluaci6n debera ser pre-


parada en base a la propuesta ori-


ginal y a la donaci6n firmada, y 


deber& incluir las enmiendas 'emi-

tidas desde el comienzo de la do-


naci6n. Los temas aqui descritos 

se relaci6nan directamente con los 

descritos en la propuesta original.
 

Resumen de la Evaluaci6n,
 
Esta breve secci6n deberi resumir 


la evaluaci6n, resultados y con-


clusiones principales, asi como 


experiencia adquirida y cambios 


necesarios, 


A. Objetivos y Descripci6n 

de la Actividad, El evaluador 

deberf examinar el prop6sito y 


descripci6n de la actividad para 


determinar si ha habido algu'n cam-


bio significativo en el prop6sito 


Final/Final
 

The evaluation should be prepared
 
by using the original proposal and
 

signed grant plus any amendments
 

made since the inception of the
 
grant. The topics herein relate
 

directly to those outlined in the
 
original proposal.
 

Evaluation Summary, This brief
 

section should summarize the eval­

uation, findings and include the
 

particular major conclusions, les­

sons learned and changes needed.
 

A. Activity Purpose and Descrip­
tioni The evaluator should exam­

ine the activity purpose and de­

script!on to determine if there
 

has been any significant change in
 

the purpose or description as
 

7d
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y descripci6n original descrito en. originally outlined in the grant
 
la Donaci6n y en la propuesta. Si and proposal. If no change
 
no ha habido ning6n cambio, favor occurred indicate no change. If
 
de indicarlo. Si han habido cam- there have been changes, describe
 
bios, describa su naturaleza y their nature and extent.
 
alcance.
 

B. lQu6 se ha hecho a la B. What has been done to date?
 
Fecha? La propuesta original des- The original proposal describes
 
cribe el trabajo hecho a la fecha work done to date prior to. the
 
antes del comienzo de la dona- inception of this grant. In the
 
ci6n. El resumen de la evaluaci6n evaluation summarize what has
 
deberg incluir los logros alcanza- taken place since the grant began.
 
dos desde el inicio de la donaci6n.
 

C. Describa a los Beneficia- C. Describe the Beneficiaries,
 
rios, (1) Dober-n ser descritos (1) They should be described as
 
segun especificados en la Secci6n outlined in Section C of the
 
C do las Instrucciones para la Guidelines for Preparation of Pro-

Preparaci6n de Propuestas. (2) posals. (2) How have your origi­
eComo han variado a esta fecha las nal projections regarding the cost
 
proyecciones originales con rela- per beneficiary and the degree to
 
ci6n al costo por beneficiario y which they will benefit varied at
 
grado de beneficio que ellos ob- this point? If the cost and de­
-tendr5n. 	 Si el costo y grado de gree of benefit are significantly
 
beneficio son significativamente higher or lower than originally
 
altos o bajos comparados con las projected, what changes should be
 
proyecciones originales equ6 cam- made in the activity?
 
bios deber~n efectuarse en la ac­
tividad?
 

D. 	 lCuales han sido los lo- D. What has this activity accom­
gros de esta actividad? plished?
 

(1) Esta secci6n deberg (1) This section shouLd pro­
proporcionar los datos recopilados vide the data gathered to date as
 
a la fecha, segdn descritos en el outlined in the original propos­
propuesta original. Debera enume- al. It should list the indicators
 
rar los indicadores c progreso of progress described in the pro-

Oescritos en la propuesta, que posal showing the change in the
 
muestre los cambios ocurridos con indicative information gathered at
 
la informaci6n recopilada al co- the beginning of the activity, at
 
mienzo de la actividad, a una fe- any interim points in between and
 
cha posterior y la actualmente the current available indicators.
 
disponible. Tambien debera' des- It should also describe as specif­
cribir, lo m9s espec.ficamente ically as possible any other
 
posible, cualquier otro cambio no changes not originally anticipated
 
originalmente anticipado que haya which have taken place. The PVO
 
ocurrido. La OPV debera examinar should examine the results of this
 
los reaultados de esta informaci6n material to determine whether or
 

r)
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para determinar si los indicadores 

han sido suficientes para medir el 

progreso. Si el resultado fuer& 

negativo, esta secci6n deberg pro-

poner indicadores diferentes o 

adicionales
 

(2) Esta secci6n tambien 
deber5 mencionar si los cambios 
anticipados al inicio de la acti-
vidad estan de acuerdo con la rea-
lidad, en base a la evaluaci6n, y 
si aparentemente la actividad ex-
cederi o no alcanzara sus prop6si-
tos originales. Tambi6n deber' 
mencionar las probabilidades para 
que las actividades continuen 
hasta la finalizaci6n *del proyecto 
y si las proyecciones originales 

de las OPV para su continuaci6n 

son a6n valederas o no.
 

E. JComo se esta desarro-
llando la actividad, El evaluador 
deberi examinar la metodologla 
utilizada a la fecha para determi-
nar si es oportuno o si se deber~n 
establecer cambios para mejorar el 
funcionamiento de esta actividad. 

F. Calendario de Activida-

desz ZEst5 esta actividad a tiem-

po segun programada en la propues-

ta original? ISe anticip6? ;Se 

atras6? ZDeberla en este momento 

ajustarse el Calendario de Activi-

dades? jEs necesario prorrogar el 
periodo de tiempo para la activi-
dad? 

G. Suposiciones, Vuelva a 
examinar las suposiciones en la 
propuesta de la actividad para 
determinar si aun son v5lidas. 
4No se han materializado algunas 
de las suposiciones que afecten 
negativamente al proyecto? ZExis-
ten en este momento suposiciones 
adicionales que deber:an ser agre-
gadas?
 

not the indicators have been suf­
ficient to measure progress. If
 
not, additional or different indi­
cators should be proposed in this
 
section.
 

(2) This section should also 
discuss whether or not the changes 
anticipated at the beginning cf 
the activity are realistic based 
on the evaluation and whether it 
appears the activity will exceed 
or fall short of its original 
goals. It should also examine 
what prospects there are for ac­
tivities to continue at the end of 
the project and whether or not the 
PVO's original projections on con­
tinuation are still valid.
 

E. flow the Activity is being Im­
plemented. The evaluator should 
examine the methodology which has 
been used to date to determine 
whether or not it is adequate or 
whether changes should be insti­
tuted in order to improve the op­

eration of the activity.
 

F. Time Frames. Is this
 
activity on schedule as outlined 
in the original proposal? Is it 
ahead of schedule? Is it behind 
schedule? Should the schedule be 
adjusted at this point? Is there 
a need to extend the activity time 
limit? 

G. Assumptions. Reexamine the 
assumptions in the activity pro­
posal to determine if the list of 
assumptions is still valid. Have 
any assumptions failed to materi­
alize which affect the project 
negatively? Are there additional 
assumptions which should be added 
at this point in time? 
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H. Describa cualguier cambio 

en su plan de evaluacibn. En base 

a esta evaluaci6n y siempre que 

sea una evaluaci6n intermedia, que 

cambios o enfoques utilizar'a 

usted en la pr6xima evaluaci6n 

para mejorar el contenido de la 

misma. Si no se anticipan cambios 

de la propuesta original o de eva-

luaciones posteriores, s rvase 

indicarlo. 


I. Presupuesto, Informe Fi-

nanciero, Ya sea que esta evaiua-

ci6n sea intermedia o final, esta 

secci6n deber5 comparar los gastos 

actuales de A.I.D. y otros recur-

sos con las proyecciones origina-

les de gastos que proporciona la 

propuesta. Deber~n separarse las 

partidas segin fueron incluidas en 
la propuesta original y se inciui-

ran dos columnas para los gastos 
de A.I.D., una deber5 mostrar las 
proyecciones y la segunda los gas-
tos actuales en el momento de la 
evaluaci6n. El mismo formato de 

dos columnas deberi utilizarse 

para gastos que no sean de A.I.D. 

En base a la variante entre los 

gastos proyectados y actuales 
Zque comentarios tiene con rela-

ci6n a cambios o ajustes para el 

presupuesto en los afos futuros? 

ZExisten subactividades proyecta-

das que no se han llevado a cabo y 

para las cuales no ser~n necesa-

rios los fondos asignados? 

ZExisten subactividades que estfn 

costando mas que lo originelmente 

proyectado o quo podraan, con l 

asignaci6n do fondos adicionalea, 

mejorar la ojecuci6n final de la 

actividad? lHan cambiado sus 

planes originales sobre sub-

donaciones o contratos con otras 

organizaciones?
 

H. Describe any changes in your
 
evaluation plans. Based on this
 
current evaluation, assuming it is
 
an interim evaluation, what
 
changes or approaches will you
 
adopt in the next evaluation in
 
order to improve the content of
 
that evaluation. If no changes
 
are anticipated from the original
 
proposal or in subsequent evalua­
tions, simply say so.
 

I. Budget Financial Narrative.
 
Ihether this is an interim or a
 
final evaluation, this section
 
should compare the actual expendi­
tures of AID and other resources
 
with the original projections of
 
expenditures shown in the propos­
al. There should be a breakdown 
using the same line items as in­
cluded. in the original proposal, 
with two columns for the AID ex­
penditures, one showing the origi­
nal projections and the second 
showing the actual expenditures at 
the time of the evaluation. The 
same two column approach should le 
used for non-AID expenditures. 
Based on the variance between 
proposed and actual expenditures, 
what comments, if any, do you have 
regarding changes or adjustments 
tO the budget in future years? 
Are there projected sub-activities 
which have failed to materialize 
for which the funds set aside will 
no longer be needed? Are there 
sub-activities which are costing 
more than originally programmed or 
which, with an additional infusion
 
of funds, could improve the end
 
performance of the activity? Have
 
your original plans for sub-grants
 
or contracts with other organiza­
tions changed?
 



CAMBIOS PROPUESTOS A LA DONACION 


Si esta evaluaci6n ha revelado 

cambios substanciales o divergen-
cias en cualquier componente de la 
propuesta original 1piensa usted 
que la actividad debera ser enmen-
dada para ajustarla a estos cam-
bios? Si asS fuera, por medio de 
carta que haga referencia a la 
propuesta original aprobada y pos-
teriormente enmendada, bligiera los 
cambios o substituci6n de palabras 
o financiamiento que piensa mejo-
rarlan el Proyecto. Esto debera 
ser efectuado en forma de solici-
tud a la Misi6n A.I.D. para que 
considere los cambios. La soli-
citud debera incluir las modifica-
ciones especificas que so sugiere 
que deberlan efectuarse a la pro-
puecta original. Si la donaci6n 
expierar5 al ano siguiente y se 
dcsear5 solicitar una pr6rrogg, 
con o sin la asignaci6n de fondos 
adicionales, la solititud debera 
incluir propuestas del presupuesto 
para afios adicionales si fuera 
necesario. Tambi6n deber'n in-
cluirse informes de otras seccio-
nes de ia propuesta original, los 
cuales explicaran las actividades 
adicionales a ser llevadas a cabo
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PROPOSING CHANGES TO THE GRANT
 

If this evaluation has re­
vealed substantive changes or de­
viations from any of the compo­
nents in the original proposal, do
 
you feel that the activity should
 
be amended to adjust for these
 
changes? If you do, in a separate 
letter referring to the proposal 
as originally approved and subse­
quently amended, suggested changes 
or substitutions of wording or 
flinding which you feel would im­
prove the project. This should be 
in the form of a request to the 
AID mission for consideration of 
the changes. The submission 
should provide the precise pro­
posed revisions to the original 
proposal. If the grant is expir­
ing in the coming year and you 
wish to request an extension, with 
or without additional funding,
 
this presentation should be made
 
providing budget proposals, if
 
required, for additional years.
 
Narrative materials for other sec­
tions of the original proposal 
should also be included, which 
will explain what additional 
activities will be undertaken. 



INSTITUTO GUATEMALTECO DE EDUCACION RADIOFONICA.
 

12 Avenida 7-33 zona 2. Tel. 530318
 

ANEXO 6/ATTACIIhMENT 6 

Guatemala, 29 de julio de 1985 

Sefior Charles Costello
 
Director de AID
 
8a. Calle 7 86, Zona 9
 
Ciudad de Guatemala 

Seftor Costello : 

Pormedio de !apresente le mandamos un atento saludo en nombre de l a
 
Junta Directiva de la Asoeiai~n de Servieios Educativos y Culturales
 
ASEC., y de todo el Personal del Instituto Guatemalteco de Educacifn
 
Radiof~nica 1GER.
 

Adjunto nuestra propuesta titulada "PROYE CTO DE ASEC. PARA MEJORAR Y
 
EXTENDER LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DEL IGER", pryecto cuyo monto as­
iende a SETECIENTOS MIL, DOLARES (700,000.00) ofreeida por AID. -


Acompafian este4'documento: 

A. Datos sobre ASEC. IGER. 
B. Filosoffa y Objetivos del IGER.
 
C. Disefio del Proyecto
 
D. Plan de Ejecuci6n
 
E. Peticiones a AID, por t~tulos, y ontrapatida del IGER.
 

Reiba nuestos sinceros agadecimientos por tan geneosa oferta y le
 
soliitamos a la vez, hacerlos extensivos a las autoridades competen­
tes en Washington.
 

Con muestra. estr onjeraci&n y respeto,-. ....
 

\ ?''Aenta ente , -; .
 

O~~os b5368"-seyrNHOFF !.,-,,, ' 


Pr'eside ie de AS C. .. . . . .. .. 


Y CULTIN LES A.S.E.C. , n , 

. .-


Guaema, 29 de j d
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CUSDRTO C??TIODLSISTEMA EDUCATIVO DEL I.G.E.R. 
CON RL SI.TEMA ESCOLARIZADO CONVENCIONAL 

SISTTMA DEL INSTITUTO GUATEI4ALTECO EQUIVALENCIA LMUCACION ESCUEIAS NOCTURNPSxET)UCffd4 fADI OPONICA DE ADULTOS 

Educacldn z Primaria 
 Educaoidn Primaria
 

ATITLAN UNO (un semestre) 
ATIIA un PRIWRA ETAPIA CERThICADO---,Prime ra (un aflo)DS emste) Etapa 

IAYA (un semestre) SEGUNDA1 ETAPA CERTIICADO- . Segunda Etapa (Un aflo) 
OtT;TZAL (un semestre)J 

TIKAL (un Semestre) TERCERA ETAPA CERTIICAD L ~Tercera Etapa} OTn atlo) 

ZIM L (un semestre)} CUARTA ETAPA CERTIFICADO. Cuarta Etapa (tin aflo) 
DIPLOMiA. 

NOTAt Tanto, en la Primniria como en la Educaci6n Bdsica, cumnlimos con e. contenido de los 'ProgramaOficiae en
 
lo posible, hacemos integraciftnde contenidos.
 

LAs ?4aterias en In~PriMAria sons En el Primer Grupol Lectura, Escritura y C91culo. 

Del Segundo al Sexto Gruno, lAs materias sons Idio-na Espanlol

la t cnd ti ca 
Cicncias Naturales
 
Estudios Sociales 
Educac16n Igi~nica 
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COMPARACIO. DE LAS ATMRIAS EN LOS DOS DISTrAS 

MASICOS T.G.r'.R. EASICOS ESCIJELAS NOCTIRNAS 

PRUhTFRA FASES 

Idioma Espanlol UNO.....Contenido.....de Primero Bgsico y Is mitad 2o. 

Matemtica UNO...,,Contenido.....de Primero B6sico y ls mitad 2o, 

Estudios Sociales ....... ,Contenido.....de Primero, Segundo y Tecero Basicc 

SEGUNDA FASE:
 

Idiome EsTMflot -'DOS ..... Contenido.....Mitad de 2o. Bdsico y todo Tercero 

Matemntica DOS.... Contenido.....Mitad de 2o. Bgsico y todo Tercero 

Ciencias Ntura- . . 
lea ........... ....... Contenido.....T1Hmero y Segundo Bdsico
 

Formac16n iYusical ........ Contenido.....Primero, Segundo y Tercero Bgsico
 

TZRCERA FASZ".
 

Ciencias Naturales DOS ....Contenido.....Tercero BDsico (Fisica Fundamental) 

Artes P16sticas ......... Contenido.....Primero, Segundo y Tercero BdsicD.
 

Contabilidad General..... .Contenido.....Contabilidad General Tercero B sic_
 

ThPORTANTF,:
 

El Programa del IGER. estd exonerado de Ia materia de ecanografia,
 

por razones obvias.
 

rn vez del Idioms Inglis, el IGFR. estd comprometido a imartir idio­

ma sutc5ctono, en las regiones donde tiene Proyectos en el interios ­

del pals, para ello, por el momento tanto en Idioms Quichd, como en -


Idioma Kekchf, nrimero lea alfabetiza en su idoma, despuds lea caste 

llaniza V a oartir del 30. alo Ilevan las materias en forma bilingue. 

Li(:
 



DESARROLLO ACTUAL DEL INSTITUTO GUATEMALTECO 
DE EDUCACION RADIOFONICA IGER. 



IV. DESAhROLLO ACTUAL DEL IGER 

A. NW,,'E1O DE ESTUDIANTES SEGUN IDIO!A Y SISTEMA DE ENSEfANZA 
1. 	Proprama Castelano 3,226 Est. Con radio, material im­

preso y asistencia sema 

U N2 819 " Con Onsefianza preseancial
.3 ww 455 561o asistoncia semanal ­

0 mensual.
 
4 1 140 	 Con cassettes, grabadora 

y material impreso.
5.. Kekchf 2,765 Con enseRanza presencial 

por Jlderes de comunida­
des entrenadas.
 

6. 	 " Qzih6 150 " 17 grupos experimentales, 

con i/deres entrenados,
TOTAL....... .*74552
 

B. 	 EXTENSION GEOGRAFICA Y NLTYERICA 
I. 	 La sefal de Radio Internacional se oye con suficiente cla­

ridad en aproximadamente 75 Kms. en direcci6a Norte y Oes­
to 25 Kms. al Este y 50 al Sur con aproximadamente 2,996 ­
oyentes. 

2. La Emisora Chortfs trabaja para Chiquimula y parte de Zaca 
pa, es diffcil realizar uu cIlculo exdcto o aproximado. 

So conocen reportes de estudiantes per medio de Radio Chor 
tis, que la sintonizan en el Pet6n, Alta y Baja Verapaz y 

hasta en Huehuetenango con aproximadamente 140 oyentes. 

3. 	 La Voz de Atitl~n cubre aproximadamente 30 Kms. a la redon 

da del municipio de Santiago Atitl~n en el Departarnento de 
Solold, su transmisor es muy pequefio, aunque par ser una E 
misora de Onda Corta puede que 
su sepal llegue a otros lu­
gares mds retirados con aproximadamente 90 oyentes.
 

4. Actualmente se trabaja con el Programa en Kekchl' en los si 
guientes municipios de Alta Verapaz, Cobn, Carchd, Chisec,
 

Fray Bartolom6 de las Casas, Cahab6a, Panz6s, Senahd, Lan­
qulzn con aproximadamente 2,725 estudiantes. 

Tambidn se trabaja en dos municipios del departameato de -
Izabal, El Estar y Lfviniton. 

5. 	 Area Quich6 
E1 Programa en Lengua Quich6, ee eitdexperimentando en Que_ 

zaltenango, Totonicapdn, Solold y El Quieh4 con 150 estu­
diantes,
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6. Grupos Aislados 
6.1. 	 En el Departamento del Petdn se trabaja en los muni­

cipios de Flores, Dolores, San Luis, Poptdn, Melchor 

do Rencos, Sayaxch4 y Santa Ana. La asistencia por­
parte de los Orientadores a los estudiantes es poca, 
por el factor distancia con aproximadamente 249 estu 

diantes.
 

6.2. 	En el Departamento de Jutiapa.existon grupos en Casi 
todo los 17 municipios del mismo con aproximadamente 

126 estudiantes. 

6.3. 	 En el Departamento do Izabal so trabaja en la Aldea 
Cayuga, del municipio de Morales; aquf se experimen­
ta el Programs con material escrito, grabaci6n en Ca 
asettes, grabadoras y asistencia do Orientadores con 

140 	 estudiantes. 

6.4. 	 En el Municipio de Aguacatdn, departemento de Huehue­
tenango se trabaja con asistencia de Orientadores en 
A1 Colegio Parroqufal de la comunidad con 80 estudiaa 
tes. 	 .
 

7. Distribuci6n de Material 

7.L. 	El material de los Centros en la capital es distribuf 
do en su mayorla por la Coordinaci6n de Centros; hay­
32 Centros a cargo de Coordinaci6n, incluyendo los 3 
Grandes Centros que cuentan con 600, 500 y 250 estu­

diantes respectivamente. 

En la Oficina Central retiran material 20 centros ca­
pitalinos.
 

7.2. 	 En los Departamentos y Grupos Aislados 
Retiran material en 
dinaci6n distribuye 

etc. a 45 centros. 

la Oficina Central 4 Centros, 
por medio do buses, correos a

Coct 
migos 

7.3..Eryel Area Kekchf 
So utilizan en un 75% los canales do la Di6sesis, el 
25% restante se distribuye por medic de buses.
 

7.4. En el Area Quich6 

En esta zona la totalidad del material es distribuldo 
por media do la Coordinaci6n de Centros del Proyacto. 



0. ORGANTZACION DEL TRA.3AJO 
1. El IGER estd administrado por la Junta Directiva do ASEC. 

Esta nombr6 un Apoderado para IGER y otro para Radio Inter­
nacional.
 
El IGER lleva eu contabilidad por medjo de una Secretaria que 
transmite los documentos correspondientes al Perito Contador,
 
lie. Roberto Curley; 9I hace el balance anual para el Liniste
 
rio do Finanzas Pdblicas. 
Coordina tambidn la Contabilidad ­
do los Proyectos Kekchf y Quichd.
 
Adems tenemes asistencia legal contfnua par medio do la Lie­
da. Alma Gracia de Mogoya, con respeoto a los Contratos Labo­
rales de Arrendamiento, etc. 
Existe la Direcci6n General Escolar; comprende todo lo corres 
pondiente al Ministerio de Eduoaci6n y abarca los tres Progra
 
mas, Castellano, Kekchf y Quichd. 
Tiene un Director General­
con dos Secretarias; 
una de ellas atiende actualmente tambidn
 
Ia recepci6n. El Director General es 
el Prof. Irving R. Castro. 
El Coordinador de Centros atiende los Grupos de los Tres Pro­
gramas Escolares, en parte por medio de Sub-Coordinadores.
 
Son responsables de la distribuci6n del material did~ctico, ­
del cobro de las contribuciones escolares, del buen funciona­
miento de los grupos y de la organizaci6n de la formaci6n de
 
los Maestros Orientadores.
 
El Jefe do los Coordinadores lieva tambidn la Contabilidod del
 
Proyecto Kekch' y otra del Proyecto Quich6.
 
Hay cinco Jefat,-ras: De Personal; Primaria, Bdsicos, Graba­

ci6n e Imprentb,
 

2. Producci6n delMaterial Diddctico
 
Del material Castellano se responsabilizan los Jefes do Prima 
ria y BUsicos con sus grupos de Maestros respectivamdnte en -
la Central del IGER.
 
El material on Kekchl se elabora en Cobn por un grupo de cua 
tro maestros indios bilinges que tambidn entrenan a los lde
 
res indios monolingUes que a su vez explican el material, ca­
.da 
uno a su grupo de estudiantes. 
El material redactado se ­
imprime en la Imprenta "Artes Grdficas" de la Di6sesis de Ve­
rapaz.
 
El material en Quichd se 
redacta en Quetzaltenango por un gra
 
po de cuatro indios bilingUes. Los Centros Experiment ales los
 
organiza un Coordinador, tarmbign encargado do formar los gru­
poe del programa Castellano de los bdsicos y, para 1986, los
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futuros grupos de estudiantes del Programa Quichd. Adends at
 
entrena a un Impresor para la futura Imprenta en Quetzaltena_­
go. 

3.Cabina do Grabaci6n 

Trabajan en la grabaci6n un Jefe y un Ayudante. El lugar del 
Operador es muy estrecho, el equipo electr6nico apenas sufi­
ciente: Una sola grabadora do tree motores; dos otras ya muy 
usadas. Sirven para traer'copias do cintas y copias de cinta 

a cassettes.
 
La Cabina de Grabaci6n trabaja diariamente hasta seis horas ­
cont3nuas. 

4oImprenta 
Tiene tres impresores, ninguno de ellos con formacidn profesi2 
nal completa. Dos de ellos estdn formdndose durante un dfa­
oompleto do la Semana en INTECAP. 
El equipo estA compuesto de una mAquina Multi Lithe 1360 com=a 
da hace dos aftos; ademis trabaja at'n una Offset A.B.DICK 375 ­
comprada de segunda maano hace seis afios. Esperamos en estos ­
dfas la Ilegada de una nueva quemadora de placas porque la ac­
tual estd fallando continuamente. Para la Imprenta, compagi­
naci6n, almacenaje del material impreso y trabz.jo de envio te­
nemos que contentarnos con espacios insuficientes que compli­
can y atrasan el trabajo. 

5.Transporte 

El IGER tiene dos vehiculos: Uno Land Rover Modelo 1974 y un 
Golf Modelo 1979, el Director de la Direcci6n Escolar se sirve 
de su propio vehfculo, ya muy viejo. 
Con esos tres carros se lleva a cabo la distribuci6n de todo ­
el material impreso, la locomoci6n del Apoderado del IGER, del 
Director y las visitas a los Centros, que incluyen desplaza ­

mientos de Profesores para Cursos de Entrenamiento y Control ­

del trabajo de los grupos. 

6.Formaci6n de Personal Docente 
En el IGER trabajan: En la capital Una Profesora egresada del 
Curso do Licenciatura en Paicologfa; seis Maestros con tftulo 
de Profesor o Equivalente; seis Maestros Urbanos. 
Ocho de los Maestros siguen cursos de Profesorado do Licencia­
tura en diferentes Universidades do la capital, con becas pro­
porcionadas por medic del IGER. 

ii) 

http:trabz.jo
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En 	Cobdn: Un experto DilingUe; dos Maestros Urbanos y un Be. 
chiller en Ciencias y Letras, todos bilingUes. 
En 	Quetzaltenango: Un trabajador Social como Coordinador, ­
tres Maestros Urbanos, una Secretaria-Oficinista, todos per­
fectamente bilingUes. 

El 	Lic. Sam Colop, Catedr~tico Universitario para el Idioma 
Quich6, da asistencia t6cnica perj6dica en la Unificaci6n de 
lea variantes del Idioma Quichd. 
En Jutiapa trabaja un Maestro Urbane como Coordinador de los 
Centros aislados, en Patzdn un Maestro Bilingie. 
Actualmente el nh=mero de los Maestros Orientadores asciende a 
350 todoes voluntaries. 

El IGER, par medio de una fundaci6n Alemana puede conceder be 
cas a los dependientes que quieren seguir curses en las Unive 
sidades'de Guatemala; die muy buenos resultados en la forma ­

ci6n profesional del personal. 

•V. PERSPECTIVAS PARA EL FUTURO DESARROLLO 

A. 	 EXTENSION NUYERICA 

1. 	Programa Castellano
 

Se preve otro aumento natural y casi expontineo del 20% pcr 
afio quo se realiz6 cada vez en los dltimos tres afios; ada­
mds lo correspondiente a la extensi6n geogrdfica (ver V.B.) 

2. 	 En el Programa Kekchf 
Hubo un nuevo inicio en 1985 con 2,765 estudiantes an ense­
fanza prosencial; esa suma podrfa duplicarse ficilmente den 
tro de un afio. No se hace propaganda. 

3. 	 En ol-Programa Quichd 
So espera quo los 17 grupos experimentales con 150 estudian­
tes en total formen los ndcloos para 20 a 30 estudiantes ca 
da uno; en 1986 so transmitird el Programa par Radio frater 
nidad; se desconoce par el momento el ndmero de nuevos g 
pos que podefan nacer en gran parte par iniciativa espont4­
nea do comunidades activas; ademds so esfuerzan el Coordina 
dor do Centros en dar a conocer a la poblaci6n esta nueva -

Oportunidad do estudio, ayudando en la formaci6n do grupos 
de estudiantes con Maestros Orientadores correspondientes. 

4. 	 En Pt4n 

Es el Departamento do mayor extensi6n y menor dencidad de 
poblaci6n, tione 3$,854 Kms.cuadrados y 89.348 habitantes 
y adn no hay caminos vecinales; la gente se mueve par loo 
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rioS, (una extensi6n es selva virgen).
 
El desarrollo num6rico del futuro depende casi en su to­
talidadad de mejorar el equipo tdcnico do Radio Petdn.
 
Porque el interns para el estudio de una poblaci6n ladi­
na provehiente de diferentes partes del pals, animada per
 
un espfritu decolonizaci6n may activa, es sorprendente;
 
hay gente que estudia actualmente con nuestro material in
 
preso sin ninguna ayuda; algunos caminar mes por nes do$ ­

dfas enteros do ida y dos de vuelta para hacerse aconsejaz 
y corregir sus tareas. 

. EXTENSION GEOGRAFICA 

Esa dependo en primer lugar de la colaboraci6n de Emisoras ea 
varios Departamentos del pa's. En los Departamentos con po­
blaci6n india no se prev~e la Educaci6a Primaria de Adultos -
en castellano, sine solamente la bdsica, porque fuera de las
 
ciudades esa no se 
ofrece casi en ninguna parte y encuentra ­
bastante inter6s do los ladinos y tambi~n indios ya bilingUes. 
No se prepare la Educaci6n B~sica en Idiomas, evitando asl nu= 
vos problemas lingQlsticos, porque se espera que la Educaci6n
 
Primaria BilingUe lleve a sus estudiantes a un nivel de caste­
llanizaci6n suficiente para seguir los cursos b&sicos en cas­
tel1wio. Se empezara' en Agosto de 1985 el Programa Castella­
no ra los Bdsicos en Radio Norte de Cob~n, en Radio Xelajup de 
Quetzaltenango y en Radio Pet6n de Flores, se transmite prime­
rog el dltimo Curso de la Primaria del IGER (Grupo Zunil). 
Para ontrenar en el m6todo del IGER a los nuevos alumnos. 
En enero do 1986 se empezard'el Curso regular de las tres fa­
ses de la Ensefianza Bsica con su primera fae QuiriguA. 
Se nos ofreci6 en forma oral la c)laboracidn do la nueva emi­
sora del Ministerio de Educaci6n en San Ger6nimo,Baja Verapnz. 
Otra extensi6n geogrfica no parece factible por falta do emi­
sores dispuestas a transmitir nuestro programa escolar. EstA 
en estudio la posible ayuda a emisoras con equipo ddbil, dis­
puestas a colaborar con IGER. 
El estudio de factibilidad tdc
 
nica exhaustivo pare todo el pals dard factores de juicio C­
mws seguros a este prop6sito. 

C. ORGANIZACION DE TRABAJO 
El nacimiento do la nueva Personalidad Jurldica de ASEC y la 
compra de Radio Internacional piden una reestructuraci6n do ­
la Administraci6n Central de todo el complejo del/ue se res-­
ponsabiliza ASEC; la falta de oficinas adocundas pone un fre­
no fuerte a esa reor,-anizaci6n. Por eso queremos ampliar la 
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sede aotual, resta quo sea factible la construcci6n do la se­
d 	 definitiva. 

La 	Administrvci6n Escolar funciona en forma satisfactoria ;or 
el momento; pero el aumento de matrfcula pide desde luego el 
cambio de sistema de anotaci6n do datos de los estudiantes, ­
en 	parte en escritura manual, en perte en mnquina, a un siste
 
ma futuro mAs eficaz de computaci6n electr6nica.
 

D. 	 FORACION DEL PERSONAL 
So prevee un aamento prudencial del ndmero de Maestros en ca­
da uno de lo_ tris programas escolares, Castellano, Quich6 y 
Kekchl y su foriuaci6an previa en nuestra metodologa especial. 
Tratamos de aprovecharnos n s de las capacidades al respecto 
que ya tiene nuestro Instituto gemelo ICER en Costa Rica. El
 
entrenamiento on Costa Rica do los Profesores para el Progra.a
 
Quichd nos dio resultados Lejores de cada espectativa.
 
Adems hay que prover el entrenamiento en Computadora del Per­
sonal do Administraci6n Escolar.
 
Sentimos la necesidad.do mejorar los servicios de nuestros raes
 
tros Orientadores, todos voluntarios y raras veces Maestros 
 -
profesionales. 
Su selecci6n prudente, orientaci6n y entrena ­
miento es una do las tareas mis urgentes del futuro. En primer 
lugar en los Grandes Centros de la Capital quo deberlan auren­
tar en ndmero, y tambi6n en la provincia hay quo organizar cur 
sos correspondientes y preparar a nuestros profesores para que 
sepan dirigirlos bien. La 'rganizaci6n do los Cursos en el ­
campo pide locales correspondientes en aldeas centrales, medios 
de transporte para los Profesores y viaticoo para los partici­
pantes. 

VI. AYUDA QUE SE PIDE A A.I.D. 

1. 	 la Sede Actual del IGER
 
Distrib.ida en dos casas contiguas 
dificulta mucho la necesaria 
concentraci6n de todos los trabajos administrativos del IGER y 
do ASEC. Por eso se pide la financiaci6n do un amnliamiento ­
del segundo nivel de la casa alquilada No. 33, en base a un ­
contrato hipotecario con la arrendataria.
 

Adems so pide una Central Telef6nica mayor de la actualo
 
Como tenemos que contentarnos x aios mzs con la sede actual del
 
IGER con poco espacio do aulas para el Centro Laboratorio nece­
sitamos sillas-pupitres en ndmero reducido (segdn el espacio
 
disponible para almacenarlo) y un ndmero mayor do sillas plo-a­
bj_ quo se puedan guardar f6cilmento.. Para poder utilizar el 

pqtio de la casa 7-33 como aula, necesitamos para los tiompos -

Q-)
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do fluvia un techo plstico roplegabls, tipo tienda.
 
LA experiencia de los ditimos moses con frecuento corte de IL
 
corriente el6 trica nos 
aconseja tener dos generadores de co­
rriente suficientes para los trabajos do Imprenta y Cabina de
 
Grabaci6n.
 

2. Cabina de Grabaci6n
 
Tiene que proporcionar a las diferentes emisoras seis progra­
mas diarios, adems un ndmro creciente do Cassettes para uso 
en los grupos aislados. Tuvimos que comprar de emergencia u­
na grabadora do cintas casi profesional. porque las livianas ­
quo servan antes se calentaban demasiado en el trabajo cont! 
nuo do seis y mns horas al d'a nos hace falta una segunda g. 
badora casi Drofesional, ademis necesitamos una copiadora de ­
cintas y cassettes ripida, para mejorar el sonido nos falta ­
una consola mns profesional y, para facilitar el uso mdltiple 
do las cintas, un borrador de cintas Dotente. 
El equipamiento de la cabina de grabaci6a no serfa completa ­
sin un ndmero de cintas y cassettes suficientes para un a.o. 

3. La Imprenta del IGER
 
Fue on el pasado el eslab6n mas d4bil en la cadena de produc­
cidn del material didictico, por falta do 
un equipo tdcnico ­
adecuado y de personal capacitado.
 
Esperamos pronto los servicios do 
 un Jefe de Imprenta altamen 
te calificado. Pediremos la renovaci6n del equipo quo tenemos 
segda los consejos de INTECAP, quo 
nos presta asistencia gra­
tuita. 
Otra dificultad continua y grave encontramos en la compra de ­
papel. La importaci6n do papal del extranjero es muy complica
 
da. 
La calidad baja del papel do Convertidoras Nacionales nos
 
obliga a imprimir en papel bond blanco do 80 gramos, .tambidn ­
muy caro. El aumento contfnuo del ndmero de estudiantes con ­
el consecuente aumento en el consumo do papel pide m6.s capital
 
circulante que so debe adelantar. 
La donaci6n de 5,000 paquetes do 500 hojas para 1985/86 y do 
-
cantidades correspondientes al crecimiento de 
 a matrfcula pa­
ra 1986/87 y 1987/88, (aho en que haremos nuevos arreglos al ­
respecto con el Ministerio do Educaci6n 
 solucionarfa do uan ­

vez este problema.
 
Para poder capacitor a In Administraci6n Escolar para un ndme­
ro creciente de estudiantes so 
pide una consultorfa t6cnica de
 
tallada para encontrar un sistema, el sistema unks adecuado a -


Ins oxigencias del Ministerio de Educaci6n.
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Se ree indispensable la instalaci6n do un sistema de con­
dervaci6n de datos electr6nico, f£cil a insertar al aiste­
ma do la USIPE.
 
E1 volumen futuro de trabajos administrativos pide el au .
 
mento correspondiente de mobiliario de oficina. 

4. La Emisora Radio Internacional
 
Es el instrumento m~s importante del que disponemos en la ac­
tualidad para la extensi6n de nuestras actividades educativas. 
El mejoramiento de 
su equipo pide la consultor'a de un exper.­
to altamente calificado. 
Dosde luego se 
podra mejorar el estudio de Radio Internacio­
nal par medio de dos Grabadoras de Cinta Profesionales, un -

Set de Micr6fonos modernos, 
un nu'mero conveniente de tubos de
 
respuesto y un Link de Comunicaci6n entre Estudio y Transmisor
 
y mejoramiento do la Antena.
 

Para eliminar en forma definitiva las contfnuas dificultades 
do proporcionar la corriente electrica para el transmisor, la 
asistencia t6 cnica de parte de Roy Jimnez de ELCOR de Costa
 
Rica y Schleusnfr de ESTEL AC de Amburgo, presentes el da 16 
de julio del corriente afio, no aconseja experimentos con mo­
tor de viento y paneles, por no ser suficientemente compro­
bados en un tamaho cono lo pide Radio Internacional; por eso 
se pide un generador de diessel correspondiente. 

5. Para las Sedes del IGER en Cob6n y Quetzaltenango 
Hace falta cada vez un equipo se-ncillo de grabaci6n con cabi­
na correspondiente. 

6. En laFormaci6n del Personal 
Tropezamos con el obsta'culo do transporte terrestre o marlti­
mo cortado por completo para personas desde Guatemala hacia -

Costa Rica. 
Los pas!es adreos muy caros permitieron en el ra
 
rjado solamente'en forma excepcional la llegada de Personal Do
 
cente do Costa Rica a Guatemala o el envfo del Personal guate

malteco a Costa Rica para participar en Seminarios all&. Se­
pide una ayuda en al pasaje y costos de Seminario adicionales;

permitirla un plan de formaci6n del 
personal conveniente a ­
mds largo plazo. 
Tambidn pedimos a A.I.D. una beca para un Maestro Indio que ya

estd estudiandoAntropologa Lingtastica en Mexico, le faltaa 
dos o tres aiioo para terinar la licencatura ($4,800 dallares 
al ailo). Asimismo el pago de salario pare dos Secretarias (ca)
espaiiol-ingls espah.ol-alenmn, para colaborar en el desarrollo 
del Proyecto. 



PETICIONES A A I D , POR TITULOS, Y CONTRAPARTIDA
 

DEL I G E R 



_ __ .. .. _ __ __ _ __ _ __ __ _ __ _ _ _(1.) 

AS ISTENCIA TECNICA 

TITULO 

ASISTZILCIA TECNICA 

la.Etapa 

A I D. 

2a.Etapa 3a.Etapa 

I G E 

CON'TRA "ARTI',PA 

Estudio Austro Consult: 
H oorrio .*""'"'"""----...... .----. --..------.-.-..... 

Viajes y Viiticos:.................................... 

.. ......................... 

...... 

_ _28.000 

10.000 

2 Computaci6n Datos Estudiaites:............ 3.000 

3 YNejoramiente Emisoras:,,.,,..,............ ,....,... ,....................... . $ 5.000 

I Imprenta:...........;.............e....... $ 1.000 

5 Cosulta por I 0 E R:.................... $ 4.000 -

D 

7 

Programaci6n del.Computer:.O.............. 

Lingeistica: ............................ 

0.0......*00 

$ 4.000 

$ 15.000 

3 Evaluacign:,.............................. $ 1.500 $ 1.000 

S U x A:....................... $ 13.500 $ 16.000 -­ $ 43.000 

TOTAL 

" 

A I D: 

I G E R: 

3 

$ 

29.500 

43.000 

GRAN TOTAL: ...... $ 72.200 



AS ISTENCIA TECNICA A I D I G E R 
TITULO la.Etapa 2a.Etapa 3a.Etapa CONTR FARTIDA 

EITRATABIETTO 

1 Becas Universitarias Guatemala:........., $ 6.000 $ 6.000 $ 6.000 

2 Una Beca n Nxico:................ $ 5.000 $ 5.000 $ 5.000 

3 Seminarios En Guatemala:................ $ 4.000 $ 40000 $ 4.000 

4 Entrenamiento Somputer:.$12.000 

5 Entrenamiento a Maestros Orientadores:.., $ 1.000 $ 1.000 $ 1.500 

6 Seminarios en Costa Rica: 
n 

Vidticos:t150 
$ 5.400 $ 5.400 $ 5.400 

Entrenamiento a Impresor:*.............. *0...... ................................... $ 12.000 

S U M A:..............,......,. $ 21.400 $ 33.400 $ 21.900 $ 15.500 

TOTAL A I D: $ 76.700 
i I G E R: $ 15,500 

GRAN TOTAL:.....,*, 229229 

-

-



ASISTENCIA TECNICA 

TITULO la.Etapa 

A I D 

2a.Etapa 3a.Etapa 

I G E R 
CONTR..-AR ri,,. 

EQUIPO TECNICO_ 

A. Grabadora de Cinta Profesional:....... 

BO.Copiadora Cinta-Cassette Profesional:.. 

C. Consola Profesional:................. 

D. Borrador de Cintas:..... ................ 

E. GeneradorE1Actrico:. 

$ 4.000 

$ 15.000 

S 8.000 

$ 3,000 

2.000 

S 32.000 

2 

3 

A. Reparaci6n Antenq de Radio Internacionel.......... ....--....-

B. Grabadora Cintas Profesional R.Internac. $ 8.000 

C. Reproductor Cartuchos:................. $ 3.000 

D. Vicr6focnos:........................... $ 6.000 

E. Link Antena-Estudio F. 8.:............$ 10.000 
F. 20-Kw- Generador:......................, 11 18.000 

U 45',000 

Dos Cabinas de Grabaci6n:............... $ 15.000 $ 15.000 

-.---.... 

-

$ 5.000 

Constru c 6-1 
lO.Oco 

4 A. Remodelaci6n Casa Sede IGER:........... 

B. Computer:.............................. 
C. Central Telef6nica:................... 

$ 30.000 

$ 30.000 

$ 2.200 ----
Instalaci 6n 

5 

D. 50 Sillas-Pupitres:...................° 

E. 200 Sillas Plegadizas:................. 

F. Techo Plstico Replegable:............. 

G. Iibros:................................ 

1,600 

$ 3.000 

$ 2.500 

°1.000 
70.300 $ 15.000 $ 

*0 0* I ini @..- *... 1. 



_ _ _ _ 
--

AS ISTENCIA TECNICA 

TITULO la.Etapa 

A I D 

2a.Etapa 3a.Etapa 

I G E R 

CONT. W*-.. 

Oontinuaci6n: 

r UIPO TECNICO 

Completar Imprenta de IGER:................ $ 10.000 

ImprentaQuich6:...........,............. $ 20.000 

7 Ayuda a 4 Emisoras que Colaboran. $29.000 
cada u$ 78.000 $ 29.000 

S U M A:.............0 .... $ 192.300 $ 93.000 $ 44.500 

TOTAL A I D: $ 285.300 
s I G E R: $ 44.500 

GRAN TOTAL:........ $ 329.800 

-
_ _ _ _ _ _ _ ---- --....... - - -

I 



ASISTENCIATECNICA 

TITULO 


IATIALUES
 

5.000 Resmas de Papel:................... 


2 100 Cintas:................*.....*..... 


3 500 Cassettes de $3.00:................ 


4 200 Baterlas Recargables:.............. 


s u A:........................ 

TOTAL A I D: $ 127.600 
t I G E R: $ 3.425 

GRAN TOTAL:......o S 131.025
 

la.Etapa 

A I D 
2a.Etapa 3a.Etapa 

I G ER 
CONTR,'.A R T A. 

$ 

$ 

S 

$ 

30.000 

1.500 

3.700 

.2.000 

$ 

$ 

$ 

35.000 

1.500 

3.700 

-

$ 

$ 

$ 

45.000 

1.500 

3.700 

---

$ 

$ 1.125 

$ 2.300 

$ 37.200 $ 40.200 $ 50.200 $ 3.425 



ASISTENCIA TECNICA 

TITULO la.Etapa 
A I D 

2a.Etapa 3-.Etapa 
I G E R-

CONFRAPARTIDA 

TRANSPORTE 

A. Dos Jeeps:............................. 

B. Tres Carros Pequeaos:.................. 

$ 24.000 

$ 48.000 
S 72.OCO 

2 10 Pasajes a4reos Gosta Rica-Guatemala. 

Guatemala-Costa Rica "round trip" :........ $ 3.500 $ 3.500 $ 3.500 

3 Un pasaje Acreo ida y vuelta Guatemala-46­
xico:• 8" 207.0 

4 Pasaje terrestre Maestros Orientadores:... $ 5.000 S 5.000 $ 5.000 

5 Pasejes a Profesores para Cursos a Maes­t r o s O r i e n t a d o re s : 9 * 0 * 0 0 0 a 0 t"o"retaoe ........". .0""@'"''''' .. e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 •.• . . . . @.. *.. . a a 0 0 0 a C *. ..... .. . . .. .............. $. 7o29 3 0 0 .930 

S U A:........................ $ 80.500 S 8.500 $ 8.500 $ 7.500.00 

TOTAL: A I D: $ 97.500 

I G R: $ 7.500 

ORAN TOTAL:..... $ 105.000 

Ja 



(6)
 
ASISTENCIATECNICA. 
 A I D 
 I G L R

TITULO la.Etapa 2a.Etapa 3a.EtapaI CON:?AP.-ID
 

P3RS OITA L 

1 Director del Proyecto (33% del Salario
=2.500. $35.000 anuales... .. .0
 5....0.0.... 


2. Asistente de la Direcci6n................. $ 4.900 $ 4.900 $ 4.900
 

3 1 Secretaria BilingUe............... 
 $ 2.400 $ 2.400 $ 2.400 

1 1PilotoAutomovilista*..............-
$ 2.000
 

S U M A:.............. ..... $
** 
 7.300 $ 7730037000 

TOTAL . A I D: $ 21.900
 

I G 2 R: $ 37.000
 
GRAN TOTAL:...... $ 58.900
 

-
- -~ sa ... -. ,a - . .r 



RESUMEN
 

A I D 	 I G E R TO TAL 

I. ASISTENCIA TEONICA: 	 $ 290500 	 $ 43.000 $ 72.500 

2. ENTRENAMIENTO: 	 $ 76.700 $ 15s500 	 $ 92.200 

3. EQUIPO TEONICO: 	 $ 285.300 $ 44.500 	 $ 329.800 

4. MATERIALES: 	 $ 127.600 $ 3.425 	 $ 131.025 

5. TRANSPORTE: 	 $ 97.500 $ 7.500 	 $ 105.000 

6. PERSONAL: 	 $ 21.900 
 $ 37.000 $ 58.900 
SU•A:..... ****.. .$$......... 150.925638.500 	 $ 
 a 

IMPRhEVISTOS (9.63% DE LA SMIlA 	 CONTRIBUCION GENE-

TOTAL: ................... 0.. $ 61.500 	 RAL DE IGER:=/6IML


PRESUPUESTO ANUAL: $ 24.075
DONACION DE A I Dl:.......... 700.000 	 25% DE DONACION: $ 175.000
 

Guatemala, Julio de 1985
 



AOUERDO GUBDRTATIVO I'MtYRO 831-84
 

21 de' septiembre de 1984
 

APROBACION DE ESTATUTOS Y RECONOCIMIENTO
 
DE PERSONALIDAD JURIDICA
 

DE LA ASOCIACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
 
Y CULTURALES ASEC
 



NUMFRO 	 DE CENTRO ALIERICA.-Octubre 3 de 198475DMARJO 

14INISi'kR1 DE GOIURNACION 

W b bcoI Im Ca1IwaJeA nghboe b: doIs Aba adlm da eno sc~u a (A.J.E.C.). 

ACUERD GUDEANATIVO NUNERfl $34 

1 do 19KPoadoNadoak Gima~luallnal,aezutsobte . 

LL.JI 0I irs"0' 

CONSIDIK4= 


Die Is soefira marts Teresa Sandoval do O'Heany, so0re0. 

Gantd all IAnistaria do Gohernac16n solicitando I& aprobacidn 

don estatutos y reconoclomicnto de la parsonalidad juridica

do Is 'ASOCWAION DE SERVICIOS EDIJIATIVOS Y CULTUMILES* IASFCl
 
mmlcuya representaeldn gestiona; y 

CObSIotaADol 

Noo Jos fine& quo me propatto rtallaar I& enldad sonclo 

htad&aonIll coos aerando antecior. no son contrannLos a Ile-Ic-ud 

J*.ini& . rdoanpanItlicay h. bIend mnitidodicta~nn favora*i 


: I Asesor Jurfdico del Ministeri doa obcrnmcldn. foid e1 Mlnist ul ?CbI Co. es pracedent. aprobar l0s ortutos y 

recanocer Is 1ersonalidad ]uctdxca do dicls asociacifn. dobien 

do par& *I efocto ezLtirse Is correosndicnts disposicidn legals 


IPOR FlANTO 

Eft el e~ercillO do las facultades qua Is confilore al or-

,I)q 4o. del LiSLtutO Fundanuctal dec Gc~blrir,o, a..odificado Ilot
 
1,6; Decrotos Ley ndnmeros 16-62 y' 87-t53 y con fundasento an al 
*Iticulo 15 incise, 30. del C5diO Cii.ciacldo. 

ACJEROAt 

2) 	 Aprobar Jos sigulentoas 

MAuSIDE LA ASCCIACION lDESrVCf LDCTIO Y CULTURLZS 
(A~sI.C). 

CAII12UiW 1. CONSTITUClJ DRAC N DOIII T OBEX 
VOS. 

ARTICIJLD la.- La Asociaci'~n do Servilios Lcucstavos Y Catl'.UO 

tarsles *A.S.r C*.. to usa ssoci~acidn de nas-uraleza esencsilrcn-
to civil J, golda constituida organtlada cano Unas Instiueld 
privado. esencislmnte ejcatlva y C-ilturat.Apolitica, Indeoen-

diants do cualquier credo o cuito, sin fine& do lucro, con dua-

cld., Indoftilds. 


ARTICUtO 2o.- E1 doicio do Is asocactdo do Sorvicuos 

tducsttvos J, Culturaltts, serA el dopartAucoto de Guatetwala, So 

mode Is ciudad do Guatem~ala, y podrA cutablocer oficloas. doer.~ 

deedls y filiales on cualquier &orte do la 0c1,iblicta. 


jutTicuLO lo.- Los objetivos do Is Asociacids son los s1-

gulonton: Ptoa~over. ejorcr y proteger. en coloboracidn con 91 
mini 5terlO de Educacids y otras Instituctones riblican y' Priva 

lits. por media de Is elaborac16n do mntados y' sintinas proplas, 

et desrollo educativo .. cultural del pueblo de Custceata. as-


so osO ccon6ILniOS y Poe. 051pias.enrte on Ia slane do.c 
IlavIlda ~c"O on rcd,or-m.,c16n sector
on esl ccial interfu Is del rotr 

a andlgena f,,,,ntar s capscidsdos c..- personas IIos~nas. Is 
ln .grAcid n f,tili ar y no s alonsr IticoS. imtl0CtuoleS.pr4 
fessonalct. cultlurles, etc., 1 rocuratr el entcoIimBento y cula 

borsc,6n antre Iondiversoo grups.s Bocialus Y ittcos. sin di! 

tncidn do credos y culton, hacnjs ulla convivencis ara.6nica,-D 

.1rsent.ndo on a~le edacat iv. dootra dol propic, arbiolite y mar 

co croadn cristiano do ello,. La Anuc,.gcidm ..onSlYuC sUS 00)etl 

vas par media de is darecc6n. .djinistracidn y protocidn del 

Insistut. Gu~tsuIte'co do Lduca,. .6n swctiot~nacica ICIR. PodrnI PX-
,onel $So a.tijdos .aotria rot idaids goaostatucloooeu do 14 

maisWa atr fndao.r taS cr50:t Institutos do meJos do COOO 

nIcAclan soclal. proycitos educatlvos 0 cuituralon OnioClos quo quiean 0 Ar si qua,rr c.,,,pr peroa fltoc lucrAtivos. 105 

soo confsas . quo sidan so otgracidn a Is AS.olcLan. Slam-

pro quo Ia act, dasdes V ob~etivuSosdoUls missos cotfn &ards@ 


I.. bolosd",:%o Vw saoiagn ngs .tvd.o 

pstarse eatrictaltonto los cunInodOiU outAtutos Y 100jau"Mrtos Vi1 

,antes do lJo Indicadas Anstituclonos, congruontes con IS Acacia 


C.6.. 


CAPIrado 3i. DEt LOS ASOCIADOS. 

ARTICIJLd) lo,.La s,lc1aridn ostii integrada pog Ilao si-
9ui~n~ c .s** do *sac aon I 

S-OCI.AWS FUIIADORLS, OIIDINARIOS. AIGIOS V IEINCIARIOS. 

AUrlICULO 5u.- Oodl'oipeorwu,.sr a 1a as,,rlacidri. toda Par­
~imi mao .r: lt d,, coo Iquir ncionalldad. quo "Ans-

jn:on o 
e~~ oA~a~~Io xigi 

1.000m ds-ea .10 io a I4 Asot.Lot.L161 Y SU& adoatida par 
A,]^,Ai n 

ArICLLl. t-.- :--g A-,: tdgom ruodallorr"o os i's.onos qa 
iran *ast& Acts do Ill,g.ciln y tuvieron is ides do Lloor oate 

Cllo civil ego loclrsioll 

ARftCUIO I'.- Song A-C,tu' O ii,.t-1to6g Is. *nrstBB"a5 We-

s 1giAS~ aes al Cotg uAitnu ~d l.".1 sle1 do
W... 

ugi,.t.. Ot1-1lt . A,V, I u~rAll dog t-ug,..l. n.-1 too dW 
Cg,,tlol a 505.£ tob ,1, 01 tlirB 111A--. tItd,' "Iatll 9au14-ucta 

~ 

~ 

quinc" Ln ac - ,.**.; 2 

ANTICUIO 60 PF(BCIAPS IIONORARIOSI " at 

god&& c. vot so m l. Jnic @I~2.B.r.',..g o Cr 

A~ci, I "I y *l lt, r I co m!, 

tro de Asociod,,,. 5.1., gskorS&111qirsosn.A, 

~ 	 **:.£. 

olaci~n ou colaboracii. Perin oeogidas ciat ..15,5 
jo do Admnistracidn r anscritAs an *I Reqtst: -t 

toodrIn Volot an Ise doliberacionbi. 

is. qu .:,n'ALOto.r~li 

CA.IIIUIO Ill. T 051.1CACM-O'.L 6LFRoLCaPOS 

11 

B 

s -' l 

*Is 

3r at t:.sa-8 
Asoijs.i. 

ASOCIA..I.S. 

ARTICULO 9o.- !tonolgacionos do los zs.ciados: 

a) 	Acsa osoa . disposiclones Ccnt-,n, toes.s s 
tatuutrado Conlormidd cog, Is .solIuC Imglm d Ia A .b~o 

ran 0r I y d.) Consejo de Administrascidn -.. ,.,s dentro da 
rc.PtltV&S stLsbaUCines.
 

bI 	Contribuir con sx. esfuerco al Progreso 'It - Xs',zscaln 
&I cumclpixitaneo dt sus ob~etivos.
 

Cl Agiottr A lag ASA.,nleAS OrdinArlAS y L~tr.:.r...n . .51 
convocatori.
 

all Valor 5nor Ind intereses de Is Asociscifn l, as &s a00ci~d..5 
on. aiden.moral, Social, legal y *l5,irnistrotiva. 

a) 	Cuard r Is mayor rosorva respucto a I"...s.-to quo crtwz*an 
4 ALinsd J sti~e

utodolsataioe oI Ao.s i
 

ARTICUL0 10- DUCH DE LOS ASOCIADGS F_ Z.)RI 
MTST1110ATS 
AOSYOIR.IO.
 

a) Teor vo: y voto en todam I&& Asambleas l,Z-.as
 

l4? Pedir Is convocatoria do usa Asambica General. Ln-raordiaaa 
'6,, cuando lo beaun 1&o 213 partes del total :it i.oro 

Contribuir con el exaauen de libros, docurer tas y actuscior.es 
do8 I& Asociscids a trAvstl del Conueo de A4stnistracidn. 

-odirei lL a&calue ag etod sAo 

*I Gozar de tobos los .icrechos qua mean nlturalts a su C3cijn 
do asociados y los qve coscedan los Esttros y lRegleocso 
a ia Asaugblca General. 

ABTICULO II.- DER~hOS DEt LOS ASOCIAO kMIGOI: 

a) 	 Tenor vot (sin voto) enl todas las Asin.ble.s ;enernalts, rdu­

asr,am a [xtraordina rias &I t oare elCA 

I Fcdir Intoroaicidns los scare i!os Iiros. do.j­a funcionarlos 

manels, y actuaciones do Is asoolcidn.
 

cl 	 blafrutar de to.Ios los denAs derechos quo Its caoceda Is
 
Asaablem General. los Itiglawnctos Intero ) Estscutos.
 

V 	 EL EPLINYREIOD OSAOIDS~ TL V CLILPJSO4SRTR rL~ SlD
 

AJTICULO 12.- Cualqaier miondbrode Is Asr:,azd'. pgede ce
 
sar do su actividad demnro de 14 Asocsacidin, cu3-.do 10 desee. so
 
licindolo ;,or tsrcato al Conse~o de Adtnnnistrs:dr. con dos Z*:
 
sea do antlclpacldn por lo Penes.
 

ARTICULO 13.- 1 1 Consojo de Administra;,!I. en formc~ mayo­
ritria estS fsCultado pi enPolSAr al 0 Ion - .. Lfrc quo v.o 
cupa can &os debeies a action en contra dL l.S lines de I& ASO 
1caan previs audienclA do lox misasos. 

ATCL 4 eatriatmneaI 	 s~a 
idg6' sun aietros Grdanaricts y tnros -t;.s. -,Feni..tos J, 
colaboradores. Intcnt... por o4cdio do Is £,,ea -I iso stit..san 
clonesO, fioes p.Irt-c..lars o de orden Poll1Zr,-rtdLSt4n G .t
 
detoegI.,dos crcdos v rulto..
 

CAPITULO V. 0RAhAS DE L.AASOCIAC104. 

AXTICULO IS.- Son drjanos do Is Asociac. . . La AIir.L10.
 
General y *1 Conc)o de Adetinistraci~n.
 

AAAILAs.Pk , !.-C~z-
ARTICULO 16.- LL CNIL ~tA .:.los :. 

Asasibles (~encral 5e coBtituye Isar los ricmojr~s :--...ros 
ordiesruca do Is Amsocacidn y Seri of 6r.j..g,, ... mi'.. dV 15 :-:s 
s; express I& V,)Iuni.BJ I .l-et la de nut, e.:.a I _'. I sa..­
too do sulCc'npot.nC14 TandrS do& clsos do svst;-.ts: Ordi'ab­
iay orodnsls
 

ATCL 7-SSO l)NII:Sr . Al t-
ATCL 17-odiatSIe ageOndaIB SurS .tt a 4.e t-s,!.t;J

ciplo do coas &ao.panoand peiou.o s1o d ;r 
conocer sobra el deasralIl, do Is ASOC , It J 21.t- .- A-LaCl. Ac 
anual J, ol h..incc Cogntable corresitandiente gq- ..L:,VrJ Sr 5.O 
mantado par 61 Consejo Admi:istcativo. 

xnrXdosmoa- bidae&It 

ftcidn si as[ te el cao y ologtiA *I nu. 
4.1ltrac16n quo fuo.IsgA en sus funcionas par 

ARTICULO Is.- S11.1054 L.5TRAOIIDIILANIA. 
eslo tuso a sulicitu.Iciivocar &:Ia creo t a d&too do &s atmiotros a.ttvvs in Is Amoclsc&4!t-

bless, st 01 caso Io &119t.. do dor, vs. -. 
l&& 	foremalldadoo lo.jslos cicgosoni.onten. 

AXTIi'ULO 19- 5Son figcaltAdom do I& i... 
8.. lst a lrl,t .net~so osVS ....1.6 
n lucre, Atri i, e..- Ill.,.:oBI.. ori..a 	 1-

el ., 	 1lOgt. 

La Aemblela p ar io'tC 1..~araso 
bold motor tiB't,.gt.A ;..1 lo- .'S torr.ras 1,1. g 
P., %%1t.lu1, la WAY-. I.1.r. op Iut 
to. kBn.~t, - 1 "'l a 1.tiIl ,"2Il 
p.to~eI o.l~ r sA.s~~ Ctc1 I. 
ltnr~t1 I Ill t.ri-ItIt S..tt 1 d- ... 

0I 1155.11 sotO01J . 

A &.­

. Oj A.*-&J 
-

z-14-io p*irA 
s to.eis o j 

..-tp, l.J As,. 
... t, titnAl- I.n 

Cercral,
 
,t t. .. 4.. 

.1. 1 . 

oti.tg.. 
.
 

.	 , i. 

: 	 * 
.', 

http:svst;-.ts
http:V,)Iuni.BJ
http:AAAILAs.Pk
http:actuscior.es
http:AOSYOIR.IO
http:peorwu,.sr
http:Catl'.UO


1920 	 1IMR1 DE CE.NTRO 

asshabovaoon. u*gade iesa eu reproc~rwvquo 	Podein doloqse 

1-1S.04Cash do un milawro. 

AiST~~~iiiIA,~I ntaa. uu IaI 1.- As.-.114 VI.-

salvo an an CAsO Jr-.'oqoca p:"; asiod irua vLao di: 
esijodoa bus 01-litowu. I& 44t CsuAt-.r.1JSlga.den . 

APTICULA 21.- S4 I& Asaasilwi General en s Prilasr&Convo-


"cra n.a ou"oab 1frsdno, &t.aooi~orllcun-


u~a . 1Iauds c
n mjnsssi *ttio Acon :1 ndiaro do 
La,1os ptCeint*, A.t pudiendo nr en 1a tetira ni en Seq ,nd
 
,,nfVocmtofS4 d.cidri 1 &adi adfcoa los oaio, 


: m'.l dlsolaI I.'Anuckabcldon stC:.uosor:oprolo:ntom.10'
kdo m 
Ocoo$l 55tri Lur4o~uao as *do to:osee ro sil m a-


r11ngsoluC oo t1 doso oodo .ii
con ow taos Lembros P~s 

sent. 


AIt ICULO 22.; fritrc.a.FrIocra ymSoqunda Convocatorla d:: 
bh odiar un Edrono do eIco dims. alvo ca s do emergendI. 

Siptfueris mYor en 1: 5eqund.&mConvocatcroa no pudice. reuntE 
0d.. npsraicss o s~mli ooI pr. docldtr I& reior" sm 

tstuirds l quoepr.2ide Ilsassed; o06 Toecera Convocatoria an& 


beadepi absholut s ounly. s adecidi&r no do losmdoorf do 

sidos prsete. ec.1
vasos don lo 0 iads.undolso 

vowsd. Ie asciauspebmnos.cisor. 

ANTICULO 23.- Son atrlbuclones do Is Asamblos, Geneasl 

a) 	 Aprobar Is reforms total o parcial de los Zatatatos. 

b) 	 AU toriar Is a adquislcldn, rccen en donacidn, onaloniacift. 
* gravariaondo biones InAmuales. *In quo conetituya lucro, os 
docit. on bisnoflcio do Is AsociacLdn. 

el. flegir pars el perlodo do o aho a los asloubros del Consojo 

do Adaslnistracldn. 


Dlscut~lr, apzcobaro loprobar el Inforas Contabslo Knual, y 
IXBalance correspondiento, proplo y do cad& trstitucldn quo 

adianistra, Ina quo pcesentarl *I Consttjo do AdholnistrAC16n. 

DE L C O N S J O DiEAfl I STNlll 	 AC 1 0. 

AP5TICUS.O24.- La functin sdalnietratLva y ejecutiva do I& 

Asoclac'd onstar a car9o de I Co. , de A-nlstracldn Integra­
do en . Aln otr. P,dr ontoi. V Iccpe 11sdente . Set:reta-

glo. T!rsor.o p ldero dozr. t:t trongvocales. 

Los ntgrantos del Consojo do Akdinistraciin aerho solids-

rlsasoeto eponslbeg do sus propius decisonos. quiedando "oen-

tos da respsunsabfLidud aqssellos milndros quo razoflen Cu vntO, en 

4lgunas do Ilas dechisione5 del Conscjo, do lo coal, deboa qusodarcons-

LO~uciaon *I Acta tespocrtmva. 


Los sesbros del Cooselo do AsI'tinistracl~n durseln on asia 
enrtl e31rcclo do so cargo, pero priodensot rolctos par perlo-

dos Igualesa. 


AkpTICul~o25.- El cono3o do Administracslln seslona poe lo 

aston cad.& dos; visesO on el lugur. hoa y dia quo la Convorato-

Cia lndlquo. Lu Convocatoriai deberl ser toriolada par ol Presi­
dente y notifiada &or el Secrotario del Coses)o con tres dius do 

antlclp4Cxdn y doberl contener la agendla previasnonto establecida.
 

AmliARiTICKJLO26.- H~ay quorum purl las sesiones del Consejo do
nsracsdntd con Is prefiencia do pot lo menos dos terceras psr-


too do sum wiebr 


ARTICUL0 27.- Cortespornderhl al Conse~o do Adsusnistraclitn 

adattle y empulzar a mierbros, forasular e1 Pieglaasonto d~eOrgani-


zuClin Adsoinitrtiva peinplay do los Initituos quo adnolnistre
cusrulofoote oportuso. lucor las moitlcacuones requerodas. 

Pars obtoner el mayor dosArrollo de bus Inatituciones y 

litidades que adrinisire el Conse~o, deleqind Cuita.-Podereb. a 


snse~bro 0 6te cceas persona. quo colabcitsrln con Is adol-

ii:1lcn ao dsl ha in atltuclones o crntidsula reservl.idoac 

alaspirm I& suporvisidn. 


do Amainistra-ARTICIILO 28.- El Preslslonte del Consejo 
clan an ol Irelldent do .. y OoepSsetntc LegalAscl.116n

doenl.d!,,eo ".. s fltae doDo-asl eea nEdo~la00 do Genna Ot 

cement. lialtadas por Ism atrlbuclones que exoss OEttts OtOt 

9110 a Is Asamblca General y &I Cansao KAlnistrstlvo en forsa 


vologada. 


PRTICIJLO 29.- El Presldente debori convocAr & lam Ass.t-
bls Ganerale* y a las sesonem dol Conselo do Administracldn 
doblonslo pro'slditls. poro puedoe doloqar eat& funcldo a oto 
ososbia del Conselo do AdaLniateeclin an so ordoitdlrectvo-mAdi 
mistrativo. 

~rICIILD
30.- D. vICE-PRESoS24et Colslioerhrcon a. Pro
 
sidont, on *I e&crccto do tui funcionoat lo mstituirl par su-­

cmi. t gm~so­
moiclg do 4500taspjoesl v~dfottlA.rEn 	 I10. 

prueo P lote Ielqu poS ewenito I. tonclsdn. doblondo 

aru.e onatodo clao cow lo stipulan easros otatatoso y tandrh 

@u oos
120mste Ibuciones. 

AATICLILO )I.- El Socroe.rrla eh 5e5,onssble del libro 
09i Aci&*. dsl Rogistro do Asoclidom y Loln1s16n dC los BMssoo. 
tloelos archlvos de Is Asotlacld, n.&&I tom, do tod& Is corres-

WnIJenc a y tisorm r Con .1 Peesidents todas lam Acton. Preoun-
tan s sus~ae ioncrAl ml nt,. o, a..aI de lam labur.. rims-a 	 .
.fiosdsspot .1Cnood .ons~cdin 

;A.os Cies da 4-~,1IS ACllo I.ujoi P 1y~t..~S 

&0 1 bl-a n s lc t io .e d ofA T itaS l .1~u~s nI.1 , n,ta b o o e 

cwso do La lag nisclinen qu8 adfaletec. 

deoo.nss,i Is*PATIVISO1 L,. 7eal.b funcrilia quo 

6i5*'nC. osu -5 i, Al Piosldents o VW~-ba0lositn on A&-0 

AMERICA.- Octubre 3 de 1984 NUMER1-O 75 

wuso orrm
 

AATICULO 34.- La Amoc~ao!6n d,-,1;, vs,*lin1 Vi .55 50,50 

al Contribocionos da os0 ext-iant.. del 1054tautor LJAiSA11dr 
* 	 iisal oEuasn
 

bi Conarlone., leqedos. de Persaiae priosisMIt.*eonclss, oe 
81ls tiu rfdls5 "iCIonialos y extSajsfL45. 

Ci SubY.amcboaiOy subidlon d. eridades plbtLcas, nacsc~ndales 
eix.tW-,~ras o Soternactonalas y cuntribsciono oOlunt~rlas 
do pttLrulue o do agrupacsrnnes , .nhtAtu:ijne6. coundo 
ILernon ~rqulsLos qgaspiden 14 114tiKA19* Y' bjgtlVDG 
44 Is asoc ac16n. 

eresize por mdjo do activldadei os nfven~tnt a la nsature­
leas educative y cultural do la ASOCIACsIn y do I&* ins 
do. 	 poneeda doeuaitcorsuts~~.J prets­

d I~ do~f,nvS0fodo acuadonsgsren 
ra do doe &cqule.do dr~~e.rendsi-etu anerinitsO 

binee. loterlas rid oirre.4nl, cots, ir ire­
irvan parA disaminuar mu slop-esoncia do "s tit oe­

rlar 
salcads.osopre quo cinrslitsjn A I 

o 21 sus sert icios an 14,z, dor Aute­
no n. bAs tiou, 

CAIIULO V1I. DE LA DISOWUCIril Y LXQU1UA.ClOSDFi LA ASO) 

AXTICULO 3S.- La duractd. de I& asociacidn es indefmni­
das pero. &I la Asamblea General decidsos IUSstoloZdArJu-,te &ii 
dlIsoluclSn, *I Prsiddnte en nicoare doejsIu de~e Pr.it0. 
Prover el futuro de IiA ssitucins u e.tijides quaoSuera's 
adslcltitradam poe ella, conSsiderenjouIcs istiest, 3e sos bene 
ficiada. Segusndo El liquidadar narbralo ,t Asir-Iles C.­
floral. pagsthi las deudac. 05 las husbiere. rntu-A'do. S. fiere 
0aceseelo, Ion blones do 1& Asoclaciin, ,ista coij r iab 

i c ua L l o s isS rtruS q sa d a c tdn d.) b ev s c slo ~ ' d I Qpx l c 

Vi scl~fdo 6.0 activ ,dades oClaI*& o la ccnsecsscin Y or3 o de. 
". 	 fines. 

ARTICULO 37.- La liquidueo6. 1A so~.orvisacln I., ious­
)K0o del Conse~o do Adionistracilo pfeviusnc aordijoa seldfl 
artfculo 35. El liqussladorslobcrlsolventur L4s Jddi, , 'Lbl 
gaciones pondiontes; e1 Hai er Liquido ditissisle -4-e qsozlure seo 
distrzlbutri a proruta entre iflstitouiliS, j :fldtLc5O. jaIi 
sLaIIares. tonando en coenta las ) -tpiue las ct,)etsvs~s 
porooquidom, por Is Asanblea, tods, ". aszioci-acidn lei iioiste­
rio Ao Gobernact6n. 

. n nlliilf cas podrin set utilizalo. 1o6 bires nuore"a­
tadoz y sumao reatantos quo cssnstitu).%n cl luLer L!...k.1u 4iV1so 
bI.. to favor do So. miembras 0 dependondiences do I& Asocla­

dn
 

COLPITiLO VilI. DI)soslCO4NFS TRANSITO1IAS Y' M~ALES. 

ARICULO 38.- tiontrodo log 30 dfus postorseeco a Ia pu­
bllcacidn do est~s rotatutos on al Diarto Oficial IDzario de 
Controamorical. tL President. Provisinal convocari J Atiojle~a 
Coenceal. rsta eleili-A, en lugur del Consep, Ad.nistt.,tiso pro 
visional quo concluye mum fssncions. &1 nosoc Consolo do Adi'i-­
nlstractdn quo puedon *fic3,gar las otoss u otrus personas: 00 
cargo terainari con 14 lpedoioaSCE16A Ordinuria do Is Amansolcs 
General, pudiendo sot roolectos. 

oSr~~sElcticspCluao 	 sn 
L 	 sc~~ eSriiseu~jsYCluae sm 

r&Jal diracctdn, Administraclan y PrOos6n quo dosurrolla el ins 
tituto Gustalt suo de idscacldn Radiofdvica, ciasa im Ascia-
Clan &ora 14l vldu jurldics com petsons jurldir, 1,'crsocd, 

oamne
 

1ll 	 Reconocee Is Petsonulidad lurvdlca do lu IXOIACIOrt
SESVICIOS EIIUCATIVtIS Y CLJLTUOALESlAS. C.), dabilrsdu ci..­d.slayo doti aclldds conic dssp.,co ante

lr d nc~ u cllads o odsosoe lo 
Licuo 42 do) C~dAgo Civil. 

11) 1I prosonto Acuedo surtieh *us ofoctos *I dif so­
gulonte do so publicacsin oni *I Diaclo Oftial. 

Crulqmc
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ACUERDO MINISTERIAL No. 828
 
DE FECHA 2 DE NOVIEMBRE DE 1983
 

APROBACION DEL SISTEMA EDUCATIVO DEL
 
INSTITUTO GUATEMALTECO DE EDUCACION
 

RADIOFONICA - IGER
 



NU . 0 11 .ARTO Dr. C;N7O A:ERICA - Fehrero 9 de W94 25q 

u
A Ipiaciot 1 .,, ,...,i . i lut,, gr.,.,,. 3 a I. A...,j 5"- El pi.t ti- A.,r, , %i.roaitu.. ACU"ICIA
 

%or de Is V' -. , I ."r t, i 'lI. 'I'h~dA dt '.: - . r 0| ht111 ll di- . r-,11h ,- ,n en.ll M on.#
 

rolin Ut.patinieio do 4 iniula do lI Li .w! ArsiculO 19-Ampliar of |,vii,.| de experimen­
faci'n a ,I'e .r rei ren L, \'. I ' -.. ,rl.:e,ne C.wnuniquets. yilurrol, do iti• ije r no ,,Uh. Csii dr ill- 75U del 13 de agoseo dt Iit -,.5 .e fecla 7 de 

no a I kctnirurclun do e'urI. on de 1902, S mnct mactnraria enA Ithlgi pior of termns ie conm.
iC, ..- a, do Dvi 6n wi did,, ' ener de 1 1.41 r,- dr I' 

14 Aides Pacren. mnuillropia de J,,tas OSCAIR \IL:JIA VI| TuILS|IU.ILILtI'U .e 
P ra clue &I Lntituto Uuaiki-.,,l1,o de J:AJuLin.n 

Jetf de FAtado a trale. do la rado. pL.e.A wi,,,tm .r .r.vani nbo .f 
ACUERDO GUI3EPRNATIVO No 65-4 Progranu do A labozacion, bLaj,.,in Prinmmrca 

do Adultos y Educaion del L, .) Wwuo o do
El Mnistro de Fanzas, Cultura Genrad. dcntro do haI......ad de sii-

PaISClo Nl6onal- Guatemaak 28 de enero do LEONARD)O FIGUEROA VILLATE. temas no convoncnales. a traves de correspon.
1984 La Ministro de Euce6n, dencia es.rit4, la radio y moniures de asisctncl• 

EL 11.1intito de DE Puc tkcnwto-docente, en forms dirCet.a semanaimnont, 
EL JEFE DE ESTADO. EUGENL TEJADA DE PUTZEYScuesquira tras r , cmun. 

cion quo permilitu La extensins y spicacii.in do 
sistemas eduatiavos a La mayor parte do la pbla-

CONSIDERANDO. MINISTERIO DE EDUCACION dm. cuhierta par los pruralA. que iniparte of
IGER. denio de los pruiciptos quo corman lia

Que anMunlcipahdad de Jocotin, Departamen. A.ndragogiL 
to de Chiquimula, po mtd,a del Acu'rco Muni­

9cipal nimero 43-3 de fechA 21 de -eptiembre do Aanplias el periodo de experimentacl6n a quo so Articulo 2 -- Los rerstros de luomos pare eee.
j.a1. devid:6 dunar a tittio gratuito a faver de li refiearen to AcuerdJs Mibteriales 750 y 61, los do control que corresponden a la USIPE. se 
Nikvi6n. una fracci6n do terreno de 62bht metro. del 13 do agoslo do 19hI y 7 de julio do ltiJ2, autri.,; entregarlo conorrne I foeras, contro­
cuadrodos, a desmembr.r~e do la finca r6.tica holicitado par o Instiluto l'ravado GcaLemlteIco Jos y on los periodos que el IGER, wgun Ia Isa­
intts en ei Registro de la Propiedad de ha Zone de Educacion |tadiulanes• (IGER). luralezd de sus acciones, estabilecs con La Dlay-
Central bajo naamero 1732. foho 2 del lbro 23 de lion de Documentacion y E-sudistica do dicha de-
Chiquimuls, con e flin exclusivo de que en el ACUERDO N9 828 pendencia.
15Iro Be onstru,t Una emcuela pru'nazu&; 9

oMINSTEFUO DE EDUCACION, Artkulo 3 -Los proeraras que of ICEIL de­

bert impariar, son los que corrtsponden a lo
CONSIDERANDO. Palacio Naclonni: Guatcmala, 2 do noviembre de planes oficialo& dentro de sistemas de ontrega ya 

Que Ia dossaei6n relacionsada on e1 conmdera2du experimentados y autorLzados y co5Ldorrre Is tia-Queikla bonafi~nelohasionpaa In eobl..co rn do turaleza, neesidades del medio y la po'-Icton queantereor. cs benehccai pa ta poblci6n esolar La Mtntsro de Educaciin, se beneficia de los servicioi, asi la a.ILoLizaclondo ]a citada localidad, raz6n por In cual es pro- debe responder al plan a planes ohcules, la Fdu­
cedente aceptarla, pars cu)a finAladad se hace he. CONSIDERANDO: caci6n Primaria Acelerada par. Adultos. deberi 
crnlo dictar In repectsia disposcitio legal, observarbe oi Plan de Cuatro Ltb;,a pars Adul-

Quo La educaci6n deb esutar a] serviclo del tas. y of PlAn de Educaca6a del Caclo de Educac6n 

FOR TANTO, pueblo. pars satisfacar las necesidades y aspira- Basia a exeepcion de los cursuo de mecanogriia 
clones, do.arrollasndo las facultades potericiales del e inglis. 

En oi tjorcicia do la ftcultades quo le canfiere individuo, pars lograr su formn.ci6n integral, ya I 
of articulo 49 del Esiauto Fundamen ale o que la Lducacidn es el nos cloche• proc.ao do ca- Articu!o 49-l Plan de E~tudios del CIclo do 
bierno, moditfaado par los lkcreto% l..yes nire- pitahzaca6n de ]a riqueza de un pueblo y los re- Eduaction Basica, es equivaiente aJ Plan de Es­
ros 3-82 y 87-83; con fandamento en los articu- cursos econ6mices quo so invertcn en su des- tudos iegular de las Escucla de Jornada Noc­
los 29 do ]a Ley d Crmpra.. y Ccntaacones y arrollo. se traducen en mciculibles beneficis turna, con la sigu at modadad de entregs,: 
19 lteral D) de su Regianetai. asi cOo en lo en ',do arden para oi paUt; 
dlsput-sto tn los articulos 1443 y 1445 del C6digo PRIIyEsuo Socials 
Civil, CONSIDEIt.NDO: p:figi 1. y Estudis Sociales, 

ACUEHDA: Quo el altema dems,.sdssco requiere quo Is -SEGUNDA FASE Mateasitcas [1. Idiom& Es­
educact6n nacional extienda progreaiamente los paiol It, Cien~ias Naturales I y Fonnaci6n Mu­
servicics educahavos, empleando todos lOIs recursos sical" 

ArtIculo 1
0 

-Aceptsr la D. nac6n a tituo gra- daspnrbles a fin do orecer iauale. oportunidades
 
tuito que ]a Munacspalidad de Jocolin del Depsr- a todos os habitantes dcl pats. su ctris linte qqe - TERCEILA FASE" Cenas Naturales II, Con­

tasiento do Chiquimula )e hate a la Nacion. de el do las personale. aptitudes do cada educando; tabihdad General, Artes Piasticis e Idiom.a Autik-


Ia tracci6n a desmembrar..- do la fuaca rustica lona (on zonas de habla iutocto.a, refor-zar con
 
Inscrita on of hiegistro de la Prcpaedad de la Zona CONSIDEILLANDO: conociinientos grainatcales del tdiorr.a par& su
 
Central balj el nninero m secaotecnhs treinta y pureza acadmiaca) Do confarmad.d con oi Plan
 
dos (17321 foh• veintinues 129) del libro veintl- Que la educaclon exiracscolar, ha saido concebida oplicado ala fecha. en cads fae se contsnuara
 
trts (23) de Ch:quimula, itruedo en la A'dea Pa- coma una c.trategt pcda,.Gg.ca quo p,1ilLe for- giobalizando of contonido de las asagnatura.s ai­
crin de dichi jurisdiccion municip,1, siendo oi as no convencionales para aspliar la cobertu;a ne.
 
ires de stiscientos veinLIOda. pun.o cero cuatro de los servicios do )a educacion a toda la pohla­
metros cuadrido, (62804 rrt-2) y segun oi piano con del pais. principalmente a la del area rural, Articulo 59-El Instituto Gualemateco do F.Ju­
elaborado por ci lngeniero Adolfo Rocha can las usando medics de cornunicdcion que on (onna cacion a travis de 1a Radio, podra extender los
 
medidas hneale y colindarncias saguiences. Nor- sistemataca han venado dando resultados 5.aw- cr.ditos que correspondan a cada nite educatavo
 
neste de la estaci6n EIiR al p.nto E2FR nmde trein- factorios, coma son la correspondencia cacrita y que unparte, conforme o preceptua of Articulo Al
 
ta y uno punlo treinta y soes metros (31 3. mis) los radoldcos; del Reglamento de Ia Ley de laMucaclon Nacional,
 
con azimut magneuco de 4S 02' colinda con Ray- aerian autorirados por La Direcci6n General de Edu­
usundo Garcia Dia. Nor-este de la estac1oii E2R CONSIDERANDO; cacid6n Escolar.
 
&I punto LiiR mide ventidos punto treLn-a y cua- 9
 
Ira rnctns (22.34 mis ) con a2inut macn ico de Que el Instituo Privado Guatemalteco de Edu.. Aricuo 6 -- Se aprueban las cuotas por servi.
 
13329' colinda con RIaymundo Garta Diaz. Stir- ca n Hadt,tnica (I(;E1;), fue autOrado por cios edncativos en la orna siguente ducaci6n
 
cste de la estacion MR a] puonto E4R made veln- Acuerdos Man.stertaks 750 de techa 13 do agost• Priniaria para Adultos Qu30 senanais a Q350
 
bcinco punto cLnuenta y tr"c metro, (2553 mLs I de 191 y 7GS de ftcha 7 do julio de 1W, el pri- mersuales Fducac16n Basici QI 50, de matrhcula
 

con azimut rnagstsico de 2 '47' colhnda con Leo- iero con caricter experunental, Por ci t rmnmo es.olar y Q350 men.suiles l pago do matriculs
 
i8rdo Garcia Phez y Ventura Diaz y D'.z calle- de cmnco aftos, para iapartar ol Plan do Alfabe- c•colr se normira coniforse cI respectvo re­
jtn do par media: y Sur-oeste de la esLscon E4R hizacion y Eduraci6n Plorrmwra de Adultos, y of glamnto.
 
I punto EIR mide veinttra s punto veulados me- Segundo. por el misano tktmuo y con caracter 
ex­

tros (2322 mLs ) con aitmut magnaetico de 2hi53 perinmental, pars impartir Io glados Prunero. So- A.rtLculo e-I pobleaci6n escolar cubrt o
 
colinda con Domingo Garcia Zacaria.s, c=r so a gundo y ' ercero del Ciclo do Lducaci6n siscao IGEIL debe toner la dad maul de quince a os
 
Ia Aides Pacren de par meod Cultura .eneral, par medio del Programs de En. y on ninUon caso se permntira ia r rcipc.6n do
 

seAnoa a Dslancis a Extensii n, cuya apliaci.n - nenorcs a dicha edad.
 
Articulo 2

9
-Farultar al Procurador General de traduce La modiidad do asistencta tke-n-docente
 

la Naci6n pars quo tomparecra ant ie E.of:rabaria dsrectamente, omanalmentc; Artcunl 80-1LA Dtrecciann Geniri do Educl­
de Gobierno a otorgar Ia escrktura repectiva, cs6n Fcular. deber, nombrar funcinaris enlace, 
areptando en numbre de Is Nacian Is danaion a que supervisen permanentemene 1aS actividades 
titulo graluito del Iole idenitoado. oi coal so ads- CONSIDERANDO: realizadas tor f IGElt, on rela n a calendarlos 
crib a nombre del hinutcrio de Fducraein. cir- de Sctidades espectitcos y tv,lariones confannoe 
cunstancis que debers hactrie roanstar on of ins- Que oi lnstltuto Privado Guatemateco do Zdu- la naturaleza del program., regrtros. controlos,
Ireumnto piblico quo !e otorgue cacon RadiofAnica. (IG ERi. cumpho con las obhi- ec, que respo. dan a to filos la do Ls lzttuci6n. 

gaciunes a quo ", efn're el Arhictilo 87 del Ite-
Arliculo 3 

0
-En virtud de que Is donci,% men- glinento de ia LA-y do Flucacion Nationl, Acuer- Articulo 99-El presente Acuerdo. entre en vigor 

¢ionads se hace con ol fin etcluavo de que on cl do Gubecnativo hl do E 13-77. asi coma Lasova. Lnmedlatmenta y debaro scr puhhcado on ci Dia­
prdin donsdo so consiruya una escurs. el NI. lupocunes h-chas a sus prugranu., hn sdo so- riO Ofclial. 
niserio do -,iucacion debera unifar is construc- hi.IJrctoriss y Justifican Ia ne,.rsidmd do ampliar el 

iln do Is mtoima dentro del plazao e sets fiese& ceso de o cri c luom toun aosunt ti-a.
 

de )a friha do pubic&cin 
 del presenti 
a cantar 

Atticrdo on of iario Oficial POR TANTO, EUCL-NIA T.JADA DE PUTZEYS. 

Articulo 49-Eli ['purtamento do Itienes del E .
tildo %,Ilavitri" del,,ra tamear not en au re. En usa de las (.cultades qle utnotan Ins or- El Vieomnisiro de LiitarinIi 

.4ihll a ~arsh%,i v foi, allao I, . iirrigt del tole r, No, uionsl, lkie.iou 73.r71. Jl C,.igitbOo rw Is 
M-1ls0 drsrilu id Nlumaseru, Lie LauS..imol, ltepliLaa 

a at i- , i 37, 38 311.41 y 45 t. , ILey &la i.s- OSCAI( CONiADO FL.iiL SAMAYOA" 

http:rcipc.6n
http:pcda,.Gg.ca
http:spicacii.in


ACURDO I.I'NIST RILL No. 765
 
7de Julio de 1982
 

APROBACION DE LA EDUCACION BASICA DEL
 
INSTITUTO GUATEMALTECO DE EDUCACION
 

RADIOFONICA - IGER
 



ACtIER!D***AcZo-BAC *bt LOS BASICOS flE!. 

___IZI 1):, cL-,'rpR A-7 M TCA.- Jlo26. de 19S2 

fl~ST~IQ D 'ED 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ __ __ _ _ _ _ _ _ _ 

CAGON 
_ _ _n 

que se reflere ci Ar-tculo B7 del Ac.uer~o GubernativoIi r ero M. do F_ 13-7 7 de 7 e e r c . - mzn j r o d e 1977
(Ileglainen Lo de la Ley de Educzd6as \*360na 1. 

Apt aaxo i,.js.t tu ~ LeiE d mc~ 
Art~culo 30.-EI prczerite Aciue.do entra en vigor !rs.

M~ izr -ed,n cnt y dcberi s orpub'.cado ca c iDia io Of. 
rcas uig Pr~mcro, Sojurdo y Terce er. o cde Fl'ucccl6a LL'-ra 0 de Cultura Cereraj. 

CICI, 
Comn~u~quc.-q. f 

ACU!A~QOu~.LUIS NIERID. 

Pau* Pa!~ia N.cind:u~'.n~z~ 7do jtto~dePA'27doal o d .A110LLEflENA ZiTRADA ,'/.eonl tS2 o Uie cU&n. 
8SO31 -27-JL -;I 

doe I ' 17 (FR rglamr ,-t~o (:L i.'yd!d.;ca-de-11 ~~ 

*Con fsnu: .cmio :n In q,..- =trrntn -
16 y -41 &1 i)'---CtG l ti~?!VUMCL:1p.o 73-76 ((A
EdLUc~c!6n Nacoral). 

dd 

ACUERDA: 

Artkculo lo.-Autcriier al 111s:Elutq, OmGtq!,tn2Nt,O 

pitz!. -za q-.- LImparta. cont c~.r.ctcr ce.Vcrim-anta! por.el kr-rro de cinco a i'.os prorr,gab!L-i. '-s asignaturas
m-re;>odietesa Prirnero. S,_-undo y T1ercer Gradosdel Ciclo de Educaci6n DBAsica o do Cultura, General.coaforme el plan do estudios vigente. par medio delro7am mJ ,!Ens- 'an- .aa Dis tr c ia od eExtensi -n .euya an!Lcz~6n inLrz~ducc la rnouialidad d easistenciaQ-cnicc~dc,e.*te cdrccta -rrserncmnte. bajo In direc­ci.,n .~ do! MEPU. Irving Ranfery Castro Quiroz,'c, s-.-.ieci jn a Ins Leycs. Regiarnentos y Disposicione: . 

u l c id Of i a g -b a o d 

At'L'-ulo 2o.-LA Dlrevci~n del estmblTirientc, dcbo..
rk enviar anualmerate a In Unidad Sectorial de Investi :rz-6a y TPI&ni !4-.bCira*ducativa IUSIPEj. el informe a 



AO'2 O !:-rIIST?1AL NTO. 750 

13 de agosbo de 1981 

APROBACION PARA LA ALFABETIZACION Y
 
PRIMARIA PARA ADOLESCENTES
 
Y ADULTOS DEL INSTITUTO
 
GUATEMALTECO DE EDUCACION
 

RADIOFONICA - IGER.
 



k\ La Infrascrit, Oficinisto II, del Departzmento.de -­

.- Receptore, Informaci6n y Archive del Ministero de 

J. , 	 Educaci6n : C E RT I 1 A: Que pare el efec 

to ha tenido a is vista el Acuerdo Ministerial No. -­

750 de fecha 13 de agosto de 1981, el cual copiado literal 

mente dice :"PAI.ACIO NACIONAL, Y-INISTERIO DE.EDU3ACION. ­

*E G IST R 0 I-ii/072-gpdea. EL MIHISTRO DE EDUCACION. CONSIDERANO :
 

°
•	 159458 I .QueEducaci6n debe estar el servicio, del pueblo parea.s­

tisfacer sus necesidades y aspiraciones; desarrollendo las 
&QUENI.0 

ic 1978 a 1582 facultades potenciales del individuo pa'ra lo!grar asi su" for 

maci6n integral,. ya que la educaci6n es el mas efectivo pro 

* ceso de capitalizaci6n de is riqueza de un pueblo, y los re 

cursos econ&micos que se invierten en su desarrollo, se tra 

ducen en incalculables beneficios de todo orden pars el 

pais; CONSIDERAUNDO: Que Is constituci6n de la repuiblica en 

su articulo 92 declara de utilidad y necesidad p'blica Is ­

fundaci6n y iantenimiento de establecimientos de ensehanza­
*,... 	 .......... - --. 4 . .... . . .
 

y centros culturales, oficiales y privados, CONSIDERANDO : 

(ue Is constituci6n en su articulo 96 declare de urgencia­

.nacional la alfabetiz.ci6n del pais orientada hacia is edu 

caci5n fundamenal del pueblo, CONSIDERANDG: Que en el ex 
M!NISURIO DE 

NANZAS PUBICAS pediente respectivo obran las opiniones favorables emitidas 

por I- Direcci6n de Alfabetizaci6n y Educaci6n de Adultos,--

La Unidad Sectoriel de Investigoci6n y Planificaci6n Educati 
GUAIIMALA.C A 

va (USIPE), 	In Direcci6n General do Educoci6n, El Conuejo-­



--

- - -Thcnico do Edu.aci6n, Ia Direcci6n General de Radio-di 

fuci6n y Televiai6n Nacionel j Is Asesoria Juridica del Re_ 

mo, segif providencias n,6mero DAEA/30/63, 244-80, 963,47-81, 

107-81, do fechas 18 de abril, 13 de agosto y 26 do agosto 

de 1980, 4 de febrero, 7 de abril Y 5 do mayo do 1981, res
 
peqtivamete , . us iDn sqal.t. O elsfcut. -•. .. ... . . -o 

confiere el inciao 6o, articulo 197,.Io que determinan los
 

articulos 91, 94 Y 95 de Is Constituci6n de 'In Repuiblica 

respectivamente y on dumplimiento do lo que establecen los­

artlculos lo., 3o., 41., 44, 59 y 60 del Decreto 73-76 del 

.ongreso de Ia"RcpiblicT, A C U E.R D A : ARTICULO lo.. 

Lutorizar con carocter experimental p6r el tfrmino de cinco 

25) asos, comprendidos do nil novecientos setenta y nuevefa
 

nIl novecientos ochenta y tres inclusive (1979 a 1983), el
 

:uncionabiento del 
MhSTITUTO PRIVADO GUATEMALTECO DE EDIfCA 

ION A TRAVES DE LA RADIO (IGER). Articulo 2o. El siste 

de enseiianza a que so dedica el "IGER", sera por medio ­

e a radio y correspondencia sBgn el Sistems ECCA, compro_ 

jado durante quince (15) aos"en Las Palmis do la Gran Cana 

•a-Espaia y adaptado en Siote (7) psses de America-Latina.
 

'ara qua los estudios tengan validez oficial, el"IGER"; de
 

erh realizarlos de conformidad con los planes, programas
 

disposiciones quo determine l 
Ley de Educaci6n Nacional
 

su Reglamonto y los matariales especializados qua utilicen
 

eberain ser previamento aprobedos por el Linisterio do
 



* "C ' 	 -. -.-.-.. . . ..-.. : - ., 

:%].'\... .,,,Educaci6n. 	 Artculo 3o El "IGER" deber'T", 

E, '4.. -~ -y ,'i t28, 39y 41 del Decreto Ley No. 433 quo contine la 

4'X'A' US L Ley de Radiocomunicaciones. Articulo 4o. El "IGER" 

deberfi colaborar con el Ministerio de Educaci6n y otras ins 

tituciones pblicas y privadas en la realizaci6n del Plan --

EGISTRO 	 Nscional de Alfabetizaci6n y Educaci6n de Adultos, con el -­

:0 159,159 	objeto de bajar el alto indice de analfabetos y aumentar el. .... . . .. .
 . . ...... . ..
 

ersonas que concluyan sus estudios.ba'sicos. irto
.U niero 	do ... -­.._..QUEN O 	 .... 


*1978 1982 
S9 9 culo ...5o... El "IGER"_ deberA estudiar,..experiementar.y. aprove 

_char en G.atemala.a,_.as oportunidades_..que,-pare -la Educaci6n ­

.Aeadu.tos.y_.la reducci6n de .susgastos ofrece la educaci6n 

.aistancia, .p;ra el.efecto debera utilizr. la educacin: por 

medi9..d.1a radiq.o___de. grabacipnes.decassetes,_combinada-" 

con 6aterial-impreso y-asesoria peri6dica.-Articulo 6o. .-

El Instituto Guatenalteco de Educaci6n a travs de is Radio, 

deber6 adeptar le Alfabetizaci6n y la ensefiinza primaria de 

adultos en su contenido, r6todos y medios a la forma de pen­

sar, observar y racionalizar de las personas quo viven en ­

.el.medio rural e'indgena, ambiertarlos a una.cultura escri_ 

ta y tecnol6gica. Articulo 7o. deberh motivar pars el pro
 
MIl$SIERIO DI 
ANZAS PUBLICAS 	 ceso de ensefianza-aprendizaje a todas aquellas personas ms 

yores de quince (15) afos que se encuentran fuera del siste_ 

ma educativo, redactando textoe atractivos y f~ciles. Arti_ 

C A 

culo- 8o. 	 Utilizarb el. sistuna ECCA an'carficter experimental 

http:G.atemala.a,_.as


Y los conocimientos adquiridos del IGER de Costa Pica 
,ara Impartir cursos de Alfabetizaci6n, de ensehanza Prime 

:ia y de orientaci6n profesional y do enseianza bilinUe.--

Irticulo .9o. Ayularb. por medio de estos curos a los estu 

liantes on su'autoeducaci6n permanents, en Is formaci6n inte 

;ral de su personalidad y en el fomento de sus' valores hums­

ios y de la unidad familiar fomentsrS su espirftu critico -

:omunitario; estimulg su participabi6n activa en el desarro
 

.lo cultural social y econ6mico del pals. Articulo 30o.
 

leberA poner 6nfasis especial en la formaci6n humana de Ia­

sobjaci6n del sector rural e indigena, preparondolas en su
 

,ropio ambiente cultural y dentro de 
sus condiciones de vi. 

.a. Articulo l1o. Debera redactar progremas de ensehanza
 

ue puedan ser utilizados en todo el pais, aprovechando las
 

entajas que ofrece la radio como nedio de comunicaci6n ma 

iva, respetando la regionalizaci6n que para el casq sefale
 

'Plan Nacional do Educaci6n Extraescoler y adaptondola a
 

a ensefanza bilingUe. En todo'caso, siempre que utilicen
I 

enguas indigenas ser6 obligatorio hacerlo con los vocabula
 

ios oficiales del Ministerio de Educaci6n. Articulo 12o. -

I "IGER" deberb tambien der especial atenci6n a Ia divulga 

L6n de la Cultura en todos sus aspectos; y para el efecto
 

3ordinarh sus actividades y proGramas con la Radio Faro -­

tiateca Educativa, con el 
obJeto do obtener una labor arm6 

ica que implique una mayor cobertura de radioescuchas..... 



-Artculo 110. El ."GER" deberfi dar .cump-1tnic:: 

" DRF,?')[ to a lo que establece el erticulo 87 del feelamento 

,. -. de de acionl. Acuerdo 

,-, No. M. de E. 13-77 en el sentido de pre!erter a la -­

.ucaci6n laoLe Guberna.tivo 

Unidad Sectorial.de.Investi-aci6n. .Planificaci6n Educativa.
 

(USIPE), un.informe anuaL3que..contenga_ los.planes..de .traba_.
 

EGISTRO jo, proeramas de "estudios, resultados de sus atividades y­

° 
 83876 experiencias, asi como las r~comendaciones que consideren ­

convenientes y aplicables a otras instituciones educativas-­
":QUENIO .. ........... ...... ... . . ... ... ... ... .. 

.&1978a 1932 estatalesd o privadas. Articulo l4o. El "IGER", debera que 

dar supoditsdo a la Direcci6n de Alfabetizaci6n y Educaci6n 

de Adultos para los efectos de supervisi6n y evaluaci6n del 

rendimiento de los alumnos inscritos en ol Programa "El Ma 

estro en Casa", Articulo 15o. El "IGER", deberb elaborar 

sus respectivo Reglamento Interno, el cual deber' someter a 

su aprobaci6n a las autorjdades del Linisterio de Educaci6n. 

Articulo 16o. El presente Acuerdo entra en vigor inmiediata_ 

mente y debera ser publicado en el Diario Oficial. C 0 M U 

N I Q U E S E : (ff) CNEL. CLEME1TINO CASTILLO C., EL Vice 

ministro de Educaci6n, PROF. VICTOR LIZAINDRO.SIERRA C,"-----


Y para los usos lerales que.al interesado convengan, se le-

MNMSIERIO OE 

iAN.ZAS FUNICAS extiende la present'.Certificaci6n en tres hojas de papel ­

selladodel valor de diez centavos de quetzal, quinquenio do 

--
 .1978 a 1982, REGISTROS: Ciento cincuenta y nueve mil, cuatro 
GVAILMM&AC A 

cientos"cincuenta y ocho, Ciento cincuenta y nueve m,--­



.... cuatrocienton cincuenta y nueve y Ochenta v trio mil, 

•cbocientos setenta y seiss en la ciudad de Guatemala, a los 

Aecisiete dies del mes de agosto de mil novecientos. ochenta 

uno. onorrios 4.050 PO" hoJa sin el :papel.- -- -

EVA YO 

B 110
 

- .4IIUJL~:. , -L F...
 
" C­



ANEXO 7 


)EOUISIMOS DE AID PARA AJDITORIAS 

Auditorias Llevadas a Cabo pot 

Contadores Publ icos Inderend i entes' 

El proposito do este Anexo es in-
formar al Donatario y al conta-
dor publico indopendiente (firma 
de auditores) contratado por el 
Donatario para Ilevar a cabo la 
revision de las cuentas y estados 
financieros, sobre los requisitos 
para las auditorias de las 

donaciones para el desarrollo 

firanciadas por la AID. El 

Donatario debera suministrar a la 
firma de auditoria ejamplares de 
este anexo para que se familiarice 
con los requisitos de AID para 
auditorias y puc-3a planificar su 
trabajo de auditoria conforme a 
dichos requisitos. 

A continuacion so resume los 

requisitos para las auditorias de 

los convenios de donacion para el 

desarrollo:
 

I. El alcance de cada audi-

toria anual debera ser suficiente 
con el objeto de permitir a la 

firma de auditores dar su opinion 

sobre si los estados financieros 

(balances y estad3os de perdidas y 

ganancias) verdaderamente y total-

mente presentan o no (a) la 

situacion financiera del donatario 

y (b) los resultados de qus 
operaciones generales durante el 
periodo cubierto por la auditoria. 

II. Tres ejemplares del in-

forme do auditoria, en idiCma in-

gles o espanol y en forna satis-

factoria a AID, deberan presentar-

se, a la terminacion de cada audi-

toria anual, directamente a la 

Mision AID en Guatenala, atencion 

del Contralor, Sa. Calle 7-86, 

Zona 9, Ciudad de Guatemala, Gua-
temala, C. A. 

ATTArll"Ar'T 7 

AID AUDIT REUIREM YS 

Audits Performed by I: dent
 
Public Accountants
 

The purpose of this attahe-_nt is to 
inform the Grantee and thf 
independent public accountant (au­
dit firm) engaged by the Grantee to
 
examine the accounts and financial 
statements of the audit recuirements 
on development grants financed by
 
AID. The Grantee should furnish the
 
audit firm copies of this attachment
 
so that it can familiarize itself
 
with the AID audit reauire-7ents and
 
plan its audit work accordingly.
 

The audit requirements of develop­
ment grants are summarized as fol­
lows: 

I. The scope of each annual
 
audit shall be sufficient to enable
 
the audit firm to express an opinion 
as to whether or not the financial 
statements (balance sheet and profit 
and loss statement) present truly 
and fairly (a) the financial posi­
tion of the Grantee and (b) the re­
sults of 1ts overall operations for 
the period covered by the audit. 

II. Three copies of an audit
 
report in the English or Spanish
 
language and in form satisfactory to
 
AID shall be submitted, upon comple­
tion of each annual audit, directly
 
to the United States AID Mtission
 
Guatemala, attention of the Control­
ler, 8 Calle 7-86, Zone 9, Guateimala
 
City, Guatemala C. A.
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La AID tendra mucho gus-
to en platicar con el Donatario 
sobre cualquier pregunta que pu-
diera surgir o cualuier aclara-
clon necesaria con relacion a los 
resultados de las auditorias. Sin 
embargo, en deternimadas ocasiones 
la AID podria desear cormunicarse 
directamente con los auditores. 

Por lo consiguiente, se solicita 

al Donatario o-ie autorice a la 

firma de auditoria contratada, 

para que conteste directamente a
 
AID sobre cualouier inforracion
 
que AID solicite dentro de lo ra­
zonable con relacion a las cuentas. 

Con relacion al inciso 
3I mnencionado anteriormente, el 

formato satisfactorio de los 

informes de auditoria a ser 

presentados a AID inclira:
 

1. Un informe breve 

que unicamente incluya los estados 

financieros del Donatario y la 

certificacian del auditor (alcance 
de la auditoria y dIctaren) sobre 

los estados financieros y notas de 

auditoria.
 

2. Un informa especial

sobre la situacion financiera del 

Convenio de Donacion que incluya 

las contribuciones de AID y de 

contrapartida, el estado del pre-

supuesto (ingresos, gastos, canti-

dades presupuestadas, gastadas y

saldo por desembolsar) y tambien 
su dictamen con relacion al 
cumplimiento, por parte del 
Donatario, con las clausulas y 
estipulaciones contenidas en el 
Convenio. 

AID intends to discuss 
with Grantees any questions that may 
arise or clarifications that are
 
required regarding the results of 
audits. There may be instances, 
however, where AID would wish to 
communicate directly with the 
auditors. Accordingly, the Grantee 
is requested to authorize the audit
 
firm it employs to answer directly
 
to AID any reasonable recruests for
 
information regarding its accounts.
 

In connection with item II 
above, the satisfactory form of
 
audit report to be furnished to AID
 
is as follows:
 

1. A short-form report
 
including only the Grantee's finan­
cia statements and the auditor's
 
certificate (scope of audit and ooi­
nion) on the financial stateinents
 
and its notes.
 

2. A special report on 
the financial status of t.-e Grant 
Agreement, including AID and 
counterpart contributions, the
 
budget status (income, ex,-penditures, 
figures budgeted, expended and 
pipeline) and an opinion cn the 
Grantee's coipliance with the 
conditions and covenants contained 
in the Grant Agreement. 



3. Si el Convenio de la 
AID estipula el pago de gastos de 
administracion ("overhead") por 
medio de la aceptacion de costos 
indirectos o por medio de una 
tarifa que seria negociada, 
pre-determinada o fijada, 
definitiva o provisional, debera 
•incluirse un analysis y un ifif6kme 

de los mismos. En el resultado de 
dicho analisis deb5ra incluirse: 
(a) Jas tarifas e- oleadas durante 
el priodo, (b) las bases para
aplicacion de las tarifas, (c). los 
periodos en qrue se aplicara las 
tarifas, (d) el rretodo de 
facturacion y (e)cualquier ajuste
 
que sea necesario. 

4. Adezas del informe 

breve de auditoria descrito en el 

inciso 1 anterior, la AID recuiere 

que la firma que efectua la audi-
toria presente sus comentarios con 
relacion a: 

a. El alcance de 
la auditoria efectuada y una cer-
tificacion sobre si la auditoria 
fue llevada a cabo o no de confor-
midad con las norras de auditoria 
generalmente aceptadas en su 

pals. Cuando no se haya sequido 

normas generalmente aceptadas, 

debera incluirse una explicacion 

con relacion a:
 

. i. La natu-
raleza de las desviaciones d6 las 

normas generalmente aceptadas; 

ii. Las razo-
nes para las mismas, y 

3. If the AID Agreement
provides for payment of overhead 
through acceptance of Indirect Costs 
or a rate which is either nego­
tiated, predetermined, fixed or pro­
visional or final, an aralysis 
thereof and report should be in­
cluded. The zesults of such analy­
sis should include: (a) the rates
 
used during the oeriod, (b) the 
bases to which the rates shall ao­
ply, (c) the periods for which the 
rates apply, (d) the met'hod of bil­
ling and (e)any adjustment(s) ne­
cessary.
 

4. In addition to a 
shortform audit report described in 
I above, AID requires the audit 
firm to sulnit comments on: 

a. The scooe of the 
audit examination and a statement as 
to %whetheror not the examination 
was made in accordance with general­
ly accepted auditing standards of
 
your country. Wnere generally ac­
cepted auditing standards were not
 
adhered to, an explanation should be
 
included as to:
 

(i) the nature of 
the deviation(s) from accepted stan­
dards, 

(ii) the reason(s)
therefor, and 

&l 



-4­

iii. El efec- (iii) the effect, if
 
to, si 1o hubiera, en la habilidad any, on the auditor's ability to
 
del auditor para emitir opinion render an unqualified opinion on the
 
sin salvedad Eobre los estados financial statements.
 
financieros.
 

b. Los resultados b. The results of
 
de determinados procedimientos de certain audit procedures customarily
auditoria usuaLmente utilizados de performed pursuant to generally ac­
conformidad con norm.as aceotadas cepted auditing standards. Audit 
de auditoria. Los procedimientos procedures on wnich AID requests 
de auditoria sobre los cuales AID comments include, but are not neces­
solicita comentarios incluyen pero sarily limited to, reviewing minutes 
no necesariamente se limitan a, of meetings of directors; reviewing 
revision de minutas de las reunio- the provisicns of major contracts 
nes de directores; revision de las and agreements (including the AID 
condiciones de los principales Grant Agreemnt); counting cash and 
contratos y convenios (incluvendo all securities and other evidences 
el Convenio de AID); arciueos del of ownership on hand at the audit 
efectivo y de tolos los titulos y date; direct confirm3tion of receiv­
otras constancias do propiedad en ables, payables, bank balances, se­
cartera al raoiento de la curities held by depositaries, de­
aud3itoria; confirmacion directa de positors' aidA mortgagors' account 
cuentas por cobrar, cuentas por balances, and, where appropriate, 
pagar, saldos de Lencos, valores payables; observing year-end invent­
en posesion de los depositarios, ory counts where the investment in
 
saldos contables do los decositan- inventories is significant in
 
tes y deudores hipotecarios y, relation to the total assets; and
 
cuando sea neCesarao, pa-aderos; investigatizg by sampling, testing,
 
recuentos fisicos do inventarios or other technicues, financial
 
de fin de ano, cuando la inversion transactiops occurring after the
 
en el inventario es significativa financial statement dates but before
 
con relacion al activo total; e the (late of your certification. If 
investigacion por muestreo, prueba any of these audit procedures have 
u otras tecnicas de las transac- not been performed, the audit report 
ciones financieras que ocurran to AID should include appropriate
despues de la fecha dul estado comments as to the reason(s) 
financiero, iero antes de la fecha therefor. 
de la certificacion. En caso que 
ninguno de estos procedimientos de 
auditoria se hubiera aplicado, el 
informe de auditoria a AID debera 
incluir una exalicacion razonable 
al respecto. 

r -, 
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c. Los principios C. Acco.inting prin­
y practicas contables aplicados ciplcs and practices follo.ved by the 
por el Donatario, quo pudieran Grantee which may have a nignificant 
tener un efecto significativo en effect on the statement of financial 
el estado de la situacion finan- condition and results of operations 
ciera y resultados de las opera- for the period covered by the 
ciones durante el periodo cubierto audit. Accounting matters on which -" 

por la auditoria. Entre los asun- AID requests corents include, but 
tos contables sobre los cuales AID are not necessarily limited to, con­
solicita camentarios se incluyen, sistency of financial statement pre­
pero no necesariamente se limitan sentations for consecutive years; 
a, consistencia en la presentacion effect on profits, net worth, and 
de los estados financieros para total assets of 
los anos consecutivos; efecto 
sobre las utilidades, capital neto 
.yactivos totales, de:
 

(i) metodo y. (i) depreciation 
tasas aplicadas para calcular methods and rates used,
 
depreciaciones,
 

(ii) politicas y (ii) policies and
 
practicas aplicadas para anular o -practices on writeoffs of fixed as­
suprimir partidas de activos fijos sets or inventory costs in the cur­
o costos de inventario en el anio rent or previous years, and
 
actual o en aios anteriores, y
 

(iii) ajustes at- (iii) arbitrary ad­
bitrarios en el valor del inventa- justments in the value of inventory,
 
rio, propiedad, inversiones u property, investments, or other as­
otros activos; y declaracion de sets; and disclosure of events that
 
eventos que hayan ocurrido despues have occurred after the financial
 
de la fecha de los estados finan- stat ement dates, but before the au­
cieros, pero antes de la fecha de dit certification date, which may
 
la certificacion de la auditoria, have a material adverse effect-on
 
que puedan tener Li ofecto adverso the client's financial position.
 
substancial en su situacion finan­
ciera.
 

d. La evaluacion d. The auditor's
 
del auditor y los comentarios de- evaluation of and particulars on the
 
tallados sobre la administracion y management and internal controls
 
controles internos proporcionados afforded by the Grantee's account­
por la contabilidad del Prestata- ing, financial, and operating proce­
rio, procedimientos y practicas dures and practices. The auditors 
financieras y do operacion. Los should issue a report mentioning the 
auditores deboran preparar un in- defficiencies of the internal con­
forme quo haga mencion do las de- trol system, if any, and the correc­
ficiencias del sistema do control tive recommendations.
 
interno, si hubieran, y que re­
comiende medidas correctivas.
 



e. Las cuentas y • 
transacciones imnortarntes y no 

usuales del balance general y
transacciones imzortantes no usua-

les que afecten el estado de per-

didas y ganancias. Esta informa-

cion es en substitucion de un in-

forme detallado sobre cuentas y no 
necesita incluir oozentarios sobre 

balanues o transacciones que no 
sean importantes o extraordinarias.
 

f. El incumpli-
mrento por parte del Donatario de 
una clausula o estipulacion, o de 
existir cualquier "caso de in-
cumplimiento" esoecificado por el 
Convenio debera ser di!icutido 
inmediatainente con el Donatario y
la Mision AID debera ser 
notificada sin esprerar laa 
terminacion de la auditoria o a la 

preparacicn del informe respectivo.
 

g. Los infornes 

de auditorias practicadas a los 

bancos e instituciones intermedia-

rias de credito debran incluir 

comentarios sobre la nnturaleza de 

los pro-cedimientos y nzacticas del 
Donatario para deter,1minar si las 

subdonaciones financiadas con el 

producto de la doacion de AID son 

utilizados para los propositos

autorizados por el Convenio de 

LDnacion y por las cartas de eje
-

cucion. Para satisfacer este re-

quisito se requiere que la firma 

de auditoria hag3 una investiga-

cion selectiva del uso final que

los subionatarios dan al produc-

to de la donacion para el desarro-

Ilo. Los comentarios deberan in-

cluir una evaluacion de los proce-

dimientos e infornmes a AID por 

parte del donatario con relacion a 

ias subdonaciones, asi cono un
 
detalle de las investigaciones
 
selectivas de la auditoria, hechas
 
por la firma de auditores para 
satisfacer este requisito. 
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e. Sionifir--nt and 
unusual accounts in the biance
 
sheet and significant and unusual 
transactions affecting the profit

and loss statements. This infora­
tion is in lieu of a long-formr re­
port on the accounts and need not
 
include co=rnents on balances or 
transactions which are not signif­
icant and/or unusual.
 

f. The Grantee's
 
noncopliance with a covenant or 
warranty or the occurrence of any
"event of default" specified h tae 
Grant Agreement shall be discussed 
immediately with the Grantee and 
notification given AID without 
awaiting the cm-i_.etion of the au-it 
and the preparation of the audit
 
report.
 

g. Audit reports on 
examinations of banks and intenne­
diate credit institutions should 
include comments on the nature of 
Grantee procedures and practices for 
determir T whet-her or not, 

subrants 
finance :U'n AID grant proceeds are 
used the purpcse authorized in 
the Gi xt Agreniant and 
implemiientation letters. 
Satisfaction of this requirement 
will require selective test­
checking by the audit firm of the
 
end-use made by Suixrantees of
 
developnent grant proceeds. Com­
ments should cover an evaluation of
the Grantee's sub-loan proceaiures 
and reports to AID on suhgrants,
together with a statement of the 
selective audit tests made by the 
audit firm to satisfy this require­
meat.
 


