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. INTRODUCCION

Durante d trimestre julio-septiembre 2005, & Proyecto DDPC3 ha estado enfocado en lograr y
medir resultados en todas las &eas dd proyecto, incluyendo € lanzamiento de una nueva
actividad relacionada con resolucién de conflictos. A nivel adminigtrativo, € proyecto ha
facilitado la contratacion de un nimero importante de consultores y sub- contratistas para poder
ampliar su oferta de asstenciatécnica. Se haredlizado capacitacion en varios niveles del
gobierno y de la sociedad civil paralos actores que se encuentran involucrados en
descentrdizacion, temas municipaesy participacion ciudedana. Durante d Ultimo trimestre se
lograron acuerdos de cooperacion para prestar asistenciaen iniciativas del gobierno naciond,
gracias agestiones ddd DDPCS3, lo que facilitara colaboracion en varias actividades.

Logrosdd trimestre a resaltar:

El trabgo emprendido por € proyecto durante este trimestre ha resultado en avances
ggnificativos en las Sguientes aress.

En d &reade gobernabilidad, la sociedad civil ha respondido mediante una participacion
activaen talleres de capacitacion y eventos de conscientizacion rdacionados a uso y
mang o de losinsrumentos ded CGMP.

Se han iniciado las actividades conjuntas de capacitacion con CENCAP, las que serviran
como base parala réplica sostenible de actividades del DDPC3.

Seredlizaron labores de capacitacion referente a adquisiciones en todas las micro
regiones donde interviene d DDPC3

Se ha ofrecido asistencia técnica relacionada a agua potable, alumbrado publico y
mango de desechos sdlidos para técnicos municipaes, miembros de los Consgos
Municipaes como también paralos Comités de Vigilancia

El trabgjo de componente de Desarrollo Econdmico Loca se ha enfocado en latarea de
promover mayor inversion publica en los temas relativos a desarrollo econdmico locd,
incluyendo d gpoyo a esfuerzos mancomunados de la sociedad civil, los gobiernos
municipaesy las entidades nacionaes.

Se hareforzado la participacion de mujeres en los procesos politicos mediante
coordinacion de esfuerzos con d Viceministerio de laMujer, ACOBOL, € Foro de
Reformas Politicas, € proyecto SUNY/USAID, IFFI-UNIFEM, la Coordinadorade la
Mujer, AMUPEI y otras entidades.

Se hatrabajado conjuntamente con entidades indigenas'y gobiernos municipadesen la
implementacion del proyecto y la promocion de actividades de desarrollo econdmico
locdl.

El aspecto més nuevo relacionado con gpoyo ainiciativas del gobierno naciond tiene
que ver con € trabgo redizado con JCP (Jovenes con la Participacion Popular), un
esfuerzo por involucrar alajuventud en actividades de participacion ciudadanay €
desarrallo de actividades sostenibles para JCP.

Seredlizaron taleres de descentraizacion sobre “Autonomias’ en coordinacion con la
UCACYy laFAM.
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Se conformaron UCIMs (Unidad de Comunicacion e Informacion Ciudadana Municipa)
en cuatro municipios, los mismos que seran inaugurados durante € sguiente trimestre,

[I. LOGROSSIGNIFICATIVOSDEL TRIMESTRE

ADMINISTRACION Y DONACIONES

El Area de Administracion de Contratos y Donaciones redizd las siguientes contrataciones
tanto de consultores de corto plazo, como de persona permanente, basados en los planes de
contratacion de cada Area Técnicade Proyecto:

Persond permanente: 12 Funcionarios
Consultores externos 14 Consultores
Técnicos Locales 10 Técnicos

Se condujo € proceso de licitacion y adjudicacion del Subcontrato a Precio Fijo a la
empresa Centro para Programas de Comunicacion (CPC)” — “Planeacion, disefio y
produccion de programas de entrenamiento sobre temas de gobernabilidad municipa.”. Este
Subcontrato fue firmado en ICMA/W.

Apoyo administrativo de la Propuesta para adicionar actividades de Resolucion de
Corflictos a contrato de ICMA con USAID por & monto de $250,000.

AREA: GOBERNABILIDAD

Resultado 1:  Mayor paticipacion socid en la planificacion paticipaiva dd POA y en la
rendicion de cuentas.

La ¢gecucion de los eventos dd Cico de Gestidon Municipd Participativo
(CGMP) en los 15 municipios en los que @ Proyecto asste de manera directa,
nos muestra que su gplicacion esta consolidandose. Una prueba de €lo es que las
nuevas autoridades municipaes y los representantes de la sociedad civil, ad
como los sectores de sdud y educacion, han asumido sus roles en este tipo de
eventos presentando sus informes respectivos.

A la vez, la sociedad civil ha respondido con su participacion en eventos de
concientizacion y capacitacion mediante tdleres de capacitacion del uso de los
ingrumentos del CGMP y mangjo de insdrumentos.

Resultado 2. Actores municipales fortalecidos en sus capacidades de gestion
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Resultado 3.

Se han redizado 6 tdleres en las regiones de intervencion de DDCP3
(Amazonia, Chiquitania, Vdles Altos, Altiplano, Trépico de Cochabamba y
Yungas), estos tadleres han ddo dirigidos a las autoridades dd Concgo
Municipd, asi como con los representantes de la sociedad civil (Comités de
Vigilancia), = mgorando € conocimiento  sobre sus roles,  funciones,
atribuciones y responsabilidades inherentes a sus cargos, Yy de los insrumentos
operativos de gestion (MGMP).

Se han redizado 11 EDAs 2 y 9 Cumbre 1 en los 15 municipios de intervencion
directadel DDCP 3.

Incremento en lardacion vocaciones/ Inversén POA

En los 15 municipios donde interviene directamente d DDCP3 se ha
suministrado  asigencia técnica e y  actividades de capacitacion en d
levantamiento de demandas que e rediza en la cumbre 1, con € enfoque de
edablecer una “imagen objetivo’ (vison) dd municpio en rdacion a la
vocacion, la tendencia es que cada vez de los actores socides y municipaes
toman en cuenta la vocacion de municipio y sobre esta directrices se esta
priorizando laprogramacion de actividadesen e Plan Operativo anud.

Los municipios donde traébga € DDPC3 han aumentado d énfass de
presupuesto a la vocacion dd municipio. Los resultados obtenidos en € IDM
demuestran que en € afio 2004, solo 1 de 15 municipios de intervencion
directa dd DDCP3 dedtingban mas dd 44% de presupuesto a inversones
relacionadas con su vocacion. . Por su pate, @ dltimo levantamiento dd IDM
de abril dg 2005 demuestra que 6 de los 15 municipios piloto tiene un
presupuesto en e POA mayor a 44% relacionado a sus vocaciones

Otras actividades del area de Gobernabilidad

Consultorias

» Consultoria “Indigenas en d Poder Locd”. Se éaboraron los Términos de Referencia
Se redizaron grupos focdes con autoridades municipales y sociedad civil, por separado,
en los 15 municipios socios ded DDPC3. Las conclusiones de este diagnostico se
encuentran en el aboracion.

= Conaultoria sobre la “Articulacion de los procesos de planificacion de largo (PDDES) y
corto plazo POA’S) con & presupuesto depatamentd en & contexto de la
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Descentraizacion Autondmicd’. Se daboraron los Téminos de Referencia concertados
con d Vicemnigro de Descentrdizacion. Actudmente, s etd andizando las
propuestas para seleccionar € consultor ganador.

Consultoria sobre Prevencion y Resolucion de Conflictos. Se daboraron los Términos
de Referencia para la invitacion a consultores. El equipo técnico ded DDCP3 hizo
complementaciones, aprobada la propuesta gustada, se prepararon y publicaron los
Términos de Referencia para € cargo de Coordinador del area de Prevencidon y
Resolucion de Conflictos, con sede en La Paz.

Asmismo, se prepararon  los Téminos de Referencia para que € Grupo Naciond de
Trabgo para la Participacion (GNTP) se haga cargo de la produccién de los materides
de cgpacitacion y difuson para contar con un Modelo Municipd de Prevencidn,
Mitigacion y Resolucion de Conflictos.  Hasta fines de octubre debera estar contratado €
Coordinador y definida la consultoriacon GNTP.

Elaboracion de  Panes Municipdes y firma de Adendum a los Convenios con los municipios
con los que trabgjael DDPC3

Se eaboraron las carpetas para los 15 municipios con los que trabga @ proyecto de
manera directa, asi como de los 5 municipios dd Chapare, € adendum tiene los
Ccompromisos y acciones por cada una de las areas del proyecto para trabgjar con cada
uno de los municipios, cuya vigencia es a patir de la firma dd adendum hegta
septiembre del proximo afio.

Desafios/temas de preocupacion que afectan la implementacion y acciones tomadas para
resolverlos

Lograr la redizacion de las Cumbres 1, 2 y 3 dd proceso de planificacion de POA en
los 15 municipios atendidos directamente por € Proyecto en @ &ea de democracia y
gooyar a los 4 municipios dd Trépico de Cochabamba y a las dos Mancomunidades de
Yungas, para fortalecer & proceso de consolidacion dd CGMP en los municipios. El &ea
de Gobernabilidad redizard un seguimiento permanente, y  brindara gpoyo técnico
permanente para la realizacion de los eventos ddd CGMP.

Lograr la redizacion de eventos de capacitacion y réplica dd tema Gestidn Transparente
y Anticorrupcion en la 6 Micro regiones atendidas por € Proyecto (incluye Chapare y
Y ungas).

Se programara la redlizacion de estos eventos una vez que se concluyay se impriman los
maodulos de capacitacion, y se haya capacitado d equipo dd DDPC3 en  mango de
estos instrumentos.

Difundir € texto de Ingrumentos e Ingructivos dd CGMP, con la findidad de que todos
los actores municipales de los municipios con los que trabga d proyecto, cuenten con
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ede documento para facilitar la participacion de los actores municipales en los eventos
dd CGMPy de estamanera apoyar en lasostenibilidad del Ciclo.

Promover la entrega de POA’SPresupuesto 2006 d Minigerio de Hacienda Como
resultado final dd proceso de planificacion participativa para la eaboracion dd POA, se
tiene la entrega de documento del POA/Presupuesto 2006 d Ministerio de Hacienda por
parte de las municipalidades.

¢CoOmo asegurar la sodenibilidad de la redizacion de eventos dd  CGMP?
Indudablemente serd preciso que € Comité de Vigilancia llegue a un acuerdo con €
Gobierno Municipa para establecer un monto destinado a gastos de vigie de la poblacion
paralos eventos ded CGMP aln sin  Convenio con € DDPC 3.

Recomendaciones / Responsables

Se debe reforzar la visén globd en cuanto d disefio e implementacion de politicas en
los Concgos Municipaes, una gran limitante es la carencia de asesoria técnica especifica
para d legidaivo y la aticulacion de dstemas de comunicacion regulares con d
Ejecutivo y € Comité de Vigilancia

Exige un gran vecio de informacion sobre roles, aribuciones, derechos y obligaciones
ciudadanas. Los tdleres con OTB's, dia antes dd EDA2 o dia antes de la CUMBRE
fueron de gran impacto, pues se percibe una notoria megora en cuanto a la caidad de
participacion. Se promovera establecer como parte ded CGMP los encuentros de OTBS
un diaantes dela Cumbre

AREA: ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES

Resultado 1: Finanzas Municipdes fortdecidas en los municipios dd DDPC3

Se han generado iniciativas locdes que permitiran megorar € nivel de recaudaciones en la
proxima gestidén, ademas se edta generando una conciencia sobre la importancia de la
administracion de recursos propios en los municipios:

Lanzamiento del proceso de re empadronamiento en Clizas Se cuenta con registro de
contribuyentes  depurado y actudizado, con los bienes inmuebles, vehiculos y
actividades comercides identificadas y registradas), con persond capacitado en
adminigracion tributaria locd, se ha disefiado una estrategia de incremento de recursos
propios para € municipio de Cliza, la Implementacion dd SIIM con € modulo de
empadronamiento actualizado.

Lanzamiento dd Inventario Predid en d Municipio de San Juan: El municipio cuenta
con inventario predid actudizado, se cuenta con los pardmetros que permiten
determinar @ vaor de las propiedades, con persond capecitado, la gecucion de
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inventario predial, se ha elaborado herramientas, manuaes, rutinas y procedimientos
para d inventario predia, se ha asesorado en e guste de tablas de vaor, y se ha dado
asesoramiento para la elaboracion de la ordenanza de gprobacion de las tablas de vaor

=  Asesoramiento en € proyecto de catastro de Rurrenabague: Supervision de proyecto de
catastro licitado y adjudicado por é GM de Rurrenabague a una empresa especiaizada,
se ha capacitado alos técnicos paralavaidacion ddl catastro

» Diagnégticos tributarios en:  Concepcion, Asencion de Guarayos, San Juan,
Rurrenabagque y Eucdliptus

= Capacitacion en los médul os que fueron desarrollados conjuntamente con d CENCAP:

» Fundamentos Técnicos dd Sisema de Tesoreria en las Municipdidades (3
Cursos para técnicos redlizados en Oruro, Cochabambay Santa Cruz)

= Aplicacion dd Sgtema de Informacion de Recaudacion en las Municipaidades
(3 Cursos paratécnicos redizados en Oruro, Cochabambay Santa Cruz)

=  Adminigracion de Ingresos en las Municipdidades (4 Cursos para autoridades
municipales redizados en Oruro, Cochabamba, Beni y Santa Cruz)

Resultado 2:  Municipios con contabilidad ordenaday d dia

El fortdecimiento de los equipos para brindar asigtencia técnica financiera directa a los
municipios a través de la contratacion de los Asstentes Locaes (consultores temporaes
paa d tema contable durante la transicién) ha permitido que las municipdidades
mangen una contabilidad d dia, adicionamente se ha colaborado en @ desarrollo de
us reglamentos especificos, esto ha permitido que los Municipios cuenten con estados
financieros carados y enviados d Minigerio de Hacienda Municipios con gecuciones
presupuestarias mensuales hasta agosto 2005.

Resultado 3:  Autoridades y Técnicos municipaes capacitados y concientizados en las normas
de adquisiciones

Se ha gecutado una serie de cursos de capecitacion  que ha permitido capacitar 'y
concienciar a las autoridades sobre la importancia de mangar las normas bésicas de
adquisicion de bienes y servicios, sobre procesos de adquisicion y gestion de proyectos
deinverson.

Se han dictado los dguientes cursos en las 6 micro regiones de accion directa del
proyecto (Amazonia, Altiplano, Vdles Altos, Chiquitania, Yungasy Chapare).

= El proceso de Contrataciones de Bienesy Servicios en las Municipdidades
=  Comison de Cdificaciones en las Municipdidades
= El SABSenlasMunicipdidades
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Resultado 4:  Resultados de IDM 2005 completos para los municipios de asstencia técnica

directa

Los resultados obtenidos con d levantamiento dd IDM, han permitido eaborar
Planes de Trabgo especificos para cada los 20 Municipios con los que trabgja en
forma directa  DDCP3 (incluidos los 5 municipios del Trépico de Cochabamba),
toda edta planificacion de actividades y compromiso de logro de resultados y metas
ha sdo concertados con |os actores municipales.

Por otro lado, es importante destacar € interés que ha generado la gecucion de esta
herramienta

Municipios de accion directa del proyecto. Durante este trimestre, 5 municipios
(Eucdiptos, Curahuara de Carangas, Rurrenabague, Ascension de Guarayos y San Juan
de Yapacani) han solicitado la trandferencia dd IDM para su gecucion directa como
herramienta de gestidn. Se estd gustando la herramienta para tragpasar a 10s municipios,
haciéndola més sencilla y flexible a la redidad de cada municipio. Se esima que sera
transferidaen  primer trimestre del 2006.

Otras actividades de intervencion de area de Finanzas

Se ha contratado alos consultores paralaimplementacion dd SIIM y SINCOM.

En d SIIM s ha concluido é modulo de registro (empadronamiento), quedando
pendientes |os madul os de recaudacion, fiscdizacion'y gecucion tributaria.

Se ha contratado a Consultor del PAI para e disefio de la herramienta.

Se ha conformado la Unidad de Ingresos Municipdes (UIM) pare gecutar la
estrategiay plan de trabgo del proyecto en ese tema

Se han redizado aportes en las nuevas directrices presupuestarias de los municipios,
epecidmente en  tema de inclusidn de aspectos de género.

Se ha apoyado en asesoramiento financiero ala Feriaalalnversa de San Benito.

Desafios/temas de preocupacion que afectan la implementacién y acciones tomadas para
resolverlos

La implementacion de las edrategias de incremento de las recaudaciones en las
municipalidades, pues s trata de un tema que genera mucha resgencia en la
poblacion civil.

Incrementar los niveles de gecucion presupuestaria en las municipaidades. Para dlo,
Se requiere una accion coordinada de las areas de Servicios y Proyectos, Desarrollo
Econdmico Locd y Finanzas Municipaes.,

Contar con una versiéon smplificada del IDM, que permita una trandferencia facil de la
herramienta alos municipios que lo han solicitado.

Consolidar la dianza estratégica con e CENCAP

Recomendaciones/ Responsables

Pagina9 de 9



Se requiere la paticipacion dd  componente difuson y comunicecion para  la
implementacion de las edtrategias de incremento de recursos propios, para vencer la
resgenciasocid a tema.

Se redizara un control mensua de las gecuciones presupuestarias de gestos y de
recursos (especiamente recursos propios) para monitorear € logro de estas metas. Se
debe trandferir esa herramienta a las asociaciones departamentales de municipios para
asegurar d seguimiento en € futuro.

Se coordinard con € Area de Servicios y DEL acciones tendientes a mgjorar las
g ecuciones de gastos.

AREA: SERVICIOSY PROYECTOS

Resultado 1. Los municipios han meorado la gesion de los servicios de agua poteble vy
eiminacion de residucs liquidos

La conformacion y sostenibilidad de las EPSA’s y gpoyo en la formulacion y gecucion de
proyectos de agua potable, forman parte de la edtrategia dd DDPC3 para promover €
fortdecimiento de la gestion del servicio de agua potable. Se busca ademas asegurar €
recobro de los cogtos (revison de tarifas) de prestacion ded servicio para asegurar la
continuidad de su prestacion en términos de cobertura y cdidad, especificamente en
operacion y mantenimiento alos sstemas de aguay diminacion de residuos liquidos.

Durante este trimestre se presté asigtencia técnica en la conformacion de EPSA’s en
los 15 municipios de accion directa dd municipio (democracia). Como resultado de
esa adgencia, se conformaron EPSA’s en los municipios de Turco, Curahuara de
Carangas y San Buena Ventura. Se les ha apoyado en la conformacion y aprobacion
de los estatutos respectivos.

Se apoyd a los municipios de Curahara de Carangas, Eucdiptus, Turco, concepcion,
San Javier, San Buena ventura, Rurrenabague, Cliza, Punata, en metodologias para
el cobro de tarifas, especificamente en € tema de estructura de costos aplicada a cada
munidpio, a estos 9 municipios Se incorporando criterios de operacion 'y
mantenimiento en base a lainformacidn proporcionada por 1os municipios.

A través de campafias de educacion a la poblacién sobre este tema, en @ municipio
de Eucdiptus, la poblacién ha tomado conciencia sobre b importancia de contar con
recursos para operacion y mantenimiento, generando movilizacion de la poblacion
para la cancelacion de deudas pendientes  Incrementando la recaudacion fijada en un
30% hasta un 80%.

Se apoy6 con asistencia gcnica en la formulacidn de proyectos de agua potable a los
equipos técnicos de de los municipios de Vdle Alto de Cochabamba y Altiplano,
para cubrir necesidades de ampliacion de cobertura y de meoramiento de la caidad
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dd servicio de agua potable, mediante la utilizacion de las planillas parametrizadas
dd Sstemade Inversion Pliblica— SNIP, se formularon los siguientes proyectos.

0 SanBenito: Tangue de dmacenamiento de Agua potable

o (liza Congruccion, renovecion y meoramiento de sstema de
acantarillado.

o Punataz Proyecto de condruccién dd Sistema de Agua Potable Huayra
Punku.

0 Eucdiptus. Corstruccién del Sistema de agua Potable Alka Marka.

En d caso de San Benito la EPSA se ha responsabilizado de la gestion dedl proyecto de
megoramiento de dgema de cgptacion de agua. En los otros municipios la
responsabilidad recae en d Gobierno Municipa quienes luego trandfieren a las EPSAS
para su adminigtracion.

» Se ha dotado de un software paa d mango de informacion de diagnéstico de
servicios y la respectiva asgtencia técnica d municipio de Cliza El software eta
gendo vdidado en d municipio de Cliza con informacion referida d edado de
Stuacion de los sarvicios de agua potable y diminacion de residuos liquidos. Se
espera replicar € software en todos los municipios de accion directa del proyecto a
partir del préximo trimestre.

=  Se ha promovido la creacion de Comités Municipaes de Gestion de Servicios con la
consolidacion de 7 Comités Municipdes de Gestion de Servicios Bascos con
edructura organizativa en los siguientes municipios. Turco, Curahuara de Carangas,
San Buenaventura, Rurrenabaque, Reyes, Concepcion y Punata. Este comité ha
facilitado la redizacion del proceso de caracterizacion de la basura en los municipios
de Reyes y San Buena Ventura, organizando a la sociedad civil como parte de
proyecto de implementacion del servicio de recojo de basura. Es d impulso de las
campafies de limpieza ciudadana y gestor de soluciones para temas de saneamiento
basico y agua potable, como es  caso de la provison de laboratorios portétiles para
e municipio de Concepcidn y Rurrenabague.

= Se ha coordinado con € Vicemnigerio de Servicios Bésicos para la dotacion de
laboratorios moviles para d andiss de la cdidad dd agua a 15 municipios de
coberturadel DDCP3.

En € tema de dcantarillado, s¢ ha suministrado asigtencia técnica para la evaduacion
técnica financiera de proyectos de dcantarillado. Edta iniciativa eta Sendo redizada en
e municipio de Cliza con d Proyecto: “Renovacion y meoramiento del Sistema de
Alcantarillado de Cliza’, este proyecto servira como referencia para la preparacion
técnica financiera de proyectos smilares en otros municipios.

Resultado 3: Los municipios han megorado |os sarvicios de aumbrado publico.
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El equipo técnico dd DDPC 3 ha diseflado un Software con parametros de diagnostico de
necesidades dd servicio de aumbrado publico. Este sstema es un vdioso ingrumento de
planificacion, se condituye en una ayuda importante en la eaboracion de un plan de
operacion 'y mantenimiento, ademas de permitir la confeccion del  presupuesto de
mantenimiento del servicio de dumbrado publico desagregado por componentes en base a
las especificaciones técnicas de los mismos.

» El dgema informatizado para € mango de informacion sobre € sarvicio de dumbrado
publico cuenta con los pardmetros de diagndgtico de necesidades del servicio de
dumbrado pulblico. Los formularios paa d levantamiento de informacion, fueron
vdidados en tdleres para técnicos municipaes redizados en 4 micro regiones de
influenciadel DDCP3.

= H Software cumple las funciones de un Sistema de Informacién Geogréfica (SIG), pero
con costo reducido y esta acondicionado para € mango de informacion relativa a los
componentes de un sSgema de dumbrado publico; manga informacion gréfica y
dfanumérica para la identificacion de puntos de iluminacion y sus componentes y
permite la generacion de informacion tematica con fines de planificacion, fiscdizacion y
laimplementacion de un plan de mantenimiento  preventivo.

» Se ha redizado una demodracion del funcionamiento dd sistema de mango de
condiciones dd servicio de aumbrado publico, a los equipos técnicos de los municipios
de Cliza, Punata y San Benito. Los técnicos han vdidado € dcance dd sisema y han
hecho importantes gportes sobre la cadidad de la informacion técnica que debe contener
d sgema

Resultado 4: Los municipios han megjorado los servicios de manejo de residuos solidos.

»  Se han implementando proyectos de mango de residuos sdlidos en los municipios de
Reyesy San Buna Ventura, logrando avances En tareas como: Caracterizacion de la
basura con participacion ciudadana, ubicacion y adecuacion dd lugar escogido para
la digposicion find de desechos Sdlidos, disposicion de los recursos econdmicos en
presupuesto de este afio para la adquisicién de los vehicuos (Triciclos motorizados)
para € recojo y tradado de la basura d relleno sanitario y promover la redizacion de
campaias ciudadanas de aseo urbano y de informacion sobre la redizacion de
proyecto

= Los gobiernos municipdes han modrado amplia voluntad politica y han promovido
la participacion activa de grupos de la sociedad civil.

El DDPC3 apoy6 alos municipios gplicando la siguiente metodol ogia:

= Elaboracidon de un ssema informatizado para d mango de informacion sobre @ servicio
derecojo y disposicion find de residuos sdlidos.

= Definicidn de cronograma de implementacion y meoramiento de sarvicio  consensuado
con d gecutivo dd Gobierno Municipd, mediante actas de compromisos firmados por
autoridades dd  gecutivo municipd donde se definen las fases y cronograma de
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implementacion y/o meoramiento dd servico en funcidn a las paticularidades de
funcionamiento del servicio en cadamunicipio.

= Campafies de orientacion ciudadana y jornadas de aseo publico, actividades impulsadas
por los Comités Municipdes de Gedion de Servicios Bascos conjuntamente con
autoridades ddl Gobierno Municipd.

=  Compromiso de los Alcades municipdes para disponer de fondos suficientes para la
adquisicion de vehiculos de tres ruedas para € recojo y transporte de los desechos
Solidos.

Se demostré que las campafias de educacion sobre € tema de aseo urbano ha sido efectiva por 1o
sguiente ha sdo un vehiculo efectivo para lograr consensos entre la poblacion sobre temas de
interés colectivo, ha generado cambios de comportamiento entre los ciudadanos en d corto
plazo hecia la proteccion del bien pdblico y ha promovido inicidtivas propias de los vecinos en
e tema . En d caso Reyes la poblacion demanda que esta sea una actividad permanente (tarea
de Comité Municipa de gestién de Servicios bésicos). En € caso (iza se recogié un totd de
de 17 tondadas de basura @ dia de la campafia. Este logro  ha despertado un interés especid en
d munidpio, quien ha emitido una Ordenanza Municipd ingruyendo la redizacion de una
campaiia de limpieza ciudadana por |0 menos unavez ad mes

Resultado 5. Proyectos de inverson

Se ha enfocado las actividades de fortalecimiento con asistencia técnica directa y capacitacion
en las diferentes fases de implementacion de los proyectos, no solamente a los funcionarios
municipaes, sno también a los miembros dd Concgo Municipd y de Comité de Vigilancia
Se busca cudificar sus tareas de contral y fiscalizacion en € tema de proyectos.

= Se ha brindado asstencia técnica directa a los equipos técnicos, concgaes y comités de
Vigilancia de cada municipio para la éaboracion de marco logico de los proyectos,
como insumo para @ disefio de proyectos. Iguamente, se ha capacitado a los técnicos
municipdes, miembros de los Concgos Municipdes y Comités de Vigilancia, en €
mango de instrumentos de seguimiento, supervisén y recepcion de obras con € fin de
generar capacidades para la supervison y fiscdizacion de los proyectos en la fase de
inverson.

= Apoyo a los equipos técnicos para la daboracion de proyectos con aplicacion de las
planillas parametrizadas, atendiendo a requerimientos de las autoridades municipaes y
pararesponder alabgja gecucion fiscay presupuestaria de los municipios.

= Se cuentan con carpetas de proyectos daboradas, actas de certificacion de las tareas de
cgpacitacion in Stu y de compromisos de las autoridades municipaes para aplicar los
conocimientos adquiridos en la e aboracion de otros proyectos.

* Se ha redizado un seguimiento en cada municipio para verificar  cumplimiento de los
compromisos para la daboracion de los reglamentos especificos de contrataciones y su
revison antes de su envio d Minigterio de Hacienda para su gprobacion.

Otras actividades de intervencion dd area de Serviciosy Proyectos
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= Se han inicado actividades de coordinacion con d Indituto Naciond de Reforma
Agraria, para gestionar la trandferencia de informacion referida a saneamiento de tierras
rurdes a los Gobiernos Municipaes, tarea que se pretende pueda ser cumplida en los
municipios de intervencion directa dd DDPC3.

Desafiogtemas de preocupacion que afectan la implementacién y acciones tomadas para
resolver |os.

= Concretar € servicio de recojo de basura Municipa en los Municipios por medio de
microempresas, logrando generar empleos en cada municipio.

= Implementar mecanismos para solucionar las debilidades de los municipios en la
capacidad de generacién de proyectos.

Recomendaciones/ Responsables

» Enfocar @ esfuerzo através de asstenciatécnica directa alos municipios
= Seguimiento a los planes de asigencia técnica para asegurar que los conocimientos
impartidos se traduzcan en productos que beneficien ala gestion municipdl.

AREA: DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

Resultado 1: Incremento Inversones DEL en d Municipio e Incremento de Inversones Publicas
de Apoyo ala Produccion y de Promocion Econdmica parae DEL

= Se ha promovido la coordinacion con la Direccion Unica de Fondos (DUF) y sus fondos
(FNDR y FPS) y la Red de Proteccion Socid, para la implementacion de los proyectos
integrales en los componente de infraestructura de apoyo a la produccion en Amazonia
y Chiquitania. Se redizaron 3 reuniones para la definicion de una agenda de trabgo que
estd en proceso de gecucion. Con @ cambio de autoridades en los fondos, se han
generado retrasos en la g ecucion de los planes acordados.

= Se presentaron iniciativas de los municipios de La Paz — Beni d Proyecto BID 1098 y
Se espera poder concretar acciones en 14 municipios que conocen las posibles fuentes
de financiamiento para proyectos.

= Se presentd la Estrategia DEL a los técnicos locades y coordinaron acciones con  los
técnicos locaes.

Resultado 21 Los Municipios Adquieren bienes, Servicios y obras de acuerdo a DS Compro
Baliviano

= Por iniciaiva dd DDPC3 s ha redizado la Primera Feria la Inversa Rura dd pais como
pate dd DS Compro Boliviano en d municipio de San Benito. Como resultado de esta
primera feria, la mancomunidad del Vadle Alto con d gooyo del proyecto promoverd la
replica con cobertura a8 municipios afiliados a esa mancomunidad.

= También, con base d aprendizaje de esta experiencia se han proyectado acciones para la
redizacion de otras Ferias a d Inversa durante @ 2006 en las micro regones de cobertura
del DDCP3, en coordinacion con la ONG PROCAL. Eda iniciaiva ha permitido integrar
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otros componentes del proyecto, promover trangparencia en la gestion municipa y aumentar
la participacion de sectores excluidos en las contrataciones dd municipio. Se hard una
evauacion 'y recomendaciones precisss para meorar eta experiencia piloto, durante €
proximo trimestre.

Resultado 3: Teido Ingtituciona y Productivo del Municipio apropiado al DEL

Se avanzo en las Sguientes lineas de accion dentro de este resultado:

Se findiz6 la conaultoria para € disefio de la Edtrategia de Desarrollo Econdmico del
municipio — EDEM El Alto. La verson find fue presentada d Alcdde y Concgo
Municipd de El Alto; s= presento € informe find de la EDEM El Alto a USAID, d
proyecto fue aceptado y se resolvié coordinar de forma directa con €@ proyecto
BTBC y OTI de USAID; d Alcdde de la ciudad de El Alto le presento los resultados
de la Consultoria d Embgador de los Estados Unidos, € municipio ha manifestado
gue la EDEM E Alto sera una politica publica municipad; se cuenta con una
edrategia y plan de trabgo que define d apoyo ded DDPC3 en la gecucidon de la
EDEM.

Se gooy6 d Gobierno Municipd de El Alto en la promocion y difuson de la Ley
2685 de Promocion econdmica, en coordinacion con otros proyectos de USAID. Con
e gooyo dd DDPC3, d Gobierno Municipal €dabora los ingrumentos para la
implementacion de la Ley 2685 y se esta cgpacitando a los funcionarios municipales,
e presentaron 45 postulaciones para acceder a los beneficios de la norma y 4
empresas cuentan con resol uciones técnicas adminigrativas.

En coordinacion con @ Gobierno Municipa de Cochabamba se eaboraron los
tékrminos de referencia para la consultoria “Condruccion de la Edtrategia de
Desarrollo Econdmico Municipd”; se publico la convocatoria a la cud respondieron
11 empresas. Durante € proximo trimestre se contratara a la empresa y se gecutara
gran parte del disefio de la edtrategia

Se contraté la consultoria para la gecucion del programa fortaecimiento del Centro
de Informacion y Promocion de los Agentes Econdmicos de El Alto (CIPAE).
Consultoriaen gecucion.

Se gooyo en d desarrollo e impreson dd Manud de Gestion Municipd del Turismo,
insrumento para la capacitacion de municipios en d tema. Se ha aticulado con €
Viceminigterio de Turismo para promover la cgpacidad anivel naciond.

Se ha fortdecido la capacidad de municipios de cobertura del proyecto y a la
mancomunidad de Chiquitania para la gecucion de los Proyectos Integraes de
Circuito Clasco de las Midones Jesuiticas de Chiquitos. Durante € proximo
trimestre se enfocard en € fortdecimiento de Concgo Municipdes de Planificacion
Turigica en los municipios de San Javier, Concepcién y San Antonio de Lomerio,
como ge de aticulacion locd de la politica naciona relacionada con € Producto
Turigtico de Chiquitos.

Se gpoyé en d fortdecimiento de esquemas de aticulacion entre municipios y
artesanos de las mancomunidades de Chiquitania y Ascenson de Guarayos (actores
privados) para promover productos autdctonos en la FEXPOCRUZ 2005.
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= Se prest0 asdencia técnica para la presentacion de la Politica Nacionad de
Camdlidos, en coordinacion con € Vicemnigerio de Desarrollo Rurd, AMDEOR, y
los municipios de Turco y Curahuara de Carangas.

= Se prestd asigencia técnica a la mancomunidad del Vadle Alto, para promover €
funcionamiento dd Consgjo de Desarrollo Econdmico del Vale Alto — CODELVA.

Desafiogtemas de preocupacion que afectan la implementacion 'y acciones tomadas para
resolverlos.

» Se debera dar especid aencion a las regiones de la Chiquitania; Amazonia 'y Chapare en
e fortdecimiento parad desarrollo de Planes de Turismo.

=  Se gdemdizaran los aprendizges de la Feria a la Inversa para su replica y gecuciond
2006

Otras actividades deintervencion del Proyecto DDPC 3

Coordinacion con otros proyectos de USAID y agencias de Cooperacion Internaciond:
Consarvecion Internaciond; Swiss Contact, ASDI, BTBC Oportunidades Econdmicas
de USAID, Iniciativas Democréticas de USAID.

Alianzas Edraégicas con Indituciones dd sector Publico: Minigerio de Hacienda,
Minigerio de Desarollo Econdmico, Viceminigerio de Turismo y Viceminigerio de
Micro y Pequefio Productor, Ministerio de Participacion Popular, Minigterio de Asuntos
Campesinosy Agropecuarios.

Alianzas edratégicas con las Prefecturas Departamentaes. Prefectura de Santa Cruz,
Prefectura de Cochabamba, Prefectura de La Paz, Prefectura de Oruro.

Actividades programadas para € préximo trimestre.

Implementacion dd Marco Légico — Plan de accidn para la “Esrategia de Desarrollo
Economico de El Alto”.

Ejecutar la Consultoriadel CIPAE El Alto.

Ejecutar la consultoria para la eaboracion de la “Edtrategia de Desarrollo Econdmico
de Cochabamba’.

Se deberd haber redizado los tdleres de “Heramientas DEL en las 5 micro
regiones’ para la daboracion de ARCOS y fortaecimiento de los espacios de
concertacion publico — privado.

El programa de turismo debera estar en gecucion en las regiones de Chiquitania
Amazonia; Chapare.

El programa de Camélidos debera ser incorporados en las acciones DEL de los
municipios de Turco y Curahura de Carangas.

Recomendaciones/ Responsables
Ejecutar una edraegia de presentacion y gestion de financiamiento de la EDEM -
Edrategia de Desarrollo Econdmico parae municipio de El Alto.
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Monitorear la gecucion fisca de nuestros municipios de intervencion directa en ese
trimestre — por ser tiempo seco propicio para la congtruccion -  dendo que incidira
directamente en € desempefio de nuesiros municipios.

AREA: GENERO

Reaultado 1. Se haincrementado la participacion politica de las mujeres

El establecimiento de procesos de coordinacion con indituciones que trabgjan la temética de
género permite no solo la socidizacion de las acciones de género del proyecto S no ademés
d uso eficiente de recursos y energias. En este ambito las acciones de Incidencia dd DDPC3
en accion coordinada con VMM, ACOBOL, Foro Politico de Mujeres, € proyecto
SUNY/USAID, IFFI-UNIFEM, Coordinadora de la Mujer, AMUPElI y otras han
posibilitado, la incorporacion en la agenda parlamentaria del proyecto de ley contra € acoso
y la violencia palitica, la incorporacion en las normas de planificacion dd POA Presupuesto
de mecanismos e ingrumentos que establecen la obligatoriedad de la inverson municipad en
la equidad de género, ademas se ha logrado apdancar fondos de otras ingtituciones y
programas.

= El DDPC3 ha propiciado la redizacion dd Seminario Internaciona por los derechos
politicos de las mujeres en d marco de la campafia por los derechos politicos de las
mujeres y la agprobacion de Anteproyecto de ley Contra € Acoso y la Violencia
Palitica; las expectativas esperadas han sdo superadas de gran manera, han participado
en d Seminario internacional mas de 500 personas, se cuenta con un documento
compromiso firmado por los candidatos presdencides para la promulgacion de la Ley,
s ha tenido amplio impacto medidico con la difuson de noticias y  entrevidas. La
Campaia continlla con la difusén dd Anteproyecto a nivel depatamenta y micro
regiond.

* En d maco dd seminario internaciond, se ha condituido un Comité Impulsor de los
Derechos Politicos de las Mujeres con la paticipacion de 8 indituciones publicas y
privadas. Ese Comité representa la edructura de seguimiento a los resultados del
seminario y ha ddo propiciado por € DDPC3. Se continuard fortaeciendo 6
funcionamiento de Comité.

= Se ha apoyado en la implementacién de los tdleres de capacitacion en gerencia de
organizaciones y fortdecimiento indituciond a ACOBOL. Con una paticipacion
superior a 300 hombres y mujeres se ha redizado taleres en coordinacion con
organizaciones indigenas y campesinas de los municipios de la Chiquitania y Vadle Alto.
Se cuenta con un acuerdo con la Coordinadora de la Mujer para la redizacion de otros
talleres y la capacitacion de capacitadoras.

= Con la participacion de més de 30 concgaas de los directorios departamentales de
ACOBOL, s ha desarolado € tdler de fortdecimiento indituciond en
coordinacion con € area de fortdecimiento

= Seha iniciado € proceso de asstencia técnica a concgalas en temas legaes referidos
asus funcionesy competencias dentro del marco de la Asamblea Constituyente.
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Resultado 22 Se ha incrementado la participacion de las mujeres en la toma de decisiones
municipales.

En los municipios que d DDCP3 interviene directamente se ha evidenciado un proceso de
gpropiacion ded MGMP por parte de las organizaciones de mujeres y de los gobiernos
municipales, que permite que las propias organizeciones e comprometan a redizan las
cumbres de mujeres y los Gobiernos Municipdes y los Comités de Viglanda definan
medidas especificas de apoyo a la participacion de mujeres, con lo cua nos acercamos a la
sogtenibilidad del modelo de intervencidn planteado en la edtrategia de Genero. Durante este
trimestre se apoyd de la Sguiente manera:

= Tdleres (3) micro regiondes dd mddulo de liderazgo vecind/comund (de 3 dias de
duracién cada uno). Se ha capacitado més de 50 mujeres lideres campesna e
indigenas en la Chiquitania y Amazonia en temas de liderazgo. Se ha suministrado
asgencia técnica a los Comités de Vigilancia para la daboracion de acuerdos y/o
resoluciones para la asgnacion de fondos de Control socid para la promocion de la
participacion de las mujeres en d CGMP.

» Se ha incrementado la participacion de las mujeres en las OTBs a través de la
asdstenciay coordinacion con las organizaciones de indigenas.

»= Se han desarrollado 7 Reuniones / cumbres de mujeres en igua nimero de municipios
con una participacion promedio de 50 mujeres por municipio. (se redizardn en todos
los municipios de acuerdo a cronograma de cumbres)

»  Senghilizacion a Comités de Vigilancia sobre la promocion de la participacion de
mujeres en eventos de CGMP (reuniones'y otros eventos)

= En coordinacion con gobernabilidad se han redizado taleres de capacitacion a
Comités de Vigilancia de las 4 micro regiones en los que se ha incorporado criterios de
género en @ control socid

Resultado 3:  Se ha incorporado criterios de equidad de género en la daboracion de los POAs y
politicas municipaes

La socidizacion dd CGMP y la daboracion e implementacion de edtrategias de seguimiento
con las mujeres lideres y organizaciones de mujeres permite € desembolso de los recursos
destinados a proyectos de mujeres y contribuye a fortaecimiento de edtas organizaciones a
patir de su goroximacion a la gedion municipd. La fortdeza mayor en € logro de
resultados esta en d trabgo con organizaciones de mujeres ya congituidas, principamente
con organizaciones de mujeres indigenas y en una permanente vinculacion de estas
organizaciones con |os procesos de la gestion municipal.

» Las organizaciones y las mujeres lideres dd municipio de Curahuara en coordinacion
con la comisén de género dd Concgo Municipd, han logrado d desembolso de los
recursos incorporados d POA para d financiamiento de la formacion de mujeres lideres
vecinaes.

= En d municipio de Concepcidn las organizaciones de mujeres y la comison de género
han desarrollado una feria artesana con los recursos incorporados en  POA de la
presente gestion.
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La autoridades originarias de Turco s han comprometido con las demandas de las
mujeres y colaboran en la participacion de las mujeres en los tdleres de la escuda
municipa de lideres de Curahuara— CDIMA

En coordinacion con ADECO-UDG-UNICEF y DDPC3 se ha daborado e iniciado la
gecucion dd proyecto “nivelacion en gedidn municipd” que condste en moédulos de
dfabetizacion y gestion municipd

Se ha desarrollado d taller de elaboracion de proyectos con mujeres de Eucdiptos y se
cuenta con € proyecto elaborado para capacitacion artesandl.

Tramitacion de personeria juridica de la organizacion de mujeres de Punata y San Benito
concluidas y aprobadas. 3 personarias juridicas de organizaciones de mujeres artesanas
de la Chiquitania en tramite.

Resultado 4.  Se ha incrementado € acceso y control de las mujeres sobre los servicios
municipales.

En generd s ha fortdecido la atencion a la violencia intrefamiliar, luego de los encuentros
departamentales se han creado 5 SLIM. Existe preocupacion de los dcades para meorar
ede sarvicio, ¢ ingdard un SLIM en Caranavi, se fortaecerdn 5 SLIM en Trépico de
Cochabamba y la experiencia de Guarayos con la conformacién de promotores y redes de
violenciaintrafamiliar constituyen model os que merecen ser replicados en otros municipios.

Mujeres lideres participan de los eventos y conforman la directiva de los Comités de
Servicios Basicos Municipaes.

Se han desarrollado 2 encuentros departamentales y 2 micro regionales (en Yungas)
con la paticipacion de d menos 350 autoridades municipaes, en coordinacion con €
Viceminigerio delaMujer y las Unidades De Genero de las Prefecturas.

Se ha coordinado con SERVir y d PDAR la daboracion de una estrategia para incidir en
los dtos indices de violencia en laregion de Y ungas, especid mente Caranavi.

En Trépico de Cochabamba se ha firmado convenios con los 5 municipios para €
fortalecimiento a través Asistencia Técnicay eguipamiento.

Se ha capacitado a mas de 40 promotores/as legdes contra la violencia intrafamiliar en €
municipio de San Javier, d 50% de los mismaos son dirigentes de OTBs

Los SLIMs de Ascenson, Concepcion, San Xavier gecutan su plan de trabgo y
presentan informes a las autoridades En San Javier esta en proceso la formacion de la
red contralaviolencia familiar

Se haredizado un tadler piloto de vaidacion de Normas de atencion en Amazonia

Resultado 5:  Se ha fortalecido la participacion econdmica de las mujeres.

Es destacable la asgtencia técnica a organizaciones de productorasles que se rediza en la
Chiquitania, aspecto que permite € fortdecimiento de estas organizaciones para negociar en
mejores condiciones su acercamiento a las ingtancias de promocién dd DEL, mejorando la
cdidad de los productos y apoyando € desarrollo de una cultura empresarid, la misma le da la
oportunidad de generar ingresos'y contribuir ala economia dentro su hogar.
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La identificacion de la cadena de la fibra de camédido en d Altiplano, como un &ea de
intervencion dd DDCP3, en la medida en que son las mujeres las que fundamentamente
paticipan en esa cadena, ha permitido generar artticulaciones con otras indituciones y
organizaciones de productoras y artesanas.

Al menos 6 organizaciones de mujeres de los municipios de la Chiquitania han
presentados productos de dta cdidad en la FEXPOCRUZ. Se ha redlizado con mujeres
productoras planificacion de stock, inventarios, costos y cdidad para la venta de los
mismos en la FEXPOCRUZ

Las atesanas, y organizaciones de mujeres  productoras son parte de Concgo
Municipd de Turismo en Concepcion y San Xavier (se ha creado un espacio de
concertacion publico privado - DEL)

Mujeres productoras participan en la Expoferia ganadera de Eucdiptos con la
elaboracion de platos tipicos, ganado vacuno y ovino.

Mas de 60 mujeres participan en taler sobre liderazgo y turismo en Apolo (Y ungas)

Con la participacion de més de 90 mujeres productoras de Vale Alto, Altiplano y El
Alto s= haredlizado d taler de intercambio en Curahuara

Se ha coordinado con € municipio de El Alto la conformacion de una mesa de trabgo

sobre DEL y Género.

Se redlizaron gedtiones para llevar a cabo un seminario sobre la cadena de la fibra de
apaca que aglutine a mujeres productoras de lana, artesanas, hiladoras con mujeres de El

Altoy Altiplano con d fin de articular este rubro ala estrategia naciond del camdido.

Desafiostemas de preocupacion que afectan la implementacion y acciones tomadas para
resolverlos.

Lograr la integralided en la prestacion de asistencia técnica a los diversos actores
socides, principdmente a lasos concgadesas y EMs, vinculando temas legdes, de
planificacion, de gerenciay gestion.

Lograr lavishilidad delos logrosy avances en € marco de la estrategia de Género

Recomendaciones/ Responsables

Desarollar acciones especificas para mgorar la vishilidad de logros y avances en
género, sobretodo a traveés de mecanismaos de comunicacion més eficaces.

Articular y coordinar acciones con las &eas temdticas dd proyecto, especidmente en d
tema de sarvicios ya que en DEL se vienen desarrollando acciones conjuntas con
resultados importantes ( Chiquitaniay Altiplano especiamente)

Mayor coordinacion con d aea de finanzas paa continuar aticulando nuestra
experienciaen d tema presupuestario alas politicas nacionaes de Hacienda
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AREA: INDIGENAS

Resultado 1: Los CIOs participan de la Gestion Municipd e implementan proyectos de
infraestructuray servicios; orientados alainversén en gpoyo d desarrollo rurd.

La capacitecion e incorporecion de demandas en € POA  por las Organizaciones
Campesinas Indigenas y Originarias (ORCIOs), condituye un verdadero hito en la medida
gue estas organizaciones participen en las decisones municipales.

ORCIOs conocen los ingrumentos ded CGMP y ven una oportunidad para incorporar
demandas de sus ClOs, por tanto existe demanda de eventos para su conocimiento y
utilizacion para gestionar proyectosy ser incorporado en d POA.

Se ha generado conciencia y compromiso de los Gobiernos Municipaes a reorientar las
inversones municipales de acuerdo a la vocacion y potencididades del municipio de
manera participativa (oportunidad de incorporar proyectos de ClOs)

Se cuenta con insumos para ddemaizar  aspectos metodologicos para  la
compatibilizaciéon de los PGTIs y los PDMs, que permitirdn d MACPIO y MPP a
definir politicas d respecto.

El SEDAG de la prefectura de Oruro con gpoyo de los municipios y productores de
camdlidos, a patir dd conocimiento de la Politica Naciond de Camdidos impulsados
por d MACA, a iniciado gestiones ante organismos internaciondes que se dedican a
controlar la sanidad animal, declarar d Departamento de Oruro “zona de libre de fiebre
Aftosd’, seglin informacion recopilada esta en buen camino.

Se han iniciado acciones de compatibilizacion de PGTI y PDM, a través de coordinacion
interingtituciond, involucrando d MACPIO y MPP, d caso concreto es d municipio de
Lomerio, que ha permitido un acercamiento entre la CICOL y € gobierno Municipd y
buscar acciones a tener un solo instrumento de gestion..

Resultado 2: El MGMP es apropiado por los ClOs, mediante sus representantes en d
Gobierno Municipd, en d Comité de Vigilancia en sus ORCIOS y por sus Sub acades.

Se ha logrado mayor acercamiento entre ORCIOS y Gobierno Municipa a partir de la
cgpacitacion 'y asdencia técnica en los indrumentos dd MGMP, y generando
capacidades para incorporar demandas de CIOS, orientadas a la inverson municipa
debe estar acorde a la vocacion y a los ClOs, 'y asumiendo acciones de control socid a
lagestion municipd.

Este proceso de apropiacion dd MGMP permitira generar capacidades de
gobernabilidad y orientara a desarrollar una cultura ciudadana de profundizacion de la
democracia

Los Comités de Vigilancia de ClOs y OTBs tienen capacidades para la presentacion de
informes de acciones de control socia e incorporacion de demandas en € POA.

Participacion a los EDAs y Cumbres de CIOs con capacidad de andizar informacidn y
Priorizacion de demandas

Informacidn recibida sobre temas de ciudadania y control socid a la gestion publica
municipa
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ORCIOs de las regiones Altiplano y Chiquitania participan en @ proceso de gestion y
control de la gecucion de proyectos.

Se ha iniciado procesos de capacitecion a los sub adcaddes de 2 Digtritos Municipaes
Indigenas — DMIs, en temas dd MGMP y rol y funciones de los sub dcddes (temas
desarrollados de acuerdo a manua de fortalecimiento a DMIs).

Sub dcddes de DMIs, de 3 municipios han tenido informacion sobre roles y
competencias de acuerdo a L ey.

Resultado 3: Las TCOs s aticulan a los municipios en la promocion de crecimiento
econdmico.

Se han iniciado acciones para que los gobiernos municipaes asuman politicas y acciones
de apoyo a la promocion econdmica a partir de sus potencididades y vocacion
productivaen las micro regiones de intervenciéon de DDPC3.

Se ha incorporado a las ORCIOs en d proceso de organizacion y gecucion de la ferias
de promocién econdmica, lo importante de este proceso de aprendizae es d
compromiso asumido por los ORCIOs en este &rea de promocion econdmica

Se han generado capacidades de negociacion y generacion de sinergias por parte de los
gobiernos municipales para la organizacion de eventos de promocion econdmica.

Se han desarrollado manuales de funciones de UFM, para orientar sus actividades en €

marco del Régimen Forestd,

Técnicos de las UFM’s y ORCIOs, actudmente cuentan con capacidades de mitigar
incendios de chaqueos indiscriminados, 1o que dio un posicionamiento alas UFMs.

Acuerdos inicides con OFDA — USAID paa apoyar en la formulacion de plan
municipa de aencion a desastres naturaes.

Lineamientos de apoyo y de cooperacion indituciond a la cadena de la madera
(carpinteros) por (FES, ILDIS, DED, DDPC3

Desafiogtemas de preocupacion que afectan la implementacion y acciones tomadas para
resolverlos.

El mayor desafio es que las condiciones politicas sean estables, d trabgar con ORCIOs, se
corre € riesgo de involucrarse en la coyuntura politica que en muchos casos distorsona
las actividades planificada con estos actores.

Es importante generar capacidades y conciencia en los actores nunicipaes de acuerdo a
sus competencias para que las acciones de transparencia y participacion socia con
responsabilidad sea un eemento importante en d MGMP.

Es imperativo generar capacidades en las ORCIOs acciones de transparencia y mayor
democracia nterna, para que las acciones de coordinacién con las instancias publicas sean
con responsabilidad y con propuestay no de blogueo.

Recomendaciones/ Responsables

Apoyar a la formulacion de metodologias para iniciar acciones de compatibilizacion de
PGTI y PDM (TCOs y Municipios), que permita concertar en un instrumento de gestion
vaido tanto parae Gobierno Municipa y |la TCO que es parte del municipio
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Otrasactividades de intervencién de érea Indigena del Proyecto DDPC 3

Reuniones de coordinacion para generar sinergias para la redizacion la Feria de
caméidosy ganaderia

Coordinacion con la Prefectura de Santa Cruz para la edicion de 2 cartillas sobre
régimen forestd y eventos de capacitacion.

Coordinacion con € Proyecto Piloto de Camédidos para apoyar con eventos para la
formulacién de planes de negocio para las asociaciones de productores de este
sector.

Intercambio de experiencia con ONGs que estan gpoyando la formulacion de PGTIs
y su acercamiento con € MACPIO y MPP.

Conformacion de un comité interingtituciona de trabgo en la cadena de Camédidos
con agendas de trabajo concertados que sea hainvolucrado a la prefectura de Oruro.

AREA: APOYO A INICIATIVASDEL GOBIERNO NACIONAL

Resultado 1. Apoyo a incidencias en politicas publicas naciond y a iniciaivas dd gobierno

naciond.

MINISTERIO DE PARTICIPACION POPULAR:

Se estén coordinando acciones con d MPP, para generar capacidades en los municipios
sobre la implantacion del SIIM. Se estan coordinando acciones con € MPP para
continuar con @ agpoyo a la implantacion dd SINCOM  en los municipios. Se ha
conformado una coordinadora interindituciond para concluir la aticulacion dd ssema
SINCOM con SIIM, proceso que ya esta muy avanzado.

APLICACION DEL PAI

Se han redizado efuerzos para la compatibilizacion dd PAI con instrumentos
generados en e DDPC3, acciones que se han coordinado con € MPP;  tiene una
agenda de trabgj o entre ambas ingtituciones

ARTICULACION PDDEsY POAs.

EL MGMP

Consultoria sobre la articulacion de los procesos ¢k planificacion de largo (PDDES)
y corto plazo POA’s) con € presupuesto departamental en & contexto de la
Descentrdizacion  Autondmica. Se estd redizando andiss de competencias
prefecturaes
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Se estan redlizando acciones con d MPP para que d MGMP sea asumido por los
Gobiernos Municipdes dd Pais, en eda linea £ estén redizando dianzas con
indituciones  privadas, asociaciones de municipios, FAM, mancomunidades y
Prefecturas. Se ha logrado establecer acuerdos con las asociaciones de municipios y
mancomunidades para replicar  MGMP y se tiene términos de referencia para la
utilizacion dd MGMP con Prefecturas, que oriente la compatibilizacion de modeo
de gestion publica

JOVENES CONTRA LA POBREZA.

Se gpoyo d programa de capacitacion a Jovenes con la Participacion Popular (JCPs),
involucrando facilitadores dd DDPC3.Se han preparado materides para los eventos
de motivacion y difuson en @ programa de Jovenes con la Participacion Popular
(JCPs).

Evauacion de JCPs, y formulacidn de propuestas de sostenibilidad de los JCPs.

MINISTERIO DE HACIENDA

Se

han desarrollado eventos departamentales de difuson sobre € COMPRO

BOLIVIANO, con € objetivo de generar condiciones y capacidades de los gobiernos
municipdes en la implementacion de edta politica, y en d marco del convenio firmado,
se haapoyado alaedicion digitdizada dd D.S. del compro boliviano.

Se ha gpoyado alaformulacion de directrices de formulacion presupuestaria

Se edta coordinando acciones para redlizar un proceso de capacitacion a nivel naciond
sobre losinstrumentos del POA 'y presupuesto 2006

CENCAP

MACA

Se han cepacitado a autoridedes y técnicos municipaes en los modulos (Sstemas
SAFCO) que fueron desarrollados conjuntamente e CENCAPy DDPC3.

Se esta gedtionando acciones para la habilitacion de docentes y capacitacion a
capacitadores

Se tienen convenios de cooperacion entre d DDPC3 con: la Contraloria Generd de
la Replblica - CENCAP y € Minigerio de Hacienda, orientados a redizar eventos
de capacitacion con acreditacion de CENCAP, proceso que aun estamos en
gecucion.

En coordinacion con la Contrdoria Generd de la Replblica - CENCAP y e MPP, se
han redlizado eventos de capacitacion en SINCOM y ley SAFCO.

Se ha definido con d MACA una agenda de coordinacidn para la implementacion de
la Politica Nacional de Camélidos, como resultado de este proceso se tendran
convenios de responsabilidad entre los gobiernos municipdes, asociaciones de
productores de caméidos, Prefectura de Oruro, Mancomunidad de municipios.
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Se tiene una Politica Naciond de Camdidos vdidada y con compromiso de
gprobacion hasta € mes de noviembre dd presente, que orientara las inversones en
esetema

Con d SENASAG, s eda coordinando la campaiia de la fiebre aftosa en € Vadle
Alto, involucrando en este proceso a la Mancomunidad del Vdle Alto y los
municipios de intervencién del DDPC3 y las asociaciones de productores, proceso en
gecucion para generar condiciones de competitividad en los productores dd Vale
Alto..

Se ha conformado € Comité de Compstitividad de la Cadena de Camélidos en Oruro
y en coordinaciéon con d SEDAG edtén gestionando ante organismos internacionaes
Libre de Fiebre aftosa d departamento de Oruro, que permitird oportunidades de
mercado externo

VICE MINISTERIO DE PARTICIPACION POPULAR Y VICEMINISTERIO DE LA MUJER

Se ha coordinado e involucrado d VMM en varias acciones. Proyecto Mujeres d
Poder Locd, Jornada por la participacion politica de las mujeres, revison de
anteproyecto de Ley contra € Acoso y violencia politica, medidas de accion positiva
en laLey de Agrupaciones ciudadanasy Fl.

Viceminigerio de la Mujer Se ha coordinado e involucrado d VMM en vaias
acciones. Proyecto Mujeres d Poder Loca, Jornada por la participacion politica de
las mujeres, revison dd anteproyecto de Ley contra € Acoso y violencia palitica,
medidas de accion podtiva en la Ley de Agrupaciones ciudadanas y un evento
internaciond.

ASAMBLEA CONSTITUYENTE

Se han redizado monitoreo y seguimiento a las consultorias financiadas a la FAM,
productos que sarviran como insumos tanto paa €@ Gobieno Naciond
(interndizacion de estos insumos) y de las Organizaciones de la Sociedad Civil
(ORCIOs) para la daboracion de propuestas para la Asamblea Congtituyente en la
investigacion:  compdtibilizacion de tierras comunitarios de origen 'y municipios, en
tierras dtasy bgjas.

MAPEO DE INSTITUCIONES:

INSTITUCIONES ACCIONES DE COORDINACION
PUBLICAS

Seminario Naciond de descentralizacion

Minigerio de Paticipacion | Desarrollar metodologia de  compatibilizacion PGTIs 'y
Popular PDM

Eventos de cgpacitacion para gobiernos municipdes 'y
JCPs

Pagina 25 de 25



INSTITUCIONES
PUBLICAS

ACCIONES DE COORDINACION

DUF

Gestion de proyectos integrades para Chiquitania y
Amazonia

Ministerio de Hacienda

Difuson del compro boliviano y ferissalainversa

Contrdoria Gengd de la

Eventos de acreditacion en temas municipaes con

Republica CENCAP

MACA Implementacion de la politica naciond de camdidos
SENASAG Campafia de vacunacion de la fiebre aftosaen Vale Alto
Viceminigerio de | Eventos de formulacion y gestidn de proyectos

Inverson  Plblica y de

Financiamiento Externo

Minigerio de Desarollo
Sogenible

Coordinacion interingtituciond para optimizar
gprovechamiento de recursos forestales en municipios

INRA Articulacion TCOs con municipios.

MACPIO Eventos sobre Asamblea Congtituyente para ORCIOs
Desarollar metodologia de compatibilizacion PGTIs 'y
PDM

Comision Mixta del | Difuson delaLECAC

Parlamento

Corte Naciona Electoral

Edicion de lapropuestadelaLECAC

Unidad de Coordinacion

Eventos coordinados para la difusén de la Asamblea

para la Asamblea | Condtituyente
Condtituyente
FAM Financiamiento de consultorias y apoyo a la agenda de

representacion

Desafiogtemas de preocupacion que afectan la implementacion y acciones tomadas para

resolverlos.

El mayor desafio como politicas neciondes es la implementacion de las edtraegias
de incremento de las recaudaciones en nuestras municipdidades, pues se trata de un

tema que genera mucha resistencia en la poblacion civil.

Incrementar los niveles de gecucion presupuestaria en las municipdidades. Para
elo, se requiere una accién coordinada de las aeas de Servicios y Proyectos,

Desarrollo Econdmico Locd y Finanzas Municipaes.

AREA: FORTALECIMIENTO A ASOCIACIONESY MANCOMUNIDADES

Resutado 1: Agenda de Representacion FAM

La incidencia dd trabgo redizado en dos nivdes i) € impacto en politicas publicas, a la
gue apunta la agenda representacion; y, ii) d trabgo redizado para d fortaecimiento

indtituciond de |as asociaciones departamentales y de las mancomuni dades.
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Se edta gpoyando a la FAM con la daboracion de los términos de referencia para la
contratacion de la consultoria que elabore la estrategia de incidencia de la Agenda de
Representacion de FAM.

Se ha concluido con @ seguimiento y monitoreo de las consultorias de la Agenda de
Representacion de FAM. Las 5 han sido presentadas y expuestas a representantes del
Ministerio de Participacion Popular, dela UCAC, de USAID y delaFAM

Se llevaron addlante taleres de descentrdizacion denominados “Aprendiendo sobre
Autonomias’ en 8 departamentos dd pais. EI componente ha coordinado este trabajo con
la FAM y la UCAC y ha organizado los eventos con cada Asociacion Departamentd.
Una de las conclusones de los eventos fue que es imprescindible savaguardar la
autonomia municipal y que se debe daborar una propuesta que la profundice. Por esto,
S propone una segunda pate del proceso de autonomias que intentard hilvanar
propuestas pararesponder a desafio de cambios estructuraes que vive d pais.

Resultado 2: Programa de Fortalecimiento Municipd

Se ha daborado la metodologia ddl indice deél Gobierno Municipal Asociado (IGMA) y
u ingrumento de gplicacion, los cudes han sdo validados con las asociaciones de
Cochabamba, Pando y Tarija. El IGMA tiene @ objetivo de establecer una linea base de
las condiciones de desarrollo indituciond de las municipdidades de cada departamento.
Ege indice sera la base para edtructurar € programa de fortalecimiento ingtituciona por
departamento, € que sera administrado por las asociaciones departamentades en
coordinacion con € &ea de fortadecimiento municipd de cada Prefectura de
departamento.

Se ha iniciado € programa de entrenamiento en gestién asociativa a los directorios de las
asociaciones  depatamentdles 'y de las mancomunidades exigentes en cada
departamento.

En d componente de fortaecimiento a las mancomunidades, se han eaborado los
convenios con la Chiquitania, Vdle Alto, Aymaras Sn Fronteras y MANRIBE. El
enfoque propuesto por e DDCP3 ha sdo explicado a cada Directorio y Gerencia para
gue se comprendan los objetivos del apoyo que brinda e DDCP3, que se centran en la
elaboracion de proyectos de preinverson a bgjo costo para sus municipios miembros, la
venta de servicios y generacion de sodtenibilidad de cada mancomunidad, todo esto
acompaiado de un proceso de fortaecimiento a su indituciondidad y de un seguimiento
continuo a cada una de €llas para gpoyar a cumplimiento de cada objetivo.

Desafios/temas de preocupacion que afectan la implementacion y acciones tomadas para
resolverlos

Para agilizar la implementacion del programa de trabgo exise la necesdad de que las
decisones sean tomadas de forma oportuna por todos los actores participantes (FAM,
Minigterio de Participacion Popular y UCAC y USAID)
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Actividades programadas para € proximo trimestre

AGENDA DE REPRESENTACION

Socidizacion de consultorias d sistema asociativo municipa

Edtrategia de incidencia elaboraday en gecucion

Publicar |as consultorias en sus versiones técnicay popular

Inicio de la segunda parte ddl programa de autonomias

Condluir € programade EDCsen 3 circunscripciones

Seguimiento alaimplementacion del programa de trabgjo con mancomunidades.

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

CONCLUSION DE APLICACION DEL IGMA (INDICADOR DE DESEMPENO DE LOS
GOBIERNOS MUNICIPALES) EN LOS 9 DEPARTAMENTOS

Base de datos ddl IGMA instdada en cada Asociacion

Concluson dd  programa de entrenamiento en gestion asociativa a Directorios de
asociaciones departamentaes y mancomunidades

Entrenamiento a equipo técnico de asociaciones en gestion asocidiva

J. AREA: CAPACITACIONY COMUNICACION

El Area de Capacitacion y Comunicacion ha prestado atencion especid a una serie de temas
inherentes a la produccién de materides educativos, ademas de redefinir una edrategia de
difusion de informacidn orientada ala diseminacion de logros, avances'y resultados.

Se ha conduido la mdla curricular, este indrumento permite organizar los procesos de
capacitacion puesto que ordena las teméticas a ser tratadas, como también es un
organizador que permite apreciar la estructura optada para € curriculo de capacitacion y
el acance de contenidos programados.

Se encuentra en proceso de disefio find € curso de capacitacion para 180 capacitadores.
Se busca ingdar meores cgpacidades de gestion en los municipios y meorar las
précticas de capacitacion de diferentes técnicos dd DDPC3, de las mancomunidades,
asociaciones, docentes del CENCAP y otras ingtituciones que trabgan o se relacionan
con €l DDPC3.

Se ha avanzado en la implementacion de las Unidades de Comunicacion e Informacion
Ciudadana Municipa (UCIMs). Edta inigaiva promueve espacios y escenarios para la
trangparencia  informativa municipd. Durante este trimestre se avanzd con la
implementacion de las UCIMS en 4 municipios de cobertura directa (Concepcion,
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Ascenson de Guarayos, Rurrenabaque, y Cliza). Se espera inaugurar estas 4 unidades en
e mes de octubre. LaUCIM de Villa Tunari serdinaugurada en noviembre.

Se redizaon seminarios de Comunicedores, orientadas a la aticulacion de los
comunicadores sociades y periodistas de las areas de cobertura geogréfica de DDPC3, a
la dinamica y desarrollo integrd municipa, en d marco de la generacion de escenarios
paa € acceso de la ciudadania a la informacion municipa, a la trangparencia de la
gestion y ala participacion socid.

Se ha asdtido en € disefio de campafias radides sobre € Ciclo de Gestion Municipd
Paticipativa. Se ha desarrollado un paquete de cufies radides sobre @ Ciclo de Gestion
Municipa Participativa (basado en las Cumbres y EDAS), s han encarado campaiias
municipales de difusén de edtos eventos para incrementar los niveles de participacion
ciudadana en € proceso de planificacion participativa

Desafiogtemas de preocupacion que afectan la implementacién y acciones tomadas para
resolverlos

Lograr escenarios adecuados para la  diseminacion  informativa, generando  y
consolidando los instrumentos para una adecuada comunicacion de resultados, espacios
informeativos en las micro regiones

Por otra parte, se debe hacer un seguimiento permanente, ademas de dar gpoyo y
asgenciatécnica, alas UCIMs.

Recomendaciones/ responsables

Dado que € Proyecto DDPC3 ha entrado en una fase clave, € proceso de capacitacion
debe poshilitar la cudificacion de los recursos humanos de los actores con los que
trabga através de laintervencion en asstenciatécnicay capacitacion.

En lo comunicaciond, se debe hacer un seguimiento edricto a las lineas de imagen
ingtituciond y de comunicacién socid a ser aplicada por todas las &reas del Proyecto.

. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Se ha apoyado en la revisdon de los ingrumentos de planificacion, monitoreo y
evaluacion dd proyecto. Se ha disefiado una estructura operativa especifica para cada
uno de los Municipios basada en los Indicadores establecidos en é  IDM y con metas
especificas reacionadas d vocacion de cada municipio y @ impacto posible del proyecto
en d periodo de un afio

Para d seguimiento de la nueva edructura de Planificacion por Resultados y logro las
metas, se ha concluido € disefio de una base de datos que se encuentra en fase de
vdidacion Esta base de datos aporta la capacidad de ingreso online de los técnicos del
proyecto que se encuentran dispersos en d pais, la fadlitacion de la integracion de las
aress temédicas y los planes de trabgjo concertados con los actores Municipaes a partir
de los resultados del IDM.

Se estd apoyando en € disefio de un nuevo marco de resultados PMP, que interndice los
avances reaes del proyecto con base ametas'y resultados.
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» Paa failitar las acciones de seguimiento gerencid a los coordinadores de éreas
teméticas en los diferentes regiones de de intervencion dd DDCP s ha disefiado de un
sgema de “Agenda’ que también es dimentada por Internet. Eta herramienta esta
sendo utilizaday su enlace etd en lapaginaweb www.ddcp3.org.bo

Desafios/temas de preocupacion que afectan la mplementacion 'y acciones tomadas
para resolverlos

Vdidar eintegrar |os diferentes componentes en la base de datos.
Revisxr los indicadores de Marco de Resultados y gustar a los indicadores del

IDM

Recomendaciones / Responsables

Acciones coordinados entre todos |os actores del Proyecto
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Anexol: TIMETABLE DDPC 3

(cronograma de actividades mostrando lo Programado —y lo Ejecutado, estos documentos
deben estar debidamente respaldados y DOCUMENTADOS)
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Anexo 2: Informacion Financiera

Lagerenciafinanciera.
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Anexo 3. Respaldo Productosy otros Documentos

Se puede afiadir informacion sobre estudios realizados, bases de datos, modulos de
capacitacion o cualquier producto que se haya obtenido durante e trimestre.
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BOLIVIA
DESARROLLO DEMOCRATICO
Y PARTICIPACION CIUDADANA

DDPC3
Desarrollo Integral

INFORME TRIMESTTRAL VIII
Periodo de Evaluacion
1ro de Julio al 30 de septiembre de 2005
Preparado para:

Agencia delos Estados Unidos para e Desarrollo I nternacional

Preparado por:
International City/County Management Association

y
Berthin Consultoria, DevTech Systems, Inc., and the QED Group, LLC

Contrato No. 511-C-00-03-00236-00
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|. Introduccion

En este trimestre se ha caracterizado por una actividad de preparacion alos eecciones
nacionales que sellevaran a cabo en Diciembre 4, 2005. Las agendas de los acaldes, sobre
todo en € Trdpico de Cochabamba, han estado muy ocupadas en € tema pre eectoral con
cambios repentinos que en muchaos casos han obligado a suspender y cambiar |as actividades
programadas del proyecto DDCP3.

En & caso ddl Trépico de Cochabamba, en este trimestre se ha tenido significantes progresos. Se
ha conseguido afirmar masla presenciade proyecto en los municipios, se estaampliando y
profundizando las actividades de asi stencia técnica directa a funcionarios municipaes, se ha
logrado un acuerdo de trabgjo firmado con los cinco municipios. Por Ultimo se estalogrando
incluir  modelo de gestion municipa participativa— MGMP en |as actividades de preparacion
de POAs en los municipios del Trépico de Cochabamba.

Enlosmunicipios delos Yungas de La Paz y Norte Tropica Pacefio, se estén desarrollando
actividades incrementar la participacion ciudadanay se esta dando continuidad alas acciones de
incrementar mas esfuerzos en las diferentes areas técnicas. Entre |os logros mas resdtantes eta
lagplicacion del IDM  que de sus resultados las mancomunidades podran desarrollar su plan de
trabgjo, fortalecer y revisar d Plan estratégico de ambas mancomunidades.

Logrossignificativos del trimestre
APOYO A LA REGION DEL TROPICO DE COCHABAMBA
Gobernabilidad

Reaultado: Consolidar la democracia participativa municipd, megorar d relacionamiento
interindituciona y con los actores que la Participacion Popular identifica, mgorar candes de
comunicacion y difusion.

= Los gobiernos municipaes de Chimoré, Puerto Villarrod y Entre Rios han reconocido la
importancia de la gplicacion dd CGMP y han comenzado a implementarlo en la
elaboracion de sus programaciones anudes. Por su pate, los municipios de Villa Tunari
y Entre Rios, a sugerencia de sus politicas sindicales a través de sus Federaciones, han
decidido utilizar d MGMP en forma parcid con moddos mixtos. En d Municipio de
Entre Rios, para la preparacion ded POA 2006, se edta empleando una pate de la
demanda socid obtenida en @& diagndstico efectuado para d PDM y se pretende hacer la
priorizacién de esas demandas con la metodologia que se utiliza en la Cumbre 2 de
CGMP. La agencia cantond de Shinahota sgue los lineamientos de = Municipio de
Tiraque.

» Laimplementacion parcid del modelo es “per s8’ un avance, dado los antecedentes de la
ausencia de los mecanismos de participacion en @ Trépico de Cochabamba (TC). La
redizacion de Cumbres 1 en & municipio de Chimoré representa un  avance
sgnificativo, pues se respetaron las reglas de juego y tomaon en cuenta los informes
prestados por la sociedad civil.
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Se ha promovido la indusén indigena en d levantamiento de demandas. En €
municipio de Chimoré participaron en la Cumbre 1 dirigentes indigenas de los consgos
YUQUI, CONISUR, TIPNIS y CONIYURA. Estos grupos han confirmado su interés
por paticipar en la planificacion participativa municipal y solicitado estos han mostrado
mucho interés y han comenzado a involucrarse con la getion y la planificacion
municipal, han solicitado ad DDCP3 capacitacion sobre e CGMP  en cada uno de los
concgos indigenas.

Durante este trimestre, se ha notado una creciente demanda por parte de grupos de la
sociedad civil en los eventos propiciados por é DDPC3, y empoderamiento de los
indrumentos del programa Esto esta abriendo una ventana de oportunidad importante
para gpoyar en la redefinicion del moddo politico de gobernabilidad existente en € TC
hasta la fecha. El enfoque dd DDPC3 es ha propiciar espacios para estos sectores a
través dd desarrollo de procesos de planificacion participativa con é CGMP para
municipdizar la dinamica democrdica de TC, mas dla dd control verticad que gercen
|as federaciones en la zona

Se firmé convenio con la Federacién de Colonizadores de Carasco (con sede en
Ivirgarzama, perteneciente d Municipio de Puerto Villarrod), para propiciar los temas
de transparencia, control social, gobernabilidad, y sobre ded Moddo de Gegtion
Participativa Municipd MGPM. En un primer tdler de 2 dias participaron cerca de 140
dirigentes de Sindicatos, Centrd, Sub Centrdes y la misma federacion. En un segundo
evento, se devo la participacion a 180 asgtentes. A iniciativa de otras federaciones s
iniciaron conversaciones para que e repliquen los convenios con las otras federaciones
de Tropico de Cochabamba, estas son: Mamoré (Entre Rios), Chimoré, Shinahota y
VillaTunani.

Se ha ratificado € compromiso de trabgo entre & Proyecto y los 5 municipios dd TC a
través de consensos sobre planes de resultados especificos por municipio y los
respectivos planes de trabgjo. Se prepard un Adendum a los Convenios en cada caso para
firmar durante la primera semana del mes de octubre. Las carpetas de los 5 contienen
compromisos y acciones por cada una de las &eas tematicas que apoya € proyecto
DDCP3, y se han acordado planes de trabgjo con cada uno de los municipios a partir de
los resultados obtenidos en € IDM, cuya vigencia es a partir de la firma del adendum
hasta septiembre del préximo afio.

Desafios/temas de preocupacion que afectan laimplementacién y acciones tomadas para
resolverlos.

Uno de los mayores desafios que enfrentan los técnicos de lamicro regionreside en
superar lareticencia politica que mantienen las federaciones campesinas hacialos
programas del Desarrallo Alternativo.

Lacoyunturaingituciond definida por la preparacion de los PDM demanda unagran
flexibilidad para adaptar losingrumentos de CGMP alos requerimientos de los
gobiernos municipaesy ala digponibilidad de la sociedad civil y voluntad de las
Federaciones Campesinas.

La exigencia de una oferta de cooperacion internaciond muy variada y con impacto en
inversones de infraedtructura, sigue condituyéndose en un desafio para mantener
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aractiva la oferta dedd DDPC3. Se ha sugerido la coordinacion y articulacion de esos
proyectos con la ingdtitucionadidad municipa y respetando los procesos promovidos por €
DDPC3 en los municipios.

» Se ha observado la exigencia de pugnes que fragmentan la dirigencia y frenan
iniciativas para mejorar la cdidad de vida del sector indigena en la region. Se debe tomar
en cuenta esta Stuacion en la planificacion de las actividades de apoyo y promover
acciones de acercamiento en la medida de lo posible, explotando intereses comunes entre
los digtintos actores.

Recomendaciones/ Responsables

» Resdtar los beneficios politicos que representa la presencia dd DDPC3 para €
empoderamiento campesino en |os gobiernos municipaes.

» Edablecer lazos y procesos de senshilizacion con las federaciones campesnas para
reducir € rechazo de la sociedad civil. Egtos lazos también podrian dgnificar €
potenciamiento de una demanda socid que solicite establecer procesos de planificacion
més participativos.

»  Se requiere mgorar la coordinacion entre proyectos de la cooperacion en € tema de
desarrollo dternativo para promover la aticulacion de acciones de inversion dentro del
marco indituciona municipa que fortalece d DDPC3.

Comentarios de casos exitosos, historias, anécdotas, temas de inter és, otr os temas.

La primera cumbre agpoyada en la micro region dd tropico tuvo lugar en € municipio de
Chimoré, en esta oportunidad se logré la primera representacion indigena directa en un espacio
de esta naturaleza. Los dirigentes de cada Consgo Indigena tuvieron la gortunidad de conocer
el destino de los recursos municipales y gpuestan a incorporar sus demandas en la programacion
anud del municipio.

Otro demento que cabe resdtar por lo postivo que ha resultado, es € impacto que se ha tenido
con los taleres de capacitacion efectuados con la Federacion Carrasco. Como fruto de estos
epacios £ ha logrado € inicio de una demanda socid que expresa la apertura los
procedimientos de planificacion hacialaimplementacion dd moddoy € CGMP.

Finanzas Municipaes

Resaultado:  Fortalecer |as capacidades financieras, contables, presupuestarias y de flujo.

»  Se han tranderido los reglamentos necesarios en d tema financiero a nuevo  municipio
de Entre Rios, para adecuarlo a la Ley 1178 SAFCO, en los dguientes temas.
Presupuestos, Programacion de Operaciones, Adminigtracion de Bienes y Servicios,
Contabilidad Integrada, Tesoreria, Crédito Publico, Organizacion Adminigrativa. Estos
reglamentos han sSdo aprobados por € Minigterio de Hacienda

= E Municipio de Pueto Villarod, ha solicitado la daboracion de los dguientes
reglamentos de la Ley 1178 SAFCO: Contabilidad Integrada, Programacion de
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Operaciones, Crédito Publico, Adminigtracion de Bienes y Sewvicios, Tesoreria
Organizacion Adminigrativa, Presupuesto. Se ha comenzado con eaboracién de los
mismos.

Asdencia técnica en la daboracion de gecuciones presupuestarias  mensuaes
correspondientes d mes de agosto, asi como la revisén y correccion de observaciones a
las mismas en los municipios de Entre Rios y Chimoré. La informacién se encuentra en
linea en los municipios, pero se han deectado dgunas deficiencias en cuanto a la
apropiacion correcta de partidas de gasto y rubros de recursos, para lo cua se ha tomado
contactos con los responsables de los municipios y se han establecido medidas
correctivas.

Desafiog/temas de preocupacion que afectan laimplementacion 'y acciones tomadas para
resolverlos.

Las auttoridades y técnicos municipdes han manifestado las dificultades para participar
de actividades de planificacion y capacitacion del Proyecto debido a la gran oferta de
actividades de parte diversos proyectos de la cooperacion en la region. Es importante
tomar nota de esa Stuacion y evauar la poshilidad de generar mecanismos de
aticulacion 'y coordinacion entre proyectos, especidmente aguellos financiados por
USAID.

Recomendaciones/ Responsables

Es importante aumentar |a presencia de técnicos del proyecto para posicionar las
actividades de fortdecimiento ingtituciond y evitar las ineficiencias generadas por la
excesiva carga de otros proyectos de la cooperacion.

Otras actividades deintervencion del Proyecto DDPC 3

Apoyo d monitoreo dd curso € POA en d marco de la Panificacion Participativa
Municipal CENCAP (Técnicos Municipales).

Se ha proporcionado asistencia técnica para subsanar las observaciones redizadas por €
Concgo Municipa d POA reformulado del municipio de Entre Rios.

Sarvicios

Resultado: Fortalecer las capacidades en prestacion de servicios basicos y otros como: recojo de

basura,
y otros

Pagina

parquesy jardines, infraestructura deportiva, mercados, mataderos, terminales de buses

Se daboré @ borrador de Reglamentos Especificos de Sistema Naciona de Inversion
Plblica. Se egpera ewiar la veson find d Minigerio de Hacienda paa su
compatibilizacion y poderiormente s agoruebe mediante Resolucion  emitida  por
respectivos Concgos Municipales.
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= E DDCP3 ha promovido y financiado & “SEMINARIO TALLER EST RATEGIA
MUNICIPAL DE SERVICIOS BASICOS—VILLA TUNARI Fase | de DIAGNOSTICO.

Desafiogtemas de preocupacion que afectan la implementacion y acciones tomadas para
resolverlos.

= Epoca dectord, que reducird impacto y se tendra que cuidar la imagen de DDPC3 y no
desgastarla dlo implica, redizar trabgjos estrictamente técnicos.

Recomendaciones/ Responsables

Desarrollo Econémico Loca - DEL

Resultado 1: Incremento Inversones DEL en d Municipio e Incremento de Inversiones Plblicas
de Apoyo ala Produccion y de Promocion Econdmica parae DEL

En lineas generades, se han iniciado procesos para generar agenda publica sobre la estrategia
de DEL dd proyecto entre los actores ddl TC y la promocion de snergias ingditucionaes
parasu gplicacion

= Organizacion y redlizacion de la Rueda de negocios en € marco de la Feria Expo Frut
Shinahota 2005. La oferta de organi zaciones productivas ha establecido una articulacion
y nexos con lademandade empresas e ingtituciones enmarcadas afortalecer €
desarrollo Econdmico Locd delos Municipios ddl trépico de Cochabamba. Se halogrado
concretar mas 55 planes de negocio y se han concertado contratos por gproximadamente
$us 350.000. Los resultados de la Rueda de Negocios a sido difundido y socidizado por
los medios de comunicacion loca en € Trépico de Cochabamba.

» Sehapromovido € temade Turismo comunitario, con acciones directas. Se esta dando
asgencafocdizadad municipio de VillaTunari en € tema

»  Seharedizado un Tdler deinsrumentos DEL municipaes, este tdler ha permitido
definir otros aspectos en los que se gpoyarad Villa Tunari sobre d turismo.

» Organizaciony redizacion Taller sobre DEL y presentacion del plan de actividades.
Tdler dirigido atécnicos municipdes delos 5 municipios Se ha socidizado € enfoque
conceptua del proyecto DDPC3 en & marco de DEL. Los participantes han discutido y
socidizado sus problemas enmarcados d DEL 'y laaccion municipal.

» Organizaciony redizacion dd Tdler DEL y Turismo comunitario con la Federacion
Carrasco, las organizaciones de base Sindicatos, Centraesy Federacion Carrasco,
conocen y andizan la problemédica municipa en rdacion d DEL.

Desafiog/temas de preocupacion que afectan la implementacion y acciones tomadas para
resolver|los.
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» Grandes digancias entre las dcddias llevan a reducir la disponibilided de tiempo para
las actividades efectivas DEL e requiere la contratacion de técnicos adiciondes para
aumentar la presenciaen los municipios.

= Coyunturapolitica

Género
Resultado: Se haincrementado € acceso y control sobre los servicios municipaes

» Engenerd sehafortaecido laatencion alaviolenciaintrafamiliar, luego delos
encuentros departamental es redlizados en d marco del convenio con € viceministerio de
laMujer. Se haredizado un proceso de lobby con dcadesy concgdesas paralafirma
de los convenios de donacion de equipamiento y fortalecimiento en asistenciatécnica
juridicaen los SLIM en los 5 municipios de lamicro region

»  Sefindizo laconsultoria parad disefio dela edtrategiade géneroen d TCy sevaido
con los actores. Se eperalaimplementacion de la estrategia a partir del proximo
trimestre. Los resultadosdel |a estrategia esta enfocada a:

o Fortaecer d enfoque de equidad en € sector publico

o0 Fortdecer la participacion politica de las mujeres en espacios de toma de
decison

0 Fortaecer |as capacidades de liderazgo de concgdas y dcadesas en lagestion
municipa y lapromocidn de las politicas locaes parala equidad de género.

0 Promover enlasingancias dd Gobierno Municipa vinculadas ala promocion de
DEL laincorporacion de criterios de equidad de género en € disefio de politicas
y mecanismaos de promocion econdmica

» Sehaparticipado en reuniones dd Comité inter-agencid de género. Se ha presentado la
edtrategia de género y existe mucha expectativa respecto ala coordinacion de acciones.

»  Sehan redlizado contactos con dirigentes de organi zaciones de mujeres parala
redizacion de taleres de capacitacion y laredizacion de la Cumbre de mujeres.

=  Se han coordinado acciones de trabgjo con la Unidad de Genero de la Prefectura de
Cochabamba, se han redlizado un taler en la ciudad de Cochabamba con la participacion
de representantes de los 5 municipios.

Actividades programadas para € préximo trimestre
- Las actividades programadas en d CGMP, se esperalaredizacion de lascumbres2y
3, donde los actores municipdesy lapoblacidn civil priorizan ddl las demandas €

POA 2006 sendo de importanciaincrementar las demandas de género indigenas,
- Elaborar un Plan de asistencia técnica para aplicar desde Enero de 2006 alos SLIMs.

Indigenas
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»  Sehafirmado un acuerdo de responsabilidad compartida— ARCO entre las Autoridades
municipalesy lideres indigenas de los 9 consg os indigenas que pertenecen a CONISUR-
TIPNIS, CONIYURA, CIRI-YUQUI, siendo éstaslas ingtancias articuladoras de los
puebl os indigenas aglutinadas a un ente matriz conocida como CPITCO. El ARCO
firmado establece temas de capacitacion en  marco ded MGMP'y de apoyo alos
ingrumentos DEL, d relacionamiento Interindituciona, ademés de generar ingtancias
que proyectan futuras acciones de coordinacion enmarcados amejorar su participacion y
e DEL.

» Seharedizado un taler de reforzamiento alos concegos Indigenas sobre d MGMP,
edetdler hagenerado mucha expectativa haciafuturos taleres y reuniones tanto anive
de los Concejos Indigenas como de la CPITCO, esto ha permitido que la presenciae
intervencion de los pueblos Indigenas |la Cumbre 1 de CHIMORE permita que las
autoridades municipal es deberan megorar su predisposicion a coordinar con estas
organizaciones y mejorar la oferta presupuestariaen € POA 2006.

Comunicacion

= Se avanzado con la consultoria para € disefio de la estrategia de comunicacion para €
Trépico de Cochabamba con enfoque en los vaores indituciondes que fortdece €
DDPC3.

»= En la linea de generar epacios y escenarios para la trangparencia informativa municipd,
s implementarda en d Municipio de Villa Tunari una Unidad de Comunicacion e
Informacion Ciudadana Municipd (UCIM). Se espera su inauguracion a mediados de
noviembre de este aflo.
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MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOSDE LOSYUNGASDE LA PAZ (MMYLP)

Resultado 1: Se logra una mayor participacion efectivay cuantificable de la sociedad civil en lagetion
municipa aplicando  MGMP-Teritoriaizado

Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

1.1. Redizacién de EDASs 2

Los 3 municipios han recibido €
informe de avance, asi
completando los  municipios
faltantes.

3 Municipios (Cguata, Coroico y La
Asunta) han realizado € EDA 2

1.2. Redlizacion de Cumbres 1

5 Municipios de la MMYLP han
redizado las Cumbre 1 de
acuerdo a CGMP actualizado.

Se ha efectuado un taler con
representantes de los Municipios para

organizar la redizacion de los
eventos de las Cumbres 1,
planificadas para octubre vy

noviembre del 2005.

Andisis relacionados a impactos:
Laredlizacion de los EDAs esta consolidando la ventgjas de redizar rendicion de cuentas
por parte de las nuevas autoridades municipales.
La planificacion de las Cumbres, tiene por objeto consolidar la vison de las autoridades
de laimportancia de reslizacion del CGMP.

Resultado 2: Se halogrado un mejor clima de convivencia socid, entre los actores sociaes e
ingtitucionales, informando y capacitando ala sociedad civil de las ventajas dd MGMP- Teritoriaizado
y su relacion con € desarrollo regiondl.

Resultados Alcanzados

Se cuenta con la produccion de
una cufa radial para su difusion
previaala Cumbre 1, en octubre.

Actividades Resultados Programados
2.1. Realizar una  campaia C ~ . -
comunicacional en base a una redizg?jn; de informacion
metodologia de difusion. '

2.2. Se han redlizado los seminarios de

difusién sobre: Asamblea | Disefiar una metodologia de
Condtituyente, Plan Nacional de| informaciéon que incluya

Desarrollo Integral y Plan Estratégico
de la MMYLP, su interrelacion como
los mecanismo de desarrollo micro

regional.

temas a ser tratados por
Didtritos Municipaes,
incluidos las propuestas de
Desarrollo Alternativo

Se han redizado 9 eventos en los
8 Municipios, con una
participacion de 806 asistentes,
donde se ha informado sobre la
Asamblea Congtituyente, € Plan
Naciona de Desarrollo Integra y
e Pan Edratégico de la
MMYLP vy su interconexion
estratégica.

Andlisis relacionados aimpactos.
Al iniciar la discusién de temas estructurales como son |os temas de Desarrollo regiondl,
relacionados con la proximidad de la convocatoria a la Asamblea Congtituyente, en los
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yungas con estos eventos se esta logrando que los habitantes de base, tengan la
oportunidad de discutir los problemas econdémicos, sociaes, etc.

Y no solo escuchar arengas y consignas, que es alo que generalmente ocurre en para este
tipo de fendmenos.

Se esta explicando por primera vez la propuesta de Desarrollo Integral.
Se esta aprovechando la poshbilidad se discutir temas relacionados, en este caso,

Asamblea Congtituyente, Plan Estratégico de la MMYLP y Desarrollo Integra, los
mismos que inciden con € desarrollo regiona.

Resultado 3. Se ha logrado que las mujeres acrecienten su pesencia en € gercicio de posiciones

publicas y privadas logren
ventgjas de MGMP Territorializado

incremento en la participacion en la vida municipa aprovechando las

Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

3.1. Implementar una estrategia con
temas que generan  mayor
participacion 'y prestigio de las
mujeres con € gpoyo de promotores.

Estrategia definiday gecutada

Se han contratado a promotores
paa los 8 municipios de la
MMYLP

Se han realizado dos Talleres de
capecitacion e informacion  a
promotores

Se han redlizado 6 reuniones de
coordinacion 'y motivacion con
mujeres en 3 municipios (Cauata
2 reuniones, La Asunta 2
reuniones, Irupana 2 reuniones)

Se cuenta con demanda de 6
proyectos especificos exclusivos
de mujeres para incluirlos en €
POA 2006 en los 3 Municipios
(Cqjuata, La Asunta e Irupana).

3.2. Desarrollar una campaia de
comunicacion 'y de estimulos para
incentivar la participacion de las
mujeres en el CGMP.

Se ha gecutado una camparia
de difusion que incentive alas
mujeres a participar en la vida
municipa.

Se ha dado continuidad a la
campafia comunicaciona, con la
emisén de una cufia radia
desinada a convocar a las
mujeres a reuniones de
coordinacion y motivacion.

Andisis relacionados aimpactos.

Se esta imprimiendo mayor esfuerzo en las tareas combinadas de promocion directa para
lograr mayor y mejor participacion de las mujeres, a través de las promotoras y una
campaia comunicaciona como refuerzo.

Pero @ mismo tiempo se esta estudiando formas novedosas que incidan en € tema
central de la ausencia de las mujeres en eventos publicos que esta relacionado a caracter
patrilineal y patriloca de la sociedad andina, donde la mujer esta relegada
estructuralmente a tareas secundarias y la representacion de la comunidad son asignadas
definitivamente a los varones.
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Resultado 4. Se halogrado que las autoridades provinciaes y municipales de los municipios enfrenten
debidamente la solucion de los problemas de limites de la region.

Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

4.1. Desarollar un programa de
difusén de la Ley de UPAS y su
reglamento.

Los Gobiernos Municipales
han firmado un acuerdo para
vidbilizr la solucion  de
problemas limitrofes
municipales.

Se tiene un consultor que esta
gpoyando las tareas preliminares
paradesarrollar este resultado.

Se han redlizado 2 reuniones con
autoridades de la Unidad Técnica
de Limites dd Minigterio de
Desarrollo  Sostenible, con la
propuesta de la suscripcion de
un convenio de cooperacion.

Andisis relacionados a impactos:
Se cuenta con € primer informe del consultor Boris Arias que redlizo € diagnostico de
Situacion con relacion a los temas limitrofes y esta iniciando acciones relacionadas a
concretar 10s objetivos de este resultado esperado.

Resultado 5: Se ha concluido los procesos de distritacion municipal en € conjunto de los municipios de

la mancomunidad

Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

5.1. Panificar, promover y redizar
el guste ad proceso de distritacion
municipal en Palos Blancos.

Ajuste de la Didtritacion de
Palos Blancos Redlizada.

Se ha actudizado la base de
datos sobre vias, centros
educativos y postas de salud que
integran e Municipio,
informacion que ha sido vaciada
en un mapa municipal.

5.2. Apoyar y concluir los procesos
de distritacion en Coripata y La
Asunta.

Se han emitido las ordenanzas
de distritacion municipal

Se ha actudizado la base de
datos de comunidades, Vvias,
centros educativos y postas de
saud que integran los
Municipios.

Se ha redizado un taler de
Didritacion en la region  de
Puerto Rico de La Asunta, donde
se halogrado apoyo a proceso.

Andlisis relacionados a impactos:
En los Municipios de Coripata, La Asunta y Palos Blancos, € cambio de autoridades
municipales y sociales (comités de vigilancia) esta generando una mayor demanda de
explicacion del proceso de Distritacion, por € desconocimiento que se tiene ddl tema'y
este proceso esta generando una postergacion de los resultados concretos.

En los otros 5 Municipios (Coroico, Yanacachi, Chulumani, Cquata e Irupana) se
cuentan con Ordenanzas Municipales de Distritacion y actualmente se estan trabgjando

los temas relacionados con la consolidacion del proceso.
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Resultado 6. Se halogrado € fortalecimiento de la sociedad civil en su papel creciente de control y
participacion, recomponiendo los comités de vigilancia

Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

6.1. Fortalecer y recomponer los
Comités de Vigilancia.

Se ha apoyado para que los CV
de 3 Municipios de la
MMYLP, modifiguen su
estructura y composicion a la
nueva reglidad territoria.

En las tres reuniones redizadas
por d Comité de Vigilancia
mancomunitario, se capecita a
los miembros de 7 CV sobre
Digtritacion Municipa y gestion
municipal.

(*) No esta conformado €l Comité de Vigilancia de Coripata por problemasinternos.

Andlisis relacionados a impactos:
Este tema esta relacionado con € desarrollo del proceso de consolidacion de la

Didtritacion Municipal.

Resultado 7:  Ajustar los servicios de Salud y Educacion a ordenamiento territorial y evitar dispersion

de inversiones de infraestructura.

Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

7.1. Compatibilizar € ordenamiento
territorial de los municipios con €
de los odrganos rectores de los
sectores de Salud y Educacion.

Se han apoyado las gestiones
ante las autoridades de los
diferentes sectores para que
compatibilicen la organizacion
de los servicios a la redlidad
territorial.

Se cuenta con informacion
actualizada de los
establecimientos de Saud
existentes en 5 municipios de la
M.M.Y .L.P.

Andisis relacionados a impactos:
Existen problemas en los temas de estructuracion de las relaciones de los servicios de
salud y educacion en € territorio, este tema esta ligado a un proceso de la agenda de
representacién municipal.

Resultado 8: Abordar la problemética de la tenencia de tierra paraimpulsar € saneamiento adecuado de
acuerdo alas caracteristicas y necesidades de |os yungas pacefios.

Comentarios: Para e cumplimiento de éste objetivo, se ha comprometido € apoyo con la contratacion
de un consultor especialista, la convocatoria ha sido publicada se prevé acciones en € proximo mes.

Resultado 9. Se esta consolidado € gercicio delosroles delaM.M.Y .L.P en las instancias gremid,

directivay operativa.

Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

9.1. Ajustar los edtatutos,
poshilitando la  inclusén  de
mecanismos de aportacion
municipal automética; e insertando
la figura de suplentes de los
directores, designados por los
respectivos acades que asi o
determinen.

Se ha modificado los estatutos
de la MMYLP y s ha
conseguido la aprobacion por
pate de la Prefectura
incluidos la presencia de
suplentes en € Directorio y la
aportacion  automética  de
recursos econdmicos de los

Se ha presentado a consideracion
dd Directorio de la MMYLP la
propuesta de modificacion a los
Egtatutos y Reglamento Interno,
las mismas que serén andizadas
en Asamblea Genegral de la
M.M.Y .L.P. en noviembre 2005
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Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

municipiosalaMMYLP.

9.2. Implementar manuales de
organizacion y funciones, asi como
reglamentos especificos de la Ley
SAFCO, y otros que permitan €
cumplimiento  de  obligaciones
legales vigentes.

Se han desarollado e
implantado los manuades de

funciones. Se tiene una
estructura organizativa
adecuada

El Directorio se encuentra
andizando la propuesta de RE-
SABS de la MMYLP para su
respectiva aprobacion

Se cuenta con una propuesta de
RE-SOA para que sea
considerada por € Directorio de
laMMYLP.

Andisis rdacionados aimpactos.
Esta previsto impulsar estas actividades con la pronta firma de un acuerdo entre la

mancomunidad y |os representantes de cada municipio para determinara las areas de
asi stencia técnica priorizadas por la mancomunidad.

Resultado 10: Convertir alaMMY LP en una entidad capaz de participar en € financiamiento de
proyectos, mejorando la planificacion estratégica

Comentarios: Al presente se esta desarrollando la contratacion de un Consultor que disefie un Plan de
Negocios de laMMY LP, quién tendrd como resultado aportar en e cumplimiento de este objetivo.

Resultado 11. Se esta efectuando rendicion de cuentas en acto publico con la participacién de todos

actores de laregion.

Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

11.1 Impulsr € Control Socid
Mancomunado, su establecimiento,
reglamentacion y funcionamiento.

Se ha establecido & Comité de
Vigilancia Mancomunado,
conformado por |os presidentes
de los Comités de Vigilancia
Municipales.

Se ha organizado formamente €
Directorio dd  Comité de
Vigilancia Mancomunado, €
mismo que ha redizado 3
reuniones periodicamente.

Se cuentan con Estatutos vy
Reglamento Interno del  CV
Mancomunado aprobados por su
Directorio

Andlisis relacionados aimpactos.
Este es un resultado inédito en é municipaismo boliviano, es un logro que lo
deberiamos aprovechar para reproducirlo en otras latitudes.

Resultado 12. Los municipios miembros han establecido la linea base de su gestion y redizar
mediciones periddicas para comprobar sumejora.
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Actividades Resultados Programados

Resultados Alcanzados

12.1. Establecer unabase de datos, que | Se ha aplicado & IDM A
genere  informacion  para  los| menos a 6 municipios de la
Indicadores de Desarrollo Municipa MMYLP

Se ha aplicado e IDM en los 8
Municipios que conforman la
MMYLP.

12.2 Crear y administrar una base de | Existe una base de datos con

datos con indicadores de desarrollo | informacion socio-
socio — econbémico, para cada| econdbmica por Didgtritos
municipio delaMMYLP Municipales.

Se ha iniciado @ proceso de
actuaizacion y divulgacion de la
base de datos con que cuenta la
MMYLP.

Andlisis relacionados aimpactos.

Es la primera vez que se aplica el IDM en los municipios de laMMYLP y en este tema
se buscara simplificar y adecuar a los Yungas la aplicacion de este instrumento, para
tener la posibilidad de medir adecuadamente los logros en e tiempo de intervencion del

proyecto.

Resultado 13: Iniciar la gjecucion de proyectos del Plan Estratégico de Desarrollo Regional.

Actividades Resultados Programados Resultados Alcanzados
Las ingtituciones que trabgjan en
los Y ungas (Prefectura,

% han distribuido FONADAL, Union Europea,

masivamente  copias  dd

13.1. Difundir € PEDR, entre Resumen Ejecutivo y tripticos

donantes, cooperantes y
organizaciones sociales y sindicales :jrssltituciereDsR’ e entgartan IZJS
delaregion o ioden

desarrollo y sociedad civil de
los yungeas.

FCDI, ARCO, JCA, COSUDE)
conocen en lo fundamentd la
orientacion edtratégica del Plan
Estratégico de  Desarrollo
Regiond.

806 personas de los Yungas han
recibido copias dd Pan
Estratégico y se le ha explicado
su orientacion estratégica.

Andlisis relacionados aimpactos.

Se edta logrando que las ingtituciones que trabgan en los Yungas, tomen en cuenta la

orientacion estratégica de este documento.

Aprovechando los ambitos de discusién publicos, se esta difundiendo entre la sociedad
civil yunguefia @ acance edtratégico del PEDR, actividad necesaria por la rotacion
permanente (cada afio) de representantes sociales y autoridades municipales.

Resultado 14: Iniciar la g ecucion de proyectos que impactan en las cadenas productivas priorizadas.

Actividades Resultados Programados

Resultados Alcanzados

14.1. Gedtionar la incluson de| Redizar e diagnéstico de
Proyectos del PEDR en e POA | proyectos claves en las areas
prefectural, con eénfasis en los| de agriculturay turismo parala
proyectos viales. MMYLP.

Se viene disefiando un proyecto
de Desayuno Escolar orientado a
promover € consumo de
productos elaborados en la
region, d mismo que s
conclura en € mes de
noviembre.
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Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

Se esta elaborando los TDRs
para la redlizacion del estudio de
desarrollo estratégico de turismo
paralaMMYLP

Gegionar la inclusén de
Proyectos del PEDR en d
POA prefectural, con énfasis
en |os proyectos viales.

Se ha concluido € pefil dd
proyecto camino Palos Blancos —
La Asunta para que sea
presentado a la Prefectura.

El POA 2006 de la Prefectura
incluye 23 proyectos (1
productivo, 9 de infraestructura,
13 de caminos) que benefician a
los MunicipiosdelaM.M.Y .L.P.

Se han organizado comisiones
municipales. de promocion de
cadenas productivas en 3
municipios y se ha brindado
apoyo a sus funciones

Se edan identificando  las
cadenas productivas en los
Municipios de [rupana,
Chulumani y La Asunta.

Andisis relacionados aimpactos.
Aprovechando la elaboracion del POA prefectura la mancomunidad esta negociando la
incorporacién de otras obras de infraestructura, con este fin se estan realizando reuniones
de coordinacion con autoridades departamentaes, provinciales y municipales.

Resultado 15: Promover € acercamiento entre programas de apoyo al desarrollo regiona y los actores
econdmicos y otros, incentivando las innovaciones productivas.

Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

15.1. Crear una base de datos sobre
las instituciones de apoyo a sector
productivo, difundiendo informacién
sobre las mismas entre los actores de
|os municipios mancomunados.

Se han identificado e
inventariado todas las
indituciones de apoyo a la
MMYLPy se hadifundido sus
politicas y formas de operacion
en los municipios miembro, a
través de un Boletin
Informativo.

Se cuenta con informacion de
todas las ingtituciones
financiadoras que operan en la
region y se esta disefiando e
boletin para su remision a los 8
Municipios.

Se ha redizado un taler de
capacitacion para la formulacion
de perfiles de proyectos en
Saneamiento Bé&sico, asi mismo
se redliza las acciones para lograr
financiamiento

Viceministerio de  Saneamiento
Bésico, paraeste fin.

Se ha apoyado técnicamente a
persond técnico de los 8
municipios para € disefio de
pefiles en proyectos de
Saneamiento Bésico.
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Andisis relacionados aimpactos.
La presencia de nuevas y prometedoras acciones ingitucionales en la region esta
despertando capacidades necesarias en laMMY LP para aprovechar este nuevo espectro
de cooperacion y financiamiento.

Resultado 16: Una adecuada direccién y conduccién de la mancomunidad.

Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

16.1. Promover la redizacion de
efectivas asambleas y reuniones
periédicas del Directorio de la
MMYLP

El Directorio delaMMYLP ha
realizado asambleas
semestralmente  y  reuniones
ordinarias mensudes para
coordinar y definir las politicas
y actividadesdelaMMYLP.

Se redizaron las reuniones
mensuales de Directorio de la
MMYLP.

Se ha redizado una reunion de
Directorio en € Municipio de
Pdos Blancos, con la findidad
de fortalecer la presencia de la
MMYLP en esaregion.

Andlisis relacionados aimpactos:
La posbilidad de cambio de acaldes en diciembre a raiz de los votos de censura
constructiva, son una nueva amenaza para la inditucionaidad de la MMYLP
especiamente para la consolidacion del directorio, en este sentido se esta desplegando
acciones de asesoramiento y fortalecimiento de gestion de los actuales alcaldes, para
evitar un cambio masivo que tendria incontrolables consecuencias.
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MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOSNORTE PACENO TROPICAL

(MMNPT)

Resultado 1. Se halogrado compromisos con las futuras autoridades municipalesen relacién ala
sostenibilidad ingtitucional de los municipiosy la mancomunidad

Actividades:

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

1.1. Se han redlizado los Tdleres y
Seminarios sobre Asamblea
Congtituyente y Desarrollo Integra
en los municipios de la
mancomunidad.

Se han redizado

reuniones 'y
conferencias con partidosy AACC
en 5 municipios.

Se han redizado los
Seminarios y Tdleres en 7
municipios ( Guanay,
Tipuani, Mapiri, Teoponte,
Tacacoma, Caranavi vy
Apolo, con asistencia de 864
personas.

1.2. Se haredlizado € | Congreso
“Hacia la Asamblea Congtituyente’
con la participacion de todas las
fuerzas vivas de la mancomunidad.

Se han redizado

en 5 municipios.

reuniones 'y
conferencias con partidosy AACC

Se haredlizado € | Congreso
“Hacia la Asamblea
Condtituyente”, con éxito y
resultados positivos.

Andlisis relacionados a impactos:
Las propuestas lanzadas en este proceso de discusiéon de la Asamblea Constituyente en
esta mancomunidad, esta generando propuestas crestivas e importantes para e proceso
de articulacion de los municipios con los departamentos que deberian ser analizados para
enriquecer con creativas ideas para la agenda de representacion del municipalismo para
la Asamblea Congtituyente.

Resultado 2. Se halogrado una participacion creciente, efectivay cuantificable de la sociedad civil,
aplicando € MGMP para transparentar la gestion de los municipios

Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

2.1.Tdleres de presentacion de
MGMP - (Resolucion FAM, 2
resoluciones minigerides) y la
gpropiacion del Modelo por parte
de los municipios a través de una
ordenanza municipal

Se han redizado EDAs vy
Cumbres gplicando € modelo de
gestion municipa  participativo
en a menos 3 municipios en las
gestiones 2005 y 2006

Los GMs de Guanay,
Teoponte, Tipuani, Apolo y
Mapiri estén discutiendo la
ordenanza municipd  paa
adoptar d MGMP — CGMP.

2.2.5e redizaron
presentacion 'y difusén de los
insrumentos ded CGMP en los
municipios de Apolo, Teoponte,

Tadleres de

Se han redizado EDAs vy
Cumbres gplicando € modelo de
gestion municipad  participativo
en a menos 3 municipios en las

Se redizaron talleres en 6
municipios y estos municipios
tienen la capacidad de mangjar
y adaptar los instrumentos del

Guanay, Tipuani, Tacacoma Y | gestiones2005y 2006 CGMP.

Magpiri

2.3. Se rediz0 la propuesta y| Se han redizado EDAs y| El Concgo Municipd de
revison de Reglamento de | Cumbres aplicando € modelo de | Apolo  cuenta con  un
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Concgo Municipa de Apolo.

gestion municipa  participativo
en a menos 3 municipios en las
gestiones 2005 y 2006

reglamento que responde a sus
necesidades.

2.4. Seredizo6 un diagnogtico de los
municipios en la gestion municipa y
los actores

toma de

la participacion de
Municipales en la
decisiones.

Se han redizado EDAs vy
Cumbres aplicando & modelo de
gestion municipa  participativo
en d menos 3 municipios en las
gestiones 2005 y 2006

Se han redlizado los EDAs en
5 municipios y se cuerta con
un diagnostico de cada uno de
los municipios, en sus
fortalezas, debilidades en

temas de gobernabilidad

Andisis relacionados aimpactos:
Latarea de profundizar la gobernabilidad en los municipios de la MMNPT através de la
aplicacion del MGMP es una de las prioridades planteada en € directorio de laMMNPT,
ya que este proceso esta en proceso de introduccidn, pero requiere capturar la voluntad
de autoridades municipales y sociedad civil para que pueda transferirse para darle
sogtenibilidad a proceso.

Resultado 3.  Las mujeres participan de manera creciente en posiciones publicas municipales,
aprovechando las ventgjas dd MGMP

Actividades Resultados Programados Resultados Alcanzados
3.1.Primer encuentro de mujeres | Se ha promovido la participacion | 180 mujeres de Apolo conocen la
Apolefias (Municipio de Apolo) | de mujeres en los eventos del | importancia de la participacion de

ciclo dcanzando por lo menos €
20% de participacion de mujeres
a find de proyecto.

lamujer en EDAsy Cumbres.

3.2.Primer encuentro de mujeres
Teopontefias

Se ha promovido la participacion
de mujeres en los eventos del
ciclo acanzando por lo menos €
20% de participacion de mujeres
a find dd proyecto.

50 mujeres de  Teoponte,
conscientes de la importancia de la
participacion de la mujer en EDAS
y Cumbres.

3.3.Evento de mujeres en €
Municipio de Guanay

Se ha promovido la participacion
de mujeres en los eventos del
ciclo adcanzando por lo menos €
20% de participacion de mujeres
a fina del proyecto.

80 personas, entre autoridades de
los muNicipios de la
Mancomunidad, estdn conscientes
de las politicas naciondes y
municipales que promueven la
equidad de género y conocen la
importanciade los SLIMs.

3.4. Elaboracion de un
instrumento para promover la
paticipacion de la mujer con
respeto y calidad.

Se ha promovido la participacion
de mujeres en los eventos del
ciclo adcanzando por lo menos €
20% de participacion de mujeres
a fina del proyecto.

Se ha establecido e
funcionamiento de “guarderias de
nifios” en los eventos del ciclo para
facilitar la presencia y
participacion de mujeres.

Andisis relacionados a Impactos:
Se esta incrementando acciones de promocion genero especificamente con la
contratacion de un consultor especiaizado financiado con fondos Dev Tech, y se estan
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generando acciones credtivas para facilitar € proceso de participacion cuditativa de
mujeres en los eventos del ciclo (guarderias infantiles temporales).

Resultado 4. Los municipios miembros han establecido lalinea base de su gestion y realizar mediciones
periddicas para comprobar su mejora.

Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

41. Se han redizado las
actividades necesarias para aplicar
e IDM en los municipios dd
Norte Pacefio.

Se han gplicado exitosamente 7
procesos de medicion de IDM y
un IDI

Se eglico d IDM en 7
municipios de la mancomunidad
y las autoridades municipaes
conocen la importancia de su
aplicacion.

4.2. Se ha redizado la aplicacion

dd indice de Desarallo
Institucional (b  en A
mancomunidad.

Se han aplicado exitosamente 7
procesos de medicion de IDM y
un IDI

Se aplico € IDI y se conoce €
estado de desarrollo instituciona
en que se encuentra la
mancomunidad.

Andlisis relacionados a impactos:
Estén identificados los estados de avance tanto de la mancomunidad como de los
municipios, se espera que € proximo afio en esta fecha, tengamos la aplicacion de los
dos instrumentos para constatar € resultado de nuestra intervencion.

Resultado 5. Los sistemas de control financiero y administrativo de los municipios estan en proceso de
adecuacion y desarrallo, aplicando los sistemas SAFCO.

Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

5.1. Reuniones con autoridades
municipaes y equipo técnico del
gecutivo municipal, para adecuar
los modelos de reglamentos de la
ley 1178.

Se han aplicado los sistemas
SAFCO en d menos 1
municpio

Las autoridades municipaes de 5
municipios conocen la importancia
y la necesidad de implementar los
sistemas delaley 1178.

5.2. Taleres de Capacitacion en e
Sistema de Programacion de
Operaciones (SPO), para la
formulacion,  planificacion  de
POAs, en municipios dd Norte
Pacefio.

Se han aplicado los sistemas
SAFCO en a menos 1
municipio

Las autoridades municipades vy
equipo técnico de 5 municipios,
conocen las ventgjas del Sistema de
Programacion de Operaciones.

5.3. Taleres capacitacion
Procesos de Contratacion vy
compras de Bienes y servicios,
base para la reglamentacion del
Sistema de Administracion de
Bienesy servicios (SABS).

Se han aplicado los sistemas
SAFCO en d menos 1
municipio

Las autoridades municipades vy
equipo técnico de 5 municipios
conocen la importancia de la
implementacion de los sSistemas de
comprasy contrataciones.

5.4. Elaboracion de Reglamentos
Especificos de la Ley SAFCO,
Municipios del Norte Pacefio,

Se han aplicado los sistemas
SAFCO en d menos 1
municpio

Las autoridades municipaes vy
equipo técnico de 5 municipios

conocen la importancia,
elaboracion e implementacion de
los sistemas SAFCO.
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Andisis rdlacionados a Impactos:
Se esta trabgjando para acrecentar la asistencia técnica especiaizada en este tema para
tener resultados de impacto, con este fin se preveé la contratacion de consultores
especializados en |os sistemas financieros, que ayuden a mejorar |os resultados en este

rubro.

Resultado 6. Los gobiernos municipaes han iniciado los procesos de distritacion municipa en los

municipios afiliados

Actividades

Resultados Programados

Resultados Alcanzados

6.1. Se hainiciado € proceso de
Digtritacion  Municipd en €
municipio de Mapiri.

Se ha promovido brindado asistencia
técnica en @ proceso de Distritacion
Municipa en d menos 4 municipios

El municpio de Mapiri
cuenta con un acta que
define la presencia de 5
distritos municipales.

6.2. Se ha iniciado @ proceso de

Se ha promovido brindado asistencia

Se esa redizando la

Didritacion  Municipd en los| técnica en € proceso de Distritacion | prospeccion territoria en los
municipios de Teoponte Yy | Municipa en d menos 4 municipios municipios de Caranavi y
Caranavi. Teoponte

Andlisis relacionados a |mpactos:

La cercania de la redizacion de las cumbres esta presionando para que |os municipios
cuenten con una Digtritacion municipa y tener resultados de Distritacion municipal en d
menos 3 municipios de la mancomunidad, para poder desarrollar las cumbres 2 ya por
distritos municipales.

Desafios / Preocupaciones

La principal procuracion esta relacionada a la proximidad de las elecciones nacionales, que seguramente
modificara la situacion de trabgjo y trangparencia ingtituciona de las autoridades municipales, de hecho
tenemos a presidente de la mancomunidad que ha renunciado a su cargo para postularse a una
diputacion.

Recomendaciones/ Responsables

Existen varias acciones que deberdn ser mangadas con sumo cuidado en los diferentes ambitos
ingtitucionaes, especidmente, por las condiciones especides de los yungas que debido a los problemas
ya conocidos que estén relacionados con la produccion de coca y la perspectiva de erradicacion en
agunas regiones vuelven a ser manifiestos y provocan dificultades en toda la region.

II. Otrasactividades de intervencion del Proyecto DDPC 3

Esta previsto continuar trabajando con énfasis en temas de actuaidad y de impacto en laregion, de hecho
estamos impulsando un proceso de autofinanciamiento de las mancomunidades.

Estamos insistiendo en los temas relacionados a medioambiente con este fin mantenemos una relacion
estrecha con Morris Israel de USAID con la perspectiva de encontrar los lazos necesarios entre
municipio y érea protegida

Los temas politicos con relacion a la agenda de representacion de las mancomunidades estan siendo
atendidos, especiad mente relacionados a la conformacion y fortalecimientos de las micro regiones.
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) I11. Actividades programadas para el préximo trimestre (cada Director, Coordinador de
Area, Gerente, o Especialista hace su parte)

Las actividades programadas para € proximo trimestre  estan relacionadas con € proceso de gjuste a
nuestros POAS para mejorar nuestra propuesta programatica, incorporando las decisiones tomadas en la
reunién de Tamampaya, esto quiere decir que estamos incorporando mayores acciones en los temas
financieros, de género, desarrollo econdmico local, serviciosy proyectos.

Con recursos Dev Tech para Yungas esta previsto iniciar la contratacion de un equipo técnico
(Ingenieros, Economista, Agronomo y Topografo) para cada una de las mancomunidades que asumiendo
lastareasiniciales de elevar € IDM en € &eade serviciosy proyectos, redizaratareas paral elas de auto-
sostenibilidad de las mancomunidades vendiendo servicios a los municipios en trabgjos de elaboracion
de proyectos de factibilidad y pre factibilidad, como un inicio a las tareas de auto-sostenibilidad de las
mancomunidades.

Con recursos DDPC3 se contratara €l equipo complementario para trabgjar los temas de desarrollo
economico locd y finanzas, conformando un equipo en cada tema como esta planteado en € plan de

trabajo complementario.

Mancomunidad de Municipios de los Yungasde La Paz (MM YLP)

A. MODELO DE GESTION MUNICIPAL

Actividades

Productos Esperados

Redizacion de Cumbres 1.

Cumbres 1 redizadasenlos 8
Municipios delaMMYLP.

Redlizacion de Cumbres 2 por Distritos Municipales.

Cumbres 2 redizadasen los 8
Municipiosde laMMY LP por
distritos municipales.

Redlizacion de Cumbres 3.

Cumbres 3 realizadasen los 8
Municipios delaMMYLP.

Redlizar una campafia comunicacional en base ala Metodologia
de Difusion.

Continuar la campaiia
comunicaciond iniciada mediante la
difusién de cuiias radiales.

Implementar una estrategia con temas que generan mayor
participacion y prestigio de las mujeres con € apoyo de
promotores.

5 talleres realizados por las (0s)
promotores en genero para
promocionar la participacion de las
mujeres.

Desarrollar una campafia comunicacional y de estimulos para
incentivar la participacion de las mujeres en e ciclo.

Continuar la campaiia
comunicaciond iniciada mediante la
difusion de cuiias radiales.

B. ORGANIZACION TERRITORIAL

Actividades

Productos Esperados

1. Desarrollar un programa de difusion delaLey de UPASYyY su
reglamento.

3 talleres realizados.

2. Desarrallar una campaiia para que los municipios de la
MMY LP, conformen comisiones de busqueda y propuesta de
soluciones limitrofes.

Iniciar e proceso parala
conformacion de comisiones
(informe presentado)
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3. Planificar, promover y redlizar € gjuste a proceso de
distritacion municipal en Palos Blancos.

Redlizar reuniones con actores
politicosy socides de Municipio
(informe presentado)

4. Apoyar y concluir los procesos de distritacion en Coripatay La
Asunta.

Readlizar reuniones con actores
politicosy socides del Municipio
(informe presentado)

5. Fortalecer y recomponer los Comités de Vigilancia

Reuniones con representantes de los
Comités de Vigilancia (informes
presentados)

6. Apoyar alos Comités de Vigilancia para que adecuen sus
estatutos y Reglamentos Internos a la nueva realidad territorial.

3 Estatutos de CV modificados
(Informes presentados)

7. Compeatibilizar € ordenamiento territoria de los municipios

Reuniones con autoridades
departamentales y nacionaes de los

con € de los sectores de Salud y Educacion. sectores de salud y educacion
realizadas.
C. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Actividades Productos Esperados

1. Ajustar los estatutos, posibilitando lainclusén de mecanismos
de aportacion municipa automética; e insertando la figura de
representantes de |os directores, designados por 10s respectivos
Alcaldes que acepten.

Redizar una Asamblea Generd, para
modificar € Estatuto y Reglamento
Interno de laMMYLP (Memoriade
evento)

2. Implementar manuales de organizacion y funciones; asi como
reglamentos especificos de laLey SAFCO, y otros que permitan
el cumplimiento de obligaciones legaes vigentes.

Manua y Reglamento SABS
aprobado por Directorio de la
MMY LP (Resolucién de Directorio)

3. Desarrollar paliticas de administracion de recursos humanos de
laMMY LP, incluyendo la estabilidad funcionaria.

1 informe presentado.

4. Gestionar la creacion de un Fondo publico de compensacion
paralos Y ungas.

1 informe presentado.

5. Crear y administrar una base de datos con indicadores de
desarrollo socio-econdmicos, para cada municipio delaMMYLP,
por distritos municipales.

Informe de seguimiento alas
actividades redlizadas por €
consultor contratado por €l proyecto

D. PLAN ESTRATEGICO

Actividades

Productos Esperados

1. Disefiar e implementar una estrategia para crear una canasta de
recursos para la implementacion de prioridades del PEDR

Estrategia desarrollada.

2. Redlizar € diagnGstico de proyectos claves en las areas de
turismo, paralaMMYLP.

1 estudio convocado.

3. Gegtionar lainclusion de Proyectos del PEDR en e POA
prefectural, con énfasis en los proyectos viales.

1 informe efectuado.

4. Crear un a base de datos sobre |as ingtituciones de agpoyo a
sector productivo, difundiendo informacién sobre las mismas
entre |os actores de |os municipios mancomunados.

1 informe presentado.

5. Promover € establecimiento de un CODEPE mancomunado,
que viabilice la demanda regiond.

4 Convocatorias realizadas parala
conformacion del CODEPES.

6. Promover laimplementacidn de un proyecto piloto de

1 informe presentado.
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Actividades Productos Esperados
Bachillerato Técnico Pedagdgico, con sistemas mejorados de
produccién y difunda las ventgjas del mismo con otros productos
y técnicas tradicionales.
E. DIRECTORIO
Actividades Productos Esperados

1. promover larealizacion de efectivas asambleas y reuniones

periodicas del Directorio delaMMYLP

3 Reuniones de Directorio realizadas
en los Municipios.

Mancomunidad de Municipios Norte Pacefio Tropical (MMNPT)

A.- GOBERNABILIDAD

Actividades

Productos esperados

1. Redlizacion delaCUMBRE 1 en los
municipios de Tipuani Teoponte,
Guanay, Mapiri, Apolo en € mesde
octubre.

Los actores socidizan y transparentan acciones'y conocen la
estimacion de recursos para el POA 2006 y la oferta del GM.
Ademas cuentan con instrumentos por sector para el
levantamiento y Priorizacion de las demandas que se insertaran
en e POA paralagestion 2006.

2. Apoyo paralaeaboraciony
priorizacion de demandas en reuniones
comunitarias con OTBs, Mujeresy
sectores productivos, sector de
educacion y salud. Apoyo técnico a
Comité de Vigilancia. (octubre —
noviembre)

La demanda social responde a criterios de equidad y desarrollo
econdémico local en e marco de sus vocaciones.

3. Redlizacion dela CUMBRE 2 en los
municipios de Tipuani, Guanay y Apolo,
y anivel Didrital en los municipios de
Mapiri y Teoponte en los meses de
Octubre y noviembre.

L os participantes conocen de la estimacion de recursos
disponibles parala proxima gestion (Tal vez en base alas
directrices del Ministerio de Hacienda). L os sectores
mencionados anteriormente, pueden presentar sus
requerimientos parasu Priorizacion y concertacion con la
oferta municipal. El EM finamente cuenta con un documento
concertado con demandas priorizadas que responden alas
vocaciones dd municipio.

4, Tercer Taller Interno de evaluacion

Socidizacion situacion de los municipios de la
Mancomunidad. Vs. Asistencia Técnica brindada.

5. Redizacion CUMBRE 3 en los
municipios de Tipuani Teoponte,
Guanay, Mapiri, Apolo, en los meses de
noviembre y diciembre.

Se cuenta con un POA para la gestion 2006 elaborado y
concertado de manera participativay que responde alas
necesidades y vocaciones del municipio.

6. Apoyo técnico parala elaboracién del
2do nimero de larevista
Mancomunidad.

Revista editada e impresa.

7. Facilitar losinstrumentos al CV y CM
para e pronunciamiento sobre el POA
2006 y la aprobacion por medio de una
resolucion de Concgjo.

POA aprobado antes del 31 de diciembre.
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5. Elaboracion y Preparacion Informe
Trimestral d 31 de diciembre.

Informe Trimestral presentado.

B.- FINANZAS

Actividades:

Productos Esperados

1. Aprobacion de Reglamentos
EspecificosdelaLey 1178
Municipio de Caranavi por parte de
sus Autoridades.

Reglamentos Especificos listos para ser compatibilizados por €
Ministerio de Hacienda

2. Aprobacion de Reglamentos
EspecificosdelaLey 1178
Municipio de Guanay por parte de
sus Autoridades.

Reglamentos Especificos listos para ser compatibilizados por €
Ministerio de Hacienda.

3. Aprobacion de Reglamentos
EspecificosdelaLey 1178
Municipio de Tipuani por parte de
sus Autoridades.

Reglamentos Especificos listos para ser compatibilizados por €
Ministerio de Hacienda.

4. Aprobacion de Reglamentos
EspecificosdelaLey 1178
Municipio de Teoponte por parte de
sus Autoridades.

Reglamentos Especificos listos para ser compatibilizados por €
Ministerio de Hacienda.

5. Aprobacion de Reglamentos
Especificosde laLey 1178
Municipio de Mapiri por parte de
sus Autoridades.

Reglamentos Especificos listos para ser competibilizados por €
Ministerio de Hacienda

6. Aprobacion de Reglamentos
EspecificosdelaLey 1178
Municipio de Apolo por parte de sus
Autoridades.

Reglamentos Especificos listos para ser compatibilizados por €
Ministerio de Hacienda.

7. Seguimiento a la presentacion de
Ejecuciones Presupuestarias
Mensudes, andisis de informacién
para toma de decisiones, cinco
municipios de laMMNPT.

Envio de Ejecuciones Presupuestarias a Min. Hacienda, avance
fisico financiero en e POA.

8. Apoyo en las Cumbres
Municipaes; 1,2y 3, enlostemas
de Presupuesto y asignacion de
Demandas Municipales.

Cumbres Redlizadas

9. Elaboracién de a menos 4 POAs
Municipales

Se elaboraron 4 POAS, los cuaes no tienen ninguna observacion
por parte del Ministerio de Hacienda.

C.- DISTRITACION MUNICIPAL

Actividades

Productos esperados

1. Inicio ddl proceso de la digtritacion en @ municipio

de Caranavi

Municipio de Caranavi digtritado

2. Inicio del proceso de ladigtritacion en  municipio

de Guanay.

Municipio de Guanay distritado
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3. Inicio del proceso de la distritacion en € municipio

de Tipuan Municipio de Tipuani Digtritado.

D.- LEGAL/INSTITUCIONAL

Actividades Productos esperados

1. Taler de fortaecimiento del &realega a
los actores municipaes de los municipios
de Caranavi, Mapiri, Tipuani, Guanay y

Todos los actores municipal es comprometidos con las
responsabilidades y obligaciones que conlleva en su cargo de

autoridades.
Tacacoma.
2. Culminacion del Reglamento del .
Concsio de Apolo El concejo de Apolo cuenta con reglamento.

3. Presentacion de la propuesta del

Estatuto y Reglamento de la MMNPT. LaMMNPT cuenta con instrumentos actualizados.

4. Implementacion a los reglamentos de
concglos municipales del Modelo de
Gestion Municipal Participativo, de los
municipios de Guanay, Tipuani, Mapiri y

Cada municipio intervenido cuenta con reglamento de
Concg o actudizado.

Tacacoma.

5. Actualizacion de los reglamentos de

comités de vigilancia de acuerdo d Los comités de Vigilancias cuentan con reglamentos
MGMP, en los municipios de Apolo, actualizados.

Mapiri, Teoponte y Tipuani.

6. Implementacién de |os reglamentos

ificos de la Mancomunidad. La MMNPT, cuenta con reglamento especificos

Comentarios de casos exitosos, historias, anécdotas, temas de inter és, otr os temas.

Se tiene un detalle de casos exitosos, historias, anécdotas, temas de interés y otros en los informes de las
mancomunidades, que se resumen en luces y sombras como todo proceso, en general se estén logrando
éxitos significativos en todos |os ambitos.

Reiteramos € trabgjo fundamental esta planteado a través de las mancomunidades, porque tiene una
mejor perspectiva de sostenibilidad ingtituciona puesto que a formar técnicos de las mancomunidades, y
paralelamente formar técnicos en los municipios, estos son recursos que subsistirn a proceso de vida
ddl proyecto y es posible que los temas transferidos logren un mayor impacto en este periodo.

Preocupaciones, problemasy recomendaciones de implementacion

La aprobacién del presupuesto y plan de trabgjo complementario, mas e desarrollo del procesamiento
del IDM Yungas edta retrasando la posibilidad de iniciar las hegociaciones de las mancomunidades con
Sus respectivos municipios para laimplementacion de esta fase complementaria del proyecto.

La preocupacién mas grave esta cifrada en e calendario improductivo a que estamos entrando en los
yungas, y posiblemente en € resto del pais, donde tenemos primero Elecciones Nacionaes (noviembre y
diciembre) fiestas de fin de afio (diciembre) periodo de lluviasy Carnava (enero febrero y marzo) lo que
nos obliga a planificar un proceso de intervencion en este periodo de caracteristicas real mente especiales.
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