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En el trimestre reportado la Coordinacién Ejecutiva ha realizado reuniones
conjuntas con las contrapartes de acuerdo a las necesidades de las actividades y
de la coyuntura politica nacional. Igualmente, para uniformizar criterios de
evaluacién, impacto y en general coordinar las actividades para mejorar el
impacto de las mismas.

También desde esta responsabilidad se ha entablado coordinaciones y convocado
a las instituciones que desarrollan acciones de educacién ciudadana y electoral
con la finalidad de socializar informacion sobre las diferentes actividades que se
realizaran en el marco del proceso de elecciones generales y acordar términos de
colaboracion, intercambio de materiales de capacitacion y de difusion.

En este objetivo se llevé a cabo una reuniéon de trabajo con la participacion de las
contrapartes para coordinar las acciones de difusion que cada institucion debe
realizar. Estas actividades son basicamente de difusion de spots radiales. Se
acordo difundir los mensajes radiales en dos momentos, el primero ir4a hasta la
fecha de cierre de la inscripcién de las listas la Congreso y el segundo hasta el 9
de abril, fecha de las elecciones generales. En la primera etapa se incidira en la
difusion de la norma de cuotas y la necesidad de la alternancia en la ubicacion de
las mujeres en las listas. En la segunda etapa el mensaje incidira en la forma de
votacion, voto preferencial y voto por mujer. Se adjunta cuadro.

También se realiz6 el 2 de diciembre una reunién con contrapartes de USAID en
el tema electoral con la finalidad de analizar y compartir temas sobre la situacién
politico-electoral del pais. Asistieron representantes de la Defensoria del Pueblo,
Transparencia, IDS, Calandria, Cesip y AID. En esa oportunidad se conté con la
exposicion del analista politico Fernando Rospigliosi quien presenté sus



reflexiones sobre la coyuntura politica nacional. Esta actividad se realizo el 2 de
diciembre y la siguiente sera en enero.

Se ha participado también en una reuniéon de trabajo donde Transparencia
presenté su Manual Electoral, material de capacitaciéon para la educacién
ciudadana.

Asistencia Administrativo-Contable

La asistencia administrativo-contable en el semestre concluido ha sido
permanente y se ha desarrollado con los respectivos equipos de las contrapartes.
Asi por ejemplo se han desarrollado las siguientes acciones:

. Visitas a las contrapartes para la revisién de sus estados financieros (registro de
compras, verificacién de IGV)

. Se ha elaborado y enviado a cada institucién un cronograma de compromisos

. Se han dado indicaciones para su correcciéon y se ha verificado su realizacion,
cuando ha sido necesario

. Se ha tenido reuniones de trabajo bilaterales para uniformizar la informacién
que debe consignarse en el formato de liquidacién y presupuestal

. Se ha realizado las conciliaciones bancarias de cada instituciéon

. Se dado orientaciones para la reprogramacion presupuestal

. Se ha revisado las liquidaciones mensuales de las contrapartes y consolidado
para su envio a AID

. Se ha revisado los informes financieros trimestrales y de contrapartida para su
envio a AID

. Se revisa y evalua la consistencia de la informacion

Balance General

Con la convocatoria a elecciones generales, Decreto Supremo N° 40-99-PCM del
22 de noviembre, se ha iniciado formalmente el proceso electoral en nuestro pais.
Las elecciones a realizarse el proximo 9 de abril seran las primeras elecciones del
milenio y primeras también en las que se aplicaran la norma de cuotas por la que
se obliga a las agrupaciones politicas a que consideren en sus listas de
candidatos, un minimo de 25% (30 mujeres) de candidatas.

Pese a que ¢l proceso ya se ha iniciado y €l cronograma electoral es muy corto,
aun no se tiene informacion definitiva sobre qué agrupaciones participaran en el
proceso y menos aun quiénes integraran las listas de candidatos al Congreso.
Todo hace afirmar también que el actual Presidente de la Republica se postulara,
en una cuestionable decisién, para un tercer mandato consecutivo.

Si bien el resultado de las elecciones municipales (octubre 98) ha sido exitoso y
alentador para la mayor participaciéon de la mujer, su presencia en cargos
municipales es casi del 200% en comparacion al periodo 95-98. Para las
elecciones generales, PROMUJER debera intensificar sus acciones de cabildeo y
lobby con las organizaciones politicas para que consideren a la norma de cuotas
un minimo y no un tope y ubiquen en forma alternada a candidatos y candidatas.
Y en el proceso de conformacién de las respectivas listas, que las organizaciones



observen comportamientos democraticos, objetivos, no discriminatorios y de
reconocimiento de la trayectoria de las y los posibles candidatas/os.

Igualmente las acciones de educacién electoral y orientaciones sobre la forma de
votacion se deberan intensificar, en especial las dirigidas a las mujeres, por
cuanto en un mismo acto se elige la formula presidencial y a los congresistas,
debiendo en este ultimo caso, votar preferencialmente por dos congresistas. En
estas tareas se requiere el concurso de instituciones publicas y privadas que
trabajan por el ejercicio la ciudadania plena con quienes PROMUJER seguira
coordinando y compartiendo esfuerzos para lograr la equidad en la participacion
politica y en las instancias de toma de decisiones.

Lima, 15 de diciembre de 1999.
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TRIMESTRE: setiembre-noviembre 1999

Informe de Actividades

ACTIVIDADES PROGRAMADAS REALIZADAS
CAPACITACION

Curso Juridico-Politico: Sistematizacion de contenidos, preparacion
de materiales y diseiio de estructura

En el trimestre concluido se han sistematizado los contenidos, preparado los
materiales y disenado la estructura del Curso que se realizara en Lima en el mes
de marzo. Los contenidos y la estructura han sido validados en los dos cursos
“Democracia y Liderazgo: mujeres para la defensa del Estado de Derecho” que se
realizaron en Lima y Huancayo, respectivamente.

La metodologia ha sido trabajada en coordinacién con el Instituto Peruano de
Educacion en Derechos Humanos y la Paz, IPEDEHP, institucién que cuenta con
experiencia en la capacitaciéon y formacién de promotores de Derechos Humanos.
Se trabajé conjuntamente con esta institucién la incorporacién de los temas
especificos dirigidos a mejorar la cultura politica de las mujeres lideres, a
incrementar su capacidad de liderazgo y de intervenciéon en el mundo publico,
para que sean desarrollados con la misma metodologia. Igualmente los materiales
que se han ido validando en los dos cursos ya referidos han buscado mantener
uniformidad con las cartillas contenidas en la carpeta “tu tienes derechos,
defiéndelos” usada por el IPEDEHP en la formacion de sus promotores y que
también seran entregadas a las participantes.

La estructura del Curso y los temas que abordara son los siguientes:
I Parte: Derechos Humanos
Concepto de Derechos Humanos,



Derechos Humanos de las Mujeres
Globalizacion de la Justicia

II Parte: Democracia y Liderazgo
Concepto de Democracia
Derechos Politicos de las Mujeres
Liderazgo

III Parte: Estructura del Estado y “Estado de Derecho”
Estructura del Estado (divisién de poderes)

Jerarquia Normativa

“Estado de Derecho”

Los temas se desarrollaran combinando trabajo de grupos y plenaria. En el
trabajo de grupos las participantes prepararan dramatizaciones, leeran y
analizaran las cartillas referidas a cada tema y reforzaran los contenidos a través
de juegos que forman parte de los materiales del curso. En la plenaria se
presentara los resultados del trabajo en grupos, se debatird y reforzara los
contenidos.

Al inicio y final del Curso se tiene previsto la realizacion de actividades
evaluativas, explicitaciéon de expectativas y objetivos, y definicién y acuerdos
sobre reglas para interactuar y alcanzar los objetivos.

También se ha considerado la realizacion de actividades complementarias y de
reforzamiento de las relaciones interpersonales.

La convocatoria se realizard a nivel nacional y se canalizara a través de las
organizaciones politicas que participan en el proceso de elecciones generales,
organizaciones y redes regionales e instituciones que trabajan por la promociéon
de los derechos de la mujer.

El detalle de los dos cursos realizados se encuentra en la parte de actividades
realizadas con el auspicio de otras fuentes de cooperacion que forma parte de este
informe.

PROMOCION
Taller sobre Campaia

Realizado el 6 de noviembre en el marco del evento “Hombres y Mujeres en el
Siglo XXI” llevado a cabo del 5 al 7 del mencionado mes.

El Taller “el poder en la sociedad del siglo XXI” participé como panelista la
Coordinadora Ejecutiva de PROMUJER, Ana Maria Yanez, quien desarrollé el
tema de las cuotas de participaciéon politica y las perspectivas para las mujeres
peruanas en la escena del poder formal. Integraron también el equipo de
panelistas John Hamilton, Embajador de los Estados Unidos en el Perti, Maxine
Molyneux, socidloga del Instituto de Estudios Latinoamericanos de la Universidad



de Londres (Inglaterra), Cecilia Blondet, historiadora, directora del Instituto de
Estudios Peruanos y Lavinia Byrne, tedloga y comunicadora (Inglaterra).

El panel se desarrollé con la intervencién de cada uno de las panelistas y luego se
paso a una rueda de intervenciones de las y los asistentes, finalizandose con las
respuestas de las expositoras. Asistieron aproximadamente 150 personas, 70%
mujeres y 30% varones. Las y los asistentes lo constituian especialistas en el
tema de género, consultores y consultoras internacionales, funcionarias de
instituciones publicas encargadas de la promocién de los derechos de la mujer,
alcaldesas y regidoras, lideres de organizaciones de mujeres, estudiantes
universitarias y periodistas de los diversos medios de comunicacién. El panel fue
integramente filmado por un canal de cable y transmitido en varias fechas.

Esta actividad fue adelantada en su ejecucion, inicialmente estaba programada
para el mes de marzo del ano 2000. Se adjunta programa del panel.

Centro de Informacion

Centro de Informacién para mujeres politicas que desempefian cargo publico en
la estructura del poder formal (alcaldesas, regidoras y congresistas), igualmente
para precandidatas y candidatas a congresistas y en general para las mujeres
lideres que requieren de insumos para su gestion publica en temas politicos.

El servicio ha sido presentado y difundido en el boletin “El Cuarto* Femenino”.
Paralelamente a la atencion que se brinda se viene actualizando e incrementando
permanentemente, contando a la fecha con, aproximadamente, 500 titulos.
También cuenta con una data legal que se actualiza mensualmente y permite
suministrar informacion legal a través de los medios informaticos.

Encuentro con Autoridades Municipales Mujeres

Se realiz6 en Lima, los dias 30 de noviembre y O1 de diciembre. Esta actividad se
coordiné con la Escuela Mayor de Gestion Municipal.

El Encuentro se denominé “Mujeres en la Politica Local”, su objetivo fue evaluar
la gestion de las autoridades municipales mujeres identificando sus logros,
dificultades y perspectivas para su posicionamiento en la gestion publica local,
desde una perspectiva de género.

Se desarrollé como un Taller-Encuentro por que se buscdé no solo posibilitar el
intercambio y balance de la gestion de las mujeres en la gestién edil sino también
que las participantes se adiestren en el manejo de instrumentos metodologicos
para la identificacion de problemas, formulacion de soluciones y formulen
propuestas, a partir de su experiencia, de nueva ley de municipalidades.
Entonces los temas fueron desarrollados en trabajo en grupos, plenarias, debate
generacion de consensos al interior de los grupos y en las plenarias.

Se convocod a alcaldesas y regidoras de los municipios distritales y provinciales
del pais, principalmente de las zonas de intervencion de Manuela Ramos.



Juntamente con la convocatoria se hizo llegar a cada alcaldesa y regidora invitada
una ficha de evaluacién de su gestion municipal, ésta debia ser contestada antes
del evento para su sistematizaciéon y presentaciéon durante el Encuentro.

Contestaron y remitieron su ficha de evaluacion 60 mujeres. De este total
participaron en el Encuentro 46, 10 alcaldesas y 36 regidoras.

Los temas trabajados fueron:

Evaluacion del primer afio de gestion de las mujeres en poder local, se
presento6 la sistematizacién de las fichas, las se trabaj6 en grupos para identificar
y priorizar problemas alrededor de los rubros politica, administrativos, desarrollo
y territorialidad. Luego se pas6 al trabajo de plenaria donde se present6 las
conclusiones de cada grupo y se finaliz6 este bloque con una sintesis a cargo de
los facilitadores.

Experiencias de Gestion Municipal, cuatro alcaldesas (dos provinciales y dos
distritales) compartieron su experiencia de gestion con el resto de las
participantes.

Anailisis comparativo de la Ley de Municipalidades y del proyecto de
modificacion, luego de una primera presentaciéon, se trabajé en grupos en la
formulaciéon de propuestas a la ley vigente y/o proyecto sobre los ejes érganos de
gobierno municipal, competencias municipales, articulacién entre las provinciales
y distritales y participaciéon ciudadana. Se finaliz6 con la presentacion del trabajo
de grupos y una relatoria a cargo del equipo organizador.

Se finalizé la actividad con un Panel de comentaristas integrado por dos
especialistas en temas municipales.

Al inicio y final del curso se han realizado actividades de bienvenida, presentaciéon
de cada una de las participantes y del equipo organizador, clausura y entrega de
certificados, respectivamente.

Se adjunta carpeta con los materiales entregados durante la actividad, evaluaciéon
sistematizada de la gestion municipal de las mujeres y directorio de las
participantes.

Asesoria a autoridades municipales

* Reuniones de trabajo con autoridades municipales mujeres identificadas
para el acompafiamiento de la gestion y presentacion de “casos exitosos”

Las demandas son variadas y en la mayoria de casos requieren de un
acompanamiento en la gestion cotidiana que no son posibles atender. Se ha
priorizado la asesoria en temas vinculados a lo politico y la negociacién al interior
del municipio y con las sociedad civil para la implementaciéon de los programas y
planes municipales.



Uno de los temas que es presentado como neuralgico en la gestién municipal es el
referido al Programa del Vaso de Leche donde se generan a veces, relaciones
irreconciliables entre las mujeres de los comités y la autoridad edil. En este se ha
brindado asesoria técnica a las municipalidades de acuerdo a sus
requerimientos, asi se ha trabajado este tema con la Municipalidad de Barranco,
participando en varias reuniones conjuntas (municipio y dirigentas de los
comités), se ha elaborado un informe a partir de la revisién de la documentacién
entregada por la directiva distrital y se ha sistematizado en un documento las
normas de diferente jerarquia que tanto municipio como poblacién beneficiaria
deben observar en la ejecucién del Programa Municipal del Vaso de Leche. El
mencionado documento se actualizara con las normas presupuestales
correspondientes al ano 2000 y se distribuird entre las alcaldesas, regidoras y
funcionarias municipales. Se adjunta documento.

Otro de los temas mas planteados por las alcaldesas y regidoras es el referido a la
capacitacion para el disenno de proyectos que puedan ser aplicados a fuentes de
cooperacion nacional e internacional. Esta demanda serda atendida por un
proyecto complementario a PROMUJER que se ejecuta desde diciembre del ano
pasado.

» Asesoria y absolucion de consultas de autoridades municipales mujeres

Se ha continuado con la absolucion de consultas principalmente de las regidoras
las que han sido atendidas personalmente o a través de teléfono. Igualmente se
ha continuado enviando informacion vinculada al tema municipal para su trabajo
cotidiano.

Se han abordado también temas politico electorales que marcan todo este periodo
por la proximidad de las elecciones generales. En este contexto se ha reiterado la
importancia y la necesidad de que las mujeres se mantengan en los cargos para
las que fueron elegidas y los prioricen ante la posibilidad de las candidaturas
congresales.

DIFUSION
Publicacion y distribucion del Boletin “El Cuarto* Femenino” N° 5
Se public6 el namero 5 del boletin. Sus secciones y contenido son

Desde los municipios:

- Resultados de las elecciones complementarias, mas de 25% de regidoras
elegidas. Se da cuenta de los resultados de las elecciones complementarias
realizadas el pasado 4 de julio en 60 distritos y 10 provincias del pais. Del total
de autoridades elegidas, hay 1 alcaldesa provincial y dos alcaldesas distritales. Y
del total de regidores distritales, 28% son mujeres. Cabe anotar también un dato
preocupante, entre los regidores elegidos hay cinco analfabetos y de éstos, cuatro
son mujeres cuyas edades oscilan entre 29 y 36 anos.

- Reacciones a la municipalizaciéon de la salud y la educacién. Se consignan
reflexiones de dos regidoras y de una teniente alcaldesa.



Desde el Congreso:

- Nuevos proyectos de ley

- Nueva directiva del Congreso para la legislatura julio 1999-julio 2000)

- Plan de trabajo de la Comision de la Mujer

- Retiro de Peri de la Corte Interamericana de derechos Humanos

Encuesta sobre violencia familiar

- ¢dénde, como y cuando se ejerce la violencia contra la mujer?. Resultados de la
primera Encuesta de Hogares sobre Vida Familiar en Lima Metropolitana,
aplicada por el Instituto Nacional de Estadistica que en sus dos médulos indaga
sobre la importancia de la familia y sobre la violencia contra la mujer.

Participacion politica de las mujeres

- Resultados de una encuesta sobre participacién politica de la mujer aplicada a
hombres y mujeres en Lima y provincias.

Visiones de la politica

- Hombres y mujeres ¢como la ven?. Datos proporcionados por la Encuesta sobre
descentralizacién, democracia y niveles de informaciéon donde se constata que las
mujeres son las que en mayor porcentaje que los hombres nunca hablan de
politica y no les interesa en absoluto la politica.

Internacionales

- Se da cuenta de la asuncién del cargo de la presidenta de Panama, de los
resultados de las elecciones para la Asamblea Constituyente de Venezuela, entre
otra informaciones.

Compendio Legal

- Normas relativas a la gestion municipal

Actividades Institucionales

Se da cuenta de las actividades de los diferentes programas de MMR

Los 500 ejemplares han sido distribuidos entre congresistas, alcaldesas,
regidoras, funcionarias de las instituciones encargadas de la promocién de los
derechos de la mujer, ongs, y mujeres lideres politicas de los diferentes sectores

sociales.

Se adjunta boletin “El Cuarto* Femenino” N° 5.



Preparacion del Boletin “El Cuarto* Femenino” N° 6

Se ha acopiado y sistematizado informacién para este numero del boletin. Se
mantendra las mismas secciones que los nimeros anteriores y su publicacién ha
sido prevista para diciembre.

Programa de Television sobre participacion politica de la mujer y
proceso de elecciones generales 2000

En preparacion y coordinaciéon con la emisora de television el contenido y
términos de la co-produccién.

Se ha definido avanzado en las negociaciones con el Canal N (Canal 8) que se
transmite por el Sistema de Cable Magico que cuenta a su vez con 200,000
hogares suscritos. La potencial audiencia del programa seria, aproximadamente,
de un millén de personas, principalmente de los sectores A y B.

El programa llevara el nombre de “Palabra de mujer”. Se ha previsto grabar el
piloto a mediados de diciembre y salir al aire en la quincena de enero, una vez
que se ya se cuente con las planchas presidenciales inscritas y estén definidas
por tanto qué organizaciones y/o alianzas competirin en estas primeras
elecciones del nuevo milenio.

Se adjunta estructura del programa.
Presencia en Medios de Comunicacion

El tema del Proyecto ha estado presente en los medios de comunicacién a través
de entrevistas radiales, televisivas y para la prensa escrita nacional e
internacional.

Se ha colaborado también con articulos y notas sobre la participacion politica de
la mujer en revistas y boletines como el Boletin de 1la Red de Intervenciéon
Ciudadana.

Se adjuntan recortes periodisticos y boletin .

CABILDEO

A) Lobby

Comision de la Mujer del Congreso de la Repiiblica

Se mantiene una fluida relacién con la Comisién de la Mujer cuando era
presidida por la congresista Maria Jesus Espinoza y por la actual congresista

Aurora Torrejon. Se ha participado en las sesiones de la Comision donde se han
debatido proyectos de ley sobre derechos de la mujer en el ambito laboral
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(prohibicién del despido por causa de embarazo, restitucion del derecho a la hora
de lactancia, causal de despido por separacion de hecho, entre otros).

En el tema de las cuotas se ha reforzado la propuesta sobre modificaciones a la
norma de cuotas para que no sélo establezca el minimo sino la alternancia en la
ubicacién de los candidatos en las respectivas listas.

Sistema Electoral: Oficina Nacional de Procesos Electorales, ONPE, Jurado
Nacional de Elecciones, JNE y Registro Nacional de Identificacion y Estado
Civil, RENIEC

Se ha mantenido la coordinacién, principalmente con la Oficina Nacional de
Procesos Electorales, ONPE.

Ministerio de Promocion de la Mujer y Desarrollo Humano, PROMUDEH

Se sostuvo una reunion con la Ministra, Luisa Maria Cuculiza, ocasion en que se
le entregd una carpeta con informaciéon legal sobre los sistemas de cuotas y
procedimiento electoral en los paises de la regiéon. Igualmente se reforzé la
propuesta sobre alternancia en la ubicacién en las listas de candidatos.

La Ministra se comprometi6é a realizar un llamado a las organizaciones politicas
para que cumplan cabalmente con la disposicion sobre cuotas. También se
sostuvo una reunion de trabajo con el equipo legal del Ministerio sobre los temas
de la alternancia en la ubicacion en las listas, implementaciéon de dos padrones
clectorales y dos anforas para recabar los votos de mujeres y varones
separadamente, como se realiza por ejemplo en Argentina y Chile.

Desayunos Politicos

En el trimestre que se reporta se ha realizado dos desayunos politicos con los
partidos politicos Peri Posible (8 de noviembre) y Accion Popular (12 de
noviembre).

Estas reuniones se han previsto para sensibilizar y comprometer a las
organizaciones politicas que participaran en el proceso electoral del 2000,
practiquen principios democraticos, de no discriminacién de la mujer y cumplan
con el espiritu de la ley de cuotas.

En el mes de diciembre se tiene programado reuniones con representantes de
Somos Pera, Union por el Pert y Solidaridad Nacional.

Coordinacién con organizaciones politicas
Se ha realizado una reunion de trabajo con el Partido Solidaridad Nacional y se
ha participado en su Jornada de Capacitaciéon para sus cuadros dirigenciales y

militantes. Estas actividades se han llevado a cabo el 4 de diciembre.

Se adjunta programa.
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ACTIVIDADES AUSPICIADAS POR OTRAS FUENTES DE
COOPERACION QUE POTENCIAN LOS OBJETIVOS DE PROMUJER

Vv Concurso Periodistico Nacional “Mujer y politica: Elecciones
Generales 2000”

Presentacion del Concurso a los medios de comunicacién. Esta se realizo el 24 de
setiembre y cuenta también con el auspicio de la Presidencia del Congreso de la
Republica. Participaron en el lanzamiento del Concurso, la congresista Aurora
Torrejon en representacion de la Presidenta del Congreso, Martha Hildebrantd.
Asistieron la Defensora de la Mujer de la Defensoria del Pueblo, el Jefe de la
ONPE, alcaldesas, regidoras de Lima y representantes de los diversos medios de
comunicacion.

Como parte de la campana de difusion de concurso se ha realizado dos reuniones
de trabajo con directivos y periodistas de la prensa escrita y televisiva.

Esta actividad es auspiciada por UNIFEM/Region Andina.

Se adjunta Convocatoria y Afiche.

Vv Primer y Segundo Curso “Democracia y Liderazgo: Mujeres para la
defensa del Estado de Derecho”

Realizados en Lima, del 21 al 23 de setiembre y en Huancayo (Junin) del 26 al 29
de octubre, respectivamente.

Ambas actividades han sido desarrolladas como cursos piloto con la participaciéon
de lideres mujeres de diferentes zonas del pais. Estos debian se ajustado en sus
contenidos, dinamicas, duraciéon y en general en toda su estructura para el tercer
curso que debe realizarse en el mes de marzo.

Estas actividades han sido realizadas con el auspicio del PROLID-BID

Se adjunta Informe Evaluacién de cada uno de los cursos.
Vv Red de Mujeres Politicas defensoras de la Democracia

Esta Red promovida por Manuela estara integrada por mujeres politicas de las
diferentes zonas del pais. Se cuenta con un directorio de aproximadamente 250
mujeres entre alcaldesas, regidoras, congresistas, ex candidatas a cargos
municipales y pre candidatas al Congreso, asi como mujeres lideres de
organizaciones sociales con protagonismo politico.

[



Se ha elaborado la primera cartilla en la que se proponen los objetivos, la
estructura organica y se pide a las interesadas que reconfirmen su decision de
pertenecer a la Red.

Esta actividad es auspiciada por el PROLID del BID.
Se adjunta Cartilla que se encuentra en imprenta.
v Proyecto “Salud Sexual Reproductiva, Decilogo de Accién”

Las actividades de este proyecto auspiciado por UNFPA consideran la realizacion
de talleres de capacitaciéon con mujeres autoridades municipales y candidatas al
Congreso de la Republica buscando sensibilizarlas y comprometerlas con la
defensa de los derechos sexuales reproductivos. Y una vez elegidas las
congresistas se trabajara iniciativas de ley para el desarrollo, ampliacion del
elenco y promocion de estos derechos.

Participacion en otras actividades sobre los temas del proyecto

Y Exposicion sobre ley de cuotas, democracia y participaciéon politica en el
conversatorio organizado por el PROMUDEH. 29 de setiembre.

V' Participacion en el Taller Internacional “Mujeres en el siglo 21: el papel de la
mentoria intergeneracional”, realizado en Rio de Janeiro (Brasil) entre los dias
20 al 22 de octubre. Esta actividad fue organizada por el Programa de Apoyo
al Liderazgo y la Representacion de la Mujer del Banco Interamericano de
Desarrollo, PROLID-BID y por el Instituto Brasileiro de Administracion
Municipal, IBAM. En el taller se desarrollaron varios paneles, uno de los
cuales fue moderado por la representante de Manuela Ramos.

El Taller tuvo como objetivo explorar el potencial de la mentoria para la
promocién y el fortalecimiento del liderazgo femenino y para provocar
cambios que empoderen a las mujeres.

La mentoria como proceso institucionalizado y deliberado de la transmisién
de saberes, en un primer momento desarrollada para el sector empresarial,
poco a poco ha sido incorporada en otras areas por que se ha constituido en
un instrumento para promover cambios en las relaciones sociales facilitando
el acceso y empoderamiento de grupos tradicionalmente excluidos de la toma
de decisiones, valorando la diversidad cultural.

Por el Peru participaron también las congresistas Ana Elena Townsend y
Beatriz Merino.

Se adjunta Programa del Taller.

v Exposicion en Conversatorio “La Participacién Politica y Expectativas
Ciudadanas”. Organizado por el Grupo Gobernabilidad y realizado el 22 de
noviembre.
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La Coordinadora Ejecutiva de PROMUJER presenté un analisis de los
diferentes datos que se tiene sobre la participacidon politica de la mujer, el
interés de la poblacién, y el de las mujeres en particular, por los asuntos
politicos y como se define la poblacién politicamente. El resultado es que se
constata una distancia de la poblacion hacia el tratamiento de los asuntos
politicos del pais y mas de parte de las mujeres. Esta situacion se plantea
como un reto para las instituciones publicas y privadas que estan trabajando
por lograr una ciudadania plena de las mujeres en un marco de democracia y
respeto del Estado de Derecho.

Se adjunta programa del Conversatorio.

Participacion en el Foro Municipal “Desarrollo Humano y Gestion Municipal” y
comentarista del Panel “las politicas de la equidad: ¢qué es posible?”. Esta
actividad organizada por el PROMUDEH fue realizada el 7 de diciembre en el
marco del proyecto acceso a la ciudadania de las mujeres de los pueblos
Jovenes de Lima que ejecuta el Ministerio.

Participaciéon en la Mesa de Trabajo convocada por el PROMUDEH para
revisar el tema del horario de trabajo de las adolescentes que realizan trabajo
doméstico. Esta actividad se llev6 a cabo el 7 de diciembre y forma parte de
las acciones de revision del Codigo de los Nifios y adolescentes.

Participacion en tres reuniones de trabajo sobre el tema de Convenio OIT
relativo a la maternidad. En estas reuniones participan representantes de OIT,
UNICEF y ONGs.

Participaciéon como comentarista en la presentacion de la Agenda Mujeres
2000 cuyo tema principal es la participacion politica de la mujer. Esta
actividad se llevo a cabo el 4 de noviembre.

Lima, 10 de diciembre de 1999,
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CONVOCATORIA

El Movimiento Manuela Ramos convoca a un concurso periodistico en ias modalidades de prensa
escrita, hablada y televisada, en el marco del objetivo general de su Programa de Participacion
Politica de la Mujer y Liderazgo que es lograr, a través del proceso de elecciones generales del ano
2000, una incorporacién de mujeres al Congreso de la Repiblica que supere el 25%.

OBJETIVOS DEL CONCURSO

+ Difundir entre la opinién pablica la norma sobre cuotas de 25% como minimo de participacion de
mujeres en las listas de candidatos al Congreso de la Republica.

+ Promover que las organizaciones politicas incluyan en sus listas a una proporcion de mujeres que
supere el minimo que exige la ley.

+ Comprometer a las instituciones del Estado para que se cumpla no sélo con la letra de la ley sino
con el espiritu de la ley, esto es, lograr que ingrese por 0 menos un 25% de mujeres al proximo
Congreso de la Republica.

+ Promover que fas organizaciones politicas ubiquen a las mujeres en sus listas en proporcion a
su relacién con los varones. Por ejemplo, si una lista lleva 30% de mujeres, por cada dos
hombres debe ir una mujer.

+ Levantar candidaturas femeninas al Congreso demostrando la efectividad de la participacion de
mujeres en la toma de decisiones politicas.

+ Sensibilizar a ia opinién pablica sobre 1a necesidad de una mayor participacion politica de la mujer
como condicion para el desarrollo de ia democracia en el pais.

BASES DEL CONCURSO

Se premiaran {os dos trabajos de cada categoria que cumplan mejor con los objetivos del concurso
y que demuestren creatividad, originalidad, pluralidad politica, vocacién democratica, calidad de los
contenidos y profesionalismo.

Podran participar los trabajos que hayan sido propaiados o publicados, segan la categoria de que se
trate, durante el 1° de octubre de 1999y el 7 de abril del 2000.

MODALIDADES

Television Se premiaran los dos mejores reportajes que cumplan con [os siguientes requisitos:
+ El reportaje nc podra tener menos de 8 ni mas de 15 minutos de duracién.
+ El reportaje debera haber sido propalado por un canal de cobertura nacional de senal abierta.



+ El concursante debera usar un seudénimo.
+ El concursante debera enviar un ejemplar del video que contenga el reportaje, sin créditos, con
el seudonimo del autor.
+ El concursante debera enviar un sobre cerrado conteniendo:
+ un segundo ejemplar del video con sus créditos;
+ nombres, apellidos, direccion y teléfono del autor concursante;
+ seuddnimo;
+ canal de television por el que ha sido propalado el reportaje indicando dia y hora.

Radio Se premiaran ios dos mejores reportajes que cumplan con los siguientes requisitos:
+ El reportaje debera incluir participacion del pablico.
+ El reportaje no podra tener menos de 10 ni mas de 25 minutos de duracion.
+ El reportaje debera haber sido propalado por una emisora radial de cobertura nacional o regional.
+ El concursante debera usar un seudénimo
+ E! concursante debera enviar un ejemplar del cassette que contenga el reportaje, sin créditos,
con el seudénimo del autor.
+ El concursante deberd enviar un sobre cerrado conteniendo:
+ un segundo ejemplar del cassette con sus créditos;
+ nombres, apellidos, direccion y teléfono del autor concursante;
+ seudonimo;
+ emisora radial por la que ha sido propalado el reportaje, indicando dia y hora.

Prensa Escrita Se premiaran los dos mejores reportajes que cumpian con los siguientes requisitos:
+ El reportaje debera abarcar un minimo de 1,500 palabras.
+ El reportaje debera haber sido difundido en un diario o revista de circulacién nacional o regional.
+ El concursante debera usar un seudénimo
+ El concursante debera enviar una copia del reportaje a la que se le debe haber suprimido los
créditos (tachados con plumén negro), con et seudénimo del autor.
+ El concursante deberd enviar un sobre cerrado conteniendo:
+ un ejemplar completo del diario en el que se publicé el reportaje incluyendo sus créditos;
+ nombres, apellidos, direccion y teléfono del autor concursante;
+ seudénimo.

PREMIOS

Los premios seran los siguientes:

Television Primer Premio US$ 1,000 + Segundo Premio US$ 500
Prensa Escrita Primer Premio US$ 1,000 + Segundo Premio US$ 500
Radio Primer Premio US$ 1,000 + Segundo Premio US$ 500
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