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Presentaci6n 
El Proyecto "Mujer y Desarrollo Local" realizado en America Latina durante los tres 
61timos afios, en conjunci6n de esfuerzos entre RHUDO/SA y WID, ambos de la 
USAID 1,fue una iniciativa que cay6 en terreno abonado y muy frtil. 

Como es ampliamente conocido, hacia el final de la ddcada de los afios 80's, las mujeres 
latinoamericanas ganaron protagonismo social y polftiro al interior de sus paises. La 
impugnaci6n a ]as dictaduras y la defensa de la democracia, los derechos humanos y 
las condiciones generales de vida fueron los ejes fundamentales de su accionar. 

Organizaciones y movimientos de mujeres, junto a otros movimientos sociales, 
configuraron por este camino una propuesta de democracia alternativa y participaci6n 
ciudadana que iba de la mano -mds lejos o mis cerca- de una critica a la discriminaci6n 
y desigualdades que en diversos campos afectan a las mujeres. 

El escenario primario de su irrupci6n, protagonismo e intervenci6n fueron las 
sociedades nacionales. Sin embargo, las democracias locales, con sus cauces informales 
de conviver-;a p6blica y con su cercania a las demandas cotidianas, se convirtieron en 
el Smbito nids amplio y persistente de esta presencia. 

Fue'asi como las mujeres empezaron a captar porcentajes crecientes de puestos de 
elecci6n en los poderes municipales. Alcaldesas, prefectas, intendentas municipales, 
concejalas, vereadoras, regidoras y edilas Ilegaron, en este contexto, a los cabildos. 

Por lo demds, las mujeres de base y sus organizaciones, tambidn perfilaron su presencia 
como sujetos sociales y politicos a quienes dar cr~dito y m~rito en los esfuerzos de 
desarrollo. 

El Proyecto se inici6 a finales de 1990: cuando los procesos nacionales de 
redemocratizaci6n ponian de nuevo en primer piano la politica formal y los sistemas de 
partidos. Y cuando los movimientos sociales y los movimientos de mujeres afrontaban 
el desafio de incursionar en un terreno al que no estaban acostumbrados, para rearticular 
en 6l su presencia y sus plataformas*. 

Fue por todo ello que se plante6 explorar el estado de sensibilizaci6n, apertura y 
desarrollo de capacidades politicas y t~cnicas de los gobiemos municipales frente a la 
participaci6n y a las demandas de las mujeres, actuando como canal de las experiencias 
mds relevantes que se hubieran desarrollado en este lbmbito en la iltima d6cada. 

RHUDO/SA-USAID: Oficina Regional de Vivienda y Desarrollo Urbano para Sur Amrica de laAgencia de los 
Estados Unidospara el Desarrollo Internacional. 
IULAICELCADEL: Centro de Capacitaci6n y Desarrollo de los Goblernos Locales del Caplitulo Latinoamericano 
de laUni6n Internacional de Municipios y Poderes Locales, IULA 
WID-USAID: Oficina Mujer en el Desarrollo de laAgencia clelos Estados Unidos para el Desarrollo Internacional. 
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Durante los 3 afios, se realiz6 un conjunto de actividades (investigaciones, 
publicaciones, seminarios y talleres) en el curso de los cuales surgi6 la Red 
Latinoamericana Mujer y Municipio, integrada por mujeres de entidades 
municipalistas, centros de investigaci6n, ONGs y.administraciones municipales del 
continente. 

La presente publicaci6n, Proyecto "Mujer y Desarrollo Local: Resumen de una 
experiencia" de IULA/CELCADEL y RHUDO/SA, WID/USAID", incluye dos 
trabajos acerca del proceso de instalaci6n de una perspectiva de g~nero en las actividades 
orientadas a fortalecer el municipalismo en el continente, desde el Centro de 
Capacitaci6n y Desarrollo para los Gobiemos Locales, CELCADEL, del Capitulo 
Latinoamericano de IULA. 

El primero de estos trabajos, "Una mirada al proceso" -que corresponde al segundo 
capitulo de este cuademo-, fue escrito por Maria Arboleda, integrante del equipo tdcnico 
de IULA/CELCADEL, a cuyo cargo estuvo el proyecto. Aunque no intenta una 
evaluaci6n de las directrices y acciones que animaron al mismo, este articulo presenta 
los enfoques y las experiencias fundamentales -complejas y, a veces, hasta 
contiiictorias- que condujeron el trabajo en torno a las mujeres y el poder local. 

Aunque IULA/CELCADEL y RHUDO-SA/USAID venia trabajando en torno a los 
temas del municipio y del poder y la democracia locales del continente por toda una 
ddcada, el asunto del gdnero resultaba una incorporaci6n novedosa. Este capitulo intenta 
sintetizar -sin pretender hacer una genealogia del mismo- el proceso de esa 
incorporaci6n y explicar, en ese contexto y esa coyuntura, la decisi6n de trabajar tanto 
de canalizadores de las experiencias e iniciativas de las mujeres en las democracias 
locales, como de propiciadores de su intercambio, resumiendo un conjunto de 
observaciones desde adentro. 

En esa perspectiva, la preparaci6n y realizaci6n de cuatro investigaciones nacionales 
scbre las mujeres y los municipios en igual nfinero de paises cumpli6 un papel 
fundamental en ese proceso. Nos permiti6 prestar atenci6n, de modo progresivo y 
analiticamente critico, a las formas, pricticas, limites y perspectivas del quehacer 
politico, social y cultural de las mujeres en torno al poder y la democracia locales: 

Las cuatro investigaciones fueron realizadas por igual nfimero de prestigiosos centros 
nacionales, todos con experiencia en temas locales y municipales: PROCOMUN de 
Colombia, IBAM de Brasil, CIESU de Uruguay y CIPEAP de Argentina. Los resultados 
dc sus trabajos constituyen, hoy, un referente de acci6n y reflexi6n para numerosas 
entidades y personas involucradas en el quehacer democrditico local. 

El primer capitulo incluye el documento de evaluaci6n final del proyecto realizado por 
Jeanine Anderson, profesional de reconocidos mdritos en el campo de los estudios de 
g6nero. Este documento recoge los resultados de este proceso de tres afios, sintetizando 
sus aspectos positivos como tainbi6n sus limitaciones. Mis alld de estas fortalezas y 
limitaciones, fue ampliamente positiva ia evaluaci6n realizada por la mayoria de las/los 
participantes de los seminarios, talleres y otras actividades que cumpli6 el Proyecto. 

Un tercer capitulo recoge elementos diversos que complementan la informacifn y los 
comentarios incorporados en los dos capitulos anteriores. Se incluye algunos cuadros 
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estadisticos generales del Proyecto yun catlogo bibliogrifico de toda ialiteratura sobre 
ginero y gobierno local recopilada por el proyecto. Esta base de datos, incluyendo los 
correspondientes descriptores y resiuenes de cada documento, esti bajo el programa 
manejador de datos "ISIS" y se encuentra a disposici6n de todos los lectores en el Centro 
de Documentaci6n de IULA/CELCADEL. Otro aporte significativo del proyecto al 
propio IULA/CELCADEL y a la participaci6n de las mujeres en el Anbito local. 

El Proyecto "Mujer y Desarrollo Local" goz6 del permanente apoyo de las instituciones 
municipalistas y gobiemos locales del continente que, generosamente, se vincularon y 
enriquecieron con valiosos aportes sus actividades. Esta publicaci6n es una manera de 
expresar a todas ellas nuestro agradecimiento. 

De las diversas recomendaciones y sugerencias recogidas a lo largo de los tres afios, 
resalta la necesidad de trabajar para elevar el ejcrcicio de la ciudadania femenina a nivel 
de las comunidades locales. Tambi~n queda de manifiesto la necesidad urgente de 
emprender esfuerzos consistentes y sostenidos por incorporar consideraciones de 
g~nero en ]a formaci6n (elaboraci6n) de las politicas pfiblicas municipales, asi como de 
profundizar la sensibilizaci6n social e institucional para consolidar y acelerar los logros 
de las mujeres en el poder local. 

Finalmente, con esta publicaci6n, IULA/CELCADEL, RHUDO/SA y WID/USAID, 
reiteran su deseo de apoyar los esfuerzos que vienen haciendo las mujeres de Amdrica 
Latina para construir sociedades locales libres de discriminaci6n y desigualdades 

JAIME TORRES LARA WILLIAM H. YAEGGER 1II 
Secretario Ejecutivo IULA Director Ejecutivo 
Director CELCADEL RHUDO-SA/USAID 

Quito, enero de 1995 
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Resumen Ejecutivo 

Entre octubre de 1990 y septiembre de 1993, el Capitulo Latinoamericano de la Uni6n 
Intemacional de Municipios y Poderes Locales (IULA) y la Oficina Regional de 
Vivienda y el Desarrollo Urbano para Sud Am6rica (Regional Housing and Urban 
Development Office, RHUDO/SA), de la USAID, desarrollaron y Ilevaron a cabo un 
programa dirigido a las Mujeres y el Desarrollo Local. La entidad directamente 
responsable de la gesti6n y administraci6n del Proyecto fue CELCADEL (Centro de 
Capitaci6n y Desarrollo de los Gobiernos Locales), 6rgano ejecutivo de IULA en su. 
sede para Amrica Latina en Quito, Ecuador. El Proyecto tuvo el apoyo financiero de 
USAID-RHUDO/SA en Quito, Ecuador, y de USAID/WID en Washington.
IULA-CELCADEL y numerosas otras instituciones que participaron como contrapartes
tambidn hicieron aportes significativos en bienes y servicios. El presupuesto global del 
Proyecto fue de US$ 635,000. 

Varios elementos del contexto contemporineo de Amdrica del Sur dan el tel6n de fondo 
para el Proyecto. La democratizaci6n y la creciente importancia de la descentralizaci6n 
y la reforma del E;tado como proyectos politicos crean un escenario favorable para
iniciar un debate en torno al acceso de la mujer al gobierno local. Aunque constituyen 
un porcentaje pequefio de los alcaldes y concejales, algunas mujeres lideres tienen gran
presencia ptiblica. Esto ha coincidido con la maduraci6n del movimiento de mujeres y 
un despertar de su interds en nuevos temas como el desarrollo local. Entretanto, se han 
diseminado agunas herramientas conceptuales que ayudan a evaluar la perspectiva de 
gdnero en ]a planificaci6n y el gobiemo locales. 

El Proyecto fue disefiado para fomentar la participaci6n de la mujer en el gobierno local 
y mejorar ]a capacidad de 6stos para responder a las necesidades y demandas de las 
mujeres y a la equidad de gdnero. Sus objetivos especificos fueron: (I) documentar los 
logros y dificultades de los iltimos alios en relaci6n al rol de la mujer en el desarrollo 
local; (2) crear capacidad para tratar los asuntos de gdnero y el desarrollo local en 
IULA-CELCADEL y en instituciones seleccionadas de su red; (3) influir en los lideres 
de opini6n del sector piblico y privado en favor de acciones que promuevan la equidad
de gdnero; y, (4) producir instrumentos prfcticos que faciliten la consideraci6n de 
g~nero en la planificaci6n del desarrollo local y en las politicas y programas de los 
gobiemos locales. 

Una de las actividades centrales del Proyecto consisti6 en producir cuatro estudios sobre 
mujer y gobierno local en Argentina, Brasil, Colombia y Uruguay. Los estudios 
evaluaron los problemas asociados al acceso de las mujeres a los municipios y lamanera 
en que sus intereses se reflejaban en la toma de decisiones en varios municipios 
seleccionados para estudios de caso. 

Otra actividad central fue ]a realizaci6n de una serie de seminarios. Estos tuvieron lugar
en ocho paises de Sud Am6rica: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Ecuador,
Paraguay y Venezuela. Los seminarios sirvieron de foro de difusi6n de los estudios y
de debate en torno a ponencias y comentarios preparados por diversos participantes.
Ecuador fue la sede de cuatro seminarios especiales: dos que dieron el marco inicial al 
Proyecto y dos que juntaron a funcionarias elegidas en los municipios ecuatorianos. 

Previotis Pame Bkrzk
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Tambi~n fue excepcional un seminario de cierre realizado en Paraguay en la medida en 
que fue convocado para analizar en conjunto los proyectos de investigaci6n y discutir 
formas de mejorar la capacidad regional para producir conocimiento sobre las mujeres, 
la equidad de g~nero y el gobierno local. 

Mis de 1600 personas participaron en los seminarios en su conjunto. Las participantes 
provinieron de instituciones muy diversas. Estas incluyen a ONG's, gobiemos locales 
(funcionarias elegidas y de carrera), universidades y centros de investigaci6n, entidades 
de los gobiemos centrales, organizaciones comunales, agencias de la cooperaci6n 
internacional, partidos politicos y el movimiento feminista, entre otras. Las 
representantes de las ONG's encabezaron la lista de expositoras, situaci6n 4lue refleja 
la concentraci6n de recursos intelectuales en estas organizaciones. En ese sentido, fue 
especialmente importante el puente que se estableci6 entre los gobiemos municipales 
y las ONG's con vinculos hacia el movimiento de mujeres. 

El Proyecto tambidn realiz6 un conjunto de acciones dirigidas a la creaci6n de 
capacidades institucionales, la difusi6n y el fortalecimiento de redes. Un seminario 

.interno y una colecci6n bibliogrifica ayudaron a mejorar la capacidad de 
IULA-CELCADEL para aplicar una perspectiva de g~nero. Seis niimeros de la 
publicaci6n institucional de IULA-CELCADEL, los "Cuademos de Desarrollo Local", 

estuvieron dedicados a la difusi6n de los estudios y los debates en los seminarios, 
ademd.s de notas y articulos que salieron en otros medios publicados por otras entidades, 
tanto en inglCs como en espafiol. M.s de 400 personas e instituciones fueron integradas 
en una red regional. 

Uno de los principales impactos del Proyecto fue haber creado instancias para el 
encuentro de varias "comunidades" que normalmente no se reinen. Muchas de dstas 

habian alcanzado un punto en su propio desarrollo que las hacia receptivas a nuevas 

propuestas. Un ejemplo son los funcionarios municipales, muchos de los cuales tenian 
conciencia de que la equidad de g6nero era un tema de creciente importancia en la 

agenda pitblica, pero sin comprender claramente las implicancias pricticas de ese hecho. 
El Proyecto explor6 diversos marcos te6ricos sobre el g~nero y e' gobierno local y, 
aunque no se lleg6 a un consenso, hubo avances en el esclarecimiento de los ejes del 
debate. 

Aunque dificil de medir con precisi6n, el impacto sobre las instituciones en la regi6n 
parece haber sido importante. Las funcionarias municipales que participaron fueron 
notablemente fortalecidas y han establecido, o estfn en proceso de establecer, 
asociaciones en varios paises. El hecho que IULA-CELCADEL comprometiera 
recursos y publicaciones sent6 un precedente para sus asociados en toda la regi6n. 

Ningt~n proyecto o programa est, libre de dificultades. La calidad de los estudios sobre 
las mujeres y los gobiernos locales fue a veces un problema en el presente caso. Los 
estudios realizados tienden mis a ser de diagn6stico que causales, y no emergen con 
claridad las variables relevantes. El Provecto tambidn qued6 corto frente a sus metas en 

lo que se refiere a la elaboraci6n de instrurnentos prfcticos para promover la equidad 
de gdnero en los Aimbitos locales. Por el contrario, tuvo eficacia corno mecanismo de 

sensibilizaci6n de una gama de actores y para establecer una agenda futura de trabajo. 



Las lecciones recogidas del Proyecto tambi~n son diversas. Los hombres fueron una 
pequefia proporci6n de los participantes, lo cual sugiere aplicar medidas especificas a 
fin de involucrarlos en proyectos futuros en estas lineas. La gran diversidad de los 
participantes en los seminarios, con demandas muy variadas, sugiere la utilidad de 
diferenciar los pfiblicos alcanzados por el Proyecto y de considerar "tratamientos" 
diferenciados mis acordes con las necesidades de cada uno. 

Poder estimular la producci6n de estudios de buena calidad sobre las implicancias de 
gdnero para el gobierno y el desarrollo local depende, en pare, de fortalecer los estudios 
empiricos en las ciencias politicas y campos relacionados en la regi6n como un .todo. 
Podrian darse esfuerzos para promover la formaci6n de mujeres con interds en estos 
asuntos y para fomentar la publicaci6n de sus trabajos en las principales revistas 
acaddmicas. Aqui, como en otros puntos, las diferencias entre paises son importantes. 
Una visi6n mds matizada de la situaci6n de los diferentes paises involucrados en el 
Proyecto podria haber permitido un mayor impacto en cada uno individualmente. 

Por filtimo, deberia pensarse mis en profundidad en c6mo mejorar ia capacidad de 
quienes se ocupan dt la equidad de gdnero a fin de ligar esta preocupaci6n con el 
desarrollo a nivel local. Las participantes en los seminarios fueron mi.s expertas en temas 
de servicios y asistencia social antes que en los asuntos del desarrollo econ6mico. El 
sustento de la mujer y las cuestiones relacionadas con el desarrollo local no fueron temas 
que resaltaban en las ponencias y debates o en los programas de las funcionarias locales. 
Estos,junto con'las cuestiones de organizaci6n y procedimiento usados en los gobiemos 
locales desde una perspectiva de ia reforma del Estado, son aspectos que debieran 
abordarse en las actividades de seguimiento del Proyecto. Su gran virtud esti en preparar 
el camino para enfocar con mayor precisi6n los problemas mdis reacios que se relacionan 
con la eouidad'de uenero v el desarrollo local. 

I. Introducci6n 

Este informe constituye la evaluaci6n final de un programa titulado "Mujer y Desarrollo 
Local". El Proyecto, de tres ahios de duraci6n, fue ejecutado entre octubre 1990 y 
setiembre 1993, momento en que se otorg6 un pequefio monto adicional para permitir 
que ]a instituci6n ejecutora ampliara el programa de publicaciones y realizara una 
sistematizaci6n. El -Proyecto fue Ilevado a cabo port'el Capitulo latinoamericano de 
IULA (International Union of Local Authorities), La Oficina Regional de Vivienda y 
el Desarrollo Urbano para America del Sur (Regional Housing and Urban Development 
Office. RHUDO-SA) de ]a USAID dio el auspicio y aporto eI apoyo tdcnico y el 
monitorco del Proyecto USAID/RHUDO-SA comparti6 el apoyo financiero con la 
Oficina de WID (Women in Development -Mujeres en el Desarrollo) de USAID. Tanto 
IULA como USAID-RHUDO/SA tienen sede en Quito, Ecuador. 

La evaluaci6n pretende transmitir una idea general de los objetivos del Proyecto asi 
como de las actividades que 6ste auspici6 'a fin de alcanzar dichos objetivos. Se hace 
hincapid en los importantes logros de un Proyecto que, siendo un esfuerzo pionero, 
capt6 el interds de actores importantes entre los gobiernos locales de los paises de 
Amdrica del Sur y comprometi6 al movimiento regional de mujeres. La evaluaci6n 
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tambidn sefiala cules fueron algunas de las dificultades y las Areas en las que no se 
alcanzaron las metas planteadas. Al analizar tanto sus logros como sus dificultades, la 
evaluaci6n procura colocar al Proyecto en el contexto mayor del debate acerca de los 
gobiemos locales, el desarrollo local y el estado actual de las iniciativas en favor de la 
equidad de gdnero en la regi6n latinoamericana. 

II. Los Antecedentes del Proyecto 

Los gobiemos locales y el desarrollo local son relativamente nuevos como temas de 
interds'en America latina. Por tradici6n, los sistemas politicos de la regi6n han sido 
altamente centralizados. A excepci6n de las ciudades mds grandes y visibles, los 
alcaldes tienen poderes bastante restringidos. Esto es mis un producto de sus magros 
presupuestos que de limitaciones a su mandato legal, el cual tiende a ser amplio y vago. 
Pero, en aquellos paises en donde el financiamiento de las actividades del gobierno 
central representa un dilema permanente, la capacidad de los gobiemos locales para 
recaudar impuestos o acceder a otras fuentes de ingreso estA severamente recortada. 
Bajo regimenes militares. y atin durante varios periodos con gobiemos civiles, los 
alcaldes han sido nombrados, no elegidos. 

Esta situaci6n cambi6 con la oleada de la democratizaci6n que comenz6 hacia fines de 
los afios '70 y en los inicios de los '80. Una tras otra, las dietaduras militares llegaron 
a un poco glorioso final. El interds se volc6 en modelar reformas democrfticas que 
ayudaran a prevenir episodios similares en el futuro. El fortalecimiento de los gobiernos 
locales, ademis de las medidas para asegurar que 6stos sean responsables ante el 
electorado, fueron caminos obvios hacia ese objetivo. Tambidn se desarrollaron planes 
de regionalizaci6n y descentralizaci6n como medios para reducir ]a concentraci6n de 
poder en los gobiernos centrales y para acercar la democracia al pueblo. 

Estas iniciativas coincidieron con la maduraci6n del movimiento de mujeres en la 
regi6n. En paises como Chile y Paraguay, los grupos de mujeres estaban activamente 
comprometidos en la lucha para poner fin a dictaduras militares. Las mujeres pobres se 
comprometieron con el sistema politico mediante su participaci6n en programas de 
emergencia enfocados en ]a salud y la alimentaci6n, en los grupos de derechos humanos 
y otros organismos de autodefensa, en especial cuando se profundizaba la crisis 
econ6mica. Los investigadores y profesionales de organizaciones no gubernamentales 
fueron arrastrados a repensar los aspectos de ]a participaci6n de la mujer. 

Entretanto, a travds de conferencias internacionales y lecturas, las feministas 
latinoamericanas fueron tocadas por el debate generado en Europa y Norteamdrica en 
tomo al significado para la mujer de conceptos como ciudadania, gnero y democracia, 
y ]a brecha de gdnero frente a la politica. Estas influencias impulsaron, tambidn, a las 
mujeres hacia un renovado interds en la comunidad local y en los gobiernos locales 
como escenario para promover la participacidn y re-orientar las prioridades de 
desarrollo en favor de los intereses de la mujer. 

Al mismo tiempo, las mujeres comenzaron a romper las barreras del prejuicio, la 
discriminaci6n y la baja autoestima que les habianimpedido aspirar a cargos en las 
elecciones locales. Ir6nicamente, las mujeres comenzaron a ocupar puestos de alcaldes 
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y concejales bajo los gobiemos militares, que probablemenle las vieron como actores 
manipulables. Pero, con el retorno a la democracia y la reimplantaci6n de elecciones 
locales, las mujeres comenzaron a postular y ser elegidas para esos cargos. Hacia finales 
de los afios '80, las alcaldesas y concejalas constitufan entre 5 y 10% del total en los 
diferentes paises de la regi6n. 

En este contexto, IULA-CELCADEL y RHUDO/SA, con el aporte de WID-USAID, 
decidieron extender un convenio de cooperaci6n ya existente a fin de llevar a cabo un 
programa enfocado en las mujeres y el desarrollo local. Dicha extensi6n continuaria por 
tres ahios mils (1991-1994) un convenio finmado en 1988. Anterior a dsto, ambas 
instituciones venian trabajando activamente y de diversas maneras en aras del 
fortalecimiento de las capacidades de los gobiemos locales. 

CELCADEL, establecido en 1983 como el 6rgano ejecutivo de IULA en America latina, 
venia auspiciando numerosos cursos de capacitaci6n y habia dado asistencia tdcnica a 
diversas municipalidades de la regi6n. Contaba con un financiamiento institucional 
provisto por el gobierno de Holanda. CELCADEL aport6 al programa su amplia red de 
gobiernos municipales y organizaciones no gubernamentales que colaboran con lacausa 
de los municipios a travds de la investigaci6n, la consultoria y la asistencia tdcnica. 

CELCADEL tambien poseia una experiencia comprobada en la organizacion de 
seminarios y la edici6n y distribuci6n de publicaciones. El Proyecto, tal como fue 
disenado en conjunto por las dos instituciones. se sirvio de este capital acumulado a la 
vez que procuro expandir la capacidad de IULA-CELCADEL para ejercer un liderazgo 
en relacion con ]a dimensi6n de genero en los gobiemos y el desarrollo locales. 

Il. Descripci6n del Proyecto -. ',:'i. 

El Proyecto Mujery Desarrollo Local tenia un diseflo relativamente sencillo, basado en 
un'ihunero limitado de actividades-con objetivos claramente definidos. Su complejidad 
descansa, mils bien, en las dificultades que existian para implementar las actividades en 
unatgran diversidad de paises, que presentaban un panorama complicado segin varias 
dimensiones relevantes para el 6xito del programa. Las variables incluian la naturaleza 
de la politica local, la relacion entre los gobiernos locales y el gobierno central, el estado 
de desarrollo del movimiento de mujeres y de las organizaciones populares respecto de 
su presencia en el escenario local,,y la acumulaci6n de conocimiento en tomo a estos 
temas. El diseno del Proyecto buscaba ofrecer oportunidades similares y lograr 
resultados semejantes en contextos nacionales muy distintos. De alli surgia la necesidad 
de ser flexible y adaptable 

A.' 0." Objetivos 

El Proyecto Mujer y Desarrollo Local buscaba responder a una situaci6n en que los 
gobiemos locales "no estaban preparados para introducir y sostener'los cambios que las 
mujeres exigen" (propuesta original del proyecto). El objetivo general del Proyecto fue 
promover la participaci6n plena de las mujeres en los gobiemos municipales de la regi6n 



y capacitarlos a fin de que incorporaran la equidad de ginero (1)en sus programas y 
(2) en sus estructuras representativas y administrativas. 

Los objetivos especificos del Proyecto eran tanto documentar los logros y las 
dificultades de los 6timos afios en relaci6n con el rol de la mujer en el desarrollo local, 
como crear capacidad en IULA-CELCADEL y en algunas de las instituciones de su red 
para tratar los asuntos de gdnero yel desarrollo local. Adicionalmente, el Proyecto tenia 
el objetivo de influir en los lideres locales del sector piblico y privado para que 
promovieran ]a igualdad para la mujer. Un objetivo final fue producir un conjunto de 
instruniciLtos pricticos que sirvieran para promover la consideraci6o de gdnero en las 
actividades de los gobiemos locales. 

Estos objetivos eran ambiciosos y amplios. El Proyecto queria iniciar un proceso de 
cambio institucional en IULA-CELCADEL mismo, en las organizaciones que se harian 
co-responsables de Ilevar a cabo el Proyecto, y afin en algunas instituciones que tuvieran 
una participaci6n lejana, tales como las que enviarian representantes a los seminarios o 
se informarian sobre el Proyecto a trav~s de las publicaciones de CELCADEL. El 
Proyecto tambidn pretendia introducir cambios de actitud en los lideres locales: 
funcionarios municipales, de manera central, pero tambi6n los lideres ejecutivos de 
ONG's y de organizaciones populares, ademfs de actores del sector privado. Se 
esperaba que contribuirian a ese fin los diagn6sticos de las experiencias anteriores de 
mujeres que hicieron intentos de colocar sus iniciativas en la agenda local. Por filtimo, 
el Proyecto deberia poner a disposici6n una serie de instrumentos prActicos que pudieran 
usarse en la planificaci6n local y en los esfuerzos destinados a repensar el rol de los 
municipios en relaci6n con la meta de la equidad de gdnero. 

B. Actividades 

Se desarroll6 un conjunto de actividades que debian responder a estos objetivos. Las 
mi.s importantes y visibles fueron dos: estudios de diagn6stico en cuatro paises sobre 
la participaci6n de la mujer en los gobiernos locales, y seminarios en ocho paises para 
presentar los resultados de los estudios y discutir los problemas de fondo. En la prfctica, 
se extendi6 la serie de seminarios en el proceso de ejecuci6n del Proyecto y, 
consecuentemente, se ampliaron los objetivos respectivos. 

Una caracteristica notable de las actividades que abarc6 el Proyecto es su reiteraci6n. 
Se adopt6 como decisi6n estrat6gica bisica el cubrir la regi6n sudamericana en su 
integridad, aunque fliera superficialmente, poniendo a disposici6n de todos los paises 
incluidos la misma informaci6n ylos mismos estimulos. Es asi que los seminarios fueron 
pensados para que tuvieran la misma estructura y prop6sitos donde quiera que se 
realizaran. Sin embargo, veremos que se introdujeron variaciones. Sobre todo, los 
diferentes contextos nacionales determinaron importantes diferencias tanto en los 
estudios de diagn6stico como en los seminarios. A pesar de ]a intenci6n de que todos 
los paises recibieran el mismo "tratamiento", el nivel y el tipo de impacto que tuvo el 
Proyecto vari6 de pais en pais debido a estas diferencias de contexto. 

La discusi6n que sigue analiza cada una de las grandes cinco lineas de actividad del 
Proyecto. 
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Crear capacidad institucional 

Consciente de las limitaciones en su propia capacidad para enfrentar los asuntos de 
gdnero y gobierno local, IULA-CELCADEL emprendi6 una serie de acciones dirigidas 
a fortalecer su experiencia en este campo. Primero, organiz6 un seminario interno sobre 
los conceptos y problem~ticas de gdnero. Durante el primer aiio del Proyecto, este 
seminario funcion6 regularmente con reuniones semanales o quincenales. Las 
discusiones fueron estructuradas alrededor de lecturas presentadas por personas que, 
rotativamente, fueron designadas como animadores de discusi6n. Todo el personal de 
CELCADEL estuvo invitado a participar junto con el personal de ]a AME (Asociaci6n 
de Municipios Ecuatorianos), que ocupa el mismo edificio. 

Pese a que casi Ia mitad del personal de CELCADEL son varones, los miembros del 
seminario interno fueron muy mayoritariamente mujeres. Los hombres tendian a 
considerar que su curiosidad qued6 debidamente satisfecha con Ia asistencia a una 
reuni6n o dos, aunque tambidn hubo algunos hombres excepcionales que participaron 
hasta el final. Una consultora de USAID tambidn particip6 en el seminario en su primera 
fase y sus aportes fueron reconocidos por los demis miembros. 

En otro esfuerzo por incrementar su capacidad institucional, CELCADEL comenz6 a 
acumular bibliografia sobre los temas mujer, g~nero, gobiemo local y desarrollo local. 
Este paso demand6 ]a compra, de algunos libros y documentos, pero dependia 
principalmente (como sigue siendo el caso) de intercambios de publicaciones,-sobre 
todo de aquellasproducidas por ONG's de Ia regi6n. La colecci6n bibliogrfica consiste 
actualmente de.:360 titulos',en general de buena calidad. La colecci6n es bastante 
especializada y es especialmente .rica en, relaci6n, con los temas de, g6nero y Ia 
planificaci6n local. 

Un iercer conjunto de acciones se dirigieron a' fortalecer Ia capacidad de una pequefia 
red de instituciones que se comprometian a servir, a futuro, como lideres en sus 
respectivos paises en relaci6n con los asuntos de gdnero y desarrollo local. Estas 
instituciones gozaron de una comunicaci6n especialmente activa con CELCADEL y 
con Ia Directora del Proyecto .y recibieron los beneficios de la. asistencia tdcnica de 
aquella. Comprenden alas instituciones que produjeron los estudios sobre participaci6n 
de la mujer en los gobiemos locales, lasque actuaron como co-auspiciadoras .de los 
seminarios,'y las que mandaron a sus representantes a los seminarios, sobre todo en mas 
de una ocasi6n. Estas acciones implicaron una cierta concentraci6n de los recursos del 
Proyecto en un nftmero limitado de instituciones (Ia mayoria de.ellas ONG's con una 
trayectoria conocida en el tema de gdnero), con el fin de inducir cambios ,reales y 
duraderos. 

Finalmente, otro conjunto de acciones fueron calculadas para elevar el nivel general de 
interds, informaci6n y capacidad de acci6n de una comunidad muy amplia de actores 
respecto de los asuntos tratados en el Proyecto. IULA-CELCADEL consider6 que el 
Proyecto constituia lafase exploratoria e inicial de un esfuerzo a largo plazo para inducir 
cambios-en los gobiemos locales y otras instituciones que se asocian en Ia red regional 
encabezada por IULA-CELCADEL. Acorde con esta visi6n, se mantuvo 
correspondencia y se otorg6 asistencia t6cnica a este gran piblico. No obstante, en este 
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nivel, la mayor parte de la creaci6n de capacidades se dio a travds de las publicaciones 

que el Proyecto auspici6. 

Los estudios 

El Proyecto dio lugar a cuatro estudios sobre las mujeres y el gobierno local. Estos se 

refieren a Argentina, Brasil, Colombia y Uruguay. A excepci6n del estudio de Uruguay, 
que fue presentado y discutido en el seminario de Chile, cada uno fue sometido a una 

audiencia del pais de origen y, posteriormente, presentado una segunda vez en un 

seminario de rdplica en un pais vecino. 

Es necesario un comentario acerca de la selecci6n de paises para los estudios. 

IULA-CELCADEL solicit6 propuestas de 19 instituciones miembros de su red 

acostumbrada de gobiernos municipales y organizaciones de la regi6n. Se prefiri6 este 

mdtodo de selecci6n en lugar del mecanismo pensado originalmente, seg6n el cual se 

contrataria a consultores/as individuales no necesariamente residentes de los paises en 

cuesti6n, para que hicieran los estudios. lna vez m6s IULA-CELCADEL dirigi6 las 

acciones del Proyecto hacia la creaci6n de capacidad en instituciones locales. 

Desgraciamente, s6lo se recibieron siete propuestas, de modo que el proceso de 

selecci6n no lleg6 a constituirse en una competencia abierta. (Las propuestas 

descartadas fueron una segunda propuesta de Colombia, una de Chile y una de Bolivia). 

La baja tasa de respuesta sugiere que el tema era desconocido y, posiblemente, poco 

atractivo para muchas de las instituciones que recibieron la invitaci6n para participar. 

La selecci6n entre las siete propuestas recibidas dependi6 de una combinaci6n de 

criterios que incluyeron la calidad del disefto propuesto para el estudio, la solvencia de 

la instituci6n solicitante, el interds de IULA-CELCADEL en fortalecer la capacidad de 

la instituci6n para tratar asuntos de gdnero, y la prioridad asignada al pais de acuerdo a 

un orden pre-definido. 

Las cuatro instituciones que realizaron las investigaciones son muy diversas. Una -el 
Instituto Brasileiro de Administragao Municipal, IBAM- es un instituto creado 

especificamente para apoyar a los gobiernos locales. Posee una larga historia de 
actividades relacionadas con los municipios que abarcan la capacitaci6n, la 
investigaci6n y ]a asesoria t~cnica. Para el momento en que el Proyecto de Mujeres y 
Desarrollo Local comenz6, el IBAM ya habia creado un grupo especial intemo que se 
ocupaba de los asuntos de g6nero que habia realizado estudios preliminares sobre las 

mujeres en los gobiemos locales, estudios que complementaban los de Fanny Tabak, 
cientista politica brasilefia. 

En Colombia, PROCOMUN (Corporaci6n Promotora de las Comunidades Locales) es 

una instituci6n municipalista firmemente establecida, si bien algo mds joven, que ha 
Ilevado a cabo algunas de las mismas actividades de IBAM en una escala menor. 
PROCOMUN recidn comenzaba a interesarse en los problemas de la mujer y el gobiemo 
local, de modo que ]a investigaci6n fue vista como una oportunidad para comprometer 
a uno de los aliados mAs firmes de IULA-CELCADEL en Colombia en este nuevo 
esfuerzo. Lo que no sabia la directora del Proyecto, sin embargo, era que la persona a 
la que se le pidi6 que preparara la propuesta de estudio, y que luego fue nombrada como 
directora del mismo, fue contratada especificamente para ese prop6sito y carecia de 



poder de decisi6n real en la organizaci6n. Segdin los tiltimos datos disponibles, ella ha 
pasado a otro empleo y, afzn cuando podria volver a la 6rbita de PROCOMUN de haber 
un nuevo proyecto que involucrara a mujeres, su capacidad para influir en la 
organizaci6n es limitada. 

En Argentina, la investigaci6n fue Ilevada a cabo por el Centro de Investigaciones y 
Perfeccionamiento en Administraci6n Piiblica (CIPEAP) de la Divisi6n de Ciencias 
Administrativas de la Universidad Cat6lica de C6rdoba. El Centro result6 atractivo 
como sede del estudio dada su especializaci6n en la administraci6n piTblica y los 
vinculos directos que poseia con los gobiernos municipal y provincial de la Ciudad de 
C6rdoba, que cooperaron plenamente con la investigaci6n adenis de contribuir 
generosamente al seminario de presentaci6n. La elecci6n de C6rdoba tambi~n permiti6 
que se analizara el tema en el contexto de un centro urbano regional importante. 

Finalmente, el estudio en Uruguay fue Ilevado a cabo por un equipo de dos mujeres de 
CIESU (Centro de Informaciones y Estudios del Uruguay). CIESU es bastante 
representativo de las ONG's latinoamericanas que combinan un programa de 
investigaci6n con trabajo aplicado en proyectos de desarrollo y promoci6n social. 
Algunos de sus lideres tienen conexiones con partidos de tendencia izquierdista pero 
ellos mantienen escrupulosamente separadas sus preferencias politigas de sus 
actividades de investigaci6n. No obstante, la politica y la gobernabilidad son temas 

.prioritarios del estudio y debate dentro de la instituci6n. La formaci6n que reciben los 
:cientificos sociales en el Uruguay es de buena calidad y los intensos intercambios entre 
colegas ayudan a manteper, altos estAndares de formaci6n. Todos estos factores 
colaboraron para asegurar que el estudio del gobierno municipal de Montevideo fuera 
de buena calidad y que CIESU, comn ingtituci6n, se identificara nlenamente con la 
investigaci6n. 

Al inicio, la intenci6n era que las invesugaciones proaujeran estuaios oe caso ae ios 
gobiemos locales y la manera en que dstos habian tornado en cuenta o no las necesidades 
y demandas de las mujeres. Los cuatro estudios de caso usarian una metodologia comtin. 
Esta idea fue descartada y reemplazada por un plan mds ambicioso que implic6 recoger 
datos acerca de la presencia de las mujeres en los gobiernos locales de todo el pals; una 
caracterizaci6n de su participacion; y estudios de caso, los que, en Colombia y 
Argentina, tomaron a mas de un gobierno local como suieto. 

Las propuestas y estrategias de investigaci6n fueron discutidas en un seminario especial 
que se dedic6 principal, aunque no exclusivamente, a cuestiones metodol6gicas (agosto 
1991). A fin de facilitar esta discusi6n, la directora del Proyecto prepar6 un documento 
te6rico que sirvi6 de base para la organizaci6n de grupos de trabajo y que constituye 
uno delos documentos b6isicos del Proyecto. Recoge de manera global el estado de 
avance del pensamiento accrca de los problemas de gdnero y desarrollo local hasta el 
aflo 1991. 

Seminarios 

Como.actividad central del Proyecto se proyect6 una. serie de seminarios 
internacionales. Estos debian reunir a representantes de los gobiemos locales, ONG's, 
organizaciones populares de mujeres y otros representantes de la sociedad civil. Los 
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seminarios buscaron lograr, simultfneamente, un conjunto de objetivos: sensibilizar a 
los participantes y las instituciones que representaban respecto de la dimensi6n de 
gdnero en el desarrollo local; intercambiar informaci6n; esclarecer el pensarniento 
acerca de )a participaci6n de la mujer en .los gobiemos locales; lograr un impacto en 
circulos m~is amplios de la opini6n piblica de los paises en donde se realizaron los 
seminarios; y, fortalecer el poder de las funcionarias de gobiemos locales. 

Inicialmente, se visualizaron tres tipos de seminarios. En primer lugar, debian haber 
cuatro seminarios de presentaci6n de resultados de los estudios en los cuatro paises 
objeto de estudio. Tres de los seminarios "de presentaci6n" se realizaron tal como se 
plane6, en Colombia, Brasil y Argentina, mientras que el estudio de Ui'uguay fue 
presentado y discutido en un seminario en Chile, tal como se seial6 anteriormente. En 
segundo lugar, se planificaron cuatro seminarios de rdplica de los seminarios de 
presentaci6n de las investigaciones. Estos fueron "rdplicas" s6lo en el sentido de que 
los estudios fueron descritos ydebatidos por segunda vez, aunque el resto del programa 
era nuevo y adaptado al pais de la convocatoria. Se realizaron tres seminarios de 
"r6plica" en Venezuela, Bolivia y Paraguay. 

El tercer tipo de seminario fue concebido como una actividad de soporte para el Proyecto 
en si. Tres seminarios encajan en esta categoria. El primero, fue un seminario de 
inauguraci6n realizado en Ecuador (marzo 1991) y que constituy6 la primera actividad 
del Proyecto. El segundo, tambi6n realizado en Ecuador (agosto 1991), fue el seminario 
de metodologia ya mencionado en relaci6n con los proyectos de investigaci6n. El 
tercero, convocado en Paraguay (julio 1993), enfoc6 una vez mis los estudios realizados 
y pas6 revista a las fortalezas y debilidades de disefio y la ejecuci6n. Hasta cierto punto, 
este seminario permiti6 evaluar el estado de desarrollo de las investigaciones en torno 
a las mujeres y el gobierno local en Amdrica latina. 

Por Wiltimo, dos seminarios auspiciados por el Proyecto fueron agregados al diseflo 
original. Realizados en Ecuador, ambos seminarios convocaron a concejalas y 
alcaldesas recientemente electas -en junio de 1992-, y -en marzo de 1993-- a 
funcionarias municipales interesadas en crear una asociaci6n de mujeres autoridades 
locales. Este tratamiento privilegiado se extendi6 al Ecuador en vista del hecho que el 
Proyecto tenia su sede en ese pais, ademds de la relaci6n estrecha que existia entre 
IULA-CELCADEL y la AME. 

Los documentos internos del Proyecto sugieren que, al inicio, no se habia visualizado 
en mayor detalle la forma que tomarian los seminarios en el momento de su realizaci6n. 
No estaban definidos varios aspectos: el nfimero esperado de participantes, ia 
participaci6n relativa de varones y mujeres, la programaci6n (mds all de las 
presentaciones de los estudios), el tipo de ponentes y los temas que tratarian. Sin 
embargo, el presupuesto asignado para cada seminario -US$ 15,000- fij6 algunos 
pardmetros. 

En los hechos, los seminarios fueron marcadamente diferentes de un pais a otro. Esto 
es mis claro atin respecto del nfimero de participantes, que vari6 entre 48, en Chile, y 
680 en C6rdoba, Argentina. La mayoria de los seminarios tu\,ieron entre 80 y 130 
participantes. La instituci6n local que actuaba como co-auspiciadora tuvo un margen 
considerable de libertad para decidir acerca del nfimero de participantes pero, en todos 



los casos, hubo mi.s solicitudes de las que podian ser aceptadas. En el caso de Chile, 
por ejemplo, hubo 100 solicitudes de personas e instituciones locales, de las cuales 20 
fueron aceptadas. En total, los participantes en los seminarios suman 1.608 personas. 

Aunque los residentes del pais convocante siempre predominaron tanto entre los 
ponentes como en el pfiblico, los siete seminarios de presentaci6n y replica tuvieron 
participantes de otros paises en nt~meros que variaron entre II (seminario de Bolivia) 
y 31 (seminario de Colombia). Varios de los participantes de otros paises recibieron un 
apoyo total o parcial del Proyecto, a un costo que oscil6 entre US$8,000 y US$10,000 
por seminario. En algunos casos, hubo un nfimero considerable de participantes 
extranjeros que financiaron su propio traslado y alojamiento (por ejemplo, 5 en el 
seminario de Argentina; 12 en el seminario de Chile). Si se considera todos los 
seminarios en su conjunto, 97 participantes gozaron del apoyo del Proyecto para la 
totalidad del gasto de su participaci6n, mientras que 73 participaron con apoyo parcial 
del Proyecto. Los seminarios de Ecuador y Colombia tuvieron la mayor cantidad de 
participantes becadas/os, completa o parcialmente. Estos fueron notablemente menos 
en Brasily en los paises del Cono Sur, donde las distancias y el costo de los pasajes 
a~reos reducen la posibilidad de "estirar" el presupuesto para cubrir un nfimero mayor 
de participantes extranjeros. 

Los participantes que recibieron apoyo para traslado y alojamiento fueron, usualmente 
pero no siempre, expositeras/es. Ellos actuaron como panelistas, donde contaron la 
experiencia de sus paises, o aportaron comentarios o puntos de vista contrastantes en 
paneles sobre temas substantivos junto con los representantes del pais anfitri6n. Los 
paneles para presentar las experiencias de otros paises de la regi6n fueron un 
componente importante de los seminarios. En el seminario de Argentina, por ejemplo, 
'las presentaciones de ls representantesde Brasil y Colombia cambiaron el tono de lo 
'que c¢omenz6 como un debate sumamente formal y as6ptico sobre la mujer y el gobierno 
local. 

Una mayoria de los expositores en los seminarios procedian de ONG's, seguidos por 
*quienes provenian de gobiernos locales (Cuadro 1). Es evidente que, desde que los 
seminarios .iograban efectivamente articular los ejes cent'ales de debate y desarrollar 
un conjunto de propuestas acerca de las mujeres y el gobierno local, eran estos dos 
sectores los que tenian la voz principal. Menci6n especial merece la muy baja 
participaci6n de voceras (o voceros) de las organizarinnes populares. 

Alrededor del 10% de los participantes en los seminarios asistieron a m~ts de uno. Varios 
de. ellos participaron en tres y hasta cuatro eventos, frecuentemente con los gastos 
pagados.por el Proyecto..Esto.respondi6 a .una decisi6n estrat~gica.concientemente 
tomada. Se vio que era deseable garantizar un efecto acumulativo entre un seminario y 
el siguiente. Al mismo.tiempo, en el curso de la ejecuci6n del Proyecto, se iban 
descubriendo expositores que tenian especiales conocimientos, enfoques o habilidades 
de comunicaci6n que representaban una contribuci6n vital para su 6xito. 
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Cuadro I 
Origen institucional de las/os ponentes en Seminarios Proyeeto Mujer y 
Desarrollo Local 

Nt mero % 

ONG's 90 35 

Gobiemos locales 74 29 

Universidades, centros de investigaci6n 27 10 

Entidades internacionales 17 7 

Gobiernos centrales 16 6 

Organizaciones comunales 15 6 

Gobiemos regionales 7 3 

Partidos politicos 2 1 

No clasificados 9 3 

Total 257 100 

Fuenle: 	 Adaptado de Anexos de la sistenatizaci6n Proyecto Mujer y Desarrollo Local: 
una mirada al proceso' (IULA-CELCADEL, 1994). 

El iinico seminario que no tuvo participaci6n de personas ajenas al pais anfitri6n fue el 
encuentro de mujeres funcionarias municipales realizado en Azogues, Ecuador (marzo 
1993). Este seminario fue excepcional en otras dimensiones. Todas las participantes se 
autofinanciaron, la mayoria a travds de los gobiernos locales que representaban. La 
programaci6n estuvo enfocada a la creaci6n de vinculos de apoyo entre mujeres, ya 
fueran concejalas o presidentas de concejos (alcaldesas). Un resultado inmediato fue la 
creaci6n de la Asociaci6n de Mujeres Autoridades Locales la que, desde entonces, ha 
sido reconocida y ha recibido el apoyo de la AME. Este seminario fue precedido por 
una reuni6n de preparaci6n en Quito, en junio 1992, en la que participaron mujeres 
recientemente electas para ocupar cargos en los municipios. Sin embargo, la 
programaci6n de este iltimo evento incluy6 algunas expositoras de ONG's tanto 
ecuatorianas como de otros paises latinoamericanos. 

En promedio, menos del 5% de las/os ponentes en los seminarios fueron hombres. 
Muchos de dstos no hicieron presentaciones sustantivas sino que hablaron como 
representantes de instituciones o encargados de proyectos que, por casualidad. se 
relacionaban con los temas de gdnero y desarrollo local. En general, la participaci6n de 
los hombres fue minima, afin considerando que todos los seminarios daban cabida a un 
nimero de participantes espor~tdicos que iban y venian. Todas las instituciones locales 
co-auspiciadoras eran mixtas pero, no obstante, los investigadores y promotores 
hombres afiliados a ellas no se interesaron por tener siquiera una participaci6n 
esporfdica. 



Los seminarios fueron co-auspiciados por instituciones locales ademis de 
USAID-RHUDO/SA, USAID-WID y IULA-CELCADEL. Los seminarios "de 
presentaci6n" fueron co-auspiciados por la contraparte local que llev6 a cabo la 
investigaci6n (IBAM, PROCOMUN, CIPEAP), mientras que los seminarios "de 
replica" fueron co-auspiciados por la oficina del alcalde de La Paz en colaboraci6r, con 
UNICEF y PADUM, una oficina de Naciones Unidas, en el caso de Bolivia; en Chile, 
por dos ONG's locales, Sur Profesionales y El Canelo de Nos, y por el Consejo 
Latinoamericano de Ciencias Sociales, CLACSO, con sede en Buenos Aires; y, en 
Paraguay, por la Municipalidad de Asunci6n y la ONG Foro Siglo XXI. La Asociaci6n 
de Municipalidades Ecuatorianas co-auspici6 los dos seminarios excepcionales que 
reunieron a mujeres funcionarias locales del Ecuador, conjuntamente con 
USAID/Ecuador, en el primer caso, y con los gobiernos municipales de Azogues y 
Biblid.n, en cl segundo. 

La difusi6n 

Un objetivo central del Proyecto de Mujer y Desarrollo Local fue la difusi6n de nuevas 
formas tanto de entender la participaci6n de las mujeres en los gobiernos locales como 
de promover la atenci6n a las necesidades y demandas de las mujeres en la planificaci6n 
local. Hasta cierto punto, los seminarios sirvieron de pretexto para debatir puntos de 
vista en relaci6n con estas cuestiones que, posteriormente, pudieran ser difundidos hacia 
un pfiblico mis amplio. La difusi6n a travds de medios escritos constituye una de las 
estrategia corrientes de IULA-CELCADEL dentro de su acci6n como ori~anizaci6n 
regional que procura tener impactos en varios paises simultineamente. 

IULA-CELCADEL publica ]a serie Cuadernos de Desarrollo local y una revista 
trimestral, Democracia Local, ademf.s de documentos ocasionales relacionados con sus 
diversos programas. Ocasionalmente, tambidn hace uso de las piginas de la revista 
semestral Poder municipal, que publica la AME. Las tres publicaciones son muy 
atractivas, producidas en papel de buena calidad, con una diagramaci6n atrayente y 
abundantes grdficos e ilustraciones. Durante los mi.s de 3 aflos del Proyecto, cada 
nfunero de la revista Democracia Local trajo noticias de sus avances, mientras Poder 
municipal public6 dos articulos'centrales. 

El Proyecto Mujer y Desarrollo Local ocup6 seis nuimeros de la serie Cuadernos de 
Desarrollo local; los nfuneros 7, 9, 10 12, 14 y 15. El Cuaderno No. 7 es el informe del 
seminario inicial de lanzamiento del Proyecto, realizado en Ecuador. El No. 9, titulado 
"Mdtodos de Investigaci6n de Gdnero y Formulaci6n de politicas locales para 
beneficiarias mujeres", contiene el material que se discuti6 en el segundo seminario 
dedicado especialmente a la metodologia. Los cuatro n.'rneros restantes contienen los 
infornes de los seminarios que el Proyecto auspici6: el No. 10, la reuni6n de mujeres 
funcionarias municipales del Ecuador; el No. 12, el seminario en Brasil; el No. 14, los 
seminarios en Colombia y Venezuela; y, el No. 15, los seminarios en Chile y Argentina. 
Cada uno de estos ntimeros tiene alrededor de 200 pginas, estdi editado 
profesionalmente y presenta los temas convenientemente agrupados con notas al 
margen que ayudan al lector a ubicar, extraer y tomar nota de las ideas centrales. 

Adicionalmente, una publicaci6n co-editada con ISIS Internacional de Santiago de 
Chile ha salido como el No. 19 de ]a scric de ISIS, Ediciones de las Mujeres; se titula 



El espacio posible: mujeres en el poder local. ISIS seleccion6 un conjunto de los 
trabajos presentados en los seminarios. Uno de los cuadernos (No. 7) fue traducido al 
ingles y publicado y distribuido por RHUDO/SA y iaoficina de WID de USAID. Un 
segundo volumen de trabajos traducidos al inglds esti en proceso de preparaci6n para 
su publicaci6n por USAID y tambidn reproduce una selecci6n de los articulos que 
aparecieron en los cuademos . 

Aln dejando de lado las publicaciones en ingles, que no fueron contempladas en la 
propuesta original bajo forma alguna, el Proyecto sobrepas6 largamente sus 'netas en 
el drea de la difusi6n. Tambidn sobrepas6 sus objetivos originales al-producir material 
en video. Tres cintas fueron producidas, dos relativas a las investigaciones sobre mujeres 
y gobiemos locales en Uruguay y Argentina. La co-auspiciadora del seminario en 
C6rdoba produjo un registro en video del evento. 

Creaci6n de redes 

El Proyecto Mujer yDesarrollo Local creci6 hasta involucrar en una red a mais de 400 
personas e instituciones. Esta tom6 como base la red existente de IULA-CELCADEL, 
la red de USAID-RHUDO/SA, y las redes de los gobiernos municipales. Para anunciar 
el seminario inicial, por ejemplo, se mandaron folletos a gobiernos locales e 
instituciones ya conectadas a IULA-CELCADEL (270), organizaciones vinculadas a 
USAID-RHUDO/SA (30), 160 gobiernos locales del Ecuador, ONG's locales (40) y a 
un nmero de personalidades asociadas con el tema de los gobiernos locales en el 
Ecuador, pais sede. Las personas que en realidad participaron provinieron de todos estos 
sectores, ademds de universidades, agencias de cooperaci6n tdcnica internacional,
FLACSO (Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales, sede Quito) y 
organizaciones comunitarias. 

Abrir una relaci6n con las ONG's de mujeres de la regi6n fue particularmente
importante. Probablemente, muchas de estas organizaciones no tenian conocimiento de 
la existencia de IULA-CELCADEL antes del Proyecto, y muchas nunca se habian 
ocupado en asuntos de los gobiernos locales. En este sentido, el Proyecto proporcion6 
a IULA-CELCADEL un canal de comunicaci6n hacia un nuevo pflblico con un gran
potencial para realizar un trabajo innovador en torno al gobiemo y el desarrollo locales. 
Al mismo tiempo, le dio a la comunidad de mujeres de la regi6n un conjunto de 
interrogantes nuevas y un nuevo Ambito de acci6n, ademis.de vinculos con un conjunto
de gobiernos locales y con destacadas mujeres en cargos municipales. 

C. Elpresupuesloysu aplicacidn 

El Proyecto Mujer y Desarrollo Local tenia un presupuesto total de US$ 635.000 por 3 
afios. De 6stos fondos, US$340,000 fueron aportados por USAID, US$197.000 fueron 
provistos por IULA-CELCADEL, y US$98.000 eran el aporte estimado de las 
instituciones locales que participaron de diversas maneras. 

Este cuaderno ya est en circulaci6n fuera de America Latina y corresponde at Cuaderno de Desarrollo Local 
No. 16. 

1 



CUAEN DE DESARR SLOCAL 

La contribuci6n de IULA-CELCADEL fue en servicios. Aport6 personal, oficinas y 
equipos, luz y agua, material de oficina y servicios de contabilidad. En la prictica, dstos 
fueron cubiertos con fondos provistos por el gobiemo de Holanda, principal apoyo 
institucional con que cuenta IULA-CELCADEL. 

Es indudable que las contribuciones de las instituciones locales que actuaron como 
contrapartes excedieron el estimado inicial de US$ 98.000. Las instituciones que 
co-auspiciaron los seminarios prestaron sus locales y personal, y corrian con algunos 
costos de comunicaci6n, publicidad local y otros servicios mds alls de los US$ 3.000 
que fueron transferidos del presupuesto del Proyecto. Las instituciones que llevdron a 
cabo los proyectos de investigaci6n tambi~n aportaron recursos propios para items tales 
como oficina, equipos, materiales y apoyo administrativo. Una contribuci6n importante 
que hicieron las diversas instituciones que enviaron ponentes a los seminarios es el 
tiempo y el trabajo que signific6 la prenaraci6n de las ponencias. Ninguna de las 
ponencias fue remunerada. Si se tomara en cuenta el valor de las 257 presentaciones, 
el aporte de las instituciones co-auspiciadoras y participantes seria considerable. 

Respecto a los costos centrales, loi' fondos de USAID/WID y USAID-RHUDO/SA 
cubrieron el salario de ]a directora del Proyecto y de su asistente, algunos de los costos 
de comunicaciones y logistica y el costo de las publicaciones. Al margen de dso, hubo 
US$ 15.000 presupuestados para cada uno de los seminarios. Como ya se indic6, de 
dstos unos US$ 3.000 fueron a las instituciones co-auspiciadoras locales como ayuda 
para afrontar los costos del lugar de reuni6n y de los servicios locales mientras que, 
aproximadarnente, US$ 8.000 a US$ 10.000 cubrieron los pasajes adreos y el 
alojamiento de las participantes extranjeras. Adicionalmente, cada uno de los estudios 
fue subvencionado con un monto de US$ 15.000. 

El manejode los fondos por parte de IULA-CELCADEL fue cuidadoso, cuando no 
austero. Como ya se indic6, la instituci6n "estir6" los fondos para realizar diez 
seminarios en vez de ocho y producir publicaciones que no fueron proyectadas 
originalmente. Todos los presupuestos para los seminarios fueron calculados al detalle 
a fin de hacer el mejor uso posible de los fondos para viajes. El apoyo financiero 
disponible, generalmente, fue repartido entre participantes que venian de paises vecinos 
para ahorrar en pasajes adreos -posiblemente sacrificando los valiosos aportes te6ricos 
y prdcticos ciue alzunas participantes de paises mils lejanos pudieron hacer. 

IV. Los Logros y el Impacto 

La informaci6n revisada hasta este momento no deja dudas respecto de los logros, en 
tdrminos cuantitativos, del Proyecto Mujer y Desarrollo Local. Este fue un proyecto 
que sobrepas6 sus metas. Con la 6nica excepci6n de un cambio de lugar para uno de 
los seminarios, todas las actividades principales fueron ejecutadas tal como se plane6.
Una evaluaci6n del Proyecto, entonces, tiene que profundizar en las cuestiones de su 
significado e impacto, tomando en consideraci6n el estado de cosas previo asu aparici6n 
en el escenario regional. Por lo tanto, la siguiente secci6n explorarAi los logros y el 
impacto del Proyecto desde una perspectiva m6.s bien cualitativa. 
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A. Ocasionespara el encuentro 

Este Proyecto constituy6 un primer esfuerzo para reunir a varias "comunidades" que 
normalmente (dentro del contexto latinoanericano) tienen poco que decirse unas a otras: 
la comunidad involucrada en el movimiento de mujeres; la comunidad de funcionarias 
municipales; las ONG's y las organizaciones tdcnicas que se relacionan con los 
gobiemos locales como asesoras y contratistas; y, la comunidad de las organizaciones 
populares y civicas que canalizan las demandas de las mujeres a nivel local. El disefio 
del Proyecto tenia que considerar el hecho que estos diferentes grupos tienen poca 
costumbre de dialogar y carecen de un lenguaje com6n. Esto hizo aconsejable utilizar 
una estrategia de convocatoria amplia -involucrando a muchos paises (toda Amdrica 
del Sur) y abarcando muchos temas-, a riesgo de caer en una cierta superficialidad. 

No cabe duda que este Proyecto fue la ocasi6n para un primer encuentro y didlogo entre 
muchos de estos grupos. La estadistica citada acerca de la proveniencia institucional de 
la/os expositoras/es de los seminarios deja en claro que las audiencias del Proyecto 
fueron muy diversas. Si contiramos con datos similares acerca de los participantes en 
los seminarios (por diferenciarlos de los expositores), la diversidad seria afin miis 
impactante. ONG's de mujeres, ONG's mixtas, partidos politicos, organizaciones 
populares, agencias de cooperaci6n internacional, facultades universitarias, 
asociaciones femeninas tradicionales de beneficencia, ejecutivos de gobiernos locales, 
funcionarias/os elegidas/os de los mismos, representantes de municipios que podian 

variar desde varios cientos de habitantes hasta las ciudades capitales de sus respectivos 

paises: todos se involucraron en el Proyecto. 

El logro que significa simplemente haber podido realizar los seminarios no debiera 

sobreestimarse y, en general, los encuentros resultaron exitosos. La agenda de cada 
seminario fue bien disefiada, con equilibrio entre presentaciones de los estudios, paneles 
con funcionarias municipales y paneles con mujeres de organizaciones comunales. En 
algunas ocasiones, hubo problemas de tolerancia entre sectores representados. Un 
ejemplo se dio en el seminario de Chile, donde el panel de las representantes de 
organizaciones populares tuvo que competir con la simultdnea presentaci6n de un libro 
programada por una ONG local de mujeres; las visitantes extranjeras estuvieron 
mayormente ausentes dentro del pfiblico del panel. El hecho de que estos problemas 
fueran minimos se debe a la diplomacia de la direct--.ra del Proyecto y a la buena 
selecci6n de contrapartes locales las que, a su vcz, tenian una notable capacidad para 
convocar a participantes de diversas redes y "mundos". 

Merece sefialarse que la composici6n del pfiblico en los seminarios no siempre estaba 
bajo el control de IULA-CELCADEL, ni siquiera de las organizaciones locales 
contrapartes que tenian la responsabilidad organizativa directa. En los dias previos a 
cada seminario, era frecuente una avalancha de pedidos de participaci6n que superaban 

las listas acordadas por IULA-CELCADEL con ]a organizadora local. Este patr6n se 
dio inclusive en el serninario de metodologia, que fue proyectado corno una reuni6n 
cerrada de investigadoras/es pero que termin6 con un pfiblico masivo de ONG's y de 
organizaciones populares ecuatorianas. Todos los seminarios, entonces, fueron una 
prueba de la capacidad de IULA-CELCADEL para adaptarse a circunstancias no 
anticipadas y una demostracion de las grandes habilidades diplomfiticas de su personal. 

http:direct--.ra


Respecto de la construcci6n de vinculos hasta entonces d6biles o inexistentes, un logro 
no menos significativo del Proyecto fue establecer nuevos nexos entre USAID 
-especificamente RHUDO/SA- y el movimiento de mujeres de America Latina, ademds 
de la comunidad de ONG's de mujeres. Pocas integrantes de ambos mundos tenian 
experiencia previa de trabajo con AID. Esto es surnamente lamentable ya que la 
experiencia de los gobiemos locales en los Estados Unidos es indudablemente uno de 
los insumos mds relevantes para el debate sobre gdnero, gobernabilidad y desarrollo 
local de que se dispone en cualquier parte del mundo. El Proyecto cre6 una brillante 
oportunidad para que la USAID y las ONG's locales de mujeres convergieran en una 
plataforma de comtin interds por ampliar y fortalecer ]a participaci6n de las muje'res en 
las democracias de la regi6n. 

B. La pertinencia del Proyecto 

El Proyecto Mujer y Desarrollo Local fue, como en el proverbio, "a idea a la que le 
lleg6 su oportunidad". Al releer los materiales, uno tiene la sensaci6n de que todos los 
diferentes sectores que participaron estaban esperando la oportunidad para explorar 
nuevas lineas de acci6n y coordinar iniciativas con nuevos aliados. El gobiemo local 
representa uno de los temas m~is atractivos en la actual Amdfica latina. En un contexto 
de democratizaci6n, descentralizaci6n y redefinici6n del rol del Estado, es un tema de 
gran convocatoria. Fue, por eso, una idea inspirada'amarrarlo a otra cuesti6n urgente: 
los cambios en las relaciones de gdnero y las politicas en favor de una mayor equidad 
entre los gdneros. 

El tema de gdnero ha estado rondando en America latina durante casi dos ddcadas. Afin 
los funcionarios m".s retr6grados de los gobiernos.locales tienen que darse cuenta del 
cambio que se est, produciendo. No obstante, todavia existe mucha confusi6n acerca 
de los conceptos b6sicos y la fundamentaci6n de ciertas propuestas politicas dirigidas 
a promover la equidad de gdnero. En estas condiciones, los/as estrategas del Proyecto 
indudablemente tenian raz6n cuando pensaron en Ianecesidad de realizar, primero, una 
fase previa de actividades dirigidas a sensibilizar a la diversidad de actores potenciales. 

El Proyecto fue disefiado brillantemente para cumplir con su rol como detonador de 
acciones. Con toda certeza, tendrr que variar en unanueva etapa. Se apost6 a un conjunto 
de acciones "de una sola vez" que harian que los diferentes sectores iniciaran un diilogo. 
Dado que el Proyecto cumpli6 exitosamente su papel de sensibilizaci6n, cualquier 
continuaci6n tendria que tomar una forma algo diferente 

C. Elproductointelectual:c6mopensaren el gineroy elgobierno local 

La producci6n intelectual del Proyecto es considerable. Esto se constata sobre todo en 
la serie de cuademos -que constituyen, adems de las notas y recuerdos de los que 
estuvieron presentes, el registro mds duradero de los seminarios. Las publicaciones estAn 
repletas de informaci6n, ideas, observaciones y experiencias vividas. Todo este material 
sirve a dos prop6sitos simultdneamente. Por un lado, da una orientaci6n bdsica al lector 
con poco o ningin conocimiento sobre las formas contemporineas de enfocar la 
cuesti6n del gdnero. Por el otro, ilustra y motiva a lectores que si conocen los problemas 
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concernientes a la equidad de gdnero, pero que no los habian relacionado con el gobierno 
o el desarrollo local. 

Indudablemente, las publicaciones seleccionan algunas de las ponencias mis acabadas 
de los seminarios aunque podian, sin embargo, haberse incluido muchas mis sin una 
pdrdida significativa de calidad. La edici6n ha sido hecha con excelente criterio, de 
modo que las panes mi.s s6lidas de las presentaciones mils contundentes son las que 
aparecen. En general, los cuademos transmiten una impresi6n de enorme amplitud 
respecto de los temas relativos al gdnero y el gobierno/desarrollo local. Aunque son 
pocas las contradicciones abiertas entre uno y otro de los articulos, .tampoco dan una 
sensaci6n de punto final. Los temas se ponen sobre la mesa en una forma bastante 
digerible, pero cada lector queda con ia tarea de ordenarlos. 

Los avances logrados en el desarrollo de marcos te6ricos para el g~nero y el desarrollo 
local parecenjustificar la selecci6n de participantes en el Proyecto asi como la estrategia 
de invitaciones repetidas. Antes de cada seminario, el personal del Proyecto de 
IULA-CELCADEL tenia que tomar decisiones dificiles acerca de la distribuci6n de 
fondos escasos para apoyar los viajes de participantes de filera del pais. A juzgar por el 
nivel de la discusi6n y la calidad de ia participaci6n quienes' fueron seleccionados, estas 
decisiones fueron tomadas sabiamente. Es probable que la segunda o tercera ponencias 

que ofrecieron las mujeres que participaron mis de una vez fueran mejores que la 

primera. Puesto que ya habian compartido uno de los seminarios, estaban plenamente 
enganchadas con el tema y podian anticipar el tipo de piblico al que se dirigian. 

D. El impacto en las instituciones:gobiernos localesy otros actores 

Pese a que no se dispone de indicadores contundentes, es probable que el Proyecto haya 
tenido un impacto importante en los gobiemos locales representados (alcaldesas y 
concejalas). Los funcionarios locales tienen pocas oportunidades para ampliar su 
conocimiento y experiencia. Las mujeres que ocupan estos cargos tien,!n oportunidades 
atin mds escasas que los hombres puesto que, por lo general, ellas son consignadas en 
posiciones (secretaria de cultura. bienestar, protocolo) que ofrecen pocos horizontes. 
Durante los seminarios, los comentarios que se escuchaban de las mujeres provenientes 
de gobiernos locales (especialmente de municipios pequefios en el interior de sus 
respectivos paises) son testimonio del gran significado que tuvo el Proyecto para ellas. 

La creaci6n de una red de mujeres de los municipios en el Ecuador fue un resultado 
directo del Proyecto. Tambidn pareciera ser el caso de otra red similar creada en 

Paraguay. Peri avanza hacia lo mismo bajo el estimulo de una de las mujeres que 
particip6 en el seminari de Colombia. IBAM en Brasil probablemente tomara medidas 
en ese sentido. Est. claro que existen posibilidades muy amplias de utilizar estas redes 
para canalizar apoyos mutuos y poner a disposicion de las funcionarias capacitaci6n y 
asistencia tdcnica provistas por ONG's y otras entidades. 

No hay forma de medir con precisi6n el impacto sobre los gobiernos locales de la 
informaci6n que circul6 en Ia serie Cuadernos de Desarrollo local de 
IULA-CELCADEL. Seria necesario saber con precisi6n qui6n lee los cuademos en los 
gobiernos locales que los reciben: ,el alcalde? ,los miembros del concejo? Llos 



administradores? 1,la esposa del alcalde? El hecho que el tema de gdnero en relaci6n 
con el gobiemo y el desarrollo local fue resaltado no s6lo en uno sino en seis cuademos 
hace posible pensar que hubo un impacto. Como minimo, IULA-CELCADEL proyect6 
un poderoso modelo a los municipios de la regi6n: si IULA se comenzaba a preocupar 
por la cuesti6n de gdnero y el gobiemo local, habia que estar alertas. 

E. Un impacto especialen elEcuador 

Ecuador, como pais sede del Proyecto, recibi6 algunos beneficios especiales. Los dos 
seminarios iniciales tuvieron lugar en Quito, y dos seminarios para concejalas y 
alcaldesas recientemente electas fueron organizados como eventos especiales del 
Proyecto. Las entrevistas realizadas a representantes de ONG's ecuatorianas que 
participaron en el Proyecto sugieren que el impacto sobre ellas fue muy grande. En una 
de ellas (CEPLAES), se estAi trabajando con cinco gobiernos locales en un proyecto 
piloto y ha solicitado un financiamiento de ia Fundaci6n Interamericana para ampliar 
la cobertura a varios mds. Esta ONG ha desarrollado un marco para la capacitaci6n y 
asistencia t~cnica para la planificaci6n de gdnero a nivel local, consecuencia directa de 
algunas de las discusiones del seminario. 

El 6xito que se observa del Proyecto en el Ecuador, con impactos directos tanto en los 
gobiemos locales y en las ONG's, plantea la pregunta si el impacto hubiera sido igual 
de importante eft aiguno de los otros paises si es que hubieran sido receptores de m.s 
de un seminario o proyecto de investigaci6n. No puede conocerse ]a respuesta con 
certeza, aunque si est. claro que por lo menos algunas de las ONG's que se involucraron 
en los otros paises tienen la intenci6n de seguir trabajando en estrecha coordinaci6n con 
los municipios (por ejemplo, CIESU, en Uruguay; El Canelo de Nos, en Chile; 
Altemativa, en Peri). 

Como nota aparte, lareuni6n de alcaldesas y concejalas realizado en Azogues, Ecuador, 
fue, de todos los seminarios, el mAs homog6neo con respecto a la composici6n del 
piblico. S61o unas cuantas mujeres de ONG's locales participaron ademAs de las 
funcionarias. Esta fue, entonces, ]a 6nica ocasi6n en que hubo un tratamiento diferencial 
para una de las audiencias del Proyecto. Tal vez sea inds que una coincidencia, pero 
dsta fue la.inica ocasi6n en que un seminario concluy6 con una propuesta concreta para 
organizar una asociaci6n"o red con proyecci6n a futuro. Al momento de escribir este 
documento, la asociaci6n estA floreciente. 

IV. Las principales dificultades 

Ning6n proyecto estd libre de dificultades. En el presente caso no las hubo tan serias 
como para motivar cambios en las estrategias bAsicas o en la ejecuci6n del Proyecto. 
Sin embargo, existieron algunos factores que pueden haber limitado su impacto y 
eficacia. Esta secci6n pasa revista a algunas de las dificultades encontradas y proura 
sugerir c6mo podrian evitarse en proyectos similares en el futuro. 



A. La calidad de los estudios 

Los cuatro estudios que auspici6 el Proyecto varian notablemente en el enfoque que 
usan para tratar los temas de la mujer, el gobiemo y el desarrollo locales. Tambidn 
difieren grandemente en su calidad. De los cuatro, es probable que solamente los 
estudios de Uruguay y Brasil podrian ser incorporados al canon de las ciencias politicas 
en la regi6n (si es que un estamento tan conservador como dste pudiera algn dia superar 
sus prejuicios en contra de temas relacionados con la mujer). Es cierto que los estudios 
no fueron pensados como un ejercicio acaddmico sino, mis bien, para que sirvieran a 
otros fines m~is prfcticos. No obstante, era importante que alcanzarAn la mejor calidad 
acaddmica posible; al menos, por tres razones: (1) el "valor real" de los resultados de 
los estudios -su capacidad para reflejar verazmente la situaci6n real de la relaci6n de 
las mujeres con los gobiernos locales- depende de su utilizaci6n de metodologias 
confiables; (2) mayor sofisticaci6n del disefio metodol6gico permite ir mds allA de lo 
descriptivo para proponer relaciones causales; y, (3) los estudios tenian que persuadir 
a un piblico critico que no era, necesariamente, simpatizante de la causa de la equidad 
de g~nero. 

El problema de calidad de las investigaciones acerca de la mujer, ]a gobemabilidad y 

la politica es complejo. En primer lugar, en Am6rica latina no hay una tradici6n 
realmente fuerte de investigaci6n empirica en las ciencias politicas; de alli que, a las 

mujeres que dirigieron los estudios, se les pidi6 algo que (fuera de Chile y Brasil) no 
es usual en la regi6n. Mis afin, las mujeres que trabajan en las ciencias sociales tienden 

a alcanzar niveles inferiores de formaci6n respecto de los hombres. Esta situaci6n refleja 

la discriminaci6n que ha existido desde hace mucho tiempo en contra de las mujeres en 

el sistema universitaiio y en el acceso a oportunidades para estudios avanzados fuera 
de la regi6n. Especialmente en los estudios de Colombia y Argentina, las investigadoras 
tuvieron dificultad para delimitar el a'mbito del estudio y para enfocar un nfinero 
manejable de problemas, lo cual hubiera permitido establecer relaciones consistentes 
entre variables. 

En el disefho original del Proyecto, se anticip6 que los estudios podrian ser 
problemdticos. La estrategia elegida para asegurar la mejor calidad posible fue organizar 

un seminario especial en torno a las propuestas de investigaci6n. Es asi que el segundo 
seminario, realizado en Ecuador en agosto de 1991, estuvo dedicado en su integridad a 

]a discusi6n de los problemas metodol6gicos ademds de las variables que debian ser 
consideradas. Sin embargo, por varias razones el seminario no lleg6 a cubrir todos sus 
objetivos: (1) los disefios de investigaci6n presentados fueron muy diferentes; (2) estuvo 
claro desde el inicio que los intereses y las capacidades de las instituciones proponentes 
tambi6n eran muy distintos; (3) los participantes del seminario tenian niveles muy 
diferentes de formaci6n y experiencia en investigaci6n, y una mayoria de ellos no estaba 
en condiciones de criticar las propuestas y proponer mejoras; (4) el formato del 
seminario fue excesivamente rigido y no promovi6 un intercambio libre de ideas en 
relaci6n con las propuestas de investigaci6n. Hubo poco tiempo para la discusi6n 

despu6s de las presentaciones de las propuestas y el tiempo dedicado a talleres estuvo 
programado para otros temas. 



Finalmente, hubo problemas que se debieron a la amplitud de los temas que se esperaba 
cubrir a travds de los estudios. Tenian un doble mandato: debian evaluar el acceso de 
las mujeres a los gobiernos locales y tambidn debian evaluar las politicas de los 
gobiemos locales desde una perspectiva de la equidad de gdnero. Esta amplitud fue 
alentada por el trabajo de fundamentaci6n que prepar6 la directora del Proyecto, el que 
utiliz6 el entonces dominante marco de los intereses pricticos y estratdgicos de gdnero 
de las mujeres como su punto de partida. Tambidn fue alentada por el legado del primer 
seminario, donde la mayor parte de la discusi6n gir6 en torno a las necesidades y ]as 
demandas de las mujeres. La agenda de ese evento incluy6, entre otros temas, a las 
mujeres de asentamientos urbanos precarios y su acceso a la vivienda; las mujeres como 
micro-empresarias y el impacto sobre ellas de las politicas de los gobiernos locales; ]a 
participaci6n de los gobiemos locales en los programas sociales; y, canales para tender 
a la equidad de gdnero en los gobiernos locales. 

Frente a los problemas que surgieron a nivel de la selecci6n de propuestas de 
investigaci6n y con el seminario de metodologia, las instituciones que acogieron los 
estudios han debido actuar como garantes en tiltima instancia de la calidad de dstos. No 
obstante, las cuatro instituciones no siempre parecen haber encontrado maneras de 
apoyar a sus investigadoras ni de retroalirnentarlas debidamente. Estos problemas 
pudieron aliviarse si, entre el personal de IULA-CELCADEL, hubiera existido alguien 
con amplia experiencia o calificaci6n acad6mica como investigador, o si se hubiera 
contratado un consultor de alto nivel que rotara por'las cuatro sedes de las 
investigaciones. En los hechos, el personal de IULA-CELCADEL era experto en otras 
ireas vitales para el Proyecto -la organizaci6n de redes, la difusi6n, la diplomacia 
necesaria para realizar reuniones productivas entre piblicos muy heterogdneos, Era 
demasiado pedir que se agregue a esta lista una gran experiencia como investigadores. 

La directora del Proyecto, reconociendo que los estudios tenian debilidades, propuso 
un seminario especial para evaluar las metodologias y los resultados .sustantivos asi 
como para reflexionar en torno a c6mo seguir trabajando en estas lineas. El seminario 
tuvo lugar en Paraguay en los filtimos meses del Proyecto. A Ana Falfi y a Rosario 
Aguirre (una de las investigadoras mds experimentadas y competentes en temas de 
g6nero en el continente) se les pidi6 que prepararan un comentario formal sobre el diseiio 
de los estudios, el proceso seguido en ]a investigaci6n, los resultados y la interpretaci6n 
de los hailazgos. Sus comentarios, que .fuerongrabados y transcritos y forman parte del 
patrimonio del Proyecto, sefialan los muchos y sugerentes aportes"de los estudios, 
ademds de varias .reas donde 6stos podian mejorarse. 

Fali y Aguirre sefialan la necesidad de integrar los hallazgos obtenidos en distintos 
niveles: el .'de la participaci6n femenina 'en cargos electivos municipales y como 
administradoras; el de las politicas de los gobiernos locales y su impacto sobre la equidad 
de g6nero; y los estudios de casos de municipios especificos. Las comentaristas tambi6n 
confirman la necesidad de un andlisis mds sutil de la dimensi6n subjetiva de los roles 
de las mujeres en los gobiernos municipales y de su participaci6n en la vida politica. 
Aluden a la poca utilidad del marco de las necesidades prdcticas y estrat6gicas de g~nero 
de las mujeres, un punto que las propias investigadoras reforzaron en el mismo 
seminario. En ]a prActica, el intento por categorizar distintas politicas de los gobiernos 
locales de acuerdo al tipo de "interds" que reflejan result6 un ejercicio dificil y forz7ado. 
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Este marco no emerge con nitidez como una herramienta conceptual importante en la 
versi6n final de los estudios. 

B. La demanda de herramientasprdclicas 

La sistematizaci6n del Proyecto Mujer y Desarrollo Local realizada por 
IULA-CELCADEL Icita los comentarios de varios de los participantes y directores de 
instituciones que se involucraron en las actividades del Proyecto. Muchos de los que 
provienen de gobiernos locales expresan su gratitud por la oportunidad de entrar en 
contacto con nuevas formas de pensar en tomo a las mujeres y los gobiernos locales 
pero tambi~n plantean la demanda de herramientas pricticas aplicables a su trabajo 
cotidiano. Ellos celebran las publicaciones del Proyecto -una organizaci6n, El Canelo 
de Nos, de Chile, las utiliza sistemdticamente como base de discusi6n de sus seminarios 
intemos-, pero piden que se traduzcan en materiales de aplicaci6n directa en la 
planificaci6n local yen la interpretaci6n de los efectos de las politicas sobre las mujeres. 
Para muchos de los que se involucraron en el Proyecto, estos tres primeros afios de 
estudios, seminarios y publicaciones constituyeron una fase inicial que debe ser seguida 
por una fase aplicada que repres ente una ayuda inmediata para las mujeres en puestos 
de decisi6n en los gobiernos locales y para las entidades que se relacionan con ellos. 

En efecto, la Directora del Proyecto debi6 escoger entre dos objetivos. Uno era lograr 
una concepci6n mi.s clara acerca de las mujeres y el gobiemo y desarrollo locales. El 
otro era servir a las necesidades prdcticas e inmediatas de los funcionarios municipales. 
Aunque nunca se desatendi6 por completo el segundo objetivo, el primero tuvo 
prioridad. Se vio como una exigencia previa ]a necesidad de avanzar en un piano 
conceptual, elaborando nuevas aproximaciones al gdnero en relaci6n con los municipios 
y el desarrollo local. Dicha elecci6n de prioridades reforz6 la opci6n de involucrar mds 
fuertemente a las ONG's en las actividades del Proyecto. Eso se debe a que las ONG's 
en Amdrica latina concentran recursos intelectuales y capacidades para la investigaci6n 
acoplados a una concepci6n de servicio a iacomunidad (aunque algunos criticos dirian 
que demasiadas veces se quedan en la investigaci6n y anflisis y escatiman su rol de 
servicio). 

No obstante, es evidente que IULA-CELCADEL pretendi6 avanzar una mayor distancia 
de lo que sucedi6 hacia el desarrollo de instrumentos prfcticos para el uso de los 
planificadores y administradores locales. Uno de los objetivos iniciales habla de 
desarrollar herramientas -"instrumentos filos6ficos, juridicos, t(cnicos yejecutivos"- y 
diseminarlas entre los usuarios de la regi6n. Mirando hacia atrAs, la Directora del 
Proyecto sefiala que 6sta fue una meta demasiado ambiciosa y que corresponde al 
objetivo menos logrado a lo largo de los tres afios. En opini6n de ella, de quienes llenaron 
la hoja de evaluaci6n y en la de varias de las lideres de ONG's entrevistadas en Ecuador, 
alcanzar esta meta constituiria el pr6ximo paso 16gico de la continuaci6n del Proyecto 
Mujer y Desarrollo Local. 

Arboleda, Maria. 'Proyeclo Mujer y Desarrollo Local: Una Mirada al Proceso', enero de 1994. IULA/CELCADEL. 
Esle documento corresponde al capltulo 2 de esle cuaderno. 
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C. 	 Confusionespersistentes:c6mo pensar en la planificaci6nde
 
ginero, la mujery el desarrollo local, y ia mujery el municipio
 

Un objetivo central del Proyecto fue acceder al mejor pensamiento desarrollado en la 
regi6n y hacer claridad sobre c6mo conceptualizar los asuntos que giran en torno a la 
mujer, el gobierno y el desarrollo locales. Fue un objetivo muy ambicioso. Es dudoso 
que, en los Estados Unidos, por ejemplo, uno pueda mostrar un amplio consenso 
respecto de la relaci6n de las mujeres con los gobiernos locales, o apuntar a establecer 
marcos para calibrar el grado de conciencia de gdnero manifiesto en las politicas 41e los 
gobiemos locales. 

No debe sorprender, entonces, el hecho que -despu~s de los estudios y los muchos 
seminarios, con debates informales que continuaron hasta altas horas de la noche y 
reflexiones compartidas mediante cartas y medios electr6nicos una vez en casa- no se 
forj6 un consenso acerca de c6mo interpretar la participaci6n de la mujer en los 
gobiernos locales de America del Sur. El problema del marco para analizar las bondades 
de las politicas municipales de.,de una perspectiva de gdnero es, probablemente, mis 
controvertido de lo que fue ante.- del inicio del Proyecto. Esto se debe, en parte, a un 
proceso natural de identificaci6n de problemas con el sesgo "prdctico y estratdgico de 
intereses de gdnero" tan en boga cuando 6ste comenz6. Pero tambi~n el Proyecto mismo 
jug6 un importante rol de estimulo a la revisi6n de 6ste y otros marcos conceptuales. 
Sus distintos aspectos e implicaciones fueron puestos bajo la lupa a fin de generar un 
debate ordenado y productivo. 

Es probable que, en base al estimulo que muchas mujeres recibieron al participar en el 
Proyecto, se hayan visto impulsadas a reformular un conjunto de ideas respecto de los 
problemas conceptuales fundamentales para el Proyecto. Haber contado con un 
presupuesto de apoyo a ]a elaboraci6n de algunas de las ponencias presentadas en los 
seminarios, o para financiar una serie de documentos de trabajo, podria haber ayudado 
para empujar las cosas hacia este tipo de producto. Todavia podria darse pero dependerd 
del apoyo que una u otra de las participantes reciba de su propia instituci6n. Para alentar 
este resultado, la mejor colaboraci6n de IULA-CELCADEL seria ofrecer las pfiginas 
de su serie de cuadernos para difundir las ideas. 

V. 	 Las Lecciones que deja el Proyect( 

A. 	 Integrando a los hombres 

Es evidente que este Proyecto enfrent6 obstAculos de'grandes proporciones en sus 
esfuerzos por interesar a los hombres en sus actividades y/o en los temas abordados. La 
Directora del Proyecto insiste en que la preponderancia de mujeres en todos los eventos 
constituy6 una suerte de acci6n afirmativa: si bien los hombres ocupan el 80% de los 
cupos en los eventos que auspicia TULA-CELCADEL en todas'sus demis actividades, 
al menos este Proyecto dio acceso a las mujeres. La preponderancia de las mujeres en 
los seminarios, sin embargo, fue de por lo menos el 95%, como ya se indic6. La mayoria 
de las actividades implicaron que las mujeres hablaran solo entre ellas acerca del acceso 
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de la mujer al gobierno local, y el Proyecto perdi6 asi oportunidades de incorporar a los 
hombres a una nueva forma de enfocar el ginero y el desarrollo local. Hubiera sido 
importante contar, en especial, con la participaci6n de tres grupos de hombres: (1) 
investigadores yanalistas del tema de la gobemabilidad, ycientistas politicos en general; 
(2) autoridades de los gobiemos locales; y, (3) hombres con capacidad de decisi6n en 
las ONG's. 

De acuerdo a las conversaciones sostenidas con ONG's, la decisi6n de mandar a una 
mujer en lugar de un var6n a los seminarios fue tomada a nivel de cada ONG (y, 
probablemente tambidn, de cada gobiemo local). Las invitaciones fuelon institucionales 
y ]a instituci6n qued6 en libertad para escoger al representante que juzg6 apropiado. 
Los directores actuaron en base a viejos prejuicios al escoger a alguien entre su personal 
femenino. Una reuni6n que trata el tema de gdnero, habrAn razonado sin mayor 
reflexi6n, seguramente estd dirigida a mujeres. 

Tal vez la 6inica manera de cambiar este patr6n hubiera sido extender invitaciones 
personales a los hombres que se sabia podian hacer aportes a la discusi6n. En todos los 
paises de Am6rica Latina, existe un nimero pequelode hombres identificables por su 
inter6s en el tema de gdnero. Hay muchos que conocen los temas del gobierno y el 
desarrollo locales. Sin embargo, es tambidn posible -dado que los varones tienen menos 
motivaci6n personal para participar en una discusi6n sobre equidad de gdnero- que los 
expositores varones hubieran requerido algin pago u otro tipo de incentivo. 

B. La diferenciacidnde audiencias 

Queda pendiente la respuesta a si, tal vez, hubiera sido 6itil diferenciar el "tratamiento" 
dado a las distintas audiencias que participaron en cl Proyecto. Ya sefialamos que 
solamente las mujeres elegidas para cargos municipales en el Ecuador tuvieron un 
evento exclusivo; en todos los otros eventos, el piblico fue extremadamente 
heterog6neo. Eso signific6 que los grupos reunidos en los seminarios tuvieran distintos 
niveles de informaci6n sQbre los temas en discusi6n y que sus demandas fueran muy 
diversas. Algunos Ilegaron por curiosidad; otros, en busca de orientaci6n bisica respecto 
del tema del g6nero; otras esperaban recibir un curso sistemdtico de capacitaci6n; 
tambidn algunas esperaban participar en un debate te6rico; y, otras tantas querian 
recoger ideas 6itiles para su trabajo prictico. 

La heterogeneidad de las audiencias de los seminarios trajo innumerables beneficios, 
aunque podrian haber razones de peso para disefiar acciones futuras que debieran ser 
especialmente calibradas para satisfacer las necesidades de distintos segmentos de ]a 
gama de personas e instituciones que participaron en el Proyecto. Entre aquellos sectores 
que tal vez seria 6itil diferenciar se incluye a los funcionarios electos municipales. 
administradores locales, las ONG's, las organizaciones comunales, los hombres 
interesados en promover la equidad de g6nero en los gobiernos locales, y ain las esposas 
de alcaldes y concejales en aquellos paises en donde los "patronatos" y "comit~s de 
damas" forman parte importante del gobierno municipal. 

Separar a los grupos seria especialmente pertinente en una segunda fase del Proyecto 
que fuera mis alli de la mera sensibilizaci6n hacia una modalidad de capacitaci6n. 
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Existen diferencias obvias a nivel de formaci6n y experiencia que harian dificil 
mantener la misma diversidad de piblico para cursos de capacitaci6n. Al mismo tiempo, 
habria que encontrar maneras de superar la resistencia de algunas ONG's a escuchar a 
los reales administradores. Tal vez, frente a lo que suele ser un intercambio bastante 
desigual, podria lograrse un equilibrio si funcionarios y administradores municipales 
hicieran de capacitadores de los investigadores de las ONG's. Otra posibilidad, que 
actualmente estA siendo estudiada por IULA-CELCADEL, seria que el personal de las 
ONG's realicen pasantias en los gobiernos locales. 

C. Promover ia calidad de las investigaciones 

El problema de estimular ia producci6n de investigaci6n de alta calidad sobre la 
mujer/gdnero, los gobiemos municipales y el desarrollo local es dificil de resolver. En 
parte, la soluci6n depende de un salto cualitativo y cuantitativo en la producci6n de 
estudios empiricos en las ciencias politicas, la sociologia politica y la antropologia 
politica en toda la regi6n. Este proceso estA en curso pero pasarA un buen tiempo hasta 
que culmine. 

Entretanto, podria haber lugar para programas de becas o seminarios y grupos de trabajo 
que circularan informaci6n y ayudaran a los investigadores a apoyarse mutuamente. 
Como ya se indic6, las cientistas sociales de America latina no han tenido las mismas 
oportunidades que los hombres para realizar estudios de postgrado o acceder a las redes 
masculinas que intercambian informaci6n y criticas constructivas a los estudios de sus 
integrantes. Otra medida itil sera alentar a las mujeres a proseguir con fuerza la difusi6n 
de sus trabajos en las pocas revistas acad6micas que existen en la regi6n. Hay una clara 
necesidad de integrar los estudios sobre temas de mujeres y gobernabilidad, asi como 
la equidad de gdnero y el desarrollo, en los circuitos elitistas del intercambio acaddmico. 

D. Las diferencias nacionales 

Las grandes diferencias entre las investigaciones que auspici6 el Proyecto Mujer y 
Desarrollo Local y entre los seminarios que se realizaron en diferentes paises, sugiere 
que los contextos nacionales son variables determinantes de la respuesta que reciben 
programas como el presente. La audiencia del seminario de Chile estuvo mucho mds 
interesada en el debate sobre la democracia que en programas municipales en concreto. 
Esto invirti6 el orden de prioridades que se vio en las discusiones en Colombia, por 
ejemplo. No s6lo habian diferencias palpables a nivel de las principales preocupaciones 
de los participantes entre un pais y otro, sino que los paises diferian en el tipo de sustento 
previo en investigaciones o la disposici6n para asumir con seriedad el tema del g6nero 
y el gobierno local. El estudio y el seminario que auspici6 el IBAM en Brasil no s61o 
tuvieron la ventaja de apelar a una serie de estudios previos sobre mujeres y gobiernos 
locales en ese pais sino, ademds, a la legitimaci6n que el tema habia logrado. En ciertos 
paises -Argentina ' Uruguay-, habria sido importante dar mayor espacio a mujeres de 
gobiernos locales que ocupan puestos administrativos, antes que a funcionarias electas. 

Estos tipos de diferencias de contexto y respuesta sugieren tambi6n que una segunda 
fase del Proyecto haria bien en considerar actividades ms diferenciadas. Estas tendrian 
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que ser pensadas en funci6n de las necesidades de cada pais y, probablemente, tomando 
en cuenta ]a combinaci6n precisa de actores locales. 

E. Focalizaci6tnen el desarrollo 

Tal como su nombre sugiere, el desarrollo local fue un concepto de fundamental 
importancia en el disehio del Proyecto Mujer y Desarrollo Local. Un postulado basico 
era que el acceso de las mujeres al gobiemo local constituia un fin en si mismo, pero 
tambidn era un medio hacia otro fin: mejorar los niveles de vida, aumentar las 
capacidades humanas, fortalecer el tejido social, e incrementar el nivel de equidad en 

el espacio jurisdiccional local bajo el mando de los gobiernos municipales. Mn cuando 
no se desarrollaran detalladamente estas conexiones en la propuesta original o el 
convenio entre IULA-CELCADEL y RHUDO/SA-AID, se acept6 como implicito que 
el quehacer de los gobiemos locales en los paises de Amdrica Latina era promover el 
desarrollo, sobre todo despu~s de la crisis econ6mica de los '80 y los programas de 

ajuste estructural que fueron la respuesta casi universal de los gobiernos nacionales. 

Un abordaje serio y sostenido a los temas de g6nero y desarrollo local hubiera acarreado 
algunas variaciones en el Proyecto bajo revisi6n. Habria implicado que las discusiones 

de los seminarios enfrentaran temas tales como el rol de los gobiernos locales en el 

estimulo a la actividad econ6mica, el anilisis de alternativas de capacitaci6n, desarrollo 

y difusi6n de nuevas tecnologias, programas de inversi6n, dotaci6n de infraestructura 

y servicios bdsicos, protecci6n del medio ambiente, y regulaci6n de las actividades 

empresariales, especialmente las que involucraran a cantidades importantes de mujert s. 

Tambidn hubiera implicado un debate profundo acerca de la pobreza urbana y rural y, 

en particular, sobre la "feminizaci6n de la pobreza" en ambos contextos. Atacar 

seriamente los asuntos de gdnero y desarrollo local hubiera ampliado el enfoque de los 

cuatro estudios de diagn6stico que auspici6 el Proyecto. Hubiera sugerido ciertos 

cambios de dnfasis en el contenido de los articulos que fueron difundidos a tra .'6s del 

Proyecto y sus actividades. 

La mayoria de los asuntos relacionados con el desarrollo local fueron efectivamente 

tocados una u otra vez en el curso de las discusiones y actividades del Proyecto. Se 

introdujeron cnn fuerza en el seminario inicial, el que, no por casualidad, cont6 con ]a 

presencia de algunas de las lideres populares mds destacadas de ]a regi6n. Pero, de alli 

en adelante, la atenci6n tendi6 a centrarse md§ bien en las Areas de la asistencia social 

y los programas sociales, las que no siempre fueron relacionadas sistemdticamente con 
los requerimientos del desarrollo econ6mico local. IHubo un debate amplio acerca del 

rol del gobierno local en la prestaci6n de servicios sociales, especialmente a nivel de 

los municipios urbanos, e incluso una consideraci6n de algunos servicios dirigidos 
especificamente al gdnero femenino, tales como los refugios para mujeres maltratadas. 

El rol del gobierno local corno promotor de un desarrollo econ6mico con caracteristicas 
de inter6s particular para las mujeres fue un tema menor. Para muchas de las 
participantes, la influencia de las decisiones del gobierno local sobre la vida econ6mica 

y, en consecuencia, sobre las oportunidades econ6micas para la mujer parece no haber 
estado clara. 
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jQud se puede decir, entonces, respecto al impacto del Proyecto sobre las mujeres nids 
pobres en decenas de miles de municipios locales en Amdrica latina? En general, no 
emergi6 con fuerza en los seminarios la conexi6n entre lo que es promover la 
participaci6n de ]a mujer en el gobierno local y resolver los problemas de pobreza, 
aunque probablemente muchas de las personas presentes reconocian implicitamente 
esta conexi6n. Tomarla realmente en cuenta hubiera demandado una reflexi6n niis 
sistem~itica en torno alas diferencias entre la mlujer y las distintas posicion"2s fue ocupa 
en la organizaci6n de las economias de los paises de la regi6n. No obstante, ia pobreza 
y las politicas de eliminaci6n de la pobreza ocupan lugares privilegiados en la agenda 
politica de muchos paises latinoamericanos en la actualidad. Aqui se perdi6 una 
oportunidad para orientar el debate hacia el tema de Ia pobceza especificamente 
femenina -o la relaci6n entre pobreza y discriminaci6n de gdnero- y conectar ese debate 
con la discusi6n sobre el desarrollo local. 

El desarrollo local tambien implica el desarrollo politico local asi como forjar una nueva 
relaci6n entre los gobiernos local y nacional. Estos, tambi~n, son temas que pudieron 
emerger con mayor claridad en las actividades del Proyecto. Con demasiada frecuencia, 
]a estructura y el funcionamiento de los gobiernos locales fueron tornados como hechos 
dados antes que asuntos a considerar para su reforma; esto, dentro de un clima 
especialmente favorable para ]a revisi6n critica de la organizaci6n y operaci6n de los 
gobiernos en Sudamerica. 

Los problemas que experimentan las mujeres para lograr acceso alas decisiones locales 
pueden estar reflejando problemas de acceso de muchos otros grupos en desventaja a 
los que se niega el derecho a la participaci6n. Son sefiales de problenas a nivel de las 
estructuras y los procedimientos gubernamentales que requieren ser cambiados. 
Indudablemente, hace falta nAis investigaci6n bAsica sobre el funcionamiento cotidiano 
de los gobiernos locales antes de identificar mds precisamente estos problemas. 
Entretanto, la experiencia de las funcionarias locales que participaron en el Proyecto se 
pudo aprovechar mejor para sacar a la luz muchos otros problemas. Es de esperar que 
se encuentren formas de lograrlo en las actividades de seguirniento. 

Tambi6n aqui es preciso decir que, en la relaci6n entre g~nero, gobierno local y 
desarrollo local, el Proyecto Mujer y Desarrollo Local fue crucial para identificar un 
abanico de temas pendientes. Estos requieren aiin mayor estudio, debate y legitimaci6n 
afuturo. 
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I. Creaci6n del Proyecto "Mujer y Desarrollo Local" 

En octubre de 1990, IULA-CELCADEL y RHUDO-SA/USAID decidieron ejecutar 
conjuntamente el "Provecto Mujer y Desarrollo Local" destinado a explorar los modos 
de acceso de las mujeres a los gobiemos locales y las maneras como dstos estaban 
respondiendo a las demandas de su poblaci6n femenina. El punto de partida fue la 
constataci6n que hicieron ambas instituciones de un cambio en la presencia de ia mujer 
en la vida social. 

ZComo lo veiamos entonces? 

Durante toda la d6cada de 1980, las mujeres latinoamericanas habian despuntado como 
protagonistas de diversos movimientos sociales. Contatibamos el rdpido incremento de 
organizaciones especificas de mujeres, la creciente incursi6n femenina en ]a politica y 
su presencia cada vez mds visible en los poderes locales. El Programa del Proyecto, 
trabajado en base a una integraci6n de los puntos de vista de ambas instituciones, ]a 
reconoci6 como "un nuevo actor social, con identidad e intereses propios" !I 

Con base en la literatura existente sobre el tema, IULA identific6 dos grandes 
motivaciones como las que habian dado mayor pie a la presencia pfiblica de las mujeres: 
1) los autoritarismos, instalados a partir de la d6cada del 70; y, 2) el gran contexto de 
]a crisis causada por ]a deuda extema. La pdrdida de la democracia y los efectos de las 
politicas de ajuste estaban afectando ]a vida de los pueblos y produciendo, entre otras 
cosas, el colapso de los estados nacionales y una agudizaci6n global de la pobreza que, 
sumada a la explosi6n urbana y la bancarrota de los servicios p'blicos, conducian a 
procesos que alertaban sobre el peligro de un retroceso hist6rico de America Latina. 

Estas dos grandes motivaciones habian volcado a las mujcres al escenario ptiblico con 
dos grandes clases de demandas: por un lado, las luchas democriticas (contra la 
violencia estatal y paraestatal, el autoritarismo, las dictaduras, y por ]a participaci6n y 
la paz); y, por el otro, las demandas por justicia social y sobrevivencia (tierra, 
vivienda, servicios, educaci6n, alimentaci6n, etc.). 

Tambi6n constatamos el surgimiento de reivindicaciones de las mujeres referidas a si 
mismas (igualdad de derechos, contra la discriminaci6n, el maltrato, la violencia, etc.). 

Durante toda ]a d6cada de los 80's, las mujeres se habian situado frnte a las diversas 
instancias de la vida piblica latinoamericana demandando democracia, justicia social, 
paz, participaci6n en la toma de decisiones y tambidn, en mayor o menor medida, 

'Uno de los hechos mts relevantes acaecidos en Am(rica Latina en las dos tltimas d(cadas ha sido la 
presencia creciente, piblica y masiva de la mujer como un nuevo actor social, con identidad e intereses 
propios'. Programa del Proyecto Mujer y Desarrollo Local, Quito, noviembre de 1990. P.7. 

IULA-CELCADEL venla saliendo, por entonces, de un proceso de renovaci6n de su mirada y sus puntos de 
vista sobre el municipio y las comuniclades locales del continente que irnplicaba -entre otras cosas- la 
valoraci6n de 'nuevos actores sociales' y de las demandas diferenciales sobre la calidad de vida, conservaci6n 
del medio-ambiente, resoeto a las etnias y grupos culturales preocupaci~n por los nihios, los j6venes, las 
personas de tercera edad y, desde lueoo, las muteres. 

Previous Page la[k 
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cuestionando las condiciones que mantienen y reproducen la opresi6n y discriminaci6n 

de gdnero 

Esta din~mica era coherente con lo que ocurria en otras esferas de la sociedad: a partir 

de 1970, se habian transformado las condiciones sociales que sostenian los patrones 

tradicionales de familia y de producci6n/reproduccion social. Las mujeres habian sido 

lanzadas al mercado, se habian visto abocadas a nuevas condiciones de existencia social 

que estaban desnudando y/o magnificando su discriminaci6n o marginaci6n. 

En respuesta, la actividad de las mujeres habia venido conmoviendo algunas de las mrns 

importantes nonnas o prdcticas sociales que consagraban esta desigualdad. Hasta fines 

de las dtcada de los 80's, numerosas costumbres, leyes o instituciones habian sido 

niodificadas con la incorporaci6n de consideraciones que intentaban propiciar ]a 

igualdad en las relaciones de gdnero y el reconocimiento del aporte social de la mujer. 

Ademis de estas consideraciones, habiamos registrado que la mujer se volvia visible 

en los gobiernos y comunidades locales. A travds de su actividad y contactos con los 

municipios del continente, en IULA/CELCADEL desarrollarmos una hip6tesis mftltiple: 

Por un lado, el municipio y su comunidad serian las instancias de la sociedad conm 
mayor presencia piblica de mujeres: se las encontraba ya sea en los movimientos 

urbanos como en los cargos de elecci6n del cabildo, incluyendo sus jefaturas 

ejecutivas o alcaldias. 

* 	 Por otro lado, las inujeres convertidas en autoridades locales parecian estar 

innovando la gesti6n municipal con la adopci6n de cambios en diversos 

elernentos de ]a relaci6n Mujer-Municipio-Democracia-Desarrollo Local 

A pesar de ello. habiamos detectado que la estructura municipal y local existente 

en Amirica Latina no estaba suficientemente preparada para introducir y 

sostener los cambios que dernandaban las mujeres. 

* 

No 	 disponian de instrumentos filos6ficos, juridicos, t6cnicos o ejecutivos que 

permitiesen la inclusi6n de consideraciones de g6nero en sus politicas y prograrnas. Se 

volvia, por tanto, imprescindible sensibilizar a los municipios latinoamericanos para 

responder adecuadarnente a las dernandas de las mujeres en su conjunto 4 

Por su parte. USAID, a trav6s de las Oficinas de Vivienda y Desarrollo Urbano para 

Sur Amndrica, RHUDO/SA, y Mujer en el Desarrollo, WID 5, venia realizando una 

Ibid. 8.2 p 

3 	 'El Municipic -en su unidad de comunidad de vecinos y qobierno local-, ratificando su conocido car6cter de 

ser la instancia de gobierno mas cercana a los ciudadanos, es quiza la instituci~n politica donde se aprecia 

una mayor presencia de la mujer, ya sea en los diversos movirnientos o espacios urbanos, o en los cargos de 

elecci6n del cabildo En muchas ciudaes de Arnrica Latina, el Municipio ha abierlo las puertas a la Mujer. 

Un elemplo de ello es la presencia de alcaldesas o concelalas en numero cada ve. creclente La mayoria de 

estas muleres han propiciado la aaopciOn de cambios en la relacibn Muler-Municiplo y desarrollo local, pero 

ademas. muchas de ellas han introducido formas innovadoras y democratlizantes en el quehacer politico yen 

la resoluci6n de los problemas urbanos y cornunitarios'. Programa, p 8. 

Programa, p. 9.
 

Regional Housing and Urban Development Office for South America, RHUDO, and Women in Development, WID
 
4 

5 
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intervenci6n dirigida a propiciar el reconocimiento de la productividad y los aportes de 
la mujer al bienestar nacional, de la comunidad y de la familia. 

En particular, la contribuci6n activa y potencial de la mujer tenia mucho que ver con 
los procesos de desarrolio urbano. Las mujeres constituian el 32% de la fuerza laboral 
mensurable en los paises en desarrollo, pero sus rendimientos eran evaluados 
sustancialmente por sus actividades productivas. 

Sin embargo, los roles econ6micos de mayor significaci6n que desempefiaban las 
mujeres se inscribian en sectores rara vez evaluados por las estadisticas nacionales: el 
sector urbano informal, la economia agricola de bajos recursos y trabajos como el 
domdstico que no tienen compensaci6n salarial. Elio disminuia el papel significativo 
de la muier en la economia de los paises en desarrollo e impedia verla como un recurso 
creciente para el desarrollo nacional. 

Desde 1974, la Oficina Mujer en el Desarrollo venia apoyando los esfuerzos de USAID 
para reconocer mds eficientemente los aportes y necesidades de las mujeres dentro de 
los procesos de desarrollo econ6mico, a travds de actividades de amplios alcances 

programfticos y geogrfficos 6 

El 6nfasis se ponia en la btisqueda de fornas adecuadas para apoyar los esfuerzos por 

incrementar ]a efectividad de los programas de desarrollo en base a una consideraci6n 
diferenciada de las contribuciones de hombres y mujeres. 

La Oficina Regional de Vivienda y Desarrollo Urbano para Stir America de USAID 
consider6 que una insuficiente comprensi6n de las consideraciones sobre la 
participaci6n de representantes de los distintos gdneros en los procesos de desarrollo 
urbano podria debilitar esos procesos. 

Bajo estas consideraciones, decidi6 apoyar en sus programas la revisi6n, 
implementaci6n y/o expansi6n de las actividades de desarrollo dirigidas a las mujeres, 
en base a un enfoque que tome en cuenta los roles del gdnero como una variable clave 
en la condici6n socio-econ6mica de cualquier pais. 

Tanto el andlisis de estos roles como el planeamiento estrat6gico en base a ese andlisis 

podrian ser decisivos para el 6xito o el fracaso de los esfuerzos en el desarrollo, al 

asegurar que la mujer tenga acceso a las oportunidades y beneficios del mismo. 

II. Las Instituciones Contrapartes 

Desde 1988, ULA/CELCADEL y RHUDO/SA-USAID, dos entidades de desarrollo 
vinculadas al tema urbano, se encontraban ejecutando actividades conjuntas en 
programas de capacitaci6n y divulgaci6n relacionados con el municipio, el desarrollo 
y la democracia local 

6 GENESYS, Folleto, WIDTUSAID, s.f.
 
7 El CELCADEL realiza sus actividades con apoyo de diversas fuentes de la cooperaci6n nacional einternacional
 

como los gobiernos de Holanda y Ecuador, las Asociaci6n de Municipalidades Ecuatorianas, Canadienses y 
Holandesas, la Comunidad Econ6mica Europea, del IDE del Banco Mundial, el BID, el Centro Htbital-Nairobi 
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Las bases de esta cooperaci6n se fundamentaban en el papel de los gobiernos locales 
(municipios) en tanto actores principales encargados de llevar a cabo programas de 
desarrollo en las ciudades y comunidades locales de America Latina. Inicialmente, los 
temas abordados en conjunto por las dos entidades tuvieron que ver con la 
modemizaci6n municipal, la participaci6n democr.tica de los diversos actores sociales, 
la bfisqueda de soluciones innovadoras a problemas de la poblaci6n, las diversas 
tendencias de reforma estatal y las privatizaciones, etre otros. 

A estos temas se uniria, a partir de fines de 1990, la cuesti6n del g6nero, que cobraria 
cuerpo hasta convertirse en el ,imbito mds importante de su cooperaci6n. 

El tema de la Mujer, junto a otros cono la preservaci6n del medio ambiente, ]a calidad 
del consumo. el desarrollo de las Areas rurales de los municipios, se habian convertido 
en asuntos de interes para IULA en los iltimos afios. A partir de su XXVIII Congreso 
Mundial realizado en Italia, este inter6s se fue concretando. Se empez6 a poner atenci6n 
a la problemitica de ]a mujer y los municipios. Su enfoque se expresaba mAs bien en 
un an~ilisis cuantitativo sobre la presencia de mujeres en las instancias de elecci6n de 
los cabildos -mujer y poder local: tema que ha sido muy trabajado en Europa en las dos 
6iltima d6cadas- y en las administraciones locale 8 

Coincidentemente, IULA-CELCADEL, en base a informaci6n sobre nuevos actores 
sociales y democratizaci6n en Amdrica Latina, desarroll6 un reconocimiento a temas 
similares referidos a la mujer, aunque sin darles un tratamiento orgdnico hasta 1990. 

El proyecto "Mujer y Desarrollo Local" comenz6 a finales de 1990, inserto en este nuevo 
dmbito y cuando los procesos de redemocratizaci6n en el continente ponian de nuevo 
en primer piano a la politica formal y a los sistemas de partidos. Los movimientos 
sociales -y dentro de ellos los movimientos de mujeres- afrontaban el desaflo de 
incursionar en ese terreno, que no era aquel al que estaban acostumbrados, para 
rearticular su presencia y sus demandas. 

El Proyecto introdujo nuevas eimportantes nociones sobre la democracia y el desarrollo 
locales, relacionadas con el rol de la mujer. 

Segim este nuevo enfoque 9,para responder a las demandas del crecirniento urbano era 
preciso desarrollar mecanismos que permitan a todos los sectores ciudadanos 
involucrados (incluidas las mujeres). contar con oportunidades de identificar y actuar 
sobre los procesos de desarrollo para que respondan a sus necesidades y aspiraciones. 

De este modo, un proceso participatorio de las mujeres en los diversos espacios de la 
municipalidad venia a ser no s6lo un objetivo politico sino tanbidn un elemento 
esencial. Con esta perspectiva, se buscaba promover y apoyar gobiernos locales 
altamente participativos en Aindrica Latina. 

de Naciones Unidas y USAID, entre otras. Adems, para la ejecucibn de sus programas, ha establecido una 
Red integrada por un conlunto destacado de instiluciones rnunicipalistas de la Fegi6n, con la cual ha trabajado 
en la Ollima lcada. 

8 Ver revista Democracia Local No. 19, de IULA-CELCADEL agosto-diciembre de 1987. Pgs. 27-28. 

9 Ver 'Programa del Proyecto Muler y Desarrollo Local', Quito, nov., 1993. P. 2. 



Ello significaba poner en contacto a lideres y lideresas de la comunidad, del sector 
privado y del dmbito politico local, buscando ia convergencia de criterios comunes y 
complementarios que les permitiese encontrar una base de colaboraci6n y negociacion 
en ]a soluci6n de los problemas del desarrollo y ia equidad de g~nero. 

Las consideraciones sobre la participaci6n de representantes de distinto gdnero en este 
proceso, ajuicio de IULA-CELCADEL y RHUDO-SA/USAID, constituia un drea que 
necesitaba mds atenci6n. En efecto, las mujeres, habian ido ganado importancia dentro 
de la gama de actores claves a nivel local pero era preciso estimular, tanto como 
fortalecer, su reconocimiento en cuanto tal. Trabajar en este iimbito constituia un aspecto 
fundamental a ]a hora de potenciar los esfuerzos en favor del desarrollo urbano' M 

Sobre esa base, la reformulaci6n del Convenio plante6 mejorar la comprensi6n y la 
atenci6n de las consideraciones respecto de la participaci6n de los distintos gkneros 
en las iniciativas de desarrollo local en Latinoamerica, a travs del Programa "Mujer 
y Desarrollo Local". Este tendria una duraci6n de 3 afios, desarrollaria actividades en 
por lo menos 8 paises del continente y movilizaria recursos del orden de 340.000 USD 
(aportados por USAID), 197.000 USD (aportados por IULA/CELCADEL) y 98.000 
USD previstos como aportaci6n de diversas contrapartes nacionales, lo que totalizaba 
un monto aproximado de 635.000 USD. 

Ajuicio de IULA-CELCADEL, el Proyecto debia asumir una fuerte t6nica exploratoria: 
"Debido a la relativamente reciente presencia de las mujeres en y ante los gobiernos 
municipales", eran "muy escasas la informaci6n, el intercambio de experiencias y la 
difusi6n de los logros y/o dificultades que ellas han enfrentado y las maneras c6mo han 
logrado (o no) resolverlos" 11 

Del mismo modo, tampoco se contaba "con estudios mds desarrollados sobre ]a relaci6n 
Mujer - Municipio y desarrollo local", carencia que considerdbamos fundamental a la 
hora de definir los instrumentos para introducir consideraciones de g~nero en los 
procesos de desarrollo local 12. 

En tercer lugar (y dentro de ]a linea sostenida por IULA/CELCADEL de recoger las 
tesis y experiencias democrdticas inds avanzadas que se realizaban o gestaban al interior 
de las propias comunidades municipales), las orientaciones mis concretas del Proyecto 
deberian surgir de una vinculaci6n cercana con el conjunto de experiencias que 
desarrollaban los municipios, las ONGs y las organizaciones femeninas y que tenian 
como eje de referencia fundamental a la mujer. 

Por tanto, para concretar los enfoques referidos a la presencia de ]a mujer en el dimbito 
munic:pal, el mejor camino seria desarrollar las acti'idades a travis de la Red de 
gobiernos locales y entidades municipalistas de IULA/CELCADEL, procurando 
ampliar la convocatoria y las relaciones a un nuevo tipo de organismos vinculados a 
trabajos con ]a mJer en el piano local. 

10 Ibid, p. 3. 
11 Programa Pag. 9 
12 Ibid. Pag. 7 
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Asifnismo, se plante6 la necesidad de asentar progresivamente el Proyecto nu s6lo en 
las propias experiencias y ensayos que se encontrasen realizando las mujeres a nivel 
local sino, tambidn, en su actividad de autoreflexi6n y autoanflisis que estaba siendo 
difundida. 

Por esta raz6n, un componente clave del desarrollo de la capacidad institucional de 
IULA-CELCADEL y de su red estaria relacionado con el sostenimiento de una actividad 
permanente de intercambio de informaci6n referida al tema del Programa, que 
permitiese recuperar una imagen global de los niveles N,calidad de la participaci6n de 
la mujer en ia vida local latinoamericana y de sus perspectivas a futuro 

III. Los Objetivos y Actividades del Proyeeto 

El Programa del Proyecto estableci6, ademis del exploratorio, un enfoque 
sensibilizador, dirigido especialmente a municipios y entidades municipalistas. 

Con el Proyecto se buscaba: "Promover la plena participaci6n de la Mujer en los 
municipios latinoamericanos, propiciando en dstos la incorporaci6n de consideraciones 
de igualdad de g~nero, tanto en sus politicas de servicio a la comunidad como en sus 
estructuras representativas y administrativas" 14 

En un sentido similar, se estableci6 el objetivo especifico nfimero 3: "Incidir 
favorablemente entre personalidades de la regi6n (hombres y mujeres) encargados de 
la toma de decisiones en los espacios locales, tanto del sector piblico como del sector 
privado, para ]a promoci6n de la igualdad de la mujer" 

Los otros objetivos especificos fueron: 

"I. Recoger y sistematizar las experiencias, logros, dificultades y demandas 
desar. olladas por las mujeres latinoamericanas -consideradas individual 
u organizadamente- en su inserci6n en diversos procesos de desarrollo 
local NYcomunitario y de participaci6n politica municipal, en las dos 
Oltimas ddcadas. 

II. 	 Fortalecer la capacidad institucional del CELCADEL y de algunas 
instituciones municipalistas y de su red latinoamericana para promover 
las consideraciones de gdnero y la apertura de un espacio regional de 
intercambio sostenido de experiencias e informacion sobre el tema 
Mujer y Municipio. 

11. 	 Formular y/o definir un conjunto de instrumentos filos6ficos,juridicos, 
tdcnicos y ejecutivos que propicien la inclusi6n de consideraciones de 
g6nero en los gobiernos locales del continente, tanto en sus politicas de 
servicio a la comunidad como en sus estructuras de representaci6n y 
administraci6n". 

13 Ibid. P.13. 
14 Ibid, P. 11. 
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Con este objetivo final, el Proyecto "Mujer y Desarrollo Local" puso 6nfasis en la 
necesidad de encaminarse progresivamente hacia la formulaci6n de politicas de atenci6n 
a las demandas de las mujeres latinoamericanas conceptualizadas como actores claves 
en las comunidades y gobiemos municipales. 

El Proyecto se desarrollaria a travds de 4 dreas de actividad: 

a. Desarrollo prictico y te6rico de la capacidad institucional de IULA/CELCADEL 
y de su Red municipalista, para dar un tratamiento a las consideraciones de gdnero 
en el Ambito local. El fortalecimiento de la capacidad de la Red se.pens6 
bdsicamente a travds de ]a ejecuci6n de las investigaciones y de la difusi6n entre 
sus instituciones del debate sobre el tema por la via de los seminarios y las 
publicaciones. 

b. Investigaciones y estudios de caso: realizaci6n de 4 investigaciones operativas en 
igual nfimero de paises. Este dmbito implicaria un verdadero esfuerzo de 
IULA/CELCADEL y de su Red en Iadefinici6n de las hip6tesis nacionales, de una 
propuesta metodol6gica para encauzar los estudios y en la realizaci6n de los 
mismos. 

c. Seminarios y talleres internacionales (10): 2 de soporte general del Proyecto, 4 
de debate y sensibilizaci6n sobre el tema en base de ]a entrega de los resultados de 
las investigaciones y otros cuatro de r6plica. 

d. Publicaciones (6) que harian parte de ]a serie Cuademos de Desarrollo Local de 
IULA-CELCADEL. La funci6n de esta drea consistia en potenciar el impacto del 
prograria a travds de la divulgaci6n de materiales. 

Por fin, como actividad complementaria e interna de CELCADEL, inscrita en el drea 
a., se Ilevaria a cabo una labor de entrenamiento' y debate con su equipo femenino en 
las temiticas que contemplaba el programa. 

De modo general, podemos decir que el proceso de desarrollo de la capacidad 
institucional de IULA-CELCADEL -incluida ]a realizaci6n de los 2 seminarios de 
lanzamiento y fundamentaci6n del Proyecto- se oper6 especialmente durante el primer 
ahio. Mientras que los afios segundo y tercero sie dedicaron bdsicamente a la ejecuci6n 
delas investigaciones y las actividades de diseminaci6n y divulgaci6n previstas. 

A. 	 Primera etapa: Fundamentaci6n, vinculos e informaci611 
para el Proyecto 

El primer proceso encarado en los meses iniciales de trabajo conjunto de 
IULA-CELCADEL y RI-IUDO/SA-USAID fue el afinamiento inicial de conceptos, 
aspectos metodol6gicos y perspectivas del Proyecto, incorporando -en la medida de In 
posible- los puntos de vista y mdtodos de trabajo de las dos contrapartes. 

Se trat6, dste, de un proceso de di~ilogo entre dos instituciones no exento de tensiones 
derivadas de las opiniones, objetivos y m6todos de trabajo propios de cada una, que se 
prolong6 durante estos tres anios y que, a la postre, ha ido obteniendo excelentes 
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resultados gracias a la voluntad de ambas entidades de encontrar los mejores enfoques 
y planteamientos para trabajar sobre dste y otros temas. 

Durante estos primeros meses, CELCADEL trabaj6, fundamentalmente, en las 
siguientes actividades: 

" 	 Se iniciaron contactos con un ntmero escogido de los miembros de la red de 
CELCADEL, informAndoles de los objetivos, actividades y perspectivas del 
Proyecto y de ia coavocatoria al primer seminario internacional. 

" 	 Se detect6 un nfimero pionero de gobiernos municipales que estqban desarrollando 
politicas locales en favor de la mujer y que se encontraban notablemente 
interesados en el an~lisis e intercambio de experiencias. 

" 	 Se comprob6 la existencia de inter6s en organismos de la comunidad local en la 
promoci6n y/o reconocimiento de la plena participaci6n de la mujer frente a los 
gobiemos municipales. 

*m Se comprob6 la existencia en algunos paises de un instrumental -mds o menos 
desarrollado- de gesti6n, administraci6n e investigaci6n sobre el tema. 

" 	 Se acopi6 un paquete inicial y novedoso de informaci6n sobre proyectos, politicas, 
tendencias, problemas y avances de la actividad de las mujeres en los espacios 
locales, a travis del cual se aliment6 nuestro trabajo referido al Area de las 
investigaciones y estudios de casos. 

* 	 A trav6s de talleres, se inici6 la capacitaci6n en servicio de algunos integrantes del 
equipo de CELCADEL I, al que se integr6 un grupo de tdcnicas/os municipalistas 
de la Asociaci6n de Municipalidades del Ecuador, AME 16 

* 	 Se detectaron 19 centros municipalistas con capacidad para hacerse cargo de la 
realizaci6n de los estudios de caso propuestos en Brasil, Colombia, Peril, Chile, 
Argentina y Uruguay. 

A travds de estas actividades, el Proyecto se encontr6 con la existencia de un campo 
fdrtil y -como lo habia supuesto- prdcticamente no abordado en los esfuerzos de 
cooperaci6n (con excepci6n del Brasil y algunas iniciativas embrionarias en otros 
paises) -las mujeres y los municipios-, que revelaba la oportunidad de abordar el tema. 

15 	 Los temas abordados en los talleres internos de capacitaci6n tueron: Genero y Sociedad, GLnero e Historia, 
G6nero y Religi6n, Ganero y Polltica, G~nero y Sexualidad, Ganeo y HAbitat Urbano, G~nero y Crisis 
Latinoamericana, G~nero y Gobiernos Locales. Informe I, Proyecto Mujer yDesarrollo Local, marzo de 1991. 
Durante dos meses, particip6 en estos talleres Karen Seiger, por RHUDO/SA-AID, cuyo reporle se encuentra 
en los archivos del Proyecto. Las personas cue integraron los talleres, por orden alfab~tico, fueron: Carmen 
Alarc6n, Lucia Andrade, Maria Arboleda, Lucia Bautista, Catalina Dlaz, Gina Garcia, Irma Larrea, Siddartha 
Martinez, Graciela Medina, Viviana Montalvo, Yolanda Navarrete, Mercedes Naveda, Patricia Palacios y 
Lislmaco Velasco. 

16 	 Este equipo prepar6 su parlicipaci6n en el Seminario 1de, Programa, familiarizndose con su lem~tica y 
optando por la realizaci6n de tres actividades durante el mismo: La recolecci6n de entrevislas-testimonio alas 
ponentes latinoamericanas. La aplicaci6n de una ficha de recolecci6n de datos para las concejalas nacionales. 
Yla animaci6n de un taller paralelo, durante el 1ltimo dia del Seminario, con las concejalas ecuatorianas, para 
definir propuestas en vistas aun trabajo futuro. 
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Ratificamos, por otro lado, que el trabajo de investigaci6n o sistematizaci6n debia darse 
con apoyo de los propios instrumentos metodol6gicos e investigativos ya desarrollados 
por las mujeres en el estudio de su propia problemdtica. 

Y se ubic6 el conjunto inicial de paises entre los cuales se escogerian aquellos cuatro 
en donde se realizarian las investigaciones: Brasil, Colombia, Uruguay, Chile, Perti, 
Ecuador, Argentina. 

Detectamos, ademiis, ]a existencia de instancias dedicadas a la formulaci6n de proyectos 
o politicas pfblicas con inclusi6n de consideraciones de gdnero, entre las cuales la del 
IBAM de Brasil era ]a m~is avanzada pues se trataba de una propuesta desariollada" 
estrictamente para el nivel municipal. 

Los eventos de sustentaci6n del Proyeeto 

Como se estableci6 en el Programa, dos eventos internacionales tendrian una funci6n 
fundante: el seminario internacional de lanzamiento y el taller internacional de 
preparaci6n de las investigaciones, ambos a realizarse durante el primer afio del 
Proyecto. 

El seminario 1 

El Seminario 1 -que coincidi6 con la realizaci6n del Dia de la Mujer (5-7 de marzo de 
1991)- ademds de instalar el tema en la agenda municipalista de IULA-CELCADEL y
de su red, tenia'la funci6n de alimentar con informaci6n, propuestas y relaciones al 
Proyecto. 

Dentro de ]a t6nica que nos animaba inicialmente, el tema del Seminario se defini6 
como "Mujer y Municipio: una nueva presencia comunitaria en el desarroilo local de 
Amdrica latina". 

Se propuso la presentaci6n de ponencias y exposiciones en torno a cuatro subtemas, 
que revelan una intenci6n inicial de vincular el reconocimiento de la gesti6n comunal 
de las mujeres con las propuestas de mayor igualdad y democracia gen6ricas. El traslado 
del 6nfasis hacia estos dos tltimos temas fue una de las tendencias ubicadas nuevamente 
en los seminarios finales del Proyecto. 

Los cuatro subtemas fueron:. 

I. La Mujer, el Municipio y los Asentamientos Humanos en Am6rica Latina: 
problemas locales para garantizar su acceso a la vivienda. 

2. 	 Mujer e iniciatias Productivas Informales: demandas de gdnero planteadas a los 
municipios por mujeres microempresarias. 

3. 	 Mujeres en el Cabildo: soluciones innovadoras a problemas sociales; atenci6n a 
las demandas de g6nero (logros y dificultades). 

4. 	 Mujer y Municipio: los cambios que el Municipio debe implementar para propiciar 
la igualdad y ]a plena participaci6n de la mujer en el gobierno municipal y en los 
espacios locales. 
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La convocatoria al seminario motiv6 a un grupo importante de gobiernos municipales 
y organizaciones comunitarias interesados en mostrar e intercambiar sus experiencias 
sobre el tema. 

Del modo previsto, constituy6 para nosotras un espacio de vinculaci6n con diversas 
autoridades, funcionarias/os locales y representantes comunitarios 17 

Todas las expositoras fueron mujeres destacadas. El seminario cont6 con ia presencia 
de 153 participantes: 123 ecuatorianas/os, 25 de otros paises latinoamericanas/os y 5 
no latinoamericanos. De entre ellas, las expositoras fueron 16, de 9 paises diferentes, 
escogidas entre 49 postulantes. 20 ponencias en total fueron presentidas al seminario. 

Cada jornada del seminario (medio dia), fue dedicada a un tema especial: 

1. Mujer y politicas ptiblicas municipales. 

2. Mujeres en el gobierno local. 

3. Mujer y hAbitat. 

4. Cooperaci6n interinstitucional y programas locales para la mujer. 

5. Acciones y politicas municipales hacia la mujer. 

6. Taller de concejalas ecuatorianas: consolidaci6n de conclusiones. 

El seminario ratific6 nuestra apreciaci6n de que existia una rica y diversificada presencia 
de las mujeres en los gobiernos y procesos de desarrollo local. Y que -en ciertos casos
esta participaci6n animaba algunos procesos renovadores o cuestionadores de la vida 
local, de las instancias tradicionales de decisi6n y participaci6n comunal-municipal y, 
en menor medida, de la condici6n de ]a mujer. 

Pero tambidn encontramos que habia casos que se encauzaban dentro de los marcos 
tradicionales del poder y la divisi6n por gdnero. Esta matizaci6n de los perfiles de 
actuaci6n de las mujeres empez6 a configurar, desde entonces, nuevas preguntas e 
inquietudes para el Proyecto. Sin embargo, como comprobamos despu6s, muchas 
mujeres que accedian al poder local desde improntas tradicionales o vinculadas a 
liderazgos familiares de corte patriarcal, no eran renuentes al cambio. Muchas de ellas, 
por el contrario, al conocer los planteamientos de las organizaciones de mujeres, 
demostraban gran sensibilidad para modificar sus propuestas y conductas 1 

La representaci6n latinoamericana y ecuatoriana de mujeres alcaldesas, concejalas, 
tdcnicas municipales, funcionarias de centros y otras entidades fue pluralista y 
ampliamente democrtica. Por lo dems, la convocatoria y la elecci6n de expositores 

17 Entre ellas, queremos destacar aquien fuera teniente-alcalOesa de Villa El Salvador (Lima. PerO), Maria Elena 
Moyano, cuya tr~gica muerte tue muy seritida por el Proyecto. El Proyecto public6 en la revista "Dernocracia 
Local' N.34, pags. 38-39, una seccion en su memoria. Asimismo, se dedic6 la version en ingles del CDL N. 7 
aMaria Elena. 

18 Uno de los casos m~s notables de este tenOmeno fue el de la ex-alcaldesa de Manizales, Victoria Eugenia de 
Mejla. En su corto paso por el gobierno local de aquella ciudad, se empehi6 en desarrollar mecanismos 
pr~clicos para reconocer -en el nivel politico-representativo- los aporles a la vida comunal realizados por ias 
mujeres manizalitas y en transformar las tnicas iniciales, cargacas de asistencialismo. oe los programas 
municipales dirigidos a las mujeres, 
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estuvo completamente volcada a mujeres: considerfbamos entonces, y amn ahora, que 
ello hacia parte de una justicia devolutiva de los espacios de visibilidad y de expresi6n 
que han estado monopolizados por los hombres. Este t6pico, sin embargo, es uno de los 
que se verd matizado con el transcurso de nuestra experiencia, planteando la necesidad 
de una mayor participaci6n masculina. 

A este primer seminario asisti6 un n6mero interesante de mujeres electas como 
concejalas a los cabildos ecuatorianos. Como se ha explicado, el equipo IULA-AME 
realiz6 las actividades preparatorias para el mismo, entre ellas la aplicaci6n de una ficha 
de recolecci6n de datos a las concejalas ecuatorianas y ia coordinaci6n de un taller para. 
encarar su problemAtica en tanto mujeres participando en el poder local. Una de las 
principales recomendaciones de este Taller fue ]a realizaci6n de un encuentro nacional 
para continuar el tratamiento del tema. 

Este fue el inicio de un proceso cuyos puntos culminantes, logrados algo mis de un aio 
despuds, serian el reconocimiento, por parte de las mds altas autoridades de la AME, de 
]a 	validez de incorporar un trabajo en favor de ]a igualdad de la mujer desde los 
municipios y la constituci6n, en marzo de 1993, de la Asociaci6n de Mujeres 
Autoridades Locales del Ecuador. 

Por su parte, las delegadas latinoamericanas decidieron suscribir la "Declaraci6n de 
Quito", cuyo texto declaraba que las mujeres "somos agentes de cambio y que, como 
tales, valorizamos nuestro aporte social al desarrollo". 

En concordancia con ello, manifestaban su decisi6n de trabajar por: 

"1.que las politicas publicas incorporen consideraciones de gdnero; 

2. 	que se establezcan canales de comunicaci6n para socializar la 
informaci6n sobre el papel de la mujer en su comunidad como 
presupuesto de una participaci6n democrAtica." 

Del mismo modo, la delegaci6n latinoamericana decidi6 la constituci6n de un 
grupo-base para la creaci6n de una Red cuyo tema fuera Mujer, Municipio y Desarrollo 
Local, encargando a CELCADEL su coordinaci6n. Ese fue el punto de origen de la Red 
"Mujer y Municipio", cuya animaci6n en estos tres ahios ha sido permanente en Io 
referido a intercambio de informaci6n y comunicaciones. De las entidades y personas 
vinculadas que han sostenido este intercambio, un nficleo muy importante, por sus 
proyecciones y propuestas, ha mantenido iniciativas de combinaci6n de esfuerzos a las 
cuales el Proyecto intentard dar respuesta en el futuro. 

Las/os participantes evaluaron las temdticas abordadas en el seminario como mfiy buena 
(el 66%) y como buena (el 28,5%). La calidad de las presentaciones tambidn fue 
valorada como muy buena por el 41% de personas y como buena por el 48%. 

La mitad de las/os participantes consider6 que el tiempo de intercambio entre ponentes 
y asistentes fue adecuado, pero la otra mitad lo calific6 como poco (28,5%) o muy poco 
(21,5%). 



El Taller de preparacin de las investigaciones 

En agosto de 1991, se realiz6 el Taller Internacional 1,segundo evento de sustentaci6n 
del Proyecto. De conformidad con Jo planteado en el Programa, este evento estuvo 
orientado, primordialmente, a la discusi6n colectiva de una propuesta metodol6gica que 
diera un marco a las investigaciones sobre g6nero, espacio local y desarrollo. a realizarse 
en 4 paises de Amdrica Latina. 

A ello se afiadi6 un m6dulo dirigido a explorar experiencias que vinculen el 
conocimiento de las necesidades eintereses de las mujeres a la formulaci6n de politicas 
piblicas locales. 

La realizaci6n de los estudios requeria un esfuerzo especial por nuestra pane. Por un 
lado, las investigaciones que IULA/CELCADEL habia venido realizando eran de corte 
operativo y concreto: estaban ligadas a evaluaci6n de demandas o documentaci6n de 
procesos, tipo diagn6sticos de necesidades de capacitaci6n o estudios de caso 19 

El Proyecto decidi6 rebasar esa tradici6n y plantearse la ejecuci6n de estudios de mayor 
profundidad y cobertura (per~ihi6cional) que se acompafiarian, eso si, de estudios de 
caso. 

Esta propuesta se asent6 en una valoraci6n de las reales posibilidades de trabaio y 
producci6n posibles entre las instituciones de la red. Los recursos se destinaron a 
equipos de investigaci6n pertenecientes a entidades del pais que se iba a estudiar (y no 
a consultoras/es que se desplaza ian a esos paises, que era el planteamiento original). 
Las investigaciones del proyecto duplicaron o triplicaron la productividad que es usual 
con los fondos con que se contaba. Ademds, trabajaron mejor el tema asignado ya que 
se trataba de una realidad que era ]a suya. Lo cual tenia ventajas desde todos los puntos 
de vista 20 

Ademdis, como se expres6 en el Taller que reuni6 en Asunci6n, en julio de 1993, a 
delegadas de los equipos de investigaci6n, todos ellos lograron una retroalimentaci6n 
institucional, lo que constituye uno de los mayores logros a consideraci6n nuestra: las 
instituciones encargadas desarrollaron y/o mejoraron su capacidad investigativa y 
operativa sobre el tema. Ello no suele ocurrir cuando se destina investigadores sueltos 
a ]a realizaci6n de los estudios. 

19 	 Por cierlo, un esfuerzo de investigaci6n de IULA-CELCADEL habla ya rebasado esa t6nica con respecto aun 
pals, el Ecuador, en un trabajo de colaboraci6n institucional con la Asociacion de Municipalidades
Ecuatorianas, AME, en 1986. Los resultados de esta investigaci6n se recogen en el libro El Desafio Local, de 
Mario Rosales, Jorge Puebla y Marco Velasco, editado por IULA-EI Conelo en 1987. La productividad de este 
trabajo inspir6 la idea de ampliar la protundidad y cobertura de las investigaciones oel Proyecto "Mujer y 
Desarrollo Local' y de realizarlas en base a la cooperaci6n interinstitucional. 

20 El Programa seral6 cuatro condiciones previas para la seleccibn de cada una de las enticlades cue se 
encargarlan de realizar los estudios: a)oue sea una instituci6n municipalista. de la red de IULA o de AID, que 
pueda funcionar como contraparle nacional, b) que en el pals elegido exista una experiencia m.is o menos 
desarrollada de parlicipaci6n de la mujer Pn el gobierno municipal o en los espacios locales: c) cue ia instituci~n 
posea un r6cord minimo de trabaio en el area del g~nero y el desarrollo local en su pals: d) cue dicha instituci~n 
acepte las condiciones del convenio disehado por el Programa 'Muler yDesarrollo Local y que se compromela 
a co-participar, conluntamente con IULA/CELCADEL y RHUDO/SA - USAID, en la organizaci6n de un seminario 
de divulgaci~n de los resullacos del traoajo investigativo previamente ejecutado. 



Por 	otro lado, esta drea de actividad demandaba de IULA/CELCADEL un esfuerzo 
in~dito de toma de posici6n y sistematizaci6n conceptual relativo a un tema que ha 
dinamizado las transformaciones iiltimas de las sociedades latinoamericanas. Era, pues, 
no solamente un tema nuevo para nosotros sino tambidn un tema muy complejo. 
Afi~dase a ello -como ya lo hemos sehialado-, que el nivel de Io local-municipal era un 
campo de reflexi6n casi no abordado por las te6ricas e investigadoras del gdnero el que, 
para ellas, estaba en sus inicios. 

Este 	Taller internacional debia permitir a IULA recibir propuestas de investigaci6n 
concretas. Para ello. el Proyecto redact6 un documento que sintetizaba algunos" 
plantearnientos conceptuales respecto de la cuesti6n del gdnero. el municipio, ia 
democracia y el desarrollo locales, unos lineamientos metodol6gicos para la realizaci6n 
de los estudios y unos tdrminos de referencia. 

Este documento cumplia una funci6n: buscaba "apoyar la gestaci6n de una perspectiva 
comiin para abordar las investigaciones", sin que ello implicase "desconocer las 
especifidades y propuestas nacionales" 21 . Por el contrario, se dejaba en claro que las 
propuestas te6rico-metodol6gicas de investigaci6n en cada pais deberian ser formuladas 
por las entidades nacionales que iban a encargarse de ellas. 

Una revisi6n del marco te6rico-metodol6gico propuesto en ese documento -que fuera 
enviado previamente como borrador a un pcquefio grupo de centros- nos revela que el 
Proyecto habia Ilegado a un trabajo de vinculaci6n mis profunda respecto del concepto 
genero para entonces, que aquel del cual partimos. 

Nuestro punto de partida, dijimos en el Programa, se basaba en ]a adopci6n del concepto 
de ginero. Pero consideramos que se trataba entonces de una adscripci6n mds bien 
formal y que el dnfasis puesto en los primeros tiempos en el concepto mujer y en el de 
mujeres, lo pone de manifiesto. 

Habibamos entonces de "introducir" la variable ginero en los procesos de recolecci6n 
de informaci6n. investigaci6n, disefio de proyectos y formulaci6n de politicas. Se 
trataba de un lugar mis bien operativo para la categoria de g6nero. Las investigaciones, 
sefialdbamos en el Programa, construirian su "objeto" en el cruce de la variable "g6nero" 
con el de ]a variable "espacio local", concebido dste 6l1timo como el lugar donde se 
produce la gdnesis de procesos de desarrollo complejos articulados sobre tres ejes: un 
eje hist6rico. un sistema y una estructura de representaci6n colectiva. 

"Introducir la variable g~nero" significaba entonces: 

a) 	 Poner especial dnfasis en la contribuci6n de la mujer, en el nivel local, para el 
bienestar de sus comunidades. 

b) 	 Establecer relaciones comparativas en base a la recopilaci6n de informaci6n 
segregada por sexos. tanto en la consideraci6n de factores socio-culturales como 
econ6mico-productivos. 

El documento aluciao se publico on et Cuaderno de Desarrollo Local N 9 Vet Arboleda. Maria, lnvestrcaci6n 
de genero en espacios locales', CDL 9, IULA-CELCADEL. pig. 9. 

21 
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c) 	 Sefialar lagunas de informaci6n y proponer mecanismos para coleccionar los datos 
que hacen falta. 

d) 	 Evaluaci6n cualitativa de los logros, obstfculos o restricciones y oportunidades 
respecto de la participaci6n de la mujer en los programas, proyectos y procesos del 
desarrollo local. 

e) 	 Definici6n de datos bsicos e instrumentos de referencia que hagan posible la 
formulaci6n de propuestas de acci6n que aseguren una mayor participacidn de la 
mujer en las decisiones de la vida local y la evaluaci6n de impacto de las mismas. 

Es decir, teniamos algunos instrumentos pero careciamos de un marco conceptual sobre 
el gfnero. 

Con el trabajo realizado en preparaci6n y durante el Taller, ia noci6n de gdnero dej6 de 
ser para nosotras un instrumento operativo para pasar a convertirse en una categoria 
fundante: los hombres y las mujeres se vinculaban entre si en base a relaciones de 
gfnero que eran social, hist6rica, econ6mica y culturalmente construidas. Estas 

relaciones colocaban, de modo global, a la mujer en situaciones diversas de desigualdad. 

Genero: la asumimos como categoria fundante pero no como un dogma, ya que 

reconocimos, en su formulaci6n, no s6lo un grado de desarrollo te6rico sino tambidn la 

coexistencia de diversos enfoques (antropol6gicos, econ6micos. sociol6gicos, 

psicol6gicos y filos6ficos) en los diversos discursos que articulaban en la gestaci6n de 

una teoria. 

Tambifn reconocimos entonces que, siendo el gdnero una relaci6n social, sus 
expresiones variaban de una sociedad a otra, de una clase a otra, de una etnia a otra. 

Basdndonos en los conocidos trabajos de Caroline Moser pero tambifn en un grupo de 
otras/os pensadoras/es como Ana Maria Brasileiro, Mary Garcia Castro, Maxine 
Molyneaux, Margareth Mead, Eva Blay, etc., introdujimos conceptos referidos a los 
papeles, el triple rol, las implicaciones simb6licas, las disimetrias del poder, la divisi6n 
social-sexual del trabajo, el trabajo productivo-reproductivo, los 
intereses-pricticos-estratdgicos de las mujeres y las necesidades referidas al gfnero. 

Asimismo, realizamos un esfuerzo por recuperar las propuestas de las mujeres sobre el 
cruce del gfnero con lo local (especialmente de Teresita Quiroz), y abordamos temas 
que venian siendo debatidos como el de definici6n o delimitacidn de "1o local", del 
municipio, de la comunidad, del desarrollo local, de la democracia local, de las 
ciudadanias, del poder local y de los actores locale 22 

En el campo de lo metodol6gico. reafirmamos que no creiamos en la existencia de un 
mdtodo desligado del objeto de estudio al que se aplicaba 23 y que, por ello, las 
investigaciones de gdnero debian contar con una metodologia que les permitiese captar 
las especificidades de su objeto. 

22 Ver, Arboleda, Marla, op. cit., p~g. 8-18. 
23 Op. Cit, pig. 8. 



En el recuento que trabajamos sobre los aportes metodol6gicos que reivindicaban las 
mujeres en este campo, recuperamos "la ruptura con la tradici6n acaddmica", 
especialmente con sus cuestionadas premisas de "objetividad" y pretendida "ausenc'a 
de valoraci6n", que cimentaban el desconocimiento de ia realidad femenina. 

Validamos la introducci6n de la "percepci6n subjetiva" y la "valoraci6n", de las 
dimensiones cualitativas de la investigaci6n, sin desconocer ia importancia del uso de 
indicadores de tipo cuantitativo. Dimos importancia al punto de partida desde lo 
concreto, desde la experiencia, advirtiendo, sin embargo, contra la tentaci6n del "saber 
inmediato", del empirismo. Recomendamos captar ia complejidad de los procesos. 
recurriendo a abordaies miltiples y el establecimiento de una perspectiva comparativa. 
Y, en base a esas premisas, opinamos que las investigaciones sobre el gdnero, al igual 
que la mayoria de las realizadas en el campo de lo social, se verian oblig2das a 
"refuncionalizar los mdtodos" y tendrian seguramente un caricter exploratorio 

En el documento se proponia ademfis el uso de algunos instrumentos metodol6gicos y 
un conjunto de temas, no excluyentes de otros que podrian ser propuestos por las 
contrapartes, en los que podrian incursionar las investigaciones. i 

Las/os asistentes al Taller provinieron de centros o instituciones con experiencia en 
investigaci6n de gdnero y desarrollo local, entre las cuales se contaban instituciones que 
podrian funcionar como nuestras contrapartes nacionales en los divers .s paises 

Ellas/os tuvieron a su cargo la presentaci6n de ponencias sobre metodologia de 
investigaci6n de gdnero en espacios locales y, en algunos casos, la exposici6n de 
propuestas concretas de investigaci6n. 

Poi todo lo anotado, el proceso en torno a este Taller signific6 para el Proyecto, instalarse 
realnente en "una (ovarias) perspectiva(s) de gdnero" y tomar distancia metodol6gica 
de "la mujer". 

Las/os participantes arribaron a importantes acuerdos y realizaron valiosas sugerencias 
y criticas para la reformulaci6n del documento del Proyecto. Tambidn expresaron una 
aceptaci6n global de ia propuesta puntualizando una serie de dudas einterrogantes que 
ponian de manifiesto el caricter dinfinico de ]a producci6n de conceptos y la necesidad 
de someterlos a ]a prueba de la realidad. 

En las conclusiones del Taller redactadas por una comisi6n de expositoras, se expres6: 

"Con el objeto de enfrentar el desarrollo de las investigaciones de 
g6nero, nos acogemos a la propuesta de la categorizaci6n de roles: 
reproductivo, productivo y gesti6n comunitaria... Con referencia a este 

24 Op. cit.,pig. 19-21. 
25 Segcn los datos de evaluaci6n de este taller, lamayorla de los participantes consider6 que las ponencias 

lueron pertinentes (85%), dividi~noose laopimon sobre su adecuaci6n al tema entre muy buena (48%) ybuena 
(37%). Asimismo, lacalidad de las ponencias tue conceptuada como de buena (45%) y muy buena (37%), Io 
que totaliza un 82%. En cuanto al tiempo de exposici6n, se consider6 que elprograma tue apretado (59.5%) 
y muy apretado (16%). Casi el 60% de asistentes consider6 adecuada laduraci6n del Taller. En cambio. un 
52% opin6 que el tiempo reservado al intercambio tue *poco', trente a un 16% que Ioconceptu6 como 
'adecuado' y un 10% que Ioencontr6 muy poco'. 
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t6timo papel, se considera abierta a la reflexi6n su denominaci6n. De 
esta misma forma, se considera que durante las investigaciones nuevos 
roles pueden ser incorporados. 

[Las relaciones entre las necesidades prdicticas Nyestrat6gicas] ...se 
entienden necesariamente como complementarias en beneficio de la 
construcci6n de una sociedad equitativa y dinimica, lo que exige una 
revaloraci6n social de los papeles femeninos. Se entiende que existe una 
relaci6n dial6ctica entre las necesidades pricticas y estratdgicas de 
gdnero. Es importante precisar c6mo y d6nde se generan las demandas 
de g~nero, desde el punto de vista del engranaje social. Dentro de este 
aspecto, no puede subestimarse la posici6n de clase, de etnia y las 
diferencias regionales. iCuil es el mecanismo para propiciar la 
conversi6n de las necesidades prfcticas de gdnero en estrat~gicas de 
gdnero?
 

Finalmente, es necesario tener en cuenta el tipo y estructura de las 
organizaciones en las cuales participa la mujer, asi como todos los demais 
actores en el ,mbito local". 

En el Taller se expusieron tres propuestas de investigaci6n (Colombia, Brasil y 
Uruguay). Era de inter6s del Proyecto escoger para los estudios aquellos paises donde 
nos parecia haber detectado mayor o medianamente desarrollada la inserci6n de las 
mujeres en la vida local. Los tres paises cumplian con esa hip6tesis. 

Las entidades proponentes fueron: el IBAM de Brasil, a trav6s del Niicleo de Estudios 
"Mujer y Politicas PNiblicas"; PROCOMUN de Colombia: y, CIESU de Uruguay. Las 
dos primeras mantuvieron su propuesta inicial, en tanto el CIESU decidi6 elaborar una 
nueva propuesta en base a los aportes y debates del taller 26 

Las convocatorias 

En general, podemos afirmar que el Proyecto se movi6 permanentemente en una 
contradicci6n respecto de las convocatorias: el enfoque de "sensibilizaci6n" y de 
"instalaci6n-validaci6n" del tema nos conducia permanentemente a abrir los espacios 
de participaci6n. Asimismo, la gran expectativa que despertaban nuestras convocatorias 
y la masiva afluencia de solicitudes de presentaci6n de ponencias y de participaci6n, 
presionaban para ]a realizaci6n de eventos abiertos. 

Por otro lado, nuestro inter(s de garantizar espacios de trabajo productivo nos forzaban 
a limitar las asistencias. A la postre, prevaleci6 la t6nica mencionada en primer lugar, 
de la cual era dificil escapar por la intencionalidad promocionadora definida para el 
trabajo. 

26 La propuesta original de CIESU, publicada en el CDL n.9, intentaba evaluar los aspectos vinculados al gtnero 
en las polilicas de vivienda de laIntendencia Municipbl de Montevideo. 
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El Proyecto cont6 con asistencias de entre 80 y 130 personas por seminario. La 
excepci6n fue el seminario de Santiago de Chile, de abril de 1993, que cont6 con 48 
asistentes. 

Tres de nuestros eventos fueron acordados para un limite de 30-35 personas: el Taller 
sobre Investigaci6n de Gdnero (agosto, 1991), el Encuentro de Trabajo Brasil: Mujeres 
en el Cabildo (agosto de 1992) y el Encuentro de Trabajo: Investigaci6n de G~nero en 
Espacios Locales: Tendencias y Problemas (Julio de 1993). 

S61o uno de ellos, el de julio de 1993, logr6 contar con una asistencia de 34 personas. 
gracias a una convocatoria cerrada (seleccionada rigidamente), que no estuvo exenta, 
sin embargo, de presiones locales por abrir la participaci6n. Los otros dos, que tuvieron 
convocatorias relativamente abiertas, no bajaron de 60 participantes cada uno. 

En el otro extremo, el Seminario Intemacional de C6rdoba, Argentina, dejunio de 1993, 
gracias a la voluntad politica de nuestras contrapartes cordobesas de dar al tema toda ]a 
importancia politica y, en especial, por el deseo de las mujeres de la provincia de 
C6rdoba y de otras provincias de estar presentes en el evento, cont6 con 680 inscritas 
y una participaci6n real del 80% de ese nfimero. 

La afluencia de inscripciones y expositoras a este seminario super6 todas las previsiones 
y demand6 un gran esfuerzo para garantizar el intercambio y fluidez de expresi6n. Mis 
alld de las an6cdotas, el evento result6 magnifico y fue el que mis comentarios despert6 
a nivel de su sociedad, traspasando los tradicionales circulos de influencia a que estamos 
acostumbradas las mujeres. El gran m6rito en el manejo del seminario correspondi6 a 
los organizadores locales, ]a Subsecretaria de la Funci6n Ptiblica del Gobierno de 
C6rdoba y el CIPEAP de la Universidad Cat6lica, con la colaboraci6n de la Intendencia 
Municipal de C6rdoba. 

B. Segunda Etapa: acercAndonos a las realidades en terreno 

Las investigaciones 

Las investigaciones, acordadas para un plazo de 3 meses cada una, y realizadas entre 
noviembre de 1991 y mayo de 1993, constituyeron uno de los mi.s reconocidos logros 
del Proyecto. Tanto por sus resultados, por el "recorte" de realidad que intentaron 
analizar, como por el hecho de haber incursionado en un campo virtualmente ausente 
de ]a preocupaci6n acaddmica, recorrieron un camino que se aprecia muiy fdrtil para una 
continuaci6n de esfuerzos. 

A pesar de haberse puesto en contacto con la propuesta de lineamientos del Proyecto, 
cada una de ]as cuatro investigaciones fue en si misma un laboratorio, lo que constituy6 
una ventaja puesto que permiti6 que el trabajo de todos los equipos, en absoluta libertad, 
posibilitara la expresi6n de semejanzas y diferencias en los abordajes y una riqueza de 
informaci6n e interpretaciones con ]a cual acercarnos un poco mdis a las tendencias 
te6rico-ideol6gicas que se movilizan en este campo. 

Ciertamente, no existe una perspectiva "comparativa" entre ellas. Pero 6sa fue ]a 
resultante de la decisi6n de basar las ejecuciones respet-ando las propias particularidades 
de los equipos e instituciones de cada pais. En el proceso de desarrollo de los abordajes 



particulares, cada equipo fue llegando a un nficleo de problemas que fue sefialado y 
debatido -en la medida de lo posible- en el Taller de re-encuentro de las investigadoras 
realizado en Asunci6n en julio de 1993. 

Consideramos que dsta, una etapa que el Proyecto no podia saltar: partimos a realizar 
las investigaciones con instituciones diferentes en cuanto a su trayectoria, sus fines, sus 
"filosofias". Hoy, luego de haber obtenido el reconocimiento del tema y la explicitaci6n 
de sus nficleos problemiticos, podriamos dar un paso mis hacia la preparaci6n de 
abordajes similares que hagan posible la producci6n de estudios comparativos, fijar 
conjuntamente tanto los objetos de estudio como los soportes metodol6gicos y los 
instrumentos a ser usados. 

Las investigaciones, las instituciones que las realizaron y sus equipos humanos, fueron 
las siguientes: 

1. 	 COLOMBIA/PROCOMUN. Patricia Alameda, Constanza Escobar y Fernando 
Sarmiento. Perfil nacional: "La mujer colombiana y los municipios: retos y realidades". 
Estudios de caso: "Elbarrio Maria Cano liderado por mujeres" y "Manizales: un 
contexto favorable para la mujer?". Manuscrito original: 105 pdginas. 

2. 	 BRASIL/IBAM. Maria da Graca R. Neves, Maria Lais Pereira da Silva, Jorge Luiz 

Sant'Anna dos Santos, Francois de Bremaeker, Delaine Martins Costa, Maria 

Teresa Vilela de Souza, Angela Mesquita Fontes, Ivan Soares Farias y equipo de 
apoyo. Perfil nacional: "Executivo Local no Feminino". Estudio de caso: "Santos: 

politicas piblicas de uma mulher". Manuscrito original: 180 pfginas 

3. 	 URUGUAY/CIESU. Mariana GonzAles y Silvana Bruera. Perfil nacional: 
"Comunamujer: la participaci6n de las montevideanas en el municipio". 
Manuscrito original: 135'piginas. 

4. 	 ARGENTINA/CIPEAP. Patricia Altamirano, Silvana Mamblona, Eugenia 
Ferreira Centeno. Alejandra Berreta, Ana Maristany y equipo de apoyo. Perfil 
Nacional: "Argentina: la participaci6n de la mujer en los procesos de desarrollo 
local". Estudios de caso. Manuscrito Original: 393 pfginas. 

Como vemos, cada una de las investigaciones construy6 un perfil nacional sobre la 
presencia de ]a mujer en los municipios y desarroll6 estudios de caso: dos en Colombia, 
uno en Brasil, uno en Uruguay y tres en Argentina. 

El Proyecto habia sugerido, en su documento de Programa, los siguientes como temas 
posibles de estudio (cada uno tenia varios subtemas que no incluimos por razones de 
espacio): 

1. 	 El rol de la Mujer en posiciones politicas de elecci6n popular a nivel de los 
gobiemos locales. 

2. 	 La mujer en ]a direcci6n y liderazgo de organizaciones de ]a comunidad y en los 
asentamientos informales. 

3. 	 AnAlisis de los aspectos de gdnero en la pobreza urbana y la marginalidad y el 
desarrol'o local. 
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4. 	 La mujer, el municipio y los asentamientos humanos informales en America Latina: 
problemas locales para garantizar su acceso a la vivienda. 

5. 	 Mujer e iniciativas productivas informales: demandas de gdnero planteadas a los 
gobiernos locales por mujeres micro-empresarias. 

6. 	 Mujeres en el cabildo: soluciones innovadoras a problemas sociales; atenci6n a las 
demandas de g6nero (logros y dificultades). 

7. 	 Mujer y Municipio: los cambios que el municipio debe implementar para propiciar 
la igualdad y ia plena participaci6n de la Mujer en el gobiemo municipal y'en los. 
espacios locales. 

Los estudios realizados se inscribieron en un cruce entre los temas 1, 2, 6, y 7 e 
introdujeron una serie de otros subtemas en el marco de la problemitica del genero y ]a 
sociedad local. 

A continuaci6n resehiamos, no los resultados de los estudios (que pueden leerse en los 
Cuademos de Desarollo Local de IULA/CELCADEL), sino las lineas fundamentales 
de cada trabajo y una reflexi6n posterior sobre ellos, en base a las exposiciones 
realizadas por las investigadoras en el Taller de Asunci6n 27 

1. La investigacidnde Colombia 

Primera en el tiempo, como la expres6 su directora, tom6 ]a forma de un gran sondeo 
para tratar de poner en claro el nivel de participaci6n femenina en las comunidades 
locales de Colombia, los tipos de percepci6n social y pfiblica sobre la mujer y la 
existencia o inexistencia de un preocupaci6n por el gdnero en los gobiemos locales 28 

Una pregunta importante fue la de revisar si en la planeaci6n local o en los planes de 
desarrollo municipal, estaba presente el tema "gdnero". 

Para elaborar el Perfil Nacional el sondeo se bas6 en estudios en terreno en 15 
municipios y en 6 factores de referencia: 

a. 	 factores regionales diferenciales. 

b. 	 procesos de desarrollo econ6mico (crisis, urbanizaci6n, cambios culturales, etc.). 

c. 	 proceso de descentralizaci6n. 

d. 	 relaciones poder-marginalidad. 

e. 	 desarrollos conceptuales sobre el gdnero. 

f. 	 cambios generacionales en el "ser mujer" y sus vinculaciones directas o cruzadas. 

27 	 Todas las resebas de las investigaciones que se incluyen en este acdpite han sido elaboradas en base a las 
exposiciones de sus autoras realizadas en el Taller de Asunci6n, Paraguay, oe julio de 1993. En el Talier, las 
investigaciones fueron comentadas por Ana Facl de CISCSA, Argentina, y por Rosario Aguirre de CIEDUR,
Uruguay. El excelente trabajo de las comentadoras se encuentra en los archivos del Proyecto en grabaciones
magnetol6nicas. Durante estos tres meses finales de actividades, realizamos tambien una transcripci6n escrila 
de ese trabajo. 

28 Reseha de la exposici6n de Patricia Alameda. 
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Tanbi6n se intent6 relevar el papel de instituciones culturales en la conformaci6n de 
las identidades de gdnero, como la Iglesia -que e,. este pais es tan importante-, la 
pertenencia a grupos raciales, los procesos nacionales de evoluci6n legislativa, la 
importancia de los movimientos sociales transformadores de las d~cadas 60/70 y la 
propia particularidad del asunto de la mujer. * 

El trabajo encontr6 que, en Colombia, se habia dado un interesante desarrollo conceptual 
respecto del genero pero se constataba un vacio respecto de c6mo ello debia expresarse 
a nivel local. S61o encontr6 tres experiencias interesantes en los Municipios de Cali 
(Oficina de la Mujer), Buenaventura (Consejos de ia Mujer) y Manizales (una alcaldesa 
que introduce un cambio por y hacia las mujeres). 

Este vacio se daba a pesar de que en Colombia la participaci6n comunal de las mujeres 
es muy importante. Las mujeres colombianas son el 50,5% de la poblaci6n. 45% de 
mujeres estin en la PEA. Las mujers tienen el mis alto indice de desempleo. Las 
tendencias migratorias demuestran que las mujeres tienden a residir en zonas urbanas 
y especialmente en las cuatro mis grandes ciudades. 

En 1957, ]a mujer consigui6 el voto por vez primera y los derechos de ciudadania. El 
activo ejercicio de esta ciudadania ha Ilevado a plantear que ella viene legitimando el 
sistema: ]a mujer colombiana ha participado "desde siempre" en los procesos 
econ6micos, sociales y politicos de la naci6n y sus comunidades. Su participaci6n 
econ6mica mbs amplia se da en los iltimos afios. Sin embargo, el proceso de obtenci6n 
de verdadera potestad legal sobre decisiones y bienes demor6 45 afios. 

En Colombia se registra una "feminizaci6n" de la matricula universitaria, que puede 
parecer muy interesante pero que no es tan rentable para las mujeres porque ello no 
significa siempre mejores salarios ni acceso a lugares donde ella no ha Ilegado athm. 

La oferta de servicios para cubrir necesidades pricticas de las mujeres ha estado en 
manos de los organismos de bienestar social. 

Actualmente, el porcentaje de participaci6n de mujeres en las alcaldias es del 6%, 
aproximadamente. En las 27 gobernaciones que pasaron a ser de ,Iecci6n popular, s6lo 
hay una mujer. Cuando eran cargos de designaci6n, habian mz-s r. 1,.;res. 

Para los estudios de caso se escogieron dos experiencias: una comunitaria (El Barrio 
Maria Cano liderado por mujeres) yotra societal (Manizales: Lun contexto propicio 
para la mujer?) 

Uia de las carencias que mns sinti6 el equipo fue la falta de estudios sobre la situaci6n 
de la mujer colombiana; ello desvi6 las intenciones investigativas hacia un deseo 
irrealizable de agotar todo lo que habia que hacer en el campo de las bases del 
conocimiento. 

Por ello, quiz_, la metodologia que usaron en su trabajo fue la de "acercamientos 
sucesivos", como "un remolino en busca del centro". Durante ia investigaci6n, el equipo 
sinti6 la necesidad de precisar conceptos (participaci6n, equidad, intereses pr~cticos y 
estratdgicos, entre otros). Su enfoque intent6 buscar sustentos cuantitativos y 
cualitativos, dstos 6iltimos bsicamente a travds de entrevistas y testimonios. 



Con el tiempo, se ha puesto de manifiesto la necesidad de documentary dar seguimiento, 
a procesos que se analizaron en la investigaci6n y de acercarse a ellos con nuevas 
inquietudes. 

La realizaci6n de la investigaci6n fue un detonante para el equipo y para su instituci6n, 
la Corporaci6n Promotora de las Comunidades Municipales, PROCOMUN. Ello ha 
permitido abrir un direa de trabajo sobre el tema. 

En los resultados del trabajo influy6 no s6lo el hecho de que sus objetivos fueran 
demasiado amplios y el tiempo demasiado corto, sino tambidn el tipo de estructura de 
PROCOMUN, que vincula, temporalmente, consultores por proyectos y su nueva 
trayectoria en el tratamiento del tema gdnero, ya que su fuerte es el tema municipal. 

2. La investigacin de Brasil 

Reconocida como la mejor realizada en el marco del Proyecto, fue realizada por el 
Instituto Brasilero de Administraci6n Municipal, IBAM, entidad municipalista de larga 
tradici6n y su Instituto Nacional de Capacitaci6n en Servicios Urbanos, ENSUR. En 
esta instituci6n se cre6, en 1990, el Nficleo de Estudios "Mujer y Politicas Ptblicas". 

El IBAM 29 consider6 que el Municipio, por estar mis cerca de la poblaci6n, seria la 
mds adecuada instancia de gobierno para iniciar una linea de gdnero. El IBAM se 
encuentra trabajando la cuesti6n de gdnero, pero su eje es el gobierno local. 

El Nicleo present6 dos propuestas, basadas en el tema: "mujeres en el cabildo: 
soluciones innovadoras a problemas sociales; atenci6n a las demandas de gdnero (logros 
y dificultades)", nimero 6 del documento de IULA-CELCADEL. 

Una propuesta consisti6 en la realizaci6n de uin perfil de ]a presencia de mujeres en 
posiciones importantes en los municipios. Se decidi6 estudiar los municipios 
gobernados por mujeres en aquel momento (108) ya que IBAM contana con una 
tradici6n de estudiar los ejecutivos municipales. 

Se elabor6 el perfil sobre datos de fuentes secundarias y en base a 4 preguntas: 

" 	 qud municipios tienen a mujeres como jefes del ejecutivo; 

" 	 qu6 pasa en esos municipios; 

* 	 qu6 sucedia con las politicas municipales de cara a las necesidades diferenciadas 
por gdnero; 

* 	 cudl era el papel de las vereadoras (legislativo) 

El caso de Santos fue escogido para profundizar aspectos abordados en el perfil. En l, 
intentaron entender mejor lo que sucedia sobre el tema mujer y poder, mediante la 
observaci6n directa y entrevistas en profundidad. 

29 Resea de las exposiciones de Mara Biasi y Maria da Graca Neves. 
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Les interes6 comprender cuil habia sido la trayectoria de la prefeita de Santos, la forma 
de su gesti6n en el municipio. En fin, aclarar si los estilos de gerencia pasan por el 
gdnero. 

De este modo, se produjo una separaci6n: el perfil se bas6 mis en informaci6n 
cuantitativa y el estudio de caso en informaci6n mis cualitativa. 

Al iniciar el trabajo estaban pensando mdis en la Teoria sobre el Gdnero. Una cosa 
sorprendente cuando empezaron a hacer el perfil fue comprobar que, basadas en una 
investigaci6n anterior realizada por IBAM, tenian una idea bastante certera de cu cosas 
podrian salir a la luz. 

Para elaborar el perfil usaron una relaci6n de las municipalidades que tenian alcaldesas 
y recurrieron a datos estadisticos del IBAM y datos municipales del IBAMCO y de 
CEPIA; a] Informe Final de la encuesta "Mujer y Politicas Pblicas: el rol de la mujer 
en los municipios", de IBAM; a datos sobre los alcaldes; y a un libro de Eva Blay sobre 
el tema. 

En Brasil existen 4491 municipios. En ellos, 108 tenian prefeitas. Del cuestionario 
enviado a todos ellos, le fueron devueltos 55 llenos: pensaban que no iba a regresar 
ninguno. Con ]a respuesta encontraron que un porcentaje interesante de municipios si 
estaba abierto a la temdtica del g6nero. 

Esos pasaron a ser los municipios de su trabajo. El cuestionario les ayud6 a identificar 
lo que hacian o no hacian. 

Sobre las vereadoras: al realizar el estudio cayeron en cuenta que no conocian cut.ntas 
vereadoras existian ni d6nde estaban. Decidieron ubicarlas en municipios de regiones 
metropolitanas y para ello utilizaron un trabajo de Fanny Tabak. Muchas de las 
vereadoras que contactaron no le daban interds al tema (el equipo de investigaci6n no 
pensaba encontrar esta realidad). 

Encontraron que los municipios gobemados por mujeres eran de muchos tipos. Las 
alcaldesas eran j6venes, de nivel de educaci6n superior. El 58% eran de medianos y 
pequefios municipios. Algunas prefeitas gobemaban ciudades muy importantes: Sao 
Paulo, Santos, Natal y otras. Estaban especialmente en el Nordeste: 65%. En el Sudeste 
habia un 16% de alcaldesas frente a un 10,9% de alcaldesas en el Norte. Algunas de las 
alcaldesas del Nordeste, que estaban emparentadas con politicos varones, se mostraron 
abiertas a los cambios. 

Sobre las politicas municipales, encontraron que habia un deseo de atcnder las 
necesidades prhcticas de las mujeres y que el asunto de la mujer se encuentra muy 
asociado al drea de asistencia social en los municipios. 

Las investigadoras detectaron que algo distinto estaba pasando en dos grandes ciudades 
pero no lograron aclarar sus causas: si era porque estaban gobernadas por mujeres, por 
ser grandes ciudades, o por una influencia del partido en el gobierno local. Esas dos 
grandes ciudades tenian un staff tdcnico de primera calidad: las mejores cabezas del 
Partido dos Trabalhadores, al que pertenecian las prefeitas, estaban ayudando a las 
alcaldesas electas. 
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Las expositoras brasileras sefialaron que era preciso reconocer el aporte de las feministas 
quienes cumplieron un rol fundamental en el planteamiento modemo de las cuestiones 
de gdnero. Hoy, ademds, dijeron vivian en Brasil un momento muy fdrtil en cambios: 
con la cuesti6n de gdnero, las de salud, nifios, tercera edad, etc. 

Tras la realizaci6n de las investigaciones, encontraron que debian trabajar mejor la 
cuesti6n del gdnero en las politicas pt~blicas. Las siguientes fueron los principales 
anotaciones: 

1. 	 Frente al interds generalizado de trabajar politicas que atiendan necesidades 
pricticas de las mujeres, ,c6mo trabajar con ellas para hacer surgir las necesidades" 
estratdgicas? 

2. 	 Aumentar el espectro de los tipos de capacitaci6n yadiestramiento: no s6lo trabajar 
en los municipios donde el tema de iamujer ya es aceptado sino tambidn alli donde 
no es aceptado. 

3. 	 Propiciar la formulaci6n de politicas piTblicas que tengan relaci6n con la realidad 
local de mercado ydel mercado de trabajo: qud programas son necesarios y en qud 
regiones. 

4. 	 Establecerpoliticas internas para las administraciones locales iguales a las que se 
establecen para afuera. 

5. 	 Integrar los programas municipales de gdnero con las demds politicas y progranas 
locales, pues es preciso que exista una articulaci6n en el momento de la acci6n. 

6. 	 Estos trabajos nos Ilevaron a pensar a las mujeres como definidoras de politicas, 
no como objetos de las politicas. 

Finalmente, evaluaron que los datos con que contaron resultaron insuficientes para 
aclarar las hip6tesis de trabajo sobre los prefeitos/as: si habian diferencias en su gesti6n 
segfin el gdnero, si en el contexto de gran crisis ypobreza ello tendria algfin peso en la 
gesti6n de las alcaldesas, etc. Afirmaron que pensaron el estudio como algo mucho 
menos conclusivo y mds orientador de su trabajo cotidiano. 

Por todo ello creen importante definir nuevos proyectos de investigaci6n en esta 6rea. 
Como Nficleo y como IBAM, dijeron, se beneficiaron mucho de participar en este 
Proyecto. 

3. La investigacidnde Uruguay 

.Abord6 3niveles: las ediles (autoridades de elecci6n), las coordinadoras de los Centros 
Coordinadores Zonales y las representantes vecinale . Sin embargo,'primero debieron 
ubicar los temas municipal y de gdnero en la sociedad uruguaya. 

En la investigaci6n recurrieron a varias metodologias y a diversas fuentes de datos. A 
las ediles se les remiti6 un cuestionario via fax. Se logr6 respuestas en un 50%. En 

30 	 Reseha de la exposici6n de Mariana Gonzalez 



Montevideo, se realizaron entrevistas individuales y una entrevista colectiva a tres 
mujeres (grabada en video). 

Tambidn se obtuvieron datos secundarios vinculados a las caracteristicas nacionales y 
de cada departamento para intentar esclarecer si existia una relaci6n entre el niimero de 
edilas por departamento e indicadores como los datos de poblaci6n, nivel 
socioecon6mico, regiones productivas, regiones de desarrollo, etc. 

Concluyeron que no existen caracteristicas regionales que expliquen la mayor o menor 
presencia de mujeres en los poderes locales. Si ubicaron, en cambio, posibles 
explicaciones en los partidos. 

Por ello analizaron los partidos y las fracciones. Los grupos mdis pequefios no 
presentaron sintomas de favorecer la participaci6n de las mujeres. LLos partidos, si?, es 
la pregunta. 

Por otro lado, las edilas no parecen destacarse de las mujeres que no lo son por algo 
especial. Un tercio son mujeres mayores de 50 afios. Dos tercios tienen entre 30 y 50 
ahos. La mayoria-son madres. La mayoria tienen hijo menor de edad. El 50% son 
casadas. El 15%, viudas, el 8%solteras y otro tanto semejante, divorciadas. La mayoria 
tiene formaci6n docente. 
Encontraron que viven una dualidad entre la pertenencia partidaria y la pertenencia de 

gdnero; y que les resulta dificil ser criticas respecto de su propia colectividad politica. 

Por lo demis, estdn bajo la lupa todos los dias; deben pasar la prueba diaria. 

La investigaci6n realiz6 permanentes idas-y-vueltas entre las t6cnicas cuantitativas y 
las cualitativas. Los cuestionarios resultaron frios. Las entrevistas daban pistas para 
entender ciertas respuestas a los cuestionarios y daban la posibilidad de chequear "otros" 
registros: gestuales, afectivos, etc. 

Analizaron tambidn los "por-quds" de las diferencias entre mujeres al hacer politica: sus 
coordinaciones formales-informales; su sensibilidad; su preocupaci6n por lo social... 
Las edilas, por el hecho de ser mujeres, representan mejor los intereses femeninos que 
los hombres aunque prdcticamente no reciben demandas de gdnero y ellas, a su vez, 
tampoco identifican a las mujeres como interlocutoras. 

Una minoria (17%) estA a favor de la discriminaci6n positiva y un 39% en contra, aunque 
es un tema del que se habla hace poco tiempo. 

En los Centros Comunales Zonales, el tema mujer no convoca a la mujer sino que las 
convocan temdticas sectoriales. Las que tienen interds en ese tema estdn insertas en otras 
organizaciones, no vienen a las organizaciones vecinales. 

A nivel conceptual, el uso de los conceptos de los "intereses prfcticos" a los "intereses 
estratdgicos" y del paso de uno a otro no es sencillo: es un trdnsito mediado por ]a 
autoconciencia, es frfgil. El peso de ]a tradici6n es muy fuerte. Por otro lado, se tuvo 
la impresi6n de que la relaci6n entre "intereses prficticos-intereses estratdgicos" se est6 
tomando fundamentalistamente: ,qui6n define el pasaje? ic6mo y cudindo se define el 
pasaje? 
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A nivel personal, la realizaci6n de las investigaciones tuvo un papel transformador: les 
permiti6 poder imbricar sus vidas con su trabajo. No divorciar ia vida personal del 
trabajo intelectual. 

4. La invesligacidn en Argentina 

El equipo de investigaci6n estuvo conformado totalmente por mujeres pero fue 
multidisciplinario. Optaron por un disefio aproximativo para pasar de lo nacional y 
provincial a lo local: la municipalidad de C6rdoba, donde se puso el foc 3 

Para definir su abordaje, tuvieron que situarse frente a los paradigmas positivistas de. 
las ciencias sociales (en especial las "totalizaciones"), en base a la teoria feminista, 
critica, el marxismo analitico, y el posmodemismo. Recogieron el planteamiento de la 
necesidad de tomar en cuenta las diferencias. Alli se inscribe el gdnero. 

En su experiencia, usaron las t6cnicas cualitativas para releer y contrastar los datos 
cuantitativos. A este nivel, las tcnicas usadas fueron entrevistas y grupos de discusi6n 
que cumplieron el papel de instrumentos para trabajar el grueso de la informaci6n 
;-icogida. 

Usualmente, afirmaron, se suele identificar las tdcnicas cualitativas con los abordajes 
estructurales y las t6cnicas cuantitativas con los abordajes descriptivos. Ellas plantean 
dudas sobre esa divisi6n. 

Uno de los efectos a resaltar consisti6 en la transformaci6n del propio equipo de 
investigaci6n en ]a discusi6n epistemol6gica sobre el tema. Como algunos otros 
equipos, tambidn tuvieron problemas de definici6n del limite entre "intereses 
prfcticos-intereses estratdgicos", problemas con la transici6n de uno a otro. Por ello, 
decidieron no buscar indicadores que den cuenta de la atenci6n a uno u otro de esos 
intereses sino que permitiesen trasvasar sectores concretos de la experiencia de hombres 
en comparaci6n con las mujeres. 

El esfuerzo de aclarar qu6 es una necesidad prfictica y qud es una necesidad estratdgica 
es insuficiente cuando el concepto te6rico no tiene una referencia empirica. Al final, 
Ilegaron a desarrollar un c6digo propio sobre ellas, sobre la definici6n de una u otra. 

Pensando en la relaci6n sexo-g6nero, recurrieron al concepto de "apoyo" de ]a teoria 
freudiana: al instinto del ser humano se le sobrepone una construcci6n social simb6lica. 
Este concepto les siriv6 para pensar en si el sexo es s6lo una marca biol6gica o si ]a 
marca social implica la existencia de sujetos marginales realidad habria que pensar. 

Operativamente usaron las conceptualizaciones de sistema patriarcal de Celia Amor6s. 
Sus resultados incluyen dos Ambitos de trabajo: la sociedad civil y el estado y tres 
dimensiones que entrecruzan los dos dmbitos: 

a. 	 ,Curl es la posici6n de las mujeres en los espacios de poder? Cufles son las vias 
de acceso? Comparaciones nacional-provincial-local. Centrarse en el nivel 
municipal. 

Resefla de la intervenci6n de Patricia Altamirano. 31 
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b. 	 Estrategias de desarrollo de carrera profesional de las mujeres. ,Qud tipos de 
liderazgo desarrollan?. 

c. 	 Politicas pitblicas: 4,qud imaginario social de la mujer subyace tras ellas 
(antropologia social)? Gesti6n de las/os administradores. 

A otro nivel, ellas tambidn pensaron que la variable religi6n iba a ser muy importante 
en la definici6n de las identidades de gdnero y se equivocaron. Constataron que el 
cambio generacional si era importante: a nivel de las representaciones sociales, ese 
cambio es un momento decisivo para ]a intervenci6n. 

Y constataron una fractura de opini6n de las mujeres respecto de sus congdneres que 
estdn haciendo presencia pitblica. Por fin, se preguntaron si io local, coma espacio 
simb6lico, tenia fuerza y presencia para influir sobre el gdnero. 

Consideran que los resultados de la investigaci6n les fueron muy fitiles para plantear 
nuevas miradas sobre las mujeres politicas y procesos sensibilizadores en niveles de 
gobiemo. 

La investigaci6n, ademis, aunque no fue planteada coma de intervenci6n, tuvo efectos 
prfcticos: propici6 la constituci6n de una red de mujeres que trabajan en las 
administraciones ptiblicas locales y regionales. No fue planteada asi pero intervino: y 
es porque las tdcnicas cualitativas intervienen sobre los fen6menos y sujetos: no los 
dejan iguales que antes. 

Los seminarios 

El Proyecto tenia previsto realizar ocho seminarios de sensibilizaci6n: cuatro de entrega 
y debate de los resultados de las investigaciones y cuatro de rdplica. Era del interds de 
las entidades auspiciantes del Proyecto que estos eventos Ilamaran la atenci6n sobre el 
terna en el pais de su realizaci6n y creemos que ese objetivo se cumpli6 siempre, en 
mayor o menor medida 32 

Conforme a ese esquema y a los paises donde se realizaron los estudios, correspondian 
seminarios de entrega de resultados en Colombia, Brasil, Uruguay y Argentina. Y los 
seminarios de replica, a Venezuela. Paraguay, Chile y Bolivia. 

El seminario de Uruguay no pudo ser realizado por motivos ajenos al Proyecto. De 
modo que los seminarios de entrega de resultados fueron, en realidad, tres y se realizaron 
en Colombia, Brasil y Argentina. En su lugar, el Proyecto plante6 la realizaci6n del 
Taller de re-encuentro de los equipos que realizaron los estudios, y que tuvo lugar en 
Asunci6n, Paraguay, enjulio de 1993. 

Cada uno de estos seminarios abord6 una compleja trama de temas en torno a la 
presencia femenina en la vida local de cada pais. La entrega de los resultados de las 

32 	 Sobre este tdpico, nos parece due el serninario de mayor 6xito rue el realizado eni Cordoba. Argentina. par 
cuanto adquiri6 una relevancia indita A nuestro iuicio. el que menos logri iraspasar las barreras que errirentari 
los 'asunlos de muleres" tue el seminario realizado en Santiago de Chile. orclanizado pot SUR y El Canelo de 

Nos y auspiciado pot FLACSO. Si tue el sesgo feminista del evento. una mayor resistencia social at tema o 
algin factor de otro lipo (organizativo, pot elemplo). 1o que motiv0este efeclo. es un punlo a retlexiona 



investigaciones actu6 como motivador de los debates y comentarios. Las formas 
concretas que tom6 ese abordaje dependieron por completo de las caracteristicas de la 
presencia de la mujer en la vida social de cada pais. 

Sin embargo, durante estos tres afios, vimos como un grupo de temas fundamentales 
salia al debate en cada seminario. Para dar una idea de los debates, vamos a resumir las 
lineas principales de discusi6n en el seminario de Colombia 3. 

1. El seminariode Colombia 

En Colombia, comprobamos que existia un interds muy grande y experiencias de muy 
diverso tipo en el campo del "desarollo local". Sin embargo, la problemdtica concreta 
Mujer-Municipio y Desarrollo Local tenia un escaso tratarniento analitico y prfctico 
(marzo de 1991), pese a que Colombia contaba y cuenta con un nivel interesante de 
presencia de mujeres en cargos locales de elecci6n y/o de nominaci6n y en diversos 
procesos de desarrollo local. 

El tema ginero y desarrollo se venia tratando en grupos reducidos y en niveles 
abstractos (situaci6n que ha cambiado aceleradamente desde entonces por ]a f-liz 
concurrencia de una serie de iniciativas y esfuerzos te6rico-pr~cticos, ya sean 
gubemnamentales como civiles). 

El seminario del proyecto tuvo un caricter pionero al introducir el tema ginero y 
municipio como una necesidad de reflexi6n concreta para el pensamiento social y 
politico colombiano. (La necesidad de abordar la participaci6n de la mujer en la 
comunidad municipal y su gesti6n, desde un punto de vista de gdnero). 

La participaci6n fue amplia y muy heterogdnea, resaltaodo la ausencia de las mujeres. 
que habian Ilegado a los cabildos via elecci6n popula 34. Debido a la gran asistencia 
que tuvo este evento , se organizaron 3 talleres que trabajaron los siguientes temas: 

1. 	 Perspectivas de gdnero y participaci6n de la Mujer en el gobierno local. 

2. 	 Barreras que obstaculizan y estrategias que favorecen ]a participaci6n de ]a Mujer 
en el imbito local. 

3. 	 Metodologias para el trabajo con mujeres de la comunidad. 

33 Para una revisi6n separada de estos temas, remitimos a los informes respectivos de cada seminano y a la 
ponencia de Graciela de Santiago: Antlisis de una experiencia de particlpaci6n femenina que sistematiz6 el 
seminario de C~rdoba, Argentina, 

34 Este es un fen~meno que estI cambiando en Colombia, donde las alcaldesas electas en el 61timo sulragio se 
reunieron en un Congreso, que tuvo gran difusi6n, en mayo de 1993. La preocupaci6n hegem6nica de estas 
mujeres autoridades locales estA dirigida, basicamente, segin recorles de prensa. al "bien comun'. Sin 
embargo, se visualiza la aparici6n de una preocupaci~n por ellas mismas como muleres en el poder local 

35 	 Las/os asistentes consideraron que la adecuac16n de las ponencias en func16n de la tem~tica del seminario 
tue "ouena' (55.3%) y 'muy buena" (36.1%) El nivel de las ponencias fue considerao 'bueno' por ur. 72.22% 
y 'uy bueno'or un 19 44% La programaciOn (lel semrinario tue considerada 'apretlad' por un 47.22% y
'demasiado aoretaOa' por un 33.33%. El serniiario reso ndi6 alas expectalivas irciaies. 'en grari [arle' para 
el 80.5%, 'completamente' para el 8,33% y 'poco' para otro 8,33% Los obletivos del seminarno se loararon 'en 
gran pare' para el 50% y 'completamente' para el 16.66% de asistentes La Ourac16n del sernirario result( 
.muy acertada' para el 55,55% de participantes, mientras que 'muy corla' para el 38,8% oe las mismas El 
tiempo reservado al intercambio entre asistentes lue considerado 'poco' para un 44.44% y 'adecuado' para 
el 36,1 de participantes (Ver Informe) 
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Los grupos incluyeron en sus conclusiones la propuesta de construir socialmente nuevas 
identidades femeninas y masculinas de caricter igualitario. Asimismo, la de trabajar 
con grupos mixtos sin descuidar el trabajo especifico de ia mujer y -en este iiltimo nivel
sin dejar de tomar en cuenta las necesidades estratdgicas (no s6lo las prficticas) de las 
mujeres. 

La modemizaci6n a la que el municipio colombiano se veia abocado, plantearon, les 
sugeria la necesidad de asumir nuevas responsabilidades, y una de ellas era enfrentar 
las demandas y la participaci6n de las mujeres. 

Los grupos consideraron necesario: 

* 	 Capacitar a las mujeres en nuevas formas de participaci6n politica. 

* 	 Que las mujeres de organizaciones populares se constituyan en veedoras y fiscales 
de la gesti6n municipal. 

" 	 Coordinar acciones de los diferentes grupos de mujeres y de las instituciones que 
trabajan en cada municipio. 

" 	 Presionar a ]a Consejeria Presidencial de la Mujer, ]a Juventud y la Familia para la 
36creaci6n de Comisarias de Familia en cada municipio 

* 	 Sensibilizar a los funcionarios municipales sobre la problem~tica de gdnero. 

* 	 Buscar cambios partiendo del dinbito local, proyectAndose de alli hacia una 
perspectiva regional a travds del impulso de redes. 

" 	 Comprometer recursos (propios o externos) para proyectos alternativos de 
generaci6n de ingresos y capacitaci6n tdcnica para mujeres. 

" 	 Proponer la creaci6n de oficinas, secretarias o consejerias de la mujer en los 
municipios. 

" 	 Demandar la intervenci6n de las mujeres en los planes de desarrollo municipales. 

* 	 Demandar la creaci6n de servicios municipales como guarderias, cocinas, etc. 

* 	 Trabajar por una reformulaci6n de la democracia local orientfndola a una mis 
amplia participaci6n y a tomar en cuenta las diferencias inherentes a la condici6n 
humana y un concepto amplio de aceptaci6n y respeto por esas diferencias. 

Los grupos plantearon un "camino" para el trabajo con las mujeres: 

I. 	 Sensibilizaci6n de genero: ,Quidnes somos?, ,c6mo nos percibimos como 
mujeres? Papel de la mujer en los procesos de desarrollo social y econ6mico, en 
los niveles local, regional y nacional. 

36 	 Varias Comisarias lueron creadas en el Municipio de Cali luego de la creaci6n en el mismo municipio de fa 
Oficina de la Muler, en 1992 Nos ha sido testimoniado que en el proceso de 'encuentro* entre ia Oficina 
Presidencral aludida y el Municipio de Call, para la creaci6n de 'a Oficina de la Mujer, jug6 un papel 
imporlanlisimo un prupo de muleres vinculacias a organizacbones femeninas y/o feministas de la ciudad. 



2. 	 Sociedad, mujer y poder. Concepci6n de las relaciones sociales: en la familia, en 
la escuela, en las organizaciones comunitarias, en la administraci6n municipal, etc. 

3. 	 Mujer y participaci6n politica. Derechos de la mujer. Descentralizaci6n 
municipal. Participaci6n de la mujer en los procesos de organizaci6n y desarrollo. 
Poder de negociaci6n (en la familia, comunidad, organizaci6n municipal, etc.) 

4. 	 Elaboraci6n y ejecuci6n de proyectos de vida (en la familia, comunidad, 
localidad). Diagn6siico, identificaci6n y priorizaci6n de necesidades. Anilisis 
causa-efecto. Altemativas, viabilidad. Plan de acciones. 

2. Dos seminarios que no constaban en el programa 

El Proyecto organiz6 en Ecuador -fuera de Programa- dos Encuentros Nacionales 
dirigidos a propiciar la consideraci6n del tema "gdnero" en los municipios ecuatorianos 
y, en especial, la situaci6n de las mujeres ecuatorianas electas al poder local. Se trat6 
del 	 Encuentro Nacional "Mujeres en el cabildo: soluciones innovadoras para el 
Municipio Ecuatoriano", de junio de 1992 y el "Encuentro Nacional de Concejalas y 
Presidcrnas de Concejo del Ecuador", de marzo de 1993. 

Los dos eventos fueron preparados por petici6n de un grupo de mujeres concejalas 
con el auspicio de las mzis altas autoridades de la Asociaci6n de Municipalidades, 
AME, que estuvieron en la direcci6n hasta el ahio 1992. En su realizaci6n, se 
involucraron activamente dos funcionarias del INFODEM, Instituto de 
Capacitaci6n de la AME. Uno de estos dos encuentros cont6 tambidn con el 
patrocinio de la Misi6n USAID-Ecuador. 

El objetivo de las reuniones fue trabajar acerca de la situaci6n de las mujeres en los 
cabildos ecuatorianos y de la relaci6n de los municipios con las mujeres de ]a 
comunidad. Cumplieron un papel importantisimo en ]a dinamizaci6n del proceso de 
auto-organizaci6n de las concejalas y presidentas de concejo, en tanto representantes 
politicas. En efecto, durante el segundo Encuentro Nacional realizado en Azogues, en 
marzo de 1993, se constituy6 la Asociaci6n de Mujeres Autoridades Locales del 
Ecuador, vinculada a ]a AME s7. 

Los seminarios: una visi6n de conjunto 
(Temas, expositoras, paises, participantes, etc.) 38 

A estos doce eventos organizados por el Proyecto concurrieron 1.608 personas (un 98% 
mujeres) de diversas instancias pilblicas y privadas de las comunidades locales de 12 
paises iberoamericanos: Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Chile, Ecuador, Espahia, 
Nicaragua, Paraguay, Per6i, Uruguay y Venezuela. 

37 	 Para una informaciOn soore ei proceso, pueden revisarse los arliculos: "Parhicipaci6n femenina en municipios 
ecualoianos'. de Patricia Palacios. Cuaderno de Desarrollo Local No 10,y 'Las muleres en elpoder local en 
Ecuador* de Maria Arboleda, en ellibro 'El esoacio posible- Mujeres en el Poder Local', coedici6n ISIS/IULA o 
el Cuaderno de Desarrollo Local N. 16 (en ingles). 

38 Los datos estadisticos de esta secci6n y en general lodos los dalos estadisticos de esle oCcufrento fueron 
trabajados por Damalis Azuero con lacolaborac16n de Lislmaco Velasco 



-
 Y DES LOCALS.. 

Las expositoras fueron 257 mujeres de Sur y Centro America que presentaron ponencias 

en torno a experiencas destacadas por sus elementos innovadores respecto del gdnero 

o reflexiones criticas en torno a procesos y/o proyectos relacionados con las mujeres. 

Ellas fueron, en su gran mayoria, selec'ionadas por el proyecto a travs de postulaciones 

libres. 

En cuanto asu pertenencia, los rangos m~is altos de expositoras provinieron de gobiernos 

locales (74) y ONGs (90), con una primacia de estas 6iltimas. En un rango intermedio, 

las expositoras provinieron de centros de estudios (27), organismos internacionales (17), 

de entidades del gobiemo central (16) y de organizaciones populares (15).. 

A organismos diversos de la sociedad civil pertenecieron 9 expositoras, a gobiemos 

regionales 7 y representaron explicitamente a partidos politicos, 2 expositoras. 

Del abanico de postulaciones, el Proyecto decidi6 privilegiar tres tipos de experiencias 

a ser expuestas (sin dejar de considerar su calidad): 

1. las desarrolla¢'+s por gobiernos locales; 

2. las sostenidas por ONGs; y, 

3. por organizaciones de la comunidad. 

De esas tres opciones, recibimos mis postulaciones provenientes de las dos primeras, 

y bastante menos de las organizaciones populares directamente. 

Tiene una'explicaci6n este hecho. Como es conocido, las ONGs sostienen sus proyectos 

generalmente en vinculaci6n con organizaciones comunitarias. Pero mientras que las 

ONGs suelen desarrollar estrategias de difusi6n y de divulgaci6n de sus proyectos, las 

propias organizaciones populares, especialmente si son pequefias o de corto ciclo de 

vida, no suelen hacerlo. Este elemento podria explicar la baja presencia de experiencias 

provenientes de organizaciones comunitarias. 

Esto no quiere decir que no hubiese una adecuada representaci6n de delegadas/os de 

organizaciones de la comunidad entre las/os asistentes a los eventos. La hubo. Y 6sto fue asi 

porque uno de los intereses del Proyecto consistia en poner en relaci6n a las mujeres de la 

comunidad y de organismos de la sociedad civil con los gobiemos locales. 

La participaci6n de expositoras con pertenencias diversas como las arriba sefialadas, 

ademfis de la mayoritaria presencia de mujeres de organismos de ]a sociedad civil en 

]as audiencias de los seminarios, produjo en muchos casos encuentros que sortearon 

obstfculos, recelos, desconocimientos y distancias que existian con anterioridad 3. 

El bajo indice de expositoras representantes de partidos politicos tiene, tambi6n, su 

explicaci6n: siendo el de mujer-poder-municipio un tema de por si politico, el Proyecto 

decidio evitar la selecci6n de expositoras a travis de su pertenencia partidaria, pero un 

39 Ejemplos felices podrfan citarse varios. Traigo a colaci6n la ponencia de Patricia Altamirano del CIPEAP, 
Clrdoba, Argentina. en Bolivia, donde se recontaron algunas lineas de encuentro y cooperaci6n como las 
aludidas, promoviclas por la ejecuci6n de la investigaci6n y el seminario. La ponencia de Patricia Altamirano 
se encuentra en grabaci~n magnetof~nica en los archivos del proyecto. 



gran 	 porcentaje de ellas son en realidad militantes de partidos de toda la gama 
ideol6gico-politica latinoamericana. 

En cuanto a su nacionalidad, el mayor nt~mero de expositoras fueron argentinas (77), 
lo que resulta obvio si tomamos en cuenta que el de C6rdoba fue, lejos, el mayor evento 
del Proyecto y que cont6 con m6is de 50 ponentes nacionales. 

Le siguen las expositoras de Colombia (42), Chile (30), Brasil (21), Ecuador (20), 
Venezuela y Paraguay (15), Peri6 (12), Bolivia (11), Uruguay (9), Espahia (2), Nicaragua, 
M6xico y Kenia (I). 

Cuatro temas dominaron las preocupaciones de las expositoras en todos los eventos: de 
las 267 ponencias que se presentaron al Proyecto, 96 vincularon el g6nero v/o lo local 
al andlisis de las politicas, sistemas y procesos 40. En definitiva, al' poder. 41 
presentaron perspectivas y contenidos de proyectos en marcha o politicas referidos al 
g~nero. 38 trataron diveros aspectos de identidad de la mujer. 20 se inscribieron en el 
6.mbito de la organizaci6n social y los actores sociales. 

Siguientes en importancia, 16 ponencias vincularon el gdnero y/o lo local al medio 
ambiente y urbanismo; 11 ponencias lo hicieron a resultados de investigaciones; 10 
a economia y trabajo N12 a educaci6n y capacitaci6n. 

Como hemos sefialado, a los doce eventos organizados por el Proyecto asisti6 un total 
de 1.608 participantes (asistentes y expositoras) de las cuales 1.384 representaron a los 
paises-sedes y 224 fueron visitantes de otros paises. De estas 61timas, 97 recibieron 
becas del Proyecto, 71 recibieron medias becas, 2 recibieron becas parciales y 54 se 
autofinanciaron ]a asistencia por otras fuentes. 

Las publicaciones 

Las publicaciones del Proyecto, que recogieron las mis destacadas ponencias y los 
resultados de las investigaciones, totalizan 6 Cuadernos de Desarrollo Local, CDL, en 
castellano. una coedici6n realizada conjuntamente con ISIS (Chile) y dos publicaciones 
en ingl6s. 

Los Cuadernos de Desarrollo Local en castellano son: 

" 	 CDL Numero 7: "Mujer y Municipio: Una nueva presencia comunitaria en el 
desarrollo local de Amrica Latina". 134 pAgs. 

" 	 CDL N~mero 9: "M~todos de investigaci6n de g6nero y formulaci6n de politicas 
municipales dirigidas a mujeres". 188 pigs. 

" 	 CDL Nimero 10: "De la Mujer al G6nero: democratizaci6n municipal y nuevas 
perspectivas de desarrollo local". 179 prigs. 

" 	 CDL Nmero 12: "Brasil: Mujeres en el poder local: proyectos y contextos". 135 
pigs. 

40 	 Para el tratamiento de los temas, se usaron los descriptores de la calalogacion ISIS 



-
 CTOS YDES LOCAL 

" 	 CDL Mmero 14: "La mujer y la cultura politica local en Colombia y Venezuela". 
184 pigs. 

" 	 CDL Nfimero 15: "Fronteras de la democracia: La distribuci6n del poder local 
segfin el gdnero en Argentina y Uruguay", (en imprenta). 

La calidad y utilidad de estas publicaciones ha sido reconocida de modo unnime. Ello 
se expresa tambidn en ]a gran demanda que tuvieron. El Cuaderno No. 9 se agot6 
rdpidamente. 

Respecto del libro coeditado por ISIS y IULA, integra la serie Ediciones de.la Mujeres 
y compila una serie de articulos y ensayos sobre las mujeres y el poder local, en su 
mayoria producidos en el marco del Proyecto. 

En cuanto a las publicaciones en inglds, las oficinas RHUDO y WID de USAID 
tradujeron al ingles y publicaron el Cuaderno de Desarrollo Local N. 7: "Women and 
the Municipality: a new community presence in local development in Latin America". 
Por pedido de las mismas oficinas, fue editada por IULA una compilaci6n de diversos 
articulos de los Cuademos (Cuaderno de Desarrollo Local No. 16). 

Un primer alto: la evaluaci6n de 1992 

Al acercarse el fin del segundo afio del Proyecto y para que evaluara lo realizado, 
RHUDO-SAIUSAID seleccion6 al destacado consultor colombiano Doctor Xavier 
Ramirez Soto, de amplia trayectoria pitblica y civica, creador y colaborador de un grupo 
notable de ONGs de su pais vinculadas al tema del hdbitat y el g6nero. 

El contrato de evaluaci6n estipulaba la valoraci6n del impacto del Proyecto, la 
recomendaci6n de ajustes en su 6ltimo afio y el estudio de sus posibilidades de su 
extensi6n. 

El documento de Evaluaci6n suscrito por el Dr. Ramirez Soto, calific6 a la realizaci6n 
del Proyecto como un "acierto y un 6xito". 

En sus viajes por Ecuador, Brasil y Paraguay donde pudo entrevistarse con un amplio 
ntimero de representantes de centros y gobiernos locales, el evaluador constat6 que el 
Proyecto habia logrado "introducir el concepto de promover la total participaci6n de la 
mujer en las municipalidades, en centros municipalistas y en organizaciones de ]a 
comunidad con las que ha logrado ponerse en contacto en Am(rica Latina. El ntimero 
de estos organismos es bastante grande si se considera el propio radio de acci6n del 
Programa, pero ciertamente pequefio amn si se toma en consideraci6n que el dmbito 
objetivo es toda Latinoaninrica". 

El fen6meno que el Dr. Ramirez Soto estaba describiendo se rcferia al papel
"multiplicador" que gobiernos locales y entidades municipalistas estaban cumpliendo, 
potenciando con ello los efectos buscados. con su trabaJo dirigido a grupos mis o menos 
amplios de municipios u ONGs. 

Este es el importantisimo papcl que han cumplido entidades como la Subsecretaria de 
la Funci6n P~blica del Gobierno de C6rdoba y CIPEAP en Argentina, la AME y 
CEPLAES en Ecuador, PROCOMUN y la Subsecretaria de la MuJer de la Gobernaci6n 
de Antioquia en Colombia, Foro Siglo XXI y la Intendencia Municipal de Asunci6n en 
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Paraguay, IDAL de Venezuela, El Canelo de Nos y SUR en Chile, CIESU en Uruguay 
y el IBAM en Brasil, entre otras41 

Actuando en conjunto con estas y otras instituciones semejantes y dentro del imbito de 
su competencia. fue que el Proyecto logr6 "estimular, en las diferentes regiones, la 
discusi6n sobre modalidades de participaci6n femenina, dado que existe una 
importante participaci6n cuantitativa de la mujer en los diferentes niveles de ia 
estructura municipal y que existe un interesante proceso de toma de conciencia de 
la mujer frente a la importancia que su visi6n del mundo pueda aportar" 

Por lo demds, precisaba correctamente el evaluador, "promover la total participaci6n de 
la mujer en las municipalidades es un proceso social, y por lo tanto hist6rico, que 
necesita de tiempo y acciones diversas. Las tareas que ha cumplido el Programa 
contribuyen a alcanzarlo" 42 

En efecto, este contexto anotado por el evaluador y subrayado por nosotros, era 
imprescindible: sin este escenario hist6rico de activaci6n de la presencia de la mujer 
latinoamericana por si misma y a trav&s de sus organizaciones, ninguna directriz -por 
primorosamente que hubiese estado elaborada- habria logrado un impacto semejante. 

Es preciso anotar aqui que la propia IULA-CELCADEL vivi6 un proceso de 
comprometimiento progresivo en estos tres ahios con la causa de la democracia de gdnero 
en el continente. La entrega personal e institucional involucrada en ella fue creciendo 
y, con ello, el entusiasmo por la justeza de las tesis que animan al Proyecto, la 
responsabilidad' y el esfuerzo en el logro de las metas planteadas. 

Entusiasmo, responsabilidad y esfuerzo del que no han sido ajenas nuestras contrapartes 
en los diferentes paises. De modo generalizado, es preciso destacar las tareas cumplidas 
por estas contrapartes en la organizaci6n de los diferentes talleres y seminarios, la 
efectividad y representatividad de su convocatoria y su rol en la multiplicaci6n de 
nuevas actividades e iniciativas. 

El apoyo prestado por las contrapartes al Proyecto "Mujer y Desarrollo Local" ha 
permitido que todo lo programado se cumpliese a cabalidad, que se amplifiquen los 
impactos e, incluso, que los aportes t6cnicos, financieros y logisticos nacionales casi 
siempre sobrepasen lo previsto. (Este es un punto no valorizado: ]a gran envergadura 
de los aportes nacionales al Proyecto que superaron, en gran proporci6n. las 
previsiones). 

Fue de este modo que el doctor Rarnirez Soto constat6 que, a tray's de las actividades 
del Proyecto y estrictamente dentro del Ambito de nuestra competencia y de la de 
nuestras contrapartes, "las politicas pfiblicas, a nivel local, estfin en proceso de discusi6n 
con la participaci6n de los riovimientos sociales... La incorporaci6n plena de los 
aspectos de gdnero no se ha dado totalmente aiin, pero el tema empieza a ser 

41 A modo de etemplo, el doctor Ramirez Soto explica que, para !a realizacion de los estudios y del seminario de 
entrega de resultados en Brasil, el IBAM reahz6 conlactos con no menos de 20 diterentes organizaciones 
nacionales. Evaluaci6rn, pag. 11, 3.2. 

42 Ramirez Soto, Xavier, Evaluacion del Programa de RHUDO-SAAJSAID y IULA-CELCADEL 'Mujer y Desarrollo 
Local' Pag 7.
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ampliamente discutido. En algunos paises ya se manifiesta el compromiso de asumirlo 
en los establecimientos administrativos nacionales y locales". 

Respecto del objetivo especifico de acopiar e intercambiar informaci6n, el evaluador 
encontr6 que el Proyecto habia "recogido un amplio espectro de experiencias en diversas 
categorias" 43, que se recogen sobretodo en las 267 ponencias recibidas durante los 3 
ahios y que "el intercambio de experiencias ....que se ha producido a travds de las 
actividades del Proyecto ha sido altamente enriquecedor". 

Sobre el desarrollo de ia capacidad institucional de IULA-CELCADEL, la Evaluaci6n 
registr6 que al cabo de 2 afios, la instituci6n tiene "una visi6n m.s clara y objetiva" y 
un equipo que ha crecido en el trabajo". Yencontr6 en su Red, un afianzamiento de "la 
relaci6n entre diferentes orginismos y personas que han entendido la importancia de 
involucrar las consideraciones de gdnero en sus programas", hecho que se ex4resa en 
la credibilidad de que goza el Proyecto para concertar esfuerzos compartidos 

En cuanto a los instrumentos para la incorporaci6n de un enfoque de g~nero en las 
politicas municipales, la evaluaci6n concluy6 que nuestra tarea ha sido mis bien de 
recolecci6n de las propuestas clue est.n siendo experimentadas en el continente y del 
debate en tomo a las mismas . 

En el dmbito de la sensibilizaci6n social, el doctor Ramirez Soto conceptu6 a los eventos 
del Proyecto como "cajas de resonancia para la divulgaci6n y debate de las ideas" y a 
las investigaciones como elementos estimuladores del "debate y la reflexi6n". Las 
publicaciones, asever6, han hecho posible "multiplicar" estos efectos 46 

Su apreciaci6n de la estructura de la Red Mujer y Municipio la visualiz6 en torno a 

contactos de 4 tipos: 

* 	 de intercambio de informaci6n (a nuestro juicio la mds amplia) 

* 	 de emprendimientos de estudios (orientada a los centros municipalistas) 

* 	 de co-organizaci6n de eventos (orientada a entidades pitblicas) 

* 	 para abordar la capacitaci6n (en nuestro criterio la menos desarrollada; orientada 
a centros y gobiemos locales). 

Respecto de las investigaciones, la evaluaci6n sc refiere en especial a la de Brasil, en 
cuya entrega de resultados estuvo presente el Dr. Ramirez, de la cual destaca "la 
calidad,...la profundidad de los anilisis y ]a riqueza de la informaci6n presentada". 

El Doctor Ramirez Soto encontr6 que las mayores dificultades del Proyecto se derivaban 
de la "amplitud de impactos obtenidos, bastante mayores de los que inicialmente se 
pudieron prever". Con equipo humano y recursos escasos, estos resultados han 
"sobrecargado las responsabilidades y las tareas administrativas". 

43 	 [bid, p~g. 8. 
44 Ibid, 2.2.2.
 
45 Ibid, pigs. 9-10, 2.2.4.
 
46 Ibid, p~g. 10, 3.1.
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Demandas de asesorias, cursos de entrenamiento, consultorias, etc., constantemente
 
solicitadas al Proyecto, no podian ser asumidas por esta raz6n.
 

En la parte final de )a evaluaci6n y recogiendo las opiniones de un grupo de 
entrevistadas, el evaluador recomend6 la continuaci6n de.esfuerzos en el irmbito de la 
Mujer, los municipios y el desarrollo local y ia iniciaci6n de una segunda etapa que 
incorpore nuevos objetivos, nuevos instrumentos y nuevos esquemas de trabajo, 
poniendo knfasis en Ia capacitaci6n, Ia asistencia ticnica, el intercambio de 
experiencias, un mayor involucramiento de varones en todas las actividades v Ia 
ampliaci6n de Iacobertura. 

Cuando el doctor Ramirez Soto realiz6 su evaluaci6n habian transcurrido casi dos ahios 
de ejecuci6n del proyecto. Habiendo partido virtualmente de cero, los resultados se 
resumian entonces en los siguientes: 

" 	 el Proyecto habia ubicado en Amdrica Latina un listado notable de instituciones 
que desarrollaban actividades en tomo a la mujer, el municipio y la comunidad 
local. Un grupo pionero de las mismas Ilevaba adelante iniciativas de planificaci6n 
de gdnero y promoci6n de ]a ciudadania de mujeres, 

" 	 acogiendo la propuesta de un grupo de ellas, habia conformado la subred "Mujer 
y Municipio" que, al momento, contaba con alrededor de cuatrocientas entidades 
y/o personas vinculadas; 

" 	 se estaba consolidando un espacio de pensamiento y discusi6n sobre el g6nero, los 
municipios y el desarrollo local, en el gran espacio de competencia y actividad de 
IULA en el continente. Espacio que recuper6 los mds notables avances te6ricos y 
pricticos gestados por las mujeres en la perspectiva de definir estrategias para 
impulsar democracias locales igualitarias respecto del gdnero en AmdricaLatina. 

" 	 el Proyecto desarrollaba su labor en un drea que habia sido "olvidada" por las 
instancias nacionales creadas a nivel gubemamental para la promoci6n de la mujer 
supliendo, con ello, un vacio importantisimo; 

" 	 Se habia conseguido que algunas entidades municipalistas eimportantes gobiemos locales 
operasen como contrapartes nacionales en seminarios, investigaciones yencuentros; 

" 'el 	 drea de investigaciones, en la cual ]a idea inicial era realizar cuatro "estudios de 
casos" en igual nimero de paises, habia obtenido gran impacto multiplicador de 
esfuerzos. Los estudios -ampliaron su cobertura y profundidad en base a la 
construccifn de un "perfil nacional" sobre Mujer y Municipio yse complementaban 
con ]a documentaci6n de algunas experiencias innovadoras de mujeres al frente de 
alcaldias o de organismos de la comunidad (estudios de caso). 

Al momento de la evaluaci6n, habian concluido dos procesos de investigaci6n en 
Colombia y Brasil. 

a 	 Se habian ejecutado los dos serninarios de fundamentaci6n del Proyecto en Ecuador, 
sede de las dos entidades que mantenian el Proyecto en cooperaci6n, cumpliendo el 
papel que se les habia asignado a cada uno. De los otros ocho seminarios programados, 
se habian cumplido dos, en Colombia y Brasil, para la entrega de los resultados de 
las investigaciones y otros dos de r6plica en Venezuela y Paraguay. 
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Fuera de Programa, el Proyecto habia organizado en Ecuador el Encuentro Nacional
"Mujeres en el Cabildo". 

m 	 Se habian publicado dos Cuadernos de Desarrollo Local (Nos. 7 y 9). 

IV. Resumen de resultados 

Hoy, cuando han finalizado los 3 afios, podemos evaluar el grado de cumplimiento de 
]as actividades programadas por el Proyecto como 6ptimo. Todo 1o. previsto -y algo 
mds- se realiz6. Esto fue, para nosotros, un indice de que la propuesta, tal como fue 
delineada, tuvo soporte en la realidad. 

Quiero, sin embargo, resaltar que su extraordinaria riqueza provino de los contenidos, 
relaciones abiertas, metas, experiencias realizadas y nuevas propuestas. Del campo de 
posibilidades que abri6. 

Sobre los logros de tipo cualitativo, esperamos los resultados de la evaluaci6n final. Las 
realizaciones mensurables fueron: 

* 	 el Proyecto previ6 trabajar por lo menos con 8paises: lo hicimos con 10, incluyendo 
lo que fue posible con Peri; 

* 	 plante6 organizar 10 everaos (seminarios y talleres). Realizamos 12: seminarios, 
talleres y encuentros nacionales; 

" 	 propuso, inicialmente, realizar 4 estudios de caso. Se ejecutaron 4 perfiles 
nacionales y 7 estudios de caso. 

* 	 defini6 editar 6 publicaciones. Preparamos 8, una de ellas en ingl6s. Una 
publicaci6n extra en este idioma fue realizada por WID-USAID. 

" 	 El Proyecto no tenia programado trabajos audiovisuales. Sin embargo, se 
produjeron tres: dos vinculados a las investigaciones de Uruguay y Argentina, y 
uno al Seminario realizado en este iltimo pais; 

* 	 se plante6 trabajar a travis de la Red municipalista de IULA-CELCADEL: el 
proceso permiti6 la conformaci6n de la subred Mujer y Municipio que, 
actualmente, cuenta con alrededor de 400 vinculaciones. 

Un conjunto de respuestas a dos cuestionarios enviados por el Proyecto 47 nos han 
ayudado a precisar las dificultades que han sentido algunas entidades vinculadas a la 
Red, que resumimos a continuaci6n: 

* 	 falta dinamismo en la devoluci6n de informaci6n Red; 

* ]a cobertura investigativa ha sido demasiado pequefia (s61o 4 paises); 

" en los eventos, hizo falta mayor presencia de las mujeres electas a los cahildos: 

47 	 Las respuestas conslan en los archivos del proyeclo. Una sinlesis de las mismas, elaborada pot Damalis 
Azuero, se adjunta en Anexos. 
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" 	 el Proyecto no ha tenido capacidad de seguimiento de las numerosas iniciativas 
gestadas o estimuladas por sus actividades; 

" el Proyecto no ha puesto en marcha actividades de capacitaci6n en planificaci6n 
de politicas locales de gdnero; 

* 	 el Proyecto ha despertado una serie de expectativas que necesitan hoy apoyo, 
asesoria, asistencia. 

Como se puede apreciar, se trata de obsticulos a los que el Proyecto -por su cardicter, 
recursos y equipo- no podia responder. Tambidn se puede deducir de ellas que ]a • 
demanda existente en Latinoamdrica para ]a implementaci6n de programas de
 
capacitaci6n, asistencia tdcnica y cooperaci6n horizontal en el campo del gdnero y las
 
politicas municipales, estA abierto y listo para la realizaci6n de nuevos programas 
en
 
este sentido.
 

A partir de octubre de 1993, RHUDO-SA/USAID destin6 un pequefio fondo para
 
apoyar tareas de organizaci6n, catalogaci6n documental y sistematizaci6n. Gracias a
 
ello incorporan,6s el Dossier "Mujer y Municipio" al Centro de Documentaci6n de
 
IULA/CELCADEL con mds de 360 titulos. Con ello, se abren posibilidades de otras
 
iniciativas como ]a de producci6n de estudios comparativos a partir de fuentes
 
secundarias.
 

Las tareas cumplidas han sido: 

* 	 transcripci6n de las grabaciones magnetof6nicas de las intervenciones del 
Encuentro de Trabajo (Taller) Internacional organizado en Asunci6n, Paraguay, 
enjulio de 1993 para el re-encuentro de los equipos de investigaci6n. Cuatro 
pdginas se solicitaron al IBAM de Brasil por dificultades de audici6n. 40 psginas; 

* 	 organizaci6n documental del Dossier "Mujer y Municipio" en el Centro de 
Documentaci6n de IULA-CELCADEL: ordenamiento y preparaci6n material de 
los documentos, catalogaci6n bibliogrifica, realizaci6n de resfimenes y
descriptores de 360 titulos y elaboraci6n de 60 fichas de publicaciones peri6dicas. 

" 	 revisi6n de informes y documentos del Proyecto para ]a elaboraci6n de 
cuadros-resinmenes. Redacci6n de este documento. 

V. Palabras finales 

El proyecto "Mujer y Desarollo Local" concluy6 en septiembre dc 1993. Estos'3 afios 
son considerados hoy por nosotros como una "etapa piloto". 

Como hemos sefialado, cuando iniciamos el Proyecto a finales de 1990, nuestro 
diagn6stico sobre los avances de la mujer en la vida pfiblica, local y nacional, era muy 
optimista. 

Hoy no nos desdecimos completamente de aquel diagn6stico optimista con el que
partimos, pero creemos que las mujeres han ido construyendo sus desafios democr~iticos 
y de gdnero a travds de sus conquistas pero tambidn a travds de sus desilusiones. 
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Ese diagn6stico estuvo motivado, en gran medida, por la resonancia del rol jugado por 

las mujeres en los procesos atipicos de retorno a ia democracia y de gestaci6n de 

alternativas de sobrevivencia que se vivieron en nuestros paises. 

Entonces no contfibamos con elementos criticos, aportados por las expositoras en los 

seminarios, y que harian emerger otras consideraciones. Como la comprobaci6n de la 

postergaci6n de las mujeres en las "aperturas democrdticas" de Chile y Uruguay -en 

parte, debido a la reactivaci6n de la politica formal, de los viejos sistemas de partidos 

y, en parte, a las dificultades de las propias mujeres para articular movilizaciones y 

plataformas politicas de mediano y largo plazo dentro de los sistemas politicos en uso. 

Este es un "nudo" que las mujeres de algunos paises latinoamericanos se encuentran 

encarando con nuevas propuestas. 

El conocimiento alcanzado hasta el momento por el Proyecto sobre la presencia de ]a 

mujer en las comunidades y gobiernos locales, por lo demas, nos ha permitido matizar 

nuestra inicial opini6n de que los municipios eran la instancia de gobierno mds accesible 

a las mujeres en Latinoamrica. 

Efectivamente, lo son en aquellos paises donde el acceso de las mujeres a las instancias 

de poder se ha producido "espontneamente": en base a iniciativas individuales, por 

vinculaciones a dinastias familiares o incluso por ventajas derivadas de un agotamiento 

del liderazgo masculino en los partidos politicos. Es decir, en base a procesos 

"tradicionales". 

El indice de participaci6n femenina en los gobiemos locales de estos paises varia de un 

5% a casi un 9% mientras que, a nivel de gobiernos centrales y 6rganos legislativos 

nacionales, ese indice es igual omdis bajo. (Como ejemplo tenemos el caso de Ecuador). 

Sin embargo, hemos encontrado que, en los paises donde ha actuado un movimiento 

nacional de mujeres y, gracias a su influjo, se han creado organismos para la promoci6n 

de la mujer, el indice de mujeres en puestos de poder a nivel del gobierno central y del 

poder legislativo es mayor que en los poderes locales (oscila entre un 20% y un 30% 

aproximadamente). 

La existencia, en estos iltimos paises, de porcentajes disimiles y mds bajos para la 

presencia de la mujer en los gobiernos locales (por ejemplo, 2,4% en Brasil y 8,8% en 

Venezuela) es un fen6meno que ha ido saliendo a la luz en base a los estudios y 

recolecci6n de informaci6n realizados en el marco del Proyecto. Se trata de fen6menos 

que demuestran que el gobierno local fue dejado de lado por las instancias 

gubernamentales o civiles de promoci6n de la mujer. Afortunadamente, esta realidad 

estAi cambiando muy rfpido. 

Hay, por tanto, un trabajo que sostener para elevar el ejercicio de la ciudadania femenina 

a nivel de las comunidades locales; afrontar eficazmente los obstfculos que se oponen 

a este objetivo; e, irradiar un esfuerzo de sensibilizaci6n hacia los organismos nacionales 

de promoci6n de la mujer, los partidos politicos, las ONGs y las organizaciones de la 
comunidad, para que tomen en cuenta lo local. 

En una nueva etapa, que esperamos reiniciar lo m6is pronto, pondremos el dnfasis en 

trabajar sobre la planeaci6n de gdnero de las politicas municipales, campo en el que 
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consideramos que el genero no ha rebasado a6n su cardcter operativo de "enfoque" o 
"perspectiva". Esperamos hacerlo incorporando el pensamiento critico generado en 
America Latina al respecto. 

Asimismo, esperamos continuar dando tratamiento al tema de la Mujer y el Poder, en 
una profundizaci6n de las lineas que surgieron de nuestro trabajo inicial y de las 
investigaciones realizadas. Y dando impulso a la cooperaci6n intermunicipal en el 
campo del gdnero. 

Ratificamos el compromiso que. como IULA-CELCADEL hemos desarrollado, estos 
afilos sobretodo con las mujeres de las comunidades municipales de Amdrica Latina: 
aquellas que se mueven en ese terreno de marginaci6n e injusticia social que las obliga 
a pagar, a mis altos costos, el precio social de los nuevos rumbos econ6rnicos que se 
han impuesto en el continente. Por ello, es preciso insistir para que nuestros municipios 
dernuestren su sensibilidad hacia la mujer. 
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Anexo I 
Seminarios realizados por cl Proyecto: Mujer y Desarrollo Local 1991/93 

NOMBRE DELSEMINARIO SEDE/FECHA ORGANIZADOR AUSPICIADOR ASIST BECA SEMIB AUTOF EXPO 
Mujer y Municipio: una nueva presencia Ouito-Ecuador IULA-CELCADEL 
comunitaria en el desarrollo. 5-7 marzo 1991 AME RHUDO-SNUSAID 153 08 04 13 18 

N M(}todos de Investigaci6n de Gdneio y 

4 formulaci6n de Politicas Municipales 
didgidas amujeres. 

Quito-Ecuador 
20-22 agosto 1991 IULA-CELCADEL RHUDO-SAUSAID 54 10 06 06 15 

9"s 
O 

La Mujer colombiana y los municipios: 
retos y realidades. 

BogotA-Colombia 
11-13 marzo 1992 

IULA-CELCADEL 
PROCOMUN RHUDO-SNUSAID 138 07 22 02 28 

Encuentro Nacional: Mujeres en el 
Cabildo: soluciones innovadoras para 
el municipio ecuatoriano. 

Ouito-Ecuador 
23-25 junio 1992 

IULA-CELCADEL 
AME RHUDO-S IJSAID 85 05 24 02 0 

Encuentro de trabajo internacional 

$ 
Brasil. mujeres en el Cabildo: 
llogros ydificultades. 

Rio de Janeiro Brasil 
28-30 julio 1992 

IULA-CELCADEL 
IBAM RHUDO-SNUSAID 65 in 01 02 21 

(Q La mujer como protagonista local: Asunci6n-Paraguay IULA-CELCADEL 
comunidad ymunicipio en Paraguay. 5-7 agosto 1992 Mun. de Asunci6n RHUDO-SNUSAID 130 110 2 0 17 
La mujer como lider local, comunidad y Caracas-Venezuela IULA-CELCADEL 
muncipio: casos de Colombia yVenezuela. 17-19 sept. 1992 IDAL RHUDO-SNUSAID 68 11 01 0 20 
Encuentro de mujeres autoridades locales 
yPresidentas de Concejos del Ecuador. 

Azogues-Ecuador 
8-10 marzo 1993 

IULA-CELCADEL 
AME 

Mun. Azogues 
Mun. Biblian 46 0 0 0 0 

Las mujeres yel Poder: una perspectiva 
de g~nero y desarrollo. 

Santiago-Chile 
21-23 abril 1993 

IULA-CELCADEL. SUR, 
El Canelo de Nos 

RHUDO-SNUSAID 
FLACSO 48 06 04 12 28 

Argentina: participaci6n de lamujer en 
los procesos de desarrollo local. 

C6rdoba-Argentina 
2-4 junio 1993 

IULA-CELCADEL, 
Subsec.Func.P~b. 

RHUDO-SNUSAID, 
Mun. C6rdoba, 

Gobier.C6rdoba, 
CIPEAP USAID-WID 680 06 05 05 68 

Encuentro internacional: lnvestigaci6n Asunci6n-Paraguay IULA-CELCADEL 
sobre Genero yMunicipio en Latinoamerica 20-22 julio 1993 FORD SIGLO XXI RHUDO-SA/ USAID 36 10+5AID 0 13 11 
La mujer en el contexto democrAlico local, La Paz-Bolivia IULA-CELCADEL, RHUDO-SNUSAID, 
el papel de los municipios. 14-17 sept. 1993 ALC. LA PAZ, ICAM. PADUM/UNICEF 105 08 02 01 15 

T 0 T A L E S 1608 97 71 56 241 



Anexo 2 
Frecuencia de temas abordados en las ponencias 

OUITO 
08/91 

BOGOTA 
03/92 

RIO DE JANEIRO 
07/92 

ASUNCION 
08/92 

CARACAS 
09/92 

SANTIAGO 
04/93 

CORDOBA 
06/93 

ASUN CIOtJ 
07/93 

LA PAZ 09/93 
09/93 

TOTAL 

AGRICULTURA YDESARROLLO RURAL 1 3 4 
ALIMENTACION NUTRICION Y LACTANCIA 1 1 
BIBLIOGRAFIAS, DIRECTORIOS 
CICLOS DE VIDA 
COMUNICACION E INFORMACION 1 1 1 3 
CONSUMO 
COOPERACION PARA EL DESARROLLO 1 2 2 5 
CULTURA 1 1 1 3 
DEMOGRAFIA 
DERECHOS HUMANOS 
ECONOMIA Y TRABAJO 
EDUCACION YCAPACITACION 

2 
2 

1 2 2 
1 1 

3 
3 

10 
7 

FAMILIA Y PAREJA 
IDENTIDAD DE LA MUJER 15 2 3 4 3 8 1 2 38 
IDEOLOGIAS 
INVESTIGACION. DESARROLLO 
CIENTIFICO 4 1 6 11 
LEGISLACION 
MEDIO AMBIENTE Y URBANISMO 5 

1 
6 

1 
2 2 

1 
1 

3 
16 

MOVIMIENTOS SOCIALES 
ORGANIZACION SOCIAL Y 
ACTORES SOCIALES 1 6 1 4 2 4 8 3 29 
PAZ Y DESARME 
PERSPECT IVAS Y PRESENTACION 
DE LOS CONTENIDOS 1 4 4 5 15 4 6 2 41 
POLITICA. SISTEMAS Y PROCESOS 6 16 7 5 6 20 14 14 8 96 
RELIGION E IGLESIAS 
SALUD 

SALUD MENTAL 
SALUD REPRODUCTIVA 
SEXUALIDAD 
VIOLENCIA EN CONTRA DE LA MUJER 
VIOLENCIA SOCIAL 

TOTAL 19 54 16 20 18 42 50 27 21 267 
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Anexo 3 
Lista de Instituciones co-organizadoras y auspiciadoras de los eventos
 
realizados por el Proyecto Mujer y Desarrollo Local
 

ARGENTINA 
CIPEAP, Centro de Investigaci6n yPerleccionamiento en Administraci6n P~blica, Instituto de Ciencias 
de la Administracidn de la Universidad de C6rdoba 
Subsecretaria de la Funci6n POblica del Gobierno de C6rdoba, Intendencia Municipal de Cordoba 

BOLIVIA 
Honorable Alcaldia de la Paz 
PADUM/NN.UU. 

BRASIL
 
IBAM, Instituto Brasilero de Administracidn Municipal
 

CHILE
 
FLACSO
 
SUR Profesionales
 
El Canelo de Nos
 

COLOMBIA 
PROCOMUN, Corporaci6n Promotora de las Comunidades Municipales de Colombia 

ECUADOR
 
AME, Asociaci6n de Municipalidades del Ecuador
INFODEM, Instituto Nacional de Fomento yDesarrollo Municipal de la Asociacion de Municipalidades del 
Ecuador
 
USAID-ECUADOR 

PARAGUAY
 
Intendencia Municipal de Asuncion 

VENEZUELA
 

IDAL, Institulo de la Adininistracion Local 

http:PADUM/NN.UU


Anexo 4 
Nuimero de expositoras de los eventos organizados por 
IULA/CELCADEL Proyecto Mujer y Desarrollo Local 

TIPO DE INSTITUCION NUMERO 

ONG's 90 exposiciones 
Gobiernos Locales 74 exposiciones 
Centros de Estudios 27 exposiciones 
Organismos Internacionales 17 exposiciones 
Gobiernos Centrales 16 exposiciones 
Organizaciones Populares 15 exposiciones 
Otras Instituciones (*) 9exposiciones 
Gobiernos Regionales 7exposiciones 
Partidos politicos 2exposiciones 

TOTAL DE EXPOSICIONES 257 personas 

*Organismos de car~cter diverso. 
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Anexo 5 
Listado de cifras de asistencia a los eventos organizados por el Proyecto Mujer 
y Desarrollo Local IULA/CELCADEL 

EVENTO Total 
Asist. 

Semi-
Becarias 

Beca 
Total 

Boca 
Parcial 

Auto
financ. 

Paraguay -Asuncin 
ENCUENTRO INTERNACIONAL DE TRABAJO: INVESTIGACION 
SOBRE GENERO YMUNICIPIOS EN LATINOAMERICA 36 15 0 0 "13 

Ecuador - Azogues 
ENCUENTRO DE MUJERES CONCEJALAS YPRESIDENTAS DE 
CONCEJO DEL ECUADOR 46 0 0 0 0 

Chile - Santiago 
SEMINARIO INTERNACIONAL: LAS MUJERES YEL PODER: 
UNA PERSPECTIVA DE GENERO YDESARROLLO 48 6 4 0 12 

Ecuador - Quito 
TALLER INTERNACIONAL: METODOS DE INVESTIGACION 
DE GENERO YFORMULACION DE POLITICAS MUNICIPALES 
DIRIGIDAS AMUJERES" 54 10 6 0 6 

Brasil - Rio de Janeiro 
ENCUENTRO DE TRABAJO INTERNACIONAL: "BRASIL, MUJERES 
EN EL CABILDO: LOGROS YDIFICULTADES" 65 10 1 0 2 

Venezuela -Caracas 
SEMINARIO INTERNACIONAL: 
'LA MUJER COMO LIDER LOCAL: COMUNIDAD 
YMUNICIPIO: LOS CASOS DE COLOMBIA YVENEZUELA' 68 11 1 0 0 

Ecuador - Quito 
ENCUENTRO NACIONAL 'MUJERES EN EL CABILDO: SOLUCIONES 
INNOVADORAS PARA EL MUNICIPIO ECUATORIANO* 85 5 24 2 0 

Bolivia - La Paz 
SEMINARIO INTERNACIONAL: *LA MUJER EN EL CONTEXTO 
DEMOCRATICO LOCAL: EL PAPEL DE LOS MUNICIPIOS' 105 8 2 0 1 

Paraguay - Asuncibn 
SEMINARIO INTERNACIONAL: LA MUJER COMO PROTAGONISTA 
LOCAL: COMUNIDAD YMUNICIPIO EN PARAGUAY' 130 11 2 0 0 

Colombia - Bogotl 
SEMINARIO INTERNACIONAL: LA MUJER COLOMBIANA YLOS 
MUNICIPIOS: RETOS YREALIDADES 138 7 22 0 2 

Ecuador - Quito 
SEMINARIO INTERNACIONAL: MUJER YMUNICIPIO: UNA NUEVA 
PRESENCIA COMUNITARIA EN EL DESARROLLO' 153 8 4 0 13 

Argentina -C6rdoba 
SEMINARIO INTERNACIONAL: "ARGENTINA: PARTICIPACION DE 
LA MUJER EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO LOCAL' 680 6 5 0 5 

TOTAL 1608 97 71 2 54 
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Anexo 6 
Carta 

Washington, D.C. 14 de Septiembre de 1993 

Para Maria Arboleda y todas las participantes del Programa Mujer y Desarrollo Local: 

Mis saludos para todas ustedes cuando inician el 6ltimo seminario del Programa Mujer yDesarrollo Local. 
Siento profundamente no poder estar personalmente con ustedes pero quise aprovechar esta oportunidad 
para enviar un mensaje de la Oficina Muler en el Desarrollo de la AID para expresar nuestro sincero 
agradecimiento por todo el trabalo que ustedes han realizado. 

Cuando el Programa 'Mujer yDesarrollo Local' se inici6 afines de 1990, nosotros no teniamos idea de la 
dedicaci6n ycompromiso que todas ustedes pondrian para lograr este esfuerzo. Ustedes, sin duda, est~n 
conscientes de la contribuci6n que han hecho yque continuarAn brindando alas mujeres de toda la America 
Latina, pero de Inque ustedes talvez no est~n conscientes es que su trabajo ysus ideas estdn tambi~n 
contribuyendo alas mujeres en otras partes del mundo. 

He recibido muchas solicitudes desde el Asia, Africa yCercano Oriente requiriendo informaci6n sobre el 
programa. Hay un gran interds en empezar un programa similar en Asia el pr6ximo alio. Recientemente 
hemos traducido al ingles el primero de Ins documentos del programa yya tenemos solicitudes por un 
ntmero aproximado de 200 copias. 

Inclusive, antes de que la traducci6n se termine, se utilizaron copias de Ins documentos en Espaia en 
conferenciasy seminarios en varios sitios del Africa. Yo creo que la raz6n para que esto haya sucedido es 
que ustedes han dado vida asus escritos relacionados con Ins problemas que entrentan las mujeres en 
America Latina. Ustedes han dado inspiraci6n para que se encuentren soluciones ypara que las soluciones 
de una parte del mundo puedan ser adaptadas yaplicadas en otras partes del mundo. 

Hoy viene ami mente el recuerdo de aquella reuni6n de la Asociaci6n de Mujeres en Desarrollo que se 
realiz6 aqui en Washington hace dos afos cuando Maria Arboleda yLucrecia Tola explicaron su programa. 
Hubo un continuo intercambio informal de ideas mientras dur6 la conferencia yuna discusi6n tan rica un 
interds tan grande por parte de Ins participantes, que tue muy dificil terminar la sesi6n. 

Ouiero aprovechar para personalmente expiesar que ha sido un privilegio para mi el trabajar con este 
programa y aprender de l. Para la Oficina Mujer yDesarrollo ha sido un placer el haber podido contribuir 
con Ins recursos para que el programa sea implementado. 

Finalmente, deseo expresar un agradecimiento p~blico a IULA/CELCADEL ym;s especificamente aMaria 
Arboleda por haber dirigido el Programa Muier yDesarrollo Local en Sur America. Usted y la Instituci6n a 
la cual se debe, han hecho un trabajo extraordinario de coordinaci6n yejecuci6n. Gracias Maria. Gracias 
atodas las personas que han trabajado tan arduamente para lograr el 6xito de este programa. 

En nombre de la Oficina Mujer yDesarrollo de las USAID, yen el min propio les deseamos el mayor de los 
6xitos en 6ste, el 6ltimo seminario del programa 'MUJER YDESARROLLO LOCAL', asi como en sus futuros 
esfuerzos que, estamos seguros, continuar;n ciment~ndose en el excelente trabajo que todas ustedes han 
hecho. 

Con mis saludos mAs afectuosos, 

Rosalie Huisinga Norem, Ph.D. 
Asesora Oficina WID/USAID 
Oficina Muier en el Desarrollo Local 
Washington 



Anexo 7
 
Declaraci6n de Quito
 

NosoLias, mujeres de America Latina, reunidas en el primer seminario intenacional Mujer yMuniclplo:
 
una Nueva presencla en el Desarrollo Local", realizado en Quito, los dias 5, 6 y 7 de marzo de 1991,
 
declaramos:
 
- Que somos agentes de cambio yque, como tales, valorizamos nuestro aporte social al desarrollo. 
En consecuencia, manifestamos nuestra decisi6n de trabajar par el cumplimiento de los siguientes 
objetivos: 

1. 	 que las politicas p~blicas incorporen consideraciones de g~nero, tomando en cuenta las demandas
 
especificas de las mujeres ylos hombres en sus pr6cticas cotidianas.
 

2. 	 que se establezcan canales de comunicaci6n para socializar la informaci6n sabre el papel de la mujer 
en su comunidad, coma presupuesto de una participaci6n democr~tica. 

3. 	 impulsar la creaci6n de estructuras adecuadas para el cumplimiento de estos objetivos. 

Suscribimos en Quito: 

NORA BRICHETTO, Municipio de Buenos Aires, Argentina. 
VICTORIA EUGENIA DE MEJIA, Alcaldesa de Manizaies, Colombia. 
AIDA M.de CLAROS, Alcaldesa de Tupiza, Bolivia 
MABEL CRUZ, Concejala Municipio de La Paz, Bolivia. 
MARIELA SILVA, 'Construyamos', Regional Huila, Colombia. 
CARMEN CARMONA, Ex-Alcaldesa de Cartago, Colombia. 
MAYUMI DE SOUZA LIMA, Directora de EMURB, Municipio de Sao Paulo, Brasil. 
ANGELA FONTES, IBAM, Brasil. 
ELIANE RODRIGUEZ, Alcaldia de Caracas, Venezuela. 
RUSSELA ZAPATA, Centro IDEAS, Peru. 
MIRIAM CHAMORRO, Alcaldia de Ipiales, Colombia. 
HILDA MARTINEZ P., Alcaldia de Caracas, Venezuela. 
JOY RODRIGUEZ, FUNDACOMUN, Venezuela. 
JOAN MCDONALD, Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo, Chile. 
MARISOL SANJINES, Municipio de La Paz, Bolivia. 
NUBIA ARTEAGA, Municipio de Buenaventura, Colombia. 
STELLA ZARAMA, Equipo de Asesoria de Municipios, EDAM, Pasta, Colombia. 
MONICA BUCHELI, CORPONARINJO, Colombia. 
ERIKA LOPEZ A., CORPONARINO, Colombia. 
ASTRID GUSTAFSON, Federaci6n Paraguaya de Cooperaci6n y Desarrollo, Paraguay. 
CLARISA VALDES, Universidad Catolica, Ecuador. 
GLADYS PAZ DELGADO, Fundaci6n Acci6n Comunitaria, Ecuador. 
JANETH GOMEZ ARMIJOS, Fundaci6n Nuestros Jovenes, Ecuador. 
Bionay Bravo, lider comunitaria, Ecuador. 
MARIA TAPIA DE VELASCO, Concejala Municipio de Guaranda, Ecuador. 
LUZ A.GELVEZ REYES, Contralor Municipio de Cicuta, Colombia. 
MARIA ARBOLEDA, Porgrama Mujer y Desarrollo Local, IULA/CELCADEL, Ecuador. 
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Anexo 8 
Articulos y dedicatorias a Maria Elena Moyano Teniente Alcaldesa de Villa 
El Salvador, Lima, Perfi, asesinada en febrero de 1992 

Maria Elena Moyano • 
Por: Sim6n Espinoza 
Maria Elena Moyano, teniente-alcalde de Villa El Salvador en Lima, fue asesinada el ssbado
 
15 de febrero por un comando de aniquilamiento de Sendero Luminoso cuando participaba
 
en una reuni6n comunal. Mataron aMaria Elena, pero no pudieron ni podrAn matar loque
 
su obra simboliza: 'Su cadaver est, Ilena de mundo'.
 
La descampesinizaci6n del Pert no ha significado su proletarizaci6n, sino laterciarizaci6n
 
de su fuerza de trabajo. El 81 % de lapoblaci6n femenina econ6micamente activa trabajaba
 
en el sector terciario -empleadas, obreras, dom~sticas- en 1987. Sin embargo, en este lustro
 
los sueldos ysalarios se deterioraron tanto que terciarias y proletarias han estado luchando
 
principalmente por sobrevivir.
 
En lapavorosa crisis social y econ6mica del Peri, las mujeres han sido, en t6rminos
 
rom~nticos, heroinas; y,en t~rminos inc~sicos, pachamamas: s6lidas, sagradas, invencibles
 
yciclicamente fecundas en el arte de sobrevivir. "Todos los dias amanezco aciegas/a trabajar
 
para vivir.
 
Maria Elena Moyano se inscribe en este contexto, pero se convierte en una de las peruanas
 
que hacen el trnsito de lamujer-sobrevivencia alamujer-participaci6n politica. En efecto,
 
todo loque las mujeres hicieron por las sobrevivencia -miles de comedores, ollas comunes
las sac6 del espacio dom~stico al espacio p~blico. La participaci6n fue masiva como el
 
hambre. Yacabaron pot tener conciencia de sus derechos de mujer -en especial, contra el
 
machismo y el maltrato- yde conciencia politica.
 
Villa El Salvador, comunidad nueva y marginal de 300 mil habitantes, se volvi6, entonces,
 
famosa por su organizaci6n, su participaci6n ysus luchas.
 
La Villa se desarroll6 en los 6ltimos afios no por obra del estado sino de lapoblaci6n
 
organizada. Alli se form6 laUnica Federaci6n de Muieres de toda Lima Metropolitana. Como
 
decia Maria Elena: 'Cualquier actividad, cualquier toma de decisi6n, cualquier acci6n que se
 
realiza dentro de Villa El Salvador ha tenido presencia de laFederaci6n de Mujeres'.
 
YIlegaron los logros. Lucharon porque se instalara allf un gobierno local, ylavilla se convirti6
 
en municipio. Luego de dos elecciones, laFederaci6n Popular de Mujeres de Villa El Salvador
 
(FEPOMUVES), en una asamblet de 800 mujeres-delegadas de base, decidi6 participar en la
 
gesti6n municipal. Y,de ese modo, Maria Elena lleg6 al municipio.
 
Desde 61,impuls6 nuevas acciones montadas siempre sobre laparticipaci6n de lamujer:
 
programas de apoyo alas madres trabajadoras comunales en sus demandas al gobierno;
 
centralizaci6n de todas las mujeres pequefias empresarias para hacer presencia en un parque
 
industrial, hasta entonces, copado por pequefios ymedianos industriales; comit~s femeninos
 
de defens' de laeconomia. 'Las mujeres somos actoras efectivas cuando decidimos
 
participar en latoma de decisiones del gobierno local', aseguraba Maria Elena Moyano en
 
un informe. Yasi era. Afrontaron con 6xito el problema de labasura, el de laespeculaci6n
 
de precios, el de latranquilidad popular; hallaron alternativas de control creando inspectoras
 
populares; y se organizaron en comisiones mixtas para actividades de salud en pro de la
 
mujer.
 
Maria Elena fue el coraz6n de esta actividad. De todo 6sto, yo soy la6nica que parto', puede
 
decir su cadaver. Porque laobra de Maria Elena yde las mujeres del pueblo permanece. Y
 
dsta es lagran esperanza para los pobres del PerO y de toda America Latina.
 

Este articulo tue tornado del diario 'Hoy'de Ouito, del dia 23 de febrero de 1992. 



El Capitulo Latlnoamericano de IULA ysu Programa 
"MujeryDesarrollo Local" 

En memorla de MARIA ELENA MOYANO,
 
Teniente-Alcalde de Villa El Salvador, Lima-Per6.
 

Una vida joven ypromisoria entregada con amor ygenerosidad al servicio de su comunidad,
Villa El Salvador. Una mujer cuya pisada abria el rastro del futuro igualitario que hombres y
mujeres anhelamos. Una personalidad que, apesar de su juventud, descollaba ya entre los 
grandes de Latinoam6rica, por su prof undo anhelo de justicia social, democracia ypaz. 

Quito, 17 de febrero de 1992 
Publicado en eldiario 'HOY' de Quito 

En marzo pasado, justamente hace un afio, el Programa 'Mujer y Desarrollo Local' convoc6 
aun notable grupo de mujeres latinoamericanas vinculadas alos municipios asu primer
Seminario Internacional realizado en Quito: alcaldesas, concejalas, funcionarias y t6cnicas 
municipales, integrantes de ONGs yorganismos de lacomunidad que trabajan con mujeres, 
acudieron al encuentro. 
Entre ellas, estuvo Maria Elena Moyano, Teniente-Alcalde de lacomunidad autogestionaria
de Villa El Salvador. Su testimonio, un recuento de los esfuerzos por alcanzar justicia social, 
por consolidar nuevas tormas de participaci6n democrtica ypor afectar ladiscriminaci6n 
contra lamujer, conmovi6 profundamente alos asistentes. 
Soci6loga, madre de dos nifios ylider de laFederaci6n Popular de Mujeres de Villa El Salvador 
(FEPOMUVES), Maria Elena Moyano se habia labrado un sitial que transcendia su Ambito 
local gracias asu entereza, su compromiso con las necesidades de su comunidad, su 
integridad moral y su lcida comprensi6n del papel de lamujer en lasociedad peruana. 
El CapItulo Latinoamericano de IULA, su Centro de Capacitaci6n y Desarrollo Local 
(CELCADEL) y su Programa 'Mujer y Desarrollo Local' quieren reafirmar, en homenaje a 
Maria Elena Moyano, su convicci6n de que lamujer es hoy un factor de transformaci6n y
cambio en Am6rica Latina, y su esperanza de que cristalice esa nueva politica que est6 
surgiendo en base alas propuestas ylaactividad de nuestras muieres. 
Quito, marzo de 1992 

Homenaje en Revista 'Democracia Local' 

Dedication
 
USAID's Regional Housing and Urban Development and Women inDevelopment Offices and
 
the International Union of Local Authorities would like to dedicate this publication to Maria
 
Elena Moyano.
 
Maria Elena Moyano fought valiantly to integrate women into the political arena, opening new
 
roads to community participation and local development. She demonstrated her total
 
commitment to the needs of the community through her moral integrity and her struggle to
 
advance the role of women inPeruvian society.
 
Maria Elena Moyano, as Deputy Mayor of Villa El Salvador, an informal settlement of 300,000,
 
put into practice her strong convictions about social justice, democracy and peace. She was
 
assasinated on February 15, 1992, during acommunity meeting, by Shining Path Guerrillas.
 
They killed Maria Elena Moyano, but they were unable to kill her work, which lives on inthe
 
hopes of the poor inPeru and Latin America.
 
This publication attempts to give homage to the woman, her lie, and her convictions.
 

Dedicatoria en Cuaderno de Desarrollo Local N,16 
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Anexo 9 
Las Mujeres en los Municipios de Ecuadort 

Por: Julieta Jaramillo 
Presidenta de la Asociaci6n de Mujeres 

Autoridades Municipales del Ecuador 

Existe hoy en nuestro pais una participaci6n politica de las mujeres no cuantificada yque tiene como espacio 
privilegiado el barrio, el recinto o la parroquia. Alli se encuentran los centros de madres, los comit~s 
pro-mejoras, las cooperativas en que numerosas mujeres se re~nen, trabajan y luchan. Sin embargo, esas 
mujeres pocas veces son reconocidas ala hora de tomar decisiones y de ejercer el poder de su comite, de 
su organizaci6n ode su comunidad. 

Apartir de 1978, se da un paulatino ascenso de los indices de participaci6n lemenina en candidaturas a 
nivel nacional. En las ultimas elecciones de 1992 1988, las candidatas Ilegaron al 15,6%. Adem~s, el 
incremento de mujeres en puestos importantes fue notable; pas6 del 4,15% en 1988 al 8,7% en 1992. 

Las postulaciones de mujeres a las alcaldias y presidencias de conceio,4ueron menores que las 
postulaciones temeninas aconcejalias. Veamoslo: 

9En 1992, hubo un 6,3% de mujeres candidatas aalcaldes yun ,3%de muieres candidatas apresidentas 
de concejo, mientras que, en el mismo ahio, el porcentaie de muieres candidatas aconcejalas se elevo a 
11,6%. 

Si bien estos indices aparentan, desde el punto de vista cuantitativo, poca significaci6n, representan en 
cambio el Iogro de un espacio importante para fortalecer la presencia de las mujeres en los cabildos de 
nuestro pais. 

Este lortalecimiento rue uno de los objetivos del Seminario "Mujeres en el Cabildo', realizado en Ouito en 
1991 por IULA/CELCADEL, AME y USAID. Alli, por primera vez, se posibilit6 el encuentro de 25 mujeres 
electas alos cabildos con lideres barriales, funcionarios de entidades estatales, integrantes de grupos 
civicos, ONGs, dirigentes politicos y activistas comunitarios. 

El seminario nos dio la posibilidad de analizar la problem;tica de las mujeres autoridades locales, en nuestra 
condici6n de protagonistas en la tona de decisiones para el desarrollo local. Analizamos con profundidad 
las relaciones de g~nero Irente alas estructuras sociales vigentes en el pais y discutimos las estrategias 
para fomentar la planificaci6n local participativa y democrtica y promover la tormulaci6n de politicas 
municipales que ayuden adebatir las desigualdades que sufren las mujeres. 

En base aello, realizamos varias recomendaciones alos municipios y a las muleres del Ecuador. 

Alos municipios ecuatorianos 

* 	 Modificar positivamente su percepci6n yvaloraci6n sobre la muler y sus organizaciones. 

* 	 Formular politicas yprogramas que atiendan las necesidades de las mujeres, en especial de aquellas 
de las zonas urbano-marginales yrurales pobres, en donde masse siente la discriminaci6n de g~nero. 

* 	 Asignar recursos destinados aprogramas de incorporaci6n de la mujer como actor social comunitario. 

* 	 Implementar centros de informacion yasesoria sobre los derechos ciudadanos de las mujeres. 

Este articulo apareci6 en el No. 21 de la Revista Poder Municipal', editada par la AME.1 



Alas mujeres ecuatorianas 
M Desarrollar una dirigencia social ypolitica anivel local. 
* Capacitarse para enlrentar los retos que demanda este nuevo rol social ycomunitario. 
* Abrirse ala comunidad yromper el aislamiento de las organizaciones femeninas. 

En este seminario se plantearon dos iniciativas. La primera, trabajar por iaconstituci6n de la Red Ecuatoriana 
de Mujeres Autoridades Locales y, la segunda, la creaci6n del Departamento de la Mujer en la AME, 
planteamientos que fueron avalados por los principales directivos de la Asociaci6n. 
Ocho meses despu~s y con el apoyo de IULA/CELCADEL, de la AME/INFODEM, asi como de la empresa
privada y del Municipio de Azogues, realizamos el Primer Encuentro de Presidentas de Concejo y
Concejalas del Ecuador, en la ciudad de Azogues. De 80 mujeres autoridades municipales convocadas, 
concurrieron 46: 44 concejalas ydos presidentas de concejo. 
El Encuentro analiz6 e identific6 la problemtica que las mujeres concejalas y presidentas de concejo
enfrentan en su vida p~blica y en su gestion municipal. Asimismo, abord6 el tema 'Mujer y politicas
Municipales*. Por fin, acord6 conformar la Asociaci6n de Mujeres Autoridades Municipales y defini6 las 
caracteristicas que deben guiar la vida de la asociaci6n en el tuturo. Tambidn analizo ymodific6 la Propuesta
de Estatutos elaborada por la Asesoria Juridica de la AME, y decidi6 iniciar el proceso de nuestro 
reconocimiento legal. 

El encuentro se constituy6 en el espacio mas adecuado eid6neo para el surgimiento de una organizaci6n 
que est, Ilamada aconvertirse en uno de los ejes para una elevada participaci6n de la mujer en la vida social. 
En la actualidad, estamos trabajando en dos proyectos: uno de Politicas Municipales de Protecci6n 
Familiar que, con el apoyo de la AME, seria implementado en un grupo de municipios ecuatorianos. El otro 
proyecto consiste en fortalecer el liderazgo de la mujer en el poder local. 
Reiteramos nuestro compromiso de buscar el reconocimiento pleno de nuestros derechos como mujeres: 
aceptar con responsabilidad nuestras actuales yluturas obligaciones; y,sobre todo, desde nuestro puesto
de combate en la comunidad, atender las demandas de tantas mujeres que necesitan nuestro aporte. 
Aspiramos aque cada vez mas existan ciudadanas dispuestas atomar la posta y a aceptar la lucha como 
un desafio que tambien nos compete anosotras. 
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Anexo 10 
Audiovisuales: Proyecto Mujer y Desarrollo Local 

TITULO AUTOR NORMA 

COMUNAMUJER: estudio sobre participaci6n 
de la muier en los municipios. CIESU VHS-NTSC 

COMUNAMUJER: estudio sobre participaci6n 
de la mujer en los municipios. CIESU PAL 

ARGENTINA: participacibn de la mujer en los GOB. DE CORDOBA. SUB
procesos de desarrollo local. No. 1(V.ampliada) SECRETARIA FUNC. PUBLICA VHS-NTSC 

ARGENTINA: participacl6n de la mujer en los 
procesos de desarrollo local. No. 2 (V. ampliada) 

GOB. DE CORDOBA. SUB-
SECRETARIA FUNC. PUBLICA VHS-NTSC 

ARGENTINA: participaci6n de la mujer en los 
procesos de desarrollo local. (V.resumlda) 

GOBIERNO DE CORDOBA. SUB-
SECRETARIA FUNC. PUBLICA VHS-NTSC 

MUJER: presencla ydesarrollo. CIPEAP PAL 19'35' 

MUJER: presencla ydesarrollo. Munic. de C6rdoba-CIPEAP VHS-NTSC 

Desarrollo de la mujer PAL 

Mujer ydesarrollo local =COMUNAMUJER CIESU VHS-NTSC 

No hay mal que dure 100 aos. CEPLAES VHS-NTSC 13' 

Los veclnos ... los del barrio. 
(Taller Comisiones Vecinales) CIESU PAL reducci6n 9' 

Seminario: Mujer ydesarrollo local USAID VHS-NTSC 

Mortalidade Infantil PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS VHS-NTSC-HIFI16'30' 

Porto PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS VHS-NTSC-HIFI 14'30' 

Educ. para adultos PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS VHS-NTSC-HIFI 13'30' 

C.S.T.C. PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS VHS-NTSC-HIFI 13' 

Balneabllidade II PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS VHS 

TV TAM-TAM 1 ; TV TAM-TAM 2; 
TV TAM-TAM 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS SUPER-VHS 

Video Subsecretarfa de la Mujer. GOBERNACION DE ANTIOQUIA BETA 



Anexo 11
 
Respuesta a la encuesta realizada por IULA/CELCADEL sobre el Proyecto "Mujer y Desarrollo Local"
 

Nombre de la 
Representante 
ALAMEDA RUIBIANO, Patricia 

ARANGO GIRALDO, Patricia 

ARIAS GONZALES, Juana 

ARISTIZABAL, Gladys 

Cargo que ocupa 

CONSEJERIA 
PRESIDENCIAL PARA 
LA MWER 

DIRECTORA GENERAL 
CIDESCO -CENTRO DE 
INVESTIGACIONES Y 
DESARROLLO SOCIAL 
COMUNITARIO 

CONCEJAL DEL 
CANTON MUNICIPIO
DE BABAHOYO 
ECUADOR
 

EXPEnTA EN 
PROMOCION SOCIAL 
PROGRAMA DE 
FORTALECIMIENTO 
MUNICIPAL 
ECUADOR
 

1. Nuevas actividades reallzadas 

Proyecto de asesoria ala Consejerfa Presidencial para la 
juventud la mujer y afamilia (concretamente en el Area 
Mujer), para la realizaci6n de un seminario taller sobre 
concertaci6n de acciones entre agencias de 
cooperaci6n y los departamentos de planeaci6n
nacional para estimular la incorporaci6n al enfoque de 
gdnero en los procesos de apoyo al pais tanto regional 
como local 
Creaci6n de un comit6 de reflexi6n sobre la 
incorporaci6n dol enfoque de gdnero en los 
contenidos acad~micos einvestigaciones en la 
escuela de administraci6n piblica, ESAP, yen la 
Universidad Externado de Colombia. 
Organizaci6n ypromoci6n de IaAsociaci6n Nacional 
de familias acargo de uno de los padres (familias
incompletas) con miras aconsolidar el enfoque de 
genero. 
Promocion6 el enfoque de gdnero como estrategia
de desarrollo en la campafia presidencial de Enrique
Parejo Gonzlez yotros candidatos. 

Aplicaci6n de los manuales para las acciones con los 
estudiantes, para difusi6n mediante fotocopiados en 
el Ambito de la Escuela Superior de Administraci6n 
piblica ESAP, Universidad de Manizales, Caldas,
Nacionales. yotras. 

El municipio no particip6 en el Programa de 
IULA-CELCADEL. aunque lo considera importante. 

Se modific6 politicas de convocatoria a Ia comunidad 
incluyendo a las mujeres lideres y fomentando su 
participaci6n en los eventos de planificaci6n 
participativa. 

2.Nuevas ireas a intervenir 

Planean trabajar el enfoque de g~nero sobre 
diferentes campos, tanto politico como 
social. 

Areas econ6micas, politica, cultural,
educativa, ambiental. Creemos que debe 
incluirse estas consideraciones en el 
quehacer diario en forma integrada. 

Debe dar nfasis ala labor de los 
departamentos de relaciones p~blicas,
promoci6n social yde personal. 

Intervenci6n en el area de capacitaci6n. 

3. C6mo evalhia el PMDL 

El programa ha tenido Importancia significativa para 
sus objetivos yespera que la segunda etapa del 
mismo contine apoyando la labor de incorporaci6n 
estructural de la mujer al proceso de desarrollo. 
ContinuarAn apoyando yparticipando con 
entusiasmo de las propuestas disefiadas por el 
Proyecto MDL. 

No tiene amplio conocimiento y,por Iotanto. no 
evala Ionegativo. 

Positivo, fue una Ilamada de atenci6n para las 
instituciones y personas que no tienen 
representaci6n y trabajan como lideres desde sus 
bases. 



Nombre de la 
Representante 

ARIZABALETA DE GARCIA, 
Maria Teresa 

ARTIEDA CARRERA, Reina 

CARRERA DE VERA, 
Nieve Guillermina 

CISNERO TOLEDO, Tatiana 

CORDOBA APOLO, 
Isabel Maria 

CUVI ORTIZ. Fabiola 

Cargo que ocupa 

PRESIDENTA 
UNION DE 
CIUDADANAS DE 
COLOMBIA YAREA 
COLOMBIA 

PLANIFICADORA -
DPTO. DE 
DESARROLLO SOCIAL 
CONSEJO NACIONAL 
DE DESARROLLO R 

CONCEJALA 
MUNICIPALIDAD DE 
FERNANDO DE LA 
MORA- PARAGUAY 

DINAMU 

CONCEJALA, COMISION 
DE HIGIENE YORNATO. 
MUNICIPIO DE 
PUYANGO 

DIRECTORAINSiTTUTO 
ECUATORIANO DE 
INVESTIGACIGN Y 
CAPACrTACION DE LA 
MLUER. IECAIM. 
ECUADOR 

1. Nuevas actividades realizadas 

Incluir segmentos sobre el tema Mujer y Desarrollo 
Local en el Programa radial diarlo que produce la 
oficina de la mujer en Cali. Proyecci6n de un 
programa local de Promoci6n a a Mujer y
fortalecimlento de una escuela femenina para la 
democracia participante. 

a.Alimentar la perspectiva del Programa 
Mujer 
b. Elaborar propuestas de trabajo sobre las 
necesidades de g6nero en las politicas yen la 
prActica. La instituci6n asumi6 la politica deg~nero en Iosectorial y en el tratamiento a los 
problemas 21 y 9 para el plan de acci6n del gobierno. 
c.Proyecto de asesoria y planificaci6n entre 
IULA-CELCADEL YCONADE. 

No se ha concretado ninguna actividad, pero se ha 
planteado el estudio para la creaci6n de una 
secretaria de la Mujer en el Municipio. 

No se ha desarrollado nuevas actividades por falta de 
apoyo dentro del municipio para la aplicaci6n de las 
polfticas aprendidas en el seminario. 

La coordinaci6n con las autoridades municipales 
femeninas. El envio de nuestras publicaciones de 
investigaci6n ydifusi6n. 

2. Nuevas ireas a Intervenlr 

Nuevas Areas de inter6s: Area de la educaci6n, 
pedagogia para la nueva constituci6n. 
pedagogia para la nueva Mica, para el nuevo 
contrato social entre el hombre y la mujer. para
Iaorganizaci6n de apoyo de los grupos
feministas. Bisqueda de recursos para Ia 

creaci6n de nuevos medios de comunicaci6n: 
prensa, radio, TV. 

Planificaci6n nacional, Ambito municipal y 
planificaci6n ciudadana para el desarrollo 
social comunitario. 

Intervenir las areas de educaci6n, 
capacitaci6n profesional, planificaci6n
iamiliar, asesoramiento medico legal. 

Cree fundamental desarrollar en las 
concejalas conocimientos bAsicos de 
gerencia social con ntasis en planificaci6n 
de g~nero. 

En el Area de salud ehigiene ambiental. Hay 
que concientizar a los miembros en los 
gobiemos locales y luego a la poblaci6n en 
general. 

En las Areas rurales, a la mujer margirnada, 
violencia contra la mujer. Difusi6n de los 
derechos juridicos y lucha por nuevas 
conquistas legales. 

3. C6mo evalda el PMDL 

Excelente. Pese a la falta de recursos para lograr 
mayor cobertura yparticipaci6n. 

Importante. Ha desarrollado un proceso de 
capacitacl6n y promoci6n de actividades para la 
participaci6n mediante el intercambio de vivenclas y 
experiencias con el resto de Latinoamdrica. 

De importancia, fundamentalmente la adquislcl6n de 
conocimientos que les permltieron evaluar 
cabalmente la problemitica de la mujer y
concientizarse para la funci6n que la misma 
estA Ilamada adesempelar en el desarrollo 
comunitado. 

En general, el programa es muy bueno. 

Positivo establecer contacto con las Instituciones 
municipales y la partlcipaci6n de la mujer. Hemos 
logrado establecer nuevos contactos Inmedlatamente. 



Nombre de la 
Representante 

CUVI ORTIZ, Maria 

FONTES MESOUITA, 
Angela Maria 

GIL BRAVO, Cecilia 

GOMEZ, Rosario 

GRUNFELD NAVAS, Anabella 

Cargo quo ocupa 

DIRECTORA 
SERVICIOS PARA UN 
DESARROLLO 

ALTERNATIVO DEL 
SUR,SENDAS.
 
ECUADOR
 

ASESORA TECNICA 
DEL CENTRO DE 
ORGANIZACION YSISTEMAS INSTITUTO
BRASILERO DE 

ADMINISTRACION 
MUNICIPAL, IBAM 
BRASIL 

ALCALDESA 
MUNICIPIO SAN JUAN 
DE BETULIA, DPTO. 
SUCRE 
COLOMBIA 

DIRECTORA. 
DIRECCION NACIONAL 
DE LA MWER. 
MINISTERIO DE 
BIENESTAR SOCIAL. 
ECUADOR
 

CAPACITADORA DE 
FUNCIONARIOS 
MUNICIPALES Y 
EDITORA. CENTRO EL 
CANELO DE NOS 
CHiLE 

1. Nuevas actividades reallzadas 

Ninguna ain, pero estn interesados en coordinar 
actividades nuevas en un futuro pr6ximo. 

Se desarrollaron estudios sobre el peril de dos 
prefeitas yvereadoras brasileras yde manera 
particular sobre la prefeita de Santos. 

El Proyecto Mujer yDesarrollo Local impresion6 las 
politicas del municipio y la comprometi6 para
establecer acciones e objetlvo sociales ypara Ia 
Implementaci6n de programas de beneficio a la 
mujer y Iafamilia. 

Coordinaci6n de un taller de capacitaci6n pra ei 
personal de los Patronatos municipales d !.-s 

Ademds de preparar las ponencias para la 
participaci6n en los seminarios, como aporte a la 
reflexi6n del equipo de trabajo se Incorpor6 nuevos 
elementos al equipo, a Ia capacitacl6n de las mujeres
de la escuela de dirigentes locales. Se inIci6 el 
contacto y posterior capacitaci6n a funcionarios 

municipales en el tema mujer ydesarrollo local. 

2. Nue.'s ireas aIntervenlr 

Como Area Importante cita el rlanejo del 
medio ambiente tratado desde un. 6ptica de 
g~neio. 

Es fundamental en el planteamiento que se 
establezca una cultura que sopese las 
cuestiones de gdnero y reconozca su 
Importancia para la eficacia de las politicas 
piblicas, 

Considera que para el problema de Colombia 
es necesaria la mayor presencia estatal 
frente a la aguda problem;tica social, para
solucionar las necesldades bAsicas 
insatisfechas en las zonas marginales y en 
las rurales. Mejora de los servicios piTblicos, 
facilidad para aprender y ejercer nuevos 
oficios, garantias de trabajo, politicas 
plblicas con orientaciones de gdnero. 

Considera que se'dlebe ampliar la cobertura 
de serviclos para democratizar el derecho a 
la informaci6n en Areas como salud, 
violencla y juridica. 

Intervenir en considerar a los funcionarios 
municipales de !os departamentos de 
planificaci6n (en Chile SERPLAC), de 
desarrollo comunitario yde oficinas 
municipales de la mujer. 
Tambidn continuar el trabajo con 

organizaciones comunales, juntas de vecinos 
y organizaciones de mujeres que aportan 
antecedentes desde la prActica para formular 
politicas en el Area. 

3. C6mo evala el PMDL 

Sin elementos de juicio suficientes. 

El programa mejor6 el conoclmlento de las
 
realidades latinoamericanas. ycomo un punto

positivo que podria ser perfeccionado esti el de
 

tomar contacto con redes de Informaci6n que esthi 
funcionando. 

Lo que hemes podido conocer nos merece el
 
calificativo de positivo.
 

Positiva es la posibilidad de intercambio de 
experiencias, investigaciones yconocImlentos. Difi 

-la intercomunicaci6n entre la oficina de El Canelo d 
Nos y IULA-Ecuador (hubo un periodo de 
desconexi6n). 



Nombre de la 
Representante 

GUTIERREZ ROMERO. Maria 

HERNANDEZ VASCONEZ, 
M6nic.-

HIDALGO PALOMINO. 
Gladys Alicia 

HOLST, Hanne 

HURTADO. Henriette 

Cargo que ocupa 1. Nuevas actividades realizadas 

COORDINADORA DE Aunque, de modo directo. ain no se han establecido 
TRABAJOS vfnculos con IULAICELCADEL, se ha puesto enASOCIACION DE prAtica principios yorientaciones del Programa a 
MUJERES DEL BARRIO travs de medios de difusi6n. Ha sido importante a 
MARIA CANO', asistencia de la organizac16n a los seminarlos paraDEPTO. BOLIVAR 

COLOMBIA tener una mejor visi6n de su trabalo. 

DIRECTORA 
FUNDACION 
"ALTERNATIVAS PARA 
EL DESARROLLO" 

. . . . .. .. 

PROFESORA Formaci6n de la red municipalista constituida por 
UNIVERSITARIA regidoras y funcionarias de dos provincias y tres 
UNIVERSIDAD distritos de la regi6n. lnsert6 actividades dentro delNACIONAL HERMILIE programa municipal. Implement6 programas de
VALDIZAN' DE plarificaci6n familiar, escuela para padres, 
HUANUCOcnulrajudiarautpaauer. slno 
PERU consultoria juddica gratuita para muteres, cest6n de 

lotes para clubes de madres. 

DIRECTORA, Se continu6 con Ialinea de trabajo de hacer 
COORDINADORA planteamientos a Ia alcaldla sobre la problematica
CEPAM, GUAYAOUIL barrial desde la perspectiva de g~nero.
ECUADOR 

INVESTIGADORA No han desarrollado nuevas actividades pero han 
CENTRO DE incluido un enfoque de g~nero en las actuales. 
INVESTIGACIONES 
'CIUDAO" 
ECUADOR 

2. Nuevas Areas a Intervenlir 

En areas de la financiac16n para Implementar 
programas de beneficio social; mejoreducaci6n integral anivel familiar. Proveer 
equipos materiales y humanos para Ilevar 

hasta la comunidid orientaciones de 
participaci6n activa yconsciente en apoyo
del trabajo municipal orientado al desarrollo 
comunitario. 

Todo sector y grupo heterog~neo. 
Elaboraci6n de politicas de cambio,
motivaci6n, legislaci6n. Trabajo
coordinado entre ONGs, sin exagerar 

el temafem inismo. 

Area de capacitaci6n para mujeres y 
hombres influyentes en la vida politica del 
pais. A mujeres lideres potenclales enorganizaciones de promoci6n popular a
trav6s de los gobiemos locales. 

Opina que en Guayaquil es necasario iniciar 
una reflexi6n respecto de impulsar las 
politicas de g~nero. 

Las areas de investigaci6n, capacitaci6n y 
difusi6n con un enfoque de g~nero. Se 
podria presentar politicas sustentadas 
cientificamente que apunten aconstruir una 
sociedad mas igualitaria. 

3. C6mo evalua el PMDL 

Positivo. Importante la labor de las organizactones 
que trabajan el aspecto mujer con el fin deimpulsarlas ypromover la creaci6n de una sociedad 
mas justa ycon visi6n de progreso. 

Solo conoce las publicaciones. 

Positivo. Las publicaciones de IULA/CELCADEL son 
una extraordinaria fuente de difusi6n del 
pensamiento y la problematica de la mujer, al Igualque los seminarios ytalleres. Ha observado que en el
municipio de Amarilis se estA trabalando en la 

formaci6n de un Secretarla de la Mujer para los 
municipios. Opina que debe procurarse mayor 
participaci6n de mujeres de los gobiernos locales 
en los seminarios y talleres yse les debe proveer 
mayor capacitaci6n (incluso que a las ONGs), pues 
otras organizaciones sl cuentan con apoyo extemo; 
no asi las mujeres do organizaciones populares y 
politicas. 

Positivo. La problemhtica de la mujer empleza aser 
asumida. Tambi~n es necesaria una mayor difusi6n 
de la informaci6n sobre actividades relacionadas en 
Guayaquil. No conoce de las actividades de 
seguimiento del taller de junio de 1992. en Quito. 

Considera importante la labor del Proyecto en la 
difusi6n de los problemas de g~nero atravs de las 
publicaciones y los encuentros. Hacen falta 
mecanismos de capacitaci6n de g~nero a los 
funcionarios municipales. Cree que se generaron 
mAs expectativas de las que podia cubrir el Proyecto. 



Nombre de la 

Representante 
OSORIO DE MEJIA, 
Victoria Eugenia 

PELAEZ MEJIA, 
Margarita Maria 

PRADA VASQUEZ, Neida 

QUIROZ MARTIN. Teresa 

ROA DE GONZALEZ, Maria 

Cargo que ocupa 	 1. Nuevas actividades reallzadas 

EX-ALCALDESA Comoalcaldesa desarroll6 varios programas:
MANIZALES Congreso 'La Mujer en el Slglo XXIr; cre6 la Oficina 
COLOMBIA de la Mujer en Manizales. 
SUBSECRETARIA El fortalecimiento de las 630 organlzaciones de
SECRETARIA DE LA mujeres yel paso a las organizaclones reglonales. LaMWER DE ANTIOGUIA creacl6n de las oficinas municipales de la mujer. La
COLOMBIA posibilidad de conocer las experiencias de trabajo en 

Venezuela yArgentina a trav~s de los seminaries 
Intemacionaies. 

ASESORA LEGAL Ha trasmitido a las concejalas venezolanas su afAnASOCIACION par implementar politicas de gdnero en sus
VENEZOLANA DE respectivos municipios, yha presentado una 
INTERMUNICIPALONpropuesta de proyecto para Iacreac16n de Oficina deAVECI la Mujer. 
VENEZUELA 
VICEPRESIDENTA. Implementaron una investigac16n inspirada en los ejesCOORDINADORA centrales que surgiero, de las discuslones de los
EL CANELO DE NOS temas: dificultades y logros de las mujeres dirigentas enCHILE el poder politico: concepto de poder local; e.Identidad 

de g~nero. Iniciaci6n de una escuela de funcionarios 
municdpales para encargados del programa Mujer y 
Desarrollo Comunitario en 22 municipios de Santiago.
Elaboraci6n de documento sobre el tema. Divulgaci6n
de las publicadones de IULA'CELCADEL (el equipo delPrograma Iotom6 coma base de estudio). 

DIRECTORA Apartir del contacto con el Programa Mujer y
CORPORACION Desarrollo Local de IULA/CELCADEL, reafirmamos laPROMOTORA DE LAS necesidad que existe anivel latinoamericano de 
COMUNIDADES realizar mayores esfuerzos en la orientaci6n yMUNICIPALES. 	 capacitaci6n de la mujer. En PROCOMUN no se ha 
COLOMBIA 	 desarrollado ningn proyecto o programa especificosobre mujeres, pero Iotienen en miras para el futuro. 

2. Nuevas ireas a Intervenir 

Cree necesado trabajar en el Area educativa 
para promover la concientizaci6n a todo 
nivel de las politicas de gdnero. 
Capactad6n sobre gnem. Conocimiento de 
experiendas en este sentido. Iterveicl6n en el
Area polftica: politicas prblicas de salud y
agricuttura. Se ha logrado cierto nWl de 
desarrollo en ellas, pero en la participaci6n
politica de la mujer hay que trabajar mucho an. 
Existen baneras de tipa cultural que entorpecen 
el acceso de la mujer alos cargos p~iblicos yal 
ejercicio pleno de sus derechos ciudadanos. 
En capacitaci6n profesional a Iamujer. para 
que asuman yenfrenten con mayor
seguridad la competencia ypuedan realizar 

un trabajo mas firme ymet6dico. 

En las Areas de empleo. educacl6n,
socializaci6n del culdado de los niflos. 
recreacion. participaci6n en el espacio local 
(formacl6n de lideres). 

En el caso colombiano. mas que impulsar
politicas locales de gdnero, estamos 
convencidos de que es oportuno impulsar a 
la mujer para desarrollar %usdotes de lider yno se limiten asu comunidad o su vered; 
simplemente. Es necesario proyectarla paraocupar posiciones de manejo de recursos, 
de decisi6n, de poder politico para realizar 
acciones en beneficio del genero y,par 
extensi6n, a toda la comunidad. 

3. C6mo evalda 81 PMDL 

Positivo. Las actividades para impulsar los 
programas Mujer yDesarrollo Local son de suma 
utilidad ysus logros han sido importantes. 
Sin elementos de juicio para establecer los alcances 
del Proyecto, pero hace un balance positlvo de los 
que conoce, hasta la fecha, de las actividades del 
mismo. Una buena perspectiva para el 94 en relaci6n 
a la elaboraci6n yorganizaci6n de talleres en la
 
municipalidad de Antioquia para capacitac6n, en
 
cooperaci6n con IULAACELCADEL.
 

Es importante compartir experiencias con otras 
mujeres para sensibilizarse ante el tema. Considera 
que sto se ha logrado con el Programa. 

Lo mas Interesante es [a creacl6n de un espaclo de
Intercambio de experfencias te6rcas, metodologlas y
prActicas de desarrollo local con perspectlva de 
genero. Contar con material de buen nWvelsobre el 
tema de reflexl6n. Lo menos logrado fue e escaso 
trabajo en Chile en materla de investigaci6n. 

Positivo en general todo el programa. Para una segunda
etapa, debieran tomarse en cuenta los siguientes temas: 

-Identificar par qud la mujer que oesarrolla sus 
capacidades de liderazgo. aparentemente, se trena ynoevoluciona hacia niveles superiores. Promover un 

programa con Iatematica: "Pape del hombrelatinoamericano en el desarrollo de la mujer coma ser 
sociar. a fin de identificar puntos de vista de geoero
masculina ypromover estrategias de apoyo ala mujer. 



Nombre de fa 
Represeniante 
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COORDINADORA DE 
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PROGRAMA DE 
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DEL MUNICIPIO DF 
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ECUADOR 

SUBSECRETARIO 
SUBSECRETARIA DE 
LA FUNCION PUBLICA. 
MINISTERIO DE 
COORDINACION 
CORDOBA, ARGENTINA 

COORDINADORA 
EJECUTIVA. CENTRO DE 
ESTUDIOS 
SOCIOECONOMICOS Y 
FOMENTO DEL 
DESARROLLO 

1. Nuevas actividades realizadas 

Se inici6 un trabajo de investigaci6n sobre la 
pertinencia de los indicadores usados en el censo 
nacional yen la encuesta permanente de hogares 
como informaci6n para la formulaci6n de politicas 
que incorporen la variable gdnero. Se organiz6 el 
seminario en C6rdoba. Como resultante del estimulo 

proporcionado por la realizaci6n del seminario taller 
ydel programa Mujer yDesarrollo Local en C6rdoba, 
yvistos los requerimientos de capacitaci6n surgidos 
de 61,se inici6 contactos con el Programa Estado y 
Mujer, del Instituto Nacional de Administraci6n 
P~blica para plantear la posibilidad de realizar en 
C6rdoba el taller "Entrenamiento de capacitadoras en 
t~cnicas de sensibilizaci6n'. Configuraci6n de un 
diagn6stico social de la situaci6ni de la mujer en 
C~rdoba. Se public6 ydifundi6 una cartilla de 
sensibilizaci6n sobre el tema. 

Asesoramiento de autoridades locales sobre 
partlicipaci6n de la muier. Participaron en eventos 
sobre gesti6n de las mujeres en el Smbito local. 

2. Nuevas ireas a Intervenir 

Las politicas piblicas locales dejan un 
campo restringido para consideraciones de 
g~nero. En primer lugar, se debe capacitar.
luego difundir masivamenle los proyectos y 

programas. yayudar acomplementar 
trabajos en ejecuci6n. Mas especificamente. 
el programa de asesoria gratuita para la 
mujer del municipio de Ibarra requiere 
asistencia m~dica, etc. 

Es prioritario intervenir en el area de 
informaci6n y la correspondiente
desagregaci6n por genero; punto de partida 
imprescindible para poder operar sobre la 
realidad en base aun conocimiento certero 
de [a misma. 

Asesoramiento aautoridades y funcionarias 
locales. Establecimiento de procedimientos 
formales ymecanismos reales para la toma 
de decisiones de las mujeres. Politicas y 
programas dirigidos a regular la vida 
econ6mica del municipia. 

3. C6mo evala el PMDL 

Altamente positivas las acciones desarrolladas por el 
Programa. Ha brindado la posibilidad de tomar 
conciencla sobre la necesidad de Incorporar a las 
politicas piblicas las variables de genero. Muy 
positivos los avances para generar, revisar y 
enriquecer una propuesta metodol6gica de 

investigaci6n de gdnero aplicada aprocesos de 
desarrollo yparticlpaci6n local, yorfentada a 
propiciar la formulaci6n de politicas en tal sentido. 

Positivo los seminarios y la difusi6n, a travs de 
ellos, de las situaci6n de la mujer anivel local en el 
contexto latinoamericano. Este logro puede 
ampliarse apoyando en cada pais la formaci6n de 
redes de instituciones involucradas en el tema. 
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Fabio Enrique 

ZAPATA ZAPATA, Russela 

ZEVALLOS AGUILAR. Emma 

Cargo que ocupa 1. Nuevas actividades realizadas 

DIRECTORA AREA 
ESTUDIOS DE LA 
MUJER 

Se plante6 la posibilidad de un proyecto para 
desarrollar investigaciones sobre realidades locales y 
apoyar procesos de ditlogo en actores del desarrollo 

ECUADORES local. 

DIRECTOR FORD 
NACIONAL POR 
COLOMBIA. VALLE 
DEL CAUCA 

DIRECTORA DEL Explica que la experiencia coma instituci6n se ha 
PROGRAMA URBANO limitado al conocimiento de programas elaborados 
CENTRO IDEAS en Peru. y de ellos han obtenido los fundamentos 
PERU para el trabajo que realizan. 

ENCARGADADEL AREAGIERO 
CENTRO DEESTUIOS PARA EL 
DESARROLLO YLA 
PARTICIPACION. CEDEP 
ECUADOR 

2. Nuevas dreas a Intervenir 

A varios niveles, comenzando po los 
concejos municipales con actividades de 
sensibilizaci6n ycapacitaci6n en problemas 

de g6nero. Usar la difusi6n de expenencias
de otros paises atravs de la comunicaci6n 
a participaci6n. Promover la vinculaci6n del 
Programa con IULA y otrs organizaciones 
de la sociedad civil para impulsar una mayor
iniciativa en el enfoque de g~nero de las 
politicas p~blicas locales. 

Contribuir al desarrotlo de sujetos 
colectivos que lideren una perspectiva de 
convivencia democrttica y de justicia social. 

Solidificar un liderazgo social y politicopara influir en el pais. Transformaci6n 
de las pr'clicas tradicionales de la funci6n 
p6blica y modernizaci6n de los gobiernos 
locales. 

En el Area de los servicios sociales 
(comunales y generaci6n de ingresos), 
desde los gobiemos distritales y 
metropolitanos. 

Debe enfocarse el Area educativa. enfatizar 
en programas de alfabetizaci6n a mujeres 
j6venes y adultas con miras a facilitar la 
capacitaci6n posterior. 

3. C6mo evalua el PMDL 

La mayor utilidad del programa ha sido la apertura 
de espacios al interior de los municipios para 
promover la planificaci6n de g~nero. 

Asimismo, la promoci6n a nivel latinoamericano y la 
elaboraci6n de publicaciones (Cuademos de 
Desarrollo Local). 
La promoc16n que se ha dado a las investigaciones 
de g~nero. hasta hoy, no ha sido sustancial y, en 
este campo, el proyecto ha mejorado pero ha 
limilado su campo de acci6n a la realizaci6n de los 
seminarios. Convendria realizar un seguimiento de 
aclividades posterior a los mismos. 

Lo considera un orograma interesante y lamenta no 
haberse relacionalo mas cercanamente. Serla bueno 
complementarlo con un sistema de comunicaci6n 
mAs fluido e interconectado, como el correo 

electr6nico o sislemas de comunicaci6n de data 
internacional. 

Sin respuesta. En otro apartado se indica que luego
de la carta no se ha recibido ninguna comunicaci6n. 
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MEDIOS DE COMUNICACION DE MASAS 
CS3617 

BENSERANZAMEDIOS DE ESINANIO/SPM3810.10, 

CS3239, CS3613, CS3663, CS3745, 
CS3748 
MEMORIAS DE ACTIVIDADES 
PM3814.01 

MERCADO BE TRABAJO 
CS3582, CS3585 

MESTIZOS 
CS3792 

MIGRACION RURAL-URBANA
MG38 RCS3774,
033686 
MIGRACION URBANA-URBANA 
CS3482.03 

MORTALIDAD MATERNA 
CS3602.01 

MOVILIDAD SOCIAL 
CS3482.03, CS640.07 

MOVIMIENTOS SOCIALES 
CS3482.15 

MWER OBJETO EN LOS MEDIOS BE 
COMUNICACION 
CS3617, CS3791, CS3791.01 

MUJERES DIRECTIVAS0S362.04,PM381.04CS1331.05,
CS3628.04, PM3810.04 

MWERES GOLPEADAS 
CS3613 

MUJERES POPULARES URBANAS 
CS3482.10, CS3482.21, CS3572, 
CS3596,CS3620,CS3737,CS3796, 

CS3812.02, FP3653, FP3671, PM3797, 
PM381 0.03, PM381 0.05, PM381 3.01, 
PM3813.03, PM3815.04PM385.04CS3667 
MUJERES PROFESIONALES 
CS3791.01, PM3814 
MWERES RURALES 
CS3002, CS3485, CS3572, CS3601, 
CS3616, CS3672, CS3686, CS3692, 
CS3700.01, CS3716, CS3751, CS3783, 
CS3785, CS3812.04, FP3323.04, 
PM3810.02,PM3810.06, PM3811.01, 
PM3813.04, PM3815.04 

MUNDO PUBLICO/MUNDO PRIVADO 
033577, 033742, FP3323.01, 
FP3323.03, FP3323.04, PM3323.02, 
PM3323.05, PM3323.06PM3M3324.04, 
PM3769 

NACIONALIDAD 
CS3808 

NECESIDADES BE VIVIENDA 
0C0S 

NIAOS DE LA CALLE 
CS214401 
NIOS/AS 
CS2144, CS2144.01, CS2144.02, 
CS2144.04, CS3657, CS3676, CS3710, 

CS3767 
NUTRICION 

CS3581 
OBREROS INDUSTRIALES 

CS3618 
OFICINA GUBERNAMENTAL DE LA 
MUJER 

CS3775, CS3802, CS3812.01,
FP3777, PM3628.01, PM3811.02, 
PM3813.07, PM3814.02 
ORGANIZACIONES BE MUJERES 
CS1331.05, CS3482.02, CS3482.10, 
CS3482.22, CS3525, CS3559, CS3572, 
CS3590,CS3598, CS3621, CS3654,
CS3670, CS3678, CS3680, CS3688, 
CS3706, CS3720, CS3746, CS3763, 
CS3785, FP3744, PM3628, PM3764, 
PM3766, PM3813.05, PM3814.05 

ORGANIZACIONES DE SUBSISTENCIA 
CS3482.10, CS3482.11 
ORGANIZACIONES INTERNACIONALES 

CS3760, CS3770, FP3809 
ORGANIZACIONES NO 
GUBERNAMENTALES 
CS3700, CS3700.01, CS3700.02, 

CS3770, CS3795, PM3810.07 
PAISES EN DESARROLLO 
CS010,CS2144,CS3485,CS3561, 

UB1815 

PCS3788, 

PARLAMENTO

0M3803 

PARTICIPACION DE LA MUJER 

CS039.12, CS1355, CS1858, CS3303, 

CS3311, CS3482, CS3482.01, 

CS3482.02, CS3482.04, CS3482.05, 

CS3482.06, CS3482.07, 0S3482.09, 

CS3482.11, CS3482.14, CS3482.15, 

CS3482.21, CS3482.22, CS3482.23, 

CS3482.24, CS3564, CS3565, CS3582, 

CS3583, CS3585, CS3601, CS3626, 

CS3628.04, CS3655, CS3662, CS3667,

0S3681, CS3682, CS3699, CS3701, 

CS3706, CS3707, 0S3708, CS3710, 

CS3712, CS3715, CS3735, CS3746, 

CS3778, CS3785, CS3786, CS3805, 

CS3812, CS640.07, FP3323.03,
 

FP3744, PM1535, PM2741, 
PM3323.02, PM3323.05, PM3323.07, 

PM3323.08, PM3323.09, PM3323.11, 
PM3628, PM3628.01, PM3628.02,
PM3628.03, PM3650, PM3650.01,PM3650.03, PM3850.04, PM3650.05, 

PM3650.07, PM3719, PM3764, 
PM3769, PM3794, PM3801, 
PM3810.01, PM3810.03, PM3810.04, PM381 1,PM381 1.05, 
PM3811.08, PM3811.09, PM3811.11, 
PM3813.05, PM3813.15, PM3814, 

PM3814.01, PM3814.05, PM3814.06, 
PM3814.07, PM3814.08, PM3814.09 

PARTICIPACION LABORAL 
CS039.12, CS1355, CS3618, CS3693 

PARTICIPACION POLITICA 
CS1042, CS1858, CS3482,02, 
CS3482.06, CS3482.23, CS3564, 
0S3565, CS3583, CS3614, CS3615,
CS3655, CS3662, CS3667, CS3681, 
CS3682, CS3706, CS3707, CS3758, 
CS3768, CS3772, CS3778,C3788, 
PM3323.02, PM332305, PM3323.07, 
PM3323.08, PM3323.09, PM3324.02, 
PM3324.03, PM3324.04, PM3324.05, 
PM3324.06, PM3628, PM3628.03, 
PM3650, PM3650.01, PM3650.04, 
PM3650.07, PM3719, PM3794, 
PM3801, PM310.01, PM3810.06, 

PM3811.05, PM3811.08, PM3813, 
PM3814, PM3814.05, PM3814.06, 
PM3814.08, PM3815, PM3815.04 

PARTICIPACION SOCIAL033482.01, CS3482.02, 
CS3482.04, S3482.06, CS3482.07, 
CS3482.08, CS3482.14, S3482.15, 
CS3482.22, CS3482.24, CS3564, 

CS3565, CS3614, CS3615, CS3655, 
CS3656, CS3699, CS3701, CS3729, 
CS3737, CS3737.01, CS3754,CS3761, 
CS3763,CS3772,CS3785,CS3786, 

CS3805, CS3812, CS3812.02, 
FP3323.03, PM3323.05, PM3323.08, 
PM3323.09, PM3323.1 0,PM3323.1 1, 
PM3324.01. PM3324.02, PM3324.05, 
PM3324.06, PM3324.07, PM3628, 
PM3628.02, PM3650, PM3650.03, 
PM3650.04, PM3650.07, PM3719, 
PM3766, PM3794, PM3801, 
PM3810.02, PM3810.03, PM3810.09, 
PM381 0.10, PM381 1,PM3811.03, 
PM3811.05, PM3811.07, PM381 1.11, 
PM3813, PM3813.02, PM3813.15, 
PM3814, PM3814.01, PM3814.05, 
PM3814.07, PM3814.08, PM3814.09, 
PM3814.10, PM3815, PM3815.04 
PARTIDOS POLITICOS 
CS3696 

PATERNIDAD 
CS3624 

PEQUENAS EMPRESAS 
CS3455, CS3482.09, CS3482.11, 
CS3502 

http:CS3482.11
http:CS3482.09
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http:PM3811.11
http:PM3811.09
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http:CS3482.24
http:CS3482.23
http:CS3482.22
http:CS3482.21
http:CS3482.15
http:CS3482.14
http:CS3482.11
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PLANES DE ACCION 
PM3323.13 

PLANIFICACION DE PROYECTOS 
CS3311 
PLANIFICACION DEL DESARROLLO 

CS1581, CS3471, CS3586.01, CS3751, 
CS3789, FP3661, FP3809, PM3324.01, 
PM3324.07 

PLANIFICACION FAMILIAR 
CS3584, PM428 

PLANIFICACION PARA EL GENERO 
PM3628,05
POBLACION 

CS3756, PM3324.03 

POBREZA 
CS3246 


PODER 
CS3679, CS3706, PM3769 

PODER POLITICO 
PM3628.02 

POLITICA DE ASENTAMIENTOS 
CS3471 


POLITICA DE DESARROLLO 

CAD DE IA 

PM3323.09, PM3323.13, PM3650, 
PM3666, PM3810, PM3811.10, 
PM3814.03, PM3814.08 
POLITICAS PARA LA IGUALDAD 
CS3482, CS3482.02, CS3563, CS3567, 

CS3568, CS3569, CS3570, CS3573, 
CS3626, CS3665, CS3669, CS3687, 
CS371 1,CS3734, CS3774, CS3775, 

CS3802, CS3812.01, PM3323.10, 
PM3323.1 1,PM3323.12, PM3323.13, 

PM3324.03, PM3324.07, PM3650.03, 
PM3804, PM3811.03, PM3811.04, 
PM3813, PM3813.06, PM3814.08, 

PM3815.05 

PRESUPUESTO FAMILIAR 
CS731 


PRISIONES 
CS3619 

PROGRAMAS DE AYUDA 
PM3810.07 

PROGRAMAS DE CAPACB ACION 
CS3239, CS3587, CS3620, FP3653, 

FP3671 

PROGRAMAS DE DESARROLLOPM3814.077PROGFP886DEPM332RROLLPM3814.07 

POLITICA DE EMPLEO 

CS039.05 

POUTICA DE POBLACION 
CS3756 

POUTICA DE SALUD 
PM3813.10 

POLITICA DE VIVIENDA 
CS2671, CS3482.04, CS3482.07, 
FP308, PM3813.01, UB1815, UB849 

POLITICA ECONOMICA 
CS3558,CS3768, CS3806 


POIICAMLAR$1858
POLITICA FAMILIAR 
033246 

POLITICA GUBERNAMENTAL 
CS3246,CS3484,CS3560, CS3665, 

CS3692, CS3710, CS3711, CS3798, 
PM3323.12, PM3628.05, PM3810, 
PM428 

POLITICA LOCAL 
CS3482.12, CS3484 

POLITICA SOCIAL 
CS3482.01, CS3482.05, CS3482.13, 
CS3482.16, CS3581, CS3583, CS3587, 
CS3598, CS3599, CS3626, CS3656, 
CS3659, CS3659.03, CS3676, CS3677, 
CS3684, CS3685, CS3691, CS3710, 
CS3716, CS3738, CS3753, CS3765, 

CS3768, CS3798, PM2181, PM2741, 

CS3482.09, CS3563, CS3570, CS3575 

PROGRAMAS DE VIVIENDA 

CS3482.21, CS37!5 
PROGRAMAS GUBERNAMENTALES 

CS3696, CS3798 
PROGRAMAS LOCALES 

CS3482.09, CS3482.10, CS3482.13, 
PM3814.02 
PROGRAMAS MUNIC.!PALES 

S3482.05SECTOR 
PROPUESTAS ELECTORALES 
-S8 

PROSTITUCIONSETRIFMA
C36S2 


CS3621 

PROYECTOS DE DESARROLLO 

CS1581, CS3455, CS3482.12, CS3678, 

CS3702, CS3710, CS3730, CS3731, 

CS3750, CS3751, CS3795, PM3811.01,
 

PM3813.04 

PROYECTOS DE INVESTIGACION 


PM3323.06 

PSICOLOGIA 

CS3602 

RECURSOS ALIMENTARIOS 
CS3753, PM3323.11 

RELACION MEDICO-PACIENTE 
PM3813.10 

O LOCAL
 

RELACION SEXO/GENERO 
CS3579, CS3664, CS3679, CS3757, 
CS3768, CS3784, CS3796 

RELACIONES DE PODER 
CS3662, CS3808, PM3324.02 

RELACIONES FAMILIARES 
PM3813.12 
RELIGION 

CS3485 
REPRESENTACION SOCIAL 

CS3588, CS3624, CS3736, CS3737.01, 
CS3742, PM3628, PM3628.02, 
PM3650.05, PM3814, PM3814.03 

ROLES SEXUALES
 
CS3482.21, CS3557, CS3579, CS3624,
 
CS3676,CS3677,CS3693,CS3732,
 
CS3748, FP3323.01, FP3323.03, 
PM3324.04, PM3324.07, PM3814.03, 
UB1699.03 

SALARIO MINIMO 
CS731 

SALUD 
CS3484, CS3569, CS3581, CS3586.08, 
CS3602, CS3602.01, 0S3673, CS3675, 
CS3698,CS3702,CS3745,CS3776,
 
CSPM3815FP886 PM3324.03, 

SALUD MATERNO-INFANTIL 

CS3584, PM3813.10 
SALUD MENTAL 

CS3602, FP886 
SALVO PUBLICA 

CS3675 
SANEAMIENTO 
0S1581,CS3303 

INDUSTRIAL 
SCTOR INDUSTRIA 

CS3670, PM3813.11 
SECTOR INFORMAL 

CS3444.04, CS3455, CS3482.09, 
CS3502, CS3585, CS3610, CS3622, 
PM3810.07 
SECTOR TERCIARIO 
CS3582 

SECTORES BAJOS 
03731 

SEGURIDAD SOCIAL 
CS3697 

SERVICIOS DE SALUD 
CS3602, CS3602.01, CS3675, 
PM3813.10 
SERVICIOS DE SANEAMIENTO 
CS1581, CS3303
 

http:PM3813.10
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http:PM3814.03
http:PM3324.07
http:PM3324.04
http:FP3323.03
http:FP3323.01
http:CS3482.21
http:PM3814.03
http:PM3650.05
http:PM3628.02
http:CS3737.01
http:PM3813.12
http:PM3324.02
http:PM3813.10
http:PM3323.11
http:PM3323.06
http:PM3813.04
http:PM3811.01
http:CS3482.12
http:PM3814.02
http:CS3482.13
http:CS3482.10
http:CS3482.09
http:CS3482.21
http:CS3482.09
http:CS3659.03
http:CS3482.16
http:CS3482.13
http:CS3482.05
http:CS3482.01
http:CS3482.12
http:PM3628.05
http:PM3323.12
http:PM3813.01
http:CS3482.07
http:CS3482.04
http:PM3813.10
http:CS039.05
http:PM3814.07
http:PM3810.07
http:PM3815.05
http:PM3814.08
http:PM3813.06
http:PM3811.04
http:PM3811.03
http:PM3650.03
http:PM3324.07
http:PM3324.03
http:PM3323.13
http:PM3323.12
http:PM3323.10
http:CS3812.01
http:CS3482.02
http:PM3814.08
http:PM3814.03
http:PM3811.10
http:PM3323.13
http:PM3323.09
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http:CS3586.01
http:PM3323.13
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SERVICIOS PUBLICOS 
CS3303, CS3596 

SERVICIOS SOCIALES 
CS3569, CS3574, CS3684, CS3685, 
PM3650.06, PM3666 
SEXUALIDAD 

CS3673,CS3713,CS3782 


SIDA 
CS3779 

SINDICATOS 
0S3720 
SISTEMAS DE VALORES 
CS1042, CS3485, CS3555, CS3716, 
PM3324.01, UB1699.03 
SISTEMAS ECONOMICOS 
CS3557 


SISTEMAS ELECTORALES 
CS3614, CS3615, CS3701.01 

SISTEMATIZACION 
FP3671 

SITUACION JURIDICA 
CS3485 

SOCIALISMSCS1
0S3681 

SOCIALIZACION 
SO2144.01, GS2144.02, CS2144.04, 
CS3748 


SOCIEDAD CIVIL 
PM3323.06, PM3323.07, PM3324.02 

Y D*S LOA 

TAJUES 
CS3485 
TEORIA YANALISIS 
CS3708 
T9UUAIATEUP88AFP886 
TERCERA EDAD 

CS3574, CS3602.01 
TIEMPO LIBRE 

CS3712 
TOMA DE DECISIONES 

CS3628.04 
TRABAJADORAS 
CS3444.04, CS3502, CS3572, CS3618, 
CS3670, CS3672, CS3733, PM3B1 3.11, 
PM3813.17 
TRABAJADORES DE TEMPORADA 
CS3601,CS3672 


TRABAJO 
CS3662, CS3673, CS3677, CS3735, 
CS3743.01, PM3324.03 
TRABAJO DE MENORES 
CS3676 

TRABAJO DOMESTICO NOOPM3813.01, 
REMUNERADO 

CS3783, PM3813.13 
TRANSPORTE 


CS1355 
URBANISMO 
CS3569 

URBANIZACION 
CS2144.01, CS2144.02, CS2144.04, 
CS2671, PM3814.11 

VARIABLES SOCIOLOGICAS 
CS3569, FP3323.01, FP3323.03, 
PM3323.02, PM3323.07, PM3323.08, PM3769 
PM3769 

VIDA COTIDIANA 
VIOLENCIA 

CS3485, CS3673, US3698, CS3709, 
CS3747, CS3803 

VIOLENCIA CONTRA LA MWER 
CS3673, CS3683, CS3698, CS3747, 
CS3762, CS3767, CS3783, CS3803 
VIOLENCIA DOMESTICA 
CS3613, CS3683, CS3767, CS3803, 
PM3814.04 
VIOLENCIA SEXUAL 
CS3803 
VIVIENDA
 
CS010, 0S1355, CS2671, CS3482.04,
 
CS3482.07, CS3482.17, CS3596, 
CS3715, CS3765, FP308, PM3324.03, 
UB849 PM3815.04, UB1815, 

VIVIENDA DE BAJO COSTO 
UB1815 

VOTACION 
C1042G 

http:PM3815.04
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Indice de paises y regiones 

AFRICA CHILE ESPAIRA
 
CS3485, CS3670, CS3760, FP308 CS3002, CS3482.04, CS3482.22, CS3560, CS3563, CS3565, CS3567,
 
AMERICA CENTRAL CS3601, CS3654, CS3672, CS3699, CS3568. CS3569, CS3570, CS3573,
 
CS3755 CS3700, CS3700.01, CS3700.02, CS3575, CS3587, CS3593, CS3599,
CS3701, CS3701.01, CS3701.02, CS3602, CS3602.01, CS3665, CS3669, 
AMERICA DEL SUR CS3716, CS3737, CS3737.01 CS3782, CS3681, CS3712, CS3779, CS3791, 
CS3682, PM3793 CS3786, CS3812.01, CS3612.02, CS3681, CS372, CS3779, CS391 
AMERICA LATINA CS3812.04, FP3323.04, FP3671, CS3791.01, CS3792 LG3652, PM1535,CS1355, CS2144, CS3246, CS3455, PM3323.09, PM3324.05, PM3650, PM3323.13, PM3650.06, PM3660
 
CS3482, CS3485, CS3559, CS3578, 
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ficaci6n familiar en cinco reoiones de las mujeres contribuyen ala construcci6n espacio para lacomunicacl6n yel an6lisis 
salud. Lima, PE: Consejo Nacional de yconservacl6n de asentamientos huma- de su realidad cotidiana..Algunos temas 
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Evaluaci norientada abuscar pautas para Explica que el Centro de las Naciones Uni- contempordneo, Arag6n hoy, ecologia y
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Lugares: PERU tira. Nairobi, KE: HABITAT, 1993. 5 Lugares: ESPANA; ARAGON; ZARAGOZA 
p.; Es. 

CS3585 Revisa los problemas que sufren las mu- CS3588 
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PE: CENDIPP, 1985. 121 p.; tabs.; Es. Lugares: COLOMBIA 

Intenta conocer las variaciones en la si
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EDUCACION; INDICADORES de mujeres yel municipio. Parte de pre-
DEMOGRAFICOS; cisar conceptos, problemas y contextos 
CONDICIONES DE VIDA; sobre el tema. Analiza las acciones mu-
CENSOS nicipales, en especial el reparto do leche, 

Lugares: 	 PERU la salud infantil, iaacreditaci6n de titulos 

de propiedad sobro Iatierra, los come-
CS3593 dores populares y la ejecuci6n de obras 

comunales. Finaliza con un balance yInstituto Andaluz de la Mujer. Situacin 
social de la muier andaluza en cifras. 	 sugerencias. 

Descnptores: MUJERES: GOBIERNO LOCAL;
Andalucia, ES: Instituto Andaluz de la 

ORGANIZACIONES DE 
Mujer, 1990. 62 p.; tabs.; Es. MUJERES: POLITICA SOCIAL 

Informe sobre la situaci6n de las mujeres Lugares: PERU, LIMA 
en Andalucia, Espaha con datos apartir de 
la dcada del 70. Recoge indicadores so- CS3599 

Federaci6n Espafiola de Municipios y
cio-demogrAficos sobre la poblac16n fe-
menina y su participaci6n en el mundo Provincias. Comisi6n do la Mujer. 

laboral, la educacl6n, la salud, el tiempo Seminario sobre el apel do la ad-

libre, el entorno familiar, las agreciones ministraci6n local en el desarrllode 

que sufre, los rocursos queIa auxilian, ol upitca social dirioida a la muier. 
asaciacionismo femenino y su partici- Madrid, ES: FEMP, 1991. 99 p.; Es. 
pacl6n politica. 

Contiene la memoria del seminario t6c
nico de expertas de los municiplos 
espafholes en materia de promocl6n de la
mujer, para debatir y gestar propuestas 

para la configuracl6n de una polltica mu
nicipal que beneficie a las muleres. 
Sustenta los criterios bAsicos para la con
figuracl6n de tal politica ypropone estruc
turas ymodelos de articulacin.Aborda elde la participaci6n do las organi

zaciones de muIeres en dosCnsejos mu
nicipales, Precisa seis reas claves y las 
actuaciones dento de cade una de elias: 

cac 6n ca u n 
salud, educaclbn, cultura, formacibn y
empleo, servicios soclales, urbanismo.
 
Senala algunos principios metodol6gicos
 
para el trabajo con la mujer.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
 

POLITICA SOCIAL; POLITICAS 
PARA LA IGUALDAD 

Lugares: ESPANJA 

CS3601 
Quiroz Martin, Teresa; Diaz, Estrella; 

Grunfeld, Anabella. MuJeryvdesarrollo 
local. San Bernardo, CL: Centro El 
Canelo de Nos, 1990. 31 p.; Es. Serie 
documentos de estudio: programa 
muier, No.12. 

Recoge tres articulos acerca del tema de 
la participaci6n de las mujeres en 
procesos de desarrollo local. 1) Destaca 
el espacio en quo se desenvuelven las 
mujeres a nivel local y profundiza en el 
concepto de desarrollo local. 2)Realiza un 
diagn6stico acerca de las mujeres tern
poreras de recolecci6n de frutas. 3) Da 
cuenta de un trabajo realizado con mu
jeres campesinas para la incorporac16n de 
tecnologlas alternativas ycapacitaci6n de 
g~nero. 
Descriptores: MUJERES; MUJERES 

RURALES; PARTICIPACION DE 
LA MUJER; TRABAJADORES 
DETEMPORADA;
DESARROLLO LOCAL
 

Lugares: CHILE
 

CS3602 
Onis, Mercedes de; Villar, Josd. Muix 
y la salud en Esoafia: informe b6sico 

volumen 3. Madrid, ES: Ministerio de 
Asuntos Sociales. Instituto do la Mu
jer, 1992. 228 p.; tabs.; Es ob do er 	 c d Ia 

Inorma acerca de la morbildac 
forma dosarrollados diferencialmento pal 
las mujeres en Espaa. Aborda los aspoi 

tos mAs significativos de la salud menta 
de las espaiolas corno base para el desa. 
rrollo de programas de acci6r preventiva 



Con lamujer como eje, se analizan aspec-
tos como factores socloculturales yenter-
medad mental, el sulcidlo, interacci6n 
entre enfermedad somitica y pslqulca, 
uso de losserviclos de salud, consumo de 
pslcoftrmacos, analgtslcos yalcohol por 

Descnptores: MWERES; SECTOR INFORMAL; 
CONDICIONES DE TRABAJO; 
CONDICIONES DE VIDA 

Lugares: 	 ECUADOR 

CS3613 
diferentes discursos sobre la Centro de Planificaci6n y Estudios So-lamujer, los 

salud mental de lamujer, laconstrucci6n 
de lasubjetivIdad femenina y problemas 
derivados de su distorsl6n, las relaciones 
entre desIgualdad sexual yenfermedad y 
larelacl6n entre actividades econ6micas 
ysalud mental. 
Descriptores: 	MWERES; SALUD; SALUD 


MENTAL: PSICOLOGIA: 

ASPECTOS PSICOLOGICOS; 

SERVICIOS DE SALUD; 

IDENTIDAD DELA MUJER 


CS3602.01 
Onis, Mercedes de; Villar, Jos. MWf 
y lasalud en Espaa: inform"re bsico: 
volumn 4.Madrid, ES: Ministerio de 
Asuntos Sociales. Instituto de laMu-
jer, 1992. 220 p.; tabs.; Es. 

Serle estudios, No.29. Recoge cuatro 
documentos: 1)Papel de lafecundidad en 
el descenso de lamortalidad matema en 
Espafla durante el siglo XX; 2)salud de las 
mujeres de latercera edad; 3)utilizaci6n 
de los serviclos sanitarios y; 4) partici-
paci6n de las mujeres en los servicios 
sanitarios. Incluye datos estadisticos. 
Descriptores: MWERES; SALUD; 

FECUNDIDAD; MORTALIDAD 
MATERNA;TERCERAEDAD;
SERVICIOS DE SALUD; DATOS 
ESTADISTICOS 

Lugares: 	 ESPANA 

CS3610 

Instituto Ecuatoriano de Investigacio-
nes y Capacitaci6n de laMujer. 
tuaci6n de lamuier en laeconomia 
informal: caso-ecua- toriano. Quito, 
EC: IECAIM, 1991. 74 p.; tabs.; Es. 

Contiene los resultados de lainvesti-
gaci6n. Identifica laestructura familiar de 
las mujeres microempresarias, sus 
niveles de lnstruccl6n, procedencia, con-
diciones de vivienda, condiciones de tra-
bajo, generaci6n de empleo, inversiones y 
los principales problemas microempresa-
riales que afrontan. Valora el rolde las 
mujeres como generadoras de Iniciativas 
econ6micas apesar de todas las desven-
tajas que sufren. Muestra que deben ser 
objeto de politicas que las favorezcan. 

ciales. Proorama educativo sobre vioL 
lencia del marido contra lamuier. Quito, 
EC: CEPLAES, 1992. 200 p.;ilus.; Es. 

Comprende el programa de capacitacl6n 
sobre violencia en larelaci6n de pareja,
elaborado en base de una investigacl6n en 
tres barrios populares de Quito en 1990-
91 ydel trabajo de varios afos de Centro 
de Planiflcacin y Estudios Sociales 
(CEPLAES) 	 con organizaciones femeni-
nas. Incluye un manual para lacapaci-
taci6n de facilitadoras. Consta de cuatro 
m6dulos, cada uno de los cuales trata dos 
temas. Incluye indicaclones prActicas 
para larealizaci6n de talleres ymateriales 
de apoyo: video, radioteatro (cassette), 
afiches, juegos. Finaliza con un listado de 
centros que apoyan a muieres mal-
tratadas. 
Descnptores: 	MUJERES; VIOLENCIA 

DOMESTICA: MUJERES 
GOLPEADAS; CAPACITACION; 
MEDIOS DE ENSERANZA 

Lugares: 	 ECUADOR 

CS3614 
Ecuador.Ministerio de Bienestar So
cial. DINAMU.Muer: conceciones v 


formas de Darticipacifn social. 
pOItica yelectoral. Quito, EC: Dl-
NAMU, 1991.40 p.; Es. Cuadernos de 
investigaci6n, No.1. 

Estudia los comportamientos femeninos en 
los procesos democrAticos yelectorales de 
seis ciudades del Ecuador. Analiza los corn-
portamientos de lasmujeres ylos hombres 
frente alas elecciones respecto de sus con-
diciones devida, la organizaci6n popular, los 
procesos electorales y las caracteristicas 
de los candidatos.
Descrptores: 	MUJERES; PARTICIPACION 

SOCIAL: PARTICIPACION 
POLITICA; SISTEMAS 
ELECTORALES 

Lugares: 	 ECUADOR 

CS3615 
Ecuador.Ministerio de Bienestar So-
cial. DINAMU. Muier: conceociones 

d 
formas de Darticioacion social. 
Dolitica V electoral. Quito, EC: Dl-
NAMU, 1991. 43 p ;Es. Cuadernos de 
investigaci6n, No.2. 

Analiza elementos de laIdentidad de la 
mujer ecuatoriana, su postura frente alas 
elecciones, sus percepciones sobre los 
resultados, su confianza en los candidatos 
ylosmotivos de su voto. 
Descriptores: MUJERES: PARTICIPACION 

SOCIAL; PARTICIPACIONPOLITICA; SISTEMAS 
ELECTORALES 

Lugares: 	 ECUADOR 

CS3616 
Ecuador. Ministerio de Bienestar So
cial. DINAMU. Qu6 sianifica ser muier 
rural. Quito, EC: DINAMU, 1991. 83 
p Es. 

Cuadernos de investigac6n, No.3. Cor
prende los resultados de lainvestigdcl6n 
acercade lascondicionesdevidayorgani
zacl6n de las mujeres rurales de laprovin
cia del Guayas, realizada en 1991. Revisa 
en primer lugar, los objetivos ylameto
dologia de Investigaci6n. Resefia los re
sultados sociales, econ6micos y 
demogrAficos de las entrevistas perso
nales. Presenta resultados producidos 
con el cruce de variables. Anexa cuadros 
ygrAficos estadisticos. 
Descriptores: MUJERES; MUJERES 

RURALES: FAMILIA; 
CONDICIONES DE VIDA; 
DATOS ESTADISTICOS 

Lugares: . ECUADOR, GUAYAS 

CS3617
 
EiuadorNAMinMsterio deeBienestarSSo-
Ecuador. Ministeria e Bienestar So
cial. DINAMU. Imaoen de lamuieren 
lapublicidad televisiva. Quito, EC: Dl-
NAMU, 1991.24 p.; Es. 

Cuadernos de investigaci6n, No.4. Analiza 
el roldel personaje femenino en los men
sales publicitarios. Los relaciona con 
modelos sociales y estilos de vida. En
frentaelproblemadelapublicidadsexista. 
Descriptores: MUJERES; MEDIOS DE 

COMUNICACION DE MASAS:
MUJER OBJETO EN LOS 
MEDIOS DE COMUNICACION

Lugares: 	 ECUADOR 

CS3618 
Ecuador. Ministerio de Bienestar So
cial. DINAMU. $ituaci6n de las 
obreras industriales de Quito. Quito, 
EC: DINAMU, 1991. 59 p.; tabs.; Es. 
C 
Cuadernos de investigaci6n,No.5.Analiza
 
elprocesamientodeinformaci6nte6ricay 
secundaria yun estudio de campo acerca 
de las trabajadoras industriales de Qulto. 
Incluye informaci6n sobre laparlicipact6n 

http:CS3602.01


.*. 	 Y DE'S LOCAL-]YET 
femenina en laPEA, las entradas ysalidas 
de las mujeres del mercado de trabalo 
asociadas asu ciclo vital, las necesidades 
de jornadas de trabajo de las mujeres 
respecto de sus roles reproductivos, y 
caracterlsticas sociales de las traba-
jadoras. Estudia el tipo de actividad que 
cumplen las mujeres ylaposlci6n asig-
nadaalaslaboreslemenlnasenelsistema 
econ6mico. 
Descnptores: MWERES; TRABAJADORAS; 

OBREROS INDUSTRIALES; 
PARTICIPACION LABORAL; 
DATOS ESTADISTICOS 

Lugares: ECUADOR. QUITO 

CS3619 

Ecuador. Ministerio de Bienestar Social. 

DINAMU. Muier en los centros de reha-

tiflinol.Quito, EC: DINAMU, 

1991. 28 p.; tabs.; Es. 

Cuadernos de investigacl6n, No.6. Pre-


senta un breve diagn6stico sobre las mu-

jeres recluidas en seis c~rceles del 

Ecuador en 1990. Detalla las caracteristi-

cas socioecon6micas de las reclusas y 


sus familias. Sus aspiraciones laborales. 

Las condiciones de trabajo que tienen en 

las cArceles. Refiere un perfil psicol6gico 

y lasituaci6n de sus parejas ehijos/as. 

Descnptores: MUJERES; PRISIONES; 


CONDICIONES DE VIDA; 
CONDICIONES DE TRABAJO 

Lugares: ECUADOR 

CS3620 
Ecuador. Ministerio de Bienestar So-

cial. DINAMU. Muier de los sectoresQitoEC: p.;Es.En:gopuare deGuayoui. 

Cuadernos de Investlgacl6n, No.8. 
Recoge los resultados de lalnvestlgacl6n 
participativa con mujeres que ejercen la 
prostitucl6n en Santo Domingo de los 
Colorados, Ecuador. Entrega un marco de 
referencia sobre laprostituci6n y laclu-
dad, y luego detalla las condiciones de 

trabajo y las caracteristicas de laorgani-
zac16n delas muieres. 

Descriptores: MUJERES; PROSTITUCION; 


CONDICIONES DE TRABAJO; 
ORGANIZACIONES DE 
MWERES
 

Lugares: 	 ECUADOR: SANTO DOMINGO 
DE LOS COLORADOS 

CS3622 

Ecuador.Ministerio de Bienestar So-
cial. DINAMU. Muber artesana de ES-
mr].. Quito, EC: DINAMU, 1991. 
27 p.; Es. Cuadernos de investigaci6n, 
No.9. """de 

Contiene un breve diagn6stico sobre la 
en Esme-situaci6ndemujeresartesanas 

raldas. Valora laactividad artesanal yla 
actividad de las mujeres de cara aladi-

visi6n sexual del trabajo y sus efectos en 
el mercado. Resume las caracterlsticas 
socioecon6micas de las artesanas. 
Descnptores: MUJERES; SECTOR INFORMAL; 

ARTESANIA: CONDICIONES DE 
VIDA; CONDICIONES DE 
TRABAJO 

Lugares: ECUADOR 

CS3624 
Tenorio Ambrossi, Rodrigo. La-L 

milia. Quito, EC: DINAMU, 1991. 154 

populares 	 de Guavaouil. Quito, EC: 
DINAMU, 1991. 24 p.; tabs.; Es. 

Cuadernos de investigaci6n, No.7. Des-
cribe lasituaci6n socio-econ6mica de las 
mujeres populares de Guayaquil. Su nivel 
delnstrucci6nysucapacitaci6nartesanal, 
las caracterisicas de sus familias, sus 
actividades econ6micas, ingresos, 
afiliaci6n aorganizaciones femenina y de 
sus expectativas. 
Descriptores: MUJERES: MUJERES 

POPULARES URBANAS; 
CONDICIONES DE VIDA: 
ACCESO ALA EDUCACION; 
PROGRAMAS DE 
CAPACITACION 

Lugares: 	 ECUADOR; GUAYAQUIL 

CS3621 
Ecuador.Ministerio de Bienestar So-
cial. DINAMU. Prostituci6n en Santo 
Domingo de los Colorados. Quito, EC: 
DINAMU, 1991. 23 p.; Es. 

p.; Es. 
Informe de laivectlaci6n sobre las fa-

milias ecuatorianas, su dinAmica interna y 
los cambios que lahan modificado, las 
lormas estructurales de familia existentes 
en las principales regionales del pais, la 
paternidad y sus efeclos en lacomposi-
ci6n yfuncionamientodelaslamilias. Par-
te de una revisi6n de las representaciones 
de los entrevistados/as sobre diversos 
t6picos relacionados con lafamilia, luego 
analiza estas representaciones respecto 
de lapaternidad y en relaci6n con la 
filiaci6n y lafraternidad. Incluye conclu-
siones y bibliografia. 
Descripores: MUJERES; FAMILIA; 

REPRESENTACION SOCIAL; 
ROLES SEXUALES, 
PATERNIDAD; FILIACION 

Lugares: ECUADOR 

CS3626 
IULINCELCADEL. Brasil: muieres-en 
el ooder local: Drovectos v contextos. 
Quito, EC: IULA/CELCADEL, 1993. 

135 p.; Es. Cuaderno de Desarrollo 
Local (12). 
Presenta los resultados de laInvestl
gacl6n naclonal y del estudio de caso 
realizados por el Instituto Brasliefio de 
Administraci6n Municipal (IBAM) para el 
Proyecto Mujer y Desarrollo Local. 

Analiza el Incremento sostenido de mu
jeres brasilefas alajefatura del ejecutivo 
municipal y su presencia en el concejo 
legislativo; su actuaci6n en ambos niveles 
del poder local y sus electos en lade
mocratizaci6n del mismo. Sehala laposi
bilidad de transformaci6n de las politicas 
municipales con laadopci6n de una pers
pectiva de gonero. Documenta y reflexio
na sobre la Santos, importante puertogesti6n de laalcaldesa TelmaSouza, en 
brasileio, por a adopcl6n de programas 

soinnovadores para atender problemas 
iales y de onero en su ciudad. Incluye 

datos estadisticos. 

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; 
PARTICIPACION DE LA 
MUJER: ALCALDESAS;
 
CONCEJALAS: POLITICAS
 
PARA LA IGUALDAD
 

Lugares: BRASIL; SANTOS
 

CS3628.04 
Garcia Prince, Evangelina. Mu&etvenezolana eneloroceso detoma de 

situaci6n v ersdectivas.decisiones: 
Enery Itua politiaa

Muier y la ,ultura politica local en 

Colombia y Venezuela. Quito, EC:
 
IULAICELCADEL, 1993. pp. 117-161;
 

Es. Cuaderno de Desarrollo Local, 
No.14. 

Documento preparado a solicitud de la 
Comlsi6n Interamericana de Mujeres de la 
OEA, para laConferencia Interamericana 
sobre Democracia en las Americas: La 
Mujer y el Proceso de Toma de Decisio
nes, celebrada en Buenos Aires del 24 al 
28 de agosto de 1992. Analiza lapresencia 
de mujeres en los puestos de decisi6n en 
los tres poderes clsicos (legislativo, judi
cial y ejecutivo), asi como laparticipaci6n 
en los sindicatos yen distinlos puestos de 
decisi6n del sector privado. 
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE 

LA MUJER; TOMA DE 
DECISIONES, CARGOS 
PUBLICOS; MUJERES 
OIRECTIVAS
 

Lugares: VENEZUELA
 

http:CS3628.04
http:p.;Es.En


CUADERN 63D 3 &* LOCA-

CS3654 
Centro El Canelo de Nos. Programa 
Mujer. Oraanizaciones oue necesita-
ras: atternativas de oraanizacion 

para las muieres. 2ed. San Bernardo, 

sociodemogrifico y econ6mico de la 
comunidad asf como de los problemas 
mAs urgentes de las mujeres ydel barrio 
y perfila propuestas de solucl6n. Incluye
cuadros estadisticos. 
Descriptores: MWERES: ASENTAMIENTOS 

Sefiala las actividades y programas que 
ejecuta el municl- pig de Fernando de la 
Mora, Paraguay en beneficio de las fa
millas a trav6s de: asistencia a padres 
(capacitaci6n para el mejoramiento de la 
crianza de sus hijos yde las relaclones con 

CL: Centro El Canelo de Nos, 1992.13 HUMANOS; GOBIERNO LOCAL: ellos); salud, educaci6n y trabajo; apoyo 
p.; ilus.; Es. 
Recoge Informaci6n sobre distintos tipos
de organizaciones legales alas que 

deorganacies legles aas ela 
pueden acgerse muieresi nteresadas en 

Lugares: 

CS3657 

PARTICIPACION SOCIAL:POLITICA SOCIALPARAGUAY; ASUNCION 
comunitario y autogesti6n; ensehanzapepiai py soa aro
pro-primaria y apoyo escalar a barrios 
marginales; promoci6n ycapacitaci6n de 

mujer; vivienda; paternidad responsa
ble; planificacl6n familiar; organizaci6n de 

sindicatos, organizaciones comunitarias, Servicio Seccional de Salud de Antio- mujeres; encuenfro recreativo de abuelos; 

organizaciones de cartcterfuncional, aso-
ciaciones gremiales, sociedades colecti-
vas de responsabilidad limitada y los 

consejos econ6mico sociales comunales 
vinculados alos municipios.
Descriptores: MUJERES; LEGISLACION; 

ORGANIZACIONES DE 
MUJERES 

Lugares: CHILE 

quia. Red de Prevenci6n del Maltrato 
al Menor. Hablemos entre ninios: car-
tilla educativa oara cuidarme v ser 

responsable en la sociedad. Medellin, 
CO: Servicio Seccional de Salud de 
Antioquia, 1991.32 p.; ilus.; Es. 

Presenta la cartilla para el cuidado de la 
saluddelosnlosdirigldaaellosmismos. 

nifios trabajadores de la calle ysecretaria 
de la juventud.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

FAMILIA; POLITICA SOCIAL 
Lugares: PARAGUAY; FERNANDO DE LA 

MORA 

CS3659.03 
Garcia, Mauricio. Propestas oaraJla 

Aborda sus responsabilidades como per- realizaci6n de estudios de caso sobre 
CS3655 sonas, como pare de la familia yde la familia v proaramas municioales. 
Bareiro, Line. Situaci6n de la muier en 
el Paraguay. Asunci6n, PY: CDE, 
1988. 21 p.; Es. D'cumenta do tra-

sociedad eintenta que desarrollen acti-
tudes de atenci6n asi mismos. Presenta 
textos didActicos con la identificacl6n de 
los niios y su entorno fisico, social, fa-

Quito, EC: s.e., 1994. 15 p.; Es. 

Analiza el rol de las familias en [a repro
ducci6n social yluego realiza precisiones 

baja, No.15. miliar. Revisa situaciones de peligro para conceptuales sobre la tamilia, su estruc-

Analiza el nivel y las formas de partici-
pacl6n de las mujeres paraguayas en la 
toma de decisiones sociales. Para ello 
aborda primero la condici6n legal de las 
mujeres en el pals. Luego enfoca la si-
tuaci6n yel rol social que cumplen, desde 
una perspectiva de mujer. Finalmente, dis-
cute la pertinencia de dar un tratamiento

las cuestianes do gnero en un encuen-a ascetoedegnoenuenun 

tro cuyo tema central es la democracia. 
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION 

SOCIAL: PARTICIPACION DE 
LA MUJER; PARTICIPACION 
POLITICA; DEMOCRACIA; 
LEGISLACION; CONDICIONES 
DE VIDA

Lugares: PARAGUAY 

la infancia en sus medios cotidianos de 
vida. Aborda la relaci6n con los padres y 
las responsabilidades compartidas en la 
familia, el desarrollo de opciones por pare 
de los nifos y el trato con las demos 
personas. Ilustrado con dibujos reali-
zados por nihos. 
Descnptores: NIfNOS/AS; EDUCACION EN 
La SALUDLuae: COLOMBIA 

CS3658 
Peralta do Snchez, Ramana. i 

la muer artesana. Asunci6n, PY: CDE. 
IDEA, 1992. 66 p.; Es; Guarani. 
Recoge testimonios de vida y de trabajo 

tura y funciones actuales. Revisa dos 
espacins de relaci6n entre familia ypoliti
cas soclales: el orden familiar yla movili
dad social ylos propone como elementos 
aenfocar en la realizaci6n de estudios de 
caso, tomando en cuenta, adem~s, los 
roles de los g~neros, las generaciones yla 
democracia al interior de la familia. 
Descriptores: MUJERES: FAMILIA; POLITICASOCIAL: ANALISIS 

SOCIOLOGICO 
s O 

Lugares: 

C 5 
CS3659.04 
comodimensin analenica. Quito, EC: 
Cm ies~ nltc.Qio C 
s.e., 1994. 5 p.; Es. 

CS3656 
Heikel, Maria Victoria. Plan de Dromo-
ci6n de la muier: Barrio Primavera 
Conceoci6n. Paraguav. Asunci6n, PY: 
IDM, 1993. 33 p.; ilus.;tabs.; Es. 

de sels artesanas que trabajan con barro, 
hamacas de fibra de coco ycesteria en los 
poblados de Tobati yAtyrS, en Paraguay. 
Descriptores: MUJERES; ARTESANIA: 

CONDICIONES DEVIDA;
CONDICIONES DETRABAJO;
HISTORIAS DE VIDA 

Analiza la relaci6n familia y desarrollo. 
Propone un marco conceptual para la 
operacionalizaci6n del objeto de estudio 
familia. Resefia los elementos empiricos
relevantes en la investigaci6n.
Descriptores: MUJERES; FAMILIA; ANALISIS 

Edici6n municipal. Lugares: PARAGUAY; TOBATI; ATYRA SOCIOLOGICO 

Describe el plan elaborado participati- Lugares: 

vamente como parte del proyecto de 
loteamiento para damnificados de la ciu-
dad de Concepcl6n, Paraguay que asigna 
un rol clave a las mujeres en la consoli-
daci6n del barrio atrav6s de acciones que 
favorecen su desarrollo personal, familiar 
y comunitario. Parle de un diagn6stico 

CS3659 
Sartorio, Maria Elena. Programa mu-
nicipal de la familia: Municipalidad de 
Fernando de la Mora. s.l.: s.e., 1994. 
25 p.; Es. 

CS3662 
Alcaldia Mayur de Manizales. Memo
rias primer conareso internacional 
muier oara el slo XX!. Manizales,
CO: Alcadia Mayor do Manizales, 
1992. 246 p.; Es. 
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Recoge las ponencias de expositoras Descriptores: IDENTIDAD MASCULINA; 
colomblanas y lailnoamericanas al Con- IDENTIDAD DELA MWER; 
greso Intemaclonal organizado por la al- IDENTIDAD CULTURAL; 
caldesa Vic,1 rla Eugenia de Mejla. El tema Lugares: RELACION SEXO/GENERO 
central fue la relaci6n de la mujer con el 
poder. Lo politico, Ioecon6mlco y Ioin-
telectual como determinaciones de la CS3665 
subordinaci6n. Trata acerca de la relaci6n Espafa. Ministerio de Asuntos So-
entre la mujer yvida cotidiana, democra- ciales. Instituto de la Mujer. j gjo 
cia, cultura, ciencia, educaci6n, medio Dara la ioualdad de oortunidades de 
amblente. Comprende la situac16n de las las muieres: 1993-1995. Madrid, ES: 
mujeres indigenas ola mujer frente alos Instituto de la Mujer, s.f. 141 p.; Es. 
cambios institucionales. 
Dascripores: MUJER; PARTICIPACION Detalla (yargumenta) los objetivos yden-

tro de cada uno de ellos, las actuacionesPOLITICA: PARTICIPACION DE 
LA MUJER; RELACIONES DE concretas que deben realizar los diversos 
PODER; CONDICIONES DE organismos del Estado espafiol para ga-
VIDA; VIDA COTIDIANA; rantizar el logro yejercicio de la igualdad 
ECOLOGIA para las mujeres. 

Lugares: COLOMBIA Descriptores: MUJERES; GOBIERNO 
CENTRAL; POLITICAGUBERNAMENTAL; POLITICAS 

CS3663 PARA LAIGUALDAD 

Ecuador. Ministerio de Bienestar Social; Lugares: ESPANA 
Comitd Ecuatoriano de Coopera-ci6n con 
la Comisi6n Interamericana de Mujeres; CS3667 
Fundaci6n Friedrich Naumann. EaftiE Universidad Cat6lica de Valparaiso. 
oaci6n plena eioualitaria de la muier Da Centro de Estudios yAsistencia Legis-
el aft 2000: unidad 1: el Estado. Quito, lativa. Muieres en los oarlamentos Ia-
EC: CECIM, s.f. 38 p.; ilus.; Es. tinoamericanos. Valparaiso, CL: 

CEAL, 1993. 86 p.; Es.
Describe el Estada ecuatariana, el pder 
politico, las funciones estatales, los or- Presenta los resultados de la investi-
ganismos que la ejercen yuna sintesis de gaci6n realizada para analizar la partici-
la vida hist6rica republicana. paci6n politica femenina en America 
Descriplores: MWERES; CAPACITACION; Latina. Revisa, en t~rminos generales, la 

DEMOCRACIA; MEDIOS DE presencia de la mujer yIaconcepc16n de 
ENSEhANZA lo femenino a Io largo do la historia e 

Lugares: ECUADOR 	 identifica los factores que han determi-
nado su participaci6n politica en el pre-

CS3664 sente siglo. Expone los resultados del 
Caz~s, Daniel. Dimensi6n social del . an~lisis de los datos empiricos sobre ]a 
aqnero: oosibilidades de ida para presencla de mujeres electas alos parla-
mu eres vhombres en el patriarcado. mentos del continente, obtenidos mediante 
Mxico, MX: Consejo Nacional de una encuesta tipo. Incluye cuadras 

estadisticos.Pablaci6n, 1993. 36 p.; Es. Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE 
Formula las definiciones que se usa sobre la LA MUJER; PARTICIPACION 
sexualidad yg~nero.socilPrecisagn~riala organizaci6naa POLITICA; PARLAMENTO;qu anllza~, as~naseANALISIS SOCIDLOGICO: 
social gen~rca ala que analizarS bas~ndose CUADROS ESTADISTICOS 
en la sexualidad yen la asunci6n del man- Lugares: AMERICA LATINA 
dato cultural de la especializaci6n gen~rica 
que estructura al orden patriarcal, Iorepro-
duce yIoamplia. Estudia el patdarcado y CS3668 
c6mo conjugan en el orden gen~rico los Isis Internacional. Esoeiosvtravesias: 
otros 6rdenes de la organizaci6n social yla antropoloala vmuier en los 90. San-
manera en que construye, implanta yman- tiago, CL: Isis Internacional, 1992. 

tiene la supremacia de uno de los g~neros. 172 p.; ilus.; Es. Ediciones de las mu-

Caracteriza las mujeres del patriarcado Y, jeres (16). 

define el paradigma establecido para la for-

mact6n de los hombres en 61ycategodza las 	 Compila articulos que intentan difundir, a 
formas de ser var6n. Describe personaies 	 un pfblico no especializado, diversos en-

foques antropol6gicos acerca de la mujer
masculinos. 

yel g~nero. Analiza aspectos de la realidad 
de las mujeres del sudeste asiAtico y la 
relacl6n entre el Islam y el patdarcado. 
Enfoca la varlablildad de formas que 
asumeel status, laposicl6n de las mujeres 
ylas distintas estrateglas para analizar el 
sujeto mujer. Incluye artlculos sobre 
America Latina que ponen en relaci6n 
clase, genero, etnia, mestizaje, politica y 
oralidad y la 'cultura del chisme'. Anexa 
bibliografla.
Descriptores: MUJERES; IDENTIDAD DE LA 

MUJf R; ANALISIS 
ANTROPOLOGICO 

Lugares: AMERICA LATINA: ASIA YEL 
PACIFICO 

CS3669 
Generalitat Valenciana. Conselleria de 
Cultura, Educaci6 iCibncia. Plan pam 
la iaualdad de ooortunidades de las 
muieres: Comunitat Valenciana 1989

1991. Valencia, ES: Generalitat Valen
ciana, 1989. 87 p.; Es. 
Contiene los objetivos y actuaclones a 
realizar en materia de educacl6n, ciencla, 
empleo, sanidad, cultura, servicios so
ciales yasociacionismo. Incluye los me
canismos de concertaci6n con 
departamentos de la Generalitat Valen
ciana y con municiplos, organizaclones
comunitarias, sindicales yciudadanas, en 
especial las organizaciones de mujeres, 
en cada Area. 
Descriptores: MUJERES; POLITICAS PARA 

LA IGUALDAD; GOBIERNO 
LOCAL; ACCION POSITIVA 

Lugares: ESPANA: VALENCIA 

CS3670 
Isis Internacional. Trabaiadoaii-L 
dustriales en Asia. Santiago, CL: Isis 
Internacional, 1985. 122 p.; ilus.;
tabs.; Es. 
tb. s 
Ediciones de las mujeres, No.4. Analiza las 
condiciones de explotac16n de la mano de 
obra femenina, la relacl6n de las traba
jadoras con los sindicatos, sus experien
cias organizativas, sus luchas, la relac16n 
entre la condici6n de trabajadora yla con
drci6n femenina. Manifiesta algunas carac
teristicas comunes con las trabajadoras 
del Tercer Mundo yde America Latina. 
Incluye una bibliografia comentada. 
Descriptores: MUJERES; TRABAJADORAS; 

CONDICIONES DE TRABAJO; 
ORGANIZACIONES DE 
MUJERES; DEMANDAS DE 
LAS MUJERES; SECTOR 
INDUSTRIAL 

Lugares: ASIA: AFRICA: AMERICA LATINA 



CS3672 
Diaz, Estrella. Investigaci6n garticiDa-
tiva acerca de las trabaladoras tem-
poreras dle la fruta: estudios dle casos: 
Iocalidades de Andacollito. Dofiihue v 
Mercedes. Santiago, CL: Centro El 
Canelo de Nos, 1991. 145 p.; 
ilus.;tabs.; Es. 

Presenta los resultados de la Investi-
gaci6n diagnbstica participativa realizada 
en torno alas trabajadoras temporeras de 
la fruta de Andacollito, Doaihue y Mer-
cedes, Chile. Define el objeto de estudio y 
la metodologla utilizada. Aporta el marco 
econ6mico y social en que se Inserta y 
desarrolla el sector fruticola, el rol que 
juega en 61la fuerza de trabajo temporal y 
la femenina en particular. Enfoca la impor-
tancla de la actividad fruticola en las tres 
reglones escogidas. Detalla los resultados 
de los cuestionarios y de los auto-diag-
n6sticos. Narra las experiencias de. los 
grupos en la bsqueda de soluci6n asus 
necesidades. Finalmente, incluyen algu-
nas reflexiones ypropuestas de trabajo a 
futuro. 
Descriptores: MWERES; MUJERES 

RURALES; TRABAJADORAS; 
EMPLEO TEMPORAL;
TRABAJADORES DE 
TEMPORADA: 
AGROINDUSTRIA: 
INVESTIGACION-ACCION 

Lugares: CHILE; ANDACOLLITO; 
MERCEDES, DO0fIHUE 

CS3673 
Grupo Salud Colombia. Salud de la 

muier: I encuentro de muieres en sa-

Wud. s.l.: Grupo Salud Colombia, 

1989? 129 p.; Es. 


Analiza la relacl6n entre la sexualidad fe-

menina yla salud, la violencia social ysus 

efectos en la vida familiar, elementos de la 

violencia sexual, los vinculos entre mujer,

salud yderechos humanos, las condicio-

nes sociales de Iamaternidad, el enve-

jecimiento femenino, la salud femenina de 

cara asus condiciones de trabajo yreseha 

el movimiento de mujeres latinoamerica-

nas por su salud. Anexa el documento de 

la Convenci6n de Naciones Unidas para la 

eliminaci6n de todas las formas de dis-

criminaci6n de la mujer.

Descriptores: MUJERES; SALUD; 


SEXUALIDAD; VIOLENCIA; 
VIOLENCiA CONTRA LA 
MUJER;TRABAJO; 
CONDICIONES DE TRABAJO;
DERECHOS DE LA MUJER 

Lugares: COLOMBIA 

CS3674 
Dvalos, Serafina. Humanismo: 
Serafina: feminista oaraouava desde 
gornienzs dejfll. Asunci6n, PY: RP 

Ediciones-CDE. Instituto de la Mujer, 

1990. 104 p.; ilus.; Es. 

Critica el sistema cultural, politico y 

juridico de desde un punto de vista anti-

autoritario y feminista. Rechaza que la 

matemidad sea la 6nica posibilidad de 

realizacl6n de las mujeres y defiende la 

priorldaddeotrosderechosparalosseres 

humanos: libertad, independencia, 

igualdad, propiedad. Discute las tesis de 

la desigualdad biol6gica hombre-mujer y 

evidencla el papel de la cultura en la deter-

minaci6n de los g~neros. Analiza la 

opresi6n de las mujeres en especial frente 

al matrimonlo. Afirma que el carActer 

opresivo yesclavista de los vinculos pri-

vados se extlende alas relaciones sociales 

comprometlendo la vida democr~tica de 

la Nacl6n. Relvindica el derecho al voto de
 
las mujeres ysu ciudadanla. Describe la 

vida de las mujeres paraguayas acomien-

zos del siglo.

Descriptores: MUJERES; FEMINISMO; 


DERECHOS DE LA MWER; 
CONDICIONESDEVIDA 

Lugares: PARAGUAY 

CS3675 

Mauro, Amalia. La Vida es lara nos 
imoorta mucho: la salud en las fa-
milias de sectores opoulares. Quito, 
EC: CEPLAES, 1992.120 p.; tabs.; Es. 
Trata sobre prActicas de salud en sectores 
populares de Ouito, Guayaquil, Riobamba 
y Esmeraldas. Describe el contexto So-
cioecon6micoenquevivenesossectores 
y las caracteristicas del sistema de salud 
ecuatoriana, la morbimortalidad del pais y 
los gastos sociales del Srea. Revisa temas 
como la maternidad: embarazo, parto y 
postparto. Plantea algunas reflexiones so-
bre el tema general del documento. 
Descriptores: MUJERES: FAMILIA; SALUD; 

SALUD PUBLICA; SERVICIOS 
DESALUD 

Lugares: ECUADOR; OUITO; GUAYAQUIL: 
RIOBAMBA; ESMERALDAS 

CS3676 
Garcia, Mauricio; Hernndez, Car-
G1a: 
men. ,Tiemoo de iuaar?: nifos yado
lescentes trabaiadores de las familias 
pooulares urbanas. Quito, EC: 
CEPLAES, 1992. 106 p.; tabs.; Es. 

Presenta los resultados parciales de la 
lnvestigaci6n sobre familia ypoliticas so
ciales en hogares de sectores populares 
de Quito, Guayaquil, Riobamba y Esme
raldas en base de encuestas yentrevistas. 
Trata sobre la redefinici6n de los roles de 
las generaciones y el trabajo de los 
menores, dentro yfuera de las familias, 
ocasionada por la crisis. Identifica los 
nifos y adolescentes trabajadores, la di
mensi6n de su trabajo, la diferenciaci6n 
de g6nero en el marcado de trabalo, sus 
condicionesdetrabajoyelementosde hete
rogeneidad/ homogeneidad entre alios. 
Analiza el trabajo de los menores en la 
unidad dom~stica, entre la educacibn yel 
trabajo; el rol que cumplen en sus 
hogares. 

Descrptores: NINOS/AS; TRABAJO DE 
TRABAJO; FAMILIA; POLITICA 
SOCIAL: ROLES SEXUALES 

Lugares: ECUADOR: QUITO: GUAYAQUIL: 
RIOBAMBA, ESMERALOAS 

CS3677 
Garcia, Mauricia; Mauro, Amalia. El 
Orden de adentro vel orden de afuera: 
unidades dom~sticas urbanas. repro
ducci~n v politicas sociales. Quito, 
EC: CEPLAES, 1992.107 p.; tabs.; Es. 

Trata sobre la estructura y composici6n
de las familias en las cludades de Quito, 
Guayaquil Riobamba y Esmeraldas y su 
relaci6n con la reproduccl6n social y las 
politicas sociales. Analiza el papel de las 
familias en la reproducc16n social y la 
estructura ycomposici6n de los hogares. 
Estudia las relaciones de afinidad y 
filiaci6n, los nexos entre las familias de 
procreaci6n y orientaci6n y los roles 
paternos ymaternos. Menciona las carac
teristicas de las unidades de reproducc16ri 
yla relaci6n familia, reproducci6n ypoliti
cas sociales. Describe algunas de las ta
milias estudiadas.
Descriptores: MUJERES; FAMILIA: TRABAJO 

ROLES SEXUALES 
Lugares: ECUADOR QUITO: GUAYAQUIL:L 

RIOBAMBA, ESMERALDAS 

CS3678 
Portocarrero SuArez, Patricia, ed.; 
Galer, Nora, et al. Mueer en el desarro

balance erouestas. Lima, PE: 

Flora TristAn Ediciones, 1990. 291 p.;
 
tabs.; Es.
 
Contiene cuatro ensayos de investi

gadoras peruanas sobre el tema "mujeres
 
en el desarrollo': 1)Patricia Porlocarrero
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analiza la redefinicl6n del concepto de de- CS3680 1991. Analiza la participaci6n politica de 
sarrollo y la paulatina emergencla del Echauri, Carmen; Elias, Margarita; las mujeres en el Cono Sur y Brasil, en la 
tema 'mujer' en el debate acad~mico, Soto, Clyde, et al. Hacia una presencia etapa de transicl6n ala democracia. Trata 
politico y social. 2)Nora Galer Intenta, a difrente: especificamente el caso de cada pals olos 
partir de un anAlisis de las politicas de casos de partidos politicos. 
promoc16n ala mujer, formular recomen- feminismo. Asunci6n, PY: CDE. Si. Descriptores: MWERES; PARTICIPACION DE 
daciones para mejorar el disefio y la im- Instituto de la Mujer, 1992.121 p.; Es. 	 LA MWER; PARTICIPACION 

POLITICA; CUOTAS DEplementacl6n de programas. 3)Patricia Serie feminismo. Estudia las organizaclo-	 PARTICIPACION 
Ruiz Bravo, realiza un balance de los nesdemujeresdeAsunci6n, ysurelaci6n Lugares: AMERICADELSUR 
proyectos de promocl6n de la mujer Im- con el feminismo. Incluye aspectos des
plementados por 60ONGs en Lima metro- criptivos ycualitativos de las organizacio
polltana. 4) Virginia GuzmAn, eval~a nes: clasificacl6n, tamafho, es- tructura CS3683 
comparativamente un conjunto de inicia- organizativa, estrategias de trabajo, etc. Le6n, Guadalul~e, comp. Donde em
tivasdestlnadasacrearpuestosdetrabajo Analiza la pr~ctica social de las organi- pieza mi universo: 7 aportes sobre la 
para las mujeres mAs pobres. Los ensayos zaciones de mujeres ysu relaci6n con e violencia de o6nero. Quito, EC: CE
de Nora Galer y Patricia Ruiz Bravo in- feminismo. Eval~a las potencialidades de IMME Ediciones, 1992. 209 p.; ilus.; 
cluyen cuadros estadisticos acerca de la la prhctica social de las mujeres yplantea Es. 
condicl6n de vida de las mujeres yde las reflexionesy preguntassobresi es posble 
ONGs en el PerO. hablar de un movimiento de mujeres y ComplIa articulos de diverso enfoque, so-
Descriptores: MWERES; COOPERACION sobre el influjo feminista en las organi- bre las causas estructurales ycontextua-

PARA EL DESARROLLO; zaciones. les (hist6ricas, soclopoliticas yjuridicas) 
PROYECTOS DE Vescnptores: MWERES: ORGANIZACIONES que generan yalimentan la violencla con-
DEPRORAMA;EVDE MWERES; DEMANDAS DE tra las mujeres. Aborda temas como la 
DE PROGRAMAS LAS MUJERES; FEMINISMO agresl6n fisica y psicol6glca en el Ambito
ACCESO ALEMPLEO; Lugares: PARAGUAY 	 prblico ydom6stlco, la Invisibilizacl6n de 

la mujer en los programas do desarrollo,ORGANIZACIONES DE 
MUJERES; CONDICIONES DE CS3681 la existencla de mitos negativos sobre la 
VIDA Fundaci6n Friedrich Ebert; Centro de mujer, la marginaci6n en las legislaciones 

Lugares: PERU; LIMA yplanes de salud, el SIDA yla violencla de 
Documentaci6n y'Estudios. Area Mu- gnero, propuestas de intervenci6n 

CS3679 jer. Cuota minima de Darticipaci6n de terao~utica feminista. 
muieres: discusi6n vresoluciones del 	 Descriptores: MWERES; VIOLENCIA

Lagarde, Marcela. Realcinsoial Parlamento Socialista Obrero DOMESTICA;VIOLENCIA 
del o6nero: el a~nero como filtro de CONTRA LA MWER; ASEDIO 
Dodfr. s.l.: Consejo Nacional de a Asunci6n, PY: Fundaci6n SEXUAL;MALTRATO 

Friedrich Ebert. CDE, 1991. 48 p.; Es. PSICOLOGICO; FEMINICIDIO;Poblaci6n, 1993?. 46 p.; Es. 
Recopila documentos (escritos y frag- DERECHOS HUMANOS: 

Analiza el mundo actual como una aldea mentos) del Partido Socialista Obrero DERECHOS DELA MUJER 
global en la que prevalece el orden Espaolusados en el debate del XXX Lugares: ECUADOR;PERU 
gentrico patriarcal. Relaclona las for- Congreso para la adopcl6n de la accl6n 
mas de organizaci6n de la sexualidad y positiva en la incorporac16n de mujeres a CS3684 
del cuerpo con el poder. Desarrolla las lugares de decis16n politica come forma Ddvila, Amanda, ed. Seminario inter
caracterlsticas de la condicl6n patriarcal de democratizac16n del partido. Identifica nacional politicas sociales oara la mu
de las mujeres y de los hombres, la un conjunto da argumentos afavor de las er: memoras. La Paz, BO: ONAMFA, 
dimensi6n politica de a organizaci6n cuotas. Incluye resultados del Congreso. 1993. 258 p.; Es. 
gendrica, la singularidad politica de Descriptores: MWERES; PARTICIPACION DE 
las personas y la determinaci6n de LA MUJER; PARTICIPACION Contlene las ponencias sobre politicas y 
los gdneros a trav~s de la politica. POLITICA CUOTAS DE estrateglas soclales gubernamentales 
Analiza hist6ricamente las categorlas PARTICIPACION; SOCIALISMO para la mujer en Bolivia, Ecuador, Colom
de cautiverio y dominio. Refiere el Lugares: ESPANA bia, ChlleyPerO,elPlanparalaprevenc16n 
dominio de los hombres sobre las mu- del embarazo precoz en Venezuela, el Plan 
jeres y viceversa y las m0ltiples CS3682 de igualdad de oportunidades educativas 
opresiones. Tambin las diferentes for- Bareiro, Line, ed.; Soto, Clyde, ed. para la mujer de Argentina. una reflexi6n 
mas de participaci6n politica de las mu- sobre estado y gnero en Brasil, la dis
jeres. Expone una critica al dominlo SOr no basrta: mecanismos cara me- s etao gnen ras a d

uiees Asuncibn, PY: ODE. EorarEcuador. lncluyeaslaspoliticasexperienclasde empleode lasdegenric, Fun- crimlnaci6n en 
genrica. mF comisarias de la mujer de Brasil, articulos 
Descriptores: MWERES; FEMINISMO; daci6n Friedrich Ebert, 1992. 92 p.; sobre la mujer en el poder local en Chile, 

patriarcal yla alternativa de democracia la oarticioaci6n DOhitica de las 

PODER; RELACION Es. politicas para las mujeres campesinas en 
SEXO/GENERO; ANALISIS 
FILOSOFICO 	 Contiene las ponenciasyconclusiones del Colombia, yestrateglas de comunicacl6n 

seminario-taller Internacional 'mecanis- feministas. 
mos para mejorar la participacl6n politica
de las mujeres', realizado en Asunci6n en 
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Descriptores: MWERES; GOBIERNO productiva de las mujeres, sus condicio- Descriplores: MWERES; IDENTIDAD DE LA 
CENTRAL; POLITICA SOCIAL; nes devivienda,educaci6n, cultura, salud, MUJER; ESTRATEGIA DEL 
SERVICIOS SOCIALES: participac6n polftica, etc. Detalla el Pro- DESARROLLO; CONDICIONES 
INFORMES DE REUNION prac n pobti, etela DE VIDALugares: AMERICA LATINA grama en sus objetivos, estrateglas y' Lu ares:

lineas de accl6n yestructura. Anexa docu- g
 
mentos de apoyo.


CS3685 Descriptores: MUJERES; GOBIERNO CS3690
 
Bolivia. Ministerio de Planeamiento y CENTRAL: POLITICAS PARA CEAAL. Red de Educaci6n Popularen-

Coordinaci6n. Unidad de An~lisis de LA IGUALDAD tre Mujeres. Programa de Comunica-

Politicas Sociales; Organismo Na- Lugares: PERU ci6n; Asociaci6n de Comunicadores
 
cional del Menor, Mujer y Familia. Sociales Calandria. Memoria de semi-

Programa de laMujer. Propuestas de CS3688 nario taller identidad comunicativa v
 
politicas sociales oara lamuier. ed. Mujeres Creando. Seamre oroouesta alternativa Vara lamuier.
 
abr. La Paz, BO: UDAPSO. ONAMFA, ham sn ooesie La no Lima, PE: Calandria, 1993.169 p.; Es.
1993. 97 p.; tabs.; Es. machista v sn o r i n .La Paz,BO: Ediciones Gr~ficas E.G., 1993.49 Relata las reflexiones gestadas en el semi-

Contiene una propuesta resumen de p.; nario. Inicia con una evaluac16n de [a re-Es. 
politicas sociales para lamujer bolivlana cepcl6n de proyectos o experlenclas 
orientada a atender las demandas feme- Cuademo de reflexl6n (1). Contiene cinco comunicativas para lamujer desarrolla
ninas como una inversibn social en el articulos sobre mujer, capitalismo, dos en Colombia, Venezuela, Ecu3dor, 
marco de laequidad. Reseft el niarco feminismo, relaciones humanas, poder, Per6 yBolivia. Incluye tres comentarios a 
conceptual. Incluye el diagn6stico de.la organizacl6nfemeninayformasdecomu- las evaluaclones. Analiza los problemas 
situacl6n de lamujer boliviana, analhtlel nicarse de las mujeres. afrontados ylos sistemas yestilos en la 
por qud de una politica social y los pl,)-Descnptores: MUJERES; IDENTIDAD DE LA produccl6n de los proyectos oexperien
gramas de desarrollo que beneficlan alas VIDA FEMINISMO;cinatraiae dnidcuualeMWER; CONDICIONES DE cias. Trata de larelac16n entre comunica
mujeres. Detalla las propuestas de politi- ORGANIZACIONES E ci6n alternativa e Identidad cultural de 
cas enfocando los grupos objetivo, des- MWERES; CAPITALISMO; g6nero. Aporta las concluslones, 
cribiendo el Programa de laMujer, las COMUNICACION propuestas yperspectivas de camblo. 
reformas legales ypropuestas sectoriales. Lugares: Descriplores: MWERES; COMUNICACION; 
Descriptores: MWERES; GOBIERNO IDENTIDAD DE LA MUJER; 

CENTRAL; POLITICA SOCIAL; ESTEREOTIPOS 
LEGISLACION; SERVICIOS CS3689 Lugares: AMERICA LATINA 
SOCIALES Portocarrero Su~rez, Patricia, ed. Es-

Lugares: BOLIVIA trateaias de desarrollo: intentando CS3691 
cambiar laiYda. Lima, PE: Flora Colombia. Presidencia de la 

CS3686 Tristan Ediciones, 1993. 346 p.; Es. Repiblica. CPJMF. PolItica social 
Paredes, Julieta; Galindo, Maria. LY si Recoge 21 articulos multidisciplinarios oara los i6venes v las muieres. Bo
fu~semos una. esoeio de laotra?: 0or acerca del g6nero. Trata de los Intereses gotA, CO: PROMOVER, 1993. 21 p.;
 
un feminismo no racista. La Paz, BO:. de las mujeres, sus procesos de emanci- Es.
 
Ediciones Grficas E.G., 1992. 98 p.; pac6n, autonomla, empoderamiento,
 
tabs.; Es. despliegue, negociaci6n de los intereses Juventud &Mujer (1). Resumela politica
femeinosyealuai~nde ls cmbio en social del gobierno de Colombia para Ia 
Aborda el problema de a identidad y a cambios en mujer. Presenta politicas defemeninosyevaluac6n de los juventud yla 
diferenciacl6n 6tnica de las mujeres mi- educac16n, salud, cultura, deporte, regrantes en La Paz, sus condiciones de procesos de constituci6n psicol6gica de ereaclbn, saodculeua, eporte, rvia, ss enchasP, sus oi.Rnee a las identidades de g6nero yreflexiona so- creaci6n, protecci6n legal, economia y
vida, sus luchas, su memoria. Refiere ala bre ellos en un contexto de guerra. Pre- participaci6n, que intentan brindar condi
mujer como un ser autobiogr~fico. senta testimonios de mujeres que revelan clones para laIncorporaci6n de los j6ve-
Descriplores: MUJERES; MWERES nes a la vida social, fortaleciendo su papel

RURALES; 1'ONDICIONES DE ladiscriminaci6n que han sufrido como nes a socalfoda los pape
VIDA; DEMANDAS DE LAS forjadoras de historia ydestaca laexisten- como actores del desarrollo. Propone
MUJERES; MIGRACION cIa de espacios que permitieron amuchas politicas de educacin, salud, seivicios de 
RURAL-URBANA mujeres liberarse de laautoridad mascu- apoyo, hbiltat ymedio amblente, atencln 

Lugares: BOLIVIA Oiscute las relaciones de g nero ylos generac de Ingresos,lina. a Iaviolencia, uln 
mod.s de construcc16n del habitat ur- participacibn y cambio cultural, orien-

CS3687 bano,pasa revista alas relaciones de las tadas a mejorar Iacalidad de vida de las 
Consejo Nacional de Poblaci6n. Pro- mujeres con los municipios y las modali- mujeres y optimizar su aporte al cre

_____________________________Descrgptores: MUJERES; JUVENTUD;rama Nacional de Promoci6n de la dades de participaci6n ciudadana en los cimiento social del pais.

raNainal LidaeE:c procesos de toma de decisiones. Con- GOBIERNO CENTRAL;
P TrelaMuier: 1990-199. Lima, PE: Tarea, cluye con artlculos sobre mujer, empleo, POLITICA SOCIAL1990. 164 p.; tabs.; Es. microempresaras, empresarias medias y Lugares: COLOMBIA 

Presenta un diagn6stico y propuesta de altas, mujeres rurales yproyectos de de
politicas para atender a las mujeres pe- sarrollo. 
ruanas. Analiza lavida familiar, laactividad 



CS3692 
Colombia. Presidencia de la 
Rep~blica. CPJMF. Lineamientos de 
politica oara la muier en el sector ru-

al. BogotA, CO: PROMOVER, 1993.8 
p.; Es. Lineamientos de una politica 
para la mujer rural (1) 

Contiene una breve propuesta para que 
los servicios del sector agropecuario inte-
gren una perspectiva de g~nero en bene-
ficlo de las muleres campesinas de 
Colombia. Revisa las relaclones del 
g~nero con el desarrollo, la posici6n 
econ6mica y la eficiencia. Sehala ob

jetivos yestrategla de la politica, releva el 
rol de las organizaclones femeninas y 
detalla los pasos aseguir para su imp!e-
mentaci6n. 
Descriptores: MWERES; MWERES 

RURALES: POLITICA 

Lugares: COLOMBIA 

CS3693 
Luzuriaga C., Carlos. Situaci6n de la 
muier en el Ecuador: comentarios 
derivados de una revisi6n de la litera-
Iura. Quito, EC: AID, 1980? 109 p.; Es. 

Ubica a la mujer dentra de Iadivisi6n 
sexual y social del trabajo. Analiza los 
roles que cumple, los factores socioe-
con6micos de modificaci6n de los mis-
mos, las manifestaciones de discri-
minaci6n de las mujeres urbanas y 
rurales, su funcibn dom~stica, las jefas de 
hogar. Define los patrones laborales fe-
meninos, el acceso de las muieres alos 
servicios p~blicos, los efectos de la mi-
graci6n ylos cambios demogr~ficos. Re-
visa la situaci6n legal de las muieres ylas 
instituciones quetrabajan en su beneficio, 
Anexa dos documentos sobre investi-
-gaclones necesarias para la formulaci6n 
de politicas dirigidas alas mujeres, 
Descriptores: MUJERES; CONDICIONES DE 

VIDA: PARTICIPACION 
LABORAL: ROLES SEXUALES; 
LEGISLACION; JEFAS DE 
FAMILIA; DISCRIMINACION DE 
LA MUJER 

Lugares: ECUADOR 

CS3694 
Casa de la Mujer. Con discriminacibn 
no hay paz. BogotA, CO: Casa de la 
Mujer, s.f. 48 p.; Es. 

Presenta el texto completo dela ley 
nmero 051 de 1981 de Colombia que 
aprueba eincorpora la Convenci6n sobre 
todas las formas de discriminaci6n contra 

la mujer, adoptada por la Asamblea Gene-
raldelasNacionesUnidasel18dediciem-
bre de 1979.
Descriptores: MUJERES; LEGISLACION; 

ACUERDOS 
INTERNACIONALES; 
DERECHOS DE LA MWER; 
DISCRIMINACION DELAMWER 

Lugares: COLOMBIA 

CS3695 
Conselho Estadual dos Direitos da 
Mulher. Est aerto o dia em oue 
mundo novo vai nascer. Rio de Ja- 

neira, BR: CEDIM, s.t. 36 P.; Pt. 
Sintetiza algunos puntos de vista de gru-
pos de mujeres acerca de diversos proble-
mas, con ocasi6n de la Cumbre Mundial 
de Rio sobre el medio amblente. Trata 
temas coma: polit ptblicas y salud 

Integral de la muje, educaci6n yg~nero,
mujer ytrabajo, ciudadanla y condici6n 
femenina, conquistas legales, vislbilidad 
para las luchas de la mujer. 
Descriptores: MUJERES: DEMANDAS DE LAS 

MUJERES 
Lugares: BRASIL 

CS3696 
Coordinaci6n de Mujeres del. EQm~a 
la muier IV. elecciones oenerales 
1993: Dropuestas. Asunci6n, PY: SE-
FEM, 1993. 39 p.; Es. 
Analiza los planteamientos referidos ala 
mujer de los diversos programas de go-
bierno presentados por los partidos y 
movimientos politicos aspirantes a la 
presidencia de la Reprblica. Incluye las 
conclusiones del Foro paralelo realizado 
en Cnel. Oviedo por muleres campesinas 
ydos propuestas de mujeres de San Pe
dro y Caaguaz6, Paraguay. Presenta los 
planteamlentos orginales de los partidos 
con observaclones de los grupos detaller. 
Descriptores: MUJERES; PARTIDOS 

POLITICOS; PROGRAMAS 
GUBERNAMENTALES 

Lugares: PARAGUAY 

CS3697 
Asociaci6n Nacional de Madres 
Comunitarias para una Colombia Me-
jor. Soy Juanita Mateus: soy madre 
comunitaria del Proorama Hobis. 
ICBF. ertenezco a una oroanizaci6n 
aue se llama AMCOLOMBIA. Bogotd,
CO: AMCOLOMBIA, s.f. lip.; Es. 
CO:y 

Contiene una cartilla sobre los seguros 
sociales que presta el Instituto guberna
mental de seguros sociales de Colombia 
y que pueden beneficiar a las madres.
Presenta los aspectos legales, los servi
cios, los requlsitos, las prestaciones 
econ6micas yla cotizacl6n. 
Descriptores: MUJERES: CENTROS

COMUNITARIOS: SEGURIDAD 
SOCIAL 

Lugares: COLOMBIA 

CS3698 
Coordenadorla Especial da Mulher. 
Violncia oossivelviversemela.Sao 

Paulo, BR: Coordenadoria Especial da 
Mulher, s.f. 61 p.; Pt. 
Presentalas diversasformas deviolenciaque 
ocurrenen S o Paulo yrflexiones parapen
sar las politicas p~blicas. Refiere una nueva 
conceptualizaci6n sobre la violencla. Seftala 

losIndicesde mortalidad, partosynaclmen
tos violentos, de modo que se visualicen las 
diversas Intersecdones de la violencla (insti
tucional, de clase, raza o sexo). Analiza la 
mortalidad matema, la Iocura, la saiud en el 
trabajo,losdiferentespoderes.Destacaagu
nas clases de violencia (policial, racial) pre
sentes en las relaciones de trabajo y de 
trnsito. Enfocaen el pasado, el eslado auto
raria que se impuso a Ia sociedad atravs 
de relaciones de fuerza. Revisa la situac16n 
de los afectados con sida ylos deficlentes. 
Descripores: MUJERES; VIOLENCIA;VIOLENCIA EN CONTRA DE LA 

MUJER; SALUD; FEMINICIDIO; 
ABORTO; AUTORITARISMO
 

Lugares: BRASIL
 

CS3699 
SUR Centro de Estudios Sociales y 
Educaci6n. Programa de la Mujer. 

Muieres pobladoras: construcci6n de 
identidad vorotaoonismo local. San
tiago, CL: SUR, 1992.87 p.; Es. DOcu
mentos de trabajo (125). 

Presenta una compilacin de cuatro en
sayos acerca de las experiencias de mu
jeres pobladoras de algunas comunas de 
Santiago, Concepcl6n yVifia del Mar, para
favorecer su visibilidad y actorla social 
con el apoyo de una ONG. Sintetiza refle
xiones acerca de los procesos formativos 
con mujeres urbano-populares. Analiza la 
participaci6ndelamujerenespacioslocales 
con vistas a su protagonismo o subordi
naci6n; describe la actividad femenina en 
tornoalaCasadelaMujerdeVillaO'Higgin!;; 

resefa la experiencia y iapropuesta edu
cativa de la Escuela Comunal de Dingentas. 



Descriptores: MWERES; PARTICIPACION 
SOCIAL; PARTICIPACION DELA MUJER; CENTROS DE LA 

MWER; CAPACITACION 

Lugares: CHILE 


CS3700 
Quiroz Martin, Teresa. Reflexiones 
acerca del trabaio can muieres D00U-
lares: camoesinas. Dobladoras v tern-

oreras. En: Metodologla de trabajo 
con mujeres: reflexiones desdeCues-
tra experiencia. Santiago, CL: Centro 
El Canelo de Nos, 1991. pp. 7-14; Es. 

Serie documentos de estudio (13). Dis-
cute si la singularidad de los procesos 
educativos (de formacl6n, capacltaci6n y 
otros) cuando se orienta hacia las mujeres 
Implica una pedagogia propia, diferente. 
Precisa, en primer lugar, las experiencias 
del centro. Luego Identifica algunas di-
mensiones metodol6glcas que podrian in-
dicar una estrategla educativa. Por 6ltimo, 
reflexiona ypresenta hip6tesis sobre todo 
ello. 
Descniptores: MUJERES; CAPACITACION; 


EDUCACION POPULAR; 

EVALUACION DE 

PROGRAMAS; 
ORGANIZACIONES NO 

Lugares: CHILE 

CS3700.01 
Diaz, Estrella. Investioaci6n diao-
n6stica con trabaiadoras temooreras 
de la fruta. algunas oosicianes meto-
d . En: Metodologia de trabajo 
con mujeres: reflexiones desde nues-
tra experiencia. Santiago, CL: Centro 
El Canelo de Nos, 1991. pp. 15-23; Es. 

Serie documentos de estudio (13). Define 
precisiones conceptuales, metodol6gicas 
yoperativassobreelestudiorealizadopor 
el Centro El Canelo de Nos acerca de las 
trabajadoras temporeras de la fruta. 
Descripores: MUJERES; MUJERES 

RURALES;
* 	 INVESTIGACION-ACCION; 

EMPLEO TEMPORAL; 
EVALUACION DE PROGRAMAS;
ORGANIZACIONES NO 
GUBERNAMENTALES 

Lugares: CHILE 

CS3700.02 
GrOnfeld, Anabella. SistewatizaciSn 
de la exoeriencia de caacitaci6n: Pro 
arama Muier 1989-1990. En: Meto-
dologia de trabajo con mujeres: 

CO *ODE 

reflexiones desde nuestra experien-

cia. Santiago, CL: Centro El Canelo de 

Nos, 1991. pp. 25-30; Es. 

Sede documentos de estudio (13). Re-

sume la slstematizac6n realizada por 

Mercedes Prieto, que determin6 las cir-

cunstancias, los objetivos explicitos e im- 

plicitos, lab acciones y los recursos 

puestos en juego en las experienclas de 

capacitaci6n del Programa Mujer del Cen-
tro El Canelo de Nos. 
Descriptores: MWERES; CAPACITACION; 

EVALUACION DE PROGRAMAS; 
ORGANIZACIONES NO 
GUBERNAMENTALES 

Lugares: CHILE 

CS3701 

Pischedda L., Gabriela. Visibn vgers-
oectivas del movimiento de muieres 
en el oroceso hacia la democracia. En: 
Mujer y democracia: algunos antece-
dentes y reflexiones. San Bernardo, 
CL: Centro El Canelo de Nos, 1990. 

pp. 7-11; ES. 
Serie documentos de estudio (11). Re-
sefia de las lineas de actuaci6n yde cam-
bia de las mujeres chilenas organizadas 
en el proceso de democratizaci6n. Revisa 
las propuestas que se estructuran en 

torno a los ejes: mujor-madre-familia o 
mujer-famllla-emancipacl6n de clase. 
Analiza la representaci6n de las chilenas 
en las instanclas de poder ysus perspec-
tivas en la construcci6n de la democracia. 
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION 

SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; DEMOCRACIA

Lugares: CHILE 

CS3701.01 
Diaz, Estrella. Muieres en la actividad 
oalitica: comoortamiento electoral en 
las elecciones oresidenciales de 
diciembre de 1989. En: Mujer y de-

macracia: algunas antecedentes y re-
flexiones. Santiago, CL: Centro El 
Canelo de Nos, 1990. pp. 13-17; Es. 
Serie documentos de estudio (11). 

Describe el comportamiento electoral de 
las chilenas segn candidatos yregiones. 
Descriptores: MUJERES; SISTEMAS 

ELECTORALES 
Lugares: CHILE 

3 2relaciones 
Ouiroz Martin, Teresa. Muieres cons-
truvendo la democracia desde Io ca-
1iu. En: Mujer y democracia: 

LOCAL ' =
 

algunos antecedentes y reflexiones. 
Santiago, CL: Centro El Canelo de 
Nos, 1990. pp. 19-25; Es. 
Serie documentos de estudio (11). Trata 
acerca de la democracia que las mujeres 
quieren construir, tomando como punto 
de partida las prActicas ycuestionamlen
tos de las mujeres en los 6ltimos ahos, 
ante el sistema social ypolitico vigente. 
Descriptores: MWERES; DEMOCRACIA 
Lugares: CHILE 

CS3702 

Grupo Mujer y Ambiente. ijuntas por
la vidal: memoras Gruo Muierv Am
biente. Quito, EC: Paola Sylva, 1992. 
60 p.; flus.; Es. 

Informa sobre las actividades realizadas y 
previstas por el Grupo Mujer y Amblente 
entre febrero-1992 y maro-1993. Incluye 
res~menes de ponenclas presentadas al 
TallerMujeryAmbente: sobre huertos, tien
das comunitadias y consumo ecol6gico, 
proyectos de energla altemativa ysobre mu
jer y habitat urbano, educac6n, calidad de 
vida yecologia. Reseia el Taller sobre nu
tricl6n en que particip6 el Grupo. Dacu
menta la jomada sobre Mujer yEcologia.
Descriptores: MUJERES; ECOLOGIA SALUD;

CONSUMO; EDUCACION; 
PROYECTOS DE DESARROLLO 

Lugares: ECUADOR 

CS3706 
Blondet M., Cecilia. Mujeres y el 
poder: una historia de Villa El Salva

o Lima, PE: IEP, 1991.96 p.: Es.
Serie urbanizaci6n, migraciones y cam
bias en la sociedad femenina (10). Pre
senta la historia de la organlzacl6n 
femenina de Villa El Salvador, de Lima, 
Peru, en el proceso de nacimiento ydesa
rrall de nmovisiento social, de cons
trucc16n de nuevas Identidades sciales, 
pliicas, individuales ycolectivas de las 
mujeres de un barrio pabre del que fuera 
lideresa Maria Elena Moyano. Analiza el 
influjo de la satisfacci6n de necesldades 
practicas en la adquisici6n de sentido e 
importancia de la participaci6n femenina 

otcia dIapareacibn tee
colectiva. Esudia iarelacin entre el 
Estadoy las arganizaciones en actividades 
de sobrevivencia acausa de la crisis. Ob
serva el proceso de construcci6n de la 
organizaci6n femenina yla disputa de los 
poderes y la democracia en el marco de 

clientelares, autorltarias yper
sonalistas. Finalmente reflexiona sobre la 
exislencia de indicios de una nueva cul
tura politica popular en estas mujeres. 

http:CS3701.01
http:CS3700.02
http:CS3700.01


Descriptores: MWERES; ORGANIZACIONES 
DE MUJERES: PARTICIPACION 
DE LA M PCER; 
PARTICIPACION POLITICA; 

Lugares: PERU 

CS3707 
Mendndez-Carri6n, Amparo. MiI Y 
participaci6n oolitica en el Ecuador: 
elementos para la confiauraci6n de 

una temAtica. Quito, EC: FLACSO, 
1989. 29 p.; Es. Documentos de tra-
bajo (4). 

Plantea algunos elementos de anAlisis so-
bre las modaidades y contenidos de las 
prActicas politicas de g6nero en el Ecua-
dor. Revisa la emergencia yel debate del 
tema 'nlujer ypolitica" en el pals. Informa 
sobre el comportamiento politico de las 
mujeres. Refiere lineas de indagaci6n 
posibles para constituir el tema 'g6nero y 
politica" en el Ecuador yen la Subregi6n 
Andina. 
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE 

LA MLUER: PARTICIPACION 
POLITICA 

Lugares: ECUADOR 

CS3708 
Femndez Kelly, M.Patricia. Desarrollo 
econ6mico v articiaci6nde las mu-

eres: vieios problemas. nuevos debte . 

Quito, EC: FLACSO, 1990.13 p.; Es. 

Serie conferencias (4)Define Iacategoria 

anatia "bner el suiaarecon~mica.a los 
estudios sabre el desarrolla edesarrollo 
Reseha las principales contribuciones 
te6dcas yde interpretaci6n sobre el tema. 
Y revisa las aplicaciones prActicas de 
estos conceptos yesquemas en el trabajo 
de investigaci6n. 
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE 

LA MUJER; IDENTIDAD DELA 
MUJER; TEORIA YANALISIS; 
ECONOMIA 

Lugares: 

CS3709 
Henriquez, Narda; Alfaro Moreno, 
Rosa Maria; Coral, Isabel, et al. M.I-
iRosa Mareciav dorecIsabhe nal. 
ieres, violencia v derechos humanos. 
2 ed. Lima, PE: IEPALA. Calandria, 
1991. 188 p.; Es. 

Documenta el drama cotidiano de la vio-
lencia en PerO como un problema de la 
construccl6n de la democracia y en refe-
rencla a los mecanismos de soclalizaci6n 
de las mujeres que condicionan la consti-
tuci6n de sus identidades sociales ypoliti-

cas. Aborda tambidn el tema de la comu-

nicaci6n cotidlana de las mujeres, la ne-

cesidad de recuperar la palabra, el miedo 

y las redes. Revisa varias estrategias que 


las mujeres utilizan para convivir con la 

violencla. Indaga sobre los efectos de la 

violencla en la dimensi6n psicol6glca de 

la mujer. Incluye documentos sobre los 

derechos humanos y los derechos de la 

mujer yel rol de las ONGs en este Ambito. 

Anexa testimonlos. 

Descriptores: MUJERES; DERECHOS 


HUMANOS; DERECHOS DE 11,
MWER; VIOLENCIA; 
COMUNICACION 

Lugares: PERU 

CS3710 
UNICEF; Ecuador. Consejo Nacional 
de Desarrollo; Ecuador. Ministerio de 
Bienestar Social. DINAMU. MLLY 
aoliticas de desarrollosoa 
memorias del seminario taller: r 

xions inale. Quito, EC: UNICEF. 
CONADE. DINAMU, 1991. 290 p.; 
ilus.; Es. 

Recoge las ponencias y planteamlentos
del seminario. Analiza la existenclayapli-cacibn de una dimensibn de 0 nero en los 

pragramas gubernamentalesgu b a m rn a ent le s dee d sa p rog a desa-

rrollo social. Enfoca la participaci6n de la 
mujer en el desarrollo. Revisa propuestas 
yprogramas estatales de desarrollo dirigi-

dos a mujeres en las Areas urbanas y 
rurales en relacibn con sus demandas y 
organizaciones. Presenta y revisa pro-
gramas y proyectos de supervivencia y

infantil. 
Descriptores: MUJERES; POLITICA 

GUBERNAMENTAL: POLITICA 
SOCIAL: NIlOS/AS; 
DESARROLLO SOCIAL; 
PROYECTOS DE 
DESARROLLO; 
PARTICIPACION DE LA MUJER 

Lugares: ECUADOR 

CS3711 

Colombia. Presidencia de la 
Rep~blica. CPJMF. Politica integra! 
para las muieres. BogotA, CO: Presi-
dencia de Ia Rep~blica, 1993. 41 p.; 
Es. elqued 
Es. 
Partedeunajustificaci6ndondesereseha 
la condici6n y posici6n de las colombia-

nas y los roles femeninos, Analiza las 
tendencias de los programas de mujer y 
desarrollo y los criterios que orientan la 
politica actual del gobierno colombiano 
asl como sus antecedentes. Presenta los 
lineamientos de politica en cuatro cam-

pos: 1)desarrollo humane (incluye edu
caci6n ycultura, salud, infra estructura so
cial de apoyo, hibitat y medla amblente,
 
violencia intra y extrafamlliar); 2) desa
rrollo productivo y apertura econ6mica;
 
3) fortalecimiento de la organlzaci6n y
 
participaci6n de las mujeres en la cons
trucci6n de [a democracla y; 4) camblo
 
cultural y juridico.
 
Descriplores: MWERES; GOBIERNO
 

CENTRAL; POLITICA 
GUBERNAMENTAL: POLITICAS 
PARA LA IGUALDAD 

Lugares: COLOMBIA 

CS3712 
V~squez, Benilde. Actividades y pr~c
ticas deportivas de las muieres 
enaftlas. Madrid, ES: Instituto de la 
Mujer, 1993. 191 p.; tabs.; Es. 
P 
Presenta un estudio exploratoo y 'com
pensatorio" de opin16n por encuesta, so
bre la particlpaci6n de las mujeres en el 
deporte como prActica que ha pasado de 
un sistema cerrado y piramidal a un 
sistemacomplejoyabierto.Aborda cuatro 
grandes temas: grado de informaci6n y 
percepci6n del deporte; estereotipos yac
titudes bAsicas sobre las mujeres y el 

deporte; ocupacl6n del tiempo libre; ypr~ctica d e l d e p o rte seg~n d iv e rsas v a ria
be cluy el e oae nt,esaa 
bles. ncluye en los anexos la encuesta y 
el cuestionari utilizados. 
Descriptores: MWERES; PARTICIPACION DE 

LA MUJER; DEPORTES; 
ACTITUDES; ESTLREOTIPOS; 
TIEMPO LIBRE; ENCUESTAS 

Lugares: ESPANA 

CS3713 

Rod6, Andrea: Sharim, Dariela. 5= 
amor y seducci6n: orwountas v 
resouestas Para la muier chilena. San

tiago, CL: SUR, 1992. 205 p.; ilus.; Es. 
Intenta mostrar que la sexualidad, nuestra 
intimidad mfs rec6ndita, no s6lo estA 
regida por Ioprivado sino tamblin por Io 

p~blico: la educaci6n, la medicina, Iare
ligi6n,lasleyes,lascostumbresylosvalo
res y antivalores. Transmile a la mujer 
encerrada en su rol de reproductora, la 

responde a Ia sexualidad masculina, 
la madre, la que sostiene el orden 
domestico. Y al hombre atrapado en su 
papel de proveedor de sexualidad. Aborda
 

detalladamente todos los aspectos de la
 
vida sexual y de parela, como un derecho
 
a la felicidad.
 
Descriptores: MUJERES; SEXUALIDAD;
 

EDUCACION SEXUAL
 
Lugares:
 



LIA N DE D LOClAL 

CS3714 Descriptores: MUJERES; MWERES CS3729
RURALES; GOBIERNOAlcaldia de Santiago de Cali. Oficina CENTRAL: POLITICA SOCIAL; Midaglia, Carmen; GonzAlez, Mariana 

de IaMujer. Comisarias de familia. SISTEMAS DE VALORES Descrioci6n v reflexiones sobre el 
Cali, CO: Alcaldia de Call, 1993.12 p.; Lugares: CHILE provecto de acci6n vecinal UAPE
ilus.; Es. MM. Montevideo, UY: CIESU, 1989. 
Relato grAfico de divulgaci6n acerca delas CS3720 34 p.; Es. 
Comisarlas municipales de familia en Cali, Brasil. Departamento Nacional de Tra- Documentos de trabajo (163). Presenta 
Colombia. balhadores Rurais. Mulherpes tra i ts princiit't ibietivo;, los instruimen-
Descnptores: MWERES; GOBIERNO LOCAL; Ihadoras rurais: oarticipaco e luta tos utilizados, los resultados obtenidos y

COMISARIAS DE MUJERES; sindical. Rio de Janeiro, BR: DNTR- los principales obstAculos a los que seACCION POSITIVALugares: COLOMBIA CUT, 1991. 59 p.; ilus.; Pt. enfrenta el proyecto de accibn vecinal. 

Evalua los limites que debe superar para
Informaci6n elaborada por las traba- su etectiva mplantacin, releridos a [a

CS3715 jadoras rurales para el seminario nacional constituci6n de actores sociales, a Ia 
Morales de Arriaza, Marina. pMdiCi de 1990 para el I Congreso del Depar- forma tradicional de acci6n estatal ya Ia 
Daci6n de Ia muier en el orovecto de tamento Nacional dos Trabalhadores estructura del municipio. Describe las for
construcci6n de viviendas e.n Rurais (DNTR) de Ia Central Unica dos mas de instrumentaci6n del proyecto: el 

P tlAn 2. San Salvador, SV: Trabalhadores (CUT). Intenta precisar ele- registro de comisiones y el rol de los 
192.Fo tM, 60np.;labs.; Es mentos para analizar Iaarticulaci6n entre promotores sociales. Aborda las princi-FSDVM,1992.60 p.;
tabs.; Es. 
 clase y genero en las instancias horizon- pales caracteristicas de Iacultura Golitica
 

Documentos de estudios FUNDASAL (8). tales y verticales de Ia CUT y presenta en relaci6n con el proyecto.
 
Eval~a el proyecto en sus etapas de plani- propuestas para luchar contra las dis- Descriptores: GOBIERNO LOCAL;
 
ficaci6n yejecuc16n ycules han sido los criminaciones de clase y de gbnero. Re- PARTICIPACION SOCIAL;
 
efectos en las beneficiarias. Sefala los gistra el proceso de crecimiento de Ia DEMOCRACIA
 
criterios que gulan Iaevaluaci6n como Ia participaci6n de las mujeres trabajadoras Lugares: URUGUAY
 

planificaci6n para el g~nero. Toma en rurales y presenta las diversas visiones
 
cuenta aspectos como participaci6n, que las sindicalistas y los sindicalistas CS3730
 
movilizaci6n, organizacl6n y capacitaci6n tienen sobre sus relaciones de g6nero. Bruera, Silvana; Gonzalez, Mariana;
 
de Iamujer en los programas de vivienda Descnptores: MUJERES; SINDICATOS;


ESTEREOTIPOS: DEMANDAS Midaglia, Carmen. Implementaci6n
y servicios bsicos, lncluye cuadros deri- DE LAS MUJERES; del Proorama de Acci6n Vecinal
 
vados de encuestas. ORGANIZACIONES DE UAPE-IMM: 1985-1988. Montevideo,

Descriptores: MWERES; PARTICIPACION DE MWERES UY: CIESU, 1989.41 p.; Es.
 

LA MUJER; VIVIENDA; Lugares: BRASIL.
 
PROGRAMAS DEVIVIENDA Documentos de trabajo (164). Describe y
 
BARRIOS MARGINALES; 
EVALUACION DE CS3724 analiza Iaimplementaci6n del proyecto de 
PROGRAMAS; EVALUACION Niedworok, Nelly. Elhoar, afamilia ccion vecinal en base de las entrevistas 
DE PROYECTOS a las personas que estuvieron encar-

Lugares: EL SALVADOR vivienda en los tuourios de MonyIa gadas de su formulaci6n y concreci6n. 
1video. Montevideo, UY: CIESU, Resefa el contexto en que emerge la.ex-

CS3716 1989. 31 p.; Es. periencia y los elementos de partici
Vald~s, Teresa; Weinstein, Marisa; Serie informes (43). Contiene el informe paci6n, gesti6n yco-gesti6n que implica. 

Diaz, Marcela, et al. Muier popular v de la investigaci6n auspiciada porla Inten- Identifica la instrumentacl6n, con nfasis 

dencia Municipal de Montevideo y el en el an~lisis de lascaracteristicas de losEstado: informe de investioaci6n. 
PNUD en 1988. Se basa en una considera- promotores y su rol. Refiere Ia consti-

Santiago, CL: FLACSO, 1993. 174 p.; cion de Iafamilia como una red de relacio- tuci6n de un nuevo actor social que el 
Es. Serie estudios sociales (42). nes sociales y de los diversos tipos de proyecto impulsa e involucra. Reflexiona 

Presenta los resultados de Ia investi- familias. Del hogar como el 'locus' m~s sobre Iaaplicaci6n de politicas sociales. 
gaci6n exploratoria realizada en 1991 con restringido de las unidades familiares asu- Descriptores: GOBIERNO LOCAL;

PROYECTOS DE DESARROLLO 
mujeres pobladoras de dos comunas de midas como n~cleos de decision o recur- Lugares:URUGUAY 
Santiago, que no trabajan formalmente, sos y de sus estrategias de vida. Yde Ia 
con el prop6sito de determinar los bene- tugurizaci6n como una extensi6n de Ia 
ficios de los servicios sociales del Estado. pobreza, de Iacual se estudian sus carac- CS3731 
Recoge informaci6n cualitativa con Iain- teristicas yvariables. Bruera, Silvana: Gonz~lez, Mariana; 
tenci6n de reconstruir 'elsentido comun" Descrplores MUJERES: FAMILIA: Midaglia, Carmen. Comisiones veci
de las pobladoras. Analiza su rol como CONDICIONES DEVIDA, nales del Departamento de Mon
ciudadanas, Iademocracia, Iapolitica neo- VIVIENDA CONDICIONES DE t (L_.MneieU:CEUMontevideo, UY: ClESU,VIVIENDA: BARRIOS 
liberal, las politicas soclales, su memoria MARGINALES 1989. 39 p.; tabs.; Es. 
sobre el Estado, su percepci6n de los Lugares: URUGUAY 
funcionarios y el trato que reciben, su Documentosdetrabajo (165). Presentael 
valoraci6n de las diversas l6gicas esta- informe basado en un censo a 626 
tales, etc. comisiones vecinales del Departamento 



g Y p LOCAL-P!. 
de Montevideo. Realiza una descrpcl6n 
general de las mismas. Describe su perfil, 
dinAmica y funcionamiento. Analiza los 
motIvos que Ilevaron asu conformaci6n, 
sus objetivos y principales demandas y 
actuaciones. Revisa las relaciones que 
han establecido con la Intendencia Mu-
nicipal de Montevideo, con la Junta De-
partamental (ediles) y con otras 
organizaciones sociales ; 
Descriptores: GOBIERNO LOCAL;PROYECTOS DE DESARROLLO 
Lugares: URUGUAY 

CS3732Morira 
Moreira, Constanza. Valores. acti-
tudes vcomoortamientos de la muier 
uruouava frente a la reaulaci6n de Ia 
fecundidad. Montevideo, UY: CIESU,
1989. 93 p.; tabs.: Es. Documentos 

de trabajo (169). 

Intenta visualizar la incidencia de las aon 
tacines valorativas patriarcales y los 
estereotipas de roles sobre las actitudesy 
el comportamiento de las mujeres en este 
campo. Parte de unadiscusi6n de concep-
tos. Expone las hip6tesis ymodelos expli-
cativos. Presenta un andlisis de la 
inlormaci6n obtenida.DescriPtores: MUJERES; FECUNDIDAD;

COMPORTAMIENTO 
COMPRTAMENTOSOCIAL 

CS3734 
Ecuador. Ministerio de Bienestar So-
cial. DINAMU. Convenci6n sobre la 
eliminaci6n de todas los formas de 

discriminaci6n contra la muier. Ecua-
dor 1991: tercer informe. Quito, EC: 
DINAMU, 1991. 86 p.; Es. 
Consta de dos parles: 1)Proporciona In-
formacl6n sobre la situaci6n de las mu-
jeres ecuatorianas yuna evaluaci6n de la 
igualdad de ambas sexos. 2) Informa en 
relacibn al cumplimiento de los articulos 

1a16 de la Convenci6n. Adem~s hace
referencia la metodologla utilizada en la
preparacl6ndel lnforme, ladifusl6nyedu-
cac16n en torno ala Convenclon. Incluye 
estadlsticas sobre la situaci6n de la mujer. 
Descnptores: MUJERES: GOBIERNO

CENTRAL; POLITICAS PARALA IGUALDAD; CONDICIONES 
DE VIDA: DISCRIMINACION DE 
LA MUJER 

Lugares: ECUADOR 

CS3735 
Sol, M6nica; Mamblona, Alejandra. 
Particioaci6n de la muier en el mer-
cado laboral: incidencias de la educa-
ci6n v la situaci6n familiar. C6rdoba, 
AR: CEPADE, 1985. 49 p.; tabs.; Es. 

REPRODUCTIVO; ROLES 
SEXUALES: ESTEREOTIPOS; 

Luares: DATOS ESTADISTICOS 

CS3733 
Pellegrino, Adela. Trabaio de la muier 
v fecundidad en Montevideo. Mon-
tevideo, UY: CIESU, 1989.65 p.; tabs.; 
Es. Documentos de trabajo (170).
Cuestiona la vinculacl6n clAsica entre 

comportamiento reproductivo de las mu-
jeres, nivel de educacl6n y trabalo extra-
dom~stico. Anallza el influjo de factores 
culturales como la solidaridad, el cuidado 
compartido de los nifios y la valoraci6n de 
la familia extendida sobre dicho compor-
tamiento. Orienta su estudio adeterminar 
la relaci6n entre fecundidad y actividad 
econ6mica extradom~stica de las mujeres 
y entre su status social y su compor-
.amlento reproductivo.
)escriptores: MUJERES: FECUNDIDAD; 

COMPORTAMIENTO 
REPRODUCTIVO; 
TRABAJADORAS

ugares: URUGUAY 

Investigaciones CEPADE. Estudia la 
poblaci6n femenina econ6micamente ac
tiva de la Argentina en 1980, desde la 
perspectiva de la oferta, para determinar 

de qu6 manera yen qu6 medida la educa-
cl6n yla situaci6n familiar influyen en su 
participaci6n en el mercado laboral. Ofre-
ce las caracteristicas generales de la fuerza 
laboral femenina. Enfoca la relaci6n de la 
participaci6n econ6mica con la educaci6n y
la familia. Resume las conclusiones. 

PARTICIPACION DE LA 
MUJER; ECONOMIA APORTE 
ECONOMICO DE LA MUJER; 
TRABAJO; EDUCACION 

Lugares: ARGENTINA 

CS3736 
Sole, M6nica; Mamblona, Alejandra; 
Curetti, Elena. Muler en la aerencia en 
America Latina. C6rdoba, AR: 
CEPADE, s.f. 18 p.; Es. 

Investigaciones CEPADE. Describe una 
pequeha muestra de mujeres ejecutivas
argentinas en base de entrevistas. Revisa 
su edad, estado civil, nivel educacional, 
nivel de gerencia, lugar do residencia, 
tamafio de las empresas, Ingreso 
promedio, lugar de nacimiento, status sc

cloecon6mico de los padres, expectativas
de carrera, crisis einsatisfacciones, re
laci6n con su pareja ehijos, personas de 
apoyo uobstAculo, estilos de dlreccl6n, 
estrategias de carrera, ocio, planes, sen
tido de la vida yautoimagen.
Descriptores: MWERES; EMPRESARIAS;

EJECUTIVAS;REPRESENTACION SOCIAL;
CONDICIONES DE VIDA; 
HISTORIAS DE VIDA 

Lugares: ARGENTINA 

CS3737 
Bravo, Patricia: Navarrete, Evelyn. Dja
n6stco de la situac*6n de la
nistico de sto e la res 
lideres de sectores Dooulares. Santia
go, CL: Fundaci6n SERCAL, 1993. 11 
p.; Es. 
Contiene los resultados del diagn6stico 
acerca de 14 mujeres Ifderes en diversos 
proyectos de orden social realizado bajo 
la metodologla de taller yde 6entrevistas 
individuales a profesionales que se de
sempean centros que trabajan con mu-
Jeres populares. Distingue fortalezas y
debilidades de la mujer popular en su 
ejercicio de liderazgo. 
Descriptores: MUJERES MUERES 

POPULARES URBANAS;LDRZO ATCPCOLIDERAZGO; PARTICIPACION 

Lugares: CHILE 

B o a ; dk rr 
Bravo, Patricia; Burdetsky, Marjorie; 
Navarrete, Evelyn. Distinciones Dora 
Iacomorensi6n del liderazao desde 
un cambio de Daradiama. Santiago, 
CL: Fundaci6n Sercal, 1993. 27 p.; Es. 
Ofrece algunas distinciones parapensarel 
fen6meno del liderazgo yel poder femeni
no en un cambio de paradigma. DistingLie 
dimensiones especlficas del liderazgo 
como son podr, g~nero, cuerpo, comu
nicaci6n y relaciones Interpersonales, 
visl6n y acceso ala Informaci6n, juego y 
estrategia, dinero, funciones racionales e 
identidad prblica. 
Descnptores: MWERES: LIDERAZGO;

PARTICIPACION SOCIAL: 
REPRESENTACION SOCIAL 

Lugares: CHILE 

CS3738 
Colombia. Presidencia de la 
Rep~blica. CPJMF. Proarama na
cional desarrollo de familias con ie
fatura femenina. BogotA, CO: 
PROMOVER, s.f. 4 p.; Es. 



-

Programa para mujeres jefas de hogar. 
Breve resumen del Programa Nacional 
Desarrollo de Familias con Jefatura Fe-
menlna definido ypuesto en marcha por 
el Programa Presidencial para la Juven-
tud, la Mujer y la Familia en el marco de la 
politica integral de atencl6n a la mujer 
colombiana. 
Descnptores: 	MWERES; GOBIERNO 

CENTRAL; POLITICA SOCIAL; 
JEFAS DE FAMILIA 

Lugares: 	 COLOMBIA 

CS3739 
IBAM. Pesouisa mulher e Doliticas 
ni~hlicas: o aaoel dos municiojos: 
ouestion.rio. Rio de Janeiro, BR: , 
1991.8 p.; Pt. 

Cuestionario que hace pane de la Investi-
gacl6n del mismo nombre dirigido acono-
cer las acciones de los municiplos en la 
atenci6n alas necesidades de la poblaci6nfemenina.
Descrptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; 

srrsMUERSGIE A L 
ACCIO POSITIVA;
ENCUES r'AS 

Lugares: 	 BRASIL 

CS3742 
Amor6s, Cecilia. Muier. oarticioaci6n. 
cultura oolitica v estado: I.- esoacio 
Diblico. esoacio orivado v definicio-
nes ideol6oicas de '1o masculino' v'lo 
femening. Buenos Aires, AR: Ed.de Ia 
Flor, 1990. 16 p.; Es. 

Contiene un an~lisis hist6rico sobre las 
conceptualizaciones de Iofemenino y Io 
masculino. apartir de la contraposici6n de 
los espacios privado/p~blico. El primero, 
como espacio de no-reconocimiento yel 
segundo como espacio de individuaci6n. 
El pacto de los poderes. Efectos de todo 
ello en la imagen de la mujer ylos meca- 
nismos de su subordinacl6n. 
Descnptores: MUJERES: REPRESENTACION 

SOCIAL; MUNDO 
PUBLICO/MUNDO PRIVADO, 
IDENTIDAD DE LAMUJER 

Lugares: COSTA RICA 

CA.ERO* DE SAR 

Rica, de la ley de inquilinato que protege 
alasmujeresygarantizasuIgualdadlegal. 
Descriptores: MWERES; FAMILIA;

LEGISLACION; DERECHOS DE 
LAMUJER 

Lugares: 	 COSTA RICA 

CS3743.01 
Costa Rica. Ministerio de Cultura, Ju-
ventud y Deportes. Centro Nacional 

para el Desarrollo de la Mujer y la 
Familia. ,Se ha ouesto a oensar en 

sus derechos leales?: c6dioo de tra-

balo.2. San Jos6, CR: CMF, 1989. 20 
p.; ilus.; Es. 
Presentaelfolletodedivulgaci6nilustrado 
acerca de las estipulaciones que benefi- 
clan a las mujeres costarricenses en el
C6digo del Trabajo. 
Descriptores: MUJERES; TRABAJO; 

LEGISLACION; DERECHOS DE 
1 LAMUJERLugares: 	 COSTA RICA 

CS3745 

G6mez Cascante, Hayde6. Muier v sa-
ud. San Jos6, CR: CMF, 1988.16 p.; 

ilus.; Es. 
Contiene un folleto de divulgac16n que 
busca que las mujeres se conviertan on 
promotoras de su propia salud yen agen-
tes multiplicadoras de la salud familiar y 
comunitaria. Incluyetemas coma: promo-
cl6n de la salud; el cuerpo de la mujor;
necesidades nutriciona!as de la mujer; 
ejercicio; consumo de alcohol, tabaco, 
drogas; violencla contra la mujer. 
Descriptores: MUJERES; SALUD; MEDIOS DE 

ENSENANZA 
Lugares: COSTA RICA 

CS3746 
Costa Rica. Ministerio de Cultura, Ju-
ventud y Deportes. Centro Nacional 
esc; 

para el Desarrollo de la Mujer y la 
Familia. Para aue el aruoo per-
manezca unido. San Jos6, CR: CMF, 
1989. 15 p.; ilus.; Es. 

CS73Contiene ellolleto do apoyo para mujeres
CS3743 
Costa Rica. Ministerio de Cultura, Ju-
ventud y Deportes. Centro Nacional 
para el Desarrollo de la Mujer y la Fa-
milia. 6,Se ha ouesto aDensar en.... sus 
derechos legales?: c6digo de familia 1. 
San Jos6, CR: CMF, 1988. 24 p.; Es. 

Presenta el folleto de divulgaci6n ilustrado 
acerca del C6digo do Familia en Costa 

que trabaan en grupos opara institucio
nes que desarrollan programas dirigidos 
ala mujer sobre c6mo negociar los con-
flictos de grupo. 
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE 

LA MUJER; ORGANIZACIONES 
DE MUJERESLugares: 	 COSTA RICA 

L LOCAL 

LS3747 
Costa Rica. Ministerio de Cultura, Ju

ventud y Deportes. Centro Nacional 
para el Desarrollo de la Mujer y la 
Familia. Violencia contra la muer. San 
Jos, CR: CMF, 1989. 18 p.; ilus.; Es. 
Contiene el folleto acerca de las diversas 
formas de violencia contra la mujer y al
ternativas para entrentarlas. 

Descriptores: MUJERES; VIOLENCIA; 
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 

Lugares: COSTA RICA. 

CS3748 
Costa Rica. Ministerio de Cultura, Ju
ventud y Deportes. Centro Nacional 
para el Desarrollo de la Mujer y la 
Familia.-iecreaci6n en familia: libro 1. 
San Jos6, CR: CMF, s.f. 27 p.; ilus.; Es. 
Contiene cuatro juegos educativos sobre 
amodificacl6n de los roles tradicionalesl oiiaind o oe rdcoae 

femeninos y masculinos, para ser reall
zados por los hijos-as, los padres, las 
madres ylas familias. 

Descriptores: 	MUJERES; ROLES SEXUALES; 
SOCIALIZACION; MEDIOS DE 
ENSERANZA
 

Lugares: 	 COSTA RICA 

CS3750 
Costa Rica. Ministerio de Cultura, Juven
tud y Deportes. Centro Nacional para el 
Desarralla do IaMujeryla Familia.E= 
actualdelosorovectos roductivos:tioo. 
cantidad. beneficiarios. San Jos6, CR: 
CMF, 1991.22 p.; tabs.; Es. 
Elaboracuadrosygrtficos estadisticossabre 

el tipo, nbmero y lasbeneficiarias de proyec
tos praductivos de las regiones: Chorotega,
Pacifico Central, Notre, Huetar Atl~ntica, 
Brunca,Centralyanivel nacionadeostaRica. 
DescCptores: MUJERES; GOBIERNO 

CENTRAL; PROYECTOS DE 
DESARROLLO 

Lugares: COSTA RICA 

CS3751 
Alb~n L6pez, Mary. Plan intearal Dara! rmcb icc~ edvro 

rovectos oroductivos Qara oruoos 
asociativos de muieres en Costa Rica. 
San Josd, CR: CMF, 1991. 25 p.; Es. 
Propuesta piloto de proyectos para mu
jores populares organizadas do las zonas 
con mayores Indices de deterioro socioe
con6mico de Costa Rica. Incluye una re
visi6n de la relaci6n de la mujer con los 
programas de desarrollo, de los proyectos 

http:CS3743.01


productivos y el Ilderazgo femenino, asl 
comodediversoscomponentes:agrcola, 
comercial, de serviclos y de media am-
biente. Plantea objetivos a cumplir res-
pecto de la produccl6n agricola, la comer-
cializacl6n, el empleo, la partlcipacl6n en 
la toma de decisiones, la organizaci6n, el 
media ambiente y la asistencia t6cnica. 
Oescnptores: MWERES; MWERES 

RURALES; GOBIERNO 
CENTRAL; PROYECTOS DE 
DESARROLLO; 
PLANIFICACION DEL 
DESARROLLO 

Lugares: COSTA RICA 

CS3753 
FUNDACOMUN; Instituto Nacional de 

Nutrici6n. Provecto comedores multi-

iamiliares autooestionarios. Caracas, 

VE: FUNDACOMUN, s.f. 8 p.; ilus.; Es. 

Comprende una sede de nueve folletos de 

dasau t tge nara dirogdasatenoe-
dares autogestionarios dirigidos abenefi-
ciar a familias de bajos recursos.en base 
al establecimiento de nexos de solidanidad 
y cooperaci6n. Coparticipan el Instituto 
Nacional de la Mujer, gobernaciones, mu-
nicipios, asociaclones de vecinos y gru-
pos comunitarios. 
Descriplores: FAMILIA: RECURSOS 

ALIMENTARIOS: POLITICA 
SOCIAL; AUTOGESTION; 

Lugares: VENEZUELA 

CS3754 
GonzAlez, Mariana. Comisiones Veci-
nales del Departamento de Man-
tevideo: elementos Dara su discusi6n 
a partir de los resultados de una en-
cueta. Montevideo, UY: CIESU, 
1989. 55 p.; tabs.; Es. 

Documentos de trabajo (149). Discute so-
bre el contexto de emergencla de las 
comislones yaspectos te6ricos acerca de 
su rol en el marco de la democratizaci6n 
global del pals y de proceos favorece-
dares animados desde el municipio. Rea-
lizado en base aun censo que abarc6 626 
casos, entre 1988-89. Aporta un perfil de 
las comisiones, tanto en su dinAmica in-
terna coma en su relacibn con otros ac-
tores. 
Descriptores: GOBIERNO LOCAL; 

PARTICIPACION SOCIAL;DEMOCRACIA; ACTORES 
SOCRALES; 

Lugares: URUGUAY 

CS3755 
Hern~ndez, Teresa; Murguialday, 
Clara; Moser, Caroline O.N. MiIeeL 

desarrollo ooliticas de coooeraci6n: 
aportes para la discusi6n desde una 
Derspectiva de 0 nero. Managua, NI: 
Puntos de Encuentro. 1991. 40 O.e 

Coleccl6n debate (1). Contiene dos tipos 
de trabajos diferentes: 1)Traducci6n sin
tetzada de un articulo de Caroline Moser 
que analiza las distintas estrateglas de 
desarrollo ycooperacin, desde el g~nero. 

2) Contiene las conclusiones finales del 
SeminarioRegionalorganizadoporFIDEG 
yPuntos de Encuentro 'El Impacto de las 

pollticas de ajuste en la muier de Cen-

troamdRca y PanamA', realizado en Mana-
gua en 1990. 

Descriptores: MUJERES; ESTRATEGIA DEL 


,DESARROLLO; CONDICIONES 
DE VIDA; CRISIS ECONOMICA 

Lugares: AMERICA CENTRAL 

CS3756 
Servicio de Formaci6n y Estudios de 
la Mujer; Grupo de Estudios de la 
Mujer a; Centro de Estudios y Forma-
ci6n para el Ecodesarrollo. Conferen-

cia internacional poblaci6n y 
desarrollo: taller preparatorio. Asun
ci6n, PY: SEFEM. GEMPA. ALTER 
VIDA, 1993. 34 p.; Es. 
Incluye tres documentos elaborados du-
rante las reuniones preparatorias para la 
Conferencia Internacional de El Cairo: 1) 
Consenso Latinoamericano y del Carlbe 
sobre Poblaci6n yDesarrollo; 2) proyecto 
de marco conceptual para la formulaci6n 
de las recomendaciones de la Conferencia 
Internacional y; 3) revisiones al proyecto 
ofrecidas par grupos de mujeres de todas 
las regiones en la segunda reuni6n del 
Comitt Preparatorlo (NY, mayo, 1993). 
Descriptores: MUJERES: POBLACION; 

CRECIMIENTO DEMOGRAFICO; 
DINAMICA DE LA POBLACION; 
POLITICA DE POBLACION; 
INFORMES DE REUNION 

Lugares: 

CS3757 
Lamas, Marta. Antroooloaia feminista 
y la categoria 'onero', s.n.: s.l., 1986. 
13 p.; Es. 

Analiza por qu6 el concepto'g~nero'se ha 

puestoenboga ycuAleslamodalidadque 
Introduce en el estudio de las diferencias 
entre los sexos, en el marco de la disputa 

acercadesllodetermlnanteenelcompor
tamiento humano son los aspectos 
blol6gicosolos soclocufturales, esdeciren 
el marco del tamblin discutido concepto de 
lIacultura. Refiere su papel en el desman
telamiento del enfoque blologicista. 
Descrptores: MWERES; CONSIDERACIONES 

DEGENERO; RELACION
 
SEXO/GENERO
ANALISIS 
ANTROPOLOGICO 

Lugares: 

CS3758 
C6rdoba. Gobierno de Ia Provincla de
C6rdoba. Miero de looinacn 

C6rdoba. Ministero de Coordinaci6n. 
Alounos hbitos v costumbres de las 

muires: encuesta. C6rdoba, AR: Go

biemo de C6rdoba, 1992.15 p.;tabs.; Es. 

Cuadernos de la reforma. Presenta los 
resultados de la encuesta experimental
realzada a 316 mujeres cordobesas, acer

ca de algunas de sus costumbres yhAbi
tos, tema de interds para el Gobierno de 
C6rdoba desde el punto de vista social. 
Incluye cuadros estadisticos sabre carac
teristicas sociodemogrAficas, hAbitos de 
salud, opciones laborales vs. las del var6n 
yparticipaci6n politica. 
Descriptores: MWERES: CONDICIONES DE 

VIDA; PARTICIPACION
 
POLITICAk ENCUESTAS
 

Lugares: ARGENTINA
 

CS3759 
CanadA. Ministere des Approvision
nements et Services. ACDI. Int~gora 
tion de la femme au dveloppement: 
Un 6nonc6 de Dolitioue. Quebec, CA: 

ACDI, 1992.16 p.; Fr. 
Aborda las directrices y estrategias de la 
Agencia Canadiense para el Desarrollo In
ternacional para promover el acceso de 
las mujeres al desarrollo a la vez coma 
agentes ybeneficianas, ycoma un asunto 
que no s6lo concierne a las mujeres sino 
que es una demanda social, econ6mica y 
politica. 
Descriptores: MUJERES: COOPERACION 

PARA EL DESARROLLO; 
ESTRATEGIA DEL 
DESARROLLO
 

Lugares:
 

CS3760 
AID. Office of Women in Develop
ment. Women in Deve1ooment: ARe

port to Conaress by the U.S. Agency 
for International Development. Wa
shington, D.C., US: AID, 198? 93 p.; 
ilus.;tabs.; En. 

http:recursos.en


CLAmE O*ODE 	 LOCAL 

Informe de los anos 1989 y 1990 acerca 
de las estrateglas de la Agencia Interna- 
cional de los Estados UnIdos para el De-
sarrollo (USAID) para enfatizar el acceso 
de las mujeres al control sobre los recur-
sos, Instrumentos y beneficlos que ofre-
cen los programas de desarrollo, atravds 
de su oflcina Mujeres en el Desarrollo. 
Revisa las actividades realizadas en los 
campos de la asistencia t~cnica, la inves-
tigacl6n aplicada, la divulgaci6n yla insti-
tucionalizacl6n asl como los principales 
logros obtenidos par sectores (agricul-
tura, empresa privada, medio ambiente y 
recursos naturales, educacl6n, salud, 
poblacin, urbanizacl6n yderechos lega-
les). Incluye 5 apdndices con cuadros y 
listados explicativos de los proyectos 
Women in Development (WID) en 
ejecuci6n en el mundo. 
Descnplores: 	MUJERES; ORGANIZACIONES 


INTERNACIONALES; 

ESTRATEGIA DEL 

DESARROLLO; 
CONSIDERACIONES DE 
GENERO; COOPERACION 
PARA EL DESARROLLO; 
AFRICA; ASIA 

Lugares: 	 AMERICA LATINA 
I 

CS3761 
IULNCELCADEL. Proyecto DLI; Mu-
nicipio de Biblin. 06 ser buenos 

Oromotores v dirioentes cofmunj-
tarios: memoria del ler curso de pro-

motores v dirioentes comunitarios. 
Quito, EC: IULA/CELCADEL, 1992.14 
p.; ilus.; Es. 

Refiere los elementos para la formaci6n de 
dirigentesy promotorescomunariosdelas 
comunidades rurales del Cant6n BibliAn-
Azogues, para motivar el trabajo compar-
tido, la participaci6n, la organizaci6n y la 
concientizaci6n de las comunidades en el 
conocimiento de su realidad, para que sean 
sujetos activos de su desarrollo. 
Descriptores: MWERES: LIDERAZGO; 

PARTICIPACION SOCIAL; 
CAPACITACION 

Lugares: ECUADOR 

CS3762 
Associaq;o Municipal dos Estudantes 
Secundaristas; Conselho Estadual 
dos Direitos da Mulher-RJ. No d 
mais orA seMurar. 2 ed. s.., BR: 

AMES. CEDIM, 1992. 10 p.; Pt. 

Presenta una cartilla ilustrada sabre Ia 
violencia, discriminaci6n contra Iamujer, 
los derechos y al ejercicio de la sexuali-
dad, dirigida amujeres adolescentes. 

Descniptores: MWERES; VIOLENCIA CONTRA la violenda como una realidad sodal, su 
LA MWER; DISCRIMINACION relaci6n con los medios de comunicacl6n, 
DE LA MWER; DERECHOS las condidones sociocuhturales de la familia 
REPRODUCTIVOS: como escenano do vtolencla, la tuncl6n pa-

Lur: EDUCAION SEXUAL 	 tema, violencla ysujeto infantil, el papel de 
la autoridad, las derechos humanos de las 
mujeres, la violencia conyugal. Analiza los 

CS3763 Instrumentos de protecci6n frente a la vio-
Fundaci6n San Gabriel. Area de Pro- lencia de orden legal, las redes de apoyo y 
moci6n y Participaci6n de la Mujer. prevenci6n e Introduce recomendaciones 
Demanda de oarticioaci6n en la cons- para la educac6n en la convivencia. 
tituci6n del Conceio Municipal Distri- Descriptores: MUJERES; NIRFOS/AS; FAMILIA: 
talEt. La Paz, BO: Fundaci6n San VIOLENCIA DOMESTICA 

UJVIOLENCIACONTRA LAGabriel, 1991.9 p.; Es. 
MUJER: DERECHOS DE LA 
MUJER

Comprende una propuesta de partici- Lugares: COLOMBIA 
pacien vecinal en' el poder municipal 
elaborada par los centros de madres, las 
asoclaciones de padres yONGs de laPaz, CS3768 
para resolver las necesidades vitales ges- Nordstrom, Blitte; Amor6s, Cecilia; et. 
tionando adecuadamente los recursos Io- al. Participaci6n politica de las mu
cales. s.I.; s.e.; 1982?; 21 p.; Es. 
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; 

ORGANIZACIONES DE Contiene cuatro ensayos criticos sabre las 
MWERES; PARTICIPACION relaciones de g6nero, la politica, la 
SOCIAL; BOLIVIA etologla, la tica, el estado y las pollticas 

Lugares: econ6micas yasistenciales. 
Descnplores: MWERES; RELACION 

CS3765 SEXO/GENERO; FEMINISMO; 
CESTADO; PARTICIPACION 
CISCSA, Grupo Estudio Mujery H b POLITICA; ETICA; POLITICA 
tat. Muer y hbitat. C6rdoba, AR: ECONOMICA; POLITICA SOCIAL 

Lugares:CISCSA, 1991.9 p.; ilus.; Es. 

Revisa las propuestas ydebates alrededor 
de cuatro ejes tem~ticos: 1)hAbitat popu- CS3770 
lar urbano desde una perspectiva de Comunicaci6n Intercambio y Desarro

genero; 2) hdbitat popular urbano y las I1o Humano en Am6rica Latina. D& 
relacianes saclales de producci6n desde cara a las muieres: persoectivas e in
las mujeres; 3) intervenciones del Estado 	 certidumbres de la cooperaci6n inter

en el htbitat y perspectiva de gnero; 4) naional. Mexico, MX: CIDHAL, 1990. 
las ONGs y la perspectiva de genero. In- 8 p.; Es. 
cluye la propuesta de la Red Latinoameri
cana Mujer yHlbitat producida en BbgotA Colecci6n CIDHAL (1). Resume los prin
y resefas bibliogrAficas. cipales puntos de debate en tomo a las 
Descnptores: MUJERES; HABITAT; transformaciones de las relaciones Norte-

VIVIENDA; POLITICA SOCIAL Sur y la cooperaci6n para el desarrollo 
Lugares: dirigida a las mujeres. Los ejes abordados 

son: los modelos de cooperaci6n, los 
CS3767 agentes de cooperaci6n, la coyuntura in-
Colambia. Ministerio de Salud. Servicia ternacional y las perspectivas a futuro. 
cc i 	 nieau de atu iCo Descriptores: MUJERES; ORGANISMOS 

Seccicital de Salud de Antiaquia; Ca- INTERNACIONALES; AYUDA 

lombia. Subsecretaria para la Mujer; AL DESARROLLO; 
Instituto Colombiano de Bienestar Fa- CONSIDERACIONES DE 
miliar. Violencia intrafamiliar: me- GENERO; ORGANIZACIONES 
morias seminario realizado en a ciudadNO GUBERNAMENTALES 
e matdo la Lugares 

de Medellin, marzo 10-12 de 1993. 

Medellin, C: SSA, 1993. 204 p.; Es. CS3771 
Presenta el comunicado a la opini6n Garcia Prince, Evangelina. Muie.L
p~blica yel acta de compromiso suscrita comunicaci6nvdesarrolloendemocra
par diversos actores de la regi6n de An- cia. Caracas, VE: Unidad de Promo
tioquia, en relaci6n al seminario. Refiere al d ar, 198 6 p. Es. 

66n de la Mujer, 1988.6 p.; Es. 



Revisa y eval~a logros y dificultades de 
tres enfoques (Igualitarsta, poblaclonista 
y desarrollista) empleados en el 
tratamiento de lasltuaci6n de las mujeres 
y en las polfticas y programas a ellas 
didgldas, para sustentar lanecesidad de 
unnuevoenfoquearliculadorquepermita 
satisfacer m6s profundamente las deman-
das femeninas planteadas en la 
coyuntura. 
Descriptores: MWERES; CONDICIONES DE 

VIDA; ESTRATEGIA DEL 
DESARROLLO; DEMOCRACIALugare:LA

LLugares: 

CS3772 
Laya, Argelia. Muier alaconauista de 
sus derechos. Caracas, VE: Concejo 
Municipal del Distrito Federal, 1982. 

Contiene un discurso de ladiputada Ar-
gella Laya, en el Concejo Municipal de 
Caracas el 8de marzo de 1982. Reivlnoica 
los derechos de las mujeres en Iademo-
cracia, pasa revista a lasituaci6n de la 
mujer venezolana. 
Descriptores: 	MUJERES; DERECHOS DELA 

MUJER; PARTICIPACION 
SOCIAL; PARTICIPACION 
POLITICA 

Lugares: 	 VENEZUELA 

CS3773 

IBAM. Punteo oara laconfecci6n delinforme final sobre Santos: ooliticas 

BR: s.e.,p~blicas de uma mulher. s.l., 
s.f. 16 p.; Pt. 

Incluye los ftemes adesarrollar respecto 
de: una justificac16n de laelecci6n del 
caso, una caracterizaci6n del municipio, 
un anlisis de lapresencia de una mujer 

en el goblemo local, una evaluacl6n de su 
gestl6n, lapercepcl6n de los agentes lo-
cales, concluslones ybibliografia. 
Descriptores: MUJERES; ESTUDIOS DEGENERO;ACALDESAS;


CONCEJALAS 

Lugares: 	 BRASIL 

CS3774 

Prefeitura SAo Paulo. Coordenadoria 
Especial da Mulher. Seminario ser 
mulher em S~o Paulo: mito e reahi-
dade: informe final. Sao Paulo, BR: 
Coordenadoria Especial da Mulher, 
1991. 13 p.;Pt. 

Explica los motivos de laconvocatoria al 
seminario, el compromiso de laPrefeiltura 
(Munlcipio) de So Paulo en el disefo de 
politicas de equlidad de g~nero participa

tivas y los fines del evento: discute las 
propuestas y constitucl6n de redes de 
trabajo. Resume las propuestas globales 

de promoc16n de lacludadanla femenina 
yde los derechos humanos de las mujeres 
en el contexto de lalucha mas global 
contra todas las formas de opresi6n y 
discriminacl6n. Incluye las propuestas de 
los foros sectoriales. 
Descnptores: MWERES: GOBIERNO LOCAL; 

OFICINA GUBERNAMENTAL 
DE LA MUJER; DERECHOS DE 
LA MUJER: POLITICAS PARAIGLIALDAD
 
LRASIL 


CS3775 
Prefeitura Municipal de Santo Andr. 
Assessoria dos Dereitos da Mulher. 
Mul liticas Oblicas na ad-

ministrao oetista de Santo Andr6-
1989/1991. Santo Andr6, BR: 
Prefeitura Municipal tie Santo Andre, 

1991.21 p.; Pt. 
Explica los antecedentes partidarios que 
dieron origen auna propuesta de equlidad 
de g~nero en el municipio de Santo Andre, 
Brasil. Reseha el proceso de implemen-
tacl6n de laAsesorla de los Derechos de 

laMujer. Los avances legales obtenidos 
con laexpedici6n de leyes municipales. Y 
las actividades realizadas en capacitaci6n,
violencia, informacl6n, salud yplanifica-
ci6n del conjunto de las pollticas del mu- 
nlcipio. Concluye presentando el Plan 
Municipal de los Derechos de laMujer. 
Descnptores: MUJERES: GOBIERNO LOCAL: 

OFICINA GUBERNAMENTAL 
DELA MUJER; DERECHOS DE 
LA MUJER; POLITICAS PARA 
LA IGUALDAD


Lugares: 	 BRASIL 

CS3776 

Leal, Maria do Carmo, ed.; Sabroza, 
Paulo Chagastelles, ed.; Rodriguez, 
Rodolfo Hector, ed., et al. Health. En-

vironment, and the Ethics of Develoo-
menat. Rio tie Janeiro, BR: FundacAo 

Oswaldo Cruz, 1992.28 p.; En. 
Resumendelaspropuestasyreflexionesdel 
libro "Health, Environment and Develop
ment' publicado por laEscola Nacional de 
SaOde Pblica de laFundagao Oswaldo 
Cruz. Realiza un anlisis de lacercana inter-
dependencia entre salud, medio ambiente y 
desarrollo y las propuestas onentadas aen-
frentar los problemas observados en estas 
6reas interielacionadas. 

Descriptores: 	SALUD; MEDIO AMBIENTE; 
ESTRATEGIA DEL 
DESARROLLO
 

Lugares. 

CS3778 
Berm~dez Valdivia, Violeta; Egui
guren Praeli, Francisco; Mosqueira, 
Edgardo,et al.Proceso constituvente
 
yDariciacil. de las muieres.Lima,
 
- e 

PE: CLADEM, 1992. 18 p.:Es. 
Incluye 4exposiiones sobre las Interro
gantes que plantea lademocracia, lapar
ticipac16n, larepresentaci6n y las 

posibilidades de aporte desde lamujer 
como actor social, con ocasi6n del 
proceso constituyente del PerO. 
Descnptores: MUJERES; PARTICIPACION 

POLITICA; PARTICIPACION DE 

Lugares:PERU
 

CS3779 
Espaha. Ministerio de Asuntos So
ciales. Instituto de laMujer; Comunidad 
de Madrid. Direcci6n General de laMu
jer. u s Madrid, ES: Instituto 
te aMujer, 1992.43 p.; ilus.; Es. 

Presenta una cartilla informativa sobre la 
Mujer y el SIDA, tomando en cuenta que 
Espafa es uno de los palses europeos con 
m:s mujeres yniflos/as afectadas por esa 
dolencla. Explica qu6 es laenfermedad, 
sus slntomas, los tratamientos, las nor
mas aseguir y las prActicas preventivas 
para un sexo seguro. Incluye recomenda
ciones para quienes deben cuidar o tratar 
con enfermos/as de sida. Yqu6 hacer en 
casos de sida yembarazo. 
coes M' barazo

Descrptores:NFERMES SALUD; 

INFECCIOSAS: 
ENFERMEDADES DE 
RASMISION SEXUAL; SIDA 

Lugares: ESPANA 
CS3780 

Sn. De muiecas v istolas: nuestros 
hos no son eemols te iualdat 

hiios o ei tamooco lIoiufuientre lossexos. ocomomD o 
ras nosotros.., s.l.:
s.e., s.f. 8 p.; Es. 

Trata sobre lainfluencia temprana de la 
cultura (anterior o prevalente a lade la 
familia) en laimplantaci6n de "troqueles" 
vinculados al gdnero en los/as niflos/as. 
Recuenta los diversos enfoques sobre las 
causas de las diferencias hombre/muier y 
los inlerrogantes sobre laconstrucci6n 
temprana de las identidades sexuales. 



Descnptores: MWERES; ESTEREOTIPOS; 

IDENTIDAD DE LA MWER 


Lugares: 

CS3781 
Franc, Vera. 0 egulllbio entre mas-
culino e femlnino. Rio de Janeiro, BR: 
Claudia, 1992.4 p.; Pt. 

Presenta la entrevista a la feminista 
norteamericana Barbara Ehrenreich 
donde ella evala las dos d6cadas del 
feminismo en su pals yel mundo. Discute 
el papel de los medios en afirmar la dis-
criminacl6n de las mujeres e insta a los
hombres aentender mejor su masculini-

dad. Refiere a las percepciones especiales 
de las mujeres como parle de su estatuto 
de sexo subordinado. 
Descnptores: MUJERES; FEMINISMO; 

IDENTIDAD DELA MUJERLugares: 

CS3782 
Rod6, Andrea. El cueno ausent . San-
tiago, CL: SUR, 1987. 64 p.; tabs.; Es. 
Proposiciones (13). Contiene los resul-
tados de la investigacl6n "Representaci6n 
social del cuerpo y la sexualidad en mu-
jeres pobladoras', realizada entre 1985-86 
en Santiago. Indaga sobre cuerpo, 
sexualidad e Identidad de las mujeres en 

CI *IA O DE DES 

desa que Introduce el concepto de 
autonomla como eje del trabalo en este 
campo. 
Descriptores: 	MWERES; ESTRATEGIA DEL
 

DESARROLLO; VIOLENCIA 

CONTRA LA MWER;
CAPACITACION; MWERES 

RURALES; TRABAJO 
DOMESTICO NO 
REMUNERADO

Lugares: 

CS3784 
Fundaqo Carlos Chagas. r 
prQIM1Jvos. Sao Paulo, BR: FundaqAo
Carlos Chagas, 1991. 186 p.: tabs.:CroChgs19.18p.tas; 

Es. 	 ' 

Civa 
Contiene 7 documentos que tratan de 
sustentar el entrenamlento de investi-
gadores en el campo de los derechos re-
productivos. Presenta una introduccl6n 
te6rico-metodol6gica sobre la categoria 

de g6nero, revisa el disefio de una Inves-
tigacl6n, aporta informaci6n sobre el cre-cimiento de la poblaci6n en el continente 
ylos cambiosen lafecundidad,exponelos 

derechos reproductivos, la medicacl6n de 
cara a la reproducci6n humana. Enfrenta 
el problema racial yrevisa la investigaci6n 
cualitativa. 
Descriptores: MUJERES; DISCRIMINACION 

RACIAL; FEMINISMO; 
refeencaercpcin,alamagn yex-RELACION SE)(O/GENERO;referencia a a percepci6n, imagen y ex-	 DE GENERO; 

periencia de su cuerpo, basada en la teoria 
de las representaciones sociales. 
Descnptores: MWERES; SEXUALIDAD; 

IDENTIDAD DE LA MUJER;
ESTUDIOS DE LA MUJER 


Lugares: CHILE 


CS3783 
Guzm;n, Virginia, comp.; Portocar-
rero Sudrez, Patricia, comp.; Vargas, 
Virginia, comp. Una nueva lectura: 
a6nero en el desarrollo. Lima, PE: 
Flora Tristn Ediciones, 1991.61 p.;
Es. 

Intenta contribuir al objetivo de proponer 
una nueva lectura, desde la pcrspectlva de 
g6nero, de los grandes temas del desar-
rollo y .;la cooperacl6n Norte-Sur. Sefha-
la los principales hitos que han marcado 
esta reflexi6n yaporta conceptos b~sicos 
para entender las necesidades e intereses 
de las mujeres, tanto para la planificaci6n 
global coma sobre asuntos concretos: de-
sarrollo rural, educaci6n, capacitaci6n, 
violencia y socializaci6n de las tareas 
dom~sticas. Incluye herramientas de tra-
bajo para operacionalizar el desarrollo y 
un documento de la cooperaci6n holan-

DERECHOS REPRODUCTIVOS 
Lugares: 

CS3785 
Red de Edtcaci6n Popular entre Mu-
jeres. Protaaonismo de la muier en el 
levantamiento indioena. Run".uL] 
pac Jataripi Huarmicunapac Shinchi 
2ha. Quito, EC: Red de Educaci6n 
Popular entre Mujeres. Centro Maria 
Quilla, 1992. 70 p.; Es; Ouichua. 

Presenta una reflexi6n e investigaci6n
colectiva sobre el levantamiento indigena 
(el mayor del pals en la d~cada), los de
safios que plantea ala sociedad ecuatoria-
na y acerca de las diversas formas de 
participaci6n y protagonismo de las mu
jeres indigenas en el mismo. Recoge tes-
limonios y entrevistas a hombres y 
mujeres ylas principales demandas de las 
indigenas. 
Descriptores: MUJERES; MUJERES 

RURALES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; ORGANIZACIONES 
DEMUJERES; GRUPOS 
ETNICOS 

Lugares: 	 ECUADOR 

O LOCAL L-

CS3786 
Sharim, Dariela; Silva, Uca; Nfihez,
Loreta, et al. Escuela comunal de 

diriaentas: gula de contenidos. San
tiago, CL: SUR. La Morada, 1991.46p.; Es. 

Resefia crtica del desarrollo de la expe
dencia de creac16n e implementacin de
la Escuela Comunal de Dirigentas. Revisa 
sus principales caracteristicas Como ca

pciad es ar ias c a 
pacitadora de dingentas barriales. Incluye 
la propuesta de trabalo yla gula de con
tenidos te6ricos y tdcnicos con que las 
participantes analizaron los diversos temas, evaluaron su experiencia organiza
tiva y relexionaron sbre su Identidad 

y oleia ysabre su perspec-
Individual ycolectiva ysobre sus perspec
tivas coma actoras seeiales.
 
Descriptores: MUJERES: CAPACITACION;
 

LIDERAZGO; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE 
LA MWER; ASOCIACIONES DE 
MUJERES; IDENTIDAD DE LA 
MUJER

Lugares: 	 CHILE 

CS3788 
Arizabaleta de Garcia, Maria Teresa. 
Circulares N, 307.308, 318. 334 347. 

360. 363. 	372, 373. 374. 382. 386. 
388. 390 V 391 de Uni6n de Ciu
dadanos de Colombia. Seccional Cal'. 
Cali, CO: Uni6n de Ciudadanos de Co
lombia, 1992. 22 p.; Es. 

Conjunto de boletines de divulgaci6n de la 
Uni6n de Ciudadanas Colombianas (UCC)
sobre diversos t6picos relaclonados con 
las mujeres, el g~nero, el desarrollo local, 
los consejos municipales de mujeres, la 
violencla y los derechos humanos y la 
caoperacifn para el desarrollo.Descriptores: MUJERES; DESARROLLO 

LOCAL; PARTICIPACION 
SOCIAL; PARTICIPACION 
POLITICA: COOPERACION 
PARA EL DESARROLLO

Lugares: 	 COLOMBIA 

CS3789 
EscobarThllez, Ganzalo; Vanegas Be

tancourt, Marcela. Proouesta de un 
sistema de Dlaneaci6n Daricipante a 
Plan Internacional de Buenaventura. 
basado en el disefio v eiecuci6n de 
olanes de desarrollo comunitarios. 

Buenaventura, CO: se., 1991.25 p.;
Es. 



-i O] M* Y 	 L* 

Menciona los lineamientos para la elabo-
racl6n de planes de desarrollo de Plan Inter-
naclonal, orientados a que la comunidad 
atendida se organice y se Inserte en los 
procosos de descentralizacl6n administra-
tiva buscando fortalecer la democracla par-
ticipativa y desarrollar interlocuci6n y 
negociaci6n con los municipios.
Descnptores: GOBIERNO LOCAL; 

PLANIFICACION DEL 
DESARROLLO; DESARROLLO 
DE LA COMUNIDAD 

Lugares: 	 COLOMBIA 

CS3791 
Sebastian, J.; Alonso, F.; Avila, S., et 
al. Manipulaci6n de la imaoen de la 
muier en la oublicidad: reclamo vob-
Geto sexual. 	Madrid, ES: s.e., 1992. 3 

p.; Es. 
Breve resumen de la ponencia presentada 
a las Jomadas sobre Mujer y Consumo 
organizadas por el Instituto de la Mujer de 
Espafa en 1992. 
Descriptores: MUJERES; IMAGEN DE LA 

MUJER; MUJER OBJETO EN 
LOS MEDIOS DE 
COMUNICACION 

Lugares: 	 ESPANA 

CS3791.01 
Berrocal, Gloria. Tres caras de Eva:

Madrid, ES: s.e.,
muier v tel1si~n. Madrid, ES: s~e., 
1992. 26 p.; Es. 
Revisa tres enfoques sobre la relacibn 

mujer-televisi6n: 1)la Imagoen que la t.v. 
presenta de la mujer; 2) la mujer como 
consumidora de televisi6n; y3) la muier 
como trabajadora del media. Presentada 
en el seminario Mujer yConsumo organi-
zadas por el Instituto de la Mujer de 
Espaha en 1992. 
Descnptores: MUJERES; IMAGEN DE LA 

MUJER; MUJER OBJETO EN 
LOS MEDIOS DE 
COMUNICACION; MEDIOS 
AUDIOVISUALES; MUJERESPROFESIONALESLugares: 	 ESPA EA 

CS3792 
Arizabaleta de Garcia, Maria Teresa. 
Muier iberoamericana siolo XXI. s.l.: 
s.e., s.f. 94 p.; Es. 

Revisa los antecedentes politicos, sociales y 
culturales que condujeron al Descu-
brimlento yConquista de Amrica. Aborda 
de modo comparativo la situaci6n de la 
mujer en ambos continentes ala fecha. Pro
cede del mismo modo para los afos de 

existencia de la Colonla. Analiza la si-
tuaci6n de las mujeres americanas al 
cumplirse los 500 ahos del Descu-
brimiento ysintetiza sus principales l-
vindicaclones actuales con vista al siglo 
XXI. 
Descriptores: MUJER; HISTORIA; IDENTIDAD 

CULTURAL; IDENTIDAD DE LA 
MUJER: MESTIZOS: EPOCA
PREHISPANICA; EPOCA 
COLONIAL: EPOCA 
REPUBLICANA 

Lugares: 	 AMERICA LATINA; ESPANA 

CS75SOCIAL: 
Rodriguez, Lilia. G [neroy desarrollo: 
nudos y desafios en el trabaio no 

gubernamental en el Ecuador: un 
aoorte a la discusi6n de las ONGD en 
el Ecuador. Quito, EC: CEPAM, 1993. 
47 p.; Es. 

EvalJa la actividad de las ONGs que realizan 

pr6yectos didgldos amujeres en el Ecuador, 

desdeel puntodevistadelasatsfacc.6ndelas

necesidades de g~nero, de la eliminad6n de la 

subordinad6n femenina yde su inserd6n en 

losprocosdedesarrolloglobaes.Anlizala 

relac6n ONGs-Estado, laconexibnntrepoliti-

cas micro ymacro asi como las posibilidades 

de institucionalizad6n y replicabilidad de los 

proyectos didgidos amujeres. 

Descriptores: MUJERES; COOPERACION


PARA EL DESARROLLO;ESTADO; PROYECTOS DE 
DESARROLLO; 
ORGANIZACIONES NO 
GUBERNAMENTALES 

Lugares: ECUADOR 

CS3796 
Lind, Amy C.Organizaciones barriales 
de muieres vla Dolitizaci6n de la iden-
tidad de ae6nro vde las necesidades 
bsicas, s.l.: s.e., s.f. 11 p.; Es. 

Propuesta de investigaci6n que menciona 
las organizaciones barrialesde mujeresde
Quito. Trata de averiguar acerca de unaoil oiialndladetddd
posible politizacl6n de Ia Identidad do 
g~nero de cara a la satisfacci6n de las 
necesidades b~sicas y sobre cambios en 
las relaclones de poder al interior de los 
hogares (subjetivos ymateriales). Incluye 
estudios de casos. 
Descriptores: MUJERES; MUJERES 

POPULARES URBANAS;
ESTUDIOS DE GENERO; 
RELACION SEXO/GENERO;
ASOCIACIONES DE MUJERES 

Lugares: 	 ECUADOR 

CS3798 
Le6n, Magdalena. Prooramas esta
tales v el trabaio de la muier: un 
a Quito, EC: s.e., 198? 15 p.; 
tabs.; Es. 

Refiere un ensayo sobre las acciones es
tatalesdecaraalascondicionesdetrabajo
do las muleres ocuatocarac uercs esurianas: revisa las 
caracteristicas de sus remuneraciones, 
las formas de reproduccl6n de la fuerza de 
trabajo, el trabajo dom6stico, y los pro
gramas estatales en favor de las mujeres. 
Descriptores: MUJERES; ESTADO; POLITICA 

POLITICA,
GUBERNAMENTAL; 
PROGRAMASGUBERNAMENTALES 

Lugares: ECUADOR 

CS3802 
Partido do Trabalhadores do Bras.380 
modo oetista de oovernar e as ooliti
cas institucionais de combate a dis
r das mulheres, s.l.: s.e.,

-Minagod 
1991. 12 p.; BR; Pt. 
Resume la discusl6n al interior de los 
municipios gobemados por el Partido de 
Trabajadores brasilero, acerca de los or
gariismos y las politicas disefadas para 
atender las demandas de las mujeres. Re
sehia las politicas pbllcas ejecutadas,
rea-liza un balance del trabajo y seliala 
perspectivas ypropuetas, 
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

POLITICAS PARA LA
 
IGUALDAD; OFICINA
 
GUBERNAMENTAL DE LA 
MUJER 

Lugares: 	 BRASIL 

CS3803 
Alcaldia de Santiago de Cali. Oficina 
de la Mujer. Gula de orientaci6n en 

casos de violencia intrafamiliar. Cali, 
CO: Alcaldia de Cali, 1992. 18 p.; Es. 
Cartilla quo explica las davorsas formasrm doeatlaqeepialsdvrs
violencia contra la mujor yqu6 se puede 
hacer en cada uno de esos casos. Incluye 

algunos derechos constitucionales de las 
mujeres referidos con el tema. 
Descriptores: 	MUJERES: VIOLENCIA; 

VIOLENCIA CONTRA LA 
MUJER: VIOLENCIA 
DOMESTICA; VIOLENCIA 
SEXUAL 

Lugares: COLOMBIA 
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CS3805 ques usados sobre la participaci6n FP3323.01 
Bruera, Silvana; GonzAlez, Mariana. politica de las mujeres calificados por la Arboleda, Maria. Investigacibn de 
COMUNAMUJER: un estudio sobre la autora coma utilitaristas y/o desarrollis- adnero en esoacios locales [con-
Darticioacifn de las muieres en el mu-	 tas. Revisa la relacl6n 'mujer y poder" tribuvendo acombatir las raices vDrc

coma base de [a Igualdad yautonomia de 
JiipiL. Montevideo, UY: CIESU, las mujeres. Y las connotaciones indvi- ticas de la discriminaci6n de la muieri. 

1993. 59 p.; tabs.; Es. duales/colectivas del ejercicio de la cu- En:Seminariotallerinteracionalmto
dadanla femenina. Propone cuatro dos de investigaci6n de g6nero y for-Contiene los resultados de la Investi-
medios para fortalecer el ejercicio de los 	 mulaci6n de politicas municipalesgacl6n realizada para el Proyecto Mujer y 


Desarrollo Local. Analiza la particlpacl6n deberes y derechos de las mujeres: la dirigidas a mujeres. Quito, EC:
 
de la mujer uruguaya en el 6mbito local en educaci6n popular, la comunicaci6n alter- IULA/CELCADEL, 1991. pp. 7-35; Es.
 
diferentes niveles: en puestos de repre- nativa comunitaria, la capacitacl6n formal
 

yla difusl6n. 	 Cuademo de Desarrollo Local (9). Revisa lassentacl6n municipal; en la estructura 
Descriptores: MUJERES: NACIONALIDAD; 	 categoras yenfoques metodol6gicos para la

descentralizada de la Intendencia Munici-
PARTICIPACION POLITICA; realizad6n de estudios sobre 'mujeres ymu

pal de Montevideo: yen las organizacio- RELACIONES DE PODER; niciplos" en Labnoamdrica, en el maro del 
nes comunales de base. Especial CAPACITACION Proyecto "Mujer y Desarrollo Local' de 
importancia se ha dado a el estudio del Lugares: IULACELCADEL y RHUDO-SMUSAID. Re
caso de Montevideo. lncluye entrevistas a sefia conceptos coma oWero, opresi6n de 
edilas ydirigentas comunales. gLnero, roles sexuales, dMsl6n sodal del tin.Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; 	 FP308 

la bo,alntereses/hecesidadesdegeromundoPARTICIPACION SOCIAL; HABITAT. 	Funci6n de la muier en 
PARTICIPACION DELA eiecuci6n de orovectos de vivienda pIblico/mundo privado, sodedad local, desa-
MUJER: ALCALDESAS; DODUlar:Th6dulo de caoacitaci6n Nai rrollo local, audadanla femenina ymunicipio. 
CONCEJALAS; ESTUDIOS DE - Sintetiza algunos enfoques metodol6gicos de 
GENERO robi, KE: HABITAT, 1986. 83 p.; ilus.; la Investigad6n feminista yconcluye con re-

Lugares: URUGUAY 	 ES. comendaciones para la realizaci6n de los per-
Curso (m6dulos de capacitaci6n) acerca files naciona-les yestudios de caso. 

partici- Descriptores: MUJERES; ESTUDIOS DECS3806 	 de los diversos aspectos de la 
Brown, Nicole; Seiger, Karen E. jk-	 pacl6n de la mujer en proyectos de vivien- GENERO; VARIABLES 

ROLESSOCIOLOGICAS;fects of Structural Adiustment on da popular. Cada capitula aborda unafase SEXUALES 
Women in Latin America. s.l.: s.e., diferente de la ejecucl6n de proyectos Lugares: MUNDO PUBLICO/ 
1990. 35 p.; En. habitacionales. Incluye: un estudio sobre MUNDO PRIVADO 

las razones de la participaci6n femenina; 
Ensayo que discute los efectos de la crisis una descripcl6n de los factores que la FP3323.03 
de la deuda sobre las mujeres latinoameri- limitan oexcluyen; las consecuencias de 
canas. Resehia los antecedentes del aquello; yrecomendaciones para asegu- Alameda, Patricia. Proyecto: Colom
problema, la situaci6n de las mujeres en rar el involucramiento de las mujeres en bia. muierv municioio. En: Seminario 
el contiriente, las caracterlsticas del la ejecuci6n de proyectos de vivienda. Cita taller internacional m(todos de inves
ajuste, los efectos sobre las mujeres ylos numerosos estudios de caso yexperien- tigaci6n de g6nero y formulaci6n de 
indicadores sociales de salud, nutrici6n y cias concretas en diversas partes del politicas municipales dirigidas amu
educacl6n que sostienen las afirmacio- mundocomoson:Mexico, SriLanka, Tan- jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL, 
nes. Finaliza presentando un conjunto de zania, Panama, Brasil, Ecuador, Nairobi, 1991. pp. 51-64; Es. Cuaderno de De
recomendaciones de politica para favore- Jamaica, Honduras, Lusaka, Tnez, Nica- sarrollo Local (9). 
cer alas mujeres yun grupo de conclusio-	 ragua, PerO yla India. 

nes. 	 Descriptores: MUJERES; CAPACITACION; Inicia con una caracterizaci6n de los cam-
Descriptores: MUJFRES; AJUSTE VIVIENDA: POLITICA DE bias sufridos por la sociedad yel estado 

ESTRUCTURAL: POLITICA VIVIENDA: ESTRATEGIA DEL colombianos en la 6ltima d~cada y de la 
ECONOMICA: DEUDA DESARROLLO; DEMANDAS DE presencia civica y politica de las muieres 
EXTERNA; CONDICIONES DE LAS MUJERES en ese proceso (pane especial nasis en 
VIDA Lugares: AMERICA LATINA; AFRICA 

la descentralizaci6n). Sefiala un conjuntoLugares: AMERICA LATINA; CARIBE 
de elementos para enmarcar el anAlisis de 

FP886 la participaci6n femenina en la sociedad. 
CS3808 Carando, Laura Margarita. Proarama Define objetivos y lineamientos meto-
Garcia Prince, Evangelina. Bases oara osicopedao6oi0 oara la muier. C6r- dol6gicos para la investigaci6n. 
la formulaci6n de un oroarama de doba, AR: s.e., 1993.11 p.Es. Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION 

SOCIAL; PARTICIPACION DEinformaci6n. dirigido aestimularen la 
poblaci6n fenenina el eiercicio de sus 	 Breve propuesta de prevenc16n psi- LA MUJER; ESTUDIOS DE 

copedag6glca para abordar los temas de GENERO; VARIABLES 
deberes yderechos. Caracas, VE: s.e., stress, depresi6n, alcoholismo, droga, SOCIOLOGICAS: ROLES 
1990. 17 p.; Es. etc, que pueden atacar alas mujeres. SEXUALES; MUNDO 
Enfoca [a especificidad de los deberes y Descriptores: MUJERES; SALUD; SALUD PUBLICO/MUNDO PRIVADO;

MENTAL; TERAPIA 	 DESCENTRALIZACION 
derechos de las mujeres dentro del marco Lugares: Lugares: COLOMBIA 
de la cludadania yde los diversos enfo
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Descriptores: MUJERES; CAPACITACION; Oescriptores: MUJERES: MWERESFP3323.04 
PROGRAMAS DE POPULARES URBANAS:

Quiroz Martin, Teresa. Esoacio local, CAPACITACION; MWERES CAPACITACION; PROGRAMAS 
muieres e investiaaci6n oarticioativa: POPULARES URBANAS DE CAPACITACION; 
exDeriencia del Programa Muler. En: Lugares: PERU SISTEMATIZACION 

Lugares: CHILESeminario taller internacional m6to-
dos de investigaci6n de g~nero yfor-
mulaci6n de politicas municipales 
dirigidas a mujeres. Quito, EC: 
IULA/CELCADEL, 1991. pp. 65-77; 
Es. Cuaderno de Desarrollo Local (9). 
Analiza el potencial de poder yde cambio 
de las mujeres y sus organizaclones en 
Chile. Revisa las estrategias de vida de las 
muieres en la coyuntura y los modos de 
partlcipaci6n colectiva. Reflexiona sobre 
los conceptos de vida cotidlana yrepro-
ducci6n y su ligamen con la vida social y 
sus qstructuras, come base para un tra-
bajo di autovaloracl6n de las propias mu-
jeres. Reseha la experiencia de Inves-
tigac16n-participativa de El Canelo de Nos, 
ONG chilena, con mujeres temporeras 
agricolas en las localidades de Talca, 
Dohiihue yAndacollito. 
Descriptores: MWERES; MUJERES 

RURALES; INVESTIGACION 
SOCIAL; 
INVESTIGACION-ACCION; 
IENTIDAD DE LAMUJER: 

PRIVADO ESTUDIOS DE 
CASOS 

Lugares: CHILE 

FP3653 
Pedersen, Cristina Hee. Nunca antes 
me habian ensefiado eso: capaci-
taci6n feminista, metodoloofa, comu-
nicaci6n. impacto. Lima, PE: Lilith 
Ediciones, 1988. 252 p.; ilus.; Es. 
Analiza dos experiencias concretas de ca- 
pacitac16n feminista desarrolladas par 
centros de mujeres de gran trayectoria en 
esta actividad en Lima. Sefiala que la ca-
pacitacl6n feminista representa la 
b~squeda de una propuesta alternativa de 
educacl6n para mujeres. Enfoca, de modo 
exploratorio, elementos como la comuni, 
caci6n, la participacibn, las diferencias so-
cales y el manejo de autordad en base de 
una metodologia leminista de valoraci6n 
de dichas experiencias. Consta de tres 
partes: 1)La metodologla; 2)la influencia 
de las diferencias sociales y6tnicas en la 
situaci6n concreta de ensefanza y,3)un 
balance del Impacto de los cursos anivel 
colectivo e individual en el grupo desti-
natario. 

FP3661 
gNU. INSTRAW. Wome n iDevel- FP3744 
ment: Dimension inEvaluation Meth-

oologJ.e. New York, US: ONU, 1992. 
117 p.; En. 
Presenta, el informe del Seminario sobre 
evaluaci6n de metodologlas para pro

gramas y proyectos sobre muieres en el 
desarrollo, organizada por International 
Research and Training Institute for the 
Advancement of Women (INSTRAW) en 
1989, revisado de acuerdo alos comen-
tarios ysugerencias de las participantes al 
borrador presentado en 1990. Incluye un 
documento sobre la lntegracl6n de un 
entoque de mujer en las metodologlas de 
evaluacl6n de Naciones Unidas. Anexa 
documentos sobre consideraclones de 
gbnero para la ejecuci6n de proyectos y
las sugerencias de las participantes al 
seminario. 
Descriptores: MUJERES; PLANIFICACION 

DEL DESARROLLO: 
EVALUACION DEPROYECTOS 

Lugares: 

FP3671 
Prieto, Mercedes. El Canelo de Nos: 
sistematizaci6n de una exoeriencia de 
caoacitaci6n con muieres pooulares. 
Santiago, CL: Centro El Canelo de 
Nos, 1992. 49 p.; ilus.;tabs.; Es. 
Contiene, la sistematizaci6n de la experi-
encla de capacitaci6n cumplida por El 
Canelo de Nos con muieres dirigentas y 
monitoras en el marco de la aplicacl6n de 
los principios de la educaci6n popular y
de un enfoque de genero. Parte con una 
contextualizac16ndelprogramadecapaci-
tac16n. Expresa sus supuestos ehip6tesis 
en torno atres ejes: democracia, desar-
rollo local yorganizaci6n- participac16n de 
las mujeres. Pasa revista ala actoras de 
los procesos yalos contenidos y meto-
dologia asi como alas acciones yrecursos 
puestos en juego. Contiene la propuesta 
operativa metodol6gica que orient6 la 
sistematizaci6n y una sintesis de la re-
fIlexibn en torno alas sistematizaciones de 
experiencias latinoamericanas de educa-
ci6n popular con mujeres. 

Costa Rica. Ministerio de Cultura, Ju
ventud y Deportes. Centro Nacional 
para el Desarrollo de la Mujer y laFamilia. Oraanizaci6n de OrUDOS. San 
Jose, CR: CMF,'i989.10 p.; ilus.; Es. 

Contiene un folleto de apoyo para muleres 
que trabajan en grupos opara Instituclo
nes que desarrollan programas dirigidos 
ala mujer sobre c6mo organizarse. 
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE 

LA MUJER: ORGANIZACIONES 
Lugares: DE MUJERES 

FP3777 
Segura Escobar, Nora. Oficinas mu
nicioales de la muier: una oula oara su 
c . BogotS, CO: PROMOVER, 

1993. 37 p.; Es. 
Seflala los procedimlentos para la 
creaci6n, organizacl6n ypuesta en mar
cha de Oficinas Municipales de la Mujer 
en Colombia. Incluye lineamientos sobre 
objetivos, 6reas de trabajo ymetodologla. 
Descrptores: MWERES; GOBIERNO LOCAL; 

OFICINA GUBERNAMENTAL 
DE LA MUJER; 

Lugares: COLOMBIA 

FP3809 
Agencia Canadiense para el Desarro
11oInternacional. Seminario taller 
antlisis de agnero vdimensiones so
ciales en orovectos de desarrollo, sI.: 
ACDI, 1991. 107 p.; Es. 

Materiales del seminario con el cual la 
Agencia Canadiense para el Desarrollo In
ternacional (ACDI) busca poner bases 
para la implementaci6n de su politica so
bre la Mujer en el Desarrollo para que los 
proyectos tengan un Impacto positivo so
bre la vida de la mujer. Provee en primer 
lugar un sistema para analizar proyectos 
buscando el acceso ycontrol por parte de 
las mujeres de sus recursos ybeneficios. 
Luego, una introducci6n al estudio de ca
sos yla presentacibn de 3casos (de me
diana extensi6n) de Bolivia, PerO y 
Argentina. 
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Descriptores: 	MWERES; ORGANISMOS 
INTERNACIONALES; 
PLANIFICACION DEL 
DESARROLLO; COOPERACION 
PARA EL DESARROLLO; 
CONSIDERACIONES DEGENERO; ESTUDIOS DECASOS

Lugares: 	 ARGENTINA;BOLIVIA: PERU 

LG3652 
Ruano Rodriguez, Lucia. Guia de IDS 
derechos de lamuier 1990. 2ed. Ma-
drid, ES: Instituto de laMujer, 1990.
d5id, E:st 
155 p.; ES. 

Recoge ysistematiza las leyes nacionales 

LG3741 
Costa Rica. Ministerio de Cultura, Ju-
ventud y Deportes. Centro Nacional 
para el Desarrollo de laMujer y la 
Familia: CIM. Comentarios al c6dioo 
deamilia. San Jos6,CR: Instituto del 
Libro, 1985.60 p.; ilus.; Es. 

Explica eilustra todas las disposiciones 
legales del C6digo. Util para consulta en 
especial para organizaciones populares y
de mujeres en Costa Rica. 
Descriptores: 	MUJERES: FAMILIA; 

LEGISLACION; DERECHOS DE 
LA MUJER 

vinclads alPla de COSTA RICAguadad eOor-Institutovinculadas al Plan de Igualdad de Opor- Lugares: 
tunidades de las Mujeres ydictadas para 
asegurar sucumplimiento. Incluye temas 
como: nacimiento, nacionalidad, estado 
civil, vecindad civil, matrimonlo, 
separacl6n, divorcio, nulidad,justiciagra-
tulta, regimenes econ6micos matrimonia-
les, parejas no institucionalizadas, hijos: 
educaci6n, trabajo, previsl6n social, sa-
lud, rentas e impuestos, violenclas y 
sucesiones. 
Descriptores: MUJERES; DERECHOS DELA 

MUJER: LEGISLACION; 
ACCION POSITIVA; 

Lugares: ESPANA 

LG3705 

ONU. obreConvenci6n saoe asocial,laelmi. 

naci6n de todas las formas de dis-
criminaci6n contra lamuier. Cusco, 
PE: Raiz-Centro para el Desarrollo Re-
gional-Cusco, 1979? 16 p.; Es. 

Sefiala laigualdad de derechos sociales, 
.iviles ypoliticos para lamujer, leyes para 
prohibir su discriminaci6n, recomienda 
medidas especiales para acelerar la 
igualdad de hechoysugiere disposiciones 
para modificar los patrones sociocultu-
rales que perpettan ladiscriminaci6n. 
Subraya laigualdad de responsabilidades 
del hombre y lamujer en lavida familiar y 
en los servicios sociales que los estados 
deben prestaren especial en relaci6n con 
el cuidado de los nihos- para posibilitar 
combinar las responsabilidades fa-
miliares, del trabajo yde participaci6n en 
lavida p~blica. Establece mecanismos 
para lavigilancia inlernacional de las obli-
gaciones aceptadas por los estados. 
Descriptores: MUJERES; LEGISLACION; 

ACUERDOS 

INTERNACIONALES; 

DERECHOS DE LAMUJER;DISCRIMINACION DE LA 
MUJER 

Lugares: 

LG3752 

Costa Rica. Leyes, decretos, etc. Ley 
de promoci6n de igualdad social de la 
mujer. San Jos6, CR: CMF, 1991. 22 
p.;Es. 

Recoge el texto de laley que estipula la 
igualdad de derechos civiles, sociales, 
politicos y humanos de las muleres en 
Costa Rica. 
Descriptores: MUJERES; LEGISLACION; 

DERECHOS DELA MUJER 
Lugares: COSTA RICA 

PM428 
ONU. Departamento de Asuntos 

Econ6micos y Sociales. Adinis 
traci6n de proaramas nacionales de 
olanificaci6n de lafamilia. New York, 
US: ONU, 1978. 100 p.Es. 

Contiene el informe de un estudio reali-
zado por Naciones Unidas para describir 
los modelos y prActicas administrativas 
de programas nacionales de planificaci6n 
familiar en 11 paises (Chile, Egipto, Filipi
nas, Ghana, India, Irin,Kenya, Mexico, 
Singapur, Tallandia, Turquia). Identifica, 
problemas en procesos administrativos 
vinculados con laimplementacl6n de esos 
programas as( como caminos para re-
solverlos. Incluye directrices para que los 
administradores de losprogramas na-
cionales de planificaci6n familiar puedan 
satisfacer sus necesidades de me-
joramiento de los Programas. 
Descriptores: MUJERES; FAMILIA; 

PLANIFICACION FAMILIAR; 
POLITICA GUBERNAMENTAL 

Lugares: 

PM1535 


Instituto de Estudios de Adminis-
traci6n Local. Particioacin ferneni.na 
en el oobierno local esoahol en la 

1ualida. Madrid, ES: IEAL, 1984. 

27 p.; tabs.; Es.
 
Serie Documentos (6). Informe sobre la
 
parlicipaci6n de las mujeres espaholas en
 
losgobiernos locales tras laeleccl6n de
 
1984, segin parlidos ycoaliciones politi
cas, edades, estado civil, profeslones,
 
poblaci6n municipal y funciones asumi
das. Incluye datos estadisticos.
 
Descriptores: MUJERES: PARTICIPACION DE
 

LA MUJER; GOBIERNO LOCAL: 
DATQS ESTADISTICOS

Lugares: 	 ESPANA 

PM21 81Nacional de Administracl6n 
P~blica;Sistema Nacional para el De

srlla integ a amila. eDe

sarrollo Integral de laFamilia. Adrn 

nistr acin municipal yelSistemaF ara 

elDesarrolo Intearal de laFa ili. 
Mxico,MX: INAP. DIF,1987.231 p.; 

tabs.; Es. 

Conjunto de estudios referidos a las fa
milias en Mexico y a los programas y 
politicas estatales, federales y munici
pales que las atienden. Analiza los roles y 
latipologia de municipios mexicanos, la 
modernizaci6n y descentralizaci6n del 
estado, lareforma municipal, lasectori
zaci6n en materia de salud yasistencia 

los mecanismos de concertaci6n y 
coordinac16n entre los niveles federal, es
tatal y municipal para larealizaci6n de 
iniclativas en favor de las familias. 
Descriptores: FAMILIA: GOBIERNO CENTRAL; 

GOBIERNO LOCAL; 
DESCENTRALIZACION; 
POLITICA SOCIAL; DIRECCION 
DE PROYECTOS: GESTION DE 
PROYECTOS
 

Lugares: 	 MEXICO 

PM2741 
Gonz~lez de Gallo, Ana. Pael de la 
muier en el municioio. Valencia, VE: 

20
Concejo Municipal de Valencia,s.f. 

Cne Md a 
.; Es. 

Ponencia de laPresidenta del Concejo 
Municipal de Valencia, Venezuela al Con
greso Mundial de IULA realizado en 
Roma. Analiza las potencialidades de los 
municipios como gobiernos locales en 
Venezuela y algunos principios que 
promueven laimportancia de asegurar la 
participac16n social y municipal de lamu
jer. Resefa algunas politicas sociales del 
Gobierno para atender a las famillas, las 
mujeres y los/as niios/as. Describe el pa
pel de las mujeres en partidos, organi
zaciones democrAticas y concelos 

http:ferneni.na


municipales yen especial los programas 
sociales del Municipio. 
Descriptores: MWERES; GOBIERNO LOCAL;

POLITICA SOCIAL; 

PARTICIPACION DE LA MWER; 


Lugares: VENEZUELA 


PM3323.02 
IBAM. Brasil: eiecutivo local en fe-
menino: Santos: las politlcas pDbil-
cas de una muier: orouesta de 
Investioacl.n. En: Seminario taller 
invesaioam6 En: Se s ini allLA 
internaciona] m~todos de investi-
gaci6n de g~nero y formulaci6n de 
politicas municipales dirigidas a mu-

jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL, 
1991. pp. 36-50; Es. 

Cuaderno de Desarrollo Local (9). Inicia 
conunacaracterizaci6nrpidadelsstema 
social-politico vigente en Brasil, del poder 
local brasilero y de !a situaci6n de las 
mujeres. Pasa revista a las alcaldias fe-
meninas y define el objetivo y la meto-
dologla aser usada en la Investigaci6n. En 
referencia al estudio de caso, caracteriza 
con m~s precisl6n alas alcadesas existen-
tes de acuerdo a diversas variables so-
ciol6gicas yal proceso de urbanizacl6n de 
Brasil. Sustenta la elecci6n del municipio 
de Santos, encabezado por una alcaldesa. 
Precisa su objetivo ymetodolog[a. 
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE 

LA MUJER; ESTUDIOS DE 
GENERO; VARIABLES 
SOCIOLOGICAS; 
PARTICIPACION POLITICA; 
ALCALDESAS; MUNDO 
PUBLICO/MUNDO PRIVADO; 
ESTUDIOS DE CASOS 

PM3323.05 
Bruera, Silvana; Gonzlez, Mariana. 
Particioaci6n de las montevideanas 
enel munlicipio. En: Seminara taller
internacional mEtds de investi-itrainmtdseinet-CIVIL; 

gaci6n de g~nero y formulaci6n de 
politicas municipales dirigidas amu-

jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL, 
1991. pp. 78-98; Es. 

Cuaderno de Desarrollo Local (9). 
Propuesta de investigaci6n de la partici-
paci6n de las montevideanas en el mu-
nicipio, en el marco del proceso de 
descentralizaci6n uruguayo que se apoya 
en la participaci6n de los vecinos. Refle-
xiona sobre el incremento del rol comunal 
de las mujeres a la luz de los cambios 
econ6micos, politicos, sociales y territo-
riales del pals. Analiza la transformaci6n 

de los roles femeninos en relaci6n con el 
Estado. Describe la sltuaci6n del Mu-
nlcplode Montevideo de cara alas politicas
de g~nero yaclara los aspectos conceptua
les que alumbrar~n el estudio. Desarrolla la 
propuestadelnvestigaci6n:actividadcomu-

nal de las mujeres ysu participacl6n en las 
comisiones vecinales ylos centros comu-
nales zonales. Incluye una comparaci6n en-
tre estos dos Ambitos. 
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION 

SOCIAL; PARTICIPACION DE 

MUJER: PARTICIPACION 


POLITICA; GOBIERNO LOCAL; 

ESTUDIOS DE GENERO; 
MUNDO PUBLICO/MUNDO
PRIVADO

Lugares: URUGUAY 

PM3323.06 
Altamirano, Patricia; Mamblona, Ale-
jandra. Argentina: pertenencia a un 
a ~neroVmunicioio: Drovecto de in-
estioaci6n. En: Seminario taller in-

tencoa matadas 
ternacional m6todos de investigaci6n 
de g~nero yformulaci6n de politicas 
municipales dirigidas a mujeres. 
Quito, EC: IULA/CELCADEL, 1991. pp.
99-112; Es. 

Cuaderno de Desarrollo Local (9). Inicia 
con una descripci6n sociodemogrAfica y 
polftica del pals, sus procesos de urbani-
zaci6n, migracl6n ydescentralizaci6n. Re-
sefia la situacl6n de las mujeres en la 
d~cada 80-90, de manera particular espe-
cial en su participaci6n econ6mica yad-
ministrativa. Eval~a rdpidamente las 
politicas gubernamentales dirigidas amu-
jeres. Propone un estudio exploratorio so-
bre la mujer como agente dinamizador de 

un rol de los municipios en favor de la 
igualdad entre los g~neros. 
Descriptores: MUJERES; ESTUDIOS DE 

GtNERO; MUNDO 
PUBLICO/MUNDO PkIVADO; 
GOBIERNO LOCAL; SOCIEDADPROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

Lugares: ARGENTINA 

PM3323.07 

Castell6n, Martha isabel. Boivia:muier 
y participa i6n local. En: Seminario 
taller internacional m{todos de investi-
gaci6n de g~nero y formulaci6n de 
politicas municipales dirigidas a mu-
jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL, 
1991. pp. 113-121; Es. 
Cuaderno de Desarrollo Local 
(9).Propuesta investigaci6n que se 
basa en Iaconsideraci6n de a partici-

paci6n politica femenina en un sen
tido amplio, vinculado al desarrollo de 
las organizaciones populares y de 

mujeres de Bolivia en el presente 
siglo. Revisa la situaci6n socioeco
n6mica de las mujeres populares y 
propone analizar su presencia anivel 
local, especialmente en procesos de 
desarrollo que cuestionen el asisten
cialismo/paternalismo. 
Descriplores: MWERES; ESTUDIOS DE 

GENERO; VARIABLES 
SOCIOLOGICAS; GOBIERNO 
LOCAL; SOCIEDAD CIVIL; 
PARTICIPACION POLITICA;
PARTICIPACION DE LA MWERLugares: BOLIVIA 

PM3323.08 
Nifio, German; Salamanca, Rosa 
Emilia. G13nero. actores socialesy mu
fli.ii nClmbi. En: Seminari 
taller intemacinal m.todos de inves

de inves 
tigaci6n de o~nero y formulaci6n de 
politicas municipales dirigidas a mu
jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL, 
1991. pp. 122-131; Es. 

Cuaderno de Desarrollo Local (9). Carac
teriza procesos de participacl6n ciu
dadana y de resoluci6n de problemas 
locales como un resultado de la accl6n de 
diferentes actores locales, entre ellos, las 
mujeres. Propone una investigacl6n que 
permita Identificar las tendencias, logros 
y dificultades de la participaci6n de la 
mujer colomblana anivel municipal/local,
buscando redefinir el concepto de desa
rrollo yel de los roles femeninos. Propone
evaluar las politicas y programas de los 

diferentes niveles de gobierno dirigidos a 
las mujeres. Presenta un estudio de caso, 
acerca de Saman6, Colombia municipio 
rural donde existen muchas organizacio
nes populares lideradas por mujeres.
Descriptores: MWERES:SOCIAL: PARTICIPACIONPARTICIPACION 

POLITICA: PARTICPACON 
DE LA MLWER; ESTUDIOS DE 

GENERO; VARIABLES 
SOCIOLOGICAS; GOBIERNO 
LOCAL; ESTUDIOS DE CASOS 

Lugares: COLOMBIA 

PM3323.09 
HM S n Rd deC 
Hevia, Solange; Rad6, Andrea. CM-
Sideraciones en torno a la oartici

aci6n de la muier Dopular en los 
Msacios locales: i orotagonismo o 
una nueva farma de subordinaci6n? 
En: Seminario taller internacional m~to
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dos de investigaci6n de 96nem yformnu-
laci6n de politicas municipales dirigidas a 
mujeres. Quito, EC: IULNCELCADEL, 
1991. pp. 133-142; Es. 

Cuademo de Desarrollo Local (9). Analiza 
la presencia de las organizaciones popu-
lares de mujeres chilenas en la vida 
p~blica local yen la coyuntura de transi-
ci6n democrtica: los limites ypotenciali-
dades del 	 nuevo marco jurldico, la 
relacl6n de las mujeres como protagonis-
tas con otros actores sociales, la propia 
situacl6n de las mujeres (sobrevivencia y 
participacl6n), sus demandas e intereses 
y la capacidad del estado para responder 
aellas. Sobre esa base, plantea la reconcep-
tuallzaci6n de las politicas saciales apartir 
del reconocimiento integral de la partici-
paci6n y aportes de la mujer y realiza un 
conjunto de sugerencias concretas. 
Descriptores: MJERES; POLITICA SOCIAL; 

PARTICIPACION SOCIAL; 
PARTICIPACION DELA 
MUJER; PARTICIPACION 
POLITICA 

Lugares: CHILE 

PM3323.10 
Anderson, Jeanine. Politicos munic-
pales vasuntos de oanero: actores aue 
influven en el oobiemo local. En: Semi-

nario taller 	 intemacional m~todos de 
investigaci6n de g(nero y formulaci6n 
de polfticas municipales dirigidas amu-
jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL, 
1991. pp. 143-150; Es. 

Cuaderno de Desarrollo Local (9). Refle-
xiona sabre los municipios coma estruc-

turas de gobierno y cbmo deben ser 
entendidos respectode una propuesta de 
participaci6n democrAtica. Entre los di-
versos actores presentes en el campo de 
fuerzas municipal se encuentran las mu-
jeres. La formulaci6n de politicas munici-
pales en favorde las mujeres debe basarse 
en la aprehensi6n del funcionamiento de. 
los gobiernos locales yde la red social qus 
se genera en su entorno. En base de ello, 
resefa 4 categorias de politicas munici-
pales importantes para las mujeres y 
analiza c6mo enfrentar el campo de luer-
zas sociales (identificaci6n de aliados o 
enemigos) donde elias deben actuar para 
obtener respuestas asus demandas. 
Oescriptores: 	MUJERES; GOBIERNO LOCAL; 

PARTICIPACION SOCIAL; 
ADMINISTRACION LOCAL; 
POLITICAS PARA LA 
IGUALDAD 

Lugares: 

PM3323.11 
Riofro, Gustavo. Muier y ooliticas 
municioales en Lima: aoroximaci6n a 
una evaluaci.n. En: Seminario taller 

internacional m6todos de investi-
gaci6n de g6nero y formulaci6n de 
politicas municipales dirigidas a mu-
jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL, 
1991. pp. 151-160; Es. 

Cuademo de Desarrollo Local (9). Pre-
senta una visl6n panorlmica de los mu-
nicipios, la democratizac16n y la 
participaci6n vecinal en Per en la d~cada 
del 80. Enloca la presencla de las mujeres 
en los barrios, su acceso a las decisiones 
comunales y el fen6meno de la masiva 
participaci6n femenina de estos ahos. En 
el contexto de la crisis, analiza las diferen-
cias de percepcl6n del habitat de hombres 
vs. mujeres. SIt~a hist6rlcamente el rol de 
los municiplos peruanos como provee
dores de servicios urbanos para evaluar la 
implementacl6n del Programa Municipal 
del Vaso de Leche que cuenta con partici-
pacl6n masiva de mujeres. Reflexiona so-

bre los efectos que este programa ha 
tenido en la relaci6n de las mujeres con el 
estado y finaliza con un conjunto de re-
comendaciones metodol6gicas para me-
jorar el trabajo en favor de las mujeres 
desde los municipios.
Descnptores: MIUJERES; PARTICIPACION 

SOCIAL; PARTICIPACION DE 
LA MUJER; GOBIERNO LOCAL; 
ESTRATEGIA DEL DESARROI.LO; 
ADMINISTRACION LOCAL:
POLITICAS PARA LA 
IGUALDAD; RECURSOS 
ALIMENTARIOS 

Lugares: 	 PERU 

PM3323.12 
Le6n, Magdalena. Politicos estatales 
municiaales dirioidas alas muieres en 
el Ecuador: una visi6n qomparativa. 
En: Seminario taller internacional 
mdtodos de investigaci6n de gdnero y 

formulaci6n de politic, municipales 

dirigidas a mujeres. Quito, EC: 

IULA/CELCADEL, 1991. p. 161-172:
 
Es. 

Cuaderno de Desarrollo Local (9). Sit6a la 

adopci6n de politicas estatales en favor de 

las mujeres como una expresi6n de de- 


mocratizacibn. Reseha el contenido, las 
coincidencia y las diferencias de las politi-
cas dirigidas alas mujeres portres gobier-
nos en la decada del 80 en el Ecuador. La 
adopci6n de politicas en favor de las mu- 
jeres por parte de los municipios la enfoca 

de modo similar a la estatal. Propone 6 
consideraciones a tener en cuenta para la 
investigaci6n de la relaci6n mujeres-mu
niciplos ypara la formulaci6n de las politi
cas locales. 
Descriptores: MWERES; GOBIERNO LOCAL; 

POLITICA GUBERNAMENTAL; 
POLITICAS PARA LAIGUALDAD 

Lugares: 	 ECUADOR 

PM3323.13 
Sampedro Gallengo, M1 Rosario. Pa
gel de la administraci6n local en el 

desarrollo 	 de una Dplitica social 
diriida a la muier. En: Seminario 
taller internacional m6todos de inves
tigaci6n de g0nero y formulaci6n de 
politicas municipales dirigidas a mu
jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL, 
1991. pp. 173-184; Es. 

Cuaderno de Desarrollo Local (9). Analiza 
la acci6n de los municipios en favor de la 
igualdad de la mujer en el contexto de los 
dinAmicos cambios sociales, econ6mlcos 
y culturales vividos por la sociedad 
espafiola en los primeros 15 afos de de
mocratizaci6n y que se expresan en una 
quiebra del papel tradicional de la mujer. 
En ese marco y el de la progresiva ciu
dadanizaci6n de las mujeres, reseha el 
tr;fnsito de las politicas municipales desde 
el enfoque de "proleccl6n de la mujer" al 
de "igualdad de oportunidades'. Pasa re
vista a los 6mbitos fundamentales de ac
tuaci6n de los municipios en este campo 
y a la actividad de la Federacibn Espafola
dea Icivida d I ci nEspara
de Municipios y Provincias (FEMP) para 
apoyar y dar soporte t~cnico a este 
proceso, especialmente a travbs de su 
Comisl6n de la Mujer. Revisa finalmenle 
las diversas posturas en debate acerca de 
cuAl serla el mejor modelo de inserci6n de 
las politicas locales en favor de la mujer. 
Descriptores: MUJERES: GOBIERNO LOCAL; 

ADMINISTRACION LOCAL; 
POLITICA SOCIAL: POLITICAS 
PARA LA IGUALDAD; PLANES 
DE ACCION 

Lugares: ESPANA 

PM3324.01 
Portocarrero Sudrez, Patricia. Vieio 
sue~os vnuevas visiones: de la muier 
al eenero: un cambio en la conceaci6n 

del desarrollo. En: De la mujer al 
g6nero: democratizaci6n municipal y 
nuevas perspectivas de desarrollo Io
cal. Quito, EC: IULA/CELCADEL, 
1992. pp. 15-27; Es. 
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Cuaderno de Desarrollo Local (10). Cuaderno de Desarrollo Local (10). PM3324.05 
Aborda los enfoques que han definido Sistematizacl6n de un conjunto de datos Rod6, Andrea. Muieres v municioio: 
hist6ricamente las relaclones entre 'mu- sociodemogrificos de las dos 6ltmas un espacio tara la Darticiaaci6in vde
jer' y 'desarrollo' y su relaci6n con d~cadas, destinados aconstruir un perfil mocratizaci6n barrial en Chile. En: De 
coyunturas especlficas. Introduce la alter- de las mujeres ecuatorianas. Incluye ndi

cadores de poblac16n, salud, vivienda, la muier al g6nero: democratizaci6nnativa g~nero en el desarrollo" coma la 
consecuencla de una reflexi6n global y educacl6n, trabajo, legislacl6n, condicio- municipal y nuevas perspectivas de 
critica sobre la teorla y prhcticas del de- nes soclales yparticipacl6n polltica en los desarrollo local. Quito, EC: IULA/CEL
sarrollo. Explica la nueva propuesta enta- tres niveles de gobiemo. El perfil permite CADEL, 1992. pp.93-113; Es. 
tizando en su calidad de vehiculo para el sustentar la ubicaci6n de sectores de mu- Cuaderno de Desarrollo Local (10). Re
camblo ypara la democratizaci6n social y jeres ode problemas que las alectan yque flexiona sobre el sentido de la relacl6n que 
que posee una vocac16n de autosos- deben ser objeto de atencl6n especial por las mujeres han establecido hist6ri
tenibilldad Importantisima en cualquier parte de los municipios. Concluye pro- camente con el municipio en Chile yque

poniendo cuatro actuaciones priotarias caracteza coma da dependencia, asis
esfuerzo quo busque incidir sobre las re. 	 alizapdade los gobiernos locales del Ecuador en tanciaomo de
laclones sociales quedesiualadsostlenen lals miers. ujees.tencialismo 	 y manejo del poder. Analizae fvorde asdesigualdad de las mujeres. favor de las mujeras. 	 c6mo, en el ltimo periado dictadura

tranicen a I deracla cablae
Descriptores: MWERES; ESTRATEGIA DEL Descriptores: MUJERES: CONDICIONES DE 

DESARROLLO: VIDA; INDICADORES transici6n a la democracia. cambia of 
paquete de problemas con los cuales lasPARTICIPACION SOCIAL; 	 SOCIALES: POBLACION; 

SISTEMAS DE VALORES; SALUD; VIVIENDA: mujeres chilenas enfrentan su discrimi-
PLANIFICACION DEL EDUCACION; TRABAJO; naci6n y exclusl6n social y politica y 
DESARROLLO INDICADORES c6mo ello puede transformar su relac16n 

Lugares: DEMOGRAFICOS: con los municiplos en la perspectiva de 
PARTICIPACION POLITICA; ampllar sus espaclos de participacl6n y de 

PM3324.02 GOBIERNO LOCAL;
POLITICAS PARA LA cludadanla. Entrenta el problama del 
IGUALDAD 	 repliegue de las organizaciones de mu-Anderson, Jeanine. Muieres y mu-

Lugares: ECUADOR 	 jeresconlareinstalaci6ndelavidapollticaniciQs. En: De la mujer al g6nero: 
formal ylas oportunidades que brindan la 

demacratizaci6n municipal y nuevas d oazi m ipynvdemocratizaci6n y la descentrallzacl6n 
perspectivas de desarrollo local. PM3324.04 para modificar los patrones de repre-
Quito, EC: IULA/CELCADEL, 1992. pp. Palacios J., Patricia. Participacifn fe- sentaci6n civica yde participaci6n de las 
29-4.-; Es. menina en municigios ecuatorianos. organizaciones de mujeres. 

En: De la mujer al g6nero: democrati- Descriptores: MWERES; PARTICIPACION
Cuaderno de Desarrollo Local (10). Trata 

zaci6n municipal y nuevas perspecti- SOCIAL; PARTICIPACION
QitoEC:POLITICA:en primer lugar de hacer una teorizaci6n de dsarrlloloca. 	 GOBIERNO LOCAL:ETRATG IDEL vas de desarrollo local. Quito, EC: 

acerca de los municipios, apelando a las 
acciones de una bibliografia conformada IULA/CELCADEL, 1992. pp. 73-92; DESARROLLO; IDENTIDAD DE 
por estudios empiricos sobre estos go- Es. LA MUJER 
biernos. Menciona ol problema del poder Cuaderno de Desarrollo Local (10). Lugares: CHILE 
en el Ambito municipal, especificamente Sistematiza los resultados de la ivest!
de curies son ol sinnbmero de actores que Siteaizalos r o e I PM3324.06disputan al poder qua se craa an torno al gaci6n realizada en 1992 par el aquipo 	 PM34O 

AME/IULAatrav~s de la aplicaci6n de una Chaparro, Hern~n; Portocarrero 
gobiemo municipal. Refiere algunos de encuesta a29 concejalas ecuatorianas de Surcz, Patricia. Gobiernos locales, 
los problemas que enfrentan las mujeres pequeos ymedianos municipios, acerca comunicaciones v desarrollo: bases 
cuando intentar actuar en este terreno. 

de desarrolloDescriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL: de sus antecedentes profesionales yper- ata 
RELACIONES DEPODER; sonales, su militancia politica, su concep- titucional desde la Derspectiva de 
PARTICIPACION SOCIAL; ci6n del municipio y la democracia local, o~nero: el caso del Distrito de Inde-
PARTICIPACION POLITICA: su experiencia en el concejo, su partici- gendencia en Lima. Per . Quito, EC: 
SOCIEDAD CIVIL paci6n comunal y su acercamiento a I la 1 uio EC: 

Lugares: problemAtica de las mujeres. Finaliza con 
una sintesis de las necesidades queexpre- Es. 

PM3324.03 saron tener como mujeres autoridades Cuaderno de Desarrollo Local (10). 
Vega Ugalde, Silvia. Perfil sociode- locales y un conjunto de observaciones Analiza las diferentes modalidades de par
moarfico de las muIeres ecuatori- que realiza la autora. ticipaci6n ciudadana de hombres y mu-

PARTICPACION POLITICA: la toma de ecanas: elementos de apoVO oara Ia Descnplores: MUJERES: GOBIERNO LOCAL: jeresae en o opoeodecisionesm munici-ncc; 

formulaci6n de noliticas municioales CONCEJALAS; IDENTIDAD DE pales coma procesos da comunicaci6n 
aue tomen en cuenta al aonero. En: De LA MUJER; ROLES SEXUALES: 	 politica entre ciudadanos/as que opinan y 

las personas que toman decisiones al in
la muier al g6nero: democratizaci6n ESTEREOTIPOS; MUNDO 

PUBLICO/MUNDO PRIVADO terior del gobierno local. Se basa en un 
municipal y nuevas perspectivas de Lugares: ECUADOR trabajo de campo realizado en el Distrito 
desarrollo local. Quito, EC: IULA/CEL- Independencia del Cono Norte de Lima 
CADEL, 1992. pp. 47-72; Es. entre 1991-92, mediante entrevistas yen

cuestas. Describe el contexto del barrio, 
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las percepcones de los involucrados acer-
ca de la democracia, la pertenencla aor-
ganlzaciones de mujeres yvarones, sus 
relaciones con los munlclplos, las percep-
clones Intra e Interorganizaclonales, los 
mdtodcsdedebateytomade decislones 
comunales y el interis por participar en 
las decisiones del municipio. 
Descnptores: MWERES; GOBIERNO LOCAL; 

PARTICIPACION SOCIAL: 
PARTICIPACION POLITICA:DEMOCACIA;COMUNICACONA 
DESARROLLO 

Lugares: 	 PERU 

PM3324.07
Fontes,0Acomunitaria 
Fontes, Angela Mesquita; NeveS, 
Maria Graga. Gesti6n vaersectiva de 
ajeo En: De la mujer al g6nero: 
democratizaci6n municipal y nuevas 
perspectivas de desarrollo local. 
Quito, EC: IULA/CELCADEL, 1992. pp.
135-179; ES. Cuaderno de Desarrollo 

Local (10). 

Dlscute los conceptos de desarrollo, 
planeamlento, participaci6n ygesti6n mu-
nicipal en relaci6n con el de las relaciones 
de g~nero existentes en la sociedad. Iden-
tlfica las potencialldades de los mu-
nicipios para mejorar su desempefio a 
travds de la incorporacl6n de una perspec-
tiva de g~nero en la planificaci6n de sus 
politicas. La planlficaci6n de las politicas
no es un asunto meramente tcnico sinoel resultado de un ejercicio de partici-

paci6n y democracia. Sintetiza la meto-
dologla adoptada por el N~cleo de 
Esludios Mujer y Politicas P~blicas de 
Instituto Brasileho de Administracl6n Mu-
nicipal 0 para propiciar que la gesti6n 
municipal contemple la adopci6n de una 
perspectiva de g~nero en el planeamiento. 
C6mo tornar visibles las relaciones so-
ciales de gbnero. Presenta instrumentos 
que permiten lograr este objetivo.
Descnptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; 

ADMINISTRACION LOCAL; 
POLITICAS PARA LA 
IGUALDAD; PLANIFICACION 
DEL DESARROLLO; ROLES 
SEXUALES; ESTEREOTIPOS;
PARTICIPACION SOCIAL 

Lugares: 

PM3628 
Alameda, Patricia. Muier cofombiana y 

____________________MUJERlos municiios: retos v realidades. En:Mluj~r y a c m u a p l it ca oca enCo l 
Mujery Iacuhtura polftica local en Colin-
bia y Venezuela. Quito, EC: IULA/CEL-
CADEL, 1993. pp. 13-76; Es. 

Cuademo de Desarrollo Local (14). Con-
cluslones del estudio sobre la mujer 
colomblanaylos municiplos. Parle de una 
descripcl6n de la modernizaci6n y 
descentralizacl6n en su pals y la partici-
paci6n comunitaria, para fijar algunos 
parAmetros econ6micos, sociales, cultu-
rales ypoliticos de la participac6n feme-
nina en las comunidades, gobiernos
locales y6rganos de representaci6n local. 
Menciona los datos sobre los cargos de 
eleccln obtenidos por mujeres entre 
1988-92.Valoralaparticipaci6nfemenina 

por regiones yestructuras de poder. Pre-
senta dos estudios de caso: 1)Analiza el 
desempero 	 exitoso de la organizaci6n

liderada por mujeres 'Maria 
Cano" y; 2)sehala las caracteristicas so-
cio-culturales de Manizales, interrogAn-
dose acerca de si es o no, esta sociedad 
local, un contexto 'proplclo" para la par-
ticipaci6n p~blica de la mujer. 
Descriptores: MUJEES: GOBIERNO LOCAL; 

PARTICIPACION POLITICA; 
PARTICIPACION DE LA 
MWER; ALCALDESAS;REPRESENTACION SOCIAL: 
ORGANIZACIONES DE 
MWERES; ESTUDIOS DE 
CASOS 

Lugares: 	 COLOMBIA 

PM3628.01 
Osorio de Mejfa, Victoria Eugenia. He-

conustado nuestro esoaciohombro a hombro: declaraci6n del 

conoreso internacional muier oara el 
sio. XXI. En: La mujor y la cultura 
politica local en Colombia y Vene
zuela. Quito, EC: IULA/CELCADEL, 
1993. pp. 77-91; Es. Cuaderno de 
Desarrollo Local (14). 

Contiene un estudio de caso sobre Mani-
zales, por parte de la Ex-alcaldesa de esa 
ciudad. Testimonia la participaci6n de la 
mujer en las organlzaciones comunitarias. 
Refiere la creacl6n por paNe de su alcaldia 
de la Secretarla de Desarrollo Comuni-
tario, las Comisarias de la Familia y la 
Oficina de la Mujer. Anexa la declaraci6n 

del Congreso Intemacianal Mujer para el 
Siglo XXI', realizado el septiembre de 
1991. 
Descriptores: 	MUJERES; PARTICIPACION DE 

LA MUJER; OFICINA 
GUBERNAMENTAL DE LA 

MDescriptoes:Luga r es: 	 COLOM B IA 

PM3628.02 
Saldias, Carmenza. Muieresysu partici
oaci6n social en el eie cafetalero. En: 

Muerya cutura politica local en Co
lombia y Venezuela. Quito, EC: 
IULA/CELCADEL, 1993. pp. 93-101; Es. 
Cuademo de Desarrollo Local (14). Intenta 
dar cuenta de los factores que permiten que
las mujeres de Manizales ydel Eje Cafetero 
de Colombia tengan una alta participaci6n

Colombias unaredecc~ 	 tenga ala aricpaien la estructura de poder. Vincula la presen
cia de las mujeres a las actividades mAs 

dinAmicas de la economla de Caldas (colo
nizaci6n, agricultura, Industria yservicios) 
con la paradoja de una economla expor
tadora, abierta, y la existencia de una famlia
basada en valores conservadores yuna so
cledad puritana. C6mo, en ese contexto, se 
afrontan las problemticas de las madres 
solteras, separadas o divorciadas o con 
segundas yterceras uniones yc6mo ello se 
refleja en las estructuras de poder. Analiza 
las situaciones de relevo hombre-mujer en 
la economla y la valoizacl6n de actividades 
encabezadas por uno uotra. Discute el papel
de las mujeres "virtuosas"en el sentido de 
que cumplen bien los roles femenlnos y los 
nuevos roles del mundo prblico. Debate 
sobre la necesidad ono de representaciones 
politicas exclusivas de las mujeres 
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION 

SOCIAL; PARTICIPACION DE 
LA MWER; PODER POLITICO; 
REPRESENTACION SOCIAL:
DIVISION SEXUAL DELTRABAJO; CONFLICTO DE 

GENERACIONES 
Lugares: COLOMBIA 

PM3628.03 
Heredia de Salvatierra, Isolda. Muk 
en los municiaios venezolanos: histo
ra actualidad. En: Mujer y la cultura 
politica local en Colombia y Vene

zuela. Quito, EC: IULA/CELCADEL,
1993. pp. 105-116; Es. Cuaderno de 
Desarrollo Local (14).
Brve recuento de la presencia de las mu
jeres venezolanas en los cabildos desde 

1958 a 1989, cuando se ellgen las 
prlmeras veinte alcaldesas del pals.
Analiza los porcentajes de elecci6n de 
concejalas en los sufragios de 1958,
1963, 1968, 1973, 1978, 1984 y 1989. 

Incluye canclusiones y propueslas de ac
ci6n. MUJERES; GOBIERNO LOCAL;D s r p o e : MJ R S OI R OL C L 

PARTICIPACION POLITICA; 
PARTICIPACION DE LA 
MUJER; CONCEJALAS 

Lugares: VENEZUELA 

http:PM3628.03
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SE Y 3ES LOCA-RYT 
PM3628.05 Oescriptores: MUJERES; PARTICIPACION PM3650.03 t~v-- LA MUJER;PARTICIPACIONPARTICIPACION i,Garcia Prince, Evangelina. Pogfi.as SOCIAL; DE Pinto, Mara D.Biasi Ferrari. f,,jP 

oblicas en el enfoaue de o6nero en 
Amrica Latina v el Caribe. En: Mujer 
y lacultura politica local en Colombia 
y Venezuela. Quito, EC: IULNCEL-
CADEL, 1993. pp. 163-184; Es. 

Cuademo de Desarrollo Local No.14. Analiza 
qu6 significa Introducir lanod6n de genero 
en laplanificac16n de politicas segin qui~n 
deba responder esa pregunta: el estado, un 
actor social con poder o sl61,sociedadla 
civil organizada o laacademia y concre-
tamente en America Latina. Sehala que 
planificar para el g~nero significa construir 
como objeto de lareflexl6n larelaci6n horn-
bre-muier, no s6lo descubdr los roles sino 
tambl~n el simbolismo sexual ysocial de las 
relacionesdegnero. Ello suponelaexisten-
ciade valores, por tanto, una nueva -icaIa lo an tcacla uierten con,3 Ia 

para laplanificacl6n. Advierte contr la 
esquematzaci6n de las teorias originales y 
contra las Ideologias no-explicitas escondi-
das en las propuestas. Recuerda cuatro 
n~cleos de debate en cuanto alaopresi~n 
de las mujeres: el tiempo, lasubjetividad, el 
poder y los pares g~nero-democracia 0 
estadoyg~nero. Reflexionasobre lapobreza 
y las opciones de desarrollo en Am~dca 
Latina, de cara a los desafios de g~nero. 
Define lapr~ctica de laplaneaci6n de g~nero 
yreseft un gruno de aspectos relevantes a 
ser considerados en las politicas pbblicas 
desde una 6ptica de g(nero.
Oescriptores: MWERES; PLANIFICACION 

PARA EL GENERO; POLITICA 
GUBERNAMENTAL 

Lugares: 

PM3650 
Saa, Maria Antonieta. Desacralizar el 

oder. En: El espacio oosible: muieres 
en el oder local. Santiago, CL: Isis 

Internacional. IULA/CELCADEL, 
1993. pp. 9-18; Es. 
Ediciones de las mujeres (19). Presenta la sarrollo local, laparticipacl6n de actores 

mueaese d enapi a sociales y el rol de las mujeres en los 
Conchai, Chile. Resefa el contexto de su espacios locales para abordar las MUJER;PARTICIPACIONrobem~icasdeGoncallcotexo Chle.Reseadesu e ens~n conlico etrePOLITICA; POLITICAS PARA 

participaci6n en lacomuna, las caracteristi- problem;ticas de tensibn yconflicto entre 
cas de los programas municipales y los desarrollo local, poder local eidentidad de 

las dificultades aueproblemas de lademocracia local en Chile. 
Refiere lapresencia de mujeres en los 
movimientos de base yen los partidos politi-
cos ylaexpenencia de una mujer al frente del 
gobiemo local. Resume su conducci6n del
moipio ona Resueuc del~omonducn
municipio con la concepcibn de 6ste como 
un espacio abierto yarticulador de todos los 
actores locales. Menciona los logros de su 
administraci6nylos efectos simb6licos del 
ejerciclo del poder local por una mujer. 

POLITICA; GOBIERNO LOCAL; 

POLITICA SOCIAL 
Lugares: CHILE 

PM3650.01 
Arboleda, Maria. Weii nielpodi 
local. En: El esoacio ooslble: muieres 
en elooder local. Santiago, CL: Isis 
Internacional. IULA/CELCADEL, 
1993. pp. 20-42; Es. 
Ediclones de las mujeres (19). Realiza un 
anllisis acerca de las muleres electas 
como autoridades municspales en elEcua-

orn atia - icals 

dor en Iaultima dcada, las caractersticas 
del rtglmen local, las tendencias de los 
61timos afios en laeleccl6n de muleres a 
cargos municipales, algunos elementos
cualitativos de las candldaturas femenl-
nas vs. las masculinas, larelacl6n de mu-
jeres electas con el tamafio de los 
municipios, los partidos o tendencias 
ideol6gico-politicas, las regiones del pais 
ylos ciclos de vida as[ como el Ambito de 
experiencias del que vienen las conceialas 
y presidentas de concejo. Presenta al-
gunos elementos para discutir lasituaci6n 
de las mujeres ecuatorianas en el poder
local. 
Descriptores: MUJERES: GOBIERNO LOCAL; 

PARTICIPACION POLITICA 
PARTICIPACION DE LA MUJER 

Lugares: ECUADOR 

PM3650.02 
Ouiroz Martin, Teresa. Identidad de 
a(nero y Doder local. En: El espacio 
posible: mujeres en el poder local. 
Santiago, CL: Isis Internacional. 
IULA/CELCADEL, 1993. pp. 44-52; 
Es. 


Ediciones de las mujeres (19). Parte con 
una reflexi6n acerca del concepto de de-

gnero. Analizasustntanesastensiones. Puntualiza al
suslentan esas 
gunas recomendaciones para orientar las 
acciones de las mujeres al enfrentar esas 
dificultades.
Oescriptores: MUJERES; DESARROLLOLOCAL; IDENIIOAD DE LAD LA 

MUJER 
LOCA; IO~iIAD 

Lugares: 

local en femenino.En: El espacio posi
ble: mujeres en el poder local. Santiago, 
CL: Isis Intemacional. IULNVCELCADEL, 
1993. op.67-95; Es. 
Ediclones de las mujeres (19). Contiene 
un extracto de los resultados de lainves
tigacl6n nacional realizada por e Instituto 
Braslle~o de Administracl6n Municipal 
(IBAM) para el Proyecto 'MjeryDesarro-
IioLocal. Analiza el Incremento sostenido 
de muieres brasilefas a Iajefatura del 
eecutivo municipal (prefeitas) y su Pre
tencia en el concejo legislativo; su ac
tuaci6n en ambos niveles del poder local 
y sus efectos en lademocratizacibn del 
mismo. Seala la poslbllidad de transfor
macl6n de las politicas municlpales con la 
adopc16n de una perspectlva de gtnero.
Descnptores: MUJERES; PARTICIPACIONSOCIAL; PARTICIPACION DE 

LA MWER; GOBIERNO LOCAL; 
ALCALDESAS; POLITICAS 
PARA LA IGUALOAD 

Lugares: BRASIL 

PM3650.04 
Soto, Lilian. Esoacio de ooder en los 
n En: El espacio posible: 

mujeres en el poder local. Santiago, 
CL: Isis Internacional. IULA/CEL-
CADEL, 1993. pp. 108-113; Es. 

Ediciones de lasmujeres (19). Reseha el 
nuevo escenario politico de latransici6n 
democrAtica en Paraguay, anivel central 
y local, lamodificacl6n de roles de los 
partidos, las organizaciones populares y 
los municiplos y lapresencia de lamujer 
en los concelos municlpales paraguayos. 
Alude a la discusi6n sobre politicas so
clales vs. politicas de g~nero. Describe las 
realizaclones del Municipio de Asunci6n 
en este campo. 
Descriptores: MUJERES: GOBIERNO LOCAL;

PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA 

LAIGUALDAD 
Lugares: PARAGUAY 

PM3650.05 
Altamirano, Patricia; Mamblona, Ale
jandra. Participaci6n en el desarrollo 
Loc.l. En: El espacio posible: mujeresen el poder local. Santiago, CL: Isis 
ent ercal. SULaCLADEL, 
Internacional. IULA/CELCADEL,
 
1993. pp. 115-125; Es. Ediciones de 
las mujeres (19). 
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Resume los resutados de laInvestlgacl6n 
sobre mujer ydemocracia local en laAr-
gentina, realizada por las autoras en 1992. 
Presenta las principales disimetrfas en la 
participaci6n de mujeres en los cargos de 
elecct6n municipal y en los puestos del 
funcionarlo de los munlcipios. Analiza di-
versas representaclones slmb6licas sobre 
lapresencia ptblica de hombres ymu-
jeres y reflexlona sobre el papel de los 
municipios como co-articuladores de las 
construcciones sociales de gdnero.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; 

PARTICIPACION DE LA 
MUJER: REPRESENTACION 
SOCIAL; DISCRIMINACION DELA MUJER

Lugares: ARGENTINA 

PM3650,06 

Girauta, Ana. Polfticas transversales en 

elmunicipio. En: El espacio posible: 

mujeres en el poder local. Santiago, CL: 

Isis Internacional. IULA/CELCADEL, 

1993. pp. 127-131; Es. 


Ediciones de las mujeres (19). Describe las 
acciones dirigidas a mujeres con 

edilas (concejalas) de los 19 departamentos 
del pals. Profundiza en sus historias de vida 
ysu percepd6n acerca del poder. Presenta 
un conjunto final de interrogantes. 
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; 

PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA 
MWER: PARTICIPACION 
POLITICA; CUOTAS JEPARTICIPACION 

Lugares: URUGUAY 

PM3660 
Espafa. Diputaci6n de Valencia. Area 
de Integraci6n Social y Cooperaci6n
Ciudadana. Estudios de las avudas a 
orooramas municioales en el rea d
gLmuARNI. Valencia, ES: Diputaci n de 

Valencia, 1990. 160 p.;Es. 
Estudio acerca de los programas que rea-
lizan los municipios de laregi6n para la 
promoci6n de lamujer yde las ayudas y 
subvencionesconcedidas porentesp~bli-
cos para las mismas. Analiza las convoca-
torias de ayudas, estudia los diferentes 
proyectos presentados por los municipios 
y sus demandas, resefa los tipos de con

problemticas especlficas desde el troles ejecuci6n deestablecidos para la 
Ayuntamlento de Barcelona, dentro del 
marco del IIPlan de Igualdad de Oportuni-
dades yelPlan de Actuaci6n del Gobiemo 
de laGeneralitat. Estas se concretan en las 
siguientes actuaciones: intervenci6n gene-
ralizada en caso de malos tratos fisicos y/o 
psiquicos, violaci6n, agresiones sexuales, 
ruptura de convivencia, madres solas con 
cargas familiares, prostituci~n, minorias 6t-
nicas. AsI mismo realiza una labor de sensi-
bilizaci6n de lasociedad en su conjunto.
Oescnptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

SERVIClOS SOCIALES;POLITICAS PACA LA 

IGUALDA R 

Lu GUALDADAI 
Logares: ESPANA 

PM3650.07 
Bruera, Silvana; Gonzdlez, Mariana. Par-
ticioaci6n municioal de las muieres. En: 
El espacio posible: mujeres en el poder 
local. Sanbago, CL: Isis Intemacional. 
IULACELCADEL, 1993. pp. 133-150;
Es. Ediciones de las
mujeres (19). 


Extracto de las conclusiones de lainvesti-
gaci6n Comunamujer: un estudio sobre la den simultAneamente los objetivos de su-
participaci6n de las mujeres en el mu-
nicipio realizado en 1992. Inicia con una 

peraci~n de lapobreza y mejora en 
condici6n temenina. 

la 

revisi6n de laparticipaci6n politica de las 
mujeres uruguayas ylapropuesta de es-
tablecercuotas. Analiza las mujeres vs. los 
hombres como electoras. Describe com
parativamente las caracteristicas de las 

losprogramas, yevala los factores que 

influyen en laaprobaci6n onegaci6n de 

las ayudas. 

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; 


COOPERACION PARA EL 
DESARROLLO 


Lugares: ESPANA 

PM3666 
Raczynski, Dagmar, ed.; Serrano, 
Claudia. Politicas sociales. meres v 
g]oienogIocaI. Santiago, CL: CIE
-oin loalM37taoCL1CEPLAN, 1992. 247 p.;Es. 
o

Contiene 11 enlsayos sobre las interro-
laciones'entre tres temas: organizacion 
popular y acciones de las mujeres; 
descentralizaci6n del Estado y gobierno 
local; y nuevos requerimientos de las 
politicas sociales desde una perspectiva 
de gbnero. Analiza las experiencias de al-
gunos paises latinoamericanos como Ar-
gentina, Bolivia, Peru, Chile y Uruguay y
las debilidades/ potencialidades de los go-biernos locales para disehar y ejecutar 

politicas yprogramas sociales que abor-

Descriptores: MWERES; ESTRATEGIA DEL
 
DESARROLLO; GODIERNO
 
LOCAL; POLITICA SOCIAL; 
DESCENTRALIZACION; 
SERVIMOS SOCIALES; CRISIS 
ECONOMICA


Lugares: AMERICA LATINA 

PM3717Instituto de laMujer. Reflexiones acer 

ca del desarrollo local v el ognero: 
elementos oara laconstrucci6n de un 
marco teric. Santiago, CL: Instituto 
de IaMujer, 1992. 23 p.; Es. 

Contiene una aproximaci6n al tema del 
espacio ydel desarrollo local: esbozan los 
factores yvariables que intervienen en elAmbito local. Refiere laprctica del edu
cador ysu relaci6n con el mundo popular.
Descriptores: MUJERES; DESARROLLO 

LOCAL; CHILE 

PM3718 
Provoste, Patricia. Desarrollo localy 
mujer en Chile,1. Santiago, CL: Insti
tuto de IaMujer, 1992.16 p.; Es. 

Contiene las notas acerca de los proble
mas de laintegraci6n de lamujer a los 
p.ucesos de desarrollo comunal metro
politano, particularmente en los temas so
ciales. Revisa criticamente nociones 
como las de pobreza, urbanizaci6n, de
mocratizaci6n, descentraliza- ci6n, par
ticipaci6n, desde una perspectiva de 
g~nero.
Descriptores: MUJERES; DESARROLLO 

LOCAL
 
Lugares: CHILE 

Palma H., Catalina; Instituto de laMu
jer.
Muier v oarticioaci~n: estrateoias 
e oer y Santiago, CL: Instituto 

delao er 192. 14p; s 
do IaMujer, 1992. 14 p.: Es. 
Analiza elpoder en los espacios locales en 
laperspectiva de laparticipaci6n de las 
mujeres chilenas en los procesos de
mocr~ticos de'sus comunas. Revisa los 
principales elomentos ideol6gicos, polili
cose institucionales de latransici6n. Precisa loselementos de esa coyuntura que 
son favorables alas mujeres.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION 

POLITICA; PARTICIPACION 
SOCIAL; PARTICIPACION DE 
LA MUJER; DEMOCRACIA 

Lugares: CHILE 

http:PM3650.07
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PM3764 
Jim nez Bullain, Maritza. Pdelausoac 
de oarticiaci6n local de laAsociacin 
de Centros de Madres de laZona Este 
de laciudad de La Paz. La Paz, BO: 

Es.
Fundaci~n San Gabriel, 1990.9 p.; 


Contiene una propuesta de participacl6n 
de las mujeres yde todos los demos ac-fores ymovimlentos soclales en el poder 

municipal, como un camino para cons-
truirlaciudadanlaylademocraclayreivin-
dicar las necesidades y derechos de las 
muleres. 
Descnptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; 

ORGANIZACIONES DE 
MUJERES; PARTICIPACION DE 
LA MWER; PARTICIPACION 
SOCIAL 

Lugares: BOLIVIA 

PM3766
Hevia, Solange; Navarrete, Evelyn. 

Casa de laMuier Villa O'Hiooins. de-
sarrollo oersonal v rotaoonismo 1o-

al. 1991. 18 p.;Santiago, CL: SUR,
Es. 


Intenta resignificar las experiencias y 
logros obtenidos por el equipo del Pro-
grama de laMujerde SUR, de Chile en una 
propuesta de promoci6n ydesarrollo con
mujeres populares, que se plante6 con-

solidadas como actor social. Sitza el con-
texto, .,irega un perfil de las 
participantes, resea laexperiencia, sus 
logros ytensiones y sintetiza las conclu-
siones en un comentarlo final. 
Descriptores: MUJERES; LIDERAZGO; 

ORGANIZACIONES DE 
MUJERES; PARTICIPACION 
SOCIAL; ESTRATEGIA DEL 

Lugares:CHILE 


PM3769 

Universidad Cat6lica de C6rdoba. Ins-
tituto de Ciencias de laAdminis-
traci6n. Argentina: muier v desarrollo
local. orovecto do investiaaci6n. C6r-

doba, AR: CIPEAP, 1991.27 p.; Es. 

Comprend la propuesta deinvestigacl6n
prosentada al Proyecto 'Mujor yDosarro-

acerca de las mujeres de las
IioLoc!' 
administraciones locales, los municipios 
como articuladores de iniciativas comuni-
tarlas y produclores/sostenedores de 
contenidos de g~nero, y los efectos de la 
participaci6n de mujeres en el poder en 
los esfuerzos de desarrollo local. 

Y * LOA 

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
ADMINISTRACION LOCAL;
PODER; PARTICIPACION DE 
LA MUJER; ALCALDESAS; 
ESTUDIOS DE GENERO; 
MUNDO PUBLICO/MUNDOPRIVADO; VARIABLES
SOCIOLOGICAS; 

Lugares: ARGENTINA 

PM3790.01 

Rod6, Andrea. Modernizaci6n y de-
mocracia: las muieres en el oobierno 
Wla1. s.l.:s.e., 1992. 15 p.; Es. 

Desarrolla laponencla sobre las caracteristi
cas del aceso de las mujeres ala polltica y 
ala gesti6n de goblemo en Chile, en particu-
lar en el poder local y en laorganizaci6n 
comunal, en relaci6n con laapertura de-
mocr~tica y las pr~cticas tradicionalmente 

locutoras yaelevar el n~mero de mujeres 
en el poder local. Revisa los antecedentes 
Institucdonales ydel convenlo de coopera
c16n que sostienen, la presenciaydemandas 

democradas locales
de lasmures en las 

lamueres nas eoaclas caes

latinoamedcanas y esboz las caractersti
cas de las actividades que ejecutar, el 
proyecto. Incluye el presupuesto y el 
cronograma del mismo, para 3ailos. 
Descnptores: MUJERES; COOPERACION 

PARA EL DESARROLLO;
 
POLITICAS PARA LA
 
IGUALDAD .
 

Lugares: AMERICA DEL SUR 

PM3794 
Moro de Gordillo, Maria Elisa. Muiji 
en ouestos de direcci6n en el mu
niciiop: .cul es ladiferencia? C6r
doba, AR: Conra.jo Deliberante de la 

conslderadas femeninas'. Analiza tres ejes:Ciudad de C6rdooa, s.f. 14 p.; Es. 
recuperac16n democrtica; modemlzadiny

reforma municipal; ymueres electas a los 

municipios.
Descnptores: MUJERES: GOBIERNO LOCAL; 

ASOCIACIONES DE MUJERES;
LIDERAZGO; DEMOCRACIA

Lugares: CHILE 

PM3790.02 
Hevia, Solange. Capacitacifn de 
diriaentas Data laoarticioacisn en el 

i cin
nuevo munic ci el 

1992. 19 p.; Es. 
1992.19p.;Es. 
Resefa los aprendizajes que se despren-
den de larealizaci6n de cinco experiencias 
de capacitaci6n de laEscuela de Dingen
tas. Parte de una evaluaci6n de la 

Contiene Iaponencla sobre el munlclplo 

como espaclo favorable al desarrollo de 
las mujeres vs. laescasa presencla de 
ellas en los espacios de dlecisi6n polltica 
yel autoritarismo. Reseha las actividades 
yprogramas abiertas en beneficio de las 

mujeres argentinas en la6ltima decada y 
exhorta asu mejor capacitacl6n para asu
mir el sitioque le corresponde anlvel de 
Da.scidtoda. 
Descriptores: MWERES; PARTICIPACION 

SOCA: PARTICIPACION 
SOCIALPARTICIPACIONDEMUJER
 

Lugares: ARGENTINA 

coyuntura nacional que dio sentido a la Centro El Canelo de Nos. Programa
 
capacitaci6n de dirigentas y cierra con Mujer. 11escuela nacional de forma
planteamientos de reformulaci6n de la ci6n oara dirigentas locales. San Ber
propuesta inicial, para laformaci6n de nardo, CL: Centro El Canelo de Nos,
 

lideres mujeres que Incorpore laperspec- 1993. 6p.; Es.
 
tiva de g~nero y contribuya a su pro- Monclona ol porfil de funcionamiento de
tagonismo politico local.Mecoaepei dfuinaetoe 

Descriptores: MUJERES; ASOCIACIONES DE 
MWERES; LIDERAZGO; 
CAPACITACION

Lugares: CHILE 

PM3793
Arboleda, Maria. Proarama del
Provecto Muier v Dsarrollo Local 

1991-1993. Quito, EC: IULA/CEL-
CADEL, 1990. 72 p.; tabs.; Es. 
Sustenta laintervenci6n, en elAmbito de 
los gobiernos locales, para sensibilizar a 
las autoridades municipales a formular 
politica de g~nero, aotorgar alas organi-
zaciones de mujeres el car:cter do inter-

laEscuela Nacional de Formacl6n de 
Dirigentas Locales de Santiago. Incluye 
antecedentes, objetivos, participantes, 
contenldos, metodologla y presupuesto.
Descnptores: MUJERES; LIDERAZGO; 

CAPACITACION; MUJERES 
POPULARES URBANAS;

Lugares: CHILE 

PM3801 
Universidad Cat6lica de C6rdoba. Ins
tituto de Ciencias de laAdministracidn. 
Argentina:proceso de Darticioaci6n de 
la muier en los esoacios locales: tomo I 
y.o.0.C6rdoba, AR: CIPEAP, 1993.11. 
393 p.; tabs.; Es. 

http:PM3790.02
http:Conra.jo
http:PM3790.01


-
CUIDROSDESA O LC J 

Analiza laparticipaci6n de las mujeres Descriptores: MWERES; GOBIERNO LOCAL; PM3810.04 
argentinas en los tres niveles de poder. POLITICA GUBERNAMENTAL; 
Enfoca su presencia en los municiplos y POLITICA SOCIAL Soto,Lilian. Wir en los espacios de 

poder 	 . s.].:en las organizaclones no:gubemamen- Lugares: PARAGUAY de los munici~io s.e., 
tales, tratando de visualizar el papel de 1992. 7 p.; Es. 
estas Instituciones como co.articuladoras PM3810.01 Revisa el acceso de mujeres a cargos
de propuestas de g6nero y las dinimicas Arraztoa, Maria Teresa; Lazo, Ximena; electivos y directivos en los municipios
sociales vinculadas a procesos de desa- Perivancich, Claudia. Moier chilena en paraguayos yen especial en elMuniciplo
rrollo local. Revisa las discriminaciones los municioios,s.l.: de Asunci6n. Discute si desde esos espas.e., 1992. 7p.; Es. 
que afectan a las mujeres, las especifici- cios de poder las mujeres pueden con
dades de los liderazgos femeninos ymas- Analiza lacandidatura y eleccl6n de mu- tribuir a revertir las desigualdades de 
culinos, lapercepci6n social acerca de las jeres a los municiplos chilenos en 1992, g6nero y en qu6 condiciones. Pone en 
mujeres politicas ylas necesidades de las considerando las tendencias hist6ricas, relaci6n las demandas que el ejercicio del 
politicas p~blicas de cara a las mujeres. las regiones, lapertenencia partidaria, yla poder municipal plantea aesas mujeres de 
Incluye tres estudlos de caso realizados aceptaci6n de las candidatas. modo global con las prioridades aelegir. 
en laProvir'ia de C6rdoba. Descriptores. MUJERES; GOBIERNO LOCAL; Descriptores: MUJERES: MUJERES 
Descnptor,. MUJERES; GOBIERNO LOCAL, ELECCIONES; PARTICIPACION DIRECTIVAS; GOBIERNO 

PARTICIPACION POLITICA; POLITICA; PARTICIPACION DE LOCAL: PARTICIPACION DE LA 
PARTICIPACION SOCIAL; LA MUJER MUJER 
PARTICIPACION DE LA Lugares: CHILE Lugares: PARAGUAY 
MUJER; ALCALDESAS;
 
CONCEJALAS; LIDERAZGO; PM3810.02 PM3810.05 
DESARROLLO LOCAL; 
ESTUDIOS DE CASOS Grnfeld, Anabella. Promin de la mu- Corvalin, Graziella. Modernizacibn V 

Lugares: ARGENTINA 	 i wamneina:oarticipaci6n v ehacia la transformaciones culturales: latran
desarrollo local: un intento desistemati- sici6n de lamuier en el sector infor-

PM3804 	 zcin. s.l.: real de Asunci6n. s.l.:s.e., 1992. 27 p.; Es. s.e., 1992. 14 
CEPAL. Ponencias del taller me- Presenta un trabajo institucional desarro- p.; Es. 
oramiento del marco legal e insi- Ilado con las mujeres campeslnas de Contiene un resumen de las caracteristi
tucional oara laincoraoraci6n de la Talca, Chile en el peujodo que va de la cas mis slgnificativas de las transfarma
muier al desarrollo en los municioios dictadura alademocracia. Analiza lare- ciones socioculturales y actitudinales de 
del Paraouav. Asunci6n, PY: s.e., laci6n mujer-desarrollo local. Resefia los lamujer trabajadora (informal) de Asun
1992. 24 p.; Es. cambios protagonizados por las mujeres, ci6n, con vistas a sensibilizar a los mulas relaciones con las autoridades politi- nicipios para que latomen en cuenta. 
Contiene el temario y una introduccl6n cas, las iniciativas emprendidas, el for- Descriptores: MUJERES; MUJERES 
sobre gobiemo local, mujer ydesarrollo. talecimiento de las organizaciones, los POPULARES URBANAS; 
Analiza lasituaci6n de lamujer y de los espacios obtenidos por las mujeres. In- GOBIERNO LOCAL; 
municioios en Paraguay, como base para cluye como anexo las reformas munici- CONDICIONES DE TRABAJO 
el diseio de politicas locales. Aborda los pales ocurridas de 1973 a1990. Lugares: PARAGUAY 
aspeclos metodol6gicos del proceso de Descriptores: MUJERES; MUJERES 
formulaci6n de politicas locales para la RURALES; ASOCIACIONES DE PM3810.06 
mujer. Analiza dos experiencias de Chile y MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
Paraguay.Precisa lanecesidad de capaci- DESARROLLO LOCAL; Valiente, Lucila. Paoel de lamuierenPARTICIPACION SOCIAL: los municipios del interior. s.l.:s.e.,tar recursos humanos municipales. In- Lugares: CHILE 1992. 17 p.: tabs.; Es. 
cluye conclusiones y recomendaciones. 
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; Inicia con una revisi6n del problema de la

POLITICAS PARA LA PM3810.03 mlgraci6n campo-ciudad y de las
IGUALDAD; CAPACITACION; Escobar, Manuelita; Causarano, Ma- poblaciones afectadas por el fen6meno. 
ARGENTINA bel. Mujer del sector popular como Opinasobreelaccesodelasmujerespara

transformadora del amblente ur- guayas alos gobiernos locales como con-
PM3810 bano. s.e., 1992. 11 p.; cejalas y los problemas y oportunidadess.l.: Es. 

que alli enfrentan. 
Baruja Meyer, Alba. Capacitaci6n de Describe laparticipaci6n de las mujeres Descriptores: MUJERES; MUJERES 
recursos humanos Dara laacci6n mu- en procesos de desarrollo ydemocracia RURALES; GOBIERNO LOCAL; 
nicial v lamuier en el desarrollo; 	 locales y propone algunas sugerencias PARTICIPACION POLITICA 

para elevar esa participaci6n. Lugares: PARAGUAY
identificaci6n de necesidade ,,.l.-:•Descriptores: MUJERES; MUJERES 
s.e., POPULARES URBANAS1992.8 p.; Es. 
Resefia de las acciones del munlciplo de PARTICIPACION SOCIAL; PM3810.07 

PARTICIPACION DE LA Gustafson, Astrid. Muier como aaenteParaguarf, Paraguay dirigidas a favorecer MUJER; DESARROLLO LOCAL; productivo: factor deodesarrollo 
lasltuacl6n de las muJeres y a la poblacl6n DESARROLLO DELA comunitario,s.l.: 1992. 12 p.: Es.s.e,, 

en general, durante un afho de gesti6n. COMUNIDAD 

Lugares: 

http:PM3810.07
http:PM3810.03
http:PM3810.06
http:PM3810.05
http:PM3810.02
http:PM3810.01
http:PM3810.04


Contiene los programas yactividades de 
IaFundaci6n Paraguaya de Cooperaci6n y 
Desarrollo en el campo de la mlcroem-
presa. Refiere una contextualizacl6n de la 
microempresa en Latinoam6rica como 
factordeempleoydesarrollo, Identificaa 
las mujeres microempresarias. 
Descriptores: MWERES; SECTOR INFORMAL;

ORGANIZACIONES NO 
GUBERNAMENTALES; 
PROGRAMAS DE AYUDA 

Lugares: AMERICA LATINA 

PM3810.09 
Sottoli, Susana. Un panorama de la 
realidad municioal atravs de las de-
mandas v Dropuestas vecinales. s.n.: 
s.l., 1992. 35 p.; tabs.; Es. 

Contiene un resumen de los resultados de 
la encuesta realizada en 1991 aresIdentes 
de 50 municlplos de Paraguay acerca de 
losprincipalesproblemasdesuscomunl-
dades y sus posibles soluciones. Incluye 
una Identificacl6n del municiplo y el/la 
informante, una descripci6n de los princi-
pales problemas de cada comunidad, sus 
causas identificadas, el consenso vecinal 
ylas soluciones. 
Descriptores: GOBIERNO LOCAL; 

PARTICIPACION SOCIAL: 
DESARROLLO LOCAL 

Lugares: PARAGUAY 

PM3810.10 
Alonso, Paz. Particioaci6n de la muter 
en las organizaciones de gesti6n ori-
vada colectiva y su relacibn con ex-
oeriencias de desarrollo local. s.l.: 
s.e., 1992. 12 p.; Es. 

Analiza la importancia do la participaci6n 
de la mujer en organizaciones de gesti6n 
colectiva local. Sit0a el contexto nacional 
yestatal donde se inscriben las experien-
cias. 
Descriptores: MWERES; PARTICIPACION 

SOCIAL; PARTICIPACION DE 
LA MWER; DESARROLLO 
LOCAL 

Lugares: URUGUAY 

PM3811 
Frederick, Nelly. Mer v el Doder W 
en el Municipio Aut6nomo Heres del 
Estado Bolivar. s.l.: s.e., 1992.9 p-; Es. 
Revisa la participaci6n politica de las mu-
jeres en el municipio apartir de 1989 ysu 
alta presencia yliderazgo en las organi-
zaciones comunitarias de base. Las con-
secuenclas de este fep6meno en la 
gesti6n del poder local. 

Descnptores: MWERES; GOBIERNO LOCAL: 
PARTICIPACION SOCIAL; 
PARTICIPACION DE LA MWER 

Lugares: VENEZUELA 

PM3811.01 
Fundaci6n Nacional para la Promo-
ci6n de la Mujer Campesina. PROMU-

JER: semblanza. s.l.: s.e., 1992.11 p.; 
Es. 

Describe la sltuacl6n y condiciones de 
vida de las mujeres campesinas de Vene-
zuela yde los programas yactividades con 
que Fundacl6n Nacional para la Promo-
ci6n de la Mujer (PROMUJER) atiende sus 
necesidades. 
Descriptores: MUJERES; MUJERES 

RURALES; PROYECTOS DE 
DESARROLLO 

Lugares: VENEZUELA 

PM3811.02 
Alcaldia de Santiago de Cali. Oficina 
de la Mujer. Oficina de la Muier: una 
exoeriencia de desarrollo local. s.l.: 
s.., 1992. 25 p.; Es. 

Presenta losantecedentes soclales einsti-
tucionales que hicleron que el Municiplo 
de Call cree la Oficina de la Mujer. Incluye 
el decreto de su creaci6n donde pueden 
apreclarse sus funciones, atribuciones y 

estructura. Revisa los programas yactivi-
dades en marcha oejecutados, en benefi-
cio de las mujeres y las familias. 
Descriptores: GOBIERNO LOCAL; OFICINA 

GUBERNAMENTAL DE LA 
MWER; DESARROLLO LOCAL; 
CAPACITACION

Lugares: COLOMBIA 

PM3811.03 
Osorio de Mejia, Victoria Eugenia. 
Particiaci6n Dolitica de la muier en 
Colombia. s..: s.e., 1992. 10 p.; Es. 

Describe los principales hltos de la obten-
ci6n de derechos por parte de las mujeres 
en el siglo XX ysu presencia en diversos 
niveles de poder. Valoriza la participaci6n 
yel liderazgo femeninos de base yresefia 
los programas realizados en favor de las 
mujeres durante su gesti6n como alcal-
desa do Manizales.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; . 

POLITICAS PARA LA 
IGUALDAD; PARTICIPACIONSOCIAL* 

L S C OIA 

Lugares: COLOMBIA 

PM3811.04 
Contreras, C6fora. Prouestas de 
cambio oue debe irorioinando la mu
ier en los esoacios nacional. regional 
y local, desde la conceoci6n del 
gim.* s.l.: se., 1992. 23 p.; Es. 
Presenta las propuestas juridicas, so

cales, politicas y Iocales-municipales 
para que el Estado, conjuntamente con las 
organlzaciones de la sociedad civil, fa
vorezcan la Igualdad yla participacl6n de 
las mujeres venezolanas. ' 
Descnptores: MUJERES; ESTADO; GOBIERNO 

LOCAL; POLITICAS PARA LA 
IGUALDAD 

Lugares: VENEZUELA 

PM3811.05 

Arizabaleta de Garcia, Maria Teresa. 
Muier v la oarticioaci6n. s.l.: s.e., 
1992.7 p.; Es. 
PanorAmIca cualitativa yopiniones acerca 
de la participaci6n temenina en las Juntas 
de Accl6n Comunal de Call, de cara alos 
problemas comunitarios yfamlliares, y de 
su inserc6n en Iavida polltica local a 
trav6s de las Juntas. Dificultades que 
afrontan las mujeres para hacer politica 
provenientes de su fab, lia yde los parti
dos. Describe las posturas conservadoras 
de las amas de casa. Actitudes de los 

politicos ante la participaclbn do las mu
jeres. Contiene conclusiones yrecomen
daciones. 
Descriptores: MWERES; PARTICIPACION 

SOCIAL; PARTICIPACION 
POLITICA; PARTICIPACION DE 
LA MUJER; ESTEREOTIPOS;
ACTITUDE 

Lugares: COLOMBIA 

PM3811.06 
Nava Montilla, Mary. mortancia de 
la formaci6n vcapacitaci6n de la mu
jer venezolana oara el eficaz desem
pefo en los esoacios poblicos. s.l.: 
s.e., 1992. 12 p.; Es. 
Sefala los desafios que la participacion en 
los espacios p~blicos demanda alas mu
jeres yla educacl6n como un camino para 
enfrentarlos. 
Desciptores: MWERES; CAPACITACION 
Lugares: 

PM381 1.07
G r a , i. u c 

Gerbasi, Ligia. y 
s.l.: s.e., 1992. 4 p.; Es. 
Resumen de ponencla sobre el rol de la 
mujer venezolana en Iacomunidad. 

http:PM3811.06
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Descriptores: MWERES; PARTICIPACION 
SOCIAL 


Lugares: VENEZUELA 


PM3811.08 
Tovar, Mercedes. Trabas y debl-
dades aue rodean el entorno de la 
mulr. s.lI.: s.e. 1992. 12 p.; Es. 
Describe los roles sexuales tradicionales 
como debilidades de la participac16n fe-
menina en Venezuela. Seiala los porcen
tajes de mujeres on los poderes 
legislativos nacionales y municipales en 
los 6ltimos quince afios. Considera la 
igualaci6n de la participaci6n femenina en 
los municipios.
Descnptores: MUJERES; PART1CIPACION 

POLITICA; PARTICIPACION DE 
LA MWER 


Lugares: VENEZUELA 


PM3811.09 
Capriles, Gloria. Participacifn de la 
m. s.l.: s.e., 1992. 8 p.; Es. 
Comenta acerca de la participaci6n de la 
mujer en el Ambito local, la gran re-
sponsabilidad que conlieva su promo-
ci6n, sea en defensa del ambiente o en 
otros escenai s,
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE 

LAMWER 
Lugares: 


PM3811.1O 

Almeida, Idalba de. Muier en el MU-

nicioio de Sotillo. Venezuela. s.l.: s.e., 

1992. 17 p.; Es. 

Contiene el 	 informe de la alcaldesa del 
Municiplo de Sotillo, Venezuela acerca de 
sus acciones para incorporar mds mu-
jeres en la administraci6n municipal, in-
cluyendo reas tradicionalmente 
ocupadas por varones. Resume el con-
junto de las politicassoclales de la alcaldia 
yel proceso de su formulaci6n consultada 
con la comunidad. Formula preguntas so-
bre si ha cumplido su rol como lider local. 
Descnptores: 	MUJERES; GOBIERNO LOCAL; 

POLITICA SOCIAL;
ADMINISTRACION LOCAL 

Lugares: VENEZUELA 

PM3811.11 
Atlas, Ivonne. Muier en lI politica: su 

oarticioaci6n en el Doder local. s.I.: 
S.e., 1992. 7 p.; Es. 
Ponencia sobro el papel deoamuervene-
zo anrente saIadomoracilas dere La
chos humanas ysus propioas derechos. La 

£3ADERN D E SA 

mujer como factor de desarrollo de cara 
al municiplo yla organlzaci6n vecinal. 
Descriptores: MWERES; DEMOCRACIA: 

PARTICIPACION SOCIAL; 
PARTICIPACION DELA MUJER 

Lugares: 	 VENEZUELA 
PM3812 
Aguirre, Rosario. Notas sobre Doder. 
Oe.y mt. . En: Seminario las 
mujeres y el poder una perspectiva de 

gbneroydesarrolio.s.l.:s.e.,1993.9p.;Es. 
Analiza la hip6tesis de que el incremento 
de la participaci6n politica de las mujeres 
en el 6mbito local y la formulaci6n de 
pollticas municipales de g6nero depen-
derAn en gran medida de las estralegias 
de crecimiento personal y grupal y de 
inlerlocucl6n como actores politicos yso-
cales que desarrollen las organizaciones 

de mujeres de la sociedad civil. 
Descriptores: MUJERES; CCBIERNO LOCAL; 

PARTICIPACION POLITICA; 
PARTICIPACION SOCIAL: 

O LOCAL' 

Descriplores: MWERES; MWERES 
POPULARES URBANAS; 
ASOCIACIONES DE MUJERES; 
PARTICIPACION SOCIAL 

Lugares: CHILE 

PM3812.03 
03Lagarde, Marcela. ntid...pQlit 

oendrica: 	 acci6n Dositiva entre 
nosotras. En: Seminario las mujeres y
el poder: una perspectiva de g6nero y 

desarrollo. s,l.: s.e., 1993.8 p.; Es. 
Trata de la Acci6n Positiva o Afirmativa, 
de la construcci6n de relaciones de
mocrAticas entre mujeres, y de la recrea
ci6n de la identidad de las mujeres atravds 
de la politica (como sujetos politicos). 

Descriptores: 	MUJERES; PARTICIPACION 
POLITICA; IOENTIDAD DE LA 
MUJER 

Lugares: 

PM3812.04 
tiIn r i es-Lugares: DLAerValdds, Ximena. Del 

PM3812.01 
Ambrosio, Valeria. Poder de las mu-
ieres en el dmbito sectorial: desde la 
-
institucionalidad del Estado. En: 
Seminario las mujeres yel poder: una 
perspectiva de g6nero y desarrollo. 
s.l.: s.e., 1993.11 p.; Es. 
Revisa el por qu6 de la existencia del 
Servicio Nacional de la Mujer (SERVAM) 
de Chile en referencia al movimiento de 
mujeres. Analiza las propiestas yactivi-dades del SERNAM en el Ambito munici-
pal. Puntualiza los Iogros, obstculos y 
desafios. 
Descript6res: MUJERES; OFICINA 

GUBERNAMENTAL DE LA 
MWER; GOBIERNO LOCAL; 
POLITICAS PARA LA 
IGUALDAD 

Lugares: 	 CHILE 

PM3812.02 

Matus, Ver6nica. Liderazao Doder 
enmuieres de sectores poDulares. En: 
Seminario las mujeres yel poder: una 
perspectiva de g~nero y desarrollo. 
s.l.: s.e., 1993. 6 p.; Es, 

Identifica el liderazgo vecinal do las mujeres 
ypoder en el perodo dictatorial. Menciona 
la socializac16n y relaciones entre las mu-jeres en la vida cotidiana. Presenta ensayos 
yerrores de las organizaciones de mujeres 
de Santiago, Chile. 

tibn: podery liderazoo en las muieres 
d;el.mpo. En: Seminario las mujeres 
yel poder: una perspectiva de g6nero 
ydesarrollo. s.l.: s.e., 1993. 11 p.; Es. 

Menciona las relaciones entre la cultura 
patriarcal yel poder hacendario en la iden
tidad de las mujeres campesinas de Chile,
el prestigio ypoder femeninos en la comu
nidad rural, las mujeres ysindicatos cam
pesinos, la dictadura yliderazgo funcional 
o de gesti6n. Incluye notas criticas. 
Descriptores: 	 MUJERES; MWERES 

RURALES; IDENTIDAD DELAMUJER; ASOCIACIONES DE 
MUJERE;AEOCACIE;DMUJERES; DEMOCRACIA 
LIOERAZGO 

Lugares: CHILE 

PM3813 
IULA/CE LCA DEL; Universidad 
Cat6lica de C6rdoba; CIPEAP. 5ME 
CatliderdoaC uPEye
nariolle icteroal AR y e
sarrollolal. Crdoba, AR: Gobierno 
de Crdoba, 1993. 92 p.; Es. 
d 

Incluye datos de los/as organlzadores/as,

del Consejo Asesor, el programa de activi
dades, losdiscursosdeapertura.Sintetiza 
los contenidos de las exposiciones plenarias asi como las conclusiones de cada 
una de las seis comisiones quo se or
ganizaron: mujer y desarrollo local, par
ticipaci6n femenina, politicas municipalesde genero, socledad civil-estado, es
trategias de carrera, relato de expeden
cias. 
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Descriptores 	 MWERES; DESARROLLO 
LOCAL: PARTICIPACION 
POLITICA; PARTICIPACION 
SOCIAL; POLITICAS PARA LA 
IGUALDAD; INFORMES DE 
REUNION 

Lugares: 	 AMERICA LATINA 

PM3813.01 
FaI6 	An;jando a los oobres urbanos: una mi-

rada sobre las muieres. C6rdoba, AR: 
s.e., 1993. 21 p.; Es. 

Contlene los resultados de Ia investi-
gaci6n realizada en un proyecto habi-
tacional de C6rdoba, y su adecuaci6n 
-tanto en la planlficaci6n como en la Im-
plementac16n- a los requerimientos de 
hogares acargo de mujeres pobres urba-
nas. Examina el alcance ylos problemas 
de la participaci6n de muJeres jefas de 
hogar en el proyecto, ia existencia de 
'hogares ocultos" acargo de mujeres, yla 
consideraci6n de las necesidadesypriorl-
dades de los hogares en el proyecto. Fi-
naliza con un conjunto de sugerencias 
acerca de c6mo desarrollar politicas habi-
Staconales que contemplen la 
taconlestiad ~eo
problemtica de gnero, 
Descnptores: MUJERES; MUJERES 

DE FAMILIA; VVENDA; A 

POLITICA DE VIVIENDA; 
AUTOCONSTRUCCION, 

Lugares: ARGENTINA 

PM3813.02
Spila, Adriana. Nosotras las muieres. 

en el contexto socio politico local: una 
aoroximaci6n al desarrollo de los oru-
OS de mieres. C6rdoba, AR: s.e., 
1993. 4 p.; Es. 

Analiza las caractersticas especificas del 
movimiento de mujeres. 
Descriptores: MWERES; FEMINISMO; 

PARTICIPACION SOCIAL 
Lugares: ARGENTINA 

PM3813.03 
Florentin, Juliana. ituai6n de lam 
ier mareinada v sU oarticioaci6n en las 
oroanizaciones barriales. C6rdoba, 
AR: s.e., 1993. 3 p.; Es. 

Sehalalasituacl6n socialyecon6micadelas 
mujeres del barrio Bahado TacumbO de 
Asunc16n: exclusi6n de Iapolitica, del trabajo 

digno, de la atenci6n sanitaria, de la educa-
c16n yde la organlzaci6n ypromoc16n. 

Descriptores: MWERES; MUJERES 
POPULARES URDANAS; 
CONDICIONES DE VIDA 

Lugares: PARAGUAY 

PM3813.04 
YSA, Marita N.G. Una experiencia 
conmunitaria con muieres rurales en el 
sur de la Provincia de Tucumn. C6r-
GrutcetMirna.OFICINA

doba, AR: s.e., 1993.11 p.; Es. 
Presenta el proyecto dirlgldo a Incidir en 
los roles dom~sticos ylaborales-produc
tlvos de las mujeres campesinas de la 
zona de TucumAn, con capacitaci6n yor-
ganlzaci6n para mejorar sus opciones 
econ6mlcas ysociales. Describe la expe-
riencla y evaijaci6n de Impacto. Incluye 

conclusiones yrecomendaclones. 
Descnptores: MUJERES; MUJERES 

RURALES; PROYECTOS DE 
DESARROLLO 

Lugares: ARGENTINA 

PM3813.05 
Peralta, Patricia; Funes, Lugarda; 

Feraud, Rosa, et al. Muier ydesarrolo 
local: oromoci n voarticioaci6n dela 

ue nlscnrsvcn 5 
muier en los centros vecinales. Cr-
doba, AR: s.e., 1993. 4 p.; Es. 
Realiza una sintesis hist6rica sobre la par-

ticipaci6n de la mujer argentina en todos 
los espacios (social, politico, etc.). Sefiala 
alos Centros Vecinales como una de las 
asociaclones que ha permitido ala mujer 
ayudar ycompartir situaciones cotidianas 
vividas por sus vecinos. 
Descrptores: MUJERES; PARTICIPACION DE 

LA MUJER; ORGANIZACIONES 
DE MUJERES 

Lugares: ARGENTINA 

PM3813.06 
Leyba de Marti, Beatriz; SAnchez Da-
gum, Mercedes; L6pez de Garcia, Patri-
cia. Iniciativa Rooular. provecto deleya 
ioualdad de ooounidadese laWe: 

C6rdoba, AR: s.e., 1993.8 p.; Es. 
Describe el proceso para la elaboracl6n y 
aprobac16n del texto del proyecto de ley 
presentado al Concejo Deliberante de la 
Provincia do C6rdoba, para establecer una 
discrimlnaci6n positiva que garantice la 
presencia de las mujeres en los cuerpos 
legislativos provinciales ymunicipales.
Descnptores: MUJERES: POLITICAS PARA 

LA IGUALDAD; IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES 

Lugares: ARGENTINA 

PM3813.07 
Raijer, Beatriz. Consego municipal de 

la muier. C6rdoba, AR: s.e., 1993. 5 
p.; Es 

Contiene una breve justificacl6nydescrip
cl6n de la propuesta de creaci6n del Con
se)o Municipal de la Mujer.
 
Descniptores: MWERES; GOBIERNO LOCAL;
 

GUBERNAMENTAL 
DE LA MUER 

Lugares: 	 ARGENTINA 

PM3813.09 
Municipalidad de C6rdoba. M.uJ~er.. 
oarticioaci6n en el municiolo. C6r
doba, AR: se., 1993. 7 p.; Es. 

Menciona las semejanzas entre la'vocacl6n" 
otorgada alas mujeres yalos municpios 
para realizar activldades p~blicas en salud y 
educaci6n. Refiere el acceso de las mujeres 
alasAreasmuncipalesdeserviciosptbllcos 
y economla. Slntetiza los logros que las 
mujeres en cargos municipales de impor
tancia perciben: cambios en las relaclones 
dentro dela administrac16n, mayorsensbil
dad alas demandas de los/as vecinos/as, 
democratizacl6n de las decisiones, atencl6n 
aelias como mujeres funcionarias. 
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; 

ADMINISTRACION LOCAL 
Lugares: ARGENTINA 

PM3813.10
 
OPS. Servicios amioos de la muier:
 
una iniciativade investioaci6n/acc6n.
 
C6rdoba, AR: s.e., 1993. 20 p.; Es. 

Discute el proceso de atenc;,'n ala salud 
de las mujeres en Amri% L ;': y El 
Caribe. Seliala las diferencias yasimetrfas 
que resultan discriminadoras de la mujer 
y llama la atencl6n sobre la necesidad de 
repensar el modelo de atencl6n desde una 
perspectiva de g6nero. Aporta elementos 
para la elaboracl6n de protocolos de In
vestigacl6n y suglere algunos Instrumen-

Ltos para la observac16n de servicios desde 
dicha perspectiva.
 
Descriptores: MUJERES; POLITICA DE
 

SALUD; SERVICIOS DE
 
MEDICO-PACIENTE; SALUD 
MATERNO-INFANTIL
 

Lugares: AMERICA LATINA; CARIBE
 

PM3813.11 
Ferrucci, Susana. Mulet y el trabaio 
industial.C6rdoba, AR: s.e., 1993. 12 
p.; Es. 
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Reflexiona apartir de la realidad social de 
un grupo de trabajadoras Industriales de 
la provincia de C6rdoba referidas princi-
palmente al Impacto que produce la Ins-
talacl6n de un establecimiento fabrilen las 
primeras etapas de funcionamiento. Enfo-
que antropol6gico: trabajo de campo con 
observaci6n yentrevistas. 
Descriptores: MWERES; TRABAJADORAS; 

CONDICIONES DETRABAJO; 

SECTOR INDUSTRIAL 


Lugares: ARGENTINA 


PM3813.12 
Aquim, Nora; Gonzalez, Maria 
Cristina. Ms ac6 de la iaualdad de 
oportunidades. C6rdoba, AR: s.e., 
1993. 8 p.; Es. 

Analiza por qud las mujeres son las recep-
toras de planes de salud, de vacunacl6n, 
escolares, etc. Plantea que los espacios 
privado, societal y estatal se Imbrican en 
una compleja relacl6n. Revisa las carac-
terlsticadecadauno.Sostienequelacon-
struccl6n de simetria en el Ambito pbblico
-referida al hacer, el saber yel poder- no 
depende s6lo de la lucha por la Igualdad 
deoportunidadesy quees precisotrabajar 
en la democratizaci6n de las relaclones 
cotidianas entre hombres ymujeres,
Descriptores: MUJERES: ACCION POSITIVA; 

RELACIONES FAMILIARES 
Lugares: 

PM3813.13 
Robledo, Susana. Aras de casa y su 
oroanizaci6n: un nuevo pro-
taoonismo social. C6rdoba, AR: s.e.,
1993.10 p.; Es. 

Resefia la conformacl6n del sindicato de 
las amas de casa en tanto trabajadoras. 
Revisa la naturaleza y las caracterfsticas 

-del trabajo de las amas de casa. Lo valo-
riza. Explica el trabajo realizado para 
vencer el aislamiento de las amas de casa 
y el reconocimiento social y legal de sus 
esfuerzos. 
Descriptores: MUJERES; TRABAJODOMESTICO NOREMUNERADO 

Lugares: 	 ARGENTINA 

PM3813.14 
BAez, Norma Haydee. Muir. el saber 
y_l o.ed. C6rdoba, AR: s.e,, 1993. 5 
p.; Es. 
Rese a las relaclones del saber yel poder 
onIaemuer, todoe oansieaci6na d 

mandas yreivindicaclones de las mujeres 
como fuerza social en construcci6n. 
Descnptores: MWERES: CIENCIA; CULTURA; 

EDUCACION 
Lugares: 

PM3813.15 
Soldevilla, Alicia. Espacios olblicos,
esoacio orivado: condicionantes oara 

la paticipaci6n de la muier. C6rdoba,
AR: s.e., 1993. 5 p.; Es. 

Menclona que apesar tie que las mujeres
ocupan cada vez mAs espacios en lo 
p~blico, las condiciones de su discrimi-
nacl6n no terminan: es preciso resignlfi-
car el concepto de participacl6n p~bli
ca-privada desde la construccl6n de la
identidad de g~nero y de las mujeres

como sujetos de poder. 
Descriptores: 	MUJERES; IDENTIDAD DE LA 

MWER; PARTICIPACION 
SOCIAL; PARTICIPACION DE 
LA MUJER 

Lugares: 

PM3813.17 
Instituto Nacional de Administraci6n 
P61blica. Programa Estado y Mujer.
Muier trabaiadora en el contexto de la 
administracibn Dt~blica nacional. Cr-

doba, AR: s.e., 1993. 24 p.; Es. 
Sefiala las tendencias hist6rlcas de la in-
serci6n laboral de las mujeres argentinas 
en la admlnlstracl6n p~blica nacional. 
Menclona al Estado como empleador de 
mano de obra femenina. Refiere las opi-
niones de las mujeres respecto al Sistema 
Nacional de Profesi6n Administrativa.Analiza la situaci6n de las mujeres inclui-
das en el sistema. 
Descriptores: 	MUJERES; TRABAJADORAS: 

ADMINISTRACION PUBLICA 
CONDICIONES DE TRABAJO 

Lugares: 	 ARGENTINA 

PM3814 
Altamirano, Patricia. Particiaci n de 
la muier en los Drocesos de desarrollo 

la En: Mujer en el contexto de-
mocrtico local: el papel de los mu-

nicipios: memorias. La Paz, BO: 

Municipalidad de La Paz, 1994. pp. 

19-24; Es. 

Resume las principales caracterlsticas de 

Iaparticipac16n de la mujer argentina en
 
las estructuras yespacios de la democra-
cla local as[ como en los procesos de 

tesarrollo local, en tanto agente dlnami-

zador. Pasa revista ala participaci6n ci-


udadana diferenciada por sexo; a las 
politicas piblicas dirigidas amujeres ya 
las estrategias de carrera de las mujeres 
en los 6rganos regionales y municipales
de poder. Reflexiona acerca de sI la visl6n 
de g0nero Implica la creacl6n de nuevas 
representaclones sociales yc6mo se vin
culan las culturas organizaciones con las 
representaciones en torno alos g~neros.
Descriptores: MWERES: GOBIERNO LOCAL; 

PARTICIPACION POLITICA: 
PARTICIPACION SOCIAL; 
PARTICIPACION DE LA
MOJER; REPRESENTACION
SOCIAL: MUJERES 
PROFESIONALES. 

Lugares: ARGENTINA 

M3814.01 
Santiago, Graciela. Reconstruyendo 
una exoeriencia de oarticioacion fe
menina. En: Mujer en el contexto de
mocrdtico local: el papel de los 
municipios: memorias. La Paz, B0: 
Municipalidad de La Paz, 1993. pp. 
27-31; Es. 
27-31; Es. 
Presenta una reconstruccl6n ysistemati
zaci6n de las experienclas y acciones ge
neradas para (yen torno a)el seminario 
sobre Mujeres y Municipios organizado 
en C6rdoba, por el Programa Mujer yDe
sarrollo Local y la Subsecretaria de la 
Funcl6n Pdblica de C6rdoba. Funcion6 en 
plenarias y seis comisiones: mujeres y 
desarrollo local, estrategias de carrera de 
las mujeres, relaci6n entre mujeres, so
ciedadcivilyestado, participaci6nfemen-
Ina, pollticas pbblicas municipales de 
g~nero yrelato de experiencias. Realiza unperfil de las participantes, analiza los tra
bajos presentados, los temas mAs rele
vantes yse sintetizan las conclusiones. 
Descfplores: MUJERES; PARTICIPACION 

SOCIAL; PARTICIPACION DE 
LA MWER; MEMORIAS DE 
ACTIVIDADES 

PM3814.02 
G6mez, Blanca Melba. Oficina de la 
Muier en Cali: una alternativa para la 
incorooraci6n de las muieres al desa
rrollo municipal. En: Mujer en el con
texto democr~tico local: el papel de 
los municipios: memorias.La Paz,La1994.BO: Municipalidad tie Paz, 
pp. 35-40; Es. 

Presenta una panor~mica acerca de la situaci6n de la mujer colombiana. Describe 
ala cludad de Call yresea el proceso de 
creaci6n de la Oficina Municipal de la Mu

http:PM3814.02
http:M3814.01
http:PM3813.17
http:PM3813.15
http:PM3813.14
http:PM3813.13
http:PM3813.12


jer ysus diferentes actores concurrentes. 
Expone las actividades de la Oficina en sus 
principalesAreas:capacitacl6nparaeltra-
bajo, desarrollo personal, atencl6n Inte-
gral en salud, Comisarlas de familia. 
Descriptores: MWERES: GOBIERNO LOCAL; 

OFICINA GUBERNAMENTAL 
DELA MWER; PROGRAMAS 
LOCALES. 

Lugares: COLOMBIA 

PM3814.03 
Guti6rrez Rojas, Edith. Muier. desa, 
rrollo social v esti6n comunal. En: 
Mujer en el contexto democrtico Io-
Muaer enpaelc et los
cal: el papel de las municipios: 
memorias. La Paz, BO: Municipalidad 
de La Paz, 1994. pp. 43-47; tabs.; Es. 

Aborda temas en base de una concepci6n 
del munlcipio, del desarrollo urbano yde 
la relaci6n hambre-mujer queintenta re-

cuperar elementos de la matriz cultural del 
pueblo aymara yde la participaci6n. Des-
cribe las concepciones de desarrollo so-
clal del Municipio de La Paz, Bolivia y 
reseha los principales programas dirigi-
dos alas mujeres, en especial el conocido 
como 'alimentos portrabajo'.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; 

POLITICA CSOCIAL; 
ROLES SEXUALES. 

Lugares:. BOLIVIA 

PM3814.04 
Roa, Carmen Helena. ueres v la 
construcci6n de democracia: el esDa-
cio familia8.En: Mujer en el contexto B0: Municipalidad de La Paz, 1994.ontxtoSOCIAL;~i~Jmilar.En:Muje enel 
democrtico local: el papel de los mu-

nicipios: memorias. La Paz, BO: Mu-

nicipalidad de La Paz, 1993. pp. 
51-58; Es. 

Revisa la composici6n socioecon6mica y 
cultural de las familias de Call yreseha sus 
Areas prinipales de conflicto, materiales 
y sicol6gicos. Reporta elementos de vio-
lencia en contra de mujeres y nihos y 
establece conclusiones sobre la relaci6n 
entre malas condiciones econ6micas, pa-
trones sociales, conflictos sicol6gicos y 
cultura democrAtica familiar. 
Descriptores: MUJERES; FAMILIA; 

ACTITUDES; VIOLENCIA 
DOMESTICA; CONDICIONES 
DE VIDA 

Lugares: COLOMBIA 

PM3814.05 
Jaramillo de Castanier, Julieta. M& 
ecuatoriana v su oarticioaci6n en la 

locale-oliticael caso d l Asociaci6n 

de Muieres Autoridades Municioales 
del Ecuador. En: Mujer en el contexto 
democrdtico local: el papel de los mu-
nicipios: memorias. La Paz, BO: Mu-
nicipalidad de La Paz, 1993. pp. 

61-64; Es. 

Resume el proceso de constituc16n de la 
Asociacin de Mujeres Autoridades Mu-
nicipales del Ecuador. Introduce una 
panorAmica de la participacl6n social y
politicadelasmujeresecuatorianasenlos 

timos afios ysu intervenci6n como can-
didatas al poder local. Revisa los diferen-

tes planteamientos de las mujeres que se 
propusieron crear la Asociaci6n. 
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

PARTICIPACION POLITICA;
PARTICIPACION SOCIAL; 
PARTICIPACION DELA 
MWER; ALCALDESAS: 
CONCEJALAS; 
ORGANIZACIONES DE 
MWERES. 

Lugares: ECUADOR 

PM3814.06 
Gil Barvo, Cecilia. Muier colombianav 

su oarticioaci6n en la Dolitica local: el 
caso de la Asociaci6n de Muieres Al-

caldes de Colombia. En: Mujer en el 
contexto democrdtico local: el papel 
de los municipios: memorias. La Paz, 

pp. 67-69; Es. 

Resea los principales logros hist6ricos 


de las mujeres en la democracia de su
 
pals. Revisa la descentralizac16n. Testi-

monia su experiencia como alcaldesa. Re-

cuenta la iniciativa de organizar el Primer 

Congreso de Alcaldesas de Colombia. 

Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
 

POLITICA: GOBIERNO LOCAL; 
PARTICIPACION DELA 
MUJER; ALCALDESAS. 

Lugares: COLOMBIA 

PM3814.07 
Placencia, Maria Mercedes. 

aiQIIli~ 
operativa sobre la muier en el desa-
rrollo: onencia resumida. En: Mujer 
en el contexto democr~tico local: el 
papel de los municipios: memorias. 
La Paz, BO: Municipalidad de La Paz, 
1993. pp. 73-81; Es. 

Ayuda-memorla con que la autora pasa 
revista al Plan de Accl6n para la Mujer en 
el Desarrollo 1991-93, del Banco Intera
mericano de Desarrollo (BID), en especial 
como estrategia para la disminucl6n de la 
pobreza en Bolivia. Analiza por qu6 apoyar 
la participacl6n social de la mujer en el 
marco del Programa Nacional de Desa
rrollo Urbano. 
Descriptores: MWERES; POLITICA DE 

DESARROLLO; ESTRATEGIA 
DEL DESARROLLO; 
PARTICIPACION SOCIAL; 
PARTICIPACION DE LA MUJER 

Lugares: BOLIVIA 

PM3814.08 
Benavides Castillo, Nelly. iDiieniJ 
social femenina v SUs esoacios en el 

municioio ch'ieno. En: Mujer en el 
contexto democrdtico local: el papel 

eor ico La Pa,
de los municipios: memorias. La Paz,
BO: Municipalidad de La Paz, 1993. 
pp. 85-91; Es. 

Revisala situaci6nde las mueres chilenas 
en el Estado (poderes ejecutivo ylegisla
tivo) y los municiplos, incluyendo a los 
Consejos Econ6mlcos Sociales Comu
nales, 6rganos consultivos de partlicl
paci6n popular. Describe las politicas 
sociales vigentes y el Plan Nacional de 
Apoyo a Mujeres Jetas de Hogares de 
Escasos recursos que Ileva adelante el 
Servicio Nacional de la Mujer (SERNAM). 
Desciptores: MUJERES; FAMILIA POLITICA 

SOCIAL; POLITICAS PARA LA 
IGUALDAD; PARTICIPACION 
POLITICA; PARTICIPACION

PARTICIPACION DELA MUJER; JEFAS EFAMILIA 
Lugares: CHILE 

PM3814.09 
Telleria C6rdova, Wallia. Las muieres 
particioaron en los talleres de Dlanifi
cacin urbana de Sucre. En: Mujer en 

el contexto democrAtico Iocal: el papel 
de los municipios: memorias. La Paz, 
BO: Municipalidad de La Paz, 1994. 
pp. 95-98; Es. 

Resena laImportante participaci6n de las 
mujeres de los barrios de la ciudad de 
Sucre, Bolivia en los Talleres Populares de 
Planificaci6n, considerados modelos de 
gesti6n municipal. Describe la ciudad, la 
constituc16n de los talleres ylos procesos 
que vivieron. 
Descriptores: MWERES; GOBIERNO LOCAL; 

PARTICIPACION SOCIAL; 
PARTICIPACION DELA MUJER. 

Lugares: BOLIVIA 
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PM3814.10 	 PM3815 Descriptores: MWERES; MUJERESPOPULARES URBANAS; 
Jim6nez Bullain, Maritza. Erwuela Arteaga, Nubia. Conseio de mu'eres: MUJERES RURALES;

de particioaci6n vecinal del Distrito de un esoacio de oarticioaci6n de la mu- CONDICIONES DE VIDA;

Este de la ciudad de La Paz. En: Mujer ler en el desarrollo local. caso: SALUD; EDUCACION;
 
en el contexto democrdtico local: el Buenaventura (Colombia). BogotA, VIVIENDA; PARTICIPACION
SOCIAL: PARTICIPACION
 
papel de los municipios: memorias. CO: s.e., 1992. 22 p.; Es. POLITIC A
 
La Paz, BO: Municipalidad de La Paz, Resefia los antecedentes, el proceso de Lugares: COLOMBIA
 
1994. pp. 101 -105; Es. creaci6n, funcionamiento y actividades 
Contiene la propuesta de participaci6n del Concejo Municipal de Mujeres en PM3815.05 
vecinal de mujeres de centros de madres Buenaventura, Colomblacomo unespacio Hinchey Trujillo, Catalina. Vivienda y
de un dlstrito de La Paz, en la definici6n de participacl6n comunitaria y de acer- oarticioaci6n.de a6nero. BogotA, CO: 
de las politicas municipales. camlento entre la sociedad civil yel go- s.e., 1992. 7 p.; Es.
Descnptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; blerno local para desarrollar acciones en

PARTICIPACION SOCIAL. beneficio de las mujeres. Incluye el de- Explica el enfoque de g6nero y las activi-Lugares: BOLIVIA creto de su creacibn, el reglamento in- dades yobjetivos del programa de Mujer 
terno y una propuesta de autocons- yHAbitatdeCentrodelasNacionesUnidas 

PM3814.11 trucci6n para mujeres. para los Asentamientos Humanos 
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; (CNUAH). Describe siete minicasos (Tan-Rojas Pi6rola, Ramiro. P 	 PARTICIPACION SOCIAL; zania, Colombia, Bolivia, Sri Lanka, India,oroceso urbano en la ciudad de La Paz PARTICIPACION POLITICA. Uganda) yfinaliza formulando interrogan-

Vla realidad de la muer. En: Mujer en Lugares: COLOMBIA tes. 
el contexto democrtico local: el papel Descriptores: MUJERES; CONSIDERACIONES 
de los municipios: memorias. La Paz, PM3815.03 DEGENERO; POLITICAS PARA 
BO: Municipalidad de La Paz, 1994. Lemos de Uribe, Inocencia. Pechia LA IGUALDAD; HABITAT 
pp. 109-112; Es. cional de la oarticioaci6n de la muier 
Presenta un perfil sociodemogrAfico y colombiana en el 6mbito: contribucio- UBB49 
proceso de urbanizaci6n de la ciudad de nes el oerfil en el ,mbito regional: Venezuela. Consejo Nacion. ' de la 
La Paz. Revisa la situaci6n de las mujeres situaciones de la muier chocoana. Bo- Vivienda. Propuesta oara atender las 
en un contexto de gran pobreza. got,, 00: s.e., 1992. 19 p.; Es. necesidades de urbanismo v vivienda
Descnptores: MWERES; FAMILIA; de las familias de mAs baios inaresos

CONDICIONES DEVIDA; Describe la situaci6n socioecon6mica de Q s.l.: Consejo Nacional
URBANIZACION. las mujeres del Choc6, regi6n pobre de en Ven a. 19l. 1ons .Lugares: BOLIVIA Colombia con 80% de poblaci6n negra y 

que vive caracteristicas de subordinaci6n Resume las dos propuestas bAsica para la 
PM3814.12 triple en todos los aspectos. Sefala las provisi6n de vivienda asectores de bajosAguilar Gomez, Anibal. PO..,.c 	 dificultades que afrontan las mujeres ingresos en Venezuela, a saber: 1)Pro-Aoncer G vmeavAbal e r como ejes de las familias en un contexto grama de consolidaci6n e incorporaci6n
concertadosv el aoovo a la oesti6n de machismo yde emigraci6n masculina de los barrios marginales existentes a la 
local: la estrateoia municipal como por falta de empleo. Menciona la partici- estructura urbana de las ciudades a las 
instrumento de oesti6n. En: Mujer en paci6n social y politica femenina activa que pertenecen; y 2) adquisici6n masiva 
el contexto democr6tico local: el papel pero de base. Finaliza con un grupo de de tierras urbanas para nuevos desarro
de los municipios: memorias. La Paz, recomendaciones de politica. Ilos programados (Iotes con servicios).
BO: Municipalidad de La Paz, 1994. Descriptores: MUJERES; DISCRIMINACION Descriptores: VIVIENDA; BARRIOS 

115-126; Es. DE LA MUJER; CONDICIONES MARGINALES; POLITICA DEDE VIDA; GRUPOS ETNICOS. VIVIENDA: BAJOS INGRESOS
Recuento de la situaci6n de las mujeres Lugares: COLOMBIA Lugares: VENEZUELA 
populares urbanas yde estrategias mu
nicipales para mejorar la calidad de vida, PM3815.04 UB1699.03 
el empleo, el medio ambiente, reducir la Rebolledo, Maritza. Situacin de la M. de Arredondo, Osmelia. B11lxio
pobreza, fortalecer la democracia, moder- muier en los sectores Oularesdel nesentornoalorigensociocultural de
nizar alos municipios y lograr la partici- mie r en aventura. de Ia ternain ococuta e 
paci6n de las mujeres. 5rea urbana y rural de Buenaventura. la determinacimn dee la conductaes-
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; BogotA, CO: s.e., 1992. 32 p.; Es. meninaV su influencia en la industria

ESTRATEGIA DEL Resume el diagn6stico de la situaci6n de de desiaualdad de la fuerza de trabaio
DESARROLL CONOICIONES las mujeres marginadas urbanas yrurales del ser humano (rujer) en el PrOCeso 
DEVIDA.

Lugares: BOLIVIA 	 de Buenaventura, Colombia. Incluye infor- DrOdUCtivo. s.l.: s.e., 1985. 15 p.; Es.
maci6n sobre aspectos econ6micos, sa- Revisa las nociones de patriarcado, espa
lud, educac16n, vivienda, familia, cio p~blico-espacio privado, reproduc
organizaci6n, participad6n, derechos hu- ci6n social eideologia para sustentar las 
manos y recreaci6n. bases del dominio masculino sobre las 

mujeres. Analiza el rol de la educaci6n y 

http:UB1699.03
http:PM3815.04
http:PM3814.12
http:PM3815.03
http:PM3814.11
http:oarticioaci6n.de
http:PM3815.05
http:PM3814.10
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las actitudes ymodos de comportamlento 
que determinan una conducta 'femenina'. 
Descriptores: MWERES; ESTEREOTIPOS; 

ROLES SEXUALES: SISTEMAS 
DEVALORES 

UB1815 
ONU. Departamento de Asuntos 

Econ6micos y Sociales Internaciona-

les. Financiamiento no convencional 
de viviendas ara tamilias de balos 

inareso. New York, US: ONU, 1978. 
127 p.; tabs.; Es. 
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Informa acerca de c6mo puede volverse 
accesible el financiamiento para vivienda 
y otros beneficios del desarrollo a las 
clases pobres, en el marco de las 
economlas de los palses en desarrollo. 

Describe algunos enfoques, planes de 
vivienda yestrategias exitosas ono con-
vencionales. Aporta recomendaclones 
para movilizar los recursos monetarios y
no-monetarios de los grupos de bajos 

ote6rcos, sobre la provisi6n de vivienda, 
estudios de caso (Republica Dominicana, 
Chile, El Salvador, Alto Volta, Cameron, 
Chad, Lesotho yFilipinas) y un conjunto 
amplio de diversos documentos prove
nientes de los palses en desarrollo. 
Descnptores: VIVIENDA: FINANCIAMIENTO 

DE LA VIVIENDA; VIVIENDA DE 
VIVENAINGRESO MINIMO 

VIIAJOINGRESO ESTUIMOS 

nomntro elsguo ebjsBA.JOS INGRESOS; ESTUDIOS 
Ingresos yde las instituciones formales e DECASOS 
informales que se ocupan de la provis16n Lugar: PAISES EN DESARROLLO 
de la vivienda. Se basa en matenales de 
tres tipos: planes de gobierno, generales 


