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Presentacion

El Proyecto "Mujer y Desarrollo Local" realizado en América Latina durante los tres
tltimos afios, en conjuncién de esfuerzos entre RHUDO/SA y WID, ambos de la
USAID ', fue una iniciativa que cayo en terreno abonado y muy fértil.

Como es ampliamente conocido, hacia el final de la década de los afios 80’s, las mujeres
latinoamericanas ganaron protagonismo social y politico al interior de sus paises. La
impugnacion a las dictaduras y la defensa de la democracia, los derechos humanos y
las condiciones generales de vida fueron los ejes fundamentales de su accionar.

Organizaciones y movimientos de mujeres, junto a otros movimientos sociales,
configuraron por este camino una propuesta de democracia alternativa y participacion
ciudadana que iba de la mano -mas lejos o mas cerca- de una critica a la discriminacién
y desigualdades que en diversos campos afectan a las mujeres.

E! escenario primario de su irrupcién, protagonismo e intervenciéon fueron las
sociedades nacionales. Sin embargo, las democracias locales, con sus cauces informales
de conviver ~*a ptiblica y con su cercania a las demandas cotidianas, se convirtieron en
el ambito mas amplio y persistente de esta presencia.

Fue asi como las mujeres empezaron a captar porcentajes crecientes de puestos de
eleccion en los poderes municipales. Alcaldesas, prefectas, intendentas municipales,
concejalas, vereadoras, regidoras y edilas llegaron, en este contexto, a los cabildos.

Por lo demés, las mujeres de base y sus organizaciones, también perfilaron su presencia
como sujetos sociales y politicos a quienes dar crédito y mérito en los esfuerzos de
desarrollo.

El Proyecto se inicid a finales de 1990: cuando los procesos nacionales de
redemocratizacion ponian de nuevo en primer plano la politica formal y los sistemas de
partidos. Y cuando los movimientos sociales y los movimientos de mujeres afrontaban
el desafio de incursionar en un terreno al que no estaban acostumbrados, para rearticular
en él su presencia y sus plataformas.

Fue por todo ello que se planted explorar el estado de sensibilizacion, apertura y
desarrollo de capacidades politicas y técnicas de los gobiemos municipales frente a la
participacién y a las demandas de las mujeres, actuando como canal de las experiencias
mas relevantes que se hubieran desarrollado en este 4mbito en la tltima década.

1 RHUDO/SA-USAID: Oficina Regional de Vivienda y Desarrollo Urbano para Sur América de la Agencia de los
Estados Unidospara el Desarrollo !nternacional .
IULA/CELCADEL: Centro de Capacitacién y Desarrollo de los Goblernos Locales del Capltulo Latinoamericano
de la Unién Internacional de Municipios y Poderes Locales, IULA
WID-USAID: Oficina Mujer en el Desarrollo dela Agencia de los Estados Unidos para el Desarrolio Internacional.

Previcus Page Blank



PROYECTO MUJER'Y DESARROLLO LOCAL

Durante los 3 afios, se realizd un conjunto de actividades (investigaciones,
publicaciones, seminarios y talleres) en el curso de los cuales surgié la Red
Latinoamericana Mujer y Municipio, integrada por mujeres de entidades
municipalistas, centros de investigacion, ONGs y. administraciones municipales del
continente.

La presente publicacién, Proyecto "Mujer y Desarrolio Local: Resumen de una
experiencia" de IULA/CELCADEL y RHUDO/SA, WID/USAID", incluye dos
trabajos acerca del proceso de instalacion de una perspectiva de género en las actividades
orientadas a fortalecer el municipalismo en el continente, desde el Ceatro de
Capacitacion y Desarrollo para los Gobiernos Locales, CELCADEL, del Capitulo
Latinoamericano de IULA.

El primero de estos trabajos, "'Una mirada al proceso" -que corresponde al segundo
capitulo de este cuaderno-, fue escrito por Maria Arboleda, integrante del equipo técnico
de ITULA/CELCADEL, a cuyo cargo estuvo el proyecto. Aunque no intenta una
evaluacion de las directrices y acciones que animaron al mismo, este articulo presenta
los enfoques y las experiencias fundamentales -complejas y, a veces, hasta
comradictorias- que condujeron el trabajo en torno a las mujeres y el poder local.

Aunque I[ULA/CELCADEL y RHUDO-SA/USAID venia trabajando en torno a los
temas del municipio y del poder y la democracia locales del continente por toda una
década, el asunto del género resultaba una incorporacion novedosa. Este capitulo intenta
sintetizar -sin pretender hacer una genealogia del mismo- el proceso de esa
incorporacién y explicar, en ese contexto y esa coyuntura, la decision de trabajar tanto
de canalizadores de las experiencias e iniciativas de las mujeres en las democracias
locales, como de propiciadores de su intercambio, resumiendo un conjunto de
observaciones desde adentro.

En esa perspectiva, la preparacion y realizacién de cuatro investigaciones nacionales
scbre las mujeres y los municipios en igual niimero de paises cumplié un papel
fundamental en ese proceso. Nos permitio prestar atencion, de modo progresivo y
analiticamente critico, a las formas, précticas, limites y perspectivas del quehacer
politico, social y cultural de las mujeres en torno al poder y la democracia locales:

Las cuatro investigaciones fueron realizadas por igual nimero de prestigiosos centros
nacionales, todos con experiencia en temas locales y municipales: PROCOMUN de
Colombia, IBAM de Brasil, CIESU de Uruguay y CIPEAP de Argentina. Los resultados
dc sus trabajos constituyen, hoy, un referente de accion y reflexion para numerosas
entidades y personas involucradas en el quehacer democratico local. '

El primer capitulo incluye el documento de evaluacion final del proyecto realizado por
Jeanine Anderson, profesional de reconocidos méritos en el campo de los estudios de
género. Este documento recoge los resultados de este proceso de tres afios, sintetizando
sus aspectos positivos como tainbién sus limitaciones. Mas alla de estas fortalezas y
limitaciones, fue ampliamente positiva la evaluacion realizada por la mayoria de las/los
participantes de los seminarios, talleres y otras actividades que cumplié el Proyecto.

Un tercer capitulo recoge elementos diversos que complementan la informacién y los
comentarios incorporados en los dos capitulos anteriores. Se incluye algunos cuadros
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estadisticos generales del Proyecto y un catalogo bibliogréfico de toda la literatura sobre
género y gobiemno local recopilada por el proyecto. Esta base de datos, incluyendo los
correspondientes descriptores y resiumenes de cada documento, esta bajo el programa
manejador de datos "ISIS" y se encuentra a disposicion de todos los lectores en el Centro
de Documentacién de [IULA/CELCADEL. Otro aporte significativo del proyecto al
propio JIULA/CELCADEL vy a la participacion de las mujeres en el 4mbito local.

El Proyecto "Mujer y Desarrollo Local" gozé del permanente apoyo de las instituciones
municipalistas y gobiernos locales del continente que, generosamente, se vincularon y
enriquecieron con valiosos aportes sus actividades. Esta publicacion es una manera de
expresar a todas ellas nuestro agradecimiento.

De las diversas recomendaciones y sugerencias recogidas a lo largo de los tres afios,
resalta la necesidad de trabajar para elevar el ejcrcicio de la ciudadania femenina a nivel
de las comunidades locales. También queda de manifiesto la necesidad urgente de
emprender esfuerzos consistentes y sostenidos por incorporar consideraciones de
género en la formacion (elaboracion) de las politicas piblicas municipales, asi como de
profundizar la sensibilizacién social e institucional para consolidar y acelerar los logros
de las mujeres en el poder local.

Finalmente, con esta publicacion, IULA/CELCADEL, RHUDO/SA y WID/USAID,
reiteran su deseo de apoyar los esfuerzos que vienen haciendo las mujeres de América
Latina para construir sociedades locales libres de discriminacion y desigualdades

JAIME TORRES LARA WILLIAM H. YAEGGER III
Secretario Ejecutivo [ULA Director Ejecutivo
Director CELCADEL RHUDO-SA/USAID

Quito, enero de 1995
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Resumen Ejecutivo

Entre octubre de 1990 y septiembre de 1993, el Capitulo Latinoamericano de la Union
Internacional de Municipios y Poderes Locales (IULA) y la Oficina Regional de
Vivienda y el Desarrollo Urbano para Sud América (Regional Housing and Urban
Development Office, RHUDO/SA), de la USAID, desarrollaron y llevaron a cabo un
programa dirigido a las Mujeres y el Desarrollo Local. La entidad directamente
responsable de la gestion y administracion del Proyecto fue CELCADEL (Centro de
Capitacién y Desarrollo de los Gobiernos Locales), 6rgano ejecutivo de IULA en su.
sede para América Latina en Quito, Ecuador. El Proyecto tuvo el apoyo financiero de
USAID-RHUDO/SA en Quito, Ecuador, y de USAID/WID en Washington.
IULA-CELCADEL y numerosas otras instituciones que participaron como contrapartes
también hicieron aportes significativos en bienes y servicios. El presupuesto global del
Proyecto fue de US$ 635,000.

Varios elementos del contexto contemporaneo de América del Sur dan el telén de fondo
para el Proyecto. La democratizacion y la creciente importancia de la descentralizacion
y la reforma del Estado como proyectos politicos crean un escenario favorable para
iniciar un debate en torno al acceso de la mujer al gobierno local. Aunque constituyen
un porcentaje pequefio de los alcaldes y concejales, algunas mujeres lideres tienen gran
presencia publica. Esto ha coincidido con la maduracién del movimiento de mujeres y
un despertar de su interés en nuevos temas como el desarrollo local. Entretanto, se han
diseminado algunas herramientas conceptuales que ayudan a evaluar la perspectiva de
género en la planificacion y el gobierno locales.

El Proyecto fue disefiado para fomentar la participacion de la mujer en el gobierno local
y mejorar la capacidad de éstos para responder a las necesidades y demandas de las
mujeres y a la equidad de género. Sus objetivos especificos fueron: (1) documentar los
logros y dificultades de los itimos afios en relacion al rol de la mujer en el desarrollo
local; (2) crear capacidad para tratar los asuntos de género y el desarrollo local en
IULA-CELCADEL y en instituciones seleccionadas de su red; (3) influir en los lideres
de opini6n del sector piiblico y privado en favor de acciones que promuevan la equidad
de género; y, (4) producir instrumentos practicos que faciliten la consideracion de
género en la planificacion del desarrollo local y en las politicas y programas de los
gobiemnos locales. ‘

Una de las actividades centrales del Proyecto consistio en producir cuatro estudios sobre
mujer y gobierno local en Argentina, Brasil, Colombia y Uruguay. Los estudios
evaluaron I6s problemas asociados al acceso de las mujeres a los municipios y lamanera
en que sus intereses se reflejaban en la toma de decisiones en varios municipios
seleccionados para estudios de caso.

Otra actividad central fue la realizacion de una serie de seminarios. Estos tuvieron lugar
en ocho paises de Sud América: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Ecuador,
Paraguay y Venezuela. Los seminarios sirvieron de foro de difusién de los estudios y
de debate en torno a ponencias y comentarios preparados por diversos participantes.
Ecuador fue la sede de cuatro seminarios especiales: dos que dieron el marco inicial al
Proyecto y dos que juntaron a funcionarias elegidas en los municipios ecuatorianos.

Previous Paga Blant:
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También fue excepcional un seminario de cierre realizado en Paraguay en la medida en
que fue convocado para analizar en conjunto los proyectos de investigacion y discutir
formas de mejorar la capacidad regional para producir conocimiento sobre las mujeres,
la equidad de género y el gobierno local.

Mas de 1600 personas participaron en los seminarios en su conjunto. Las participantes
provinieron de instituciones muy diversas. Estas incluyen a ONG'’s, gobiernos locales
(funcionarias elegidas y de carrera), universidades y centros de investigacion, entidades
de los gobiernos centrales, organizaciones comunales, agencias de la cooperacion
internacional, partidos politicos y el movimiento feminista, entre otras. Las
representantes de las ONG's encabezaron la lista de expositoras, situacién que refleja
la concentracion de recursos intelectuales en estas organizaciones. En ese sentido, fue
especialmente importante el puente que se establecio entre los gobiemos municipales
y las ONG’s con vinculos hacia el movimiento de mujeres.

El Proyecto también realizd6 un conjunto de acciones dirigidas a la creacion de
capacidades institucionales, la difusion y el fortalecimiento de redes. Un seminario

~.interno y una coleccion bibliografica ayudaron a mejorar la capacidad de
IULA-CELCADEL para aplicar una perspectiva de género. Seis nimeros de la
publicacién institucional de [IULA-CELCADEL, los "Cuadernos de Desarrollo Local”,
estuvieron dedicados a la difusion de los estudios y los debates en los seminarios,
ademas de notas y articulos que salieron en otros medios publicados por otras entidades,
tanto en ingl¢'s como en espaiiol. Mas de 400 personas e instituciones fueron integradas
en una red regional.

Uno de los principales impactos del Proyecto fue haber creado instancias para el
encuentro de varias "comunidades" que normalmente no se retinen. Muchas de éstas
habian alcanzado un punto en su propio desarrollo que las hacia receptivas a nuevas
propuestas. Un ejemplo son los funcionarios municipales, muchos de los cuales tenian
conciencia de que la equidad de género era un tema de creciente importancia en la
agenda pliblica, pero sin comprender claramente las implicancias practicas de ese hecho.
El Proyecto exploré diversos marcos teéricos sobre el género y el gobierno local y,
aunque no se llegd a un consenso, hubo avances en el esclarecimiento de los =jes del
debate.

Aunque dificil de medir con precisién, el impacto sobre las instituciones en la region
parece haber sido importante. Las funcionarias municipales que participaron fueron
notablemente fortalecidas y han establecido, o estan en proceso de establecer,
asociaciones en varios paises. El hecho que IULA-CELCADEL comprometiera
recursos y publicaciones sent6 un precedente para sus asociados en toda la region.

Ningtin proyecto o programa esta libre de dificultades. La calidad de los estudios sobre
las mujeres y los gobiernos locales fue a veces un problema en el presente caso. Los
estudios realizados tienden mas a ser de diagnostico que causales, y no emergen con
claridad las variables relevantes. El Proyecto también quedo corto frente a sus metas en
lo que se refiere a la elaboracion de instrumentos practicos para promover la equidad
de género en los ambitos locales. Por el contrario, tuvo eficacia como mecanisno de
sensibilizacién de una gama de actores y para establecer una agenda futura de trabgjo.
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Las lecciones recogidas del Proyecto también son diversas. Los hombres fueron una
pequedia proporcién de los participantes, lo cual sugiere aplicar medidas especificas a
fin de involucrarlos en proyectos futuros en estas lineas. La gran diversidad de los
participantes en los seminarios, con demandas muy variadas, sugiere la utilidad de
diferenciar los publicos alcanzados por el Proyecto y de considerar "tratamientos"
diferenciados mas acordes con las necesidades de cada uno.

Poder estimular la produccion de estudios de buena calidad sobre las implicancias de
género para el gobierno y el desarrollo local depende, en parte, de fortalecer los estudios
empiricos en las ciencias politicas y campos relacionados en la regién como un todo.
Podrian darse esfuerzos para promover la formacién de mujeres con interés en estos
asuntos y para fomentar la publicacion de sus trabajos en las principales revistas
académicas. Aqui, como en otros puntos, las diferencias entre paises son importantes.
Una visién mas matizada de la situacion de los diferentes paises involucrados en el
Proyecto podria haber permitido un mayor impacto en cada uno individualmente.

Por 1ltimo, deberia pensarse mas en profundidad en cdmo mejorar la capacidad de
quienes se ocupan de la equidad de género a fin de ligar esta preocupacion con el
desarrollo a nivel local. Las participantes en los seminarios fueron mas expertas en temas
de servicios y asistencia social antes que en los asuntos del desarrollo econémico. El
sustento de la mujer y las cuestiones relacionadas con el desarrollo local no fueron temas
que resaltaban en las ponencias y debates o en los programas de las funcionarias locales.
Estos, junto conrlas cuestiones de organizacién y procedimiento usados en los gobiernos
locales desde una perspectiva de la reforma del Estado, son aspectos que debieran
abordarse en las actividades de seguimiento del Proyecto. Su gran virtud esté en preparar
el camino para enfocar con mayor precision los problemas mas reacios que se relacionan
con la eauidad de genero v el desarrollo local.

I. ‘Introduccion

Esteinforme constituye la evaluacion final de un programa titulado "Mujer y Desarrollo
Local". El Proyecto, de tres afios de duracion, fue ejecutado entre octubre 1990 y
setiembre 1993; momento en que se otorgd un pequeiio monto adicional para permitir
que la institucion ejecutora ampliara el programa de publicaciones y realizara una
sistematizacién. El Proyecto fue llevado a cabo por:el Capitulo latinoamericano de
IULA (International Union of Local Authorities). La Oficina Regional de Vivienda y
el Desarrollo Urbano para América del Sur (Regional Housing and Urban Development
Office. RHUDO-SA) de la USAID dio el auspicio y aporto ¢l apoyo técnico y el
monitorco del Proyecto USAID/RHUDO-SA comparti6 el apoyo financiero con la
Oficinade WID (Women in Development - Mujeres en el Desarrollo) de USAID. Tanto
IULA como USAID-RHUDOY/SA tienen sede en Quito, Ecuador.

La evaluacion pretende transmitir una idea general de los objetivos del Proyecto asi
como de las actividades que éste auspici6 a fin de alcanzar dichos objetivos. Se hace
hincapi€ en los importantes logros de un Proyecto que, siendo un esfuerzo pionero,
capto el interés de actores importantes entre los gobiernos locales de los paises de
América del Sur y comprometio al movimiento regional de mujeres. La evaluacién
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también sefiala cudles fueron algunas de las dificultades y las areas en las que no se
alcanzaron las metas planteadas. Al analizar tanto sus logros como sus dificultades, la
evaluacion procura colocar al Proyecto en el contexto mayor del debate acerca de los
gobiernos locales, el desarrollo local y el estade actual de las iniciativas en favor de la
equidad de género en la region latinoamericana.

II.  Los Antecedentes del Proyecto

Los gobiernos locales y el desarrollo local son relativamente nueves como temas de
interés en América latina. Por tradicion, los sistemas politicos de la region han sido
altamente centralizados. A excepcion de las ciudades mas grandes y visibles, los
alcaldes tienen poderes bastante restringidos. Esto es mas un producto de sus magros
presupuestos que de limitaciones a su mandato legal, el cual tiende a ser amplio y vago.
Pero, en aquellos paises en donde el financiamiento de las actividades del gobierno
central representa un dilema permanente, la capacidad de los gobiernos locales para
recaudar impuestos o acceder a otras fuentes de ingreso esta severamente recortada.
Bajo regimenes militares y aun durante varios periodos con gobiernos civiles, los
alcaldes han sido nombrados, no elegidos.

Esta situacion cambio con la oleada de la democratizacion que comenz6 hacia fines de
los afios *70 y en los inicios de los *80. Una tras otra, las dictaduras militares llegaron
a un poco glorioso final. El interés se volcé en modelar reformas democraticas que
ayudaran a prevenir episodios similares en el futuro, El fortalecimiento de los gobiernos
locales, ademas de las medidas para asegurar que éstos sean responsables ante el
electorado, fueron caminos obvios hacia ese objetivo. También se desarrollaron planes
de regionalizacion y descentralizacién como medios para reducir la concentracion de
poder en los gobiernos centrales y para acercar la democracia al pueblo.

Estas iniciativas coincidieron con la maduracién del movimiento de mujeres en la
region. En paises como Chile y Paraguay, los grupos de mujeres estaban activamente
comprometidos en la lucha para poner fin a dictaduras militares. Las mujeres pobres se
comprometieron con el sistema politico mediante su participacion en programas de
emergencia enfocados en la salud y la alimentacién, en los grupos de derechos humanos
y otros organismos de autodefensa, en especial cuando se profundizaba la crisis
economica. Los investigadores y profesionales de organizaciones no gubernamentales
fueron arrastrados a repensar los aspectos de la participacion de la mujer.

Entretanto, a través de conferencias internacionales y lecturas, las feministas
latinoamericanas fueron tocadas por el debate generado en Europa y Norteameérica en
torno al significado para la mujer de conceptos como ciudadania, género y democracia,
y la brecha de género frente a la politica. Estas influencias impulsaron, también, a las
mujeres hacia un renovado interés en la comunidad local y en los gobiemos locales
como escenario para promover la participacion y re-orientar las prioridades de
desarrollo en favor de los intereses de la mujer.

Al mismo tiempo, las mujeres comenzaron a romper las barreras del prejuicio, la
discriminacion y la baja autoestima que les habian.impedido aspirar a cargos en las
clecciones locales. Ironicamente, las mujeres comenzaron a ocupar puestos de alcaldes
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y concejales bajo los gobiernos militares, que probablemen‘e las vieron como actores
manipulables. Pero, con el retorno a la democracia y la reimplantacién de elecciones
locales, las mujeres comenzaron a postular y ser elegidas para esos cargos. Hacia finales
de los ailos '80, las alcaldesas y concejalas constitufan entre 5 y 10% del total en los
diferentes paises de la region.

En este contexto, IULA-CELCADEL y RHUDO/SA, con el aporte de WID-USAID,
decidieron extender un convenio de cooperacion ya existente a fin de llevar a cabo un
programa enfocado en las mujeres y el desarrollo local. Dicha extension continuaria por
tres afios mas (1991-1994) un convenio firmado en 1988. Anterior a ésto, ambas
instituciones venian trabajando activamente y de diversas maneras en aras del
fortalecimiento de las capacidades de los gobiernos locales.

CELCADEL, establecido en 1983 como el érgano ejecutivo de IULA en América latina,
venia auspiciando numerosos cursos de capacitacion y habia dado asistencia técnica a
diversas municipalidades de la region. Contaba con un financiamiento institucional
provisto por el gobierno de Holanda. CELCADEL aport6 al programa su amplia red de
gobiernos municipales y organizaciones no gubernamentales que colaboran con la causa
de los municipios a través de la investigacion, la consultoria y la asistencia técnica.

CELCADEL tambien poseia una experiencia comprobada en la organizacion de
seminarios y la edicién y distribucion de publicaciones. El Proyecto, tal como fue
disenado en conjunto por las dos instituciones, se sirvio de este capital acumulado a la
vez que procuro expandir la capacidad de [IULA-CELCADEL para ejercer un liderazgo
en relacion con la dimension de genero en los gobiernos y el desarrollo locales.

e

III. Descripcion del Proyecto R WICIUELIT S

El Proyecto Mujer y Desarrollo Local tenia un disefio relativamente sencillo, basado en
un ntimero limitado de actividades con objetivos claramente definidos. Su complejidad
destansa, mas bien, en las dificultades que existian para implementar las actividades en
una‘gran diversidad de paises, que presentaban un panorama complicado segun varias
dimensiones relevantes para el éxito del programa. Las variables incluian la naturaleza
de la politica local, larelacion entre los gobiernos locales y el gobierno central, el estado
de desarrollo del movimiento de mujeres y de las organizaciones populares respecto de
su presencia en el escenario local,;y la acumulacién de conocimiento en torno a estos
temas. El diseno del Proyecto buscaba ofrecer oportunidades similares y lograr
resultados semejantes en contextos nacionales muy distintos. De alli surgia 1a necesidad
de ser flexible y adaptable

A. "' Objetivos

El Proyecto Mujer y Desarrollo Local buscaba responder a una situacién en que los
gobiernos locales "no estaban preparados para introducir y sostener los cambios que las
mujeres exigen" (propuesta original del proyecto). El objetivo general del Proyecto fue
promover la participacion plena de las mujeres en los gobiernos municipales de laregion
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y capacitarlos a fin de que incorporaran la equidad de género (1) en sus programas y
(2) en sus estructuras representativas y administrativas.

Los objetivos especificos del Proyecto eran tanto documentar los logros y las
dificultades de los wltimos afios en relacion con el rol de la mujer en el desarrollo local,
como crear capacidad en IULA-CELCADEL y en algunas de las instituciones de su red
para tratar los asuntos de género y el desarrollo local. Adicionalmente, el Proyecto tenia
el objetivo de influir en los lideres Jocales del sector publico y privado para que
promovieran la igualdad para la mujer. Un objetivo final fue producir un conjunto de
instrumciitos practicos que sirvieran para promover la consideracion de género en las
actividades de los gobiernos locales. '

Estos objetivos eran ambiciosos y amplios. El Proyecto queria iniciar un proceso de
cambio institucional en [IULA-CELCADEL mismo, en las organizaciones que se harian
co-responsables de llevar a cabo el Proyecto, y alin en algunas instituciones que tuvieran
una participacion lejana, tales como las que enviarian representantes a los seminarios o
se informarian sobre el Proyecto a través de las publicaciones de CELCADEL. El
Proyecto también pretendia introducir cambios de actitud en los lideres locales:
funcionarios municipales, de manera central, pero también los lideres ejecutivos de
ONG’s y de organizaciones populares, ademas de actores del sector privado. Se
esperaba que contribuirian a ese fin los diagnésticos de las experiencias anteriores de
mujeres que hicieron intentos de colocar sus iniciativas en la agenda local. Por wltimo,
el Proyecto deberia poner a disposicion una serie de instrumentos practicos que pudieran
usarse en la planificacion local y en los esfuerzos destinados a repensar el rol de los
municipios en relacion con la meta de la equidad de género.

B. Actividades

Se desarroll6 un conjunto de actividades que debian responder a estos objetivos. Las
mas importantes y visibles fueron dos: estudios de diagnéstico en cuatro paises sobre
la participacion de la mujer en los gobiernos locales, y seminarios en ocho paises para
presentar los resultados de los estudios y discutir los problemas de fondo. En la practica,
se extendio la serie de seminarios en el proceso de ejecucion del Proyecto vy,
consecuentemente, se ampliaron los objetivos respectivos.

Una caracteristica notable de las actividades que abarcd el Proyecto es su reiteracion.
Se adoptdé como decision estratégica basica el cubrir la regiéon sudamericana en su
integridad, aunque fuera superficialmente, poniendo a disposicion de todos los paises
incluidos la misma informacién y los mismos estimulos. Es asi que los seminarios fueron
pensados para que tuvieran la misma estructura y propositos donde quiera que se
realizaran. Sin embargo, veremos que se introdujeron variaciones. Sobre todo, los
diferentes contextos nacionales determinaron importantes diferencias tanto en los
estudios de diagnostico como en los seminarios. A pesar de la intencién de que todos
los paises recibieran el mismo "tratamiento”, el nivel y el tipo de impacto que tuvo el
Proyecto vari6 de pais en pais debido a estas diferencias de contexto.

La discusién que sigue analiza cada una de las grandes cinco lineas de actividad del
Proyecto.
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Crear capacidad institucional

Consciente de las limitaciones en su propia capacidad para enfrentar los asuntos de
género y gobierno local, IULA-CELCADEL emprendié una serie de acciones dirigidas
a fortalecer su experiencia en este campo. Primero, organizé un seminario interno sobre
los conceptos y probleméticas de género. Durante el primer afio del Proyecto, este
seminario funcion6 regularmente con reuniones semanales o quincenales. Las
discusiones fueron estructuradas alrededor de lecturas presentadas por personas que,
rotativamente, fueron designadas como animadores de discusion. Todo el personal de
CELCADEL estuvo invitado a participar junto con el personal de la AME (Asociacién
de Municipios Ecuatorianos), que ocupa el mismo edificio.

Pese a que casi la mitad del personal de CELCADEL son varones, los miembros del
seminario interno fueron muy mayoritariamente mujeres. Los hombres tendian a
considerar que su curiosidad quedé debidamente satisfecha con la asistencia a una
reunion o dos, aunque también hubo algunos hombres excepcionales que participaron
hasta el final. Una consultora de USAID también particip6 en el seminario en su primera
fase y sus aportes fueron reconocidos por los demés miembros.

En otro esfuerzo por incrementar su capacidad institucional, CELCADEL ‘comenzé a
acumular bibliografia sobre los temas mujer, género, gobierno local y desarrollo local.
Este paso demand6 la compra de algunos libros y documentos, pero dependia
principalmente (como sigue siendo el caso) de intercambios de publicaciones, sobre
todo de aquellas producidas por ONG’s de la region. La coleccion bibliografica consiste
actualmente ‘de 360 titulos, en general de buena calidad. La coleccion es bastante
especializada y-es ‘especialmente.rica en, relacion.con los temas de, género y la
planificacién local.

Un fercer corijunto de acciones se dirigieron a fortalecer la capacidad de una pequeiia
red de instituciones que se comprometian a servir, a futuro, como lideres en sus
respectivos paises en relacion con los asuntos de género y desarrollo-local. Estas
instituciones.gozaron de una comunicacién especialmente activa con CELCADEL y
con la Directora del Proyecto .y recibieron los beneficios de la asistencia técnica de
aquella. Comprenden a las instituciones que produjeron los estudios sobre participacién
de la.mujer en.los gobiernos locales, las-que actuaron como co-auspiciadoras de los
seminarios,'y las que mandaron a sus representantes a los seminarios, sobre todo en mas
de una ocasion.. Estas acciones implicaron una cierta concentracién de los recursos del
Proyecto en un nimero limitado de instituciones (la mayoria de_ellas ONG’s con una
trayectoria conocida en el tema de género), con el fin de inducir cambios reales y
duraderos.

Finalmente, otro conjunto de acciones fueron calculadas para elevar el nivel general de
interés, informacion y capacidad de accién de una comunidad muy amplia de actores
respecto de los asuntos tratados en el Proyecto. IULA-CELCADEL consideré que el
Proyecto constituia la fase exploratoria e inicial de un esfuerzo a largo plazo para inducir
cambios'en los gobiernos locales y otras instituciones que se asocian en la red regional
encabezada por JULA-CELCADEL. Acorde con esta visién, se mantuvo
correspondencia y se otorgd asistencia técnica a este gran publico. No obstante, en este
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nivel, la mayor parte de la creacién de capacidades se dio a través de las publicaciones
que el Proyecto auspicio.

Los estudios

El Proyecto dio lugar a cuatro estudios sobre las mujeres y el gobierno local. Estos se
refieren a Argentina, Brasil, Colombia y Uruguay. A excepcién del estudio de Uruguay,
que fue presentado y discutido en el seminario de Chile, cada uno fue sometido a una
audiencia del pais de origen y, posteriormente, presentado una segunda vez en un
seminario de réplica en un pais vecino.

Es necesario un comentario acerca de la seleccion de paises para los estudios.
IULA-CELCADEL solicité propuestas de 19 instituciones miembros de su red
acostumbrada de gobiernos municipales y organizaciones de la region. Se prefirio este
método de seleccion en lugar del mecanismo pensado originalmente, segun el cual se
contrataria a consultores/as individuales no necesariamente residentes de los paises en
cuestion, para que hicieran los estudios. 1Jna vez mas IULA-CELCADEL dirigi6 las
acciones del Proyecto hacia la creacion de capacidad en instituciones locales.

Desgraciamente, sélo se recibieron siete propuestas, de modo que el proceso de
seleccién no llegé a constituirse en una competencia abierta. (Las propuestas
descartadas fueron una segunda propuesta de Colombia, una de Chile y una de Bolivia).
La baja tasa de respuesta sugiere que el tema era desconocido y, posiblemente, poco
atractivo para muchas de las instituciones que recibieron la invitacién para participar.
La seleccion entre las siete propuestas recibidas dependio de una combinacion de
criterios que incluyeron la calidad del disefio propuesto para el estudio, la solvencia de
la institucion solicitante, el interés de [ULA-CELCADEL en fortalecer la capacidad de
la institucion para tratar asuntos de género, y la prioridad asignada al pais de acuerdo a
un orden pre-definido.

Las cuatro instituciones que realizaron las investigaciones son muy diversas. Una -el
Instituto Brasileiro de Administragao Municipal, IBAM- es un instituto: creado
especificamente para apoyar a los gobiernos locales. Posee una larga historia de
actividades relacionadas con los municipios que abarcan la capacitacién, la
investigacion y la asesoria técnica. Para el momento en que el Proyecto de Mujeres y
Desarrollo Local comenzé, el IBAM ya habia creado un grupo especial interno que se
ocupaba de los asuntos de género que habia realizado estudios preliminares sobre las
mujeres en los gobiernos locales, estudios que complementaban los de Fanny Tabak,
cientista politica brasilefia.

En Colombia, PROCOMUN (Corporacién Promotora de las Comunidades Locales) es
una institucion municipalista firmemente establecida, si bien algo mas joven, quc ha
llevado a cabo algunas de las mismas actividades de IBAM en una escala menor.
PROCOMUN recién comenzaba a interesarse en los problemas de la mujer y el gobierno
local, de modo que la investigacion fue vista como una oportunidad para comprometer
a uno de los aliados mas firmes de IULA-CELCADEL en Colombia en este nuevo
esfuerzo. Lo que no sabia la directora del Proyecto, sin embargo, era que la persona a
la que se le pidié que preparara la propuesta de estudio, y que luego fue nombrada como
directora del mismo, fue contratada especificamente para ese propdsito y carecia de
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poder de decision real en la organizacién. Segun los ultimos datos disponibles, ella ha
pasado a otro empleo y, ain cuando podria volver a la 6rbita de PROCOMUN de haber
un nuevo proyecto que involucrara a mujeres, su capacidad para influir en la
organizacion es limitada.

En Argentina, la investigacion fue llevada a cabo por el Centro de Investigaciones y
Perfeccionamiento en Administracién Publica (CIPEAP) de la Divisién de Ciencias
Administrativas de la Universidad Catdlica de Cérdoba. El Centro resulté atractivo
como sede del estudio dada su especializacion en la administracién piblica y los
vinculos directos que poseia con los gobiernos municipal y provincial de la Ciudad de
Coérdoba, que cooperaron plenamente con la investigacion ademas de contribuir
generosamente al seminario de presentacion. La eleccion de Cérdoba también permitié
que se analizara el tema en el contexto de un centro urbano regional importante.

Finalmente, el estudio en Uruguay fue llevado a cabo por un equipo de dos mujeres de
CIESU (Centro de Informaciones y Estudios del Uruguay). CIESU es bastante
representativo de las ONG’s latinoamericanas que combinan un programa de
investigacion con trabajo aplicado en proyectos de desarrollo y promocion social.
Algunos de sus lideres tienen conexiones con partidos de tendencia izquierdista pero
ellos mantienen escrupulosamente separadas sus preferencias politigas de sus
actividades de investigacion. No obstante, la politica y la gobernabilidad son temas
.prioritarios del estudio y debate dentro de la institucién. La formacién que reciben los
«cientificos sociales en el Uruguay es de buena calldad y los intensos intercambios entre
colegas ayudan a manterer. altos estandares de formacién. Todos estos factores
colaboraron para asegurar que el estudio del gobierno municipal de Montevndeo fuera
de buena calidad y que CIESU, como institucién. se identificara nlenamente con la
investigacion.

Al inicio, la intencién era que las invesugaciones proaujeran estualos @e caso ae 10s
gobiernos locales y la manera en que éstos habian tomado en cuenta o no las necesidades
y demandas de las mujeres. Los cuatro estudios de caso usarian una metodologia comun.
Esta idea fue descartada y reemplazada por un plan mas ambicioso que implico recoger
datos acerca de la presencia de las mujeres en los gobiernos locales de todo el pais; una
caracterizacion de su participacion; y estudios de caso, los que, en Colombia y
Argentina, tomaron a mas de un gobierno local como suieto.

Las propuestas y estrategias de investigacion fueron discutidas en un seminario especial
que se dedicé principal, aunque no exclusivamente, a cuestiones metodolégicas (agosto
1991). A fin de facilitar esta discusion, la directora del Proyecto preparé un documento
tedrico que sirvié de base para la organizacion de grupos de trabajo y que constituye
uno de.los documentos basicos del Proyecto. Recoge de manera global el estado de
avance del pensamiento acerca de los problemas de género y desarrollo local hasta el
afio 1991.

Seminarios

Como .actividad central del Proyecto se proyect6 una serie de seminarios
internacionales. Estos debian reunir a representantes de los gobiernos locales, ONG’s,
organizaciones populares de mujeres y otros representantes de la sociedad civil. Los




PROYECTO MUJER Y DESARROLLO LOCAL

seminarios buscaron lograr, simultineamente, un conjunto de objetivos: sensibilizar a
los participantes y las instituciones que representaban respecto de la dimensién de
género en el desarrollo local; intercambiar informacion; esclarecer el pensamiento
acerca de la participacion de la mujer en los gobiernos locales; lograr un impacto en
circulos méas amplios de l:: opinién publica de los paises en donde se realizaron los
seminarios; y, fortalecer el poder de las funcionarias de gobiernos locales.

Inicialmente, se visualizaron tres tipos de seminarios. En primer lugar, debian haber
cuatro seminarios de presentacion de resultados de los estudios en los cuatro paises
objeto de estudio. Tres de los seminarios "de presentacién” se realizaron tal como se
planed, en Colombia, Brasil y Argentina, mientras que el estudio de Uruguay fue
presentado y discutido en un seminario en Chile, tal como se sefialé anteriormente. En
segundo lugar, se planificaron cuatro seminarios de réplica de los seminarios de
presentacion de las investigaciones. Estos fueron "réplicas" sélo en el sentido de que
los estudios fueron descritos y debatidos por segunda vez, aunque el resto del programa
era nuevo y adaptado al pais de la convocatoria. Se realizaron tres seminarios de
"réplica" en Venezuela, Bolivia y Paraguay.

El tercer tipo de seminario fue concebido como una actividad de soporte para el Proyecto
en si. Tres seminarios encajan en esta categoria. El primero, fue un seminario de
inauguracion realizado en Ecuador (marzo 1991) y que constituy6 la primera actividad
del Proyecto. El segundo, también realizado en Ecuador (agosto 1991), fue el seminario
de metodologia ya mencionado en relacién con los proyectos de investigacién. El
tercero, convocado en Paraguay (julio 1993), enfoc6 una vez mas los estudios realizados
y paso revista a las fortalezas y debilidades de disefio y la ejecucién. Hasta cierto punto,
este seminario permitié evaluar el estado de desarrolio de las investigaciones en torno
a las mujeres y el gobierno local en América latina.

Por ultimo, dos seminarios auspiciados por el Proyecto fueron agregados al disefio
original. Realizados en Ecuador, ambos seminarios convocaron a concejalas y
alcaldesas recientemente electas -en junio de 1992-, y -en marzo de 1993-- a
funcionarias municipales interesadas en crear una asociacién de mujeres autoridades
locales. Este tratamiento privilegiado se extendi6 al Ecuador en vista del hecho que el
Proyecto tenia su sede en ese pais, ademas de la relacién estrecha que existia entre
IULA-CELCADEL y la AME.

Los documentos internos del Proyecto sugieren que, al inicio, no se habia visualizado
en mayor detalle la forma que tomarian los seminarios en el momento de su realizacién.
No estaban definidos varios aspectos: el niimero esperado de participantes, la
participacion relativa de varones y mujeres, la programacién (mas alld de las
presentaciones de los estudios), el tipo de ponentes y los temas que tratarian. Sin
embargo, el presupuesto asignado para cada seminario -US$ 15,000- fijé algunos
parametros.

En los hechos, los seminarios fueron marcadamente diferentes de un pais a otro. Esto
es mas claro aln respecto del nimero de participantes, que vari6 entre 48, en Chile, y
680 en Cordoba, Argentina. La mayoria de los seminarios tuvieron entre 80 y 130
participantes. La institucion local que actuaba como co-auspiciadora tuvo un margen
considerable de libertad para decidir acerca del nimero de participantes pero, en todos
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los casos, hubo mas solicitudes de las que podian ser aceptadas. En el caso de Chile,
por ejemplo, hubo 100 solicitudes de personas e instituciones locales, de las cuales 20
fueron aceptadas. En total, los participantes en los seminarios suman 1.608 personas.

Aunque los residentes del pais convocante siempre predominaron tanto entre los
ponentes como en el piblico, los siete seminarios de presentacién y réplica tuvieron
participantes de otros paises en nimeros que variaron entre 11 (seminario de Bolivia)
y 31 (seminario de Colombia). Varios de los participantes de otros paises recibieron un
apoyo total o parcial del Proyecto, a un costo que oscil6 entre US$8,000 y US$10,000
por seminario. En algunos casos, hubo un nimero considerable de participantes
extranjeros que financiaron su propio traslado y alojamiento (por ejemplo, 5 en el
seminario de Argentina; 12 en el seminario de Chile). Si se considera todos los
seminarios en su conjunto, 97 participantes gozaron del apoyo del Proyecto para la
totalidad del gasto de su participacion, mientras que 73 participaron con apoyo parcial
del Proyecto. Los seminarios de Ecuador y Colombia tuvieron la mayor cantidad de
participantes becadas/os, completa o parcialmente. Estos fueron notablemente menos
en Brasil y en los paises del Cono Sur, donde las distancias y el costo de los pasajes
aéreos reducen la posibilidad de "estirar" el presupuesto para cubrir un nimero mayor
de participantes extranjeros.

Los participantes que recibieron apoyo para traslado y alojamiento fueron, usualmente
pero no siempre, expositeras/es. Ellos actuaron como panelistas, donde contaron la
experiencia de sus paises, o aportaron comentarios o puntos de vista contrastantes en
paneles sobre temas substantivos junto con los representantes del pais anfitrién. Los
paneles para presentar las experiencias de otros paises de la region fueron un
componente importante de los seminarios. En el seminario de Argentina, por ejemplo,
'las presentacxones de las representantes ‘de Brasil y Colombia cambiaron el tono de lo
‘qué comienzé como un debate sumamente formal y aséptico sobre la mujer y el gobiemo
local.

Una mayoria de los expositores en los seminarios procedian de ONG’s, seguidos por

_quienes provenian de gobiernos locales (Cuadro 1). Es ev1dente que, desde que los
seminarios lograban efectivamente articular los ejes centrales de debate y desarrollar
un conjunto de propuestas acerca de las mujeres y el gobierno local, eran estos dos
,sectores los que tenian la voz principal. Mencién especxal merece la muy baja
participacion de voceras (0 VOCeros) de las orgaruzar'mnes populares._

Alrededor del 10% de los participantes en los seminarios asistieron amas de uno. Vanos
de. ellos participaron en tres y hasta cuatro eventos, frecuentemente con los gastos
pagados-por el Proyecto. _Esto respondlo a.una decisién estratégica. concxentemente
tomada. Se vio que era deseable garantizar un efecto acumulativo entre un seminario y
el siguiente. Al mismo.tiempo, en el curso de la ejecucién del Proyecto, se iban
descubriendo exposxtores que tenian especiales conocimientos, enfoques o habilidades
de comunicacién que representaban una contribucion vital para su éxito.
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Cuadro 1

Origen institucional de las/os ponentes en Seminarios Proyecto Mujer y
Desarrollo Local

Numero %
ONG’s 90 35
Gobiernos locales 74 29
Universidades, centros de investigacion 27 10
Entidades internacionales 17 ‘ 7
Gobiernos centrales 16 6
Organizaciones comunales 15 6
Gobiernos regionales 7 3
Partidos politicos 2 1
No clasificados 9‘ o 3
Total 257 100

Fuente: Adaptado de Anexos de la sisten:atizacion "Proyecto Mujer y Desarrolio Local:
una mirada al proceso’ (IULA-CELCADEL, 1994).

El tinico seminario que no tuvo participacién de personas ajenas al pais anfitrion fue el
encuentro de mujeres funcionarias municipales realizado en Azogues, Ecuador (marzo
1993). Este seminario fue excepcional en otras dimensiones. Todas las participantes se
autofinanciaron, la mayoria a través de los gobiernos locales que representaban. La
programacion estuvo enfocada a la creacion de vinculos de apoyo entre mujeres, ya
fueran concejalas o presidentas de concejos (alcaldesas). Un resultado inmediato fue la
creacion de la Asociacion de Mujeres Autoridades Locales la que, desde entonces, ha
sido reconocida y ha recibido el apoyo de la AME. Este seminario fue precedido por
una reunion de preparacion en Quito, en junio 1992, en la que participaron mujeres
recientemente electas para ocupar cargos en los municipios. Sin embargo, la
programacion de este ltimo evento incluyé algunas expositoras de ONG's tanto
ecuatoiianas como de otros paises latinoamericanos.

En promedio, menos del 5% de las/os ponentes en los seminarios fueron hombres.
Muchos de éstos no hicieron presentaciones sustantivas sino que hablaron como
representantes de instituciones o encargados de proyectos que, por casualidad. se
relacionaban con los temas de génerc y desarrollo local. En general, la participacion de
los hombres fue minima, aun considerando que todos los seminarios daban cabida a un
numero de participantes esporadicos que iban y venian. Todas las instituciones locales
co-auspiciadoras eran mixtas pero, no obstante, los investigadores y promotores
hombres afiliados a ellas no se interesaron por tener siquicra una participacion
esporadica.
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Los seminarios fueron co-auspiciados por instituciones locales ademas de
USAID-RHUDO/SA, USAID-WID y IULA-CELCADEL. Los seminarios "de
presentacién” fueron co-auspiciados por la contraparte local que llevo a cabo la
investigacion (IBAM, PROCOMUN, CIPEAP), mientras que los seminarios "de
réplica" fueron co-auspiciados por la oficina del alcalde de La Paz en colaboracion con
UNICEF y PADUM, una oficina de Naciones Unidas, en el caso de Bolivia; en Chile,
por dos ONG’s locales, Sur Profesionales y El Canelo de Nos, y por el Consejo
Latinoamericano de Ciencias Sociales, CLACSO, con sede en Buenos Aires; y, en
Paraguay, por la Municipalidad de Asuncién y la ONG Foro Siglo XXI. La Asociacién
de Municipalidades Ecuatorianas co-auspicié los dos seminarios excepcionales que
reunieron a mujeres funcionarias locales del Ecuador, conjuntamente con
USAID/Ecuador, en el primer caso, y con los gobiernos municipales de Azogues y
Biblian, en cl segundo.

La difusién

Un objetivo central del Proyecto de Mujer y Desarrollo Local fue la difusién de nuevas
formas tanto de entender la participacién de las mujeres en los gobiernos locales como
de promover la atencion a las necesidades y demandas de las mujeres en la planificacién
local. Hasta cierto punto, los seminarios sirvieron de pretexto para debatir puntos de
vista en relacion con estas cuestiones que, posteriormente, pudieran ser difundidos hacia
un publico mas amplio. La difusion a través de medios escritos constituye una de las
estrategia corrientes de IULA-CELCADEL dentro de su accién como orfanizacién
regional que procura tener impactos en varios paises simultineamente.

IULA-CELCADEL publica la serie Cuadernos de Desarrollo local y una revista
trimestral, Democracia Local, ademas de documentos ocasionales relacionados con sus
diversos programas. Ocasionalmente, también hace uso de las paginas de la revista
semestral Poder municipal, que publica la AME. Las tres publicaciones son muy
atractivas, producidas en papel de buena calidad, con una diagramacién atrayente y
abundantes graficos e ilustraciones. Durante los mas de 3 afios del Proyecto, cada
numero de la revista Democracia Local trajo noticias de sus avances, m]entras Poder
mumcmal publicé dos articulos centrales

El Proyecto Mujer y Desarrollo Local ocupo seis nimeros de la serie Cuadernos de
Desarrollo local; los niumeros 7,9, 10 12, 14 y 15. El Cuaderno No. 7 es el informe del
seminario inicial de lanzamiento del Proyecto, realizado en Ecuador. El No. 9, titulado
"Meétodos de Investigacion de Género y Formulacion de politicas locales para
beneficiarias mujeres”, contiene el material que se discutié en el segundo seminario
dedicado especialmente a la metodologia. Los cuatro niimeros restantes contienen los
informes de los seminarios que el Proyecto auspicié: el No. 10, la reunion de mujeres
funcionarias municipales del Ecuador; el No. 12, el seminario en Brasil; el No. 14, los
seminarios en Colombia y Venezuela; y, el No. 15, los seminarios en Chile y Argentina.
Cada uno dec estos numeros tiene alrededor de 200 paginas, estd editado
profesionalmente y presenta los temas convenientemente agrupados con notas al
margen que ayudan al lector a ubicar, extraer y tomar nota de las ideas centrales.

Adicionalmente, una publicacién co-editada con ISIS Internacional de Santiago de
Chile ha salido como el No. 19 de la serie de ISIS, Ediciones de las Mujeres; se titula
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El espacio posible: mujeres en el poder local. ISIS seleccioné un conjunto de los
trabajos presentados en los seminarios. Uno de los cuademos (No. 7) fue traducido al
inglés y publicado y distribuido por RHUDO/SA y la oficina de WID de USAID. Un
segundo volumen de trabajos traducidos al inglés esta en proceso de preparacion para
su publicacion por USAID y también reproduce una seleccién de los articulos que
aparecieron en los cuadernos .

Aun dejando de lado las publicaciones en inglés, que no fueron contempladas en la
propuesta original bajo forma alguna, el Proyecto sobrepasé largamente sus metas en
el drea de la difusion. También sobrepasé sus objetivos originales al- producir material
en video. Tres cintas fueron producidas, dos relativas a las investigaciones sobre mujeres
y gobiernos locales en Uruguay y Argentina. La co-auspiciadora del seminario en
Cordoba produjo un registro en video del evento.

Creacion de redes

El Proyecto Mujer y Desarrollo Local crecié hasta involucrar en una red a mas de 400
personas ¢ instituciones. Esta tomé como base la red existente de IULA-CELCADEL,
lared de USAID-RHUDOY/SA, y las redes de los gobiernos municipales. Para anunciar
el seminario inicial, por ejemplo, se mandaron folletos a gobiernos locales e
instituciones ya conectadas a IULA-CELCADEL (270), organizaciones vinculadas a
USAID-RHUDO/SA (30), 160 gobiernos locales del Ecuador, ONG’s locales 40)ya
un numero de personalidades asociadas con el tema de los gobiernos locales en el
Ecuador, pais sede. Las personas que en realidad participaron provinieron de todos estos
sectores, ademas de universidades, agencias de cooperacion técnica internacional,
FLACSO (Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales, sede Quito) y
organizaciones comunitarias.

Abrir una relacién con las ONG’s de mujeres de la regién fue particularmente
importante. Probablemente, muchas de estas organizaciones no tenian conocimiento de
la existencia de [ULA-CELCADEL antes del Proyecto, y muchas nunca se habian
ocupado en asuntos de los gobiernos locales. En este sentido, el Proyecto proporciond
a IULA-CELCADEL un canal de comunicacién hacia un nuevo pitblico con un gran
potencial para realizar un trabajo innovador en torno al gobierno y el desarrollo locales.
Al mismo tiempo, le dio a la comunidad de mujeres de la regién un conjunto de
interrogantes nuevas y un nuevo &mbito de accién, ademas de vinculos con un conjunto
de gobiernos locales y con destacadas mujeres en cargos municipales.

C.  Elpresupuesto y su aplicacion

El Proyecto Mujer y Desarrollo Local tenia un presupuesto total de US$ 635.000 por3
afios. De éstos fondos, US$340,000 fueron aportados por USAID, US$197.000 fueron
provistos por IULA-CELCADEL, y US$98.000 cran el aporte estimado de las
instituciones locales que participaron de diversas maneras.

1 Este cuaderno ya estd en circulacion fuera de América Latina y corresponde al Cuaderno de Desarrollo Local
No. 16.
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La contribucién de IULA-CELCADEL fue en servicios. Aport6 personal, oficinas y
equipos, luz y agua, material de oficina y servicios de contabilidad. En la practica, éstos
fueron cubiertos con fondos provistos por el gobiemo de Holanda, principal apoyo
institucional con que cuenta IULA-CELCADEL.

Es indudable que las contribuciones de las instituciones locales que actuaron como
contrapartes excedieron el estimado inicial de US$ 98.000. Las instituciones que
co-auspiciaron los seminarios prestaron sus locales y personal, y corrian con algunos
costos de comunicacion, publicidad local y otros servicios mas alla de los US$ 3.000
que fueron transferidos del presupuesto del Proyecto. Las instituciones que llevaron a
cabo los proyectos de investigacién también aportaron recursos propios para items tales
como oficina, equipos, materiales y apoyo administrativo. Una contribucién importante
que hicieron las diversas instituciones que enviaron ponentes a los seminarios es el
tiempo y el trabajo que significé la preparacion de las ponencias. Ninguna de las
ponencias fue remunerada. Si se tomara en cuenta el valor de las 257 presentaciones,
el aporte de las instituciones co-auspiciadoras y participantes seria considerable.

Respecto a los costos centrales, los' fondos de USAID/WID y USAID-RHUDO/SA
cubrieron el salario de la directora del Proyecto y de su asistente, algunos de los costos
de comunicaciones y logistica y el costo de las publicaciones. Al margen de éso, hubo
US$ 15.000 presupuestados para cada uno de los seminarios. Como ya se indicé, de
éstos unos US$ 3.000 fueron a las institucinnes co-auspiciadoras locales como ayuda
para afrontar los costos del lugar de reunién y de los servicios locales mientras que,
aproximadamente, US$ 8.000 a US$ 10.000 cubrieron los pasajes aéreos y el
alojamiento de lds participantes extranjeras. Adicionalmente, cada uno de los estudios
fue subvencionado con un monto de US$ 15.000.

El manejo'de los fondos por parte de IULA-CELCADEL fue cuidadoso, cuando no
austero. Como ya se indico, la institucion "estir6" los fondos para realizar diez
seminarios en vez de ocho y producir publicaciones que no fueron proyectadas
originalmente. Todos los presupuestos para los seminarios fueron calculados al detalle
a fin de hacer el mejor uso posible de los fondos para viajes. El apoyo financiero
disponible, generalmente, fue repartido entre participantes que venian de paises vecinos
para ahorrar en pasajes aéreos -posiblemente sacrificando los valiosos aportes teéricos
Y practicos que algunas participantes de paises mas lejanos pudieron hacer.

IV. Los Logros y el Impacto

La informacién revnsada hasta este momento no deja dudas respecto de los logros, en
términos cuantitativos, del Proyecto Mujer y Desarrollo Local. Este fue un proyecio
que sobrepas6 sus metas. Con la tinica excepcion de un cambio de lugar para uno de
los seminarios, todas las actividades principales fueron ejecutadas tal como se planed.
Una evaluacién del Proyecto, entonces, tiene que profundizar en las cuestiones de su
significado e impacto, tomando en consideracién el estado de cosas previo a su aparicién
en el escenario regional. Por lo tanto, la siguiente seccién explorara los logros y el
impacto del Proyecto desde una perspectiva més bien cualitativa.
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A.  Ocasiones para el encuentro

Este Proyecto constituy6 un primer esfuerzo para reunir a varias "comunidades” que
normalmente (dentro del contexto latinoamericano) tienen poco que decirse unas a otras:
la comunidad involucrada en el movimiento de mujeres; la comunidad de funcionarias
municipales; las ONG’s y las organizaciones técnicas que se relacionan con los
gobiernos locales como asesoras y contratistas; y, la comunidad de las organizaciones
populares y civicas que canalizan las demandas de las mujeres a nivel local. El disefio
del Proyecto tenia que considerar el hecho que estos diferentes grupos tienen poca
costumbre de dialogar y carecen de un lenguaje comun. Esto hizo aconsejable utilizar
una estrategia de convocatoria amplia -involucrando a muchos paises (toda América
del Sur) y abarcando muchos temas-, a riesgo de caer en una cierta superficialidad.

No cabe duda que este Proyecto fue la ocasion para un primer encuentro y didlogo entre
muchos de estos grupos. La estadistica citada acerca de la proveniencia institucional de
la/os expositoras/es de los seminarios deja en claro que las audiencias del Proyecto
fueron muy diversas. Si contaramos con datos similares acerca de los participantes en
los seminarios (por diferenciarlos de los expositores), la diversidad seria aiin mas
impactante. ONG’s de mujeres, ONG’s mixtas, partidos politicos, organizaciones
populares, agencias de cooperacidn internacional, facultades universitarias,
asociaciones femeninas tradicionales de beneficencia, ejecutivos de gobiernos locales,
funcionarias/os elegidas/os de los mismos, representantes de municipios que podian
variar desde varios cientos de habitantes hasta las ciudades capitales de sus respectivos
paises: todos se involucraron en el Proyecto.

El logro que significa simplemente haber podido realizar los seminarios no debiera
sobreestimarse y, en general, los encuentros resultaron exitosos. La agenda de cada
seminario fue bien disefiada, con equilibrio entre presentaciones de los estudios, paneles
con funcionarias municipales y paneles con mujeres de organizaciones comunales. En
algunas ocasiones, hubo problemas de tolerancia entre sectores representados. Un
ejemplo se dio en el seminario de Chile, donde el panel de las representantes de
organizaciones populares tuvo que competir con la simultanea presentacién de un libro
programada por una ONG local de mujeres; las visitantes extranjeras estuvieron
mayormente ausentes dentro del publico del panel. El hecho de que estos problemas
fueran minimos se debe a la diplomacia de la direct-ra del Proyecto y a la buena
seleccian de contrapartes locales las que, a su vez, tenian una notable capacidad para
convocar a participantes de diversas redes y "mundos”.

Merece sefialarse que la composicién del publico en los seminarios no siempre estaba
bajo el control de IULA-CELCADEL, ni siquiera de las organizaciones locales
contrapartes que tenian la responsabilidad organizativa directa. En los dias previos a
cada seminario, era frecuente una avalancha de pedidos de participacion que superaban
las listas acordadas por IULA-CELCADEL con la organizadora local. Este patron se
dio inclusive en el seminario de metodologia, que fue proyectado como una reunion
cerrada de investigadoras/es pero que termind con un piblico masivo de ONG’s y de
organizaciones populares ecuatorianas. Todos los seminarios, entonces, fueron una
prueba dc la capacidad de IULA-CELCADEL para adaptarse a circunstancias no
anticipadas y una demostracion de las grandes habilidades diplomaticas de su personal.
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Respecto de la construccién de vinculos hasta entonces débiles o inexistentes, un logro
no menos significativo del Proyecto fue establecer nuevos nexos entre USAID
-especificamente RHUDO/SA- y el movimiento de mujeres de América Latina, ademas
de la comunidad de ONG’s de mujeres. Pocas integrantes de ambos mundos tenian
experiencia previa de trabajo con AID. Esto es sumamente lamentable ya que la
experiencia de los gobiernos locales en los Estados Unidos es indudablemente uno de
los insumos més relevantes para el debate sobre género, gobernabilidad y desarrollo
local de que se dispone en cualquier parte del mundo. El Proyecto cre6 una brillante
oportunidad para que la USAID y las ONG’s locales de mujeres convergieran en una
plataforma de comuin interés por ampliar y fortalecer la participacion de las mujeres en -
las democracias de la region.

B.  La pertinencia del Proyecto

El Proyecto Mujer y Desarrollo Local fue, como en el proverbio, "la idea a la que le
llegé su oportunidad”. Al releer los materiales, uno tiene la sensacion de que todos los
diferentes sectores que participaron estaban esperando la oportunidad para explorar
nuevas lineas de accién y coordinar iniciativas con nuevos aliados. El gobierno local
representa uno de los temas mas atractivos en la actual América latina. En un contexto
de democratizacién, descentralizacion y redefinicion del rol del Estado, es un tema de
gran convocatoria. Fue, por eso, una idea inspirada amarrarlo a otra cuestion urgente:
los cambios en las relacicnes de género y las politicas en favor de una mayor equidad
entre los géneros.

El tema de género ha estado rondando en América latina durante casi dos décadas. Aun
los funcionarios mas retrogrados de los gobiernos.locales tienen que darse cuenta del
cambio que Se estd produciendo. No obstante, todavia existe mucha confusién acerca
de los conceptos basicos y la fundamentacién de ciertas propuestas politicas dirigidas
a promover la equidad de género. En estas condiciones, los/as estrategas del Proyecto
indudablemente tenian raz6n cuando pensaron en la necesidad de realizar, primero, una
fase previa de actividades dirigidas a sensibilizar a la diversidad de actores potenciales.

El Proyecto fue disefiado brillantemente para cumplir con su rol como detonador de
acciones. Con toda certeza, tendra que variar en una nuevaetapa. Se aposto a un conjunto
de acciones "de una sola vez" que harian que los diferentes sectores iniciaran un dialogo.
Dado que el Proyecto cumplié exitosamente su papel de sensibilizacion, cualquier
continuacion tendria que tomar una forma algo diferente

C."  Elproducto intelectual: cémo pensar en el género y el gobierno local

La produccion intelectual del Proyecto es considerable. Esto se constata sobre todo en
la serie de cuadernos -que constituyen, ademas de las notas y recuerdos de los que
estuvieron presentes, el registro mas duradero de los seminarios. Las publicaciones estan
repletas de informacion, ideas, observaciones y experiencias vividas. Todo este material
sirve a dos propésitos simultancamente. Por un lado, da una orientacion basica al lector
con poco o ningun conocimiento sobre las formas contemporineas de enfocar la
cuestion del género. Por el otro, ilustra y motiva a lectores que si conocen los problemas
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concernientes alaequidad de género, pero que no los habian relacionado con el gobierno
o el desarrollo local.

Indudablemente, las publicaciones seleccionan algunas de las ponencias mas acabadas
de los seminarios aunque podian, sin embargo, haberse incluido muchas mas sin una
pérdida significativa de calidad. La edicion ha sido hecha con excelente criterio, de
modo que las partes mas solidas de las presentaciones mas contundentes son las que
aparecen. En general, los cuademos transmiten una impresion de enorme amplitud
respecto de los temas relativos al género y el gobierno/desarrollo local. Aunque son
pocas las contradicciones abiertas entre uno y otro de los articulos, tampoco dan una
sensacion de punto final. Los temas se ponen sobre la mesa en una forma bastante
digerible, pero cada lector queda con la tarea de ordenarlos.

Los avances logrados en el desarrollo de marcos tedricos para el género y el desarrollo
local parecen justificar la seleccion de participantes en el Proyecto asi como la estrategia
de invitaciones repetidas. Antes de cada seminario, el personal del Proyecto de
IULA-CELCADEL tenia que tomar decisiones dificiles acerca de la distribucion de
fondos escasos para apoyar los viajes de participantes de fuera del pais. A juzgar por el
nivel de la discusion y la calidad de la participacion quienes fueron seleccionados, estas
decisiones fueron tomadas sabiamente. Es probable que la segunda o tercera ponencias
que ofrecieron las mujeres que participaron mas de una vez fueran mejores que la
primera. Puesto que ya habian compartido uno de los seminarios, estaban plenamente
enganchadas con el tema y podian anticipar el tipo de publico al que se dirigian.

D.  Elimpacto en las instituciones: gobiernos locales y otros actores

Pese a que no se dispone de indicadores contundentes, es probable que el Proyecto haya
tenido un impacto 'importante en los gobiernos locales representados (alcaldesas y
concejalas). Los funcionarios locales tienen pocas oportunidades para ampliar su
conocimiento y experiencia. Las mujeres que ocupan estos cargos tienn oportunidades
alin mas escasas que los hombres puesto que, por lo general, ellas son consignadas en
posiciones (secretaria de cultura, bienestar, protocolo) que ofrecen pocos horizontes.
Durante los seminarios, los comentarios que se escuchaban de las mujeres provenientes
de gobiernos locales (especialmente de municipios pequefios en el interior de sus
respectivos paises) son testimonic del gran significado que tuvo el Proyecto para ellas.

La creacion de una red de mujeres de los municipios.en el Ecuador fue un resultado
directo del Proyecto. También pareciera ser el caso de otra red similar creada en
Paraguay. Perti avanza hacia lo mismo bajo el estimulo de una de las mujeres que
particip6 en el seminari de Colombia. IBAM en Brasil probablemente tomara medidas
en ese sentido. Esta claro que existen posibilidades muy amplias de utilizar estas redes
para canalizar apoyos mutuos y poner a disposicion de las funcionarias capacitacion y
asistencia técnica provistas por ONG’s y otras entidades.

No hay forma de medir con precisioén el impacto sobre los gobiernos locales de la
informacién que circulé en la serie Cuadernos de Desarrollo local de
IULA-CELCADEL. Seria necesario saber con precision quién lee los cuadernos en los
gobiernos locales que los reciben: ;el alcalde? (los miembros del concejo? ¢los
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administradores? ;la esposa del alcalde? El hecho que el tema de género en relacién
con el gobiemo y el desarrollo local fue resaltado no sélo en uno sino en seis cuadernos
hace posible pensar que hubo un impacto. Como minimo, IULA-CELCADEL proyecté
un poderoso modelo a los municipios de la region: si IULA se comenzaba a preocupar
por la cuestion de género y el gobiemno local, habia que estar alertas.

E.  Unimpacto especial en el Ecuador

Ecuador, como pais sede del Proyecto, recibié algunos beneficios especiales. Los dos
seminarios iniciales tuvieron lugar en Quito, y dos seminarios para concejalas y
alcaldesas recientemente electas fueron organizados como eventos especiales del
Proyecto. Las entrevistas realizadas a representantes de ONG’s ecuatorianas que
participaron en el Proyecto sugieren que el impacto sobre ellas fue muy grande. En una
de ellas (CEPLAES), se esta trabajando con cinco gobiernos locales en un proyecto
piloto y ha solicitado un financiamiento de la Fundacion Interamericana para ampliar
la cobertura a varios mas. Esta ONG ha desarrollado un marco para la capacitacion y
asistencia técnica para la planificacion de género a nivel local, consecuencia directa de
algunas de las discusiones del seminario.

El éxito que se observa del Proyecto en el Ecuador, con impactos directos tanto en los
gobiernos locales y en las ONG’s, plantea la pregunta si el impacto hubiera sido igual
de importante en aiguno de los otros paises si es que hubieran sido receptores de mas
de un seminario o proyecto de investigacion. No puede conocerse la respuesta con
certeza, aunque si esta claro que por lo menos algunas de las ONG’s que se involucraron
“en los otros paises tienen la intencion de seguir trabajando en estrecha coordinacién con
.los municipios (por ejemplo, CIESU, en Uruguay; El Canelo de Nos, en Chlle
Alternativa, en Peru).

Como nota aparte, lareunion de alcaldesas y concejalas realizado en Azogues, Ecuador,

fue, de todos los seminarios, el mas homogéneo con respecto a la composicion del

publico. Sélo unas cuantas mujeres de ONG’s locales participaron ademas de las
. funcionarias. Esta fue, entonces, la inica ocasion en que hubo un tratamiento diferencial

para una de las audiencias del Proyecto Tal vez sea mas que una coincidencia, pero
 ésta fue la.inica ocasion en que un seminario concluyé con una propuesta concreta para
organizar una asociacion o red con proyeccioén a futuro. Al momento de escribir este
documento, la asociacion esta floreciente.

IV. Las principalés dificultades

Ningun proyecto esta libre de dificultades. En el presente caso no las hubo tan serias
como para motivar cambios en las estrategias basicas o en la ejecucion del Proyecto.
Sin embargo, existieron algunos factores que pueden haber limitado su impacto y
eficacia. Esta seccion pasa revista a algunas de las dificultades encontradas y procura
sugerir como podrian evitarse en proyectos similares en el futuro.
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A La calidad de los estudios

Los cuatro estudios que auspicié el Proyecto varian notablemente en el enfoque que
usan para tratar los temas de la mujer, el gobiemo y el desarrollo locales. También
difieren grandemente en su calidad. De los cuatro, es probable que solamente los
estudios de Uruguay y Brasil podrian ser incorporados al canon de las ciencias politicas
en laregion (si es que un estamento tan conservador como éste pudiera algun dia superar
sus prejuicios en contra de temas relacionados con la mujer). Es cierto que los estudios
no fueron pensados como un ejercicio académico sino, mas bien, para que sirvieran a
otros fines mas practicos. No obstante, era importante que alcanzaran la mejor calidad
académica posible; al menos, por tres razones: (1) el "valor real" de los resultados de
los estudios -su capacidad para reflejar verazmente la situacion real de la relacién de
las mujeres con los gobiernos locales- depende de su utilizacion de metodologias
confiables; (2) mayor sofisticacion del disefio metodolégico permite ir mas alld de lo
descriptivo para proponer relaciones causales; y, (3) los estudios tenian que persuadir
a un publico critico que no era, necesariamente, simpatizante de la causa de la equidad
de género.

El problema de calidad de las investigaciones acerca de la mujer, la gobernabilidad y
la politica es complejo. En primer lugar, en América latina no hay una tradicion
realmente fuerte de investigacion empirica en las ciencias politicas; de alli que, a las
mujeres que dirigieron los estudios, se les pidi6 algo que (fuera de Chile y Brasil) no
es usual en la region. Més atn, las mujeres que trabajan en las ciencias sociales tienden
aalcanzar niveles inferiores de formacién respecto de los hombres. Esta situacion refleja
la discriminacion que ha existido desde hace mucho tiempo en contra de las mujeres en
el sistema universitario y en el acceso a oportunidades para estudios avanzados fuera
de la region. Especialmente en los estudios de Colombia y Argentina, las investigadoras
tuvieron dificultad para delimitar el ambito del estudio y para enfocar un nimero
manejable de problemas, lo cual hubiera permitido establecer relaciones consistentes
entre variables.

En el disefio original del Proyecto, se anticipé que los estudios podrian ser
problematicos. La estrategia elegida paraasegurar la mejor calidad posible fue organizar
un seminario especial en torno a las propuestas de investigacion. Es asi que el segundo
seminario, realizado en Ecuador en agosto de 1991, estuvo dedicado en su integridad a
la discusion de los problemas metodolégicos ademas de las variables que debian ser
consideradas. Sin embargo, por varias razones el seminario no llegé a cubrir todos sus
objetivos: (1) los disefios de investigacion presentados fueron muy diferentes; (2) estuvo
claro desde el inicio que los intereses y las capacidades de las instituciones proponentes
también eran muy distintos; (3) los participantes del seminario tenian niveles muy
diferentes de formacion y experiencia en investigacion, y una mayoria de ellos no estaba
en condiciones de criticar las propuestas y proponer mejoras; (4) el formato del
seminario fue excesivamente rigido y no promovié un intercambio libre de ideas en
relacion con las propuestas de investigacion. Hubo poco tiempo para la discusion
después de las presentaciones de las propuestas y el tiempo dedicado a talleres estuvo
programado para otros temas.
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Finalmente, hubo problemas que se debieron a la amplitud de los temas que se esperaba
cubrir a través de los estudios. Tenian un doble mandato: debian evaluar el acceso de
las mujeres a los gobiernos locales y también debian evaluar las politicas de los
gobiernos locales desde una perspectiva de la equidad de género. Esta amplitud fue
alentada por el trabajo de fundamentacién que prepard la directora del Proyecto, el que
utiliz6 el entonces dominante marco de los intereses practicos y estratégicos de género
de las mujeres como su punto de partida. También fue alentada por el legado del primer
seminario, donde la mayor parte de la discusion gir6 en torno a las necesidades y las
demandas de las mujeres. La agenda de ese evento incluyd, entre otros temas, a las
mujeres de asentamientos urbanos precarios y su acceso a la vivienda; las mujeres como
micro-empresarias y el impacto sobre ellas de las politicas de los gobiernos locales; la
participacion de los gobiernos locales en los programas sociales; y, canales para tender
a la equidad de género en los gobiernos locales.

Frente a los problemas que surgieron a nivel de la seleccion de propuestas de
investigacion y con el seminario de metodologia, las instituciones que acogieron los
estudios han debido actuar como garantes en 1ltima instancia de la calidad de éstos. No
obstante, las cuatro instituciones no siempre parecen haber encontrado maneras de
apoyar a sus investigadoras ni de retroalimentarlas debidamente. Estos problemas
pudieron aliviarse si, entre el personal de [ULA-CELCADEL, hubiera existido alguien
con amplia experiencia o calificacion académica como investigador, o si se hubiera
contratado un consultor de alto nivel que rotara por las cuatro sedes de las
investigaciones. En los hechos, el personal de [IULA-CELCADEL era experto en otras
dreas vitales para el Proyecto -la organizacion de redes, la difusion, la diplomacia
necesaria para realizar reuniones productivas entre pubhcos muy heterogéncos.' Era
demasiado pedir que se agregue a esta lista una gran experiencia como 1nvest1gadores

La directora del Proyecto, reconociendo que los estudios tenian debilidades, propuso
un seminario especial para evaluar las metodologias y los resultados ‘sustantivos asi
como para reflexionar en torno a como seguir trabajando en estas lineas. El seminario
tuvo lugar en Paraguay en los ultimos meses del Proyecto. A Ana Fali y a Rosario
Aguirre (una de las investigadoras mas experimentadas y competentes en temas de
género en el continente) se les pidid que prepararan un comentario formal sobre el disefio
de los estudios, el proceso seguido en la investigacion, los resultados y la interpretacion
'de los hallazgos Sus comentarios, que fueron grabados y transcritos y forman parte del
patrlmomo del Proyecto, sefialan los muchos y sugerentes aportes de los estudios,
ademas de varias areas donde éstos podian mejorarse.

Falu y Aguirre sefialan la necesidad de integrar los hallazgos obtenidos en distintos
niveles: el ‘de la. participacién femenina ‘en cargos electivos mumc1pales y como
administradoras; el de las politicas de los gobiernos locales y su impacto sobre la equidad
de género; y los estudios de casos de municipios especificos. Las comentaristas también
confirman la necesidad de un analisis mas sutil de la dimensién subjetiva de los roles
de las mujeres en los gobiernos municipales y de su participacion en la vida politica.
Aluden a la poca utilidad del marco de las necesidades practicas y estratégicas de género
de las mujeres, un punto que las propias investigadoras reforzaron en el mismo
seminario. En la préctica, el intento por categorizar distintas politicas de los gobiernos
locales de acuerdo al tipo de "interés" que reflejan resulté un ejercicio dificil y forzado.
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Este marco no emerge con nitidez como una herramienta conceptual importante en la
version final de los estudios.

B.  Lademanda de herramientas prdcticas

La sistematizaciéon del Proyecto Mujer y Desarrollo Local realizada por
IULA-CELCADEL ! cita los comentarios de varios de los participantes y directores de
instituciones que se involucraron en las actividades del Proyecto. Muchos de los que
provienen de gobiernos locales expresan su gratitud por la oportunidad de entrar en
contacto con nuevas formas de pensar en torno a las mujeres y los gobiernos locales
pero también plantean la demanda de herramientas practicas aplicables a su trabajo
cotidiano. Ellos celebran las publicaciones del Proyecto -una organizacion, El Canelo
de Nos, de Chile, las utiliza sistematicamente como base de discusion de sus seminarios
internos-, pero piden que se traduzcan en materiales de aplicacion directa en la
planificacién local y en la interpretacion de los efectos de las politicas sobre las mujeres.
Para muchos de los que se involucraron en el Proyecto, estos tres primeros afios de
estudios, seminarios y publicaciones constituyeron una fase inicial que debe ser seguida
por una fase aplicada que represente una ayuda inmediata para las mujeres en puestos
de decision en los gobiernos locales y para las entidades que se relacionan con ellos.

En efecto, la Directora del Proyecto debié escoger entre dos objetivos. Uno era lograr
una concepcion mas clara acerca de las mujeres y el gobierno y desarrollo locales. El
otro era servir a las necesidades précticas e inmediatas de los funcionarios municipales.
Aunque nunca se desatendié por completo el segundo objetivo, el primero tuvo
prioridad. Se vio como una exigencia previa la necesidad de avanzar en un plano
conceptual, elaborando nuevas aproximaciones al género en relacion con los municipios
y el desarrollo local. Dicha eleccion de prioridades reforzé la opcién de involucrar mas
fuertemente a las ONG’s en las actividades del Proyecto. Eso se debe a que las ONG’s
en América latina concentran recursos intelectuales y capacidades para la investigacion
acoplados a una concepcién de servicio a la comunidad (aunque algunos criticos dirian
que demasiadas veces se quedan en la investigacion y andlisis y escatiman su rol de
servicio).

No obstante, es evidente que [IULA-CELCADEL pretendi6 avanzar una mayor distancia
de lo que sucedié hacia el desarrollo de instrumentos practicos para el uso de los
planificadores y administradores locales. Uno de los objetivos iniciales habla de
desarrollar herramientas -"instrumentos filoséficos, juridicos, técnicos y ejecutivos”-y
diseminarlas entre los usuarios de la region. Mirando hacia atras, la Directora del
Proyecto sefiala que ésta fue una meta demasiado ambiciosa y que corresponde al
objetivo menos logrado alo largo de los tres afios. En opinién de ella, de quienesllenaron
la hoja de evaluacion y en la de varias de las lideres de ONG’s entrevistadas en Ecuador,
alcanzar esta meta constituiria el proximo paso logico de la continuacion del Proyecto
Mujer y Desarrollo Local.

1 Arboleda, Marla. *Proyecto Mujer y Desarrollo Local: Una Mirada al Proceso’, enero de 1994, IULA/CELCADEL.
Este documento corresponde ai capltulo 2 de este cuaderno.
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C.  Confusiones persistentes: cémo pensar en la planificacion de
género, la mujer y el desarrollo local, y la mujer y el municipio

Un objetivo central del Proyecto fue acceder al mejor pensamiento desarrollado en la
region y hacer claridad sobre como conceptualizar los asuntos que giran en torno a la
mujer, el gobierno y el desarrollo locales. Fue un objetivo muy ambicioso. Es dudoso
que, en los Estados Unidos, por ejemplo, uno pueda mostrar un amplio consenso
respecto de la relacion de las mujeres con los gobiernos locales, o apuntar a establecer
marcos para calibrar el grado de conciencia de género manifiesto en las politicas de los
gobiernos locales.

No debe sorprender, entonces, el hecho que -después de los estudios y los muchos
seminarios, con debates informales que continuaron hasta altas horas de la noche y
reflexiones compartidas mediante cartas y medios electronicos una vez en casa- no se
forj6 un consenso acerca de coémo interpretar la participacion de la mujer en los
gobiernos locales de América de! Sur. El problema del marco para analizar las bondades
de las politicas municipales desde una perspectiva de género es, probablemente, mas
controvertido de lo que fue ante: del inicio del Proyecto. Esto se debe, en parte, a un
proceso natural de identificacion Je problemas con el sesgo "practico y estratégico de
intereses de género" tan en boga cuando éste comenzé. Pero también el Proyecto mismo
jugé un importante rol de estimulo a la revisién de éste y otros marcos conceptuales.
Sus distintos aspectos e implicaciones fueron puestos bajo la lupa a fin de generar un
debate ordenado y productivo.

Es probable que, en base al estimulo que muchas mujeres recibieron al participar en el
Proyecto, se hayan visto impulsadas a reformular un conjunto de ideas respecto de los
problemas conceptuales fundamentales para el Proyecto. Haber contado con un
presupuesto de apoyo a la elaboracién de algunas de las ponencias presentadas en los
seminarios, o para financiar una serie de documentos de trabajo, podria haber ayudado
para empujar las cosas hacia este tipo de producto. Todavia podria darse pero dependera
del apoyo que una u otra de las participantes reciba de su propia institucion. Para alentar
este resultado, la mejor colaboracion de JIULA-CELCADEL seria ofrecer las paginas
de su serie de cuadernos para difundir las ideas.

V.  Las Lecciones que deja el Proyectc

A.  Integrando a los hombres

Es evidente que este Proyecto enfrentd obsticulos de’grandes proporciones en sus
esfuerzos por interesar a los hombres en sus actividades y/o en los temas abordados. La
Directora del Proyecto insiste en que la preponderancia de mujeres en todos los eventos
constituyd una suerte de accion afirmativa: si bien los hombres ocupan el 80% de los
cupos en los eventos que auspicia [ULA-CELCADEL en todas ‘sus demas actividades,
al menos este Proyecto dio acceso a las mujeres, La preponderanma de las mujeres en
los seminarios, sin embargo, fue de por lo menosel 95%, como ya se indico. La mayoria
de las actividades implicaron que las mujeres hablaran solo entre ellas acerca del acceso
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de la mujer al gobierno local, y el Proyecto perdio asi oportunidades de incorporar a los
hombres a una nueva forma de enfocar el género y el desarrollo local. Hubiera sido
importante contar, en especial, con la participacion de tres grupos de hombres: (1)
investigadores y analistas del tema de la gobernabilidad, y cientistas politicos en general;
(2) autoridades de los gobiernos locales; y, (3) hombres con capacidad de decision en
las ONG’s.

De acuerdo a las conversaciones sostenidas con ONG’s, la decision de mandar a una
mujer en lugar de un varén a los seminarios fue tomada a nivel de cada ONG (y.
probablemente también, de cada gobierno local). Las invitaciones fueron institucionales
y la institucion quedé en libertad para escoger al representante que juzgd apropiado.
Los directores actuaron en base a viejos prejuicios al escoger a alguien entre su personal
femenino. Una reunién que trata el tema de género, habran razonado sin mayor
reflexion, seguramente esta dirigida a mujeres.

Tal vez la tinica manera de cambiar este patrén hubiera sido extender invitaciones
personales a los hombres que se sabia podian hacer aportes a la discusién. En todos los
paises de América Latina, existe un numero pequefig.de hombres identificables por su
interés en el tema de género. Hay muchos que conocen los temas del gobierno y el
desarrollo locales. Sin embargo, es también posible -dado que los varones tienen menos
motivacion personal para participar en una discusion sobre equidad de género- que los
expositores varones hubieran requerido algun pago u otro tipo de incentivo.

B.  Ladiferenciacion de audiencias

Queda pendiente la respuesta a si, tal vez, hubiera sido util diferenciar el "tratamiento”
dado a las distintas audiencias que participaron en cl Proyecto. Ya sefialamos que
solamente las mujeres elegidas para cargos municipales en el Ecuador tuvieron un
evento exclusivo; en todos los otros eventos, el piblico fue extremadamente
heterogéneo. Eso significé que los grupos reunidos en los seminarios tuvieran distintos
niveles de informacion sobre los temas en discusion y que sus demandas fueran muy
diversas. Algunos llegaron por curiosidad; otros, en busca de orientacion basicarespecto
del tema del género; otras esperaban recibir un curso sistematico de capacitacion;
también algunas esperaban participar en un debate tedrico; y, otras tantas querian
recoger ideas utiles para su trabajo practico.

La heterogeneidad de las audiencias de los seminarios trajo innumerables beneficios,
aunque podrian haber razones de peso para disefiar acciones futuras que debieran ser
especialmente calibradas para satisfacer las necesidades de distintos segmentos de la
gama de personas e instituciones que participaron en el Proyecto. Entre aquellos sectores
que tal vez seria util diferenciar se incluye a los funcionarios electos municipales.
administradores locales, las ONG’s, las organizaciones comunales, los hombres
interesados en promover la equidad de géncro enlos gobiernos locales, y aun las esposas
de alcaldes y concejales en aquellos paises en donde los "patronatos” y "comités de
damas" forman parte importante del gobierno municipal.

Separar a los grupos seria especialmente pertinente en una segunda fase del Proyecto
que fuera mas alld de la mera sensibilizacion hacia una modalidad de capacitacion.
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Existen diferencias obvias a nivel de formacién y experiencia que harian dificil
mantener la misma diversidad de publico para cursos de capacitacion. Al mismo tiempo,
habria que encontrar maneras de supcrar la resistencia de algunas ONG’s a escuchar a
los reales administradores. Tal vez, frente a lo que suele ser un intercambio bastante
desigual, podria lograrse un equilibrio si funcionarios y administradores municipales
hicieran de capacitadores de los investigadores de las ONG’s. Otra posibilidad, que
actualmente estd siendo estudiada por [IULA-CELCADEL, seria que el personal de las
ONG's realicen pasantias en los gobiernos locales.

C.  Promover la calidad de las investigaciones

El problema de estimular la produccion de investigacion de alta calidad sobre la
mujer/género, los gobiernos municipales y el desarrollo local es dificil de resolver. En
parte, la solucién depende de un salto cualitativo y cuantitativo en la produccion de
estudios empiricos en las ciencias politicas, la sociologia politica y la antropologia
politica en toda la region. Este proceso esta en curso pero pasara un buen tiempo hasta
que culmine.

Entretanto, podria haber lugar para programas de becas o seminarios y grupos de trabajo
que circularan informacién y ayudaran a los investigadores a apoyarse mutuamente.
Como ya se indico, las cientistas sociales de América latina no han tenido las mismas
oportunidades que los hombres para realizar estudios de postgrado o acceder a las redes
masculinas que intercambian informacion y criticas constructivas a los estudios de sus
integrantes. Otra medida util seria alentar alas mujeres a proseguir con fuerza la difusién
de sus trabajos en las pocas revistas académicas que existen en la region. Hay una clara
necesidad de integrar los estudios sobre temas de mujeres y gobernabilidad, asi como
la equidad de género y el desarrollo, en los circuitos elitistas del intercambio académico.

D.  Las diferencias nacionales

Las grandes diferencias entre las investigaciones que auspicié el Proyecto Mujer y
Desarrollo Local y entre los seminarios que se realizaron en diferentes paises, sugiere
que los contextos nacionales son variables determinantes de la respuesta que reciben
programas como el presente. La audiencia del seminario de Chile estuvo mucho mas
interesada en el debate sobre la democracia que en programas municipales en concreto.
Esto invirtié el orden de prioridades que se vio en las discusiones en Colombia, por
ejemplo. No sélo habian diferencias palpables a nivel de las principales preocupaciones
de los participantes entre un pais y otro, sino que los paises diferian en el tipo de sustento
previo en investigaciones o la disposicion para asumir con seriedad el tema del género
y el gobierno local. El estudio y e! seminario que auspicié el IBAM en Brasil no sélo
tuvieron la ventaja de apelar a una serie de estudios previos sobre mujeres y gobiernos
locales en ese pafs sino, ademas, a la legitimacion que el tema habia logrado. En ciertos
paises -Argentina y Uruguay-, habria sido importante dar mayor espacio a mujeres de
gobiernos locales que ocupan puestos administrativos, antes que a funcionarias electas.

Estos tipos de diferencias de contexto y respuesta sugieren también que una segunda
fase del Proyecto haria bien en considerar actividades mas diferenciadas. Estas tendrian
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que ser pensadas en funcién de las necesidades de cada pais y, probablemente, tomando
en cuenta la combinacion precisa de actores locales.

E. Focalizacion en el desarrollo

Tal como su nombre sugiere, el desarrollo local fue un concepto de fundamental
importancia en el disefio del Proyecto Mujer y Desarrollo Local. Un postulado basico
era que el acceso de las mujeres al gobierno local constituia un fin en si mismo, pero
también era un medio hacia otro fin: mejorar los niveles de vida, aumentar las
capacidades humanas, fortalecer el tejido social, e incrementar el nivel de equidad en
el espacio jurisdiccional local bajo el mando de los gobiernos municipales. Aun cuando
no se desarrollaran detalladamente estas conexiones en la propuesta original o el
convenio entre [ULA-CELCADEL y RHUDO/SA-AID, se acepté como implicito que
el quehacer de los gobiernos locales en los paises de América Latina era promover el
desarrollo, sobre todo después de la crisis economica de los '80 y los programas de
ajuste estructural que fueron la respuesta casi universal de los gobiernos nacionales.

Un abordaje serio y sostenido a los temas de género y desarrollo local hubiera acarreado
algunas variaciones en el Proyecto bajo revision. Habria implicado que las discusiones
de los seminarios enfrentaran temas tales como el rol de los gobiernos locales en el
estimulo a la actividad econdmica, el anélisis de alternativas de capacitacion, desarrollo
y difusion de nuevas tecnologias, programas de inversion, dotacion de infraestructura
y servicios basicos, proteccion del medio ambiente, y regulacién de las actividades
empresariales, especialmente las que involucraran a cantidades importantes de mujercs.
También hubiera implicado un debate profundo acerca de la pobreza urbana y rural y,
en particular, sobre la "feminizacion de la pobreza" en ambos contextos. Atacar
seriamente los asuntos de género y desarrollo local hubiera ampliado el enfoque de los
cuatro estudios de diagnostico que auspicié el Proyecto. Hubiera sugerido ciertos
cambios de énfasis en el contenido de los articulos que fueron difundidos a trz -és del
Proyecto y sus actividades.

La mayoria de los asuntos relacionados con el desarrolio local fueron efectivamente
tocados una u otra vez en el curso de las discusiones y actividades del Proyecto. Se
introdujeron con fuerza en el seminario inicial, el que, no por casualidad, conto con la
presencia de algunas de las lideres populares mas destacadas de la region. Pero, de alli
en adelante, la atencion tendié a centrarse mas bien en las areas de la asistencia social
y los programas sociales, las que no siempre fueron relacionadas sistematicamente con
los requerimientos del desarrollo econémico local. Hubo un debate amplio acerca del
rol del gobierno local en la prestacién de servicios sociales, especialmente a nivel de
los municipios urbanos, e incluso una consideracion de algunos servicios dirigidos
especificamente al género femenino, tales como los refugios para mujeres maltratadas.
El rol del gobierno local como promotor de un desarrollo cconémico con caracteristicas
de interés particular para las mujeres fue un tema menor. Para muchas de las
participantes, la influencia de las decisiones del gobierno local sobre la vida econdmica
y, en consecuencia, sobre las oportunidades econémicas para la mujer parece no haber
estado clara.
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(Qué se puede decir, entonces, respecto al impacto del Proyecto sobre las mujeres mas
pobres en decenas de miles de municipios locales en América latina? En general, no
emergié con fuerza en los seminarios la conexion entre lo que es promover la
participacion de la mujer en el gobierno local y resolver los problemas de pobreza,
aunque probablemente muchas de las personas presentes reconocian implicitamente
esta conexion. Tomarla realmente en cuenta hubiera demandado una reflexion mas
sistematica en torno a las diferencias entre la mujer y las distintas posicion=s auc ocupa
en la organizacion de las economias de los paises de la region. No obstante, la pobreza
y las politicas de eliminacion de la pobreza ocupan lugares privilegiados en la agenda
politica de muchos paises latinoamericanos en la actualidad. Aqui se perdio una
oportunidad para orientar ¢l debate hacia el tema de la pobreza especificamente
femenina -o la relacion entre pobreza v discriminacion de género- y conectar ese debate
con la discusion sobre el desarrollo local.

El desarrolio local también implica el desarrollo politico local asi como forjar una nueva
relacion entre los gobiernos local y nacional. Estos, también, son temas que pudieron
emerger con mayor claridad en las actividades del Proyecto. Con demasiada frecuencia,
la estructura y el funcionamiento de los gobiernos locales fueron tomados como hechos
dados antes que asuntos a considerar para su reforma; ésto. dentro de un clima
especialmente favorable para la revision critica de la organizacion y operacion de los
gobiernos en Sudamérica.

Los problemas que experimentan las mujeres para lograr acceso a las decisiones locales
pueden estar reflejando problemas de acceso de muchos otros grupos en desventaja a
los que se niega el derecho a la participacion. Son sefiales de problemas a nivel de las
estructuras y los procedimientos gubernamentales que requieren ser cambiados.
Indudablemente, hace falta mas investigacion basica sobre el funcionamiento cotidiano
de los gobiernos locales antes de identificar mas precisamente estos problemas.
Entretanto, la experiencia de las funcionarias locales que participaron en el Proyecto se
pudo aprovechar mejor para sacar a la luz muchos otros problemas. Es de esperar que
se encuentren formas de lograrlo en las actividades de seguimiento.

También aqui es preciso decir que, en la relacion entre género, gobierno local y
desarrollo local, el Proyecto Mujer y Desarrollo Local fue crucial para identificar un
abanico de temas pendientes. Estos requieren ain mayor estudio. debate y legitimacion
a futuro.
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I.  Creacién del Proyecto '""Mujer y Desarrollo Local"

En octubre de 1990, IULA-CELCADEL y RHUDO-SA/USAID decidieron ejecutar
conjuntamente el "Proyecto Mujer y Desarrollo Local” destinado a explorar los modos
de acceso de las mujeres a los gobiemnos locales y las maneras como éstos estaban
respondiendo a las demandas de su poblacion femenina. El punto de partida fue la
constatacion que hicieron ambas instituciones de un cambio en la presencia de la mujer
en la vida social.

¢ Como lo veiamos entonces?

Durante toda la década de 1980, las mujeres latinoamericanas habian despuntado como
protagonistas de diversos movimientos sociales. Contatdbamos el rapido incremento de
organizaciones especificas de mujeres, la creciente incursion femenina en la politica y
su presencia cada vez mas visible en los poderes locales. El Programa del Proyecto,
trabajado en base a una integracion de los puntos de vista de ambas instituciones, la
reconocié como "'un nuevo actor social, con identidad e intereses propios" i1

Con base en la literatura existente sobre el tema, IULA identifico dos grandes
motivaciones como las que habian dado mayor pie a la presencia publica de las mujeres:
1) los autoritarismos, instalados a partir de la década del 70; y, 2) el gran contexto de
la crisis causada por Ja deuda externa. La pérdida de la democracia y los efectos de las
politicas de ajuste estaban afectando la vida de los pueblos y produciendo, entre otras
cosas, el colapso de los estados nacionales y una agudizacion global de la pobreza que,
sumada a la explosion urbana y la bancarrota de los servicios publicos, conducian a
procesos que alertaban sobre el peligro de un retroceso histérico de América Latina.

Estas dos grandes motivaciones habian volcado a las mujcres al escenario publico con
dos grandes clases de demandas: por un lado, las luchas democraticas (contra la
violencia estatal y paraestatal, el autoritarismo, las dictaduras, y por la participacion y
la paz); y, por el otro, las demandas por justicia social y sobrevivencia (tierra,
vivienda, servicios, educacion, alimentacién, etc.).

También constatamos el surgimiento de reivindicaciones de las mujeres referidas a si
~mismas (igualdad de derechos, contra la discriminacion, el maltrato, la violencia, etc.).

“Durante toda la década de los 80°’s, las mujeres se habian situado frente a las diversas
instancias de la vida publica latinoamericana demandando democracia, justicia social,
paz, participacion en la toma de decisiones y también, en mayor o menor medida,

1 ‘Uno de los hechos mas relevantes acaecidos en América Latina en las dos Gltimas décadas ha sido la
presencia creciente, publica y masiva de la mujer como un nuevo actor social, con identidad e intereses
propios'. Programa del Proyecto Mujer y Desarrolio Local, Quito, noviembre de 1990. P. 7.

IULA-CELCADEL venta saliendo, por entonces, de un proceso de renovacién de su mirada y sus puntos de
vista sobre el municipio y las comunidades locales del continente que irnplicaba -entre otras cosas- la
valoracién de ‘nuevos actores sociales’ y de las demandas ciferenciales sobrela calidad de vida, conservacion
del medic-ambiente, respeto a las etnias y grupos culturales preocupacion por ios nifos, los jévenes, las
personas de tercera edad y, desde luego, las mujeres.
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cuestionan_gio las condiciones que mantienen y reproducen la opresion y discriminacion
de género “.

Esta dinamica era coherente con lo que ocurria en otras esferas de la sociedad: a partir
de 1970, se habian transformado las condiciones sociales que sostenian los patrones
tradicionales de familia y de produccion/reproduccion social. Las mujeres habian sido
lanzadas al mercado, se habian visto abocadas a nuevas condiciones de existencia social
que estaban desnudando y/o magnificando su discriminacion o marginacion.

En respuesta, la actividad de las mujeres habia venido conmoviendo algunas de las mas
importantes normas o practicas sociales que consagraban esta desigualdad. Hasta fines
de las década de los 80's, numerosas costumbres, leyes o instituciones habian sido
modificadas con la incorporacion de consideraciones que intentaban propiciar la
igualdad en las relaciones de género y el reconocimiento del aporte social de la mujer.

Ademas de estas consideraciones, habiamos registrado que la mujer se volvia visible
en los gobiernos y comunidades locales. A través de su actividad y contactos con los
municipios del continente, en [ULA/CELCADEL desarrollamos una hipotesis multiple:

m Por un lado, el municipio y su comunidad serian las instancias de la sociedad con
mayor presencia publica de mujeres: se las encontraba ya seaen los movimientos
urbanos como en los cargos de eleccién del cabildo, incluyendo sus jefaturas
ejecutivas o alcaldias.

a Por otro lado, las mujeres convertidas en autoridades locales parecian estar
innovando la gestion municipal con la adopcién de cambios en d3iversos
elementos de la relacion Mujer-Municipio-Democracia-Desarrollo Local =

m A pesardeello. habiamos detectado que la estructura municipal y local existente
en América Latina no estaba suficientemente preparada para introducir y
sostener los cambios que demandaban las mujeres.

No disponian de instrumentos filosoficos, juridicos, técnicos o ejecutivos que
permitiesen la inclusion de consideraciones de género en sus politicas y programas. Se
volvia, por tanto, imprescindible sensibilizar a los municipios latinoamericanos para
responder adecuadamente a las demandas de las mujeres en su conjunto

Por su parte. USAID, a través de las Oficinas de Vivienda y Desarrollo Urbano para
Sur América, RHUDO/SA, y Mujer en el Desarrollo, WID 3, venia realizando una

2 ibd. p. 8.

3 *El Municipto -en su unidad de comunidad de vecinos y gobierno iocal-, ratificando su conocido caracter de
ser 1a instancia de gobierno mas cercana a los cludadanos, es quiza la institucion poliica donde se aprecia
una mayor presencia de la mujer, ya sea en los diversos movimientos o espacios urbanos, o en los cargos de
eleccion del cabildo. En muchas ciugaces de América Latina, el Municipio ha abierto las puentas a ia Mujer.
Un ejempio de ello es la presencia de alcaldesas o concejalas en numero cada vec creciente La mayorla de
estas mujeres han propiciado la adopcion de cambios en la relacion Mujer-Municipio y desarrollo local; pero
ademas. muchas de ellas han introducido formas innovadoras y democratizantes en el quehacer politico y en
la resolucién de los problemas urbanos y comunitarios'. Programa, p. 8.

4 Programa, p. 9.
5 Regional Housing and Urban Development Office for South Arnerica, RHUDO, and Women in Development, WID
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intervencion dirigida a propiciar el reconocimiento de la productividad y los aportes de
la mujer al bienestar nacional, de la comunidad y de la familia.

En particular, la contribucion activa y potencial de la mujer tenia mucho que ver con
los procesos de desarrollo urbano. Las mujeres constituian el 32% de la fuerza laboral
mensurable en los paises en desarrollo, pero sus rendimientos eran evaluados
sustancialmente por sus actividades productivas.

Sin embargo, los roles econémicos de mayor significacion que desempefiaban las
mujeres se inscribian en sectores rara vez evaluados por las estadisticas nacionales: el
sector urbano informal, la economia agricola de bajos recursos y trabajos como el
doméstico que no tienen compensacion salarial. Ello disminuia el papel significativo
de la mujer en la economia de los paises en desarrollo e impedia verla como un recurso
creciente para el desarrollo nacional.

Desde 1574, la Oficina Mujer en el Desarrollo venia apoyando los esfuerzos de USAID
para reconocer mas eficientemente los aportes y necesidades de las mujeres dentro de
los procesos de desarrollo econdmico, a través de actividades de amplios alcances
programaticos y geograficos 6,

El énfasis se ponia en la busqueda de formas adecuadas para apoyar los esfuerzos por
incrementar la efectividad de los programas de desarrollo en base a una consideracién
diferenciada de las contribuciones de hombres y mujeres.

La Oficina Regional de Vivienda y Desarrollo Urbano para Sur América de USAID
consideré que una insuficiente comprension de las consideraciones sobre la
participacion de representantes de los distintos géneros en los procesos de desarrollo
urbano podria debilitar esos procesos. ‘

Bajo estas consideraciones, decidié apoyar en sus programas la revision,
implementacion y/o expansion de las actividades de desarrollo dirigidas a las mujeres,
en base a un enfoque que tome en cuenta los roles del género como una variable clave
en la condicion socio-economica de cualquier pais.

Tanto el analisis de estos roles como el planeamiento estratégico en base a ese analisis
podrian ser decisivos para el éxito o el fracaso de los esfuerzos en el desarrollo, al
asegurar que la mujer tenga acceso a las oportunidades y beneficios del mismo.

II. Las Instituciones Contrapartes

Desde 1988, IULA/CELCADEL y RHUDO/SA-USAID, dos entidades de desarrollo
vinculadas al tema urbano, se encontraban ejecutando actividades.conjuntas en
programas de capacitacion y divulgacion relacionados con el municipio, el desarrollo
y la democracia local *.

6 GENESYS, Folieto, WID/USAID, s.f.

7 EI CELCADEL realiza sus aclividades con apoyo da diversas fuentes de la cooperacion nacional e internacional
como los gobiernos de Holanda y Ecuador, las Asociacion de Municipalidades Ecuatorianas, Canadienses y
Holandesas, la Comunidad Econdémica Europea, del IDE del Banco Mundial, el BID, el Centro Habitat-Nairobi
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Las bases de esta cooperacion se fundamentaban en el papel de los gobiernos locales
(municipios) en tanto actores principales encargados de llevar a cabo programas de
desarrollo en las ciudades y comunidades locales de América Latina. Inicialmente, los
temas abordados en conjunto por las dos entidades tuvieron que ver con la
modernizacién municipal, la participacién democratica de los diversos actores sociales,
la busqueda de soluciones innovadoras a problemas de la poblacion, las diversas
tendencias de reforma estatal y las privatizaciones, etre otros.

A estos temas se uniria, a partir de fines de 1990, la cuestion del género, que cobraria
cuerpo hasta convertirse en el ambito mas importante de su cooperacion.

El tema de la Mujer, junto a otros como la preservacion del medio ambiente, la calidad
del consumo, el desarrollo de las dreas rurales de los municipios, se habian convertido
en asuntos de interés para IULA en los ultimos afios. A partir de su XXVIII Congreso
Mundial realizado en Italia, este interés se fue concretando. Se empez6 a poner atencion
a la problematica de la mujer y los municipios. Su enfoque se expresaba mas bien en
un analisis cuantitativo sobre la presencia de mujeres en las instancias de eleccion de
los cabildos -mujer y poder local: tema que ha sido muy trabajado en Europa en las dos
ltima décadas- y en las administraciones locale °.

Coincidentemente, IULA-CELCADEL, en base a informacién sobre nuevos actores
sociales y democratizacion en América Latina, desarrollé un reconocimiento a temas
similares referidos a la mujer, aunque sin darles un tratamiento organico hasta 1990.

El proyecto "Mujer y Desarrollo Local" comenzd a finales de 1990, inserto en este nuevo
ambito vy cuando los procesos de redemocratizacion en el continente ponian de nuevo
en primer plano a la politica formal y a los sistemas de partidos. Los movimientos
sociales -y dentro de ellos los movimientos de mujeres- afrontaban el desafio de
incursionar en ese terreno, que no era aquel al que estaban acostumbrados, para
rearticular su presencia y sus demandas.

El Proyecto introdujo nuevas e importantes nociones sobre la democracia y el desarrollo
locales, relacionadas con el rol de la mujer.

Segun este nuevo enfoque ° para responder a las demandas del crecimiento urbano era
preciso desarrollar mecanismos que permitan a todos los sectores ciudadanos
involucrados (incluidas las mujeres). contar con oportunidades de identificar y actuar
sobre los procesos de desarrollo para que respondan a sus necesidades y aspiraciones.

De este modo, un proceso participatorio de las mujeres en los diversos espacios de la
municipalidad venia a ser no sélo un objetivo politico sino también un elemento
esencial. Con esta perspectiva, se buscaba promover y apoyar gobiernos locales
altamente participativos en Ainérica Latina,

de Naciones Unidas y USAID, entre otras. Ademas, para la ejecucion de sus programas, ha establecido una
Red integrada por un conjunto destacado de instituciones rnunicipalistas de la region, con la cual ha trabajado
en la ullima década.

8 Ver revista Democracia Local No. 19, de IULA-CELCADEL agosto-diciembre de 1987, Pgs. 27-28.

9 Ver *Programa del Proyecto Mujer y Desarrollo Local®, Quito, nov., 1993. P. 2.
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Ello significaba poner en contacto a lideres y lideresas de la comunidad, del sector
privado y del ambito politico local, buscando la convergencia de criterios comunes y
complementarios que les permitiese encontrar una base de colaboracién y negociacion
en la solucion de los problemas del desarrollo y la equidad de género.

Las consideraciones sobre la participacion de representantes de distinto género en este
proceso, a juicio de JIULA-CELCADEL y RHUDO-SA/USAID, constituia un drea que
necesitaba mas atencion. En efecto, las mujeres, habian ido ganado importancia dentro
de la gama de actores claves a nivel local pero era preciso estimular, tanto como
fortalecer, su reconocimiento en cuanto tal. Trabajar en este ambito constituia un asPectn
fundamental a la hora de potenciar los esfuerzos en favor del desarrollo urbano

Sobre esa base, la reformulacion del Convenio planteé mejorar la comprensién y la
atencion de las consideraciones respecto de la participacién de los distintos géneros
en las iniciativas de desarrollo local en Latinoamérica, através del Programa "Mujer
y Desarrollo Local". Este tendria una duracion de 3 afios, desarrollaria actividades en
por lo menos 8 paises del continente y movilizaria recursos del orden de 340.000 USD
(aportados por USAID), 197.000 USD (aportados por IULA/CELCADEL) y 98.000
USD previstos como aportacion de diversas contrapartes nacionales, lo que totalizaba
un monto aproximado de 635.000 USD.

Ajuiciode IULA-CELCADEL, el Proyecto debia asumir una fuerte ténica exploratoria:
"Debido a la relativamente reciente presencia de las mujeres en y ante los gobiernos
municipales", eran "muy escasas la informacion, el intercambio de experiencias y la
difusion de los logros y/o dificultades que ellas han enfrentado y las maneras como han
logrado (o no) resolverlos"

Del mismo modo, tampoco se contaba "con estudios mas desarrollados sobre la relacién
Mujer - Municipio y desarrollo local", carencia que considerdbamos fundamental a la
hora de definir los mstrumenlos para introducir consnderac:ones de género en los
procesos de desarrollo local 1

En tercer lugar (y dentro de la linea sostenidu por IULA/CELCADEL de recoger las
tesis y experiencias democraticas mas avanzadas que se realizaban o gestaban al interior
de las propias comunidades municipales), las orientaciones mas concretas del Proyecto
deberian surgir de una vinculacién cercana con el conjunto de experiencias que
desarrollaban los municipios, las ONGs y las organizaciones femeninas y que tenian
como eje de referencia fundamental a la mujer.

Por tanto, para concretar los enfoques referidos a la presencia de la mujer en el @mbito
municipal, el mejor camino seria desarrollar las actividades a través de la Red de
gobiernos locales y entidades municipalistas de TULA/CELCADEL, procurando
ampliar la convocatoria y las relaciones a un nuevo tipo de organismos vinculados a
trabajos con la mujer en el plano local.

10 Ibid, p. 3.
1 Programa. Pag. 8
12 Ibid. Pag. ??
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Asimismo, se planteo la necesidad de asentar progresivamente el Proyecto no sélo en
las propias experiencias y ensayos que se encontrasen realizando las mujeres a nivel
local sino, también, en su actividad de autoreflexion y autoanalisis que estaba siendo
difundida.

Por esta razén, un componente clave del desarrollo de la capacidad institucional de
IULA-CELCADEL vy de sured estaria relacionado con el sostenimiento de una actividad
permanente de intercambio de informacion referida al tema del Programa, que
permitiese recuperar una imagen global de los niveles y calidad de la participacion de
la mujer en la vida local latinoamericana y de sus perspectivas a futuro

III. Los Objetivos y Actividades del Proyecto

El Programa del Proyecto establecid, ademas del exploratorio, un enfoque
sensibilizador, dirigido especialmente a municipios y entidades municipalistas.

Con el Proyecto se buscaba: "Promover la plena participacion de la Mujer en los
municipios latinoamericanos, propiciando en éstos la incorporacién de consideraciones
de igualdad de género, tanto en sus politicas de servicio a la comunidad como en sus
estructuras representativas y administrativas" 14

En un sentido similar, se establecio el objetivo especifico niimero 3: "Incidir
favorablemente entre personalidades de la region (hombres y mujeres) encargados de
la toma de decisiones en los espacios locales, tanto del sector piblico como del sector
privado, para la promocion de la igualdad de la mujer”

Los otros objetivos especificos fueron:

"l. Recogery sistematizar las experiencias, logros, dificultades y demandas
desar. olladas por las mujeres latinoamericanas -consideradas individual
u organizadamente- en su insercion en diversos procesos de desarrollo
local v comunitario y de participacién politica municipal, en las dos
ultimas décadas.

II. Fortalecer la capacidad institucional del CELCADEL y de algunas
instituciones municipalistas y de su red latinoamericana para promover
las consideraciones de género y la apertura de un espacio regional de
intercambio sostenido de experiencias e informacion sobre el tema
Mujer y Municipio.

I11. Formular y/o definir un conjunto de instrumentos filoséficos, juridicos,
técnicos y ejecutivos que propicien la inclusion de consideraciones de
género en los gobiernos locales del continente, tanto en sus politicas de
servicio a la comunidad como en sus estructuras de representacion y
administracion".

13 Ibid. P.13.
14 Ibid, P. 11.
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Con este objetivo final, el Proyecto "Mujer y Desarrollo Local" puso énfasis en la
necesidad de encaminarse progresivamente hacia la formulacion de politicas de atencion
a las demandas de las mujeres latinoamericanas conceptualizadas como actores claves
en las comunidades y gobiernos municipales.

El Proyecto se desarrollaria a través de 4 dreas de actividad:

a. Desarrollo prictico y teérico de la capacidad institucional de 'ULA/CELCADEL
y de su Red municipalista, para dar un tratamiento a las consideraciones de género
en el ambito local. El fortalecimiento de la capacidad de la Red se pensé
basicamente a través de la ejecucion de las investigaciones y de la difusion entre
sus instituciones del debate sobre el tema por la via de los seminarios y las
publicaciones.

b. Investigaciones y estudios de caso: realizacion de 4 investigaciones operativas en
igual nimero de paises. Este ambito implicaria un verdadero esfuerzo de
IULA/CELCADEL y de su Red en la definicion de las hipétesis nacionales, de una
propuesta metodoldgica para encauzar los estudios y en la realizacion de los
mismos.

c. Seminarios y talleres internacionales (10): 2 de soporte general del Proyecto, 4
de debate y sensibilizacion sobre el tema en base de la entrega de los resultados de
las investigaciones y otros cuatro de réplica.

d. Publicaciones (6) que harian parte de la serie Cuadernos de Desarrollo Local de
IULA-CELCADEL. La funcién de esta drea consistia en potenciar el impacto del
‘programa a través de la divulgacién de materiales.

Por fin, como actividad complementaria ¢ interna de CELCADEL, inscrita en el drea
a., se llevaria a cabo una labor de entrenamiento 'y debate con su equipo femenino en
las tematicas que contemplaba el programa.

De modo general, podemos decir que el proceso de desarrollo de la capacidad
institucional de TULA-CELCADEL -incluida la realizacion de los 2 seminarios de
lanzamiento y fundamentacion del Proyecto- se oper6 especialmente durante el primer
afio. Mientras que los afios segundo y tercero se dedicaron basicamente a la ejecucion
de'las investigaciones y las actividades de diseminacién y divulgacién previstas.

A.  Primera etapa: Fundamentacion, vinculos e informacion
para el Proyecto

El primer proceso encarado en los meses iniciales de trabajo conjunto de
IULA-CELCADEL y RHUDO/SA-USAID fue el afinamiento inicial de conceptos,
aspectos metodolégicos y perspectivas del Proyecto, incorporando -en la medida de lo
posible- los puntos de vista y métodos de trabajo de las dos contrapartes.

Se trato, éste, de un proceso de didlogo entre dos instituciones no exento de tensiones
derivadas de las opiniones, objetivos y métodos de trabajo propios de cada una, que se
prolongé durante estos tres afios y que, a la postre, ha ido obteniendo excelentes
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resultados gracias a la voluntad de ambas entidades de encontrar los mejores enfoques
y planteamientos para trabajar sobre éste y otros temas.

Durante estos primeros meses, CELCADEL trabaj6, fundamentalmente, en las
siguientes actividades:

Se iniciaron contactos con un nimero escogido de los miembros de la red de
CELCADEL, informandoles de los objetivos, actividades y perspectivas del
Proyecto y de la co:vocatoria al primer seminario internacional.

Se detectd un numero pionero de gobiernos municipales que estaban desarrollando
politicas locales en favor de la mujer y que se encontraban notablemente
interesados en el andlisis e intercambio de experiencias.

Se comprobé la existencia de interés en organismos de la comunidad local en la
promocion y/o reconocimiento de la plena participacion de la mujer frente a los
gobiemos municipales.

Se comprobé la existencia en algunos paises de un instrumental -mas o menos
desarrollado- de gestion, administracién e investigacion sobre el tema.

Se acopi6 un paquete inicial y novedoso de informacion sobre proyectos, politicas,
tendencias, problemas y avances de la actividad de las mujeres en los espacios
locales, a través del cual se alimentd nuestro trabajo referido al area de las
investigaciones y estudios de casos.

A través de talleres, se mlcxo la capacitacion en servicio de algunos integrantes del
equipo de CELCADEL '*, al que se integré un grupo de tecmcas/os municipalistas
de la Asociacién de Mumcxpahdades del Ecuador, AME '6

Se detectaron 19 centros municipalistas con capacidad para hacerse cargo de la
realizacion de los estudios de caso propuestos en Brasil, Colombia, Peri, Chile,
Argentina y Uruguay.

A través de estas actividades, el Proyecto se encontré con la existencia de un campo
fértil y -como lo habia supuesto- practicamente no abordado en los esfuerzos de
cooperacion (con excepcion del Brasil y algunas iniciativas embrionarias en otros
paises) -las mujeres y los municipios-, que revelaba la oportunidad de abordar el tema.

15

16

Los temas abordados en los talleres internos de capacitacion fueron: Género y Sociedad, Género e HHistoria,
Género y Religion, Género y Politica, Género y Sexualidad, Género y Habitat Urbano, Género y Crisis
Latinoamericana, Género y Gobiernos Locales. Informe |, Proyecto Mujer y Desarrolio Local, marzo de 1991,
Durante dos meses, participé en estos talleres Karen Seiger, por RHUDO/SA-AID, cuyo repore se encuentra
en los archivos del Proyecto. Las personas que integraron los talleres, por orden alfabético, fueron: Carmen
Alarcén, Lucia Andrade, Maria Arboleda, Lucia Bautista, Catalina Diaz, Gina Garcla, Irma Latrea, Siddartha
Martinez, Graciela Medina, Viviana Montalvo, Yolanda Navarrete, Mercedes Naveda, Patricia Palacios y
Lisimaco Velasco.

Este equipo prepar6 su paricipacién en el Seminario 1 de! Programa, familiarizandose con su tematica y
optando por ta realizacién de tres actividades durante el mismo: La recoleccién de entrevistas-testimonio a las
ponentes latinoamericanas. La aplicacion de una ficha de recoleccién de datos para las concejalas nacionales.
Y la animacién de un taller paralelo, durante el dltimo dia del Seminario, con las concejalas ecuatorianas, para
definir propuestas en vistas a un trabajo futuro.
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Ratificamos, por otro lado, que el trabajo de investigacion o sistematizacién debia darse
con apoyo de los propios instrumentos metodolégicos e investigativos ya desarrollados
por las mujeres en el estudio de su propia problematica.

Y se ubicd el conjunto inicial de paises entre los cuales se escogerian aquellos cuatro
en donde se realizarian las investigaciones: Brasil, Colombia, Uruguay, Chile, Perq,
Ecuador, Argentina.

Detectamos, ademas, la existencia de instancias dedicadas a la formulacion de proyectos
o politicas publicas con inclusion de consideraciones de género, entre las cuales la del
IBAM de Brasil era la mas avanzada pues se trataba de una propuesta desarrollada’
estrictamente para el nivel municipal.

Los eventos de sustentacion del Proyecto

Como se establecio en el Programa, dos eventos internacionales tendrian una funcion
fundante: el seminario internacional de lanzamiento y el taller internacional de
preparacion de las investigaciones, ambos a realizarse durante el primer afio del
Proyecto.

El seminario 1

El Seminario 1 -que coincidi6 con la realizacién del Dia de la Mujer (5-7 de marzo de
1991)- ademas de instalar el tema en la agenda municipalista de IULA-CELCADEL y
de su red, tenia la funcién de alimentar con informacién, propuestas y relaciones al
Proyecto.

Dentro de la ténica que nos animaba inicialmente, el tema del Seminario se definié
como "Mujer y Municipio: una nueva presencia comunitaria en el desarroilo local de
América latina",

Se propuso la presentacién de ponencias y exposiciones en torno a cuatro subtemas,
que revelan una intencién inicial de vincular el reconocimiento de la gestién comunal
de las mujeres con las propuestas de mayor igualdad y democracia genéricas. El traslado
del énfasis hacia estos dos ultimos temas fue una de las tendencias ubicadas nuevamente
en los seminarios finales del Proyecto.

Los cuatro subtemas fueron: .

1. La Muyjer, el Municipio y los Asentamientos Humanos en América Latina:
problemas locales para garantizar su acceso a la vivienda.

2. Mujer e iniciativas Productivas Informales: demandas de género planteadas a los
municipios por mujeres microempresarias.

3. Mujeres en el Cabildo: soluciones innovadoras a problemas sociales; atencion a
las' demandas de género (logros y dificultades).

4. Mujery Municipio: los cambios que el Municipio debe implementar para propiciar
la igualdad y la plena participacién de la mujer en el gobierno municipal y en los
espacios locales. ' '
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La convocatoria al seminario motivé a un grupo importante de gobiernos municipales
y organizaciones comunitarias interesados en mostrar e intercambiar sus experiencias
sobre el tema.

Del modo previsto, constituyd para nosotras un espacio de vincula7ci()n con diversas
autoridades, funcionarias/os locales y representantes comunitarios "'

Todas las expositoras fueron mujeres destacadas. El seminario conté con la presencia
de 153 participantes: 123 ecuatorianas/os, 25 de otros paises latinoamericanas/os y 5
no latinoamericanos. De entre ellas, las expositoras fueron 16, de 9 paises diferentes,
escogidas entre 49 postulantes. 20 ponencias en total fueron presentadas al seminario.

Cada jornada del seminario (medio dia), fue dedicada a un tema especial:
1. Mujer y politicas ptiblicas municipales.
Mujeres en el gobierno local.

Mujer y habitat.

2
3
4. Cooperacion interinstitucional y programas locales para la mujer.
5. Acciones y politicas municipales hacia la mujer.

6

Taller de concejalas ecuatorianas: consolidacion de conclusiones.

El seminario ratificé nuestra apreciacion de que existia unarica y diversificada presencia
de las mujeres en los gobiernos y procesos de desarrollo local. Y que -en ciertos casos-
esta participacion animaba algunos procesos renovadores o cuestionadores de la vida
local, de las instancias tradicionales de decision y participacidn comunal-municipal y,
en menor medida, de la condicién de la mujer.

Pero también encontramos que habia casos que se encauzaban dentro de los marcos
tradicionales del poder y la division por género. Esta matizaciéon de los perfiles de
actuacion de las mujeres empezo a configurar, desde entonces, nuevas preguntas e
inquietudes para el Proyecto. Sin embargo, como comprobamos después, muchas
mujeres que accedian al poder local desde improntas tradicionales o vinculadas a
liderazgos familiares de corte patriarcal, no eran renuentes al cambio. Muchas de ellas,
por el contrario, al conocer los planteamientos de las organizaciones de mujeres,
demostraban gran sensibilidad para modificar sus propuestas y conductas 18

La representacion latinoamericana y ecuatoriana de mujeres alcaldesas, concejalas,
técnicas municipales, funcionarias de centros y otras entidades fue pluralista y
ampliamente democratica. Por lo demas, la convocatoria y la eleccion de expositores

17 Entre ellas, queremos destacar a quien fuera teniente-alcaloesa de Villa E! Salvador (Lima, Peru), Marla Efena
Moyano, cuya tragica muerte fue muy seritida por el Proyecto. El Proyecto publicé en la revista "Dernocracia
Local® N.34, pags. 38-39, una seccion en su memoria. Asimismo, se dedico ta version en ingiés del COL N. 7
a Maria Elena.

18 Uno de los casos méas notables de este fendmeno fue el de 1a ex-alcaldesa de Manizales, Victoria Eugenia de
Mejfa. En su coro paso por el gobierno local de aquella ciudad. se empefié en desarrollar mecanismos
prachicos para reconocer -en e! nivel politico-representativo- ios aportes a la vida comunal realizados por ias
mujeres manizalitas y en transformar las tonicas iniciales, cargacas de asistencialismo, de los programas
municipales dirigidos a las mujeres.




CUADERNO DE DESARROLLO LOCAL

estuvo completamente volcada a mujeres: considerabamos entonces, y aun ahora, que
ello hacia parte de una justicia devolutiva de los espacios de visibilidad y de expresion
que han estado monopolizados por los hombres. Este topico, sin embargo, es uno de los
que se vera matizado con el transcurso de nuestra experiencia, planteando la necesidad
de una mayor participacion masculina.

A este primer seminario asistio un numero interesante de mujeres electas como
concejalas a los cabildos ecuatorianos. Como se ha explicado, el equipo IULA-AME
realizo las actividades preparatorias para el mismo, entre ellas la aplicacion de una ficha
de recoleccion de datos a las concejalas ecuatorianas y la coordinacion de un taller para-
encarar su problematica en tanto mujeres participando en el poder local. Una de las
principales recomendaciones de este Taller fue la realizacion de un encuentro nacional
para continuar el tratamiento del tema.

Este fue el inicio de un proceso cuyos puntos culminantes, logrados algo mas de un afio
después, serian el reconocimiento, por parte de las mas altas autoridades de la AME, de
la validez de incorporar un trabajo en favor de la igualdad de la mujer desde los
municipios y la constitucion, en marzo de 1993, de la Asociacién de Mujeres
Autoridades Locales del Ecuador.

Por su parte, las delegadas latinoamericanas decidieron suscribir la "Declaracién de
Quito", cuyo texto declaraba que las mujeres "somos agentes de cambio y que, como
tales, valorizamos nuestro aporte social al desarrollo".

En concordancia con ello, manifestaban su decision de trabajar por:
"1. que las politicas publicas incorporen consideraciones de género;

2. que se establezcan canales de comunicacion para socializar la
informacion sobre el papel de la mujer en su comunidad como
presupuesto de una participacion democratica."

Del mismo modo, la delegacién latinoamericana decidié la constituciéon de un
grupo-base para la creacion de una Red cuyo tema fuera Mujer, Municipio y Desarrollo
Local, encargando a CELCADEL su coordinacion. Ese fue el punto de origen de laRed
"Mujer y Municipio", cuya animacion en estos tres afios ha sido permanente en lo
referido a intercambio de informacion y comunicaciones. De las entidades y personas
vinculadas que han sostenido este intercambio, un nuicleo muy importante, por sus
proyecciones y propuestas, ha mantenido iniciativas de combinacion de esfuerzos a las
cuales el Proyecto intentara dar respuesta en el futuro.

Las/os participantes evaluaron las tematicas abordadas en el seminario como muy buena
(el 66%) y como buena (el 28,5%). La calidad de las presentaciones también fue
valorada como muy buena por el 41% de personas y como buena por el 48%.

La mitad de las/os participantes considero que el tiempo de intercambio entre ponentes
y asistentes fue adecuado, pero la otra mitad lo calificé como poco (28,5%) o muy poco
(21,5%).
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El Taller de preparacion de las investigaciones

En agostode 1991, se realizé el Taller Internacional 1, segundo evento de sustentacion
del Proyecto. De conformidad con lo planteado en el Programa, este evento estuvo
orientado, primordialmente, a la discusion colectiva de una propuesta metodologica que
dieraun marco a las investigaciones sobre género, espacio local y desarrollo. a realizarse
en 4 paises de América Latina.

A ello se afiadi6 un médulo dirigido a explorar experiencias que vinculen el
conocimiento de las necesidades e intereses de las mujeres a la formulacion de politicas
publicas locales.

La realizacion de los estudios requeria un esfuerzo especial por nuestra parte. Por un
lado, las investigaciones que IULA/CELCADEL habia venido realizando eran de corte
operativo y concreto: estaban ligadas a evaluacion de demandas o documentacién de
procesos, tipo diagnosticos de necesidades de capacitacion o estudios de caso 5

El Proyecto decidio rebasar esa tradicién y plantearse la ejecucion de estudios de mayor
profundidad y cobertura (periil'nacional) que se acompaiiarian, eso si, de estudios de
caso.

Esta propuesta se asentd en una valoracion de las reales posibilidades de trabajo y
produccion posibles entre las instituciones de la red. Los recursos se destinaron a
equipos de investigacion pertenecientes a entidades del pais que se iba a estudiar (y no
a consultoras/es que se desplazarian a esos paises, que era el planteamiento original).
Las investigaciones del proyecto duplicaron o triplicaron la productividad que es usual
con los fondos con que se contaba. Ademas, trabajaron mejor el tema asignado ya que
se tratabgode una realidad que era la suya. Lo cual tenia ventajas desde todos los puntos
de vista <.

Ademas, como se expreso en el Taller que reuni6é en Asuncion, en julio de 1993, a
delegadas de los equipos de investigacion, todos ellos lograron una retroalimentacion
institucional, lo que constituye uno de los mayores logros a consideracion nuestra: las
instituciones encargadas desarrollaron y/o mejoraron su capacidad investigativa y
operativa sobre el tema. Ello no suele ocurrir cuando se destina investigadores sueltos
a la realizacion de los estudios.

19 Por cierto, un esfuerzo de investigacion de IULA-CELCADEL habia ya rebasado esa ténica con respecto a un
pais, el Ecuador, en un trabajo de colaboracién institucional con la Asociacién de Municipalidades
Ecuatorianas, AME, en 1986. Los resultados de esta investigacion se recogen en el libro El Desafio Local, de
Mario Rosales, Jorge Puebla y Marco Velasco, editado por IULA-EI Conejo en 1987. La productividad de este
trabajo inspird la idea de ampliar fa profundidad y coberiura de las investigaciones oe! Proyecto "Mujer y
Desarrollo Loca!' y de realizarlas en base a la cooperacién inteninstitucional.

20 El Programa sefialé cualro condiciones previas para la seleccion de cada una de las entidades que se
encargarlan de realizar fos estudios: a) oue sea una institucién municipalista. de la red de IULA o de AID, que
pueda funcionar como contraparte nacional;, b) que en el pais elegido exista una experiencia mas o menos
desarroliada de participacién de la mujer en el gobierno municipal o enlos espacios locales; ¢) que la institucion
posea un récord minimo de trabajo en el drea del géneroy el desarrolio local en su pais; d) que dicha institucion
aceptelas condiciones del convenio disenado por el Programa *Mujer y Desarrollo Local’ y que se comprometa
aco-participar. conjuntamente con IULA/CELCADEL y RHUDO/SA - USAID, en la organizacion de un seminario
de divulgacion de los resultados del trabajo investigativo previamente ejecutado.
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Por otro lado, esta area de actividad demandaba de IULA/CELCADEL un esfuerzo
inédito de toma de posicion y sistematizacién conceptual relativo a un tema que ha
dinamizado las transformaciones ultimas de las sociedades latinoamericanas. Era, pues,
no solamente un tema nuevo para nosotros sino también un tema muy complejo.
Afiadase a ello -como ya lo hemos sefialado-, que el nivel de lo local-municipal era un
campo de reflexion casi no abordado por las tedricas e investigadoras del género el que,
para ellas, estaba en sus inicios.

Este Taller internacional debia permitir a IULA recibir propuestas de investigacion
concretas. Para ello. el Proyecto redacté un documento que sintetizaba algunos
planteamientos conceptuales respecto de la cuestion del género. el municipio, la
democracia y el desarrollo locales, unos lineamientos metodolégicos para la realizacion
de los estudios y unos términos de referencia.

Este documento cumplia una funcion: buscaba "apoyar la gestacién de una perspectiva
comun para abordar las investigaciones”, sin que ello implicase "desconocer las
especifidades y propuestas nacionales" '2! Porel contrario, se dejaba en claro que las
propuestas tedrico-metodolégicas de investigacion en cada pais deberian ser formuladas
por las entidades nacionales que iban a encargarse de ellas.

Una revisién del marco tedrico-metodoldgico propuesto en ese documento -que fuera
enviado previamente como borrador a un pequefio grupo de centros- nos revela que el
Proyecto habia llegado a un trabajo de vinculacién mas profunda respecto del concepto
género para entonces, que aquel del cual partimos.

Nuestro punto de partida, dijimos en el Programa, se basaba en la adopcién del concepto
de género. Pero consideramos que se trataba entonces de una adscripcién mas bien
formal y que el énfasis puesto en los primeros tiempos en el concepto mujer y en el de
mujeres, lo pone de manifiesto.

Hablabamos entonces de "introducir” la variable género en los procesos de recoleccion
de informacion, investigacion, disefio de proyectos y formulacién de politicas. Se
trataba de un lugar mas bien operativo para la categoria de género. Las investigaciones,
sefialdbamos en el Programa, construirian su "objeto" en el cruce de la variable "género"
con el de la variable "espacio local", concebido éste ultimo como el lugar donde se
produce la génesis de procesos de desarrollo complejos articulados sobre tres ejes: un
eje historico. un sistema y una estructura de representacion colectiva.

"Introducir la variable género" significaba entonces:

a) Poner especial énfasis en la contribucion de la mujer, en el nivel local; para el
bienestar de sus comunidades.

b) Establecer relaciones comparativas en base a la recopilacion de informacion
segregada por sexos. tanto en la consideracion de factores socio-culturaies como
economico-productivos.

21 Ei documento aluoioo se publico en el Cuaderno de Desarrolio Local N 9 Ver Arboleda, Maria, “Investigacién
de genero en espacios locales’, COL 9, JULA-CELCADEL. pag. 9.
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c) Seiialar lagunas de informacion y proponer mecanismos para colcccionar los datos
que hacen falta.

d) Evaluacion cualitativa de los logros, obstaculos o restricciones y oportunidades
respecto de la participacion de la mujer en los programas, proyectos y procesos del
desarrollo local.

e) Definicion de datos basicos e instrumentos de referencia que hagan posible la
formulacion de propuestas de accién que aseguren una mayor participacion de la
mujer en las decisiones de la vida local y la evaluacién de impacto de las mismas.

Es decir, teniamos algunos instrumentos pero careciamos de un marco conceptual sobre
el género.

Con el trabajo realizado en preparacion y durante el Taller, la nocién de género dejé de
ser para nosotras un instrumento operativo para pasar a convertirse en una categoria
fundante: los hombres y las mujeres se vinculaban entre si en base a relaciones de
género que eran social, historica, economica y culturalmente construidas. Estas
relaciones colocaban, de modo global, a la mujer en situaciones diversas de desigualdad.

Género: la asumimos como categoria fundante pero no como un dogma, ya que
reconocimos, en su formulacion, no solo un grado de desarrollo tedrico sino también la
coexistencia de diversos enfoques (antropolégicos, economicos. sociologicos,
psicologicos y filoséficos) en los diversos discursos que articulaban en la gestacion de
una teoria.

También reconocimos entonces que, siendo el género una relacién social, sus
expresiones variaban de una sociedad a otra, de una clase a otra, de una etnia a otra.

Basandonos en los conocidos trabajos de Caroline Moser pero también en un grupo de
otras/os pensadoras/es como Ana Maria Brasileiro, Mary Garcia Castro, Maxine
Molyneaux, Margareth Mead, Eva Blay, etc., introdujimos conceptos referidos a los
papeles, el triple rol, las implicaciones simbélicas, las disimetrias del poder, la division
social-sexual del trabajo, el trabajo productivo-reproductivo, los
intereses-practicos-estratégicos de las mujeres y las necesidades referidas al género.

Asimismo, realizamos un esfuerzo por recuperar las propuestas de las mujeres sobre el
cruce del género con lo local (especialmente de Teresita Quiroz), y abordamos temas
yue venian siendo debatidos como el de definicién o delimitacién de "lo local", del
municipio, de la comunidad, del desarrollo local, de la democracia local, de las
ciudadanias, del poder local y de los actores locale 22

En el campo de lo metodoldgico, reafirmamos que no creiamos en la existencia de un
método desligado del objeto de estudio al que se aplicaba 23 y que, por ello, las
investigaciones de género debian contar con una metodologia que les permitiese captar
las especificidades de su objeto.

22 Ver, Arboleda, Marla, op. cit., pag. 8-18.
23  Op.Cit, pag. 8.
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En el recuento que trabajamos sobre los aportes metodologicos que reivindicaban las
mujeres en este campo, recuperamos "la ruptura con la tradicion académica”,
especialmente con sus cuestionadas premisas de "objetividad" y pretendida "ausencia
de valoracion", que cimentaban el desconocimiento de la realidad femenina.

Validamos la introduccion de la "percepcion subjetiva”" y la "valoracion", de las
dimensiones cualitativas de la investigacion, sin desconocer la importancia del uso de
indicadores de tipo cuantitativo. Dimos importancia al punto de partida desde lo
concreto, desde la experiencia, advirtiendo, sin embargo, contra la tentacion del "saber
inmediato", del empirismo. Recomendamos captar la complejidad de los procesos.
recurriendo a abordajes multiples y el establecimiento de una perspectiva comparativa.
Y, en base a esas premisas, opinamos que las investigaciones sobre el género, al igual
que la mayoria de las realizadas en el campo de lo social, se verian obli%adas a
"refuncionalizar los métodos" y tendrian seguramente un caracter exploratorio 4,

En el documento se proponia ademas el uso de algunos instrumentos metodologicos y
un conjunto de temas, no excluyentes de otros que podrian ser propuestos por las
contrapartes, en los que podrian incursionar las investigaciones. i

Las/os asistentes al Taller provinieron de centros o instituciones con experiencia en
investigacion de género y desarrollo local, entre las cuales se contaban inslitucionss que
podrian funcionar como nuestras contrapartes nacionales en los divers .s paises “~.

Ellas/os tuvieron a su cargo la presentacién de ponencias sobre metodologia de
investigacién de género en espacios locales y, en algunos casos, la exposicion de
propuestas concretas de investigacion.

Por todo lo anotado, el proceso en torno a este Taller significé para el Proyecto, instalarse
realmente en "una (o varias) perspectiva(s) de género" y tomar distancia metodologica
de "la mujer”. ' S

Las/os participantes arribaron a importantes acuerdos y realizaron valiosas sugerencias
y criticas para la reformulacion del documento del Proyecto. También expresaron una
aceptacion global de la propuesta puntualizando una serie de dudas e interrogantes que
ponian de manifiesto el caracter dinamico de la produccién de conceptos y la necesidad
de someterlos a la prueba de la realidad. '

En las conclusiones del Taller redactadas por una comision de expositoras, se expreso:

"Con el objeto de enfrentar el desarrollo de las investigaciones de
género, nos acogemos a la propuesta de la categorizacién de roles:
reproductivo, productivo y gestion comunitaria... Con referencia a este

24  Op.cit., pag. 19-21.

25 Segun los datos de evatuacion de este taller, la mayorla de los paricipantes consideré que las ponencias
fueron pertinentes (85%), dividiéncose la opintén sobre su adecuacién al tema entre muy buena (48%) y buena
(37%). Asimismo, |a calidad de las ponencias fue conceptuada como de buena (45%) y muy buena (37%), lo
que totaliza un 82%. En cuanto al tiempo de exposicion, se considerd que el programa fue apretado (59.5%)
y muy apretado (16%). Casi el 60% de asistentes consideré adecuada la duracién del Taller. En cambio, un
52% opin6 que el tiempo reservado al intercambio fue ‘poco’, frente a un 16% que lo conceptud como
‘adecuado’ y un 10% que lo encontré *muy poco’.
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Gltimo papel, se considera abierta a la reflexion su denominacion. De
esta misma forma, se considera que durante las investigaciones nuevos
roles pueden ser incorporados.

[Las relaciones entre las necesidades practicas y estratégicas] ... se
entienden necesariamente como complementarias en beneficio de la
construccion de una sociedad equitativa y dindmica, lo que exige una
revaloracion social de los papeles femeninos. Se entiende que existe una
relacion dialéctica entre las necesidades practicas y estratégicas de
género. Es importante precisar como y donde se generan las demandas
de género, desde el punto de vista del engranaje social. Dentro de este
aspecto, no puede subestimarse la posicion de clase, de etnia y las
diferencias regionales. ;Cual es el mecanismo para propiciar la
conversion de las necesidades practicas de género en estratégicas de
género?

Finalmente, es necesario tener en cuenta el tipo y estructura de las
organizaciones en las cuales participa la mujer, asi como todos los demas
actores en el ambito local".

En el Taller se expusicron tres propuestas de investigacion (Colombia, Brasil y
Uruguay). Era de interés del Proyecto escoger para los estudios aquellos paises donde
nos parecia haber detectado mayor o medianamente desarrollada la insercion de las
mujeres en la vida local. Los tres paises cumplian con esa hipotesis.

Las entidades proponentes fueron: el IBAM de Brasil, a través del Nucleo de Estudios
"Mujer y Politicas Publicas"; PROCOMUN de Colombia: y, CIESU de Uruguay. Las
dos primeras mantuvieron su propuesta inicial, en tanto el CIESU decidi elaborar una
nueva propuesta en base a los aportes y debates del taller 26

Las convocatorias

En general, podemos afirmar que el Proyecto se movié permanentementc cn una
contradiccién respecto de las convocatorias: el enfoque de "sensibilizacion" y de
"instalacion-validacion” del tema nos conducia permanentemente a abrir los espacios
de participacién. Asimismo, la gran expectativa que despertaban nuestras convocatorias
y la masiva afluencia de solicitudes de presentacion de ponencias y de participacion,
presionaban para la realizacion de eventos abiertos.

Por otro lado, nuestro interés de garantizar espacios de trabajo productivo nos forzaban
a limitar las asistencias. A la postre, prevalecio la tonica mencionada cn primer lugar,
de la cual era dificil escapar por la intencionalidad promocionadora definida para ¢l
trabajo.

26  Lapropuesta original de CIESU, publicada en el CDL n.9, intentaba evaiuar los aspectos vinculados al género
en las politicas de vivienda de ia Intendencia Municipll de Montevideo.




CUADERNO DE DESARROLLO LOCAL

El Proyecto conté con asistencias de entre 80 y 130 personas por seminario. La
excepcion fue el seminario de Santiago de Chile, de abril de 1993, que conté con 48
asistentes.

Tres de nuestros eventos fueron acordados para un limite de 30-35 personas: el Taller
sobre Investigacion de Género (agosto, 1991), el Encucntro de Trabajo Brasil: Mujeres
en el Cabildo (agosto de 1992) y el Encuentro de Trabajo: Investigacion de Género en
Espacios Locales: Tendencias y Problemas (julio de 1993).

S6lo uno de ellos, el de julio de 1993, logré contar con una asistencia de 34 personas,
gracias a una convocatoria cerrada (seleccionada rigidamente), que no estuvo exenta,
sin embargo, de presiones locales por abrir la participacion. Los otros dos, que tuvieron
convocatorias relativamente abiertas, no bajaron de 60 participantes cada uno.

Enel otro extremo, el Seminario Internacional de Cérdoba, Argentina, de junio de 1993,
gracias a la voluntad politica de nuestras contrapartes cordobesas de dar al tema toda la
importancia politica y, en especial, por el deseo de las mujeres de la provincia de
Cordoba y de otras provincias de estar presentes en el evento, contd con 680 inscritas
y una participacion real del 80% de ese niimero.

Laafluencia de inscripciones y expositoras a este seminario superd todas las previsiones
y demandé un gran esfuerzo para garantizar el intercambio y fluidez de expresion. Mas
alld de las anécdotas, el evento resulté magnifico y fue el que mas comentarios despert6
anivel de su sociedad, traspasando los tradicionales circulos de influencia a que estamos
acostumbradas las mujeres. El gran mérito en el manejo del seminario correspondi6 a
los organizadores locales, la Subsecretaria de la Funcion Publica del Gobierno de
Cordoba y el CIPEAP de la Universidad Catélica, con la colaboracion de la Intendencia
Municipal de Cérdoba.

B. Segunda Etapa: acercandonos a las realidades en terreno

Las investigaciones

Las investigaciones, acordadas para un plazo de 3 meses cada una, y realizadas entre
noviembre de 1991 y mayo de 1993, constituyeron uno de los mas reconocidos logros
del Proyecto. Tanto por sus resultados, por el "recorte” de realidad que intentaron
analizar, como por el hecho de haber incursionado en un campo virtualmente ausente
“de la preocupacion académica, recorrieron un camino que se aprecia muy fértil para una
continuacion de esfuerzos. ' ' '

A pesar de haberse puesto en contacto con la propuesta de lineamientos del Proyecto,
cada una de las cuatro investigaciones fue en si misma un laboratorio, lo que constituyo
una ventaja puesto que permitio que el trabajo de todos los equipos, en absoluta libertad,
posibilitara la expresion de semejanzas y diferencias en los abordajes y una riqueza de
informacién e interpretaciones con la cual acercarnos un poco mas a las tendencias
tedrico-ideologicas que se movilizan en este campo.

Cicrtamente, no existe una perspectiva "comparativa" entre ellas. Pero ésa fue la
resultante de la decision de basar las ejecuciones respetando las propias particularidades
de los equipos e instituciones de cada pais. En el proceso de desarrollo de los abordajes
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particulares, cada equipo fue llegando a un nucleo de problemas que fue sefalado y
debatido -en la medida de lo posible- en el Taller de re-encuentro de las investigadoras
realizado en Asuncion en julio de 1993.

Consideramos que ¢sta, una etapa que el Proyecto no podia saltar: partimos a realizar
las investigaciones con instituciones diferentes en cuanto a su trayectoria, sus fines, sus
"filosofias". Hoy, luego de haber obtenido el reconocimiento del tema y la explicitacion
de sus nucleos problematicos, podriamos dar un paso mas hacia la preparacion de
abordajes similares que hagan posible la produccion de estudios comparativos, fijar
conjuntamente tanto los objetos de estudio como los soportes metodoldgicos y los
instrumentos a ser usados.

Las investigaciones, las instituciones que las realizaron y sus equipos humanos, fueron
las siguientes:

1. COLOMBIA/PROCOMUN. Patricia Alameda, Constanza Escobar y Fernando
Sarmiento. Perfil nacional: "La mujer colombianay los municipios: retos y realidades"”.
Estudios de caso: "El.barrio Maria Cano liderado por mujeres" y "Manizales: un
contexto favorable para la mujer?". Manuscrito original: 105 paginas.

BRASIL/IBAM. Maria da Graca R. Neves, Maria Lais Pereira da Silva, Jorge Luiz
Sant’Anna dos Santos, Francois de Bremaeker, Delaine Martins Costa, Maria
Teresa Vilela de Souza, Angela Mesquita Fontes, Ivan Soares Farias y equipo de
apoyo. Perfil nacional: "Executivo Local no Feminino". Estudio de caso: "Santos:
politicas publicas de uma mulher". Manuscrito original: 180 paginas

3. URUGUAY/CIESU. Mariana Gonzales y Silvana Bruera. Perfil nacional:
' "Comunamujer: la participaciéon de las montevideanas en el municipio”.
Manuscrito original: 135 paginas. '

4, ARGENTINA/CIPEAP. Patricia Altamirano, Silvana Mamblona, Eugenia
Ferreira Centeno. Alejandra Berreta, Ana Maristany y equipo de apoyo. Perfil
Nacional: "Argentina: la participacion de la mujer en los procesos de desarrollo
local". Estudios de caso. Manuscrito Original: 393 paginas.

(3]

Como vemos, cada una de las investigaciones construy6 un perfil nacional sobre la
presencia de la mujer en los municipios y desarrollo estudios de caso: dos en Colombia,
uno en Brasil, uno en Uruguay y tres en Argentina. '

El Proyecto habia sugerido, en su documento de Programa, los siguientes como temas
posibles de estudio (cada uno tenia varios subtemas que no incluimos por razones de
espacio):

1. El rol de la Mujer en posiciones politicas de eleccién popular a nivel de los
gobiernos locales.

SI

La mujer en la direccién y liderazgo de organizaciones de la comunidad y en los
asentamientos informales.

3. Andlisis de los aspectos de género en la pobreza urbana y la marginalidad y el
desarrol!c local.
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4. Lamujer, el municipio y los asentamientos humanos informales en América Latina:
problemas locales para garantizar su acceso a la vivienda.

5. Mujer e iniciativas productivas informales: demandas de género planteadas a los
gobiernos locales por mujeres micro-empresarias.

6. Mujeres en el cabildo: soluciones innovadoras a problemas sociales; atencién a las
demandas de género (logros y dificultades).

7. Mujer y Municipio: los cambios que el municipio debe implementar para propiciar
la igualdad y la plena participacion de la Mujer en el gobierno municipal y-en los .
espacios locales.

Los estudios realizados se inscribieron en un cruce entre los temas 1, 2, 6,y 7 €
introdujeron una serie de otros subtemas en el marco de la problematica del género y la
sociedad local.

A continuacién resefiamos, no los resultados de los estudios (que pueden leerse en los
Cuademos de Desarollo Local de [IULA/CELCADEL), sino las lineas fundamentales
de cada trabajo y una reflexion posterior sobre ellos, en base a las exposiciones
realizadas por las investigadoras en el Taller de Asuncién 27

1. La investigacion de Colombia

Primera en el tiempo, como la expresé su directora, tomé la forma de un gran sondeo
para tratar de poner en claro el nivel de participaciéon femenina en las comunidades
locales de Colombia, los tipos de percepcion social y piiblica sobre la mujer y la
existencia o inexistencia de un preocupacion por el género en los gobiernos locales

Una pregunta importante fue la de revisar si en la planeacion local o en los planes de
desarrollo municipal, estaba presente el tema "género".

Para elaborar el Perfil Nacional el sondeo se basé en estudios en terreno en 15
municipios y en 6 factores de referencia:

factores regionales diferenciales.

a
b. procesos de desarrollo econémico (crisis, urbanizacién, cambios culturales, etc.).

c. proceso de descentralizacion.
d. relaciones poder-marginalidad.
e. desarrollos conceptuales sobre el género.

f.  cambios generacionales en el "ser mujer" y sus vinculaciones directas o cruzadas.

27  Todas las resefas de las investigaciones que se incluyen en este acapite han sido elaboradas en base a las
exposiciones de sus auloras realizadas en el Taller de Asuncion, Paraguay, de julio de 1993. En el Talier, las
investigaciones fueron comentadas por Ana Fali de CISCSA, Argentina, y por Rosario Aguirre de CIEDUR,
Uruguay. El excelente trabajo de las comentadoras se encuentra en los archivos del Proyecto en grabaciones
magnetofonicas. Durante estos tres meses finales de actividades, realizamos también una transcripcion escrita
de ese trabajo.

28 Reseha de la exposicién de Patricia Alameda.




m PROYECTO MUJER Y DESARROLLO LOCAL .

También se intento relevar el papel de instituciones culturales en la conformacion de
las identidades de género, como la Iglesia -que e: este pais es tan importante-, la
pertenencia a grupos raciales, los procesos nacionales de evolucion legislativa, la
importancia de los movimientos sociales transformadores de las décadas 60/70 y la
propia particularidad del asunto de la mujer.’

El trabajo encontré que, en Colombia, se habia dado un interesante desarrollo conceptual
respecto del género pero se constataba un vacio respecto de como ello debia expresarse
a nivel local. S6lo encontrd tres experiencias interesantes en los Municipios de Cali
(Oficina de la Mujer), Buenaventura (Consejos de la Mujer) y Manizales (una alcaldesa
que introduce un cambio por y hacia las mujeres).

Este vacio se daba a pesar de que en Colombia la participacion comunal de las mujeres
es muy importante. Las mujeres colombianas son el 50,5% de la poblacion. 45% de
mujeres estan en la PEA. Las mujers tienen el mas alto indice de desempleo. Las
tendencias migratorias demuestran que las mujeres tienden a residir en zonas urbanas
y especialmente en las cuatro mas grandes ciudades.

En 1957, la mujer consiguié el voto por vez primera y los derechos de ciudadania. El
activo ejercicio de esta ciudadania ha llevado a plantear que ella viene legitimando el
sistema: la mujer colombiana ha participado "desde siempre” en los procesos
econémicos, sociales y politicos de la nacién y sus comunidades. Su participacion
econémica mas amplia se da en los tltimos afios. Sin embargo, el proceso de obtencion
de verdadera potestad legal sobre decisiones y bienes demor6 45 afios.

En Colombia se registra una "feminizacién" de la matricula universitaria, que puede
parecer muy interesante pero que no es tan rentable para las mujeres porque ello no
significa siempre mejores salarios ni acceso a lugares donde ella no ha llegado aun.

La oferta de servicios para cubrir necesidades practicas de las mujeres ha estado en
manos de los organismos de bienestar social.

Actualmente, el porcentaje de participacién de mujeres en las alcaldias es del 6%,
aproximadamente. En las 27 gobernaciones que pasaron a ser de leccion popular, sélo
hay una mujer. Cuando eran cargos de designacion, habian mis r. nieres.

Para los estudios de caso se escogieron dos experiencias: una comunitaria (El Barrio
Maria Cano liderado por mujeres) y otra societal (Manizales: jun contexto propicio
para la mujer?)

Una de las carencias que mas sinti6 el equipo fue la falta de estudios sobre la situacion
de la mujer colombiana; ello desvié las intenciones investigativas hacia un deseo
irrealizable de agotar todo lo que habia que hacer en el campo de las bases del
conocimiento.

Por ello, quiza, la metodologia que usaron en su trabajo fue la de "acercamientos
sucesivos”, como "un remolino en busca del centro”. Durante la investigacion, el equipo
sinti¢ la necesidad de precisar conceptos (participacion, equidad, intereses practicos y
estratégicos, entre otros). Su enfoque intentd buscar sustentos cuantitativos y
cualitativos, éstos tltimos basicamente a través de entrevistas y testimonios.
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Con el tiempo, se ha puesto de manifiesto la necesidad de documentar y dar seguimiento,
a procesos que se analizaron en la investigacion y de acercarse a ellos con nuevas
inquietudes.

La realizacién de la investigacion fue un detonante para el equipo y para su institucion,
la Corporacién Promotora de las Comunidades Municipales, PROCOMUN. Ello ha
permitido abrir un drea de trabajo sobre el tema.

En los resultados del trabajo influy6 no sélo el hecho de que sus objetivos fueran
demasiado amplios y el tiempo demasiado corto, sino también el tipo de estructura de
PROCOMUN, que vincula, temporalmente, consultores por proyectos y su nueva’
trayectoria en el tratamiento del tema género, ya que su fuerte es el tema municipal.

2. La investigacion de Brasil

Reconocida como la mejor realizada en el marco del Proyecto, fue realizada por el
Instituto Brasilero de Administracién Municipal, IBAM, entidad municipalista de larga
tradicion y su Instituto Nacional de Capacitacion en Servicios Urbanos, ENSUR. En
esta institucion se cred, en 1990, el Nicleo de Estudios "Mujer y Politicas Publicas".

El IBAM ?° considers que el Municipio, por estar mas cerca de la poblacion, seria la
mas adecuada instancia de gobierno para iniciar una linea de género. El IBAM se
encuentra trabajando la cuestion de género, pero su eje es el gobierno local.

El Nucleo presentd dos propuestas, basadas en el tema: "mujeres en el cabildo:
soluciones innovadoras a problemas sociales; atencion a las demandas de género (logros
y dificultades)", niimero 6 del documento de IULA-CELCADEL.

Una propuesta consistio en la realizaciéon de un perfil de la presencia de mujeres en
posiciones importantes en los municipios. Se decidié estudiar los municipios
gobernados por mujeres en aquel momento (108) ya que IBAM contana con una
tradicién de estudiar los ejecutivos municipales.

Se elabord el perfil sobre datos de fuentes secundarias y en base a 4 preguntas:
@  qué municipios tienen a mujeres como jefes del ejecutivo;
®m  qué pasa en esos Iunicipios;

®  qué sucedia con las politicas municipales de cara a las necesidades diferenciadas
por género;

m  cudl era el papel de las vereadoras (legislativo)

El caso de Santos fue escogido para profundizar aspectos abordados en €l perfil. En él,

intentaron entender mejor lo que sucedia sobre el tema mujer y poder, mediante la
observacion directa y entrevistas en profundidad.

29  Resena de las exposiciones de Mara Biasi y Maria da Graca Neves.
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Les interesé comprender cudl habia sido la trayectoria de la prefeita de Santos, la forma
de su gestion en el municipio. En fin, aclarar si los estilos de gerencia pasan por el
género.

De este modo, se produjo una separacion: el perfil se basé mas en informacion
cuantitativa y el estudio de caso en informacién mas cualitativa,

Al iniciar el trabajo estaban pensando maés en la Teoria sobre el Género. Una cosa
sorprendente cuando empezaron a hacer el perfil fue comprobar que, basadas en una
investigacion anterior realizada por IBAM, tenian una idea bastante certera de qué cosas
podrian salir a la luz.

Para elaborar el perfil usaron una relacion de las municipalidades que tenian alcaldesas
y recurrieron a datos estadisticos del IBAM y datos municipales del IBAMCO y de
CEPIA; al Informe Final de la encuesta "Mujer y Politicas Piblicas: el rol de la mujer
en los municipios", de IBAM,; a datos sobre los alcaldes; y a un libro de Eva Blay sobre
el tema.

En Brasil existen 4491 municipios. En ellos, 108 tenian prefeitas. Del cuestionario
enviado a todos ellos, le fueron devueltos 55 llenos: pensaban que no iba a regresar
ninguno. Con la respuesta encontraron que un porcentaje interesante de municipios si
estaba abierto a la tematica del género.

Esos pasaron a ser los municipios de su trabajo. El cuestionario les ayudo a identificar
lo que hacian o no hacian.

Sobre las vereadoras: al realizar el estudio cayeron en cuenta que no conocian cuantas
vereadoras existian ni donde estaban. Decidieron ubicarlas en municipios de regiones
metropolitanas y para ello utilizaron un trabajo de Fanny Tabak. Muchas de las
vereadoras que contactaron no le daban interés al tema (el equipo de investigacién no
pensaba encontrar esta rcalidad).

Encontraron que los municipios gobernados por mujeres eran de muchos tipos. Las
alcaldesas eran jovenes, de nivel de educacion superior. El 58% eran de medianos y
pequefios municipios. Algunas prefeitas gobernaban ciudades muy importantes: Sao
Paulo, Santos, Natal y otras. Estaban especialmente en el Nordeste: 65%. En el Sudeste
habia un 16% de alcaldesas frente a un 10,9% de alcaldesas en el Norte. Algunas de las
alcaldesas del Nordeste, que estaban emparentadas con politicos varones, se mostraron
abiertas a los cambios.

Sobre las politicas municipales, encontraron que habia un deseo de atcnder las
necesidades practicas de las mujeres y que el asunto de la mujer se encuentra muy
asociado al area de asistencia social en los municipios.

Las investigadoras detectaron que algo distinto estaba pasando en dos grandes ciudades
pero no lograron aclarar sus causas: si era porque estaban gobernadas por mujeres, por
ser grandes ciudades, o por una influencia del partido en el gobierno local. Esas dos
grandes ciudades tenian un staff técnico de primera calidad: las mejores cabezas del
Partido dos Trabalhadores, al que pertenecian las prefeitas, estaban ayudando a las
alcaldesas electas.
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Las expositoras brasileras sefialaron que era preciso reconocer el aporte de las feministas
quienes cumplieron un rol fundamental en el planteamiento moderno de las cuestiones
de género. Hoy, ademas, dijeron vivian en Brasil un momento muy fértil en cambios:
con la cuestion de género, las de salud, nifios, tercera edad, etc.

Tras la realizacion de las investigaciones, encontraron que debian trabajar mejor la
cuestion del género en las politicas publicas. Las siguientes fueron los principales
anotaciones:

1. Frente al interés generalizado de trabajar politicas que atiendan necesidades
practicas de las mujeres, ;como trabajar con ellas para hacer surgir las necesidades
estratégicas?

2. Aumentar el espectro de los tipos de capacitacion y adiestramiento: no sélo trabajar
en los municipios donde el tema de la mujer ya es aceptado sino también alli donde
no es aceptado.

3. Propiciar la formulacién de politicas piblicas que tengan relacion con la realidad
local de mercado y del mercado de trabajo: qué programas son necesarios y en qué
regiones.

4. Establecer.politicas internas para las administraciones locales iguales a las que se
establecen para afuera.

5. Integrar los programas municipales de género con las demas politicas y programas
locales, pues es preciso que exista una articulacion en el momento de la accion.

6. Estos trabajos nos llevaron a pensar a las mujeres como definidoras de politicas,
" no como objetos de las politicas.

Finalmente, evaluaron que los datos con que contaron resultaron insuficientes para
aclarar las hipdtesis de trabajo sobre los prefeitos/as: si habian diferencias en su gestion
seglin el género, si en el contexto de gran crisis y pobreza ello tendria algiin peso en la
gestion de las alcaldesas, etc. Afirmaron que pensaron el estudio como algo mucho
menos conclusivo y mas orientador de su trabajo cotidiano.

Por todo ello creen importante definir nuevos proyectos de investigacion en esta area.
Como Nicleo y como IBAM, dijeron, se beneficiaron mucho de participar en este
Proyecto. '

3. La investigacion de Uruguay

.Abord6 3 niveles: las ediles (autoridades de eleccidn), las coordinadoras de los Centros
Coordinadores Zonales y las representantes vecinale % Sin embargo, primero debieron
ubicar los temas municipal y de género en la sociedad uruguaya.

En la investigacion recurrieron a varias metodologias y a diversas fuentes de datos. A
las ediles se les remitié un cuestionario via fax. Se logré respuestas en un 50%. En

30 Reseda de la exposicién de Mariana Gonzalez
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Montevideo, se realizaron entrevistas individuales y una entrevista colectiva a tres
mujeres (grabada en video).

También se obtuvieron datos secundarios vinculados a las caracteristicas nacionales y
de cada departamento para intentar esclarecer si existia una relacion entre el nimero de
edilas por departamento e indicadores como los datos de poblacién, nivel
socioeconomico, regiones productivas, regiones de desarrollo, etc.

Concluyeron que no existen caracteristicas regionales que expliquen la mayor o menor
presencia de mujeres en los poderes locales. Si ubicaron, en cambio, posibles
explicaciones en los partidos.

Por elle analizaron los partidos y las fracciones. Los grupos mas pequefios no
presentaron sintomas de favorecer la participacion de las mujeres. ;Los partidos, si?, es
la pregunta.

Por otro lado, las edilas no parecen destacarse de las mujeres que no lo son por algo
especial. Un tercio son mujeres mayores de 50 afios. Dos tercios tienen entre 30 y 50
afios. La mayoriaison madres. La mayoria tienen hijo menor de edad. El 50% son
casadas. El 15%, viudas, el 8% solteras y otro tanto semejante, divorciadas. La mayoria
tiene formacion docente.

Encontraron que viven una dualidad entre la pertenencia partidaria y la pertenencia de
género; y que les resulta dificil ser criticas respecto de su propia colectividad politica.

Por lo demas, estan bajo la lupa todos los dias; deben pasar la prueba diaria.

La investigacion realizd permanentes idas-y-vueltas entre las técnicas cuantitativas y
las cualitativas. Los cuestionarios resultaron frios. Las entrevistas daban pistas para
entender ciertas respuestas a los cuestionarios y daban la posibilidad de chequear "otros"
registros: gestuales, afectivos, etc.

Analizaron también los "por-qués" de las diferencias entre mujeres al hacer politica: sus
coordinaciones formales-informales; su sensibilidad; su preocupacion por lo social...
Las edilas, por el hecho de ser mujeres, representan mejor los intereses femeninos que
los hombres aunque pricticamente no reciben demandas de género y ellas, a su vez,
tampoco identifican a las mujeres como interlocutoras.

Una minoria (17%) esta a favor de la discriminacion positiva y un 39% en contra, aunque
es un tema del que se habla hace poco tiempo.

En los Centros Comunales Zonales, el tema mujer no convoca a la mujer sino que las
convocan tematicas sectoriales. Las que tienen interés en ese tema estan insertas en otras
organizaciones, no vienen a las organizaciones vecinales.

A nivel conceptual, e] uso de los conceptos de los "intereses practicos” a los "intereses
estratégicos" y del paso de uno a otro no es sencillo: es un transito mediado por la
autoconciencia, es fragil. El peso de la tradicion es muy fuerte. Por otro lado, se tuvo
la impresion de que la relacion entre "intereses practicos-intereses estratégicos" se esta
tomando fundamentalistamente: ;quién define el pasaje? ;como y cudndo se define el
pasaje?
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A nivel personal, la realizacion de las investigaciones tuvo un papel transformador: les
permitié poder imbricar sus vidas con su trabajo. No divorciar la vida personal del
trabajo intelectual.

4. La investigacion en Argentina

El equipo de investigacion estuvo conformado totalmente por mujeres pero fue
multidisciplinario. Optaron por un disefio aproximativo para pasar de lo nacional y
provincial a lo local: la municipalidad de Cérdoba, donde se puso el foc 7.

Para definir su abordaje, tuvieron que situarse frente a los paradigmas positivistas de.
las ciencias sociales (en especial las "totalizaciones"), en base a la teoria feminista,
critica, el marxismo analitico, y el posmodernismo. Recogieron el planteamiento de la
necesidad de tomar en cuenta las diferencias. Alli se inscribe el género.

En su experiencia, usaron las técnicas cualitativas para releer y contrastar los datos
cuantitativos. A este nivel, las técnicas usadas fueron entrevistas y grupos de discusion
que cumplieron el papel de instrumentos para trabajar el grueso de la informacion
r€cogida.

Usualmente, afirmaron, se suele identificar las técnicas cualitativas con los abordajes
estructurales y las técnicas cuantitativas con los abordajes descriptivos. Ellas plantean
dudas sobre esa division.

Uno de los efectos a resaltar consistio en la transformacion del propio equipo de
investigacion en la discusion epistemoldgica sobre el tema. Como algunos otros
equipos, también tuvieron problemas de definicion del limite entre "intereses
practicos-intereses estratégicos”, problemas con la transicion de uno a otro. Por ello,
decidieron no buscar indicadores que den cuenta de la atencion a uno u otro de esos
intereses sino que permitiesen trasvasar sectores concretos de la experiencia de hombres
en comparacion con las mujeres.

El esfuerzo de aclarar qué es una necesidad practica y qué es una necesidad estratégica
es insuficiente cuando el concepto tedrico no tiene una referencia empirica. Al final,
llegaron a desarrollar un cédigo propio sobre ellas, sobre la definicion de una u otra.

Pensando en la relacion sexo-género, recurrieron al concepto de "apoyo" de la teoria
freudiana: al instinto del ser humano se le sobrepone una construccion social simbélica.
Este concepto les sirivo para pensar en si el sexo es s6lo una marca biologica o si la
marca social implica la existentia de sujetos marginales realidad habria que pensar.

Operativamente usaron las conceptualizaciones de sistema patriarcal de Celia Amoro6s.
Sus resultados incluyen dos ambitos de trabajo: la sociedad civil y el estado y tres
dimensiones que entrecruzan los dos ambitos:

a. ;Cudl es la posicion de las mujeres en los espacios de poder? Cuales son las vias
de acceso? Comparaciones nacional-provincial-local. Centrarse en el nivel
municipal.

3 Resefa de la intervencion de Patricia Altamirano.
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b. Estrategias de desarrollo de carrera profesional de las mujeres. ;,Qué tipos de
liderazgo desarrollan?.

c. Politicas publicas: ;qué imaginario social de la mujer subyace tras ellas
P 9 g ) y
(antropologia social)? Gestion de las/os administradores.

A otro nivel, ellas también pensaron que la variable religion iba a ser muy importante
en la definicién de las identidades de género y se equivocaron. Constataron que el
cambio generacional si era importante: a nivel de las representaciones sociales, ese
cambio es un momento decisivo para la intervencion.

Y constataron una fractura de opinion de las mujeres respecto de sus congéneres que
estan haciendo presencia publica. Por fin, se preguntaron si lo local, como espacio
simbolico, tenia fuerza y presencia para influir sobre el género.

Consideran que los resultados de la investigacion les fueron muy utiles para plantear
nuevas miradas sobre las mujeres politicas y procesos sensibilizadores en niveles de
gobierno.

La investigacion, ademas, aunque no fue planteada como de intervencion, tuvo efectos
practicos: propicié la constitucion de una red de mujeres que trabajan en las
administraciones publicas locales y regionales. No fue planteada asi pero intervino: y
es porque las técnicas cualitativas intervienen sobre los fenomenos y sujetos: no los
dejan iguales que antes.

Los seminarios

El Proyecto tenia previsto realizar ocho seminarios de sensibilizacion: cuatro de entrega
y debate de los resultados de las investigaciones y cuatro de réplica. Era del interés de
las entidades auspiciantes del Proyecto que estos eventos llamaran la atencion sobre el
tema en el pais de su realizacion y creemos que ese objetivo se cumplio siempre, en
mayor o menor medida 32,

Conforme a ese esquema y a los paises donde se realizaron los estudios. correspondian
seminarios de entrega de resultados en Colombia, Brasil, Uruguay y Argentina. Y los
seminarios de réplica, a Venezuela. Paraguay. Chile y Bolivia.

El seminario de Uruguay no pudo secr realizado por motivos ajenos al Proyecto. De
modo que los seminarios de entrega de resultados fueron, enrealidad, tres y se realizaron
en Colombia, Brasil y Argentina. En su lugar, el Proyecto planteo la realizacion del
Taller de re-encuentro de los equipos que realizaron los estudios, y que tuvo lugar en
Asuncion, Paraguay, en julio de 1993.

Cada uno de estos seminarios abordd una compleja trama de temas en torno a la
presencia femenina en la vida local de cada pais. La entrega de los resultados de las

32 Sobre este topico, nos parece gue el seminario de mayor éxito {ue el realizado en Cordoba. Argentina. por
cuanto adquirid una relevanciainédita A nuestro juicio, el que menos logré traspasar las barreras que enfrentan
los ‘asuntos de mujeres’ tue el seminarnio reaizado en Santiago de Chile, orgamzado por SUR y EJ Canelo de
Nos y auspiciado por FLACSO. Si fue e! sesgo feminista del evento, una mayor resistencia social al tema o
algun factor de otro ipo (orgamizalivo, por gjemplo), lo que motivé este efecto, es un punto a refiexionat
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investigaciones actué como motivador de los debates y comentarios. Las formas
concretas que tomd ese abordaje dependieron por completo de las caracteristicas de la
presencia de la mujer en la vida social de cada pais.

Sin embargo, durante estos tres afios, vimos como un grupo de temas fundamentales
salia al debate en cada seminario. Para dar una idea de los debates, vamos a resumir las
lineas principales de discusion en el seminario de Colombia 3,

1. El seminario de Colombia

En Colombia, comprobamos que existia un interés muy grande y experiencias de muy,
diverso tipo en el campo del "desarollo local". Sin embargo, la problematica concreta
Mujer-Municipio y Desarrollo Local tenia un escaso tratamiento analitico y practico
(marzo de 1991), pese a que Colombia contaba y cuenta con un nivel interesante de
presencia de mujeres en cargos locales de eleccion y/o de nominacion y en diversos
procesos de desarrollo local.

El tema género y desarrollo se venia tratando en grupos reducidos y en niveles
abstractos (situacion que ha cambiado aceleradamente desde entonces por la f:liz
concurrencia de una serie de iniciativas y esfuerzos teorico-practicos, ya sean
gubernamentales como civiles).

El seminario del proyecto tuvo un caracter pionero al introducir el tema género y
municipio como una necesidad de reflexion concreta para el pensamiento social y
politico colombiano. (La necesidad de abordar la participacion de la mujer en la
comunidad municipal y su gestion, desde un punto de vista de género).

La participacién fue amplia y muy heterogénea, resaltando la ausencia de las mujeres -
que habian llegado a los cabildos via eleccién popula >4 Debido a la gran asistencia
que tuvo este evento ~°, se organizaron 3 talleres que trabajaron los siguientes temas:

1. Perspectivas de género y participacion de la Mujer en el gobierno local.

2. Barreras que obstaculizan y estrategias que favorecen la participacién de la Mujer
en el ambito local.

3. Metodologias para el trabajo con mujeres de la comunidad.

3 Para una revision separada de estos temas, remitimos a los informes respectivos de cada seminano y a la
ponencia de Graciela de Santiago: Andlisis de una experencia de participaciéon femenina que sistematizé el
seminario ae Cérdoba, Argentina,

34 Este s un fenémeno que estd cambiando en Colombia, donde las alcaldesas electas en el Oltimo sulragio se
reunieron en un Congreso, que tuvo gran difusion, en mayo de 1993 . La preocupacién hegemonica de estas
mujeres autoridades locales estd dirigida, basicamente, segln recortes de prensa, al ‘bien comun’. Sin
embargo, se visualiza la aparicion de una preocupacion por elias mismas como mujeres en el poder local

35 Las/os asistentes consideraron que la adecuacion de las ponencias en funcion de la tematica del seminario
fue "buena’ (58.3%) y ‘'muy buena’ (36.1%) El nivel de las ponencias fue considerado "buenc’ por urn 72.22%
y ‘uy bueno'por un 19.44% La programacion del seminario fue considerada ‘apretada’ pot un 47.22% vy
‘demasiado apretaoa’ por un 33,33%. Ei serninarno respondié a las expectativas iniciaies. "en gran pane’ para
e! B0.5%, ‘completamente’ para e! 8,23% y ‘poco’ para otro B,23% Los objetivos del seminano se lograron ‘en
gran parte’ para el 50% y ‘completamente’ para el 16.66% de asisientes La guracidn gel serninano resulté
‘muy acentada’ para el 5555% de participantes, mientras que ‘muy cona’ para e! 38,6% ae las mismas El
tiempo reservado al intercambio entre asistentes fue considerado *poco’ para un 44,44% y "adecuado’ para
el 36,1 de paricipantes. {Ver Informe)
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Los grupos incluyeron en sus conclusiones la propuesta de construir socialmente nuevas
identidades femeninas y masculinas de caracter igualitario. Asimismo, la de trabajar
con grupos mixtos sin descuidar el trabajo especifico de la mujer y -en este tltimo nivel-
sin dejar de tomar en cuenta las necesidades estratégicas (no sélo las practicas) de las
mujeres.

La modernizacion a la que el municipio colombiano se veia abocado, plantearon, les
sugeria la necesidad de asumir nuevas responsabilidades, y una de ellas era enfrentar
las demandas y la participacion de las mujeres.

Los grupos consideraron necesario:

Capacitar a las mujeres en nuevas formas de participacion politica.

Que las mujeres de organizaciones populares se constituyan en veedoras y fiscales
de la gestion municipal.

Coordinar acciones de los diferentes grupos de mujeres y de las instituciones que
trabajan en cada municipio.

Presionar a la Consejeria Presidencial de la Mujer, la Juventud y la Familia para la
creacion de Comisarias de Familia en cada municipio ~°.

Sensibilizar a los funcionarios municipales sobre la problematica de género.

Buscar cambios partiendo del ambito local, proyectandose de alli hacia una
perspectiva regional a través del impulso de redes.

Comprometer recursos (propios o externos) para proyectos alternativos de
generacion de ingresos y capacitacion técnica para mujeres.

Proponer la creacion de oficinas, secretarias o consejerias de la mujer en los
municipios.

Demandar la intervencion de las mujeres en los planes de desarrollo municipales.
Demandar la creacion de servicios municipales como guarderias, cocinas, etc.

Trabajar por una reformulacion de la democracia local orientdndola a una mas
amplia participacion y a tomar en cuenta las diferencias inherentes a la condicién
humana y un concepto amplio de aceptacion y respeto por esas diferencias.

Los grupos plantearon un "camino" para el trabajo con las mujeres:
)

1.

Sensibilizacion de género: ;Quiénes somos?, ;como nos percibimos como
mujeres? Papel de la mujer en los procesos de desarrollo social y economico, en
los niveles local. regional v nacional.

36

Varias Comisarias fueron creadas en e! Municipio de Cali luego de la creacién en el mismo municipio de la
Oficina de 1a Mujer, en 1992 Nos ha sido testimoniado que en el proceso de ‘encuentro’ entre la Oficina
Presidencial aludida y el Municipio de Cali, para la creacion de 'a Oficina de la Mujer, jugd un papel
importaniisimo un grupo de mujeres vinculagas a organizaciones femeninas y/o feministas de la ciudad.
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2. Sociedad, mujery poder. Concepcion de las relaciones sociales: en la familia, en
la escuela, en las organizaciones comunitarias, en la administracion municipal, etc.

3. Mujer y participacion politica. Derechos de la mujer. Descentralizacion
municipal. Participacion de la mujer en los procesos de organizacion y desarrollo.
Poder de negociacion (en la familia, comunidad, organizacion municipal, etc.)

4. Elaboracién y ejecucion de proyectos de vida (en la familia, comunidad,
localidad). Diagnésiico, identificacion y priorizacion de necesidades. Analisis
causa-efecto. Alternativas, viabilidad. Plan de acciones.

2. Dos seminarios que no constaban en el programa

El Proyecto organizé en Ecuador -fuera de Programa- dos Encuentros Nacionales
dirigidos a propiciar la consideracion del tema "género” en los municipios ecuatorianos
y, en especial, la situacion de las mujeres ecuatorianas electas al poder local. Se trato
del Encuentro Nacional "Mujeres en el cabildo: soluciones innovadoras para el
Municipio Ecuatoriano”, de junio de 1992 y el "Encuentro Nacional de Concejalas y
Presidcntas de Concejo del Ecuador”, de marzo de 1993.

Los dos eventos fueron preparados por peticion de un grupo de mujeres concejalas
con el auspicio de las mas altas autoridades de la Asociacion de Municipalidades,
AME, que estuvieron en la direccion hasta el afio 1992. En su realizacidn, se
involucraron activamente dos funcionarias del INFODEM, Instituto de
Capacitacion de la AME. Uno de estos dos encuentros contd tamblen con el
patrocinio de la Mision USAID-Ecuador.

El objetivo de las reuniones fue trabajar acerca de la situacion de las mujeres en los
cabildos ecuatorianos y de la relacion de los municipios con las mujeres de la
comunidad. Cumplieron un papel importantisimo en la dinamizacién del proceso de
auto-organizacion de las concejalas y presidentas de concejo, en tanto representantes
politicas. En efecto, durante el segundo Encuentro Nacional realizado en Azogues, en
marzo de 1993, se consmuyo la Asociacion de Mujeres Autoridades Locales del
Ecuador, vinculada a la AME 37

Los seminarios: una vision de conjunto
-(Temas, expositoras, paises, participantes, etc.)

A estos doce eventos organizados por el Proyecto concurrieron 1.608 personas (un 98%
mujeres) de diversas instancias publicas y privadas de las comunidades locales de 12
paises iberoamericanos: Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Chile, Ecuador, Espafia,
Nicaragua, Paraguay, Pera, Uruguay y Venezuela.

37 Para una informacion sobre el proceso, pueden revisarse los articulos: *Participacion femenina en municipios
ecuatonianos’, de Patnicia Palacios, Cuaderno de Desarrollo Local No. 10, y ‘Las mujeres en el poder local en
Ecuador® de Marla Arboleda, en et fibro 'El espacio posible: Mujeres en el Poder Local’, coedicion ISIS/IULA o
el Cuaderno de Desarrolio Local N. 16 {en inglés).

38 Los datos estadisticos de esta seccién y en general todos los dalos estadisticos de esle docurmento fueron
trabajados por Damalis Azuero con la colaboracién de Lisimaco Velasco
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Las expositoras fueron 257 mujeres de Sur y Centro América que presentaron ponencias
en torno a experiencas destacadas por sus elementos innovadores respecto del género
o reflexiones criticas en torno a procesos y/o proyectos relacionados con las mujeres.
Ellas fueron, en su gran mayoria, selectionadas por el proyecto a través de postulaciones
libres.

En cuanto a su pertenencia, los rangos mas altos de expositoras provinieron de gobiernos
locales (74) y ONGs (90), con una primacia de estas Gitimas. En un rango intermedio,
las expositoras provinieron de centros de estudios (27), organismos internacionales (17),
de entidades del gobierno central (16) y de organizaciones populares (15).

A organismos diversos de la sociedad civil pertenecieron 9 expositoras, a gobiernos
regionales 7 y representaron explicitamente a partidos politicos, 2 expositoras.

Del abanico de postulaciones, el Provecto decidié privilegiar tres tipos de experiencias
a ser expuestas (sin dejar de considerar su calidad):

1. las desarrollac's por gobiernos locales;
2. las sostenidas por ONGs; y,
3. por organizaciones de la comunidad.

De esas tres opciones, recibiinos mas postulaciones provenientes de las dos primeras,
y bastante menos de las organizaciones populares directamente.

Tiene una-explicacion este hecho. Como es conocido, las ONGs sostienen sus proyectos
generalmente en vinculacion con organizaciones comunitarias. Pero mientras que las
ONG:s suelen desarrollar estrategias de difusién y de divulgacion de sus proyectos, las
propias organizaciones populares, especialmente si son pequefias o de corto ciclo de
vida, no suelen hacerlo. Este elemento podria explicar la baja presencia de experiencias
provenientes de organizaciones comunitarias.

Esto no quiere decir que no hubiese una adecuada representacion de delegadas/os de
organizaciones de la comunidad entre las/os asistentes a los eventos. La hubo. Y €sto fue asi
porque uno de los intereses del Proyecto consistia en poner en relacion a las mujeres de la
comunidad y de organismos de la sociedad civil con los gobiernos locales.

La participacién de expositoras con pertenencias diversas como las arriba sefialadas,
ademas de la mayoritaria presencia de mujeres de organismos de la sociedad civil en
las audiencias de los seminarios, produjo en muchos casos encuentros que eonearon
obstaculos, recelos, desconocimientos y distancias que existian con anterioridad >

El bajo indice de expositoras representantes de partidos politicos tiene, también, su
explicacion: siendo el de mujer-poder-municipio un tema de por si politico, el Proyecto
decidio evitar la seleccion de expositoras a través de su pertenencia partidaria, pero un

39 Ejemplos felices podrian citarse varios. Traigo a colacion la ponencia de Patricia Altamirano del CIPEAP,
Cérdoba, Argentina, en Bolivia, donde se recontaron aigunas lineas de encuentro y cooperacion como las
aludidas, promovidas por 1a ejecucioén de la investigacion y el seminario. La ponencia de Palncia Altamirano
se encuentra en grabacidn magnetofdnica en los archivos del proyecto.
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gran porcentaje de ellas son en realidad militantes de partidos de toda la gama
ideologico-politica latinoamericana.

En cuanto a su nacionalidad, el mayor nimero de expositoras fueron argentinas (77),
lo que resulta obvio si tomamos en cuenta que el de Cérdoba fue, lejos, el mayor evento
del Proyecto y que cont6 con mas de 50 ponentes nacionales.

Le siguen las expositoras de Colombia (42), Chile (30), Brasil (21), Ecuador (20),
Venezuelay Paraguay (15), Peri (12), Bolivia (1), Uruguay (9), Espana (2), Nicaragua,
México y Kenia (1).

Cuatro temas dominaron las preocupaciones de las expositoras en todos los eventos: de
las 267 ponencias que se presentaron al Proyecto, 96 vincularon el género y/o lo local
al analisis de las politicas, sistemas y procesos 0 En definitiva, al poder. 41
presentaron perspectivas y contenidos de provectos en marcha o politicas referidos al
género. 38 trataron diveros aspectos de identidad de la mujer. 20 se inscribieron en el
dmbito de la organizacion social y los actores sociales.

Siguientes en importancia, 16 ponencias vincularon el género y/o lo local al medio
ambiente y urbanismo; 1! ponencias lo hicieron a resultados de investigaciones; 10
a economia y trabajo v 12 a educacion y capacitacion.

Como hemos seiialado, a los doce eventos organizados por el Proyecto asisti6 un total
de 1.608 participantes (asistentes y expositoras) de las cuales 1.384 representaron a los
paises-sedes y 224 fueron visitantes de otros paises. De estas ultimas, 97 recibieron
becas del Proyecto, 71 recibieron medias becas, 2 recibieron becas parciales y 54 se
autofinanciaron la asistencia por otras fuentes.

Las publicaciones

Las publicaciones del Proyecto, que recogieron las mas destacadas ponencias y los
resultados de las investigaciones, totalizan 6 Cuadernos de Desarrollo Local, CDL, en
castellano. una coedicion realizada conjuntamente con SIS (Chile) y dos publicaciones
en inglés.

Los Cuadernos de Desarrollo Local en castellano son:

m  CDL Numero 7: "Mujer y Municipio: Una nueva presencia comunitaria en el
desarrollo local de Ameérica Latina". 134 pags.

s CDL Numero 9: "Métodos de mvestlgacxon de género y formulacxén de politicas
municipales dirigidas a mujeres”. 188 pags.

= CDL Numero 10: "De la Mujer al Géncro: democratizacion mumcxpal y nuevas
perspectivas de desarrollo local”. 179 pags.

m  CDL Numero 12: "Brasil: Mujeres en el poder local: proyectos y contextos”. 135
pags.

40  Para el tratamiento de los temnas, se usaron los descnptores de la catalogacion ISIS
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m  CDL Nimero 14: "La mujer y la cultura politica local en Colombia y Venezuela".
184 pags.

® CDL Numero 15: "Fronteras de la democracia: La distribucion del poder local
segun el género en Argentina y Uruguay", (en imprenta).

La calidad y utilidad de estas publicaciones ha sido reconocida de modo unanime. Ello
se expresa también en la gran demanda que tuvieron. El Cuaderno No. 9 se agotd
rapidamente.

Respecto del libro coeditado por ISIS y [ULA, integra la serie Ediciones de.la Mujeres
y compila una serie de articulos y ensayos sobre las mujeres y el poder local, en su
mayoria producidos en el marco del Proyecto.

En cuanto a las publicaciones en inglés, las oficinas RHUDO y WID de USAID
tradujeron al ingles y publicaron el Cuaderno de Desarrollo Local N. 7: "Women and
the Municipality: a new community presence in local development in Latin America".
Por pedido de las mismas oficinas, fue editada por IULA una compilacion de diversos
articulos de los Cuadernos (Cuaderno de Desarrollo Local No. 16).

Un primer alto: la evaluacion de 1992

Al acercarse el fin del segundo afio del Provecto y para que evaluara lo realizado,
RHUDO-SA/USAID selecciono al destacado consultor colombiano Doctor Xavier
Ramirez Soto, de amplia trayectoria publica y civica, creador y colaborador de un grupo
notable de ONGs de su pais vinculadas al tema del habitat y el género.

El contrato de evaluacion estipulaba la valoracion del impacto del Proyecto, la
recomendacion de ajustes en su ultimo afo v el estudio de sus posibilidades de su
extension.

El documento de Evaluacidn suscrito por el Dr. Ramirez Soto, calificé a la realizacién
del Proyecto como un "acierto v un éxito".

En sus viajes por Ecuador, Brasil y Paraguay donde pudo entrevistarse con un amplio
numero de representantes de centros y gobiernos iocales, el evaluador constaté que el
Proyecto habia logrado "introducir el concepto de promover la total participacion de la
mujer en las municipalidades, en centros municipalistas y en organizaciones de la
comunidad con las que ha logrado ponerse en contacto en América Latina. El nimero
de estos organismos es bastante grande si se considera el propio radio de accion del
Programa, pero ciertamente pequeiio aln si se toma en consideracion que el ambito
objetivo es toda Latinoamérica".

El fenémeno que el Dr. Ramirez Soto estaba describiendo se referia al papel
"multiplicador” que gobiernos locales y entidades municipalistas estaban cumpliendo,
potenciando con ello los efectos buscados, con su trabajo dirigido a grupos méas o menos
amplios de municipios u ONGs.

Este es el importantisimo papel que han cumplido entidades como la Subsecretaria de
la Funcion Publica del Gobierno de Cérdoba y CIPEAP en Argentina, la AME y
CEPLAES en Ecuador, PROCOMUN y la Subsecretaria de la Mujer de la Gobernacion
de Antioquia en Colombia, Foro Siglo XXI y la Intendencia Municipal de Asuncién en
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Paraguay, IDAL de Venezuela, El Canelo de Nos y SUR en Chile, CIESU en Uruguay
y el IBAM en Brasil, entre otras 4

Actuando en conjunto con estas y otras instituciones semejantes y dentro del ambito de
su competencia. fue que el Proyecto logré "estimular, en las diferentes regiones, la
discusién sobre modalidades de participacion femenina, dado que existe una
importante participacion cuantitativa de la mujer en los diferentes niveles de la
estructura municipal y que existe un interesante proceso de toma de conciencia de
la mujer frente a la importancia que su vision del mundo pueda aportar"

Por lo demas, precisaba correctamente el evaluador, "promover la total participacion de
la mujer en las municipalidades es un proceso social, y por lo tanto histérico, que
necesita de tiempo y acciones diversas. Las tareas que ha cumplido el Programa
contribuyen a alcanzarlo"

En efecto, este contexto anotado por el evaluador y subrayado por nosotros, era
imprescindible: sin este escenario historico de activacion de la presencia de la mujer
latinoamericana por si misma y a través de sus organizaciones, ninguna directriz -por
primorosamente que hubiese estado elaborada- habria logrado un impacto semejante.

Es preciso anotar aqui que la propia IULA-CELCADEL vivié un proceso de
comprometimiento progresivo en estos tres afios con la causa de lademocracia de género
en el continente. La entrega personal e institucional involucrada en ella fue creciendo
y, con ello, el entusiasmo por la justeza de las tesis que animan al Proyecto, la
responsabilidad y el esfuerzo en el logro de las metas planteadas.

Entusiasmo, responsabilidad y esfuerzo del que no han sido ajenas nuestras contrapartes
en los diferentes paises. De modo generalizado, es preciso destacar las tareas cumplidas
por estas contrapartes en la organizacion de los diferentes talleres y seminarios, la
efectividad y representatividad de su convocatoria y su rol en la multiplicacién de
nuevas actividades e iniciativas.

El apoyo prestado por las contrapartes al Proyecto "Mujer y Desarrollo Local" ha
permitido que todo lo programado se cumpliese a cabalidad, que se amplifiquen los
impactos e, incluso. que los aportes técnicos, financieros y logisticos nacionales casi
siempre sobrepasen lo previsto. (Este es un punto no valorizado: la gran envergadura
de los aportes nacionales al Proyecto que superaron, en gran proporcion. las
previsiones).

Fue de este modo que el doctor Ramirez Soto constaté que, a través de las actividades
del Proyecto y estrictamente dentro del ambito de nuestra competencia y de la de
nuestras contrapartes, "las politicas piblicas, a nivel local, estin en proceso de discusion
con la participacion de los movimientos sociales... La incorporacién plena de los
aspectos de género no se ha dado totalmente atn, pero el tema empieza a ser

a1 A modo de ejernplo, el dcctor Ramirez Soto explica que, para 'a realizacion de los estudios y del seminario de
entrega de resultados en Brasil, el IBAM realiz6é contactos con no menos de 20 diferentes organizaciones
nacionales. Evaluacion, pag. 11, 3.2.

42  Ramirez Solo. Xavier, Evaluacion del Programa de RHUDO-SA/USAID y IULA-CELCADEL *Mujer y Desarrollo
Local* Pag. 7.
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ampliamente discutido. En algunos paises ya se manifiesta el compromiso de asumirlo
en los establecimientos administrativos nacionales y locales".

Respecto del objetivo especifico de acopiar e intercambiar informacion, el evaluador
encontrd que el Proyecto habia "recogido un amplio espectro de experiencias en diversas
categorias" "~ que se recogen sobretodo en las 267 ponencias recibidas durante los 3
afios y que "el intercambio de experiencias....que se ha producido a través de las
actividades del Proyecto ha sido altamente enriquecedor”.

Sobre el desarrollo de la capacidad institucional de IULA-CELCADEL, la Evaluacién
registré que al cabo de 2 afios, la institucion tiene "una visiéon mas clara y ebjetiva" y
un equipo gue ha crecido en el trabajo”. Y encontré en su Red, un afianzamiento de "la
relacién entre diferentes organismos y personas que han entendido la importancia de
involucrar las consideraciones de género en sus programas”, hecho que se exPresa en
la credibilidad de que goza el Proyecto para concertar esfuerzos compartidos 4,

En cuanto a los instrumentos para la incorporacion de un enfoque de género en las
politicas municipales, la evaluacion concluyé que nuestra tarea ha sido mas bien de
recoleccion de las propuestas gue estan siendo experimentadas en el continente y del’

debate en torno a las mismas a3,

En el ambito de la sensibilizacion social, el doctor Ramirez Soto conceptud a los eventos
del Proyecto como "cajas de resonancia para la divulgacion y debate de las ideas" y a
las investigaciones como elementos estimuladores del "debate y la reflexion”. Las
publicaciones, aseverd, han hecho posible "multiplicar" estos efectos 6,

Su apreciacion de la estructura de la Red Mujer y Municipio la visualiz6 en torno a
contactos de 4 tipos:

m  de intercambio de informacién (a nuestro juicio la mas amplia)
m de emprendimientos de estudios (orientada a los centros municipalistas)
m de co-organizacion de eventos (orientada a entidades publicas)

m  para abordar la capacitacién (en nuestro criterio la menos desarrollada; orientada
a centros y gobiernos locales). '

Respecto de las investigaciones, la evaluacion sc refiere en especial a la de Brasil, en
cuya entrega de resultados estuvo presente el Dr. Ramirez, de la cual destaca "la
calidad,...la profundidad de los analisis y la riqueza de la informacion presentada”.

ElDoctor Ramirez Soto encontré que las mayores dificultades del Proyecto se derivaban
de la "amplitud dc impactos obtenidos, bastante mayores de los que inicialmente se
pudieron prever". Con equipo humano y recursos escasos, estos resultados han
"sobrecargado las responsabilidades y las tareas administrativas".

43 Ibid, pag. 8.

44  Ibid, 2.2.2.

45  Ibid, pags. 9-10,2.2.4.
46 Ibid, pag. 10, 3.1.
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Demandas de asesorias, cursos de entrenamiento, consultorias, etc., constantemente
solicitadas al Proyecto, no podian ser asumidas por esta razon.

En la parte final de la evaluacién y recogiendo las opiniones de un grupo de
entrevistadas, el evaluador recomendo la continuacion de esfuerzos en el ambito de la
Mujer, los municipios y el desarrollo local y la iniciacién de una segunda etapa que
incorpore nuevos objetivos, nuevos instrumentos y nuevos esquemas de trabajo,
poniendo énfasis en la capacitacion, la asistencia técnica, el intercambio de
experiencias, un mayor involucramiento de varones en todas las actividades v la
ampliacion de la cobertura.

Cuando el doctor Ramirez Soto realizo su evaluacion habian transcurrido casi dos afios
de ejecucion del proyecto. Habiendo partido virtualmente de cero, los resultados se
resumian entonces en los siguientes:

m el Proyecto habia ubicado en América Latina un listado notable de instituciones
que desarrollaban actividades en torno a la mujer, el municipio y la comunidad
local. Un grupo pionero de las mismas llevaba adelante iniciativas de planificacion
de género y promocion de la ciudadania de mujeres;

m acogiendo la propuesta de un grupo de ellas, habia conformado la subred "Mujer
y Municipio" que, al momento, contaba con alrededor de cuatrocientas entidades
y/o personas vinculadas;

m  se estaba consolidando un espacio de pensamiento y discusion sobre el género, los
municipios y el desarrollo local, en el gran espacio de competencia y actividad de
IULA en el continente. Espacio que recuperé los mas notables avances teéricos y -
practicos gestados por las mujeres en la perspectiva de definir estrategias para
impulsar democracias locales igualitarias respecto del género en América Latina.

m el Proyecto desarrollaba su labor en un drea que habia sido "olvidada" por las
instancias nacionales creadas a nivel gubernamental para la promocion de la mujer
supliendo, con ello, un vacio importantisimo;

m  Schabiaconseguido quealgunas entidades municipalistas e importantes gobiernos locales
operasen como contrapartes nacionales en seminarios, investigaciones y encuentros;

m elareade investigaciones, en la cual la idea inicial era realizar cuatro "estudios de
casos" en igual numero de paises, habia obtenido gran impacto multiplicador de
esfuerzos. Los estudios-ampliaron su cobertura y profundidad en base a.la
construccion de un "perfil nacional” sobre Mujer v Municipio y se complementaban
con la documentacién de algunas experiencias innovadoras de mujeres al frente de
alcaldias o de organismos de la comunidad (estudios de caso).

Al momento de la evaluacion, habian concluido dos procesos de investigacion en
Colombia y Brasil.

m  Se habian ejecutado los dos seminarios de fundamentacion del Proyecto en Ecuador,
sede de las dos entidades que mantenian el Proyecto en cooperacion, cumpliendo el
papel que se les habia asignado a cada uno. De los otros ocho seminarios programados,
se habian cumplido dos, en Colombia y Brasil, para la entrega de los resultados de
las investigaciones y otros dos de réplica en Venezuela y Paraguay.
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Fuera de Programa, el Proyecto habia organizado en Ecuador el Encuentro Nacional
"Mujeres en el Cabildo".

m  Se habian publicado dos Cuadernos de Desarrollo Local (Nos. 7y 9).

IV. Resumen de resultados

Hoy, cuando han finalizado los 3 afios, podemos evaluar el grado de cumplimiento de
las actividades programadas por el Proyecto como optimo. Todo lo previsto -y algo
mas- se realizo. Esto fue, para nosotros, un indice de que Ia propuesta, tal como fue
delineada, tuvo soporte en la realidad.

Quicro, sin embargo, resaltar que su extraordinaria riqueza provino de los contenidos,
relaciones abiertas, metas, experiencias realizadas y nuevas propuestas. Del campo de
posibilidades que abri6.

Sobre los logros de tipo cualitativo, esperamos los resultados de la evaluacion final. Las
realizaciones mensurables fueron:

m el Proyecto previd trabajar por lo menos con 8 paises: lo hicimos con 10, incluyendo
lo que fue posible con Pert;

m  planted organizar 10 evenios (seminarios y talleres). Realizamos 12: seminarios,
talleres y encuentros nacionales;

®  propuso, inicialmente, realizar 4 estudios de caso. Se ejecutaron 4 perfiles
nacionales y 7 estudios de caso.

B definié editar 6 publicaciones. Preparamos 8, una de ellas en inglés. Una
publicacién extra en este idioma fue realizada por WID-USAID.

m El Proyecto no tenia programado trabajos audiovisuales. Sin embargo, se
produjeron tres: dos vinculados a las investigaciones de Uruguay y Argentina, y
uno al Seminario realizado en este tltimo pais;

®  se plante6 trabajar a través de la Red municipalista de IULA-CELCADEL: el
proceso permitié la conformacién de la subred Mujer y Municipio que,
actualmente, cuenta con alrededor de 400 vmculac10nes

Un conjunto de respuestas a dos cuestionarios enviados por el Proyecto 7 nos han
ayudado a precisar las dificultades que han sentido algunas entidades vinculadas a la
Red, que resumimos a continuacion:

» falta dinamismo en la devolucion de informacién Red;
m  lacobertura investigativa ha sido demasiado pequeiia (sélo 4 paises);

®  enlos eventos, hizo falta mayor presencia de las mujeres electas a los cabildos:

47 Las respuestas constan en los archivos del proyecto. Una sintesis de las mismas, elaborada por Damalis
Azuero, se adjunta en Anexos.
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m el Proyecto no ha tenido capacidad de seguimiento de las numerosas iniciativas
gestadas o estimuladas por sus actividades;

® el Proyecto no ha puesto en marcha actividades de capacitacién en planificacion
de politicas locales de género;

® el Proyecto ha despertado una serie de expectativas que necesitan hoy apoyo,
asesoria, asistencia.

Como se puede apreciar, se trata de obstaculos a los que el Proyecto -por su caracter,
recursos y equipo- no podia responder. También se puede deducir de ellas que la -
demanda existente en Latinoamérica para la implementacion de programas de
capacitacion, asistencia técnica y cooperacion horizontal en el campo del género y las
politicas municipales, est4 abierto y listo para la realizacién de nuevos programas en
este sentido.

A partir de octubre de 1993, RHUDO-SA/USAID destiné un pequefio fondo para
apoyar tareas de organizacion, catalogacion documental y sistematizacion. Gracias a
ello incorporan,os el Dossier "Mujer y Municipio" al Centro de Documentacién de
IULA/CELCADEL con mas de 360 titulos. Con ello, se abren posibilidades de otras
iniciativas como la de produccién de estudios comparativos a partir de fuentes
secundarias.

Las tareas cumplidas han sido:

m  transcripcion de las grabaciones magnetofénicas de las intervenciones del
Encuentro de Trabajo (Taller) Internacional organizado en Asuncion, Paraguay,
en julio de 1993 para el re-encuentro de los equipos de investigacion. Cuatro
péginas se solicitaron al IBAM de Brasil por dificultades de audicién. 40 paginas;

m  organizacion documental del Dossier "Mujer y Municipio" en el Centro de
Documentacién de IULA-CELCADEL: ordenamiento y preparacién material de
los documentos, catalogacién bibliografica, realizacién de restimenes y
descriptores de 360 titulos y elaboracién de 60 fichas de publicaciones periddicas.

m  revision de informes y documentos del Proyecto para la elaboracnon de
~ cuadros-restimenes. Redaccion de este documento.

V. Palabras finales

El proyecto "Mujer ¥ Desarollo Local" concluyé en septiembre dc 1993. Estos'3 afios
son considerados hoy por nosotros como una "etapa piloto".

Como hemos sefialado, cuando iniciamos el Proyecto a finales de 1990, nuestro
diagnéstico sobre los avances de la mujer en la vida publica, local y nacional, ecra muy
optimista.

Hoy no nos desdecimos completamente de aquel dlagnostlco optimista con el que
partimos, pero creemos que las mujeres han ido construyendo sus desafios democraticos
y de género a través de sus conquistas pero también a través de sus desilusiones.
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Ese diagnéstico estuvo motivado, en gran medida, por la resonancia del rol jugado por
las mujeres en los procesos atipicos de retorno a la democracia y de gestacion de
alternativas de sobrevivencia que se vivieron en nuestros paises.

Entonces no contabamos con elementos criticos, aportados por las expositoras en los
seminarios, y que harian emerger otras consideraciones. Como la comprobacién de la
postergacion de las mujeres en las "aperturas democréticas” de Chile y Uruguay -en
parte, debido a la reactivacién de la politica formal, de los viejos sistemas de partidos
y, en parte, a las dificultades de las propias mujeres para articular movilizaciones y
plataformas politicas de mediano y largo plazo dentro de los sistemas politicos en uso.

Este es un "nudo" que las mujeres de algunos paises latinoamericanos se encuentran
encarando con nuevas propuestas.

El conocimiento alcanzado hasta el momento por el Proyecto sobre la presencia de la
mujer en las comunidades y gobiernos locales, por lo demas, nos ha permitido matizar
nuestra inicial opinién de que los municipios eran la instancia de gobierno mas accesible
a las mujeres en Latinoamérica.

Efectivamente, lo son en aquellos paises donde el acceso de las mujeres a las instancias
de poder se ha producido "espontdneamente": en base a iniciativas individuales, por
vinculaciones a dinastias familiares o incluso por ventajas derivadas de un agotamiento
del liderazgo masculino en los partidos politicos. Es decir, en base a procesos
"tradicionales".

El indice de participacién femenina en los gobieros locales de estos paises varia de un
5% a casi un 9% mientras que, a nivel de gobiernos centrales y 6rganos legislativos
nacionales, ese indice es igual 0 més bajo. (Como ejemplo tenemos el caso de Ecuador).

Sin embargo, hemos encontrado que, en los paises donde ha actuado un movimiento
nacional de mujeres y, gracias a su influjo, se han creado organismos para la promocion
de la mujer, el indice de mujeres en puestos de poder a nivel del gobierno central y del
poder legislativo es mayor que en los poderes locales (oscila entre un 20% y un 30%
aproximadamente).

La existencia, en estos ultimos paises, de porcentajes disimiles y mas bajos para la
presencia de la mujer en los gobiernos locales (por ejemplo, 2,4% en Brasil y 8,8% en
Venezuela) es un fenémeno que ha ido saliendo a la luz en base a los estudios y -
recoleccién de informacion realizados en el marco del Proyecto. Se trata de fendmenos
que demuestran que el gobierno local fue dejado de lado por las instancias
gubernamentales o civiles de promocién de la mujer. Afortunadamente, esta realidad
estd cambiando muy rapido.

Hay, por tanto, un trabajo que sostener para elevar el ejercicio de la ciudadania femenina
a nivel de las comunidades locales; afrontar eficazmente los obstaculos que se oponen
a este objetivo; e, irradiar un esfuerzo de sensibilizacion hacia los organismos nacionales
de promocion de la mujer, los partidos politicos, las ONGs y las organizaciones de la
comunidad, para que tomen en cuenta lo local.

En una nueva etapa, que esperamos reiniciar lo mas pronto, pondremos el énfasis en
trabajar sobre la planeacion de género de las politicas municipales, campo en el que
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consideramos que ¢l género no ha rebasado aiin su caracter operativo de "enfoque” o
"perspectiva". Esperamos hacerlo incorporando el pensamiento critico generado en
América Latina al respecto.

Asimismo, esperamos continuar dando tratamiento al tema de la Mujer y el Poder, en
una profundizacién de las lineas que surgieron de nuestro trabajo inicial y de las
investigaciones realizadas. Y dando impulso a la cooperacion intermunicipal en el
campo del género.

Ratificamos el compromiso que, como IULA-CELCADEL hemos desarrollado, estos
afios sobretodo con las mujeres de las comunidades municipales de América Latina:
aquellas que se mueven en ese terreno de marginacion e injusticia social que las obliga
a pagar, a mas altos coslos, el precio social de los nuevos rumbos economicos que se
han impuesto en el continente. Por ello, es preciso insistir para que nuestros municipios
demuestren su sensibilidad hacia la mujer.
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Anexos

Elaborados por:
Lisimaco Velasco
Damalis Azuero

Previous Puge Blank



yunig ¢5nJ snoladlg

Anexo 1

Seminarios realizados por el Proyecto: Mujer y Desarrollo Local 1991/93

SEDE/FECHA

NOM_@REQ@EEEMIN]\R_IO o A ORG_%ADOR AUSPICIADOR ASIST BECA SEMIB AUTOF EXPO
Mujer y Municipio: una nueva presencia Quito-Ecuador IULA-CELCADEL T
comunitaria en el desarrollo. 5-7 marzo 1991 AME RHUDO-SA/USAID 1583 08 04 13 18
Métodos de Investigacion de Género y
formulacion de Politicas Municipales Quito-Ecuador
dirigidas a mujeres. 20-22 agosto 1991 IULA-CELCADEL RHUDO-SA/USAID 54 10 06 06 15
La Muijer colombiana y los municipios: Bogotd-Colombia IULA-CELCADEL
retos y realidades. 11-13 marzo 1992 PROCOMUN RHUDO-SA/USAID 138 07 22 02 28
Encuentro Nacional: Mujeres en el
Cabildo: soluciones innovadoras para Quito-Ecuador IULA-CELCADEL
el municipio ecuatoriano. 23-25 junio 1992 AME RHUDO-SA/USAID 85 05 24 02 0
Encuentro de trabajo internacional
Brasif, mujeres en el Cabildo: Rio de Janeiro Brasil  IULA-CELCADEL
logros y dificultades. 28-30 julio 1992 IBAM RHUDO-SA/USAID 65 10 )] 02 21
La mujer como protagonista local: Asuncién-Paraguay  |ULA-CELCADEL
comunidad y municipio en Paraguay. 5-7 agosto 1992 Mun. de Asuncién RHUDO-SAJUSAID 130 110 2 0 17
La mujer como lider loca!, comunidad y Caracas-Venezuela IULA-CELCADEL
muncipio: casos de Colombia y Venezuela. 17-19 sept. 1992 IDAL RHUDO-SA/USAID 68 1 01 0 20
Encuentro de muijeres autoridades locales Azogues-Ecuador IULA-CELCADEL Mun. Azogues
y Presidentas de Concejos de! Ecuador. 8-10 marzo 1993 AME Mun. Biblidn 46 0 0 0 0
Las mujeres y el Poder: una perspectiva Santiago-Chile 1ULA-CELCADEL, SUR, RHUDO-SA/USAID
de género y desarrollo. 21-23 abril 1993 El Canelo de Nos FLACSO 48 06 04 12 28
Argentina: participacién de la mujer en Cérdoba-Argentina {ULA-CELCADEL, RHUDQ-SA/USAID,
los procesos de desarrollo local. 2-4 junio 1993 Subsec.Func.Pib. Mun. Cérdoba,

Gobier.Cérdoba,

CIPEAP USAID-WID 680 06 05 05 68
Encuentro internacional: Investigacién Asunci6n-Paraguay IULA-CELCADEL
sobre Género y Municipio en Latinoamérica 20-22 julio 1993 FORO SIGLO XXI RHUDO-SA/ USAID 36 10+5A1D0 0 13 1
La mujer en el contexto democrético local, La Paz-Bolivia JULA-CELCADEL, RHUDO-SA/USAID,
el papel de los municipios. 14-17 sept. 1993 ALC. LA PAZ ICAM. PADUM/UNICEF 105 08 02 0 15
T OTALTES 1608 97 Al 56 241




Anexo 2
Frecuencia de temas abordados en las ponencias

QuITo BOGOTA RIO DE JANEIRO ASUNCION CARACAS SANTIAGO CORDOBA  ASUNCION LA PAZ 09/83 TOTAL
08/91 03/92 07/92 08/92 09/92 04/93 06/93 07/93 09/93
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL 1 3 4
ALIMENTACION NUTRICION Y LACTANCIA 1 1
BIBLIOGRAFIAS, DIRECTORIOS
CICLOS DE VIDA
COMUNICACION E INFORMACION 1 1 1 3
CONSUMO
COOPERACION PARA EL DESARROLLO : 1 2 2 5
CULTURA 1 1 1 3
DEMOGRAFIA
DERECHOS HUMANOS .
ECONOMIA'Y TRABAJO 2 1 2 2 3 10
EDUCACION Y CAPACITACION 2 1 1 3 7
FAMILIA'Y PAREJA
IDENTIDAD DE LA MUJER 15 2 3 4 3 8 1 2 38
IDEOLOGIAS
INVESTIGACION, DESARROLLO
CIENTIFICO 4 1 6 1
LEGISLACION 1 1 : 1 3
MEDIO AMBIENTE Y URBANISMO 5 6 2 2 1 16

MOVIMIENTOS SOCIALES

ORGANIZACION SOCIAL Y

ACTORES SOCIALES 1 6 1 ‘ 4 2 4 8 3 29
PAZ Y DESARME

PERSPECTIVAS Y PRESENTACION
DE LOS CONTENIDOS

POLITICA, SISTEMAS Y PROCESOS 6 16 7 5
RELIGION E IGLESIAS

SALUD

SALUD MENTAL

SALUD REPRODUCTIVA

SEXUALIDAD

VIOLENCIA EN CONTRA DE LA MUJER

VIOLENCIA SOCIAL

Y
-3
F

15 4 6 2 41
20 14 14 8 96

[=2 2K 5]

TOTAL 19 54 16 20 18 42 50 27 21 267
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Anexo 3
Lista de Instituciones co-organizadoras y auspiciadoras de los eventos
realizados por el Proyecto Mujer y Desarrollo Local

ARGENTINA

CIPEAP, Centro de Investigacion y Perfeccionamiento en Administracion Piblica, Instituto de Ciencias
de la Administracién de la Universidad de Cordoba

Subsecretaria de la Funcion Pablica del Gobierno de Cérdoba, Intendencia Municipal de Cordoba

BOLIVIA
Honorable Alcaldia de la Paz
PADUM/NN.UU.

BRASIL
IBAM, Instituto Brasilero de Administracién Municipal

CHILE

FLACSO

SUR Profesionales
El Canelo de Nos

COLOMBIA
PROCOMUN, Corporacion Promotora de las Comunidades Municipales de Colombia

ECUADQR
AME, Asociacion de Municipalidades del Ecuador
INFODEM, Instituto Nacional de Fomento y Desarrollo Municipal de la Asociacion de Municipalidades del

Ecuador
USAID-ECUADOR

PARAGUAY
Intendencia Municipal de Asuncion

VENEZUELA

IDAL, Instituto de la Adiministracion Local
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Anexo 4
Nimero de expositoras de los eventos organizados por
IULA/CELCADEL Proyecto Mujer y Desarrollo Local

TIPO DE INSTITUCION NUMERO

ONG's 90 exposiciones
Gobiernos Locales 74 exposiciones
Centros de Estudios 27 exposiciones
Organismos nternacionales . 17 exposiciones
Gobiernos Centrales 16 exposiciones
Organizaciones Populares 15 exposiciones
Otras Instituciones () 9 exposiciones
Gobiernos Regionales 7 exposiciones
Partidos politicos 2 exposiciones
TOTAL DE EXPOSICIONES 257 personas

* Organismos de caracter diverso.
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Anexo 5
Listado de cifras de asistencia a los eventos organizados por el Proyecto Mujer
y Desarrollo Local IULA/CELCADEL

EVENTO Total Semi- Beca Beca  Auto-
Asist. Becarias Total  Parcial financ.

Paraguay - Asuncién
ENCUENTRO INTERNACIONAL DE TRABAJO: INVESTIGACION
SOBRE GENERO Y MUNICIPIOS EN LATINOAMERICA 36 15 0 0 13

Ecuador - Azogues
ENCUENTRO DE MUJERES CONCEJALAS Y PRESIDENTAS DE
CONCEJO DEL ECUADOR 46 0 0 0 0

Chile - Santiago
SEMINARIO INTERNACIONAL: LAS MUJERES Y EL PODER:
UNA PERSPECTIVA DE GENERO Y DESARROLLO 48 6 4 0 12

Ecuador - Quito

TALLER INTERNACIONAL: "METODOS DE INVESTIGACION

DE GENERO Y FORMULACION DE POLITICAS MUNICIPALES

DIRIGIDAS A MUJERES® 54 10 6 0 6

Brasll - Rio de Janeiro
ENCUENTRO DE TRABAJO INTERNACIONAL: "BRASIL, MUJERES
EN EL CABILDO; LOGROS Y DIFICULTADES" 65 10 1 0 .2

Venezuela - Caracas

SEMINARIO INTERNACIONAL:

LA MUJER COMO LIDER LOCAL: COMUNIDAD .

Y MUNICIPI0: LOS CASOS DE COLOMBIA Y VENEZUELA" 68 11 1 0 0

Ecuador - Quito
ENCUENTRO NACIONAL "MUJERES EN EL CABILDO: SOLUCIONES

INNOVADORAS PARA EL MUNICIPIO ECUATORIANO’ 85 5 24 2 0
Bolivia - La Paz

SEMINARIO INTERNACIONAL: "LA MUJER EN EL CONTEXTO

DEMOCRATICO LOCAL: EL PAPEL DE LOS MUNICIPIOS® 105 8 2 0 1

Paraguay - Asuncién
SEMINARIO INTERNACIONAL: “LA MUJER COMO PROTAGONISTA
LOCAL: COMUNIDAD Y MUNICIPIO EN PARAGUAY" . 130 n 2 0 0

Colombia - Bogot4
SEMINARIO INTERNACIONAL: LA MUJER COLOMBIANA'Y LOS
MUNICIPIOS: RETOS Y REALIDADES 138 7 22 0 2

Ecuador - Quito
SEMINARIO INTERNACIQNAL: MUJER Y MUNICIPIO: UNA NUEVA
PRESENCIA COMUNITARIA EN EL DESARROLLO" 153 8 4 0 13

Argentina - Cérdoba
SEMINARIO INTERNACIONAL: "ARGENTINA: PARTICIPACION DE
LA MUJER EN LOS PROCESOS OE DESARROLLO LOCAL’ 680 6 5 0 5

TOTAL 1608 97 71 2 54
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Anexo 6
Carta

Washington, D.C. 14 de Septiembre de 1993
Para Maria Arboleda y todas las participantes de! Programa Muijer 7 Desarrollo Local:

Mis saludos para todas ustedes cuando inician el dltimo seminario del Programa Muijer y Desarrolio Local.
Siento profundamente no poder estar personalmente con ustedes pero quise aprovechar esta oportunidad
para enviar un mensaje de la Oficina Mujer en el Desarrolio de la AID para expresar nuestro sincero
agradecimiento por todo el trabajo que ustedes han realizado.

Cuando el Programa "Muijer y Desarrollo Local” se inicid a fines de 1990, nosotros no teniamos idea de la
dedicacion y compromiso que todas ustedes pondrian para lograr este esfuerzo. Ustedes, sin duda, estan
conscientes de la contribucion que han hechoy que continuaran brindando a las mujeres de toda la América
Latina, pero de lo que ustedes talvez no estan conscientes es que su trabajo y sus ideas estan también
contribuyendo a las mujeres en otras partes del mundo.

He recibido muchas solicitudes desde el Asia, Africa y Cercano Oriente requiriendo informacion sobre el
programa. Hay un gran interés en empezar un programa similar en Asia 2l proximo afio. Recientemente
hemos traducido al inglés el primero de los documentos del programa y ya tenemos solicitudes por un
numero aproximado de 200 copias.

Inclusive, antes de que la traducsién se termine, se utilizaron copias de los documentos en Espaia en
conferencias y seminarios en varios sitios del Africa. Yo cre que la razon para que esto haya sucedido es
que ustedes han dado vida a sus escritos relacionados con los problemas que enfrentan las mujeres en
América Latina. Ustedes han dado inspiracion para que se encuentren soluciones y para que las soluciones
de una parte del mundo puedan ser adaptadas y aplicadas en otras partes del mundo.

Hoy viene a mi mente el recuerdo de aquelia reunién de la Asociacién de Mujeres en Desarrollo que se
realizé aqui en Washington hace dos afios cuando Maria Arboleda y Lucrecia Tola explicaron su programa.
Hubo un continuo intercambio informal de ideas mientras dur6 la conferencia y una discusion tan rica un
interés tan grande por parte de los participantes, que fue muy dificil terminar la sesion.

Quiero aprovechar para personalmente expresar que ha sido un privilegio para mi el trabajar con este
programay aprender de él. Para la Oficina Mujer y Desarrollo ha sido un placer el haber podido contribuir
con los recursos para que el programa sea implementado.

Finalmente, deseo expresar un agradecimiento pablico a IULA/CELCADEL y mas especificamente a Maria
Arboleda por haber dirigido el Programa Mujer y Desarrollo Local en Sur América. Usted y la Institucion a
1a cual se debe, han hecho un trabajo extraordinario de coordinacion y ejecucion. Gracias Maria. Gracias
a todas las personas que han trabajado tan arduamente para lograr el éxito de este programa. '

En nombre de la Oficina Mujer y Desarrolio de las USAID, y en el mio propio fes deseamos el mayor de los
éxitos en éste, el Gitimo seminario del programa "MUJER Y DESARROLLO LOCAL’, asi como en sus futuros
esfuerzos que, estamos seguros, continuardn cimentandose en el excelente trabajo que todas ustedes han
hecho.

Con mis saludos mas afectuosos,

Rosalie Huisinga Norem, Ph.D.
Asesora Oficina WID/USAID

Oficina Mujer en el Desarrollo Local
Washington
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Anexo 7
Declaracion de Quito

Nosolias, mujeres de América Latina, reunidas en el primer seminario internacional Mujer y Municipio:
una Nueva presencia en el Desarrollo Local", realizado en Quito, los dias 5, 6 y 7 de marzo de 1991,
declaramos:

- Que somos agentes de cambio y que, como tales, valorizamos nuestro aporte social al desarrollo.

En consecuencia, manifestamos nuestra decision de trabajar por el cumplimiento de los siguientes

objetivos: .

1. que las politicas pablicas incorporen consideraciones de género, tomando en cuenta las demandas
especificas de las mujeres y los hombres en sus practicas cotidianas.

2. que se establezcan canales de comunicacion para socializar la informacion sobre el papel de la muijer
en su comunidad, como presupuesto de una participacion democrética.

3. impulsar la creacion de estructuras adecuadas para el cumplimiento de estos objetivos.
Suscribimos en Quito:

NORA BRICHETTOQ, Municipio de Buenos Aires, Argentina.

VICTORIA EUGENIA DE MEJIA, Alcatdesa de Manizaies, Colombia.

AIDA M. de CLARQS, Alcaldesa de Tupiza, Bolivia

MABEL CRUZ, Concejala Municipio de La Paz, Bolivia.

MARIELA SILVA, *Construyamos®, Regional Huila, Colombia.

CARMEN CARMONA, Ex-Alcaldesa de Cartago, Colombia.

MAYUMI DE SOUZA LIMA, Directora de EMURB, Municipio de Sao Paulo, Brasil.
ANGELA FONTES, IBAM, Brasil.

ELIANE RODRIGUEZ, Alcaldia de Caracas, Venezuela.

RUSSELA ZAPATA, Centro IDEAS, Peru.

MIRIAM CHAMORRO, Alcaldia de ipiales, Colombia.

HILDA MARTINEZ P., Alcaldia de Caracas, Venezuela.

JOY RODRIGUEZ, FUNDACOMUN, Venezuela.

JOAN MCDONALD, Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo, Chile.

MARISOL SANJINES, Municipio de La Paz, Bolivia.

NUBIA ARTEAGA, Municipio de Buenaventura, Colombia.

STELLA ZARAMA, Equipo de Asesoria de Municipios, EDAM, Pasto, Colombia.
MONICA BUCHEL!, CORPONARINO, Colombia.

ERIKA LOPEZ A., CORPONARINO, Colombia.

ASTRID GUSTAFSON, Federacion Paraguaya de Cooperacion y Desarrolio, Paraguay.
CLARISA VALDES, Universidad Catolica, Ecuador.

GLADYS PAZ DELGADO, Fundacion Accion Comunitaria, Ecuador.

JANETH GOMEZ ARMIJOS, Fundacion Nuestros Jovenes, Ecuador.

Bionay Bravo, lider comunitana, Ecuador.

MARIA TAPIA DE VELASCO, Concejala Municipio de Guaranda, Ecuador.

LUZ A. GELVEZ REYES, Contralor Municipio de Cucuta, Colombia.

MARIA ARBOLEDA, Porgrama Mujer y Desarrollo Local, IULA/CELCADEL, Ecuador.
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Anexo 8
Articulos y dedicatorias a Maria Elena Moyano Teniente Alcaldesa de Villa

El Salvador, Lima, Peru, asesinada en febrero de 1992

Maria Elena Moyano *

Por: Simdn Espinoza

Maria Elena Moyano, teniente-alcalde de Vitla El Salvador en Lima, fue asesinada el sdbado
15 de febrero por un comando de aniquilamiento de Sendero Luminoso cuando participaba
en una reunién comunal. Mataron a Maria Elena, pero no pudieron ni podrdn matar lo que
su obra simboliza: ‘Su caddver esté llena de mundo®.

La descampesinizacion del Perii no ha significado su proletarizacién, sino la terciarizacion
de su fuerza de trabajo. El 81% de la poblacion femenina econdmicamente activa trabajaba
en el sector terciario -empleadas, obreras, domésticas- en 1987. Sin embargo, en este lustro
los sueldos y salarios se deterioraron tanto que terciarias y proletarias han estado luchando
principalmente por sobrevivir.

En la pavorosa crisis social y econdmica del Per(, las mujeres han sido, en términos
romanticos, heroinas; y, en términos incésicos, pachamamas: sélidas, sagradas, invencibles
y ciclicamente fecundas en el arte de sobrevivir, “Todos fos dias amanezco a ciegas/a trabajar
para vivir', ,

Maria Elena Moyano se inscribe en este contexto, pero se convierie en una de las peruanas
que hacen el transito de la mujer-sobrevivencia a la mujer-participacion politica. En efecto,
todo lo que las mujeres hicieron por las sobrevivencia -miles de comedores, ollas comunes-
las sacé del espacio doméstico al espacio publico. La participacién fue masiva como el
hambre. Y acabaron por tener conciencia de sus derechos de mujer -en especial, contra el
machismo y el maltrato- y de conciencia politica.

Villa El Salvador, comunidad nueva y marginal de 300 mil habitantes, se volvié, entonces,
famosa por su organizacion, su participacion y sus luchas.

La Villa se desarrollé en los ditimos afios no por obra del estado sino de la poblacion
organizada. Alli se formd la Unica Federacién de Mujeres de toda Lima Metropolitana. Como
decia Maria Elena: "Cualquier actividad, cualquier toma de decisidn, cualquier accidn que se
realiza dentro de Villa Ef Salvador ha tenido presencia de la Federacién de Mujeres"”.

Y llegaron los logros. Lucharon porque se instalara alli un gobierno local, y lavilla se convirtio
en municipio. Luego de dos elecciones, la Federacion Popular de Mujeres de Villa El Salvador
(FEPOMUVES), en una asamblea de 800 mujeres-delegadas de base, decidio participar en la
gestion municipal. Y, de ese modo, Maria Elena llegd al municipio.

Desde &, impulsd nuevas acciones montadas siempre sobre la participacion de la mujer:
programas de apoyo a las madres trabajadoras comunales en sus demandas al gobierno,
centralizacion de todas las mujeres pequefias empresarias para hacer presencia en un parque
industrial, hasta entonces, copado por pequefios y medianos industriales; comités femeninos
de defens2 de la economia. "Las mujeres somos actoras efectivas cuando decidimos
participar en la toma de decisiones del gobierno local®, aseguraba Maria Elena Moyano en
un informe. Y asi era. Afrontaron con éxito el problema de la basura, el de la especulacién
de precios, el de Ia tranquilidad popular; hallaron alternativas de control creando inspectoras
populares; y se organizaron en comisiones mixtas para actividades de salud en pro de la
mujer.

Maria Elena fue el corazén de esta actividad. 'De todo €sto, yo soy la Uinica que parto’, puede
decir su cad4ver. Porque la obra de Maria Elena y de tas mujeres del pueblo permanece. Y
ésta es la gran esperanza para los pobres del Per(y de toda América Latina.

Este articulo fue tomado del diario "Hoy' de Quito, del dia 23 de febrero de 1992.
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El Capftulo Latinoamericano de IULA y su Programa
"Mujer y Desarrollo Local®

En memoria de MARIA ELENA MOYANO,
Teniente-Alcalde de Villa EI Salvador, Lima-Perd.

Una vida joven y promisoria entregada con amory generosidad al servicio de su comunidad,
Villa EI Salvador. Una mujer cuya pisada abria el rastro del futuro igualitario que hombres y
mujeres anhelamos. Una personalidad que, a pesar de su juventud, descollaba ya entre los
grandes de Latinoamérica, por su profundo anhelo de justicia social, democracia y paz.

Quito, 17 de febrero de 1992

Publicado en e! diario *HOY" de Quito

En marzo pasado, justamente hace un ao, el Programa *Muijer y Desarrollo Local* convocé
a un notable grupo de mujeres latinoamericanas vinculadas a los municipios a su primer
Seminario Internacional realizado en Quito: alcaldesas, concejalas, funcionarias y técnicas
municipales, integrantes de ONGs y organismos de la comunidad que trabajan con muijeres,
acudieron al encuentro, ‘

Entre ellas, estuvo Maria Elena Moyang, Teniente-Alcalde de fa comunidad autogestionaria
de Villa £| Salvador. Su testimonio, un recuento de los esfuerzos por alcanzar justicia social,
por consolidar nuevas formas de participacion democratica y por afectar la discriminacion
‘contra la mujer, conmovié profundamente a los asistentes.

Sociéloga, madre de dos nifios y lider de la Federacion Popular de Mujeres de Villa El Salvador
(FEPOMUVES), Maria Elena Moyano se habia labrado un sitial que transcendia su dmbito
local gracias a su entereza, su compromiso con las necesidades de su comunidad, su
integridad moral y su licida comprension del papel de la mujer en la sociedad peruana.

El Capitulo Latinoamericano de IULA, su Centro de Capacitacién y Desarrollo Local
(CELCADEL) y su Programa "Mujer y Desarrollo Local® quieren reafirmar, en homenaje a
Maria Elena Moyano, su conviccidn de que la mujer es hoy un factor de transformacion y
cambio en América Latina, y su esperanza de que cristalice esa nueva politica que esta
surgiendo en base a las propuestas y ia actividad de nuestras mujeres.

" Quito, marzo de 1992
Homenaje en Revista *Democracia Local’

Dedication

USAID's Regional Housing and Urban Development and Women in Development Offices and
the Internationa! Union of Local Authorities would fike to dedicate this publication to Maria
Elena Moyano. .

Maria Elena Moyano fought valiantly to integrate women into the political arena, opening new
roads to community participation and local development. She demonstrated her total
commitment to the needs of the community through her moral integrity and her struggle to
advance the role of women in Peruvian society.

Maria Elena Moyano, as Deputy Mayor of Villa El Salvador, an informal settlement of 300,000,
putinto practice her strong convictions about social justice, democracy and peace. She was
assasinated on February 15, 1992, during a community meeting, by Shining Path Guerrillas.
They killed Maria Elena Moyano, but they were unable to kill her work, which lives on in the
hopes of the poor in Peru and Latin America.

This publication attempts to give homage to the wornan, her liie, and her convictions.

Dedicatoria en Cuaderno de Desarrolio Local N» 16
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Anexo 9
Las Mujeres en los Municipios de Ecuador’

Por: Julieta Jaramillo
Presidenta de la Asociacion de Mujeres

Autoridades Municipales del Ecuador

Existe hoy en nuestro pais una participacion politica de las mujeres no cuantificaday que tiene como espacio
privilegiado el barrio, el recinto o la parroquia. Alli se encuentran los centros de madres, los comités
pro-mejoras, las cooperativas en que numerosas mujeres se reunen, trabajan y fuchan. Sin embargo, esas
mujeres pocas veces son reconocidas a la hora de tomar decisiones y de ejercer el poder de su comite, de
su organizacion o de su comunidad.

A partir de 1978, se da un paulatino ascenso de los indices de participacion femenina en candidaturas a
nivel nacional. En las ultimas elecciones de 1992 1988, las candidatas Hegaron al 15,6%. Ademas, el
incremento de mujeres en puestos importantes fue notable; paso del 4,15% en 1988 al 8,7% en 1992.

Las postulaciones de mujeres a las alcaldias y presidencias de conceiogfueron menores que las
postulaciones femeninas a concejalias. Veamoslo:

En 1992, hubo un 6,3% de mujeres candidatas a alcaldes y un 9,3% de mujeres candidatas a presidentas
de concejo, mientras que, en el mismo afio, el porcentaje de mujeres candidatas a concejalas se elevo a
11,6%.

Si bien estos indices aparentan, desde el punto de vista cuantitativo, poca significacion, representan en
cambio el logro de un espacio importante para fortalecer la presencia de las mujeres en los cabildos de
nuestro pais.

Este fortalecimiento fue uno de los objetivos del Seminario *Mujeres en el Cabildo’, realizado en Quito en
1991 por IULA/CELCADEL, AME y USAID. Alli, por primera vez, se posibilitd el encuentro de 25 mujeres
electas a los cabildos con lideres barriales, funcionarios de entidades estatales, integrantes de grupos
civicos, ONGs, dirigentes politicos y activistas comunitarios.

El seminario nos dio la posibilidad de analizar la problematica de las mujeres autoridades focales, en nuestra
condicion de protagonistas en la toma de decisiones para el desarrollo local. Analizamos con profundidad
las relaciones de género frente a las estructuras sociales vigentes en el pais y discutimos las estrategias
para fomentar la planificacion local participativa y democrdtica y promover la formulacion de politicas
municipales que ayuden a debatir las desigualdades que sulren las mujeres.

En base a ello, realizamos varias recomendaciones a los municipios y a las mujeres del Ecuador.

A los municipios ecuatorianos
m  Modificar positivamente su percepcion y valoracion sobre la mujer y sus organizaciones.

m  Formular politicas y programas que atiendan las necesidades de las mujeres, en especial de aquellas
de las zonas urbano-marginales y rurales pobres, en donde mas se siente la discriminacion de género.

®  Asignar recursos destinados a programas de incorporacion de la mujer como actor social comunitario.

Implementar centros de informacion y asesoria sobre los derechos ciudadanos de las mujeres.

1 Este anticuio aparecié en el No. 21 de la Revista *Poder Municipa!’, editada por la AME.
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A las mujeres ecuatorianas

s Desarrollar una dirigencia social y politica a nivel local.

m  Capacitarse para enfrentar los retos que demanda este nuevo rol sacial y comunitario.
m  Abrirse a la comunidad y romper el aislamiento de las organizaciones femeninas.

Eneste seminario se plantearon dos iniciativas. La primera, trabajar por fa constitucion de la Red Ecuatoriana
de Mujeres Autoridades Locales y, la segunda, la creacion del Departamento de la Mujer en la AME,
planteamientos que fueron avalados por los principales directivos de la Asociacion.

Ocho meses después y con el apoyo de IULA/CELCADEL, de la AME/INFODEM, asi como de la empresa
privada y del Municipio de Azogues, realizamos el Primer Encuentro de Presidentas de Concejo y-
Concejalas del Ecuador, en la ciudad de Azogues. De 80 mujeres autoridades municipales convocadas,
concurrieron 46: 44 concejalas y dos presidentas de concejo.

El Encuentro analizé e identificd 1a problemdtica que las mujeres concejalas y presidentas de concejo
enfrentan en su vida publica y en su gestion municipal. Asimismo, abordd el tema "Mujer y politicas
Municipales™. Por fin, acordd conformar la Asociacion de Mujeres Autoridades Municipales y definio las
caracteristicas que deben guiar la vida de la asociacion en el futuro. También analizo y moditicé la Propuesta
de Estatutos elaborada por la Asesoria Juridica de la AME, y decidio iniciar el proceso de nuestro
reconocimiento legal.

El encuentro se constituyd en el espacio mas adecuado e idoneo para el surgimiento de una organizacion
que estd llamada a convertirse en uno de los ejes para una elevada participacion de la muijer en lavida social,

En la actualidad, estamos trabajando en dos proyectos: uno de Politicas Municipales de Proteccién
Familiar que, con el apoyo de la AME, seria implementado en un grupo de municipios ecuatorianos. El otro
proyecto consiste en fortalecer el liderazgo de la mujer en el poder local.

Reiteramos nuestro compromiso de buscar el reconocimiento pleno de nuestros derechos como mujeres;
aceptar con responsabilidad nuestras actuales y futuras obligaciones; y, sobre todo, desde nuestro puesto
de combate en la comunidad, atender las demandas de tantas mujeres que necesitan nuestro aporte.

Aspiramos a que cada vez mas existan ciudadanas dispuestas a tomar la posta y a aceptar la lucha como
un desafio que también nos compete a nosotras.




“ PROYECTO MUJER Y DESARROLLO LOCAL ‘

Anexo 10

Audiovisuales: Proyecto Mujer y Desarrollo Local

TITULO AUTOR NORMA

COMUNAMULJER: estudio sobre participacién

de la muijer en los municipios. CIESU VHS-NTSC
COMUNAMULJER: estudio sobre participacion

de la mujer en los municipios. CIESU PAL

ARGENTINA: participacion de a mujer en los GOB. DE CORDOBA. SUB-

procesos de desarrollo local. No. 1 (V.ampliada) SECRETARIA FUNC. PUBLICA VHS-NTSC
ARGENTINA: participacion de fa mujer en los G0B. DE CORDOBA. SUB-

procesos de desarrolio local. No. 2 (V. ampliada) SECRETARIA FUNC. PUBLICA VHS-NTSC
ARGENTINA: participacion de la mujer en los GOBIERNO DE CORDOBA. SUB-

procesos de desarrolio local. (V. resumida) SECRETARIA FUNC. PUBLICA VHS-NTSC

MUJER: presencia y desarrollo. CIPEAP PAL 19'35°

MULJER: presencia y desarrollo. Munic. de Cérdoba-CIPEAP VHS-NTSC

Desarrolio de la mujer PAL

Mujer y desarrollo local = COMUNAMUJER CIESU VHS-NTSC

No hay mal que dure 100 afios. CEPLAES VHS-NTSC 13’

Los vecinos ... los del barrio.

(Taller Comisiones Vecinales) CIESU PAL reduccién 9
Seminario: Mujer y desarrollo local USAID VHS-NTSC
Mortalidade infantil PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS  VHS-NTSC-HIFI16°30"
Porto PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS  VHS-NTSC-HIFt 14'30°
Educ. para adultos PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS  VHS-NTSC-HIFI 13'30°
C.S.T.C. PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS  VHS-NTSC-HIFI 13°
Baineabilidade I1 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS  VHS

TVTAM-TAM 1; TVTAM-TAM 2,
TVTAM-TAM 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS  SUPER-VHS

Video Subsecretaria de la Mujer. GOBERNACION DE ANTIOQUIA BETA




Anexo 11

Respucsta a la encuesta realizada por IULA/CELCADEL sobre el Proyecto "Mujer y Desarrollo Local”

Nombre de la Carge que ocupa

1. Nuevas actividades realizadas

2. Nuevas 4reas a intervenir

3. Como evalia el PMDL

Representante

ALAMEDA RUBIANQ, Patricia CONSEJERIA
PRESIDENCIAL PARA
LA MUWJER

Proyecto de asesoria a la Consejeria Presidencial para fa
Juventud Ia mujer y 1a familia (concretamente en el 4rea
Miijer), para la reafizacién de un seminario taller sobre
concertacion de acciones entre agencias de
cooperacion y los departamentos de planeaci6n
nacional para estimular la incorporacion al enfoque de
género en los procesos de apoyo al pafs tanto regional
como local.

Creacion de un comité de reflexidn sobre Ia
incorporacién del enfoque de género en los
contenidos académicos e investigaciones en la
escuela de administracion piblica, ESAP, y en la
Universidad Externado de Colombia.

Organizacion y promocion de la Asociacion Nacional
de familias a cargo de uno de los padres {familias
incompletas) con miras a consolidar el enfoque de
género.

Promociong el enfoque de género como estrategia
de desarrollo en la campana presidencial de Enrique
Parejo Gonzélez y otros candidatos.

Planean irabajar el enfoque de género sobre
diferentes campos, tanto politico como
social.

Ef programa ha tenido importancia significativa para
sus objetivos y espera que la segunda etapa del
mismo continde apoyando la fabor de incorporacién
estructural de la mujer al proceso de desarrollo.
Continuardn apoyando y participando con
entusiasmo de las propuestas disefiadas por el
Proyecto MDL.

ARANGO GIRALDO, Patricia
CIDESCO - CENTRO DE
INVESTIGACIONES Y
DESARROLLO SOCIAL
COMUNITARIO

CONCEJAL DEL
CANTON MUNICIPIO
DE BABAHOYO
ECUADOR

ARIAS GONZALES, Juana

DIRECTORA GENERAL

Aplicacién de los manuales para las acciones con los
estudiantes, para difusién mediante fotocopiados en
el dmbito de la Escuela Superior de Administracién
publica ESAP, Universidad de Manizales, Caldas,
Nacionales, y otras.

El municipic; ro;);riucug;o enel Prograha de
IULA-CELCADEL. aunque lo considera importante.

Debe dar énfasis ala labor de fos

Areas econtmicas, politica, cultural,
educativa, ambiental. Creemos que debe
incluirse estas consideraciones en el
quehacer diario en forma integrada.

departamentos de relaciones pablicas,
promocidn social y de personal.

No tiene amplio conocimiento v, por {o tanto, no
evalia lo negativo.

EXPERTAEN
PROMOCION SOCIAL
PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTG
MUNICIPAL
ECUADOR

ARISTIZABAL, Gladys

Se modificé politicas de convocatoria a la comunidad
incluyendo a las mujeres lideres y fomentando su
participacion en los eventos de planificacion
participativa.

Intervencion en el area de capacitacion.

. Positivo, fue una llamada de atencién para las

instituciones y personas que no tienen
representacion y trabajan como lideres desde sus
bases.




Nombre de 12

Cargo que ocupa

1. Nuevas actividades realizadas

2. Nuevas dreas a intervenir 3. Cémo evalua el PMDL

Representante
ARIZABALETA DE GARCIA, PRESIDENTA Incluir segmentos sobre el tema Muijer y Cesarrollo Nuevas dreas de interés: area de fa educacion, Excelente. Pese a Ia falta de recursos para lograr
Maria Teresa UNION DE Local en el Programa radial diario que produce la pedagogia para la nueva constitucion, mayor cobertura y participacién.
CIUDADANAS DE oficina de 1a mujer en Cali. Proyecci6n de un pedagogia para la nueva ética, para el nuevo
SA%LJOE"F:B'A YAREA - programa local de Promocién a fa Mujer y contrato‘social entre el hombre y 1a mujer, para
COLOMBIA fortalecimiento de una escuela femenina para la Ia organizacién de apoyo de los grupos
democracia participante. feministas. Bisgueda de recursos para la
creacion de nuevos medios de comunicacion:
prensa, radio, TV.
ARTIEDA CARRERA, Reina PLANIFICADORA - a. Alimentar la perspectiva del Programa Planificacién nacionai, dmbito municipal y importante. Ha desarrollado un proceso de
DPT0. DE Mujer planificacién ciudadana para e! desarrolio capacitacién y promocién de actividades para la
DESARROLLO SOCIAL  p_ Efaborar propuestas de trabajo sobre fas social comunitario. participacién mediante el intercambio de vivenclas'y
gg%fégion’:gﬂoo“_‘“ necesidades de género en las politicas y en la experiencias con el resto de Latinoamérica.

CONADE. ECUADOR

préctica. La institucién asumi6 la politica de
género en lo sectorial y en el tratamiento a los

problemas 21 y 9 para el plan de accién del gobierno.

&. Proyecto de asesoria y planificacién entre
1ULA-CELCADEL Y CONADE.

CARRERA DE VERA,
Nieve Guillermina

CONCEJALA
MUNICIPALIDAD DE
FERNANDO DE tA
MORA. PARAGUAY

No se ha concretado ninguna actividad, pero se ha
planteado el estudio para la creacién de una
secretaria de la Mujer en el Municipio.

Intervenir las areas de educacién,
capacitacion profesional, planificacion
jamiliar, asesoramiento médico legal.

De importancia, fundamentalimente la adquisicién de
conocimientos que les permitieron evaluar
cabalmente la problemética de la mujer y
concientizarse para la funcién que la misma

esta llamada a desempefiar en el desarrolio
comunitario.

CISNERO TOLEDO, Tatiana

DINAMU

Cree fundamental desarroliar en las
concejalas conocimientos bésicos de
gerencia social con énfasis en planificacion

En general, el programa es muy bueno.

de género.

CORDOBA APOLO, CONCEJALA, COMISION  No se ha desarrollado nuevas actividades por faltade  En el drea de salud e higiene ambiental. Hay

Isabel Maria DE HIGIENE Y ORNATO.  apoyo dentro del municipio para la aplicacién de las  que concientizar a los miembros en los
MUNICIPIO DE politicas aprendidas en el seminario. gobiemos locales y luego a la poblacién en

CUV!I ORTIZ, Fabiola DIRECTORAINSTITUTO La coordinacidn con fas autoridades municipales En las dreas rurales, a la mujer marginada, _ Positivo establecer contacto con las instituciones
ECUATORIANO DE femeninas. El envio de nuestras publicaciones de violencia contra la mujer. Difusién de tos municipales y la participaci6én de la mujer. Hemos
INVESTIGACIGN Y investigacion y difusion. derechos juridicos y lucha por nuevas logrado establecer nuevas contactos inmediatamente.
CAPACITACION DELA conquistas legales.
MUUER. [ECAIM.

ECUADOR
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Nombre de la
Representante

Cargo que ocupa

1. Nuevas actividades realizadas

2. Nuev2s 4reas a intervenir

3. Cémo evalia ol PMDL

CUVI ORT1Z, Maria

FONTES MESQUITA,
Angela Maria

ECUADDR

DIRECTORA
SERVICIOS PARA UN
DESARROLLO
ALTERNATIVO DEL
SUR, SENDAS.

Ninguna auin, pero estdn interesados en coordinar
actividades nuevas en un futuro préxime.

ASESORA TECNICA
DEL CENTRO DE
ORGANIZACION Y
SISTEMAS INSTITUTO
BRASILERO DE
ADMINISTRACION
MUNICIPAL, IBAM
BRASIL

Como &rea importante cita e! rnanejo del
medio ambiente tratado desde unz éptica de
género.

Sin elementos de juicio suficientes.

Se desarrollaron estudios sobre el perfil de dos
prefeitas y vereadoras brasileras y de manera
particular sobre la prefeita de Santos.

Es fundamental en el planteamiento que se
establezca una cultura que sopese las
cuestiones de género y reconozca su
importancia para la eficacia de las politicas
publicas.

El programa mejor6 el conocimiento da las
realidades latinoamericanas, y como un punto
positivo que podria ser perfeccionado est4 el de
tomar contacto con redes de informacion que esta:
funcionando. '

GIL BRAVO, Cecilia

ALCALDESA
MUNICIPIO SAN JUAN
DE BETULIA, DPTO.

El Proyecto Muijer y Desarrolio Local impresiond las
politicas del municipio y la comprometi6 para
establecer acciones e objetivo sociales y para la

Considera que para el problema de Colombia
es necesaria la mayor presencia estatal
frente a la aguda problemética social, para
solucionar las necesidades bdsicas
insatisfechas en las zonas marginales y en
las rurales. Mejora de los servicios publicos,
facilidad para aprender y ejercer nuevos
oficios, garantias de trabajo, politicas
publicas con orientaciones de género.

Lo que hemes podido conocer nos merece el
calificativo de positivo.

Considera que se debe ampliar la cobertura
de servicios para democratizar el derecho a
1a informacidn en areas como salud,

SUCRE implementacién de programas de beneficio a la
COLOMBIA mujer y la familia.
GOMEZ, Rosario DIRECTORA, Coordinacién de un taller de capacitacion para e
DIRECCION NACIONAL  personal de los Patronatos municipales dei . ~is
DE LA MUJER.
MINISTERIO DE violencia y juridica.
BIENESTAR SOCIAL.
ECUADOR
GRUNFELD NAVAS, Ana_bJa‘ MEAPACITADORAD_E“ Ademds de preparar las ponencias para la

FUNCIONARIOS
MUNICIPALES Y
EDITORA. CENTRO EL
CANELO DE NOS
CHiLE

participacién en los seminarios, comao aporte a la
reflexién del equipo de trabajo se incorporé nuevos
elementos al equipo, a la capacitacién de las mujeres
de fa escuela de dirigentes locales. Se inici6 el
contacto y posterior capacitacién a funcionarios
municipales en el tema mujer y desarrollo {ocal.

Intervenir en considerar a los funcionarios
municipales de los departamentos de
planificacién (en Chile SERPLAC), de
desarrollo comunitario y de oficinas
municipales de la mujer.

También continuar el trabajo con
organizaciongs comunales, juntas de vecinos
y organizaciones de mujeres que aportan
antecedentes desde la practica para formular
politicas en el 4rea.

Positiva es la posibilidad de intercambio de
experiencias, investigaciones y conocimientos. Difi

-la intercomunicacién entre fa oficina de El Canelo d

Nos y 1ULA-Ecuador (hubo un pericdo de

desconexién).
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Nombre de la
Representante

Cargo que ocupa 1. Nuevas aclividades realizadas

2. Nuevas &reas a intervenir

3. Cémo evalia el PMDL

GUTIERREZ ROMERO, Maria

HERNANDEZ VASCONEE.

Monic>

HIDALGO PALOMINO,
Gladys Alicia

HOLST, Hanne

HURTADO, Henrien; V

En &reas de 1a financiacién para implementar
programas de beneficio social; mejor
educacién integral a nivel familiar. Proveer
equipos materiales y humanos para levar
hasta la comunidad orientaciones de
participacién activa y consciente en apoyo
del trabajo municipal orientado al desarrollo

coordinado entre ONGs, sin exagerar

UNIVERSIDAD

distritos de la regidn. Inserté actividades dentro del
NACIONAL "HERMILIE

programa municipal. Implementé programas de

Area de capacitacién para mujeres y
hombres influyentes en la vida politica del
pais. A mujeres lideres potenciales en
organizaciones de promaocién popular a
través de los gobiemos locales.

COORDINADORA DE Aungue, de modo directo, ain no se han establecido

TRABAJOS vinculos con IULA/CELCADEL, se ha puesto en

ASOCIACION DE q préctica principios y orientaciones del Programa a

;’ALI’:REI':ESA%%'; BARRIO  {raves de medios de difusién. Ha sido importante la

; asistencia de la organizaci6n a los seminarios para

DEPTO. BOLIVAR R il

COLOMBIA tener una mejor visién de su trabajo.
comunitario.

DIRECTORA Todo sector y grupo heterogéneo.

_Fleh{LEaﬁlETl\:VAs oARA Elaboracién de politicas de cambio,
motivacidn, legisiacién. Trabaj

EL DESARRDLLO’ ¢ cus e ! o

o - o o el tema feminismo.
PROFESORA Formaci6n de la red municipalista constituida por
UNIVERSITARIA regidoras y funcionarias de dos provincias y tres

Solo conoce las pubhicaciones.

Positivo. Importante la labor de las organizaciones
que trabajan el aspecto mujer con el fin de
impulsarias y promover 1a creaci6n de una sociedad
mas justa y con vision de progreso.

Positivo. Las publicaciones de IULA/CELCADEL son
una extraordinaria fuente de difusién del
pensamiento y la problemdtica de I3 mujer, al igual
que los seminarios y talleres. Ha observado que en el
municipio de Amarilis se esta trabajando en la
formaci6n de un Secretaria de la Mujer para los
municipios. Opina que debe procurarse mayor
participacién de mujeres de los gobiernos locales
en los seminarios y talleres y se les debe proveer
mayor capacitacién (incluso que a las ONGs), pues
otras organizaciones sf cuentan con apoyo externo;
no asi las mujeres de organizaciones populares y
politicas.

mﬂﬁég DE planificacién familiar, escuela para padres,

PERU consultoria juridica gratuita para mujeres, cesi6n de
lotes para clubes de madres.

DIRECTORA, Se continué con la linea de trabajo de hacer

COORDINADORA planteamientos a la alcaldia sobre la problemdtica

CEPAM, GUAYAQUIL  barrial desde la perspectiva de género.

ECUADOR

INVESTIGADORA No han desarrollado nuevas actividades pero han

CENTRO DE incluido un enfoque de género en [as actuales.

INVESTIGACIONES

“ClubAaD”

ECUADOR

Opina que en Guayaquil es necasario iniciar
una reflexién respecto de impulsar las
politicas de género.

Las dreas de investigacién, capacitacion y
difusion con un enfoque de género. Se
podria presentar politicas sustentadas
cientificamente que apunten a construir una
sociedad mas igualitaria.

Positivo. La problemdtica de 1a mujer empieza a ser
asumida. También es necesaria una mayor difusién
de la informacién sobre actividades relacionadas en
Guayaquil. No conoce de las actividades de

- seguimiento del taller de junio de 1992. en Quito.

Considera importante !a labor del Proyecto en la

. difusién de los problemas de género a través de las

publicaciones y los encuentros. Hacen falta
mecanismos de capacitacién de género a los
funcionarios municipales. Cree que se generaron
més expectativas de las que podia cubrir el Proyecto.
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OSORIO DE MEJIA,
Victoria Eugenia

EX-ALCALDESA
MANIZALES
COLOMBIA

Como alcaidesa desarrollé varios programas;
Congreso “La Muijer en el Siglo XXI™: creé la Oficina
de 1a Mujer en Manizales.

Cree necesario trabajar en el 4rea educativa
para promover la concientizacion a todo
nivel de las politicas de género.

PELAEZ MEJIA, SUBSECRETARIA

Margarita Maria SECRETARIA DE LA
MUJER DE ANTIOQUIA.
COLOMBIA

El fortalecimiento de las 630 organizaciones de
muleres y ef paso a las organizaciones regionales. La
creaclon de las oficinas municipales de la mujer. La
posibilidad de conocer las experiencias de trabajo en
Venezuela y Argentina a través de los seminarios
Internacionaies.

ASESORA LEGAL
ASOCIACION
VENEZOLANA DE
COQPERACION
INTERMUNICIPAL,
AVEC!
VENEZUELA

PRADAVASQUEZ, Neida

Capacitacion sobre género. Conocimiento de
experiencias en este sentido. Intervencién en ef
drea politica: politicas publicas de salud y
agricultura. Se ha logrado cierto nivel de
desarrollo en ellas, pero en la participacion

politica de la mujer hay que trabajar mucho adn,

Existen barreras de tipo cultural que entorpecen
el acceso de la mujer a los cargos publicos ya
ejercicio pleno de sus derechos ciudadanos,

Ha trasmitido a !as concejalas venezolanas su afin
por implementar politicas de género en sus
respectivos municipios, y ha presentado una
propuesta de proyecto para ia creaci6n de Oficina de
la Mujer.

En capacitacién profesional a la mujer. para
Que asuman y enfrenten con mayor
seguridad fa competencia y puedan realizar
uri trabajo mas firme y metédico.

Positivo. Las actividades para impulsar los
programas Mujer y Desarrollo Local son de suma
utilidad y sus logros han sido importantes.

Sin elementos de juicio para establecer los alcances
del Proyecto, pero hace un balance positivo de fos
que conoce, hasta 1a fecha, de las actividades del
mismo. Una buena perspectiva para el 94 en relacién
a la elaboracién y organizacién de talleres en la
municipalidad de Antioquia para capacitacién, en
cooperacién con IULA/CELCADEL.

Es importante compani} experiencias con otras
mujeres para sensibilizarse ante el tema. Considera
que ésto se ha logrado con el Programa.

VICEPRESIDENTA,
COORDINADORA
EL CANELO DE NOS
CHILE

QUIROZ MARTIN, Teresa

ROA DE GONZALEZ, Maria DIRECTORA
CORPORACION
PROMOTORA DE LAS
COMUNIDADES
MUNICIPALES,
PROCOMUN

COLOMBIA

Implementaron una investigacion inspirada en los ejes
centrales que surgieror: de las discusiones de los
temas: dificultades y logros de las mujeres dirigentas en
&l poder politico; concepto de poder local; e, identidad
de género. Iniciacion de una escuela de funcionarios
municipales para encargados del programa Mujer y
Desarrollo Comunitario en 22 municipios de Santiago.
Elaboracién de documento sobre el tema. Divulgaci6n
de las publicaciones de IULA/CELCADEL (el equipo del
Programa lo tomé como base de estudio).

En las dreas de empleo, educaclbn,-

socializacién del cuidado de los nifios,
recreacion, participacion en el espacio local
{formacién de lideres).

A partir del contacto con el Programa Mujer y
Desarrollo Local de JULA/CELCADEL, reafirmamos la
necesidad que existe a nive! latinoamericano de
realizar mayores esfuerzos en la orientaci6n y
capacitacién de fa mujer. En PROCOMUN no se ha
desarrollado ningdn proyecto o programa especifico
sobre mujeres, pero lo tienen en miras para el futuro.

En el caso colombiano, mas que impulsar
politicas locales de género, estamos
convencidos de que es oportuno impulsar a
1a mujer para desarrollar sus dotes de lider y
no se limiten a su comunidad o su vereds
simplemente. Es necesario proyectaria para
ocupar posiciones de manejo de recursos,
de decisi6n, de poder politico para realizar
acciones en beneficio del género y, por
extensién, a toda la comunidad.

\Q\

Lo mas interesante es la creacion de un espacio de
intercambio de experiencias tedricas, metodologlas y
précticas de desarrollo local con perspectiva de
género. Contar con material de buen nivei sobre el
tema de reflexién. Lo menos logrado fue e escaso
trabajo en Chile en materia de investigacion.

;’osftivo en general todatei brdq;ami Para una segunda
etapa, debieran tomarse en cuenta los siguientes temas:

-Identificar por qué la mujer que desarrolla sus

Capacidades de liderazgo, aparentemente, se frena yno
evoluciona hacia niveles supenores. Promaover un

- programa con la tematica: “Papel del hombre

latinoamericano en el desarrolio de la mujer como ser
social’, a fin de identificar puntos de vista de pénero
masculino y promover estrategias de apoyo a la mujer.
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ROMERQ VASCONEZ.
Elvia Magdalena

COORDINADORA DE
TRABAJQ SOCIAL
PROGRAMA DE
ASZSORIA JURIDICA
DEL MUNICIPIO DF
IBARRA

ECUADOR

Las politicas pUblicas locales dejan un
campo restringido para consideraciones de
género. En primer lugar, se debe capacitar,
luego difundir masivamente los proyectos y
pregramas, y ayudar a complementar
trabajos en ejecucidn. Mas especificamente,
el programa de asesoria gratuita para fa
mujer del municipio de Ibarra requiere
asistencia médica, etc.

RUIZ MORENO, Alvaro

SUBSECRETARIO
SUBSECRETARIA DE
LA FUNCION PUBLICA,
MINISTERIO DE
CCORDINACION
CORDOBA, ARGENTINA

Se inici6 un trabajo de investigacion sobre la
pertinencia de los indicadores usados en el censo
nacional y en la encuesta permanente de hogares
como informacion para ta formulacion de politicas
que incorporen la variable género. Se organizd el
seminario en Cérdoba. Como resuitante del estimulo
proporcionado por la realizacion del seminaric taller

y del programa Mujer y Desarrollo Local en Cérdoba,

y vistos los requerimientos de capacitacion surgidos
de &1, seinici6 contactos con el Programa Estado y
Muijer, del instituto Nacional de Administracion
Pablica para plantear fa posibilidad de realizar en
Cordoba el taller "Entrenamiento de capacitadoras en
técnicas de sensibilizacién®. Configuracion de un
diagnéstico social de 1a situaci6i de la mujer en
Cordoba. Se publicé y difundié una cartilla de
sensibilizacién sobre el tema.

Es prioritario intervenir en el drea de
informacion y la correspondiente
desagregacién por género; punto de partida
imprescindible para poder operar sobre la
realidad en base a un conocimiento certero
de la misma.

Altamente positivas las acciones desarrolladas por el
Programa. Ha brindado la posibilidad de tomar
conciencia sobre 1a necesidad de incorporar a las
politicas publicas las variables de género. Muy
positivos los avances para generar, revisar y
enriquecer una propuesta metodolégica de
investigacion de género aplicada a procesos de
desarrollo y participacién local, y orientada a
propiciar 1a formulacién de politicas en tal sentido.

TALLADA, Ana Maria

COORDINADORA
EJECUTIVA. CENTRO DE
ESTUDIOS
SOCIOECONOMICOS Y
FOMENTO DEL
DESARROLLO

———

Asesoramiento de autoridades locales sobre
participacién de la mujer. Participaron en eventos
sobre gestion de las mujeres en el dmbito local.

Asesaramiento a autoridades y funcionarios
locales. Establecimiento de procedimientos
{armales y mecanismos reales para la toma
de decisiones de las mujeres. Politicas y
programas dirigidos a regutlar la vida
econémica del municipio.

" Positivo fos seminarios y la difusidn, a través de

ellos, de 1as situacion de 1a mujer a nivel local en el

. contexto latinoamericano. Este logro puede

ampliarse apoyando en cada pais la formacién de
redes de instituciones involucradas en el tema.
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VEGA UGALDE, Silvia DIRECTORA AREA Se piante6 la posibilidad de un proyecto para A varios niveles, comenzando po: los La mayor utilidad del programa ha sido Ia apertura
ESTUDIOS DE LA desarrollar investigaciones sobre realidades localesy  concejos municipales con actividades de de espacios al interior de los municipios para
MUJER apoyar procesos de didlogo en actores del desarrollo  sensibilizacién y capacitacion en problemas promover la planificacién de género.
g(E:G‘i-\‘[‘)EOSR local. de género. Usar la difusién de experiencias  Asimismo, la promocion a nivel latinoamericano y la
de otros paises a través de la comunicacion elaboracion de publicaciones (Cuademos de
0 participacién. Promover la vinculacion del Desarrollo Local).
Programa con IULA y otras organizaciones La promocién que se ha dado a las investigaciones
de la sociedad civil para impulsar una mayor  de género, hasta hoy, no ha sido sustancial y. en
iniciativa en el enfoque de género de las este campo, el proyecto ha mejorado pero ha
politicas pablicas locales. limitado su campo de accidn a Ia realizacién de los
seminarios. Convendria realizar un seguimiento de
activicades posterior a los mismos.
VELASQUEZ CARRILLO, DIRECTOR FORO Contribuir al desarrotlo de sujetos

Fabio Enrique

NACIONAL POR
COLOMBIA, VALLE
DEL CAUCA
COLOMBIA

colectivos que lideren una perspectiva de
convivencia democrdtica y de justicia social.
Solidificar un liderazgo social y politico
para infiuir en el pais. Transformacién

de las practlicas tradicionales de la funcion
publica y modernizacion de los gobiernos
locales.

ZAPATA ZAPATA, Russela

ZEVALLOS AGUILAR, Emma

DIRECTORA DEL Explica que la experiencia como institucién se ha

En el drea de los servicios sociales
(comunales y generacién de ingresos),
desde los gobiernos distritales y

Lo considera un programa interesante y lamenta no
haberse relacionz 1o mas cercanamente. Serfa bueno
complementarlo con un sistemna de comunicacién
mds fluido e interconectado, como el correo
electrénico o sistemas de comunicacién de data

. internacional.

PROGRAMA URBANO limitado al conocimiento de programas elaborados

CENTRO IDEAS en Perd, y de elios han obtenido los fundamentos

PERU para el trabajo que realizan. metropoitanos.
ENCARGADA DEL AREA GENERO

CENTRO DE ESTUDIOS PARA EL

DESARROLLO Y LA

PARTICIPACION, CEDEP
ECUADOR

Debe enfocarse el drea educativa, enfatizar
en programas de alfabetizacién a mujeres
jovenes y adultas con miras a facilitar la
capacitacién posterior.

" Sin respuesta. En otro apartado se indica que luego
de fa carta no se ha recibido ninguna comunicacitn,
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El hogar, fa familiay {a vivienda en
los tugurios de Montevideo
CS3724

El orden de adentro y el orden de
afuers; unidades domésticas urbanas,
reproduccitn y politicas sociales
CS3677

Entornp urbano y los nifos: caso de fa
cludad de la Paz
CS2144.04

Escuela comunal de dirigentas: guia
de contenidos
CS3786

Espacio de poder en tos municipios
PM3650.04

Espacio local, mujeres o investigacién
participativa: experiencia del
Programa Mujer

FP3323.04

Espacio urbano y politizacién de las
mujeres en lo cotidiano
£53482.06

Espacios piiblicos, espacio privado:
condicionantes para ia participacién
de la mujer
PM3813.15

Espejos y ravesias: antropolopia y
mujer en los 90
53668

Esi4 perio o dia em que m‘undo novo
val nascer
CS3695

Estadisticas sobre vivienda, medio
ambiente habitacional y salud de las
mujeres

£53586.08

Estado actual de {os proyectos
productivos: tipo, cantidad,
beneticiarios

€S3750

Estrategias de desarrolio: intentando
cambiar la vida
£53689

Estudio do fas ayudas 3 propramas
municipales en el drea de ia mujer
PM3660

Evaluacién de los servicios de salud
materno intaatil y planificacion
tamiliar sn cinco reglones de salud
CS3584

Evaluacién del plan para |a iguaidad
de oportunidades de las mujeres,
1988-1990: informe

€S3560

Experiencia pacefa
0S3482.05

Faciores que determinan la
participacion de la mujer en el sector
comercio

CS3582

Familia como dimension analitica
£53659.04

Ferias de consumo familiar: estrategla
para mejorar la calidad de vida
£S53418.09

Financiamiento no convencional de
viviendas para familias de bajos
ingresos

UB1815

Foro de |a mujer IV, elecciones
penerales 1983: propuestas
CS3696

Funci6n de ta mujer en la ejecucion de
proyectos de vivienda popular; médulo
de capacitacién

FP308

Género y desarrolio: nudos y desafios
en el trabajo no gubemamental en el
Ecuador; un aporto a la discusién de
fas ONGD en e Ecuador

CS53795

Génsro, actores sociales y municipio
en Colombia
PM3323.08

Gestion y perspectiva de pénero
PM3324.07

Gobiernos locales, comunicaciones y
desarrollo: bases para una propuesta de
desarrolio institucional desde la
perspectiva de género; el caso del
Distrito independencia en Lima, Peni
PM3324.06

Gufa de los derechos de ta mujer 1990
LG3652

Gufa de orientacién en casos de
violencia intratamiliar
€S3803
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Hablemos antre nifies: cartille
educativa para cuidarme y ser
responsable eri (a sociedad
CS3657

Hacla una presencia diferente:
mujeres, organizacién y feminismo
€S3680

Health, Environment, and the Ethics of
Development
CS3776

Hemos conquistado nuestro espacio
hombro a hombro; declaracién del
congreso intemacional mujer para el
siglo XXi

PM3628.01

Humanismo: Serafina: feminista
paraguaya desde comienzos de siglo
€S53674

(deas para una discusion a propdsito
kgde! tema del seminario mujery

municiplo: una nueva presencia

comunitaria en el desarrolio local de

América Latina

£53482.24

Identidad de género y poder local
PM3650.02

Identidad politica yenérica: accién
positiva entre nosotros
£S$3812.03

Igualdad de oportunidades, un reto
para el 93: mujeres en Europa
€S3567

il escuela nacional de formacién para
dirigentas locales
PM3797

Ii plan para la igualdad de
oportunidades de la mujeres:
1993-1995

€53665

Imagen de la mujer en la publicidad :-
televisiva
Cs3617

implementacion del Programa de
Acci6n Vecinal UAPE-IMM: 1985-1988
€Ss3730

Importancia de la formacién y
capacitacion de la mujer venezolana
para el eficaz desempefio en los
espacios piblicos

PM3811.06

iniciativa popular, proyecto de ley:
iguaidad de oportunidades de la mujer
PM3813.06

Informe de la reunién reglional de
América Latina y ol Caribe
preparatoria del sho intenacional de
Ia tamilia

€S3246

Intégration de is femme au
développement: Un énoncé de
politique

CS3759

International Seminar; Women and the
Municipality: A New Community
Presence in Local Development
CS3482

Investigacién de género en espacios
locales [contribuyendo a combatir las
raices y pricticas de la discriminacién
de la mujer]

FP3323.01

Investigacion diagndstica con
trabajadoras temporeras de la fruta,
algunas posiciones metodolégicas
€S$3700.01

Investigacién participativa acerca de
fas trabajadoras temporeras de la
fruta: estudios de casos; localidades
de Andacollito, Dofiihue y Mercedes
CS3672 '

Involving Women in Sanitation Projects
CS1581

La ciudad y los nifios: una hlbllbgraﬂa
comentada
CS2144

La familia
CS3624

La vida es larga y nos Importa mucho:
12 salud en las familias de sectores
populares

CS3675

Las mujeres participaron en los
taliares de planificacién urbana de
Sucre

PM3814.09

Ley de promocitn de igualdad social
de la mujer
LG3752

Liderazgo y el poder en mujeres de
sectores populares
€S3812.02

Lineamientos de politica para |a mujer
en el sector rural
£53692

Manipulacién de Ia imagen de {a
mujer en 1a publicidad: reciamoy
objeto sexual

CS3791

115

M4z acd de 1a igualdad de
oportunidades
PM3813.12

Mis ali§ de la igualdad: los derechos
de |a mujer en ef afio 2000
CS3577

Memoria de seminario taller identidad
comunicativa y propuesta alternativa
para la mujer

€S3690

Memorias primer congreso
internacional mujer para ef siglo XX!
£53662

Metodologia de trabajo con mujeres:
refiexiones desde nuestra experiencia
CS3700, CS3700.01, CS3700.02

Modernizacién y democracia: las
mujeres en el gobierno local
PM3790.01

Modernizacion y transformaciones
culturales: la transicién de Ila mujer en
el sector informal de Asunci6n
PM3810.05

Mujer a ia conquista de sus derechos
CS3772

Mujer artesana de Esmeraldas
CS3622

Mujer chilena en los municipios
PM3810.01

Mujer colombiana y los municipios:
retos y realidades ‘
PM3628

Mujer colombianay su parficipacién
en la politica focal: el caso de la
Asociacién de Mujeres Alcaldes de
Colombia

PM3814.06

Mujer como agente productivo: factor
de desarrolio comunitario
PM3810.07

Mujer de |a tercera edad en el Ecuador
CS3574

Mujer de los sectores populares de
Guayaquil
€S3620

Mujer del sector popular como-
transformadora del ambiente urbano
PM3810.03

Mujer ecuatoriana y su participacién
en |a politica local: e caso de la
Asociacién de Mujerss Autoridades
Municipales del Ecuador

PM3814.05
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Mujer en cliras: sstudio comparativy
sobre la situacién de Ia mujer en los
censos 1972-1981; poblacién, empleo
y educacién

€S3591

Mujer en el contexto democrético
local: el papel de ios munlclplos
memorias

PM3814, PM3814.01, PM3814.02,
PM3814.03, PM3814.04, PM3814.05,
PM3814.06, PM3814.07, PM3814.08,
PM3814.09, PM3814.10, PM3814.11,
PM3814.12

Mujer en el desarrolio: balance y
propuestas
CS3678

Mujer en el Municipio de Sotillo,
Venezuela
PM3811.10

Mujer en el pensamiento liberat
€S3588

Mujer en e} sector informal: trabajo
femenino y microemprasa en América
Latina

CS3455

Mujer en la gerencia en Amtrlca Latina
CS3736 .

Mujer en 2 politica: su panicipacldn
en el poder local
PM3811.11

Mujer en los centros de rehabllltacidn
social ;
Cs3619

Mujer en los espacios de poder de los
municipios
PM3810.04

Mujer en los municipios venezolanos:
historia y actualidad
PM3628.03

Mujer en puestos de direccién en el
municipio: ¢cudl es la dllerencla?
PM3794

Mujer iberoamericana siglo XXi
CS3792 '

Mujer popular y Estado: informe de
investigacién
CS3r16

Mujer trabajadora en el contexto de 1a
administracién piblica nacional
PM3813.17

Mujer venezolana en el proceso de
toma de decisiones: situacién v
perspectivas

€S53628.04

Mujery comunidad
PM3811.07

Mujer y democracia: algunos
antecedentes y reflexiones
€S3701, CS3701.01, £S3701.02

Mujer y desarrolio jocal
€S3601

Mujery desarrolio local: promocién y
participacion de la mujer en los
centros vecinales

PM3813.05

Mujery el desarrollo comunitario
€53482.01

Mujery el poder local en el Municipio
Auténomo Heres del Estado Bolivar
PM3811

Mujery el sida
CS3779

Mujery el trabajo industrial
PM3813.11

Mujer y hébitat
CS3765

Mujery la ciudad: propuestas de
politicas a los pobiemnos locales
CS3581

Mujery 1a cultura politica local en
Colombia y Venezuela

€S3628.04, PM3628, PM3628.01,
PM3628.02, PM3628.03, PM3628.05

Mujer y la economia mundial
€S3558

Mujer y 1a empresa comunitaria: una
misién posible
€S3482.11

Mujery la microempresa en Paraguay
CS3482.09

Mujery la participacion
PM3811.05

Mujery la politica: enfoques y
problemas: memorias del seminario
esirategias para la participacion de la
mujer en ia politica

€S1858

Mujery la salud en Espafia: informe
bésico; volumen 3
CS3602

Mujery la salud en Espafia: informe
bésico; volumen 4
€S3602.01

Mujer y ia vivienda
CS010

Mujer y las politicas municipales de
servicios
£53598

Mujer y municipio: los cambios que el
municipio debe implementar para
proporcionar la igualdad y Ia plena
participacién de la mujer en el
gobierno municipal y en los gobiernos
locales

CS53482.16

Mujery municipio: movllidad
interurbana y autoconstruccién
€53482.03

Mujery participacion politica en e}
Ecuador: elementos para la
configuracién de una temética
CS3707

Mujer y participacion: estrategias de
poder local
PM3712

Mujery pollﬁa '
CS3564

Mujer y politicas de desarrollo social:
memorias del seminario talier:
refiexiones finales

CS3710

Mujery politicas municipales en Lima:
aproximacion a una evaluacién
PM3323.11

Mujery salud
CS3745

Mujery su participacién en el
municipio
PM3813.09

Mujer y vida local
€53569

Mujer, agua y saneamiento:
fortaleciendo ei enlace
€S3303

Mujer, comunicacién y desarrollo en
democracia
csam

Mujer, desarrolio social y gestién
comunal
PM3814.03

Mujer, el municipioy los
asentamientos humanos en América
Latina: problemas locales para
garantizar su acceso a |2 vivienda
CS3482.17

Mujer, el sabery el poder
PM3813.14
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Mujer, participaclén, cultura politicay
esiado: |.- espacio pGblico, espacio
privado y definiciones ideoldgicas de
"1o masculino" y "o femanino®
CS3742

Mujer, trabajo y empleo
£53585

Mujer, vivienda y desarrollo local: la
experiencia chilena
C$3482.04

Mujer: concepciones y formas de
participacién social, politicay
electoral |

€S3614

Mujer: concepciones y formas de
participacién social, politicay
electorat il

CS3615

Mujeres construyendo la democracia
desde lo cotidiano
€S3701.02

Mujeres en el cablido: soluciones
innovadoras a problemas sociales
£53482.13

Mujeres en el poder local
PM3650.01 )

Mujeres en la actividad politica:
comporiamiento efectoral en las
olecciones presidenciales de -
diciembre de 1989

€S3701.01

Mujeres en los parlamentos
latinoamericanos
CS3667

Mujeres microempresarias y
microcomerciantes de los barrios
marginales de Quito: investigacion
€S3502

Mujeres pobladoras: construccion de
Identidad y protagonismo local )
CS3699 - . .o o

Mujeres y el poder: una historia de
Villa Et Salvador '
CS3706

Mujeres y espacio urbano en los
programas de vivienda de interés
social en Quito

€S3482.21

Mujeres y 1a construccion de
democracia; el espacio famliliar
PM3814.04

Mujeres y municipio: un espacio para
la participacién y democratizacién
barrial en Chile

PM3324.05

Mujeres y municipios
PM3324.02

Mujeres y su participacién social en 8l
eje cafetalero
PM3628.02

Mujeres, desarrolio y politicas de
cooperaci6n: aportes para la discusién
desde una perspectiva de género
CS3755

Mujeres, graneros y capitales:
economfa doméstica y capltalismo
CS3557

Mujeres, violencia y derechos
humanos
CS3709

Mulher e as politicas piblicas na
administragao petista de Santo
André-1959/1991

CS3775

Mulher e politicas publicas
CS3484 )

Muiheres trabalhadoras rurais:
participagdo e luta sindical
CS3720

Ndo da mais pra segurar
Cs3762 -

Nifios con ausencia de ciudad:
Managua, camblio soclal y espacio
infantil - : .
£S2144,02

Niveles de vida en los barrios
populares de Quito y Guayaquit y la
fijacién del salario minimo: resultados
de un encuesta de presupuestos
familiares, noviembre 1983

(YK)|

Nosotras en a ciudad: el aporte
visible de las mujeres al desarrollo
urbano de Colombia

£S3596

Nosotras 1as mujeres, en el contexio’

socio politico local: una aproximacién
al desarrollo de fos grupos de mujeres
PM3813.02

Notas sobre poder, género y 4mbito
local: algunas reflexiones desde la
experiencia latinoamericana
£S3812

Nunca antes me habfan ensefiado eso:
capacitacién faminista, metodologia,
comunicaclén, impacto

FP3653

0 equilibrio entre masculino e
femintno
CSs3781

0 modo petista de governar e as
politicas institucionais de combate a
discriminagdo das mulheres

€S3802

Oficina de la Mujer en Cali: una
alternativa para la incorporacién de
las mujeres al desarrollo mi:nicipal
PM3814.02

Oficina de la Mujer: una experiencia
de desarrollo local
PM3811.02

Oficinas municipales de ia mujer: una
guia para su creacion
FP3777

Organlzacién de grupos
FP3744

Organizaci6n y participacién: los
desafios de las pobladoras en Santiago
£S3482.22

T
O:ganizaciones barriales de mujeres y
(a politizacién de la identidad de
género y de ias necesidades bésicas:
propuesta de investigacién
CS3796

Orpanizaciones que necesitamos:
altemativas de organizacién para las
mujeres

CS3654

Papel de a administracién local en el
desarrollo de una politica soclal
dirigida a la mujer

PM3323.13

Pape! de la mujer en el municipio
PM2741

Papel de Ia mujer en los municipios
del interior
PM3810.06

Para que el grupo permanezca unido
CS3746

Participacion de la mujer
PM3811.09

Participaci6n de ia mujer en el
mercado laboral; incidencias de ia
educacion y |a situacion familiar
CS3735

Participacién de la mujer en el
proyecio de construcci6n de viviendas
en Popotlan 2

Cs371s

Participacion de la mujer en la
descentralizacion administrzliva
£S3482.23
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Participacién de la mujer en a3
organizaciones de gestion privada
colectiva y su relacion con
experiencias de desarrolio local
PM3810.10

Participacién de la mujer en los
procesos de desarrolio local
PM3814

Participacién de la wmujer: de la leya
la realidad
£S3482.20

Participacion de as montivideanas en
el municipio
PM3323.05

Participaci6n de las mujeres en las
comisiones vecinales de Montevideo:
éun camino de cambio?

£S3482.15

Participacién en e} desarrolio focal
PM3650.05

Participacién femenina en el gobierno
local espafiol en ia actualidad
PM1535

Participacién femenina en municipios
ecuatorianos
PM3324.04

Participacion municipal de las mujeres
PM3650.07

Participacién plena e igualitaria de 1a
mujer para el afio 2000; unidad 1. el
Estado

€S3663

Participacion politica de Ia mujer en
Colombia
PM3811.03

Participacion politica de las mujeres
CS3768

Participacién politica y cludadana de
la mujer
€S53565

Participacion y las madres
comunitarias en el programa hogares
de familiar

£53525

Pensemos una ciudad que contribuya
a restituir a los nifos pobres el
derecho a la recreacion: refiexiones
sobre e! caso de los nifios ambulantes
de San José

£52144.01

Perli} del proceso urbano en la cludad
de La Pazy la realidad de 1a mujer
PM3814.11

Perfil nacional de ia participacién de
la mujer colombiana en e smbito
local; contribuciones el periil en ol
smblto regional: situaclones de 12
mujer chocoana

PM3815.03

Perfil sociodemogréfico de las
mujeres ecuatorianas: elementos de
apoyo para Ia formulaclén de politicas
municipales que tomen en cuenta al
género

PM3324.03

Pesquisa mulher e politicas pablicas:
o papel dos municipios: questiondrio
CS3739

Plan de accién municipal para la
igualdad de la mujer
€S3563

Plan de accién municipal para la
igualdad’ 88-91: Ayuntamiento de
Alcobendas

€S3570

Pian de igualdad de 1a mujer: ni mis,
ni menos
CS3575

Pian de promocién de fa mujer: Barrio
Primavera Concepcion, Paraguay
CS3656

Plan integral para la promocion y
ejecucidn de diversos proyeclos
productivos para grupos asociativos
de mujeres en Costa Rica

€S3751

Plan para la igualdad de
oportunidades de las mujeres:
1988-1990

CS3573

Plan para la igualdad de
oportunidades de las mujeres:
Comunitat Valenciana 1989-1991
€S3669

Poder de las mujeres en el dmblto
sectorial: desde la institucionalidad
del Estado

£S3812.01

Poder y derecho: estrategias de las
mujeres del tercer mundo
€S3485

Politica integral para las mujeres
CS3711

Politica operativa sobre la mujer en ¢l
desarrolio: ponencia resumida
PM3814.07

Politica social para {os jévenes y las
mujeres
£53691

Politicas estataies municipaler
dirigidas a las mujeres en el Ecuador:
una visién comparativa

PM3323.12

Politicas municipales y asuntos de
género: actores que infiuyen en el
gobierno local

PM3323.10

Politicas piblicas en el snfoque de
género en América Latina y el Caribe
PM3628.05

Politicas sociales, mujeres y gobierno
local
PM3666

Politicas transversales en e! municipio
PM3650.06

Ponencias del taller mejoramiento del
marco lsgal e institucional para la
incorporaci6n de la muler al
desarrollo en los municipios del
Paraguay

PM3804

Porque trahalhar com mulheres
£S3572

Practicas de movilidad de las mujeres
en San Salvador
£S640.07

Problem4tica municipal ecuatoriana:
material de estudio
€S$1331.05

Proceso constituyente y participacion
de las mujeres
CS3778

Programa de atenci6n integral a la
mujer: una mirada a Ia situaciéon de la
mujer en Buenaventura

(S3482.12

Programa del Proyecto Mujery
Desarrollo Local 1991-1993
PM3793

Programa educativo sobre violencia
del marido contra la mujer
€S3613

Programa municipal de ia familia:
Municipalidad de Fernando de la Mora
€53659

Programa Nacional de Promoci6n de
Ia Mujer: 1990-1995
€S3687

Programa nacional desarrotio de
familias con jefatura femenina
CS3738
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Programa psicopedag6gico para la
mujer
FP886

Programas estatales y el trabajo de la
mujer: un anélisis
CS3798

Programas municipales de
subsistencia y organizaciones de
mujeres en el distrito de Ate Vitarte,
1984-1990

€53482.10

Promocién de la mujer campesina;
hacia 12 participacién y el desarrollo
locat: un intento de sistematizacion
PM3810.02

PROMUJER: semblanza
PM3811.01

Propuesta de pariicipacion local de la
Asociacién de Ceniros de Madres de la
Zona Este de ia cludad de La Paz
PM3764

Propuesta de parficipacion vecinal del
Distrito de Este de la ciudad de La Paz
PM3814.10

Propuesta de un sistema de
planeacion participante a Plan
Internacional de Buenaventura,
basado en el disefio y ejecucion de
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Buenaventura
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Situacién de las obreras industriales
de Quito
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Situacion sociat de la mujer andaluza
en cifras
€S3593

Situaciones y perspectivas de empieo
de la mujer, en los programas de
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€S039.12

Situaciones y perspectivas del empleo
de a mujer en los programas de
desarrollo de la comunidad

€S5039.05

Sola no basta: mecanismos para
mejorar la participacién politica de las
mujeres
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Soy Juanita Mateus: soy madre
comunitaria de} Programa Hobis,
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que se llama AMCOLOMBIA

CS3697
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Trabajadoras industriales en Asia
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Trabajo femenino y poder local
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Trabas y debilidades que rodean el
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Transporte y servicios urbanos en
América Latina: actas del talier de
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£S640.07

Transports urbains et services en
Amerique Latine: actes de I'atelier de
recherche, julllet 1985, tome I:
transporis ot citadins

£5640.07

Tres caras de Eva: mujer y televisién
€S3791.01

Tribunal internacional de direitos
humanos
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Un lugar proplo: mujeres y tierra
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Un panorama de la realidad municipal
a través de las demandas y propuesias
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Una estrategia de participaci6n
organizada de la mujer en el hibitat
local: del comité temenino
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Una experiencia comunitaria con
mujeres rurales en el sur de la
Provincia de Tucumén
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Una experiencia de investigacidn
participativa con mujeres campesinas
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Una nueva lectura: género en el
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Valores, actitudes y comportamientos
de la mujer uruguaya frente a la
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Vida de ia mujer artesana
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Viejos suefios y nuevas visiones; de la
mujer al género: un cambioenta .-
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PM3324.01

Violencia contra 1a mujer
CSar47

Violéncia & possivel viver sem ela
£S3698

Violencia intrafamiliar; memorias
seminario realizado en la ciudad de
Medellin, marzo 10-12 de 1993
€S3767

Visién y perspectivas del movimiento
de mujeres en el proceso hacla la
democratia
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Vivienda de interés soclal por
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Vivienda y participacion de género
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Viomen and Human Settiements
Development
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Women in Development Dimension in
Evalustion Methodologies
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Women In Development: A Progress
Report on the World Bank Initiative
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Women in Development: A Report to
Congress by the U.S. Agency for
International Development
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Women in Human Settlements
Development and Management
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Women in the Urban Economy in Latin
America
CS51355 : ]

¢Por qué enfocarse en las mujeres?
£53586.01

LPor qué golpearla?: ética, estéticay
ritual en los Andes
CS$3555

£Se ha puesto a pensar en sus
derechos iegales?: codigo de trabajo,

2
CS3743.01

¢Se ha puesto a pensar en.... sus
derechos legales?: codigo de familia,
1

€S3743

JTiempo de jugar?: nifios y
adolescentes trabajadores de las
familias populares urbanas
CS3676

LY si fuésemos una, espejo de la
ora?: por un feminismo no raci:ta
£53686

1Juntas por la vida!: memorias Grepo
Mujer y Ambiente
£S3702
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PM3790.01, PM3801, PM3804,
PM3810, PM3810.01, PM3810.02,
PM3810.04, PM3810.05, PM3810.06,
PM3810.09, PM3811, PM3811.02,
PM3811.03, PM3811.04, PM3811.10,
PM3813.07, PM3813.09, PM3314,
PM3814.02, PM3814.03, PM3814.05,
PM3814.06, PM3814.09, PM3814.10,
PM3814.12, PM3815

GRUPOS ETNICOS
53246, £53485, £53579, CS3785,
PM3815.03

GUARDERIAS
£53581

GUERRA CIVIL
£5640.07

HABITAT
C53765, PM3815.05

HISTORIA
CS3792

HISTORIAS DE VIDA
£53658, CS3736

IDENTIDAD CULTURAL -
(£53485, £53555, CS3664, CS3792

IDENTIDAD DE LA MUJER

£S3002, £53239, C53482.01,
£53482.08, £S3485, £53555, £53562,
£53572, C53577, C53578, CS3602,
CS3664, CS3668, CS3688, CS3689,
€S3690, CS3708, CS3742, CS3780,
053781, CS3782, CS3786, €53792,
CS3812.03, CS3812.04, FP3323.04,
PM3324.04, PM3324.05, PM3650.02,
PM3813.15

IDENTIDAD MASCULINA
€S3664

IDEOLOGIAS
€S3588

IDEOLOGIAS POLITICAS
CS3588

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
PM3813.06

IMAGEN DE LA MUJER
€S3791, C53791.01

INDICADORES DEMOGRAFICOS
CS3591, C53593, PM3324.03

INDICADCRES ECONOMICOS
CS73

INDICADORES SOCIALES
CS731, PM3324.03

INDUSTRIA DE LA CONFECCION
CS3585

INDUSTRIA ELECTRONICA
(53585

INFORMES DE REUNION
CS3578, CS3684, CS3758,{’M§813

INFORMES SOBRE PROYECTOS
CS3561

INGRESO MINIMO
uB1815

INVESTIGACION SOCIAL
FP3323.04

INVESTIGACION-ACCION .
£S3002, CS3672, €53700.01,
FP3323.04

JEFAS DE HOGAR

€S010, CS1581, 53246, C53502,
CS3693, C53738,

PM3813.01, PM3814.08

JUVENTUD
€S3691

LEGISLACION

£S3577, CS3654, £53655, €53685,
£S3693, C53694, £S3743, €53743.01,
LG3652, LG3705, LG3741,LG3752

LEGISLACION FAMILIAR
C53246

LIDERAZGO

53559, €53737, £S3737.01, CS3761,
CS3786, CS3812.04, PM3766, .
PM3790.01, PM3790.02, PM3797,
PM3801

MALTRATO PSICOLOGICO
CS3683

MEDIO AMBIENTE
CS3484, CS3776

MEDIO FISICO
£52144.01

MED!OS AUDIOVISUALES
€53791.01
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MEDI0S DE COMUNICACION DE MASAS
€S3617

MEDIOS DE ENSENANZA
£53239, CS3613, CS3663, CS3745,
CS3748

MEMORIAS DE ACTIVIDADES
PM3814.01

MERCADO DE TRABAJO
£53582, CS3585

MESTIZOS
£S3792

MIGRACION RURAL-URBANA
£S3686

MIGRACION URBANA-URBANA
£53482.03

MORTALIDAD MATERNA
£53602.01

MOVILIDAD SOCIAL
£53482.03, CS640.07

MOVIMIENTOS SOCIALES
CS3482.15

MUJER OBJETO EN LOS MEDIOS DE
COMUNICACION
£53617, CS3791, CS3791.01

MUJERES DIRECTIVAS
CS3628.04, PM3810.04

MUJERES GOLPEADAS
£S3613 :

MUJERES POPULARES URBANAS
£53482.10,C53482.21, €S3572,
£53596, CS3620, CS3737, CS3796,
£53812.02, FP3653, FP3671, PM3797,
PM3810.03, PM3810.05, PM3813.01,
PM3813.03, PM3815.04

MUJERES PROFESIONALES
£53791.01, PM3814

MUJERES RURALES

£S$3002, CS3485, CS3572, CS3601,
£53616, CS3672, CS3686, CS3692,
£53700.01, CS3716, CS3751, CS53783,
£53785, C53812.04, FP3323.04,
PM3810.02,PM3810.06, PM3811.01,
PM3813.04, PM3815.04

MUNDO PUBLICO/MUNDO PRIVADD
£S3577, CS3742, FP3323.01,
FP3323.03, FP3323.04, PM3323.02,
PM3323.05, PM3323.06, PM3324.04,
PM3769

NACIONALIDAD
€S3808

NECESIDADES DE VIVIENDA
CSo10

NIROS DE LA CALLE
£S2144.01

NINOS/AS

£S2144, C52144.01, C52144.02,
£52144.04, CS3657, 53676, CS3710,
CSs3767

NUTRICION
£S3581

OBREROS INDUSTRIALES
CS3618

OFICINA GUBERNAMENTAL DE LA
MUJER

53774, CS3775, €S3802, £53812.01,
FP3777, PM3628.01, PM3811.02,
PM3813.07, PM3814.02

ORGANIZACIONES DE MUJERES
£51331.05, C53482.02, £53482.10,
£53482.22, €S3525, €53559, C53572,
£S3590, CS3598, CS3621, CS3654,
CS3670, CS3678, CS3680, CS3688,
£S3706, CS3720, CS3746, CS3763,
£S3785, FP3744, PM3628, PM3764,
PM3766, PM3813.05, PM3814.05

ORGANIZACIONES DE SUBSISTENCIA
£S3482.10, CS3482.11

ORGANIZACIONES INTERNACIONALES
CS3760, CS3770, FP3809

ORGANIZACIONES NO
GUBERNAMENTALES

€53700, €53700.01, CS3700.02,
53770, CS3795, PM3810.07

PAISES EN DESARROLLO '
5010, CS2144, £S3485, CS3561,
UB1815

PARLAMENTO
CS3667

PARTICIPACION DE LA MUJER
£S039.12, CS1355, CS1858, CS3303,
CS3311,CS3482, C53482.01,
£53482.02, C53482.04, CS3482.05,
£53482.06, C53482.07, C53482.09,
£S3482.11, 53482.14, CS3482.15,
£53482.21, €53482.22, CS3482.23,
£53482.24, 53564, 53565, 53582,
53583, £S3585, CS3601, CS3626,
£53628.04, 53655, CS3662, CS3667,
£S3681, CS3682, CS3699, £S3701,
CS3706, CS3707, C53708, CS3710,
€S3712, CS3715, CS3735, CS3746,
£S3778, CS3785, CS3786, CS3805,
(£S3812, CS640.07, FP3323.03,
FP3744, PM1535, PM2741,
PM3323.02, PM3323.05, PM3323.07,
PM3323.08, PM3323.09, PM3323.11,
PM3628, PM3628.01, PM3628.02,
PM3628.03, PM3650, PM3650.01,
PM3650.03, PM3650.04, PM3650.05,

PM3650.07, PM3719, PM3764,
PM3769, PM3794, PM3801,
PM3810.01, PM3810.03, PM3810.04,
PM3810.10, PM3811, PM3811.05,
PM3811.08, PM3811.09, PM3811.11,
PM3813.05, PM3813.15, PM3814,
PM3814.01, PM3814.05, PM3814.06,
PM3814.07, PM3814.08, PM3814.09

PARTICIPACION LABORAL
£5039.12, €S1355, €S3618, CS3693

PARTICIPACION POLITICA

£51042, C51858, C53482,02,
£S3482.06, £53482.23, CS3564,
£53565, 53583, C53614, CS3615,
53655, C53662, CS3667, C53681,
£S3682, CS3706, CS3707, CS3758,
53768, CS3772, CS3778, CS3788,
(£S3808, CS3812, CS3812.03,
PM3323.02, PM3323.05, PM3323.07,
PM3323.08, PM3323.09, PM3324.02,
PM3324.03, PM3324.04, PM3324.05,
PM3324.06, PM3628, PM3628.03,
PM3650, PM3650.01, PM3650.04,
PM3650.07, PM3719, PM3794,
PM3801, PM3810.01, PM3810.06,
PM3811.05, PM3811.08, PM3813,
PM3814, PM3814.05, PM3814.06,
PM3814,08, PM3815, PM3815.04

PARTICIPACION SOCIAL

£51331.05, C53482.01, C53482.02,
£53482.04, C53482.06, C53482.07,
£S3482.08, £53482.14, C53482.15,
£S3482.22, £53482.24, CS3564, -
£53565, CS3614, CS3615, CS3655,
£S3656, CS3699, CS3701, CS3729,
£S3737, €53737.01, CS3754, CS3761,
53763, CS3772, C53785, CS3786,
£S3788, CS3805, 53812, €53812.02,
FP3323.03, PM3323.05, PM3323.08,
PM3323.09, PM3323.10, PM3323.11,
PM3324.01, PM3324.02, PM3324.05,
PM3324.06, PM3324.07, PM3628,
PM3628.02, PM3650, PM3650.03,
PM3650.04, PM3650.07, PM3719,
PM3766, PM3794, PM3801, ~ °
PM3810.02, PM3810.03, PM3810.09,
PM3810.10, PM3811, PM3811.03,
PM3811.05, PM3811.07, PM3811.11,
PM3813, PM3813.02, PM3813.15,
PM3814, PM3814.01, PM3814.05, -
PM3814.07, PM3814.08, PM3814.09,
PM3814.10, PM3815, PM3815.04

PARTIDOS POLITICOS
£S3696

PATERNIDAD
C53624

PEQUENAS EMPRESAS
£53455, C53482.09, CS3482.11,
CS3502
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PLANES DE ACCION
PM3323.13

PLARIFICACION DE PROYECTOS
€533t

PLANIFICACION DEL DESARROLLO
€51581, 53471, €S3586.01, CS3751,
(53789, FP3661, FP3809, PM3324.01,
PM3324.07

PLANIFICACION FAMILIAR
(53584, PM428

PLANIFICACION PARA EL GENERO
PM3628.05

POBLACION
£S3756, PM3324.03

POBREZA
C53246

PODER
£S3679, CS3706, PM3769

PODER POLITICO
PM3628.02

POLITICA DE ASENTAMIENTOS
Cs34n

POLITICA DE DESARROLLO
PM3814.07

POLITICA DE EMPLEO
£S5039.05

POLITICA DE POBLACION
CS3756

POLITICA DE SALUD
PM3813.10

POLITICA DE VIVIENDA
€S2671, CS3482.04, CS3482.07,
FP308, PM3813.01, UB1815, UBB49

POLITICA ECONOMICA
£S3558, CS3768, CS3806

POLITICA FAMILIAR
(S3246

POLITICA GUBERNAMENTAL
(£S3246, CS3484, CS3560, CSIE6S,
€53692, CS3710, CS3711, CS3798,
PM3323.12, PM3628.05, PM3810,
PM428

POLITICA LOCAL
£53482.12, C53484

POLITICA SOCIAL

£S53482.01, CS3482.05, CS3482.13,
(£53482.16, CS3581, CS3583, CS3587,
£S3598, CS3599, C53626, CS3656,
£S3659, CS3659.03, 53676, CS3677,
£53684, CS3685, CS3691, CS3710,
(£53716, CS3738, CS3753, CS3765,
£S3768, CS3798, PM2181, PM2741,

PM3323.09, PM3323.13, PM3650,
PM3666, PM3810, PM3811.10,
PM3814.03, PM3814.08

POLITICAS PARA LA IGUALDAD
£53482, CS3482.02, CS3563, CS3567,
£53568, CS3569, CS3570, CS3573,
£S3575, €53580, CS3587, CS3599,
£S3626, CS3665, CS3669, CS3687,
£S83711, CS3734, €53774, CS3775,
£53802, CS3812.01, PM3323.10,
PM3323.11, PM3323.12, PM3323.13,
PM3324.03, PM3324.07, PM3650.03,
PM3650.04, PM3650.06, PM3793,
PM3804, PM3811.03, PM3811.04,
PM3813, PM3813.06, PM3814.08,
PM3815.05

PRESUPUESTO FAMILIAR
(YK

PRISIONES
€S3619

PROGRAMAS DE AYUDA
PM3810.07

PROGRAMAS DE CAPACITACIOM
£S53239, CS3587, CS3620, FP3653,
FP3671

PROGRAMAS DE DESARROLLO
£S53482.09, CS3563, CS3570, CS3575

PROGRAMAS DE VIVIENDA
(:53482.21, CS3715

PROGRAMAS GUBERNAMENTALES
€53696, CS3798

PROGRAMAS LOCALES
(£S3482.09, CS3482.10; CS3482.13,
PM3814.02

PROGRAMAS MUNIC'PALES
£53482.05

PROPUESTAS ELECTORALES
£51858

PROSTITUCION
€S3621

PROYECTOS DE DESARROLLO
€S1581, C53455, C53482.12, CS3678,
€S3702, CS3710, €53730, CS3731,
CS3750, CS3751, CS3795, PM3B11.01,
PM3813.04

PROYECTOS DE INVESTIGACION
PM3323.06

PSICOLOGIA
€53602

RECURSOS ALIMENTARIOS
€53753, PM3323.11

RELACION MEDICO-PACIENTE
PM3813.10

RELACION SEXO/GENERO
£S3579, CS3664, CS3679, CS3757,
£S3768, CS3784, CS3796

RELACIONES DE PODER
£53662, CS3808, PM3324.02

RELACIONES FAMILIARES
PM3813.12

RELIGION
C53485

REPRESENTACION SOCIAL

€S3588, CS3624, CS3736, €53737.01,
(53742, PM3628, PM3628.02,
PM3650.05, PM3814, PM3814.03

ROLES SEXUALES

£S3482.21, CS3557, CS3579, £53624,
CS3676, CS3677, CS3693, €S3732,
CS3748, FP3323.01, FP3323.03,
PM3324.04, PM3324.07, PM3814.03,
UB1699.03

SALARIO MINIMO
CS731

SALUD

CS3484, CS3569, CS3581, C53586.08,
CS3602, CS3602.01, CS3673, CS3675,
CS3698, CS3702, CS3745, CS3776,
CS3779, FP886, PM3324.03,
PM3815.04

SALUD MATERNO-INFANTIL
£53584, PM3813.10

SALUD MENTAL
C53602, FPBBE

SALUD PUBLICA
C53675

SANEAMIENTO
CS1581, CS3303

SECTOR INDUSTRIAL
€S3670, PM3813.11

SECTOR INFORMAL

CS3444.04, CS3455, C53482.09,
£S3502, C53585, €S3610, CS3622,
PM3810.07

SECTOR TERCIARIO
CS3582

SECTORES BAJOS
C5731

SEGURIDAD SOCIAL
C53697

SERVICIOS DE SALUD
CS3602, CS3602.01, CS3675,
PM3813.10

SERVICIOS DE SANEAMIENTO
€S1581, CS3303
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SERVICIOS PUBLICOS
C53303, CS35%

SERVICIOS SOCIALES
€S3569, CS3574, CS3684, CS3685,
PM3650.06, PM3666

SEXUALIDAD
€53673, C53713, CS3782

SIDA
CS3779

SINDICATOS
Cs3720

SISTEMAS DE VALORES
CS1042, C53485, C53555, CS3716,
PM3324.01, UB1699.03

SISTEMAS ECONOMICOS
CS3557

SISTEMAS ELECTORALES
CS3614, CS3615, C53701.01

SISTEMATIZACION
FP3671

SITUACION JURIDICA
CS53485

SOCIALISIA0
€S3681

SOCIALIZACION
£S2144.01, CS2144.02, C52144.04,
CS3748 '

SOCIEDAD CiVIL
PM3323.06, PM3323.07, PM3324.02

TABUES
C53485

TEORIA Y ANALISIS
CS3708

TERAPIA
FP886

TERCERA EDAD
€S3574, €53602.01

TIEMPO LIBRE
Csar2

TOMA DE DECISIONES
£53628.04

TRABAJADORAS

£53444.04, C53502, C53572, CS3618,
€53670, CS3672, CS3733, PM3813.11,
PM3813.17

TRABAJADORES DE TEMPORADA
€S3601, CS3672

TRABAJO
€S3662, £S3673, CS3677, C53735,
£53743.01, PM3324.03

TRABAJO DE MENORES
CS3676

TRABAJO DOMESTICONO .
REMUNERADO
C53783, PM3813.13

TRANSPORTE
€51355

URBANISMO
CS53569

URBANIZACION
C52144.01, C52144.02, CS2144.04,
CS2671, PM3814.11

VARIABLES SOCIOLOGICAS

CS3569, FP3323.01, FP3323.03,
PM3323.02, PM3323.07, PM3323.08,
PM3769

VIDA COTIDIANA
CS3662

VIOLENCIA
€S3485, CS3673, LS3698, CS3709,
CS3747, CS3803

VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
CS3673, C53683, CS3698, CS3747,
CS3762, CS3767, CS3783, CS3803

VIOLENCIA DOMESTICA
€S3613, C53683, CS3767, CSIB03,
PM3814.04

VIOLENCIA SEXUAL
€S3803

VIVIENDA

€S010, C51355, CS2671, C53482.04,
53482.07, CS3482.17, C53596,
€S3715, CS3765, FP308B, PM3324.03,
PM3813.01, PM3815.04, UB1815,
uB849

VIVIENDA DE BAJO COSTO
UB1815

VOTACION
C51042G



http:PM3815.04
http:PM3324.03
http:CS3482.17
http:CS3482.07
http:CS3482.04
http:PM3814.04
http:PM3323.08
http:PM3323.07
http:PM3323.02
http:FP3323.03
http:FP3323.01
http:PM3814.11
http:CS2144.04
http:CS2144.02
http:CS2144.01
http:PM3813.13
http:OPM3813.01
http:PM3324.03
http:CS3743.01
http:PM3813.17
http:CS3444.04
http:CS3628.04
http:CS3602.01
http:PM3324.02
http:PM3323.07
http:PM3323.06
http:CS2144.04
http:GS2144.02
http:SO2144.01
http:CS3701.01
http:UB1699.03
http:PM3324.01
http:PM3650.06
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Indice de paises y regiones

AFRICA
£53485, CS3670, CS3760, FP308

AMERICA CENTRAL
Cc3755

AMERICA DEL SUR
CS3682, PM3793

AMERICA LATINA

£S1355, CS2144, CS3246, CS3455,
£53482, CS3485, C53559, £S3578,
£53667, CS3668, CS3670, CS3684,
€S3690, CS3760, CS3792, CS3806,

FP308, PM3666, PM3810.07, PM3813,

PM3813.10

ARGENTINA

£S3735, CS3736, CS3758, FP3809,
PM3323.06, PNi3650.05, PM3769,
PM3794, PM3801, PM3804,
PM3813.01, PM3813.02, PM3813.04,
PM3813.05, PM3813.06, PM3813.07,
PM3813.09, PM3813.11, PM3813.13,
PM3813.17, PM3814

ASIA
£S3485, CS3670, CS3760

ASIA Y EL PACIFICO
CS3668

BOLIVIA

£52144.04, CS3482.03, £S3482.05,
CS3685, CS3686, CS3763, FP3809,
PM3323.07, PM3764, PM3814.03,
PM3814.07, PM3814.09, PM3814.10,
PM3814.11, PM3814.12

BRASIL

£53482.06, (/53482.08, CS3484,
CS3572, CS3590, CS3626, CS3695,
€S53698, C33720, CS3739, €S3762,
CS3773, C33774, CS3775, CS3802,
PM3323.02, PM3650.03 .

CARIBE - ’
CS53246, CS3455, €53578, C53806,
PM3813.10

CHILE

€53002, CS3482.04, CS3482.22,
CS3601, CS3654, CS3672, CS3699,
€S3700, CS3700.01, CS3700.02,
€S3701, CS3701.01, CS3701.02,
€S3716, CS3737, CS3737.01, CS3782,
£S3786, CS3812.01, CS3812.02,
€53812.04, FP3323.04, FP3671,
PM3323.09, PM3324.05, PM3650,
PM3717, PM3718, PM3719, PM37686,
PM3790.01, PM3790.02, PM3797,
PM3810.01, PM3810.02, PM3814.08

COLOMBIA

£S3482.01, CS3432.07, CS3482.11,
(53482.12, CS3482.14, C53482.20,
£53482.23, £53525, CS3596, CS3657,
£S3662, CS3673, C53691, CS3692,
€53694, CS3697, CS3711, CS3714,
€S3738, CS3767, CS3788, 53789,
€S3803, FP3323.03, FP3777,
PM3323.08, PM3628, PM3628.01,
PM3628.02, PM3811.02, PM3811.03,
PM3811.05, PM3814.02, PM3814.04,
PM3814.U6, PM3815, PM3815.03,
PM3815.04

COSTA RICA

£52144.01, CS3742, CS3743,
£53743.01, CS3745, CS53746, CS3747,
€S3748, CS3750, CS3751, LG3741,
LG3752

ECUADOR

€S1042, C51331.05, CS1858,
£53444.04, C53482.16, CS3482.17,
£53482.21, 53502, CS3555, CS3574,
€S3579, CS3588, CS3610, CSI613,
CS3614, CS3615, CS3616, CS3617,
CS3618, CS3619, 53620, CS3621,
£S3622, CS3624, CS3663, CS3675,
CS3676, CS3677, C53683, CS3693,
€S3702, CS3707, CS3710, CS3734,
€S3761, CS3785, C53795, CS3796,
£S3798, CS731, PM3323.12,
PM3324.03, PM3324.04,PM3650.01,
PM3814.05

EL SALVADOR
€S3715, CS640.07

ESPANA

CS3560, CS3563, CS3565, C53567,
€S3568, CS3569, CS3570, CS3573,
€S3575, £53587, €53593, €S3599,
£53602, CS3602.01, CS3665, CS3669,
€S3681, CS3712, CS3779, CS3791,
€53791.01, CS3792, LG3652, PM1535,
PM3323.13, PM3650.06, PM3660

EUROPA
CS3567

HONDURAS
€So10

MEXICO
€S039.12, PM2181

NICARAGUA
C52144.02

PARAGUAY

€S010, C53482.09, C53655, CS3656,
£53658, CS3659, CS3674, CS3680,
CS3686, PM3650.04, PM3804,
PM3810, PM3810.04, PM3810.05,
PM3810.06, PM3810.09, PM3813.03

PERU

£53482.02, C53482.10, CS3562,
£S3564, CS3577, C53581, CS3582,
£53583, 53584, £S3585, C53591,
(£S3598, CS3678, CS3683, CS3687,
CS3706, CS3709, CS3778, FP3653,
FP3809, PM3323.11, PM3324.06

REGION ANDINA
£53555, CS3579

TUNEZ
cSo10

URUGUAY

£53482.15, CS3724, €S3729, €S3730,
£S3731, €S3732, CS3733, CS3754,
C53805, PM3323.05, PM3650.07,
PM3810.10

VENEZUELA

£53418.09, C53482.13, £53580,
£53628.04, CS3753, CS3772, PM2741,
PM3628.03, PM3811, PM3811.01,
PM3811.04, PM3811.07, PM3811.08,
PM3811.10, PM3811.11, UB849



http:PM3811.11
http:PM3811.10
http:PM3811.08
http:PM3811.07
http:PM3811.04
http:PM3811.01
http:PM3628.03
http:CS640.07
http:CS3628.04
http:CS3482.13
http:CS3418.09
http:PMA3814.05
http:PM3324.04,PM3650.01
http:PM3324.03
http:PM3813.10
http:PM3323.12
http:PM3650.07
http:PM3323.05
http:CS3482.15
http:PM3650.03
http:PM3323.02
http:CS3482.08
http:CS3482.06
http:CS3482.21
http:CS3482.17
http:CS3482.16
http:CS3444.04
http:PM3814.12
http:PM3814.11
http:PM3324.06
http:PM3323.11
http:CS1331.05
http:PM3814.10
http:PM3814.09
http:PM3814.07
http:PM3814.03
http:PM3323.07
http:CS3482.05
http:CS3482.03
http:CS2144.04
http:CS3743.01
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http:CS2144.01
http:PM3B13.03
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http:PM3810.04
http:PM3815.03
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http:PPM3628.02
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http:PM3813.09
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http:PM3813.04
http:PM3813.02
http:PM3813.01
http:CS2144.02
http:PM3650.05
http:PM3323.06
http:CS039.12
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http:CS3482.12
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http:PM3813.10
http:PM3814.08
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http:PM3790.01
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http:CS3791.01
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http:CS3737.01
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http:CS3700.01
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Publicaciones periddicas recibidas

ADMINISTRACAO MUNICIPAL
Rio de Janeiro (BR): Instituto Brasileiro
de Adminitragdo Municipal, IBAM.

ADMINISTRACION PUBLICA
Lima (PE): Instituto Nacional de
Administracién Publica, INAP.

ADMINISTRACION PUBLICA Y
SOCIEDAD

Cérdoba (AR): Instituto de Investigacién
y Formacién en Administracién Pablica,
IIFAP: Universidad Nacional de Cordoba.

AMBIENTE Y DESARROLLO

Santiago (CL): Centro de Investigacién y
Planificacion del Medio Ambiente,
CIPMA,

AMBITO MUNICIPAL
Santo Domingo (DO): Liga Municipal
Dominicana.

ANDALUCIA ECONOMICA
Sevilla (ES): Andalucia Econémica.

APUNTES )
Lima (PE): Centro de Investigacién:
Universidad detl Pacifico.

ARQUITECTURA/CUBA
La Habana (CU): Uni6n de Arquitectos e
Ingenieros de la Construccién da Cuba.

ARQUITECTURA Y SOCIEDAD

Quito (EC): Facultad de Arquitecturay
Urbanismo: Universidad Central del
Ecuador.

ARQUITECTURA Y URBAN!SMO
La Habana (CU): instituto Superior
Politécnico José Antonio Echeverria.

AUTONOMIA LOCAL

Madrid (ES): Federacién Espaiiola de
Municipios y Provincias, FEMP; Instituto
de Estudios de Administracién Local,
IEAL.

CABILDO
Bogota (CO): Cabildo.

CARTA ADMINISTRATIVA
Bogota (CO): Departamento
Administrativo del Servicio Civil.

CARTA LOCAL
Madrid (ES): Federacion Espaiinla de
Municipios y Provincias, FEMP,

CENTROAMERICANA DE
ADMINISTRACION PUBLICA

San José (CR): Instituto
Centroamericano de Administracién
Piblica, ICAP.

CEPAL
Santiago (CL): CEPAL.

CEPAM
Sao Paulo (BR): Fundagdo Prefeito Faria
Lima-CEPAM.

CEUMT: LA REVISTA MUNICIPAL
Barcelona (ES); Centre d'Estudis
Urbanistics, Municipals | Territorials,
CEUMT,

CFi
Buenos Aires (AR): Consejo Federal de
Inversiones, CFI.

CIENCIAS ECONOMICAS
San José (CR): Instituto de

" Investigaciones en Ciencias

Economicas: Universidad de Costa Rica®

CITES UNIES :
Paris (FR): Féderation Mondiale des
Cités Unies et Villes Jumelées, FMVJ.

CITIES: the int2cnational quartsly on
urban policy

Guildford (UK): Butterworth Scientific
Limited.

CIUDAD ALTERNATIVA
Quito (EC): Centro de Investigaciones
CIUDAD.

CIUDADES
Madrid (ES): Unién de Ciudades
Capitales Iberoamericanas, UCCI.

CIVILIDAD
Montevideo (UY): insituto Alberto de
Napoli

CLAVES, revista para el desamollo
nacional

Montevideo (UY): Centro de Estudios
para la Democracia Uruguaya, CELADU.

COMUNIDADES
San José (CR): Consorclo Periodistico
Costarricense.

CONTRIBUCIONES

Buenos Aires (AR): Fundacién Konrad
Adenauer; Cent' . interdisciplinario de Es-
tudios sobre el Desarrollo Latinoameri-
cano, CIEDLA.

CDOPERACION SUR
New York (US): PNUD.

CORDOBA: CIUDAD Y DESARROLLO
Cérdoba (AR): Municipalidad de
Cordoba.

CUADERNILLO LEGISLATIVO
Bogota (CO): Federacién Colombiana de
Municipios.

CUADERNOS DE ALCALA
Madrid (ES): Instituto Naciona! de
Administracién Publica, INAP.

CUADERNOS DE CAPACITACION
Quito (EC): Instituto de Capacitacién
Municipat de Quito, ICAM.

CUADERNOS DEL CLAEH

Montevideo (UY): Centro
Latinoamericano de Economia Humiano,
CLAEH.

D+C DESARROLLO Y COOPERAC!ION
Bonn (DE): Fundacién Alemana para el
Desarrollo Internacional, DSE.

DESARROLLO DE BASE
Virginia (US); Fundacién {nteramericana.

ESTUDIOS MUNICIPALES
México (MX): Centro Naciona! de
Estudios Municipales.

EURE: Revista Latinoamericana de
Estudios Urbano Regionales

Santiago (CL): Instituto de Estudios
Urbanos; Pontificia Universidad Catélica
de Chile. .

EUROPEA DE ESTUDIOS
LATINOAMERICANOS Y DEL CARIBE
Amsterdam (NL): CEDLA.

EXTERNADO
Bogota: (CO): Universidad Externado de
Colombia. .

FINANZAS Y DESARROLLO
Washington (US): Fondo Monetario
Internacional; Banco Mundial.

FORO o '
Bogoté (CO): Ediciones Foro Nacional
por Colombia.

FUENTE
New York (US): PNUD.

GACETA MEXICANA
Toluca (MX): Instituto Nacional de
Administracion Piblica, INAP.

GACETA MUNICIPAL
Quito (EC): 1. Concejo de Quito.

GESTION MUNICIPAL EMPRESARIAL
Quito (EC): Instituto de Investigaciones
Socio-Econdmicas y Tecnologicas,
INSOTEC.
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GOBIERNO LOCAL
Lima (PE): Instituto de Investigacién y
Capacitacién Municipal, INICAM.

HABITAT NEWS
Nairobi (KE): UNCHS

HOMINES
San Juan {PR): Universidad
Interamericana de Puerto Rico.

IAPEM
Toluca (MX): Instituto de
Administracién Publica.

INCAE
Alajuela CR): Instituto Centroamericano
de Administracién de Empresas, INCAE.

INTERIOR
Sao Paulo (BR): Fundagéo Prefeito Faria
Lima-CEPAM.

INFORMATIVO MUJER

Asuncién (PY): Area Mujer. Centro de
Documentacién y Estudios, CDE.

INTERNACIONAL DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS

Madrid (ES): Instituto Naciona! de
Administracién Piblica, INAP.

MUJER/FEMPRESS
Santiago (CL): Equipo Fempress.

MUJERES
Madrid (ES): Instituto de la Mujer:
Ministerio de Asuntos Sociales.

MUNICIPALIA
Madrid (ES): Municipalia S.A.

EL MUNICIPIO
México (MX): Centro Nacional de
Estudios Municipaies, CNEM.

NARIZ DEL DIABLO
Quito (EC): Centro de Investigaciones y
Estudios Socio-Econémicos, CIESE.

NUEVO MUNICIPIO
Santiago (CL): Instituto de Estudios
Financieros Municipales de Chile.

OPCIONES
New York (US): PNUD.

PENSAMIENTO ‘SEROAMERICANQ
Madrid (ES): Instituto de Cooperacién
Iberoamericana, ICl.

PERFILES LIBERALES
Bogoté (CO): Fundacion Friedrich
Naumann.

PLANEACION METROPOLITANA
Medellin (CO): Departamento
Administrativo de Planeacion
Metropolitana: Municipio de Medellin.

PLANNING AND ADMINISTRATION
The Hague (NL): International Union of
Local Authonities, IULA; International
Federation for Housing and Plannig,
IFHP.

POBREZA URBANA Y DESARROLLO
Buenos Aires (AR): Programa FICONG.

PODER MUNICIPAL
Quito (EC): Asociacién de
Municipalidades Ecuatorianas.

POPOL-NA

Managua (NI): Fundacion POPOL-NA
parz la Promoci6n y el Desarrollo
Municipal.

POSTGRADO
Lima (PE): Escuela de Postgrado;,
Universidad del Pacifico.

PUBLIC ENTERPRISE

Ljubljana (YU): International Center for
Public Enterprises in Developing
Countries.

PUNTO DE EQUILIBRIO
Lima (PE): Centro de Investigacion:
Universidad de! Paclfico, CIUP.

QUEHACER
Lima (PE): Centro de Estudios y
Promocion det Desarrollo, DESCO.

RURALTER

Lima (PE): Centro Internacional de
Cooperacion para el Desarrolio Agricola,
CICDA.

R.S.S.
Valencia (ES): Generalitat Valenciana,

SOCIALISMO Y PARTICIPACION
Lima (PE): Ediciones Socialismo y
Participacion.

TRAMA
Quito (EC): Ediciones Trama. Colegio de
Arquitectos de! Ecuador.

TRIMESTRE FISCAL

Guadalajara (MX): Instituto para el
Desarrollo Técnico de las Haciendas
Pablicas, INDETEC.

VISION
México (MX): Visién.

3
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Codigos y abreviaturas utilizadas

IDIOMA

Alemén De
Espaiiol Es
Francés Fr
Inglés En
ltaliano i
Portugués Pt
DATOS BIBLIOGRAFICOS

editor ed.
fecha aproximada 19947
ilustraciones ilus.
mapas maps.
péginas p./pp.
sin fecha sf,
sin lugar de edicion s.l.
sin nombre s.n,

tablas, cuadros tabs.
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Referencias Bibliograficas

CS3584

Herrera Miranda, Juan Luis; Fuku-
moto Sato, Mary; Palomino Balbin,
Bertha, et al. Evaluacion de fos servi-
cios de satud materno infantil v plani-

ficacion familiar en cinco regiones de
salud. Lima, PE: Consejo Nacional de
Poblacién. Ministerio de Salud, 1985.
65 p.; tabs.; Es.

Evaluacion orientada a buscar pautas para
mejorar y ampliar ta cobertura de los ser-
vitios de planeacion tamiliar. Analiza los
factores que favorecen y los que fimitan
los servicios de planificacidn familiar en
cuanto a su organizacioén, supervision,
funcionamiento, capacitacién y estadisti-
cas. Determina los logros en materia de
cobertura y los factores que la influyen.
Proporciona pautas para una metodologia
de evaluacién y propone recomendacio-
nes.

Descriptores: MUJERES; PLANIFICACION
FAMILIAR; SALUD
MATERNO-INFANTIL;
CUADROS ESTADISTICOS

Lugares: PERU

£S3585

Barrig, Maruja, ed. Mujer, trabajo v
empleo. Lima, PE: s.e., 1985.290 p.;
tabs.; Es.

Contiene las ponencias del seminario
publico ‘mujer, trabajo y empleo”, reali-
zado en Lima en 1985. Los temas abor-
dados son: trabajo productivo-trabajo
reproductivo; caracteristicas del empleo
de la mujer en el Perd; la mujer peruana
en la manufactura; division sexual del tra-
bajo enlaindustria electrénica; las confec-
cionistas a domicilio; mujer en el sector
informal urbano. En cada ponencia se in-
cluyen algunos comentarios.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MUJER; MERCAQO DE
TRABAJO; APORTE
ECONOMICO DE LA MUJER;
DIVISION SEXUAL DEL
TRABAJO; EMPLEO; SECTOR
INFORMAL; iINDUSTRIA DE LA
CONFECCION; INDUSTRIA
ELECTRONICA

Lugares: PERU

€53586.01

HABITAT. ¢Por qué enfocarse en las
mujeres? Nairobi, KE: HABITAT,
1993.4 p.; Es.

Reflexiona acerca de Jas maneras en que
las mujeres contribuyen a la construccion
y conservacién de asentamientos huma-
nos y serviclos urbanosy sin embargo, se
encuentran subrepresentadas en sus ne-
cesidades en los programas y politicas.
Explica que e} Centro de fas Naciones Uni-
das para los Asentamientos Humanos
(CNUAH-Habitat) intenta incorporar las
cuestiones especificas de cada género en
su trabajo entre las comunidades, con los
y las profestonales, etc., a través de su
*Programa Muijeres en el Desarrollo de los
Asentamientos Humanos”,
Descriptores: MUJERES; ASENTAMIENTOS
HUMANOS; PLANIFICACION
DEL DESARROLLO
Lugares:

£S3586.03

HABITAT.

tierra. Nairobi, KE: HAB!TAT 1993.5
p.; Es.

Revisa los problemas que sufren las mu-
jeres en el acceso a la tierra, segin las
diferentes culturas y economias y de cara
a problemas como los del desalojo, la
pobreza o la burocracia.
Descriptores: MUJERES; BAJOS INGRESOS;
ADQUISICION DE TIERRAS
Lugares:

€S3586.08

HABITAT. Estadisticas sobre vivien-

da, medio ambiente habitacional v sa-
jeres. Nairobi, KE:

HABITAT, 1993. 4 p.; Es.

Contiene datos sociodemograficos sobre

grupos urbanos, que ponen 2n relacion la

salud de las mujeres con sus condiciones

de hébitat y sobrevivencia.

Descriptores: MUJERES; CONDICIONES DE
VIDA; SALUD; CONDICIONES
DE VIVIENDA

Lugares’

£S3587
Ayuntamiento de Zaragoza. Seccion

de la Mujer. Talleres de promocién de
la mujer. Zaragoza, ES; Ayuntamiento
de Zaragoza, s.f. 46 p.; Es.

Contiene informacién de los talleres que
ofrece el Ayuntamiento de Zaragoza a fas
mujeres adultas de su poblacién en el
marco de las politicas sociales. Intenta
facilitar la participacion de la mujer en la
vida publica y privada y ofreceries un
espacio para fa comunicacion y e! anélisis
de su realidad cotidiana..Algunos temas
de los talleres son: iniciacién cultural, ves-
tido y sociedad, acceso a la universidad,
temas clave de actualidad, historia del arte
contempordneo, Aragdn hoy, ecologia y
medio ambiente, narrativa femenina del
siglo XX, personalidad y conducta, psi-
cologia de la sexualidad, entrenamiento
en habilidades sociales, expresion y
comunicacién, educacion para la salud,
iniciacién yoga, dibujo, pintura, acuarela,
ceramica, esmaltes, formacién pro-
fesional, confeccién, confeccion indus-
trial, tecnologia de alimentos y promocion
de grupos especificos.
Descriptores: MUJER; GOBIERNO LGCAL,
POLITICA SOC!AL; POLITICAS
PARA LA IGUALDAD;
CAPACITACION; PROGRAMAS
OE CAPACITACION

Lugares:  ESPANA; ARAGON; ZARAGOZA

£S83588

Ochoa A., Nancy. Mujer en el pen-
samiento liberal. Quito, EC: Editorial
El Conejo, 1987. 208 p.; Es. Coleccién
Ecuador/Pensamiento.

Analiza la ideologia liberal en el Ecuador,
en el periodo anterior a la Independencia
(segunda mitad del sigio XVII) y en el
posterior a Ia fundacién de la Republica
(segunda mitad del siglo XIX} y los con-
flictos dentro de ella respecto de la mujer.
E! método utilizado es la interpretacién y
contrastacion de los textos de Eugenio de
Santa Cruz y Espejo y oe Juan Montalvo.
La relacién entre ambos momentos se
inscribe en la de llustracién-Romanti-
cismo. Para evaluar la vinculacién de los
pensadores ecuatorianos con su matriz
europea, se recurre a Kant. Juzga al pen-
samiento liberal como |deolog|a patriar-
cal.
Descriptores: MUJERES; REPRESENTACION
SOCIAL; IDELOLOGIAS;
IDEOLOGIAS POLITICAS;
ANALISIS FILOSOFICO;
ANALISIS HISTORICO

Lugares: ECUADDR
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CS3590
Centro de Estudo e Agdo Social, Casada

Mulher do Nordeste. Quando as mul-
heres se encontram: refato de um en-
contro entre mulheres de grupos de
producdo. Recife, BR; CEAS. Casa da
Mulher do Nordeste, 1987. 34 p.; Pt.

Contiene un folleto de testimonio sobre un
encuentro de mujeres-productoras (arte-
sanas), en Recife, Brasil los dias 14y 15
de octubre de 1987. Identifica a tas par-
ticipantes, resefa las dinamicas de grupo
y el trabajo de los talteres. Inserta historias
de vida y recuento de las luchas de las
mujeres.
Descriptores: MUJERES; ORGANIZACIONES
DE MUJERES; DEMANDAS DE
LAS MUJERES; ARTESANOS

Lugares: BRASIL; NORDESTE DE BRASIL

€$3591
Cavassa de Valdés, Maria; Portugal

Bernedo, Jorge. Mujer en cifras: estu-
dio comparativo sobre la situacion de

o PRTTIE
poblacién. empleo y educacion. Lima,
PE: CENDIPP, 1985. 121 p.; tabs.; ES.

intenta conocer las variaciones en la si-
tuacién de la mujer a través del reorde-
namiento, comparacidn e interpretacién de
los censos de 1972-81 en las 4reas de em-
pleo, educacién y poblacion. Presenta ob-
seivaciones y criticas sobre la sustentacion
de lainformacion censal y 1as interrogantes
del resuttado de la misma. Refiere los datos
de modo con los cuales se pueda establecer
comparaciones y tendencias.

Descriptores: MUJERES; EMPLEQ;
EDUCACION; INDICADORES
DEMOGRAFICOS;
CONDICIONES DE VIDA,
CENSOS

Lugares: PERU

€S3593

Instituto Andaluz de la Mujer. Situacidn
social de 1a mujer andaluza en cifras.
Andalucia, ES: Instituto Andaluz de la
Mujer, 1990. 62 p.; tabs.; Es.

Informe sobre la situacion de las mujeres
en Andalucia, Espaia con datos a partir de
la década del 70. Recoge indicadores so-
cio-demograficos sobre la paoblacion fe-
menina y su participacién en el mundo
laboral, la educacion, {a salud, el tiempo
libre, el entorno familiar, las agreciones
que sufre, los recursos que la auxiiian, el
asociacionismo femenino y su partici-
pacion politica.

Descriptores: MUJERES; CONDICIONES DE
VIDA; CONDICIONES DE
TRABAIO; CALIDAD DE VIDA;

ESTADISTICAS SOCIALES;
INDICADORES
DEMOGRAFICOS; DATOS
ESTADISTICOS

Lugares: ESPANA, ANDALUCIA

CS3596

Nosotras en la Ciudad. Nosotras en la

iudad: el isible de | -

jeres al desarrollo urbano de Colom-
bia. Bogota, CO: Editorial Presencia,
1990. 47 p.; ilus.; Es.

Presenta una cartilla para difundir y de-
volver a las mujeres populares urbanas
los resultados de la investigacién "Mu-
jeres de sectores populares y crisis ur-
bana", realizada en quince ciudades de
Colombia en 19987-88, acerca de sus
condiciones de vida y aportes en la ges-
tion del habitat y los servicios urbanos.
Descriptores: MUJERES; MUJERES
POPULARES URBANAS;
COND!CIONES DE VIDA;
VIVIENDA; SERVICIOS
PUBLICOS

Lugares: COLOMBIA

CS3598

Rlofno Gustavo. Mujer y Ias politicas
rvicios. Lima, PE:

SUMBI, 1986. 18 p.; Es.

Presenta un ensayo acerca de la atencién
que han recibido tas mujeres de bajos
ingresos en las politicas municipales de
Lima, en el marco de su masiva organi-
zacion y de larelacion entre el movimiento
de mujeres y el municipio. Parte de pre-
cisar conceptos, problemas y contextos
sobre el tema. Analiza las acciones mu-
nicipales, en especial el reparto de leche,
la salud intantil, la acreditacién de titulos
de propiedad sobre la tierra, los come-
dores populares y la ejecucion de obras
comunales. Finaliza con un balance y

sugerencias.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
ORGANIZACIONES DE
MUJERES: POLITICA SOCIAL

Lugares: PERU, LIMA

CS$3599

Federacion Espafiola de Municipios y
Provincias. Comision de la Mujer.
Seminario sobre el papel de la ad-
ministracion local en el desarrollo de
una politica social dirigida a 'a mujer.
Madrid, ES: FEMP, 1991, 99 p.; Es.

Contiene la memoria del seminario téc-
nico de expertas de los municipios
espafioles en materia de promoclon de la
mujer, para debatir y pestar propuestas
para la configuracion de una politica mu-
nicipal que beneficie a las mujeres.
Sustenta los criterios basicos para la con-
figuracién detal politica y propone estruc-
turas y modelos de articulacién. Aborda el
problema de la participacién delas organi-
zaciones de mujeres en los consejos mu-
nicipales, Precisa seis dreas claves y las
actuaciones dentto de cada una de ellas:
salud, educacién, cultura, formacion y
empleo, servicios sociales, urbanismo.
Sefiala algunos principios metodolégicos
para el trabajo con la mujer.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

POLITICA SOCIAL; POLITICAS
PARA LA IGUALDAD

Lugares:  ESPARA

CS3601

Quiroz Martin, Teresa; Diaz, Estrella;
Grunfeld, Anabella. Mujer v desarrolio
local. San Bernardo, CL: Centro El
Caneto de Nos, 1990. 31 p.; Es. Serie
documentos de estudio: programa
muijer, No.12.

Recoge tres articulos acerca del tema de
la participacion de las mujeres en
procesos de desarrolio local. 1) Destaca
el espacio en que se desenvuelven las
mujeres a nivel local y profundiza en el
concepto de desarrollo local. 2) Realiza un
diagnéstico acerca de las mujeres tem-
poreras de recoleccion de frutas. 3) Da
cuenta de un trabajo realizado con mu-
jeres campesinas para la incorporacion de
tecnologias alternativas y capacitacidn de
género,
Descriptores: MUJERES; MUJERES
RURALES; PARTICIPACION DE
LA MUJER; TRABAJADORES

DE TEMPORADA:
DESARROLLO LOCAL
Lugares: CHILE
CS3602

Onis, Mercedes de Vlllar José. Mmg[

yolumen 3. Madrid, ES: Ministerio de
Asuntos Sociales. Instituto de la Mu-
jer, 1992, 228 p.; tabs.; Es.

informa acerca de la morbilidad
siquidtrica y fos patrones de conducta en
ferma desarrollados diferenciaimente pol
las mujeres en Espana. Aborda los aspe:-
tos mas significativos de la salud menta
de las espanolas corno base para el desa-
rrollo de programas de accior. preventiva
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Con la mujer como eje, se analizan aspec-
tos como factores socioculturales y enfer-
medad mental, el suicidio, interaccién
entre enfermedad somdtica y psiquica,
uso de los servicios de salud, consumo de
psicofarmacos, analgésicos y alcoho! por
la mujer, los diferentes discursos sobre la
salud mental de la mujer, la construccién
de la subjetividad femenina y problemas
derivados de su distorsion, las relaciones
entre desigualdad sexual y enfermedad y
la relacion entre actividades econoémicas

y salud mental,
Descriptores: MUJERES; SALUD; SALUD
MENTAL; PSICOLOGIA;

ASPECTOS PSICOLOGICOS;
SERVIC!OS DE SALUD;
IDENTIDAD DE LA MUJER
Lugares;  ESPANA
£S83602.01

i
volumen 4. Madrid, ES: Ministerio de
Asuntos Sociales. Instituto de la Mu-
jer, 1992, 220 p.; tabs.; Es.

Serie estudios, N0.29. Recoge cuatro
documentos: 1) Papel de |a fecundidad en
el descenso de la mortalidad materna en
Espaiia durante el siglo XX; 2) salud de las
mujeres de la tercera edad; 3) utilizacion
de los servicios sanitarios y; 4) partici-
pacién de las mujeres en los servicios
sanitarios. Incluye datos estadisticos.
Descriptores: MUJERES; SALUD;
FECUNDIDAD; MORTALIDAD

Onis, Mercedes de; Villar, José. Mujer
I l I E = [ k. e’ i .

MATERNA; TERCERA EDAD;
SERVICIOS DE SALUD; DATOS
ESTADISTICOS

Lugares:; ESPANA

£S3610

Instituto Ecuatoriano de Investigacio-
nes y Capacitacion de la Mujer. Si-
fuacis l l . ‘ ;

. Quito,
EC: IECAIM, 1991. 74 p.; tabs Es.

Contiene los resultados de la investi-
gacién. Identifica la estructura familiar de
las mujeres microempresarias, sus
niveles de instruccion, procedencia, con-
diciones de vivienda, condiciones de tra-
bajo, generacion de empleo, inversiones y
los principales problemas microempresa-
riales que afrontan. Valora el rol de las
mujeres como generadoras de iniciativas
econdmicas a pesar de todas las desven-
tajas que sufren. Muestra que deben ser
objeto de politicas que las favorezcan.

Descnptores: MUJERES; SECTOR INFORMAL,

CONDICIONES DE TRABAJO;
CONDICIONES DE VIDA
Lugares: ECUADOR
£53613

Centro de Planificacién y Estudios So-

ciales. Emnmmamml_n_mng_wg_
lencia del marido contra la mujer. Quito

EC: CEPLAES, 1992. 200 p.; ilus.; Es.

Comprende el programa de capacitacién
sobre violencia en la relacion de pareja,
elaborado en base de una investigacién en
tres barrios populares de Quito en 1990-
91y del trabajo de varios aiios de Centro
de Planificacion y Estudios Soclales
(CEPLAES) con organizaciones femeni-
nas. incluye un manual para la capaci-
tacién de facilitadoras. Consta de cuatro
maédulos, cada uno de los cuates trata dos
temas. Incluye indicaciones practicas
para la realizacion de talleres y materiales
de apoyo: video, radioteatro (cassette),
afiches, juegos. Finaliza con un listado de
centros que apoyan a mujeres mal-
tratadas.
Descriptores; MUJERES; VIOLENCIA
DOMESTICA; MUJERES
GOLPEADAS; CAPACITACION,
MEDIOS DE ENSENANZA

Lugares: ECUADOR

£S3614
Ecuador. Ministerio de Bienestar So-

cial. DINAMU. Mujer: concepciones v

formas de participacion social,
politica v_electoral. Quito, EC: DI-
NAMU, 1991. 40 p.; Es. Cuadernos de

investigacion, No.1.

Estudia los comportamientos femeninos en
los procesos democréticos y electorales de
seis ciudades de! Ecuador. Analiza los com-
portamientos de las mujeres y los hombres
frente a las elecciones respecto de sus con-
diciones de vida, laorganizacién popular, los
procesos electorales y las caracteristicas
de los candidatos.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION
POLITICA; SISTEMAS
ELECTORALES

Lugares: ECUADOR

€S3615
Ecuador. Ministerio de Bienestar So-

cial. DINAMU. Mujer: concepciones v
[ icinacis ;

Quito, EC: DI-
NAMU, 1991, 43 p ; Es. Cuadernos de
investigacion, No.2.
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Analiza elementos de la identidad de la

mujer ecuatoriana, su postura frente a las

elecciones, sus percepciones sobre los

resultados, su confianza en ios candidatos

y los motivos de su voto.

Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION
POLITICA; SISTEMAS
ELECTORALES

Lugares: ECUADOR

£S3616

Ecuador. Ministerio de Bienestar So-
cial. DINAMU. ifi

rural. Quito, EC: DINAMU, 1991, 83
p.; Es.

Cuadernos de investigacién, No.3. Com-
prende los resultados de la investigacién
acerca de las condiciones de viday organi-
zaclon de las mujeres rurales de la provin-
cia de! Guayas, realizada en 1991, Revisa
en primer lugar, los obijetivos y la meto-
dologia de investigacion. Resena los re-
sultados sociales, economicos Y
demograficos de las entrevistas perso-
nales. Presenta resultados producidos
con el cruce de variables. Anexa cuadros
y gréficos estadisticos.

Descriptores: MUJERES; MUJERES

RURALES; FAMILIA;

CONDICIONES DE VIDA;

DATOS ESTADISTICOS
Lugares: . ECUADOR, GUAYAS
CS3617

Ecuador. Ministerio de Bienestar So-
cial. DINAMU. Imagen de la mujer en

la publicidad televisiva. Quito, EC: DI-
NAMU, 1991. 24 p.; Es.

Cuadernos de investigacion, No.4. Analiza
el rol del personaje fernenino en los men-
sajes publicitarios. Los relaciona con
modelos sociales y estilos de vida. En-
frenta el problemade la publicidad sexista.
Descriptores: MUJERES; MEDIOS DE

COMUNICAC!ION DE MASAS;
MUJER OBJETO EN LOS
MED!I0S DE COMUNICACION
Lugares: ECUADOR
£S3618

Ecuador. Ministerio de Bienestar So-
cial. DINAMU. Situacidn de Jas
obreras industriales_de Quitg. Quito,
EC: DINAMU, 1991. 59 p.; tabs.; Es.

Cuadernos de investigacién, No.5. Analiza
el procesamiento de informacion tedricay
secundaria y un estudio de campo acerca
de las trabajadoras industriales de Quito.
Incluye informacién sobre la participacién
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femenina en la PEA, las entradas y salidas
de las mujeres del mercado de trabajo
asociadas a su ciclo vital, tas necesidades
de jornadas de trabajo de las mujeres
respecto de sus roles reproductivos, y
caracteristicas sociales de las traba-
jadoras. Estudia el tipo de actividad que
cumplen las mujeres y la posicién asig-
nada a las labores femeninas en el sistema

econémico.
Descriptores: MUJERES; TRABAJADORAS;
OBREROQS INDUSTRIALES;

PARTICIPACION LABORAL;

DATOS ESTADISTICOS
Lugares: ECUADDR, QUITO
CS3619

Ecuador. Ministerio de Bienestar Social.
DINAMU.,

Mujer en los centros de reha-
bilitacién_social. Quito, EC: DINAMU,
1991, 28 p.; tabs.; Es.

Cuadernos de investigaclén, No.6. Pre-
senta un breve diagnéstico sobre las mu-
jeres recluidas en seis cdrceles del
Ecuador en 1990. Detalla las caracteristi-
cas socioeconémicas de las reclusas y
sus familias. Sus aspiraciones laborales.
Las condiciones de trabajo que tienen en
las carceles. Refiere un perfil psicolégico
y la situacién de sus parejas e hijos/as.
Descnptores: MUJERES; PRISIONES;

CONDICIONES DE VIDA;
CONDICIONES DE TRABAJO
Lugares: ECUADDR
CS3620

Ecuador. Ministerio de Bienestar So-
cial. DINAMU. Mujer de los sectores

populares de Guayagquil. Quito, EC:
DINAMU, 1991. 24 p.; tabs.; Es.

Cuadernos de investigacion, No.7. Des-
cribe la situacion socio-econémica de las
mujeres populares de Guayaquil. Su nivel
deinstruccidny su capacitacién artesanal,
las caracteristicas de sus familias, sus
actividades econdmicas, ingresos,
afiliactén a organizaciones femenina y de
sus expectativas.

Descriptores: MUJERES; MUJERES
POPULARES URBANAS;
CONDICIONES DE VIDA;
ACCESO A LA EDUCACION;
PROGRAMAS DE
CAPACITACION

ECUADOR; GUAYAQUIL

Lugares:

£S3621
Ecuador. Ministerio de Bienestar So-
cial. DINAMU. Prostitucidn en Santo

Domingo de los Colorados. Quito, EC:
DINAMU, 1991. 23 p.; Es.

Cuadernos de Investigacion, No.8.
Recoge los resultados de fa investigacion
participativa con mujeres que ejercen la
prostitucién en Santo Domingo de los
Colorados, Ecuador. Entrega un marco de
referencia sobre Ia prostitucion y la ciu-
dad, y luego detalla las condiciones de
trabajo y las caracteristicas de la organi-
zacion de las mujeres.

Descriptores: MUJERES; PROSTITUCION;

CONDICIONES DE TRABAIO;
ORGANIZACIONES DE
MUJERES
Lugares: ECUADOR; SANTO DOMINGD
DE LOS COLORADDS
£S3622

Ecuador. Ministerio de Bienestar So-
cial. DINAMU.

meraldas. Quito, EC: DINAMU, 1991
27 p.; Es. Cuadernos de investigacion,
No.S.

Contiene un breve diagnéstico sobre fa
situacién de mujeres artesanas en Esme-
raldas. Valora la actividad artesanal y la
actividad de tas mujeres de cara a 2 di-
vision sexual del trabajo y sus efectos en
el mercado. Resume las caracteristicas
socioecondmicas de las artesanas.
Descriptores: MUJERES; SECTOR INFORMAL,;
ARTESANIA; CONDICIONES DE
VIDA; CONDICIONES DE
TRABAJO :

Lugares: ECUADOR

CS3624

Tenorio Ambrossi, Rodrigo. La fa-
milia. Quito, EC: DINAMU, 1391. 154
p.; Es.

Informe de la invectigacion sobre fas fa-
milias ecuatorianas, su dindmica internay
los cambios que la han modificado, las
formas estructurales de familia existentes
en las principales regionales del pais, la
paternidad y sus efectos en la composi-
cién y funcionamiento de las familias. Par-
te de una revision de las representaciones
de los entrevistados/as sobre diversos
topicos relacionados con la familia, luego
analiza estas representaciones respecto
de {a paternidad y en relacion con la
filiacion y ia fraternidad. Incluye conclu-
siones y bibliografia.
Descriptores: MUJERES; FAMILIA;
REPRESENTACION SOCIAL,
ROLES SEXUALES,
PATERNIDAD; F|LIACION

Lugares: ECUADOR

CS3626
IULA/CELCADEL. Brasil: mujeres en

el poder local: provectos v contextos.
Quito, EC: IULA/CELCADEL, 1993.
135 p.; Es. Cuaderno de Desarrollo
Local (12).

Presenta los resuitados de la investi-
gacién nacional y del estudio de caso
realizados por el Instituto Brasileno de
Administracion Municipal (IBAM) para el
Proyecto "Mujer y Desarrollo Local'.
Analiza el incremento sostenido de mu-
jeres brasilefias a la jefatura del ejecutivo
municipal y su presencia en el concejo
legislativo; su actuacion en ambos niveles
del poder local y sus efectos en la de-
mocratizacién del mismo. Sefala la posi-
bilidad de transtormaci6n de fas politicas
municipales con la adopcion de una pers-
pectiva de género. Documenta y refiexio-
na sobre la gestién de la alcaldesa Telma
de Souza, en Santos, importante puerto
brasilefio, por la adopclon de programas
innovadores para atender problemas so-
ciales y de género en su ciudad. Incluye
datos estadisticos.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACION DE LA
MUJER; ALCALOESAS;
CONCEJALAS; POLITICAS
PARA LA IGUALDAD

Lugares: BRASIL; SANTOS

CS3628.04
Garcia Prince, Evangelina. Mujer
venezolana en el proceso de toma de

En: Mujer v la sultura potitica local en
Colombia y Venezuela. Quito, EC:
JULA/CELCADEL, 1993. pp. 117-161;
Es. Cuaderno de Desarrollo Local,
No. 4.

Documento preparado a solicitud de la
Comision Interamericana de Mujeres de la
OEA, para la Conferencia Interamericana
sobre Democracia en las Américas: La
Mujer y el Proceso de Toma de Decisio-
nes, celebrada en Buenos Aires del 24 al
28 de agosto de 1992. Analiza la presencia
de mujeres en los puestos de decision en
los tres poderes clasicos (legistativo, judi-
cial y ejecutivo), asi como la participacion
enlos sindicatos y en distintos puestos de
decision del sector privado.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MUJER; TOMA DE
DECISIONES; CARGOS
PUBLICOS; MUJERES
DIRECTIVAS

Lugares: VENEZUELA
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CS3654
Centro El Canelo de Nos. Programa

Mujer. Qrganizaciones que necesita-
mos: alternativas de organizacifn

para las mujeres. 2 ed. San Bernardo,
CL: Centro El Canelo de Nos, 1992. 13

p.; ilus.; Es.

Recoge informacién sobre distintos tipos
de organizaciones legales a las que
pueden acogerse mujeres interesadas en
constituirse juridicamente. Incluye los
sindicatos, organizaciones comunitarias,
organizaciones de cardcter funcional, aso-
ciaciones gremiales, sociedades colecti-
vas de responsabilidad limitada y los
consejos econémico sociales comunales

vinculados a los municipios.
Descriptores: MUJERES; LEGISLACION;

ORGANIZACIONES DE
MUJERES

Lugares: CHILE

CS3655

Bareiro, Line. Situacion de la mujer en
el Paraguay. Asuncién, PY: CDE,
1988. 21 p.; Es. Documento de tra-
bajo, No.15.

Analiza el nivel y las formas de partici-
pacién de las mujeres paraguayas en la
toma de decisiones sociales. Para elio
aborda primero la condicién legal de las
mujeres en el pais. Luego enfoca la si-
tuacién y el rol social que cumplen, desde
unaperspectiva de mujer. Finalmente, dis-
cute la pertinencia de dar un tratamiento
a las cuestiones de género en un encuen-
tro cuyo tema central es la democracia.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; PARTICIPACION
POLITICA; DEMOCRACIA;
LEGISLACION; CONDICIONES
DE VIDA

Lugares: PARAGUAY

CS3656

Heikel, Maria Victoria. Plan de promo-
cién de la mujer: Barrio Primavera
Concepcidn, Paraguay. Asuncién, PY:
IDM, 1993. 33 p.; ilus.;tabs.; Es.
Edicién municipal,

Describe el plan elaborado participati-
vamente como parte del proyecto de
loteamiento para damnificados de Ia ciu-
dad de Concepcidn, Paraguay que asigna
un rol clave a las mujeres en la consoli-
dacion del barrio a través de acciones que
favorecen su desarrollo personal, familiar
y comunitario. Parte de un diagnéstico

sociodemografico y econdmico de la

comunidad asi como de los problemas

mas urgentes de las mujeres y del barrio

y perfila propuestas de solucién. Incluye

cuadros estadisticos.

Descriptores: MUJERES; ASENTAMIENTOS
HUMANOS; GOBIERNO LOCAL;

PARTICIPACION SOCIAL;

POLITICA SOCIAL
Lugares: PARAGUAY; ASUNCION
CS3657

Servicio Seccional de Salud de Antio-
quia. Red de Prevencitn del Maltrato

al Menor. Hablemos entre nifgs: car-
il educali id
responsable en la sociedad. Medellin,

CO: Servicio Seccional de Salud de
Antioquia, 1991, 32 p.; ilus.; Es.

Presenta la cartilla para el cuidado de la
salud de los nifios dirigida aellos mismos.
Aborda sus responsabilidades como per-
sonas, como parte de la familia y de la
sociedad e intenta que desarrollen acti-
tudes de atencién a si mismos. Presenta
textos didacticos con la identificacioén de
los nifios y su entorno fisico, social, fa-
miliar. Revisa situaciones de peligro para
la infancia en sus medios cotidianos de
vida. Aborda la relacioén con los padres y
las responsabilidades compartidas en la
familia, el desarrollo de opciones por parte
de los nifios y el trato con las demds
personas. llustrado con dlbU]OS reali-

zados por nifios.

Descriptores: NINOS/AS; EDUCACION EN
SALUD

COLOMBIA

Lugares:
(S3658
Peralta de Sdnchez, Ramona. Vida de

lamujer artesana. Asuncion, PY: CDE.
IDEA, 1992, 66 p.; Es; Guarani.

Recoge testimonios de vida y de trabajo
de seis artesanas que trabajan con barro,

- hamacas de fibra de coco y cesteria en los

poblados de Tobati y Atyrd, en Paraguay.
Descriptores: MUJERES; ARTESANIA;

CONDICIONES DE VIDA;
CONDICIONES DE TRABAJO,
HISTORIAS DE VIDA

Lugares: PARAGUAY; TOBATI; ATYRA

£S83659

Sarlono Maria Elena. E_o_q_a[cmmL

la famiilia: icipali

_e__mgu_gm. s.l.:s.e., 1994
25p.; Es.
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Senala las actividades y programas que
ejecuta el munici- pio de Fernando de fa
Mora, Paraguay en beneficio de las fa-
milias a través de: asistencia a padres
(capacitacion para el mejoramiento de la
crianza de sus hijos y de las relaciones con
ellos); salud, educacion y trabajo; apoyo
comunitario y autogestién; ensefianza
pre-primaria y apoyo escolar a barrios
marginales; promocién y capacitacién de
la mujer; vivienda; paternidad responsa-
ble; planificacion familiar; organizacion de
mujeres; encuenfro recreativo de abuelos;
nifios trabajadores de la calle y secretaria

de la juventud.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
FAMILIA; POLITICA SOCIAL
PARAGUAY; FERNANDO OE LA
MORA

Lugares:

£S3652.03
Garcia, Mauricio. Propuestas para 1a
realizacion de estudigs de caso sobre
ili r ici .
Quito, EC: s.e., 1994. 15 p.; Es.
Analiza el ro! de Jas familias en la repro-
duccion social y luego realiza precisiones
conceptuales sobre la familia, su estruc-
tura y funciones actuales. Revisa dos
espacios de relacion entre familia y politi-
cas sociales: el orden familiar y la movili-
dad social y los propone como elementos
a enfocar en {a realizacion de estudios de
caso, tomando en cuenta, ademds, los
roles de fos géneros, las generaciones y la
democracia al interior de la familia.
Descriptores: MUJERES; FAMILIA; POLITICA
SOCIAL; ANALISIS
SOCIOLOGICO
Lugares:

€S3659.04
Colmenares, Magdalena. Familia

como dimensién analitica. Quito, EC:
s.e., 1994, 5 p., Es.

Analiza la relacion familia y desarrollo.
Propone un marco conceptual para la
operacionalizacién del objeto de estudio
familia. Resena los elementos empiricos
relevantes en la investigacion.
Descriptores: MUJERES; FAMILIA; ANALISIS
SOCIOLOGICO
Lugares:

CS3662
Alcaldia Mayur de Manizales. Memo-
rias_primer_conqgreso_internacional

mujer para el siglo XXI. Manizales,
CO: Alcaldia Mayor de Manizales,

1992. 246 p.; Es.
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Recoge las ponencias de expositoras
colombianas y latinoamericanas al Con-
greso Internacional organizado por la al-
caldesa Vicioria Eugenia de Mejfa. El tema
central fue la relacién de la mujer con e!
poder. Lo politico, to econémico y lo in-
telectual como determinaciones de la
subordinacidn. Trata acerca de la relacién
entre fa mujer y vida cotidiana, democra-
cia, cultura, ciencia, educacién, medio
ambiente. Comprende 1a situacin de las
mujeres indigenas o la mujer frente a los
cambics institucionales.
Descriptores: MUJER; PARTICIPACION
POLITICA; PARTICIPACION DE
LA MUJER; RELACIONES DE
PODER; CONDICIONES DE
VIDA; VIDA COTIDIANA;
CULTURA; TRABAJO;
ECOLOGIA

Lugares: COLOMBIA

£S3663

Ecuador. Ministerio de Bienestar Social;
ComitéEcuatoriano de Coopera-ciéncon
fa Comisién Interamericana de Muijeres;
Fundacnén Fnednch Naumann Ean_m;

li e Jamujer

QLaﬁ;LZQQQ._umdau_eJ_ESIadQ Quito,
EC: CECIM, s.f. 38 p.; ilus.; Es.

Describe el Estado ecuatoriano, el poder

politico, las funciones estatales, los or-

ganismos que la ejercen y una sintesis de

la vida histérica republicana.

Descriptores: MUJERES; CAPACITACION;
DEMOCRACIA; MED!OS DE

ENSENANZA
Lugares: ECUADOR
€S3664
Cazés, Daniel. Dimensién social del
gnero: ibili vi r
jer T | patri

México, MX: Consejo Nacional dé
Poblacién, 1993. 36 p.; Es.

Formula las definiciones gue se usa sobre {a
sexvalidad y género. Precisa la organizacion
social genérica ala que analizard, basdndose
en !a sexualidad y en fa asuncién det man-
dato cultural de la especializacion genérica
que estructura al orden patriarcal, o repro-
duce y lo amplia. Estudia el patriarcado y
codmo conjugan en el orden genérico los
otros drdenes de la organizacion social y la
manera en que construye, implanta y man-
tiene la supremacia de uno de los géneros.
Caracteriza fas mujeres de! patriarcado y,
define el paradigma establecido para la for-
macién de los hombres en é! y categoriza las
formas de ser var6n. Describe personajes
masculinos.

Descriptores: {DENTIDAD MASCULINA;

IDENTIDAD DE LA MUJER;
IDENTIDAD CULTURAL;
RELACION SEXO/GENERO
Lugares:
£S3665

Espafia. Ministerio de Asuntos So-
ciales. Instituto de la Mujer. 1 plan

para la igualdad de oportunidades de
las mujeres: 1993-1995. Madrid, ES:
Instituto de la Mujer, s.f. 141 p.; Es.

Detalla (y argumenta) jos objetivos y den-
tro de cada uno de ellos, las actuaciones
concretas que deben realizar los diversos
organismos del Estado espaiol para ga-
rantizar el logro y ejercicio de la igualdad
para las mujeres.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO
CENTRAL; POLITICA
GUBERNAMENTAL; POLITICAS
PARA LA IGUALDAD

Lugares:  ESPARA

CS3667

Universidad Catélica de Valparaiso.
Centro de Estudios y Asistencia Legis-
fativa. Mujeres en Jos parlamentos la-
tinoamericanos. Valparaiso, CL:
CEAL, 1993. 86 p.; Es.

Presenta los resultados de la investi-
gacién realizada para analizar la partici-
pacién politica femenina en América
Latina. Revisa, en términos generales, la
presencia de la mujer y la concepcion de
fo femenino a lo largo de la historia e
identifica los factores que han determi-
nado su participacion politica en el pre-
sente siglo. Expone los resultados -del

. andlisis de los datos empiricos sobre la

presencia de mujeres electas a los parla-

mentos def continente, obtenidos mediante

una encuesta tipo. Incluye cuadros

estadisticos.

Descriptores; MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MUJER; PARTICIPACION
POLITICA; PARLAMENTO;

ANALIS!S SOCIOLOGICO;

CUADROS ESTADISTICOS
Lugares: AMERICA LATINA
£S3668

Isis Internacional. Espejos v travesias:
antropologia y mujer en los 90. San-
tiago, CL: Isis Internacional, 1992.
172 p.; ilus.; Es, Ediciones de las mu-
jeres (16).

Compila articulos que intentan difundir, a
un publico no especializado, diversos en-
foques antropoldgicos acerca de la mujer

yel género. Analiza aspectos de larealidad
de las mujeres del sudeste asiatico y la
refacion entre el Islam y el patriarcado.
Enfoca la variabilidad de formas que
asume el status, la posicién de las mujeres
y las distintas estrategias para analizar el
sujeto mujer. Incluye articulos sobre
América Latina que ponen en relacién
clase, género, etnia, mestizaje, politica y
oralidad y la *cultura del chisrme®, Anexa

bibliograffa.
Descriptores; MUJERES; IDENTIDAD DE LA
MUJER: ANALISIS

ANTROPOLOGICO

Lugares:  AMERICA LATINA; ASIAY EL
PACIFICO

CS3669

Generalitat Valenciana. Conselleria de
Cultura, Educacid i Giéncia. Plan para

: 1989-
1991. Valencia, ES: Generalitat Valen-
ciana, 1989. 87 p.; Es.

Contiene los objetivos y actuaclones a
realizar en materia de educacién, ciencia,
empleo, sanidad, cultura, servicios so-
ciales y asociacionismo, Incluye los me-
canismos de concertacién con
departamentos de !a Generalitat Valen-
ciana y con municipios, organizaciones
comunitarias, sindicales y ciudadanas, en
especial fas organizaciones de mujeres,
en cada area,
Descriptores: MUJERES; POLITICAS PARA
LA IGUALDAD; GOBIERNO
LOCAL; ACCION POSITIVA

Lugares;  ESPANA; VALENCIA

CS3670
Isis Internacional. Trabajadoras in-

dustriales en Asia. Santiago, CL: Isis
Internacional, 1985. 122 p.; ilus.;

tabs.; Es.

Ediciones de las mujeres, No.4. Analiza las
condiciones de explotacion de la mano de
obra femenina, la relacién de las traba-
jadoras con los sindicatos, sus experien-
cias organizativas, sus luchas, la refacion
entre 1a condicién de trabajadora y la con-
dicion femenina. Manifiesta algunas carac-
teristicas comunes con las trabajadoras
del Tercer Mundo y de América Latina.
incluye una bibliografia comentada.
Descriptores: MUJERES; TRABAJADORAS;
CONDICIONES DE TRABAJO,
ORGANIZACIONES DE
MUJERES; DEMANDAS DE
LAS MUJERES; SECTOR
INDUSTRIAL

Lugares: ASIA; AFRICA; AMERICA LATINA
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CS3672 -

Diaz, Estrella. [nvestigacion participa-
localidad , ito. Dofil
Mercedes.- Santiago, CL: Centro Ef
Canelo de Nos, 1991. 145 p.;
ilus.;tabs.; Es.

Presenta fos resultados de la investi-
gacion diagnéstica participativa realizada
en torno a las trabajadoras temporeras de
la fruta de Andacollito, Doiiihue y Mer-
cedes, Chile, Define el objeto de estudio y
la metodologla utilizada. Aporta el marco
econdmico y social en que se inserta y
desarrolla e! sector fruticola, el rol que
juega en él la fuerza de trabajo temporal y
lafemeninaen particular. Enfocala impor-
tancia de la actividad fruticola en las tres
reglones escogidas, Detallalos resultados
de los cuestionarios y de los auto-diag-
nésticos, Narra las experiencias de los
grupos en fa bisqueda de solucién a sus
necesidades. Finalmente, incluyen algu-
nas reflexiones y propuestas de trabajo a
{uturo.

Descriptores: MUJERES; MUJERES
RURALES; TRABAJADORAS;
EMPLEQ TEMPORAL,;
TRABAJADORES DE
TEMPORADA;
AGROINDUSTRIA;
INVESTIGACION-ACCION
CHILE; ANDACOLLITO;
MERCEDES, DONIHUE

Lugares:

£S3673

Grupo Salud Colombia. Salud de la
mujer; | encuentro de mujeres en sa-
wd. s.l.: Grupo Salud Colombia,
19897 129 p.; Es.

Analiza la relaci6n entre la sexuvalidad fe-
menina y la salud, |a violencia social y sus
efectos en la vida familiar, elementos de fa
violencia sexual, los vinculos entre mujer,
salud y derechos humanos, las condicio-
nes sociales de la maternidad, el enve-
jecimiento femenino, Ia salud femenina de
cara a sus condiciones detrabajo y resena
el movimiento de mujeres latinoamerica-
nas por su salud. Anexa el documento de
la Convencidn de Naciones Unidas parala
eliminacion de todas las formas de dis-
criminacion de la mujer.
Descriptores: MUJERES; SALUD;
SEXUALIDAD; VIOLENCIA;
VIOLENCIA CONTRA LA
MUJER; TRABAJO;
CONDICIONES DE TRABAUIO;
DERECHOS DE LA MUJER

Lugares: COLOMBIA

£S3674
Davalos, Serafina. Humanismo:

Serafina: feminista paraguaya desde
comienzos de siglo. Asuncién, PY: RP
Ediciones-CDE. Instituto de la Mujer,

1990, 104 p.; ilus.; ES.

Critica el sistema cultural, politico y
juridico de desde un punto de vista anti-
autoritario y feminista. Rechaza gue la
matemidad sea la Unica posibilidad de
realizacién de las mujeres y dehende Ia
prioridad de otros derechos para los seres
humanos: libertad, independencia,
igualdad, propiedad. Discute las tesis de
la desigualdad biol6gica hombre-mujer y
evidencia el papel de la cultura en la deter-
minacién de los géneros. Analiza la
opresion de las mujeres en especial frente
al matrimonio. Afirma que el caracter
opresivo y esclavista de los vinculos pri-
vados se extiende alas relaciones sociales
comprometiendo la vida democrética de
la Nacidn. Reivindica e! derecho al voto de
las mujeres y su ciudadania. Describe la
vida de las mujeres paraguayas a comien-
zos del siglo.

Descriptores: MUJERES; FEMINISMO;

DERECHOS DE LA MUJER;
CONDICIONES DE VIDA

Lugares: PARAGUAY

€S3675
Mauro, Amalia. La vida es larga y nos

importa mucho: fa salud. en las fa-
milias_de sectores populares. Quito,
EC: CEPLAES, 1992. 120 p., tabs.; Es.

Trata sobre practicas de salud en sectores
populares de Quito, Guayaguil, Riobamba
y Esmeraldas, Describe €l contexto so-
cioeconémico en que viven esos sectores
y las caracteristicas del sistema de salud
ecuatoriana, la morbimortalidad del pais y
los gastos sociales del &rea. Revisa temas
como la maternidad: embarazo, pario y
postparto. Plantea algunas reflexiones so-
bre el tema general del documento.
Descriptores: MUJERES; FAMILIA; SALUD;
SALUD PUBLICA; SERVICIOS
DE SALUD

ECUADOR; QUITO; GUAYAQUIL;
RIOBAMBA; ESMERALDAS

Lugares:

CS3676

Garcia, Mauricio; Herndndez, Car-
men. ¢ Tiempo de jugar?; nifios y ado-
lescentes trabajadores de las tamilias

populares urbanas. Quito, EC:
CEPLAES, 1992. 106 p.; tabs.; Es.

Presenta los resultados parciales de la
investigacion sobre familia y politicas so-
ciales en hogares de sectores populares
de Quito, Guayaquil, Riobamba y Esme-
raldas en base de encuestas y entrevistas.
Trata sobre la redefinicion de los roles de
las generaciones y el trabajo de los
menores, dentro y fuera de las familias,
ocasionada por la crisis. ldentifica los
nifos y adolescentes trabajadores, 1a di-
mension de su trabajo, la diferenciacion
ge género en el marcado de trabajo, sus
condiciones detrabajo yelementosde hete-
ropeneidad/ homogeneidad entre ellos.
Analiza e) trabajo de los menores en ia
unidad doméstica, entre la educacion y el
trabajo; el rol que cumplen en sus
hogares.

Descriptores: NINOS/AS; TRABAJO DE
MENORES; CONDICIONES DE
TRABAJO; FAMILIA; POLITICA
SOCIAL; ROLES SEXUALES
ECUADOR; QUITO: GUAYAQUIL;
RIOBAMBA, ESMERALDAS

Lugares:

£S3677
Garcia, Mauricio; Mauro, Amalia. El
I r | n :
i 6sti r -
i0 iti iales. Quito,
EC: CEPLAES, 1992. 107 p.; tabs.; Es.

Trata sobre la estructura y composicion
de las tamilias en las ciudades de Quito,
Guayaquil Riobamba y Esmeraldas y su
relacion con la reproduccion social y las
politicas sociales. Analiza el papel de las
familias en la reproduccion social y la
estructura y composicion de los hogares.
Estudia las relaciones de afinidad y
filiacion, los nexos entre las familias de
procreacion v orientacidn y los roles
paternos y maternos. Menciona las carac-
teristicas de las unidades de reproduccion
y la relacion familia, reproduccion y politi-
cas sociales. Describe algunas de las fa-
milias estudiadas.

Descriptores: MUJERES; FAMILIA TRABAJO;
EMPLEQ; POLITICA SOCIAL;
ROLES SEXUALES

ECUADOR; QUITO; GUAYAQUIL;
RIOBAMBA, ESMERALDAS

Lugares:

£S3678
Portocarrero Sudrez, Patricia, ed.;
Galer, Nora, et al. Mujer en el desarro-

llo:_balance v propuestas. Lima, PE:
Flora Tristan Ediciones, 1990. 291 p.,

tabs.; Es.
Contiene cuatro ensayos de investi-

gadoras peruanas sobre el tema "mujeres
en el desarrollo™; 1) Patricia Portocarrero
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analiza la redefinicion del concepto de de-
sarrolio y la pauiatina emergencia del
tema "mujer* en el debate académico,
politico y social. 2) Nora Galer intenta, a
partir de un andlisis de las politicas de
promocion a la mujer, formufar recomen-
daciones para mejorar el disefio y la im-
plementacion de programas. 3) Patricia
Ruiz Bravo, realiza un balance de los
proyectos de promocién de la mujer im-
plementados por 60 ONGS en Lima metro-
politana. 4) Virginia Guzmdn, evalia
comparativamente un conjunto de inicia-
tivas destinadas a crear puestos detrabajo
paralas mujeres mas pobres. Los ensayos
de Nora Galer y Patricia Ruiz Bravo in-
cluyen cuadros estadisticos acerca de la
condicion de vida de las mujeres y de las
ONGs en el Per.
Descriptores: MUJERES; COOPERACION
PARA EL DESARROLLO;
PROYECTOS DE
DESARROLLO; EVALUACION
DE PROGRAMAS;
EVALUACION DE PROYECTOS;
ACCESO AL EMPLEO;
ORGANIZACIONES DE
MUJERES; CONDICIONES DE
VIDA

Lugares: PERU; LIMA

CS3679
Lagarde, Marcela. Regulacion social
del género; el género como filtro de

poder. s.l.: Consejo Nacional de
Poblacitn, 19937. 46 p.; Es.

Analiza el mundo actual como una aldea
global en la que prevalece el orden
genérico patriarcal. Relaciona las for-
mas de organizacion de la sexvalidad y
del cuerpo con el poder. Desarrolla las
caracteristicas de la condicion patriarcal
de las mujeres y de los hombres, la
dimensién politica de fa organizacién
genérica, la singularidad politica de
las personas y la determinacion de
los géneros a través de la politica.
Analiza histéricamente las categorias
de cautiverio y dominio. Refiere el
dominio de los hombres sobre las mu-
jeres y viceversa y las muitiples
opresiones. También las diferentes for-
mas de participacién politica de las mu-
jeres. Expone una critica al dominio
patriarcal y I2 alternativa de democracia
genérica.

Descriptores: MUJERES; FEMINISMO;
PODER; RELACION
SEXO/GENERO; ANALISIS
FILOSOFICO

€S3680
Echauri, Carmen; Elias, Margarita;

Soto, Clyde, et al. Hacia una presencia
diferente; mujeres, organizacién v

feminismo. Asuncién, PY: CDE. Sl.
instituto de la Mujer, 1992, 121 p.; Es.

Serie feminismo. Estudia las organizacio-
nes de mujeres de Asuncion, ysu relacion
con el feminismo. incluye aspectos des-
criptivos y cualitativos de las organizacio-
nes: clasificacién, tamafio, es- tructura
organizativa, estrategias de trabajo, etc.
Analiza la practica social de las organi-
zaciones de mujeres y su relacion con el
feminismo. Evalua las potencialidades de
1a practica social de las mujeres y plantea
reflexiones y preguntas sobre sies posible
hablar de un movimiento de mujeres y
sobre el influjo feminista en las orpani-
zaciones.
Descriptores: MUJERES; ORGANIZACIONES
DE MUJERES; DEMANDAS DE
LAS MUJERES; FEMINISMO

Lugares: PARAGUAY

CS3681

Fundacién Friedrich Ebert; Centro de
Documentacién y Estudios. Area Mu-
jer. Cuota minima de participacidn de
mujeres: discusion y resoluciones del

Parlamento Socialista Obrero
Espaiiol. Asuncién, PY: Fundacion
Friedrich Ebert. GDE, 1991. 48 p.; Es.

Recopila documentos (escritos y frag-
mentos) del Partido Socialista Obrero
Espaiiol usados en el debate de! XXX!
Congreso para la adopcion de la accién
positiva en la incorporacion de mujeres a
lugares de decision politica como forma
de democratizacion del partido. !dentifica
un conjunto da argumentos a favor de fas
cuotas. incluye resultados del Congreso.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MUJER; PARTICIPACION
POLITICA; CUOTAS DE
PARTICIPACION; SOCIALISMO

Lugares:  ESPANA

£S3682

Bareiro, Line, ed.; Soto, Clyde, ed.
b i -

jorar | ici i

mujeres. Asuncién, PY: CDE. Fun-

dacién Friedrich Ebert, 1992. 92 p.;

Es.

Contiene las ponencias y conclusiones del
seminario-taller internacional *mecanis-
mos para mejorar {a participacién politica
de las mujeres”, realizado en Asuncion en

1991. Analiza la participacion politica de

fas mujeres en el Cono Sury Brasil, en la

etapa de transicion a la democracia. Trata

especificamente el caso de cada pals olos

casos de partidos politicos.

Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MWJER; PARTICIPACION
POLITICA; CUOTAS DE
PARTICIPACION

Lugares: AMERICA DEL SUR

CS3683
Leén, G_uad_alube, comp. Donde em-

pieza mi universo: 7 aportes sobre 1a
violencia e género. Quito, EC: CE-
IMME Ediciones, 1992. 209 p.; ilus.;
Es.

Compila articulos de diverso enfoque, so-
bre las causas estructurales y contextua-
les (histéricas, soclopoilticas y juridicas)
que generan y alimentan ia violencia con-
tra las mujeres. Aborda temas como 2
agresion fisica y psicol6gica en ef dmbito
puiblico y doméstico, la Invisibilizacion de
la mujer en los programas de desarrollo,
la existencia de mitcs negativos sobre la
muijer, la marginacién en las legislaciones
y planes de salud, el SIDAy la violencia de
género, propuestas de intervencién
terapéutica feminista.
Descriptores; MUJERES; VIOLENCIA
DOMESTICA; VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER; ASEDIO
SEXUAL; MALTRATO
PSICOLOGICO; FEMINICIDIO;
DERECHOS HUMANOS;
DERECHOS DE LA MUJER

Lugares: ECUADOR; PERU

CS3684

Dévna Amanda, ed. S_Qmma_no_mIQL
liti |

jer: memorias. La Paz, BO: ONAMFA
1993, 258 p.; Es.

Contiene las ponencias sobre politicas y
estrategias sociales gubernamentales
para la mujer en Bolivia, Ecuador, Colom-
bia, Chiley Peri, e Plan para la prevencién
del embarazo precoz en Venezuela, e Plan
de igualdad de oportunidades educativas
para la mujer de Argentina, una reflexién
sobre estado y género en Brasil, la dis-
criminacién en las politicas de empleo de
Ecuador. Incluye las experiencias de las
comisarias de la mujer de Brasil, articulos
sobre la mujer en el poder local en Chile,
politicas para fas mujeres campesinas en
Colombia, y estrategias de comunicacion
feministas.
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Descriptores: MUJERES; GOBIERNO
CENTRAL; POLITICA SOCIAL,

SERVICIOS SOCIALES;

INFORMES DE REUNION
Lugares: AMERICA LATINA
CS3685

Bolivia. Ministerio de Planeamiento y
Coordinacién. Unidad de Analisis de
Politicas Sociales; Organismo Na-
cional del Menor, Mujer y Familia.

Programa de la Mujer. Propuestas de
politicas sociales para la mujer. ed.
abr. La Paz, BO: UDAPSO. ONAMFA,
1993. 97 p.; tabs.; Es.

Contiene una propuesta resumen de
politicas sociales para la mujer boliviana
orientada a atender las demandas feme-
ninas como una inversién social en el
marco de la equidad. Resenz el riarco
conceptual. Incluye el diagnéstico de.la
situacién de la mujer boliviana, analt:Tei
por qué de una politica social y los pin-
gramas de desarrollo que benefician a las
mujeres. Detalla las propuestas de polfti-
cas enfocando los grupos objetivo, des-
cribiendo el Programa de fa Mujer, las
reformas legales y propuestas sectoriales.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO
CENTRAL; POLITICA SOGIAL;
LEGISLACION; SERVICIOS
SOCIALES

Lugares: BOLIVIA

CS3686
Paredes, Julieta; Galindo, Maria. ¢ Y si
fuésemos una, espejo de la otra?: por

un feminismo no racista. La Paz, BO:.
Ediciones Gréficas E.G., 1992. 98 p.;
tabs.; Es.

Aborda el problema de la identidad y la
diferenciacion étnica de las mujeres mi-
grantes en La Paz, sus condiciones de
vida, sus luchas, su memoria. Refiere ala
mujer como un ser autobiografico.
Descriptores: MUJERES; MUJERES
RURALES; CONDICIONES DE
VIDA; DEMANDAS DE LAS
MUJERES; MIGRACION
RURAL-URBANA

Lugares: BOLIVIA

CS3687
Consejo Nacional de Poblacion. Pro-
grama Nacional de Promocion de la

Muijer: 1990-1995. Lima, PE: Tarea,
1990. 164 p.; tabs.; Es.

Presenta un diagnéstico y propuesta de
politicas para atender a las mujeres pe-
ruanas. Analizalavida familiar, laactividad

productiva de las mujeres, sus condicio-
nes de vivienda, educacion, cultura, salud,
participacion polftica, etc. Detalla el Pro-
grama en sus objetivos, estrategias y
lineas de accion y estructura, Anexa docu-
mentos de apoyo.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO
CENTRAL; POLITICAS PARA
LA IGUALDAD

Lugares: PERU

CS3688
Mujeres Creando. Seamos creativas,
I i i I I

. La Paz,
BO: Ediciones Graficas E.G., 1993 49
p.; Es.

Cuaderno de reflexién (1). Contiene cinco

articulos sobre mujer, capitalismo,

feminismo, relaciones humanas, poder,

organizacién femenina y formas de comu-

nicarse de las mujeres.

Descriptores: MUJERES; IDENTIDAD DE LA
MUJER; CONDICIONES DE

VIDA: FEMINISMO;
ORGANIZACIONES DE
MUJERES; CAPITALISMO;
COMUNICACION

Lugares:

CS3689

Portocarrero Suarez, Patricia, ed. Es-

frategias de desarrollo: intentando
cambiar la vida. Lima, PE: Flora
Tristan Ediciones, 1993. 346 p.; Es.

Recoge 21 articulos multidisciplinarios
acerca del género. Trata de los intereses
de las mujeres, sus procesos de emanci-
pacién, autonomia, empoderamiento,
despliegue, negociacién de los intereses
femeninos y evaluacién de los cambios en
la sitvacién de las mujeres. Analiza
procesos de constitucién psicolégica de
las identidades de género y reflexiona so-
bre ellos en un contexto de guerra. Pre-
senta testimonios de mujeres que revelan
la discriminacién que han sufrido como
forjadoras de historia y destaca la existen-
¢ia de espacios que permitieron a muchas
mujeres liberarse de la autoridad mascu-
lina. Discute las relaciones de géneroy los
mod s de construccién del habitat ur-
bano, pasa revista a (as relaciones de las
mujeres con Jos municipios y las modali-
dades de participacion ciudadana en los
procesos de toma de decisiones. Con-
cluye con articulos sobre mujer, empleo,
microempresarias, empresarias medias y
altas, mujeres rurales y proyectos de de-
sarrolio.
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Descriptores: MUJERES; [DENTIDAD DE LA
MUJER; ESTRATEGIA OEL
DESARROLLO; CONDICIONES
DE VIDA

Lugares:

€S3690

CEAAL. Red de Educacion Popular en-
tre Mujeres. Programa de Comunica-
cion; Asociacién de Comunicadores
Sociales Calandria. Memoria de semi-
nario taller identidad comunicativa v

propuesta alternativa para 13 mujer.
Lima, PE: Calandria, 1993. 169 p.; Es.

Relata las reflexiones gestadas en el semi-
nario. Inicia con una evaluacién de |a re-
cepcién de proyectos o experienclas
comunicativas para la mujer desarrolfa-
dos en Colombia, Venezuela, Ecuador,
Perd y Bolivia. Incluye tres comentarios a
las evaluaciones. Analiza los problemas
afrontados y los sistemas y estilos en la
produccién de los proyectos o experien-
cias. Trata de la relacién entre comunica-
cién aiternativa e identidad cultural de
género. Aporta las conclusiones,
propuestas y perspectivas de cambio.
Descriptores: MUJERES; COMUNICACION;
IDENTIDAD DE LA MUJER;
ESTEREQTIPOS

Lugares:  AMERICA LATINA

CS3691

Colombia. Presidencia de la

Republica. CPJMF. Politica social
i6 | jeres. Bo-

gota, CO: PROMOVER, 1993. 21 p.;

Es.

Juventud & Mujer (1). Resume la politica
social del gobierno de Colombia para ia
juventud y la mujer. Presenta politicas de
educacion, salud, cultura, deporte, re-
creacién, proteccién legal, economia y
participacién, que intentan brindar condi-
clones para la incorporacion de los jéve-
nes a la vida social, fortaleciendo su papel
como actores del desarrollo. Propone
politicas de educacion, salud, servicios de
apoyo, hdbitaty medio ambiente, atencién
a la violencia, generacién de ingresos,
participacién y cambio cultural, orien-
tadas a mejorar la calidad de vida de las
mujeres y optimizar su aporte al cre-
cimiento social del pais.
Descriptores: MUJERES; JUVENTLUD;
GOBIERNO CENTRAL;
POLITICA SOCIAL

Lugares; COLOMBIA
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CS3692 -
Colombia. Presidencia de Ja

Republica. CPJMF. Lineamientos de

politica para la mujer en el sector ru-
ral. Bogota, CO: PROMOVER, 1993. 8
p.; Es. Lineamientos de una politica
para fa mujer rural (1).

Contiene una breve propuesta para que
los servicios del sector agropecuario inte-
gren una perspectiva de género en bene-
ficio de las mujeres campesinas de
Colombia. Revisa las relaciones del
género con el desarrollo, la posicién
econémica y la eficiencia. Sefiala ob-
jetivos y estrategia de la politica, releva el
rol de las organizaciones femeninas y
detalla los pasos a seguir para su impls-
mentacién.
Descriptores: MUJERES; MUJERES
RURALES:; POLITICA
GUBERNAMENTAL

Lugares: COLOMBIA

€S3693

Luzuriaga C., Carlos. Situacién de la
. | - ‘

MMMLMM” 05 d visic la litera-

tura. Quito, EC: AID, 19807 109 p.; Es.

Ubica a la mujer dentro de la division
sexual y social del trabajo. Analiza oS
roles que cumple, los factores socioe-
conémicos de modificacion de los mis-
mos, las manifestaciones de discri-
minacidon de las mujeres urbanas y
rurales, su funcién doméstica, las jefas de
hogar, Define los patrones laborales fe-
meninos, el acceso de las mujeres a los
servicios publicos, los efectos de fa mi-
gracion y los cambios demogréficos. Re-
“visa la situacion legal de las mujeres y fas
instituciones que trabajan en su beneficio.
Anexa dos documentos sobre investi-
-gaciones necesanias para la formulacién
de politicas dirigidas a las mujeres.
Descriptores: MUJERES; CONDICIONES DE
VIDA; PARTICIPACION
LABORAL; ROLES SEXUALES;
LEGISLACION; JEFAS DE
FAMILIA; DISCRIMINACION DE
LA MUJER

Lugares: ECUADOR

CS3694
Casa de la Muijer. Con discriminacién

no _hay paz. Bogota, CO: Casa de la
Muijer, s.1. 48 p.; Es.

Presenta el texto completo de la ley
nomero 051 de 1981 de Colombia que
aprueba e incorpora la Convencién sobre
todas las formas de discriminacion contra

la mujer, adoptada por la Asamblea Gene-
ral delas Naciones Unidas e! 18 de diciem-

bre de 1979.

Descriptores: MUJERES; LEGISLACION;
ACUERDOS
INTERNACIONALES;
DERECHOS DE LA MUJER,;
DISCRIMINACION DE LA
MUJER

Lugares: COLOMBIA

€S3695

Consetho Estadual dos Direitos da
Mulher. Estd perio o dia em que
mundo novo vai nascer. Rio de Ja-
neiro, BR: CEDIM, s.1. 36 p.; Pt.

Sintetiza algunos puntos de vista de gru-
pos de mujeres acerca de diversos proble-
mas, con ocasion de la Cumbre Mundial
de Rio sobre el medio ambiente. Trata
temas como: polmq'as publicas y salud
integral de la mujer,educacién y género,
mujer y trabajo, ciudadanfa y condicion
femenina, conquistas legales, visibilidad
para las luchas de la mujer.

Descriptores: MUJERES; DEMANDAS DE LAS

MUJERES

Lugares; BRASIL

CS3696
Coordinacion de Mujeres del . Foro de
I ier V. elecci I

1993: propuestas. Asuncion, PY SE-
FEM, 1993. 39 p.; Es.

Analiza los planteamientos referidos a la
mujer de los diversos programas de go-
bierno presentados por los partidos y
movimientos politicos aspirantes a la
presidencia de !a Republica. Incluye las
conclusiones del Foro paralelo realizado
en Cnel. Oviedo por mujeres campesinas
y dos propuestas de mujeres de San Pe-
dro y Caaguazu, Paraguay. Presenta los
planteamientos originales de los partidos
con observaciones de los grupos detaller.

Descriptores: MUJERES; PARTIDOS

POLITICOS; PROGRAMAS
GUBERNAMENTALES
PARAGUAY

Lugares:
CS3697
Asociacion Nacional de Madres
Comunitarias para una Colombia Me-
jor. Soy Juanita Mateus: soy madre
comupitaria del Programa Hobis,
. Bogota,
CO: AMCOLOMBIA, s.f. 11 p.; Es.

Contiene una cartilla sobre los seguros
sociales que presta el Instituto guberna-
mental de seguros soclales de Colombia
y que pueden beneficiar a las madres.
Presenta los aspectos legales, los servi-
cios, los requisitos, las prestaciones
economicas y la cotizacion.
Descriptores: MUJERES; CENTROS
COMUNITARIOS; SEGURIDAD
SOCIAL

Lugares: COLOMBIA

CS3698

Coordenadorla Especnal da Mulher.
. Sao

Paulo, BR: Coordenadoria Especial da

Mulher, s.1. 61 p.; Pt.

Presentalas diversas formas deviolenciaque
ocurren en Sao Paulo y reflexiones para pen-
sar las politicas pablicas. Refiers una nueva
conceptualizacién sobre la violencia. Sefiala
los indices de mortalidad, partos y nacimien-
tos violentos, de modo que se visualicen las
diversas intersecciones de la violencia (insti-
tucional, de clase, raza o sexo). Analiza la
mortalidad matema, la locura, la salud en e!
trabajo, los diferentes poderes. Destaca algu-
nas clases de violencia (policial, racial) pre-
sentes en las relaciones de trabajo y de
transito, Enfoca en el pasado, el estado auto-
fitario que se impuso a la sociedad a través
de relaciones de fuerza. Revisa Ia situacion
de los afectados con sida y los deficientes.
Descriptores: MUJERES; VIOLENCIA;
VIOLENCIA EN CONTRA DE LA
MUJER; SALUD; FEMINICIDIO;
ABORTO; AUTORITARISMO

Lugares: BRASIL

CS$3699

SUR Centro de Estudios Sociales y
Educacion. Programa de la Mujer.
Muijeres pobladoras: construccién de
identidad v protagonismg local. San-
tiago, CL: SUR, 1992. 87 p.; Es. Docu-
mentos de trabajo (125).

Presenta una compilacién de cuatro en-
sayos acerca de las experiencias de mu-
jeres pobladoras de algunas comunas de
Santiago, Concepcion y Vina del Mar, para
favorecer su visibilidad y actorla social
con el apoyo de una ONG. Sintetiza refle-
xiones acerca de los procesos formativos
con mujeres urbano-populares. Analiza la
participaci6n de lamujer en espacios locales
con vistas a su protagonismo o subordi-
nacion; describe la actividad femenina en
tornoalaCasadelaMuijer de Villa O'Higgins;
y resefia la experiencia y ia propuesta edu-
cativa de la Escuela Comunal de Dirigentas.
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Descriptores; MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; CENTROS DE LA
MUJER; CAPACITACION

Lugares: CHILE

CS3700
Quiroz Martin, Teresa. _Reflexiones
l bai - .

lares: campesinas, pobladoras y tem-
poreras. En; Metodologia de trabajo
con mujeres: reflexiones desde nues-
tra experiencia. Santiago, CL: Centro
E) Canelo de Nos, 1991. pp. 7-14; Es.

Serie documentos de estudio (13). Dis-
cute si la singularidad de los procesos
educativos (de formacidn, capacitacién y
otros) cuando se orienta hacia las mujeres
implica una pedagogia propia, diferente.

Precisa, en primer Jugar, las experiencias

del centro. Luego identifica algunas di-

mensiones metodol6gicas que podrian in-

dicar unaestrategia educativa. Por Gitimo,
reflexiona y presenta hipdtesis sobre todo
ello.

Descriptores: MUJERES; CAPACITACION;
EDUCACION POPULAR;
EVALUACION DE
PROGRAMAS;
ORGANIZACIONES NO
GUBERNAMENTALES

Lugares: CHILE

CS3700.01

Diaz, Estrella. |nvestigacion diag-
nostica con trabajadoras temporeras

I ici -
doldgicas. En: Metodologia de trabajo
con muijeres: reflexiones desde nues-
tra experiencia. Santiago, CL: Centro
El Canelo de Nos, 1991. pp. 15-23; Es.

Serie documentos de estudio (13). Define
precisiones conceptuales, metodoldgicas
y operativas sobre el estudio realizado por
el Centro E! Canelo de Nos acerca de ias
trabajadoras temporeras de ia fruta.
Descriptores: MUJERES; MUJERES
RURALES;
INVESTIGACION-ACCION;
EMPLEO TEMPORAL;
EVALUACION DE PROGRAMAS;
ORGANIZACIONES NO
GUBERNAMENTALES

Lugares: CHILE

£S3700.02

Griinfeld, Anabela. Sistemnalizacion
e | ienciad itacion: Pro-
grama_Mujer 1989-1990. En: Meto-

dologia de trabajo con mujeres:

reflexiones desde nuestra experien-
cia. Santiago, CL: Centro El Canelo de
Nos, 1991, pp. 25-30; Es.

Serie documentos de estudio (13). Re-

sume la sistematizacion realizada por

Mercedes Prieto, que determind las cir-

cunstancias, los objetivos explicitos e im-

plicitos, las acciones y los recursos

puestos en juego en las experiencias de
capacitacion del Programa Mujer del Cen-
tro El Canelo de Nos.

Descriptores: MUJERES; CAPACITACION;
EVALUACION DE PROGRAMAS;
ORGANIZACIONES NO
GUBERNAMENTALES

Lugares: CHILE

6S3701
Pischedda L., Gabriela. Visidn y pers-
ivas del L lores
en el proceso hacia Ja democracia. En:
Mujer y democracia; algunos antece-
dentes y refiexiones. San Bernardo,
CL: Centro El Canelo de Nos, 1990.
pp. 7-11; Es.

Serie documentos de estudio (11). Re-
sefia de fas lineas de actuacion y de cam-
bio de las mujeres chilenas organizadas
en el proceso de democratizacion. Revisa
las propuestas que se estructuran en
torno a los ejes; mujer-madre-familia o
mujer-familia-emancipacién de clase.
Analiza la representacion de las chilenas
en las instancias de poder y sus perspec-
tivas en la construccion de la democracia.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; DEMOCRACIA
CHILE

Lugares:

£53701.01

Diaz, Estrella. Mujeres en la actividad
lica: ‘ento el I

I : idencial
diciembre de 1989. En: Mujer y de-
mocracia: algunos antecedentesy re-
flexiones. Santiago, CL:. Centro El
Canelo de Nos, 1990. pp. 13-17; Es.
Serie documentos de estudio (11).

Describe el comportarniento electoral de
las chilenas seguan candidatos y regiones.
Descriptores: MUJERES; SISTEMAS

ELECTORALES
Lugares: CHILE
CS3701.02

Quiroz Martin, Teresa. Muieres cons-
r n i -
tidiano. En: Mujer y democracia:

algunos antecedentes v refiexiones,
Santiago, CL: Centro El Canelo de
Nos, 1990. pp. 19-25; Es.

Serie documentos de estudio (11). Trata
acerca de la democracia que las mujeres
Quieren construir, tomando como punto
de partida las practicas y cuestionamien-
tos de las mujeres en los dltimos afos,
ante el sistema social y politico vigente.
Descriptores: MUJERES; DEMOCRACIA
Lugares: CHILE

6S3702
Grupo Mujer y Ambiente. jJuntas por

hiente. Quitv, EC: Paola Sylva, 1992.
60 p.; ilus.; Es.

Informa sobre las actividades realizadas y
previstas por el Grupo Mujer y Ambiente
entre febrero-1992 y marzo-1993. Inciuye
resimenes de ponenclas presentadas al
Taller Mujery Ambiente: sobre huertos, tien-
das comunitanias y consumo ecol6gico,
proyectos de energla alternativa y sobre mu-
Jer y habitat urbano, educacién, calidad de
vida y ecologia. Resefia el Taller sobre nu-
tricién en que participé el Grupo. Docu-
menta la jonada sobre Mujer y Ecologia.
Descriptores: MUJERES; ECOLOGIA; SALUD;
CONSUMO; EDUCACION;
PROYECTOS DE DESARROLLO

Lugares;  ECUADOR

CS3706
Blondet M., Cecilia. Mujeres v el
poder: una historia de Villa El Salva-

dor. Lima, PE: IEP, 1991, 96 p., Es.

Serie urbanizacién, migraciones y cam-
bios en la sociedad femenina (10). Pre-
senta la historia de la organizacién
femenina de Villa El Salvador, de Lima,
Peru, en el proceso de nacimiento y desa-
rrollo de un movimiento social, de cons-
truccion de nuevas identidades sociales,
politicas, individuales y colectivas de las
mujeres de un barrio pobre del que fuera
lideresa Maria Elena Moyano. Analiza el
infiujo de la satisfaccion de necesidades
précticas en la adquisicion de sentido e
importancia de la participacién femenina
colectiva. Estudia la relacion entre el
Estadoy las organizaciones en actividades
de sobrevivencia a causa de la crisis. Ob-
serva el proceso de construccion de la
organizacién femenina y la disputa de los
poderes y la democracia en el marco de
relaciones clientelares, autoritarias y per-
sonalistas. Finaimente reflexiona sobre la
existencia de indicios de una nueva cul-
tura politica popular en estas mujeres.
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Descriptores: MUJERES; ORGANIZACIONES
DE MUJERES; PARTICIPACION
DE LA MUJER;
PARTICIPACION POLITICA;
DEMOCRACIA; PODER

Lugares: PERU

€S3707
Menéndez-Carrion, Amparo. Mujer v
icipacién polit | Ecuador:

] I i ion d
una temdtica. Quito, EC. FLACSO,
1989. 29 p.; Es. Documentos de tra-
bajo (4).

Plantea algunos ciementos de andlisis so-
bre las mocatidades y contenidos de las
practicas politicas de género en el Ecua-
dor. Revisa la emergencia y el debate del
tema "mujer y politica® en el pals. Informa
sobre e! comportamiento politico de las
mujeres. Refiere lineas de indagacién
posibles para constituir el tema "género y
politica® en el Ecuador y en la Subregion
Andina.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MUJER:; PARTICIPACION
POLITICA

Lupares: ECUADOR

€S$3708

Femédndez Kelly, M. Patricia. Desarrollo
econdmico v participacion_de tas mu-
Quito, EC: FLACSO0, 1990. 13 p.. Es.

Serie conferencias (4) Define la categoria
analitica "género" y su utilidad para los
estudios sobre el desarrollo economico.
Resefia las principales contribuciones
tedricas y de interpretacion sobre el tema.
Y revisa las aplicaciones practicas de
estos conceptos y esquemas en el trabajo
de investigacion.
Oescriptores; MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MUJER; IDENTIDAD DE LA
MUJER; TEORIA Y ANALISIS;
ECONOMIA
Lugares:

€S3709

Henriquez, Narda; Alfaro Moreno,
Rosa Maria; Coral, Isabel, et al. Mu-
2 ed. Lima, PE; IEPALA. Calandria,
1991.188 p., Es.

Documenta el drama cotidiano de la vio-
lencia en Peri como un problema de la
construccion de la democracia y en refe-
rencia a los mecanismos de soclalizacion
de tas mujeres que condicionan la consti-
tucion de sus identidades sociales y politi-

cas. Aborda también el tema de la comu-
nicacion cotidiana de las mujeres, la ne-
cesidad de recuperar la palabra, el miedo
y las redes. Revisa varias estrategias que
las mujeres utilizan para convivir con la
violencia. Indaga sobre los efectos de la
violencia en {a dimension psicolégica de
la mujer. Incluye documentos sobre los
derechos humanos y los derechos de la
mujer y el rol de 1as ONGs en este dmbito.
Anexa testimonios.
Descriptores: MUJERES; DERECHOS
HUMANOS; DERECHOS DE ! A
MUJER; VIOLENCIA;
COMUNICACION

Lugares: PERU

CS3710

UNICEF; Ecuador. Consejo Nacional
de Desarrollo; Ecuador. Ministerio de
Bienestar Social. DINAMU. Mujer y

o _tatler: refle-
xiones finales. Quito, EC: UNICEF.
CONADE. DINAMU, 1991, 290 p.;
ilus.; Es.

Recoge las ponencias y planteamientos
del seminario. Analiza la existencla y apti-
cacion de una dimension de género en los
programas gubernamentales de desa-
rrollo social. Enfoca la participacion de la
muijer en el desarrollo. Revisa propuestas
y programas estatales de desarrollo dingi-
dos a mujeres en las areas urbanas y
rurales en relacion con sus demandas y
organizaciones. Presenta y revisa pro-
gramas y proyectos de superviventia y
desarrollo infantil.
Descriptores: MUJERES; POLITICA
GUBERNAMENTAL: POLITICA
SOCIAL: NINOS/AS;

DESARROLLO SOCIAL;
PROYECTOS DE
DESARROLLO;
: PARTICIPACION DE LA MUJER
Lugares:  ECUADOR
cs3T
Colombia. Presidencia de Ia

Republica. CPJMF. Politica_integral
para las mujeres. Bogota, CO; Presi-
dencia de la Repdblica, 1993. 41 p.;
Es.

Parte de una justificacién donde se reseia
la condicion y posicién de las colombia-
nas y los roles femeninos. Analiza las
tendencias de los programas de mujer y
desarrollo y los criterios que orientan la
politica actual del gobierno colombiano
asi como sus antecedentes. Presenta los
lineamientos de politica en cuatro cam-

pos: 1) desarrolio humanc (incluye edu-

caclony cultura, salud, infra gstructura so-

cial de apoyo, habitat y mediv ambiente,
violencia intra y extrafamiliar); 2) desa-
rrollo productivo y apertura econémica;

3) fortalecimiento de la organizacion y

participacion de las muijeres en la cons-

truccion de la democracia y; 4) cambio
cultural y juridico.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO
CENTRAL; PDLITICA
GUBERNAMENTAL; POLITICAS
PARA LA IGUALDAD

Lugares: COLOMBIA

Cs3nz2
Vésquez, Benilde. Actividades v pric-

ticas deportivas de |as mujeres
espaiiolas. Madrid, ES: Instituto de la
Muijer, 1993. 191 p.; tabs.; Es.

Presenta un estudio exploratorio y ‘com-
pensatorio® de opinion por encuesta, so-
bre la panticipacion de las mujeres en el
deporte como practica que ha pasado de
un sistema cerrado y piramidal a un
sistemacomplejoy abierto. Aborda cuatro
grandes temas: grado de informacién y
percepcion del deporte; estereotipos y ac-
titudes basicas sobre las mujeres y el
deporte; ocupacién del tiempo libre; y
préctica del deporte segun diversas varia-
bles. Incluye en los anexos a enctasta y
el cuestionario utilizados.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MUJER; DEPORTES;
ACTITUDES; ESTLREQTIPOS;
TIEMPO LIBRE; ENCUESTAS

Lugares:  ESPANA

€S3713

Rodé, Andrea; Sharim, Dariela. Sexo,
amor y seduccién: preguntas v
tespuestas parala mujer chilena. San-
tiago, CL: SUR, 1992, 205 p.; ilus.; Es.

Intenta mostrar que la sexualidad, nuestra
intimidad méds recondita, no sélo estd
regida por lo privado sino también por lo
publico: la educacion, la medicina, la re-
ligion, las leyes, las costumbres y los valo-
res y antivalores. Transmite a la mujer
encerrada en su rol de reproductora, la
que respond= a la sexualidad masculina,
la madre, la que sostiene el orden
domeéstico. Y al hombre atrapado en su
papel de proveedor de sexualidad. Aborda
detalladamente todos los aspectos de la
vida sexual y de pareja, como un derecho
a la felicidad.
Descriptores: MUJERES; SEXUALIDAD,
EDUCACION SEXUAL
Lupares:
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CS3714 .

Alcaldia de Santlago de Cali. Oflcma
de la Mujer.

Cali, CO: Alcaldia de Cali, 1993. 12p.
ilus.; Es.

Relato gréfico de divulgacion acerca de las

Comisarias municipales de famiia en Cali,

Colombia.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
COMISARIAS DE MUJERES;
ACCION POSITIVA

Lugares: COLOMBIA

CS3715
Morales de Arriaza, Marina. Partici-
ion de | ; l
! -: I v- . ! .
Popotlan 2. San Salvador, SV:
FSOVM, 1992. 60 p.; tabs.; Es.

Documentos de estudios FUNDASAL (8).

Evalla el proyecto en sus etapas de plani-

ficacion y ejecucion y cudles han sido los

efectos en las beneficiarias. Sefala fos
criterios que guian la evaluacién como la
planificacion para el género. Toma en
cuenta aspectos como participacion,
movilizacion, organizacién y capacitacién
de la mujer en los programas de vivienda

y servicios basicos. Incluye cuadros deri-

vados de encuestas.

Descriptores; MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MUJER; VIVIENDA;
PROGRAMAS DE VIVIENDA;
BARRIDS MARGINALES;
EVALUACION DE
PROGRAMAS; EVALUACION
DE PROYECTOS

Lugares: EL SALVADOR

CS3716
Valdés, Teresa; Weinstein, Marisa;

Diaz, Marcela et al. Mmmgnu[a;y

investi
Santiago, CL: FLACSO, 1993. 174 p.,
Es. Serie estudios sociales (42).

Presenta los resultados de la investi-
gacién exploratoria realizada en 1991 con
mujeres pobladoras de dos comunas de
Santiago, que no trabajan formaimente,
con el propdsito de determinar los bene-
ficios de los servicios sociales de! Estado.
Recoge informacién cualitativa con la in-
tencion de reconstruir “ef sentido coman®
de las pobladoras. Analiza su rol como
ciudadanas, la democracia, la politica neo-
liberal, las politicas sociales, su memoria
sobre el Estado, su percepcion de los
funcionarios y el trato que reciben, su
valoracion de las diversas logicas esta-
1ales, etc.

Descriptores; MUJERES; MUJERES
RURALES; GOBIERNO
CENTRAL; POLITICA SOCIAL;
SISTEMAS DE VALORES

Lugares: CHILE

Cs3720
Brasil. Departamento Nacional de Tra-
balhadores Rurais. Mylheres tribg-

a

|hadoras rurais: participacdo e luta
sindical. Rio de Janeiro, BR: DNTR-
CUT, 1991. 59 p.; ilus.; Pt.

Informacién elaborada por las traba-
jadoras rurales para el seminario nacional
de 1990 para el | Congreso de! Depar-
tamento Nacional dos Trabalhadores
Rurais (DNTR) de la Central Unica dos
Trabalhadores (CUT). Intenta precisar ele-
mentos para analizar la articulacion entre
clase y género en las instancias horizon-
tales y verticales de la CUT y presenta
propuestas para luchar contra las dis-
criminaciones de clase y de género. Re-
pistra el proceso de crecimiento de la
panticipacion de las mujeres trabajadoras
rurales y presenta las diversas visiones
que las sindicalistas y los sindicalistas
tienen sobre sus relaciones de género.
Descriptores: MUJERES; SINDICATOS;
ESTEREQTIPOS; DEMANDAS
DE LAS MUJERES;
ORGANIZACIONES DE
MUJERES

Lugares: BRASIL.

CS3724

Niedworok, Nelly. El hogar, |a familia
y la vivienda en los tugurios de Mon-
fevideq. Montevideo, UY: CIESU,
1989. 31 p.; Es.

Serie informes (43). Contiene el informe
delainvestigacion auspiciada porla Inten-
dencia Municipal de Montevideo y e!
PNUD en 1988. Se basa en una considera-
cion de la familia como unared de relacio-
nes sociales y de los diversos tipos de
familias. Del hogar como el “locus” mas
restringido de las unidades familiares asu-
midas como nucleos de decision o recur-
sos y de sus estrategias de vida. Y de la
tugurizacion como una extension de la
pobreza, de la cual se estudian sus carac-
teristicas y variables.
Descriptores: MUJERES:; FAMILIA:
CONDICIONES DE VIDA,
VIVIENDA; CONDICIONES DE
VIVIENDA; BARRIOS
MARGINALES

Lugares: URUGUAY

CS3729
Midaglia, Carmen; Gonzélez, Mariana.

Descripcion y reflexjones sobre el

proyecto de accidn vecinal UAPE-
IMM. Montevideo, UY: CIESU, 1989.
34p. Es.

Documentos de trabajo (163). Presenta
fos princinaies nbjetivos, 10s instrumen-
tos utilizados, los resultados obtenidos y
los principales obstdculos a los que se
enfrenta el proyecto de accion vecinal.
Evalia los limites que debe superar para
su efectiva implantacién, referidos a la
constitucion de actores sociales, a la
forma tradicional de accion estatal y a la
estructura del municipio. Describe las for-
mas de instrumentacion del proyecto: el
registro de comisiones y el rol de los
promotores sociales. Aborda las princi-
pales caracteristicas de la cultura uolitica

en relacién con el proyecto.

Descriptores: GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACION SQOCIAL;
DEMOCRACIA

Lugares: URUGUAY

CS3730

Bruera, Silvana; Gonzilez, Mariana;
Midaglia, Carmen. |mplementacién
del Programa de Accion Vecinal
UAPE-IMM: 1985-1988. Montevideo,
UY: CIESU, 1989. 41 p.; Es.

Documentos de trabajo (164). Describey
analiza laimplementacion del proyecto de
accion vecinal en base de las entrevistas
a las personas que estuvieron encar-
gadas de su formulacidn y concrecion.
Resefia el contexto en que emerge la ex-
periencia y los elementos de partici-
pacién, gestion y co-gestion que implica.
Identifica la instrumentacién, con énfasis
en el andlisis de l2s caracteristicas de los
promotores y su rol. Refiere 1a consti-
tucién de un nuevo actor social que el
proyecto impulsa e involucra. Reflexiona
sobre la aplicacion de politicas sociales.
Descriptores: GOBIERNO LOCAL;
PROYECTOS DE DESARROLLO

Lugares: URUGUAY

CS$3731

Bruera, Silvana; Gonzalez, Mariana;
Midaglia, Carmen. Comisiones veci-
nales del Departamento _de Mon-
tevideo. Montevideo, UY: CIESU,
1989. 39 p.; tabs.; Es.

Documentos de trabajo (165). Presentael

informe basado en un censo a 626
comisiones vecinales del Departamento
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de Montevideo. Realiza una descripcién
general de las mismas. Describe su perfil,
dindmica y funcionamiento. Analiza los
motivos que llevaron a su conformacidn,
sus objetivos y principales demandas y
actuaciones. Revisa las relaciones que
han establecido con la Intendencia Mu-
nicipal de Montevideo, con la Junta De-
partamental (ediles) y con otras
organizaciones sociales.
Descriptores: GOBIERNO LOCAL;
PROYECTOS DE DESARROLLO

Lugares: URUGUAY

CS3732

Moreira, Constanza. Yalores, acti-
I . i ,

uruguaya frente a Ia regulacién de la

fecundidad. Montevideo, UY: CIESU,

1989. 93 p.; tabs.; Es. Documentos

de trabajo (169).

Intenta visualizar la incidencia de las orien-
taciones valorativas patriarcales y los
estereotipos de roles sobre las actitudes y
el comportamiento de las mujeres en este
campo. Parte de una discusién de concep-
tos. Expone las hipétesis y modelos expli-
cativos. Presenta un andlisis de la
informacion obtenida.

Descriptores: MUJERES; FECUNDIDAD;
COMPORTAMIENTO
REPRODUCT!VD; ROLES
SEXUALES:; ESTEREDTIPOS;
DATOS ESTADISTICOS

Lugares: URUGUAY

CS3733

Pellegrino, Adela. Trabajo de la mujer
y fecundidad en Montevideo. Mon-
tevideo, UY: CIESU, 1988, 65 p.; tabs.;
Es. Documentos de trabajo (170).

Cuestiona la vinculacion clésica entre
comportamiento reproductivo de las mu-
jeres, nivel de educacion y trabajo extra-
doméstico. Analiza el influjo de factores
culturales como la solidaridad, el cuidado
compartido de los ninos y la valoracion de
1a familia extendida sobre dicho compor-
tamiento, Orienta su estudio a determinar
la relacién entre fecundidad y actividad
econdmica extradoméstica de fas mujeres

y entre su status social y su compor-

‘amiento reproductivo.

Jescriptores: MUJERES; FECUNDIDAD;
COMPORTAMIENTO
REPRODUCTIVO;
TRABAJADORAS

ugares: URUGUAY

CS3734

Ecuador. Ministerio de Bienestar So-
cial. DINAMU. Convencién sobre 1a
liminacién de todas fas 1 I

fiscriminacis | ier Ecua-
dor 1991: tercer informe. Quito, EC:
DINAMU, 1991. 86 p.; Es.
Consta de dos partes: 1) Proporciona in-
formacidn sobre la situacion de las mu-
jeres ecuatorianas y una evaluacién de la
igualdad de ambos sexos. 2) Informa en
relacidn al cumplimiento de los articulos
1 a 16 de la Convencitén. Ademds hare
referencia la metodologfa utilizada en la
preparacidn del Informe, fa difusion y edu-
cacion en torno a la Convencioén. Incluye
estadisticas sobre la situacion de la mujer.
Descniptores: MUJERES; GOBIERNO
CENTRAL; POLITICAS PARA
LA IGUALDAD; CONDICIONES
DE VIDA; DISCRIMINACION DE
LA MUJER

Lugares: ECUADDR

CS3735
Solé, Mdnica; Mamblona, Alejandra.

Participacion de la mujer en el mer-

cion v 1a situacion familiar. Cordoba,
AR: CEPADE, 1985. 48 p.; tabs.; Es.

Investigaciones CEPADE. Estudia la
poblacién femenina econdmicamente ac-
tiva de fa Argentina en 1980, desde la
perspectiva de la oferta, para determinar
de qué manera y en qué medida la educa-
cion y la situacion tamiliar influyen en su
participacién en el mercado laboral. Ofre-
ce las caracteristicas generales de la fuerza
laboral femenina. Enfoca la relacion de la
participacion econémica con la educacifin y

la familia. Resume las conclusiones.
Descriptores: MUJERES; FAMILIA;

PARTICIPACIDN DE LA
MUJER; ECONOMIA; APORTE
ECONOMICO DE LA MUJER;
TRABAJO; EDUCACION
Lugares: ARGENTINA
CS3736

Solé, Mdnica; Mamblona, Alejandra;
Curetti, Elena. Mujer en 12 gerenciaen

América Latina. Cérdoba, AR:
CEPADE, s.t. 18 p.; Es.

Investigaciones CEPADE. Describe una
pequeiia muestra de mujeres ejecutivas
argentinas en base de entrevistas. Revisa
su edad, estado civil, nivel educacional,
nivel de gerencia, lugar de residencia,
tamaio de las empresas, ingreso
promedio, lugar de nacimiento, status sc-

cioeconomico de los padres, expectativas
de carrera, crisis e insatisfacciones, re-
lacion con su pareja e hijos, personas de
apoyo u obstéculo, estilos de direccién,
estrategias de carrera, ocio, planes, sen-

tido de fa vida y autoimagen.

Descriptores: MUJERES; EMPRESARIAS;
EJECUTIVAS;
REPRESENTACION SOCIAL;
CONDICIONES DE VIDA,
HISTORIAS DE VIDA

Lugares: ARGENTINA

CS3737

Bravo, Patricia; Navarrete, Evelyn. Diag-

. Santia-
go, CL: Fundacién SERCAL, 1993. 11
p.; Es.

Contiene los resultados de! diagndstico
acerca de 14 muijeres lideres en diversos
proyectos de orden social realizado bajo
la metodologia de taller y de 6 entravistas
individuales a profesionales que se de-
sempeiian centros que trabajan con mu-
jeres populares. Distingue fortalezas y
debilidades de la mujer popular en su
ejercicio de liderazgo.

Descriptores: MUJERES; MUJERES

POPULARES URBANAS;
LIDERAZGO; PARTICIPACION
SOCIAL

Lugares: CHILE

€S3737.01

Bravo, Patricia; Burdetsky, Marjorie;
Navarrete, Evelyn. Distinciones para
la_comprension del liderazgo desde
un cambio de paradigma. Santiago,
CL: Fundacion Sercal, 1993. 27 p.; Es.

Ofrece algunas distinciones para pensarel
fenémeno del liderazgo y el poder femeni-
no en un cambio de paradigma. Distingue
dimensiones especlficas del liderazgo
como son pod2r, género, Cuerpo, comu-
nicacion y relaciones interpersonales,
visién y acceso a Ia informacion, juego y
estrategia, dinero, funciones racionales e
identidad publica.
Descriptores: MUJERES; LIDERAZGO;
PARTICIPACION SOCIAL;
REPRESENTACION SOCIAL

Lugares: CHILE

£S3738

Colombia. Presidencia de la
Repiblica. CPJMF. Programa na-
cional desarrollo_de familias con je-
fatura femenina. Bogotd, CO:
PROMOVER, s.f. 4 p.; Es.
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Programa para muijeres jefas de hogar.
Breve resumen del Programa Nacional
Desarrollo de Familias con Jefatura Fe-
menina definido y puesto en marcha por
el Programa Presidencial para la Juven-
tud, la Mujer y ta Familia en el marco de Ja
polltica integral de atencién a la mujer
colombiana.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO
CENTRAL; POLITICA SOCIAL;
JEFAS DE FAMILIA

Lugares: COLOMBIA

CS3739
IBAM. Pesquisa mulher e politicas

nubjms,_o_nanel_dgs_mummm&
questionario. Rio de Janeiro, BR:
1991.8 p.; Pt.

Cuestionario que hace parte de la investi-
gacién del mismo nombre dirigido a cono-
cer las acciones de los municipios en la
atencion a las necesidades de la poblacién

femenina.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL,;
ACCION POSITIVA;
ENCUESTAS

Lugares: BRASIL

CS3742
Amords, Cecilia. Mujer, participacion,

femening’. Buenos Aires, AR: Ed.de la
Flor, 1990. 16 p.; Es.

Contiene un analisis histérico sobre las
conceptualizaciones de lo femenino y lo
masculino. a parirde la contraposicion de
los espacios privado/publico. El primero,
como espacio de no-reconocimiento y el
segundo como espacio de individuacion.
El pacto de los poderes. Efectos de todo
ello en la imagen de la mujer y los meca-
nismos de su subordinacién.
- Descriptores: MUJERES: REPRESENTACION
SOCIAL; MUNDO

PUBLICO/MUNDO PRIVADO,
IDENTIDAD DE LA MUJER
Lugares: COSTARICA
C53743

Costa Rica. Ministerio de Cultura, Ju-
ventud y Deportes. Centro Nacional
para el Desarrollo de la Mujer y la Fa-
milia. ;Se ha puesto a pensar en.... sus
h las?: codigo de familia, 1.
San José, CR: CMF, 1988, 24 p.; Es.

Presenta el folleto de divulgaciénilustrado
acerca del Cédigo de Familia en Costa

Lugares:

Rica, de la ley de inquilinato que protege

alas mujeres y garantiza su igualdad legal.

Descriptores: MUJERES; FAMILIA;
LEG!SLACION; DERECHOS DE

LA MUJER
Lugares: COSTA RICA
CS3743.01

Costa Rica, Ministerio de Cultura, Ju-
ventud y Deportes. Centro Nacional
para el Desarrolio de la Mujer y la

Familia. z,ie_nuunsm_uﬂnsaun

bajo, 2. San José CR: CMF, 1989. 20
p.;ilus.; Es.

Presenta el folleto de divulgacion ilustrado
acerca de las estipulaciones que benefi-
cian a las mujeres costarricenses en el

Cddigo del Trabajo.

Descriptores: MUJERES; TRABAJO;
LEGISLAC!ON; DERECHOS DE
LA MUJER

COSTA RICA

CS83745
Gdomez Cascante, Haydeé. Mujery sa-
lud. San José, CR: CMF, 1988. 16 p.,
ilus.; Es. -

Contiene un folleto de divulgacién que
busca que las mujeres se conviertan en
promotoras de su propia salud y en agen-
tes multiplicadoras de la salud familiar y
comunitana, Incluye temas como: promo-
cién de la salud; el cuerpo de la mujer;
necesidades nutricionales de la mujer;
ejercicio; consumo de alcohol, tabaco,
drogas; violencia contra la mujer.

Descriptores: MUJERES; SALUD; MEDIOS DE

ENSENANZA

Lugares: COSTA RICA

€53746
Costa Rica. Ministerio de Cultura, Ju-
ventud y Deportes. Centro Nacionat
para el Desarrollo de la Mujer y la
Familia.

Para que el Qrupo per-
manezca unide. San José, CR: CMF,
1989, 15 p.; ilus.; Es.

Contiene el folleto de apoyo para mujeres

que trabajan en grupos o para institucio-

nes que desarrollan programas dirigidos

a la mujer sobre cémo negociar los con-

flictos de grupo.

Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MUJER; ORGANIZACIONES
DE MUJERES

Lugares: COSTA RICA

145

83747

Costa Rica. Ministerio de Cultura, Ju-
ventud y Deportes. Centro Nacional
para el Desarrollo de la Mujer y fa

Familia. Yiolencia contra la mujer. San
José, CR: CMF, 1989. 18 p.; ilus., Es.

Contiene ¢! folleto acerca de ias diversas

formas de violencia contra la mujer y al-

ternativas para enfrentaras.

Descriptores: MUJERES; VIOLENCIA;
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

Lugares: COSTARICA .

CS3748

Costa Rica. Ministerio de Cultura, Ju-
ventud y Deportes. Centro Nacional
para el Desarrollo de la Mujer y la
Familia. secreacion en familia: libro 1.
San José, CR: CMF, s.f. 27 p.;ilus.; Es.

Contiene cuatro juegos educativos sobre

la modificacién de los roles tradicionales

femeninos y masculinos, para ser reali-

zados por los hijos-as, los padres, las

madres y las familias.

Descriptores: MUJERES; ROLES SEXUALES;
SOCIALIZACION,; MEDIOS DE
ENSENANZA

Lugares: COSTA RICA

€53750

Costa Rica. Ministerio de Cultura, Juven-
tud y Deportes. Centro Naciona! para el
Desarroliode laMujery la Familia. Estado

actual de los provectos productivos:1ipo,
cantidad, beneficiarigs. San José, CR:
CMF, 1991. 22 p.; tabs.; Es.

Elabora cuadros y gréficos estadisticos sobre

el tipo, nOmero y las heneficiarias de proyec-

tos productives de las regiones: Chorotega,

Pacifico Central, Norte, Huetar Atlantica,

Brunca, Centralyanivel nacional de CostaRica.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO
CENTRAL; PROYECTOS DE

o DESARROLLO

Lugares: COSTARICA

CS3751 .

Alban Lopez, Mary. Plan integral para
la promocion v ejecucion de diversos
[ [ ivi
asociativos de mujeres en Costa Rica.
San José, CR: CMF, 1991, 25 p.; Es.

Propuesta piloto de proyectos para mu-
jeres populares organizadas de las zonas
con mayores indices de deterioro socioe-
conémico de Costa Rica. Incluye una re-
visién de la relacién de la mujer con los
programas de desarrollo, de l0s proyectos
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productivos y el liderazgo femenino, asi
como de diversos componentes: agricola,
comercial, de servicios y de medio am-
biente. Plantea objetivos a cumplir res-
pecto de la produccién agricola, acomer-
cializacién, el empieo, la participacion en
1a toma de dacisiones, la organizacién, el
medio ambiente y la asistencia técnica.
Descriptores: MUJERES; MUJERES
RURALES; GOBIERNO
CENTRAL; PROYECTOS DE
DESARROLLO;
PLANIFICACION DEL
DESARROLLO

Lugares: COSTARICA

€S3753
FUNDACOMUN; Instituto Nacional de

Nutricién. Provecto comedores multi-
familiares autogestionarios. Caracas,
VE: FUNDACOMUN, s.1. 8 p.; ilus.; Es.

Comprende una serie de nueve folletos de
sustento para el proyecto piloto de come-
dores autogestionarios dirigidos a benefi-
ciar a familias de bajos recursos en base
al establecimiento de nexos de solidaridad
y cooperacion. Coparticipan el Instituto
Naciona! de la Mujer, gobernaciones, mu-
nicipios, asociaciones de vecinos y gru-
pos comunitarios.
Descriptores: FAMILIA; RECURSOS
ALIMENTARIOS; POLITICA
SOCIAL; AUTOGESTION;

Lugares: VENEZUELA

CS3754
Gonzalez, Mariana. Comisiones Vegi-
nales del Departamento de Mon-

video: n i ion

a partir de los resultados de una en-
cuesta. Montevideo, UY: CIESUY,
1989. 55 p.; tabs.; Es.

Documentos de trabajo (149). Discute so-
bre el contexto de emergencia de las
comislones y aspectos tedricos acerca de
su rol en el marco de la democratizacion
global de! pais y de procesos favorece-
dores animados desde e! municipio. Rea-
lizado en base a un censo que abarco 626
casos, entre 1988-89. Aporta un perfil de
las comisiones, tanto en su dinamica in-
terna como en su relacion con otros ac-

tores.

Descriptores: GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACION SOC!AL;
DEMOCRACIA; ACTORES
SOCIALES;

Lugares: URUGUAY

CS3755

Hernandez, Teresa; Murguialday,
Clara; Moser, Caroline O.N. Mujeres,
mﬁmmmmmml fscusion desd
perspectiva de género, Managua, NI:
Puntos de Encuentro, 1991, 40 p.:
s, E

Coleccién debate (1). Contiene dos tipos
de trabajos diferentes: 1) Traducci6n sin-
tetizada de un articulo de Caroline Moser
que analiza las distintas estrategias de
desarrolloy cooperacion, desde el género.
2) Contiene las conclusiones finales del
Seminario Regional organizado por FIDEG
y Puntos de Encuentro °El impacto de las
politicas de ajuste en la mujer de Cen-
troaméricay Panamd’, realizado en Mana-
guaen 1990,
Descriptores: MUJERES; ESTRATEGIA DEL
%+ DESARROLLO; CONDICIONES
DE VIDA; CRIS!IS ECONOMICA

Lupares: AMERICA CENTRAL

CS3756

Servicio de Formacion y Estudios de
fa Mujer; Grupo de Estudios de la
Mujer a; Centro de Estudios y Forma-
cion para el Ecodesarrollo. Conferen-
cia internacional poblacién y
desarrolio: taller preparatorio. Asun-
cion, PY: SEFEM. GEMPA. ALTER
VIDA, 1993. 34 p.; Es.

Incluye tres documentos elaborados du-
rante las reuniones preparatorias para la
Conferencia Internacional de E! Cairo: 1)
Consenso Latinoamericano y del Caribe
sobre Poblacion y Desarrollo; 2) proyecto
de marco conceptual para la formulacion
de las recomendaciones de la Conferencia
Internacional y; 3) revisiones al proyecto
ofrecidas por grupos de mujeres de todas
las regiones en la segunda reunién del
Comité Preparatorio (NY, mayo, 1993).
Descriptores: MUJERES; POBLACION;

CRECIMIENTO DEMOGRAFICO;
DINAMICA DE LA POBLACION,
POLITICA DE POBLACION,
INFORMES DE REUNION
Lugares:
CS3757

Lamas, Marta. Antropologia feminista

y la categoria ‘género”. s.n.: s.l., 1986.
13p.; Es.

Analiza por qué el concepto “género” se ha
puesto en boga y cudl es lamodalidad que
introduce en el estudio de las diferencias
entre los sexos, en el marco de la disputa

acerca de si o determinante en ef compor-
tamiento humano son los aspectos
biolbgicos o los socloculturales, es deciren
el marco del también discutido concepto de
la cuttura. Refiere su papel en el desman-
telamiento def enfoque biologicista.
Descriptores: MUJERES; CONSIDERACIONES
DE GENERO; RELACION
SEXO/GENERO; ANALISIS
ANTROPOLOGICO
Lugares:

€S3758
Cordoba. Gobierno de Ia Provincia de
Cérdoba. Ministerio de Coordinacion.

. Cérdoba, AR: Go-
biemo de Cordoba, 1992. 15 p.; tabs.; Es.

Cuadernos de la reforma, Presenta los
resultades de la encuesta experimental
realizada a 316 mujeres cordobesas, acer-
ca de algunas de sus costumbres y habi-
tos, tema de interés para el Gobierno de
Cérdoba desde el punto de vista social.
Incluye cuadros estadisticos sobre carac-
feristicas sociodemograticas, hébitos de
salud, opciones laborales vs. 1as delvarén

y participaci6n politica.

Descriptores: MUJERES; CONDICIONES DE
VIDA; PARTICIPACION
POLITICA: ENCUESTAS

Lugares: ARGENTINA

€s3759
Canada. Ministere des Approvision-
nements et Services. ACDI. Intégra-

tion de |a femme au développement:
Un énoncé de politique. Québec, CA:
ACD!, 1992. 16 p.; Fr.

Aborda fas directrices y estrategias de la
Agencia Canadiense para e! Desarrollo In-
ternacional para promover el acceso de
las mujeres ai desarrollo a la vez como
agentes y beneficiarias, y como un asunto
que no sélo concierne a las mujeres sino
que es una demanda social, economica y
politica.
Descriptores: MUJERES; COOPERACION
PARA EL DESARROLLO;
ESTRATEGIA DEL
DESARROLLO
Lugares:

CS3760
AID. Office of Women in Develop

for International Development. Wa-
shington, D.C., US: AID, 1987 93 p.;
ilus.tabs.; En.
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Informe de los afios 1989 y 1930 acerca
de las estrategias de la Agencia Interna-
cional de los Estados Unidos para el De-
sarrollo (USAID) para enfatizar el acceso
de las mujeres al contro! sobre los recur-
sos, instrumentos y beneficios que ofre-
cen los programas de desarrollo, a través
de su oficina Mujeres en el Desarrollo.
Revisa las actividades realizadas en los
campos de la asistencia técnica, la inves-
tipacion aplicada, la divulgacién y la insti-
tucionalizacion asl como los principales
logros obtenidos por sectores (agricul-
tura, empresa privada, medio ambiente y
recursos naturales, educacidn, salud,
poblacion, urbanizacién y derechos lega-
les). Incluye 5 apéndices con cuadros y
listados explicativos de los proyectos
Women in Development (WID) en
ejecucion en el mundo.

Descriptores: MUJERES; ORGANIZACIONES
INTERNACIONALES;
ESTRATEG!A DEL
DESARROLLO;
CONSIDERACIONES DE
GENERO; COOPERACION
PARA EL DESARROLLO;
AFRICA; ASIA

Lugares: AMERICA LATINA

£S3761

IULA/CELCADEL. Proyecto DLI; Mu-
nicipio de Biblian. Como ser huenos
promotores v dirigentes comuni-
tarios; memoria del 1er curso de pro-

motores_v dirigentes comunitarios.
Quito, EC: IULA/CELCADEL, 1992. 14
p.. ilus.; Es.

Refiere los elementos para la formacién de
dirigentes y promotores comunitarios de las
comunidades rurales del Cantén Biblidn-
Azogues, para motivar el trabajo compar-
tido, la participacion, la organizacion y la
concientizacién de las comunidades en el
conocimiento de su realidad, para que sean
sujetos activos de su desarrolio.
Descriptores: MUJERES; LIDERAZGO;

PARTICIPACION SOCIAL;
CAPACITACION

Lugares: ECUADOR

£S3762

Associagdo Municipal dos Estudantes
Secundaristas; Conselho Estadual
dos Direitos da Mulher-RJ. Nio_da
mais prd sequrar. 2 ed. s.l., BR:
AMES. CEDIM, 1992, 10 p.; Pt.

Presenta una cartilla ilustrada sobre la
violencia, discriminacién contra fa mujer,
los derechos y el ejercicio de la sexuali-
dad, dirigida a mujeres adolescentes.

Descriptores: MUJERES; VIOLENCIA CONTRA
LA MUJER; DISCRIMINACION
DE LA MUJER; DERECHOS

REPRODUCTIVOS;
EDUCACION SEXUAL
Lugares: BRASIL
€S3763

Fundacién San Gabriel. Area de Pro-
mocién y Participacion de la Mujer.

Demanda de paticioacién e | :

titucién del Concejo Municipal Distri-
tal Este. La Paz, BO: Fundacién San
Gabriel, 1991. 9 p.; Es.

Comprende una propuesta de partici-
pacién vecinal en’ el poder municipal
elaborada por los centros de madres, las
asociaciones de padres y ONGs de la Paz,
para resolver las necesidades vitales ges-
tionando adecuadamente los recursos io-

cales.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
DRGANIZACIONES DE
MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; BOLIVIA

Lugares:

CS3765
CISCSA, Grupo Estudio Mujer y Habi-

tat. Mujer v habitat. Cérdoba, AR:
CISCSA, 1991. 9 p; ilus.; Es.

Revisa las propuestas y debates alrededor
de cuatro ejes tematicos: 1) habitat popu-
lar urbano desde una perspectiva de
género; 2) hdbitat popular urbano y las
relaciones soclales de produccién desde
las mujeres; 3) intervenciones del Estado
en el habitat y perspectiva de género; 4)
las ONGs y 1a perspectiva de género. In-
cluye la propuesta de la Red Latinoameri-
cana Mujer y Habitat producida en Bbgota
y resefias bibliograficas.

Descriptores: MUJERES; HABITAT;
VIVIENDA; POLITICA SOCIAL
Lugares: ’

CS3767

Colombi~. Ministerio de Salud. Servicio
Seccicnal de Salud de Antioquia; Co-
lombia. Subsecretaria para la Mujer;
Instituto Colombiano de Bienestar Fa-
miliar. Mﬁﬂ&lﬁ.iﬂl[ﬂlﬁﬂlﬂlﬁr._m&

ri li

de Medellin, marzo 10-12 de 1993.
Medellin, CO; SSA, 1993. 204 p.; Es.
Presenta el comunicado a fa opinién
publica y el acta de compromiso suscrita
por diversos actores de 1a region de An-
tioquia, en relacién al seminario. Refiere

la violencla como una realidad social, su
relacién con los medios de comunicacion,
las condiciones socioculturales de la familia
como escenario de violencia, la funclén pa-
tema, violencia y sujeto infantil, el pape! de
la autoridad, los derechos humanos de las
mujeres, |a violencia conyugal. Analiza los
instrumentos de proteccion frente a la vio-
lencia de orden legal, las redes de apoyo y
prevencion e Iintroduce recomendaciones

para la educacién en la convivencia.
Descriptores: MUJERES; NINOS/AS; FAMILIA;

VIOLENCIA DOMESTICA;
VIOLENCIA CONTRA LA
MUJER; DERECHOS DE LA
MUJER

Lugares: COLOMBIA

€S3768

Nordstrom, Bitte; Amords, Cecilia; et.
al. Padicipacién politica de las mu-
jeres. s.l.; s.e.; 1982?; 21 p,; Es.

Contiena cuatro ensayos criticos sobrelas

relaciones de género, la politica, la

etologla, la ética, el estado y las politicas

econdmicas y asistenciales.

Descnptores: MUJERES; RELACIDN
SEXD/GENERO; FEMINISMD;
ESTADO; PARTICIPACION
POLITICA; ETICA; POLITICA
ECONOMICA; POLITICA SOCIAL

Lugares:

CS3770
Comunicacién Intercambio y Desarro-
llo Humano en América Latina. De

las. mujeres: tivas & in-

certidumbres de 1a cooperacién inter-
nacional. México, MX: CIDHAL, 1990.
8p.. Es.

Coleccién CIDHAL (1). Resume los prin-
cipales puntos de debate en tomo a las
transformaciones de las relaciones Norte-
Sur y la cooperacién para el desarrolio
dirigida a las mujeres. Los ejes abordados
son: los modelos de cooperacion, los
agentes de cooperacién, la coyuntura in-
ternacional y las perspectivas a futuro.
Descriptores: MUJERES; DRGANISMOS
INTERNACIONALES; AYUDA

AL DESARROLLO;
CONSIDERACIONES DE
GENERO; ORGANIZACIONES
NO GUBERNAMENTALES
Lugares:
CS3771

Garcia Prince, Evangelina. Mujer,
icac :
cia. Caracas, VE: Unidad de Promo-
cion de la Mujer, 1988. 6 p.; Es.
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Revisa y evaltia logros y dificultades de
tres enfoques (igualitarista, poblacionista
y desarrollista) empleados en el
tratamiento de la situacion de las mujeres
y en las politicas y programas a ellas
dirigidas, para sustentar la necesidad de
un nuevo enfoque articutador que permita
satisfacer més profundamente las deman-
das femeninas planteadas en la
coyuntura.

Descriptores: MUJERES; CONDICIONES DE
VIDA; ESTRATEGIA DEL
DESARROLLO; DEMOCRACIA

Lugares:

CS3772

Laya, Argelia. Mujer a 1a conguista de
sus derechos. Caracas, VE: Concejo
Municipal del Distrito Federal, 1982.
8p.; Es.

Contiene un discurso de la diputada Ar-
gelia Laya, en el Concejo Municipal de
Caracas el 8 de marzo de 1982. Reivindica
los derechos de las mujeres en la demo-
cracia, pasa revista a la situacién de la
mujer venezolana.
Descriptores: MUJERES; DERECHOS DE LA
MU.ER; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION
POLITICA

Lugares: VENEZUELA

€S3773
IBAM. Punteo para la confecciop del

informe final sobre Santos: politicas
piblicas de uma muther. s.l., BR:s.e.,
s.f. 16 p.; Pt.

Incluye los ftemes a desarrollar respecto
de: una justificacién de la eleccién del
c€aso, una caracterizacién de! municipio,
un andlisis de la presencia de una mujer
en el gobiemno focal, una evaluacién de su
gestion, 1a percepcién de los agentes lo-
cales, conclusiones y bibliografia.
Descriptores: MUJERES; ESTUDIOS DE
GENERO; ALCALDESAS;
CONCEJALAS

Lugares: BRASIL

CS3774

Prefeitura Sdo Paulo. Coordenadoria

Especial da Mulher, Seminario_ser
: Sio Paulo: mi i-

dade: informe final. Sao Paulo, BR:

Coordenadoria Especial da Mulher,

1991, 13 p.; Pt.

Explica los motivos de la convocatoria al
seminario, el compromiso de la Prefeitura
(Municipio) de Sdo Paulo en ¢! disefio de
politicas de equidad de género participa-

tivas y los fines del evento; discute las
propuestas y constitucién de redes de
trabajo. Resume las propuestas globales
de promocion de la ciudadania femenina
y de los derechos humanos de las mujeres
en el contexto de la lucha mis global
contra todas las formas de opresion y
discriminacion. Incluye las propuestas de
los foros sectoriales.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
OFICINA GUBERNAMENTAL
DE LA MUJER; DERECHOS DE
LA MUJER; POLITICAS PARA
LA IGUALDAD

Lugares: BRASIL

CS3775
Prefeitura Municipal de Santo André.
Assessoria dos Dereitos da Mulher.

Mulher e as politicas pablicas na ad-

ministracdo petista de Santo André-
1989/1991. Santo André, BR:
Prefeitura Municipal de Santo André,

1991. 21 p.; Pt.

Explica los antecedentes partidarios que
dieron origen a una propuesta de equidad
de género en el municipio de Santo André,
Brasil. Resefia el proceso de implemen-
tacion de la Asesoria de tos Derechos de
Ja Mujer. Los avances legales obtenidos
con la expedicién de leyes municipales. Y
las actividades realizadas en capacitacion,
violencia, informacién, salud y planifica-
¢ién del conjunto de las polfticas del mu-
nicipio. Concluye presentando el Plan
Municipal de los Derechos de la Mujer.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
OFICINA GUBERNAMENTAL
DE LA MUJER; DERECHOS DE
LA MUJER; POLITICAS PARA
LA IGUALDAD

Lugares: BRASIL

CS3776

Leal, Maria do Carmo, ed., Sabroza,
Paulo Chagastelles, ed.; Rodriguez,
Rodolfo Héctor, ed., et al. Health, En-
i he Ethics of Develop-
ment. Rio de Janeiro, BR: Fundagao
Oswaldo Gruz, 1992. 28 p.; En.

Resumen de las propuestas y reflexiones del
libro "Heaith, Environment and Develop-
ment” publicado por la Escola Nacional de
Salde Publica de la Fundagao Oswaldo
Cruz. Realiza un andlisis de la cercana inter-
dependencia entre satud, medio ambiente y
desarrolio y las propuestas orientadas a en-
frentar los problemas observados en estas
dreas interglacionadas.

Descriptores: SALUD; MEDIO AMBIENTE;
ESTRATEGIA DEL
DESARROLLO

Lugares:

£S3778
Bermudez Valdivia, Violeta; Egui-
guren Praeli, Francisco; Mosqueira,

Edgardo, et al. Proceso constituyente
Lima,

y participacién de las mujeres.
PE: CLADEM, 1992. 18 p.: Es.

Incluye 4 exposiéiones sobre las interro-
gantes que plantea la democracia, la par-
ticipacién, la representacion y las
posibiidades de aporte desde la mujer
como actor social, con ocasién de!
proceso constituyente del Per(.
Qescnptores: MUJERES; PARTICIPACION
POLITICA; PARTICIPACION DE
LA MUJER; DEMOCRACIA

Lugares: PERU

£s3779

Espafia. Ministerio de Asuntos So-
ciales. Instituto de la Mujer; Comunidad
de Madrid. Direccion General de la Mu-

jer. Mujery el sida. Madrid, ES: Instituto
de la Mujer, 1992, 43 p.. ilus.; Es.

Presenta una cartilla informativa sobre la
Mujer y el SIDA, tomando en cuenta que
Espafia es uno de los paises europeos con
mas mujeres y ninos/as afectadas por esa
dolencla. Explica qué es la enfermedad,
sus sintomas, los tratamientos, las nor-
mas a sequir y ias practicas preventivas
para un sexo seguro. Incluye recomenda-
ciones para quienes deben cuidar o tratar
con enfermos/as de sida. Y qué hacer en
casos de siday embarazo.

Descriptores: MUJERES; SALUD;

ENFERMEDADES
INFECCIOSAS;
ENFERMEDADES DE
: --TRASMISIONSEXUAL;SIDA
Lugares: ESPANA
CS3780
S.n. De muiiecas v pistolas: nuestros

entre los sexos, como tampoco 10 fui-
mos nosotros... s.l.: s.e., s.f. 8 p.; ES.

Trata sobre la influencia temprana de la
cuitura (anterior o prevalente a la de la
familia) en la implantacién de troqueles’
vinculados al género en los/as nifios/as.
Recuenta los diversos enfoques sobre las
causas de las diferencias hombre/mujer y
los interrogantes sobre la construccion
temprana de las identidades sexuales.
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Descriptores: MUJERES; ESTEREOTIPOS;
IDENTIDAD DE LA MUJER
Lugares:

CS3781
Franco, Vera. Q equilibrio entre mas-

culino e feminino. Rio de Janeiro, BR:
Claudia, 1992. 4 p.; Pt.

Presenta fa entrevista a la feminista
norteamericana Barbara Ehrenreich
donde ella evalia las dos décadas del
feminismo en su pais y el mundo. Discute
el papel de los medios en afirmar la dis-
criminacién de las mujeres e insta a los
hombres a entender mejor su masculini-
dad. Refiere a las percepciones especiales
de las mujeres como parte de su estatuto
de sexo subordinado.
Descriptores: MUJERES; FEMINISMO;
IDENTIDAD DE LA MUJER
Lugares:

CS3782

Rodd, Andrea. El clerpg ausente. San-
tiago, CL: SUR, 1987. 64 p.; tabs.: Es.

Proposiciones {13). Contiene los resui-
tados de la investigacidn *Representacion
soclal del cuerpo y la sexvalidad en mu-
jeres pobladoras®, realizada entre 1985-86
en Santiago. Indaga sobre cuerpo,
sexualidad e identidad de fas mujeres en
referencia a la percepcion, imagen vy ex-
periencia de su cuerpo, basada en la teoria
de las representaciones sociales.
Descriptores: MUJERES; SEXUALIDAD;

IDENTIDAD DE LA MUJER;
ESTUDIOS DE LA MUJER
Lugares: CHILE
CS3783

Guzmén, Virginia, comp.; Portocar-
rero Sudrez, Patricia, comp.; Vargas,
Virginia, comp. Una nueva lectura;
género en el desarrollo. Lima, PE:
Flora Tristdn Ediciones, 1991, 61 p.;
Es.

Intenta contribuir al objetivo de proponer
unanueva lectura, desde la perspectiva de
género, de los grandes temas del desar-
rollo y ¢¢ la cooperacion Norte-Sur. Sefia-
la los principales hitos que han marcado
esta reflexién y aporta conceptos basicos
para entender las necesidades e intereses
de las mujeres, tanto para la planificacion
global como sobre asuntos concretos: de-
sarrolio rural, educacién, capacitacion,
violencia y socializacién de las tareas
domésticas. Incluye herramientas de tra-
bajo para operacionalizar el desarrolio y
un documento de la cooperacion holan-

desa que introduce el concepto de

autonomia como eje del trabajo en este

campo.

Descriptores: MUJERES; ESTRATEGIA DEL
DESARROLLO; VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER;
CAPACITACION; MUJERES
RURALES; TRABAJO
DOMESTICO NO
REMUNERADO

Lugares:

CS3784

Fundagdo Carlos Chagas. Direitos re-
produtivos. Sao Paulo, BR: Fundagéo
Carlos Chagas, 1991. 186 p.; tabs.;
Es. '

Contiene 7 documentos que tratan de
sustentar el entrenamiento de investi-
gadores en el campo de los derechos re-
productivos. Presenta una introduccion
tedrico-metodolégica sobre la categoria
de género, revisa el disefio de una inves-
tigacion, aporta informacion sobre el cre-
cimiento de la poblaci6n en el continente
y los cambios en lafecundidad, expone los
derechos reproductivos, la medicacion de
cara a la reproduccion humana. Enfrenta
el problema racial y revisa la investigacion
cualitativa.
Descriptores: MUJERES; DISCRIMINACION
RACIAL; FEMINISMO;
ESTUDIOS DE GENERO;
RELACION SEXO/GENEROQ;
DERECHOS REPRODUCTIVOS
Lugares:

CS3785
Red de Educacion Popular entre Mu-

jeres. Protagonismo de la mujer en el
lexaulammm;:_umﬂma Bunacuna_

Shavari. Quito, EC: Red de Educacién
Popular entre Mujeres. Centro Maria
Quilla, 1992. 70 p.; Es: Quichua.

Presenta una reflexion e investigacion
colectiva sobre el levantamiento indigena
(el mayor del pais en la década), los de-
safios que plantea a a sociedad ecuatoria-
na y acerca de las diversas formas de
participacién y protagonismo de las mu-
jeres indigenas en el mismo. Recoge tes-
timonios y entrevistas a hombres y
mujeres y 1as principales demandas de las
indigenas.
Descriptores: MUJERES; MUJERES
RURALES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; ORGANIZACIONES
DE MUJERES; GRUPOS
ETNICOS

Lupares: ECUADOR

CS3786
Sharim, Dariela; Silva, Uca; Ndnez,

Loreta, et al. Escuela comunal de

. San-
tiago, CL: SUR. La Morada, 1991. 46
p.; Es.

Resefia critica def desarrollo de la expe-
niencia de creacién e implementacion de
la Escuela Comunal de Dirigentas. Revisa
sus principales caracteristicas como ca-
pacitadora de dirigentas barriales. Incluye
la propuesta de trabajo y'la guia de con-
tenidos teéricos y técnicos con que las
participantes analizaron los diversos te-
mas, evaluaron su experiencia organiza-
tiva y reflexionaron sobre su identidad
individual y colectiva y sobre sus perspec-
tivas como actoras soclales.
Descriptores: MUJERES; CAPACITACION;
LIDERAZGO; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; ASOCIACIONES DE
MUJERES; IDENTIDAD DE LA
MUJER

Lupares: CHILE

CS3788
Arizabaleta de Garcia, Maria Teresa.

Circulares N+ 307. 308, 318, 334,347,

dadanos de Colombia, Seccional Cali.
Cali, CO: Unidon de Ciudadanos de Co-
lombia, 1992. 22 p.; Es.

Conjunto de boletines de divulgacion dela
Unién de Ciudadanas Colombianas (UCC)
sobre diversos topicos relacionados con
las mujeres, el género, el desarrolio local,
los consejos municipales de mujeres, la
violencia y los derechos humanos y la
cooperacion para el desarrollo.
Descriptores: MUJERES; DESARROLLO
LOCAL; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTIC!PACION

POLITICA; COOPERACION
PARA EL DESARROLLO
Lugares: COLOMBIA
£S3789

Escobar Téllez, Gonzalo; Vanegas Be-

tancourt, Marcela. Propuesta de un

Buenaventura, CO: s.e., 1991, 25 p.;
Es.
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Menciona fos lineamientos para la elabo-
racién de planes de desarrolio de Plan Inter-
nacional, orientados a que la comunidad
atendida se organice y se inserte en los
procesos de descentralizacion administra-
tiva buscando fortalecer la democracia par-
ticipativa y desarrollar interlocucién y

negociacion con los municipios.
Descriptores: GOBIERNO LOCAL;

PLANIFICACION DEL
DESARROLLO; DESARROLLO
DE LA COMUNIDAD

Lugares: COLOMBIA

CS3791

Sebastian, J.; Alonso, F.; Avila, S., et
al. Mamnulamﬁn_nﬁ_la_lmanﬁn_dﬂ_la

muijer en la publicidad: reclamo v ob-
jeto sexual. Madrid, ES: s.e., 1992. 3
p.; Es.

Breve resumen de la ponencia presentada
a las Jornadas sobre Mujer y Consumo
organizadas por el Instituto de la Mujer de

Espafia en 1992,
Descriptores: MUJERES; IMAGEN DE LA
MUJER; MUJER OBJETO EN

LOS MEDIOS DE

COMUNICACION
Lugares;  ESPARA
€S$3791.01

Berrocal, Gloria. Tres caras de Eva:

muier v televisién. Madrid, ES: s.e.,
1992. 26 p.; Es.

Revisa tres enfoques sobre fa relacién
mujer-televisién; 1) la imagen que la t.v.
presenta de la mujer; 2) la mujer como
consumidora de television; y 3) la mujer
como trabajadora del medio. Presentada
en el seminario Mujer y Consumo organi-
zadas por el Instituto de la Mujer de
Espaiia en 1992.
Descriptores: MUJERES; IMAGEN DE LA
MUJER; MUJER OBJETO EN
LOS MEDIOS DE
COMUNICACION; MEDIOS
AUDIOVISUALES; MUJERES
PROFESIONALES

Lugares:  ESPANA

£S§3792
Arizabaleta de Garcia, Maria Teresa.

Mujer iberoamericana siglo XXI. s.l.:
s.e.,s.f.94p.; Es.

Revisa fos antecedentes politicos, sociales y
culturales que condujeron al Descu-
brimiento y Conquista de América. Aborda
de modo comparativo la situacién de la
mujer en ambos continentes a la fecha. Pro-
cede del mismo modo para los afios de

existencia de fa Colonia. Analiza la si-
tuacion de las mujeres americanas al
cumplirse fos 500 afios del Descu-
brimiento y sintetiza sus principales rei-
vindicaciones actuales con vista al siglo
XXI.
Descriptores: MUJER; HISTORIA; IDENTIDAD
CULTURAL; IDENTIDAD DE LA
MUJER; MESTIZOS; EPOCA
PREHISPANICA; EPOCA
COLONIAL; EPOCA
REPUBLICANA

Lugares:  AMERICA LATINA; ESPANA

CS3795

Rodriguez, Lilia. Género y desarrollo:
| esali I -

gubernamental en el Ecuador: un

aporte a la discusion de las ONGD en
el Ecuador. Quito, EC: CEPAM, 1993,
47 p.; Es.

Evalia la actividad de las ONGs que realizan
proyectos dirigidos a mujeres en e! Ecuador,
desde el puntode vista de la satisfaccion de las
necesidades de género, de [a eliminacion de la
subordinacién femenina y de su insercién en
los procesos de desarrolio globales. Analiza la
relacién ONGs-Estado, laconexién entre politi-
€as micro y macro asi como las posibilidades
de institucionalizacién y replicabilidad de los
proyectos dirigidos a mujeres.
Descriptores: MUJERES; COOPERACION
PARA EL DESARROLLO;
ESTADO; PROYECTOS DE
DESARROLLO;
ORGANIZACIONES NO
GUBERNAMENTALES

Lugares: ECUADOR

CS3796

Lind, Amy C. Organizaciones barriales
or itivacion de 1a iden-

mgﬁﬂmmw” . | idad

bésicas. s.l.:s.e.,s.f. 11 p.; Es.

Propuesta de investigacién gue menciona
las organizaciones barriales de mujeres de
Quito. Trata de averiguar acerca de una
posible politizacién de la identidad de
género de cara a la satisfaccion de las
necesidades basicas y sobre cambios en
las relaclones de poder al interior de los
hogares (subjetivos y materiales). Incluye
estudios de casos.
Descriptores: MUJERES; MUJERES
POPULARES URBANAS;
ESTUDIOS DE GENERO;
RELACION SEXO/GENERO;
ASOCIACIONES DE MUJERES

Lugares: ECUADOR

C53798
Ledn, Magdalenfi. Emnmmas_esll

tales v el trabajo de la mujer. un
anélisis. Quito, EC: s.e., 1987 15 p.;
tabs.; Es.

Refiere un ensayo sobre las acciones es-
tatales de caraalas cendiciones detrabajo
de las mujeres ecuatorianas: revisa las
caracteristicas de sus remuneraciones,
las formas de reproduccion delafuerza de
irabajo, el trabajo doméstico, y los pro-
gramas estatales en favor de las mujeres.
Descriptores: MUJERES; ESTADO; POLITICA
SOCIAL; POLITICA

GUBERNAMENTAL;
PROGRAMAS
GUBERNAMENTALES
Lugares: ECUADOR
€S$3802
Partido do Trabalhadores do Brasil. Q
modo petista de governar e as politi-
PERTRTI bat is-
iminaca res. s.l.. s.e.,

1991. 12 p.; BR; Pt.

Resume la discusién al interior de fos
municiplos gobemados por el Partido de
Trabajadores brasilero, acerca de los or-
ganismos y las politicas disefiadas para
atender las demandas de las mujeres. Re-
sefia las politicas pablicas ejecutadas,
rea-liza un balance del trabajo y sefala

perspectivas y propuestas.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

POLITICAS PARA LA
IGUALDAD; OFICINA
GUBERNAMENTAL DE LA
MUJER

Lugares: BRASIL

€S3803

Alcaldia de Santiago de Cali. Oficina
de la Mujer. Guia de orientacién en

casos de violencia intrafamitiar. Cali,
CO: Alcaldia de Cali, 1992. 18 p.; Es.

Cartilla que explica las diversas formas de

violencia contra la mujer y qué se puede

hacer en cada uno de esos casos. Incluye

algunos derechos constitucionales de las

mujeres referidos con el tema.

Descriptores: MUJERES; VIOLENCIA;
VIOLENCIA CONTRA LA
MUJER; VIOLENCIA
DOMESTICA; VIOLENCIA
SEXUAL

Lugares: COLOMBIA
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£S3805

Bruera, Silvana, Gonzdlez, Mariana.

COMUNAMUJER: un estudio sobre la
icipacion de| N |-

picipio. Montevideo, UY: CIESU,

1993. 59 p.; tabs.; Es.

Contiene los resultados de la investi-
pacién realizada para el Proyecto Mujer y
Desarrollo Local. Analiza ia participacién
de la mujer uruguaya en el &mbito local en
diferentes niveles: en puestos de repre-
sentacién municipal; en la estructura
descentralizada de la Intendencia Munici-
pal de Montevideo; y en las organizacio-
nes comunales de base. Especial
importancia se ha dado a el estudio del
caso de Montevideo. Incluye entrevistas a
edilas y dirigentas comunales.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACIDN SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA
MUJER; ALCALDESAS;
CONCEJALAS; ESTUDIOS DE
GENERO

Lugares: URUGUAY

£S3806

Brown, Nicole; Seiger, Karen E. Ef-
fects of Structural Adjustment on
Women in Latin America. s.l.: s.e
1990. 35 p.; En.

Ensayo que discute los efectos de la crisis
de ladeuda sobre las mujeres fatinoameri-
canas. Resena ios antecedentes del
problema, la situacion de las mujeres en
el continente, las caracteristicas del
ajuste, los efectos sobre las mujeres y fos
indicadores sociales de salud, nutricién y
educacién que sostienen las afirmacio-
nes. Finaliza presentando un conjunto de
recomendaciones de politica para favore-
ceralas mujeresy un grupo de conclusio-
nes.

Descriptores: MUJFRES; AJUSTE
ESTRUCTURAL; POLITICA
ECONOMICA; DEUDA
EXTERNA; CONDICIONES DE
VIDA

Lugares:  AMERICA LATINA; CARIBE

CS3808

Garcia Prince, Evangelina. Bases para
f i6 n_pr

informacion, dirigi larent

poblacidn temenina el ejercicio de sus

deberes y derechos. Caracas, VE: s.e.,

1990. 17 p.; Es.

Enfoca Ia especificidad de los deberes y
derechos de las mujeres dentro del marco
de la ciudadania y de los diversos enfo-

ques usados sobre la participacién
politica de las mujeres calificados por ia
autora como utllitaristas y/o desarrollis-
tas. Revisa la relacion *mujer y poder”
como base de la igualdad y autonomia de
las mujeres. Y las connotaciones indivi-
duales/colectivas del ejercicio de la ciu-
dadania femenina. Propone cuatro
medios para fortalecer el ejercicio de ios
deberes y derechos de las mujeres; la
educacion poputar, la comunicacion alter-
nativa comunitaria, la capacitacién formal
y la difusién.
Descriptores: MUJERES; NACIONALIDAD;,
PARTICIPACION POLITICA;
RELACIONES DE PODER;
CAPACITACION
Lugares:

FP308
HABITAT. Euncién de la mujer en 1a

poputar‘médulo de capacitacién. Nai-
robi, KE: HABITAT, 1686. 83 p.; ilus.;
Es.

Curso (médulos de capacitacién) acerca
de los diversos aspectos de la parici-
pacién de fa mujer en proyectos de vivien-
dapopular, Cada capitulo aborda una fase
diferente de Ia ejecucién de proyectos
habitacionales. Incluye: un estudio sobre
las razones de la participacion femenina;
una descripcion de los factores que la
limitan o excluyen; las consecuencias de
aquello; y recomendaciones para asegu-
rar el involucramiento de las mujeres en
Ia ejecucion de proyectos de vivienda. Cita
numerosos estudios de caso y experien-
cias concretas en diversas partes del
mundo como son: México, Sri Lanka, Tan-
zania, Panam4, Brasil, Ecuador, Nairobi,
Jamaica, Honduras, Lusaka, Tunez, Nica-
ragua, Per0 y 1a India.

Descriptores: MUJERES; CAPACITACION;

VIVIENDA; POLITICA DE
VIVIENDA: ESTRATEGIA DEL
DESARROLLO; DEMANDAS DE
LAS MUJERES
Lugares:  AMERICA LATINA; AFRICA
FP886

Carando, Laura Margarita. Programa

psicopedagdgico_para la mujer. Cor-
doba, AR: s.e., 1993. 11 p. Es.

Breve propuesta de prevencién psi-

copedagdgica para abordar los temas de

stress, depresion, alcoholismo, droga,

etc, que pueden atacar a las mujeres.

Descriptores: MUJERES; SALUD; SALUD
MENTAL; TERAPIA

Lugares:

FP3323.01

Arboleda, Maria. nyestigacion_de
género en espacios locales [con-
i | . “ i
En: Seminario tatier internacional méto-'
dos de investigacion de género y for-
mulacién de politicas municipales

dirigidas a mujeres. Quito, EC:
JULA/CELCADEL, 1991. pp. 7-35; Es.

Cuademo de Desarrollo Local (9). Rewvisa las
categorias y enfoques metodolégicos para fa
realizacion de estudios sobre ‘mujeres y mu-
nicipios” en Latinoamérica, en el marco del
Proyecto "Mujer y Desarrolio Local® de
IULA/CELCADEL y RHUDO-SAUSAID. Re-
sefia conceptos como género, opresion de
f1énero, roles sexuales, division social del tra-
bajo, intereses/necesidades de género, mundo
pubtico/ mundo privado, sociedad local, desa-
mrollo local, ciudadania femenina y municipio.
Sintetiza algunos enfoques metodolégicos de
la investigacién feminista y concluye con re-
comengdaciones para la realizacién de los per-
files naciona-les y estudios de caso.
Descriptores: MUJERES; ESTUDIOS DE
GENERO; VARIABLES
SOCIOLOGICAS; ROLES

SEXUALES
Lugares: MUNDO PUBLICO/

MUNDO PRIVADD
FP3323.03

Alameda, Patricia. Proyecto: Colom-
bia, mujer y municipio. En: Seminario
taller internacional métodos de inves-
tigacién de género y formulacion de
politicas municipales dirigidas a mu-
jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL,
1991, pp. 51-64; Es. Cuaderno de De-
sarrollo Locat (9j.

Inicia con una caracterizacién de los cam-
bios sufridos por {a sociedad y el estado
colombianos en la Gltima década y de la
presencia civica y politica de las mujeres
en ese proceso (pone especial énfasis en
la descentralizacion). Sefiala un conjunto
de elementos para enmarcar el analisis de
la participacion femenina en la sociedad.
Define objetivos y lineamientos meto-
dologicos para Ja investigacion.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; ESTUDIOS DE
GENERO; VARIABLES
SOCIOLOGICAS; ROLES
SEXUALES; MUNDO
PUBLICO/MUNDO PRIVADO;
DESCENTRALIZACION

Lugares: COLOMBIA
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FP3323.04
Quiroz Martin, Teresa. Espacio local,
) . igaci6 ticipativa.
experiencia del Programa Mujer. En:
Seminario taller internacional méto-
dos de investigacién de género y for-
mulacién de politicas municipales
dirigidas a mujeres. Quito, EC:
fULA/CELCADEL, 1991. pp. 65-77;
Es. Guaderno de Desarrollo Local (9).

Analiza el potencial de poder y de cambio
de las mujeres y sus organizaciones en
Chile. Revisa las estrategias de vida de las
mujeres en la coyuntura y los modos de
participacion colectiva. Refiexiona sobre
los conceptos de vida cotidiana y repro-
duccion y su ligamen con la vida social y
sus estructuras, comy base para un tra-
bajo de autovaloracién de las propias mu-
jeres. Resefa la experiencia de inves-
tigacion-participativa de El Canelo de Nos,
ONG chilena, con mujeres temporeras
agricolas en las localidades de Talca,
Dofiihue y Andacollito.
Descriptores: MUJERES; MUJERES
RURALES; INVESTIGACION
SOCIAL;
INVESTIGACION-ACCION;
IDENTIDAD DE LA MUJER;
MUNDO PUBLICO/MUNDO
PRIVADQ; ESTUDIOS DE
CASOS

Lugares: CHILE

FP3653
Pedersen, Cristina Hee. Nunca antes
me_habian ensefiado eso: capaci-

tacion feminista. metodologia, comu-
nicacion. impacte. Lima, PE: Lilith
Ediciones, 1988. 252 p.; ilus.; Es.

Analiza dos experiencias concretas de ca-
pacitacién feminista desarrolladas por
centros de mujeres de gran trayectoria en
esta actividad en Lima. Sefala que la ca-
pacitacion feminista representa la
bisqueda de una propuesta alternativa de
educacién para mujeres. Enfoca, de modo
exploratorio, elementos como la comuni-
cacion, la participacion, las diterencias so-
ciales y el manejo de autoridad en base de
una metodologia feminista de valoracion
de dichas experiencias. Consta de tres
partes: 1) La metodologia; 2) la influencia
de las diferencias sociales y étnicas en fa
situacién concreta de ensefianza y, 3) un
balance del impacto de los cursos a nivel
colectivo e individual en el grupo desti-
natario.

Descriptores: MUJERES; CAPACITACION;

PROGRAMAS DE
CAPACITACION; MUJERES
POPULARES URBANAS
Lugares: PERU
FP3661

ONU. INSTRAW. Women in Develop-

ment: Dimension in Evaluation Meth-
odologies. New York, US: ONU, 1992,
117 p.; En.

Presenta, el informe det Seminario sobre
evaluacién de metodologias para pro-
gramas y proyectos sobre mujeres en el
desarrollo, organizada por International
Research and Training Institute for the
Advancement of Women (INSTRAW) en
1989, revisado de acuerdo a los comen-
tarios y sugerencias de las participantes al
borrador presentado en 1990. Incluye un
documento sobre la integracion de un
enfoque de mujer en las metodologlas de
evaluacion de Naciones Unidas. Anexa
documentos sobre consideraciones de
género para la ejecucion de proyectos y
las sugerencias de las participantes al
seminario,
Descriptores: MUJERES; PLANIFICACION
DEL DESARROLLO;
EVALUACION DE PROYECTOS
Lugares:

FP3671
Prieto, Mercedes. £l Canelo de Nos;
sistematizacion de una experiencia de

capacitacion con mujeres populares.
Santiago, CL: Centro El Canelo de
Nos, 1992. 49 p.; ilus.tabs.; Es.

Contiene, la sistematizacion de la experi-
encia de capacitacion cumplida por El
Canelo de Nos con muijeres dirigentas y
monitoras en el marco de la aplicacion de
fos principios de la educacion popular y
de un enfoque de género. Parte con una
contextualizacion del programa de capaci-
tacion. Expresa sus supuestos e hipotesis
en torno a tres ejes: democracia, desar-
rollo local y organizacion- participacion de
las mujeres. Pasa revista a la actoras de
los procesos y a los contenidos y meto-
dologia asi como a las acciones y recursos
puestos en juego. Contiene Ia propuesta
operativa metodol6gica que oriento la
sistematizacion y una sintesis de la re-
flexién en torno alas sistematizaciones de
experiencias latinoamericanas de educa-
cidn popular con muijeres.

Descriptores: MUJERES; MUJERES

POPULARES URBANAS;
CAPACITACION; PROGRAMAS
DE CAPACITACION;
SISTEMATIZACION

Lugares: CHILE

FP3744

Costa Rica. Ministerio de Cultura, Ju-
ventud y Deportes. Centro Nacional
para el Desarrollo de la Mujer y la
Familia. Organizacion de grupos. San
José, CR: CMF,'1989. 10 p.; ilus.; Es.

Contiene un folieto de apoyo para mujeres

que trabajan en grupos o para institucio-

nes que desarrolian programas dirigidos

a la mujer sobre coémo organizarse.

Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MUJER: ORGANIZACIONES
DE MUJERES

Lugares:

FP3777

Segura Escobar, Nora. Qficinas mu-
nicipales de la mujer: una gui
creacion. Bogots, CO: PROMOVER,
1993, 37 p.; Es.

Senala los procedimientos para ia
creacidn, organizacién y puesta en mar-
cha de Oficinas Municipales de la Mujer
en Colombia. Incluye lineamientos sobre
objetivos, reas de trabajo y metodologia.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

OFICINA GUBERNAMENTAL
DE LA MUJER;

Lugares: COLOMBIA

FP3809

Agencia Canadiense para el Desarro-
llo Internacional. Seminario taller:

andlisis de género v dimensiones so-
ciales en provectos de desarrolio. s.l.:
ACDI, 1991. 107 p.; Es.

Materiales del seminario con el cual la
Agencia Canadiense para el Desarrollo in-
ternacional (ACDI) busca poner bases
para la implementacion de su politica so-
bre la Mujer en el Desarrollo para que los
proyectos tengan un impacto positivo so-
bre la vida de la mujer. Provee en primer
lugar un sistema para analizar proyectos
buscando el acceso y control por parte de
las mujeres de sus recursos y beneficios.
Luego, una introduccién al estudio de ca-
s0s y la presentacion de 3 casos (de me-
diana extensién) de Bolivia, Perd y
Argentina.
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Descriptores: MUJERES; ORGANISMOS
INTERNACIONALES;
PLANIFICACION DEL
DESARROLLO; COOPERACION
PARA EL DESARROLLO;
CONSIDERACIONES DE
GENERD; ESTUDIOS DE CASOS

Lugares:  ARGENTINA; BOLIVIA; PERU

LG3652
Ruano Rodriguez, Lucia. Guia de los

derechos de fa mujer 1990. 2 ed. Ma-
drid, ES: Instituto de la Mujer, 1990.

155 p.. Es.

Recoge y sistematiza las leyes nacionales
vinculadas al Plan de lgualdad de Opor-
tunidades de las Muijeres y dictadas para
asegurar su cumplimiento. Incluye temas
como: nacimiento, nacionalidad, estado
civil, vecindad civil, matrimonio,
separacidn, divorcio, nulidad, justicia gra-
tuita, regimenes econdmicos matrimonia-
les, parejas no institucionalizadas, hijos,

educacion, trabajo, prevision social, sa-’

lud, rentas e impuestos, violencias y
sucesiones.
Descriptores: MUJERES; DERECHOS DE LA
MUJER; LEGISLACION;
ACCION POSITIVA;

Lugares:  ESPANA

LG3705

ONU. Convencién sobre la_elimi-
pacion de todas las formas de dis-
criminacion contra la mujer. Gusco,

PE: Raiz-Centro para el Desarrollo Re-
gional-Cusco, 19797 16 p.; Es.

Senala la igualdad de derechos sociales,
civiles y politicos para la mujer, leyes para
prohibir su discriminacion, recomienda
medidas especiales para acelerar la
igualdad de hechoy sugiere disposiciones
para modificar los patrones sociocultu-
rales que perpetdan la discriminacion.
Subraya la igualdad de responsabilidades
del hombre y la mujer en la vida familiar y
en los servicios sociales que los estados
deben prestaren especial en relacidn con
el cuidado de los nifios- para posibilitar
combinar las responsabilidades fa-
miliares, del trabajo y de participacion en
la vida piblica. Establece mecanismos
para la vigilancia internacional de las obli-
gaciones aceptadas por los estados.
Descriptores: MUJERES; LEGISLACION;
ACUERDOS
INTERNACIONALES;
DERECHOS DE LA MUJER;
DISCRIMINACION DE LA
MUJER
Lugares:

LG3741

Costa Rica. Ministerio de Cultura, Ju-
ventud y Deportes. Centro Nacional
para el Desarrolio de la Mujer y la

Familia; CIM. Comentarios al cédigo
de familia. San José, CR: Instituto de!
Libro, 1985. 60 p.; ilus.; Es.

Explica e ilustra todas las disposiciones

legales del Codigo. Util para consulta en

especial para organizaciones populares y

de muijeres en Costa Rica.

Descriptores: MUJERES; FAMILIA;
LEGISLACION; DERECHOQS DE
LAMUJER

Lugares: COSTARICA

LG3752

Costa Rica. Leyes, decretos, etc. Ley
de promocion de igualdad social de la
mujer. San José, CR: CMF, 1991, 22
p.; Es.

Recoge el texto de la ley que estipula la

igualdad de derechos civiles, sociales,

politicos y humanos de las mujeres en

Costa Rica.

Descriptores: MUJERES; LEGISLACION;
DERECHOS DE LA MUJER

Lugares: COSTA RICA

PM428
ONU. Departamento de Asuntos
Econdmicos y Sociales. Adminis-

tracign de programas nacionales e
planificacion de la familia. New York,
US: ONU, 1978. 100 p. Es.

Contiene el informe de un estudio reali-
zado por Naciones Unidas para describir
los modelos y précticas administrativas
de programas nacionales de planificacion
familiar en 11 paises (Chile, Egipto, Filipi-
nas, Ghana, India, Irdn, Kenya, México,
Singapur, Tailandia, Turquia). identifica,
problemas en procesos administrativos
vinculados con laimplementacion de esos
programas as/ como caminos para re-
solverlos. incluye directrices para que los
administradores de los programas na-
cionales de planificacion familiar puedan
satisfacer sus necesidades de me-
joramiento de los Programas.
Descriptores: MUJERES; FAMILIA;

PLANIFICACION FAMILIAR,;

POLITICA GUBERNAMENTAL
Lugares:

PM1535
Instituto de Estudios de Adminis-

tracion Local. Participacion femenina
I i local fiol |

153

actualidad. Madrid, ES: IEAL, 1984.
27 p.; tabs.; Es.

Serie Documentos (6). Informe sobre la
participacion de las mujeres espaiiolas en
los gobiernos locales tras Ja eleccion de
1984, segun partidos y coaliciones politi-
cas, edades, estado civil, profesiones,
poblacién municipal y funciones asumi-
das. Incluye datos estadisticos.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MUJER; GOBIERNO LOCAL;
DATQS ESTADISTICOS

Lugares:  ESPANA

PM2181

Instituto Nacional de Administracion

Publica; Sisterna Nacional para el De-

sarrollo integral de la Familia. Admi-
o cipalvelSi

el Desarrollo_Inteqral de la Familia.
México, MX: INAP. DIF, 1987. 231 p.;
fabs.; Es.

Conjunto de estudios referidos a las fa-
milias en México y a los programas y
politicas estatales, federales y munici-
pales que las atienden. Analiza los roles y
la tipologia de municipios mexicanos, la
modernizacién y descentralizacion del
estado, la reforma municipal, la sectori-
zacion en materia de salud y asistencia
social, los mecanismos de concertacion y
coordinacién entre los niveles federal, es-
tatal y municipal para la realizacién de
iniciativas en tavor de las familias.
Descriptores: FAMILIA; GOBIERNO CENTRAL,
GOBIERNO LOCAL;
DESCENTRALIZACION;
POLITICA SOCIAL; DIRECCION
DE PROYECTOS; GESTION DE
PROYECTOS

Lugares:  MEXICO

PM2741
Gonzdlez de Gallo, Ana. Papel de la
mujer_en el mupicipio. Valencia, VE:

Concejo Municipal de Valencia, s.f. 20
p.; Es.

Ponencia de la Presidenta del Concejo
Municipal de Valencia, Venezuela al Con-
greso Mundial de IULA realizado en
Roma. Analiza las potencialidades de los
municipios como gobiernos locales en
Venezuela y algunos principios que
promueven la importancia de asegurar la
participacidn social y municipal de la mu-
jer. Resena algunas politicas sociales de!
Gobierno para atender a fas familias, las
mujeres y los/as ninos/as. Describe el pa-
pel de las mujeres en partidos, organi-
zaciones democraticas y concejos
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municipales y en especial los programas

sociales def Municipio.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
POLITICA SOCIAL;
PARTIC!PACION DE LA MUJER;

Lugares: VENEZUELA

PM3323.02
IBAM. Brasil: ejecutivo local en fe-

cas de una mujer: propuesta de
investigacién. En: Seminario taller

internacional métodos de investi-
gacion de género y formulacion de
politicas municipales dirigidas a mu-
jeres. Quito, EC: ULA/CELCADEL,
1991. pp. 36-50; Es.

Cuaderno de Desarrollo Local (9). Inicia
con una caracterizacién rapida del sistema
soclal-politico vigente en Brasil, del poder
local brasilero y de fa sitvacion de las
mujeres. Pasa revista a las alcaldias fe-
meninas y define el objetivo y la meto-
dologia a ser usada en la Investigacion. €n
referencia al estudio de caso, caracteriza
con mas precision alas alcadesas existen-
tes de acuerdo a diversas variables so-
ciologicasy al proceso de urbanizacion de
Brasil. Sustenta la eleccion de! municipio
de Santos, encabezado por una alcaldesa.
Precisa su objetivo y metodologia.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MUJER; ESTUDIOS DE
GENERO; VARIABLES
SOCIOLOGICAS;
PARTICIPACION POLITICA;
ALCALDESAS; MUNDO
PUBLICO/MUNDO PRIVADO;
ESTUDIOS DE CASOS

Lugares: BRASIL

PM3323.05
Bruera, Silvana; Gonzalez, Mariana.

Participacion_de las montevideanas
en el municipig. En: Seminario taller
internacional métodos de investi-
gacién de género y formulacion de
politicas municipales dirigidas a mu-
jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL,
1991, pp. 78-98; Es.

Cuaderno de Desarrollo Local (9).
Propuesta de investigacion de la partici-
pacion de las montevideanas en el mu-
nicipio, en el marco del proceso de
descentralizacion uruguayo gue Se apoya
en la participacién de los vecinos. Refle-
xiona sobre el incremento del rol comunal
de las mujeres a la luz de los cambios
econémicos, politicos, sociales y territo-
riales del pais. Analiza la transformacion

de los roles femeninos en relacién con el
Estado. Describe 1a situacion de! Mu-
nicipio de Montevideo de cara alas politicas
de pénero y aclara los aspectos conceptua-
les que alumbrardn e! estudio. Desarrolfa la
propuestade Investigacion: actividad comu-
nal de las mujeres y su participacion en las
comisiones vecinales y los centros comu-
nales zonales. Incluye una comparacion en-
tre estos dos Ambitos.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; PARTICIPACION
POLITICA; GOBIERNO LOCAL;

ESTUDIOS DE GENERO,;
MUNDO PUBLICO/MUNDO
PRIVADO
Lugares: URUGUAY
PM3323.06

Altamirano, Patricia; Mamblona, Ale-

jandra. Argentina: perenencia a un

Q.Qﬂ.&[@.\.ﬂllllllﬂﬁ&&[ﬂ.@ﬂﬂ..dﬁ.lﬂ_
vestigacion. En: Seminario taller in-
ternacional métodos de investigacion
de género y formulacion de politicas
municipales dirigidas a mujeres.
Quito, EC: IULA/CELCADEL, 1991. pp.
99-112; Es.

Cuaderno de Desarrolio Local (9). Inicia
con una descripcién sociodemografica y
politica del pais, sus procesos de urbani-
2acién, migracién y descentralizacién. Re-
sefia la situacién de las mujeres en la
década 80-90, de manera particular espe-
cial en su participacion econdmica y ad-
ministrativa. Evalia rdpidamente las
politicas gubernamentales dirigidas a mu-
jeres. Propone un estudio exploratorio so-
bre [a mujer como agente dinamizador de
un rol de los municipios en favor de la
igualdad entre los géneros.

Descriptores: MUJERES; ESTUDIOS DE
GENERO; MUNDO
PUBLICO/MUNDO PHIVADO;
GOBIERNO LOCAL; SOCIEDAD
CIVIL; PROYECTOS DE

INVESTIGACION
Lugares: ARGENTINA
PM3323.07

Castellon, Martha Isabel. Bolivia; mujer
y_participacion local. En; Seminario

taller internacional métodos de investi-
gacion de género y formulacion de
politicas municipales dirigidas a mu-
jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL,
1991, pp. 113-121; Es.

Cuaderno de Desarrollo Local
(9).Propuesta investigacion que se
basa en la consideracion de la partici-

PROYECTO MUJER Y DESARROLLO LOCAL

pacién politica femenina en un sen-
tido amplio, vinculado al desarrolio de
las organizaciones populares y de
mujeres de Bolivia en el presente
siglo. Revisa la situacién socioeco-
noémica de las mujeres populares y
propone analizar su presencia a nivel
local, especialmente en procesos de
desarrollo que cuestionen el asisten-

cialismo/paternalismo.

Descriptores: MUJERES; ESTUDIOS DE
GENERO; VARIABLES
SOCIOLOGICAS; GOBIERND
LOCAL; SOCIEDAD CIVIL;
PARTICIPACION POLITICA;
PARTICIPACION DE LA MUJER

Lugares: BOLIVIA

PM3323.08

Nifio, German; Salamanca, Rosa
Emilia. Género. actores socialesy mu-
nicipio en Colombia. En: Seminario

aller internacional métodos de inves-

tigacion de género y formulacién de
politicas municipales dirigidas a mu-
jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL,
1991, pp. 122-131; Es.

Cuaderno de Desarrollo Local (9). Carac-
teriza procesos de participacién ciu-
dadana y de resolucién de problemas
locales como un resultado de fa accién de
diferentes actores locales, entre ellos, las
mujeres. Propone una investigacion que
permita identificar las tendencias, logros
y dificultades de Ia participacién de la
muijer colombiana a nivel municipaliocal,
buscando redefinir el concepto de desa-
rrollo y el de los roles femeninos. Propone
evaluar las politicas y programas de los
diferentes niveles de gobierno dirigidos a
las mujeres. Presenta un estudio de caso,
acerca de Samand, Colombia municipio
rural donde existen muchas organizacio-
nes populares lideradas por mujeres.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
SOC!AL; PARTICIPACION
POLIITICA; PARTICIPACION
DE LA MUJER; ESTUDIOS DE
GENERO; VARIABLES
SOCIOLOGICAS; GOBIERNO
LOCAL; ESTUDIOS DE CASOS

Lugares: COLOMBIA

PM3323.09

Hevia, Solange; Rodd, Andrea. Gon-
i X e
Ww. | ! |
una pueva forma de subgrdinacion?

En: Seminario taller internacional méto-
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dos de investigacion de género y formu-
lacién de politicas municipales dirigidas a
mujeres. Quito, EC; IULA/CELCADEL,
1931, pp. 133-142; Es.

Cuaderno de Desarrollo Local (9). Analiza
la presencia de las organizaciones popu-
lares de mujeres chilenas en la vida
pablica local y en la coyuntura de transi-
cién democratica: los limites y potenciali-
dades del nuevo marco juridico, la
relacién de las mujeres como protagonis-
tas con otros actores sociales, a propia
situacion de las mujeres {Sobrevivencia y
participactén), sus demandas e intereses
y la capacidad del estado para responder
aellas. Sobre esa base, plantea la reconcep-
tualizacién de las politicas sociales a parir
del reconocimiento integral de la partici-
pacion y aportes de la mujer y realiza un
conjunto de sugerencias concretas.
Descriptores: MUJERES; POLITICA SOCIAL;

PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA
MUJER; PARTICIPACION
POLITICA

Lugares: CHILE

PM3323.10

Anderson, Jeanine. Politicas munigi-

pales y asuntos de género: actores gue

influyen en el gobierno focal. En: Semi-

nario taller internacional métodos de
investigacidn de género y formulacion
de politicas municipales dirigidas a mu-
jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL,
1991. pp. 143-150; Es.

Cuaderno de Desarrollo Local (9). Refle-
xiona sobre los municipios como estruc-
turas de gobierno y como deben ser
entendidos respecto.de una propuesta de
participacién democratica. Entre los di-
versos actores presentes en el campo de
fuerzas municipal se encuentran las mu-
jeres. La formulacién de politicas munici-
pales enfavor de las mujeres debe basarse
en la aprehension del funcionamiento de
los gobiernos locales y de la red social que
se genera en su entorno. En base de elio,
resefia 4 categorias de politicas munici-
pales importantes para las mujeres y
analiza como enfrentar el campo de fuer-
zas sociales (identificacién de aliados o
enemigos) donde ellas deben actuar para
obtener respuestas a sus demandas.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACION SOCIAL;
ADMINISTRACION LOCAL;
POLITICAS PARA LA
IGUALDAD
Lugares:

PM3323.11
Riolrjq. Gustavo.. Mujer v politicas

I | macio
una evaluacién. En: Seminario taller
internacional métodos de investi-
gacién de género y formulacion de
politicas municipales dirigidas a mu-
jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL,
1991. pp. 151-160; Es.

Cuademno de Desarrolio Local (9). Pre-
senta una visién panoramica de los mu-
nicipios, la democratizacién y la
participacién vecinal en Per( en la década
del 80. Enfoca la presencia de las mujeres
en los barrios, su acceso a las decisiones
comunales y el fenémeno de la masiva
participacién femenina de estos aios. En
el contexto de la crisis, analiza las diferen-
cias de percepcion del habitat de hombres
vs. mujeres. Sitia histéricamente el ro! de
los municipios peruanos como provee-
dores de servicios urbanos para evaluar la
implementacién del Programa Municipal
del Vaso de Leche que cuenta con partici-
pacién masiva de mujeres. Refiexiona so-
bre los efectos que este programa ha
tenido en la relacion de las mujeres con el
estado y finaliza con un conjunto de re-
comendaciones metodolégicas para me-
jorar el trabajo en favor de las mujeres
desde los municipios.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; GOBIERNO LOCAL;
ESTRATEGIA DEL DESARROLLO,

ADMINISTRACIDN LOCAL;
POLITICAS PARA LA
IGUALDAD; RECURSOS
ALIMENTARIOS

Lugares: PERU

PM3323.12

Leom, Magdalena. Politicas estatales

icipales dirigidasal .

el Ecuador; una vision romparativa.
En: Seminario taller internacional
métodos de investigacitn de géneroy
formulacion de politic. . municipales
dirigidas a mujeres. Quito, EC:
IULA/CELCADEL, 1991. p. 161-172;
Es.

Cuaderno de Desarrolio Local (9). Sitda fa
adopcion de politicas estatales en favor de
1as mujeres como una expresién de de-
mocratizacién. Reseia el contenido, las
coincidencia y las diferencias de las politi-
cas dirigidas a las mujeres por tres gobier-
nos en la década del 80 en el Ecuador. La
adopcion de politicas en favor de las mu-
jeres por parte de los municipios la enfoca
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de modo similar a la estatal. Propone 6
consideraciones a tener en cuenta para la
investigaci6n de |a relacién mujeres-mu-
nicipios y para la formulacién de ias politi-

cas locales.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

POLITICA GUBERNAMENTAL;
POLITICAS PARA LA
IGUALDAD
Lugares:  ECUADOR
PM3323.13
Sampedro Gallengo, M? Rosario. Pa-
| de I3 administracio I l

I o d m Tl
dirigida a fa mujer. En: Seminario
taller internacional métodos de inves-
tigacion de género y formulacién de
politicas municipales dirigidas a mu-
jeres. Quito, EC: IULA/CELCADEL,
1991, pp. 173-184; Es.

Cuaderno de Desarrollo Local (9). Analiza
la accién de los municipios en favor de la
igualdad de la mujer en el contexto de los
dindmicos cambios sociales, econémicos
y culturales vividos por la sociedad
espanola en los primeros 15 aiios de de-
mocratizacién y que se expresan en una
quiebra del papel tradicional de la mujer.
En ese marco y el de la progresiva Ciu-
dadanizacién de las mujeres, resena el
transito de las politicas municipales desde
el enfoque de "proteccion de fa mujer” al
de “igualdad de oportunidades®. Pasa re-
vista a los ambitos fundamentales de ac-
tuacion de los municipios en este campo
y a fa actividad de la Federacion Espaiiola
de Municipios y Provincias (FEMP) para
apoyar y dar soporte técnico a este
proceso, especialmente a través de su
Comisidn de la Mujer. Revisa finalmente
las diversas posturas en debate acerca de
cudl seria el mejor modelo de insercién de

“las politicas locales en favor de la mujer.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL,;
ADMINISTRACION LOCAL;
POLITICA SOCIAL; POLITICAS
PARA LA IGUALDAD; PLANES
DE ACCION

Lugares:  ESPANA

PM3324.01
Portocarrero Suarez, Patricia. Viejos
e iy ,

del desarrollo. En: De la mujer al
género; democratizacién municipal y
nuevas perspectivas de desarrollo lo-
cal. Quito, EC: IULA/CELCADEL,
1992. pp. 15-27; Es.
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Cuaderno de Desarrollo Local (10).
Aborda los enfoques que han definido
histéricamente las relaciones entre "mu-
jer" y “desarrollo® y su relacién con
coyunturas especificas. Introduce la alter-
nativa "pénero en el desarrollo® como la
consecuencia de una reflexion global y
critica sobre la teoria y practicas del de-
sarrolio. Explica la nueva propuesta enfa-
fizando en su calidad de vehiculo para el
cambio y para la democratizacién social y
que posee una vocacién de autosos-
tenibilidad importantisima en cualquier
esfuerzo que busque incidir sobre las re-
laciones sociales que sostienen la
desigualdad de las mujeres.

Descriptores: MUJERES; ESTRATEGIA DEL
DESARROLLO;
PARTICIPACION SOCIAL;
SISTEMAS DE VALORES;
PLANIFICACION DEL
DESARROLLO

Lugares:

PM3324.02

Anderson, Jeanine. Mujeres y mu-
nicipios. En: De la muijer al género:
democratizacion municipal y nuevas
perspectivas de desarrolfo local.
Quito, £C: {ULA/CELCADEL, 1992. pp.
29-47; Es.

Cuaderno de Desarrolio Local (10). Trata
en primer lugar de hacer una teorizacion
acerca de los municipios, apelando a las
acciones de una bibliografia conformada
por estudios empiricos sobre estos go-
biernos. Menciona el problema del poder
en el dmbito municipal, especificamente
decudles son el sinnimero de actores que
disputan el poder que se crea en torno al
gobierno municipal. Refiere algunos de
fos problemas que enfrentan [as mujeres
cuando intentar actuar en este terreno.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
RELACIONES DE PODER;
PARTICIPACION SOCIAL,
PARTICIPACION POLITICA,
SOCIEDAD CIVIL
Lugares:

PM3324.03
Vega Ugalde, Silvia. Perfil scciode:

( lacién de polit icinal
quetomen en cuenta al genero. En: De
la mujer al género: democratizacion
municipal y nuevas perspectivas de
desarrollo local. Quito, EC: IULA/CEL-
CADEL, 1992. pp. 47-72; Es.

Cuaderno de Desarrollo Local {10).
Sistematizacién de un conjunto de datos
sociodemograficos de las dos dlftimas
décadas, destinarlos a construir un perfil
de las mujeres ecuatorianas. Incluye indi-
cadores de poblacién, salud, vivienda,
educacion, trabajo, legislacién, condicio-
nes soclales y participacién politica en los
tres niveles de gobiemo. El perfil permite
sustentar {a ubicacién de sectores de mu-
jeres o de problemas que las afectany que
deben ser objeto de atenci6n especial por
parte de Jos municipios. Concluye pro-
poniendo cuatro actuaciones prioritarias
de los gobiernos locales del Ecuador en
favor de las mujeres.
Descriptores: MUJERES; CONDICIONES DE
VIDA; INDICADORES
SOCIALES; POBLACION;
SALUD; VIVIENDA:
EDUCACION; TRABAJO;
INDICADDRES
DEMOGRAFICOS;
PARTICIPACION POLITICA;
GOBIERNO LOCAL;
POLITICAS PARA LA
{GUALDAD

Lugares: ECUADOR

PM3324.04
Palacios J., Patricia. Padicipacion fe-
i .
En: De la mujer al género: democrati-
zacién municipal y nuevas perspecti-
vas de desarrollo local. Quito, EC:
ULA/CELCADEL, 1992. pp. 73-92
Es.

Cuaderno de Desarrolio Local (10).
Sistematiza los resuftados de la investi-
gacion realizada en 1992 por el equipo
AME/IULA através de la aplicacién de una
encuesta a 29 concejalas ecuatorianas de
pequenos y medianos municipios, acerca
de sus antecedentes profesionales y per-
sonales, su militancia politica, su concep-
cién del municipio y 1a democracia local,
su experiencia en el concejo, su partici-
pacién comunal y su acercamiento a la
problematica de las mujeres. Finaliza con
una sintesis de las necesidades que expre-
saron tener como mujeres autoridades
locales y un conjunto de observaciones
que realiza la autora.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL:
PARTICIPACION POLITICA;
CONCEJALAS: IDENTIDAD DE
LA MUJER; ROLES SEXUALES;
ESTEREQTIPOS; MUNDO
PUBLICO/MUNDO PRIVADO

Lugares: ECUADOR
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PM3324.05
Rodé, Andrea. Mujeres y municipio:

un espacio para la participacion y de-
mocratizacién barrial en Chile. En: De
ia mujer al género: democratizacién
municipal y nuevas perspectivas de
desarrollo local, Quito, EC: IULA/CEL-
CADEL, 1992. pp.93-113; Es.

Cuaderno de Desarrollo Loca! (10). Re-
fiexiona sobre el sentido de la relacién que
las mujeres han establecido histori-
camente con e! municipio ‘en Chile y que
caracteriza como de dependencia, asis-
tencialismo y manejo del poder. Analiza
c6mo, en el Oltimo periodo dictadura-
transicién a la democracia, cambia el
paguete de problemas con los cuales las
mujeres chilenas enfrentan su discrimi-
nacion y exclusién social y politica y
como ello puede transformar su relacién
con los municiplos en la perspectiva de
ampliar sus espacios de participaciony de
ciudadanfa. Enfrenta el problema del
repliegue de las organizaciones de mu-
jeres con la reinstalacion de la vida politica
formal y las oportunidades que brindan la
democratizacién y la descentralizacién
para modificar los patrones de repre-
sentacion civica y de participacién de las
organizaciones de muijeres.

Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION

SOCIAL; PARTICIPACION
POLITICA; GOBIERNO LOCAL,;

ESTRATEGIA DEL
DESARROLLO:; IDENTIDAD DE
LAMUJER

Lugares: CHILE

PM3324.06

Chaparro, Hernan; Portocarrero
Sudrez, Patricia. Gobiernos_locales,
comunicaciones v desarrollo: bases
para una propuesta de desarrollo ins-
titucional desde |a perspectiva de

génerg: el caso del Distrito de Inde-
pendencia_en Lima, Perd. Quito, EC:
IULA/CELCADEL, 1992. pp. 115-133;
Es.

Cuaderno de Desarrollo Local (10).
Analiza las diferentes modalidades de par-
ticipacién ciudadana de hombres y mu-
jeres en la toma de decisiones munici-
pales como procesos de comunicacion
politica entre ciudadanos/as que opinan y
las personas que toman decisiones al in-
terior del gobierno local. Se basa en un
trabajo de campo realizado en el Distrito
independencia del Cono Norte de Lima
entre 1991-92, mediante entrevistas y en-
cuestas. Describe el contexto del barrio,
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las percepciones de los involucrados acer-
ca de la 'democracia, la pertenencia a or-
ganizaciones de mujeres y varones, sus
relaciones con las municipios, las percep-
clones intra e interorganizacionales, los
métodes de debate y toma de decisiones
comunales y el interés por participar en
las decisiones del municipio.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION POLITICA;
DEMOCRACIA;
COMUNICACION PARA EL
DESARROLLO

Lugares: PERU

PM3324.07
Fontes, Angela Mesquita; Neves,

Maria Graga. Gestion y perspectiva de
género. En; De !a mujer al género:
democratizacidn municipal y nuevas
perspectivas de desarrollo local.
Quito, EC: IULA/CELCADEL, 1992. pp.
135-179; Es. Cuaderno de Desarrollo
Local (10).

Discute los conceptos de desarrollo,
planeamiento, participaciony gestion mu-
nicipal en relacion con el de fas ralaciones
da género existentes en la sociedad. Iden-
tifica las potencialidades de los mu-
nicipios para mejorar su desempefio a
través de la incorporacién de una perspec-
tiva de género en la planificacion de sus
politicas. La planiticacién de las politicas
no es un asunto meramente técnico sino
el resultado de un ejercicio de partici-
pacion y democracia. Sintetiza la meto-
dologia adoptada por el Nicleo de
Estudios Mujer y Politicas Publicas de
Instituto Brasileno de Administracién Mu-
nicipal () para propiciar que la gestién
municipal contemple la adopcion de una
perspectiva de género en el planeamiento.
Cémo tornar visibles las relaciones so-
ciales de género. Presenta instrumentos
que permiten lograr este objetivo.
Descnptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL:
ADMINISTRACION LOCAL;
POLITICAS PARA LA
IGUALDAD; PLANIFICACION
DEL DESARROLLO; ROLES
SEXUALES; ESTEREQTIPOS;
PARTICIPACION SOCIAL
Lugares:

PM3628 i
Alameda, Patricia. Mujer colombiana v
los municipios: retos v_realidades. En:
Muiery la cutura politica local en Colom-
bia y Venezuela. Quito, EC: IULA/CEL-
CADEL, 1993. pp. 13-76; Es.

Cuademo de Desarrolio Local (14). Con-
clusiones del estudio sobre la mujer
colombianay los municipios. Parte de una
descripcién de la modernizacién y
descentralizacion en su pals y la partici-
pacion comunitaria, para fijar algunos
pardmetros econémicos, sociales, cultu-
rales y politicos de la participacién feme-
nina en las comunidades, gobiernos
locales y 6rganos de representacion iocal.
Menciona los datos sobre los cargos de
eleccidn obtenidos por muijeres entre
1988-92. Vatora la participacion femenina
por regiones y estructuras de poder. Pre-
senta dos estudios de caso: 1) Analiza e!
desempefio exitoso de Ja organizacion
comunitaria liderada por mujeres “Maria
Cano' y; 2) seala las caracteristicas so-
cio-culturales de Manizales, interrogan-
dose acerca de si es 0 no, esta sociedad
local, un contexto “propicio” para la par-
ticipacidn publica de la mujer.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACION POLITICA;
PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA
MUJER; ALCALDESAS;
REPRESENTACION SOCIAL;
ORGANIZACIONES DE
MUJERES; ESTUDIOS DE
CASOS

Lugares: COLOMBIA

PM3628.01
Osorio de Mejla, Victoria Eugenia. He-

mos conquistado nuestro espacio

congreso internacional mujer para el
siglo_XXI. En; La mujer y la cultura
politica local en Colombia y Vene-
zuela. Quito, EC: IULA/CELCADEL,
1893. pp. 77-91; Es. Cuaderno de
Desarrolto Local (14).

Contiene un estudio de caso sobre Mani-

zales, por parte de la Ex-alcaldesa de esa

ciudad. Testimonia la participacion de fa
mujer en las organizaciones comunitarias.

Refiere la creaclén por parte de su alcaldia

de la Secretaria de Desarrolio Comuni-

tario, las Comisarias de la Familia y Ia

Oficina de la Muler. Anexa la declaracién

del Congreso Intemacional "Mujer para el

Siglo XXI", realizado el septiembre de

1991,

Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MUJER; OFICINA
GUBERNAMENTAL DE LA
MUJER

Lugares: COLOMBIA

PM3628.02

Saldias, Carmenza. Mujeres y su partici-
i i j . En:

Mujer y la cultura politica local en Co-

lombia y Venezuela. Quito, EC:

IULA/CELCADEL, 1993. pp. 93-101; Es.

Cuademo de Desarrolio Local (14). Intenta
dar cuenta de los factores que permiten que
las mujeres de Manizales y del Eje Cafetero
de Colombia tengan una alta participacién
en la estructura de poder. Vincula la presen-
cia de las mujeres a fas actividades més
dinamicas de la economia de Caldas (colo-
nizacién, agricultura, industria y servicios)
con la paradoja de una economia expor-
tadora, abierta, y la existencia de unafamitia
basada en valores conservadores y una so-
ciedad puritana. Cémo, en ese contexto, se
afrontan las problemdticas de las madres
solteras, separadas o divorciadas o con
segundas y terceras uniones y cémo ello se
refieja en fas estructuras de poder. Analiza
las situaciones de relevo hombre-mujer en
la economia y 1a valorizacién de actividades
encabezadas por uno u otra. Discute el papel
de las mujeres "virtuosas® en el sentido de
que cumplen bien los roles femeninos y los
nuevos roles del mundo publico. Debate
sobre lanecesidad o no de representaciones
politicas exclusivas de las mujeres
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; PODER POLITICO;

REPRESENTACION SOCIAL;
DIVISION SEXUAL DEL
TRABAJO; CONFLICTO DE
GENERACIONES

Lugares: COLOMBIA

PM3628.03

Heredia de Salvatierra, Isolda. Mujer

en los municipios venezolanos: histo-

ria v actualidad. En: Mujer y fa cultura
politica local en Colombia y Vene-
zuefa. Quito, EC: IULA/CELCADEL,
1993. pp. 105-116; Es. Cuaderno de
Desarrollo Local (14).

Breve recuento de la presencia de fas mu-

jeres venezolanas en los cabildos desde

1958 a 1989, cuando se eligen las

primeras veinte alcaldesas del pais.

Analiza los porcentajes de eleccion de

concejalas en los sufragios de 1958,

1963, 1968, 1973, 1978, 1984 y 1989.

Incluye conclusiones y propuestas de ac-

cién,

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO .OCAL;
PARTICIPACION POLITICA;
PARTICIPACION DE LA
MUJER; CONCEJALAS

Lugares: VENEZUELA
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PM3628.05
Garcia Prince, Evangelina. Politicas
il Lent b 8

. En: Mujer
y la cultura politica local en Colombia
y Venezuela. Quito, EC: IULA/CEL-
CADEL, 1993. pp. 163-184; Es.

Cuademo deDesarrollo Loca! No.14. Analiza
qué significa introducir la nocién de género
en la planificacion de polfticas segun quién
deba responder esa pregunta: el estado, un
actor social con poder o si él, la sociedad
civil organizada o la academia y concre-
tamente en América Latina. Sefala que
planificar para el género significa construir
como objeto de la reflexion la relacién hom-
bre-mujer: no sélo descubrir fos roles sino
también el simbolismo sexual y social de las
refaciones de género. Ello supone la existen-
cla de valores, por tanto, una nueva ética
para 1a planificacion. Advierte contrd la

esquematizacion de las teorias originales y

contra las ideologias no-explicitas escondi-

das en las propuestas. Recuerda cuatro
nicleos de debate en cuanto a la opresién
de las mujeres: el tiempo, la subjetividad, el

poder y los pares género-democracia 0

estadoy género. Reflexiona sobre la pobreza

y las opciones de desarrolio en América

Latina, de cara a los desafios de género.

Define ia practica de la planeacién de género

y resefta un grupo de aspectos relevantes a

ser consideradcs en las politicas publicas

desde una 6ptica de género.

Descriptores: MUJERES; PLANIFICACION
PARA EL GENERO; POLITICA
GUBERNAMENTAL

Lugares:

PM3650

Saa, Maria Antonieta, Desacralizar el
poder. En: Elespacio posible: mujeres
en el poder local. Santiago, CL: Isis
Internacional. ULA/CELCADEL,
1993. pp. 9-18; Es.

Ediciones de las mujeres (19). Presenta fa
ponencia de la alcaldesa de! Municipio de
Conchali, Chile. Reseia el contexto de su
participacién en la comuna, las caracteristi-
cas de los programas municipales y los
problemas de la democracia focal en Chile.
Refiere la presencia de mujeres en los
movimientos de base y en los partidos politi-
cos ylaexperiencia de una mujer al frente del
gobiemo local. Resume su conduccion del
municipio con la concepcién de éste como
un espacio abierto y articulador de todos los
actores locales. Menciona los logros de su
administracion y los efectos simbélicos del
ejercicio del poder local por una muijer.

Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; PARTICIPACION
POLITICA; GDBIERNO LOCAL;

POLITICA SOCIAL
Lugares: CHILE
PM3650.01

Arboleda, Maria. Mujeres en el poder

local, En: El espacio posible: mujeres
en el poder local. Santiago, CL: Isis
internacional. IULA/CELCADEL,
1993, np. 20-42; Es.

Ediciones de las mujeres (19). Realiza un
andlisis acerca de las mujeres electas
comoautoridades municipales en el Ecua-
dor enla ultima década, las caracteristicas
del régimen local, las tendencias de los
(ltimos afos en ia eleccién de muijeres a
cargos municipales, algunos elementos
cualitativos de las candidaturas femeni-
nas vs. las masculinas, |a relacién de mu-
jeres electas con el tamafo de los
municipios, los partidos o tendencias
ideoldgico-politicas, las regiones del pais
y los ciclos de vida asf como el &mbito de
experiencias del gue vienen las concejalas
y presidentas de concejo. Presenta al-
gunos elementos para discutiria situacion
de las mujeres ecuatorianas en el poder

local.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

PARTICIPACION POLITICA;
PARTICIPACION DE LA MUJER
Lugares: ECUADOR
PM3650.02

Quiroz Martin, Teresa. Jdentidad de
género v poder local. En: El espacio
posible: mujeres en el poder local.
Santiago, CL: Isis Internacional.
JULA/CELCADEL, 1993. pp. 44-52;
Es. -

Ediciones de las mujeres (19). Parte con
una reflexién acerca del concepto de de-
sarrollo local, la participacién de actores
sociales y el rol de las mujeres en los
espacios locales para abordar las
problematicas de tension y conflicto entre
desarrolio local, poder local e identidad de
género. Analiza las dificultades aue
sustentan esas tensiones. Puntualiza al-
gunas recomendaciones para orientar las
acciones de las mujeres al enfrentar esas
dificultades.
Descriptores: MUJERES; DESARROLLO
LOCAL; IDENTIDAD DE LA
MUJER
Lugares:

PM3650.03

Pinto, Mara D. Biasi Ferrari. Ejecutivo
local en temening. En: El espacio posi-
ble: mujeres en el poder local. Santiago,
CL: Isis Internacional. [ULA/CELCADEL,
1993, pp. 67-95; Es.

Ediciones de fas mujeres (19). Contiene
un extracto de los resultados de ia inves-
tigacién nacional realizada por el instituto
Brasilefio de Administracion Municipal
(IBAM) para el Proyecto "Mujer y Desarro-
ilo Local". Analiza el incremento sostenido
de mujeres brasilenas a Iz jefatura del
ejecutivo municipal {prefeitas) y su pre-
sencia en el concejo legislativo; su ac-
tuacion en ambos niveles del poder local
y sus efectos en la democratizacion del
mismo. Seflala Ia posibllidad de transfor-
macidn de las politicas municipales con fa
adopcién de una perspectiva de género.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUWJER; GOBIERNO LOCAL;
ALCALDESAS; POLITICAS
PARA LA IGUALDAD

Lugares: BRASIL

PM3650.04

Soto, Litian. Espacio de poder en los
municipios. En: El espacio posible:
muijeres en el poder local. Santiago,
CL: Isis Internacional. IULA/CEL-
CADEL, 1993. pp. 108-113; Es.

Ediciones de las mujeres (19). Resefia el
nuevo escenario politico de la transicion
democratica en Paraguay, a nivel central
y local, la modificacién de roles de los
partidos, las organizaciones populares y
los municiplos y Ia presencia de la mujer
en los concejos municlpales paraguayos.
Alude a ta discusidn sobre politicas so-
ciales vs. politicas de género. Describe las
realizaciones del Municipio de Asuncion
en este campo. '
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA
MUJER; PARTICIPACION
POLITICA; POLITICAS PARA

LA IGUALDAD
Lugares: PARAGUAY
PM3650.05

Altamirano, Patricia; Mamblona, Ale-
jandra. Participacion en el desarrollo
local. En: El espacio posible: mujeres
en el poder local. Santiago, CL: Isis
Internacional. JULA/GELCADEL,
1993. pp. 115-125; Es. Ediciones de
las mujeres (19).
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CUADERNO DE DESARROLLO LOCAL

Resume los resultados de fa investigacion
sobre mujer y democracia focal en ia Ar-
gentina, realizada por las autoras en 1992,
Presenta las principales disimetrias en fa
participacién de mujeres en los cargos de
eleccién municipal y en los puestos del
funcionario de ios municipios. Analiza di-
versas representaciones simbdlicas sobre
la presencia publica de hombres y mu-
jeres y reflexiona sobre el papel de los
municipios como co-articutadores de las
construcciones sociales de género.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL,;
PARTICIPACION DE LA
MUJER; REPRESENTACION
SOCIAL; DISCRIMINACION DE
LA MUJER

Lugares: ARGENTINA

PM3650.06

Girauta, Ana. Politicas transversales en
el municipio. En: El espacio posible:

mujeres en el poder local, Santiago, CL:

isis Internacional. |ULA/CELCADEL,"

1993. pp. 127-131; Es.

Ediciones de las mujeres (19). Describe las
acciones dirigidas a mujeres con
probleméticas especificas desde el
Ayuntamiento de Barcelona, dentro del
marco del Il Plan de !gualdad de Oportuni-
dades y el Plan de Actuacién del Gobierno
de fa Generalitat. Estas se concretan en las
siguientes actuaciones: intervencion gene-
ralizada en caso de malos tratos fisicos y/o
psiquicos, violacién, agresiones sexuales,
ruptura de convivencia, madres solas con
cargas familiares, prostitucion, minorias ét-
nicas. As/ mismo realiza una labor de sensi-
bilizacién de a sociedad en su conjunto.
Nescriptores; MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

SERVICIOS SOCIALES;
POLITICAS PARA LA
IGUALDAD
Lugares: ESPANA
PM3650.07

Bruera, Silvana; Gonzélez, Mariana. Par-

ticipacion municipal de las muijeres. En:
El espacio posible: mujeres en el poder
local. Santiago, CL: Isis Intemacional.
IULA/CELCADEL, 1993. pp. 133-150;
Es. Ediciones de las mujeres (19).

Extracto de las conclusiones de la investi-
gacién Comunamujer: un estudio sobre la
participacién de las mujeres en el mu-
nicipio reafizado en 1992. Inicia con una
revision de la participacion politica de las
mujeres uruguayas y la propuesta de es-
tablecer cuotas. Analiza las mujeresvs. los
hombres como electoras. Describe com-
parativamente las caracteristicas de las

edilas (concejalas) de los 19 departamentos
del pais. Profundiza en sus historias de vida
y Su percepcion acerca del poder. Presenta
un conjunto final de interrogantes.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA
MUJER; PARTICIPACION
POLITICA; CUOTAS UE
PARTICIPACION

Lugares: URUGUAY

PM3660
Espafa. Diputacion de Valencia. Area
de integracion Social y Cooperacion

Ciudadana. Estudios de las ayudas a

programas municipales en ¢! 4rea de
la mujer. Valencia, ES: Diputacion de
Valencia, 1990. 160 p.; Es.

Estudio acerca de los programas que rea-
lizan los municipios de la regién para la
promocién de la mujer y de las ayudas y
subvenciones concedidas por entes publi-
cos para las mismas. Analiza las convoca-
torias de ayudas, estudia los diferentes
proyectos presentados por los municipios
y sus demandas, resefia los tipos de con-
troles establecidos para la ejecucion de
los programas, y evalia los factores que
influyen en la aprobacién o negacion de
las ayudas.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

Lugares:  ESPANA

PM3666
Raczynski, Dagmar, ed.; Serrano,

Claudia. mmgamw

gobierno_local. Santiago, CL: CIE-
PLAN, 1992. 247 p.; Es.

Contiene 11 ensayos sobre las interre-
laciones entre tres temas: organizacion
popular y acciones de las mujeres;
descentralizacion del Estado y gobierno
focal; y nuevos requerimientos de las
politicas sociales desde una perspectiva
de género. Analiza las experiencias de al-
gunos paises latinoamericanos como Ar-
gentina, Bolivia, Peru, Chile y Uruguay y
las debilidades/ potencialidades de los go-
biernos locales para disefar y ejecutar
politicas y programas sociales que abor-
den simultdneamente los objetivos de su-
peracion de la pobreza y mejora en la
condicidn femenina.

Descriptores; MUJERES; ESTRATEGIA DEL
DESARROLLO; GOBIERNO
LOCAL; POLITICA SOCIAL;
DESCENTRALIZACION;
SERVICIOS SOCIALES; CRISIS
ECONOMICA

Lugares:  AMERICA LATINA

PM3717

Instituto de Ia Mujer. Reflexiones acer-
ca del desarrollo local v el género:
marco tedrico. Santiago, CL: Instituto
de la Mujer, 1992. 23 p.; Es.

Contiene una aproximacién al tema del

espacio y del desarrollo local; esbozan los

factores y variables que intervienen en el

ambito local. Refiere la practica del edu-

cador y su relacién con el munde popular.

Descriptores: MUJERES; DESARROLLO
LOCAL; CHILE

PM3718
Provoste, Patricia. Desarrollo local y

mujer en Chile, |. Santiago, CL: Insti-
tuto de la Mujer, 1992. 16 p.; Es.

Contiene las notas acerca de los proble-
mas de la integracién de la mujer a los
p.ucesos de desarrollo comunal metro-
politano, particularmente en los temas so-
ciales. Revisa criticamente nociones
como las de pobreza, urbanizacion, de-
mocratizacién, descentraliza- cién, par-
ticipacion, desde una perspectiva de
género.

Descriptores: MUJERES; DESARROLLO

LOCAL

Lugares: CHILE

PM3719
Palma H., Catalina; Instituto de la Mu-

jer. Mujer v participacion; estrategias
de poder local. Santiago, CL: Instituto
de la Mujer, 1992. 14 p.; Es.

Analiza el poder en los espacios focales en
la perspectiva de la participacién de las
mujeres chllenas en los procesos de-
mocréticos de sus comunas. Revisa los
principales elementos ideoldgicos, politi-
cos e institucionales de la transicion. Pre-
cisa los elementos de esa coyuntura que
son favorables a las mujeres.
Descriptores; MUJERES; PARTICIPACION
POLITICA; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; DEMOCRACIA

Lugares: CHILE
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PM3764
Jiménez Bullain, Maritza. Propyesta

‘cinacion local de Ia Asociacis
de Centros de Madres de ja Zona Este

. La Paz, BO:
Fundacién San Gabriel, 1990. 9 p.; Es.

Contiene una propuesta de participacion
de las mujeres y de todos los demas ac-
tores y movimientos soclales en el poder
municipal, como un camino para cons-
truir laciudadanlay lademocraciay reivin-
dicar las necesidades y derechos de las

mujeres.

Descnptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
ORGANIZACIONES DE
MUJERES; PARTICIPACION DE
LA MUJER; PARTICIPACION
SOCIAL

Lugares: BOLIVIA

PM3766

Hevia, Solange; Navarrete, Evelyn.

sarrollo personal v protagonismo g-
cal. Santiago, CL: SUR, 1991. 18 p.;
Es.

Intenta resignificar las experiencias y
logros obtenidos por e} equipo del Pro-
gramade la Mujer de SUR, de Chile enuna
propuesta de promocién y desarrollo con
mujeres populares, que se plante6 con-
solidarias como actor social. Situa el con-
texto, t..rega un perfil de las
participantes, resefia la experiencia, sus
logros y tensiones y sintetiza las conclu-
siones en un comentario final.
Descriptores: MUJERES; LIDERAZGO;
ORGANIZACIONES DE
MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; ESTRATEGIA DEL
DESARROLLO

Lugares: CHILE

PM3769

Universidad Catdlica de Cérdoba. Ins-
tituto de Ciencias de la Adminis-
tracién. Argentina: mujer y desarrolio
local, proyecto de investigacion. Cor-
doba, AR: CIPEAP, 1991. 27 p.; Es.

Comprende la propuesta de investigacién
presentada al Proyecto "Mujer y Desarro-
llo Loca!" acerca de las mujeres de las
administraciones locales, los municipios
comu articuladores de iniciativas comuni-
tarias y productores/sostenedores de
contenidos de género, y los efectos de la
participacién de mujeres en el poder en
los esfuerzos de desarrolo local.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
ADMINISTRACION LOCAL;
PODER; PARTICIPACION DE
LA MUJER; ALCALDESAS;
ESTUDIOS DE GENEROQ;
MUNDO PUBLICO/MUNDO
PRIVADO; VARIABLES
SOCIOLOGICAS;

Lupares: ARGENTINA

PM3790.01
Rod6, Andrea. Modernizacion v de-
i | ” | aobi

local. s.l.: s.e., 1992. 15 p.; Es.

Desarrollala ponencia sobre I2s caracteristi-
cas del acceso de las mujeres a la polfticay
alagestion de gobierno en Chile, en particu-
lar en el poder local y en la organizacién
comunal, en relacién con la apertura de-
mocratica y las practicas tradicionalmente
consideradas “femeninas’, Analiza tres ejes:
recuperacion democratica; modemizaciény
reforma municipal; y mujeres electas a los
municipios.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
ASOCIACIONES DE MUJERES;
LIDERAZGO; DEMOCRACIA

Lugares: CHILE

PM3790.02
Hevia, Solange. Gapacitacién de
mugmnauam_la_nanmamm

nuevo municipio chilepo. s.l.;
1992.19 p.; Es.

Reseiia los aprendizajes que se despren-
den de la realizacion de cinco experiencias
de capacitacion de la Escuela de Dirigen-
tas. Parte de una evaluacion de la
coyuntura nacional que dio sentido a la
capacitacién de dirigentas y cierra con
planteamientos de reformulacion de la
propuesta inicial, para la formacion de
lideres mujeres que incorpore la perspec-
tiva de género y contribuya a su pro-
tagonismo politico local.

Descriptores: MUJERES; ASOCIACIONES DE
MUJERES; LIDERAZGO,
CAPACITACION

CHILE

Lu‘gares:
PM3793
Arboleda, Maria. Programa_del

Proyecto Mujer v Desarrollo_Local
1991-1993. Quito, EC: IULA/CEL-
CADEL, 1990. 72 p.; tabs.; Es.

Sustenta la intervencion, en e! ambito de
los gobiernos locales, para sensibilizar a
las autoridades municipales a formutar
politica de género, a otorgar a las organi-
zaciones de mujeres el cardcter de inter-

locutoras y a elevar el nimero de mujeres
en el poder local. Revisa los antecedentes
institucionales y def convenio de coopera-
cién quesostienen, la presenciay demandas
de las mujeres en las democracias locales
latincamericanas y esboza las caracteristi-
cas de las actividades que ejecutard el
proyecto. incluye el presupuesto y el
cronograma del mismo, para 3 afos.
Descriptores: MUJERES; COOPERACION

PARA EL DESARROLLO;

POLITICAS PARA LA

IGUALDAD .
Lugares: AMERICA DEL SUR
PM3794

Moro de Gorditlo, Maria Elisa. Muig[

ia? Cér-
doba, AR: Conrejo Deliberante de la
Ciudad de Cérdooa, s.f. 14 p.; Es.

Contiene la ponencia sobre el municiplo
como espacio favorable al desarrollo de
las mujeres vs. la escasa presencia de
ellas en los espacios de decision politica
y el autoritarismo. Reseda las actividades
y programas abiertas en beneficio de las
mujeres argentinas en Ja dltima década y
exhorta a su mejor capacitacién para asu-
mir e} sitio que le corresponde a nivel de

la sociedad toda.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION

POLITICA; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUIJER

Lugares: ARGENTINA

PM3797

Centro El Canelo de Nos. Programa
Muijer. )| escuela nacional de forma-
cion para dirigentas locales. San Ber-
nardo, CL: Centro El Canelo de Nos,
1993. 6 p.; Es.

Menciona e! peril de funcionamiento de
la Escuela Nacional de Formacién de
Dirigentas Locales de Santiago. Incluye
antecedentes, objetivos, participantes,
contenidos, metodologla y presupuesto.
Descriptores: MUJERES; LIDERAZGO;
CAPACITACION; MUJERES
POPULARES URBANAS;

CHILE

Lugares:

PM3801
Universidad Catdlica de Cérdoba. Ins-
tituto de Ciencias de la Administracion.

A;mlmuma&o_dz_nanmamm

yiomoll. Cérdoba, AR: CIPEAP, 1993,
393 p.; tabs.; Es.
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Analiza 1a participacién de las mujeres

argentinas en los tres niveles de poder.

Enfoca su presencia en los municipios y

en las organizaciones no:gubemamen-

tales, tratando de visualizar el papel de
estas instituciones como co-articutadoras
de propuestas de género y las dindmicas
sociales vinculadas a procesos de desa-
rrollo local. Revisa las discriminaciones
que afectan a las mujeres, las especifici-
dades de los liderazgos femeninos y mas-
culinos, la percepcién social acerca de las
muijeres poiiticas y las necesidades de las
politicas piblicas de cara a las mujeres.

Incluye tres estudios de caso realizados

en la Provirria de Cordoba.

Descniptores. MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACION POLITICA;
PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA
MUJER; ALCALDESAS;
CONCEJALAS; LIDERAZGO;
DESARROLLO LOCAL,;
ESTUDIOS DE CASOS

Lugares: ARGENTINA

PM3804

CEPAL. Ponencias de! taller me-

joramiento del marco legal e insti-

tucional para la incorporacign de la
, | | —

del Paraguay. Asuncién, PY: s.e.,
1992, 24 P Es.

Contiene el temario y una introduccion
sobre gobiemo local, mujer y desarrolio.
Analiza ia situacién de la mujer y de los
municipios en Paraguay, como base para
el disefio de politicas locales. Aborda los
aspectos metodoldgicos del proceso de
formulacién de politicas locales para la
mujer. Analiza dos experiencias de Chile y
Paraguay. Precisa la necesidad de capaci-
tar recursos humanos municipales. In-
cluye conclusiones y recomendaciones.
Descnmores MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
POLITICAS PARA LA
IGUALDAD; CAPACITACION;
ARGENTINA

Lugares: PARAGUAY

PM3810
Baruja Meyer, Alba. Capacitacion de

mmﬂmmmuﬂmm
] rrollo:

i .8l

s.e,, 1992, 8 p.; Es.

Resea de las acciones del municipio de
Paraguarf, Paraguay dirigidas a favorecer
1a situacién de las mujeres y a la poblacién
en general, durante un ano de gestion,

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

POLITICA GUBERNAMENTAL;
POLITICA SOCIAL

Lugares: PARAGUAY

PM3810.01

Arraztoa, Maria Teresa; Lazo, Ximena;
Perivancich, Claudia, Mujer chilena en
los municipios. s.l.: s.e., 1992. 7 p.. Es.

Analiza |a candidatura y eleccién de mu-

jeres a los municiplos chiienos en 1992,

considerando las tendencias histéricas,

las regiones, la pertenencia partidaria, y la

aceptacion de las candidatas.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
ELECCIONES,; PARTICIPACION
POLITICA; PARTICIPACION DE
LA MUJER

Lupares: CHILE

PM3810.02

Griinfeld, Anabella. Promocion de la mu-

mmmmm_nammmm&mamm
i ti-

Zacion. s.l.. s.e., 1992, 27 p.; Es.

Presenta un trabajo institucional desarro-
llado con las mujeres campesinas de
Talca, Chile en el periodo que va de la
dictadura a la democracia. Analiza la re-
lacién mujer-desarrolio local. Resena los
cambios protagonizados por las mujeres,
las relaciones con las autoridades politi-
cas, fas iniciativas emprendidas, el for-
talecimiento de las organizaciones, 0s
espacios obtenidos por las mujeres. In-
cluye como anexo las reformas munici-
pales ocurridas de 1973 a 1930,
Descriptores: MUJERES; MUJERES
RURALES; ASOCIACIONES DE
MUJERES; GOBIERNO LOCAL,

DESARROLLO LOCAL;
PARTICIPACION SOC!AL;
Lugares: CHILE
PM3810.03

Escobar, Manuelita; Causarano, Ma-
bel. Mujer del sector popular como
transtormadora del ambiente ur-
bano. s.l.: s.e., 1992, 11 p.; Es.

Describe la participacién de las mujeres

en procesos de desarrollo y democracia

locales y propone algunas sugerencias

para elevar esa participacion.

Descriplores: MUJERES; MUJERES
POPULARES URBANAS;
PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA
MUJER; DESARROLLO LOCAL;
DESARROLLO DE LA
COMUNIOAD

Lugares:

PM3810.04

Soto, Lilian. Mujer en Jos espacios de
poder de los municipigs. s.l.: s.e.,
1992.7 p.; Es.

Revisa el acceso de mujeres a cargos
electivos y directivos en los municipios
paraguayos y en especial en el Municipio
de Asuncidn. Discute si desde esos espa-
cios de poder las mujeres pueden con-
tribuir a revertir las desigualdades de
género y en qué condiciones. Pone en
relacion las demandas que el ejercicio del
poder municipal plantea a esas mujeres de
modo global con las prioridades a elegir.
Descriptores: MUJERES; MUJERES
OIRECTIVAS; GOBIERNO
LOCAL; PARTICIPACION DE LA
MUJER

Lupgares: PARAGUAY

PM3810.05
Corvalan, Graziella. Modernizacion y
[ . lturales: 12 tran-

sicién de la mujer en el sector infor-
mal_de Asuncién. s.l.: s.e., 1992. 14
p.; Es.

Contiene un resumen de las caracteristi-
cas mas significativas de las transforma-
ciones socioculturales y actitudinales de
la mujer trabajadora (informal) de Asun-
cién, con vistas a sensibilizar a los mu-

nicipios para que la tomen en cuenta.
Descriptores: MUJERES; MUJERES

POPULARES URBANAS;

GOBIERNO LOCAL;

CONDICIONES DE TRABAJO
Lugares: PARAGUAY
PM3810.06

Valiente, Lucila. Papel de Ia mujer en
los municipios del interior. s.l.: s.e.,
1992. 17 p.; tabs.; Es.

Inicia con una revisién del problema de la
migracién campo-ciudad y de las
poblaciones afectadas por el fendémeno.
Opinasobre el acceso de |las mujeres para-
guayas a los gobiernos locales como con-
cejalas y los problemas y oportunidades
que alli enfrentan.
Descriptores: MUJERES; MUJERES
RURALES; GOBIERNO LOCAL,
PARTICIPACION POLITICA

Lugares: PARAGUAY

PM3810.07
Gustafson, Astrid. Mujer como agente

productivo: factor de desarrollo
comunitario. s.l.:s.e., 1992. 12 p.. Es.
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PROYECTO MUJER Y DESARROLLO LOCAL .

Contiene los programas y actividades de
la Fundacién Paraguaya de Cooperacién y
Desarrollo en el campo de la microem-
presa. Refiere una contextualizacion de la
microempresa en Latinoamérica como
factor de empleo y desarrollo. Identifica a
las mujeres microempresarias.

Descriptores: MUJERES; SECTOR INFORMAL;

ORGANIZACIONES NO
GUBERNAMENTALES;
PROGRAMAS DE AYUDA
Lugares: AMERICA LATINA
PM3810.09
Softoli, Susana. Un panorama de Ia
mandas v propuestas vecinates. s.n..

s.l., 1992, 35 p.; tabs.; Es.

Contiene un resumen de los resuitados de
la encuesta realizada en 1991 a residentes
de 50 municiplos de Paraguay acerca de
los principales problemas de sus comuni-
dades y sus posibles soluciones. Incluye
una identificacion del municipio y ella
informante, una descripcién de los princi-
pales problemas de cada comunidad, sus
causas identificadas, el consenso vecinal
y las soluciones.
Descriptores: GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACION SOCIAL;
DESARROLLO LOCAL

Lugares: PARAGUAY

PM3810.10

Alonso, Paz. Participacion de la mujer
en las organizaciones de gestidn pri-
vada colectiva v sy relacion con ex:
periencias de desarrolio local. s.l.:
s.e., 1992.12 p.; Es.

Analiza la importancia de {a participacion

de la mujer en organizaciones de gestion

colectiva local. Sitia el contexto nacional

y estatal donde se inscriben las experien-

cias.

Descnptores MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; DESARROLLO
LOCAL

Lugares: URUGUAY

PM3811
Frederick, Nelly. Muijer v el poder local

en_el Municipio Auténomo Heres del
Estado Bolivar. s.l.: s.e., 1992. 9 p.; Es.

Revisa {a participacion politica de las mu-
jeres en el municipio a partir de 1989 y su
alta presencia y liderazgo en las organi-
zaciones comunitarias de base. Las con-
secuencias de este fenémeno en la
gestion del poder local.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA MUJER
Lugares: VENEZUELA
PM3811.01

Fundacidn Nacional para la Promo-
cién de 1a Mujer Campesina. PROMU-

JER: semblapza.s.l.: s.e., 1992.11 p.;
Es.

Describe la situacidn y condiciones de
vida de las mujeres campestnas de Vene-
2uelayde los programas y actividades con
que Fundacién Nacional para la Promo-
cidn de la Mujer (PROMUJER) atiende sus

necesidades.
Descriptores: MUJERES; MUJERES
RURALES; PROYECTOQS DE

DESARROLLO
Lugares: VENEZUELA
PM3811.02

Alcaldia de Santiago de Cali. Oficina

de la Mujer. Qficina de la Mujer: una
experiencia de desarrollo local. s.l.:

s.e., 1992. 25 p.; Es.

Presenta los antecedentes sociales e insti-
tucionales que hicieron que el Municipio
de Cali cree la Oficina de Ia Mujer. Incluye
el decreto de su creacién donde pueden
apreciarse sus funciones, atribuciones y
estructura. Revisa los programas y activi-
dades en marcha o ejecutados, en benefi-

cio de las mujeres y las familias.
Descriptores: GOBIERNO LOCAL; OFICINA

GUBERNAMENTAL DE LA
MUJER; DESARROLLO LOCAL,;
CAPACITACION

Lugares: COLOMBIA

PM3811.03

Osorio de Mejia, Victoria Eugenia.

Paricipacién_politica de la muier en
Colombia. s.).: s.e., 1992. 10 p.; Es.

Describe los principales hitos de la obten-
ci6n de derechos por parte de ias mujeres
en el siglo XX y su presencia en diversos
niveles de poder. Valoriza 2 participacion
y el liderazgo femeninos de base y resefia
los programas realizados en favor de las
mujeres durante su gestién como aical-
desa de Manizales.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL; .

POLITICAS PARA LA
IGUALDAD; PARTICIPACION
SOCIAL

Lugares: COLOMBIA

PM3811.04

Contreras, Céfora. Propuestas de
Wﬂw I " ional. reional
y local, desde la concepcion del
género. s.l.: s.e., 1992. 23 p.; Es.

Presenta las propuestas juridicas, so-
clales, polfticas y locales-municipales
para que el Estado, conjuntamente con las
organizaciones de la socledad civil, fa-
vorezcan fa igualdad y la participacién de

las mujeres venezolanas. *
Descriptores: MUJERES; ESTADO; GOBIERNO
LOCAL; POLITICAS PARA LA

IGUALDAD
Lugares: VENEZUELA
PM3811.05

Arizabaieta de Garcia, Maria Teresa.

Mujer v la participacién. s.l.: s.e.,
1992.7 p.; Es.

Panoramica cualitativay opiniones acerca
de fa participacion femenina en las Juntas
de Accién Comunal de Cali, de cara a los
problemas comunitarios y famfiiares, y de
su insercién en la vida polftica local a
través de las Juntas. Dificultades que
afrontan las mujeres para hacer politica
provenientes de su favilia y de los parti-
dos. Describe las posturas conservadoras
de las amas de casa. Actitudes de los
politicos ante la participacién de las mu-
jeres. Contiene conclusiones y recomen-
daciones.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION
POLITICA; PARTICIPACION DE
LA MUJER; ESTEREOTIPOS;
ACTITUDE

Lugares: COLOMBIA

PM3811.06
Nava Montilla, Mary. mportancia de
e i itacion d | -

jer venezolana para e| eficaz desem-
pefio en los espacios publicos. s.l.:

s.e., 1992. 12 p.; Es.

Seialalos desafios que Ia participacion en
los espacios publicos demanda a las mu-
jeresy la educacién como un camino para
enfrentarios.

Descriptores: MUJERES; CAPACITACION
Lugares:

PM3811.07
Gerbasi, Ligia. Mujer y comunidad.
sl s.e., 1992. 4 p.; Es.

Resumen de ponencla sobre el rol de la
mujer venezolana en la coniunidad.
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CUADERNO DE DESARROLLO LOCAL

Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL

Lugares: VENEZUELA

PM3811.08
Tovar, Mercedes. Trabas v debili-

dades gue rodean el entorno de fa
mujer. s.l.: s.e., 1992, 12 p.; Es.

Describe los roles sexuales tradicionales
como debilidades de la participacién fe-
menina en Venezuela. Sefiala los porcen-
tajes de mujeres en los poderes
legislativos nacionales y municipales en
los ultimos quince afos. Considera la
igualacion de la participacion femenina en
los municiplos.

Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION

POLITICA; PARTICIPACION DE

LA MUJER
Lugares: VENEZUELA
PM3811.09

Capriles, Gloria. Paticipacion de Ia
mujer. s.l.: s.e., 1992, 8 p.; Es.

Comenta acerca de la participacion de la
mujer en el émbito local, la gran re-
sponsabilidad que conlleva su promo-
cion, sea en defensa del ambiente o en
otros escenarips.

Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE

LA MUJER
Lupares:

PM3811.10

Almeida, Idalba de. Mujer en el Mu-
nicipio de Sotillo. Venezuela. s.l.: s.e.,
1992.17 p.; Es.

Contiene el informe de la alcaldesa de!
Municipio de Sotillo, Venezuela acerca de
Sus acciones para incorporar mas mu-
jeres en la administracion municipal, in-
cluyendo dreas tradicionalmente
ocupadas por varones. Resume el con-
funtodelas politicas sociales delaalcaldia
y el proceso de su formulacion consuitada
con lacomunidad. Formula preguntas so-
bre si ha cumplido su rol como lider local.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
POLITICA SOCIAL;
ADMINISTRACION LOCAL

Lugares: VENEZUELA

PM3811.11 :

Attas, Ivonne. Mujer en Iz politica: su
icipaci al. s.l.:

s.e., 1992, 7 p.; Es.

Ponencia sobre el papel de la mujer vene-

zolana frente a la democracia, los dere-
chos humanaos y sus propios derechos. La

mujer como factor de desarrollo de cara

al municiplo y la organizacion vecinal.
Descriptores: MUJERES; DEMOCRACIA;

PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA MUJER
Lugares: VENEZUELA
PM3812

Aguirre, Rosario. Noigs sobre poder,
género v dmbito local. En: Seminario las
mujeres y e poder; una perspectiva de
géneroy desarolio. s.1:s.e., 1993.9p.; Es.

Analiza la hipdtesis de que el incremento
de la participacién politica de las mujeres
en el dmbito local y la formulacién de
politicas municipales de género depen-
deran en gran medida de las estrategias
de crecimiento personal y grupal y de
interfocucién como actores politicos y so-
ciales que desarrollen las organizaciones
de mujeres de la sociedad civil.
Descriptores: MUJERES; CCBIERNO LOCAL;

PARTICIPACION POLITICA;

PARTICIPACION SOCIAL;

PARTICIPACION DE LA MUJER
Lugares:

PM3812.01

Ambrosio, Valeria. Poder de las mu-
; | 4mbi il desde |
institucionalidad del Estado. En:
Seminario las mujeresy el poder: una
perspectiva de género y desarrollo.
s.l.:s.e, 1993.11 p.; Es.

Revisa el por qué de la existencia del
Servicio Nacional de la Mujer (SERVAM)
de Chile en referencia al movimiento de
mujeres. Analiza las propuestas y activi-
dades del SERNAM en el mbito munici-
pal. Puntualiza los logros, obstéculos y

desafios,
Descriptores: MUJERES; OFICINA

GUBERNAMENTAL DE LA
MUJER; GOBIERNO LOCAL;
POLITICAS PARA LA
IGUALDAD
Lupares: CHILE
PM3812.02 _
Matus, Verénica. Liderazgo v poder
enmujeres de sectores populares. En:

Seminario las mujeres y el poder: una
perspectiva de género y desarrollo.
s.l.:s.e,1993.6 p.; Es.

Identifica el liderazgo vecinal de las muijeres
y poder en el periodo dictatorial. Menciona
Ia socializacin y relaciones entre las mu-
jeres en la vida cotidiana. Presenta ensayos
y errores de las organizaciones de mujeres
de Santiago, Chile.

Descriptores: MUJERES; MUJERES

POPULARES URBANAS;
ASDCIACIONES DE MUJERES;
PARTICIPACION SOCIAL
Lugares: CHILE
PM3812.03

Lagarde, Marcela. ideptidad politica

posotras. En: Seminario las mujeres y
el poder; una perspectiva de género y
desarrolio. s,l.: s.e., 1993. 8 p.. Es.

Trata de la Accién Positiva o Afirmativa,
de ta construccion de relaciones de-
mocraticas entre mujeres, y de la recrea-
cién de laidentidad de fas mujeres através
de la politica (como sujetos politicos).

Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
POLITICA; IDENTIDAD DE LA
MUJER

Lugares;

PM3812.04
Valdés, Ximen.a. Qeimsjmm_alm

tion: podery liderazgo en las mujeres
del campo. En: Seminario las mujeres
y el poder: una perspectiva de género
y desarrollo. s.l.; s.e., 1993. 11 p., Es.

Menciona las relaciones entre la cultura
patriarcaly el poder hacendarioen laiden-
tidad de las mujeres campesinas de Chile,
el prestigio y poder femeninos en la comu-
nidad rural, las mujeres y sindicatos cam-
pesinos, la dictadura y liderazgo funcional
o de gestién. Incluye notas criticas.
Descriptores: MUJERES; MUJERES
RURALES; IDENTIDAD DE {A
MUJER; ASOCIACIONES DE
MUJERES; DEMOCRACIA;
LIDERAZGO

Lugares: CHILE

PM3813
IULA/CELCADEL; Universidad
Catdlica de Cordoba; CIPEAP. Semi-

nario-taller internacional mujer v de-
sarrollo local. Gérdoba, AR: Gobierno
de Cordoba, 1993. 92 p.; Es.

Incluye datos de los/as organizadores/as,
del Consejo Asesor, el programa de activi-
dades, los discursos de apertura. Sintetiza
los contenidos de las exposiciones ple-
narias asi como las conclusiones de cada
una de las seis comisiones que se or-
panizaron; mujer y desarrollo local, par-
ticipacion femenina, politicas municipales
de género, sociedad civil-estado, es-
trategias de carrera, relato de experien-
cias.
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Descriptores: MUJERES; DESARROLLO
LOCAL; PARTICIPACION
POLITICA; PARTICIPACION
SOCIAL; POLITICAS PARA LA
IGUALDAD; INFORMES DE
REUNION

Lugares: AMERICA LATINA

PM3813.01
Fald, Ana; Curutchet, Mirina. Bealo-

jando a fos pobres urbanos: ung mi-
rada sobre las mujeres. Cérdoba, AR:
s.e., 1993. 21 p.; Es.

Contiene los resultados de la investi-
gacion realizada en un proyecto habi-
tacional de Cordoba, y su adecuacién
-tanto en la planificacion como en la im-
plementacién- a los requerimientos de
hogares a cargo de mujeres pobres urba-
nas. Examina el alcance y los problemas
de la participacién de mujeres jefas de
hogar en el proyecto, ia existencia de
*hogares ocultos” a cargo de mujeres, y 1a
consideracion de las necesidades y priori-
dades de los hogares en el proyecto. Fi-
naliza con un conjunto de sugerencias
acerca de como desarrollar politicas habi-
tacionales que contempien Ia
problematica de género.
Descriptores: MUJERES; MUJERES
POPULARES URBANAS; JEFAS

DE FAMILIA; VIVIENDA;
POLITICA DE VIVIENDA;
AUTOCONSTRUCCION

Lugares: ARGENTINA

PM3813.02

Spila, Adriana. Nosotras las mujeres,

aproximacién al desarrollo delos gru-
pos de mujeres. Cérdoba, AR: s.e.,
1993. 4 p.; Es.

Analiza las caracteristicas especmcas del
movimiento de mujeres. ;
Descriptores: MUJERES; FEMINISMO;
PARTICIPACION SOCIAL
ARGENTINA

Lugares:
PM3813.03
Florentin, Juliana. Situacion de la mu-

i
. Cérdoba,
AR:s.e., 1993.3p,, Es.

Sefialala situacion social y econémica de las
mujeres del barrio Baflado Tacumbi de
Asuncidn: exclusiondela politica, deltrabajo
digno, de la atencion sanitaria, de la educa-
cién y de la organizacién y promodén.

Descriptores: MUJERES; MUJERES

POPULARES URBANAS;

CONDICIONES DE VIDA
Lugares: PARAGUAY
PM3813.04

YSA, Marita N.G. Una experiencia
itari j I

comunitaria con mujeres rurales en el
sur de ta Provincia de Tucumén. Cor-
doba, AR: s.e., 1993. 11 p.; Es.

Presenta el proyecto dirigido a incidir en
los roles domeésticos y laborales-produc-
tivos de las mujeres campesinas de ia
zona de Tucuman, con capacitacion y or-
ganizacién para mejorar sus opciones
aconémicas y sociales. Describe la expe-
riencia y evaluacion de impacto. Incluye
conclusiones y recomendaciones.
Descriptores: MUJERES; MUJERES
RURALES; PROYECTOS DE

DESARROLLO
Lupares: ARGENTINA
PM3813.05

Peralta, Patricia; Funes, Lugarda;

Feraud, Rosa, et al. Mujer v desarrolio
mummmnmmmm

I . Cor-
doba, AR: s.e., 1993, 4 p.; Es.

Realiza una sintesis historica sobre la par-
ticipacion de la mujer argentina en todos
los espacios (soclal, politico, etc.). Sefiala
a los Centros Vecinales como una de las
asociaclones que ha permitido a la mujer
ayudar y compartir situaciones cotidianas
vividas por sus vecinos.

Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION DE

LA MUJER; ORGANIZACIONES

DE MUJERES
Lupares: ARGENTINA
PM3813.06

Leyba de Marti, Beatriz; Sanchez Da-
gum, Mercedes; Lopez de Garcia, Patri-

cia. |niciativa popular, provecto de ley:
iqualdad de oportunidades de la mujer.
Cérdoba, AR: s.e., 1993. 8 p.; Es.

Describe el proceso para la elaboractén y
aprobaci6n del texto del proyecto de ley
presentado al Concejo Deliberante de la
Provincia de Cérdoba, para establecer una
discriminacion positiva que garantice la
presencia de as mujeres en los cuerpos
legislativos provinciales y municipales.
Descriptores: MUJERES; POLITICAS PARA
LA IGUALDAD; IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES

Lugares: ARGENTINA »

PM3813.07

Raijer, Beatriz. Consejo municipal de
la_mujer. Cérdoba, AR: s.e., 1993. 5
p.; Es

Contiene una breve justificacién y descrip-
cién de la propuesta de creacion de! Con-
sejo Municipal de la Mujer.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
OFICINA GUBERNAMENTAL

DE LA MUJER

ARGENTINA

PM3813.09

Mummpalldad de Cérdoba M_um_y_s_u
. Cobr-

doba, AR: s.e., 1993. 7 p.; Es.

Menciona las semejanzas entre la “vocacién®
otorgada a las mujeres y a los municlpios
para realizar actividades publicas en salud y
educacion. Refiere el acceso de las mujeres
alas reas municipales de serviclos pibilcas
y economia. Sintetiza los logros que las
mujeres en cargos municipales de impor-
tancia perciben: cambios en las refaciones
dentro dela administracién, mayor sensibili-
dad a las demandas de los/as vecinos/as,
democratizacién de las decisiones, atencién
a ellas como mujeres funcionarias.
Descriptores; MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

Lugares:

ADMINISTRACION LOCAL
Lupares: ARGENTINA
PM3813.10

OPS. Servicios amigos de 1a mujer.
unainiciativa de investigacién/accion.

Cordoba, AR: s.e., 1993, 20 p.; Es.

Discute el proceso de atenc:*n a fa salud
de las mujeres en América L 2 y El
Caribe. Sefiala las diferencias y asimetrias
que resultan discriminadoras de la mujer
y llama la atenclén sobre la necesidad de
repensar el modelo de atencion desde una
perspectiva de género. Aporta elementos
para la elaboracién de protocolos de In-
vestigacién y suglere algunos instrumen-

*tos para la observacién de servicios desde

dicha perspectiva.

Descriptores: MUJERES; POLITICA DE
SALUD; SERVICIOS DE
SALUD; RELACION
MEDICO-PACIENTE; SALUD
MATERNO-INFANTIL

Lugares: AMERICA LATINA; CARIBE

PM3813.11

Ferrucci, Susana. Mujer vy el trabajo
industrial. Cérdoba, AR: s.e., 1993.12
p.; Es.
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’ CUADERNO DE DESARROLLO LOCAL

Refiexiona a partir de |a realidad social de
un grupo de trabajadoras industriales de
la provincia de Cérdoba referidas princi-
palmente al impacto que produce la ins-
talacion de un establecimiento fabril en las
primeras etapas de funcionamiento. Enfo-
que antropoldgico: trabajo de campo con
observacion y entrevistas.

Descriptores: MUJERES; TRABAJADORAS;

CONDICIONES DE TRABAJO;

SECTOR INDUSTRIAL
Lugares: ARGENTINA
PM3813.12

Aquim, Nora; Gonzédlez, Maria
Cristina, i

Més acd de 13 igualdad de
oportunidades. Cérdoba, AR: s.e.,
1993. 8 p.; Es.

Analiza por qué las mujeres son las recep-
toras de planes de salud, de vacunacion,
escolares, efc. Plantea que los espacios
privado, societal y estatal se imbrican en
una compleja relacién. Revisa las carac-
teristica de cada uno. Sostiene que lacon-
struccién de simetria en el dmbito publico
-referida al hacer, el saber y el poder- no
depende sélo de la lucha por la igualdad
de oportunidades y que es preciso trabajar
en la democratizacién de las relaciones
cotidianas entre hombres y mujeres,
Descriptores: MUJERES; ACCION POSITIVA:

RELACIONES FAMILIARES
Lugares:

PM3813.13
Robledo, Sgsana. Amas de casay su

organjzacion: UR nuevo pro-
fagonisme social. Cérdoba, AR: s.e.,
1993. 10 p.; Es.

Resefia Ia conformacién del sindicato de
las amas de casa en tanto trabajadoras.
Revisa la naturaleza y las caracteristicas
-del trabajo de las amas de casa. Lo valo-
riza. Explica el trabajo realizado para
vencer el aislamiento de las amas de casa
y el reconocimiento social y legal de sus
esfuerzos.

Descriptores: MUJERES; TRABAJO

DOMESTICO NO

REMUNERADO
Lugares: ARGENTINA
PM3813.14

Baez, Norma Haydee. Mujer, el saber
y el poder. Cérdoba, AR: s.e., 1993. 5
p.; Es.

Resefia las relaciones del saber y el poder

con la mujer, tomando en consideracién
el incremento de la organizacion, las de-

mandas y reivindicaciones de las mujeres

como fuerza social en construccion.

Descriptores: MUJERES; CIENCIA; CULTURA;
EDUCACION

Lugares:

PM3813.15
Soldevilla, Alicia. Espacios plblicos.
o privado; condicionant

jet. Cordoba,
AR:s.e., 1993.5p.; Es.

Mencicna que a pesar de que las muijeres
ocupan cada vez mas espacios en lo
piblico, las condicicnes de su discrimi-
nacién no terminan: es preciso resignifi-
car el concepto de participacién publi-
ca-privada desde la construccién de fa
identidad de género y de las mujeres
como sujetos de poder.
Descriptores: MUJERES; IDENTIDAD DE LA
MUJER; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER
Lugares:

PM3813.17
Instituto Nacional de Administracion
Piblica. Programa Estado y Muier.

administracién pablica pacional. Cor-
doba, AR: s.e., 1993. 24 p.; Es.

Sefiala las tendencias histéricas de la in-
sercién laboral de las mujeres argentinas
en la administracién publica nacional.
Menciona al Estado como empleador de
mano de obra femenina. Refiere las opi-
niones de las mujeres respecto al Sistema
Nacional de Profesién Administrativa.
Analiza Ia situacion de las muijeres inclui-
das en el sistema,
Descriptores; MUJERES; TRABAJADORAS:
ADMINISTRACION PUBLICA;
CONDICIONES DE TRABAJO

Lugares: ARGENTINA

PM3814 -
Altamirano, Patricia. Participacion de
la mujer en los procesos de desarrollo
local. En; Mujer en el contexto de-
mocratico local: el pape! de los mu-
nicipios: memorias. La Paz, BO:
Municipalidad de La Paz, 1994. pp.
19-24; Es.

Resume las principales caracteristicas de
la participacién de fa mujer argentina en
1as estructuras y espacios de la democra-
cia local asi como en los procesos de
desarrollo local, en tanto agente dinami-
2ador. Pasa revista a la participacion ci-
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udadana diferenciada por sexo; a las
politicas pablicas dirigidas a mujeres y a
las estrategias de carrera de las mujeres
en los organos regionales y municipales
de poder. Reflexiona acerca de si la visién
de género implica la creaclén de nuevas
representaciones sociales y cémo se vin-
culan las culturas organizaciones con (as
representaciones en torno a los géneros.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACION POLITICA;
PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA
MOJER; REPRESENTACION
SOCIAL; MUJERES

PROFESIONALES.
Lugares: ARGENTINA
PM3814.01

Santiago, Graciela. Reconstruyendo

una experiencia de paricipacion fe-
menind. En: Mujer en el contexto de-
mocrético local; el papel de los
municipios;: memorias, La Paz, BO:
Municipalidad de La Paz, 1983. pp.
27-31; Es.

Presenta una reconstruccién y sistemati-
2acion de las experiencias y acciones ge-
neradas para (y en torno a) el seminario
sobre Mujeres y Municipios organizado
en Cérdoba, por el Programa Mujer y De-
sarrollo Local y la Subsecretaria de la
Funcion Publica de Cérdoba. Funcioné en
plenarias y seis comisiones: mujeres y
desarrolio local, estrategias de carrera de
las mujeres, relacién entre mujeres, so-
ciedad civil y estado, participacion femen-
Ina, politicas piblicas municipales de
género y relato de experiencias. Realiza un
perfil de las participantes, analiza los tra-
bajos presentados, los temas més rele-
vantes y se sintetizan las conclusiones.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; MEMORIAS DE
ACTIVIDADES -

PM3814.02
Gomez, Blanca Melba. Oficina de la

ion del : Ldesa-
rroilo municipal. En: Muijer en el con-
texto democratico local: el papel de
los municipios: memorias. La Paz,
BO: Municipalidad de La Paz, 1994.
pp. 35-40; Es.

Presenta una panoramica acerca de {a si-
tuacién de la mujer colombiana. Describe
a la ciudad de Cali y resefa el proceso de
creacién de la Oficina Municipal de la Mu-
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jer y sus diferentes actores concurrentes.
Expone las actividades de la Oficina en sus
principales dreas: capacitacion paraeltra-
bajo, desarrollo personal, atenclén inte-
gral en salud, Comisarias de familia.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

OFICINA GUBERNAMENTAL
DE LA MUJER; PROGRAMAS
LOCALES.

Lugares: COLOMBIA

PM3814.03

Gutiérrez Rojas, Edith. Mujer, desa-
trollo social v gestion comunal. En:
Muier en el contexto democratico lo-
cal: el papel de los municipios:
memorias. La Paz, BO: Municipalidad
de La Paz, 1994. pp. 43-47; tabs.; Es.

Aborda temas en base de una concepcion
del municipio, del desarrollo urbano y de
ta refacién hombre-mujer que intenta re-
cuperar elementos de la matriz cultural del
pueblo aymara y de la participacidn. Des-
cribe las concepciones de desarrollo so-
clal de! Municipio de La Paz, Bolivia y
resena los principales programas dirigi-
dos a las mujeres, en especial el conocido
como "alimentos por trabajo’.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

POLITICA SOCIAL;
REPRESENTACION SOCIAL;
ROLES SEXUALES.

Lugares:.  BOLIVIA

PM3814.04

Roa, Carmen Helena. Mujeres v la

cio familiar. En; Mujer en el contexto
democratico local: el papel de los mu-
nicipios: memorias. La Paz, BO; Mu-
nicipalidad de La Paz, 1993. pp.
51-58; Es.

Revisa la composicién socioecondmica y
cultural delas familias de Caliy resefiasus
&reas principales de conflicto, materiales
y sicoldgicos. Reporta elementos de vio-
lencia en contra de mujeres y nifos y
establece conclusiones sobre 1a relacién
entre malas condiciones econémicas, pa-
trones sociales, conflictos sicoldgicos y
cultura democratica familiar.
Descriptores; MUJERES; FAMILIA;
ACTITUDES; VIOLENCIA
DOMESTICA; CONDICIONES
DE VIDA

Lugares: COLOMBIA

PM3814.05
Jaramillo de Castanier, Julieta. Mujer
mwmmmwl,. local. o ASociacis

e Muj AUtor M I
del Ecuador. En: Mujer en el contexto
democratico local: el papei de los mu-
nicipios: memorias. La Paz, BO: Mu-
nicipalidad de La Paz, 1993. pp.
61-64; Es.

Resume el proceso de constitucion de la
Asociacitn de Mujeres Autoridades Mu-
nicipales del Ecuador. Introduce una
panordmica de la participacion social y
politica de las mujeres ecuatorianas enlos
Gitimos anos y su intervencion como can-
didatas al poder local. Revisa los diferen-
tes planteamientos de las mujeres que se
propusieron crear la Asociacion.
Oescriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACION POLITICA;
PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA
MUJER; ALCALDESAS;
CONCEJALAS;
ORGANIZACIONES DE
MUJERES.

Lugares: ECUADOR

PM3814.06
Gil Barvo, Cecilia. Mujer colombianay
I- . . l :I'l‘ca lgcala Q[

caldes de Colombia. En: Mujer en el
contexto democratico local; el papel
de los municipios: memorias. La Paz,
B0: Municipalidad de La Paz, 1994.
pp. 67-69; Es.

Resefia los principales logros histdricos
de las mujeres en la democracia de su
pais. Revisa la descentralizacion. Testi-
monia su experiencia como alcaldesa. Re-
cuenta la iniciativa de organizar el Primer
Congreso de Alcaldesas de Colombia.
Descriptores: MUJERES; PARTICIPACION

POLITICA; GOBIERNO LOCAL;

PARTICIPACION DE LA

MUJER; ALCALDESAS.

Lugares; COLOMBIA

PM3814.07

Placencia, Maria Mercedes. Pglitica
rrollo: ponencia resumida. En: Mujer
en el contexto democratico local: el
pape! de los municipios: memorias.
La Paz, BO: Municipalidad de La Paz,
1993. pp. 73-81; Es.

Ayuda-memoria con que la autora pasa
revista al Plan de Accion para la Mujer en
el Desarrollo 1991-93, del Banco Intera-
mericano de Desarrollo (BID), en especlal
como estrategia para la disminucion de la
pobreza en Botivia. Analiza por qué apoyar
la participacién social de fa mujer en el
marco del Programa Nacional de Desa-
rrollo Urbano.

Descriptores: MUJERES; POLITICA DE

DESARROLLO; ESTRATEGIA

DEL DESARROLLO;
PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA MUJER
Lugares: BOLIVIA
PM3814.08

Benavides Castillo, Nelly. Dirigencia
iald ‘ . l
municipio g¢hileng. En: Mujer en el

contexto democrético local: el papel
de los municipios: memorias. La Paz,
BO: Municipalidad de La Paz, 1993.
pp. 85-91; Es.

Revisala situacion de las mujeres chilenas
en el Estado (poderes ejecutivo y legisla-
tivo) y fos municipios, incluyendo a los
Consejos Econdmicos Soclales Comu-
nales, drganos consultivos de parici-
pacién popular. Describe las politicas
sociales vigentes y el Plan Naciona! de
Apoyo a Mujeres Jefas de Hogares de
Escasos recursos que fleva adelante el
Servicio Nacional de la Mujer (SERNAM).
Descriptores: MUJERES; FAMILIA; POLITICA
SOCIAL; POLITICAS PARA LA
IGUALDAD; PARTICIPACION
POLITICA; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION DE
LA MUJER; JEFAS DE FAMILIA

Lugares: CHILE

PM3814.09
Telleria Cordova, Wallia. Las mujeres
- |
: . En: Mujeren
el contexto democrético local: ef papel
de los municipios: meinorias. La Paz,
BO: Municipalidad de La Paz, 1994.
pp. 95-98; Es.

Resefia |a importante participacién de las
mujeres de los barrios de la ciudad de
Sucre, Bolivia en los Talleres Populares de
Planificacién, considerados modelos de
gestion municipal. Describe fa ciudad, la
constitucién de los talleres y los procesos

que vivieron.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION DE LA MUJER.

Lugares: BOLIVIA
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PM3814.10
Jiméne;_BuI!ain, M‘aritza. Emnugita

de participacion vecinal del Distrito de
Este de la ciudad de La Paz. En: Mujer
en el contexto democrético local; el
papel de los municipios: memorias.
La Paz, BO: Municipalidad de La Paz,
1934. pp. 101-105; Es.

Contiene la propuesta de participacion
vecinal de mujeres de centros de madres
de un distrito de La Paz, en la definicién
de las politicas municipales.

Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;

PARTICIPACION SOCIAL.
Lupares: BOLIVIA
PM3814.11

Rojas Piérola, Ramiro. Perfil del
proceso urbano enfa ciudad deta Paz
y la realidad de la mujer. En: Mujer en

el contexto democrético focal: el papel
de los municipios: memorias. La Paz,
BO: Municipalidad de La Paz, 1994.
pp. 109-112; Es.

Presenta un perfil sociodemogréfico y
proceso de urbanizacion de la ciudad de
La Paz. Revisa la situacion de tas mujeres
€0 un contexto de gran pobreza.
Descriptores: MUJERES; FAMILIA;

CONDICIONES DE VIDA;

URBANIZACION.
Lugares: BOLIVIA
PM3814.12

Aguilar Gémez, Anibal. Proyectos
| | tic
| tegi icipal

msi_umemﬂueﬂ_gn En: Mujer en
el contexto democratico local: el pape!
de los municipios: memorias. La Paz,
BO: Municipalidad de La Paz, 1994.
pp. 115-126; Es.

Recuento de la situacion de las mujeres
populares urbanas y de estrategias mu-
nicipales para mejorar la calidad de vida,
el empleo, el medio ambiente, reducir la
pobreza, fortalecer la democracia, moder-
nizar a los municipios y lograr la partici-
pacion de las mujeres.

Descriptores; MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
ESTRATEGIA DEL
DESARROLLO; CONDICIONES
DE VIDA.

Lugares: BOLIVIA

PM3815
Arteaga, Nubia. Consejo de mujeres:
io de participacion de la mu-
jer en el desarrollo local, ¢aso;
ia). Bogot,
CO: s.e., 1992. 22 p.; Es.

Reseda los antecedentes, el proceso de
creacion, funcionamiento y actividades
del Concejo Municipal de Mujeres en
Buenaventura, Colombia como un espacio
de participacién comunitaria y de acer-
camiento entre la sociedad civil y e! go-
bierno local para desarrollar acciones en
beneficio de las mujeres. incluye el de-
creto de su creacién, el reglamento in-
terno y una propuesta de autocons-
truccién para mujeres.
Descriptores: MUJERES; GOBIERNO LOCAL;
PARTICIPACION SOCIAL;
PARTICIPACION POLITICA.

Lugares: COLOMBIA

PM3815.03
Lemos de Uribe, Inocencia. Perfil na-
cional de la participacion de la mujer
lombi ] N ibugio-
- - ional.
situaciones de la mujer chocoana. Bo-
gota, CO: s.e., 1992, 19 p.; Es.

Describe la situacién socioeconémica de
las mujeres del Chocd, regién pobre de
Colombia con 80% de poblacién negra y
que vive caracteristicas de subordinacion
triple en todos los aspectos. Seiiala las
dificultades que afrontan las mujeres
como ejes de las familias en un contexto
de machismo y de emigracién masculina
por falta de empleo. Menciona la partici-
pacién social y politica femenina activa
pero de base. Finaliza con un grupo de
recomendaciones de politica.
Descriptores: MUJERES; DISCRIMINACION
DE LA MUJER; CONDICIONES
DE VIDA; GRUPOS ETNICOS.

Lugares: COLOMBIA

PM3815.04

Rebolledo, Maritza. Situacion de la
mujer en los sectores_populares del
area urhana y rural de Buenaventura.
Bogota, CO: s.e., 1992, 32 p.: Es.

Resume el diagnostico de la situacion de
las mujeres marginadas urbanas y rurales
de Buenaventura, Colombia. Incluye infor-
macion sobre aspectos econoémicos, sa-
lud, educacién, vivienda, familia,
organizacion, participacion, derechos hu-
manos y recreacion.

Descriptores: MUJERES; MUJERES
POPULARES URBANAS;
MUJERES RURALES;
CONDICIONES DE VIDA;
SALUD; EDUCACION;
VIVIENDA; PARTICIPACION
SOCIAL; PARTICIPACION

POLITICA.
Lugares: COLOMBIA
PM3815.05

Hinchey Trujillo, Catalina. Vivienda v

papticipacion de género. Bogota, CO:
s.e.,, 1992. 7 p.; Es.

Explica el enfoque de género y las activi-
dades y objetivos del programa de Mujer
y Hébitat de Centro de las Naciones Unidas
para los Asentamientos Humanos
(CNUAH}). Describe siete minicasos (Tan-
zania, Colombia, Bolivia, Sri Lanka, India,
Uganda) y finaliza formulando interrogan-

tes.

Descriptores: MUJERES; CONSIDERACIONES
DE GENERO; POLITICAS PARA
LA IGUALDAD; HABITAT

UBUBB43

Venezuela. Consejo, Nacion.' de la

Vivienda. Propuesta para atender las
. , v

ﬂmmww - P

de las familias de mas bajos inqresos
en Venezuela. s.l.: Consejo Nacional
de la Vivienda, 1990. 15 p. Es.

Resume las dos propuestas bésica para la
provisidn de vivienda a sectores de bajos
ingresos en Venezuela, a saber: 1) Pro-
grama de consolidacion e incorporacion
de los barrios marginales existentes a la
estructura urbana de las ciudades a las
que pertenecen; y 2) adquisicién masiva
de tierras urbanas para nuevos desarro-
llos programados (lotes con servicios).
Descriptores: VIVIENDA; BARRIOS
MARGINALES; POLITICA DE
VIVIENDA: BAJOS INGRESQS

Lugares: VENEZUELA

UB1699.03

M. de Arredondo, Osmelia. Reflexio-
Lori ioculturald

lﬁ.d&tﬂmmam.n_Qe_Ja_mniucia_ts_

] ! r

del ser humang (mujer) en el proceso
productivo. s.l.: s.e., 1985. 15 p.; Es.

Revisa las nociones de patriarcado, espa-
cio poblico-espacio privado, reproduc-
cién social e ideologia para sustentar las
bases del dominio masculino sobre las
mujeres. Analiza el rol de la educacién y
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las actitudes y modos de comportamiento

que determinan una conducta femenina”,

Descriptores: MUJERES; ESTEREQOTIPOS;
ROLES SEXUALES; SISTEMAS
DE VALORES

uB1815

ONU. Departamento de Asuntos
Econémicos y Sociales Internaciona-
les. Einanciamiento no convencional

ge viviendas para familias de bajos
ingresos. New York, US: ONU, 1978,
127 p.; tabs.; Es.

Informa acerca de como puede volverse
accesible el financiamiento para vivienda
y otros beneficios del desarrollo a las
clases pobres, en el marco de las
economias de los paises en desarrollo.
Describe algunos entoques, planes de
vivienda y estrategias exitosas o no con-
vencionales. Aporta recomendaciones
para movilizar los recursos monetarios y
no-monetarios de los grupos de bajos
ingresos y de fas instituciones formales €
informales que se ocupan de la provision
de la vivienda. Se basa en materiales de
tres tipos: planes de gobierno, generales

o tedricos, sobre la provision de vivienda,
estudios de caso (Republica Dominicana,
Chile, EI Salvador, Alto Volta, Cameran,
Chad, Lesotho y Filipinas) y un conjunto
amplio de diversos documentos prove-
nientes de los paises en desarrollo.
Descnptores: VIVIENDA: FINANCIAMIENTO
DE LA VIVIENDA; VIVIENDA DE
BAJO COSTO; POLITICA DE
VIVIENDA; INGRESO MINIMO;
BAJOS INGRESOS; ESTUDIOS
DE CASOS

Lugar. PAISES EN DESARROLLO




