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Between thé Governmence of the United States of america,
dacting “hrough
tne agoncy foo Internaticnal Develepment (ALD)
#ND
The Government of tie islamic Ruepubliz of Mauritania (GIRM)
(Grantceg)

1. Project Titlao: 2. alID Projact Humber:
Sanel Manpcwer Dovelopment 625-0960

Project, Phasc iI

The abovou-namcd parcics haraby rutually aqgrec to carry out the Project
described in this igrecmont in accordance with (1) the terms of this
Agreamaent, incluaing any anncxes attachod ccoce, and (2) any general
agrzement betweun che two governments rogarxding cconomnic or technical
cooperation.

3. Amount of AID 4., Grant~oe 2opt-ibuiion 5. Projuct Assistance
Grant: *o the Vrojest: (as Completion Date:
dascrika? actain)

$205, 500 30 Soptember, 1988

6. . This Agreument cunsists of tihils title Fage and of aAnnex A, Projaect
Description as we.l as iancx B, Froisct sgrucment Standard Provisions.

7. For The Islamic R.oublic of Mauritania

ahmed Ould Zoin Yahya 0Ould kenko

.jgb;———‘
Minister © lan and
Regional bDuvalopment

pate; G0 AUS 1983 aces B0 AUB 1083

Minister of Labor and Tralning

€. For the Govornment of tha For the Aqency for

Unitud Statcs f nmerica: Iinternational Doveloggent:
Edward L. Pcck Potor Benedict

And 2L

Ambassador of tihc Unit.d
8tates

pate: 90 AUB 1963

Itission Divector,

Ui ID/ilauritania

30 AUG 1983

Dace:
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Annex O

Project Description

Projecct Title: 2. AID Project Number:
Sahcl kManpowaer Develeopmont ©25-09¢60

Project Phasc Il

A. Detailed Deoscriwption

Thig Project conglscr Of snorl ang leag ctorm academic and special

training poogeams  for Hoosdtacian Jtdd >nts and  professionals,
working o intonains oo wo. ! dn whe o public ,;ctﬁr. The: cbjecrive

of +this muL“iw‘ e aneon nmal iy Fu '.¢ rrojuect 1s to increase
the availanisiny  of wisine Jav crznians in cnosa priority  areas
which will U..“EiﬁUY“ to b Sooponir and saciel development  of
Mauritania. 5p.cial crmeosasis fa o o placsd on those skills which
1aiment cunstraints  which

will allcviats woy instivutional Jove

hindur ceooncnic  aevo Lopn ad, Chotewerding zhvs o objective,  the
. . t . . :
Projuect will assisc  the worarte: in wcting eorsitical manpower

roquircmenis by priviciag firancial assiscancce [or those training
prugrans waict: may  be agreed woon onoa annual  basis  following
discussions bhoevweon ol ond oo Grant..c.

(1) wypes of “raining

Training way include graduato or undergraduate studies as
well as  other undorgraduave and  spocial  couwses. Training
opportunitcics  for women as woil as for men will bc emphasized.

The breoad catugories and cypes of vraining approved and designated
as priority arcas for foous of creining arce tece following:

a) Long-icym U.Y. Traininq- aeademic craining in the United
States may be atv tihl bacheloes! cromesterts  level. Candidatus
for master's dugroeos will nol"1JJy be roguired o write theses
or dassertacions, prefcorapbly on ku]Jbbcx dlrg(tly related to
Mauritonis'c coeononic  gevalopment. “raining in the U.S. will
be financod only cur  tacse discipline: for which  comparable
programs do not oxist in ofric

b shore-=Term D,L. Tenining: Glhiiv categury includes  non-
degrec  train.ng in U.G.  instisuticns #or a1 duration of  less

than <noe  yenr averaging  abeut rive asnths). This type uf
training «oule Lo pavticularly  spproprviars for  strengthening
participancs' cap~bilicics in gpcciflc tachnicnl areas directly
related to tihcir work.
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c) Long-Term Ynica Counitcoy Yiaining: "his training would
take placc in an ..frican counltr, .&hec chan Bauritania and  would
1l:ad  to a degro. crmapacable €0 00w, bzcehelor's or master's
dagree:. Duc t. buage s limicailens, this form o craining will be
given pricvricy cver long-cors U.o.o o training  sh&never possible,

espacially at tne ooo of bechoelorsn lovel,

) Ghogt-Torm vhicd Louniry: ‘his category includes
particip.tion  in toonnical teoining progiomg and seminars of less
than ~me year's  duarstl g, or cweoendance ac o chird-country  or
cegion-wise S oo onoos. wn Lrilen

otns unery SBemin U5, Morashep CoNresss These activ-
itice conla o sange foore i C Oy conferences in

Nouarxchoe ot <0 in rogi ol concei.. I8¢E of ap to one year's

durati.n oLld Lo psum Lo AN

(2) Fioluasm - soudy

Praining in  ane of he Jive  celtegedries curlined  above  must
fall wichin i, or b 2o of shoe sebjest areas catrinced belows:

a)  asademic Araiodng

- Agricnltuo o) wrep and Glvestooi Rese.rch  and  disciplines
roelatoed to fo i Proo'uation. L ochu L agyonomy, Entomclogy,
Plan. Pauvnhalogy.  Puarn cxtonsion,  Jiome Becnomics,  Rural
Scollloagy, cue. g

- accicultured Lo noados/aca Lnnagaments;

- Veterinary Ledicing/onimal Husbandrys

- Cocpursclv_ig

- Agrisultural Educ: tion;

- Civil Zngincocing/Bavirsonmental Engineering;

- Forcestry/Piroherzacu/decarsl Resoure.s blanning;

- 2ubliic Healoh ond sovdainealoasl Onra:

- Motier and Chitd He-leh/Paorly Plapniag/Nutrition;

- rural Deval prienc/Soza L oanticnopal.gy;

- Communicaciony;

- ubli s & Businoss saoministration,  Iroject Management and

_*.t G disciplines aa Procurcment.  and Accounting;

Flhmnbixl anagemors oy Leaountingg Math, Computer
Programming “nd ApplLosc..n

U
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- nodacra and lidcro, cust-benefit

- Econoumie }
Aions rosoaren, nlanning;

unalyq's mpu

- Bducaticnal Zovnomics/Dinecarvicnal deeanaleqgy;
- Hon-Formal bdvecationg or

- Univers:ics  FProeulty, in ficlas solated +v ostablishing or
strengthening insvruataen 2t e univovsity.

k) Specisl trarnaing

(1) Wroininog 1n alraonn fuicciboecnons o (CRIGNE in India wn a
soliedules Don o ToLpLLL L el Lon L seminars offoered by
Ince: el ol rgrailzoati ns suvclo s specielized  agencies

A ' : Lotoounigue reqgiocnal  oor

LYo ouids, T avyoages by ough frican regicnal oo

COUNLEY  LoSorounl ong noon o ad e asis, including
1 ] .

—
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Ve
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r
jn
v
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; LUorrotn U wea oares such as thosc
fiorow ty T AN BN T E RSP IS S Joemlializang in develop-
mene oo oty wvhoowne i £ oaue as 0 wueal developrent,
Linan o) Mootk s r s ol wns zhild o health,  fex
quolivi.d e fonoo nste w cd ".ulwl t2chnizal  or

CRILTUALL N DI Trodat Bl AN T b LnNews: L
? ]

(1v) Roegronal vrelining oo qguoms b0 9 a0, Vomen trainers can
be  fundos Foroo oo oo e oaetgreing rugicnal o oox
country concionr san Froneo oand Loanl o la nquagbs) for
B LSRR A Lo oW menn 4o rgenzzard o, Eocusing on
pPr joct adestifrontay . oacs:ighn, caoageaont. implementaticon
and  Cvalaotion. Whes. Saasi o nsocan be £ llowed by in-
JLuntry sh vl v urses ono Sukenars o ¢ 1 ocal participants.,
lad by to se trained in ol «oegil nal coerions.,
Wole o Lorreenert nay e modafiod oo qn1r-’ fr
cime v reftect cnonges in ho prioriwy focu
Leooho mrnunl agrecnment bods con L Grarhg;. a

rem  time Lo
3 mf training
na 41D,

(3) PFirsc Yoor Proaron

In acve rdan.  sicen thar @ ocvaon and Yiealn tie limits of  initial
year funding mado cvidiianle under ol PLoojoca, the Grantee  may
select candicotes o v tradning i any b othe pri.rity fields of
study indentificd oL Yloniom ealedi, e areas  for  initial
concentraticn  will  Ho vl reclas o agricuiceral cconomics  and
aducati-n sdministreatay n.

It is czedmastod whoo tre farse vine Fanding will eo.ver the costs
of training pocvdicipanegs op b vordoas wvpes f training outlined
in Table I in the Financial 2lan oel .,
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(4)

Subscguuent Y.ar

Proiqraln

in the T
availabl.

identily
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W 1 t h

incremental funding may  beo
LGgrecmeng, 2 amendment
cltee parties

- . ey -
Tl LS sl NIRN

diti o nal
-L .

S

f:

p i
rosp:cob wooany such iporemonaval o canoing. Yreining progroms for
any  Luiuso yoore L aLron Al B 1A o e coadteniie and non-
achademic fieboo AN to lene end ococeirch e mttually agrocd
upern oyooon G Tl Prorcooo Uroining voquest will bo
submitted o« D vy oo REE TN Lociionh veoining  actaivitics
propesed £ L orinonianyg i sl JU-sL w1l Doorm the basis
for delibocati o T atNy e Loy DD g D ialning activitics.
B. g‘:}f_x_ﬂ.,_].‘.__‘ ! é.- R

Takle v obol v Laenliides ne Ganas hade tvaicsole under  chis
gran: ¢ tully rana ol oo dvities ot e Lananes Jduring the first
year Lo oDhoe SHOY D oy g0, Lo o gt iten agreement of boti
partics,  coe funcs o linee ool owomcoy e soa)l o rnted te different
training - tiviiico. o Loy TS ooy < g v ¢ che eriteria sut
fortic in soo U e Lo e 0wy

onteil oo
Al Nt oo
DY gram oo

The 1D
travel,
t.raining

)

1

cootuae L rhieion. internaticnal
kR LIne uniy ooaer diem and U.S.

LS S IR ntributisn  shall

nolnallou
O L} A F VN
Weement oo

includ: full c-lvey povieats (oo bl punl:zs ome yees during cheir
training s Lell s any or penefits whico 2 traince is

entitlod.
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First Ycear ctivatio: £r SnUr ol

an Jlavritonic

Participant/Pr raim vyrpe/Lenguh of wrnining

(2)

(3)

(4)

a)  USs Boachelr i
Educostivnal dmtnsatiyraneon [0 the
Lok poand Prainang

Dixgroe Wraining in
Ninletry

Laseoers ;

e training in

doalaes

liesters oy sachelor's
DlLonndag, covvacnlenrs !

bh) US
RC:()i IR
Sub-tooral

SN LT UL,

Short-Term U.o.:

sanagement oo ialatet rakion in

Py e e . TP e s
Leblveestioagr 5 lserics

a) Bragoooy
Agriculiuns
Poliay

b) bsirve-voram Js Yraiosng Do booject
Plenning/sllae coesamie #lonning for
Hintstry O f Llan

grieesorm UB

HUk -tertas L

In-Countcy y seminar:

Sdmindistoation
schaold

Project fonagenen. /Devel spmen:
at the dacd onal ;

admIprscrneion

Short-'.rm dhrrd Country:

a)  Puablic boalun/topulocion o Frogram
administyation (i Day olpanes
from oo tiieicory of Healdri)

b) Prodjuct ' anageme s/ ad
Policy vtose pavcind,.
Minisisry ol Sural
roelotad (R IR LAY )

SO0

Doven pmon

subh=-toto)
Centing. nov

1074
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anount (U.S.

$)

48,0060

46,000

56,000

9,600

9,000

18,000

60,000

13,500

13,500
201,000
4,500

205,500
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The SliDy 1% Jere las boeen acsignoea b include similar  annual

funding ancunv. th

4. Spocial Py vizi-ong

a) Pr _'j_«_'._'_"'. el \_?_.1:-::}_ i '..;_;1

nll Canllute s muet o ooe s leciod aoooirding to the regular
priccant oo Le ANl See o DY LB g oSunene L e Islamic Republic
of  dinurio o LR O I L ng-r.-m cradning  program
designea  f . i vt a0 z2ire ov o momeoss L0 i Lauritonian
Public oorvi. LN & Sy ta Yt e 1 e astablishea
to btuso opes 1S sl ! I tnce  trailning
prugrsa,  Cheorusaliicw s witd i nddose t 1t was1s of buth tho
e

A
standara oo f wno LRMOCag hie . Lilts I this special
exanminat. .

.

&

1

‘e

-
=

Each ot ST SR m o vy wa )l ol regl.aaonted upon the
issusnc. L uuic o ameo. . wnr o bl pooovio Lo lete details
S othe coodvong v s e roov o G . S ovan individual  or
indiviaeals o iDL 1 Sl Soouddas o W Te aheccumentation
will bo opropioo b oo bl sToon G L P, me rrally used f£or this
purpos... O R o O L AVARER Lonan oo . o s forms o (Projoct
Imploment 50 p Ovdor/earvic L aaneg L - DR g 1] prepored witt
the  noonse VS RN b Y SRS RIS TR TL 0 rousp o onsible for
this Brociooo reb o ws Ll - oanald S ER BlY ruthoriz.d
represontoonioL, S S B S S A S S HEFUR Groooment. Sub-
docum ntauvd 1 J. Creindntg oy cwmene 4 B 1inan..a under  this
agrcument  in Diger b o0 5 U8 S ant el dmnnood ol han <1aht  months
of  th. B AN AT R i TR G oona, 'n the  case  of
partizipant. ©onG L Lo UL s obow -, b S vvsnington Sclenci
and tecidc boan Yoo oot OF Do 0L el gt el sraining (LS&T/IT).
will 1580, RS S A PP A o NP AN o EERIMS SN R i thut  point,
USnaD/moan s i PO 19 EET AT 1 S T ELlNS L BERUPR B SRR R S A T cests for
travel, oor o owilc LA miens b oo Lrn/veiclen. boodee and othoer
aeademl~ Lxponses AN Livaay licwomn 5 5o che trainees until
the owmplo-ion f choor Lihainityg snd cacl. Soturn bt duty in the
RIl1,

b) GIRL Parvicipa.: n-

The Covornmone o di Loioma O oounrse~ fauretinia, through the
Minivtolon o oriiorne ! o cl ooty 0 b v and Scatf “raining,
Will maincin < o, e rtarzly support  and  othor
advantag. o o oonn i gl G sonlycns foohs Goveornment of the
Islemic @ pooslz Lo etdiea i ano o Yraining, in accordance
wibtn usuni pr.oovio . e CONTOT Ty D s oan: Skadf Training will
assunc o DRI v Ayt gmene f Jorosurnosd participant
cithowr In .9s v oy T R T T T Y veeiTl. o owynich bettor
makes  use F rhs rUalinane v Lol 1y nooed ottt this is an
vobligati n b ouq T T % . L TR S T ~iamye Republic  of
Maurit ni: wel F ool tncavaowsl 4 lne. feor - poriod Gf ten years
as providod wnooooh Elo/b,
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c) Prugran ¢

It is unoors
be uscd unly fow
the  progroan
Gov.cnmeny
agroee by

trainees.

ancndient .
18 cdheoem
neoeded
Governmen:
AGYr e N

programs.
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- cot [N o Ly - .
N8 D S L I AP

SR AT ftndivianad

N T N Y
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Ul O Ll Leanl o oans!
"y additional
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Accord de Proje:

antyra .

Les Etats-Unis d'ASrique par 1'Internédiatre de
1'Agence des Etats-Unit pour le Dfveloppencnt International

et

La République Islarique de Mauritanie

1.

Titre du Projet:
t das Rassources Humaines au

Sahel (Phase II)

2

Kunfro du Projet ds 1'AID:
625-0960

‘Par 1la prfsente, les deux partics susmentionnfes consentant mutuellement A

exfcrier le Projet tel qu'il est ddcrit dans cet Accord conformfment (1) amx
termes ds cat Accord, aux annexes ci-jointes et (2) de tout autre accord d'ordre
glofiral sntre les deux Gouvernmemcnts concernant la coopfration Sconomique cu

techniqua.

s

Montant de la Subwvantlon: 4. Contribution du BEné-

$ 205.500 ficiaire au Projet
(commo d8crite ci-

dedans)

5. Date d'Achiwemsat

de 1'Assistance au
Projet:
30 Septembre 1990

Ostte premilire pago, plus l'annexe A (dascription du projot) at 1l'amaexs B
(diepositions stendard du projet) constituent les composantes du préeent Ascord.

7.

Pour la Rfpublique Islamique ‘s Mauritanie

Almed Ould Zein

re du Plan et de

1'Anfnagenent du Torritoit;
30 AUG 1983

Yshya Culd

Ministre de
1a Yoruation des el‘l‘l

... 30 AUG 883

Pour le Gouvernement des
Etats-Unis d'Amfrique

Peck
es "”
Etats-Unis
' 30 AUG 1983

Pour 1'Agence de Dve~
loppemant Internatiomsle

Pater Benedict

Directeur
USAID, muwue

Data:

rret AVATLABLE DOGUML.

ey i

30 AUG 1383




ANNEXE 4

PESCRIPTION DU PROJET

1. Titre du Projct: 2. Numéro du Projet AID:
Développenent des Ressources Humaines au 625-0960
Sahel (Phase II)

3. A. Description Dicaillée

Ce Projet consist: on des progeommes de fornation 1*adomiqu 3 court et long
termes et da progrommon spéciliiques dostin’e aux Jtudiants louritaniens et aux
professionu:ls tr-vaiitlant ou so destinant au socteur public L'objectif de ce
Projet multi~annua1 doooole Financenent » @t7 aecru est ' ouamenter le nombre de
Mauritaniens torm™: dans les « o cteur. nr. .oritaires, qui ceatrihucront au
développenent Scorwnigue it socill de i Maurit .olc une ttention toute
particulilre devrniv dtre -coordfe ¥ cos compdtoncen L sllZgeralent les
contraintes majcires qui sfonuosent u aFuiicspont Feonoudque.  En atteignant
son objectif, l¢ Projut assisters 1. BEnSilci ire & s-tisfrire les impératifs en
main-d'ocuvre on fournizeant s Ltane. technique pour et Programmes de
formation qui pourrajienc Gtre 48f3 45 sur une baso anawelle aprds des
négotiations entre &ID ot le R3aliici-ir.e.

(1) Types du Formatiorn

La formatien pourrait conporter, ;ntre ﬂutruv Studes spécifiques, des

&tudes pré-univirsitoiros & universiteives. ¢s possibilités de formation
aussil oien pour les fummes nuae le: homnes Suront n1 ;05 en exergue., L'&ventail

-

des types et catdgories ‘¢ formation aporousds ot AZ3ixnis comne secteurs
prioritaires sont los sulvantes

a) Forration 3 Lono-torme aux “L‘t"~”niq

La formotion acad€émizue aux Ltats-Unin vourr~it &tre sanctionne
par la llcence ou la nalitrisc. Los candidats 3 deoc titres univorsitaires
doivent pormaleuient scutenir cu pré@senter des thidsoe, de préférence sur des
sujets directcmﬁnr lids auv ddveloppenen: Zecncsique de ia Mouritanie. La
formation aux Htats-Unie rera seulenent finanede Jdane le cas ol de tels
prograrmes de formatien nfexisten: pas v afrinuc,

b) Foruatlon 3 Cou urc-tern: aux Eoalo-duls

Ce volct cooporte une fortation pré-uuivarsitaire dans des
institutions Américoines pour un: durde de aolns d'un i {en moyenne cing
mois). Ce type do formation serait, particul ilirenent,; appropride pour le
renforcement des aptitudes dus partleipence aans des Jouailﬁs techniques

sp&cifiques dircctenent 118s 3 leur spdeialitd.
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c¢) Tormation 3 Long-cverne dang un Paye Tiars

Cette formation se dlroulers dans un pays Africain autre que la
Macritanic et déboucherait sur un dipldme comparabte 3 1n licence ou maitrise
aux Ftats-Unis. Du fait des rostviccions budeliaives, ¢ type de formation
sera prioritairce sur 1= formation 3 iong-7rrm> aux Ftats-Unis, chaque fois que
possible, notamment o niveauw do Lo licence.

d) TFormati.n 3 Court-terme dans um Paye Tiers

Catte cawdporic comgor o une participation Y does prograumes de
formation techniauc ot de sfminaitres d'une durde de noins dius an, ou une

-

participation dans wi povs ticre, 5 des conidéronces réaienaics en Afrique.

et Fornetion ad Hdiveso du Pavs

NS R g S

e) SImdnalrves, Atailis

Cos nActivitds ceasistevaiont <o dos s€ainaires de courte durée,
ou des conférunces I Nouakebott ou e los ceutses YC”L(nlU., ou 3 des
stages organisds I o bttt of pouvant durer jasqu'd ur an.

(2) Domaines ' Etud:

:

La formatiosn dans Liune des eing catldgorics susmentionnées doit

nécessairement por-er sur ur ou plusicurs des sujote ci-dessous indiqués:
a) Forui’ lon Acadinicue

Becherche cur do b8tail of Pagriculture ot los sujets relatifs &

1

la production alimentodre, tellies que Y'agronomie, lfentcmologle, la

q 2 : g
pathologic des planies. extension des rermes, 8cononle domestijuz, sociologie
rurale etc.

- Economie agri:nle, Gestion des fermes

-~ Médecine vétérinaire/dlovage

- QCoopératives

- Education agricole

-~ Génie civil, G8nie rural

~ Foréts/Péches/Planification des ressounrces naturclles

- Sant3 publique ot solns de sant@ paramidicele

- Santé infantile ot waterecile/planning fanilial/natrition
~ Developpement rural/onthropologie socisle

- Communications

~  Administration publigoe et fvBe Goestion do Trojot et disciplines relatives
hl

A 1l'approvisionnemcnc, aux -=hats, ot i 1. gestion les stocks: Gestion
financilre »u comptabilité; nothéuatiquesn,; informatiques, programmation et
traitements sies dounées,
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- [Cconomie, (Option Micro et Macro), analyse colit/béndfice, recherches,
planification.

-~ Econecmie, Technologice
~ Education informellc, ou
- Faculté universitaire, dans des disciplines velatives 3 1'é@tablissement ou

au renforcoient des forrniations universitairees.

b) TFornation Spiciale

(1) formation dars dos Institutions Africaines et ICRISAT en
Inde i des woment. définis ou -le¢ cours splcinux on de sCrminaires organisés en
Afrique par dec orpganisatione internation les telles que les organismes
spécialis@s der .ittions lindg.

(it Do courea spdsicux;congus 4. faccn 3 sctisfoire les besoins
particuliers ~u aivoou rdgion:l oo JJLlyﬁ'll pourraient étrb organisés par le
biais d'irstituti-nc -3gionnles Africaincs ~u nstionales. sur une base ad hoc

- 1

de méme qua dee simincircs oo covfdreace:

(iiz Hn\ formation U court-torne g Etats-Unis telles que
celles offerter por (U5NA) ot tos aulversitls endcinlisdes daue le domaine de
e 1o costdon filuwci®re ou de Santé

1'8concnic, du ddvilopnement rurni . de

Maternclle et Inf.atile pour des orsfossaionna qui ont Lesoin de

spécialisation - A assister Y dos sdmin.leres ou oonfdrences on observateur,ou
{iv) Jos prograoues e formatiosn sear les femmes au nilveau

réglonal. 11 scrait possinlc de financ.v 1+ foraanticn Joe formatrices qui, &

leur tour, dirigerent des seoszions au nivenu r¢"i)n11 ou national (en Frangais
ou en langues natilonnles) pour les reprc,hnL'rth d'rrganisations féninines:
de méne que das sessions dont le butr est d'identifier, de concevoir, de gérer,
d'exécuter ot d'dvaluer des projecs.  Oees sessions poeuvent dtre buivies de
formation 3 crurt-terre of de s@minaires pour les particlpants locaux sous 1la
directicn de celles qui cunt &t€ fornfes duns lus sessions régionales.

Cet Accord peut &tre arend& do temps 3 nutre pour refldter les changements
requis en ce qui concerne les scecteurs diintfr3ts en notidre de formation. Un
tel amendement povt intervenir & 1l suite 4fun consentenment sutuel entre le
Bénéficiaire ot 174ID.

(3) Pregramne do 1la Prenigre Anndo

Conforndiront I cctie section ot Gare les lduices du financement dégagé
pour la premilre =unde daue le cadre du Projet, i BZnSficiaure pourra
désigner des candidits en vue A4'une fornmation dans 1'une des disciplines
prioritaircs identitilee I la Section A-2-a. Dans un prender teops,
1'@cononia agricole ¢t la formation administrative constitueront les secteurs

prioritaires.
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L'on esplre que l& financement pour la premi@re anni. scra suffisante pour
couvrir les coGte de formation des partlcipants aux divers t mes de formation
&numéres au Tablesw 1 du Plon Finnncier ci-oprds,

([l) T'rogrn‘u\».‘(‘.d l L.Llu' t.. SU!.V"'r"ltu

Nans lo core dlone auvereatat Zon de financoment  un amendenent devra étre
offert au préserc accord.  Ua cel aneondoriact ident {icrn et spécifiera
1'entendencnt des partacs v oo aul concorne Ll panidre diutiliser une telle
augnentation.  Loe progrornas To Thracidon peut 'os rades 3 vendr porteront
sur des s.ctedars i udes wwend Lien aeadlniq co que nonercadéniques notamment
sur des sectours diirniiv.. ol 1- rocherche oo L n@fdicdadire ot 1TAIR
pourraicnt nwtucltoemeal on couvenixr. e ST Zlieicire couactira, chaque année,
a8 17AID, pour [1u11c:mun'ﬁ ane dermode qui tdentifiora Loe activités de
formation propos@oa.  Use tolle o ande Jervite constitucra le fondement pour
les dElibérations ¢n coure <t pour les ncuvelles actavit@s de formation.

L

B, Plan Financicr

Le Tableau No. I ci-dzusous dndique toes fonds disncuiblas dans le cadre de
cet Accord pour finmcer cnti@renceat les activitls retenues au titre de la
preniére année de la phass 71 du Srojet de développenent de 1a main-d'ocuvre
au Snhel, Avec le consantement Ccerit des daux p:rt:cs concernées, les fonds
indiqués ci-d2sseus pourraient étre rodistribuds 3 der activit@s de formation

différentes tel que stipuld aux Scctious .. 1 ct 2 ciwcessus.

La contributic. de 1°AID inclure des frais rel-tifs aux dtudes, voyages
internaticnaux, indcrmit; de subsistance. li-res, den cofits de gestion de
pregramme de formatinn cux Etats-~Unic, at per dicenm pour les porticipants aux
séninaires, atclices ou confdrences cryanisée sous cet sccord en Meuritanie.
La contributicn du GRTH inclura e poaleneat du s~ialre eantler pour tous les
employés du scetoeur public durant LEUY forpation ainsl que de tout autre
avantage auquel le stagiaire n droit,

BEST AVAILABLE DOCUMERNT


http:1.:tO.rs
http:augriientati.rn
http:1'entendeiiu.nt

(1)

(2)

(3)

(4)

wn

Tableau I

Activitls de Pra-ddre Anndc
pcur la Phnce 11 du Projet de

Développancnt des Regsourcas Humaines au Sahel

Programrc Y Leng-terne nux sitats-linis

a) Tormation (on Administiation
Sanctionndic par unce mnltrize od Licceace des

Etate-Unis o our 1. Mindst3re de (fiiploed ot
de 1l Ferneticn des Cadros

b) Fermatdion en Pluvyfication RC:ionac: ot
Politique fericile - Maltrise ow Liconec desz
Etats—-Unig

Sous~-total Tormaticn 3 Long-terne aur btat: dnis

Programne 5 Court-terns ux Etats-Uads

a) Gestion de Projet/Adninistration Apricole/
Stratégles en antilre de Péche ot d'Elavage
b) Fornaticn 3 Court-termc aux Etats-Unic pour

la Planification de Projet/Planificatinn
Macro~Eccnonique pour lo Ministlrz du Plan

Sous-total Formation 7 Long-terne avx Ltats-—-Unis

Séminaire au Pays

Gestion de Projet/DEvaloppement de
1'Adniristration 3 1liEcele N¥Noraale
d'Adninistration

CourtAtermq_dans Pays Tier:

a) SantZ Publique/ou Programme ¢Fhduiaistration
(3 participants du Minfstére dce Lt Santd)

b) Gestion de Projet/Politique foricola st
d'Elevase (2 narticipanco :du Miais«dw.o du
Dévelovpement Rur.l)

Sous~tntai

Iunpréva

Total BEST AVAILABLE DOCUMENT

Montant

(Dellars Américains)

43.000

43.000

9¢.000

9.000

9.000

18.000

60.000

13.500

13.500

$ 201.000

4,500

§ 205.500

SEmmas



La phase II du Projet de ddveloppement des Peosgources Humaines au Sahel est
congue de fagon & inciure chaque année un financement du méme montant dans le
budget annuel des Ltats-Unis jusqu'en 1985.

Dispositions Spécialcs

a) Ex€cution du Proj.-t

Tous les candidats doivent étro choisis selon lcs p.oc@dures habituelles,
Gtablies par lc GRIM. Av cas d'un orograrme de formation 3 lonr terme pour
des participants qui nc font pas vartie ¢: ia Fonction Fublique
Mauritanionne  ils subiront on cxamcy aui attostura de leur niveau
d'&ducation zt do 1'explrience requise sour Lo oyozvaare de formation prdvue.
Ces candidots zoront choisis sclon fus critdres de s@lection et au vu de
résultats de 17 :xarwen.

Chacun de ces programmes do tormation sera - n7cut3 cur prdsentation d'une
sous-docunentation qui fournirs des détails comi.ts sur le prograumme de
formation, le rom du ou des participant(s) & coo programmes di formation.
Cette sous~documentation sur: pripards s ¢ formulairce AID utilisé 3 cet
effet. Bur les conncils due A8ndficiair., ces formulaires (ordre d'ex8cution
du Projet/participants) seront pripards av.c 7 ssistanc: du responsable
(USAID/Mauritanio) du Projet et ccront conjoiacericnt slgnds par les
représentants compétents des deux partics contractantes. La sous-
documentation relative, aux programmes de foraation devant dtre financée dans
le cadre de cet Accord pour 1'exercice 1577, doit 3tre ratifiZe dans un
délai de huit mois A compter de la date de siguiture de cot Accord. Dans le
cas de 1'@tudisnt wnvoy? aux Etats--Unis, l¢ bureau pour les Sciences et la
Technologic de 1'AID/Washington, chargé de 1o formotion irternationale,
identifiera leus universitds ou &colus approprides, et avisera USAID/
Nouakchott.

A ce stade, 1'USAID/Nouaskchott cu 17AIR/Washingtoa prendra on charge les
frais de voyagze, le per diem, les frais rclatifs aux Studes, les livres et
autres fournitures et les bourscs pour les stagiaires jusqu'l achdvement de
leur formation &t reprise de service en le Ripubligue Islamique de

Mauritania.

b) Participaticn du GRIM

Le Gouvernemant dc¢ la RiEpublique Islamique de Mauritanie, par
1'intermédiaire des Minist&res concerngs ot du :fir.stdrce de 1'Emploi et de
la Formation des Cadres, mainticnadrs louy salaires, nllecations familiales
et autres avantases normalement accor<ls aux ciployds du Gouvernement de la
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REpublique Islamique e Mauritanic qud ontreprennent une formation et ceci
en conformité cwee lz pratique en vigueur. Le #nistdro de 1'Ewploi et de
la TFormation dee Cadres go charpgers :le placer les candidats de retour de
formation, soit dans leurrs vestes pricddement occupds cu dans de nouveaux
postes ol leurs newvallos ecupdtontes peurrcione Gtre aleux utilisées.

Ceci dovra constituer un wngagerent <d8ccanal liant wmssi bicn le GRIM que la

personne qui o pr-fltd o Lq formation, tel aus Lripull sur chaque ordre
d'exdcution o Projot

¢) <hangement

11 est znie [ndas ot utilis@s pour
les participonte qui aonu o sorons Forsdn dons 1 NTOZYampes
énumiréc au T Yooeos de o reres majeare, 1o douverncuent de la
République Islan ¢ frerditanic ot LTUSLIR pourvont convenir par OEP/P
d'utiliser len foris Tourais oaY ot : pour Jfautres stapgiaires. Le
Gouvernenent ¢t 1'USAIR peuvent aasei coieir  ©oav srendenent OEP/P, de
nodifler, si nlccusaire len programes Jos Dans le cas de
disponibilité d¢ fonds oxcidentaires du Finna DECEranmes en cours,
le Gouvernement « . 1: REpubligue Istamicuce ot urtL nie ot 1'USAID
pourraient convenir d'un uidlieation 1p?tupri&3 de cas £-nds pour des
programmes supplémentairces 1o formation.

Miganln uar et aceor) ser

.
ol :
ndve dog
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