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SECOND LIMITED SCOPE PROJECT
CRANT AGREEMENT

between

THE GOVERNMENT OF BURKINA FASO
(GOB)

and
THE UNITED STATES OF AMERICA
acting through
THE AGENCY FOR INTERNATIONAL

DEVELOPMENT
(AID)

3

1. Project Title:

—_— S LN

Chwiia Kesoure2< Ueveiopment Assistance

2. AID Prpject nwumber:

698-0463.86

The &bove-nzmed Parties hereby
mutuslly &gree to carry out the
Project described in this Agreement
within:

(a) the terms of this Agreement
including any Annexes
gtteched hereto, and

(b) &ny general Agreenznt between the

two Governments reagzrding economic
or techriczl cocperetion.

3. Amount of AID Grant:

US Dollars Three Hundred Thousand
($300,000).

4, Grantee Contribution to the
Project:

(See Annex A, Section VI.B.)

5. Project Assistance Completion Date
(PACD):

September 30, 1995

DEUXTEME ACCORD DE SUBVENTION
DE PROJET A PORTEE LIMITEE

entre

LE GOUVERNEMENT DU BURKINA FASO
(68)

et
LES ETATS-UNIS D'AMERIQUE
agissant par 1'intermédizire de
L*AGENCE POUR LE DEVELOPPEMENT

INTERKATIONAL
(AID)

1. Titre du Proiet

Ascistance aa Jeveiuppement des
Kessources Humaines '

2. Numéro de Prnijet AID :

688-0463.86

Les parties susmentionnées acceptent
par le présent Accord d’exécuter le
Projet décrit dans cet Accord
conformément

(a) aux termes de cet Accord ainsi que
les Annexes ci-jointes, et

(b) a tout Accord général entre les
deux Gouvernements en matiére de
cospération éccromigue ou
technique.

3. Montant de 1a Subvention de
1'AID

Trois cent mille dollars des
Etats-Unis (300,000 § )

4. Contribution du Bénéficiaire au
Proiet :

(Voir Annexe A, Section VI.B)

5. Dats d’Achévevement de 1’Assis-
tance au Projet (DAAP) :

30 septermbre 1995
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6. The following Annexes are attached
to this Agreement, and by this
reference, are made a part hereof:

ANKEX A - Project Description;
ANKEX B - Standard Provisions;
ARNEX € - List of Countries not
Eligible for Procurement.

7. Llancuaoe of Etareerent

1t.7s Agreement is prepared in both
Er-%ish and French. In the event of
& iguity or conflict between the two
versions, the English version will
control.

8. Communications

A1l communicaticns (latrzes. “alexes,
etc.) hetwesrn ti-

Farties with respect to tF7: fgreement
+heil be senl to the foilowing
addresses:

For Public Sector Programs:

The Ministry of Plan and
Cooperation
Quagadougou, Burkina Feaso

For Private Sector Programs:

The Secretary General of
Chember of Commerce,
Industry and Hzndicraft
EP £02

Oucgadougou, Burkina Faso

For AID:

The Representative
U.S.A.1.D.
01 BP 35

Ouagadougou 01, Burkina Faso

6. Les Annexes su-.vantes sont jointes
au présent Accord, et de ce fait, en
font partie intégrante.

Annexe A - Description du Projet
Arnexe B - Clauses Standard '
knnexe C - Liste des Pavs Non
Eligibles pour Fins d’acheats.

7. Libellé de 1'Accord

Cet Accord est rédigé en anglais et en
frangais. En cas d’ambiquité ou de
litige entre les deux versions, la
version arglaise fera foi.

8. Communications

Toutes les communications (lettree
télex, eic.) entre Yer -zrties
vertu de vci Accord devront étre
cnvnvERn sux glteisaes suivantes:

Y

Pour les Programmes relatifs au
secteur public:

dinistére du Plan et de la Coopération
Quezgadougou, Burkina Faso

Pour les Programmes relatifs au
secteur privé:

Le Secrétaire Général de la Chambre de
Commerce, d’industrie et d’Artisanat
BP 502

Quacadoucou, Burkinz Faso

Pour 1'AID:

Le Représentant

U.S.A.1.D.

01 BP 35

Quagadougou 01, Burkina Faso



9. Project Implementation
Letters (PILs)

Project Implementation Letters may be
used to:

{g) ZmpYify or Qarify provisions of
th1s Agreement ;

-

(b) amend any of the Annexes to this-
Agreement;

(z) confirm and record the mutual
understanding of the parties on
aspects of the implementation of
this Agreement;

(d) to specify the hudeet format
and infar>. 0o 7 3 din the
submission of trainirg requests;

(e) specify the terms, conditions and
costs for individual or group of
activities.

10. Special Covenants

Prior to project implementation:

(a) the Grantee will designate a
Project Counterpart within the
Ministry of Plan and Cocperation
for public sector training
activities.

(b) ihe Chamber of Commerce will agree
to deploy resources, including
staff, to ensure that AID’s
commitment is matched and projact
adequately supported. More
specifically, the Chamber of
Commerce will ensure that logistic
support is given to the
participants and proper
documentation will be obtained for
private sector training activities
under this Agreement.

9, Lettres d’Exécution de
Projet (LEP)

Les Lettres d’Exécution de Projet
peuvent étre utilisées pour :

{a) anplifier ou clerifier les
diszositions de cet Accord, et

(b) apporter des medifications a toute
Annexe a cet Accord ;

(c) confirmer et enregistrer 1’accord
nutuel des parties sur les
cuesticns d’exécution de cet
fccord

(d) Spécifier le format du budget et
les ren)e1gnements Nécess® o
zceompacnant ia soumission des
demzndes de formation ;

(e) Spécifier les termes, les
conditions et les codts des
activités individuelles ou de
groupe d’activités.

10. Dispositions Particuliéres :

Avant 1’exécution du projet :

(a) Le bénéficizire désignera un
Fomologue de Projet au sein du
Ministére du Plan et ce la
Coopération pour les activités de
formation du secteur public.

(b) La Chambre de Comuerce consentira
a apporter les ressources
nécessaires, dent le perscnnel,
pour assurer que les efforts de
1'AID et 1’exécution du projet
bénéficient d’un soutien adéquat.
De fagon plus spécifique, elle
devra pourvoir le soutien
logistique au participants et
fournir la documentation
appropriée relative aux activités
de formation du secteur privé au
titre de cet Accord.



In witness whereof, the United States
of America and the Government of
Burkina Faso, each acting through its
duly authorized representative, have
caused this agreement to be signed in
their names and delivered as of the
day and year Tirst cbhove written.

FOR THE GOVERNMENT OF THE UNITED
STATES OF AMERICA

. d L" 'G/vaﬁ’”\%

Signature:
- w11bur G.Thomas
tle: Representative
0AR/Buvkina
’ A,-\ 17}
Date: (.2 92 x>‘\ 'f(‘nfv(,u_/ /€ G )]

’

En foi de quoi, les Etats-Unis
d’Amérique et le Gouvernement du
Burkina Faso, chacun agissant par
17intermédiaire de son représentant
diment mandaté ont, en leurs roms,
fait signer le présent Accord qui
entrera en vigueur a la date
mentionnée ci-dessous .

_—

POUR LE GOUVERTEMENT DU -BURKINA FASO

e
Signature:

Titre. ..ﬁw t e du Plan

' et ol " Cnoperatvon,
ie ﬁ::EJL re de 1s Promntion
;c:n":nque, Chargé de
17intérim

Date: 7 0 SEp 1330




ARKEX A - PROJECT DESCRIPTION
HUMAN RESOURCES DEVELOPFENT ASSISTANCE
FY 1990-1995 PROGRAM

I. PROJECT SUMHMARY

This Five-Year project will assist the
Grantee in meeting critical human
resources requiremeuts by providing
financial assistance for those
training programs which reflect
agreement between AID and the Grantee
as to priority training requirements.

More specifically, the project will
support the grantee expressed
intentions to:

(b) promote private sector development.

It will corcentrate on in-country,
third-country and U.S. short-term

non-degree training in management

through workshops, short courses,

seminars, internships, training of
trainers, and study tours.

The project will equally support
training opportunities for the
public and private .sector. Special
efforts will be rzde to rcoch women
from both the public and private
sectors. A thirty five (35) percent
target of women participents trained
is expected during the life of the
project.

ARKEXE A - DESCRIPTION DU PROJET

ASSISTANCE AU DEVELOPPEMENT
DES RESSOURCES HUMAINES
PROGRAMHE DES ANNEES FISCALES
1980-1585

I. SOMMAIRE DU PROJET

Ce projet quinguennal aidera

le Bénéficiaire a satisfaire les
besoins essentiels en ressources
humaines par 1’apport d’une assistance
financiére pour les programmes de
formetion dont 1’AID et le Bénéfi-
ciaire conviennent du caractére
prioritaire en matiére de formation.

De facon plus spécifigue, le projet
o © 0% appui au Bénéficiaire
guant 3 ses intentions exprirces:

* A7 - ~rywe b . .. L : L
fal d’améliores fa gesiivn du secteur
o

pubiin, et

(b) de promouvoir le développement du
secteur privé.

I1 se concentrera sur les formations
non académiques en gestion, sur place,
dens des pays tiers et aux Etats Unis
sous forme d’ateliers, courts stages,
séminaires, internat, formation des
formateurs et voyages d’études.

Le projet viendra en appui de fagon
égale aux possibilités de formation
pour le secteur public et Te secteur
privé. Des effortc rarticuliers seront
fait afin de toucher les femmes des
secteurs public et privé aa la fois.
Trente cing pour cent (35) des
personnes formées par le projet
devraient étre des femmes.



II. TRAINING PROGRAMS FOR THE PUBLIC
SECTOR

A. Training Objectives

The project will concentrate its
resources towards meeting the
following objectives:

1. improve Burkina’s public sector
management capabilities;

2. stimulate GC3 policy towards the
private sector.

B. Target Pcpulations

The project activities target:

I. provincial. «..!

LR

<.;2Y anagers and

’

2. women in ine pubiic sector as well
as rural women;

3. key GOB policy-makers concerned
with private sector development,
especially those influencing
policy on trzde, enterprise
creation, customs, and all other
areas ot private sector policy;

4. the faculty and students of the
Ecole Netionale d’Administra-
tion et de 1a Magistrature’s
(ENAM).

I1 PROGPAHFES DE FORMATION POUR
LE SECTEUR PUBLIC

A. Objectifs de la Formation

Le projet focalisera ses ressources
pour atteindre les objectifs suivants :

1. améliorer les czpacités de gestion
du secteur public du Burkina ;

2. stimuler la politique du GB envers
le secteur privé.

B. Populations Cibles

Les activités du projet visent:

1. Tles gestionnaires et traveil
leurs des nrovirrec o
S omia.cipalités;

2. les femmes du secteur public de
méme que les femmes en milieu
rural;

3. les décideurs clés de la politique
du Gouvernement Burkinabe, en
matiere de développement du
secteur privé, surtout ceux qui
influencent 1a politique sur le
commerce, la création
d'entreprise, la douzne et tout
autre domaine de la politique du
secteur privé ;

4. le corps enseignant et les
é¢tudients de 1’Ecole Nationale
d'Administration et de la
Magistrature (ENAM).



C. Fields of Training

The four major areas of training
for the public sector are described
below:

1. Maragement

(a) in-country seminars and short
courses in management,
administration, project planning,
implementation, &end evaluation for
the central administration;

(b) in-country training in budgetary,
financial manegement techniques
for central civil servants and
provincial merzgers in support of
regional development and
decentrelization; _

(c) rural women will be offered
training under the auspices of
women’s organizations,

2. Puhblic’Privete Sector Linkage

Ak series of in-country round-tables,
seminars will be orcenized for civil
servents dealing with the privete
sector, key poiicy-rekers, parasteatal
meneQers, tenwers, businessmen and
Pusiness wimsn, end irnstituticns such
as the Chamzer of Comwerce, Conseil
Pevoluticnnzire Ecoremique et Social
(CRES). Topics for those
public/private dizlocue ould include
such topics as trade anc investment

promotion, tax and customs regulations.

C. Domasines de Fecrmztion

Les gquatre principaux comaines de
formation pour le secteur public sont
décrits ci-dessous :

1. Gestion

(2) séminzires locaux et formations a
court terme en gestion et en
egministration; en planification,
exécution et évaluation de projet
pour les fonctionnaires de
1’administration centrale ;

(b) formation sur place aux techni-
gues bucgétaires et en gestion
financiere pour les fonction-
neires ce 1’adwminictration
. ~tvele et les gestionnaires
srovrncieux en soutien #u
: “oopement régional et i ia

~A s

(c) de la fermztion sera offerte aux
femmes en milieu rural sous les
auspices des orgenisations de
femmes.

2. Pzrprocherent entre Secteyrs
Public et FPrivé

Une série de tebles-rondes et de
séminaires loczux seront crgenisés
pour les fencticnnaires traitant du
cecteur privé, les décideurs, les
gesticnnaires des étazblissements
pere-etaliques, 1¢5 benguiers, les
hommes et les femmes d’affaires, et
les egents des institutions telles que
la Charbre de Comwerce, le Conseil
Révolutionnaire Eccromicue et Social
(CRES). Les thémes de ces dialogues
public/privé pourraient inclure des
sujets tels que le commerce et la
premotion de 1'investissement, les
réglementatic~s dcuzniéres et les
texes.



3. Support to the Ecole Nztionale
d'Administration et de la Magistra-

tiure (ENAM)

ENAM faculty will be strengthened
through short-term in-country
training, workshops and seminars in
menagement, administration, project
planning and implementation.

4. Training for Municipal Workers

Short term in-country training will be
offered to municipal workers in the
delivery of urban services.

11T TRAITSNS PUTSRAMS FOR THE PRIVATE
SctTOK '

A. Trainina Obiectives

The project will pursue the following
objectives:

1. strengthen Burkina Faso's business
support organizations;

2. improve the management of existing
small and medium scale enterprises;

3. promcte the creation and expansion

of small scale enterprises.

B, Tzrcet Fonuletions

The project activities target the
staff and members of the Chamber of
Commerce, the National Office for
International Trade Promotion (ONAC),
owners and managers of small and
medium scale enterprises, and the
staff of selected trzining
institutions and business women.

3. Soutien & 1’Ecole Naticnale d'Admi-
nistretion et de Magistrature

{ENAM)

Le corps enseignant de 1°ENAM sera
renforcé par le biais de formations a
court terme, ateliers et séminaires en
gestion, 2dmirictration, nlanificztinn
et exécution des projets organisés sur
place.

4, Fcrmation pour les
Municipaux

Traveilleurs

Les travailleurs des services
municipaux recevront de la formation
a court terme et sur place dans le
domaine des services urbains.

A Obiectifs de 1a Fermation

Le projet poursuivra les objectifs
suivants

1. renforcer les organisations
burkinzbe de soutien aux
entreprises privées ;

2. eaméliorer la gestion des petites
et moyennes entreprises existantes;

3. promouvoir la création et
1’expansion des petites
entreprises.

B. Populztizns Cibles

Les activités du projet visent le
personnel et les membres de la Chambre
de Commerce, de 1’'0ffice National du
Commerce (ONAC), les promoteurs, les
gestionnaires des petites et moyennes
entreprises, ainsi que le personnel
d’institutions de formation sélection-
nées et les femmes d’affaires.



C. Training Activities

Private sector training will aim at:

1. strengthening Burkina Faso’s
business support crgznizations,
through:

(a) the developrent of menzcement,
finencigl, marketina core courses

for business surpecrt orcenizations

- Courses meeting rrimary needs
of the Burkina businesses will be
developed and implemented during
the 1ife of the project. First
priority will be given to
eveloping courses in general
manegement princip’zs, finencial
MeNeGement, &iu marn€viig.

- Given Burkina Faso’s low
literacy rate, the project will
fund the development of innovative
teaching meterials. The Chamber
of Commerce will explcre the
possibility of developing these
teeching meteriais in local.
laricuages, and will work with
local experts end organizations
for thet purpose.

- It is expected that over time
the courses developed for the
Chamber of Commerce and ORAC will
become self-sustainable.

C. Activités de Formztion

La formation au niveau du secteur
privé visera a:

1. renforcer les Organisations’
Burkinebd de Soutien aux
Ertreprises par:

(a) le cévelopperment des cours de base
en gestion, finance et marketing
pour les orcanisations de soutien
ZUX entrenrises

Les cours répondent aux besoins
€lémentaires des entreprises
burkinab2 seront élaborés et
dispensés durant la vie du
projet. La priorité sera accordée

au_civelroooene des cours sur les
DoinTipls oincrenx de gesticn, la
gestior £+ - -re et Te marke.ing.

Etant donné le faible taux
d’alphabétisation au Burkina Faso,
le prejet financera 12 cévelorpe-
ment ce metériaux innoveteurs
d’enseicnement. La Charbre de
Commerce explorera le pessibilité
de développer ces meiérizux
dicacticues en langues loceles, et
traveillera avec des exparts et
orgenisations locales a cet effet.

Pzr 1a suite, la Chembre de
Commerce et 1'CKAC devraient étre
parvenir a 1’autofinancemnent de
ces cours.

/0






(c) Short-term studv tours for business

(b)

support organizations

The staff of the Chamber ¢f
commerce, as well as of
appropriate business women
crgznizztions, micht visit en
active chamber in another
developing country to learn how
better to serve as an effective
clearinghouse Tor information
concerning the business community
«nd to explore other new methods
of providing services to their
rembers. At least four persons
will receive such training each
sear. Under this cztegory,
consideration could also be given
to sporsering periicipznte et
appropriate seminars, regional
conferznces. ar other
of pertinence.

L e
dcileliiigs

Improve the Menacerient of Existing
Small end Medium Scezle Enterprises
(SMEs),

through:

treininc in ogereral ind firancial
irenecenent for cwnerezrd gencrel
mgnecers

course w1|1 be pr Vic
Cncmucr Ou Lo TieirCe t!l
course development and 7
activities descrited ahe

Training for junior manzagers

Teacher training unit for junior
managers to be established es
described above, will previde
entry level training.

(c) Vovages d’études & court terme

(b)

pour les organisations de soutien
aux entreprises

[~ personnel de la Chambre de
Jmrerce, de méme que celui’
d’organisations eppropriées de

femmes deffaives, pourraient
visiter une charbre de commerce
active dans un autre pays en
développement pour apprendre
comment mieux jouer le réle d’une
banque d’information pour la
comrunauié des entrepreneurs et
pour explorer de nouvelles
méthodes aux fins de mieux servir
leurs opérateurs. Quatre
persennes au moins recevront une
telle fermaticon chaque année,
Oans cetle catégerie, 1'on
rourro’t €égelement considérer la
prise’ en chqrge de certzines
preroono et & des séminaires, des
cornfiérences regionzies, ou ioute
autre uctivite du genre.

Améliorer la Gestion des Petjtes
et Moyenres Entreprises Existantes

M

r'1

par:

lz formztion en menzaement oénéral

gt en finence pour les premoteurs
€l gesticrnzires en mana2gement et
en cestion financiére:

A pertir de 1z deuxiéme année, ce
ccurs sera dispensé par les
formateurs ce la Chembre de
Commierce cans le cadre de
1’élaboration des cours et de la
FF décrits ci-dessus.

Formatior pour les ijeunes

entreprenelrs:

formetion des
formateurs de jeunes entrepreneurs
cont i1 & €té questien plus haut,
fournira une formation de base.

La cellule de

/<



(c) Business interrchips and study
tours in the US .~d in third
countries for busi ess owners and
managers

At least one business owner ar
general manager will be selected
each year for business internships
or study tours in the U.S,,
programmed through AlD’s
Entrepreneurs International (EI)
program. Under EI, Burkinabe
entrepreneurs are matched with US
firms that are similar in activity
and scale with tne objective of
transferring rznagement &nd
production technigues to the
Burkinebe entreprencurs. As
possible, considsration will be
given to similar study tours or
internships within the freacozhone
african region.

(d) Adjunct activities

The mznagers of existing
businesses could participate in
appropriate regional conferences,
semingrs, syrpesia, or workshops
under this category.

3. Prompte

(reztion and Exrznsion
e Er

3
terorises

<
r
1S
L

}.
of Smzll Sc

Starting the second yeer, this
category of activities will
include:

——
ar
~——

third countiry treinine for line
menacers and technicians

Short-term trzining at Association
for Training in Sernegel (AFORS)
for two to four line manzgers and
technicians per year will be
financed.

(c)

3.

A partir de la deuxiéme annde,

Stages et vove . es d’études aux
Etats-Unis e* dans les pays tiers

pour promoleurs d’entreprises

et gesticnnzires

Un promcteur d’entreprise au moins
ou un gérant sera sélectionné
chaque année pour un stage ou un

AP L I S A .
Yiyeil U twulls tua Llevs- UHI-,

sous les auspices du programme
"Entrepreneurs International” (EI)
de 1’AID. Dans ce cadre, les
entrepreneurs burkinché, selon
leurs domaines d’asctivités et la
taille de leurs entreprises seront
p]aces aupreés ce leurs homologues
américains, aux fins de transmettre
les technigues de gestion et de
production aux entrepreneurs
burkinebe. Dans la mesure du
pocssible, on considérera la
5ibil1ité de tels voyages
i ciudes ou de stzeaz w14
gien francophcne d2 A fryaun,

fetivités complémentaires

Dans ce cadre, les gestionnaires
d’entreprises pourraient
participer aux conférences
régicnales, séminaires, symposia
ou ateliers eppropriés.

Promcuvoir la Création et 1'Exnan-
sion des Petites Ertreprises

cette

catégorie d'activités comprendra

(2)

de 1a formation des techniciens et
des aestionneires en les Pays-Tiers

Annuellement, une formation &
court terme au centre "Asso-
ciation pour la Formation au
Sénégal" (AFORS) sera financée
pour deux a quatre cadres et
techniciens.

/S



(b)

Trainina of trainers for

vocational/ertisanal training

The project will support TOT for
the vocational/artisznal training
under the country-wide network of
the Netional Centers for Rural
Artisanal Training (LhrkRs) and
the National Centers of Urban
Artisenal Training (CKPAUs).
Attention will be pzid to
supplementing the trainers’
thecretical coursewark with
practical treining and teaching
skills. This activity will also
focus on crezting vecational/
ertiserzl trezining programs
designed especially for women,

Adjunct trzining

This category of activities is
desigried to allow for in-country
and third country seminars,
conferences, workshops and
symposia. This might be regional
or organized in-ccuntry with the
assistance of local institutions.

(b)

(+)

Formation des formateurs dans le
gomaine professionnel/ artisznal

Le projet assurera de la formetion
des formateurs a travers le réseau
national des Centres Nationaux de
Perfectionnement des Artisans
Ruraux {ChPAR) et des Centres
Nationzux de Perfecticnnement des
Artisans Urbzins (CNPAU). On
insistera sur la nécessité de
compléter les cours the¢oriques par
de la formation pratique et par
des techniques d’enseijnerment.
L’accent sera égzlement mis sur la
créeation de programmes de
formetion a vocation a~tisanna’le
et professionnelle a 1’attention
specifiques des femmes.

Sobivités complémenteaires de
\Fr\y-»-‘_»f ..

Lites ccnsisteront escentiellement
en la tenue de sympcsia, ateliers,
conférences et séminaires, qui
pourrzient étre organisés zu plan
régional ou sur place en colla-
boration avec des institutions
locales.
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3. establish criteria and select
candidates for upcoming program
activities

A11 PSAB/T decisions will be
communicated to AID through the
Chamber of Commerce for approva1 by
FILs. The PSIEST will bz corpriced of
no more thcn eicht members, including
representatives of all relevent
sectors: business support orgzniza-
tions, GOB agencies. AID/Burkina’s
Private Sector Treining Coordinstor
eand/or Project Cfficer should serve in
an advisory cepacity. At least one
PSAB/T member should be a woman.

C. Responsibil
Chzrmber  of f

The Chesher &7 T o le it be e
Permznent servetary of *he PSER/T.
e Chenmber of Lo oo ."'“ ha
respoensible for the !"“nEME"icu]Cn cf
epproved rSAB/T decisicns, as well as
for the dey-to-dey management tezsks
associeted with the privete sector
training progrems. Finzlly, in
consulteticn with AID/Eurkina, the
Chamber of Comterce wiil handle 2all
host country contrecting essocicted
with project implemzntation

CRAC will be recsponsible for the
training progreams as specified in
chepter 111 above.

D. Fecpcrneibilities of EID

AID will:

1. colleberate with G3B8 participating
egencies officiels in pianning,
implementaticn and evaluation of
treining proarams;

L=t

3. établir les critéres et sélec-
tionner les cendidets pour les
activités des programmes futurs,

Toutes les décisions du CCSP/F seront
communiquées a 1'USAID par la Chambre
de C0mm~rce pour a"protct1on par des

t e R R e

Lii . LU Llor, T SEra \.L.p\,.;c Ge }»un.
memores au plus, ccemprenant les
représentants de tous les secteurs
concernés @ orgenisaztions ce soutien
eux entreprises, zgences du GB. Au
nivezu de 1’AID, le responsable du
projet et/ou le coc d1na;eur de la
formation du secteur privé siégera en
quz1ité de conseiller. Un membre au
meins du CCSP/F devra étre une femme.

C. Resnons
e Comog

tbilités de la Chzmbre
ce ¢f ce 1'{LAT

(l‘

ia fhenhre de Commerse sers 2 .
-wooveriet Tirmenzsrt Ao LSRR F1Te
e egaiement responseble de -
vxécution des décisicns approuvées

du CCSP/F, de mime que les tiches de
cestion quotidienne des progrzmmes de
formation du secteur privé. Enfin, en

onsultetior avec 1’AID, la Chembre de
Commerce s’occupera de tous les
contractuels burkinabe associéds &
1’exécuticn du projet.

L'ChAC sera chargé ces progremmes de
formetion tels que spécifiés au
chepitre Il ci-cessus.

D. Respenszbilités de 1'A1D

L’A1D:

1. travaillera en étroite colle-
boration avec les responsebles
d’institutions du GB concernées
par le projet, en vue de planifier,

d’exécuter et d’évaluer les
programmes de formation ;
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hereunder, the.Grartee will make such
arrengements as mey be necessary so
that such funds shz11 be convertible
into currency of the cocpercting
country at the highest rate which, at
the time the conversion is made, is
not unlawful in the cooperating
country.

K. AID shall expend funds and carry
on nperations pursuant to this
kgreement only in accordance with the
applicable laws and regulations of the
United States Government.

L. The two parties shall have the
right at any time to observe
operations carried out under this
Agreement.  Either perty during the
term of th:s T 322t and for three
years after the completion of the
Projert, b1 furiher heve the right
(1) to exzmire zny uroperty procured
throuch financing by that party under
this Agreemenh, wherever such property
is located, and (2) to inspect and
audit any records and accounts with
respect to funds provided by, or any
properties and contract services
procured through financing by, that
party under this Agreemsnt, wherever
such records may be located and
maintaincd. Eech party, in arranging
for any disposition of any property
procured through financing by the
other party under this Agreement,
shall assure that the rights of
examination, inspection and audit
described in the preceding senience
are reserved to the party which did
the financing.

M. AID and the Grantee shall each
furnish the other with such
information as may be needed to
determine the nature and scope of
operations under this Agreement and to
evaluate the effectiveness of such
operations.

en vertu du présent Accord, le Bénéfi-
ciaire prencra les dispositions néces-
saires pour que lesdits fonds soient
convertibles en mornaie du pays
coopéraint aux taux le plus élevé qui,
au moment de la conversion, n’est pas
i11égal dans le pays coopérant.

K. L’USAID cécaissera des fonds et
conduira ses opérations en vertu du
preszent Accord en se conformant
ctrictement aux lois et réglements
applicebles du Gouverrement des
Etats-Unis.

L. Les deux parties se réservent le
droit a tout moment d’observer les
opérations effectuées dans le cadre du
présent Accord. Checune des parties,
pendant la durée du ™-zizi sirzondant
trois ans Lpres §Techévement du
Projet, aura en outre.li. & 3v—:i)‘
diexaeminer tout hien :r“uif crice au
finencement effectué par ladite partie
en vertu du présent Accord et ce, quel
que soit 1'emplacement dudit bien, et
(2) d’inspecter et de vérifier tous
registres et comptes afférents aux
fonds octroyés par ladite partie ou i
tous biens et services contractuels
obtenus grace au financement assuré
par ladite partie aux termes du présent
Accord, et ce, quel que soit 1’endroit
ot sont tenus et conservés lesdits
registres. En prenant toute disposi-
tion relative a toute cession de biens
obtenus gréce au financzment par
1’autre partie en vertu du présent
Accord, chacune des parties veillera &
ce gue les droits d’examen, d’inspec-
tion ou de vérification ci-dessus
stipulés dzns la phrase précédente
soient garantis 2 la partie qui a
effectué le financement.

M. L'USAID et le Bénéficiaire se
communiqueront mutuellement tout
renseignement qui pourra étre néces-
saire pour déterminer la nature et.
1’envergure des opérations en vertu
du présent Accord et pour évaluer
1’efficacité desdites opérations.
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'ANNEX € - LIST OF COUKTRIES KOT

ELIGIELES FOR PRGCURENMENT

Procurement of gcods and services
cannot be made from any of the
countries listed.

Afghanistan
Albania
Andorra
Angola
Australia
Ausiria

Bzhrain
Eelgium
Bulcaria

'ne ~=3ples Republic of

LIRS
-

TooonfrLiovekia
Denmeark

Federal Republic of Germany
Finland
France

Gabon
German Democratic Republic
Greece

Hungary
Hong Kong

Iceland
Iran
Irag
Ireland
Italy

Japan

Kampuchea
Korea, North
Kuwait

Laos

Libya
Liechtenstein
Luxembourg

ANNEXE € - LISTE DES PAYS
KON ELIGIBLES POUR L'*ACHAT

L’achat des biens et des services ne
peut &tre effectué a partir des pays
cités ci-dessous.

Afghanistan
Albanie
Andorre
Angola
Australie
Autriche

Bahrain
Belgique
Bulgarie

Canada

République Pricrlaiya do ihine
Cuba

Chyrore

TCRECoSIIaYaguie
Danemark

République Fédérale d’Allemagne
Finlenda
France

Cebon
République Démecratique Allemande
Grece

Honarie
Hong-Kong

T<lande
Iran
Irak
Irlande
Italie

Japon

Kzmpuchea
Coree du Kord
kKoweil

Laos

Libye
Liechtenstein
Luxembourg



Malta
Monaco
Mongolia
Mozambigue

Netherlands
Norway

Poland
Portugal

Qatar
Romania

San Marino
Saucdi Arabia
Sincapore
Sout" [frinz
Comm iy

Svecen
Switcerianu

oyl
Uriited Ar Emiretes

&b
United Kingdom
Unicn of Soviet Socialist Republics

Vaticen City
Vietnam

Yemen Arzb Republic
Yugoslavia

Malte
Monace
Mongelie
Mozambique

Pays Bas
Norvege

Pologne
Portugal

Gatar
Roumanie

San Marino
Arabie Saoudite
Singapour
Afrique du Sud
Espagre

Suede

Emirats Arzbes Unis

Royaume Uni

Union des Reépubliques Socialistes
Soviétiques

Cité du Vatican
YVietnam

République Arzbe du Yemen
Yougoslavie

Ny



