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28 de sotiembre de 1978

Sefioras

rea de Ojeda, Presidente

Sara de Calderdn, Vice-~Presidente

Asociacién de Coopeiacibdn con la Mujer Campesina
Washington 1894

Lima.

Asunto: Proyecto AID No.527-0204 - Proyecto Integral de Capacitacibn
para la Mujcr Campesina

Estimadas scrnoras:

De acucrdo ~on las disposiciones del Acta de Ayuda al Exterior de
1961, y sus enmiendas, la Agencia para el Desarrollo Internacional

de los Estados Unidos, (de aquf en adelante "AID" o "Donante"), por

la preserte dona a la Asonciacién de Cooperacidn con la Mujer Campe-
sina (en adelante "ACOMUC" o "Donatario"), una suma que no exceda

el cguivalente de cuarenta mil dSlares americanos ($40,000.00) para
proporcionar apoyo a un programa cn el Perd para capacitar voluntarios
y llevar a cabo un programa piloto de capacitacién camj.sina, como se
describe mds ampliamente en el adjunto a esta Donacién, titulado
"Descripcidn del Programa". Sujeto a la disponibilidad de fondos y

al acuerds mutuo de las partes wnara procedexr, AID proporcionard un
monto adicional equivalente a cuarenta mil d&lares americanos ($40,000)
durante el Ano Fiscal de 1979 para financiar las actividades que que-
den pendientes para la terminacidn del proyecto.

Esta bonacidén entre en vigencia o implica la obligacién de fondos a
partir de la fecha deo esta carta y cubrird los compromisos contrafdos
por el Donatario durante el perfodo del 1° de octubre de 1978 al 31
de marzo de 1972 para ol logro de los objetivos del programa.

Esta Donacidn se otorga a ACOMUC con la condicién de que los fondos
serdn administrados de acuerdo con los términos y condiciones esta-
blecidos en el Ancxo 1 titulado "Descripcién del Programa" y en el
Ancxo 2 tvitulado "Disposiciones Bdsicas", con los cuales su organi-
zaclédn estd de acuerdo.

Sfrvanse fivmar el orig'nal y sicte (7) copias de esta carta en
testimonio y aceptacidn de las condiciones bajo las cuales se han
otorgado estos fondos.


http:40,000.00
http:prese.to

Les agradeceremos devolver el original y seis (6) copias de esta
Donacién a la Oficina del Donatario.

Atentamente,

%/Z@/ /’oﬂ%”w—'

Harry B. S iaudeman
Embajador de los

EstadospUnidos de América
J I

Leonard Yatkger

Director

USAID/Peru

Anexos:

l. Descripcién del Programa
2. Disposiclones B4sicas

ACEPTADO POR:

ASOCIACION DE COOPERACION CON LA MUJER CAMPESINA

POX:: ;Q/«M/ />a«« ﬂ%wzuw O _do Qpddluey)

——Dea de Qjeda 7/ S@W

Cargo: Presidente Vice-Presidente

N

Fecha: 28 de sctiembre de 1978 28 de setiembre de 1978
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ANEXO 1

DESCRIPCION DEL PROGRAMA (Para los fines de las Disposiciones Basicas
este anexo constituye el "Programa")

A. Propésito de la honacién

El propdsito del proyecto es ayudar a ACOMUC en sus esfuerzos
de promover la integracién de la campesina dentro de las estructuras
socio-econdmicas del Perd. Ademds, se espera que el proyecto aumen-
te el ingreso, mejore el nivel nutricional y proporcione oportunida-
des de empleo para los pobres del drea rural que pertenecen a las
Empresas Asociativas.

B. Objetivos kspecificos

Los objetivos cspecificos de esta Donacidédn es ayudar a la
Asociacién de Cooperacién con la Mujer Campesina (ACOMUC) en la
capacitacidin de voluntarios y en la ejecucién de un programa piloto
de capacitacién para las campesinas en tres depnartamentos marginales
de la sicrra - Junfn, Avacucho y Huancavelica - a fin de mejoraxr su
capacidad para realizar las mdltiples funciones requeridas por ellas,
a saber, manc¢jo del hogar, cuidado de los nifios y actividades agricolas
y comerciales.

El provectn serd ejecutado en dos fases, cubriendo un periodo
total de 18 meses. La primera fase proporcionard capacitacién para
los lideres voluntarios de ACOMUC Y para otro personal de sus sucur-
sales, sub-sucursales y oficinas de campo locales - 130 voluntarios
que representan el 10% de su personal a nivel nacional. El contenicdo
de la capacitacién para voluntarios, incluird el desarrollo del 1lide-
razgo, administracisn v manejo de técnicas, procedimientos contables,
etc. FEsta primera fasc finalizard con la capacitacidén de 50 volunta-
rios aproximadamente, de la Zona Agraria VITI tanto en la metodologia
de la ensenanza como en materias especificas que permitirian a la
campesina utilizar mds cfectivamente sus limitados recursos.

La seqgunda lfase del provecto proporcionarfa fondos para desarrollar,
probar y aplicar un programa piloto de capacitacién para 2,700 campe-
sinas de las Fmpresas Asociativas ubicadas dentro de la Zona Agraria
VIII. @a capacitacidn incluirfa materias tales como Salud y Nutricién,
Cuidado de la Familia y del Hogar, Conservacién de los Alimentos, cria
de Animales Domésticos y Huertos para Vegetales.

La actividad final a ser llevada a cabo con fondos de la Donacién
es una cvaluacidn sobre la repeticién a nivel nacional, de un programa
de capacitacidn dirigido especificamente para la campesina.



C. Ejecucién del Proyecto

ACOMUC efjecutard este provecto durante un perfodo aproximado de
18 meses que empezard a partir de la fecha de aceptacién d- la po-
nacién. ACOMUC asumird la responsabilidad de toda la administracién
de la ejecucién del proyecto y tendrd la completa responsabilidad de
la utilizacién de los fondos de la Donacién. Con la aprobacidén de
ALD, ACOMUC contratard un administrador y un supervisor de campo por
un perfodo de 18 meses. FEl administrador del proyecto informaré a
ACOMUC v a la 0Oficina de Agricultura de USAID.

La responsabilidad de capacitar a los voluntarios de ACOMUC a
nivel nacional durante la primera fase de las actividades del pro-
yecto, serd delegada a un grupo profesional o institucién con
experiencia comprobada en ias &reas requeridas por el proyecco. La
contratacidn de Asistencia Técnica serd llevada a cabo por ACOMUC
sujeta a la aprobacisdn de USAID.

La capacitacidn para el grupo mds pequeiio de voluntarios espe-
cializados, durante intervalos periddicos, serd delegada a una
institucién o individuos con experiercia comprobada en el campo
que también cerdn contratados por ACOMUC, sujeto a la aprobacién
de USAID.

La “ova Agraria VIIL conducird la seyunda fase del proyecto,
la capaciva:cisn de la campesina. Se reguers 4 de la presentacién
de un programa de capacitacién detallado, en forma y contenido
aceptable o AID, antes de que los fondos de la Donacién puedan
ser gastacdos en la segunda fase del proyecto. $in embargo, se
contempla wue 480 cursons aproximadamente scrén proporcionados
durante . poerfodo de once meses.

Durante csta segunda fase, las lideres campesinas serédn iden-
tificadas v se les otorgard atencisdn especial. Estas lfderes
tendrédn la rcsponsabilidad de sequir y continuar el programa en
sus localidades.

D. Evaluacidn

ACOMUC tendrd la responsabilidad de desarrollar un plan de
evaluacion detallado. lLa presentacidn a AID del plan y la aproba-
cién escrita de éste por AID, deberd ocurrir antes de que puedan
ser desembolsados al Donatario cualesquier fondos de la Donacidén.
El plan debe ser diseriado para asequrar una informacién adecuada
que debe estar disponible para efectuar las revisiones del proyec=~
to cubriendo los puntos descritos a continuacidn.



Al final de cada una de las fases de las actividades del pro-

yecto, ACQOMUC, conjuntamente con USAID, llevar& a cabo una revisiédn
intensiva del progreso del proyecto. Dentro de estas evaluaciones
se incluird lo siguiente:

1.

Identificacidn v discusién de los cambios més importantes en
el marco del proyecto y la validez continuada de los supuestos
del miswmc.

Evaluacisn del trabajo realizado por el proyecto para alcanzar
el propSsito v los logros del mismo; si 6scos no han sido obte-
nidos, explicar los factores causales.

Identificacisn v andlisis de los atrasos y de otros problenas

Pd

en la cjecucii del proyecto con sugerencias para las acciones

correctivas.
Intformes

Ademéds de la evaluacién conjunta, ACOMUC proporcionard a USAID

copias de los siguientes informes:

1.

Intormes {inancicros trimestrales con indicacidn de los montos
de dincro recibido, gastado v liquidado, de acuerdo con las
partidas principales del presupuesto.

Informes trimcstrales relacionadoss con las categorfas del Plan
de Operacioncs ‘Plan de Fjecucidn, asi como cualquier otra
informacisn portinente.

La evalua~if final del proyecto serd llevada a cabo conjunta-
mente oon USALD + ¢on ima Institucisdn de cxperiencia contratada
para estc rin.  Log fondes para esta evaluacidn final han sido
asignados en ol nresupucsto del proyecto,

Presupucsto (ver pdgina 4).



Presupuesto Estimado del Proyecto

(En S/.)*
Costo Total Estimado Monto Total Comprometido
be 29/9/78 a 31/3/80 De 29/9/78 a 30/4/79
RUBROS USAID ACOMUC USAID ACoMuC
SALARIOS 5,310,000 412,000 2,265,000 160,000
Administrador 1,620,000 - 630,000 -
Supervisor 1,350,G00 - 525,000 -
Capacitddores 1,800,000 - 900,000 -
Secretarias 540,000 165,000 210,000 64,000
Choferes - 247,000 - 96,000
VIATICOS 1,626,000 601,600 1,188,600 129,600
TRANSPORTE 1,069,000 472,000 1,047,000 472,000
Transporte Jde los participantes a los centros
de capacitacidn
VEBHICULOS l,ll0,00Q 732,8C0 431,600 284,900
Combustible 1,110,000 - 431,600 -
Depreciacion, mantenimiento, reparaciones - 732,800 - 284,900
MATERIAL DIDACTICO 630,000 530,000 530,000 630,000
GASTOS EDMINISTRATIVONS 264,000 1,486,000 245,000 1,305,000
Local, eguipo y waterial de oficina
EQUIPQO DE DEMOSTRACION 2,591,000 110,000 665,000 55,000
EVALUBACION 350,000 - - -
IMPREVISTOS - 248,000 __i75,000C 104,000

TOTAL 13,250,600 1,712,400 6,017,200 3,140,500

* Tipo de Cambio: 1 $ U.S. = S/.165



G. Disposiciones Especiales

1. Las Disposiciones Bdsicas (Anexo 2) son modificadas de
la siguiente mancra:

a.

b.

Suprimiv ¢l Parrafo 4.

Suprimir ol Pdrraro 5,

Suprimir

-

los pdrrafos 7a y 7B.

El Parrafo 7¢ "Pago v Reembolso" es modificado
agregande ¢l siguiente sub-parrafo:

"(d) FEn

caso de qur las partes acuerden que en

cualguter mes ocurrird una tasa de gastos
excesivamente alta, se efectuard un convenio

de

autua acertacisn para hacer un adelanto

a corty plazo a f'in de cubrir aguel mes".

Suprimir
Suprimir
Suprimir
Suprimir
Suprimir
Suprimir
Suprimir

Suprimir

el rdrraf, &

¢l Parrafo u,

los pasrafos 12B y 12C.
el pParrafo 13.

el Pdarrafo 15,

el Pdrrafo 16,

¢l Parrafo 17.

el Parrafo 20.



