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AGENCIA 
DE LOS 

PARA EL EESARROLLO INTERNACIONAL 
ESTADOS UNIDOS EN EL PERU (USAID/PERU) 

C/O EMBAJADA AMERICANA 

LIMA - PERU 

TELizONQ 206200 

28 de satiembre de 1978 

Sehoras
 
Pea de Ojeda, Presidente 
Sar_ do Calder6n, Vice-Presidente 
Asociaci6n de Coopeiaci6n con la Mujer Campesina
 
Washing ton 1894 
Lima.
 

Asunto: 	 Proyecto AID No.527-0204 - Proyecto Integral de Capacitaci6n
 
para la Mujor Campesina
 

Estimadas sekoras:
 

Do acucrdo con las disposiciones del Acta de Ayuda al Exterior de
 
1961, y sus enmiendas, la Agencia para 01 Desarrollo Internacional 
de los Estados Unidos, (do aquf en adelante "AID" o "Donante"), por 
la prese.to dona a la Asociaci6n de Cooperacidn con la Mujer Campe­
sina (on adelanue "ACOMUC" o "Donatario"), una suma que no exceda 
el equivalente de cuarenta mil d5lares americanos ($40,000.00) para 
proporcianar apoyo a un programra on el Perd para capacitar voluntarios 
y 1levar a cabo un proqrama piloto de capacitaci6n camy~sina, como se 
describe rois ampliamente en el adjunto a esta Donaci6n, titulado 
"Descripcin del Programa". Sujeto a la disponibilidad de fondos y 
al acuordn mutuo do las partes uara proceder, AID proporcionard un 
monto adicional equivalente a cuarenta mil d6lares americanos ($40,000) 
durante el Ano F.ial do 1970 para financiar !as actividades que que­
den pendientes para la teirminaci6n del proyecto.. 

Esta Donacj6n onte on vigencia o implica la obligaci6n de fondos a 
partir do la fecha do osta carta y cubrird los compromisos contrafdos 
por el Donatario duranto el perodo del 10 de octubre de 1978 al 31 
de marzo 	 do 1979 para el logro do los objetivos del programa. 

Esta Doniaci6n se otorga a ACOMUC con la condici6n de que los fondos 
sorin admiiistrados do acuerdo con los t6rminos y condiciones esta­
blecidos on el. Aneo 1 titulado "Descripci6n del Programa" y en el 
Anexo 2 i.tulado "Disposiciones B3sicas", con los cuales su organi­
zaci6n estl de acuerdo. 

Sirvanse Fir-mar el original y siote (7) copias de esta carta en 
testimonio y aceptacidn de las condiciones bajo las cuales se han 
otorgado 	estos fondos.
 

http:40,000.00
http:prese.to


---
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Les agradeceremos devolver el original y qeis (6) copias de esta
 
Donaci6n a la Oficina del Donatario.
 

Atentainente,
 

Harry B. iiaudma
 

Embajador de los 

Estados Uni os de Am4rica 

Leonard Ya,ger 
Director
 
USAID/Peru
 

Anexos:
 

1. Descripci6n del Programa
 
2. Disposiciones B1sicas
 

ACEPTADO POR:
 

ASOCIACION DE COOPERACION CON LA MUJER CAMPESINA
 

0e Dea~~~~~de 
 ad ________ 

Cargo: PresidenLe 
 Vice-Presidente 

Fecha: 28 de setiembre de 1978 28 de setiembre de 1978
 



ANEXO 1 

DESCRIPCION DEL PROGRAMA 
(Para los fines de las Disposiciones BMsicas
 
este anexo constituye el "Programa")
 

A. Prop6sito de la Dwnaci~n
 

El prop6sito del proyecto es ayudar a ACOMUC 
en sus esfuerzos
 
do promover la integraci6n de la campesina dentro de las estructuras
 
socio-eon6micas do! Perd. Ademds, so espera que el proyecto aumen­
to el ingreso, mejore Al nivel nutricional y proporcione oportunida­
des de emp.eo para los pobres del drea rural que pertenecen a las 
Empresas Asociativas.
 

B. Obje tivos ,specfI'icos 

Los objetivos especIficos de esta Donaci6n es ayudar a la
 
Asociaci6n do Cooperaci6n con la Mujer Campesina (ACOMUC) en la
 
capacitaci&n do voluntarios y en la ejecuci6n de un programa 
piloto

do capacitacin para las camposinas en tres departamentos marginales
 
de la Sierra - Junn, Ayacucho y Huancavelica - a fin de mejorar 
 su 
capacidad para realizar las mdltiples funciones requeridas por ellas, 
a saber, manejo del hogar, cuidado de los nifios y actividades agrfcolas 
y comerciales. 

El pzoyecto sert ejecutado en dos fases, cubriendo un perfodo
total de 18 meses. La primera fase proporcionarA capacitaci6n para
los lAderes volunLarios do ACOM; y para otro personal de sus sucur­
sales, sub-sucursales y oficinas de campo locales - 130 voluntarios
 
que reprosentan c! 10w de su personal a nivel 
nacional. El contenido 

capacitaci6n vluntarios,de la para incluir6 el desarrollo del lide­
razgo, acd.inistrac ~n y manejo de tMcnicas, procedimientos contables, 
etc. Esta primera Case Finalizard con la capacitacidn de 50 volunta­
rios aproximadamente, do la Zona Agraria VIII tanto en la metodologfa 
de la onseranza como en materias especfficas quo permitirfan a !a 
campesina utilizar mros efectivamente sus limitados recursos. 

La segu.ida fase del proyocto proporcionarfa fondoo para desarrollar,
probar y aplicar un programa piloto do capacitaci6n para 2,700 campe­
sinas do las Empresas Asociativas ubicadas dentro do la Zona Agraria

VIII. IKa capacitacin incluirfa materias tales como Salud y Nutrici6n,
Cuidado do la Fani~ia y de. liogar, Conservaci6n de los Alimentos, Crfa 
de Animales DoiNsti.cos y Huertos para Vegetales. 

La actividad a Ilevada a cabo confinal ser fondos do la Donaci6n 
es una ovaluacidn sobre la repetici6n a nivel nacional, de un programa 
de capacitacidn dirigido especfficamente para la campesina. 



-2-


C. Ejecuci6n del Proyecto
 

ACOMUC elecutarA este Provecto durante un perfodo aproximado de
 
18 meses quo empezard a partir de la fecha de aceptaci6n dc la Do­
nacidn. ACOMUC asumirS la rk-esponsabilidad do Loda la administraci6n 
de la ejecuci6n del proyecto tendr6 la completa responsabilidad de 
la utilizaci6n de los fondos do la Donaci6n. Con la aprobaci6n de 
AID, ACOMUC contratarA un achinistrador y un supervisor de campo por 
un perfodo de 18 meses. I-:]administrador del proyocto infornarA P. 
ACOMUC v a la Oficina do Agricultura de USAID. 

La responsabilidad do capacitar a los voluntarios de ACOMUC a
 
nivel nacional durante -a primera fase de las actividades del pro­
yecto, serd deleqada a un grupo profesional o instituci6n con
 
experiencia comprobada on i.as Areas requeridas por el 
proyecco. La
 
contratacidn de AsisL-encia I6cnica serd llevada a cabo por ACOmJC
 
sujeta a la a)r-)bai6in de USAID. 

La capacito.i 1 n para e! grupo ms pequefio de voluntarios espe­
cializados, durante intervalos peri6dicos, serc una
delegada a 
instituci< n - iiidividuos con experiencia comprobada en el campo 
quo tambi. oerdn cont .atados por ACOMUC, sujeto a la aprobaci6n 
de USAID. 

La Yimna Araria VIII conducir1 la segunda fase del proyecto,

la capa(ic--:i:. do 
 la campesina. Se requer. -' de la presentaci6n
 
de un pr j,ama do capacitaci6n detallado, en forma y contenido
 
aceptab]i- ai AlI , an tes de que los fondos de la 
Donaci6n puedan
 
ser gastad. s en la seunda Lase del proyecto. Sin embargo, se
 
contempla -:iie 4H curses aproximadamente ser~n proporcionados
 
durantetoi p' *rfodo de once moses.
 

DuranLt est a segunda [ase, las 3ideres campesinas serdn iden­
tificad'-v ' . s otorgard atenci6n especial. 
Estas lfderes 
tendrin la resp)nsabilidad de seguir y continuar el programa en 
sus locaindades. 

D. Eva] uac1611 

ACOMITC tendr6 la responsabilidad do dosarrollar un plan de
 
evaluacidn detallado. La presentaci6n a AID del plan y la aproba­
ci6n escrita do 6ste por AID, deberd ocurrir antes de que puedan 
ser desemboisados al Donatario cualesquier fondos de la Donaci6n. 
El plan debe ser diseiado para aseguiar una informaci6n adecuada
 
que debe estar disponible para efectuar las revisiones del proyec­
to cubriendo los puntos descritos a continuaci6n.
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Al final de cada una de las fases de las actividades del pro­
yecto, ACOMUC, conjuntamente con USAID, llevard a cabo una revisi6n 
intensiva del progreso del proyecto. Dentro de estas evaluaciones
 
se incluirA Io siguiento:
 

1. 	Identificaci6n y discusi6n de los cambios m~s importantes en
 
el marco del proyecto y la validez continuada de los supuestos
 
del 	mism.
 

2. 	Evaluaciln dol trabajo realizado por el proyecto para alcanzar

4e! prop lito v I .s logros del mismo; si 6scos no han sido obte­

nidos, explic ar los factores causales. 

3. 	Identificacin, 
 anisis de los atrasos y do otros problemas 
en la ejecucil," del proyecto con sugerencias para las acciones 
'orrect ivas. 

E. 	 Inf ronne 

Ademis de la 
evaluaci6n conjunta, ACOMUC proporcionard a USAID
 
copias de ]on siguientes informes:
 

1. 	Informs iinancers Lrimestrales con indicaci~n de los montos
 
de diner" recibid, qastado v liquidado, do acuordo con las
 
partidaw a:rinJp:aaloq
prosupuesto.
 

2. 	 Informoe t r iM u a;; : I awionados con las categorfas del Plan 
do OperaciePlan de E ecuc hn, as! como cualquier otra
 
infomaciln.puy. nnn,. .
 

3. 
La evaluaL -Anal del proyecto serd l1evada a cabo conjunta­
monte con ;um y cn 'na instituciSn de experiencia contratada 
para est& i. k s ds para esta evaluaci6n final han sido 
asignadws e, arc e
so!<sto del proyecto.
 

F. 	 Presupuesto (vet plgina 4).
 



RUBROS 


SALARIOS 


Administrador 

Supervisor 


Capacitdores 


Secretarias 


Choferes 


VIATICOS 


TRANSPORTE 


Transporte de los participantes a 

de capacitacion
 

VEHICULOS 


Combustible 


Monto Total Comprometido
 
De 29/9/78 a 30/4/79
 

USAID 


2,265,000 


630,000 


525,000 


900,000 


210,000 


-


1,188,600 


1,047,000 


431,600 


431,600 


-


630,000 


245,000 


665,000 


175,000 


6,647,2C0 


ACOMUC
 

160,000
 

-


-

-


64,000
 

96,000
 

129,600
 

472,000
 

284,900
 

-


284,900
 

630,000
 

1,305,000
 

55,000
 

_
 

104,000
 

3,140,500
 

Depreciaci6n, mantenimiento, reparaciones 


MATERIAL DIDACTICO 


GASTOS ADMINISTRATIVOS 


Local, emuipo y material de oficina
 

EQUIPO DE DEMOSTRACION 


EVALUACION 


IMPREVISTOS 


TOTAL 


* Tipo de Cambio: 1 $ U.S. = S/.1f5 

Presupuesto Estimado del Proyecto
 

los centros
 

(En S/.)*
 

Costo Total Estimado 

De 29/9/78 a 31/3/80 


USAID AC01MUC 


5,310,000 412,000 


1,620,000 ­
1,350,000 ­

1,800,000 ­
540,000 165,000 


- 247,000 


1,626,000 601,600 


1,069,000 472,000 


1,110,000 732,8C0 


1,110,000 ­
- 732,800 


630,000 630,000 


264,000 1,48k,000 


2,891,000 110,000 


350,000 ­

- 268,000 


13,250,6C10 4,712,400 




G. 	Disposiciones Especiales
 

1. 	Las Disposicones Msicas (Anexo 2) son modificadas de
 
la siguiente manera: 

a. 	Suprimir Ai Pdrrafo 4. 

b. 	 Suprimir P L Prra o 5, 

C. 	Suprimir los Prrafos 7A y 7B.
 

d. 	 El PMrrafo 7C "Pagn y Reeinb)olso" es modificado
 
agregando ol siquiente sub-parrafo:
 

"(d) 	 En caso de qu, as partes acuerden quo en 
cualquior mo; urrird una tasa do gastos 
excesi vaiemeo al ka, so efectuarS un convenio 
de mutua ane-kawi% para ilacer un adelanto 
a carto 	plan" a fin do cubrir aquei res". 

e. 	 Suprnir el 'MrraF P. 

f. 	 Suprimir el P rrafs W. 

h. 	 Suprimir 1ns Pdirafos 12B y 12C. 

i. 	 Suprimir Ai Pdrrafo 13. 

j. 	Suprimir el Pdrrafo 15. 

k. 	 Suprimir Ai Prrafo 16. 

1. 	 Suprimir el Pdrrafo 17. 

m. 	Suprimir el Prrafo 20.
 


