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H. EVALUATIOIl ADSTnACT (do nol •• cHd Ul •• p.C<I provld.c1) 

l\BSTRl\CT 

'I'he Peruvian P.-ivilte Voluntary Organization (PVO) Health Promotion Network OPG 
Project (Puent,·" rIp. Salud) W,15 rle5ignc(1 to addres!> the constraints to expanded 
delivery o( I'I·iHldry He,lllrh C,l«! (PllC) service:::; by PVOs. 'I'his project is being 
implp.mente.l by Uw Seton In"titute (or International Development (5110) and 
th;) con,)p"I,II·. i(JI1 of the 1l'ltI<Jht()rg of Charity of Peru. 'I'his is the first 
p.valui!tion o( this proj"ct: .111,1 cover.; the period between June, 1905 (the 
project "Lilt tldtc.) anti ()(~cembi!r 19fJ(i. 'rhis project evaluation summary was 
donc on th,~ 1> I!ii~; of a r()vi"w of Pl-ojf!ct output!> LInd interviews with pr.oject 
per"onnel. '1'i", purpose of the cVilluilt i.on was to ,Icc ide if this project should 
be cont tnll".! (\,1" to the vrory late start-up of activitieg. Dy the end of this 
t~v,11uiltion 1'''rio,l, th" project had contracted <1 new and capable Technical 
Dif(!r.tor who iI,ld initialt,d the .1ctivities which had been desicjr.ed to meet the 
projf~ctln nbjl'ctives. 

'fht~ major fin:!iTvJs and con(;lusions were, 
'1'1l'.' project. ,',I!; r:wetin'J it~i objectiv()!l. 
r:1,.~ptin(J t}H~ pr()jt~ct t S (Jotll!i .... '(;re carripr.l out 
the f~v(lltldt.ion. 

Many activities directed toward 
during the five months prior to 

1\"Cd\I~;" \:l", pr"i,] ,,;,),; ','hir.h hMl Ci1u"cd the dp.lay in initirlting the project 
'Ii'r)f"lr.~rl t.r, ': I','" b.·pn r.,~;(>l'/ .. <1 <lml tI,e need for the project waG greater than 
""/'!", it ' ..... l!; "':":"~l;:lI!flc\f'r! th,l\. the PilCD be extende,] one year until November, 
l'J!lH in Cllckl ' .. 11 .1110· .... the IH:Cf!!J;'Llry amnunt of time to meet the objectivos. 

Th'~ (!'htlu.\!'()!'~ lI()ti!ri tll(! fol1n'IJilHJ le!;~on:,r 

II ··"!ll-,I.·f i 11"! ir~plcm'!llLlt ion plan "hould be degigned before initiating 
pro j t! C t ;1 { ~ t i IJ : ~_ i t ~;, • 

TIll! impl,·:",,·,;!. i 11'1 ,I(JPl1cy r;lilff should have 
n'[';p,)nriibi] it if':; in meetiJl'J projp.ct objectives 
· .... i::11 the In:<>i"c:t I r; '1oalr; iWe! objectives. 

I. [VALUA1IQII C()SlS 
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A.I.D. EVALUATION SUMMARY PART II 

J. SUMMARY OF (VALUA TlOIi FIIIDltlGS, COI/CLUSIOUS AIID RECOMMUIOATIOIIS (Try not to •• cnd UII 3 pag .. provided) 
Addr ... UI. folluwfng IIlml: 

• Purposo 01 .cll.ilype~l.v~I'Jelftd • r,lnclpallocommendaUonl 
• Pur"o~ft of •• ftluallon end t.I~lhodoloOY uud • Lenonl lurn.d 
• nnd,""~ and conclu~lom (Ieille 10 Qunllon.) 

Mission or ()ffice: lin O,I.lhl. lummary p,epared: 6/30/00 

li11~ and Del. of Full E.arlJ~~on n..port: 

SUMM1\RY 01" EV1\LU1\'rIOtI FItlDWGS, COllCLUSIOtlS 1\IID RECOl1l1EllDl\TIONS 

'rhe r.pl'ciflc (Joi1lfl of thifl project are to provide improved primary health care 
Gervicc!J to motherfl <111<1 chiluren in Pern by. 1) improving the efficiency of 
PVOn provldinrJ ther;e !;r!rViCenl 2) promoting conceptn and practicen which will 
lead to financial nl.'lf-sllf(iciencY of the PVOs, anu 3) developing strategies 
throllyh '<Ihich PVO!; may collaborate more effectively in, inter-agl!ncy 
corrununication an,l obt:dn and u!,e 'lu.1lity technical a!wintance ('1'1\) to produce 
an(1 provide tl"ainin(J to Pile ~lOrkl!rn. 

In 1903, 1'\oIniIIJ'!rnent for Sciencen in Ilealth (MSIl) submitted to USI\ID/Peru a 
final I'(!porl: on their "lnvl'fll:irjoltion of Health Service Delivery in '1'hree 
El'."mr!nt!l of the Peruvian Private Sector". These three clements were the 
ph'ln~olC:"llt.ir:,ll In<ill!il.l"j', coop'·r.ltivr!!J, and PVOn. '1'hn report recommender! that 
lJ!:TlID !;tll'l'ort a p!!)(llln;e center which woulrl !Iupply PVOn '<lith '1'1\ in management, 
CC)!nIntlnicdtion!l <1111\ !;,'l'!cted health care topic!). The report al!;o recommended 
thelt PVu!; n .. (!(I(~r1 to !;tr"I1'J t.hen their inter-agency communicationn in order to 
be more ,!ffl.'ctive .111(\ that thet'e shou1r.l be a centrally located procurement 
office for er;[lcntial medicine!; with a di!ltribution 5Y5tem to reach all PVOs. 
'rhe PUPllt!'" (Ie 5.11l1[1 Proj(~ct '<I,~'l an ,lttempt to follow through on the 
recorruner](Llt ion!; of tili!; important inventi<jation by ,1tldreG9ing the problem of 

'Ma\: l1umb(:ra of PVO:.; in Peru, frequently duplicating effort!;, and having 
litl1e if ani' coorrli nation amonrJ them. 'l'hcGe PV05 for the most part helve 
financLll con!ltraillt:!l, <10 not h,lve well trained pen;nnnel and, therefore, do 
nllt provl'\f! tllf! ,,(H'/icc!] that conunllnitien [(1<llly nee<l, However, the Mini5try 
of IIr'altil UIOII) public f.lcilitien are not ad'~quately fulfilling the 
cornmulliti"!l lv'e'\n for 'walth care service (Ielivery becaune of: inadequate 
budgets. 1'',!0" coul,1 ::1.11 aome of thifJ cpp especially in urban locations. 

From t.he ';i.']nin'J of the aqre(:mront het.'<If"!n USI\ID and SIlO in June, 1905 to 
TllHJuat, I'JOG. almo!!t no ,lctivltl'.!fl were implemented. During the first year of 
the proj«(:t, then' .... 'pre major cO;lflictn IY:!t'<leen Peruvian and international 
ntaff, ,11111 ::hi!; r('ilt:iw,1 cri!;ln prrportiOIl!1 by f1arch, 1<Jn6. It wall decided to 
tran!lfpr rLly-to-,lai' operat:iorl!l of the project to th,! Peruvian !;taff. 'rhin 
(!v.llU,H.infl ' ..... 1'; 1I11,II'rt..d-:'m In or,I'!r to (!)(,llnln the fC.l!Jibility of e)(tendlng the 
project for ol perln,\ of timr! In or.ler to meet the goal!; and il!Jnure that PVO!.l 
were nblu to (Jive mortJ Pile [Jervicr!(1 to the communitien where they were located. 

'l'hin l'roj(!ct E'la 111'1 t lon .surnrn.1 ry (PES) i !l baned on a review of project 
<locum .. n t: ~l, an '~villu .. t I on mr!r!ti II'J at troll,I,,(1 by projp.ct pernollnel from SlID, 

PlH~ntp!; illlrl U:jl\ 1 fl, ,In!\ all 1"!r!;r)1I.1l Inri I vl,lu.ll inl'ervie'<lfJ wilh project and 
cOirunulll t j' ,"_~r!Jnnnel. It in the f i I'nt ev,lliliition of thin project:. 



Tho pro,jeet, as deo1gncd, d~d not provide Guff·ieient dotai'l as to 
implemontation. When 4 ne .... Technical Director .... 00 hired in July, 1996, the 
projoct was reformulated and a wor.Jo:in'l document wno produced which pemitted a 
time line for. project activities, evoluatioo indicat~rs, and Activities 
neceoDl\ry to rneet pr.ojeot <)0/1.111 and objectives . Three regional officeD- were 
tormed, And st"ff wore hired for each. In all! throo regions, somo 97 vieits 
to ,PVOo wore mndo to qnther information for a preliminary, 4irectorY, of PVOs 
and to stimulll€O tho intoreot of PVO atoffs to form a network 48 a !:illsia for 
improving llervlcQ deliver.}'. The PVOs f1howed n qrent denl of onthusio8m ,tor 
tho Puentes de Sa1ud project lind began to request TA and training in opacHic 
t opics ouch aD administrative m~nogemont of hoolth coro services ond technical 
Dopoeto of Maturna1/Chlld lIenlth ac€ivltios. During the last months of 1986, 
Puanto!l r~.,vidod traininq for its own staff, as wall 4S for participants tro:n 
tho PVOa in Ildtninlstrative olnd technicoll areas. Puentes and the PYOs tOl)ether 
deoiqned the lIctioo otrateqy for the 1987-88 puied. 

In order to 1II00t the oecond project objective , coorcHnlltion moetingo · ... ore hold 
with a PVO in 1,1r.1l1 \ "ich wall Dorving ao <I procurement Bnd distribution center 
for medicineu nt low cost to tho PVOo in ond around Lima. An Ilttempt wos ml\do 
to get this org.:mizotion. PROVIDA, to -increase sellvices with the help ot 
PUente" to other. areaa of the country where the Puentes rcgiond! off,icell were 
l ocn t-ct!. For. i} time. il: Deomed that this would function, but just before tho 
end or calent!llv year. ~9n6. PROVIDA decided not to join Puentes in this 
endeAvor. In order to provide thelo Ilorvices without PROYIDA, Puentes had to 
bo reqtsterod II.S a PVO with the MOil, and papers wero processed to this end. 

In tenna of project implemontndon, it became obviouo that tho key person is 
the Techn ical Diroctor . Almont nothinq happened until a very competent, 
pllbll.: hea lth odented Technicnl Director was hired, but once this person 
aanumo'rl the poni tion everything foll into placo. Other. 'l'ochnical 
Coo rdina torll wero hired in the other tloio ragions, and implementation b.9CJlln at 
fuil IIroad. Anothor key leocon learned during this time was the dift'1culty of 
mt~inlJ laity and rellqJ.ouo porllonnol to lmplement ol project. In the caoe of 
thiu project, tho .,uthoritioll of the D..lugnters of Charity of Peru ohowod 
Uttlu oupport for the project, which caused conflicts botwoen the rol1qious 
paraonnel who wore supposed to be working full time in the projJ!ct, the lay 
atllff , Ilnd the conqro90 i:ion lIuthorltios. 

An II rCDu l t or those problelno, it was recolMlended thnt the administrative Am 
of' tho projoct, SlID, nhould rnoko evor effort to moot with Project Dtaft in 
Poru overy uix mClnths to rnOI1t1 uro proqreoo and reaolve problema, It was also 
tho recommenda tion of tile eVlltuntors that the project be extended 4 sufficient 
nmount 01.' tJlnu to meet tho qoals and become llolf~oulltainin9 GO that the 
ImportAnt obj'lctiven cou ld continue to be met without outside fundinq once the 
project endod . 'l'ho Daughter" ot Charity of Poru were ClI.pablo of achieving 
lhill if once ll hown how nnd why it should be done tor the bO neUt of PIIC 
dnllvery by PVOD in Peru. 

rrlnclpnL Reco~ondDtionD I 

1. More nutonor.lY !IhouLd be given to each ouparnto [e9ion hocnuae ooch has 
unlqua lint! dl ! f uront problomn, .\tld Ehoy muot fUnction according to tho 
npoclfic nuod n of tho rO'lLof\, 



2. l\ccountability ::;houll1 rent with SlID. The role of the Daughters of 
Charity of P.·ru :Jhould bt! one of project implementation, but since this 
role wan not ')enorally understood by thone not directly concerned with the 
project, SlID m\lst m~k,! .In effort to increa!Jo the support of illl of the 
con'lre'J.ltion 1:1t!mlJf!rs in the three rro,)ions. 

3. 'rile ':'rochnicill Dil"ector alld tIll! Cool"clinators in the three regions, ~who are 
all lay peopl." ,;houlol I><! able to function within the fitructure of the 
proje,et · .... itllO\lt intedurence by the Dau'lhterG of Charity religious 
eOn,)reilt ion. 

4. The USI\ID/!'!!!\! Proj(,et :·\.In,l'lror should participate 1 n the bl-annual review 
and evalu,ltion "(;[;5LOO'; and, thereby, man! closely monitor project 
nLltll!J. TIll! Project I-IdnaC)er should be ready to recommend any changes 
needell by til(' project st,lf[ in ordel" to better meet project objectives. 
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SUBJECT 

TO 

P~og~e11 Repo~t ot the P~oject - Decernb~ 1987 

Si1t~ Paulina Sant01, DOC 
Gene~al Di~ecto~ 

V~a. Luz NbAina Ponce de Le6n 
Executive di~ecto~ 

VeaA Si1te~ Paulina: 

I can enclo1in9 the piL09~eM ~epo~t ot the piLO j ect cOILI7.e1pondi rig to the 
rronfit 06 Dccenue~ 1987 elabo~ated bMi1 on intoltlmUon avaHable thi1 
date. Kindly enclo~e it to the tinanci.al ~epo~t to be delivVled to 
Si1t~ PilM CaycJlO and Seton IMUtute 60~ Inte~naUonal Develop-rent. 

OOJECTIIJ[ 1 

To illc~eMe the e66iciency 06 the M'1 uitich piLovide health 1Vlvice1 
in the tiJllee ~egioll" 06 the piLoject: Uma, T~ujHlo end tvtequipa. 

ACTIVI1Y 1.3 

E~tabti.~hncnl 06 a collabo~aUve netwo·'tn. 06 M' ~ uitich piLovide health 
1e~vicc~ ill ~ite 6ield 06 /IICH. 

OBJECTIVE 2 

~equip~ Re9ional Cent~ 
One (I) WO'Ln rreeUng wi th the bOaAd 06 di'LectO'L1 ot the M'1 
netwo'Lh to elabo'Lale action plan 1988, wM made. 

To piLonole conccpl~ and piLaclice1 uJlich lead M'1 to 1elt 1utticiency. 

ACTIVITY 2.1 

To i'lplC111'.nl a ~y~l('m 06 adqui~iUon and d~~t~ibuUon ot piuJlUraceutical1 
in lhc 1I1'LCC 'Le9ion~ 06 lite p!loject: Lima, T~uj(llo and ~equipa. 

tvtequira Re9ional Cent~ 
Pwr.cJIMC 06 ~helve~ 6o'L piu.l/Im:LceuUcal1 ~tO'L~oom. 

Lima Regional Cenl~ 
Puenl('~ de Saluci - Urra aManged and obtained a donaUCJt'I 
ot piuurnnceulic(d (E'LIJPaA 250 rrg. x 50 lab.) wUh a value 
ot 1,'.75,840.00 (Sevenly 6~ve thou~and, ei9ht hundlt.ed 60'Lty 
inti~ equivalenl lo U.S.$I,805.00) 

C1J~vr.vaUoM : 
"the f}WjC(~t ac1filli~ilion and di~l'LituUol1 06 phcwro.ceuUcal1 p1.e1ented 
by D't. Illciacociwa on S('pteni)e~ 87, i~ being ~evi~cd by the CorrrrunUy 
06 tile Dau9Itl(''L~ ot CItM(ty. 

http:U.S.$1,805.00
http:I.1.75,840.00


OOJECTlVE 3 

To develop ~l!r.ategie~ and rrean~ th".ough i.oJtich PlAJl ~ can coHabolLate 
wUh ett:ecUvene~~ in intelLagencLj corml1.nicaUon obtaining quaUtied 
technical M~i~tallce in the developrent ot educaUonal rrnteILial and 
t~aining plLovided to PHC wolLheIL~. 

ACTIVITY 3.7 

Technical a~~i~tance in technical and adni.ni~tlLa~,·ve: Mpect~ ot IJCH 
to PUO'~ who lLequilLe it. 

Linn Regional CenteIL 
3 wolLh m?eUng~ with ORBlS'~ lLep"e~entvr., Mr.. NalLc Iv'ahoney 
to M~i~t in the eCabolLaUon ot the ~yllabM ot the ~eminaIL 
"PlLevellUon ot ELJe AttecUon~ at PlI.innIL!j Level", in the tol­
lowing a~pect~: 

• V(>.t inition ot tlte objecUve~ ot the ~eminaIL. 
• Vetel[mi.natiOII ot the tine to be aMigned to each tupic. 
· Nahe the neceMMLj adju~tncnt~ ot the technical content 

nnhing it aprJlLOpiate tOll. the audience. 

2 wolLh rreeUl1g~ wi.th technical ~tatt ot the PlI.oject ORBlS· 
to plLovide technical ~ugge~Uon~ to il1}Ylove the ORBISESSOR. 

T~ujillo Regional CenteIL 
AMi~tallce tv PMociJial Vi~peMMY La PlI.ovidenci.~ ot the 
daugltteH (It c/U.l!ti.tLj, to olLgwlize a ~e~~ion on NatUII.al Bill.th 
ContlLoC, lroiling the toCCGWing acUvi.ti.e~: 

ElabolLaUoll ot tile plLoglLcan 
MnilliMlI.ative coolLdi.naUon. 

Ob1e1Lvali.on~: J 
-The techntcal ~ta(,t ot tile. plLoject ORBIS wM integlLated bl.) VII.. Ian 
Bell.gelL, VilLecto·! ot Conm.llli.tLj Eye CWte, VIL. Viane WaeteIL~ alld VII.. Sam 
Quint('.lLo, "-)~i~tc(IJt~ P'LoteMolL~ ot the Ullivell.~ity ot Hou~ton - TexM. 

Urrrz I[e[jion Itur.~vrrf conglLatuCation~ and 9ILatetulneM tOll. the pMUcipa­
Uon ill tlte ~cmi.Il(l't t·'tOm: 

VIL. lall BelLgelL, VilLcctolL Connl1.n{ly Eye CWte Pltoqum ot tJ1Q. PlI.oject ORBlS, 
dedWli.tJg Owt cont.'ti.bution~ and ~ugge~Uon~ to rrodity the ORBISESSOR 
have beel! {('>cd to nr:./(r. a ncw vev,ion 06 it; and VIL. FlLanci~co Contll.ell.a~, 
GeneILaC ViltcctolL ot the NationaC ln~ti.tute ot IptlwCrrology. 

ACTIVITV 3.2 

Tltainil19 ot T'I.A)'~ peHonnel ot the thlLee ltegi.oM ot the plLoject, Linn, 
TltujiHo and A>L.'f({(ipa in technical and adni.ni~tltaUve Mpect~ ot NCH. 

c. WO.'I.MllOp~ on "NJiUti.e~ in SupelLvi.~ion" 

Linn Region 
The LU(llth~llOp tyr.oglLc07ncd to be ileld on Vl'cenneIL 9-11, 1987 
lOO~ cClIIcdcc1 by (iJe gcncltal rjiltccUon becau~e Mn-c paILUd­
pan(~ td:"1 wolth~ i'l the "'~ni~tItLJ ot Health did not have pvur.i.2. 
~ion due to the ~tltihe. 



d. Seminevt~ on techn<cal Mpect~ o~ M'.:H wHh enphM<~ <n Chad 
SUlLv<val. 

Urrn lLeg<on 
It WM conUnue wHh the acUvH<e~ to peIL601U71 the ~eminevt 
"PlLevenUon 06 Elje A66ecUOM at PII.<rmIllj Level" to be devel­
oped on VecerrUeIL 15-16, 1987: 

Elabo'LaUon 06 tile p'LOg'LCD71. 

Elabo'LaUon 06 the <nvHaUon~ to PIA)' ~ and ~pec<al 
gue~t~. 

ElabolLaUon 06 the adveILU~errent 60IL" the pubUcaUon 
<II a local ne.JmpapeIL "Ei COlT£/tctO". 

O1ganization and aonuni~t'Lative coolLdination 6 OIL the 
execution 06 the ~enUnevt (15/12) and the wo'Lh~hop (16/12) 

TlLaMlat{on 06 techn<cal content to be d<~t'L<buted to 
the pevtticipant~: 

Eme'Lgencie~ and Fi'L~t Aid in Oculevt Health. 
In~t'Luction1 to'L meMUlLing Vi~ual Acuty. 
O1bi~e110'L, ~tep~ tOIL u~e. 
SC'Leening P'LotocoC~. 

Colauo'LaUon a1 t'LaMCatolL 06 the exponent~ dUIL<ng the 
tilL~t day 06 the ~enUnevt. 

Revi~~ion 06 tile 0R131SESSOR and p'lopoMl 06 rrodi6icaUon~ 
and adju~tnl?lIt~ to inptlOve i.t. 

Elabo'Lation ot 6inal lLepo~t 06 evaluation 06 the ~enKnevt. 
t 

TlI.uj ieeo 'Legion 
I FI coo'Ldination with COFtIM'IC and CENPROFARENA (M'~) a 
j oUILllelj on Re1poll1 i.bCe Pate'Lni.ty and NatUILal BilLth ContlLol 
wM heCd on DeccrriJVt 17, 18, 1987 to: 

Fi'l1t Day - HeaCtIl p'106eMi.onaC~ 06 PW'~ 
Second Vay - ,...()thVt~ ot 6ami.ly 06 Vi~ta Aleg'Le ComrunHy. 

c. WO'Lh~fl()p'~ on Accounting and budgeting to pw' ~ in the th'Lee 
lLegion~ ot tlte p'Loject. 

Urrn 'Legi.on 
Up to date i.ntolt1TUUon in thi~ (!)tea coltll.e~ponding to the 
rronth1 ot Novenuel!. and DeccrriJe'L i~ not available. 

(1YJelLvati on~ 

d) 1 t i~ endo.'.>r. the evaCuat{on 'LepO'Lt 06 the ~enKnaevt "P'Leventi.on 
on Eye Attection.'.> at r'Lirrr.vr.IJ LeveC" developed on DeccrriJe'L 15-16, 
1987 in Linn 'Legion. 

The jOUlltlr.tJ u" R('~pon1d)ee Pate'Lnity and NatUILaC Bi'Lt/t Cont'Lol devel 
oped in 7/{uj i eeo Wl1 pOMilJCe due to tlte active pall.Udpat{on 06 Si1' 
tell. U~ie llC((~, 'Legi. ollaC di.'Lecto'L ot the p'loject, and the pevtt<-
dpat{oll a1 exponent1 06 the Fat/lei!. Vioni~i.o Santa ~tvr.i.a, IMt'LuctolL i \ 



on Nat((lwe Btlttit cOlltltOe 60lt Lat{/1 Ivrelttca, and VIt. C~1M HOY01, 
In1tltuctolt 011 NatlL/wt T3iltlil COllhoe 06 CU/PI~OFARENA. 
Up to date evaeuaUol1 Itepoltt 06 lizt1 joUltlleLj t1 wailed. 

e) MtM S((ec(~do W<L1 011 IlOeidaLj1 dtLIttng the rrontil 06 Oclobclt, 10 that 
acJlt('vcm'lll,\ tIl tlli,~ al[ea dlLltillfj lIIi1 m:J/lUI lt~lte not ltegtMvz.ed. 
Se t>H'.~c'lltrrl willi clIIteltioltitLj a P'l.OPOMC 06 educali.oncd rratvz.tae 
efaiJoltatcti /)(L·~i".J lill (( C.OlLlt1C. 06 Accoulltillg aC UntVe1t1i.tLj eeveL 
The edue((li.onaC nn((~ltiaC wa".J ltevt1ed wul ux:V-l lteconlTCllded to U1e 

the acli.on pewl a (( fjuicle to inpwvr. it til the 60Howtng Mpect1: 
StnpU6i.CCL{tOII ant! adaptattoll 06 OJ{'. pW',~ neceMiUe1. 
De{,ill( t i 011 06 liw oiJjecU\ ~1 with illdtcatOlt1 06 evaeuaUon. 
Inco.t)lOl[aUOIl 06 eXeltCt1e1 to eet the pMUCtpallt1 to ptr.acUce 
ami ('vu£uatr. it1 /uIOtutedge. 

Vue to "d(({I~ til UH'. dare to gtve the nutelttae, tile 4 WOltil1iloP1 
on accuullting pwgtaJ1nI~d to 19&7, nU1t be lte(Ylogltarrrred to 1988. 

/CTIVI1Y 3.3. 

Uabol[ati(1/1 ".Iltl ecldioll 06 a <t(lMtvz.CLj new~Cellelt on technicae Mpect1 
06 "01 alld uc.tivilie1 06 P\',()'1 ill til{1 tieCd in tile tilltee ltegi.ol11 06 
the pl[ojl'.ci. 

SrCe.clioll cmd Ceciulte ot bibeiogwplJi.c rmtelttae to (YlepMe 
Uw IH'LV~f('(tr.·t c.olt![c1ponding to Veccuve.IL 011 [J.i.ca,:,t6eeding. 
/'I{CPM((li.OIl {/6 40~ 06 lhe contellt 06 the ncw1eellelt. 

()·1(,.J!vat ion,,>: 
"fliceail I.,'Il' I)~ {ile Ilrw~ecUr-1t colt![t!.1pondillg to the rronth 06 VeccrriJvz. 
19£7 wiU I),' p,'~{PCJIIl'.d to Jallu((tlj 1988. The execuUOl1 06 thi.1 acUvUy 
tahe I1IH(' to/I'. due to Uw Page " .... dlvz. PItOgHD71 i1 not avaieabee, and 
tili1 actn.'ill/ Il(l·~ /JCCIl a~".JLDH'.d by olle rVw6eMiollae 06 the Urm Itegi.on. 
Siller till' {,(;\t -,:>rm',,>ln ot 1957, tltainill9 6o.t the Unn Ma66 uJlO pMU­
c.ipatC'. ill tlll~ ac.tivlty (2), wa1 Ite<tue?tecl. TIJi.1 tltaining wi.H ~a;" 
c.iCi.tutC' til,' ('\.(~CIlli.(J1I 06 thi1 activitlj and Iteduce the tirrc 06 i.t1 exc­
c.utiCJIl, C'ttl/;!) till' d".vdorJ1l~l/t 06 olilelt acti.vi.tiC1 06 tile (Yloject. 
CO(Jviillulll'/;\ «:ilil 1.6[j(ca S. A. 601t tile tltainillg above m2ntioned have 
/)('1'.11 flO,./I' ,/;,',1 tlw: to rli {'6nr.llt-':> (l-~pect1 60'leign to tile (Yloject. It 
((XL'~ cou,:'!(/;,:.'" lII( til [['(I(ea S. II. to Iteceive tili.1 tltaill 6ltom JanuMLj 
IE, /flU" i· ::"!/~~ (l (I.\'('/i ciu:Ul9 3 {ucC'.1I1. L6gica S.A. lteque1t a1 a Itequi. 
1i.tr tile ,',:,,1.(. III Iw t,wim~d nll.>,t lL1e tile "'iLcllint01h Conputelt, 1peci-= 
6ic(lU(J ,'.'Ii.' (L'llli'. WIt! M'le VItWU 1)I[09·HlTn~. 
16 till"> I,:,. "IIIUj H /lot p011i/)Ce, tile executioll 06 tili1 acUvity wi.H 
cldwj. 

N: rI V lTV 3. ,1 

hta/JU"li/ll'II( 06 atl tIl60'Urali.on celltvz. i.n I.t::11 and PltirraJty Heaeth CMe. 

lltujiUo I{rnion 
I (Jail 06 Ilillr'l[ we lo tile 60Ciowillg i.111li. tution1: 

JOiJll r. /;r'II/H'r!y II11ti.lutr., rmhing pOMi.lJee tile oltientaUon 
to 36 1c'r/lllici(H11 06 rZUlt1CALj on l?e1pon1ib£c. Pateltni.ty. 

C.W/ l~(Jj (l "" [a l.i!Jclttari rmllil19 rOMi bee tile oltientaUon to 
10 ·',twl"I/I', 06 ,'/u.t1e AMi1tant, 011 Re1pon1i.bCe Pateltni.ty. 



/lCTIVI TV 3.5 

EtaboltaUon 06 edllcaUonat nutVLiai 601L tltaining to PHC WOlthVL-!l in NCH. 

Walth m:eUng-!l wit 11 expVLt in etabolLaUon 06 educaUonal. rru­
tVLiat 011 lYr.eMt6e.e.ding to -!lupe.ltvi-!le it-!l plLepoltaUon. 

PlLepalLati.on 06 100% 06 the. content 06 the blteal.Jt6eeding 
rrodute, wM 6ini-!llte.d. 

ReV{Mi.oll 06 tlte technicat content, woltding· 06 the dlta6t-!l 
(80 page.~ app!lox.) alld Vr.aMCaUoll t.U1en neceMalLY. 

PltinUllg 06 the. 39% 06 the rrnteltiat avaitabte. in the COrrputVL 
to de.an, lLeduce and inp.'love tlte 6inal. docwrent, that Il'lMt 
be. vaCidate.d be.601Le. it-!l 6i.naC ~tinting. 

OfY.,C'/lvaUon-!l : 
ml V('.('Clrve.!1. Ib, 1987 V'I. SU-!lan We.-!ltrrnn gave. 39% 06 the rruteltial., due 
to lte.aUh p'l.Ob(cm~. ~lte. had to tlLaveHe.d. On JanUaILLj 12, 1988 -!lhe 
gave. tlte 61 % 06 the nutelL{aC to intlLoduce it in tlte COrrputVL. 
FOIL th((t It('.rl~on. ~he wiH be luolLhing 601L a rrontlt (JanUaILLj 12 - FebltualLY 
12, 198&) tu ~;ni~h the ptepalLaUon 06 tlte documznt, to be vaUdated 
601L a g'LOUp 0(, ~peciaCi.~t~ in thi.-!l alLea, duJr.ing the 6ilt-!lt ~eh 06 
FelYr.ual1lJ. Since Uzi-!l date, it nu~t be Iteadlj 601L U~ 6inat plLinUng. 

r/v)!/a,;,tz. gGq" ~-
VILa. l.l~i.na Ponce de Leon 
Executive DiltectolL 

l.JIPLV/pi 
Enceo·~(I'LC'. 

c. c. M'I.. Eugene Sm{ til 
Si~telL Pi.talL Caycho 

\ 
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Present 

Report on 
"Puentes de &:1100" 

Project of the 
Seton Insti tute for International Dcvelopnent 
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Lima, Peru 

Representu ti vC's from the lbughters of O1ari ty in Peru 
Rcpresentutiv(>s fran the DJu:jhters of 01urity in the USA 
Representutives [rom tile United States Agency for Intercational 

~elopn('nt 

Represent.Jti'.'I~C; [run the 5.2ton Insti tute for International D:!velopnent 
'l11o stuff o[ P\..cntus de Salw 

'I11C pr imary pUr[X)sc o[ the project is to expand and improve heal th care 
services to moU1C[C; anJ children in Peru. Everjuay hurrlreds of children 
die from l11.dnutrillon arC diseuse. In [uct, huH of the children of the 
poor die before! ,',:]0 [lV0. ~bst of these deaths could b0 prevented if 
proven b.::allll cOuc.:Jtion strutcgies and vaccines w:!rc available. 

In the [A1St 7.5 years 1~'Ople howe migrated fran the Peruvian mountains an:] 
countrysidu Lo Li:;u an.:] other major cities. 'l'hey have been driven by 
ccononic tunl~,hlp3 clnJ th::- nope of bc:tter life. They an:ive with little 
or no money an:1 s-::ttl e on uno .... ned lund on the ci ty' s outskirts where they 
build ~lhJt th~'1 c:ltl, wilen they can, iln:l slowly over pericx:ls of many years 
their hOInl':' iH"IJ ccmnuni tics take shupe. 

In Lillla alone, un estim.:Jlcd t\,'Q million people, one third of the city's 
populution, 1 ivv in th...,:.i0 pUL'blos jovenes which translates into new towns. 
Sanitary conj i t ions in tho,,.2 pueblos jovcnes present a ser ious heal th 
problun. 'iLL're is no running wilter. \'1.Jter is trucked i:n and stored in 
unprolccln! iurrels outsid..: the banes. F.:unilies use this contc:rninated 
wilter supply for ,Ill lheir nc",-ds inclu:.ling Welshing, cook.ing, an:l drinking. 
In ad·Jitioll, Lb!y LIke aUVilnt.:J<je of wh::Jt(;ver sources of wuter ure 
available [;~](:h ,1:~ drdlrlilgC' dllches along industrial high-days. This 
con!;tant U:;C' or cont,unl!ldllG wLlte:: combined with the absence of sunitary 
facilitic:; ptcducl!s a chromc state o[ poor health [(":sulting in widesprcud 
diilrrtK',1 ,mol di:;':cl!;'~ [ldrticuli.lrly amory"] the children. These unheulthful 
con(lition:; drL' funl1l!r complicate'<.l by p'Jor nutrition. t'lc.1id this poverty' 
there i" a ql'IIf.·rdl short."j(Je of [ooJ. The pc'Ople who huvc not been 
cducatc.G in :1t:1LL(~r:j of Illilrilion don't know bow to best utilize what 
Ii tUe fmd t h"y hdVC. 'J11i:; credtes un illarmin] degree of m.:llnutri tion 
which i:; (,:,!'Ciellly (lL,trirnvnt.l1 to children. '!1)(~ consequences of the 
malnutrilioll, dldrrhe,l, <lnJ disca:;e ure dcvi.lstatirYJ to the new generation. 
'I1JirJ is p_lrLicuL1rly tru(Jic in light o[ the fact it can be prevented. 
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It is difficult for the Peruvian Government to provide health care 
rCfiOurces to rec1ch u11 their pc-ople. Only 3.9 percent of the national 
btrlget is allocc1tcd to tile ministry of public health. Infant mortality is 
high with d ll.Jtiondl uveruge of 127 per thousarx:l births. The majority of 
the deaths result in rur.Jl ure.:ls. \'.11en the causes of infant mortali ty are 
analyzed, it IS clear th.Jt 50 percent of .:Ill Cdses of illness an::! death 
could have been prevented by vuccines imd oral rehydration. Eowever, 
therc is il Dldjor problelO In InClkiO] fc.rnilies aWilre of the value tln::! 
importance of prc'Icnli.Jtive hC.:llthci.lr0 ilnd nutr i tion. B:lucation is a 
cruci.11 p:lrt of c:my prOljru.ll to prevent fatal an:1 dis.:lblir~ diseuses. 

Mlile gov('[[\l~c,nt,Jl prcqri1lns .:Ittanpt to promote sane cduc.:Ition arrl 
pre'lentutiVl! CdW, the most consistent providers of healthcare for the 
poor are pri,:,!t:..: ':01 U:1L.:Jr i' org,lnizJtions. T~oir s?Onsorship is both 
religious .ltd '3c-cular. 1'ncre ilre hurrlrcrls of private volu:1t.:lry 
org.:lni7.Zltion!; op..!L.lllng throUJhout ['\:>ru providing varying h:v'els of health 
care. In it;olLltcd villayes, private voluntdry organizations .:Ire 
frequently Lhe: only 1 ink to mc:dem heal thC.:lre. 

'lhe goals and objc.ctives of the project are as follows: 

1) 'lb prov ide an increc1scri level of primary Heal thcare serv ices to 
the WJ!nen illyj chi ldren of Peru. 

2) Increase the eff:iciency of private voluntary organizations 
prov id i n9 lY..!ill til core serv ices in Peru. 

3) Pranote concepts and prilct ices in the project areas which can 
leild to financial seH-sufficiency for private voluntary 
orgilniziltions pclrticipCltirq in the health pranotion network. 

4) lJ0'Jclop striltC<Jies CllXl means throlXJh which the private voluntary 
ol:9(lni Zd t IOns Ilwl col L.lbora te more )[[c-cti vely in inter-agency 
ccmnllnicdtion, otJtilining and using quality tcchnical assistance, 
d(!velopllY] materials, ilnd providirl] trainirl] to primary health 
curo 'nOrker!>. 

'l11C goals ,11'.-1 cbjcctiven o( t!le project ~re to be achieved throlXJh the 
cstabli!;\lnult of d !1t!t\, rk ur con~ortiun of heal th .:ICJencies in three major 
regions in l\,ru: r.imd, 'I'ruJi1lo, and /\requip.:!. [n each rc'<]ion the 
llgencic~; v/t'r(~ lo rC'C"-,IV(, tr.JinilYJ in order to improve their functioning, 
share rt':;()\l[Tf!:; With C'dch other, c~;t~lbli~h preventative he"lth Cilrc 
prCYJrillT1!', .1111 ,!~;tdb1i!;h.) purcllil~;irfJ aIY] distribution syslun of 
philrm,lccuticdls su the [DOr could receive mnlicines at tll(! lo~st possible 
cost. 
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The program sponsorship rests with the Daughters of Charity of the 
Province of fm; IIltos lIills, United States arrl the Dal.XJhters of O1arity of 
Peru. Jldminislration o[ the program is the responsibility of the Seton 
Insti tute for International fx:velo[mcnt, il subsid i ilry of Seton Heal th 
Services of 'Ally Cit}', C.l~ ·~ornia. i~ assunes responsibility for the 
proper utili;.:.llion of USlIlD granted furrls arrl the coordinution of all 
technical u!>[>...""Cts of tnc prOCJrarll. 

Results l\chic'vcd 

The [ollO',.,rinCj is a surrnary of the accanplishments related to the major 
Objectives o[ the project. 

o '111r('0 rcgionill rpsources centers have been est:.J.blished in the 
H.'9ions of LIm'], Arl.!qui?-l, ard Trujillo. The centers provide 
facili tics [or ·...orkshops dOO other trilining activities as ...ell 
liS re~;ource mi'ltcr iill LUU equipnent which are utilizEd by the 
D . .1uJhters of Qwrity and privLlte voluntary agencies. 

o 'I11irtccn trainirY:J programs have been corrlucted by our staff for 
81 LeprcS0ntatlvcs of private voluntary organizations on 
subjects reli'ltcu Lo improving the health of the poor. The 

.participJnts of the training hilve subsequently taught thousands 
o[ mothers huw to care am prevent illness to their children. 

o '1hirly-lhous,llxl [xlckets for treatment of diarrheal disease ~re 
difitributed to the poor lhrolY,Jh the (J,jl.XJhters of Olarity arrl 
private voluntLlry organi Ziltions. 

o 11 consortiuTI ha~; bc(~n estubl ished which includes 36 private 
volunlary org:Jni zalions. They are 'M)rking together, urrler the 
leude·rship of Ollr projc-ct staff, to teilch the poor arrl assist 
than wi th heLllLhcare needs. 

o 11 qUllrterly nC\oJsletter is being prqured arrl distributed to the 
privale voLunLCtry orgllnizi.ltions. 'rhe content inclu:les 
in[orrn;ltion rL'<J<ml ing hCLll th mxl prevention for mothers arrl 
childn.:n. The In(ormatlOn contained in the newsletters is 
p:JSsed on to the carrnun i t Y • 

o TechnicLll llssistLlnce is provided by the project stllff to private 
voluntary orc/dl1lZiltions to ussist them in becaning more 
effcctive in their ef(ort~; to help the poor. Nine sepurate 
or:gilnizations helve rccC'lvcd ussistance. 

o 11 very ccmplete directory has been prepured listing all the 
pd v~lle vQlunt.l ry heal til orlJcln i 7.,) tions [unction i IYJ in the 
re<.dol1s o[ Lima, flrequip.:., ard Trujillo. 'l11is is helpful as a 
re~;Ollrce gu ide. 
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o A prCXJrrun has been developed arrl is functioning in the Villa 
Maria del 1~iumfo region to demonstrate the positive effect that 
lay heal th v.orkers can have in teaching the Poor about heal th 
arrl nutrition. 111irty three wcmen have been trainoo ard each 
visits five or more families in the community each wePk to share 
their kr.~wlcdge. 

problans ard Pesolutions 

l\l thol).]h there t1:IS been cont inuous movanent toward achievenent of the 
objectives in the implanentLltion plan, serne major conflicts between the 
hneric~ln LUU i\:·t:l.;vi;m rnurbcrs of the staff developed in January, 19B6, 
which [Cdc:hcd a crisis stdge In March 19B6. 

On M]rch 18, 1986 ard continuing [or tv.o \o.I2eks meetings were held to 
resolve the problL!cs. A deteL~nincd effort WilS mad~ to listen, urderstarrl, 
art:1 resolve the di f[ere:nces. It was hop-xl that throl1Jh discussion arrl 
ncgotiiltion we c:ould rut the problems behind ard begin again with a clear 
urrlerstclnding an:l U(JrL~'11Cnt of all organizational miltters. Ho~ver, so 
m'Jch h.xl h.)p!"-'0ncd cmJ fed wJs were so stron:J that this \o.'aS impossible 
with the existing st.JEt:. 

After all possible alternatives ... .ere considered, the one that appeilrErl 
most [edsible WJS to step up the original plan of transferrin:J day to day 
op2ration!; to a l"I.!ruvian te:~n dfter .:In intense training .J.n:l orientation 
pcrio:1. Rcsronsibility.:mj accountability would continue to rest with the 
Seton Institute for Intern.Jtiondl ~vclopncnt aoo the Dill,XJhters of Clarity 
in Peru anj the Unitu:! States. 

Dy the coo of l\llqust thlS process was ccxnpleted arrl since September 19B6 
there Ius bt..:cn signi ficant prOJress. The new Director of PUentes de Saltrl 
is Sister PLlulind [j. .. lntos, D.C., d f\2ru'Iian Daughter of Clarity with an 
extensive bUcl;(jroun.:J in ill1ninistration drd social work. Assistin:J her is 
a l".)ruvian 'HJ.ndrl, Dr. Luz Hlrind Ponce de won, as Technical Directo::. 
Other stLl[ f rnunhcrs Inciu-Je Peruv ian pro fessionals win are known arrl 
rcsp...'Ctcd in UK! ccmnuni ty. 

Since Scptc,nbcr the staff has functioned ~ll arrl has made significant 
prCXJrcss. 

The nC<'d for services for the [X>or in Peru has been ~ll docUllented arY.1 
needs no addition~l ~~plification. 
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We Hi..ly to increase he.) 1 thcare arrl a subsequent reduction of infant 
mortality is <mother mcltter. I1:lny i1grce th.Jt private voluntary 
organi zations are the key to hc.)lth udvuncanent. f1:)st R!ruvi.Jn private 
voluntary orgzU)iz,]tlOns arc lsuiatoo ard too !)1lilll to huve any regional or 
nation.11 imtJ"ICl" on thelL elm. 'rb be most effective, Peruvi.)n private 
voluntary org,)niz.:ltions nero: 

o Incrcilscd comnunic(ltion with each other 

o ImprovaJ intern.)l managanent 

o Truining.:lrd tL'Chnical assistance in prevention of disease and 
mctho.:.ls to improve health o[ mothers ard children 

lAle: to the trilOsition to iI full ['2ruvian staff and the direct involvanent 
of. th·) DauJhtc'r;; of Chdrity, thc i'roje'Ct's success ()('d its lorg term life 
hus bc.-cn eni1.Hl:":c\.i. partiCl["lCltion of tlJ02 D.:llYJhters of c~)[ity W3S 

absolutely n(~c·!;~;.lry tor this to h<1ppen. There is now the local ownership 
\-/hich is c(uc: ia 1 LO .)ny l'lxleavor. 

'n1e transition to the f'2ruvian tedCll earlier than anticilutcd muy prove to 
b2 for thc D.:!.t. T~)0 .10vanCi.!:;ent o[ hC:llth concepts ul:i.I1' . .1tely deperds on 
the extent it is dccc:ptcd by till11ilies. Since the [UU3hters of O'lilrity in 
Peru ilre C!,tl:tIlH.d ~IlL.i trustld by ti'10 poor, they arc in a posi lion to 
introJuc:c arrJ ,-,;l'JOCClte the i:nrort<.lnce of good l-.:!al th more thim any other 
organization. 1\!ru'Jlan pClvate volunt.Jry organiz.1tions .)lsa resp;;ct ard 
trust the [:uuJht,~'r!; ot: Ourity. 'lhey h.1ve a long history of service to 
the ccmnunity. For prlvilte VOluntary olCjimiz.:Itions to join a ner.work ard 
bccane p . .lrtncrs in a system, trust is essential. 

H~ ilrc confidc'nt thJt mllch yocxJ will cane fran the project. Thousards of 
moth0(!; '.,'i 11 lx~ LllrJht.: WJY:; to b-::r.t0r cure [or their chi ldren as a rC5ul t 
oJ: UK' canbinul effort!; at the Daughters of Charity aro nunerous private 
volunLary orgdlllz"ltions. 

mS/jt 
33lA 
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Seton Institute for 
Internation()1 Development 

project Oilughtcrs of Chilrity of Peru 

Dote.'> of ifllciotic.?n JUf)c I st., 1985 

Ourotklll (1( tile' prcit:'ct Two years iJncf five months. 

Prc:.'lserlf SIN/IJS of 111r? 
projc.'lct In execut i on 

Budrlc't .'lppro VI';'(/ Idr 
period Iq(:15 - I~}/j? USS960,OOO.OO 

Nome 0/ ifl(or'fn.'lf/! Ora. Luz Marina Ponce de Leon 
Execul I ve Director 

http:US$960,000.00
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I OBJECTIVES 

OOject..ive 1 
To {nc,'te~e the e66icienClj ot 
the P .. O' ~ cmo pttoviril. hec.eth 
~er.vice~ in the tr~ee ~e9ion~ 
o~ the p .. :.oject. 

,\cti.vi.:'u 1.-:' 
E~i-{Q,J a{. di..tec~o'tlJ ot 
?tt)',~ t,:c.: ..... hi '~g i. rt j·.\.:te/trta~ 

cl;d G:i.£.d H.?c:.f.(I: C.::~e in 
t;:~ :.;: ..... ;:G ,:~.:J{OI!.~ ot t:;2 I 
p .... oject. ctc·~~i.~i.ed c.cco·td-
ing to objecti.ve~. locationl 
cov~lcge. acti.vi.tie~. avail 
Cob£.e ·':.e~::n,'tce~. 

· Vi·~{t·~ t.o PtO'·~ in T ..... u.ji­
lto c~d A':.ecuipa (30). 

· Cem})i (a:'~OIl 'ot in60.':11U 
t{on. I 

· Cor.Mlidation and pti.nt 
ot ti. nal docr.:rrc.nL 

Acti.v{tu 1.3 
E~tCilJ2{~I"JTCnl 06 a cotabo~a 
live netu.'C:'tn. ot P\;t)'~ 
u.'o.'!.!un9 in A'CH i.n the 
th~ee ..... e9i.on~ 06 the 
p::.oject. 

E.X E' CUT E D 

Di.~ecto~y 06 PVO'~ 
06 th~ee ~egionat 
center.~. 

a) Etaco·wt<on ot p'!.opo~ae. DoclDTCnt ee.abo~ated 
60.'!. con{,o'tl1uli.on ot the 

t:J Di-!'cu.~~< Oil 06 P'!.OPOMe. A\~et{n9~ pvr.601/.JTC!.d 
with P'",O'-!,. 

c) Adju.·~trn?nt 06 p'topo~ae. P~opo~at wc:v.. rrodi6ieJ. 
c.cco.'tdi1l9 to ~u.gge~ti.on~. 

d)Di.~t~i.bu.tion at p'topa~ae. P~opo~ae rrodi£i~ 
rrodit·i.J!·d. and £orJ1Ut~ ot wc:v.. di.~tltibut~ 
inco ..... po ..... at..{on ot PVO' ~ to 
the netwo~h. 

e) Inco~po~at{on 06 PV")' ~ 
to the n.etwo'th. 

I'\v I CATOR. 

P~opo~ae. eiabo-
~ated. 

AJeet{n9~ rm.{,cmf!J:l. 

Adj u~trrent~ rrad.e 

90 

100 

100 

.13 

33 

33 

o B S E R V- A T I 0 f.r S 

The di~ecto~y contain~ in60~-
06 86 PIJO' ~ wor.hing i.n }..utCA.nat 
and Chi.ld Hec.£.th Car..e in the 
t~ee ~e9i.on~ 06 the ptoject. 

Thi.~ act{v{ty WM pvr.torJTt!.d i.n 
T~ujieeo ~e9ional centCA.. 

P~opo~al rrodi.t.i.e.ci. wc:v.. di~-
tlti.bute.ci. I 
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. ~ P 'ROGRAMMEV OBJECTlVES 

Cbje.ctiv~ 2 
To p::.orote 7r. tile JtegioM Ob 
the p:.oject.. cot:cept¢ ar.d 
p'tacticc.o uJtich c.::n tead Pt.O' <6 

to ¢et~ ¢u~&<c<enCIJ. 

) 

I 

.'.ctivi.ltj L I 
Jnplencr.icl~y~lem 06 
cdqui~ilior. and di~ t~ibu­
tion ot ,PICI'JJUCO!.Uticato in 
t.he lIv:.ee .tegioM Ob th'l 
ptoje.Cl. 
• Etabo.tac.iOIl ot docum.nt. 

deoc:.ibing o~t.em and 
rret.hodo logy bOlt ito 
inptvrer.lation . 

~ Inptl!nVltatiol1 06 the ..,.,,,,,,, 

E,X e CUT ED 

I t u.~ rmde the 
at' .. ':.w:gem.!nt¢ to 
J:av.! auClzo.'tization 
6·':.Dm CU\:.'.'.~\O 
(National. CG~".'i"1 
ot }.\!diCf.ar(!.lIt6. 
bOOd¢ artd -v.'tu.9'~) 
to rrnhe Puenteo 
benO!.ticiClll.fJ Ob the 
p'tog.'tc:m Ob bc.oic 
and eMent.iat t7t:di­
~t.<6. 

ItJ 

IM)lCATQR ... 

etabo-

OB 'SERV' AT 1 ous.. .. 
T/u! coo·-:.dina. '(OM peltt"'.tn'!LI with 
PtUJlDA t.i.ni.~h i:n Janul!::'.Ij 1.7 . 
wt\!.n thi.~ ~hcw) no .intMe.~t· in 
tu:lJt!ting coo.'tdinate.ly with ~"''"':'' I I : 
i.n the. brplerrentati,," ot the. 
Obie.cli.vc. 2. 
In Febtuar.y 87, ~i.~ on a 
ciocl.."Tl!nt wli.dl anoUn tlIe. 
o~tactc~ t~ the. ceve(opmcnt 0' 

_ tJt.(~ octi.v.(tlj. i.t UI'~ufi~cu.oY.le.d 

\' 

A'.'t. E. !mit/I Oi l!. 6utw:.c. 
acti.On? to bG. done.. -te.la. .. e.d to 
tlti.-1o acti.vity, d~ci.di.rl9 O:at: 
Puc.nte<!l wii.i. inpietrent the. '"''',rin!. 
~e.p::n.atetlJ t,...cm PROJIVA. 
The. ~y~te.m witH begin tltltough 
a p;uV"J'tllc.y i.n ~£t ~ca.(e. that 
witt wolth i.n Vitia /.Ia.. del TI'.i.u:/p 
The. ~i.c.nce Qbtained Q$tCll 
tlvtee. 1TOnth~ "t wc ... .hi r.g i.n the. 

I ~ boti.Gui.n~ wilt tet U~ nuhe 
the adj t:1 tm!nt~ nCCeMc.'I.i.e.~ 
and exh!.nd the cxpe.tience to 
Tltujilio al:d A'teq~ipa. 
Thi.6 acti.vit.1J ,,>itt begi.n with 
a loan 06 $10,000.- thed wilt 
be -tMtitut~ withou.t <ntMMt~. 
It tUZ~ Mhed to til, -te~poMibfe ~ 
Ob lIlc~e activitie~ to m:..1~c. t 
a. docfmt!nt d.!oc'tibing the action:' 

.J' • plan c.r:d tile. fTf!thodologtj a..r-u the 
r..e~owz.ce.~ nac~1c:.:.ie~ to.':. i t~ 
inpi.ermntation. a.6 a. -tequir..CJn!IIt I 

to have the b~d~ . 
In a co04dination neeting. the 
diJteclolt Ob tlte ptoject u.<v.. 
'(Y:.opo~ed to b~ the -te~poMibte 
tJb l. li ~ aCi.<C. Il ':''::y. ~Ie -e,l(Juid 
Jteceive cv..~i~tanee. then ~he 

49Quir..~ ~i:~C.~~~~:!!:~~ I II ~~\ Dgug~t'}'to;.96 ~Uq 

~------~------~~--~~-~~~~~~ 
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OBJECTIVES 

Cbjec:.ivt. .3 
To c.;:V<:' I.Op ~t..~Q.te.g(~~ ar.d 
m!Cr.) tb.oUG1t u.hicll F\.O· <6 rrrJJ.j 
coi aba-,:c.te m).':o! c.~ ~£c:~ ve.ly . i.n 

!~ .. .': cSVtq; ~(cct(on. <n 
obtcir.ir.g GueliSied tecrJ.(cal 
~i.~tar.ce in dZvetoping 
maL~(cl~ erA p':oviding 
t.u:.ining to Pf-C tI".O."'J:.v..~. 

J 

PROGRAMMED 

Aclivi.tll 3.1 
te.atrHC,£ti::;~i'!) l cr.ce .in 
technical and adr.illi~t.ta­
live Mp;!.cl~ oS ,'.Of to 
?\.O' ~ W10 ~e.Gui.';.e it. 
a. Coo;:dir.a.tion m?el.ing 

with P\.O'~ v("ile.d 
uhicJl ~eGl.liJf.e lV,a-oi6t:­
ance. 

b Develop os p."'..og.o:.Q'I"I'I'£.d 
~i.,tance. 

Ad.i.vity 3. 2 ,.~!, 
T4C(n<rtg ol . PVOo;':.~,:;tc~~9:~~l al cent(?):~ HI fl ,,,,f. and 
adntni6l/:.ative COpect6. 
b 3 (:Jo.o-J:.~op Puenlen de. Sa. 

iud, Phi t060pht.; ar.d. Pla.1i 
o~ Action 1981-J988, 'Olt 
12 palt.ticipant4. 

E·X E' CUT E V 

Technical M<'i,'""cf 
(0 9 P\.,Q'.,. 

.3 WOIth~o~ bOlt 
J 2 paltlic(pant". 

11l.VlCATCR 

Re.ql.le6t 06 
~i6tance 
at:tertdtd 

100 

100 

100 

08SERVAT! Oil'S 

To the po:.~en-t t~ thi~ 
i~ being di~cuMed in th~ 
corruni tlj and ~ct toJ:. th~ 
d~ci~ion ot thenL 

In LIr7rl: 

I ~ 

Technical M.e.i.e.tance to CARE 
(elaboJ:.ction and validation ot 
e.ducatior.al r7rltCltia£); Cenuo 
de. Satud de Indzpo!r.ciencia (tTC.0'" 
Odo~OC4!1 to {.'lain ; Cen 
lito Pc.~oquiat Santa ~ _~ 
Labo~e (p~o:.ticipation .il~"~;;~"";<:­
tato..o:. in a wolLh.e.hop -AbiE 
in Supe."tvi~ioh ·) 

In Tltuiitlo: 
Technical ~i.e.tance to: FOBSAT. 
Fundacion 06w0.ldo Kau.b{pan 
(etabo.o:.ation ot action peru:) 

In AIlequipa: 
Te.dtnical M.e.i·)tance to: OFASA. 
HnM. d e. la Muncion. QJR;=AI,,~. 
CwtitM. (-'teview ot rrodu(e.e. ot 
-Abilitie.e. in S~vi~ion·J 

WoJth.e.llo~ ~ Irmde. accolLding to 
the. P':.O,9JLCJT!. 
In TJ:.uiitlo it ~ rrnde. in 4 dt:1J 
and in AIlequ.ipo. in 5 dat.j.e.. 
In Linu thi~ event ~ mule. in 
one r!!MJ. Thi.e. ~ poMible • 
becau..e.e tIA!. have hc:d otevic~ • 
neet(ng", with the technical 
~tatt . 
The. WOJth..e.hop in Linu did r.ot 
attect the budget. 
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OBJECTIVES 

I,' ) 

PROGRAMMED 

eo 9 wo~~::.o;:» u: ·A!J(li:te~ 
<It ·1..~wio)ioll· So. .... I' 9 
pet:. U Cipa11l¢ (cfu., ... i"9 5 
"=>J 
- ~ Elc:bo.-... c li or. 06 the. 

ptog-tan. 
- fl~~~~iOrt o~ 

e.valuation i r.4~~rt t. 
- P~intirtg 06 edUcat ion­

al m::tMial 

f ,X E CuT ED 

1 0 W<Y.h.d:o~ 60':. 
11 paltticipant6 

.. 

I .WlCAT~ 

60 

OBSERV-AT IONS 

TIt-tough c:,:,o .. ..dir.t;tioIl6 .it ~ 
',)btai r.e.d tile. ~e.an Ptom P.::n- I .. 
O'l'"C.I:.ic.an He.a{Ut O'tganizatiott 1'1 
uJ:o ptovide.: 
I Intv.national COMuLtOIL to 
act lUI 6c.c:i.li.t:ato.'1. ttv.. tlte. 16t. 
1sJo.'th~op. 
4& pt~o) 06 rrodu(e4 ot the. etlWt4 
Abilitie¢ in ~vio)ion ~e.e . 
wHit a value 06 $720. 
The tiMt r.i.'O • ..n611op tI.IM to tJ:.ain I ~ 
thl!. technical 4tatt .in tb:.ee 
Jte,gionat ce.nt~o) ot the p ... ojec~ ~ 
wta wi U -tep':.oduce the eVVot ( n 
theilL Jtegional cent~. 
The limi.tat.i.Ollo) to .... the 6UCCe-M 

".,., 
.:. Need ot 1TOII.£ tedtnical G'l.e­

t?aIlD.t.ton o l till'. ;.,.t.alJ. t.n 
JU'.""J)dllC:p" tllP.. I.OO-'th:~ht) ., in 
the. rnoGltCTn1!d datl!6. 

- In Linn t'teG i onal center.. 
ann t lJe..'t tirr.itation ~ tIle 
du..-:.a.tion 01. tile Cl)u;:.~e {Ij 

dalJ~ J Jtr..I.PAed IJr..I"IfTI pa::.ti c.i -

"""". "",' The acltie.vene.nt~ obtaineciN'hlloll.:r 
thi~ activity c'te: 
1. TTle ITOditication clt the 

a.ttitude o~ iJ:e p~ticipa.n.t¢ 
in p-:.evention ac.tivitie~ I~o 
i n /.u t ell.lIal Oiild HeaCth Car.e 
~pec.i'ica.lly in the m::nagerren 
06 diar ..... J:.~. 

2. Apl ica.tion 06 hnc.wledge " 
ac.quiJled. have let • .ilTj~)'tove 
iJU!. qual.ity 06 t::e ~er..vc.Cc.~ 
~~tiv~ - ~eventive- o~~~~ 
t o chi l d 1?OPUlc.t i on in tli.e. Il. .-. 
ct.mrunit~. - ....-] 
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OBJECTIVES P;;:OGRAMMED E.xe CUTEV lfoDlCATCR 0 t AUJAv:£ 08 S E R V·A T I o Ii S::-_ . f-. 0 

, 
0 . 3. lLte have. contA..,tbule.d to Pt.Q'-6 

~tticipant~ to di"aoe. th~ 
hnowledge. in! t-uti "ing p":.o': 
JTOte.t'oA end ~ .. ~ o~ tl:e 

. eormunity. pUlr70ting the. 
. appticat(on 06 apptoptiate. . 

te.chni~ in Ule mlnCfjent!J1t 

. 06 dilV'Jihuu; . . 
I ) 

4. It tI.lI:l6 obtainl!.d the a:x;"'..oach 
0& FU)'.eo in WV'.hing tOfj.:.theIL. 

~ 
vc07ple.: AtterJlativa or.d 
P~oquia Santa Ro~a 0/ 
Villa d. Sa.(VcC.olL uito pa;-..tiC!" 

. pate. in a wolLh.4:op. Me. 

- wolLhing tOBetheIL in ~9inat 
Mt?M 06 Linn. 

III . 
<. (Lb.th~o~ on Aceounti.ng . Educat i onal The. de.ve.lopren 06 adnini.e.!J'..a-

or.d mana.9~t 06 6~. nuteILial tive activiti~ have not let 

· Ve~inition 06 activi- - pUntea the. pfJt6o-tm:tnce 06 the. p"..o~on-
tie.e. to priVt6o ... .m the. mu:l a.c.hie.verrent6 6cvt thi.e. activi 
4e~pon.e.ible6 06 Ae- 'y. 0 

counting a.tet:t. 

· Ve)ir.ition 0& eont~t -
06 t.taining. . ?t2PMe educational -· omtv..ia.l. 

0 

0 

) 0 

I. Cou.ut. 06 Cmputation '0 4 p'LOHu.ionat PP.ople. t.uUned' The 6taH tlt4inedo wcv.. OI:.iente.d 
the. 6ta" 06 ~e.e wun<d by -Logic:a.- uitVte. u...er..e. aC(j:u.tlte.d 
ugior.al cente.w. the CDr7pUtrJt. Thi6 'tItaining 

~ . (6 pM.ticipant6 tA.a.inut) did not aHec.l. the bu.dge.t 06 - 0 the f;tojec.t. The Itegula.'t eot!lt~ 
• 'OIL the rrrlI149l!l'Te1tt 0' Apple 

0 Conpu'<M h",,< bun w>~ • 
to ~u.ot 'OIL aU the. 6ta~' • . . 

Stat' d.:vcl ;,p1'C.ltt: h. • 

I 
. 

ihi4 event CI..ICI4! pt;tlOJUJe.d ty , A66i4taner. ~o r.venU: IV I ntrJUlation4t P411.ticipgtion in 100 

I "", .$0n(nM. 0' Ptdiat ... <""'U 
. 

Miami'4 ChHdien Ho4p.(l.al. 
0-

" l1li I «C6 ptJr.,0II1T£d 0'1- ~ni""y. ~(~l<;h. "'1~a~s . . ~ - _ .... ---. 
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) 
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_. 

PROGRAMMED 

ol. T-tipadite and I'I"Ol'l:it o.-:ing 
~e.tir::~. 

4. "''''rttiMing vi~it~ to 
thue lI.egional oHic«a. 

b. Et~ation 0& ptO~e6 
.':I!:po.'tt. Pe/tiod Au.9tv..t 
!6 - Jru:uev..f.j ! 1; 
ll!nut:/'.Jj - June. 87 . 

c. e~ion 06 in'~­
ave rn:lt«ial: g.uzphi 
etc. 

d. o,.ganiza.lion 0& Lti­
peIlat!!. I72e.til!g. 

Ef4bo.otation 0' 
p:.og.-..cm.. 

f .x e CUT E V 

- .... ~t~tc:nce. to a. 
S!tr.i nM .. Pvt.~pec­
live.~ 06 PhCiUn1Ceu­

tical IndU~t~.Jj in 
Pv:.u· Januc"l.lj 21. 
J9!7 

- FOItU11 • ... \?dici r.e an 
HcclVt" 

- Cou..~~c. "Elalx.Jtat.io 
ot educaUom:l 
trnlVtial at. low 
c.CMf" feb.'tuc,Uj &7, 
one u.1i!.e.h. 

- Cou.t"e. "Adult 
Education" 

- :=-OJtLm about Dicv..­
.. .heal di~~«a and. 
alinerttation" 

x 
X 

x 

X 

IMllCATa< 

A.'onitM.(n9 vi4it~ 
_t"""",,. 
P-wg.teM JU!POlt t 
elabo.t.a.tw 

fDD 

100 

o 8 S E R v '"A T' l 0 Ii- s 

Thi~ activity did not a~,c.ct the 
budge.t o{, the p':.Dject. 
'( J pa!Lti.cipantj 

Thi.4 activity di.d not aHect the 
budget Ob the p.':.oie.cl. 
(J palLti.ci pcnt) 

Otganize.d by INlDE. inn-PiAu 
(J pwt.~icip:ntW 

INlDE. LUrn - Pe.1.U. Thi'l a.ctivity 
did not a~6ect the budget 0& the 
p.toject. (I pa.o:.ti.cipant ) 

Hotel C4illon. Lima - P£4u. 
7hi6 activity did not attect 
the budget 0& tIle ptoject. 

The Vi6i t6 r.cA!II.e rrcde. in F~ 
with Mt. E. ~.i.th and Si6tVt 
Pa~icia Geognegan. 

I. 
I , 

t , 
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, 
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, 

PROG~AMMEV 

PubUcation 0& qUMte.-tly 
r.~~lett~ in teehr.ical 
copecl~ tr. A.utMllcl OtHd 
~c.lt;~ Ce'tt. and on: cct(v( 
tic.e. 06 f\..tJ' 4 in the. (met. 
1t(9(01:4 0& the. p!toje.ct. 
c . DctvJT,(lIal<on 0& II .. TJ"be,ot 

end dlC.':.c.ctv..i~t.ic.o) .,t 
tlte. u~e. ... t4 (n the. Itt-gion 
06 tite. p'toj"e.c.t. 

b. Vuigrt 0& &o.vrnt 06 
ptt.4t.n:tation: 0& the. 
r.CI»lettu.. 

c. Elcb,oJ-..ation 06 m:.tide.4 
in M:zte..v:al Otitd He.alUt 
(Me. 

Pltinting 0& two ntn'ix.l-...6 
0& Ute. nl!WOle.tttJt. 
I~~':.ch. JUne.) 

Activity :3.4 

-E~tabti6bn!.nt 0& an in­
&cwn:zt.tOI1 cent(.'t i n 
~'atu.nal Child He.a.lth 
4. Ve.&inition 0& 6eA.vic:u 

to be. oHuuf: 
PhotOCDptJ (XVtOx.) 
Bi be. i CI[;'taphi cae 
COMult 

E.X PC UTE D 

PJt~ation 0& 
altti cle.~ 6011. the. 
11..(: ntnbeA. 0& the. 
n~lr.tte.t. PJtt.­
pa.tation 0& J 2 
~tict~ &011. 2nd. 
n~ 0& the 
n~tettM. 

PJtinting 06 6i4.-6t 
ntnbtA. 0' the. 
n~tette.t. (lJaItch. 
&7) 

TM.u m:J.ch.i.ne.d 
acqui.-ted. 
Adqui.6i.ti.on 0' 
oool:~ to Jtcgionat 
o"icu. 
Audiovi .... t "!!' .... i¥ 

I.,-!)ICATOR 

Atticle..6 ",.epa'"od l 100 

60 

50 

8 S EOR V-A T 1 0 ii"s 

1t'4 Jte.a4y 601 0& the. content 0& 
the .e.r.eond nl.TTbeJt. 0& the. r.~te.­
tle.t" and hah th.&v:.ed. it4 P'lin t ­
ing to July 17. tdten expect , 
Jtr.ceive. IlIttictu Ywm the. 
te.chiiicat 4taH 06 the. ~"" <U"".'dI 1 
06tice4 . 

Atthougk. ~egionat ~,te44 
ot TwjUto andJA'lt.ql.lipa Me. not r 
e.quipe.d CCW7J'tUd.,y. a.ote. 06te4ing i 
4e4vicu 06 pI1.otOCIJpeJ (XVtOX). 
toan 06 educationat m:ltC!l1iat 
ana COMutt bib~qg."t~ 06 
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0 B J .... C T I V ES I p ..., 
0 r .., 

A AI .' .. i E D I E,X E CU T E D 
/ 

U:.vZ CATOR ~ N}.JA'CE 0 B S E R V'A T 1 0 t"rs "- u ,. ... I 
--'r-

I 
S0':.V,(C~ o~ b-i.bU.o~ .... :;P;l-i.C- C,:.:v,· ..... Lli. ,:~~~ (~'t: .. ' 

r/:;: c:~v-:tcr-...,iCnt o~ ~he·~2. 
. (J".!{ \..,1 

c.i. COr:,~~lt • ;''::'I:':'':;C:{ C.::.:!: S:.:.r;-i. tc,: i ':-:ga~{t:r.{Dt~,~ hcv~ b;c.cr. -i.r:~v"..J:.q;t 
f1'~.:. (. t;~ O~~-i.c\!.. to cd untit c;c.c-i.ce conUr.::.\!. cd.th tee 
v..~c,~d U":J . I 

P\!·~::· ~ 0 !;m::. rl C L. o~ (he acUv-i.t{C~ 06 in!i0·-..m-
c.t.i.on to p. .... -i.vate t;~G p. .... Oj·cct. 
~c.cto#':. t 1-:, .... ° 1..1.91-: 16 -i. t' ":J c;;pp .... oved by t.he 
?t;enU":J de Satud. ccrrm.:n-i. ty tJ:{~ ":J.v:.v-i.cc. -i.t 

cd.H b~ r.2.ce~~CJ:.y to con~,"-c.ct 
a b-i.be-i.o~r:eca/tLJ acco,..d-i.ng to 
the pttog ..... c.m. 

Act-i.vU'l 3.5 

Et.;::.;:: ..... ~t i. on o~ cc::.cat-i.onae 
m:t\~/:..{c.e ~o t~C-i.Il 
~t~C!r:r.2.t ~,:c.,n PtU''':J -i.n 
l ... Gi. 
a. Ic,::r:t{ {.<c::t.i.on. o~ wolf.h Wo't.h de6init.e - It u,1(M in-i.tiated the. detin-i.-

~o ,,0 ecv\!..top;c.d by tion ot wo .. ...k":J to be <*Jr.c by 
~'-

h.~c.(~h .rx:::.·~onnee on Heaeth pV:.Mnnet in dittv:.ent Gl-i.te ,~::.:v-i.\/cl. 
acti v-i. tie~ on Ch-i.i.d SU/w-i.va i.. b. Di!.~-i. r.-i. t-i. OIl ot content 

ot t' .... c.-i. r.-i. r.g. 
c. Zc.::..nt-i.~{cc.t-i.on ot 

avc.-i.i.c.!Ji.e. rrat.e, .... -i.d on 
G:-i.i.d s::. .... v-i.va. L 

d. Revi.":Ji. on ar:d 6-i.tneM 06 
cxi.":Jtcr:t. rrat.v:.i.ae., ptte-
pc, .... aUon ot educational 
rrat.v..-i.aL 

-
t 
I 
l 
c 

I ( 



lliJ\illME DE pHOGHESOS 

In/OFll)(! corre::'}Jolldi()Jlte . 

• '11 par/ado Agosto 13, 1986 a 
Enero 30, 1957 

NOI11'l>ra del ProYt.?cIO ·PUENTES DE SALUD" 

I, ) , , f 

Lug!lr dul Proyccto Lima, Trujillo (La Libertad), 
Arequipa 

instit lIeiiil) reSpOf)s.!lbla 
do hi .'I<lIJ)J!)i.';If'.!ICidJ) del 
proyuc:lo Instituto Seton para el 

Desarrollo In ternacional 

instil ucidn rusponsubf(? 
d{? hi (,:/ec(}c/(jl) del 

proycclo 

FCC}NI cia }n/c/o 

HijHS de la Caridad del Peru 

j)ur.!/cfOf) dol pro yocl (): Dos noos y cinco meses 

A c! (/.'/1 uS/.,!do dal 
proyc(:!o 

Pr(.',';!II)(}CS(() .'lprob.!ltio 
p.'IJ".'I 01 perindo 
} ') I' r - } ') I' ? ~/U j ~/(j ,. 

NOI11br(! del 
if) 10 IIll.'1 J) I {.' 

Peril.'! dellll/orolo 

En cjccuci6n 

USl960,000.00 

Dra. Luz Marina Ponce de Leon 

Febrcro 2, 1 957 

http:US960,000.00


OBJET/va 

:~.s .. 

?E~!O~J: OC~~3RE 1936 -
};OVIE.".BRE 1933. 

ACTIVIDADES 

: 
REFORX~LAcros DE~ PROYEC70 

R~~isi~~ ~e ~a:os epide=1016g!cos 
~~:~~io~~cos a s~lud =3te~no 1nfan­
~il, en las t~es ~eg!ones eel pro­
yec:o. 

el per~o=o: Oc:u~re 19S6/~ovie~bre 

1983 

PROGRAM·IEJECUTAPO!% AOELANl 

Indicadores 
de salud. 

?lan de Acci6r 
elabor-ado 

100: 

1 

.-!. 

OBSERVACIONES 

Esta activ!d~~ pe~~i:i6 identi­
ficar el contexto de salud del 
pai~ eo~ce ~e Gcsarrcllarian 
l~s ~c:iv!~~~cs ~el ;~oyec:o. 

La cxpe~ie~ci~ ~~e~i3 ~cl ;c~sc­
nal en ~ctivi~3~~S ~e C3P3=!t~­
ci6n y p~o~o~:io~~~:e~:o ce S~~­
vic!os ~c S~!~~, ~cte~~!~~~o~ 
1a nccesi~~d ~e a~c=~~~ ~~ d~­
raci6n ~e 2~:iv!~3des. =c:o~c:~-
lia de capacitaci6n y otros, de 
acuerdo a las necesidaees loca­
les. 



OBJETIVO 

At.:~E:~::-&;R LA EprCIE~;CIA DE 
r....;s O':?S ?RO?O:1Cro:;.;:-;OO 

SERVICIOS ~E A7E~C!O~ DE 
s.;:.~:> £:: ~;S ,:,,,£S R£GIO!-<ES 
D?t.. ??JYEC70: L!~~";, 

A ~UI?A Y TRUJILLO. 

2 

ACTIVlDAOES PROGRAM. EJECUT ADOI% ADELANl OBSERVACIONES 

1.1. Establecer c i~~le=.entar los centros 
regionale9 en las resione9 del pro­
yecto: L!=.~, Arequipa y Trujillo. 

a. Viaje a las regiones de Arequipa 2 viajes 
y Trujillo para la selecci6n de 

2 viajes 

las oficinas regionales. 

b. De:e~~i~a~ 135 nCCe~~d3G~S ~c ~e­

~ocelaci6n y elaboraci6n de~ prc­
supuesto en Li~a, Trujillo y 
Arequipa. 

c. Re::Jodelar las oficinas en las rc-
giones de Lir::a, Trujillo y Arequi 
pa. 

d. Selecci6n y contrataci6n del per-
sonal. 

, e. ASignaci6n de re~ponsabilidades 

f. Dctercinaci6n de necesidades 
(cateriales y equipos) 

I 

[ista de 
sidades 

nece Lista de nece -
sidades 

3 oficinas 
c:::odeladas 

13 personas 
contratadas 

13 puestos 
asignados 

3 oficinas 
re=.odeladas 

13 personas 
sleccionadas 

13 puestos 
asignados 

Lista de nece Lista de nece 
sidades sidades 

100: 

100: 

100: 

b. Esta actividad se desarrol16 en 
el eel de Noviecbre 1986. 

50~ d. La selecci6n del personal to~6 

100: 

100: 

desde Agosto 1986 - Dlcie:::bre 
1986. Las 13 personas del pro­
yecto (11 profes~~~ales de salud 
4 p~ofcsionales 3d=inistr3ti~cs 
y 1 ecpleado para servicios) 
est~n pcndientes de su contrata­
ci6~. El pe~sC~31 reci~ir~ ~us 
bencficios deE~~~s que 103 ccn­
t~~tcs ~3Y3~ ~!~o ~rese~~~~~s 

31 ~~~is~c~!o t~ ~~a~~jo. 

e. Una clara definici6n de func:o~ 
nes rue designada para cada po­
sici6n y asisnada al ;ersonal 
de las ::res resic~es eel ;:;ro: .. ec­
to, en cl ~ez ~e ~icie=b~e 1925 
(Lima y Arequipa) y en Ene~o 
1987 en Trujillo. 



OBJETIVO 
1 

.' . 

ACTIYIDADES I PROGRNl.!EJECU r APOI:z AOC:LANl 

g. Adquis1ci~n de ~ateriales y equl- 3 centros At!quisici6n 
parcial pes. ~c~io~~lcs 

h. Registro de PUENTES DE SALUD en 
el Peru. 

1.2. Elaboracj~, d~l Director10 de OVPS 
Que trab~jan en salud Materno Infan­
til en las regiones del proyecto, 
clasif1cadas segun objetivos, locali 
zaci6n, cobertura, activ1dades, re­
cursos disponibles. 

a. Coort!1nac16n con instituciones 
relac10nadas G Que trabajen con 
OV?S para obtener 1nfQr~ac16n. 

equipacos 

Reconoc1~ien- Preparaci6rr 
to de ?UE:;7ES de los docu­
DE SALVD cc~o ~entos. 
OV?S POl' el 
:'!inisterio de 
Salud 

Coordinaci6n Coordinaci6n 
con el Minist con el Minist. 
de Salud y de Salud y 
otros. otros. 

b. Elaborac16n de un Directorio pre- 1 Directorio 
licinar conteniendo infor~aci6n elaborado 
sObre OVPS que trabajan en salud 

1 Directorto 
elaborado 

::laterno inf<mtil en"las tres regio 
nes del proyecto. 

50;: 

90;: 

100% 

100% 

3 

OBSERVACIO;~ES 

g. Dc=ora en 1~ ~~ansfe~cncia de 
fencos Cu~~~~e cl pe~io~o p~o­
gra~ado ~ara el de~arro:lo de 
cst3 3c:i~!d3~ ha si~o in~o~~3-
do CO;:;O 1..::13 dctc~:::in3nte li:::i:a­
ci6n de los resultados de es:a 
actividad. Sc cspe~~ ~ue csta 
ac:1v!dad final icc ~ fines de 

estuv0 disponible ~asta Dicie::l­
bre 10, 1986. 

h. Se obtuVQ info~~3ci6n so~~c los 
~equisi:os del ~!nis:e~!o ~e 
Salud pa~a el ~econoc!~iento co­
~o OVPS. Basados en el requisi­
tos cencionados, los ~ocu~entos 
est~n siendo preparados. 

a. Unas buenas relac10nes laborales 
con las autoridades del M1n1ste­
rio ~e Salud fueron facto~es 
dcter~inantcs en los ~csult~cos 
de las sub-activ:..c3c!CS ";l" y lib" 

b. Esta actividad rue ~eter~~nante 
para el f~cil desa~~ollo de las 
visitas y contactos co~ OV?S en 
las tres ~egiones del proyecto: 
Lica, AreqUipa y Trujillo. 



~------------------~---------------------------------+----------.----------.---------,~---------------.--------~ I PROGRAM·IEJECUT APOI% ADElANl 05JETIVO ACTIVIDADES 

~---------------r------------------------~--------
c. E!~~~~~~i~~ ~~ ~~ ~o~=a:o p3~a 

~cco~!~3ci~~ y c2~~:e=c~~ac!6n 

de l~ ~n~0~~~~:6~ eis~o~ibles 

~ sob~e l~s OV?S. 

d. V!s!~as 3 :33 GV?S q~e t~3~ajan 130 v!si:as 
en salud =a~e~no !nfa~~!l en las 
:res regio~es eel proyecto. 

e. Co~pil~c16~ de la infor=aci6n de 2 Oficin~s 
OVPS en Li~~, Arequipa y Trujillo Regionales 

1 fo!"::.J.:o 
el~boraeo 

97 visitas 

2 Oficinas 
Regionales 

f. Inf.)r::laci6n enviada a la oficina 
region~l central 

Director~o Ninguno 
rec1bido 

g. Consolid~ci6n e i~presi6n del 
Dire~torio final 

~~~e~ar 1a El pri~er bo-
i::l~res16n del rrador lis to 
Director_o 
f1:1al en la 
Re~i6n de 
Li::.:l. 

en 132 Regio­
nes de Li::Ja y 
'I'rujil10 

lOO~ 

75~ 

O~ 

lOO~ 

OBSERV ACIONES 

c. 21 ~o!"~ato f~e ela~or3~o en 1a 
Regi6:1 de Li~a y aplicaeo en 
1:13 ·."is!t.:ls en 
eel p:-o:;ccto. 
7!"ujillo. 

l~s t~eS re~ior.e~ 

Li~a, Arequipa y 

v!dad rue 13 ~c=c~~ ~e cos se=~ 
n3S en Arequipa y un ~es c!e c!e-

e. Basados en la infor~aci6n eispo 
nible has:a Enero 30, 1987. 
L~ O:icina Re£ic~~l ce ?~~jillo 
so~~cp3s6 los rcs~l:~~os e3;e~~ 
dos y ~~esen:5 ~~ Di~cc:o~io 

Regional antes Ce l~ fech~ p~o­
gra.~~da. 

f. El D!~ecto~!o ~e£!onal Ce 7~uj! 
110 cs:~ l!s:o ~2~~ ~c~ C~~~3~O. 

i 

g. ,,~ --<-0_ hO-_~"O- -'0' :-'-o~-o-I '-'.1 ~ ... _ .......... O..J .......... '- ... L_ ... .... '_ ... .......... 

:!Oe~~::~=~:r:nl~~~~~~~~=:~o~!~~I' 
CO:1tienc inror=~ci~~ ~c 55 C~?S 
~!.:e ~:'2.!.13j~:1 C:l .:.::::;..! ::::;.~e=-:-,.o I 
i~:~~~:~ (~cc~:~~~~~~22 C~ :~­

das l~s 70 vis!:as ~ca:~=~~as). 
1nfo~~Jdas hazta cl 30 de Ene~o 

~~ ~~~~~n.:l ?esio:1al ec 7ruj illo I 
~a ~~c;~~~co ~:l ~~~e=~c~:o cc~­

tcnicn~o i~fo~~~c:5~ cc l~ (9:~:1 
de las OV?S progra~aeas en ser 
visitadas. 



OBJET/VO 

A SU AU70S~?ICI~~CIA ECO-

5 

ACTIVIDAOES PROGRA~1. EJECUT AD 0 % ADELAN~ OBSERVACIONES 
I 

:~~:e=~~~3~ ~~ S!S~C~3 GC ad~~is~ci6. 

y cis~~i~~ci6~ de ~j~~3cos C~ las 
t~es re~iones ~el ~royec:o. 

a. Ccor~inaci6n con ?~OVIDA y Labora Sc cu=~licron ~c cum~lieron 
to:-ios. 133 ~cun!ones l~s reuniones 

o. Elaboraci6r. ~e ~n ~oc~=ento ~es- 1 ~ocu=ento 
criblen~o el siste=a y la =eto- prepara~o 

~oiot:ia: 

c. Deter=!naci6n ~e los locales v3ra ~ viajes 
los al~acenes en Areq\.!i~a y Truji-
llo. 

:~cquc!"'iC!:!s • 

1 ~oc\.!=cnto 

;Jreparado. 

1 .... iaje 

d. SUO-contrato para asistencia t~c- 1 abogado con ::inguno 
nica. t!"'3tado. 

e. Elaooraci6n de una propuesta ~e 1 docu::ento 
convenio para ser firma~a por la preparado. 
In~ustria Far~ace~tica y ?ROVIDA 
con PU~~TES DE SALUD. 

N1nguno 

100:: 

50:: 

0:: 

0:: 

'---

o. Este docu~ento rue discutido en 
Novle;::bre 1986. 

c. Se hizo un v!aje a Trujillo don­
~e se ~eter~ln6 la 10callzaci6n 
pro\·isional. 

d. El sub-contrato ~cpen~ia ~e las 
coordinaci6n y acuer~os entre 
?UE~TES DE SAL~D Y los Laborato­
riDs. 

e. Algunas li;::itacioncs co~o las 
~ntcr~o~~entc ~cncion~d~s, J~e­

=~s de 13 nceva ley ~C13Cio~3~3 
~ ~c~ic~~cntos oc~~~ic~~~ ~cc:c~ 

~e=ente, las cu~lcs ~C=~!~~ t~-
bcr sido la ca\.!sa para la renuc~ 
cia ~c PROVIDA en coor~inar con 
?UE~TES DE SA~ID/ 
La ~~cva ley ~eco~occ ce=.o ~n~ 
prioridad n3cion~1 cl e3:3~~ec~ 
wiento de un siste~a de ~Gqu~sl I 
ci60 y distribuci6n ~c ::lcdica- I 

::.entos (no ::lcdicir.a5 ~-e :::arca 
sino l~s lla::la~as "bAsic~s y/o 
esenciales". 
CO!{;"~;;'D (Co::i s i6n !iac ional ce 
Kedic1nas, Ali=entos y Drogas) 
t1ene la responsabili~ad de 



05JETIVO 

I 

ACTIVlDADES 

Asistencia a1 Secinario "Perspec­
tivas de 1a Industria Farcaceuti­
ca. 

PROGRAM. EJECUT ADO!% ADELAN~ 

Asistcncia a1 
Se:ninario 
"Perspectivas 
de 1a Indus­
tria Farcaceu 
tica" 

6 

Of3SERVACIONES 

i=~lc~cn~ar y supervisar es:e 
siste~a er los sectores ~~~licos 
y ;;~:\~::lt.~os. 

Actu~1=er.~e 1a ley li=i:3 23 i~ 
port~cit, ~e ir.s~~os p~~3 13 

ha li~it~co 13 p~od~cci6r. ~~cio­
nal de ~arios prodcc:os. 
o~~~ 1~~!t~ci6~ cs !~ f~:~~ ~c 

i~:er~s ~c ?EO~l~A ~c cx~~=~irsc 
a 135 ~esio~e5 ~c A~e~~i~3 y 
Trujillo. 
Con el prop6sito de dicidir so­
bre fu:uras activic!ades ~ajo 
este cbje:ivo. se ~3 ~o!ici:ac!o 
~~ info~~e ~ los expcr:os, cl 
cual ser~ discut:c!o. 

Tres profesionalcs c!e la Re~i6n 
de Lica asis:ieron a es:e Sc:ni-

Enero de 1987. 
Esta actividad no afcct6 cl pre­
supuesto. 



, , 
i 
, , 

: 

, 
I. 

O&JETIYO 

oSJ'::n,;o 3 

DESAS~CLLAn ESTR~T£GtAS y 
~.zrooos CO!l LOS CUALES LAS 
OV?S ?UED;"" COLABORAR ~.AS 
El"Et7IV;.. ... z.,"TE EN LA 
CAC!O:: l!<7EAACEXCIAL. EN 

Y US;) DE 
'!EC!;ZCA DE. E!l 

D:::S;'RROLLO DE 
PRC?ORCIO:lAR 
P~~O~AL QUS EN 

P:tD'..uuA 

) 

ACTIYlDAOES PROGRAM. lev':"'," 

1. ?-Slstenc::ia t~c:nlc3 en saluc1 ::latcrno I ~~;~:'~;:n:p:~ro- 1 regiOn pro­
Infantil a las OVPS en las tres rc-
g10nes del proyecto: Llaa, Arequipa lstcncla 

y Trujillo. 1" ""'" 
a. Coordlnac16n c1e reunloncs con las 

OVPS que re~uleran aslstencla 
tEcnlea. 

regiOn p:-o-

b. Un calendar-I0 de aSlstenC13"~,~;~'~:~;':~=:.~!;~ 
C3 a ser proporcionado a las OVPS 

c. P.roporclonar aslstencla tfcnica 
de acuerdo al progra=a. 

1 •• 

regiOn pro-

3_2. Capacitacl0n a las OVPS de los ccn- 1;:::E~v~e;n~:,~o';'::]~~'l.!::~:r:~:::~.~~e tros ~eglonale8 en aspectos t~cnlcos 
y ad.:llnlstrOl:lvos de salud caterno 2~ 24 part! 
inrantll. 

a. Orientacl0n general a las Oircc­
toras Reglonales de Arequipa y 
Trujlllo. 

orientacio-

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

7 

0BSER'tA\i; IUO 

Coco un resultado de 
clones dur3nte 13 v1sita 
nos solic'itaron asistencla tfc­
nic3. 

. a. Basados en la SOi iC!tud de CAR~ 
por asistencla t6cnlca, 
tividad rue prog;3Qada en el 
calendario para- Oic.ie:::l;!re i986. 

La 3s1stenc1a t~cnica cons1st16 
en la revisiOn ~e :::aterial edu­
cativo sobre s31Jd infant11, 
preparado por esta OV?S, Y 1a 
soliclt .... d de va.lld.= el " ,fer!>-l l 
ll~ado "Feliz C~pleaftos". 
cual fue valldado en 130 Regi6n 
de Trujillo. 

a. _ Tal C0::10 fue progr=:ldo. l~ 
orientaci6n tUVO !lUgar en A'·.',y,~ 
pa y Ti'uj 1110. 

,. 
i 
I 
I 
I . 



OBJETIYO 

) 

) 

ACTIYIDAOES 

t). ) :311c:'C:3 "PUE::TES DE SALUO; 
FlLOSO?IA y PUL~ DE ACCIO~ 

I 1937 - 1933". 

c. 3 ':'311e:e5 "H3:'111~ac!e3 en Super-­
vis!O;:". f!es:l:'rol13f!o en 13 Re­
s16n ec: Ll~3 c!el 13-16 ee Ene:,o 
de 1967. 

r. Curso ee co:putac16n para c:1 pcr­
son31 en las eres regiones del 
proyect? 

PROGRAM. EJECUT AOO% ADELAN 

] tallc:rcs 
12 p3.:'ticip. 

3 :3.11e:-1:5 
12 part!c!p. 

1 Taller c:c:le- 1 talle:::" ceie 
bradc. brado. 
7 participan. 7 participan . 
c:ntrcn3dos 

:3 participan. 
entrc:nados 

c:ntrc:nac1os 

3 pa.rtlclpan. 
entrenados 

lOO~ 

100::: 

100::: 

8 

OBSERVACIONES 

b. Los tallc:rcs se f!esa:-ro llaron 
de 3cue:-do :1 10 pr6gr=adO. pera 
tuv!co:-n una rc:duc:c!6n f!c: un 41 
en 1a c:urac!6:1 del t3l1cr de 
Trujillo y una reduce16n :1 solo 
un (1) c!ia en 13 RegiOn de Ll:a. 
e1 cual no 3~e.;to cl .,:-csupues­
:0. 
El Plan de Acc!6n pa:'a la Resi6. 
de Ll=a rue previ~ente dl~cu:i 
do y present ado a1 g:'upo . 

c. E~ta actividad cont6 con la ~3r 
=!c~p3ci6n de ~n Consulto:- 1:"1-

:e:-nacional, qu!en no cob:-O p~:­

sus ser~·!cics. 
Su part!cipac!On rue un factor 
deterolnante para e1 Exito de 
esta acl:i\'ldad. 

f. E1 personal en::renado pertenece 
a 1a Reg16n de L!ea . 
Este entren~lento esta regular 
cente disponlble p3:'a el =anejo 
de 13 Apple ~ac!n::osc~. y 3 

:.r.:wcs de coordinaci6n con 
"L6c1ca, S . A." se l1ebO a un 
arreglo pa:-ael e n ~rena=lento del 
personal. "L6g1ca . S. A. " 
p!dl0 entrenar a un zr~po peque 
r.o en ' .. e~ de a 1;no gr3:'l.de. 
Este ent:,e:'l.~i~rto no a~ec:.6 el 
?:,esupuesto. 



. ! 
9 . ,.. . , 

- I OBJETIYO ACTIYIDADES I", 'AM IC.I>r1 Anl'l HI1 OBSERYACIONES • 

~ . •• Desar:-ollo «> Pe...-sonal CI 19 .,artlclp. 19 par:1clp . 100; •• El 75> • • 10. eventos de . 
t3c16n no af"ectaron el 

• '0 . 
- As.lstenc'la ,1 ror~ en Pedl3,- partieip . I .~ partic ip. 

1.:11, 
tria . 

) 
- As 1s tenc 13 31 xnI Curso Anu:ll particlp . partJ.cl p . 

•• Pos t -Crado en Pcdlatr13 

11:1 
, 

(Hosplt31 de tUtIos de M13:1i) 
-#I-

I. 
j2 parti c ip. . - Asistene:!'3 31 Sc~ln3.rl0 s obre .' . 

Pl a nifiC3ci6n F~1113r con • . }:~ t a cos ::atu:'31es. organ! ;:u!o . . 
por C;:PROFAR~A. . . 

- Asistenc!a a una Jornada 11& partielp_ particlp. 
S31ud caterna infant11 organi- , 
::3.11 ;,. por maCEF . 

. 
. 

Capacitac16n en el p:ll'ticip . part.leip . -. 
to del equlpo de ~pres16n. 

1. Cuatro re~lones trlpartltaa .a,., •• I 100% 1. £ate fo rcata permite el infor=e 
el Qonltoreo y evaluac16n par a 41arl0, semanal y cen3ual de Il~ 

1-' •• aetivid~des . Pue dise~~~o en . 
RegiOn te L1ca y est.:!. 3!endo 
3pl1C3dc en 135 ~res eg!ones. 

. 
) ;'::II •• lOOJ Eo'. inrorao rue prep3r3dO ba-

83do en la , con30li~aci6n de los 
intorces 3rr1ba ~enC!On3d03 '19 81 
d15ponlbles hasta S~cro 30, . ~e acuerdo a 1a ~ger.da 

- A pesa.1' de que 13 pr1=era . de conitoreo ha s1do pro~~dc 
para 13 primera ~ec~n3 de Julio 

. 1987. Un3 presentaciOn de 133 
li.cit:-ante3 encontr .... ;1aZ" en el de' . . sarrollo de las act!vic:.~des . . 
durante Ago.13 .1986-Ene.30,1987 - . -

~ ha 8140 COE81de:~d3 co~o . . ria para ~; el desa.-rollo . -
del Plan d~ - ~ . 

.. .. .-
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OBJETIVO ACTIVIDAOES ·PR n r.;R A M. . ,,:r, 
f 

· An n ~ An,:, Hn OBSERV ACIONES 

. 3. 3. PubllcaciO:. ~e un Bolet!n Trl=estral 

II en aspect.os tfcnlcOS de salud Qate~-
no 1nfan:'11 y en :u:tividades de las 
OVPS en este c=po . en las treo re -
gionea del proyec:to: L1::Ia, Arequipa 
y Trujillo. 

.J •• Detc:'::I1n:l:" e1 n~ero y las carac- 100; •• Int'On:l3c16n de L1=a y Trujillo • tcr!at!cas de loa usuarios en las ;l1e1 nUQero' y Idel nll=e:-o y ea la llnlea disponlble. 
reglones de L1=a y Arequipa. Iy :;.~" de de benc- . . 

U" en . . IclOt: regioncs Ides rebiones. . 
~ 

b. Dlseno del t'0:"::3tO . (!ise- n .na} 
1113<0 len dlscuS16~ 

. Elaboracl0n de dlc% articulo. en p." 100l Los .3.rtlculos c. c. pr.eparado9 . 
s3.lud oaterno 1n!'3ntll para e1 un lun boletin scr 1=prcsos coco se cspera . 
bole:.ln. . para fincs de Pebrero 1987. 

d. Tr:1I:l.uccl0n d. La preparacl0n de ar~1culo3 ~3-. 
8ados en L1~eratur3 en Ingl~s . 
actualj~ada. per--1te p~o~0~c10-
nar dos servjcj6S ~ =1s=0 ti~· . po: Bole:1.n y t::'all.:Jcciones. 

) 
3.11. Establec1Q1en~0 de un centro de 1n-

toroaci6n en atenc16n pr~1a de . s31ud materno 1ntan~1l • . 
, . Ident1£icac!6n d~ ::n,:el:lles y equi- d< 

:.~e 1~~~: 100% , , . 
pos necesar!os. j,den-

. . . . . . . -. , . 

'-' 
t 

~ 

I-..... -.: 
ii1iaiii 
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OBJETIVO ACTIVIDADES PROGRAM. EJECUTApO~ ADELAN' OBSERVACI ONES -1- ·;'· 
~-------+--------------~--~--~----+-~------~ 

b. Es~ fo~~to Cue el~bora~o en }3 
RegiOn de ~l=a y es~~ siendo 
ap~lcado en la~ tre~ of!c lnas 
regionales . 

) 

) 

-.:­.- ~ ' . , 

. 

. 

>. Dlscr.o .. , ! or=3to p:l:'a .1 rcgls-
,"0 , c13s1f!c3c16n d. b1bl1o£;ra-
f!3 para 10' cencros d. 10('0=;"-

ciOn regionales. 

C. '\dqu!s!c16:'1. d. =aterlal 1=preso y 

3udlovl sual (111)r05 . =aterl.:ll "'-
preso) . 

d. AdQuls1c!6n de 11br08 y Daterlal 
dORado para los tres centros de 
Inro~c16n del proyecto. 

3.6. OcS3r~ollo de una Investlgac16n ope­
rac1onal, (relac1ono:ldo:l!J a serv1c103 
p~oYis!on:l.le!i preYent1vo:!! de so:llud 
y/o prepa~aci6n de aateri31 educati­
YO) en el c~~o de salud m:l.terno 1n­
(:!.ntil en las tres regiones del pro­

..yecto. 

! fOr:lato 1 rO~3to 
d1~erudo diselU.do 

.' 

. 

~..;).ter131 .d- l'\.3tc:-lal 30-
q u!rldo Qulrldo. . 

Obtenc16n de Obtenc16n de 
11br08 4003- ~lbros dona-
do e dos. 

Entrev1stas 
para 3sisten­
cia ttcnlc a 

Entrevistas 
p;:a.ra as1sten­
c1:1. ttcnlca 

100;:: 

100% 

100S: 

c. '. 

Busqueda bl~llograrlca b3S3dos 
cn el slstca3 de regls:ro y cIa 
=~rlcac16n de 10 arriba Ind!ea~O 
cs un servlcl0 proycctado p~a 
el futuro. 

E3te ;aterial rue adqu!rido de 
1a Or1cina Reg1on:ll de 1:1. Orga­
ni~:l.ci6n Pana=er1cana de ~a 
Salud (en Lio3). 
AdJunto una 11st:l. 

d. Est:l. sub-o:lct1vid3d rue pos!ble 
dcb1do a 1a coord,inac!6n de 
PUEUTES DE SALUD con 1o:l Agcncia 
Internac10n:l.l de Desarro~10 
(A.I.D.) y 1a Org:l.n!~3ci6n Po:l­
n;);e.rican:l. de 1a Sa1ud. 

Han sido S03tenidas entrevisto:ls 
con poaib1es candidatos p:1ra pro­
porciona:- 3s1stcncia t~cn1c3 . 

Un candidato est a dn:ereso:lc!.o en 
t r abJar en esta Inves tiga.ci6n. 

II 

II 
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J NF'ORME DE PBOGRESQ 

Inrorm(~ correspondiente nl 
periodo de 

Nornbre deJ Pro,Yecto 

LuglJr de ejecucion 

IrtstilIJci6n responsable 
por lu administrllcion 
del proyccto 

iriS ti llJC j 6n resport~jlJb 1 e 
por In c'jcclJci6n deJ 
proycclo 

r-cctJiJ de Inicio 

Ourllci6rr del proyqcto 

Julio I Q, i 987 
Oiciernbre 31, 1987 

"PUENTES DE SALUO" 

Limn, Trujillo (La Libertad), 
Arequipu - PEr~U 

Instituto Seton parll el 
Dcsl.Irrollo InternacionllJ 

Hijll5 de III Cl.Iriul.Id de 
Sun Vicente de Paul - Peru 

Junio P!, 1985 

2 l.Iiios, ~) rneses 

Exlensi6n flilstu Nov. 88 

E~illJdo lJclllill del proyecto: En ejeclJcion 

Nornbre d(~1 irtforrrtilltle 

Fedt/) del irtforrne 

Sor PuulirllJ SlJnlos, I I.e. 
Director(J Gencf'1J1 

Febrero 19, 19/.'/1. 

! / \ 
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03.JE'1"IVOS 

~r:o_ -

!:::.::re:e=.-::l!" 1.:1 e!icie:t­
cia. ce 2.::.s 0?'/5 ::=open 
cio",,-":) ~e..-;"icios Colt 
sall!d e::. S;:O"'-d !".ater::o 
!::Ia!l:til. e.::. !as t::'e.s re­
gicnes del. FCYec:to. 

1 
i 

1 

PROGRA!'IACO 

hCT.rvm.m ,., 
I ESta~~e=~iento e i-~e­
c'!nt=ion de tres centros 
regio:..:ll.es CD. Li=a , Are­
quipa Y Trujillo. 

b. Sel.eeeion y CO:ltrata­
ci6n de perso:::.:U... 

c. Asip.ci6n de respo.:l­
sa,b;';dndes. 

e. Obtenc16n de Donac16n: 
'l'ransporte', equ1po, 
cater1ales pa:a lOA 3 
centros <reg:ionales • . 

, 
~. 

'~ --~··'··""-"--e 

ReSist:'e de PUe:l.tes; 
de Salud ccco OPVS 

.-

EJECUT';OO 

Seleccion y co~tr~tacion a ce­
'die tic:::20 c!.c un cxpcrto en 
tec~ologia ed~cati~a pora 1a 
regi 6n de Lica. 

Selecci6n y contratacion a ce­
dio tieapo de un Coordi:ador 
region.;U.. p;u-a l.3. region de A::e 

CiUi~· 

Asicc.acion de respoll.SClbllida­
pe::;. a1 Coordinndor RegionzU. do 

· Arequ.i~. 

. -. -
-. 

.• 
=- -. . --' ., ~.:.:-.. " ~ ;':.':" 

; .. ::: .' ':- '' ':;' _ 'L~_,-: ' : '0"'-'- ' --
, ' H:J...-:" _ . :.: 1. . :::~ :;_~ 

Co~ione:s con ~..itnci,:­
nes respQP.S~1eB p:u-a oJ. re@ 
tro. 'to" ' '' __ '; " - --. ~ -, • _ ____ , .. J ___ ,. _ _ 

__ ; e. .• ~:~ • L ';~ . , ·,' _ ' . : _ ..... . 

1:T' '':'''~ •. -~ :::.-...::- '-. '_ ::,' ':~ .... ~ , --': 
- ,.-

.. 

ilu:::e::-o de cen­
tros regiol"ues 
i=~e!ltadcs. 

= 

• 

-1-

o BSERV:"CIONES 

La D::-a. Susan Wesb:::u1 ruo CO!l­
t~~t~a po::- ~os ~eses (De~dlt 
Octub~c 20, 1987) po;:a e~o­
rar :2teritU. ecucativo en La;:. 
tt1:lCia Materna.. 

: Esto es e1 tercer coo..~or. 
~eSio~ CO:lt:a.tlldo en esta 
regi6!l y te::d:s' excJ.nsiva de­
dicaci6!l a1 proyecto a pa-~ 
de £nero 17 1988 

El. coord~or. reSio:wJ. f\le 
orientado sobre los a2c~es 
del proyecto, los resclt~os 
espe::-a.d.os y !u::cio!l.e!J e::;pec1-
£icas del carS04 

Se .i!dquiri6 ::ateriaJ. a1!~iori­
suaJ., material. il::preso , cue 
b1es pa::-a- los _es ce!l.t=os r 
gio!l.llJ.es (Vcr :in!"Or:9 .f"':;""-c.) 
So adquirio tr<pspO:-te (1 ve­
h1ciil.o) para l.a region de L · 
Y basta la £eclk ~ so hll:l re 
tirade de 1a Ol.dua::z .2: C:::.c:zr-' 
Retra~o en el reg!s~=o ~e ?~en 
tes de Sa1ud c~o O:'V5 h::l. ~e:o 
rado.en parte el retiro de ~os 
2 Vehlculos hasta e1 !lo~entoSl~ 
retiro ~el eQu1po audiovisual 
.~portado ha detern:inado el p~ 

. go ~e un i=~uesto_ 

EJ. !"'.:iJ:tisterio Coo S?',.d ha de­
negado 01 regis~o de Buentes 
de Salud CO::lO O?VS con l.as si 
tuie!ltes oEservncio!l.~s: 
Los objeti")"os l'i cetas de 
instituci6n COQO esU estable 
ciao e::t $UL. -: de -.: -
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;"'ctividad 1.2 

Eb:,cr~i6!l de :.m Directo 
rio de C?'lS q!le tra=:ajan 
e=. Sal"..!.d. !-~.:lt~=r..o Ir.':a::,,;il 

en ~ tres rcgic~~s del 
:;:ro:,.tJ::to, cl.asiiica::lM de 
acue:-::'o a co jetivcs, t!bi­
caoiS::.,- cobert1.:.ra, acth-i 
c..::..:ics, =ec~scs dispo:ri--
bles, asis-:c:!ci.3. 
y r.ecesida.:ies de 
c i6r.. 

Act~";id~ 1.3 

., . 
t;~G!1.!.cn 

capacita 

E:;"::i.~lcci=~e::to de U!"'..a 

red colabo:-ativa de O?VS 
pro:;:orcio~~o servicios 
c.e sal'..:.d e!l Sal'..:.d ~!aterno 
I~~"til 3~ las regior.cs 
de !.i~.a, Arequipa y Tru­
jillo. 

DO 

I I ?=f:~.J..:"J.::::'~':l ::c 1.J. dc:::~entacic: 
~·eq'..!L:=id.J. ::::.t:"a !:u rc.;iz-:ro: 

?12-'l de z.ccic:l p!"cpLl:ad.o-86 
Re~i~t~o C~ cl I?3S. 
;.\!.tc=i::'.J.cic=. de licc::.cia '03. 

=a S~ ~o=~l f~icr~ien:­
to: obtenido de la =ur.icina --lidad. 

6 OPVS fueron contactadas en 
: las rcgioneo de Trujillo y 
~cquipa: 

O?;5A(Arequip.J.), Fur3aci6n 
Ayud<l::e, Prot;. de Rehabili ta 
ci6!l y Zd. E:>pecial de Carita: 
Dioces~o (.A.req'..lip::t) - .. -
C.S. La X;oria, Ir...st. Regional. 
del ilor:e de Rch.:.bilib.ci6n 
de Trujillo,: C.S. SantisiI::o 
Sacr~ento (Trujillo) 

2 red colaborativas regionale~ 
establecidM. 
14 sesiones de trtibajo fueron 
realizadas en las regioncs de 
Trujillo(7) y Arcquip~ (7)r~­
ra discusi6!l y a:p=obaci"6n de 

'los estatutos para 1a crea­
ci6n de la red reg. de OPVS_ 

Nucero de red 
·regionales es­
to.blecidas. 

Reunio~es de 
tr~ajo. 

% DE: 

6(% 

10~ 

-2-

o B S E RVAC!ONES 

cio~es lCG~es =efcre~tes a las 
OP\'S; Y t2 .. ::1bie:l 
Las =et.~ Y c·:Jjeti"."cs de ?::e:l 
tcs es::l:...:l c=ie::~~as 'Cc: lr::~as 
de ~:cic~ q~e so~ =e~~:~~~ili­
c.a:lc.9 del !·~i...-:i.ste=io ce Sal:..::'. 
Deoido a esta justifi~aci5n en 
ve:; de rebist=~ a ?ue::.:es de 
SalU:l co=:::> CP\TS se =c5:...s-:=.::=a 
a l.:t Cc:::;-..:!..~ia ='e ~ ;::.::..::; ::'e 
:!...:l C::.=:'::':"=' de Se:.:. ~.;:"::>2:-.:e ~e 

?~ul. L3 CC~2=~ e~ ~ ~=~sc~­
ta=i6~ de la dc~~::.e:" .. :..::...=i5:1 re­
que=ida ~a cste F=~;;si~o se 
ha d~~ido a U-~a ~~el~a e~ el 
Secto~ Sal'..:.d cc~ce Oc~~~~e. 

. Con las visitas reali~e..s c::! 
: ra..r..te este pc=:'oio se :-.!!.!l .,...,­
~ cre-:;. .... +-!:l~o i:=: ; .... :-c---:: ... .;~- ce. 
t~VS-d~d~ct;;i~~~-86 pa~ 
ra 92 CPVS. 

Resultado de las re~~o~es de 
trabajo fue la j~a=entaci6n d~ 
Ia junta directiva de la Asoc. 
de OPVS de l·:uterr.o Infa:ltil 
de La Libertae. y Dise:5.o del 
Plan de acci6n. 
Resultado de las reunio!les de ~ 

http:de.:-.ca


;=i=~~=~ ~~e cc~d~==~~ 
a S~ a~:cs~!icie~~i~' 
e-:;o=..c=i.ca.. 

,---
:::::-' 

?ROGRA!-!ACO I ~JECUTADO I 

Es"::l~lece:" un siste:-.a de Se reali~o~ 3 reu~io~es de r;·::'::-.ero dec e~-

~~~~:~~~~;~~":;s ~~::i~C~6::i ~~~~~~o~~~;O~~;~~;~d;~C;~~~~2 ~~~~ ~~~~~~~~~: 
:-esiones del p!"oyec"t:o. do la i:::?lt.::::e~to.ci6n del Sis:el' ple:::e:-.,:a:io. 

:-~ en peq::eno. escala en las 3 
:-eSio.."1es del proyecto. 

Ela~0=ici6n de un doc~ento 
desc!"ibie~o la :::etodologia pa-
ra 10. i~~le:::entacion del sis-
:;~a de idquisici6n y distribu-
cion de :::edic~~entos en las 3 
reSiones del p!"oyecto. 

~:efor:::'.llacion de 1a propuesta 
arriba z::encionaja basada en 
observaciones hechas por el . 
Concejo de las Hijas de la Ca­
ridad del Peru. 

% DE 

---% 

-3-

o DSERVACIONES 

~~~~ajo !ue 1a j~~7.e~ta=i5~ 
de la j:.l!'!ta c.i!"e::ti'·,;a de la .As. 
de C?\'S de !~3.te!,":::J I::':a::~il de 
':' .. :e;'...!i;.a, y d:se5o del 1'120;1 de 
acci5:-.. 

E!l la regi6n de Li::a no ha Sl.CC 

posib1e establecer 10. red c01a­
borativa debido a factores po-­
liticcs que ~~eje~ C~e~ Fro­
b1e::JaS a Puentes de Sal'.!::'. 

E'ue entregado en Setie:::::re 87 
para revision y aprcbo.ci6n del 
Ccncejo de las Hijas de la Cari 
dad de San Vicente de pall­
Peru.· . 
Fue devuelto p::..ra ref<;r=.:J..a.:ion 
:c~s funciona~le. 

El docu=.ento refcr=~lado f~e 
presentajo el 15 de Dicie==re 
por 10. Dra. Indacoc~ea. 



OB.JET'IVOS 

) 

!.(BJEi"IVO 3 

Desl!-~ 
y ::S!ii!:ios a 
cual.es :;;uedan 
Co::L~ 

=1.0. . , 

-:aget:ci.al. 9 

e:siste.cia 
ficadii en el 
de :aterlAl. 

PROCRAHACO 

E1 cobro de inscripcio~es 
a p~ofesior~es de salud 
para asisti= al Seoi!".::trio 
sobre ''CO!ltrol. de C=·ecio'i.~ 
to y Ih!SiUTOllo del Ninoll 
peroitiS a.:lquirir J,/10.450 
de ~ia para la. sede d 
Lima. que junto con una dE. 
!laCi6n de "'!./.2'.OOO en bebi 
das hacen un total ile -
1/.13.450.= 

Puentes de Sa1ud-LiJ:ln coer 
din6 y recibio una dor.a- .­
cio::!. de cedica:entos par: 
un valor de I/.75,~.= 
(1.~5.= d6lii"ris aP.!'QX4,) 

Actividad 3.1 

EJECUTADO 

ASi.ste:::cia tEcnica. ell as- 12 asistencias Uc~ a. 12 
pectos t~nicQS 1 jdninis- OPVS. 
trativQS de Sa.bUl Materno . . 
Infantil. a las CPVS ~ 10 Reg1.6n de..LlJIa ~ 
re@cran. Puentes-Lil:a pr~"Cion6 asis­

• 

:.. ."'-- --- ' .... --r-:,,:~-".~ 

tencia Ucnica a ~o en ~ 
terial. educativo ~a ]a F-ep,! 
ro.c:i6n ile1 materiil ed .. en Su­
~vencia Iiirantil, en dos 
reuniO!leS de traba.jo • 

," 

• DE 
AVP>a; o BSERVACIONES 

'. ~. 
., " 

-, 
" 



03JETIVOS ?ROGRA!-1ACO 

'/ 
_>.---

Asiste~cia tecnica a Directo­
res regic;;alcs ce Pt.:cntes de 
SGlc~ ~~~ cl d~s~~llo de 
.bs C!ctivicC!ccs c:cl proyccto. 

3 rcunioncs ce trQ~jo con el 
Sr. i·~ :·tlhcney eel Proyecto 
O?3IS para pror:o:::cionarle asis 
tem::iCi tecnica pa...'O la elatora 
cion eel sylabus y progra.'ffi 
del se:ninario "Prevencion de 
Afecciones O::::ul.a.res a Nivel 
Pr i.r;u::" i 0 " 

2 reu"1iones de tra'02jo ron re 
presenta~tes de ORBIS y ~xper 
tos d·3 l..J L'ni versidi:!d de Texas 
para propo:::ciona= sugerencias 
teC1ica~ pa..o el perfecciona­
miento del OR3ISSSSOR. 

Participacion a:xro panelista 
en el seminario "Enfoque de 
Riesgo en Salud t-aterno Infan­
til~ 

Reunion de trabajo ron 2 re­
presentantes de ADM-OFASA pa­
ra proveer asistencia tecni~ 
para el diseno de un progr~ 
de ca~C!citaci6n sabre L,?le­
mentaci6n col ?rcgr,aoa de Con 
trol de enferrredades diarrei= 

. cas a ni vel· corruni tario para 
+ 15 profesionales de salud 
de diferentes regiones del 
Peru. 

-5-

o BSERVACIONES 

Prep~-acion del sylabus y pro­
g=a.-m del se:71inario. 
Ejeet:cio:1 del se71ir.ario CO:1 =e 
duccicn ~e 95% del p=es~~~~to 
progra-rado a ser pagado por 
Puentes de Salud - Li..-:-a. 
eVer InfODre final de evalua­
cion del semi!'la...-io) 

£vento organizado por PRlS-~ 
y r,ealizado durante 28-29 de 
Agosto, 87 

Un evento de capacitacion es~ 
minario) fue realizado para 
actualizar a profesionales de 
salud de la instit~cion en Sa .-
Iud !-aterno Infantil. 

I 



03J_TIVOS 

1 
.-~-" 

E J _ CUT ,\ 0 0 

21~~o~2~i6n ce rrute=i~l eaUCd­
t.:so ~;) Cc;)t!:Dl de Enfe~du-

,l·2S :,-('·s;oC;-:.s2~lc.s CQ ..:...:1 i..r:-pl~­

r.cnt2.:::i6n de lbic!2.des de ~hi­
dratuci6n ~al a nivel oomuni­
ta..-io. 

FEC:::'Cr. de 'l'=llj illo 

~ hu prO!::orcicnado asis tencia 
tecnica a las Hijus de la Carl 
c!::lc C'2 La Pro'Jidencia para 13-
0:'g.J.. .i::a::i6n de un Pragr....rra 
CC'L"'a..:!1i ~C!.do ce ;~rrcn t(".!cion 
p:L-z! :1i:-1os_ 

Asiste~cia tccnica a C.S. san 
Patricio y El Ruen Pastor 
(OPVS) p.::u:a 1a claborZ!ci6n de 
~ prog~T.a de capa:::itaci6n 
en Central de enferrredades 
diarreicas~y Terapia de Rehi­
dL~taci6n Oral, se CDoacit6 a 
10 trac.,;jc:loores de salud. 

Asistencia tccnica a CENPRQF 
pura 1a elc:lborZ!ci6n del pro­
grarre ce capc:lcitaci6n para 
supcrvisorcs d'2 pastas de sa­
ltd s:Jb~. Supe:::vision y !'bni­
toria de cap.::.citaci6n ,PUIa 
promotoDes.de salud en Tera­
pia de Rehidrataci6n oral. 

Asistencia tecnica a Consult. 
Parrccuial La P::ov::"dencia (He 
para ia organizaci6n de u.'1a Co: 
pccitaci6n sob=e Planificaci6r 
familiar con rretodos naturale'S 

o B S E R V ;.. C I 0 :Z E S 

Es te r.e. terial ~er;..i :1---= a ;,r:':\.; 
OFAs;>. la capeci ta:::icn de p::o=~ 
sic!1ales regicn21es =espcnsa­
bles ce la L~1~~~t~=~6~ ce 
L~ida=es ce F::2::i~-a :c::::..cn c=al 
a nivel cOin':"'1i:~c-""io. 

Capacitaci6n de 10 trabajado-_ 
res de salud. 

Una re~'1i6n'de caoc:::::"taci6n 
sobre ?lani=ica:::i6~ ~7~liar 
con rre~oGos na :1.!....-a2.es ::t.:e :::ea­
lizada exi.tosa-;ente oor las 
Hiias de La Caridad : Trujillo 

http:10alix].ad


OBJETIVOS PROGRAr-IACO 

.1 

Ac~ividuj 3.2 

Capacitaci6n a OPVS de 
las tres regiones del pr~ 
yecto en aspectos t~cni­
cos y ai~inistrativcs de 
Salud l·~a:erno I:l.fa:J.til. 

c. Sehlinario-Taller so­
bre "Eaoilidades en 
Su:;:ervisiSn" r-ara 
-::rofesicr..:!.2..es de O?VS 
ce las ~res reSiones 

• del proyecto. 

::ic.:l -. ~O .. ~.:.;.i!"e.::; de l.J. G:":3..:'ce­
=~~ ~3~ V~cc~:e ~t' ?~~l (~~ to 
tal c.o;! 9 r·::-.:r.icr'.es de cap.3.ci­
tacio!1. c.e 18 hor;:c;) soore: 

C'.licie::1os 1a salud de r"..lcst:ros 
!'1~:lO:; 

6 reu~io~~s de ca~citaci6n 
u horas de ca~citaci6n 

Paterrudad Respor.saole: 
2 reu!1.iones de capacitaci6n 
4 horas 

Salud Oral: 
1 reunion de capacitaci6n: 
2 horas 

1 seminario taller ~ara ? par 
ticipantes realiza:io en A:re--
quipa en Ju1io 13-17. -

1 secinario para 12 partici­
pantes en la regi6n de Lima 
• Elaboraoi611 de programa 
• Organizaci6n adm;nistrativa 

:;0. de cp .r5 que 
rec'.lierc!1. asis­
te~cia t~c!1.ica 

Nti:nero de par­
ticipantes ._ 

Niunero de par­
ticipantes 

% DE 

-/-

o BSERVACIOUES 

60 ~~ires cap~:i:~as e~ 
re!1.tes aspectos de Sal'.lc. 
:10 Infar:,':il. 

dif€.-

4 profesionales de salud dona­
ro!1. 18 horas a Pue!1.tes-/~equi~~: 
Dr. La::;o 
D:-. Lo:.-d.a 
Psic610Sa 
Dr. Avila (dentista) 

? participantes d~ 4 OPVS fUe­
ron capacitadcs: 
Cruz Roja-Are~uipa, .A.DP"'!.-O:ASft, 
C.;"''qIT)S, Pa:-ro:"..!ia Es~i=i tu 
S~'"'lto. 

Las Hijas de la Caricac. ::0 _ .. -
dieron ate~er el se::1~r~~o de 
5 dlas, debido a l~itaciones 
administrativas en sus cent:-cs 
de traoajo par la huelga en el 

·sector saludy poI'Que no Be pla­
nific6 cen el tie=po previs~o. 
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d. 6 Se::"i. ,a..""ios en as­
l-"-~tu", tt:Qlico!; ':! <Xl , 

milli!>trcl!:i ... "Q~ de 3Ct- I 
Iud rmte.:l:o infu..'1tIl 
Q.')n c-'1fa:;iJ Co'1 SI;nci..­
vive~,:iil iIlfo..'1til p~ 
~i! \'~O) p::n:e:::iond­
le!; ce c~rs: 

-2 se:nina.."""ios para 
200 profcsionales: 
Li.:m 

-2 se.':U.na..""ios p<Lra 

120 profes\onales: 
Truji:llo 

-2 ser..ina..-:ios para 
120 profesionales: 

. Arequipa 

5 seminarios para 423 pe--so­
rill ce salud 
R20icn de L.:inu 
2 seminarios para profesiona­
lcs de salud de OFVS (176) en 
2 elias sobre: 

-Control de crecimiento y desa 
r::o]~o del nir.o para 155 pro= 
fesicnales de 78 institucio­
nes (21 O?VS) recllizado en 
Octubre 16-17, 1987 

- Prevenci6n de Afecciones Ocu­
lares a nivel Pr'~'1"ario para 
21 profesicnales ce salud de 
13 instituciones (7 OFVS) rea­
lizado el 15-16 Novienbre,87. 

P.2ai6n de ~jill0 
2 seminarios pa..-a 154 profe-·' 
sionales de salud de O?VS so­
bre: 
Honitoria de crccir.-..iento ':! d!:. 
sa..-rollo para 93 profesicnales 
de" 15 O?/S (2 elias) 
?lanificaci6n familiar para 
56 profesio'nales de sal.ud de 
ONS (1 dia~ 

~ de eventos 
N~ de capaci ta­
des 

NJ de eventos 
~ de capaci ta­
des 

NJ de even tos 
realizados 

NO de capacita­
des 

83.3% 
96% 

100% 
88% 

-' 100%'" 

128% 

Entrena":".ie~to indi.vid\.!al h3 si 
do consiceraco ~~ altc-~ati= 
va para capaci tar a li!s Hijas 
de la Catidad (en !..ina regi6:1) 

2 se:ninarios pa..ra 176 profesi£ 
nales de salud representa."ldo 
82 insti tucicr:es (22 C?;/S fue­
ra de los cuales 17 C?;S fue­
ron laicas) (Ver infor.:-e de eva 
lua::i6n del se:ninzL."""io) -
Puentes-LimO! DUCo r.:l::.er alca.. 
zado el 100% ~e los resultados 
espe.rados, si no h~ie:::-a 

existido huelga en el S2CtO= 
saluO;· la misrra que es tuvo pre 
sente en anbos eventos. -

El 28% e.'<:tra de participa.i.tes 
capacitados en los se:ni.r.a-"""ios 
fue posible ya que se recihiO 
inscripci6n de p=ofesic:-..ales 
de otros sectrces. Estes p=o­
fesionales pagarcn una cuota 
de inscripci6n. 



OBJ'ETI VOS 

} 
; 

;: --
) . 

PROGRAHACO 

• 

e . Semina.rio taller so­
bre Contabilidad y 
~~jo de fondos . 

Definici6n de activid . 
Ilefinici6n del ,:,:,;:e~ 1 
do educativo OOsmb 
activas acriba defini­
<!as 
Elaboraci6n del nate­
rial cducativo. 
Inp:esi 6n del rmterial 
eCucath-o 
Ejeo.:ci6:"1 ce (,,) semi 
r..a-"'"ios-talle.-r-es pa.."'a-
32 participantes 

2 ri.na 
1 Trujillo 
1 Arequipa 

EJECUT,\OO 

1 :;e.i.nario pa..'<l 93 partJ.c.lpa., 
l~S de l~ instit~~ones ( 10 
OP'IS) re.al.iudo durante 2 

t>bnitoria del crecimicnto y 
sar.rollo . 

1 seminario ::obre ln fecciones 
f2spiratorias Agudas o~g""'i%<'-I 
do, 

rarra elaborado 
ersarn.z.aci6n del evento 

F\le ~ un priJrel; bo­
J::l:'ador en la' regiOn de Lima. 

, 

. '. "~ ' ... ." ~ -;. ~ 

- . . ---- "-;..~ 

lNDIClOOR 

lIP cc e ',1cntos 
realiUldos 

No . de p.:u-tici­
pantes . 

l>!J' de even tos 
real.izados 

. 

, 

~ de c:ap.!K:i ta 
dos -

M3t_ Educative 
eleborado 

50\ 

- , 

o B S E R V A C .-''-!!'''::'~-l 

.E:.l se:ninario tuvo que ser 
tergaeo hasta Ene.-.'"'O 86 porque 
tados los e..'qX>si t ort:!S pe::,,,,,~ II 
clan al sector p UhE.co • .!as 
cuales hablim , iniciaeo incL­
finicl..eC:rreilte una huelg05 que 
duro hiista Dicicrrbre 67_ 

Se prepar6 un prir.er 
del. rrate.rial OOl.!Cativo en 
lio 67. El ~nteniOO ":",,,i"1 
ta rnxlificac.i6n. :rceucci60l y 
pe.rfe.ccioremiento -que pemtita 
a los ~...icipe,!}tes no 5010 
inc:rc:IEnto de co:lOCi.-nie.'1tos 

~~~= e:1 ~~t!;~~ 
Sera neccsario considen.r­
]a elaboraci6,!} de este rrat~ 
rial seguir los pasos del 
de acci6n. 



OB;JETIVOS 

= 
.-,; 

PROGRAHACO EJECUTADO 

f. Cu.."'"SO de c:cnputaci6n 
para perno:-.al de sede 
~:ional. Lir.n. 

Cu.."'"SO de c:or.putaci6n en p..""'O- .Nl de capacita-
gra.'TB de dillgrmmci.6:"1 (Progr.a- dos 

9.4 CU-"'"SOs sabre -:cm.­
nistraci6n de un siste­
rre. de distribuc:i6n y 
q"..risici.6n de ""di'",-~", 
tos" pa.."'1S 32 partici.p. 

Agosto-Nov. 87: Lime 

Setierrore 87: -~:O~,:;~1 Q:tubre 87: A 

ITe Page ~&er) 

. ... " - .~ 

h. cesan:ollo de";l:J:~oall Asistencia de un participante 
en las tres .I de l.a regibn de Linn a un Con-
del pnlyecto. grcso intemac.ional de Enfer­

rreri~. 

Asistencia de dos participan­
tes a un Cbntreso In~e~~~i"'''''l 
sabre Planificacibn Familiar 
Liml. 

"" ".' -. 

L Rem.i6~·~n~~:;:Ju~~~~I":3 re\Jni.o.-ies ttipartita -par.! No_:do retmio-Ll eva"Iacj6n del pnl}~to fue.ron neB real j zadaa 
realizadas en 1987 en la re-

. ";'. - . .... 

gi6n de Liml, 
~n!%D 87: ~uni.6n de eValua 

ci.6n de activida-= 
des dw:ante Agos­
to 86-fnero 87 

Julio ff1: ~unibn de eva.lua­
ci6n de C!f:tividades 
durcmte Enefu 
roo fJ/ 

. , 

• IE 
AVMa. 

-\ 
-\ 

" ,~ . 

o BS RVACIONES 

£§ta capacitaci6n ~ti..l.a 
una inportante reducci6n e.-t eJ. 
costo del. boletin. 

lh prin'er bo=rador del CDnteni 
do del mlte..-ial. educati'l.'O pa:::3 
la cepacitaci6n fue P-'"epcu:ado. 
el rnisrro .;ue estA ~te 
siendo pe...-feccio. .. ..ado y reCl.:ci­
do pam que pe.-"":Ii. ta el ciesar.:D 
l1D de bah; 1; dades y el desei;i; 
petio de tareas pjacticas y ex­
peq,ficas per los tJ::aljajaOOre5 
de salud. 

Cos pmfesi.onales de Trujillo 
asistieron al. congreso. 

, 

: ~ 



OB.)ETIVO S PROGRAM A CO 

• 

:ctividad 3.3 

y edicion de 
boletin triJres tral. en 

I ~:r.~: tecrUoos dee =:~:~~II 
II Infantil Y <li 

I "''''''s desan:011 adas en 
te C2r.pO per OPIIS de las 
aes regiones del ,",o>,,,,,to l 

4 ni:rreros del boletin 
e'ehotivbs y ~s. 

: ~ .' , 

• 

EJECUTAOO 

Un reuni6n de evaluaci6n de 
actl. ... i~cs ccsa.-rolladas d"=;~1 
te Er.cro )0 a Junio 30 . 87 
~ali:2da con e1 Concejo de 
Hijas de la 9lridad-PerU p,..,vi,'1 
01 la t'ClrIibn tripa....""1:i ta. en 
lie 87. 

E:latxm~ci6n de infeme rc- NJ de infernes 
gi.onal. oonsolidado de pro-' e1aho:ados 
greso senesttal.. 

Ma te..riAl de los 4 nU'reros c1e.l. 
boletln elabol2dos. Y dos de 
ellos e:li.tados. 

;r 

- -
- , 
, 

. , 

t DE 
AVA1CE. 

1001 

o BSERVACIONES 

!os 4 nUrte..ms de1 boletin ~ 
ron e1a~s en la regi6n de 
:Line Y 2 n.::r.eros edi taCos £oe­
ron distribuidos en las ues 
regiones deL pro o . 

Contenido de los boletines de 
o::tuhre y Dicie::b:re 87 necesi­
tan se:- diaglCllT'edos y edi tad:::ls 

rure.ros editados: ' 
10~: SUpervivencia In­

fantil. 
20 Uln'ero: fobnitori.a de ere­

. c.iJ<liento y desa­
::::0110 del niiio. 

tUreros~s; 
_ Infec. Coc-. b: ... "" .... 



) 

OBJETIVOS 

~-' ~. --

PROGRAMACO EJECUTADO 

I "st" blle,"""ento de un cen lap1.errenta ci6n de centros re­
tto de infonmci6n en Sa~ gional.es actualzrente rcnc"""">-I 

r-~temo lnfantil. de. I ;,,:~cli;~ PriJmri.a de 5alu<l IIodquisici6n de bibllografia en 
las tres .regior.es del Salud f.atemo Infantil r:..ara 

tres region.es del proyecto. 

., 

- - - . - --- -... ":-':: 

'~ 

F\Jnci.6nami.ento de los centros 
de infomaci6n; 
~J'O con provisi6n de "",terlalj 
audiovisual a OPVS: 

Trujillo 

CENPOOF (Plan. Familiar y Pa­
t e.rni.dad responsab~) 
Colegio San Viamte (Videos) 
Frog. 'de rd. Especial. de 1a 
thiv _ de IIrujillo (Videos) 
Prog. de r-EdiciJlii tiJnBna C3e 
la lhiv. de 'n:ujillo ( 
=(Bibli~ 
fund. O. Kauffnen (Bibli6graf. 

JOhn F. Kennedy 
Ibja ~ Ia I.ibertad .. , 

Lim> 

Qmsul.t . ~. Sta. cata..l.ina 
Iaboure 
Hijas de la l"";:,ridad 

OFASA • 
Al.temativa (~) 

INDIOIOOR 

No. de c ~ntros 
de i.:l£or=aci6n 
icple.celltados 

"--.--- '." - ,. -. 

• Il£ 
AVANJ. 

-12-

a B S E R V A C I 1'r,...,,.,.,·I~ 

'. 
- .~ 

" 

Ja orientacibn d.e 
t>knicas or. Pa".mJ""'l' 

responsab12. 

lei c.- .... ei teci6n de 10 
Auxi..l.i.ares 'de ~er.eria en Fa 
te.mi.dad ~_ 



OSJ'ETIVOS 

) ' --.. .- .' 
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= 
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) 
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PROGRAMACO 

~'-Ctividl1d 3. 5 

Elabo.m:::ion de naterial 
eCucati~~ ~~ ~cj ta­
cion de pmfesionales de 
sa1ud de CPVS en Sahx:l. . ... 
M:ite:OlO Intantil.. · • 

--' --
, , .:. , 

---:-

.. .-- . . .. ' . - - - ' . ---= :.:.;:. ....... , , , 

.. ' 

,-, 

EJECUTADO 

Elabor:aci6n del prir.c.r bc'rx""o~ 
en Iactancia M3.temapara ~ 
fes:ionaJes de Salud. de OPVS. 

---

,.. , 

" 

• 

-­, 

" , , --
~ ~: .'- ' .~ . . -, -

-­,- -. 

-­. ' 
: 

- ' ~ 

, , 

NO de rrbdulos 
e.laborados 

.. -

- ,-

, , 

-- ! 

----

-­, , 

--, - , 

AV~ 

---

" 

.. . ' 

'._. 

, 
, 

--

I 

o E' SERVACIONES 
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