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THE FAMILY PIANNING MANAGEMENT TRAINING PROJECT

STRATEGY FOR COLLABORATING WITH COLOMBIAN TRAINING ORGANIZATTIONS

INTRODUCTTION

At the request of USAID/Bogata and the IAC/POP Office, the FPMT Project
Director visited Colombia in February 1987 to meet with the Corporacion
Centro Regional de Poblacion(CCRP) and PROFAMIIIA's Centro de Capacitacion
en Administracion de Programas de Poblacion(CCAPP). See appendix A for a
description of each organization. The purpose of the visit was to
determine: the feasibility of FPMT collaboration with these institutions
and outline smecific acvivities which could be undertaken to strengthen
their capacity to conduct regional and international training programs
(see appendix B for a list of persons contacted during the visit). As a
result of those meetings and follow-up conversations with USATID/Bogata and
the heads of the training organizations, FPMT has developed the following
plan for collaboration.

FPMI' STRATEGY

The project will collaborate with CCRP in undertaking study tours and
short-term training programs for high level leaders from other countries
and regions. In addition, it will assist CCAPP/PROFAMILIA to strengthen
its capacity to provide training to senior and mid-level managers of
family planning programs in the region.

SPECIFIC ACTIVITIES
A.CORPORACION CENTRC REGIONAL DE POBIACION
1.Seminars/Study Tours

OCRP will collaborate with FPMI' in organizing and conducting
seminars/study tours for leaders of family planning programs from other
Latin-American countries as well as those from other regions of the world.
As part of these tours, CCRP will organize seminars on the use of
demographic data and statistics as a means to influence public policy and
family planning program development. In addition, CCRP will be responsible
for coordinating with public and private family planning service
organizations in Colombia to set up site visits as part of the study
tours;it also will handle all in-country logistical and administrative

arrangements.

Initial plans were made for a tour of francophone leaders to visit in the
spring of 1987; however,since plans for that visit had to be made during
February when there was a USAID travel prohibition in effect, the visit
was unable to take place. The project expects to colloborate with CCRP on
other study tours for African leaders ( see appendix C for a detailed
description of the proposed program of activities for policy-makers from
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Africa). FPMT will sub-contract with CCRP for each seminar /study tour
that it conducts and proposes to provide some initial financial support
to CCRP to develop materials in preparation for upcoming tours.

2.Technical Assistance

FPMT will explore the possibility of CCRP participating in project
activites s consultants to other countries. These activities may include
designing and conducting seminars for policy leaders, especially as they
relate Lo using demographic information in national planning.

© Train the Center's Director in systems for managing training
organizations; he will attend a course at MSH in June 1987.

© Provide technical assistance to CCAPP in designing a strategic and
long-range financial plan aimed at achieving self-sufficiency.

© Assist in the design of a marketing strategy and ongoing system for
identification of training needs of family planning managers in the
region to insure that the courses it offers are responsive to the
needs of those managers.

O Assist in curriculum development and teaching for the courses which
are jointly offered by CCAPP and FEMT.



AIMINISTRATIVE ARRANGEMENTS

Separate task orders and sub-contracts will be written for each seminar,
study tour and training that will be carried out by CCRP AND CCAPP in
collaboration with FPMT; these task orders and sub-contracts will each be
submitted separately for USAID approval as the need for them arises and
plans for them are developed; however, for informational purposes, a
sample estimated budget for a one week seminar and study tour sponsored by
CCRP for leaders from a non-Spanish-speaking country is appears in
Appendix C p.15.

The estimated overall budget for FEMT project technical assistance and
support to the two Colambian training organizations, excluding the
collaborative study tours, seminars and training courses referred to above
is US $ 47,978 ( see Appendix D for details).



APPENDIX A

OVERVIEW OF CCRP

CCRP is a private non-profit organization which was founded in 1973 for
the purpose of undertaking research activities ,disseminating information
and providing technical assistance in the field of population and related
subjects. It has undertaken a wide variety of studies and activities
directly related to population prcblems as well as in associated areas
such as, demography, ecology, economics, public health, administration,
evaluation, communication, and operations research among others. CCRP has
been involved in more than two hundred different projects, both at the
regional and national level; it has worked for both private and
governmental organizations.

CCRP has a strong history of conducting studies in the population field
and undertaking research which can assist goverrments in understanding
better the population dynamics of their countries. The organization has
been an important force in influencing the Colombian govermment's policies
and attitiudes towards population issues.

While the size of the CCRP staff is considerably diminished from previous
levels due to funding constraints, the organization maintains a small and
highly professional core staff. It is housed in an impressive physical
facility which has all the appropriate resources for hosting seminars and
study tours, including large conference rooms, video and film equipment,
similtaneous translation equipment and an eating facility. It would be a
particularly appropriate institution to host study tours combined with
seminars for high level managers and policy makers.

OVERVIEW OF CCAPP/PROFAMILIA

CCAPP was formally founded in 1987 as a center to train managers of family
planning programs and provide technical assistance to family planning
programs. PROFAMILIA has long had a tradition of providing training and
assistance to other family planning programs in the region. The creation
of the Center confirms PROFAMILIA's committment to these activities.

Currently, the Center is primarily funded through an institutional support
grant from USAID. These funds support the salaries of a Director, a
part-time library associate and a secretary. However, the Center's
strength is the entire PROFAMIIA staff. Because of tba parent
organization's vast experience in the implementation of effective family
planning programs, its staff are a rich resource for conducting training
and providing technical assistance. The immediate challenge for the Center
will be to capture that knowledge and experience into appropriate training
programs and develop the internal systems needed to efficiently run a
training organization. A secondary challenge will be to determine the
viability of establishing a physical facility for training, which
currently does not exist;most training will have to be conducted outside
of the PROFAMILTA grounds in rented facilities .

If CCAPP is able meet these challenges, the Center has the potential for
becoming an important regional resource for developing the skills of
managars to implement practical management systems to support family
planning programs.



APPENDIX B
List of Persons Contacted during February visit to Colombia:

Dr. Rudolfo Heredia Benitez, Executive Director, CCRP
Dr. Guillermo Iopez, Medical Director, CCRP

Dr. Miquel Trias, Executive Director, PROFAMIIA
Mr. Juan Mamuel Urrutia, Financial Director, PROFAMILIA
Mr. Enrique Morales, Director CCAPP/PROFAMILIA

Mr. Jim Smith, USAID/Bogata
Ms. Vivian Gillespie, USAID/Bogata

Ms. Ann Lion, Development Associates
Mr. Victor Harramillo, Pathfinder/Colambia
Mr. Alcedes Estrada, AVS/Colombia
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PRE-PROYECTO

VISITA ©DE ESTUDIO-0BSERVACION SOBRE
LA EXPERIENCIA COLOMBIANA EN POBLACION

Bogotd D.E., Abail de 1987

CORPORACION CENTRO REGIONAL DE POBLACION

Carrerz 6a. No. 76-34 - Telefonos: 2559900 - 2555990 - 2559655, Cables: CCRP
Telex: 45722 CCRPC - Apartado A€reo: 24846 - BOGOTA, D. E. COLOMBIA.




QQ Corporacién Centro Regional de Poblacion

“r Carrera Ga. No. 76:34 - Telélonos: 255 99 00 - 255 9232 - 255 05 55 - 255 94 06
Cables: C.C.R.P, - Apartado A¢req 24846 - Teiex 45722 CCRPC. Hogola
Nombnre: VISITA DE ESTUDIO-0BSERVACION SOBRE
LA EXPERTIENCTIA COLOMBIANA EN POBLA-
CION
Entidad
Auspiciadonra: Management Sciences Health
Onganismo
Efecuton: Corporacién Centrno Regional de Po -
blacidn
Orngandiamo
Admindistradon: Corporacidn Centro Regional de Po -
blacidn

En colaboracibn

eon: PROFAMILIA
Monto: Us$12.595
Fecha:



Q@ Corporacién Centro Regional de Poblacién
hr Carrera 6a. No. 76:34 - Tel¢lonos: 255 99 00 - 255 g2 32-.2559655-25594 G6
\_) Cables: C.C.R. P, - Apariado Acreq 24846 - Telex 45722 CCRPC. BogotA

PROYECTO CAPACITACION EN POBLACION

PROPUESTA PARA VISITA DE ESTUDIO-0BSERVACION SOBRE LA
EXPERTENCIA COLOMBIANA EN ACTIVIDADES DE POBLACION

La propuesta para una "Visita de Estudlo-0bsenvacibn”,
so0bre La experiencia colombiana en actividades de pobla
cibfn se enmarca dentro del plan genernal de La Corpora -
cifn Centro Regional de Poblacibn como Centno de Capaci
taci6n. La CCRP busca a través de un proceso de comund
cacdldn-formacibn participan, su experniencia en maternia

de pobLacibn, con Los paises del murdo en desarnollo.

Edpeclficamente, esta "Visita de Estudio-0Observacibén”,
pretende dar a conocer a un grupo de representantes de
varnios pailses del Afnica, La expeniencia acumulada en
materia de poblLacién que ha permitido en cerca de 10
afios, modificar favorablemente el comportamiento deniogrd
fico de Colombia; este proceso ocurre pese a sen un

pals tradicionalmente considerado como conservadon y 80

metido a Las fuentes Limitaciones propias del subdesarno
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LLlo.

Como el concepto de "Visita de EsLtudio-0bservacidn" Lo
indica, La capacitacibn propuesta, contempla tanto as-
pectos analiticos como prdeticos. Este diseio permite
ofrecer a £idenes de paises interesados, La posibildi -
dad de que mediante cursos, seminanios y visitas, co -
nozean y debatan el modelo colfombiano en gorma Lnte -
gral y por analogia puedan desarrollan edtrategias

apropiadas para su medio.

Los aspectos analiticos sendn desarnollados en Las ind
Zalaciones de £a CCRP con sus necunsos humanos, diddec-
ticos y documentales. La CCRP Yy el equdipo de progesio
nates vinculados a ella, han observado Yy parnticipado
directa e indinectamente en La experdiencia colombiana
en La investigacibn, el desannollo de "modelos" forma
Les de intenaccibn poblacibn-desarnollo y La formula -

cibn de planes y programas de poblacibn.

Los aspectos prdeticos se analizandn a thavés de enti-
dades especializadas en atencidén de programas de Pland
f{cacidn Familian, principalmente a trnavés de PROFAMILIA

y el Ministenio de Salud. PROFAMILIA es un organdsmo



cofombiano de cardeter privado que ha participado con
gran €xito en La prestacibn eficiente de programas de

Ptaniﬂécacidh Famifian. Sus actividades incluyen ade
mds de fa prestacibn de Los servicios, aspectos de ca

pacitacibn adminis trativa y de ornientacién a La comu-

nidad.

Se Ztratard en Lo posible de que fLas diferentes activi
dades docentes sean dinigidas en el idioma de Los vi-
ditantes; sinembargo, se dispondrd de un asistente b

Lingue y senrvicios téenicos de traduceibn simulitdnea.
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OBJETIVOS

GENERALES:

Colaborarn con fos paises def mundo op desannollo on
La comprensibn de dus problemas deo poblacibn, conside
rando Las dmplicaciones de Estos en e desanrnoleo Y
en La so0fucibn de fog problemas de onden adminis tra-
LLvo y Loglstico qQue surgen en La planeacién e imple-

mentacibn de programas de dervicios en poblacién.

ESPECIFICOS:

1. Crean conclencia sobre fa Amponrtancia de condide-
harn Los factones poblacionales como fundamentales

en La formulacibn de planes de desarnosso,

Z. Mostran Las ventajas de capacitacibn y de La in -
Corporacibn de 2q asistencia téenicaq proveniente
de medios con ecndiciones de dubdesannollo equipa

rables.

3. Ofrecexr oportunidad de Lntercambio de experiencias

entre especialistas Yy Lidenes colombianos con Los
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nedponsables de programas de Planificacibn Familian

Y Salud en algunos pailses de Africa,

4. Dotan a Las participantes con conocimientos y he -
rramientas que ornienten fa discusidén de altennati-
vas de aceibn y La ddentificacibn y manefo de Los
problemas de funcionamiento de Los programas de

derudedo en poblLacidn.

JUSTIFICACION

La §inalidad de toda polltica de desarnollo es en aeLti
mas La mejorna de La catidad de vida humana y en esta
lanea Los gobiennos de todos Los palses ponen en man -
cha estratagias Y caminod divensos, con nesultados exd
10408 o0 advensos, dependiendo de La capacidad de sus
recunsos humanos en La g§ormulacién de Las politicas y

en su implementacibn.

Un elemento fundamental para el &xito de Los planes de
desdarnollo que adoptan Las diversas estrategias, Lo

constituye La capacidad de Los recurnsos humanos que

tienen La nesponsabilidad de formularlos, implLementan-



£0s y evaluantos. Este proceso desdde formulacién has
ta evaluacibn, panra nitevamente nreformulan, contempla

numerosos aspectos de onden docial, culitural, econdmi-
co, politico y poblacional, cuya consideracibn deman-
da participacién multidisciplinaria, Infortunadamen-
Le no exidten necunsos duficientes, capacitados y con
cientizados sobre La nelevancia de Los factones pobla
cionales en el desarrnollo, circunstancia que 1o ha fa
vorecido La considenacidn de dmpontantes indicadones

demogrdficos en La formulacidn de plLanes Yy estrategi-

gLas.

Para Los estudiosos de esta materia es clanra La estre
cha nelacidn entre fas variables demogréficas (fecun-
didad, mortalidad, migracién, urbanizacibn, entne
0thas) y el estado de desarrnoflo de un pais. Una me-
jora en Las tasas de morialidad Linfantil pon ejemplo,
puede reflejarn con mayor propiedad una mejora en Los
niveles de vida de fa poblacién en su conjunto, que
Los éncnementéé en el Producto Bruto Initerno o ef in-

greso percdpita.

Considenaciones como 6sztas judtifican La nealizacidn



de todo intento Por meforan La capacitacidn Y concdien
tizacibn en poblacién de nepresentantes tanto de decto
nes gubernamentales como privades de Los palses subde-
darnollados, como medio fundamental pana conseguin es-
trhategias pana ef desarnollo, consecuentes con Las rea

Les condiciones Yy necesidades de sus habitantes .

En este sentido nesutta apropiado, considerar altemna-
tivas como el modelo poblacionakl dungido en el medio
colombiano, el cual se puede caractenizan por La con-

juncibn de tres elementos:

a. Concientizacién Y particdipacién de Los dectores pd

blico y prnivado def pais.

b. La intervencibn de distintos esLamentos (gubernamen

tal, cientifico, comunitanio) y

c. EL desannollo paraleto de accibn, <nvestigacibn y

capacditacibn (modelo prdetico-analitico).

La CCRP como institucién participante en el proceso
analitico del desarnoflo de este modelo, ha acumulado

el conocimiento d4stematizado que sumado a du experien-



cia en capacitacién de necunsos humanos af mds alto
nivel, Le peamite garantizan sy efectividad en La

thansmisién de Lonocimientos sobne edte diseflo.

DESCRIPCION, METODOLOGIA v SERVICIOS COMPLEMENTARTIOS

EL programa combina presentaciones formales, paneles,
desdiones de discusidn Yy mesas redondas, con ginas de

observacibn en anstituciones y programas de senvicio.

SESTONES TEORICAS

EL propbsito de edlas sesiones tebnicas derd hacen ne-
Levantes Los punos centrales dep modelo colombiano:
por Lo tanto no buscan sen presentaciones magistnales
ni cubrin La totalidad del campo de conocimientos .,
Cada presentacién formal estand desarnollada POL un ex
positorn, quien con La colaboracisn det coordinador §a-
cilitandn e Antencambio de fas experdiencias del pais

con Los visitantes.

Cada presentacidn edtard seguida POr sesiones de discu



846n 0 mesas nedondas Lnformales que complementandn o
cuestionardn La presentacidn central induciendo £a
participacibn de Los visitantes hacia fLa gformulacibn
de 8us inquietudes o puntos de vista sobre of tema,

A estas mesas nedondas asistindn otnos expentos colom

bianos sobre fos Lemas discutidos.

SESTONES PRACTICAS

Para Lograr mayon efectividad en Los resultados de La
visita Estudio-0bservacibn » 8¢ nealizandn visitas di
nigidas a Las instituciones de senvicios donde fos par
ticipanies obsenvandn Y audcultardn Los aspectos de su
dineczo intenés sobre of funcionamiento y monitoreo de
Los programas (Adminiétdaci&n, Logistica de Suministnros,
Sistema de Registno de Informacdibn, Mercadeo,  Educa- -

ceibn g'PnomocLJn, entrega de dervicdos, ete.).

AYUDAS DIDACTICAS

Como ayuda panra .(lustrar sobnre Las condiciones del medio

en que e han desarrollado Las acclones y expeniencias
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colombianas, se utilizanrén peliculas y videos que re-
forzardn algunos de £os Temas tratados, asl como mate
nial escnito en el idioma de Los participantes, Aonde
de consignandn Los elementos téenicos o AnsTrumentos

prdeticos mds sobresalientes considerados y observados

en el transcunso de fa visdlta.

TRADUCCION, TRANSPORTE v RESTAURANTE

Algunas presentaciones sendn dirnigidas en el idioma
veandculo de Los participantes y otnas en Edpaiol, pe
no se dispondrd del equipo y servicio de Lraduceibn
simultdnea para todas fLas desiones incluidas en el pro
grama. Adicionalmente y para mayor comodidad de Los
pariicpantes el proyecto prevee La intervencién de un
asistente bilingue, quien asistinf a Los participantes
en Las sesiones informales Yy en £08 eventos sociales a
que asistan (ginas por La ciudad, compras, tiempo Libnre,

ete.).

EL proyecto ofrece a Los participantes el servicio de

Trandporte urbano desde Y hasta su hotel para Los 84 -
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1.

Li0s de sesibn y de visita programados.

En Los dias dedicados a fas desiones tebrnicas, eof al-
muerzo serd ofrecido en La CCRP; esto con el propbsito
de Lograr mayon Antegracibn entre presentadones Yy vi-

ditantes y para maximizan el uso del tiempo disponible.
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SABADO

PROGRAMA TENTATIVO

Arnibo a Bogotd Yy traslado a hoteles.

DOMINGO

10:00 A. M,
12:30 P.M
3:30

LUNES

9.‘00 A.M‘o
9:30

11:30
11:45

12:30 pP.M.

3:00

: 30
: 45

LN -

MARTES

9:00 A.M,
9:45
10:0¢0

12:30 P.M.
5:00

Pellcula - Colombia, pernfil genenal
Almuenzo tipico :
Recornido pon 2a dabana de Bogotd

Presentacién institucional CCRP Y panti-
cipantes.

EL Modelo Demogrdfico CoLombiano - con-

ferencia

Cafe

Discusidn del modeso Dimens i6n Polftica

Almuenzo
Polltica y Poblacién "charla dinigida”

EL cambio demogrdfico, puntos de vista
panel sectorial,

Café ,
Mesa nedonda "Efectos e Implicaciones det
Cambio Demogndfico"

Visita de Observacibn, serviecios de PF
privados .

PROFAMILIA: fa Ans titueibn y sus programas
Café

0bservacién det manejo adméniatnatévo,
dL8tema de Linformacifn (registrnos), evalua
eién y contnol

Almuenzo

Visita Clinicas Yy Unidades de Servicios a
La comunidad.



13.

MIERCOLES Sesdiones CCRP
9:00 A.M. Fecundidad, nupeialidad - conferencia
10:00 Caff
10:15 Pelicula "Las Enfenmenas"
10:45 Meitalidad Tnfantif y Matenna - congenen
ela.
12:00 M. Almuenzo
La Panificacibn Famifiai "chanla dinigi
da" -
2:30 P.M, Concepto Integral de Salud - conferencia
3:30 La Educacién SExual - conferencia
4:15 Café
4:30 Mesa nredonda - Planificacién Familian y
Riesgo MI
JUEVES Visita de Observacibn a senvicios del

Mindistenio de Salud

9:00 A.M, Presentacidn de La Divisibn Matenno Infan
L y Dindmica de Poblacibn. La Estructu
ra del Sistema Nacional de Salud, el pa -
pel de La divisi6n encargada de Planifica
cibn Familian y el subs.istema de informa=

edibn,

10:15 Café

10:30 Visita a un Centro Asistenciaf - hospital
(postpanto)

12:30 P.M. Almuenzo

3:00 Visita a un Centro de Salud Yy un puesto

danitanio unbano (cubrimiento del proceso
de servicio de PF integrado con servicios
Mateano Infantifes).

VIERNES Sesionzs CCRP
9:00 A.M. Distnibucidn Espacial de La Poblacidn -
conferencia.
10:30 Pelfcula "La Tnvasién Barnio Policarpa"
11:00 Café
11:15 EL Crecimiento Unbano - congernencia
12

30 P.M. Almuerzo

Tnvestigaci6n en Salud y PobLacién "charlfa
dinigida"
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VIERNES

3:00 P.M. Pellcula "La Lucha por un Techo"

3:30
4:30
4:45

6:00
7:30
SABADO
9:00

NOTA:

Pabgacidn Yy Desannollo - conferencia

Cag

Mesa nedonda - Efectos de Las Actividades
en Poblacibn sobre et EmpLeo, La Salud Yy
el Ingnreso

Cienne

Coctel

Visdita proyecto sede campestre y recnrea-
cibn "CLub Campestrne Ef Bosque" Silvania.

Este programa estd concebido particularmente pa-
Aa personas responsables pon La formulacidn de
pollticas o el desarrnollo de programas de pobla-
eibn y planificacibn familian oficiales o priva-
das.

Sinembanrgo, su enfoque y contenido puede sen ne-
formulado de acuendo con el perfil e inteneses
particulanres de Los visditantes.

En cualquien caso es fundamental conocer con
oportunidad ef perfil de cada uno degin el formu
Lanio anexo.
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PRESUPUESTO

A. PERSONAL

Covrdinadorn genenar (T.C.)

Asistente bilingue espaiios-
frances

Secretarnia
Docentes (aprox. 3¢ horas )

TOTAL SERVICIOS PERSONALES

Servicdios de trhaducedldbn
dimulitdnea y equdipo

Servicios de Transponte y
visitas a programas

Mateniates ({mpnresos, papel
carpetas, pellculas, dtie
docentes, espacio §L84c0)

Comunicaciones

Eventos Aocial-necneat£u06,
Yy almuenzos

OVERHEAD INSTITUCTIONAL 10%
TOTAL
NOTA: Los tiquetes aéneos

Lo y estadia son de
sitantes o sus patnro

uss
3.000
700
650
1.200
5.550
3.200
800
erda,
e
300
100
cafetenfa
1.500
11.450
1.145
12.595

=.=I=8===88.

y Los gastos de alojamien
redponsabilidad de Zos vL
cinadones .
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PRESENTACION INSTITUCIONAL

La CORPORACION CENTRO REGIONAL DE POBLACION, CCRP. o4
una Lnstitueibn privada sin dnimo .\ . Lueno creada en
1973, por La comunidad clentifica colombiana, pana de
darnollar actividades de anedtigacédu, thansmisién
de conocimientos Y asdistencia téenica en materia de

poblacibn y dnreas afines.

La flexibitidad de sy enfoque y el candeoten multidis-
eiplinanio de sus colaboradores e han permitido di -
versificar y especializan dus actividades en diferen~
Les dreas det conocimiento asociadas con Los problemas
poblacionales tales como: Demografia, Ecologia, Fami-
Lia, Sexualidad, Econometnia, Fecundidad, Reprodue -

edbn, Educacidn, Urnbanizacibn, Estudios de Ciudades,

Migracién, Salud, Adminiétaac£6n, Evaluacibn, Comuni-
cacibn, Sistemas de Informacibn, Desarrotlo de Mode -
Los de Simulacibn, Thvestigacibn Operacional, entne

othos.

En el transcunso de sy vida institucional fa CCRP, ha

atendido mds de doscientos (200) proyectos de divenso
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orden, requenidos Por gobiennos y panticulanes del dm
bito negionat Y nacional para onientan politicas y ac
ciones que procuran el desarnollo Lntegral. Proyec -
Zos financiados por 35 organismos nacionales y 39 (n-
ternacionales, que han favornecido entidades Y personas

de 14 paifses amearicanos .

EL carndeten negional de fa CCRP se manifiesta también
en du participacidn en comiités de {nsdtituciones inten
nacionales; y en La Anclusidn de miembros asocdlados
de 0tnos palses dentno de su estructura. De Lgual ma
nera, de acuerdo con sus principios, La CCRP, acepta
Yy ofrece su infraestructuna L8 ica, adminis trativa 7
téenica a otnas orhganizaciones nacionales o interna -
elonales que trabafan en poblacibn, que deseen Lenen

a La CCRP como su sede de operaciones.

La experiencia, fLa infraes tructuna y L0s necunsos ma-
teriales acumulados en 13 anos de actividad Lninted&gm
pida, peamiten a fa CCRP, presentarse como uno de Los
mds importantes Centnos Latinoamenicanos de creacddn

Y transmisibn de conocimientos.
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LOCALIZACION

La CORPORACION CENTRO REGIONAL DE POBLACION, CCRP, tie
ne du sede en Bogotd, D.E., ciudad capital de La Repd-
blica de Colombia, principal centno geogrdfico, politi
co, Lndustrial, econbinico Yy cultural del pais. Estd
Localizada a 2.600 metnos s0brne el nivel del mar, con

una Zemperatura promedio anual de 14°

EL crecimiento demogrd{ico de La ciudad (4 millones

de habitantes unbanos) y el proceso de desarnollo econd*
mico y social del pais, han fortalecido Las actividades
educativas y clentificas. Bogotd cuenta con mds de 30
ceninos educativos del nivel dupenion, no menos de 300
centros de Lnvestigacidn alitamente esdpecializados y apo
yados por grandes centros de documentacidn e ingorma -

cifn genenales y especializados.

En esta capital tienen sede Lo4 gremios indusiniales,
comenciales, financienos, académicos, asociaciones pro -
fesionales y cientificas. Ademds residen en Bogotd Las
mds impontantes agencias del nivel regional y mundial,
de candeten cultunal, financiero, cientifico, tecnolé-

gico y de integracibn econémica.
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EL candcten cosmopolita de La ciudad Yy La situacibn es
Iratégica de Cofombia como punto intermedio en ef Cop-
Linente Amernicano, hace de Bogotd ef mds Amponrtante
cenino de interconexibn de Centro y Sun Aménica con el
nesto del mundo, no s6e0 en el movimiento de pasajenos
Yy bienes, sino Lambién en Las tetecomun&cac&aneé, ein-
cundtancia que ha peamitido La conexLJn del pais con
{mpontantes nedes internacionales de LhﬂOdeCLJH Yy La
Creacibn y desannollo de bases de datos nacionales es-

pecializados.

La consolidacisn des rnégimen democndtica y La adhesibn
de Colombia a La canta de Las Naciones Unidas garanti-
zan el acceso, trdnsito y/o permanencia de ciudadanos

de cualquien nacionalidad.

La ciudad cuenta con abundante capacidad hotelera con
co&tod‘diéponibted a todos Los niveles de ingreso,
Ademds éxioten innumenables opeiones de nesidencia panra
permanencia de mediana y Langa duracibn. Como Leustra -
cibn sobre estas facilidades, se nesumen en el siguien
Le cuadno Los costos por cada categonria. (Precios pro

medio panra Diciembre, 1986, POX persona en db6tanes).
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Confor ponr Tipo de Alojamiento
equivalencia Hotel Pensifn® AptOA./meAeA’ Habitacién
Estnetlas Diario Semana Mes Con Muebles Sin Muebtes Adicional

Cinco b6 - - 650 500 150
Cuatno 50 180 500 450 300 100
Tres 30 120 350 300 200 80
Dos 15 80 200 250 150 50

]
Incluye alimentacibn (tres comidas)

! Disminuye significativamente degdn el ndmenro de personas
{adicionales por habitacibn).
Precio por comida usés

Thansponte: Taxi US$0.35 mds US$0.0u5 cada 100 metnos de ne-
cornido. Canrera minima US$1.20. Distancia
promedio  3.000 metnos,

Tarifa especial: ciudad-aeropuerto-eciudad uss$s
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@@ Corporacién Centro Regional de Pobl; cién
1r Carrera 6a. No. 76.34 - Telélonos: 25590 00. 255 0232. 2550655 . 255 94 56
) Cobles: C.C,R. p,

-~ Apartado Aéreo 24846 - Telax 43722 CCRPC. Bogota

VISITA DE ESTUDIO-OBSERUACION

SOBRE LA EXPERTENCIA DE [0S PROGRAMAS DE INVESTIGACTION
Y SERVICIOS EN POBLACION DE COLOMBIA

Bogotd, Abrie 197
ERFIL DEL PARTICIPANTE

ombnre: Edad: Sexo:
acionalidad Pals de ordigen

diomas _

tofesion Ocupacibn

WBLituedidn o Porgrama que represe

nta

Livaciones Para participar en estq visita:

YERVACIONES vy SERVICIOS TURISTICOS QUE REQUIERE:

‘AJES: FECHAS RUTAS
De: a:
De:
De:
ELES: CATEGORIA: No. ESTRELLAS —
TIPO DE HABITACION: Sencilla -
Doble -
Otnro No. Personas
‘RESES TURISTICOS (Hiatdaicaé, Cultunales, Recaeacéonaledl

ICIONES SOBRE sy ALTIMENTACION:

5 ADICIONALES QUE DESEA SE CONOZCAN PARA su COMODIDAD:




APPENDIX D

ESTIMATED BUDGET FOR FPMT TECHNICAL ASSISTANCE
AND TRAINING FOR CCRP AND CCAPP*

PERSONNEL
MSH CONSULTANT 35 DAYS * $ 260 $ 9135
OVERHEAD .50 $ 4567
SUB-TOTAL $ 13,702
TRAVEL
2 INTER'L RD. TRIFS, US-IA * $ 2100 $ 4200
2 INTER-REGIONAL TRIPS IA * $ 1100 $ 3300
SUB-TOTAL $ 7,500
PER DIEM
40 DAYS * $ 88 (COLOMBIA) $ 3520
20 DAYS * $ 75 (LA REGIONAL) $ 1500
SUB-TOTAL $ 5,020
MATERTATS DEVELOPMENT $ 5,000
PARTICIPANT TRAINING
REGIONAL TRG INSTITUTE WORKSHOP $ 2748
MANAGEMENT OF TRG. ORGANIZATIONS $10, 508
TRG. OF TRS. WORKSHOP, COIOMBIA $ 3500
SUB-TOTAL, $ 16,756
TOTAL $ 47,978



