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PRIMER INFORME DEL PROYECTO DE CONTRO!
DE PESTES DEL CAFE

USAID~ROCAP (1o,596-0090)

£1 presente es el primer informe del Proyecto Regional de Control de
Pestes Jdel Café \"0.596-0090) que es ejecutado por el IICA/PROMECAFE con una
doraciss del USAID/ROCAP. De acuerdc con la Carta de Ejecucién No.7 cubre
e} parisdo compe==-“4o entre junio de 1981 y febrero de 1982.

I. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

A. BIOLOGIA Y EPIDEMIOLOGIA DE LA ROYA

Se elabord la descripcion de trabajo para el Fitopatdlogo que
se financiard con fondos de ROCAP y que tendrd su sede en E1 Salva-
dor. A pesar de que se le dio la debida publicidad, se recibieron
cinco hojas de vida, entre las cuales se ha selcccionado a dos indi-
viduos: Zia Ur Rehman (Javed) y Oscar V. Hernindez C. Ambos candida-
tos se stdn evaluando por una Comisién de la Direccién de Recursos
Humanos del I1ICA, con el propésito de clasificarlos para luego iniciar
las negociaciones con ROCAP y OIRSA y finalmente con el candidato.

A pesar de que aln no se ha contratado al cientifico, ya se han
realizado varios ecventos de capacitacién e investigacion en esta ac-
tividad.

En los meses de agosto, setiembre, octubre y noviembre ce dicta-
ron tres cursos sobre roya en los que participaron 92 técnicos del
IHCAFE (ver Cuadro sobre actividades d» capacitacién).

E1 28 de setiombre el Jefe y el Especialista en Investigacion
Agri:ola de PROMELAFE, participaron como expositores en la mesa redon-
uo sobre roya que se realizd en San Pedro Sula, Honduras, durante 1la
XX Reunicn de la Sociedad Americana de Fitopatologia, Division del
Coribe.



B.

En el campo de la investigacidn se realizaron ensayos
para establecer si era factible 1levar discos con hojas de
café de un pafs sin roya a otro con raya para evaluarlos por
resistencia. En este ensayo participaron técnicos hondurefios
y salvadorefios, estos G1timos han continuado perfeccionando la
metodolugta.

Finalmente se ha identificado & la empresa que preveerd
el invernadero que serd instalado en E1 Salvador. También, se
ha levantado una lista pré]iminar del equipo de 1zl.. _*oric gu:
se requerird.

CONTROL DE BROCA

Se elabord la descripcion de trabajo para el entombélogo que se
fiananciard con fondos de ROCAP y que tendrd su sede en Guatemala.
Se recibicron gran cantidad de hojas de vida, doce en total. Entre
ellas se ha seleccionado a cuatro candidatos: Freddy R. Alonzo-Pa-
dilla, Deborah S. Green, Mario Herndndez Paz y Frank Byers Peairs.
Todos los candidatos estan siendo analizados por una Comision de
la Direccion de Recursos Humanos del I1ICA, con el propbsito de cla-
sificarlos para luego iniciar las negociaciones,

Como en la actividad anterior se ha identificado a la empresa
que suministrard el invernadero que serd instalado en Guatemala.
Igualmente se ha elaborado una 1lista preliminar del equipo de labo-
ratorio que s¢ necesitard.

ANALISIS DE RESIDUOS Y CONTROL Y REGISTRO DE PESTICIDAS

En esta actividad adn no se han realizado tareas por cuanto las
dos actividades anteriores adn no se .on desar-ollado suficiente.
También se debe a que todavia no se ha iniciado ol trabajo con HIRSA,
Institucidon responsable por el estudio de control y registro ¢ pes-
ticideas.



-D.

DESARROLLO Y REPRODUCCION DE VARIEDADES RESISTENTES A LA ROYA

Se han realizado gran cantidad de tareas, la mayoria de
ellas en el CATIE.

Se elabord la descripcion de trabajo para el Fitomejora-
dor que se financiard con fondos de ROCAP y que tendrd su sede
en @1 CATIE. A pesar de que se le dio la debida publicidad se
recil ieron sélo cuatro hojas de vida, entre las cuales se ha
selei zionado a L;és individuos: Albertus B. Eskes, Oscar René

Les .+ Dinesh C. Sharma. Los tres candidatos estdn siendo

anal ados por una Comisién de la Direccién de Recursos Humanos
del  CA, con el propésito de clasificarlos para luego iniciar
negc  wciones.

irante 1981 se realizaron cuatro introducciones al Banco
de Gevicoplasma de Café del CATIE:

1. Procedente de 1a India se obtuvieron selecciones de
varios hibridos en los que intervienen el San Ramén,
S 795; H de Timor y otros. (Ndmeros de introduccién
T 12535 - T 12540).

2. Procedente de México se introdujeron varios hibridos
de INMECAFE probados en el CIFC (Nimero de introduc-
ciones T 12834 - T 12855).

3. Procedente de Brasil se trajeron hibridos de Catimor
con otros cultivares como Villa Sarchi, Catuai y F3
y F5 del H de Timor, todos selecciones de la UFV.

4. Recientemente han ingresado plantas procedentes de
Portugal, todas Catimores en Fa ¥y F5 y también semillas
de colecciones vivas de Florida, Estados Unidos.

Durante todo ¢l periodo se continud con el mantenimiento de
la coleccidén de variedades. Como parte de ello se tomaron mues-
tras 4e suclo y rafces para verificar la afeccién por nemdtodos



del experimento de catimores provenientes de la UFV. De julio
hasta diciembre se realizé la cosecha y empaque de remillas.

Se han realizado varios experimentos en el CATIE:

1. Evaluacion de los cinco catimores que se introdujeron
originalmente; nloque al azar con cuatro repeticiones.

2. Evaluacién de descendencias de hibridos F2, producidos
en el CATIE, se ccmpararon 24 hibridos en parcelas con
12 plantas en cada una, sin disefio experimental.

3. FEstudio del comnortamiento de las introducciones de la
UFV, Brasil. Sin disefio se tienen 17 genotipos cnn
nimero variable de plantas.

4." Experiniento regional de 16 variedades; Litice simple
con cinco repeticiones.

5. Comparaci6n de Garnicas, Catimor T 11670, Caturra rojo
y Catui.

6. Comportamiento de introducciones de la India. Seis geno-
tipos con nimero variable de plantas por parcela, sin
disefio experimental.

7. Comportamiento de introducciones de la UFV-1981, 16 ge-
notipos en bloques al azar con cuatro repeticjones.

8. Evaluacién de selecciones Brasileras en condiciones de
Turrialba, 16 genotipos en diseiio de bloques al azar con
cuatro repeticiones.

También se han realizado varias tareas referentes a la repro-
duccion y distribucién de variedades. En julio de 1981 se sembrd
un lote de multiplicacidén de catimores colnmbianos (T 11670).

Se enviaron los siquientes tipos de semilla a los paises in-
tegrantes del Proyecto: Guatcmala: 500 gr. Catimor seric 78600 a
la Asociacién Caficultores dc Colomba Catimor serice T 8600 y
variedades de produccién a varios prnductores. Serie completa



Catimor T 8600 a FEDECOCAGUA y ANACAFE.

Honduras: Serie completa Catimor T 8600 al IHCAFE.

E1 Salvaedor: Serie completa Catimor T 8600 al ISIC.
Nicaragua: Serie completa Catimor T8600 a CONARCA.

Costa Rica: Serie compieta Catimor T8600 a MAG/OFICAFE;
400 gr Catimor a productores independientes.

Panama: Serie completz Catimor T 8500, 5 kg Catuai rojo y
amerille; 5 kg robustas; varios cultivares para el Centro
Reg‘onal de Capacitacién en David.

Se distribuyeron plantas a raiz desnuda proceaentes de
. . laeras semillas obienidas de los Catimores de la serie
T 8600 introducidas de Brasil.

CUADRO 1. Distribucién de plantas a raiz desnuda.

Y

Pais No.de plantas No.de Genotipes - Institucion
GUATENMALA 140 7 ANACAFE
HONDURAS 220 11 IHCAFE
NICARAGUA 300 20 CONARCA
COSTA RICA 460 8 MAG-OF ICAFE
PANAMA 300 10 MIDA

“n el érea de capacitacién se envié a todos los pafises
una carta cxplicando 1a forma en.que funcionard el entrena-
miento en servic,o en la UFV, Brasil y el CIFC, Portugal,

Ya sc¢ ha recibide respuestas de Guatemala, Honduras, Costa
Rica y Panamd. En este momento se estd en proceso de selec-
cionar a los cos Lecnicns que iniciardn el programa de capaci-
tecion en csos centros. De este modo podrdn iniciar su entre-
namiento en cuanto se firmen los contratos con los centros de
investigacion,



En el transcurso de los G1timos meses del ario pasado y
1ns prime, os dos de 192 se han realizado yestiones tendien-
tes a la firma de sendos contr tos con UFV y CIFC. A inicios
de enerose envié a Portugal e contrato dehidamente firmado
por el Director General del 1ICA. Adr no se ha recibido con-
testacidn. A comienzos del mismo n.es se envid a la Oficina
del TICA en Brasil copia del Convenio con 1. VY. E1 26 de
enco el Director de dicha Oficina envié copia del contrato
a le Universidad en cuestién. Todavia no se ha recibido res-
puesta .

v Se han iniciado las gestiones para la construccién del
laboratorio de cultivo de tejidos y el beneficio en ei CATIE.
En este momento se cuenta con un plano preliminar del labora-
torio y dos bosquejos diferentes de 1o que podria ser el bene-
ficio. Sobre este G1timo se ha contado con la cooperacion de
CAFESA y de Rodrigo Cleves de 1a Oficina del Café de Costa Rica.
Ademds, se contraté al Ing. Francisco MenchG, de ICAITI, para
asesorar a PROMECAFE en el diseifo del beneficio.

Por otro lado se describié el cquipo que requerird el la-
boratorio de cultivos de tejidos; se ha seleccionado a los pro-
veedores y se estd esperando sus cotizaciones de precivs actua-
lizados y términos de pago para enviar las ordenes de compra.

Se selecciond al proveedor del invernaderc que se instalard
en el CATIE y ya se ha concluido la negociacion con la empresa.
Se espera que envien sus condiciones do pago para proceder
a firmar el contrato de compra.

Se selecciond ¢l vehiculo que se destacard en el CATIE.
Es un Jeep CJ-10 y ya se ha enviado la orden de compra a la
empresa distribuidora.

DESARROLLO, ADAPTACION Y EXTENSION DE TECNOLOGIAS APROPIADAS

Las tarcas de esta actividad se realizaron a nivel de pafs
principalmente.



En Guatemala se dicté un curso sobre Comunicacién y
Transferencia de Tecnologia en junio. Se inicié un progra-
ma de asesoria sict. tica a los servicios de asistencia téc-
nica de ANACAFE. Para tal fin, el Comunicador de PROMECAFE
visitd Guatemala o~ agosto, noviembre y diciembre.

£n Honduras se realizaron diversas labcres de asesoria
al JLWCAFE. En julio el Comunicador realizd el seguimiento
en 21 campo a un Curso de Extensién que se impartié a inicios
de afo.

£ noviembre se formularon sugerencias al Programa de Ex-
tension del THCAFE para 1982 y se asesord la investigacidn que

realiza el IHCAFE sobre la mano de obra como limitante en la
adopcion de tecnologia. Este estudio se realiza en Comayaqua,

A comienzos de febrero se ayudd en el entrenamiento de los
funcionarios que trabajardn en los Centros de Capacitacidn del
THCAFE.

E1 pais en el que mds se trabajé fue Panami. En junio se
dicto un Curso sobre Comunicacién y Transferencia de Tecnologia.
Se realizé una evaluacién del sistoma de extensién del Departa-
mento de Café y Cacao del MIDA. Para ello, el Comunicador de
PROMECAFE visité Panamd en julio, agosto, setic.bre, octubre
y fetrero.

También se realizaron algunas labores de caracater regional.
Se contraté con Antonio Ybarra Rojas, la confeccién de un docu-
mento que se titulé "Propuesta de Base de Datos" y que serd
atil en la elaboracion r'e los perfiles de drea.

Se elabord la descripcidn de trabajo para el Comunicador-
Extensionista que se financiard con fondos de ROCAP y que tendrd
su sede en Honduras. Ya se han obtenido ziete hojas de vida de
personas intercsadas y se estd realizando una primera seleccién.



F.

SISTEMA DE INFORMACION Y BANCO GE DATOS

En la primera mitad de setiembre de 1981 el sefior Jerry
Perkins realizd una consultoria al Proyecto. Durante ésta
diseiid un programa de computadora para colectar los Zates que
se generan dentro de la investigacion sobre roya. Esta con-
sultoria se financié con fondos adicionales de ROCAP, diferen-
tes a los comprometidos en el Proyccto 596-0090.

ACT1VIDADES GENERALES
Se realizaron z1gunas labores imputables a varias de las

seis actividades antoviares.

E1 26 de agosto de 1991 se firm6é el Convenio con el CATIE,
dos dias después, se hizo 1o mismo con OIRLA. De este modo fi-
nalizaron varias semanas de negociaciones con ambas institucio-
nes.

Durante agosto se clatord el plan de aprovisionamiento,
el cual fue enviado a ROCAP a final del mes.

En octubre se prepard la primera peticidn de fondos. E1 sie-
te y ocho de diciwnbre se realizd el "IV Simposio Latinoamericano
de Caficultura”en la Ciudad de Guatemala, Ln dicha reunion se
prescniaron trabajos sobre roya, broca y variedades resistentes,
entre otros.

En encio de 1981 se prepararon las Cartas de Entendimiento
con cada uno de los paises.

E1 20 y 29 del mismo mes sc realizd en San José la "V Reu-
nién del Consejo Ascsor de PROMECAFE". [n este evento se apro-
b6 1a propuesta de accién y gastos de PROMECAFE para el aiio 1952,
En dicha propuesta se incluyeron todas las actividades y gastos
del Proyecto con ROCAP,

En febrero se prepararnn los plancs anuales a nivel de pafs.

Durante los dltisies wos meses que cubre este inforre se



abrié una cuenta bancaria especial en la que se deposita-
ron los fondos prove:ientes del primer desembolso de ROCAP.

‘1I. PROGRESO HACIA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS
En esta seccién se revisard lo hecho hasta ahora para ve-

rificar si se estd avanzarndo en la consecusién de los objetivos
contemplados en el Convenic con CATIZ. No se hard lo mismc con
OIRSA debido a que es muy poco la que se ha realizado en las tres
actividades que estipula ese Convenio.

El primer objetive co refierr a 1a tisqueda e identificacidn
de genotipos de café con Carac:eristicas interesantes para el Pro-
yecto. Las introducciones al Banco de Germoplasma y los experimen-
tos en ejecucion son pasos en la direccién apropiada.

Comn el Proyecto recién se inicié, adn no se han encontrado
las tres variedades a que hace mencién el sequnco objetivo. Sin
enbargo, ya se estdn distribuyendo catimores entre los paises. En
cuanto a la tecnologia para la multiplicacién asexual apenas se ha
iniciado el aprovisionamiento de la infraestructura necesaria para
las investigaciones.

Los experimentas de variedades que ya se estin rcalizando a ni-
vel de pais se emplearén para seleccionar las muestras para Brasil
y Portugal. De este modo ya se han iniciado las tareas conducentes
al logro del tercer objetivo.

Se ha iniciado la seleccidén de personal técnico para  ser capaci-
tado en Brasil y Vicosa. En el trarscurso de 1982 se dardn varios
cursos. #Por esto se considera que se estin rcalisando las tareas co-
rrectas para alcanzar el cuarto objetivo.

Todavia nu se hanimciado los actividades tendientes a la conse-
cucidn del quinto objetivo, refecente a la multiplicacidn masiva do
los mejores genotipos.

Las ascsarfas que s han brindado contribuyen a la ceardinacibn
con los orgeniszcs nactonalus nue cooperar n el Praycclo.
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PROBLEMAS Y ATRASOS

A.

Uno de los principales problemas que se ha enfrentado es la
disponibilidad de fondos. La primera peticidon de recursos

se envid el seis de noviembre. E1 primer desembolso se rea-
1126 el 31 de diciembre. E1 IICA ha requerido de los primeros
dos meses de 1982 para poner en operaci6n la cuenta bancaria
especial que ROCAP solicité. Por todo lo anterior, a la fe-
cha final de este informe adn nc se habian usado fondo< de
esa cuenta.

Ha habido retraso cn la seleccién del personal guz z2 contra-
tard con fondos de ROCAP. Esto ha provocado un atraso on el
inicio de las tarcas de varias actividades. El retraso en la
seleccidn tiene su origen en el tiempo que se dio para permi-
tir 1a consecusidn de un nayor nimero de candidatos. Aln

asf, de las 35 hojas de vida obtenidas, 20 por ciento no cum-
plian suficientes condiciones para ser considerados seriamen-
te. Con los restantes se hizo una nueva sceleccién pues en mu-
ches casos el nivel de los interenidos no era apropiado. Fi-
nalmentz, el 23 de febrero se envido a la Direccien de Recursos
Humanoz del 1'CA nueve candidatos en total  mnara las plazas

de Fitopatélogo, ntomdlogo y Fitomejorador.

Las actividades sobri. roya, broca y residuos que se realizardn
coi DIRSA nu se han  iniciade on espera de que se defina quién
serd ¢l nueve Dirc-tor de  dicho Organisno.

Finalmente, existe un retraso geuaeral en el Proyecto detido a

Ja cantidad de  consultas que se han tenido que hacer ya que

apenas se estin definiendo me chos procedimieatos que se sequi-
rdn para ¢! Proyccto. Conforr» azanza el Proyccto, habra unma
mayor agilidad en su conduccidn, lo cuxl garantizard la ¢fica-
cla de su cjecucion.,  Sin aubargo, lo anterior se considera un
retraso normal,
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IV. ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL PROXIMO TRIMESTRE

A. BIOLOGIA Y EPIDFMIOLOGIA DE LA ROYA

Se pretende coancluir la seleccion y negociacion cen el fu-
turo Fitopatélogo del Proyecto de moao que arribe a E1 Salvador
en mayo. En ese nismo mes se iniciard el aprovisionamiento del
equipo de laboratorio y del equipo metereoldgico,

Durante los tres meses se continuard con las pruebas de dis-
co en El Salvador.

B. CONTROL DL BROCA

Al igual que en la actividad anterior, se pretende concluir
la seleccidn y negociacion con el futuro Entomélogo del Proyecto
de modo que arribe a Guatemala en mayo. El eauipo metereoligico
al que se ha hecho referencia en la actividad anterior tanbién se
empleara cn este componente del Proyecto.

C. ANALISIS DE RESIDUOS Y CONTROL Y REGISTRO DE PESTICIDAS

Se iniciard la produccidn de informacidén sobre uso, control y
registro de pesticidas en E1 Salvador, Costa Rica y Panamd duran-
te el mes de mayo.

D. DESARROLLO Y REPRODUCCION DE VARIEDADES RESISTELNTES

Se pretende concluir la seleccibn y negociacidn con el fu-
turo Fitomejorador del Proyecto de modo que arribe al CATIE en mayo.
En esc micmo mes se iniciard ¢l aprovisionamiento del equipo nece-
sario para su trabnjo:

Durante Tos tres meses continuard el mantenimiento de la co-
leccidn de variedades, se prosequird la evaluacidn y seleccibn
de plantas cn el CATIE, asf coto con la introduccién de qernoplas-
ml

En el trimestre se formalizord el contrato con ¢l arquitecto
que ascuorard en la contruccion del beneficio y el latocatorio de
cultivo de tejfdos.  Se espera avanzar sustanciglmente va 1a ela-
boracion de los planos y las especificaciones de ambag construccin .
nes.
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Se pedird el equipo del laboratorio de cultivo de tejido y
se espera que durante el trimestre empiece a arribar dicho equi-
po. También se concluird el cornlrato de pedido del invernadero
y sc espera revisar los planos de esta construccién en mayo.

Se planea el arribo del vehiculo durante el mes de abril o
mayo.

Durante ¢l Lrimestre se pretende concluir las neacciaciones
y firmar los contratos con la UFV y el CIFC. Al mismo tienpo se
terminard de seieccionar a los dos técnicos con quivies se inicia-
ra mds adelante el programa de capacitacidn en servicio en dicnos
centros de investigacion.

A nivel de pais sc continuard con los experimentos de varic-
dades que se cstdn realizando en todos los paises. Se sequird con
la capacitacion y ascsoria a los funciorarios de los organismos
nacionales.

DESARROLLO, ADAPTACION Y EXTENSION DE TECHOLOGIAS APROPIADAS

Durante el mes de marzo y abril se concluird con la evaluacién

del sistema de asistencia técnica en Panama.

En el trimestre se proscguird con la asesorfa a las activida-
des de extensién en Honduras y Guatemala, principalmente.

Se seleccionardn a loy candidatos que serdn sometidos a la
Direccion de Recursos Humanos del TICA para 1a plaza de Comunica-
dor-Extensionista,

SISTEMA DE INFORMACION Y BANCO DE DATOS

En e transcurso del préximo trimestre se calendarizarin y
presupuestaran ias tareas especificgs que serdn realizadas en Yos

proximos doce meqes,
ACTIVIDADES GENERALES

Se pretende iniciar Yas actividades que se har§n conjuntamente
con OIRSA.
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Asimismo se espera cumplir con todas las "condiciones previas"
del Convenio.

Se regularizard la operacién de la cuenta bancaria especial en
lacual se han depositado los fondos de ROCAP.

GASTOS INCUPRIDOS EN EL PROYECTO

Se ha. hecho una primera estimacion de los gastos enque ha incu-
rrido T1CA/PROMECAFE en el Pioyecto de ROCAP. Para esto se calculd
un valor para las gestiones que realizé PROMECAFE que culiminiron con
1a firma del Convenio.

A partir de junio de 1981, hasta febrero de 1982 se realiz3 una
estimacior preliminar pasada en la informacidn contable al momento
de redactar el presente informe y algunos controles de gasto que
PROMECAFE 1leva por cuenta propia. Se espera mejorar el sistema de
informar los egresos del Proyecto de modo que los datos incluidos en
los proximos informes sean mis exactos. De la misma manera se inclui-
rdn valoraciones de los gastos incurridos por los paises y los otros
organismos regionales.

Por los problemas mencionados en secciones anteriores, a(in no se
han empleado recursos de ROCAP en el Proyecto.
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CUADRO 2. Estimacidon de gastos incurridos en el Proyecto a febrero de

1982,
(us$)
ROCAP TICA/PROMcCAFE
I. PERSONAL | . 63 333
(staf<)
II. VIAJES Y VIATICOS - 19 847
(Travel/Per diem)
ITI. CAPACITACION Y PUBLICACIONES - -
(Training/Publications)
IV. SUMINISTROS - 433
(Cenmodities/Supplies)
v FAT 1L 1DADES - -
(Facilities)
VI. SERVICIOS - 1 814
(Services)
VII. APOYO ADMINISTRATIVO - 3 140

(Administrative support)

VIII. EVALUACION - -
(Evaluation)

IX. GASTOS GENERALES - -
(Overhead)

TOTAL - 88 567




ANEXO 1

ACTIVIDADES DE CAPACITACION

No. Pais de srigen Sede Instituciunes
Fecha Nombre del Cvrso Partici- de los partici- del Curso que colaboraron
pantes pantes
8-13/6/81 Curso-Taller sobre
Comunicaion y Trans- MIDA
ferencia de Tecrolo- PIADIC
gia 31 PANAMA Chitré PROMECAFE
-2/ Lo TeNer sobre
ferencia de Tecnolo- OF . TICA/GUATEM
gia 18 GUATEMALA Guatemala PIADIC
PROMECAFE
17-21/8/81 Curso sobre roya 24 HONDURAS Siguatepeque JHCAFE
ISIC
PROMECAFE
29/9/81- THCAFE
30/10/81 Curso sobre roya 38 HONDURAS Siguatepeque PROMECAFE
16-20/9/91 Curso sobre roya 30 HONDURAS Siguatepeque IHCAFE

PROMECAFE




ANEXO II

PERSONAL PROFESIONAL INTERNACIONAL

Asignacion de tiempo en dias

Junio, 81 - Febrero, 82

|
. - e o O — A
Organimps* — v o = e £
Redinnajes & P =z =4 o - o TOTAL

[ 3 < [ 8 fe] = I n O

2 v 3 2 2 §% £8

S &§ ~ L 4 5 5S¢ +$ w©

o (%] = (1 a. b o >
E. ANDRADE 15 31 29 - - - 49 - - = 124
J. H. ECHEVERRI 65 517 2 - 10 - 17 - 37 143
86 4 2 - 1 5 - 16 - - 114

C. E. FERNANDEZ

* Incluye CATIE,

ITCA, OIRSA, ROCAP



