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Projet C.F.C.A.
Institute for Development Anthropology
(Thomas PAINTER)
Montant global du contrat = $31,267,00
Premier de deux rapports ¢ Ol Dec. 1982

Rapport d'activités de la premidre phase du contrat

(du 1€T Qctober 1982 au 1T Décembre 1982 environ) relatif aux
objectifs de travail et termes de r&f&rence arrétés dans
le contrat

A. Objectif - Assister USAID et le Gouvernement du NIGER dans la mise en oeuvre

du Projet USAID-CFCA par la prestation de mes services en tant qu'enseignant
et consultant:

Termes de référence, activitds et résultats

Premigre partie ~ Termes de r&férence - Donner un cours de sociologie

rurale 2 1'Ecole de P&dagogie et au C.F.C.A.
Premidre partie - Activités et r&sultats - Pendant la premidre phase du

du contrat, j'al eu 3 donner quatre variantes d'un cours &l&lmentaire de
soclologie rurale, dont le d&tail se présente comme suit :

Le premier cours a &t& donn& 2 1'intention des &tudiants de
premi2re année du Cycle supérieur de 1'Ecole de P&dagogie. Ce groupe
était composé de 32 Etudiants diveés en deux .ections, dont la premidre -
la Section "Alphab&tisation" - est constitu€e de tous les &tudiants de
premi2re annfe inscrits au programme "cycle sup&rieur" du CFCA. Dans cette
Section-alphab&tisation on d€nombre 13 &tudiants, dont deux Nigériens,
cing Maliens, cinqg Togolais et un Congolais. Le degré d'expfrience anté-~
rieure des uns et des autres est tras variable, les Nig€riens et les Maliens
en ayant beaucoup et les Togolais et le Congolais tras peu.

La deuxi®me section est composée de 19 &tudiants de 1'Ecole de
Pédagogie inscrits au programme de formation pour les conseillers pfdago-
gique du premier degré (&cole primaire). Ils sont tous Nigériens et ont
en général une longue expfience professionnelle en tant qu'enseignants ou
directeurs d'Ecole. Ce cours de premi2re année fait donc partie du "tronc
commun" - c'est 3 Jire, du programme que tous les &tudiants de premilre
année de l'Ecole de PEdagogie sont obligés de suivre.

J'ai eu A donner un deuxidme cours aux &tudiants de deuxi@me année
de la Section alphab&tisation, qui &taient au nombre de quatre, tous des
Nigériens ayant beaucoup d'expérience dans la campagne d'alphab&tisation
au Nlger,

Le troisidme cours a &t& donné au CFCA 2 l'intenciovﬁcu Elaven du
"cycle professionnel” ou du "cvcie B". Le cycle B - dont 1 objectif esat
d'offrir A des cadres de niveau C qui travaille sur le terrain depuis un
certain temps, la possibilité de ae recycler et de monter en grade - comprend
cette année quatre &1dves (dont deux femmes), tous Nigérienu eé?ﬁyunt un
certain depré d'expérience au Service de 1'Alphabé&tisation.

Un quatridme cours a €té donné aux E1dves de trolsidme annCe inscrits
dans le cycle "A direct" du CFCA, cycle qui dure trois ana et conduit des
titulafres du BEPC gans explrience profecsnionnellle au astatut de conselller
adjoint d'alphabétisation: Le cycle A se compose cette annbe de 26 &1ldves
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dont 20 Nigériens. Ces derniers seront affect@s A des postes a travers le
Niger une fois leurs &tudes terminées. les élaves Togolals rentreront au
Togo pour prendre des postes dans la campagne d'alphabétisation de ce pays.

En plus des quatre cours dont nous venons de faire &tat, une séance
supplémentaire de "travaux pratiques" consacrée essentiellement i la
discussion des th&mes abordés pendant les cours a &t organisée 2 1'inten-
tion des 6tudiants de premidre année de 1'Ecole de P&dagogie (Section
Alphabétisation).

La variation - somme toute réduite - dans le contenu des cours
s'explique par le falt qu'en &laborant le programme nous avons eysayé de tenir
compte de plusieurs facteurs : (1) 1'expérience antérieure des uns et des
autres ; (2) les différences considérables dans le nombre d’'é&laves par
classe (quil variait de 4 a 32); (3) les différences dans les dates de démarrage
des cours (les cours pour le zycle A direct et le cycle B professionnel du
CFCA ont dSmarré le 3 Octobre, alors que les cours du cycle supérieur n'ont
commencEé que le 15 Octobre, conformément au clendrier de travail de 1l'Ecole
de P&dagogie); et (4) des changements de programme survenus en fonction de
besoins propres au CFCA (par exemple, un stage intensif de linguistique appliquée
qui a duré deux semaines) ou d'activités supplémentaires au niveau du cycle
supérieur qui ont &té prévues dans mes propres termes de référence (le
séminaire opérationnel dont 11 sera question plus loin - voir "Deuxiéme
partie" ci-dessous),

Mises 3 part ces variations, le cours de sociologie rurale a consisté
en une introduction aux structures agraires et aux processus de changement
soclo-&conomique, avec un accent particulier sur les caractéristiques de
la société rurale nigérienne et la situation des zoues rurales sahéliennes.
Dans tous les cours, un grand effort a 6té fait pour aborder ces theémes
dans une perspective "inter-disciplinaire" et du point de vue de 1'évolution
historique des phénoménes éludigs. . Nous nous sommes servis d'une série de
méthodes pédagogiques - &tudes de textes, discussion-dEébat, exercices pratiques
a effectucr pendant la s€ance ou 3 la maison, plus un expert-conférencier de
1'extéricur (1'ethnologue frangails J.-P. OLIVIER DE SARDIN, bien connu pour
sa recherche avec les populations du bassin du fleuve entre Niamey et Tillabéri)
- pour initier les €tudiants aux thdmes sulvants:

- Le "point de vue sociologique"

- Les notions de base de la sociologle qui gsemblent les plus
pertinentes pour 1'&tude de la société rurale,

- Différents aspects des structures agraires et de leur dynamique
d'&volution (par exemple, 1%€volution des structures de production
vivridre, indices observatles de 1'intégration croissante de la vie
villageotse dans les grands circuits Gconomiques et soctaux de la région);

- Interprétation des donnles quanlitatives et quant{tatives
recueillivs au niveau local, 1'accent €tant mis en particulier sur
les chanpements qui surviennent dans les structures de parenté et
gur les conséquences de cette situation pour les systimes de production
et de reproduction soclale; 1'{mpact des mouvements mipratoires saisonniers
sur la vie du village et den miuug@s; une {ntroduction aux notions de
base de 'analyse démopraphique, cetce.

- Approches pour 1'étude des processus de di!’féxﬁ\ti.ulon soclale:

Chaque tols que possible, §'afl cnsayd de mettre ces thomes "théor {ques"
en rapport direct avee des sltuations concrdtes et den Gtudes de cas, tirfes
pour ta plupart de la documertatfon qut &talt digponible, des résultaty de
mi propre recherche ou d'obaervatfon que ftat pu talre au cours de misslony
etfectuden par le passé pour Gtudier ou Gvaluer divers projets de développument
ural,
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Deuxilme partie - Termes de référence: En collaboration avec le personnel

du CFCA et des représentants d'autres services de développement rural, orgauiser
un séminaire opérationnel de buit jours de durée enwdﬁon, portant sur la
formation des paysans au sein des projets de développement rural:

Deuxifme partie - Activités et résultats: Un séminaire opérationnc¢l du gen:e
précisé ci-dessus a dté réalisé pendant la semaine du 15 au 20 Novembre 1982,
Y ont participé tous les E&tudiants de la Section-alphab&tisation de 1'Ecole
de Pddagogle (premidre et deuxiime annbes du Cycle supérieur) plus les E&léves
du cycle B du CFCA. Etant donné le grand nombre d'Eldves dans la troisidme
année du cycle A et en raison de contraintes d'ordre matériel, il n'a pas &té&
possible de faire participer ces derniers au programme. En tout, plus de 30
personnes ont pris part a 1l'une ou 3 1'autre des &tapes du séminaire, dont

71 &laves du CFCA (cycle B ou cycle supérieur), quatre membres du Bureau
d'Evaluation de la Direction de Ll'Alphabé isation, cing nrofesseurs du CFCA,
deux repyfentants du Projet Productivité de Niamey (PPN} - projet financé

en grande partiz par 1'USAID - et un responsable de 1'lnspection Départementale
d'Alphabétisation du Département de Niamey.

Le séminaire était le r@sultat d'un effort de planification étalé
sur plusieurs mois et entrepris en collaboration avec le personnel du PPN,
et en particutier sor Sureau de Formation et le Bureau du Directeur du projet.

Les objectifs du séminaire &taient multiples, mais on peut ies résumer
en gros sous deux rubriques: objectis opérationnels ayant trait au projer
de développement lui-mBme; et objectifs "méthodologiques" qui concernaient
davantage le processus d'apprentissage de la sociologie par les Eldves du
CFCA dans lequel le séminaire tout entier se situait.

Les objectifs "opérationnels"” du séminaire &talent les suivants:

a) Mettre les &léves du CFCA en contact direct avec les systimes
de formation au sein d'un projet de développement rural et avec les problémes
que ce genre d'activité pose., Le PPN a &t& retenu pour trois raisons :
sa proximité par rapport A Niamey, ma propre familiarité avec certains membres
de 1'€quipe du projet et 1'intérét que les responsables du projet avoualent
porter 3 1'Eétablisscment de rapports plus &troits entre leurs services et le
CFCA.

l.e contact entre les sémi&ristes et la !éllité du projet devalt
g'effectuer ) travers des entretiens avec le personnel du PPN, 1'&tude d'un
certain nombre de documents et des visites dans quatre Centres de Pertection-
nement Technique (CPT).

b) Amener les séminaristes 3 faire une analyse critique (observation,
réflexion, ctc.) du systdme de formation ct de ses divers problames aftin
d'aboutir 3 la production de trois choses :

{.) Un document de travail tait 3 1'i{ntention du PPN
( ains! que du CFCA et de la Direction de 1'Alphab&tisation) réusumant
les constatations des séminaristes et leurs recommandat fona quant 3
1'amélioration des proprammes de formation;

£1.) Un premfer jet d'une monographie concernant lew stratépfes
d'alphabétisation et de tormatton ) préconiser au seln deu projets de
développement apricole et rural;

{{1.) Le premier jet d'une brochure de pont-alphabétivatton
concernant 1'un ou 'autre des asepets techniques du projet.
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les sujets prioritaires Ctalent les suivants

1. Le manque d'adaptation du matériel didactique en général et, en
particulier, le manque d'un contenu de formation spé&cifiquement
adapté 3 la situation et aux besoins des femmes.

2, Les finsuffisances du suivi des anciens stagiaires.

3. Problames de sensibilisation et de motivation des staglares
paysans 8 1'endroit des programmes de formation (alphab&tisation
en particulier).

4, La formation des instructeurs d'alphab&tisation.

Les sujets secondaires se présentaient comme suit:

l. L'emploi des langues nationales comme langue d'enseignements dans
le programme d'alphabétisation.

2, Les themes de la foraation technique.

3. L'intégration et la coordination des programmes de formation.

4. Formation coopérative.

Une foils les thémes d'enquéte choisis, les groupes de travail se sont
remis 3 1'6tude de la documentation et ont commencé 3 formuler des questions

a poser lors des visites dans les CPT. Ces activités ont occupé tout le
monde jusqu'd la fin de la matinée de la deuxidme journ&e du séminaire.

Deuxidme phase - Observation

Dans 1'apr@s-midi de la deuxilme journ€e, les quatre groupes de travall
- constltuls désormails en Gquipes - ont quitté le CFCA pour visiter les CPT
de BOULA, KONI BERI, SIMIRI et TONDIKWINDI. Chaque &quipe a passé deux nuits
et deux jours dans le CPT auquel elle a &té& affectée. Au cours de cette période,
les séminaristes se sont entretenus avec les staglares et les responsables
du CPT, ont assigté aux cours d'alphab8&tisation, ont pris connaissance de
certaing documents du CPT disponibles sur place et, chaque foils que possible,
ont cusayf de contacter des anciens staglaires. A différentes reprises au
cours de ce processus, les séminaristes dans chaque €quipe ont eu 2 comparer
leurs constatations, d reformuler les thémes d'enquéte et d affiner les
questiony qu'ily devalent poser afin de rendre encore plus fructueux les
quelques contacts qu'ils pouvalent prendre pendant ce si bref séjour sur le
terrafin,  Les thames priorftafres ont faft 1'objet d'enquétes dans la plupart
dey cPp1.®  Les thdmes sccondaires ont 6té répartis parmi les diff@rentes
Gquipes de fagon ) ce que chacun soit &tudi€ par une Equipe au niveau d'un
des quatre CPr, Les Cquipes ont &té bien reques dans les CPT et tout le
monde fraft trds content de 1'ewsprit de coopfration dont les stagiares et le
personnel des CPT oont falt preuve ainsi que des contacts &tablis au cours
den visftes, Les Equipes sont vetournées au CFCA le goir de la quatridme journée
du alfminafre.

b Lea deux premirs sujets pripritalres ont fait 1'objet dlenqueccu dany tousd
Yes CPIy len deux autres sujets prioritaires ont &té ftudiés Jdans deux CPT,
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répartition des rrais de préparation du wuatiriel d'enseigne-
ment. Une formule jugée satisfaisante par Lea deux instituts
permettrait de beaucoup rantforcer i1e dispositif de polycopiage
du CFCA et ouvrirait de nouvelles possibilitds d'élaboration
d'un matériel didactique plus c iapté aux bLesoins de la Section
Alpha bétisatior.









Jeudi le 18 CPT
Oh(’Oh 4 - Suite des activités d'observation afin de fournir
12°30 les complements d'information nécessaire...

Reflexlon plus profonde sur les solutions
possible et les recommandations & envisager

:2N30 a - Repas

13730 -

14" 3

15 ¢cnv = Synthé.:se de reconstitution avee les cadres du

CBT 4 partir de recherche documentgire et les
enquétes sur plqce

~Remerclemepts A tous les membres du CPT....

15h30 - Départ des dquipes de Tondikiwindi et Boula...
Plus tard... - Départ des ¢quipes de Simiri et KoniBerti...
***°"RETOUR A NIAMEY""°*"®

»+++«TROISIEME PARTIE - ANALYSE, MISE EN COMMUN, REDACTION DE DOCUMENTSeee..

o y 93 - Misc en ;dfse provisoirc des notes pgr chaque équipu
- Premiére . des observations fattes par 1los
différentes dquipes

30 = Misc e¢n gqroupe de travall a partir des thdmes étudide
aux CPFT gfin d'accomplir deux tAches trés trds importgntes

= Travaux dc groupe — premiéro tAcher rédaction d’unc
note de synthése destinée % la Dircction du PPN,
du CFCA <t la DAFP:
*® Andglyse plus profonde des thémes de formation
dtudids 3 travers la documentation et les enqudtaes
** Formulation des conclusions et des recommandations
*e rldantion

17h ) 18" = Traviaux do qroupe =— deuxiéme tAche: Préclulon des
¢lémenats dlun monographie sur les strategies d'alpha-
bétisation ¢t e formation dans un projet de développe=
ment
**Premicres riéflextons 4 partir des obscrvations ct
de: rechoerche documentalre



samedi le 20

ah oy oMo

Suite de travauxs Précision des éléments d'unc mono-
graphie sur les strategles d'alphabétisation et de

‘formation dgns unm projct de développemente.ee

*eRéflexion

*eprécision .

**Ridaction=-notes du synthése autour des éldments
retenw comme important pour la monographie

10“30 3
12030

l3hcnv.

Synthd :se générale (Lg grqndg synthaésel) '
Prise de contact avec le responsable de formation  Mr.J.L{
du PPN : Marolleau

Cl8ture



