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INTRODUCTION
 

Le Programme National Tunisien de Planning Familial entre­

prend depuis 1981 une nouvelle 6tape de d~veloppement et d'action
 

inspir6e de la strat6gio globale dlabor6e dans le cadre du 66me
 

Plan do D6veloppement Econordque et Social (82-86) et des recom­

mandations issues des missions conjointes ONPFP/USAID d'6valuation
 

en 1979 et 1980.
 

Conscient do la n6cessit6 de pallier certaines insuffisances
 

relatives au d6veloppement du programme particulibrement dans le
 

milieu rural en vue d'accroltre tant le niveau des services quo
 

leur implantation, l'Office so propose d'adopter une strat6gie
 

conforme aux ncuveaux objecLifs trac6s pour la prochaine quinquennic 

A savoir ; 

- Une meilleure p6n6tration du Planning Familial en milieu
 

rural ot p6ri-urbin ;
 

- Uno meilleure coordination entre les diff6rents services
 

tant centraux quo r6gionau:
 

- Uno mei leure utillsation des rossourcos humainos ot 

mat6riellos 1 

- Uno milloure connaisnanco des besoins do la population on
 

matire do planification familiale au niveau des diff6rontos
 

d6l6gationa en vue d'y adapter lo nervicen 1
 

- Uno nmf1ioration du nuivi ot du contr6lo garantiannnt uno 

moilluro n6curit6 pour lon acceptricen do m6thode do plan­

ning familial st uno plus grando continuation dann l'utili­

nation don m6thodon. 

*06/l69
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Pour celA, l'Office a jug6 utile et n6cessaire d'amliorer
 

ses m~thodes de travail tant au niveau de la conception qu'au
 

niveau de l'ex~cution, en s'engageant dans une nouvelle approche
 

des diff~rentes composantes du programme. La mise en oeuvre de
 

la d~centralisation et la rationalisation de la gestion s'effectue
 

en accordant une attention particuli~re aux z6nes rurales et subur-­

baines en 6toffant les services en moyens matfriels et humains. 

Le programme de Planning Familial s'inscrit dans cette nouvelle 

orientation qui, outre le renforcement de l'action dans les diff6­

rents gouvernorats du pays, accorde un int6rdt particulier aux 

d6l6gations rurales d6favoris6es oq le taux de p~ntration en matibre 

de planning familial est faible. 

L'Accord pass6 le 18 Novembre 1981, entre l'Office National
 

du Planning Familial et do la Population et le Population Council
 

entre en vigueur le ler Octobre 1981 et porte essentiellement sur : 

- le d~veloppement des services dans les r6gions rurales et 

les z6ncs p6riph6riques des grandes villes 

- le renforcement do l'information, l'6ducation et la communi­

cation ; 

- 1e renforcement do la recherche at do l'6valuation. 

Dana cc cadre, l'aetion Lntreprine nu cours du semetre allant 

du lor Octobro 1981 au 31 Marni 1982 a port6 en particulier our : 

- lea activit6n pr6llminarren de progralluaLion ; 

- la coordination den dlff6rent, nervicen afin d'acouror 

uno moijlouro ox(cution du prograiuno I 

60o 0 
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- le d~marrage des activit~s comme prdvu dans le plan de 

travail Oct. 1981 - Sept. 1982 6labor6 par l'Office et 

le Population Council. 

I. LES ACTIVITES PRELIMINAIRES
 

Au cours du dernier trimestre de l'ann~e 1981, l'Office a
 

proc~d6 A l'laboration des diff~rents programmes et plansd'action
 

pour l'ann~e 1982. C'est ainsi que les services techniques ont
 

pr~par6 les plans do travail ayant trait :
 

- A l'Information, l'Education et la Communication 

- aux services m~dicaux
 

- A la Recherche. 

Les 616ments relatifs A ce travail de programmation ont
 

6t6 rdunis dans un document intituld "Plan d'Action 1982" qui a 6t6
 

mis au point au cours du mois de janvier 1982.
 

II. COORDINATION DES DIFFERENTES ACTIVITES :
 

1. Creation d'une nouvelle unit6 :
 

L'unit6 do coordination des activit6s 2n milieu rural a 6t6
 

miso our pied au courant du mois do D6cembre 1981. Elle eat consti­

tu6e actuollemont d'un coordonnateur, un supervisaur et una sacrd­

taire.
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En attendant que les trois v~hicules pr~vus et commandos
 

auprts du Population Council soient livrds, l'Office a mis A la 

disposition de i'unit6 deux vdhicules pour la coordination et 

la supervision des activit6s sur le terrain dans les z6nes cibles. 

2. La Supervision M6dicale :
 

Dans le but d'am6liorer les prestations m6dicales et de 

lesd~velopper de mani~re A assurer une meilleure couverture des 

diff~rentes regions du pays, l'Office a mis au point les attri­

butions des mdecins coordinateurs qui ont essentiellement pour
 

mission :
 

- de veiller, du point de vue medical, A la bonne marche 

des centres r6gionaux d'6ducation et de planning familial, 

des dquipes et cliniques mobiles et des services de plan­

ning familial dans toute unit6 de sant6 ; 

- de prater conseil et assistance au personnel para-m6dical
 

affect6 dans les ftablisse;Lnts dispensant des services 

de planning familial ; 

- de s'assurer de la bonne application des instructions et 

mesures relatives au d6roulement des diff6rento actes 

do planning familial, A l'approvisionnement den centres 

en moyens anticonceptionnels agr66s ; 

- do voiller A la coordination des activit6s du programme 

avoc toutes len institutions et le personnel participant 

A l'action do planning familial I 

S O ./
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- de veiller au bon entretien des locaux (blocs op~ratoires
 

et salles de consultations) et A la bonne conservation
 

des 6quipements mdicaux qui y sont install~s ;
 

- de veiller A l'am~lioration du suivi des acceptantes
 

- de proposer toute mesure de nature A rationaliser
 

l'organisation des centres de planning familial, A
 

am~liorer le rendement du personnel m6dical et para-


m~dical,A promouvoir les m6thodes de planning familial
 

et A les rapprocher de la population ;
 

- de s'assurer de la bonne application des d6cisions
 

retenues A l'6chelon central A la suite de leurs visites.
 

Les visites, outre cellos A caract~re d'urgence, doivent
 

s'effectuer selon un calendrier et faire l'objet d'un compte-rendu
 

mettant en relief les difficultds et proposant, le cas 6ch6aizt,
 

les mesures ad6quates pour les aplanir et des suggestions pour
 

consolider les activit6s do planning familial.
 

Dans cc cadre, la mission des trois m6decins do l'Office
 

s'6tand respectivement sur les r6gions nuivantes
 

A. Premier m6decin coordinateur :
 

- Rdgion do Tunis : 	Cliniques do P.F.
 

Contres do P.F. (Tunis at Banliouo)
 

Services do P.F. dans toute unit6 do
 

sant6.
 

of/@*,
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Region de Bizerte
 

" 	 Zaghouan
 

Nabeul
 

Kairouan
 

B. Deuxihme mrdecin coordinateur
 

- R~gion de Gafsa
 

Tozeur
 

Siliana
 

Kasserine
 

Jendouba
 

Bdja
 

Sidi Bouzid
 

C. Troisi~me m6decIn coordinateur
 

Ii est charg6 dc 1'encadrement chirurgical do toutes
 

les r6gions (anesth6sie, bloc, techniques op6ratoires,
 

mat6riel) tout en assurant une activit6 d'appui dans los
 

r6gions d:
 

M6denino
 

Tataouine
 

Gabl3s
 

Sfax
 

Mahdia
 

Souso
 

Monati r
 

Lo Kof
 

Se e/ ee
 



3. La formation des 6guipes r6gionales •
 

(D616gu~s 	 R6gionaux, Sages-Femmes do Supervision et 
Secr6taires R6gionaux). 

En 6troite collaboration avec I'INTRAH, l'Office a entam6 en
 

Septembre 1981, la formation des 6quipes r6gionales en matibre de 

Communication, Gestion et M6thodologie do Formation. 

Au cours do la p6riode Septembre 1981/Mars 1982, les cadres 

r~gionaux ont b6n6fic16 de 4 cours. Les deux cours (29 Septembre/3 

Octobre 1981 et 11/23 Janvier 1982) ont trait6 do l'Information, Edu­

cation et Communication. Les deux cours ayant trait A la gestion ont 

eu lieu en Novembre (16-28) 1981 et Mars (15-27) 1982. 

Cette formation a contribu6 dans une large mesure A pr6ciser 

les orientations de l'Office auprhs do ses cadres r6gionaux, d616gu~s 

et sages-femnes de supervision. Les orientations on question sont d'au­

tant plus importantes qu'elles correspondent A une phase do r6d.finitioi 

do la strat6gie do l'Office A 1'aube du plan 1982-86. Cette formation 

a 6t plac6e sous le signe do la recherche d'une moilleure activit6 do 

programme par l'interm6diaire do recyclage et des cours do formation 

retenus. 

4. Organisation do la recherche 

Une connaissance aussi exacte quo possible do la situation d6­

mographilque et de l'6volution des structures et des activit 6 s do plani­

fication familiale dans chaque localit6 urbiine ou rurale du pays s',f.t 

av6r6o n6cessaire A la mise en oeuvre et au suivi des actlvt&s au 

nivoau de chaquo d6l6gation et non sculemuut au niwvau du qouvernorat 

dans sa globalIt( en ra ifon den diff6tence; qui peuveln .xi;te crentre 

Ion localit6t qui lo compo:nent t surtout vttro le iiilieti comitain-Al (IL 

rural.
 

En vu d atssu~rer un inc1llour d6roulomwenti d,.neta0ivit.r: do r(.chor. 

chol de, 6cjulpvt: do travail oat (,t6 contititu'6v.s pout- mnner Ivio diff6­

rontes ftuden ot rochercher pr6vuen tiolon le pInn d(, travAll indtclu6 

ci-aprOn. 
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III. ETAT DAVANCEMENT DU PROGRAMME :
 

A. Activit6s dans los z6nes rurales cibles
 

Actuellement, cc programme couvre 9 Gouvernorats de la
 

TunLsie Centrale et M6ridionale et concerne en particulier 23
 

D16gations indiqu6cs ci-aprcs (Etant signalM qu'au d6part le
 

nombie dc d6ldgations retenues 6talt arrt6 A 14 devenu actuel­

lement 23 vu la cr6ation do nouvelles d616ations couvrant la
 

mmc superficie).
 

I N' I
 
Id'ordr DELEGATIONS I GOUVERNORATS
 

II I
 

I 1 1
 

1 1 EL ALAA I KAIROUAN
 
1 2 1 OUESLATIA I
 

II I ­

3 EL KRIB 
4 GAAFOUR SIIIANA 
5 )SIDIOUROUISS 

1 66I V~IALA I 
7 

1 8 
lx)1A;eI,IANI1 

I!11 DIRA 
KA;:;I':I{1t: 

1I _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ 

9 MAKNA;;Y I 

I 101 MAZZOUNAMI:NZI:l. IIOUZAIAN I 
SII IIOUZ 1 

I 12 I 
I 

I-GUITAI; 
i i 

13 I ;I,NI I GAI)A 

13 

C1o^IAN:; .AIMI)) ..I I1 I I _ _ __11_ _ _ _16 OuI4I) (IIAMI'Ki 

S17I 18 I 11 Itll I TATAOt 10NII-AllIMAR 

19
 

1 I N I lI-r^tJ I 

I 22 I I)I:(:A1III: I 
I 23 1 I4AZOUA I 
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1. Cr6ation de l'Unit6 de Coordination
 

Cette unit6 a pour tche principale la mise en oeuvre
 

et in supervision des activit6s A entreprendre dans le cadre du 

programme de planification familiale en milieu rural. II lui
 

revient do m6me do coordonner ses activit6s avec len diff6rents
 

services de l'Office pour que chacun do ces services apporte sa
 

contribution aux diff6rentes phases do conception et d'ex6rution
 

du programme. Cette coordination se failt Cgalement au niveau
 

r6gional tant auprLs den centre.; r6gionaux de planning familial 

qu'auprtn den diff6rents autrets organiirome et InStitutions ayant 

uW apport dans I domaine du planning familial. 

Cotte unit6 qui no compo.e d'un coordonnatour, d'un 

supervineur et d'une necrftaire, a 6t6 mine nur pied au courant 

du moin do Dft.cembre 1981. 

2. |ecrutement(i den.Aniamtricets 

Le recrutVIT-.nt d'.l animatricen a eu lieu durant lon einl 

do Sopte'bre , Octbre. ot ?oveib, do Pnnntie 1981. Le choix don 

candidat¢n a 6t6 fait n coilaborntion avoc lva d61l6qu~s r6 gjonaux 

do planning familial (it len autoritfs local,:. 

.
J,'s cri UI ic.. it ont ' tlI t ,t rI ,O portt ,' ' 11 s ou1 ,g, 

1o nivanu d'Ilnatruc! lon, 1 t at rAt tltuita tt 1 origitiv qtuqra" 

phiquo. IOnsw tU , 't wis A anitsph11ronz niu~itt1~ji vuI i.t 

cortainn cr1 tin's rnrkti 1)0U? c-41 (list I'nt (its $fllvti W wI toll 

VU In fl1)n di St|'OI1lb11)16 dii ttIda Si vontu r-qui.can|,did nyant It 

o f $/ II
 

http:recrutVIT-.nt
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3. Stage a l'intention des d6l6gu6s r6gionaux de planiiing
 

familial des z6nes cibles : 

Un stage do formation en matiree de gestion groupant 

les d6l6gu6s et les secrttaires r6cgionaux de planning familial 

des 9 Gouvernorats retenus dans le cadre do cc programme a 6t6 

organis6 du 16 au 28 Novembre 1981. 

Cette formation a contribu6 dans une large mesure A pr6­

ciser la strat6gie de l'Office quant au renforcement des services 

do planning familial en milieu rural. 

Au cours de stage, lea participants ont eu l'occasion 

do dincutor : 

- den caract6riutiquen socio-dt-mographiques ot sanitaires 

don r6giona concern6en ; 

- den objectif:3 et de la nitrat6gie du programme on 

question ; 

- den moyt'i nat(ricl et humain 41 mettro on oeuvro 1 

- do l'tvalluation pormAnento et rtguli~ro don activitOs 

prvucn.
 

Dleutr, part, tin avant-projot du progrniw du atago do 

formtlon d,,ot nnlsirtri:ers fut pr6 ,ont6 tt dincut6 Avoc Ion parti­

olpanta. 

L hJC*t ir pisIfit IIn1|,] I - t t Ji' Ct nit do p ;etotttre aux 

4flfintria t.'-o ,I- r 4.111,,o. c i, I--Pa.ti,' t rlppiu ftl idtlirl wit Ion 

di t(Oremttq-IIIII e dl .,, ,'l .l '.splnitnl t) trM1 Iin i t p1UN4 

Opki ~ebtift~ft'i our )tIt* m~tI"o tlen,i lr'op. I vols 

too/ee
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La premiere session du stage thdorique qui a eu lieu
 

du 30.11.1981 au 31.12.1981 a port6 essentiellement sur la
 

communication et les aspects m6dicaux du planning familial.
 

Cette session a 6t6 suivie d'une semaine de vistte sur le
 

terrain pour permettre aux animatrices d'avoir une meilleure
 

connaissance de leurs r6gions en effectuant des visites A domicile
 

et des contacts avec les responsables locaux. La deuxime session
 

qui a eu lieu du 10 au 23 Janvier 1982, fut consacr6e aux aspects
 

sociaux et aux techniques d'6valuation.
 

Enfin et pour permettre aux animatrices do confronter
 

leur region, un
les connaissances acquises avec la r6alit6 do 

stage pratique do 15 jours a eu lieu dont une semaine aupr~s 

des centres ryi~onaux do plnnniig familial du 26 au 30 Janvier 

1982 et une semaine aupris des services r6gionaux do laction
 

socialo du ler au 6 Ft-vrier 1982. 

Ce stage pratique a peimis aux anlmatrices -en plus do 

dratique ot d'ajusterla connaistance du terrain- do mettre en 

suivantsleur connaisuance d(!j1 actcuiises dans let domaines 

- Manipulation du fichier 

- Activit6s de, 6quiplos! mobiles do planning familial 

- Viviten A doinicilesIxAr 1'6ducation 

- Suivi den controtceptrice!! 

- CoorditAtLion avec lets travailleurs sociaux 

- Contacts ave Ivi difffrentos institutions A 

caractbro, nocial. 

Ont particip6 A co otage 42 condidaton. 

@ * ./O I a 
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5. Coordination du programme rural avec les programme
 

d'action des autres Divisions de l'O.N.P.F.P. :
 

Le programme de planning familial en milieu rural danp
 

les z8nes cibles s'inscrit dans le cadre d'une strat6gie globale
 

6labor~e par l'Office et inspirde des objectifs du 66me plan du
 

d6veloppement 6conomique et social. Ce programme fait partie
 

int~grante des autres activit~s de l'Office.
 

Une coordination 6troite s'est instaur6e entre l'Unitd
 

de Coordination et les autres services de i'Office compte tenu
 

des exigences du programme.
 

a- Coordination avec la Division de a Po2ulation : 

L'apport de la Division do la Population so situe 

A quatre niveaux : 

- Participation active A l'laboration -'enquftes 

jug~es n6cessaires pour avoir une moilleure connais­

sance du milieu rural. 

- Evaluation continue ot 6tudes ponctuolles dane 1e 

cadre du programme. 

- Analyse syst6matique des activitds den dquipos 

mobiles on vue do l'introduction progressive dos 

cliniquos mobiles. 

- Traitomont informatique don diff6ronten activit6a 

du programme. 

. . s/Oe* 
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A cet effet, une enqu~te sur la contraception en milieu
 

rural a 6td effectu~e couvrant les diff~rentes d~ldgations retenuef
 

Un travail de collecte de donn6es a 6t6 entrepris dans le 

but de d6finir les caract6ristiques d6mographiques et socio-tcono­

miquesdes z6nes cibles en accordant un int6r6t particulier aux 

activitds des 6quipes mobiles (rentabilit6 et itin6raire). Une 

autre action d'6valuation est entreprise en collaborat.on avec 

!es d6l6gufs r6gionaux en vue d'arrte_. les statistiques en mati.rc 

de planning familial dans les d6ldgations du prograne - ce qui 

permettra do juger dans une autre dtape le degr6 d'avancement de 

laction en mati6re d'6ducation. 

b- Coordination avoc la Division M6dicale :
 

En plus de la participation active des m6decins A la 

formation du personnel impliqu6, la Division se penche 

actuellement out l'acquisition des cliniques mobiles at 

le recrutement du personnel m6dical pr6vu. 

c- Coordination avec la Division de la Communication : 

Le services do l'Information cat entrain d'61aborer
 

dos brochures et cassettes deotintes A l'6ducation del 

population rurales semi-analphab"ten.
 

Don r6unions ont 6t6 tenues A plunieurn reprises 

ontre l'Unitt do Coordination, le Service de l'Information 

Ot Mmi CASANOVA, Connultanto PIATA/P1OCO, en vu do 

16laboration d'un mattrlel Hducatif dipproprI6 (brochurso 
our Ion m~thoden do planning familial A 11intontLion do 

la population ruralo). ... /... 

http:collaborat.on
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Cette Division apporte sa contribution A 1'encadrement
 

des animatrices et du personnel inmpliqud tant au niveau
 

de la conception des prograunes de formation qu'au niveau
 

de 1'ex6cution des activitds d'information, d'dducation
 

et de communication.
 

6. Visite sur le terrain : 

l'Unit6 de Coordination :
a- Visites effectu6es _ar 


Plusicurs visites ont 6t6 effectu6es dans lea r6gions 

cibles. Les objectifa principaux do ces visites 6taient 

d'informer les autorit6s locales et r6gionales du contenu 

du programme en vue do les sensibiliser sur l'appui qu'ils 

peuvent fournir aux activit~s compte tenu do la situation 

d6mographique et sanitaire des rtgions. 

Au cours do ces visites, il a ft6 entrepris lea acti­

vit6s suivantes : 

- S6ances do travail avec gouverneurs et d6l6gus 

Contact avec les institutions et organistws concernds 

le par le programme (len affaires socialei - I'UNFT, 

Projot Tuninic Centrale, Sant6 do Bane, Municipalit
6 a,
 

Agriculture etc...).
 

donn6en d6mogr:%phiques ot nocio-6conomiquosCollocte do 

dwd6l6gationn ciblon. 

- 6ancon do travaill ovoc Ion d6169ti6o 	 do l'Offic, 

nocr6taironIOn uage,-feiti'nf do, nUI)orvinion, lt1 


r6gionaux at Ion animnitourn oxintanto.
 

***/see
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- Essai dans certains gouvernorats d'une conception 

d'un itin~raire pour les cliniques mobiles surtout 

A Siliana et A Kasserine qui ont ddjA eu l'exp~rience 

des cliniques. 

- Supervision du travail des animatrices et expdrimen­

tation des fiches d'6valuation.
 

b- Visites effectu~es par les consultants du Population
 

Council : 

Des ajustements ont eu lieu au fur A mesure des sugges­

tions et observations du Docteur Brown, Madame Mc Evoy et 

Madame Stillman, Repr6sentants du Population Council au 

cours des visites qu'ils avaient effectu6es (stage des 

animatrices, l'onqufte cn milieu rural, fiches d'6valuation 

etc...). Con ajustemento ont 6t apport6s nuivant lea dif­

f6rontos phases do l'avancementdu programpin. 

7. D~marrage den actvitfs d'animation nur le terrain :
 

Avant lachbv-uont do l'onjuto, un prograiune provisoire 

d'animation a 6t6 arrtt6. Lobjectif principal do co programme eat 

do ronforcer lets ttructuren do planning familial dOJA .xintantes 

an particulier ]on contren vitsittn par l.n t.1- bilens, lo"6quipen 

disponnairon ot AuLrCn contren huo:pitaliern. 

Un calendrier ot un timing do travail ont Ott drenntin pour 

chacuno don nnimaLrtrc.n tt au nd voau do chnpqm d616gtion. 

Cc ca londri or ot.'a on vitjtitur juntqu ' Ilintroiducton pro­

groniivo d.n clinijuon jnx ilon. '1ondnt cott-'ptrlodo, Iasi animh­

tricca auront A offoctuor don vinita A domieilon, A annurar la 
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suivi des contr3ceptrices et A experimenter les moyens d' valua­

un recense­tion disponibles. II leur incombe 6galement de faire 


ment exhaustif des F.M.A.R. susceptibles d'adopter une re~thode
 

de planning familial.
 

Le travail de cartographie et de recensement d6jA entrepris
 

constitue l'une des activit6s que Vanimatrice est appel6e A
 

compl6ter. 

Certains moyens ont 6t6 mis Aila disposition des animatrices 

pour pouvoir mener leur travail d'animation et d'6ducation (fiches 

d'6valuation - trousses de d6nionstration - brochure etc...). 

8. Perspectives ju!cquA la fin de l'ann&e 1982: 

Les nouvelles phases a entreprendre dans le cadre do ce 

programme rev~tent un double int6r~t : 

- LL'vWuation des moyens mis au service du progratune I 

- L'introduction d'autres variablesi qul rtpondent nux 

bosoins du d(veloppetwnt du prograntuw A t avoir len volots 

suivants 

a *Conttnunt ion de 1 entLtjutt qtur A,, contrac tton 

(VWrification, codification ot tliii ' , t ra i te.mnt 

informati qur, annlyte"itt p|l) licntion dt rr,.uItats) 

Cots r6- taltr t itevi ront dil ql deth potirl tPI 'tX antieoir 

Ion act lvi trf. do |)1 .n)1I nq falnl I11 . W Achl VO'.i" t (11du 

di ff6frnten piha;¢'t do l'unqU/to tt prcvu piour )A fin 

do 1'ann6to 1901. 

s14141/
41"
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b. Introduction dfinitive des fiches d'6valuation
 

suivi des activit~s
En vue d'assurer un meilleur 


d' ducation, trois types de fiches sont entrain d'Atre
 

exp~riment6es et entreront en vigueur au debut du mois
 

de Juin 1982 :
 

- Registre d'activit6s quotidiennes qui permet le recen­

sement des acceptrices avec certaines de icurs caract6­

ristiques, et 6galement l'6valuation de leffort d6ploy6
 

par chaque animatrice. 

- Fiche dc liaison : moyen de liaison entre l'animatrice,
 

lns acceptantes potentielles et ls centres oQ se prati­

quent des actes de planning familial. Cette fiche com­

porte deux volets (une partie sera remplieen double exem­

plaire dont 1 bera adress6 A 1'Office aprbs un ramassage
 

qui so fait par le Centre R6gional do Planning Familial
 

an vue d'un traitement informatique qui permet dc d6gager 

Is fr6quence do visites A domicile, lea caract6ristiques 

des clienten et ion cause:. do refun. La aeconde partie 

eara 6gjlement rempile par l'animatrice et remine A In 

fomm acceptante pour la pr6venter A non tour au Centre 

do Planning Fadmlial. Cotte fiche sera clatiate provinol­

roment dants lo fichivr de la clinique ou du centre fLixe 

do planni ng familial (it nur laque lle nt.ront nntLionntin 

la r6stultatt de in cogiriultation. Cotte amt, fiche n.ra 

adrc'ui',o A 1'Office pour un trait('e'met. iiiforitnti(|t t. 

pormottrn do fnfre unct comnZrit)ioti ontre I' ffort dp|)oy6 

chacutiv dvii onttr(c'ii ot Iv uioznro do conriultanton.par 

* **./g o t
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Ce mgme modelesera introduit progressivernt auprbs des
 

autres institutions et organismes qui ont un r6le d'6du­

cation dans le domaine du planning familial (Assistantes
 

et animatrices des affaires sociales et de l'UNFT). Une
 

exp6rience dans ce seas est d6jA entreprise par le Centre
 

de Planning Familial do Tunis.
 

- Le rapport d'activit6 mensuel qui 6valuera l'activit6 
statistique proprement dite ainsi que le travail de 

1 animatrice. 

c. Recyclage des animatrices 

L'Unit6 do Coordination so propose d'organiser chaque 6
 

mos tin stage dc recyclage permettant l'6change d'exp6­

rience do chacune des animatrices en vue d'une meilleure
 

adaptation du message aux besuins r.els do la population.
 

Le premier stage qui aura lieu au courn des mois do Mai -
Juin era organin6 I 1 ntention des animatrices et du 

personnel implique f do chaque d61l6gation 6tant'chelle 

donn6 lea optcificit6. den r6giona. Ie 26e stage do re­
cyclaqo qul groupers touten leu anitnatricen do lOffico 

axorqant dan len gouvernoratn ciblen aura lieu au courn 

don moits do Novembre-Dcceibre 1982. Co stage permottra 

d'uniflcr Ion mtthod.s de travail. 

4. J~ n _I'd" nformt. tIu, A I ' It.t. iond_ tr:Ionne I .i.m2]I. g.6 

Don n6mlnnairen d'inforination auront lieu A 1'6chollo do 

chaqut d6 l6qatl on ciblo, chaquo foits qu. lo beorio n ot la 

n6centsite t frif.ntir nocial, mOdical otront (portionnol 

agricol ainal quo ln purtonnon ayanit"un r6lo d'lnfluonco 

iur lon communaut6a ruralon). 

006/ 00o
 



Les Cliniq ues Mobiles : 

A la lumi~re de l'exp~rience de la Clinique Mobile de 

Siliana qui a fait l'objet d'un premier suivi de la 

part do ]'Unit4 de Coordination et des repr6sentants 

du Population Council, ainsi que des exp6riences menes 

dans d'autres r6gions, il a 6t6 d6cid6 do comir.encer 

par introduire une clinique mobile A Kasserine afin de 

servir do mod6le pour la gdn6ralisation de ce type de 

service. 

En fonction du travail do cdrtographie et de l'exp6rience 

undes animatrices, l'Office esten train do mettre Ajour 

itin6raire pour une introduction progressive des cliniques 

mobiles. Le but do cette phase cst de coordonner les acti­

vit6s des tquipes avoc cellos des cliniques mobiles.
 

de et la locali-Parall6lement ,A l'6tude litin6rairc do 

sation des points do rassemblement, un inventalre den 

moycns do locomotion et do transport disponibles et 

pouvant Ltre emprunt6a par lea animatrices a 6t6 fait. 

f . Recrutcment (1(1 n nut~eurfl : 

Cortaines r6gion; dizponent d6JA do ca typo do porsonnl. 

Pour lea autren, lo recruteiment ct In s6lection ont on 

courn. Lo otage do formation ut do recyclajo et pr6vu 

pour lo moin d'Ao~t 1982. 

Og o/o0
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B. D~veloppement des activit6s dans les z6nes rurales
 

Dans le but de rapproche: davantage les services de la
 

population des z6nes rurales, l'Office s'est dtploy6 A d6ve­

lopper l'infrastructure et A renforcer les 6quipes r~gionales 

en amdliorant lour m6thode de travail au niveau de la gestion, 

do la programmationet do l'dvaluation. 

Darai cc cadre, des cycles do formation on matire d'infor­

mation, d'6ducation et do communication et do gestion ont 6t6 

organis6s . l'intention des d6l gufs, des sages-femmes do su­

pervision ct des secr ,taires r6gionaux. 

I. Am~lioration du travail des animatrices
 

En vue do renforcer l'6ducation interpersonnelle, los 

animatrices ont ft(i recrutes et co .1raison do deux animatrices 

par gouvernorat. L'examen des activit6s den animatrices a fait 

l'objet des discussions qui ont en lieu au cours den s6minaires 

do formation en mati? ro d'information, d'6ducation et do cornmu­

nication ot do gention. U- syst~me d'enca Irenwent et d'6valuation 

qui est actue.llement experiment- dann Ion z6nes cibles (ficheN 

do liaison, reg:itro d'activitt.s it rapport men.iuel) nera intro­

duit dans len difftrentn qgouvernorata pour r.cenrner lo nornbro 

den acceptri ezii et len caract(rii t.iquen tzocio-d&mographiquen y 

atf6rento et 6valuer l'offort d(ploy6 par chalque anirnatrice. 

2. Partic|p.tt.o , ncrucrio den, hcnnetrri 

Afin dasrurer une actlvit6 er)maislhi)lLC dltiducation on 

PlanifIcat Ion Yamiin Iv nu I; r s do 1a popul at ion mniscu Ino, 

l'Offlc devait din|ponor do 20 nninatourn (1 nnimIateur par 

gouvornoraLt.*e p,,, 20). 

@ * ./s
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Dans le cadre de la sensibilisation des responsables 

des diffdr.ntr d6partements et organismes, les services de 

l'Office tant au niveau central quo r6gional ont tenu do 

seances de travail avec les cadres r~gionaux et locaux do 

l'Union Nationale des Agriculteurs (UNA) du Parti Socialiste 

Destourien, do l'Union G6n6rale do Travailleurs. Des s6ances
 

d'6ducation A l'intention des ouvriers et des ouvri~res ont 

6t6 organises par les d6l6gu6s r6gionaux au niveau des diffd­

rentes entreprises et unit6s do production agricole. 

3. Renforcement do lI'action d'6ducation
 

Dans le but do mettre davantage A contribution le 

personnel social, des s6ances do travail ont cu lieu avec los
 

directeurs r6gionaux do I'action sociale du Ministare des 

Affaires Socialcu, ls cadres locaux do l'Union Nationale des 

Fommes do Tunisie et do l'Annociation Tuninienne do Planifi­

cation Familiale. La formation ot le recyclage do cc personnel 

oat pr6vue dann le cadre du programune do cooptration UNPFP/INTRAII. 

Do concert avt'c le Minis tr den Affalro.s Socialef, 

I'Office cut cis train del proc.der .1 la minie sur pied d'un oynt~m0 

do coordination plun adapt6 on vue do rentabilioer davantage 

Vaction des a:riistantuu / animatriccu qui apportent lour 

concourn aux activlt6a do planifJcation familialo.
 

glO ./. 0 
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D'autre part, il a 6t demand6 aux d610gufs do 

l'Office do mettre au point de concert avec les responsables 

r6gionaux do 1'Union des Femmes do Tunisic et d- l'Associa­

tion Tunisienne de Planification Familiale des proqrammes 

rdgionaux en mnatit~re d'6ducation ct d'information et cc con­

iorm6ment aux ddcisions prises d'un conunun accord par l'Office 

at ces organismes. 

Qu.,nt A la paiticipation des infirmiers itint.rants
 

aux activitts de planification familiale, elle a fait 1'objet
 

do r6unions tenues au nive 4u central et r6gional avec lon
 

responsableu du Minist~re de la Sant6 Publique dans le cadre
 

do la mise au point den activit6a multidinciplinairen do
 

sant6 do base.
 

La formation do cc personnel dont lon attributions 

on matibre do planning familial teront red6finien ult6rieure­

mont hcra probablument prograzr(.n6 dannm le cadre do la coop6­

ration avec VINTAIAI. 

C. Activit6n do- 'lanifica.ion amilialeIi a 1 dat I1t nen 

t-,..hriquen d cn t s,, urbaint 

Lon zl:ic jip6r I h6rt u":s det ct.tltri-e urba in oant connu 

logn do la e rn itre d6cctio i. n c ol 12n tIimlL d(-tm.oglnldiap ique 

trboi t1(v6. Pour ''uniti, ct. neccro,itmtt,, , a 6t6 di 3,17 1 par 

ra1jpXrt A une ,noyonhit,nati(nal,, d,, 2,32 pour In p(tiodo 

1966 - 1975. Cottwt,- ,o c',dtl iq zgjdi Iqu. ra e, t sah It¢ par 

uno dv.tich, d', plutin plun imtportantotdt, In pait d" In popu­

lation on nii-tithrv (It,p|r'1tntIion do t,,rvicon do 4aeit6 at do 

planiftlcatio familiolo. 

t 1 O/4 0
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Los CR3?? at Contras do PHI/PF implAnt6s dans le0 villas 
parvenaient dLfficilement a ripondre aux bnsoins des candidates 

aux difgrentes mthodes do planifioation faMilialo. 

Cleat pourquol 2Office do concert ave les inistbre do 

la Sant6 Vublique, a pr~oId&, dans une premiAre tapej, au cours 

do 1981p A la cIation do consultation do planification f=mlial 
au niveau des dispensaires des x~nos pdriph6riques do Ia. Capitals 
portant ainsi Io noxbre d'unitds do planification famliale do 
20 A40 an 1960 *t A45 on 1981. 

Dana oes unitds nouvellemant o4rts et eu 6gard A I in­

suffisance do personqel akical et paramdLoa2 A lpoqMu, lOffiw 
a fait appel au service do mdecLns do Mibre pratIquo pour y eaor­

cer &titre do Udooins omveatiounns. Mie formation portat our 
Los tedhiques do contraception lour avait 4t6 dispensh. 

Le KInIstlre do Ia Sant Publiqus, dans Is but do dove­
-


lopper, dans lo adre deun appiokde santSdobbe, Leo so .. 

vices a, ongto tonu do see possibititso affetd A Ua fin do 
1981 dana lOs 25 centras do I& osinture veCts des mdeins 06n 

rallstes I plain temps chars entre autre do dispenser des actes 

et dos soins do planifiation fdasa A cotto fin, des sessions 

do formation thiorique et pratique on matitre do planiflostion 

famdliule ot GOA orgaisfes par lea soins do l'Offie 

L'Office a &lots es ndoesaire, dana La souci, do 
votllor I Ia promotion do ILa planifliation famlial., doeuvre; 

on vue do rapproober Is services do I&population# den amliier 
la,qualitA sue Is plan des soine at do Ifaooueil ot dlassuret, 
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69alcn'ont, un encadreinent approprift aux activit6a znes dans 

tvs centres qut. consitituent en fait liunit6 do base pour les 

moins privniiren. A cttt fin, desI coniventions ont 616 ftablies 

ave es qYn(cu lo(Jtw±i dv!; q6tntra 11±1tce (tyant, acquislei ~tc i i 	 ou 

Act tiv 11 t*,". nL , cezti mt;(decin otOlt cur poi nt d' attacho 

danas desi z2et~*~Ire do~PI P pour di tpenner a~ctte; et soi ns A 

cartainea~ pat I ten tr or iet.6-Nv~ par le-1 CvntresI do nitt do base 

at pour natiurer .itlot initlur) conti out. de.i :m4'di'insi 96s6raliatecn 

afe4tt; I eeCti Cvntr:i . 11- :a m surent en ztrme tem~ps li forma tion 

prat ique dr:. ttud Iiat t de lit Yieu It(, do Tuni s (mt-dcci na Ot 

Par ai I I1tiu :4, 1in crt-it ion dIur~o d6l6tjat ion r6jion a I e 

pour Tunil n v*u un lrpnct tavoralet stiur le d~ve loppernent don 

act lvi ttO d jolanifcat in fai-11 itit not. ient niur le. plan: 

-	 det 1,1 ~4)1i . c-a flo cdei .1tit (Zri L.S ! (.-tjfluiat en tit locales 

w	dot P a (t It) it d o int~(I vtI (ait (Iv0 t11JopU I it L 10 n ctVOc 10 

c(,ncotus 13 du 1wz ito1 du Mfini nOrt dont Aff-mire 

w 	do~1acti htits tsivi. 

j tiv antre dos 

Anlmatrico" "'t 104~ stvIvc-41o a (tO 6labor6. 
Un soyntJist Ot-flite Iiniton l'action 
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Le concours du Ministdre de la Sant6 Publique, par
 

l'affectation de m6decins g6n6ralistes A plein temps, constitue
 

un apport appr6ciable qui perinet A l'Office do r6pondre aux 

besoins de la population des z6nes p6riph6riques d'autres villes. 

C'est ainsi que des conventions ont 6t6 6tablies avec de3 m6decins 

exerqant actuellement A Sousse, Sfax, Menzel Bourguiba, Zaghouan 

et Jendouba. 

Par ailleurs, des 6tudes por ...c sur les diff6rentes
 

variables socio-d6mrographiques des populations des z6nes p6ri­

es.
ph6riques do Tunis, Sousse et Sfax ont 6t6 Lntam
6


Sur la base des enseignements qui seront ti- :; de ces 

mini-cnquftes et des observat.ion. rec lies sur In mise un 

oeuvre do 1orientaition engjag6e r6cemmenL par le Ministare do In 

Sant6 Publique en mnatiLre do sant6 do base, un programme sp6ci­

fique sera 61abor6. 

D. Promotinn de lit contracel.ption orale 

Dann le cadre d( la promotion do In contraception oralo 

des mosureadans lo tiecteur priv(., l'Office a, depuin 1976,. prin 

tondant .1 ortjai ier la distribution den pilulen et A les rendro 

plus acceiIslbleft aux citoyenz:. 

A cot offet, l'Offico, do concert avec lo MinititOro do 

ant6 Publiiquo vt len rer poi iablon dots organ i tnationn mn6dical ol: 

at phnrm :vutijue, *. r6duil In (jamtio dell contracuptifyi oraux et 

slimplif6 lo oynUtnr do din .ribution. 

0@**/ see
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Les trois varidt6s de pilules sont livrdes gratuitement 

par l'Office A la Pharmacie Centrale qui ravitaille les semi­

grossistes et les officines. 

Le Pharmacien privO, pour couvrir les frais de manu­

tention et de stockage, vend la pilule aux prix symbolique de
 

50 millimes la plaquette.
 

Afin de promouvoir l'information auprbs des m~decins 

de libre pratique et des pharmaciens et en vue do faire mieux 

connaltre les produits contraceptifs, l'Office a fait appel au 

service d'un d6ldgud medical et a procdd6 A la fabrication d'un 

emballage sp6cial (OP.50) pourle Noriday et le condoms (WA.HA). 

Cette action a eu un impact puisque la distribution du
 

Noriday (OP.50) passe de 19422 cycles on 1976, A 37.000 cycles
 

en 1977, 92.050 cycles on 1978 et i01.000 cycles en 1979 soit en
 

i'espace do 4 ann6es une augmentation do 420,02 %.
 

Compte tenu do l'importance quo prond do plus en plus 

le secteur priv6 en matibre do contraception orale, l'Office so 

propose do mettre au point une strat6gic visant A assurer une 

moilleure distribution des contraceptifs oraux et . mieux con­

naltre le nombre r6el ot le profit socio-6conomique et culturel 

des acceptrices.
 

Afin d'assurer un meillour approvisionnement des centres 

do planning familial en m6dicaments et contraceptifs, l'Office 

s'at asourd le concourn d'une pharmacienne A plein temps affect6o 

par le Ministbre do la Sant6 Publique. 

0 00/0 0 0
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Par ailleurs, l'Office a fait appel au service d'un
 

pharmacien (conventionn6 mi-temps) ayant une solide exp6rience
 

en matibre de commercialisation des produiAs anticonceptionnels
 

pour l'6laboration de syst~me de distribution et de stockage 
approprid et faire b~n~ficier li pharmacienne de son exp6rience
 

en la mati~re.
 

Dans le but de disposer de statistiques concernant la
 

vente au detail des produits contraceptifs, les pharmaciens ont
 

6t invit6s par le biais du Conseil de l'Ordre A fournir A l'Of­

fice les sorties des produits par rapport aux diff6rentes pdrio­
des de l'ann~e et par rapport aux regions, localit~s et quartiers.
 

Actuellement, l'Office se propose d'exp6riment au niveau 
de deux regions (Sfax et Jendouba) un systrme de distribution bas6 

sur la constitution d'un stock regional et l'approvisionnement
 

direct des officines par les dU6gations r6gionales do Planning 

Familial. 

Au cours de cette ann6e, l'Office se propose do poursuivre 

les activit6s men6es par le pass6 en matitre d'emballage, d'empa­

quetage et d'information du corps m6dical et de mettre au point 

un systbme de distribution plus appropri6 aux besoins du programme. 

II y a lieu do souligner quo le pharmacien conventionn6, 
tout en contribuant la formation pratique do la pharmacienne do 
l'Office, cot charg6 do mettro a ox6cution le systLme dc dintri­

bution et do liaison avoc los officines qui a 6t6 d1abor par 

sa soils. 

go O B 
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E. Information, Education et Communication :
 

- L'Information :
 

Au cours du semestre (Octobre 81-Mars 82), les diffdrents 

mass-mddia ont 6t6 largement mis A contribution dans le cadre 

de la promotion de la Planification Familiale. 

Les 4 6missions radiophoniques (soit 104 pour le semestre) 

hebdomadaires de la chaine nationale et des stations r~gionales
 

ont fourni des informations surla disponibilit6 des services
 

et sur les diff6rents aspects m6dicaux et sociaux de la plani­

fication familiale.
 

D'autre part, des messages de Planning Familial ont dtd
 

int6gr6s dans certaines fmissions de caract~re socio-culturel
 

(Animation Matinale "Bonjour"," les lits blanc", 'bn direct avec.".
 

Cinq 6missionst6l6vis6es A caract~re m6dical et une piece 

soulignant les difficult6s que connaissent les familles nom­

breuses ont 6t6 diffus6es. 

En matitre de presne 6crite, des articles ayant trait aux 

aspects nanitaires de la Planification Familiale et des annonces 

relatives A la disponibilit6 des services ont 6t6 publi6es. 

Doe calendriers coportant des indications sur les lieux 

at houren do consultations do Planning Familial au niveau des 

diff6ronto gouvornorato ont 6t6 diffun6a au d6but do l'anndo 

1982.
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D'autre part, 1'Office a entam6 en 1981 la production 

de brochures de vulgarisation concernant les diff6rentes 

m6thodes de Planification Familiale (Pilule, DIU, St6rilisation 

Volontaires) . 

UnConte "illustrd" pour enfant et ayant trait A la 

surpopulation a 6t6 tir A 100.000 exemplaires et diffusd au 

niveau des 6coles primaires. 

Une cassette destinde A la population semi-urbaine a 

6t6 confectionn~e dans le but do s6curiser davantage les 

acceptrices et d'assurer do moillours taux de continuation. 

- Education : 

Les activit~s d'dducation men6es sur le terrain se font 

au niveau : 

des centres do sant6 et de planification familiale
 

- des cellules du Parti Socialiste Destourien, do 

l'Union des Femmen et des Syndicats do base ; 

- des visites A domicils effectufen par lea anlimatrices 

du Minlttre des Affaires Sociales et du personnel 

d'6ducation do l'Office 1 

- des campagnes d'6ducation. 

Au cours do lanndo 1981, ii a 6t6 organisO au nivoau
 

r6gional
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- Visites A domicile par les animatrices 

de l'Office 28.632 

- Sdances d'dducation de groupes dans 

les centres de sant6 et de planifi­

cation fatailiale 1.356 

- Sdances d'6ducation de 

les milieux organis6s 

groupe dans 

356 

- Journ6es d'information en milieu rural 290 

Les rapports d'activit6s 6manants de 9 Gcuvernorats
 

font ressortir qu'au cours du ler trimestre 82, des s6ances
 

d'6ducation, don journ6es d'information et des campagnes de
 

aensibilisation ont 6td organis6s dans les r6gions suivantes
 

R6gions Nature de 
l'activit6 

- M6denine I S6minaire 
d'information 

- S61iana 10 s6ances 
d'6ducation 

I Campagno 
d '6ducation 

- Tatouine 10 s6ancos d'G-
ducation 

11 o6ancoo 
d'6ducation 

Participants/ 

B6n6ficiaires
 

Jeunesse Destou-

rienne (67) 


Cellules Destou-

riennen 


Population Ruralo
 

Fammos 


Hommos 

Encadrement
 

D616gu6s de 
l'Office 

Autorit6s lo­
calb
 

D616guds do
 
l'oftico 

Rooponsable
 
locaux at pr6­
dicatour
 

@$ / sBe e 
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- Gafsa 1 s6minaire d'in- 25 Omdas 
(Redeyef) formation 

3 campagnes d'Odu­
cation Population

Rurale 
D61gu6 et au­
torit6s locales 

- Monastir 3 journdes d'in-
formation 

20 Directeurs 
de maison do 

D616gu6 
R6gional 

petiples et res­
ponsables des 
comit6s culturles 

57 animatrices de 
jardins d'enfants. 

28 infirini~res D616gu6 R6giona 
hygidnistes et m6decin d'hy 

gibne. 

- Bizerte 1 campagne d'6du- Population D616gu6s, auto­
(Sejnane) cation Rurale riti.s locales. 

- Tozeur 1 campagne d'6du­
cation 

- Mahdia 3 campagnes d'6du­
cation 

- Sidi Bouzid 8 campagnes d'ddu­
cation 

- Kairouan 12 campagnes d'6du­
cation. 

Afin d'ansurer un mcilleur suivi don activit6i d'information, 

d'6ducation ot do communication, l'Offico no propone do rationaliler 

m6thodes do travail en willawt : la formation continue dendavantage len 

b}quipen r-glonalen ot en mettant au point un nyat~me appropri6 d'6va­

luation. L'Offico b6tneficiera, dann cc cadre, du concourn d'un consul­

tant du Population Council qut effoctuora uno minnion on Tunioio au 

courn du noin do juin 1982. 
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E . Recherche et Evaluation 

- Engugtesur la cont ra£cption en milieu rural : 

Dans le cadre du programme de planning familial en milieu 

rural, l'Office National du Planning Familial et do la Population 

a entrepris une enqutte dans les 23 D616gations retenues pour ce
 

programme.
 

L'objectif essentiel do cette enqudte est do d6terminer 

l'6tat do connaissance et do pratique des m6thodes contraceptives 

au sein do ces 23 D616gations et cc A1la fois aupr~s des femmes 

et des hommes. 

Lcnqufte sur le terrain a d6butble 15 Mars 1982, dana toute
 

les d6l6gations cibles et a dur6 6 somaines environ. Une premibre
 

v6rification du questionnaire our le terrain a C6t6 effectu6e. 

- Etude sur la rentabilit6 des__9uiEs mobiles
 

L'Office National du Planning Familial et do la Population
 

s'st engag6 A entreprendre l'6valuation synttmatique don divers
 

616mento du programme afin d'am6liorer lour rentabilit6. 

Dans cc cadre, une 6tude our l'6tat de fonctionnement dos
 

6quipes mobiles et leur rentabilit6 a 6t6 engag . 

On annigne A cetto 6tude commo objectifn do sainir le coOt 

at 'efficacit6 det C-quipen mobiles, do auivro lurn activit6ft 

do voiller A lour rontabilit6. 
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Tout au long de l'annde 1981, les dquipes mobiles ont
 

r6alis6 36 % du total des visites, 26 S des insertions primaires
 

de D.I.U., 34 S deE nouvelles pilules et 41 S des m~thodes
 

secondaires.
 

D6sormais, on saisira la part des 6quipes mobiles dans
 

les activit6s de planning familial d'une faron ponctuelle.
 

-Systnme de diagjnostic •
 

Dans le cadre de lhm61ioration du systbme de collecte
 

des donn6es statistiques, l'Office a mis our pied au cours do
 

l'annb 1981 le syst 6me "Diagnostic" qui comporte trois inno­

vations esse:iLtielles :
 

1) 	Ne plus consid6ror ]e gouvernorat comma unit6 

statistique homogbno, mais consid6rer plut6t la 

d6l6gation comme unit6 statitique, tout on l'on­

visageant nous deux aspects 

a- l'aspect communal 

b- l'aspect non communal
 

2) 	No plus connid6rer len offectifs on valour absoluo 

don contraccl)ric(n main lea rapporter A 1.000 FMAR. 

3) 	 Etablir un nyut.~ine dl6valuntion qualitative ayant 

trait aux facteurn favorabln ot aux obataclon A la 

contracaption. 
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Au cours de lann6e 1981, le premier 616ment du
 

diagnostic A savoir les fiches mensuelles (quantitative)
 

et semestrielles (qualitative)qui ontLMCremplies par les 

d6l6gations r6gionales sont parvenues A l'Office et ont
 

t6 exploit6s par la Direction do la Population.
 

La 26me phase effectu6e dans le cadre du diagnostic 

se trouve coupl6e avec le progranune rural entam6 en janvier 

1982 pour une p6riode dc 5 ans et couvrant 22 d6l6gations 

dans le centre et le sud du pays; gracc Aides sorties sur le 

terrain au cours du lor trimestre 1982, les chercheurs do la 

direction do la population ont pu rtaliser des 6tudes r6gio ­

nales et des 6valuations consign6es dans des rapports do 

synthboo. Cc travail en z6ne rurale a permis do disposer du 

profil socio-d6mographique des populations concern6cs. 

Lo m~me effort sera dortnavant port6 our le reste 

des gouvernorats do la Tunisia afin do connaltre dans le d6tail 

le profit socio-d.mographique do In totalit6 des d616gatlons 

adminis trativen. 

Dans le cadre do l'6tablinsnement et du suivi d'un 

nouveau nyuttme do collecto, une nouvelle fiche statintiquo 

a t6 61abor6o ot Introduilte- titre d'entni pour 3 moms (Avril 

A Juin 1982) dans toun lea centres ayant une activit6 do 

planification familiale dana lo pays. 


