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A. RAPPORT D'ACTIVITE

1. INTRODUCTION

Le présent rapport est soumis par le Population Council au bureau de
Tunis de 1'USAID, conformément au contrat qui stipule la rédaction d'un
rapport final. Ce rapport couvre les activités de la période allant du
2 octobre 1981 au 14 janvier 1982, qui complétent le champ d'activité definie
par le contrat de services techniques en référence. Ce rapport relate
et discute les activités entreprises et les résultats atteiats, et comporte
une série de piéces jointes.

Les collaborateurs et consultants du Population Council dont la
liste suit ont travaillé 3 la réalisation du contrat et se sont rendus
en Tunisie comme indiqué ci-aprés:

Dr. Margaret McEvoy - Directeur de projet pour 1'Accord de projet

entre le Population Council et le Gouvernement tunisien, et Spécialiste des

services de santé rurale.

Dates de voyage: 2 october 1981 au 14 octobre 1981.

Mlle Maris-Elena Casanova - Consultant; Spécialiste

materiaux. audio-visuels.
Dates de voyage: 2 octobre 1981 au 23 octobre 1981.

Dr. George Brown - Directeur des Programmes internationaux, Population Council;

Médecin de santé publique.

_Datec de voyage: 10 novembre 1981 au 18 novembre 1981.

Mme. Jeanne Betsock Stillman - Consultant, puis coordonnateur de proiet au

Population Council pour le Projet tunisien de planification familial;
Spécialiste de gestion des programmes.

Dates de voyage: 10 novembre 1981 au 5 décembre 1981.



L' assistance technique 2 court terme fournie par les collaborateurs
et les consultants du Population Council one été directement 1iés & la mise au
point d'un accord entre le Population Council et le Gouvernement tunisien qui prévoit
une amsistance financilre et technique 3 long terme avec le soutien de 1'USAID.
L'Accord de projetba regu 1'accord de principe de Mme. Souad Chater, Président-
Directeur-général de 1'0ffice Nationale de Planning familial et de la Population
(ONPFP) au cours du séjour du Dr. Margaret McEvoy en Tunisie en octobre 1981, et
a &té accorder définitivement en novembre 1981 lors du sé&jour du Dr. Brown et Mme.
Stillman. Il figure en Piéce jointe No. 1 au présent rapport.

Le reste du rapport donne la description de 1'assistance technique

apportée pour réaliser le champ d'activité tel qu'il figure dans le contrat.

Les travaux avaient trois objectifs principaux:

(1) Mettre au point les mécauismes administratifs et de gestion
nécessaires @ 1'execution du Programme de services ruraux

de planification familiale de 1°'ONPFP;

(2) Affiner les plans généraux d'exécution compris dans les
documente de base de 1'ONPFP sur la planification des

programmes; et

(3) Mettre au point des aides visuels d'enseignenment de

planification familiale pour les population rurales analphabétes.



Outre le rapport d'activité, une série de piéces jointes donne le
détail des wmécanisues administratifs concrets, des plans d'exé&cution, et
de 1'assistance en natiére d' aides visuels produits en vertu du

contrat.

II. MECANISMES ADMINISTRATIFS ET DE GESTION

En vertu du contrat, les collaborateurs du Population Council
ont mis au point les arrangements administratifs et les modalités financiéres,
d'approvisionnement et d'&tablissement de rapports qu'utilisera 1'ONPFP en
vertu de 1'accord de projet récemment passé entre le Gouvernement tunisien
et le Pcpulation Council. L'accord, en date du 18 novembre 1981, se compose
de 1'Accord de projet, d'un Plan d'action (Anuexe 1), et d'une Annexe sur
les dispositions générales pour les subventions destinées au projet (Annexe 2).

(voir piéce jointe No. 1 du présent rapport).

Les sections ci-aprés examine les résultats obtenus et les décisions
qui iistent d prendre. Elles suivent 1'ordre des principaux domaines

mentionnés dans le Contrat de services techniques.

A. Mécanismes administratifs

Cette section traite des relations organisationnelles générales qui
ont &té mises au point afin de faciliter l'efficacité de gestion en particulier
.en ce qui concerne le programme rural de 1'ONPFP..

l. Communications officielles entre 1'ONPFP et le Population Council.

Les communications officielles entre 1'ONPFP et le Population Council
auront lieu par &crit. Mme Svuad Chater, en tant que Président-Divecteur
général du 1' ONPFP, et le Dr. Margaret McEvoy, en tant que Directeur de

projet du Projet tunisien de planification familiale au Population Council, en
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seront les destinataires pour leurs organismes respectifs.

2. Gestion générale, programme rural

Mme. Chater assumera responsabilité de la direction et de la gestion
générale des activités en vertu de 1'Accord de projet. Sous son autorité,
une nouvelle Unité de coordination rurale a été organisée et commencera i
fonctionner en tant qu'élément de cet accord. Lors de son s2jour en
octobre 1981, le Dr. McEvoy a interviewé des collaborateurs en perspeccive pour
1'Unité, et & la suite de ces entrevues M. Tofouaik Kilani, coordonnateur rural,
et M. Abdelaziz Rachid, superviseur rural, ont &€té confirmés en tant que
collaborateurs de 1'Unité. Une sécretaire de 1'Unité n'a pas encore été recruté.
Selon les dispositions de 1'accord, le personnel d'assistance technique du
Population Council travaillera directement avec le Coordonnateur et le
Superviseur pour organiser les stratégies exposées dans la proposition de
projet.

Les recsponsabilités du Coordonnateur rural et du Superviseur
sont présentées en détail 3 la section A.l.c. "Gestion et surveillance du
Programme des regions rurales", qii figure dans 1'Annexe 1 de 1'Accord de
projet. (Voir 1'exemplaire de 1'Accord 3 la pidce jointe No. 1).

La Liaison entre le personnel de 1'Unité rurale et le personnel
d'autres divisions de 1'ONPFP n'a pas encore été établie en détail. Le
Coordonnateur rural a demandé que chaque division principale de 1'ONPFP
(Population, Services médicaux, Information, éducation et communications,
et Formation professionrelle) désigne une personne chargée de faciliter la
1liaison. La responsabilité de la coordination du programme pér:il-urbain n'a

pas encore &té attribué.

3. Liaison avec les représentants d'autres intermédiaires de 1'USAID

Des conversations ont eu lieu 3 Tunis et 3 New York avec des

représentants d'autres intermédiaires. Un systéme non-officiel d'échauge
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d'informations 3 été mis au point, en particulier avec le pt;ograme pour

la Formation internationale en matiére de santé (INTRAH), 1'Association pour

la stérilisation volontaire (AVS), et le Programme internationale de recherche
sur la fécondité (IFRP). Des méthodes plus officielles d'&change d'informations
et de planification seront mises au point au cours des prochains mois. (voir

la section ci-dessous sur 1'INTRAH).

a. INTRAH

Au sujet de laliaison avec 1'INTRAH, principal intermédiaire dont le
rSle de formation a une incidence potentielle considérable sur le succés du
programme rural, plusieurs conversations téléphoniques ont eu lieu avec Mme.
Rosalia Rodrigues, Directeur de la formation & 1'INTRAH. Le projet de contrat
entre 1'INTRAH et 1'ONPFP a également &té examiné. Toutefois, certains détails
doivent encore €tre mis au point, afin de s‘assurer que la formationqui sera
entreprise avec 1'aide de 1'INTRAH correspond aux besoins du programme rural
en ce qui concerne son calendrier et son contenu.

Plusieurs problémes se sont fait jour: La formation des animatrices
rurales, qui a débuté le 1%F décembre 1981 et se poursuivra jusqu'a la fin
janvier 1982, a eu lieu sans 1'assistance technique de 1'INTRAH. Mme. Stillman
a participé 3 la mise au point des plans de cette formation lorsqu'elle était
Consultant. Il est également probable que la formation des &ducateurs des
hommes (éducateurs assistants) et peut-&tre méme celle d'autres personnes
devra avoir lieu avant 1l'entrée en vigueur du contrat INTRAH, afin d'éviter
.lel retards. (L'ONPFP a pris des dispositions intérimaires pour organiser la

formation des &ducateurs assistants).



b. Coordination des déplacements

Mme. Chater a parlé avec Mme. Stillman de la nécéssité de coordonmner
les diplacements en perspective des collaborateurs et des consultants du
Population Council avec ceux d'autres intermédiaires, & la fois afin de
faciliter la planification des programmes et d'alléger la pression quc
pourraient faire peser sur 1'ONPFP des calendriers de déplacements qui
se chevauchent. M. Mourad Ghachem, Directeur ‘du Bureau de coopération
internationale de 1'ONPFP, a donc &té prié de notifier au Population Council
les visites prochaines d'autres intermédiaires (et d'autres organisations telles
que le FNUAP). Une liste en a été fournie pour décembre 1981 et janvier 1982.
Toutefois les parties ont reconnu qu'en raison des fréquents changements
d’emploi du temps, zt du fait que les déplacements doivent parfois €tre
décidés trés vite, il serait difficile de garder cette liste 3 jour. Il a
&té convenu que les re;zésentants du Population Council cherchaient 3 rester
au courant grace aux conversations qu'ils ont eux-m€me avec les autres inter-
médiaires et grace sux notices envoyées périodiquement par le service de
M. Ghachem. (Ces notices pourraient &tre données au cours des déplacements des
collaborateurs du Council).

B. Systéme de gestion financiére

Le systéme de base de gestion financidre pour 1'accord de projet
du Population Council/ONPFP a été discuter au cours du séjour
‘du Dr. McEvoy en Tunisie au mois d'octobre. Il a été réexaminé. surtout
en ce qui concerne la traduction frangaise de 1'accord, pendant le séjour
du Dr. Brown et de Mme. Stillman. Le systéme de gestion financiére est décrit
en détail dans plusieurs sections de 1'Accord de projet passé entre le

Gouvernement tunisien et le Population Council.

- 7 -



Ce document a &té approuvé par 1'USAID a Washington au retour du
Dr. McEvoy, et a &té signé par le Dr. Brown et Mme Chater pendant le séjour
du Dr. Brown.

Les sections pertinentes d 1'Accord de projet qui ont trait 3 la
gestion financiére sont les Articles 4,5,6,7,8, et 9. L' Annexe 1 (Plan
d'action) stipule que dans les limites du montant total obligé le
Bénéficiaire peut ajuster de 52 le montant des principales rubriques sans
1'accord préalable du Council. L'Annexe 2, qui est 1l'Annexe sur les dis-
positions-générales, se fonde sur les dispositions-générales de 1'USATD;
ceux de ses articles, qui ont trait d la gestion financiére comprennent les

Articles B, D et E.

C. Approvisionnements

De méme que le systime de gestion financidre, les modalités de
1'approvisionnement sont décrites danse 1'Accord de projet. Les sections
pertinents en sont les Articles 8 et 9 de 1l'Accord de projet, et 1'Article C
de 1'Annexe 2.

M. Griba, de la Division de 1l'administration et des finances,
continuera a suivre les modalités d'approvisionnement et d'appels d'offre
pour lesquelles il a &té formé par le personnel de la mission de 1'USAID de
Tunisie. Les collaborateurs du Population Council contrdleront ses
activités & cet Ggard afin d'assurer qu'elles sont conformes aux procédures-
- types.

Jusqu'd présent, on n'a repéré aucun agent d'approvi;ionnement
hors de 1'ONPFP; M. Griba en remplit les fonctions. Une procédure d'achat
deg trois véhicules prévus par 1'Accord de projet a &té mise au point; elle
suivra la procédure utilisée pour les 60 vEhicules achetés avec 1'assistance

de 1'USAID Tunisie en 1981. M. Alan Getson, de 1'USAID Tunisie, en a parlé
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a Mme. Stillman pendant son séjour en novembre. Les procédures d'achat de
1'equipment audio-visuel et des fournitures contraceptives et comsommables
seront discutéées lors des déplacements prévus de Mme. Stillman et de Dr. McEvoy

au début de 1982.

D. Rapports

Au cours du séjour du Dr. McEvoy, le systéme des rapports que
1'ONPFP utilisera pour se rapport d'avancement des programmes et ses
rapports techniques et financiers a &té mis au point. L'accord de projet
spécifie le type, le format, la fréquence et la diffusion des types de rapports
suivants: rapports d'activicés trimestriels, rapports annuels, rapports
techniques et rapports financiers trimestriels. {(Voir Article 10 de 1l'Accord
de projet pour plus de détails).

Pendant le séjour de Mme. Stillman il a été établi une &bauche du format

des rapports d'activité trimestriels (Voir piéce jointe No. 2).

III. PLANS D'EXECUTION

Au cours du e&jour du Dr. McEvoy, le plan général d'action couvrant
la période du 30 septembre 1981 au 29 septembre 1982 a été convenu d'un commun
accord avec 1'ONPFP. 11 figure en tant qu'Annexe 1 3 1'Accord de projet
(voir Piéce jointe No. 1). Sur la base de la proposition présentée par le
Population Council 3 1'AID et des stratégies de programme existantes de 1'ONPFP,
trois éléments principaux du programme ont €té identifiés: a)Extension des
.lorvices. b)information, &éducation et communications et c)recherche et &valuation.
L'élément Extension des services se divise ensuite en zones rurales, Stratégie
générale et zones-cibles, et zones péri-urbaines. Sont également prévus une
formation internationale et des déplacements 3 des conférences appropriées.

Le Dr. McEvoy, au cours de son voyage d'octobre 1981, a demandé 3



1'ONPFP de ventiler ces plans d'exécution par activité de programme. Les
thémes traités devraient comprendre un calendrier, les apports nécessaires
provenant de diverses sources, et l'identification des personnes responsables
de 1'exécution du programme, de leur surveillance et de leur supervision.
Av moment du séjour du Dr. Brown et de Mme. Stillman, les plans d'exécution
n'étaient pas terminés. Des conversations ont eu lieu avec Mme. Chater
et les personnes responsables de la Division de la population, de la Division
IEC et de 1'Unité de coordination rurale concernant la mise au point de
1'exécution des plans. En conséquence de ces conversations, la Division
1EC a préparé un calendrier des activités du projet pour 1l'année qui vient.
Le calendrier, qui figure ici en Pidce jointe No. 3, est encore incomplet 2
quelques &gards. Un projet de programme d'exécution pour les zone§ rurales,
comprenant 3 la fois les zones cibles et la stratégie générale a éte
établi par M. Kilani et M. Rachid, respectivement coordonnateur et superviseur,
avec 1'side de Mme. Stillman. Un calendrier d'activités plus détaillé couvrant
la période de novembre 1981 3 février 1982 a sussi &té rédigé. Ces deux
documents figurent ici en Piéce jointe No. 4. Un projet de plan d'exécution
a Eté Etabli pour 1'Elément de recherche opérationnelle et d'évaluation du
projet, mais n'a pas &té remis aux collaborateurs ou aux consultants du
Population Council avant leur départ. Ultérieurement, en réponse
4 un télégramme adressé par le Dr, McEvoy 3 Mme. Chater, le Population Council
a regu un télex disant que tous les plans d'exécution Etaient en cours
d'établissement et devraient &tre disponibles 3 la mi-janvier ;982. Le Dr.
Brown a prévu de se rendre en Tunisie 3 la mi-janvier pour examiner les plans
d'exécution.

Sur la base du Plan d'action qui figure dans 1l'accord de projet, les
collaborateurs du Population Council ont également préparé un plan d'action

intérimaire, centré de fagon détaillé sur les éléments du programme, et qui
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examine les activités effectuées 3 la mi-décembre 1981, les actions a voir
ou les questions & résoudre, et les actions proposées par les collaborateurs
du Population Council, en particulier pour la période de janvier 3 mars 1982,
Le plan d'action intérimaire du Council sera ajusté en tant que de besoin i
la récéptiondes plans d'action de 1'ONPFP. Un exemplaire du plan d'action

intérimaire du Population Council figure en Piéce jointe No. 5.

IV. AIDES EDUCATIFS

La mise au point d'aides visuels &ducatifs de planification
familiale convenant 3 des populations semi-alphabétes et analphabétes, en
particulier dans les régions rurales, &té entamée par Mlle Casanova durant
son sé€jour en Tunisie. Mlle Casanova a ensuite envoyé a M. Yahia,'Directeur
de 1'information de 1'ONPFP, une méthodologie nour tester les brochures
(Voir Pidce jointe No. 6). A 1l'époque du séjour Brown- Stillman certaines
données sur les réactions de groupes focaux brochures avaient été regues
mais pas encore analysées. Le rapport &tabli par Mlle. Casanova sur son
travail de consultant figure en Piéce jointe No. 7. Mlle Casanova poursuivra

son travail de consultant selon le nouvel Accord de projet.

V. AUTRES ACTIVITES

Les autres activités importantes entreprises au cours de leurs
déplacements en Tunisie par les collaborateurs du Population Council com-
prennent les activités suivantes:

- Etablissement du budget couvrant la période du 1T octobre au 31
décembre 1981, qui figure 3 1'Annexe 1 de 1'Accord de projet (Dr. McEvoy);

~ Déplacements avec M. Kilani et M. Rachid 3 Kairouan et Mahdia pour
rencontrer les délégués régionales et collaborateurs (Dr. McEvoy);

- Participation 3 quatre jours du programme de formation & la gestion
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pour les délégués et les secrétaires régionaux, afin de tencontrer les
collaborateurs de 1'ONPFP et d'examiner la présentation qui leur est faite
du programme rural pour les régions cibles. (Mme. Stillman)

- Dispositions pour que M. Bchir, Conseiller du Président-Directeur
général de 1'ONPFP, se rende enTha¥lande pour y observer les systémes de
distribution commerciale, (programme Mechai), les programmes d'évaluation
(Ministére de la Santé), et 1l'usage de Depo Provera (Chulalongkorn).(Dr. Brown);

- Conversations avec Dr. Boukhris, de Ariana Clinic, sur la question de
recheiche bio-medicale ®n Tunisie; recherche proposée sur les injectables; recherche
sur les atiitudes des consommateurs de nouveaux produits contraceptifs, & Siliana;
possiblité de recherche a venir sur les contraceptifs i implantation sous-dermique
et son rdle dans les affairesmédicales en Tunisie et le Moyen Orient; (Dr. Brown);

- Assistance @ la planification et & la préparation de la teneur
et des matériaux de formation du programme de formation destiné aux animatrices
rurales qui a débuté le 1%" décembre 1981. (Mme. Stillman);

- Examen, et aide 3 la préparation, d'un systdme pour 1l'enregistrement
des données et 1'établissement de rapports pour le programme Tural. (Ms. Stillman);

- Voyage 2 Siliana (Dr. Brown et Mme. Stillman), et Kairouan et Mahdia
(Mme. Stillman),avec M. Kilani, pour rencontrer les délégués et les
collaborateurs régionaux, et & Siliana pour rencontrer les représentants

du Projet de soins de santéprimaires de Tunisie centrale.

VI. CONCLUSIONS

Les nouveaux efforts stratégiques du programme de 1'ONPFP en vertu
de 1'Accord de projet passé avec le Population Council ont bien démarré,
mais dans certains domaines l'avancement est plus lent que prévu. De bonnes
relations de travail se sont développées entre 1'ONPFP et les collaborateurs

et les consultants du Population Council au cours du premier trimestre du
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projet. Le Population Council a identifié dans le Plan d'action intérimaire
les domaines de 1'assistance technique pour le premier trimestre de 1982.

Pour 1'analogue détaillée de 1'état du projet et des actions ou
décisions futures, voir le Plan d'action intérimaire (Piéces jointe No. 8).
On trouvera ci-dessous un bref résumé de 1'état du projet selon les informa-
tions disponibles & la fin décembre 1981.

- Programme rural: Les fondations nécessaires au lancement du

programme dans les régions rurales sont encore en cours d'établissement, mais
elles avancent bien, surtout en ce qui concerne les délégations cibles. Les
animatricesrurales sont en cours de formation et devraient commencer leur

travail en février 1982.

- Régions péri-urbaines: Les services se poursuivent dans les zones

péri-urbaines autour de Tunisie, mais doivent encore €tre étendus a de
nouvelles cliniques et & de nouvelles villes; ce sera une action prioritaire

au début de 1982.

- Ventes commerciales au détail: Les collaborateurs du Council et

1'ONPFP ont discuté de 1'extension des ventes commerciales au détail de
contraceptifs; les questions ligales 3 cet égard devront étre étudiées plus

a fond.

- Information, éducation et communications: Le travail est en cours,

pour analyser les groupes focaux, mettre au point les brochures destinées aux
fequs semi-alphabétes et analphabites, et mettre au point les cassettes.

‘I1 est prévu provisoirement que Ms. Casanova poursuivra ses services de
consultant en mars 1982.

- Recherche opérationnelle et &évaluation: L'action principale

actuellement en cours est l'affincment de 1'étude de "diagnostic" dont 1'objet
est de fixer des cibles pour les délégations.

- Formation internationale: Jusqu'd présent un voyage d'étude a

eu lieu, celui du Dr. Bchir.



PIECE JOINTE No. 1

L7 O JLATION TCOUNCIL
AUCORN DL yluditt

Daté du 18 Novenbr- 1981

Entre . LE GOUVERNEMENT TUNISIEN, agissant Par 1l'intermédiaire
' de 1'0ffice National du Planning Familial et de la
Population
. LA REPUBLIQUE TUNISIENNE ( ® Bénéficiaire * ).

‘Bt LE POPULATION COUNCIL, One Cag Hammarskjold Plaza,
New York, New York 10017, United States ( ® Ccuncil " ).

Le présent document est un sous-accord d’un accord de coopération
entre le Population Council et 1'A.1I.D. et s'inscrit dans le cadre de
1'accord général de coopération siyné le 26 Mars 1957 entre le
Gouvernement Tunisien et les Etats-Unis 4'Amérique.

ARTICLE I : L'Accord

Le but du présent Accord est de définir l'accord intervenu entre
Jes parties sus-visSes ( " Parties ® ) concerninrt la réalisation par
le Bénéficiaire, du projet décrit dans les présentes et le financement
du projet'par les Parties concernées.

ARTICLE 2 : Le Projet

SECTION 2.1. Définition du Projet

. Le Projet, décrit en plus de détails A 1'Annexe.l, consistera
A ajsister le Gouvernement Tunisien a consolider et €largir le rayon
. G 4
. adtion du programme de planning familial, principalement dans les

z8nes rurales par la réalisation des activités suivantes :
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(1)

.Soutien général asux activités de planning familial sur le

- terraln en vue de promouvoir los services d'fnformation,

(2)

{3

(4)

(3)

(6)

a la

d'&ducation et de communication auprds di: populations cibles
Yy compris les hommes et d'améliovrer l'efficacité des unités
mobiles et celle des apimatrices ;

La réalisation 4'un programme opécif(qm en milieu rural

dans huits gouvetnorats

e Boutien et 1l'extansion des aotivitss 4s planning familial

dans les l%d;j’}'&fﬂbnml Y
L'uuutm'éo"’fﬁr 1a distribution 60._::-:01.1. des contraceptifs

L'ulutmc‘ ’ou’ 1%amélioration et 10 rvenforcement des pro-
grammes C':.ntomubm 4'ducation et e commurication en

matidre ds pYanning familial ; et

t.'noutano. poul' le dlv.loppoannt ds moyens des recherches

Q!tattonmlhl ot do todml.quu d'évaluation.

"!.'Annou ! d-jolnt d‘v.loppo h ﬂﬂ.ntuon du Projet présenté

Section 2.1,

'rout en restant dans les limites de la dé&finition du Projet,

citée & la Bection 2.1., certains aspects ds la description détaillée
donnfs & 1°'Annexe I, peuvent &tre modifiés avec 1'accord écrit des
xeprésentants autorisés des Parties, mentionnés A 1la Sectionll .2

sans

procéder 'pbur autant 3 une modi ffc'a__tion officielle du présent

Accord.


http:coinnunic.at

'(a)

(b)

(c)

;'§Ec1'l_c_)ll 2.2, Développem:nt_du Projet -

Il est prévu que la contribution du * Council ® au Projet

se fera par versements successifs ; le premier versement
sera effectué au projet conformément A& la Section 4.1. du
présent Accord. Les apportl suivants seront sous riur\n

de -1a disponibiltit$ ds fonds au " Council” 8 cette nn,

et 48 l'accord des dsux parties, § cette dats, G poursuivre

. 1a réalisstion.dv Brojet:

o TV

Au cas ob J¢ SNdtnotl * R'effectiarait pas uwn versexant de
fonds prlvu ""{4' hu vouiu. l'm ‘u "@sux parum pour-
rait slors &dnt dn mnu: 7Y pru-nt Accord oonformément

a2 1a Section 0-& & !.‘Anhou relitive aux "Dispositions

Générales h }tb‘jo’i‘do Sibvention®, 3 Gondition qu’il soit
poul.blo.-lw 108 1imites des tondl ououl- au projet, par
les Parties, “‘d-pon!.bul b utu uu. ds prolonger le
aslai & mugw.on au-As1274'une ‘Porsods e 30 jours pour
que toutss oo uoponum Itl.hl puissent Stre prises
d'une manilre, ozmu ot qo ‘chacune des deux parties
fasse o0 Qu'ells jugonu m:uprtl on vue de préverver et
de 4Svelopper les nmum rl.ulunt des activitis 48j2
accomplies au 'tojct.

Durant l'onturo pluod- qut o‘lu-d Jusqu’'d la dats finale
4'Assistance au Projet, 1nd1qu& dm ls présent Accord, et

‘sur la base de ses connulntl.onn avec le Bénéficiaire, le

"Council® peut fixer, dans des htthl 4'exécution du projet,
les délais appropruu pour l'utinuuon des fonds alloués
par le * &mncu' on tant que tr;ndu de I.';uutanco
programméo E



ART;CLB 3_ 3 Exécution du Projet

D'dbrén'lés termes de cet accord, le Ptéstdént Directeur
Général de 1'0ffice National du Planning Familial et de la Popu-
'lation est responsable de l'exécution du Projet.

En tant que Directeur du programme, le Président Directeur
CAn&ra) agssume la responsabilité ; '

= @a'accosplir 188 objectifs cités dans 1¢ programme ;

- de formuler les politiques ot procédés A4'exécution en
conformi té avec les dispositions 4u présent accora ;

= de veiller 2 1a coordination des différentes activités
d'tnforuuon, @'6ducation et ds Communication et
‘d'6valuation avec des différents départements concernés ?

= ds soumettre lss rapports requis au Population Council ; et

= ds rendre compte des fonds allouls dans le cadre de cet
accord.

Pour assurer 1a mise en ocesuvre et la coordination des diverses
ictivith dans les régions yYurales, au niveau des gouvernorats et
dans les z8nes cibles, le directeur du projet mettra sur pied au
niveau central, une unité qui comprendra un coordonnateur, un super-
viseur et une secrétaire.

Le personnel de cette unité sera désigné par le Président
Directeur Général de 1'0ffice National du Planning Familial et ge
‘1a Pooulation en consultation avec le Population Council.

- 17 -



ARTICIE 4 3 Financement (colit estimé et som"ﬂ_bo"i ‘yestrictions)

. SECTION 4.), .

B'h ‘vue de permettre au bénéficiaire de couvVfir 1és colits de
g"é:n}isation du projet, "le Council® accepte d'accorder au bénéfi-
ciaire, durant l'année fiscale 1982, conformément au présent
accord un montant n'excédant pas 1.383.480 dollars U.S. et cela ‘
-en conformit$é avec le budget présenté en annexe. La somme d0e A
_'_h signature de cet accord est de 201.690 dollars U.S5. et ce
’conpte tenu de la ‘Bection 4.2. ci-dessous 1nt1tulu 'Iluttictton

Gu tondl‘ ..'. T

A partir du 30 Septembre 1981, 11 est prévu que le Bénéfi-
ciajire engage les dépenses conformément au plan d'action. Ces
Gépenses seront remboursées par®le Council” bien que le présent
sous-accord nes sera signé que le llImﬁn 1981.

Les fonds dispensés par cet accord peuvent Stre utilisés
pour financer les cofts de devise Strangbre tel que 48fini par la
Section 6.1. et les cofits en monnaie locals tels que d6finis par

la Section 8.2. das produits et services requis par ls projet.

SECTION 4.2. QPestriction du Fopds

21 s'agit @'un fonds 1ibéreds en tranches. La somme actuel-
"lement disponible & payer et d0e par cet accord est de US § 201,690.
- Des fonds supplémentaires s‘'ajouteront i la somme d0e par les colts
estimés de cet accord, si des fonds sont disponibles. Le Bénéfi-
ciaire zccepte de réaliser le travail selon les clauses de cet
accord & concurrence de la somme totale payée ou payable par le
‘C&cil' selon les termes du présent accord, mais qug ne doit pas

passer 1a somme totale dle selon le présent accord.




@ " Council * he sera’pas obligé de te’ifodv'-er au Bénéficlia
les "colits 1ntervemn en excds Par rapport a la somme totale dOe se
le présent accord et le Bénéficiaire ne sera pas obligé de continu
son action selon cet accord & moins et jusqu'ad ce gue 1'accord ait
€té amendé.

ARTICLE S : Période d'Assistance du Projet (période &'Accord)

"(a) Cet accord a trait au financemsnt et A 1'exécution des
activités prévus pour la premidre anne 4'un programms
ds ocooplration entre 1'0ffice National du Planning
Familial et de la Population et le Population Council
portant sur une période de cing ans 2 partir du nou
d4'0ctobre 1981.

le programme quinquennal a §té soumis par le Population
Council & 1'U.8.A.1.D. pour une assistance au Bénéfi-
claire, Gont le cofit s'Sldve A 5.932.861 § US, et ce dan
1es limites des fonds disponibles.

(b) La date d'entrée en vigueur du présent accord est le
30 Septesbre 1981, et la date d'expiration le 29 Septemb
1982. La prestation de tous les services prévus par cet
accord, et la livraison de tous les produits selon le
présent accord, devront 8tre faits entre ces deux dates.

ARTICLE 6 : Conditions suspensives de déboursement

SECTION 6.1. Premier déboursement

Avant le premier dé&boursement dans le ‘cadre de la subvention ,
le Bénéficialre devra, sauf si les parties en conviennent autrement
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par &crit, fournir au * Council " et d'une manlere satisfaisante
guant au fond et A 1a. forme : - S

Une liste des personnes détenant un poste de responsabilité
Oou de direction dans le service du Bénéficlaire tel que
Spé~1£fi& & 1'artiel 11.1. ainsi qu'un spécimen de la
signature de la personne citée dans cette liste.

SECTION 5.2. Motification

Dis que le ® Council * a{un constats que les oconditions
Suspensives splcifiques 2 la Section 6.1. ont §té satisfaites
11 s'enpressera d'en aviser le Bénéficlaire.

SECTION 6.3. s f1i [ tions suspensives

81 toutes les oonditions spécifiSes & la Section 6.1.
.n‘auront pas &6té satisfaites dans 1es 60 jours gqui suivent la
.date du présent Accord ou & toute autte date ultérieure convenus
Par &crit par e ® Council *, os dernter pourra & son ¢gré mettre
fin au présent acoord moyennant notification écrite au Bénéficiair

- ARTICLE 1 ti 8 3 4
SECTION 7.1. Bvaluation du Projet

Les Parties conviennent d'établir un programme d'évaluation
en tant que partie intiégrante du projet. Sauf si les parties en
conviennent autrement par écrit, le programme comportera, durant
‘1'exécution du projet en une ou plusieurs fois par la suite :

z(a) 1'&valuation du progrds accompli vers la réalisation des ob-
'Jectifs Au Projet ; (b) 1'identification et 1'@valuation des

probl2mes ou contraintes susceptibles d'emp8cher la réalisation
d’un tel objectif ; (c) 1'examen des mEthodes susceptibles de

permettre de dépasser de tels probl2mes dans ce projet ou dans
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d'autres ; et (4) f’haluation, autant que posuialo. de 1'inpact
9énéral du projet,...

‘ARTICLE 8 : Source d'acquisition

SECTION B.1. Coft en devises &trang2res

Les déboursements dss colts en devise Strangdre seront

utilisés exclusivement pour financer les colts des produits et
- 8exvices requis par u projet, ayant leur source et origine aux
Etats-Unis (Code 000 @u GSographic Cods Bock Ge 1°A.I.D.) et
prendront effet A partir du moment ol -les commandes ou bien des
contrats auront &§tS passés pour tels produits ou services

(" Cotits s 1°'Echange Extérieur *"), & moins gque l¢ " Touncil *

en oconvienne autremeant par éorit, et sauf stipulations contraires
conoernant 1%assurance maritime indiquSe dans les Dispositions

Générales en annems, '.ct‘“ C.Z. (b).
T ‘

u rubrigue muun IX.C sera financSe par le " Council *
au proﬂ.t ép Binéficiaire. Le * Council ® retiendra les fonds
nécessaires & Cos achats. Les rubriques budgétaires VII.F et
IX.A ot B pourront 8tre financlss par le "Council® aux Etats-Unis
ot 9xpldibes au BénSficiaire. 81 ces dfpenses sont encourues aux -
‘Rtats-Onis, ‘18 * Council ® retiendra les fonds nécessaires i ces
achats.

SECTION 8.2. Cofit en monnaie locale

Les déboursements des colits en monnaie locale seront utilisés
excusivemnt pour financer les colits des produits et services
[equu par le projet, ayant leur source et, d moins que le "Council
veille 1e préciser autrement par &crit, leur origire en Tunisie.
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ARTICLE 9 : Déboursement

SECTION . 9.1, Pajement

Un sontant de US § 177.690 sera payé 2 la réception des
documents spécifiés A 1l'Article 6, Section 6.1. Des paiements
ultérieurs geront effectués sous réserve que 1) des fonds
supplémentaire d0s soient rendus disponibles, et que 2) les
rapports d'activitsé et les rapports financiers trimestriels,
soys une forme acceptable, aient 6té regus (voir Article 0. -
"Rabports) « '

Le Council retiendra une somme de US § 24.000 pour payer
1a rubriqus budgétaire IX.C Véhicules (3) + US § 24.000 qui
sera financh par ls "Council® au profit du Bénéficiaire pour
' 1es besoins &u Projet en vertu du présent Accord. Le *Council®
peut retenir un montant de US §150.000 afin ds payer les ru-
briquss hudgétaires suivantes s VII.F Equipement at fournitures
audio-visuslles, et £rét 1 US § 72.000 s et IX.A et B. contra-
ceptifs et matériel fongible (gantsseringuss, autres) : US B 7.0

o mmy .-

84 8 sout momsnt pendant la période de validité 4u présent

Accord les dépenses du pénéficiaire sont inférieures 2 soixante=
ri N

nze pour cent {75 §) ds 1'ensesble des paiements regus, les
paihunu uvltérieurs seront ajustés oconfornémant au taux de
dépenses pour les activités approuvies en vertu du présent Accord.

Si 1'ensemble des colts du pénéficiaire est inférieur au

‘montant total des paiements regus, celui-ci s'engage 3 rembourser
la différence au”Council®”. A aucun moment, 1'ensemble des paiemel?t

‘né ‘devra d6passer le montant total obligé en vertu du présent
.Accord. |



.SECTION 9.2. -,..!i»\ux de gldﬂi‘ -

51 des fonds fournis dans lc cadre de 1la subvention sont
introduits en République Tunisienne par le "council”®” en vertu
du présent Accord, le Bénéficiaire devra prendre toutes les
dispositions nécessaires demandées par le "Council® afin de
faire convertir ces fonds dans la monnaie qui est en cours en
République Tunisienns &u taux de change commercial le plus
8lavé qui, 2 la date & la susdite conversion, \'est pas oonsi-
48ré 1116gal en Rpublique Tunisienns.

ARTICLE 10 s Rapports

Le Bénéficiaire soumettra des rapports selon les modalités
suivantes '

A. ‘activ rimestriels ¢

Des rapports d'activités résuxis incluant uns brive
description des principaux divelopperent du programms seront
soumis au " Council .

: Ces rapports trimsstriels cosprendront un apergu des aspect
adrinistratifs et techniques 4u Programms. Plus puucnniuunt.
le progrds réalisé dm.l l'ca_técution ds chague activité principale
du programms Sera souligné en méme temps que les difficultés
rencontrées et les solutions proposées.

B. Rapports annuels
Un rapport annuvel sur 1'&tat général du programme sera
soumis au ® Council ® pour stude. Le rapport comprendra pour

chaque partie principale du programme ¢
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(a) un résumé des objuctifs du programme et du plan d'action ;

(b) une &tude du progrds accomplt dans 1d réalisation des
objectifs du programnc ot 1'cxécution du plan d'actior ;

(c) des recommandations pour les actions a venir ;

(d)  un 8tat des dépenses ;

. Les développements significatifs dans le programme de
planning famiiiel tunisien sezont aussi mentionnés dans le rappor

annuel.

C. Rapports Technigues
Les rapports technigues enregistreront les résultats e
1a recherche appliqube et des activités de consultation et com=

prendront 3

(a) des Gtudes splciales talles que spécifibes par ls plan
d'action annusl 7 ot

(b) des statistigues du programme s 1'0ffice National du
Planning Familial et ds la Population et les modi fications
{ntroduites dans le systdme de collocte d'informations.
Ces rapports seront soumis dds qu‘'ils seront disponibles.

D. Rapports Financiers Trimestriels :
Un rapport ds toutes les dépenses imputées sur les Fonds

de subvention doit &tre préparé et soumis au *council” chaque
trimestre dans les trente jours qui suivent la fin de B période.
Le rapport financier doit &tre séparé en rubrigue et catégorie
budgétaire montrant les dépenses telles que prévues par le
tudcet cité 2 1' Annexe 1 de ce présent accord.
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12.

. Los rapponrts trimesteieds de UERILEEL ot financiers
Jélﬁbnt'Gt;e‘ioﬁhln'ahfbt. Margaret MC gvoy T¥)Yadresse donnée
par 1'Article II, Section I1.1.

F. Le présent accord fera chaque année 1l'objet d'une
vérification des comptes par un comnissaire au comp tes indépendant,
désigné par le °® Council “.

ARTICLE 11 3 Divers

SECTION 11l.1. Communications

Tous les préavis, dsmandes, documents Ou autres communication
soumis par l'une des parties 2 1'autre dans le cadre du présent
Accord devront 8txe par scrit ou par télégramme oOu cable, et seront
considérés 4tment donnés ou envoyés 3 leur destinataire dds qu'ils
auront &té livrés 3 1'autre Partie aux adresses suivantes :

Au Bénéficiaire 3

Adresse Postale 3 Le Président Directeur Général

Office National 4du Planning Fami lial
et ds la Population

Boite Postale 55 - Belvéddre 1002-Tunis
Tunisie.

Au Council ]

Adresse Postale G Dr Margaret Mc Evoy
Associate
International Programs
The Population Council
One Dag Hammarskjold Plaza
New York, New York 10017

UOSQA.
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Toutes ces communications scront on dndi@il ou ¢n frangai:s,
A moins que les parties en décident autremchg 8 8crit. O'2utres
adresses péuvent se substituer 3 ovlles ci i s us? moyennant une
note d'information.

SECTION 11.2. Rcprésentants

Pour tout oe qui concerne le présent Accord, le Bén&ficiesire
sera représentd par la personne détenant un posta de reepongabilit
ou de direction dans le service du Diracteur de 1'0ffice National
&u tldnnlng Familial et de 1a Population, le "Council® sers repré:
sentée pir ‘ls Dr Margaret Mc Evoy, chacun d'eux pouvant par noti-
fication 6crite, Gésigner a'autres représentants 3 toutes fins
autres que 1l'exsrcice des pouvoirs 48finis 3 la Section 2.1. pour
réviser les 6léments ds la description Slargie présentée 2
1'annexs I. Les noms des représentants du Bénificiaire, avec les
spicimens des signatures, seront soumis au " Council " qui peut
accepter tout documant signé par ces représentant comme étant un
documsnt dOment autcrisé pour l'exécution du présent accord,
Jusqu‘'d ce qus * 1e Council " regoive notification que les pouvoir
déléguls & ces représentants aient &té revogqués. Le pouvoir pour
signer le présent -acoord a §té A8l8gué par le Président du
® Council ® au Dr. George P. Brown.

ARTICLE 12 3 DStails d'engagement substantiel

Il est prévu que la réalisation du plan d‘'action requiert
une assistance technique substantielle du " Council * et de 1'AID.
En 1'absence 4'un représentant permanent du ® Council *, les
parties concernées s'engagent 3 ce gque les responsables du
® Council ®" effectuent des missions en Tunig}g.tel que jugé
approprié par le * Council " pouf participef"aux domaines spé&-
cifiques d'assistance technique gqui comprennent, mais nec se limi-
tent pas,aux points suivants :



(a)

(b)

(c)

(@)

Elaboration et approbation de.d Accord d exécuter ...

avec 1'OuUPFP.

Elaboration et mise au point des plans d'exécution
pour chagque activité du programme. Le plan doit
inclure un calendrier de travail, les apports néces-
saires ds différentes sources, et l'identification
des responsables ds l'exécution, du contrble et de
SLQ supervision du programme. '

Tdentifier les besoins 4'assistance technique &
court terme.

Le " Council) " et 1'A.I.D. participeront & une revue
annuslle & 1'0£fice National du Planning Familial et
de B Population st qui portera sur le progrids Gu
programms et la stratégie future. Cetts :2Vue &ura
essentiellement pour but d'Studier les wuyens A metty
en osuvre pour la bo:ine mi::hie du projet y coxgeis
les modalités d'assistance techniqus.

_.QEICIB 13 s Annsxe des Dispositions Générales

Une "Annexe des Dispositions Générales de 1'Accord de
Subvention de Projet” (Annexe 2) est joinie au présent Accord

et en consdtue une partie.

ARTICLE

14 : Approbution de cet Accord par USAID/Washington

Ce sous-contrat ne liera les parties cqncernées gue lorsq\
1°Accord aura &t& approuvé par 1'A.I.D., et d'autres instances
Américaines Gouvernementales requises.



ARTICLE 1S5 3 Languf. de l'accor

I . tewant .—r'———-——-—‘

Le présent accord a &té rétigé en anglais et en frangais,
Seul l'anglais doit &tre considéré comme la langue officielle

de l'accord.

EN POI DE QUOI, les parties ci-dessus concernées, ls-._
Gouvernement d&e Tunisie, représenté par 1'0ffice National du
Planning Familial et de la Population, et ls Population Councll,
ontfait le nécessaire pour qus le présent accord soit signé.

Pour 1'0ffice Mational éu Planning Pour ls Population Council
Familial et ds la Population 3
D, 7S -

Par

-pPrésident et

Zo fresident Direciowr ansow Tiere PL recteur des
Programmes rnationaux

48 NOV. % Date 18 NOV, 138)

Titre




)
/7~ ROGRAMME ONPFP / POPULATION COUNCIL

PLAN DE_TRAVAIL''®
DU_30 SEPTCMLRI: 1981 AU 29 SEPTEMBRE 1982

- Au cours de la premilre année de ce projet, trois
composantes majeures du programme seront entarées :

A. DEveloppement des services

W tnfomiton. Education et Communication

C. Recherche et Evaluation

A. Développexent des services 1

I. les régions rurales

e- gtretégie genérale !
L'extension dss services en milieu rural comportera deux
volsts principaux 13

- I.'agénontion des services et la pénétration plus
importants de planning familial dans les régions
rurales 8loignées dans les vingt gouvernorats ;

1'¢laboration et la mise en osuvre &‘un programme
spécial au profit des régions rurales &loignées
dans 14 D8légations réparties dans huit gouvernorats
de la Tunisie Centrale et Méridionale.

En vue de réaliser ces objectifs, 1'ONPFP a l'intention
de rettre sur pied une unité de coordination des activités de
planification familiale en rilieu rural au niveau central.

Le personnel de cette unité comportera un.cbqrdonnateur et
un agent de supervision du programme. Les conseillers techniquecs



du "Population Council® ¢laborcront, en étfoltd'collabunation
_avec le coordonnateur, et le superviscu:,,lc ptratégic 3 mettre
‘en oeuvre pour le projet.

Outre le renforcement des structures régionales visant A&
développer davantage les activités de planning familial en
milieu raral dans tous les gouvernorats ; les efforts porteront
essentiellement sur

"= la participation accrue des hommes aux activités
- do plannlng familial

- i'ansltoration de la rentabilisation des Cquipes nobilee

= l'augmentation ds 1'individualisation des services dans
le domaine & l'information, de l'6ducation et de 1a
communication

= 1'augmentation ds l'efficacité des animatrices régionale
(agents sanitaires en milieu rural)

La mise en osuvre du programme se présente comme suit

u Parsicipation accrue dec_hommes :

Selon les dispositions de cette entente, un Dé&légué
‘assistant, ou un agent A'&ducation fanttai re, ayant 616 foamb,
-éwu'.-n Attt d ana vhiaeun ke S0 sSCve it at . S EAChe ot b tet
4 promouvoir toutes activités d'inforration, d'éducation et de
communication, et tout particuli®rement, & travailler de concert
avec les groupes d'hommes et les personnes ayant un rdle prépon-

dérant dans la communauté.



‘2) AmEliorativn doe_do sentubilisation des_ fguipes_mobid
Une étude cost actucllenent en'codré en vue d'évdaluer

le rendement des E&quipes mobilus. los conclusions due cette Ctu
serviront de base pour une réorqanisation du systéme d'équipes
mobiles dans le but d'assurer unc couverture plus étendue en
matidre de prestation de services, et le développement des
activités de promotion et de suivi. L'Office se propose de
mettre sur pied des équipes polyvalentes en fonction des dispo-
nibilités du personnel médical et paramédical au niveau des

di1fférentes régions.

3) Dfveloppement_de_l'information, de_1'&ducation et
de_la_communigation__interpersonnelle :

La clef Ge l'exécution réussie d'une stratégie ayant
pour but le reldvement du taux de pénétration en matilre de
planning familial en milieu rural repose Sur la disponibilité
d'agents ruraux polyvalents et leur utilisation envuede fournir
1'4nformation et des services de planning familial.

L'0ffice se propose au cours de cette arnée d'assurer
la formation "d'infirmiers itinérants” du Ministdre de la santé
et de les intégrer aux cadres dispensant les services de planni
familial aux populations des régions &loignées.

L'Office se propose, également, d'assurer la formatio
en P.F. des animatrices du Ministdre des Affaircs Sociales en
vue de leur participation au programme de distribution des con-
traceptifs oraux 3 domicile et d'une meillcure coordination
concernant 1'orientation d'acceptantes du DIU et des candidats
3 la stérilisation. Tlles vont 6galement assurer le développeme
d'un suivi systématique, tout particulilrement des acceptrices

de pilule.



Cette activité de prormotion et de distribution de portc-
en-porte sera rendue d‘'autant plus faci le,‘"qud “des frais do
déplacement ont &té prlvus, dans lc¢ cadre de &n:tc entente,
au profit de 200 assistantes sociales. Un groupc additionnel
de 150 agents sociaux bénéficicront des frais de déplacement
dans le cadre de l'assistance du FNUAP. La responsabilité du
programme de formation inconbera au centre de formation de
.I'Ofneaot la supervision en sera assurée par le Coordonnateur
et son personnel.

@) dugmeptation. de_l'officocité des ppimatrices_régionales

L'0Offices Aispose actusllement de Geux animatrices dans
chaqus gouvernorat. Elles sont employles surtout dans les for-
mations sanitaires et s'oocupent de l'orientation des candidates
vers less ocentres régionaux et s'assurent en général du suivi des
acosptantss. X1 y surait lieu ds passer en revue leurs activités
ot de mettre au point un systime destiné & 6valuer leur effioca-¢

cits. R
,",,’_;“

En rllul." cette entente comporte des dispositions dsvant
permettre le recrutemant d‘'un 8ducateur assistant,®l’indemnisa-
tion” des deux agents sanitaires régionaux (sage-femme de super-
vision et secrétaire régional) ; et des frais de déplacement
devant permettre aux assistantes sociales 4'atteindre les régions

€loignées.

Le Coordonnateur et le superviscur du programme en milieu
rural auront comme t&che de veiller A la mise en oeuvre de ces
activités et de s'assurer que tous les volets du programme de
1'0ffice 3 savoir la formation, l'évaluation, l'information,
1'&ducation et la communication, font 1l'cbjet de mesures de
coordination et qu'existe des rapports de coordination avec les
autres institutions.



*Le Populatiun Council® fournira unc assistance techniqu
BT PR s ] I T

R . Latemrge s w8 wres @ o® ¢ et e e ’
pour la conccption A& ces activitds ot 1cs services dhe consullam
dans les domaines ou le besoin aura 6té fdentd fi 6. B

b) Programme_visant_lus 28nes-cibles_des_régions_rurale

.. L'0ffice a choisi 14 Délégations dans huit gouvernorats
de la Tunisie Centrale et Méridionale pour la mise en oeuvre de
programmes intensifs dans des z8nes rurales cibles.

 L'0ffice se propose d'6laborer un programme permettant -
une couverture proﬁroociv- et systématique de mime quiune coor-
dination des services, du suivi et des activités d'infoxmation,
4a'éducation et de communication. Huit unités mobiles (uns par
gouvernorat) seront affectes dans ces régions, et 40 animatrice
(cing par gouvernorat) seronc recrutfes dans les 14 Délégations
pour mensr des sctivités é°‘information, 4‘sducation, dGe com=
sunication et ds distribution as contraceptifs auprds de la
population oonocernfe. Vingt motocyclettss seront misos 8 12
disposition ds oes agents en vue ds leur permsttre d'atteindre

les régions 8loignéer.

. Dans ces sOnes-cibles, les assistantes soclales et les
infirmidrs {tinSrants, actuellement en poete, bénéficieront 4d'une
formation appropriée en vue de permettre la coccdination de leur
activités avec celles des unités mobiles et des autres agentse
sanitaires. Des supports nouvellement é&laborés, dans le domaine
de l'information, de 1*é&ducation et de la cormunication seront

mis & 1'essai sur une grande échelle.
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. L'0ffice entund assurut 1. coordination de 8us activites
avec celles des autres organismes qui dépldiént‘des efforts
fdentiques auprds des population dans les zbnés-cibles. Les
assistantes sociales, les infirmidrs ftinGrants ot 1o ma=
trones traditionnelles apporteront leur concours au programme.
Unz étroite co%}dboratlon sera également assurfe avec le projet
de santé rurale en Tunisie centrale qui bénéficie de l'assis-
tance da 1'USAID.

- Le plin de travail ds cCe programne comprend notamment

1) Uns Stude préliminaire portant sur le profil socio-
démographique des populations habitant les sSnes-cibles qui
permsttra 1'4dentification des points de rasserblement de la
population dssservis par lss Squipes mcbiles '

2)‘&-':icrutomnnt des animatrioces originaires des
sbnes-cibles. Ellss seront sélectionnfes avec le conoours dss
autorités locales et du Délégué parmi cslles qui répondent |
1'age et au niveau 4'instruction requis. Ces animatrices
bénéficieront a'une formation de moyenne durfe. Elles assure=
ront les tiches suivantes 3
a- 1'identification systématique de toutes les
gemmes mariées en age de procréation 1

b- la distribution de contraceptifs (pilules,
condoms, mousse)

c- le suivi des femmes BOUS contraception ;

d- 1l'orientation des candidates 2 la contraception®
tion des {tinéraires suivis par les équipes
mobiles et la coordination du transports des
candidates a la stérilisation ;

- U -



e~ _L'information desvhhefd'lgggyx et dcs groupces
~ de femmcs ;° o '

f- L'é&ducation ct l'informatlon,en étroite
collaboration avec 1'&ducateur assistant des
groupes d'honnes ;

g~ La coordinution des activités dans le domaine
de l'information, de 1'éSducation et de la
communication avec celles des autres agents qui
déploient dus efforts identigques auprids des
populations concernfes par le programme.

Il est envisagé que ls programme de motivation tou-
chera 6C p. 100 des foyers dans les sOnes-cibles sur la base
de trois visites par an par ménage.

Bn $troite collaboration avec les délégués régionaux
et les divisions technigues de 1'0ffice, ls coordinatesur et
le superviseur assursront la planification @u programme, le
oontrdle et la coordination des activités sur le terrain.

D'autre part, 1'0ffice Stablira des conventions avec
‘Ges Ededins dans les 30nes-cibles. Ils assureront d temps
gattul 1Y supervision des activités médicales des unités mobil

Les dispositions de 1l'accord de ce projet prévoient
le pajement des salaires de 40 animatrices,de huit chauffeurs
affectés aux Equipes mobiles et dcs médecins superviseurs 3
temps partiel.

rurales :
La mise en oeuvre et la coordination des activités
dans les régions rurales seront assurées par une nouvelle unite

o Gestion et surveillance du_pregramme des_réglons
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@t les {nfirmiers {tinérants du Ministdre de 1a santé e

placée sous 1'autorité du président Directeur Général de 1'0office
FﬁﬁﬁﬂP!}.d“ planning Familial et de 1a Population. Cette uni té
R LAY Ea FT o o 2 IS ZE N SalalhbiAd e
‘,y;oqpre_ndufun erdonnateut, ‘un superviseur et une, secrétaire.
R g .c‘.'::.',"_a;'.'f‘.‘.t"“’-».:=<. - 'i*‘.'“"‘!;i:' Ly

Le Coordonnateur fural assurcra la 1ialson entre les
diverses divisiona'de 1'0f€fice (la pivision Médicalz, i3 pivision
de la Communication et le Centre National de Formation) afin que
leurs spports solent intégrés ala planification du programme et
3 1a mise en oeuvre de 1a stratégie. .o '

zépgn\p;y.pqﬁglg;onalg le coordonnateur des activités en miliet

"tu:‘i”ﬁbjfﬁfqail:pcﬁg,

3) llfplﬁniltéatlon.;la gise en osuvre de 1a -tratlgio
visant le développenent dss aotivités menbes aans les sOnes-cibles
en tenanc cospte des .pumouu ds chaque gouvernorat.
e g) f'Gvaluation gégulidre et 1'exécution de nouvelle études
cpbrationnelles. -
. N participation de L'unité 3 1'élaboration des pro-
grammes ds gormatiom. | : :
. L A b _.A.'

. 4) La planification et la mise en osuvré des activités
d'tn!o:-nttod} 4'6aucation, de communication et des services de

planification gemiliale.

SRR s Al x duoqmee "

u iwo'ritoouf veillera 8 1a formation des animatrices
rurales et parttcultlrennnt celles qui gseront choisies pour la
premidrs phase du programme. 11 assurera la supervision de leurs

activités et assumera la coordination de leurs activités avecC

celles des autres organismes.

Le superviseur assurera &également une liaison efficace

entre les assistantes gsociales du Ministére des Affaires Sociales
t coordo~

“pera leurs activités au niveau des localités.

Le recrutement du coordonnateur et du superviseur s'ef-

fectuera parmi des cadres de rangd élevé.
- 3 -
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Le Coordonnateur devra justifier 4'une bonne expérience
dans 1'administration ct dans la nroqramration et 1la gestion

_dps_activités dc P.T. sur Jo tervain.

| CLe '8uperv.1|éur justificra d'une expéitefigc’ cn matidre
ge formation, de motivation ¢t 4. communication.

Les dispositions de cettce untente prévoient le paiement
des salaires du Coordonnateur du programme en rilieu rural, du
Superviseur et dela Secrétaire 1'entente prendra également en

. charge les coQts afférents & 1'acquisition de deux véhicules.
A-la fin 4u projet, 1'Office financerd les salaires indispensable:

‘i!. Activité- .ﬂ matidre de gianntng famliul dans les 20nes |
getiglﬂ;ggm- das centres urbains @

Conscient ds 1la nécessité de renforocer les services de
oontraception au profit de ces populations, 1'ONPFP entend mettr
en csuvre un programme particulier en matidre d'information,
4a'6ducation et de communication & 1'intention des groupes de po-
pulation des s6nes périphériques en vue 4‘'augmenter le taux

. d'acosptation des méthodes de contraception etdinformer la popu~
lation des disponibilités des services. Ce programme comporterai
également 1'§tablissement de consultations de P.F. dans les

dispensaires des sbnes périphériques des centres urbains.
| 'Oo‘ programme corportera deux volets principaux i

a- les activités d'information, a‘'6ducation et de commu~
nication dans les gdnes périphériques et l'orientation des
candidates aux méthodes de P.F., par les assistantes sociales,
vers les centres de P.F. Des sessions de formation .xpproPriée

geront organisées a 1'intention de ces assistantes sociales.
Un systéme de liaison effective des activités de promotion et

d'‘orientation avec les services dispensés dans les centres de

_P.P. sera &tabli.



b- Le recrutgacnt de. mcdecins génfralistes dont e
rble consistera & dispenser dcs servicesﬁ\“ﬁplhnning fami lial
dans 25 centres de la péribhéric de Tunis et dans 10 centres
de la périphérie de villes moins importantes. 11 est prévu
que ces centres seraient en mesure de consacrer une moyenne
de 10 heures par semaine (2 heures par jour) aux oconsultations
et actes de planning familial. Il est nécessaire actuellement
d'6tablir des conventions avec des médecins généralistes de
'libre pratique en attendant que le Ministdre de la Santé
Publique dispose 4'un plus grand noxbre de mbdecins, 4a'infir-
nidree ot 4s sages-femmes formés en P.F.. Au début de l'année
1982, des cours ds planning familial seront intégrés aux
prograzmes 4'snseignement des Facultés de Médecine et des
Ecoles ds Santé Publique (dont le financement serait assuré

par ls MNUAP).

L'valuation de os programme sera effectufe sur la
base 4'un formulaire d'orientation 6laboré 2 l'intention des
assistantes socialss. Il sera procédé 3 une évaluation trimess
triells ds l'impact dss activités entreprises par 1'ONPFP dans
les z0nes périphériques sur les actes et soins de planning
familial dispensés dans les centres.

Les mini~enquétes portant sur le taux d'acoeptation
drs méthodes de contraception dans les z8nes choisies comme
S$chantillons et le choix de services (centre de P.F. ou offici:
donneront une irage de l'orientation que devrait suivre a
1'avenir le programme destiné aux zbnes périphériques des
centres urbains. L'Office a prévu une'revisgon“annuelle des
divers volets de l'information, de 1'éducation et de lJa commu=
. nication, de la formation, des services médicaux, et de l'éva-
luation des programmes projetés. Cette révision jointe aux
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conclusions du programme de recherches dpérationncllen, ot
. @ux -données démographiquesy, gervira 9,5’!.9’3 3 la plunf i<
'catlon de l'élarginsemnt de 1a couverture ‘de ces services,
et 2 1'établissencnt d'oijvtifq devant servir de paramétre
2 d'autres centres sanitaircs des z8nes périphériques des
gtandes villes durant les .mnéos a4 venir.

III. Promotion de la contraception orale 3

. Le Population Council poursuivra au cours do la ..
'prochalne année, 1'assistance 48 1'AID en matidre d'enphqu;
tage ot 4 oabunago des contraceptifs. Par silleurs, le
Council coordonnera avecl'0ffice 1'Slaboration d'une nouvelle
stragégie pour les programme d'emballage et de distribution
dss oontraceptifs, ¢t os en tenant compte des précédentes

acuvtm en la satidre.

‘Des projou portant sur la recherche opérationnelle
ot la commercialisation peuvent 8tre #laborés en vus d°'@tud!
1es marchéo et ds mettre 1'sasai, le cas 8chéant, &
nouveaux systdmes de distribution commerciale. lLes services
d'un consultant seront nécessaires pour aider ) 1'élaboratic
ds oo programme. 81 ocette activité prenait l'ampleur que
1'0ffice prévoit, le nosbre des acceptantes de contraceptifs
oraux que le sixidme plan s‘'est fixé& comme objectif serait
dépassé 4'une fagon appréciable.

IV. Pormation & 1'&tranger :

Des programmes de formation de courte durée et des
visites d'€tudes aux Etats-Unis et dans des pays en dévelop-
pement sont prévus. En participant 3 des cours de bréve duré


http:161largissemn.nt
http:pr-lra.no

en matidre de gestiop, d évaluation, de sumpuntcation. de
commercialisatlon, et d'autres doniaines lpécialisés pertinentb
au programme, l1YWffice entend attaclier une grandc irportance au
développement des ressources humaines requises pour 1'appli-
cation de la nouvelle stratégic. les visites dans d'autres
pays ayant des programmes relatifs 3 la distribution de
contraceptifs au niveau des communautés et au développement
des activités dans les régions rurales défavorisées revé&tent
une importance particulidre si 1'0ffice entend renforcer ,
davantage son action en milieu rural. Le projet a &galement
prévu la prise en charge dela participation des cadres de
1'0ffice 2 un norbre limité de conférences internationales.
Ces dernidres permettront un échange d'informations et
d'expériencespertinentes avec les cadres et experts d'autres
Fays dans les divers aspects de la planification familiale.

LL Informati 8ducation et communication

Pour la mise en ceuvre de son programme couvrant la
période 1982-86,1°0ffice se propose d'adopter une nouvelle
approche en matidre d'information, d'é€ducation et de commu-
nication dans le milieu rural et les z0nes péri-urbaines.
Cette approche tend 2 :

1) la formation et une mise 3 contribution plus efficace
des différents agents socio-é&ducatifs affectés dans les z0nes
rurales en vue de.prodiguer a la population, au moyen de
techniques individuelles, le type d'information et d'éducation
adapté aux besoins et aux préoccupations des citoyens (hormes
et femmes) ; 2) la mise au point et la diffusion c'unt
nouvelle série de documents audio-visuels et éducatifs simples



A la portée des populations illottrées et 3) une Etroite
coordination des activités d'informationg difducation et .
de communication avec les autres grog"';"ﬁ-i?;ﬁ's'ri\enés dans
les z8nes rurales cibles et la périphéric' urbaine. Les
8léments de cette stratéyic seront mis en oeuvre par
1'unité de coordination des programmes en milieu rural.

L'6laboration, les essais préliminaires et la pro-
duction de support didactiques appropriés nécessitent des
‘efforts supplémentaires dela division de 1l'information, de
" 1'education et s la communication. Des consultants nationau;
et internationaux seront invités 2 préter main-forte pour
la mise en application de la nouvelle stratégie, et A
§laborer le matériel adapté aux besoins des populations
rurales. Un consultant de PIATA® du Mexique a entrepris
1'§leboration ds plans visant A développer des brochures
simples pour les populations 1lletirées. LOffice a prévu des
visites supplémentaires pourle consultant de PIATA afin de
Jui pcmtt'u de mettre en oceuvre ses recomrandations. Des
consultants locaux et les cadres de 10Dffice vont prccéder 2
des essais préliminaires sur une grande échelle, assurer la
production et diffuser ces brochures et sutres ratériels 3
1'intention du personnel ds formation ot des acoeptrices Ge
méthodes de planning familial. La contribution des cadres
régionaux constituera un &lément important de la production
de matériels d'information, 1'éducation et ce cormunication.
Il est également prévu une étroite coordination avec le
Centre National de Formation de manidre a produire des matér.
de formation et d'enseignement adaptés aux besoins du person

sur le terrain.

¥ programme International d'assistance )
pour les techniques Audie-visuelles.
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L'Of fio» entcnd poursuivre son programme d'éducatyon
@t ses canpagnes’ d'tnformuuon dans touw& les {on.uum.z.
sanitaires et auprés des personncs jouant‘un rdle prépon-
dérant dans les comnunautés rurales. Les principales
activités,dans le cadre de ce pirojut,sont les suivantes

- Les activités &ducatives dans les z8nes rurales,
wne Jarge place étant faite aux 14 DElégations rurales-cibles
et aux populations que les services de planning familial ne
Q_easemnt pas eindore. Ces activités cosprennent des campagnes
a'8ducation et dn séminaires aux groupes-ciblus particuliers 1

, « La continuation ds 1l'appui donné 3 la rédaction
d'articles ds presse, de programmes de formation 2 1'intention
des journalistes et A la production de ratériels de promotion

A 1'intention du populations rurales }

- Los proqtaml b 1'intention des organes d'information.
y eoqru 1a sadio et la télévision

- La ptoducuon de matériel audio-visusl, la plus large
pirt stant réservée aux brochures d'information 2 l'intention
des populations Lllettrées ; la production de dépliants, de
‘talendriers Gs poche, 4s manuels de formation 3 1l'intention
des agents sur le terrain, de diapositives, et la reproduction
de filme existants sont &galement incluses ;

- L'achat de matériel audio-visuel, de documentation,
et 1'impressior de revues et autire matériel d'information.



G crche opérationnclle et évaluation:s:

i} "L'Officeentend élaborer et Evaluer Un€ gamme d'activité:
nouvelles susceptibles d'assurcr la réalisation des objectifs
globaux qu'ils s'est fixés pour la période du sixiéme plan ;

A cette fin, 11 a prévu un certain nombre de projets de recher-
d'\e'_op!rét!.onnene et d'6tudes ponctuellzs. Ces &tudes doivent
permettre & l'administration d'effectuer des ajustements
u_pide., d'évaluer 1. rentabilisation des activités en cours
au programza et de QSterminer si les’ nouvelles activités sa-
tisfont les besoins des différents groupes de la population.
Les Studes suivantes ont 6té& prévues 1

1) le profil socio-fconomique et les taux d'acceptation
dans les 14 DSlégations rurales dans lesquelles 1'Office se
propose d'entreprendre un programme au profit de la population
rurale dSmunie. Les attitudes, les besoins et l'indice actuel
4d'utilisation des services du planning familial seront évaluls
ot des objectifs spécifiques seront Stablis pour chaque aélé
gation. Un diagnostic de la couverture,ds l'information et
des services Gs planning farmilial sera §laboré sous forme de
,diagram pour chaque région. Ceci permsttra de mettre en osuv:
'un programme 4'activités et les moyens nécessaires en vue de
la réalisation des objectifs. Des études sembables seront
‘ultérieurement entreprises dans d‘'autres zdnes rurales afin
d’identifier les contriintes actuelles du programme et d'éla-
borer un nouveau programme d'activités.

2) L'6tude des besoins dans le domaine du planning
familial et de la santé maternelle et infantile en ce qui
‘concexns, . lel populations de la périphétlo Jdes centres urbains.



I1 est nécessaire 4'acquérir une connaissance plus approfondi
sur les populations de la périphérie des centres urbains de
Tunis, Sousse et Bfax; par la conect!"de""aonnées socio-3émé-
graphiques de base concernant ccs groupes de population 'qui
s'accroissent & un rythme accéléré, si 1'on veut établir des
objectifs en mati2re de planning farilial, fixer 1‘ampleur dc
la couverture des services actuels et assurer ainsi une base
poux 1'&laboration et 1'&valuation d'un programme &largi.
L'€tude traitera particulilrement des caractéristiques socio-
Aconomigques et démographiques des groupes de nouveaux émigrar

N
.

3) L'6tude des activités du programme :

L'0ffice se propose d'entreprendre une analyse systé
natique des divers volets de son programn: en vue de détermin
la rentabilité de chaque 8lément de son programme, y compris
les unités mobiles, la contribution des diverses catégories
de personnel, les services de stérilisation, les programmes
a'information et d'6ducation, et la formation. Ces &tudes
seront conguss ds fagon 3 fournir des informations susceptibl
a‘amener une amélioration des activités sur la base de critdr

objectifs d'efficacité.

4) L'évaluation des services statistiques :

L'ONPIFP se propose Sgalement d'entreprendre des
§tudes portant sur la fiabilité des div:vses statistiques dan
le but d'améliorer le systime de collecte des données aux
niveauxrégional et central. Un nouveau systéme d'information,
le "diagnostic", entamé au cours de 1'année 1981 nécessite
une &valuation. La décentralisation du programme apporterait
des modifications au systéme de collecte des statistiques.



5) Autres études :

O P R T L S ST . .
D'autres égudes sont prévues qg;?gp,u ‘ﬂ‘:du g xi ~me

plan pour pcrmettre unc évaluation perma't'xéh"t{rév dos différentes
activités du programme.

6) Le traitement des données et 1'analyse des statistiqu

-DOffice a mis en place un systdme informatlisé pour le
traitement et 1l'analyse des données statistiques. Ce systime
comprend les bulletins quotidiens d'activités de 700 centres .
‘8¢ planning familial, des formulaires statistiques pour chaque’
utilisatrice , ot des formulaires spéciaux pour:lc post-partum.
$8 000 fiches compcertant les activités par centre et par
séthode sont analysdes pensvellement. Un rapport statistique
mensuvel fournit les données essentielles sur les réalisations
du programme. Outre les analyses ci-haut mentionnées, 1'0Office
procide périodigusment 3 des &tudes spécifiques. Les services
4de statistigues continusront 2 bénéficier de l'appui nécessaire
De nouveaux §léments seront introduits au fur et & mesure gue
des besoins corplémentaires auront 8tre identifils.






UDGET
30/9/81 - 29/9/82

1. Soutien général aux activit.. Je

planning familial en milicu rural

A. Personnel

& Transports des assist
en vua des programmes

1. Assistant &ducateur en planning

3.

familial

(1 par 20 gouvernorats)
20 & § 240 par mois x 12 mois

2 animateurs par gouvernorat
40 2 § 200 par mois x 12 mois

Dé16gué Régional (20

20 4 B 160 par mois x 12 mois

Des sages-femmes
20 A § 150 par mois x 12 mois

Secrétaire régionaux
20 A § 47 par mois x 12 mois

Chauffeurs
20 & £ 200 par mois x 12 wois

Total gattiel A

d'8ducation et de communication
200 & # 20 par mois X 12 mois

Unités mobiles
Essence
Entretien et réparations

'rota) partiel C

Total partiel I

antes sociales .
d'information,

57,600

96,000

38,400
36,000

11,280

48,000
287,280

48,000

108,000
12,000

180,000

515,280



II. Appul aux activités rurales dans
les z8nes cibles
KSTiaﬁyéiﬁaiafij{il;déxeqattons)
P - e s v

A. Personnel
1. 'S agents sanitaires par gouvernorat

40 3 8 200 p/mois x 12 mois 956,000
2. 1 chauffeur p/gouvernorat
84 8% 200 p/mois x 12 mois 19,200
3. 1 medecin p/gouvernorat
'8 4 § 500 p/mois x 9 mcis 43,200
-'_:-_;..?;.{4_'._-_'._..‘.1:5_ N st e =i e e .
;l._-p:glaceunu Jocaux - : 16,000 .
*  (mBdecin et animateurs)
C. Collecte Ges données ot‘;urveillaneia 2,000
Total partie) II. 176,400

III. Administration et supervision des
activités dans les g8nes-cibles

(8 gouvernorats / 14 délégations)

A. Personnel ’
1. 1 coordonnateur rural

.8 00/5p/mois x 12 mois 9,600
2. 1 superviseur rural N
s~ . 400 p/mois x 12 mois 4,800
3.'1 secrétaire
§ 240 p/mois x 12 mois 2,880
Total partiel III. 17,280

IV. Appui aux activités de P.F. dans
_les 28nes péri-urbaines

‘éijdfoonﬁul
" ). M&dacins - Centres de Tunis (25)
710 hrs par semaine 3 $10 1’heure

" x 48 semaines x 25 centres 120,000
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V.

Distribution commerciale des contraceptifs

10 hrs par scmuinc a d
x 48 scmaines x 1U centres

2. Médecins .= Cuntres Régionaux {
: 10 l'ﬁywi

Total particl TV.

'vi. Formation & l‘é&tranger
(’ourses de spécialisation)

VII.

Znformation, Education et Communication

A.

C.

G.

Education en milieu rural
Personnel
- 2 consultants locaux
"2 2 § 700 par mois x 6 mols
Activités Sducatives
- Canpagnes, séminaires, réunions
progranmss spéciaux

Information et promotion

(par l'intermédiaire de la presse)
Mass Msdia

- Radio et émissions t8l6visées

Production audio-visuelle
- Brochures, affiches, etc

Audio-visuel

- matériel

- Fournitures (films, diapositives)
- Fxét

Total gartiel pour le
matériel audio-visuel"

Dogumentation et impression
Total particl VIY,

—

48,000

168,000

23,600

25,000

8,400

40,000

20,400
13,320
32,800

5G 1700
4,000
18,000

72,000

v9,000

-— —

255,920



PR [4
S, ™
Vill. Rechorche of Bvaluation :

A. Hecherche opirai bonne e G, U
2. 1raitement des donn€os 40,000
Tota) purticl VII1. 100,000

IX. Fourniture de matériel et &quipement :

A. Contraceptifs
Pilules

DIV : ‘ | 50,000
Condoms )
Autres ’ 10,000

B. Matériesl fongible
Gants chirurgicaux 10,000
Seringues 8,000
C. Véhicules (3) 24,000
Total partiel IX 102,000
PTOTAL GENERAL 3 1.383,480

Les dépenses remboursables 3 la signature du présent
ac-ord sont 4'un sontant n'excédant pas la somme de § 201,690
et ce pour permettre au bénéficiaire de couvrir les cofits
d'exécution du projet pour les mois de novembrec et décembre 198
L: b&néficiaire pourrait aju.ter les liqgnes budq&tnirns'jusqu'h
concurrence de 5 ¢ sans 1l‘'accovd préalable du Council toul on

resiant dans les limites des fonds alloués.

¥ Les lignes budgétaircs sont : souticen abueral aux activités
de P.P. en milieu rural ; appui aux activités en rilicu rural
dans les zdnes-cibles ; administration et gupcrvision des ace
tivités en milieu rural dans les sancs-cibles ; activités de
P.F. dans les z8nes péri-urbaines 3 distribution comcrciale
des contraceptifs ; formation internationale, intorration,
&ducation, communjication ; recherche et Gvaluation materiel
et &yuipement.
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PROGRAMMZ DI COOPERATION
ONPFP/POPULITION COUNCIL

Assistance du Population Council au programwe
National de Planning Familial Tunisien.

Budget 3 du ler Octobre 1981 au 31 Décerbre 681

Population Council @

v et TS . :n!
i. Personnel professionnel Ky
Mc Bvoy 1 3,237
Brown i 627
Coordinateur du projet 1 3,416
Assistant administratif ! 682
Personnel non professionnel ': 2,067
Béné fices 1 2,457
1
5222222251_225222221 : 12,486
!
ee Cenpultants '
Audio-visuel (21 J, 150 8/3) } 3,150
Evaluation (21 J, 150 &/3) 1 , 150
]
Sous-total y 6,300
1
3. Vovaace :
4 voyayes = US = Tunisic !t 4,000

42 jours en Tunisie 80 #/) 13,300
1 voyage New York - Washington ! 120
2 jours A Washington 75 8/) ! 150

[]
Sous~-total s 7,630
| '
Autres colts directs !

- Traduction : 800
Communication ¢ 500
Fournitures ; 250

Sous-total P850
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Sous~contrat

"Support_aux activités de_Planning Fon, 1ial
% A. Personnel
1. Educateur adjoint (20) 20:240 ¢ 3 mois

2. Animateurs (40)
40 x 200 g x 3 mois

3. D&légués r8gionaux (20
20 x 160 £ x 3 mois

4. Sages-femmes de supervision (20)
20 x 150 § x 3 mois

Sous-total A.

B. Déplacemsnts des animatrices sociales

C. Equipes mobiles
1. Carburants

Sous-total 1I.

II.Activités en milieu rural (z0nes cibles)

A. Personnel

1. Animatrices (5/G)
40 x 200 £ x 2 mois

2. Chauffeurs (1/G)
8 x 200 § x 2 mois

3. Mé&decin (1/G)
8 x 600 § x 2 mois

Sous=total B

B. Déplacements (médecin et animateurs)

Sous-total TI.

JII.Visite du milieu rural
A. Personnel
1. COOrdinateur_(l) 800 8 x 3 mois

2. Secriitaire
240 ¥ x 3 mois

3. Superviseur 400 £ x 3 mois

§pus-total 11X,
» 52 -

14,400
24,000
9,600

9,000
57,000
5,000

5,900

67,900

16,000
3,200

9,600

28,800
2,600

31,400

2,400

720
1,200

En_



Iv. Soutien des activités en rilien urb;ln T -
A. Personnel
1. Médecins, 25 centres de Tunis -

‘En' B ‘Bn
H§

[}
]
H
]
<

10 H/Semaine, 10 $/h x 13 scmaines %025 ocfitres, 32,500

2. M&decins des centres réqionaux (10)' e '

10 li/semaine, 10 g/u x 13 sonaines x 10 centres 13,000 !

]

Sous-tutal 1V. _4h,500 ¢

) []

| -

v. Information, Education et Communication ! !

1. Consultants (2) t :

.2 x17008 x 2 mois . i 2.80({l

2. Production audio-visuelle { 6,000 1

] B |

Sous=-total V. { 10,890 !

! [}

1 1

Vi. Matériel et gguiggment - | |
[]

1. Véhicules ' 24,820 :

Sous-total VI. I 24,820 |

_ ! !

viI. Recherche et Evaluation : :

1. Collects des donnée ] 1,150

2. Recherche opérationnelle ! 16,620

Sous-total VII. g 17,770 :

Sous-total Sous—contrat : 20!.699 :

! !

Colt Indirects " 74,333

! !

TOTAL GENERAL : ,_303,989 ,

1
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DISPOSITIUNS GENERALES POUR
LE §UBVENTIONS DESTINEES AU PROJBT

“DETinition »

Tel qu'utilisé dans cot te annexe, Ie Mot “Accord” désigne
1'Accord de Subvention pour le Projet auquel est jointe ladite
‘Annexe et dont elle constitue unc partie. Les termes utilisés ¢
‘cette nnexe ont la ‘méme signification et les mémes références
‘dans 1'Accord.

@ﬂ:fch s L&) ' g" 'Exécution du Projet

Pour nid.r le Béméficiaire de ia Subvention 3 ex€cuter 1t
?rojct, le *cCouncil® fera paraftre 4s temps A autres des Lettre
d'Exécution du Projet donnant de plus amples renseignements sur
des questions Citées dans Cet accord. Les parties signataires
pourront $galement utiliser des lLettres d'Exécution du projet
$tablies d'un Qommun accord, pour confirmer et consigner par
Gctlt leur accord mutusl sur certains aspects d'exé&cution du pr
lent accord. Lol Lettres d'Exécution du projet ne seront pas
utilisbes pour podifier le texte de l'accord, mais pourront se:
I prondt! acts Ges révisions ou cas d ‘exception autorisés par
1 Accord, y compris les révisions de certaines parties de la
delerlptton dl@si}lto du projet te’le que citée A 1'Annexs ! O

p;:.i..:-. O‘-._‘ '...-:.".|..
Ar;ig}g B : Conventions Génfrales

Section'l.l. Consultation

Les parties signataires devront coopfrer pour s'assurer
gque 1l'cbjectif de cet accord sera atteint. A cet cffet, elles
devront, & la demande de 1l'unc @' elles, procider & un Cchange ¢
vuoé sur l'avanoement du projet, sur 1 exécut:un des obl:uatux
ébnformément 3 cet Accord, ainsi que sur lei travaux accomplis
par les Experts-Conseils, les contract tants ou les fournisscurs
participant au projet et 3 d'outres activités relices au proje
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Section B.2. ; Extcution du Projet:-.g,q- e %y op o
' : : . ! :P{’{z;“"
1e Bénéficiaire de la Subvention s®enyage a :

(a) exécuter le projet, ou veiller d son ¢xécution,
avec diligence et efficacilé selon les meilleures pro-
cédures techniques, financidres et administratives et
conformément aux documents, plans, cahiers des charges,
contrats, calendriers ou autres dispositions, (ainsi
qus les modifications qui y seront apportées) approuvés
par 1 "Council® en conformité avec le présent accord.

(b) désigner des cadres de gestion qualifiés et expéri-
mentés et entreprendre la formation de ce personnel en
vue d'assurer l'entretien et le fonctionnement du projet,
et, selon les besoins pour la ccatinuation des activités
de oe projet, veiller 3 ce que cet entretien et ce fonc-
tionnement se fassent de manidre 8 garantir la réalisa-
tion oontinue et avec succds Ges buts du projet.

"Section B.3. Utilisation des biens et services

{a) Toute ressource financée dans le cadre de l'accord
sera consacrée au projet jusqu'd son achdvement 3 moins
que le "Council® n'en convienne autrement par &crit.
Ces ressources seront par la suite utilisées pour ren=
forcer davantage les objectifs visés par la réalisation

de ce projet.

(b) A moins que le "Council” n'en convienne autrement

par &crit, les biens ou services 3 promouvoir ou aider

un projet d'assistance étrangére ou une activité en

7 rapport avec un des pays non'inclﬁslih code géographique
N® 935 de 1'AID tel qu'il est en vigucur lors de 1'utili-

sation des bilens ct scrvices ou financdée par l'un de ces

pays.
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Bection 2 4. Imposition des Taxes

(a) Cet ‘accord sera excwpté de toutes “Faxes ou drolts
nposes -en-varty de ;la légiuatxquac&_vl,gueur [TRTTION. [P
pays b&néﬂciaire.

(b) Au cas od (1) tout contractant, y conpris toute
firme d'ingénieurs-conscils et tout personncl de cc
contractant financés par l'accord, ainsi que les biens
ou transactions relatifs A ces contrats et (2) tout
achat de biens financés par l'accord ne seraient pas
exonrés de taxes, droits tarifaires ou douaniers et
‘autres hpo.lt.lonl &tablies par la 18gislation en vigueu
dans le territoire du bénéficiaire de la subvention, ce
dernier devrait, en vertu et conformément aux Lettres
d'Exécution du projet et dans les limites prévues payer -
rerbourser lesdites sommes avec des fonds autres que ceu
fournis dans le cadre de 1'accord.

Section 8.5. Rapports, dossiers, inspections,
vérifications comptables.

Le bénéficiaire s'engage A :

(a) fournir au "Council® sur sa demande et dans des
limites raisonnables, tous renseignements et rapports
‘yelatifs au projet et au présent sccord.

(b) tenic ou veiller & ce que soient tenus, conforménpent
aux méthodes comptables généralement .imises et aux
usages 1.iformément appliqués, drs livies comptables et
des dossiers relatifs au projet et au présent Accord,
indiquant sans restriction tous les JMtails sur la
réoeption et l'utilisation des biens et services acquis
dans le cadre de l'accord. Ces llVres cgmptables et ces
dossiers seront vérififs régu’*érement, conformérent auy
normes des vérifications comptdbles générdlannL admises
I1s doivent 8tre conservés pendant trois ans aprds la



date du dernier débourscment par lgw'Council“ et
. ’ : ) ’ v"z.u’ ‘ T l..;b vt -?
devront indiquer la nature ct‘_‘!,'r Jortance s :

appels d'offres lancés aux fournisseurs éventuels
des biens et des services regus, la basc d'adjudi-
cation des contrats ¢! des commandes ainsi que le
progrds réalisé vers 1'achévement du projet.

(c) permettre aux représentants autorisés du "Counci:
et de 1°AID, d'inspecter A tout moment raisonnable .
le Projet, l'utilisation des biens et &es services
financés par cette mépe Partie ainsi que les livres
comptables, les dossiers et autres documents relatif:
au Projet et & l'accord.

Section B.6. Soumission de Renseignements Complets
Le Bénéficiaire confirme :

(a) que les faits et circonstances dont i1 a informé
le "Council” ou a fait en sorte qu'elle le soit, en
vus 4s réaliser un accord avec le “Council® sur
fedit accord, sont exacts et complets et oouvrent
tous les faits et circonstances qui pourraient sensi:
blement affecter le Projet et la manidre de remplir
les responsabilités prévues dans le présent Accord.

Ssection B.7. Autres fa:.fents

Le Bénéficiaire affirme qu'aucun paierent n'a été ou
ne sera re¢u par aucun de ses reproscitants en rappo
avec l'acquisition dus bicns ou services financés dai
le cadre de 1'accord, 3 1l'exception dus taxes ou

d'autres paienents similaires_lcéaléhvnt en cours da:

le pays du Blnéficiaire.



5.

- - . - e o . - o - : iy o .v .
Section ‘B8, Informaijon ct Marguage de Bicns_

Le Bé&néficiaire assureira une publicitﬁ appropriée a
1'accord et au Projet en tant que programme amgnel Je "Council"
« contribué. I1 identificra 1'enplucement de co projoet par
une pancarte appropriée et proucédera au marquage des biens
financés par le "Council® tel que décrit dans les Lettres
d‘'Exécution du Projet. .

. ey
‘Article € : Dispositions concernant 1'Acquisition des Biens

Bection C.1. Directives Spéciales

(a) La source et 1'origine des expé&ditions aériennes
et maritimes seront réputées 8tre le port d'attache du
navire ou le pays d'enregistrement de l'avion 2 la dat
d'expédition des biens.

(b) Les primes d'assurance maritime souscrites dans Jle

territoire 4u Bé&néficiaire seront considérées "Colts

autorisés en Devises Etranglres™, si elles sont auto-
- risées par la Section C.7. (a).

- {€) Tous les véhicules 3 moteur financés dans le cadre
de l'accord devront 8tre de fabrication andéricaine,
sauf accord contrairc duv "Council” notifi¢ par écrit.

(d) Les transvorts afériens de biens ou d¢ personnes
(ainsi gue leurs effets personnels), financés dans le
cadre de l'accord, sc¢:ont effectucs a bord de navires
battant pavillon américain dansla nesure oa de tels
navires soient disponiblcs. Lus d6Lails relatifs a
cette condition seront picisé@s "dans unc lettre d'Exé-
ﬂcdtion du Projet.



ad Financcrent

Section €.2. Date d'Eligib}

Ce ! . .
. . . S SN
Aucun bicn et sorvice ne pourront dtre financés dir

cadre de 1'accord &'ils sont acjuis par conmandes ou conti o
fermes passés ou exécutlis avant la date ua présent Accord,

;-1 les deux parties en conviennent autrement: par écrit.

Section C.3. Plans, Cahiers des Charges et Contrat

-3n vus de parwnir'l un accord cur les questions si

‘vantes, et sauf si les deux parties en conviennent autreme)

par écrit,

(a) Le bénéficiaire devra fournir au "Council®, d&:

leur préparation,

(1) tous les plans, les cahiers des charges, les
calendriers d'aoquisition ou de construction, les

'eontrats, ou autres documents relatifs aux biens O
serviocss devant 8tre financés dans le cadre ds 1's
y compris les documents concernant la pfé-qualtﬁc
ot la sélection des contractants, les appels d'off
ot les soumissions proposées. Les modifications irx
tantes apportées i oes documents seront &galement

au "Council” dis leur préparation.

“council"®, dds leur pr¢

(2) seront aussi sounis au
3 tous les biens

tion, tous les documents relatifs
non finuncés cans le cadre

“council® comme <
Les aspects

services qui, bien que

1'accord, sont considérés par le
une grande inportance pour lc ‘l""ojut.

projet portant sur des quc?:i;

.k ; .
he (a) (2) seront préciség dans;les Lettres d'Ex

u Projet.

jons traitées au par..


http:dansi.ls

7.

(b) Les ducuments 1egatrt; 3 la PrCogqualification des ==

" contractanfs’ L aux appulaAd'oftrus _:ZEUhmissiuns‘ *
pour les bions el services financos dang e Cachig
1'accord deviunt Goare WDCOUVES pat Cerit o par .
"Council" avant leur Grisnion, ¢t deveont teng: culp e
entre autres, des nornuvs ct mesures appliquées aux
Etats-Unis.

(c) Les contrats et 1les contractants financés dansle
.cadre de 1'accord pour des travaux d'ingénierie et
autres services professionnels, ainsi gue pour la
construction, ou autres services et pour la fourniture
a'équipement ou ce matériel, selon les indications
données dans les lettres d'Exécution du Projet, devront
aussi &tre approuvlés par Gerit pPar le "Council” avant
la signature du contrat. Les modifications importantes
apportées 2 ces contrats devront &tre €également approu-
vées par écrit par le "Council"” svant leur mise en

exécution.

(d) Les bureaux d'ingénieurs-conseils, utilisés par
le Bénéficiaire, mais non-financés pPar 1’accord,

" 1'@tendue de leurs scrvices ot los compitences dee leur
personnel affecté au Projet, selon les spécei fications
du "Council® les entreprcncurs en bidtinent utilisés
Par le Bénéficiaire pour ce projot'mais nun-financés
dans le cadre de 1'accord, devront &tre acceptab les

au "Council .
Section C.4. Prix Raisonnables

. . Seuls des Prix raisonnables seront payés pour Jes hidas
et les sexrvices financ&s e partic ou en totalite dan . 1o cadie
de 1'accord. Ceux-ci devront ¢tre ohtenus sur une base cquttable

¢t, autant que possible, conci.rrentielle.
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Section C.5. Notification des fournisseurs Eventuels

Pour permettre & toules leu firmes amtricaines de

participe

'3 la fourniturc des bigns o soivices, deyant fLie PEnanees oo
1c cadre de 1'accord, e uénéflcluin:devra;tpu#nlé'au vcounci1® |

toutes Joes informations demandiee: vy le seounci 1" dans

Jd'Exécution de Projet et aux dates spéeifides.

Section C.6. Expédition

Loves dact e

(a) les biens 3 transporter au territoire du Bénéficiaire
ne peuvent pas @tre financés dans je cadre de 1'accord
s'ile sont transportés (1) 2 bord a‘'un navire ou avion
appartenant 3 un pays non inclus dans le Code Géographiduo

N°® 935 de 1°AID en vigueur lors de l'expédition,

(2) a

bord d'un navire que le scounci Fradéclaré »{ nacceptablc
dans une note écrite adressée au pénéficiaire , Ou (3) a
bord 4'un navire ou avion affrété sans 1'approbation

préalable du *council®”.

(b) Les oolts &u transport maritime ou aérien (de
ou ds personnes) et les services de livraison, ne

biens
peuvent

pas 8tre financés dans le cadre de 1'accord, si ccs biens
ou personnes sont transportés : (1) A bord d'un navire
battant pavillon d'un pays qui 3 la date ce 1'expédition

n'est pas cité au paragraphe de l'accord intitulé

"source

d‘'Acquisition : cofits en Devises Ltrangores”, sans 1'accor
préalable écrit du »council® ou (2) a bord d'un navire qu
je "Council® a déclaré »{ nacceptable” Cans une note é&crite
adressée au Bénéficiaire de la Subventicr ; ou (3) & borc

d'un navire ou avion
du "Council®”.

(c) Sauf si le wCounci ! constate qut duvs navires
ce privés battant pavillon des Etats-Unis ne sont

ponibles 2 des prix Géqui tahles et raisonnables
moins cinguante pour cuent (50 %) du tonnaye harut

- 6] -

a'frités sans 1tapprobation préalable

de come
pas dis-
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les biens (calculés séparément pour les transportours
en o vrad, lv. BV L s L gNe eNJIIEPES PO ot ol e,
séchos el. lu-: pc-lnoucm) tinan'f'c:n;};;; l¢ “Council® B
et transportables par voie maritine, scront Lransportd:
3 bord de navires dc¢ cummerce prives baottant pavillop
des Etats-Unis c¢t (2) au moins cindquantce pour cent (58
du revenu de fret brut pour toutes lcs expéditions
financées par 1'AID et transportées jusgu‘au pays du
Bénéficlaire de la Subvention A bord de navires de liyg
&quipés pour cargaisons sdches, devront @tre payés pou:
ou au profit de navires de commerce privés battant
pavillon des Etats-Unis. Les conditions (1) et (2)
contenues dans ce paragraphe doivent &tre obscrvées
pour toutes les cargaisons transportées a partir de
ports américains aussi bien que de ports non-américain.

calculées séparément.

Section C.7. Assurance

(a) L'assurance maritime contractée sur les biens
financés par le"Council” et devant 8tre transportés
au territoire du Bénéficiaire de 1'accord, peut &tre
financée en tant gque "Co0Ots en Devises Etranqdres "dans
le cadre de cet accord A condition quc (1) cette assu-
rance soit souscrite au taux concurrentiel le plus
faible et (2) que les réclamations snicnt payables dan
la monnaie utilisée pour le financement de ces biens,
ou en toute autre devise librement convertible. En ce
qui concernc les achats financés pur le "Council®, si
le Bénéficiaire de 1'accord (ou son Gouvernerent)
adopte par Statut, Décret, Lot ou Readerent, une attit
,discriminatoire contre les Congagnjes d'assurances

L maritimes autorisées 3 exercer 'Jeur activité dans

n'importe .:v- 1 “tat des Ftats=Unis d'Axwrique, alors

tous les biens eapédlics vers le toerritoire v péncficd
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10.

gseront assurés contre tous risques raritime. Une tells
'assumﬁm 'Iera gowscii le aux waw-mm AUPres d‘umf
ou pluqlcn'h. conpuynies .1mnriseus A excereer leur
activilé d’Assurcur Masitine dans nlinporte qgquel Ltat
des Etats-Unis d'Arcsique.

(b) Sauf accord contraire du *Council” notifié par
écrit, le Bénéficiaire de 1*accord assurera ou fera
assurer les biens financés dans le cadre de la Subven
‘ot llpOttGG pour les besoins du projet, contre des s
{nhérents & leur transit jusqu'asu point d'utiuution
Projet. Une telle assurance sera souscrite 3 des term
et oconditions conformes aux bons usages commerciaux p
toute la valeur des biens. Toute indemnité regue par
Bénéficiaire de l'accord, sera utilisée pour reamplace
ou réparer tout dégat matériel ou toute perte subis p
les biens assurés, ou servira rembourser le BEénéfi
claire ds l'accord afin de faire rermplacer ou réparer
lesdits biens. lLes biens de rerplacement devront avoi
oomme source et origine les pays indiquss dans le Cod
Géographigque N°® 935 de 1'AID tel qu'il est en vigueur
A la date d'acquisition de ces biens de remplacement,
sauf el les parties en conviennent autrement par écri
ces biens seront autrcment assujcttis aux dispositior

de 1'acoord.

Bectipon C.8. Matériel de surplus, Propriété du Gouve
nercnt des Etats-Unis.

Le Bénéficiaire de 1'accord acc pte d'utiliscer, chaqt
fois que possible, le matéricl de surplus, propri té du Couverr
des Etats-Unis, au lleu d'articles neufs flnancés par 1ltaccorc
Les fonds de J1a subvention peuvent servir 3 financer l'acquisi

do ce matériel de surplus pour lo projet.
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. Section D. 1. LExpitati.n

Chacune des dcux partices pwut résilicr e prdaent
Accord moyennant un préavis de 30 jours donné par écrit a
1'autre partie. La résiliation du présent accord libére les
deux parties de toutes obligations de fournir des ressources
financidres ou autres au projet en application de cet Accord,
2 i‘excoption des palements qu'elles se sont engagées 3 fairc
A titre d'cbligations non résiliables contractées avec des
tiers avant la résiliation de 1l'Accord. En outre, dés la
résiliation du présent Accord, le "Council®™ pourra ordonner
3 ses frals que le titre de propriété des biens financés dans
le cadre 4o 1'accord, soit transféré au "Council” si ces biens
sont d'origine.autre que le pays du Bénéficiaire de 1'accord,
qu'ils soient dans un &tat livrable et n'aient pas 6té déchur-
gés dans Ges ports d'entrée dans le pays @Qu Bénéficiaire de
1'accord. '

Section D.2. Remboursements

"{a) Bn cas de déboursement non accompayné de docunk:nts
Valides, conformément av présent Accord, ou non effec-
tué ou utilisé conformémnt au présent Accord, ou
destiné pour des biens ou services non utilisés con-

formément au présent Accord et nounabst.ant Viexistance
ou l'application dc toutes mesures corte.tives prévaes
par le présent Accord, Jo "Council® pore demander au

BénEficiaire d: lhccord & rembourser le "Council® le
montant d’un tel débourscnent en d&f;g;a des ptats=Unis
dans les soixante jours qui suiveniy?; ré&ception d'unc
telle demandc. '



(b) St le Bénéficiajre de 1'Accurd mangue d'honorer
ges obligyations duns le cadre de cet Accord ot qu'al
';;;;;infﬂﬁgﬂfééﬂﬁiénE'cf'séféfﬁéggxiﬁahcés'pnr

l1a suﬁventi.n'.u ne solent '[.)as ut.i'ﬁ.S'ié‘g"h’a;;lfor;m"lu-nt au
présent Accord, 1l “Council® pourru demander au Bénes
ficiaire ée 1'Accord du rembourscer lc *Counci 1" en
dollars américains, la totalité ou une partie dus
déboursements effectués dans le cadre dz cet Accord
pour l'acquisition de cus biens ou sc¢rvices, ¢t cc,
dansles soixante (60) jours qui guivent la rcception

d'une demande 3 cet effet.

(c) Nonobstant toute dispositicn contraire dans cet
Accord, le droit de demander le remboursemcnt d'un

déboursement conformément au paragraphe (a) ou (b),
restera valide pendant 'trois (3) ans 4 partir de la
dlte.gu dernier déboursement effectué dans le cadre

ds ost Accoxd.

(@) (1) Tout remboursement conforme au paragraphe (a)
ou (b), ou (2) tout remboursement effcctué au *Counci}
par un contractant, ur fournisseur, une bangue ou un
tiers en rapport avec les biens ou services financés
dans le cadre de 1'accord, pour un prix jugé excessif
ou une facture erronfe¢ ou pour des biens non conforher
aux cahiers d¢s charges ou pour dos sorvices inadéguat
devra servir : (A) 3 couvrir d'aburd le coft des biens
ou services nécessaires au projet jusqu’d CONCUTrIeNCE
montant justifil, ct (B) le reste . Pvira, le cas Gohe
ant, & récuirc le wontunt de 1‘accor ...


http:for,,s,&.st

LSeclion D.de ,,.N«'m--Rc-gmg_gl!aug_y 1 pUles Correctives

‘ ﬁ"out retard ('!Ians l'exe;;'!}:c d'un *: ol:ou mes Ul e
corrcctive revenant @ 1'unc des parties con rapport avec le
financement gu'ellce a apporté dans le cadre de cret Accord,
ne pourra 8tre interprété corme une rénonciation a un tel
droit ou mesure corrective préconisée.

Section D.4. Cession

Le Bénéficiaire de l'aécord convient d'exécuter 1a
cession au "Council”, sur demande, de toute base d'action
judiciaire dont pourrait se réclamer le Bénéficiaire dans le
cadre ou 3 la suite de l'exécution ou de la violation por
une partie de tout contrat direct avec le "Council” en
application @u présent Accord.

Aftic;e F ﬁLCgislatlon
Le présent Accord sera régi ii interprété selon les
lois 4 1'Etat de New York et de la République Tunisienne.

Article G s Participation Volontaire

(a) Le Bénéficiaire s'engage & prendre toutes les mesures
nécessaires pour s'assurer que les fonds fournis dans le cadre
du présent Accord ne seront pas utilisés pour obliger un
individu & pratiquer des méthodes de planning familial on con-
tradiction avec les convictions morales, phiYosophiques ou
religieuses de cet individu. En outrc, 1o Béndticiaite s'en-

'gage & mener ses activités d'une mani tre qui protige les
droits, la santé et le bien-&tre de tous leg ind:vidus pars

_ttcipant au programme.



AL} - a2 Uu«‘uqu.nuu el Jos g .ogouylu-. to) ot «..p.
de cette clause dans tous les uuua-contrats,ssuﬁhivialunq do ¥
subventions, bons de comnande ¢t autres aecord; subaltornes

pass6s en vertu des présentes.

Article H : Interdiction d'actions lifes a 1'avortement

(a) Aucune partie des fonds fournis dans le cadre du
présent Accord ne sera utilisée pour financer ou aider les =’
activités suivantes, ou y contribuer : (1) acquisition ou dis-'
tribution a'équipements devant 8tre utilisés pour encourager
1'avortement comme méthode de planning familial ; (2) gratifi~-
cations spéciales ou stimulants financiers donnés aux femmes
pour les ocbliger & subir ou les persuader de subir un avortement
(3) versements A des personnes qui pratiguent ou qui proposent
les avortemnts ; (4) programmes d'information, d'éducation, de
formation ou 4s communication qui cherchent & promouvoir 1'avor-
tement comne méthode de planning familial.

‘ (b) Le Bénéficiaire insdrera les paragraphes (a) et (b)
de cette clause dans tous les sous-contrats, subdivisions de
subventions, bons de commande et autres accords subalternes .-
passés en vertu 8es présentes. '

Article I : Protection ¢ 1'individu employc comme_sujet de
recherche

11 est'de la respons.:hi‘ité ..u BénEliciuire de protéyger
Jes droits et le bien-&trc des sujets humains ippliaucs dans les
r(.cherches aidées par le Council. la onlttiquc du I'c pulation,
Council esh qu aucune activité ne sera entreprlse, dans le cadte
d'un Accord. 81 elle "comporte une rechcrchc lll‘ﬂ!qumt dos sujot
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hurains, 3 moins guc la rcecherche ne soit soumise’d un contidle
1nit1a1 et permanent. Ce contrfle a,.uluradéa ”gun les droit:
&

‘Ot lﬂ blon- étrc 'des indivnm'- fnpliqués ‘Vu'nl e protect §on
convenable, b) gque les ncthodes cuploydes pnur Obtenir un conaen-
tement en connaissance de cause sont convenables et appropriées,

c) que les risgues et les avantages médicaux qui peuvent en
résulter pour 1'individu ont &té& évalués et considérés comme
-acceptables par le chercheur responsable et le sujet, et d) qua

la recherche soit menée conformément aux politiques et réglemen-
tations locales et nationales ayant trait & la recherche clinique.

Le Bénéficiaire et le chercheur responsable assurent par
les présentes le Population Council qu'ils se conformeront d cette
politique pour toutes les recherches aidées par le Council qui
impliqueraient des sujets humains. En outre, avant d'entreprendre
tout travail ds os genre dans le cadre d'un Accord avec le Popu-
lation Council, 1e& BéEnéficiaire s'engage 3 soumettre au Council
une description $crits des procédés de contrBle. Le Population
Council se réserve le A4roit ds retenir des fonds destinés au
Pénéficlaire pour des travaux impligquant des sujets humains au
cas ol 11 considdre que les procédés qui lui ont été notifiés
protdgent insuffisamment les droits de l'individu. Dans cette
Gventualité, que le Council notifierait par &crit dans les 20
jburs suivant la réception des infocrmations descriptives, le
Council &tablira la liste des points défectuesux que le Bénéficialr
doit rectifier pourpermettre la libération des funds uvi auraient

&été retenus.

Article J t Cession de bivvets

Le Bénéficiaire s ‘engage a : 5 ‘;¢.

(a) transférer au Population Council tgﬁs les droits,
titres et lntéréts dans toute inveniion quelle qu ‘elle soit
relative aux méthodes, d:spositifs, appaveils ou compusitions
utilisés ou utilisables dans le domaine du contrdle de la
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Ko poreen’ B oo o we.

fééof\dlt.ﬁ alnsl gue dang"-tous Jes brevets éwqg_t IS ancricain,
quvls qu'nq soient. qu\ ‘buun atent Ozro déllvﬂ-’ pour ces
‘§nventions) guand ces 1nw._ntwn-. ont ¢Lé faltes, cony ues U
déve loppbes par le Bénéficiairc ou Les employ€s au cours de
.;echgrchqs. .essais cliniques ou autres studes relatives au

contrdle dée la fécondité. ou qui en résultent directement ou
indirectement, et qui ont &té menées par ou pour le Béntficialre
dan»rs,_}g.‘.ca'dre du préaent Accord ;

()’ liqﬁét avec ses employés les conf.ratu gui pourraient-
&tre nécessalres pour rendre effectives les dispositions du sous™
paragrapho (a) ci-dessus '

i - donmr ‘au Council dans les plus brefs délais un rapport
et un exposé eolphu e toutes les {nventions entrant dans le
ooul-paraqraphe (a) ci-dessus, et (1) prendre (ou faire prendre)
toutes les d.hpoltuau 16gales et (1) signer et transmettre
{ou faire signer ot faixe transmettre) tous les documents appro”
- priés qus le. CQuncu. estime nécessaires Ou désirables pour
dotenir et oonurwr 1s protection e ses droits aux brevets
.m,npo{nans us !.mnnuons. et en assigner la propriété au Popu-
‘latton cwncn’ Cmt onbendu que le Council supportera toutes
l.es dépenlel y afférentes.

R PP

!\rucle K ¢ ?ublications

E—————————

.. si le Bénéficiaire a 1'intention de mentionner 12 contri-
butlon de 1'AID et du rouncil & toute publicat.un résultant du
"prénent Acoord. je Bénéficiairc consultera 1e council, avant la

publlcation. sur la nature de cette menticin. =
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Le ) Bnéficlaire fournira au Council dfﬁfﬁ&émplaltes de tou
les travaux publtés qui ont G6té mis au putngiﬂbns 1 cadre du

préscnt Accord, ct Ja liste de
| L, er 80

)

; autrus (ravaux Scvi 1 i Lo

;aﬁﬁé'le'cadre du présght Accord.

st des fonds | four i NS

le cadie Ju pricent neecerd st

utilisés pour payer des dépenses de publicutiun Aan Yicu do v
la pratique habituelle selon laguelle 1'édi teur suppor te Co o
Qépenses. tous les bénéfices et redevances cn geront crédite: o
31'Accord dans la limite du montant de ces dépeiices.

7 géhéfiélaimo est autorisé 3 s'assurer les droits de rei
Vv . v ) .
.gduction concernant toute publicution produite ou composée dans
cadre du présent Accord, sous reserve que le bénéficiatre s'en

'a accorder, et accorde par 12 présente, &u

Council ct au Gouvel

nement des Etats Unis la licence gratuite ,non exclusive et

i rrévocable, pour le monde entle:,d'utiltser.

de reproduirc.,

»divulguer Ow ¢a céder ces publications de quelque manidre que

_qoit et 4'autoriser d'autres personnes a

‘quelques fins que c¢ soit.

Article _‘_t,' s Modifications

en faire autant a

Toute modification au présent Accord doit falrv 1'objet ¢

‘accord mutuel gcrit entre les

deux parties.



P1FECL JOINTE No. 2

PROJET FILATIF A L'EVALUATION
TRIMESTRPIFLLE DU PROJET POPULATION corncCliL

L'Cvaluotion du proprurie scra conduite en tenunt coijte du Plen d'/ction

snnuel d'une port et en forction des sctivitls privucs jour le trircstre,

A cet effec, 11 s'agit de dresser un corpte-rendu des asctivitls pir
rapport sux objectifs assigrés. Les objectifs seront purl{rotls pour ctague

branche é'activités.

Les El&vents @'Cvaluaticn seront corposs 2 cet effet, des riponses

apportécs et pour chaque objectifs aux qucstions suivantes :

Q.1 - Quclles sctivitis ont (té accomplies durent ces trois vols ?
Q.2 - Quelles sont les activités prograrrles et non sccorplies durart cctte
séce plricde ?

Q.3 - Quclles sont les activités qui, pcur une raiscn ou pour une sutre,
ont 6t& rlalislcs sens ovelr fait 1'ctjet @'urc pregramzdifon ;rilaletle.

Q.4 - Quelles sont les ncuvelles mcsures que vous corjtez ectregrendre pour
réaliser les activités non sccorplies ?
Q.5. - Si vous aver rfpondu I 1s Cuestion Q.2., Cnurlres

Q 2.1 rifficultés d'orcre tectnique;
Q 2.2. . " alrinistratif

Q 2.3. " " firancier

Q.2.4. ‘futres ...



2.

Q.6. - St votre oljectif corporte un aspect quantitatif
(chiiffre 3 atteindre), foitecs rcusortir le rapport
r€alisations/odjectifs et comncatex ce rapport.

Q.7_ - Erunirer les activitls connercs & cct objectif ?

Q.8 - Avezr-vous 1dentifi€ de rouveoux besoins 1

®sctivitls non privucs daus ce projet ciis qui sunt en

14aison directe ou indirecte gvce cet édbjectif.
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/4

1. Activitée préliminaires

2. Actjvitée de formatign

3.Actjvités d'information

I

1981

IPS

1. 1. Diagnostic des ressources existontes
1.2.Exploitation, séminaire /INTRAN
1.3.Elaboration de plans d'action des activités
Régionales
}.4.Mise au point des plans d'opérations ) 1'échelle
régionale.

2.1. Séminaires natiomaux UGTT,UTICA

2.2, Séminaires, formation Affaires Sociales, UNFT

2.3, Séminaire de formation, "'-““(R.M“H

2.4. Séminaires de formation, dans les Ecoles ou-
vridres 3 cycles/an/école ,

2.5. Quatre séminaires inter-régionawx/an réunis-
eant les partenaires sociaux de 1'Office.

2.6, Séminaires de formation, médecins des entre-
prises, 2/an.

2.7. Séminaires de formation, ageats paramédicaux
et sociaux des entreprises : 4/an

2.8, Séminaires de formation, animateurs des grou-
psments de jeunes, 21 stages/an

2.9, Séminaires inter-régionaux de formation, ani-
mateurs : 9/ an.

2.10,.Séminaires de formation, corpe social (2\)

3. 1.Production Radio-hebdomadaire
«Chafne aationale, 52 1/semaine
- Chaf nes régionales

Sfax : 52
Monastir : 52
- Chatas internatiomale : S2
Total : 208 émissions

&4 -




S

3. 2.Intégration ¢'informations
P.F d'autres émissions
Radiophoniques (activité comtinue)
3.3.Production T.V,
« Production d'l émission médicals 1/Trimestre: 4
Intégration du message de P.F des émissions
3 caractdre socio-médical ) large audiance

4. Activités de Promotion

4.1, Calendrier des rencontres sportives
4+ Slogan P.F, .
4.2.Calendrier pour vacances scolaires
+ Slogan P.F (enfants) )
4.3.Calendrier pour rupture de jeun par région
4+ Slogan P.F : 21
Préparation
Diffurion
4.4.Calendrier rencontres sportives
Préparation
Diffusion
4.3.Calendrier, congés dans les entreprises indus-
trielles.
4.6.Calendrier du nouvel an
4.7.Calendriers régionaux : 21
4.8,.Semainier ’ -

S.Activités de sensibilisation .
.5.1. Séminaires de senslMintionagente agricoles,21
: 5.2, S¢minaires régionaux de sensibilisation, respon
satles de I'UNET, 6 séminaires/an.
5.3.S€mina{res de sensibilisation aux agente techni-
ques (UNA, Agriculture) $ /an

5.4,5essions desarnitimgon, agents des Coopératives
agricoles 4 Jeunes :Agrlculteuto:'hel-lon-/nn.

—-v

1981 : 1903
Ml A J A D
oy
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5.5, Représentants politiques at autorités locales
. Matroanes
.Agents municipauz
. Prédicateurs
.Enseignants (primaires, secondaires)
.Chefs des entreprises

5.6.Campagnes dz sensibilisation, population

6. Activités d'¢ducation
6. ).Séances d'’ducation pour ocuvriers
1200 an.tagricoles, industriels)
~.2.Visites A domicile 23000/an
- o.3.Séances d' ducation dans 200 centres d'ani-
w 7/ mation culturelles, 700 séances/an. -~ _
tion profession-
nelle.
«éwablissements
scolaires,
6.5.Séances d'éducation, comitéa d'hygitne ot de
securité dans les entreprises-80 séances/an,
6.6.Séances d'éducation, Adhérents UNFT 300/an.l
6.7.S€ancesd'éducation, Adhérents PSD 600/an.
6.8.Séance d'éducation FMAR /Formatiorssanitai-
res 700/an.

7.Activitée de Production de matérisl AV,
7.1.Compléter et diffuser 1'album 2 feulllets
(1) achever le texie du guide .
(ii) expérimentation dans une région A carace
tere agricole. '
(111) 1a rge diffusion. -
7.2. Production d'une série de l‘apﬂuvc- "Ma

famille et Moi" destinée aux ouvriers indus-
triels,

p———t g

1981

——

1983

n.4.5cances 4 ¢ducation, jeunes- Centre de forina-

I —




i

e

' 1981

-tlabonuon du texte du .u“c d'-tlllntion

-expérimentation de ce mu‘rlol
=Eventuelle modification
~Large diffusion
7. 3. Diffusion de la version réduite (adaptée) au
grand public) de l'album 2 (culllctl
-son expérimentation
~évaluation et amélioration ,
~large diffusion '
7. A Confegtion d'affiches
l-une pour milieu ouvrier industriel
-conception
-expérimentation
-généralisation ~— 4
2-trois, pour milieu rural et ouvriers agricol
-conception
-expérimentation
-généralisation
3-deux, pour groupements de Jeunesse
-conception
-expérimentation
-généralieation
7.5.Elabaration de guides
l-guide destiné 2 1'initiation et 1'éducation des
populations rurales
" -identification des basoins
=élaboration d'un projet d¢ guide
-expérimentation du guide
-évaluation de 1'expérimentation
-large diffusion de guide
2-guide destiné ) 1'éducation des populations
ouvridres
-identification des besoins

-élaboration du proje* de guide

Py ———

4 om——— - -




1.6,

1.7,

1.8.

-expérimentation du guide
~évalmation de 1'expérimentation
~diffusion
J-guide destiné a2ux jeunes
~identification des besocins
~élaboratioa du projet de guide
-expérimentation du guide
-évaluation de I'expérimentation
-large diffusion du guide.
Dépliants destinés population féminin=, rura-
le analphabidtes .
«D.1.U., Pilule et ligature des trompes
-Conception
-Expérimentatioa
-Rectification possible
-Large diffusion
Cassette sonore destinée A la population
semi-urbaine dane les structures sanitaires
-Conceptioa
-Testing
-Rectification
-Large diffusion
Cassette sonore destinée ) la populatian rurale
-Concepti'on .
-Testing dee CREPF
-Testing des autres formatian
-Rectifications
-Large diffusion

1981

ive2

1983

o



7.9 .Série diapositives pour vulgarisation des métho-
dees de Planning Familial, auprde de la population
urbaine et semi-urbaine.

«D.1.U., Pilule et Ligature dee trompes

«Syropsis
=Préparation du texte en arabe
=Tournage
=Testing dans le gouvernorat de Tunis
' -Rectifications
~ «Diffusion
© 8.Equigemenr AV,
8. 1. Commande de 1a le tranche
..z. " " [1] ze L1}
9.Actjvités d'évaluation

9. 1. Rapports semestriels sur 1'érat d'avancement
fles activitée

9.2. Enqultes ponctueles sur les population cibles

9.3.Evaluations sectorielles de 1'impact des produc-
tions didactiques (voir prod.A.V.)

9.4.Enqulte nationale,

10.Soutien technique '
10.LExpert communication/Svaluation — )
'0.2.Expert en matériel didactique,
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Catlgoris ot Activitls

PIECE JOINTE No. &

PROGRAMME EM NMIL1

i
0O

D J

¥

M A N

EU RURAL

J

1. Animstrices: - Recrutement
« Formation Théorique
« Formation Pratique

= Participation & 1'6tude du

ailieu
= Travail sur le terrain

2. Lducateurs: - Recrutement
« Joruatisan Thiorique
= Jormation Pratique

3. Chauffeurs: - Recrutemeat
« Jorsation ot imitiation
- DY

4., Assictantss sociales du WN.A.S.
sppelées 3 faire m travaeil de
coordination

« Stage do Pormation

5. Perscnnel impliqué dsus le programms
Rural. = Identiffication eur le
terrain
= Jocmation

6. Comstitution ¢8finitive ds 1'wmité
da coordisstisa.
~ Riusion do 1'wmité
avec les divisions ds
1%effsce
= Sicretaize
= Y8hicule ds swpervision

7. VEhicules: <~ Achat
= Dimarrags sur ls terrain

8. Bvalustion et Donnfes adniaistratives
= Btude prilimisairs
« Viaite du terrain pour
dCteruination dea points
de rassemblemant at

{tinfraire et comnsissance

éu silieu
9. Rapporte statistiques et qualitatif

10.8valuation périodique

80




PROCRAMME RURAL - ZONES CIBLES  (DRAFT) .
PLAN DETAILLEE
Noveabre 1981 - Pévrier 1982

Boveabre 1981

Visitas du torrain

Rscrutemsnt des snimatrices

Stage de formation des délégués (exécution)
Stage de formation des animstricas (conceptiom)
Rasal pour 1'achat de climiqus

Conception des Piches

Décembre 1961
Comstitution définitive de 1'unité de coordination et ses attributions.

Stage de formation des animatrices (axecution)

Conception definitive des fiches avec la division de la Population
Itinfraire et points de rassemblessnt

Déeignation des assistantes du Ministire des Affaires Sociales.
Racrutement des chauffeurs

Recrutemants des &ducateurs sdjoints.

Rapport trimestiel

Jumvier 1962

Btude du milieu et populetion cible (conception définitive)

Stage pratique pour les animatrices

Orientation de toutes les ressources humaines et matérielles (compléites 1'&tude du milieu)
Stage de formation des &ducateurs adjoints

ItinSraire définitif 3 1'intérseur de chaqus gouvernoret

ExScution du programms



Plan de supervision et de coordination
Ztude prilininaire pour 1'6valuation du programme
Les causes st nature des défsillances (Personnel et equipement)

Rapport qualitatil des'délégubs’ dans les zones cibles (calendrier, itinéraires des iquipes,

personnel défaillient, obatacles st solutions)

Février 1982
Développement d'un systims ds réapprovisionement

Calendrier de visites, ler visite, 2eme visite, lJeme visite
(Etude ponctuelle apres 6 wmois) AoQt

Calendrier de supervision

Calendrier de coordination

Chaque membre de 1'equipe $tablit un Tapport mensuel

Conception du atage de recyclage du personnel employé dans le programee
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THE POTULATION COUNCIL

PLAN D°ACTION INTERIMAIRE
PROGRAMME DE PLANNING PAMILIAL EN TUNISIE

OMECTIFS ET ACTIVITES

A. EXTENSION DES SERVICES
* &« RoGIuwS RURALES

Q. ZONF.§ CIBLES
1) Créaction d'une unité destinfe

a4 coordonner les activités dans
les régions rurales

DECEMERE 1981
ACTIONS JUSQU'A PRESENT ACTIONS A VENIR, OU ACTIONS DU DOPULATION COUNCIL
(Décembra 1981) QUESTIONS A RESOUDRE ACTIONS QI T QUAID;

1) Selection 4'ua coordinateur et
Q'un superviseur; un secretaire
reste a chofsir.

-Qui coordonnara les activités
dans les gouvernorats qui n'ont
pas de délégations cibles?

- Un Secrétaire a-t-11 &cd
recruté?

1) Discussion avee

Mae Chater

Brown -
Janvier 1982

2) Prévoir et mettre en oeuvre une

stratégie pour les activités
dans les zonas cibles, en accord
avec les caractires de chaque
gouvernorat

2) La processus 8 dibuté; le coor-
dinateur s'est tendu 3 Kasserine,
Kerousn, Mahdis et Silians; le
coordinateur a discuté avec les
délégués et oecrétaires de 7
régions qui ont suivi le cours
de gestion, du 16 au 28 Wovembre

2)

-Existe-t-11 des plans pour le
lsncement du programme dans
chaque gouvernorat?

-A-t-on rassemblé les dommées
sur les caractires particuliers
de chaque gouvernorsat?

2)

Examiner la stra-
tégie générale

et les plans ds
lancement de la
stratégie dans
chaque gouver-
norat

Stillsen
Février 1982

3) Surveiller les prog-emmes de
formation, pour a’assurer que
les objectife du programme sont
atteints.

3) Le prograsme de formation dss
animatrices est mis en marchs.

3)

-Le Centre de formstiom, em col-
laboration svec 1'Ecole matio-
nale de service social et avec
1a participation de 1'Uatté de
coordination rurale, effectuera
la formation des aides-fduca-
teurs apris que les animatrices
rurales aient commencé 3
traveiller.

~A-t-on prévu des programmes
de formation pour les infir-
miers hygiénistes, les infir-
miers itinérants, et les as-
sistantes socisles dans chaque
nouvernorat?

-Que doivent faire le Coordi-
nateur et le Supervissur pour
s'assurer que le teneur de la
formation répond aux besoins
d'un programme rurall?

k)

-Ixasiner le plam,
1'emplol du tempe,
et la teneur de
1la formation

-Examiner ls rels-
tion entre les
plans de 1'INTRAR
et les besoins
en matilre de for-
mation pour le
programme 1982,

Stillman
révrier 1982

Stillman et
McEvoy
Fév.-Mars 1982

¢ °oN FINIOf 30id1d



TRE POPULATION COUNCIL

PLAN D'ACTION INTERIMAIRE
PROCRAMME DE PLANNING FAMILIAL EN TUNISIE

DECEMIRE 1901

OBJECTIFS ET ACTIVITES

4)

s. ZOWES CIBLES (Ruite)

Coordonner las plaaificatiom et
1a mise en ceuvre des activités
4'1ZC et des services da plani-
fication familiele avec les
activités des snimatrices
turales

ACTIONS JUSQU'A PRESENT
(Décembre 1981)

ACTIONS A VERIR, OU
QUESTIONS A RESOUDAR

ACTIONS DU POPULATION COUNCIL
ACTIONS QU1 ET QUAD?

4) Rien jusqu'd présent

4) -Qualles sont les sctivitle 4'1EC
prévues pour chaque gouvernorat?

~Quele sont les plems, Ow quels
sont les problises, ea préparent
les services de plamification
fanilisle qui sont fournis par
une équipe mobile dans chaque
délégation cible?

4)

-Examiner les plames
d*'1EC (partie des
programmes de
formation).

Stillman
Pévrier 1982

-Examiner 1‘'§tat
d'avancemsent de la
brochure IEC, et
surveiller la photo-
graphie des brochu-
res et y spporter
son aide.

Casanova
Mars 1982

-Exsminer 1'avesce-
ment de 1'emploi du
temps de 1'équipe
mobile, et des pré-
visions de liewx de
rassemblement

Stillman
FPévrier 1982

-Suivre la prestation
des services de pla-
nification femiliale

MecEvoy
Mars 1982

3)

Elsborer les formulaires nices-
saires pour l'enregistrement de)y
donnéea, l'orientation, et la
surveillance

S)  Dessins faitas des formulsires:
e) les visites de surveillance
b) le carnet journs:ier

c) le rapport sensuel des ani-
matrices rurales

d) la tiche de liafson pour les
animatrices rurales

e) 1'Etude de milleu

$) -Les dessins de formulsires ont-
elles 3té exeminde par 1a DBivision
de 1s population?

~Ont-11s &té jii-codls et pré-
testés sur le terrsin?

-Des projets d'anslyse des don-
nfes font-1ls partie des pré-
tects?

)

Examiner les dessins
de formsulaires et
1'efficacite des
pré-tests

Stillmen -~ Péu

McEvoy - m,

6)

Plan d'action

6) "Draft" prépare

6) Le plan, s-t-1i &t& r&vief?

6)

Exaniner 1'ensemble
de la stratégie 3
ce jour et les plans
Jde mise en oguvre
peur les 3 wmofis

3 venir.

|, 73 AYRLY
Mar< 1982



58

THE POPULATION COURCIL

PLAN D'ACTION INTERIMAIRE
PROGRNS(E DE PLANING PANILIAL SR TUNISIE

DECPMBRE 1981

——

OBJECTIFS ET ACTIVITES

A. EXTDNSION DES SERVICES
1. RECIONS RURALES
5. STRATEGIE GEWERALE
1) Accroftre la participation mes-
culine, recruter, esbeuciher et
former des aides-&ducateurs
sasculine

ACTION JUSQU'A PRESENT
(Décembre 1981)

ACTIONS A VENIR, OU QUESTIGHS
A RESOUDRE

ACTIONS DU POPULATION COUWCIL

ACTIONS QU1 LY UAND?

1) La décision s ¢té prise de re-
cruter en Janvier 1982.

1)

Regu téligramme de Mue Chater,
19 Décenbre, selon lequel lewr
formetion sura liew spris que
animatrices rurales ajent com-
mencé A travailler.

)& Coatre nstional de formatiom
de 1°0NPFP, et 1'Ccole nstio-
nale de service cocisl, en col-
laboration svec 1'Unité de coor-
dination rurale, effectusront

la formation.

-Leww attridbutions ont-elles ete
definfes?

-Le progtemms de formation est-
11 prie?

1) Le PC a demandé qui vont
former les éducateurs Melvey -

puisque 1°INTRAN ne Té1égramme
peut s'en charger. 16 Déc. 1981
Suivi des plans de

formation décrits

por le télégramme

de Mme Chater du Scillmen -

19 DScemhre 1981. pévrier 1982

2) Astlorer les waitées mobiles:

a) effectuer une Stude de
rentabiiité

%) réorganiser les fquipes
wchilue en fonction de
1'étude de rentebilité

c) intégrer dens les &quipes
wobiles d'sutres sgente
sanitaires afin de donner
dee services polyvalents

3) Accroltre 1'1EC persnnne a per-
annne. et les service de p.l.
denn les communsutes.

a) {ormer des Infirmiers
ftinfrants

b e e

2) a) Une Gtwde présladle a &té fait
dans deux régions;
n. Chanfeddine o mentfomné
Frederick Nachette cumme coa-
sultent possible pour des
études ultérieures.

b) 11 est encore trop t8t.

c) C'est en trein
au mivesu des gouvermorete, pa
enemple, ) Mahdla, une équipe
mobile est accompagnée d'un
pédiatre.

2)

a) Exsminer 1'Ctede d&jd fafte,
Envissger 1'éventualité d'wn
consultant pour contribeer
a2 1'étude pertinente

b) L'action se fonders sur lee
résultats de 1°é&tude

c) Dens quelle seewre est-ce
feit dans chagque gouvermerat?

~Quels sont les réswltete, e
termes du point de vue ded oc-
ceptrices potentiele ct sctuwels?

-Les services intégrés regoiven
ils 1a pudblicité voulwe?

Rechercher d'sutres questions
importantes o étudier.

2) a) Obtenir et exa-
winer 1°'ctude qui
a été faite.

-Trouver un con-
sultant convenable
(Machette n'est

pas disponible
pandant 6 moic!

Srowm - Jan.
rév. 1982

b) ftudier les résel-
tats du “disgnostic™
sur la relation
entre les pointe de
rassemblement et

3) a) Prevu dana le crontract INTRANR: | V)
en courn de discunston

a)Pour qurlle date 1a formetiom
eat-elle prévue?

Le riile de ce personnel e-t-

1l cté déterminé aus nlvesun
natlonal et dem gouvernorate.
avec lesn dirigcants respon-
rablea du Ministire de la Sante?

1'¢tude envisagée Srow.
sur les cliniques. Jemvier 1982
Sufvi Nelvey
Jamvier 1902
¢) Examiner les dom-

m'es cxlatantes feRvev -
sur 1'integration Jamvier 1982
du perccnnel sani-  Stillsan -
tatre dans les Pierier 1992
equipes m-hiles,

3) a) Fuaminer les plans sStiliman

Févricr 1802

Sufrve

Wclvov
Mars 19R2
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THE POPULATION COUNCIL
PLAN D'ACTION INTERIMAIRE

PROGRAMME DE PLANNING FAMILIAL TUNISIE

DECEMBRE 1981

OBJECTIFS ET ACTIVITES

». STRATECIE GENERALR (Suite)

3) b) former des assistemtes socis-
les du Ministire des affaires
sociales pour 1l'orieatation
et le réapprovisiommement

¢) Ecablir un systime pour gyper-
vigser la prestation des ser-
vices de planification femi-
liale par le personnel ci-
dessus.

d) Commencer 3 utiliser les ma-
tériels 4'IEC en cours de
préparation, par exemple
les cassettes et les brochu-

(] res sur les sithodes

98

ACTION JUSQU'A PRESENT
(Décembre 1981)

ACTIONS A VENIR, OU QURSTIONS
A RESOUDRE

ACTIONS DU POPULATION COUNCIL
ACTIONS

QUI ET QUAND?

3) b) Prévu dane le contrat INTRAN
en cours de discussion

c) Rien jusqu'd présent

d) 11 est emcore trop t8t. Les
natériels sont en cours
d'élaboration.

3) b) Pour quelle date la forwation
est-elle prévue?

<L r8le de ce perscamel a-t-
11 été déterniné su alvessw
natiosal et des gouvarmorats,
evec les dirigeants respon-
sables du Ministire des
affaires socisles?

c) Un systime de surveillesce
a-t-11 Eété Ecadbli?

-Ea quoi consiste-til?
~5'11 n'est pas encore etabli,
quand gera-t-11?7

d)-Quand les cassettes seront-
elles prites?

~Ont-elles été pré-teetées?

~Quand les brochures serout-
elles orites?

~-Faudra-t-i1 former du peridon-
nel en cours d'emploi, spris
la formation initiale wen-
tionnée ci-dessus, pour 1'uti-
1isation de ces matéricls?

3) b) Examiner les plams

c)

d)

Suivi

Exaniner le

systime de sur-

veillance

Examiner les tests
des cassettes et

des brochures

Stillmen
Pévrier 1982

McBvey -
Mars 1982

McEvoy
Mars 1982

Casanova
Mars 1982

&) Améliorer 1l'efficacité des
snimatrices régionales
existantes :

s) Exeminer leurs activités

b) Elsborer un systime de
mesure de leur effica-
cité

c) Introduire une formation
nouvelle, ou des dispo-
sitifs administratifs
nouveaux, sur la base
des résultats de
1'étude

4)

a) Rien 3 notre connaissance jus-
qu'a préeent

b) Rien 3 notre connaissance jus-
qu’d présent

c) Pas jusqu'd présent

4) a) Quel genre d'études faut-il
mettre sur pied?

-Qui 1cs mettrs sur pled, et
quand?

b) A faire apris que les &tudes
aient €té entreprises et
analysées.

¢) A faire apris que les &tudes
alent ¢té entreprises et
analysées.

&) a)

S'informer de

qui{ est respom-

sable, et

Examiner les plans

ou les idées
existantes

Etablir le pro-
gramme d=s Etudes

Stillman -
Février 1982

MeBvov -
Mars 1982



TNE POPULATION COUNCIL

PLAN D'ACTION INTERIMAIRE
PROGRAMME DE PLANNING FAMILIAL TUNISIE

D DIIRE 1981

OBJECTIFS ET ACTIVITES

A. EXTENSION DES SERVICES

2. ZONES PERI-URBAINES

L

1) Etablir et mettre em OSuUvVre woe

stratégie concernant 1'exten-
sion des sarvices dame 25 cli-
aiques péri-urbaines de villes
wmoins importantes.

ACTION JUSQU'A PRESENT
(Décembre 1981)

ACTIONS A VENI2, OU
QUESTIONS A RESOUDRE

ACTIONS

ACTIONS B9 POPULATION COUNCIL

QI ET QUDT

1) a) Des nfdecine fournisseat des

services dans ls région de
Tunis; riee d'sutre jus-
qu'd présent.

1) Qui est chargé de 1s coerdimstion

des activités péri-urbaines?

=A quelle date embeuchera-t-on les
nédecine pour les villes en dehors

de Tunie?

-Y a-t-i1 des besoins da formation?
-Quelles sont les cliniques choi-

sies? Quelles sont les villes?

~Comment cela s'articule-t-11 avec

les heures cibles détermindes
pour les services?

1) Exsminer les pleme d2
stratégie et da coor-
dination péri-wthaines,
y compris 1°'état du
recrutement des wédecine
et les besoine de for-
sation.

.Examiner 1'état du choix
des cliniques

.Suivi et programmstion
en fonction des besoins.

Stillean
Février 1982

McEvoy -~
Mars 1982

Etablir une lisison evec le
Ministire des sffaires so-
ciales pour les activités
d'1IEC et i'orientation vere
les cliniques

a) Donner une formation aux
assistantes sociales

b) Etablir un formulaire
d'orientation destiné
sux assistantes socisles

c) Evaluer les activités d'ex-
tension sur une base tri-
mestrielle, par rapport
sux services rendus par
les cliniques

2)

a) Rien jusqu'd présent

b) Le projet de formulaire d'o-
rientation a &té établi

¢) L'évaluation ne s'impose pas
encore

2) a) Quslles masures ont-elles

&t prises pour la perti-
cipation du Ministire des
sffaires sociales?

-A-t-on désigné les assistartes
sociales qui recevront la
formation?

-Quels sont les plans de for-
sation?

-A~-t-on mis au point les pro-
grammes d'enseignemsnt?

~Comment la formation s'asrti-
cule-t-eglle avec le contrat
INTRAH?

=Les matériels d'IEC ont-ile
&té mis au point et incorporés
sux plans de formation?

b) Le formuleire a-t-i1 &été pré-
testé?

Est-11 utiliaé? Comment les
données seront-elles utilisécs
pour la gestion?

c) A-t-on élabor? un systime
d'évaluation?

.a)Examiner 1°Etat ds
le participstion des
assistantes sociales
et des plans de
formation

b) Exaxiner les pre=
tests et l'utilise-
tion du formuleire
d‘oricntation

) Revizer le systeme

Stillaan -
Février 1982

NeEvoy =
Mars 1982

McEvov -
Mars 1982



THE POPULATION COUNCIL
FLAN D'ACTION INTERIMAIRE

PROCRAMNE DE PLANNING FPAMNILIAL EN TUNISIE
DECEMIRE 1981

OBJLCTIFS KT ACTIVITES

3) Coordonner les activités glaé-

2. TONZS PERI-URBAINES (Suite)

reles d' EC de la division
d'1EC avec les activitSs des
ssrvices dane les zones péri-
urbaines

ACTION JUSGU'A PRESENT
{Décembre 1981)

ACTIONS A VEWNIR, OU
QUESTIONS A RESOUDRE

ACTIONS DU POPULATION COUNCIL

4)

Effectuer des mini-enquites
sur le taux d'utilication et
our le choix du fournisseur
(clinique ou pharmacie)

ACTIONS QUL ET QUAND?

3) Les renseignenents déteillés 3) Cowment les activitle d'IEC sont- J) Examiner les plans NcEvoy -
nanquent elles coordonnées svec les de coordination Nars 1982

octivités des services?

4) Des sini-enquites sont envi- 4) —Quand les mini-enquites seront- 4) Examiner 1'Stat Brown -
sagéas, mais pas encore mises elles menées? des mini-enquites Jenvier 1982
au point

~Comment se relicnt-elles 3 Sutvi NcEvoy
1'€tude sur les ventes cos- Mare 1982

mercisles au détail qui s &cé
digcutée?

)

Taire 1'examen sanuel ot
fizer de nouvelles cidles

5) Pes d'action mecessaire jusqu'a
present

5) Aucune estiom necessaire
dane 1'ismediat

3)

Exaniner la re-

lation entre le

nombre cible

d'heures de ser-

vice et les plans McEvoy -
de mise en oeuvre Mars 1982
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THE POPULATION COUTCIL
FLAN D'ACTION INTERIMAIRE
PROCRANME DE PLANNING PAMILIAL EN TUNISIF

DECEMBRE 1981

OMJECTIPS BT ACTIVITES

A. EXTERSIOR DES SERVICES
3. DISTRIMWTION COMMERCIALR

1) Mrutv?Es le soutien w"u—
conditionnement et 3 la pré-
sentation des produits contre-
ceptifs en vua de leur distri-
bution commerciale

ACTIONS JUSQU'A PRESENT
(Décembre 1931)

ACTIONS A VENIR, OF
QUESTIONS A RESOUDRE

ACTIONS DU POPULATION COUNCIL

1) Soutien fissscier su recomdition

nement et 3 la présentation a
&té inscrit su budget

1) L'sctivité se poursuivra

2) Mattre au pofint une msouvelle
stratégie de programme de
vente commerciale su détail

2)

La guestica est 3 1'étude par
le PDC et le persommel médical
de 1°'ONPPFP

2) 11 feut Studier les aspects
1égaux des ventms commer-
ciales au détail

3) Elaborer des projeto de
recherche sur le fonction-
nement et sur les ventes,
destincs 3 étudier les
marchés et 3 axpérimenter
de nouveaux systiwmes de
livraison commerciale.

)

Aucun projet de recherche sur
le fonctionnement st sur les
ventes n'a &Eté Elahoré jusqu'd
présent

3) Comment les &tudes prévees
s'articulent-elles avec les
aini-enquites sur la pré-
férence des usagers pour
les clinfiques ou les pher-
sacies wmentionnées dans
l» stratégie du prograwme
péri-urbain?

- La nature et la période des
&tudes n'ont pas été
déterminées.

ACTIONS QUL ET QUAND?
1) Poursuite du soutien Imscrit s
financier budget
2) Des discussiome ont
été entreprises sur
la stratégie dee
VCD et la partici-
pation éventuelle Browm
d’autres groupes Novembre 1982
Loursuite des dis- Brown -
cussions, et ftwde Janvier 1983
des aspects légaux Autres?
3) Le Council .mrtéu
son aide 2 1'€labo- Correspondance

ration des recherches en tant que

en tant que de bdescin de bdesoin
Sulvi Brown
Avril 1982

Consultants

3 diterminer



THE POPULATION COURCIL
PLAN D'ACTION INTERIMAIRE

PROCRAMME DE PLANNING FAMILIAL EN TUNISIE
DECEMBRE 1981

3. INPORMATION, EDUCATION, BT COMMUNICATION

. Les activités 1EC décrites ci-dessous recouvreat en partie les activitée de formati
A. ci-dessus. Elles figurent Sgelement en détail dans le document fntitulé “Programme des Activités IE et C 1982" cédigs
dbcembre 1951. Ce docume—’ domne la liste des activités IEC 2t 1'emploi du
plue loin *1'emploi du e ape”.

on qui ont §té décrites en
par ls Divisien 4'1EC e
temps mensuel proposé pour lewr début et leur achévement. Il est appelé

Le besoin de coordimation des activités 1EC avec 1'Unité de Coordination

furale, le Programme péri-Urbain,
et le Cemtre de formation est Etudié dans 1'Accord, et mis et relief ci-dessous pour chaque domaine

chaque fois qu'il est important.

Pour 1'€lément IEC du programme, les points ci-dessous ont treit seulement

sux thimes généraux, et non Sux
détaile particuliere. I1s suivent dens l'ordre la 1iste des rvincipales activités 1EC qui figure dsas le Plan d'

action, Annexe 1 de 1'Accord.

ACTIONS DU POPULATION COUNCIL

OBJECTIFS ET ACTIV'.TES ACYONS JUSQU'A PRESENT ACTIONS A VENIR, OU
' (Décembre 1981) QUESTIONS A RESOUDRE ACTIORS QUI £T QUAED?Y
v
3 1) Activités &ducatives dans les 1) Progremme provisoire proposé dans| 1) Les r8les restent A ¢Gterminer 1) .Exaniner 1'4tat des
régions rurales "1'emploi du temps”, sous les par la Division 12C, 1'Unité de activités srosostes
(v titres "Activités de formation", coordination rurale, les Délégulc et leur coordimstion
o . Caspagnes &ducatives et "Activités de sensibilisation”, régionaux, le Centre de formation,
séminaires destinis 3 des et “Activitée d'éducation”. et 1'INTRAH, concerasat 1'éta- .Discussion des termes
' groupzs cibles particuliers lement des activités, et le sou- de référence dos ser-
tien technique, matériel et vices de comswlitants
Pas d'action jusqu'd présent finsncier. ’ LEC proposés
-:::ofqn::;h mesure cela a-t-il _Suivi McEvoy
. Mars 1992
-Les programses 4d'enseignenent
sont-ile disponibles pour les .Discussion de McEvoy
divers groupes de formstion? coordination avec New York
1" INTRAH Féveler 1982

-Séainaires? Journées d&'infor-
mation, etc.?

-Quand les documents afcessaires
A la formation seront-ils préts?

-Qui dirigers réellement les
sessions de formation ou d'in-

formation pour chaque groupe?

-La programmation actuslle est-
elle réaliste, ou faut-il la
modifier?

-Les services de consultsnts
IFC que 1'on a en vue sonl-
11s directoment Lliés A co
domaine ¢*activité?




TEE POPULATION COUWCIL
PLAN D'ACTION IWTERIMAIRE
PROCRAMME DE PLANNING FANILIAL EN TURISIE

DECIMBRE 1981

OMJECTIFS BT ACTIVITES

3. INPORMATION, EDUCATION BT
COMUNICATION (Suite)

2) Poursuite du seutisn sux arti~
cles de preses ec sux program=
mes ¢'information des journs-
listes, st eux metiriels de
prowoticn rurele.

ACTIONS JUSQU'A PRESENT
(Décembre 1981)

ACTIONS A VEWIR, OU
QUESTIONS A RESOUDRE

ACTIONS DU POPULATION COUNCIL

ACTIONS

QU1 EZT (UAND?

2) Pas de memtion spicisle dane

»}'emplol du temps”

2) -Qui en est chargl?
-Quslle en est ls prioricé?

2) Examiner
1'avancement

MeEvoy
Mars 19892

3) Programms de commmication de
mssse couprensat le radio et
1a télévision

3)

Activités proposles sans men-
tion de tempe, dans "1'empoi
du tesps”. Des discussions
ont eu lieu sur la recherche
d'un consultant pouvent aider
2 joindre des iaformations
de plenificetion familisle

3) -Qua faut-il emcore discuter
avant de prendre une décision
sur le comsultsnt qui sppor-
terait son aide en le satidre?

—-Quelle en est le prioricé?

3) Discuter avec
Mae Chater et la
Pivision 1EC

Suivi du consultsat
en tant que de

Stillmen -
Février 1982

Stillesn -

McEvoy
Mars-Avril 1982

o au programse radiophonique -Qu'est-ce qui est fait bescin
(= du Dr. Hakim. actuellement?
' -A-t-on Evalek 1'effet des
messages radiophoniques dif-
tusés actuellement?
4) a) Production de astériel sudio-| &) a) Brochures 4'information sur 4) a) Brochures 4d'information

viauel, mettant 1'acceat sur
des brochures d'information
destinfes aux populetions
11lettrées ou semi-illettrées

les méthodes contraceptives
destinées aux populations
{l1lettrées Ov semi-1llettrées

Des projets da brochuves
sont en cours d’'expéri-
mentation et les résultats
en sont en cours d'analyse

b) Autres articles

Les détails de 1'action sont
inconnus 3 ce jour

Les plans de mise au point de
matériels, avec l'étalement
dana le temps, figurant dans
"|'emplol du temps".

-Le programme fixé pour
1'expérimentation et la
production de brochures
de type PIATA est-1l ouivi?

-Las résultats de 1'expéri-
mentation ont-ils &té
analysés?

-La production se fait-elle
dans les délais orévus?

b) Autres articles

-Quel est 1'avancesment ds la

production d'autrcs matér {els?

~Tous les matériels ont-ilx
été pré-teatis avant la
production [inale?

-Qui est chargé de produire
les matérieln A.V. décrits
dans "1'emplol du temps™?

&) Brochures d'infor-
mat fon

Dessins,

surveillance et
assistance pour
la photographis

Autres articles

Examen de
1'avancesent

Cesanova
Déc.-Jan. Mexico

Cassnova
Mars - Tunisie

McEvoy
Mars 1982

Casanova
Mars 1982



TR POPULATION COURCIL
PLAN D'ACTION INTERIMAIRE .
PROGRAMME DE PLANNING FAMILIAL EN TUNISIR

DECDMBRE 1901

OBJECTIFS ET ACTIVITES

B. INFORMATION, EDUCATION BT
COMMUNICATIONS (Suite)

S) Equipesent audio-viswsl,
docemsatstion, et publicatioa
de péricdiques et d'sutres
natériels d'information

26

ACTIONS JUSQU'A PRESENT
(Décembre 1981)

ACTIONS A VENIR, OU
QUESTIONS A RESOUDRE

ACTIONS DU POPULATION COUNCIL

3)

Rien jusqu'l préseat em ce qui
concerne 1'achat d'équipement
puisque 1°'ONPYP vient de passer
commande d'um équipement cousi-
dérable par 1'intersédiaire de
1°USAID/Tuais.

L'avancement des sutres
articles n'est pas connu.

S) -Qui est chargé de choteir,
d'exaniner ot 4'expérimenter
les matériels?

~A-t-on emtrepris 1'Gvi.wstion
des besoins pour les mouwvesux
matériels?

3)

ACTIONS QU1 ET QUaED?

Discussion avec le

personnel IEC et le Stillaam -

personnel de formstion FPévrier 1982

Suivi ea teat gques NeEvoy et

de besoin Casanova
Mars 1982
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YLAN D'ACTIUN INTERIMAINE

PROCRANOR DE PLAMING PANILIAL BN TUNISIR
DECINERE 1901

ACTIONS JWOQU'A PRESDNT

C. RECUERCHE OPERTAIONNELLE KT
KVALBATION

L'okjeceif cet de réalicer les
deudes suiventes :

1) Profil secie-iceasaiques, con-
naissances, sttitwdes et pra-
tiques, objectife de chaque
délégatiom cible pour 1'élar-
sissement du pregraume
d'extension turale

(Décembre 1981)

ACTIORS A VENIR, OW
QUESTIONS A RESOUDRE

ACTINNS DU POPULAYION COUNCIL

ACTIONS W1 T uae?

1) Preli]l spcio-fconomique,
on coure

1) -Tows les profils secfe-
dconomiques ont-1le &t
utilisés?

~Comment seront-ils utilisfe?

1) <Ezssiner les profils Oveowm -

2) Etuwde des vreseins em plsai-
(ication familisle et en PMI
parmi les populetions péri-
urbaines, ea particeiier
celles da Twais, de Secsse
et ¢c $fam; 1°eccemt =3t eis
spéclelement sur les growpes
migrants récents

2) Rtwde des populations pliri-
urbaines.

Pas d'inlormstions sur les
sctione réalisées.

2) -Quelle est 1a data prives de
1'étude des popalations
plri-urbaines?

=A-t-om mis su point lee
slithodes?

soc fu-fcononiques Jeavier 1902
=Suivi en tent que Negvoy -
de besoin Mars 1982
2) -On consultant Prowm
général des études Jenvier 1982
péri-urbaines
-Suivi Relvey
Necs 1992

3J) Etwdes du louctionnrment

; du programme, y compris
ils rentabilité et 1'ec-
ceptabilité de choque
élément du programme :
wnités mobiles, contri-
bution des diverses
catégories de persommel,
services de etérilisation,
programme 4'tulormation
et d'éducation et formation

3)
L'écude legistique de 1'Gquipe
aobile de Mehdia ot de Kasserime
a fté faite, mais on estime que
ses withodes ne sont pas
satisfaisantes

3) A msttre eu point

J) < Um consultant
&ventuel,
(Prederick Nachette)
won dispenible pene Breowa -

4) UEvaluation 88 statistiques
des services pour les besoins
de la gestiomn;

Evaluation du systius ¢'in-
formstice pac "diagnuatic”

4} De mowvesux formslaires eont ean
cours d'élaborstion pour le pro-
gramme des zones cibles en région
régions rurales (voir em A ci-
dessus)

4) ~Let formmlaires récemment
uis suw poiat ont-ils été
pré-~zestée?

-Quele sont les résultets?

~Existe-t~1i1 wn besoin ea
nouvelles données de gestion?

dant au moins Jemvier 1982
6 muin Tonis et
Bew York
- Trowver et inter-
viewer d’sutres com~
sultants éventeels
qui peuvent assister
les études de rente~
bll_l_t_e_
4) Exsminer les for- Nilless -
wmulaires existants elvey -
Jam.~Nare
1962

3) Autres étedee de recherche
opérationnelle en tant que
de besmoin

€) Traitement des domniee ot
enalyse des statistiques
des services (pursuire
du soutien au eystime)

3) Pas d'action

6) Poursuite dea opirations

5) Il n'est pas prévu d'action
dans 1’ {mmcdint

6) Poursuite des opsirations

- e -

5) 11 n'ent pas prive
d'actlion dane 1° {emédiat

. o e ———

) 11 n'est poas preve
d'actbvn Jdane 1 tamcdiat




THE POPULATION COUNCIL
PLAN D°ACTION INTERIMAIRE

PROCRAINCE DR PLANNING FANILIAL EN TUNISIE

DECENBRE 1981

OBJECTIFS 3T ACTIVITES

D. TPOMMATION INTERRATIORALR

1) Tormation 3 cowrt terme em
matidre do gestion, 4'Gve-
luation, de communicatioa,
de veutes, atc.

ACTIORS JUSQU'A PRESENT
(Décenbre 1981)

&CTIONS A VENIR, OU
QUESTIONS A RESOUDRE

ACTTON DU POPULATIONR COUNCiL
ACTIONS Q1 ET QUARS?

1) Awcune formstiom.

1) ldentifier les besoins en
satidre de formation

1) -Identifier les progremmes
de formation convenables,
et les recommander 2
1°ONPFP

MeBvoy -
Stillmen -
Toute |'snmbe

-Tdeatifier les perscamess
qui bénéficieraient de la
formation

-Faciliter 1'sdmnissica
autant que possible

~tépondre aux initistives
de 1'ONPFP

2) visites de programmes
d‘extensioa rurale et de
distribution fondée sur
la commmnsuté dans des
pays étrangers

2) M. Bchir o'est rendu en
Tha¥lande

2).ldentifier les persommes
qul pourraieant sccurir
une expérience approprife,
et

-ldentifier les voyages
appropriés

2) -ldaatilier les prograzmes
de fornation convenables,
et les recosmander 2
1'ONTFP
~ldentifier les persommes
qui bénéficieraient de la
formation

NecBvoy -
Stillman -
Toute 1‘'srmfe

-Faciliter 1'adaiseion
sutant que possidle

-Répondre aux initiatives
de 1'ONPFP

3) Voyages pour participer 2
un nombre restreint de
conférences

3) Aucune

3) Proposer les voysges
epproprife

3) -ldentiffier les programmes
de formation convenables,
et les recommander 3
1'ONPFP

- ldentifier les perssames
qui en bénéficieraient

NeBvoy -
Stfilleman -
Toute 1'annfe

- Faciliter 1'aduission
autant quc possible

~ Répondre aux initistives
de 1°ONPYT
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THE POPULATION COUNCIL
PLAN D'ACTION INTERIMAIRE

PROCRAIS(E DE PLAMNING PAMILIAL EN TUNISIE

DECENIRE 1981

OMJECTIFS ET ACTIVITES

RAPPORTS PAR L'ONPYP

1) Rapports trimestriels releteat

les activitée

ACTIONS JUSQU'A PRESENT
(Décembre 1981)

ACTIONS A ¥ IR, OO
QUESTIONS A RESOUDRE

ACTIORS DU FOPULATION COUNCIL

ACTIONS

QU1 ET Ut

1) Ls format des rapports s &té

étadli sous forme ds projet

1) .Nettre su poimt défimicie
le format des rapports

.Midiger le premisr rappert
descriptif trimsstriel
et les repports suivaats

1)

Exaniner le prejet de
rapport d'activité
trimestrisl

Exsminer les vapports
trimeostrisls
lorsqu'ile somt
présentés

Browm -
Janvier 1982

NeEvoy -
Stilleen

2) Rspport snnwel

2) Pas d'sctica nfcessaire
jusqu'd présent

2) Pas d'action sicessaire
Jusqu'en Septesbre 1962

2)

Pas d'sction dams
1'i{mmédiat

3) Rapports techaiquer

3) Pas d'action juequ'ld
prégent

3) Soumettre les rapports
au Population Council
quand 1ls sont dispoaibles

3

Exsniner les rapports
lors de leur
récéption

NeEvoy -

4) Rapporte [inanciers

trimestriels

4) Le format des rapports
a &té Elaboré et accepté

4) Soumettre le preaier
rapport trimestriel 2 1la
fin de Janvier 1982

4)

Examiner les rapports
et débnurser les fonds
supplénentaires selon
les dispositions de
1'Accord

Action adeiafstretive

NcEvoy =
Février 1982

Stilleem
Mars 1982



A219CE JOINIE Mo, §

METHODOLOGIE POUR L'ELABORATION DES MATERIAUX EDUCATIVES POUR LA

POPULATION ANALPHABETE.

"TESTING DES BROCHURES:

d.

2.

3.

S.

Faites chaque entrevue avec seulement ure femme & la fois. Si vous avez
deux personnes ou plus en voyant le mater:ial ensemble, il vcus sere
impossible de séparer ce qu'elle sait de ce qu'elle entenc de ses amies.

Expliquez 3 chaque femme, avant de commencer l'entrevue que c'est elle
qQui est léxperte et qu'ona tescir ce son a:de de sa cooperation.
Assurez la que ce n'est pas un examer et gu'on ne va pas la juger.

Tester chaque message stparement. Meme <'il y & deux ou plusieurs versions
d'un message, presenter un seul & la fois. Comme ¢a, l'attention de la
ferme sera concentrée sur un seul concept a la fois.

Montrez le prémier message 3 1la femme. Demandez lui de vous dire ce
qu'elle voit. Si elle comprend le message correctement, marquez "Bien"
sur la forme du testing et continuez avec le message suivant. Si elle
comprend seulement une partie du message, demandez une question plus
directe, en signalant la portion qu'elle n'a pas compris, comme

"Qu'est ce que vous voyez ici?".

Cependant, l'autre personne prend note des réponses; de la réponse initial
et des suivantes (si c'est le cas) pour chague message/image, sans

oublier de noter le numéro de l'image au début. Si la femme a complétement
raté le message, marquez "Mal", prenez note de sa réponse, ensuite expliquez
le message et demandez lui comment voudrait elle exprimer le m€me message
d'une facon plus claire. Prenez note de ces idees.

Quand vous auriez fini avec le prémier message, continuez avec la deuxiéme
fllustration.

Continuez de cette facun avec tous les messages, en falsant trés attentior
de bien noter tous les commentaires de chaque femme et ses idees pour mieux
exprimen les messages pas cCoOmpris. :

Avant de terminer avec chaque femme, assurez vous de que la forme soit
complete et que vous aviez pris note de tout ce qu'il faut.



o PIATA

PROCRAMA PARA LA INTRODUCCION Y ADAPTACION DE TECNOLOGIA ANTICONCEPTIVA

DEVELOPMENT OF INFORMATION, EDUCATION AND COMMUNICATION
MATERIALS FOR THE TUNISIAN NATIONAL FAMILY PLANNING AND
POPULATION OFFICE

TRIP REPORT: Prepared by Maria Elena Casanova, Consultant
during the period October 2-23, 1931

During the above three weeks in Tunisia, activities were carried
out in order to initiate the development of I E & C materials for the
rural population on three contraceptive methods - the pill, the IUD and
female sterilization - following the PIACT de México methodology.

The first week was spent in meetings and discussions with staff
members of the I E & C Department of the National Family Planning and
Population Office (ONPFP) and with the AID Health and Population Office
in Tunis, planning activities and field trips to take place over the next
two weeks.

Since the materials must be printed and distributed as early as
possible, and in order to accelerate the development process, the first
pre-testing phase would be done using the Mexican pamphlets, on which the
necessary changes and adaptations would be identified.

Two months before our arrival in Tunis, the ONPFP had contracted
a graphic artist to illustrate the main message for the pamphlet on
sterilization. This artist had produced a series of cartoon-like, simple-
line drawings, and, even though they portrayed Tunisian people in a
Tunisian atmosphere, they were too primitive to convey the messages clearly
and made an enormous contrast with the photographs used in the Mexican
pamphlets (sample enclosed). The drawings were to be taken to the field
since the President and Director General of the ONPFP, Mme. S. Chater,
hau very clearly indicated that the pamphlets should be produced using
drawings instead of photographs; nevertheless, after several meetings
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with the I E & C staff, it was agreed that during the pre-testing process,
the women would be shown both versions of the pamphlets and asked which

one they preferred. The pamphlets would then be developed according to

the preference and comments expressed by the women themselves. It was then
agreed that three field trips would be taken to three different areas of the
counitry - Zaghouan, Beja ard Mahdia.

Individual interviews testing the pamphlets would be carried
out by the mobile teams, after each team had been briefed and given a
detailed explanation of the testing procedure.

During the second week, visits to the three gouvernorat mentioned
above - and accompanied by Mr. Aabdelkim Yahia, Head of Information
Services, ONPFP - were organized and carried out, always following the
same procedure:

At 8.00 a.m. we reported to the corresponding regional F.P. centre
for a meeting with the Regional Delegate before the departure of the
mobile team to the field. The members of the mobile team - the midwife and
the motivator - were then given a detailed explanation both on the Mexican
materials and on the procedure to be followed in carrying out each interview
and in filling out the corresponding compilation form. We then joined the
mobile team and went to one or two rural dispensaries in each area. Under
my direct supervision, the midwife and the motivator interviewad each woman
as she finished her consultation. During each interview, one pamphlet
was tested page by page for comprehension of each message, questions were
asked by the team, doubts were clarified, and the forms were discussed,
until they were able to do the complete interview without any assistance
from me. Fifteen compilation forms were left with each mobile team, for
15 interviews, five on each pamphlet. Once the forms are completed they
will be sent to the ONPFP where they will be analyzed in order to identify
the adaptations required in each pamphlet.

Two very important points became evident during our field-testing
week, contrary to the ideas previously expressed by the ONPFP staff:
1. The testing of the materials is a very slow, time-consuming
process that requires much patience.
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2. A1l the women we interviewed in the three areas of the
country very clearly stated that they preferred photographs
instead of drawings.

A couple of symbols/messages in the existing pamphlets were
already identified as "no good" during our interviews, such as the calendars
to express time periods or a specific day, and the candle to indicate
night time (this should be changed for a petrol lamp). Women do not
fdentify the calendar; they do not know what a calendar is. Years are
counted by religious holidays and they have a very different concept of time.
This 11lustration will be decided on, once the results of the first
pre-testing phase are submitted. Pamphlets and data forms will be sent
to Kasserine and Sfax, to take advantage of the contacts made with the two
Regional Delegates in those regions in November 1980; both Delegates,

Mr. Abdelwaheb and Mrs. Gargouri, understood the development process,
participated in some pre-testing sessions, were very enthusiastic about
the project, and offered their full assistance if and when the project
is initiated. |

After that field-testing week, a meeting was held with Mrs. Chater
to report on our experiences in the field and to propose 2 plan of action
for the next phase of the project. -

When told o f the women's reaction to photographs vs. drawings,
Mrs. Chater immediately agreed to have the pamphlets developed with
photographs. Once this point was agreed on, 1 outlined the development
process, explaining that the pre-tests must be done with drawings which
should be corrected and changed until the messages are well understood,
before producing the prototypes with photographs. It was agreed with
Mrs. Chater that attempts would be made at the Information Services'
Department to find a competent artist who could produce very realistic,
good-quality illustrations, to elaborate the pre-testing material. If the
ideal person could not be located in Tunis, I proposed that the {llustrations
be done at PIACT de México and sent to Tunisia for testing and further
adaptations. Mme. Chater approved of this and I then proceeded to present
a tentative Work Plan for the next phase of the programme, as follows:
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November 1981: The completed data forms are returned to the ONPFP from
the five different gouvernorats.

December 1981: The ONPFP analyzes, summarizes the results,and sends a
1ist of the required changes and adaptations to
PIACT de México. Drawings are produced in Mexico.

Mid-January 1982: Draft brochures are sent back from Mexico to Tunis for
a second testing.

February 1982: The draft brochures are tested for comprehension in three
different regions of Tunisia, and results are submitted
to the ONPFP.

March 1982: The ONPFP analyzes results and prepares to take the
necessary photographs.
PIACT Consultant travels to Tunisia to supervise and assist
in the photographic operations, and to work with the
graphic artist to develop originals for printing. At
this point, and in accordance with the pace at which the
above activities are developed, decisions will be taken
as to when the Consultant will need to make the next trip
to Tunis. ’

The ONPFP will then print the brochures in-house,and sub contract
an art firm to develop large flip charts of each of the pamphlets, for
use in group education in the centres, before the small brochures are
individually distributed.

It is of utmost importance for the ONPFP to keep in close
contact with Dr. M, McEvoy so as to ensure the development of activities
as described. The shooting of photographs and development of originals
for printing is a delicate process whose accuracy is fundamental for the
success of this project; therefore, this phase requires close personal
supervision by the Consultant. The ONPFP must not proceed with this
without obtaining Dr. McEvoy's approval.

This Consultant shall keep Dr. McEvoy informed of every
development and every action taken,both in Tunis and in Mexico,on the

project.
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Persons Contacted

US/AID:,

Ms. Dale C. Gibb
Health Population & Nutrition Development Officer

Mr. Alan Getson .
Family Planning Development Officer

Mr. Anwar Bachbaouab, Development Specialist
Health Nutrition, Family Planning Programme

- Mrs. Souad Chater, President and Director General
- Mr. Mourad Ghachem, Chief, Cooperation Bureau
- Mr. Mongi Bchir, Consultant
= Mr. Abdelkrim Yahia, Chief, Information Services
- Mr. Hedi Loumi, Information Office
- Mr. Mohamed Rezgui, Audiovisual Section
- Mr. Boubaker Benzerti, Chief, Communications
- Dr. Mourad Elgoulli, Director, 1'Ariana Clinic

Zaghouan:
- Mr. Mohamed Bouchiha, Regional Delegate

- Ms. Yamina Landolsi, Midwife
- Ms. Habiba Ghannouchi, Social Worker/Motivator
- Contraceptive users and potential users at rural dispensary

- Mr. Chedly Ben Achour, Regional Delegate

- Ms. Blaqui Mahouka, Nurse

- Ms. Rebai Zina, Midwife

- Users and potential users at rural dispensary

- Ms. Safia Belhareth, Regional Delegate
- Ms. Chadhane Chefiad, Motivator
- Ms. Souad Kehia, Motivator, Tunisfan Family Planning Association
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