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1 |Sello de recibido en Recepcidn X

Dictamen firmado en original y de aceptado
2 |por revisores de la Divison de Desarrollo X
del PEE en diferentes Aspectos a su cargo

Carta de Aceptacion de Recibido el Servicio
3 |yfo Producto de la Organizacion X
Beneficiada /AT.

Carta de Entrega del Servicio o producto

. (Empresa/ técnico y o Cansultor) X
Listados de participantes / y produclos
5 solicitados / fotografias / o constancia de X
material impreso entregado { cuando
aplique)
Formato de Sancién Sila entrega del
& [informe y productas se encuentran fuera N/A
del tiempo establecide en contrato
\
POR LA DMISION DE DESARROLLO DEL PEEIEustavo Chiché ! Administrador \

No, de PEDIDO snp[ 471160
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a) Datos Generales del Contrato:

No. de informe

Final

Encadenamiento

Lopez Tun Sociedad Civil Alfay Omega 7

Nombre de la consuitoria o

proyecto

Asesoria para disefio y desarrolio de imagen empresarial
para organizacion Lépez Tun Sociedad Civil Alfa y Omega,
del Municipio de Sacapulas del Departamento de Quiché.

Monto total del contrato

Q22,305.00 ~

Nombre del consultor

La Otra Mitad S.A. .~

Periodo del informe

9 de octubre de 2015 al 9 de febrero de 2016

Fecha de presentacion del informe

8 de febrero de 2016 .~

Contrato No.

CA-322-10-2015 =

Periodo de contratacion 9 de octubre de 2015 al 9 de febrerc de 2016 e
Ampiiacién de contrato No Aplica <~
b} Revisién en base a Términos de Referencia y Contrato:
Productos esperados Analisis Aprobado/No aprobado
{Observaciones)
Artes finales y prueba Producto aprobado p [
impresa de Ila imagen | En el informe final se presentan los artes
institucional de correspondientes a los materiales siguientes:

- Logotipo institucional
- Hoja membretada

organizacién, que incluya:

- Tarjetas de presentacion

* Logotipo Institucional
* Hoja membretada /
* Tarjetas de presentacion-

Se considera que los artes corresponden a lo
necesitado y solicitado por Ia organizacion,
habiéndose incorporado los elementos que se
acordaron de manera conjunta con la junta de la
arganizacion, /7

Manual de
logotipo

sistema
proporciones,

impresa y copia digital.

imagen
institucional que incluye,
institucional,
cromatico,

tipografias, aplicaciones a
papeleria basica en copia

Se presenta el manual de imagen institucional éﬁe
se genero posterior a la eleccion del logotipo
respectivo. Se presenta copia impresa del manual,
y se describe en el la importancia de manejar
adecuadamente el logotipo de la organizacion

Se presentan el manual de la imagen institucional
el cual cuenta con Ias siguientes secciones:
- Composicion de colores
- Composicion tipografica
- Aplicacién de logotipo en blanco Y negro y
escala de grises,

- Aplicacion de logotipos en pantongs
permitidos

- Margenes de Logotipo

- Tamarios

- Proporciones

- Aplicaciones a materiales.

Producto aprobado
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Se considera que se ha cumplido con lo solicitado
en TDR y con las especificaciones dadas por la
organizacion al respecto

Paguete de fotografias
basico, hasta 15 (sede,
personas, proceso de
produccién y productos).

Se presenta un paquete de fotografias el cual sk
realizd de manera adecuada, realizandose con
participacion de socios de Ia organizacién,
presentando de manera grafica los aspectos
relacionados a la principal actividad productiva de
la organizacion que es base del encadenamiento.

Se presenta un paquete mas extenso de
fotografias que serdn de utilidad a la Division de
Desarrollo y a la organizacion.

Se acepta el producto

Artes finales y prueba
impresa de los materiales
promocionales generales
de los productos de la
organizacion:

- Brochure corto
{desplegable)

- Banner (1 disefio)

- Manta (1 disefio)

- Goma con logotipo full
color

Se presentan los artes finales y prueba irnpreéa de
los materiales solicitados.

- Brochure corto (desplegable)

- Banner (1 disefio)

- Manta (1 disefio) .
- Gorra con logotipo full color i

Se acepta el producto F

impresion de:

- 200 tarjetas
presentacion en impresion
digital, (solo aplica para'
tirajes cortos) opalina.

- 1,000 Brochure (bifoliar,
trifoltar u otro segin se
defina con la
organizacién), full color,
tiro

Se presenta,prueba impresa de los materiales
solicitados:

% 200 tarjetas presentacién en impresion digital,
\(.solo aplica para tirajes cortos) opalina.

1,000 Brochure (bifoliar, trifoliar u otro segln se
defina con la organizacién), full color, firo y retiro
tamario carta al estar abjerto couche 80 matte con
barniz U.V.

\+ 1 banner tipo roll-up.

y retiro tamafio carta al |- 1 manta vinllica con ojetes 1X3.
estar abierto couche 80%-- 50 gorras con logo impreso a full color.

matte con barniz U.V.

- 1 banner tipo roli-up.

- 1 manta vinllica con
ojetes 1X3,

- 50 gorras con logo
impreso a full color.

Y como respaldo fotografias de la enfrega de los
mismos a la organizacion. La realizacion de los
materiales cuenta con las especificaciones y
requerimientos que se adectan a la organizacion,
se menciona que en contrato no se habla solicitado
manta vinilica para esta organizacion, sin embargo
la empresa consultora realizé la impresién de la
misma como parte de sus servicios. Se menciona
asl mismo la realizacién de un sello con el logotipo
de la organizacién para su uso en los diferentes
documentos emanados por la organizacion.

Se acepta el producto

A
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¢} Evaluacion del servicio prestado:

No. Criterio de Evaluacién sl NO
1 Entrega en Tiempo X ’
2 Cumplimiento de especificaciones | X

Bueno | Regular Malo

3 Calidad del Servicio

Firma: Fecha: 8 de febrero de 2016

vy

/

Nombre del Coordinador y/o Gerente: D@l‘w{} Mmaw‘c?tf:)

] J

Firma: i Fecha: o} OZ.J ZO0! (a
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ACEXPORT esinon P aS PE  [Farten. osuszote
CONSULTORIA Y
ASISTENCIA TECNICA  |O™ 15
Divisldn de Desarrollo
Programa de Encadenamisntos Empresartales
EVALUACION DE PROVEEDORES DE SERVICIOS DE CONSULTORIA
Y ASISTENCIA TECNICA
Intarmed|a Final
Evaluaclén: | | x

Nombre dal Provesdor:
La Olra Mitad 5.4,

Nombre dsl Sarviclo:

Asasorla para disefio y dasarrolio de imagen empreaarial para organizacién Lépaz Tun Secisdad Clvil Alfa y Omega,del Municipio da Sacapulas dal

Departomeanlo da Culché

Nombre del Encadenamlento;
Lépaz Tun Sociedad Chvit Atta y Omega

Proyecto:

Cadenas de Valor Rurales USAIDIAGEXPORT

e
TR e
—

" Cumplimienta deTiens

1 [Cumplimienio de tiempos en eniraga de Informes.

TR T

=
kg

Cumple con las espacificaciones y calidad técnica de redaccldn de i

Calldad del‘servlclo
F i o LTk

3 |Calidad de los producios desarrollados por el Consultor

Capacidad de refroalimentar al

Programa de Encadenamientos|-
4 Empresariales, para buscar solucién a situaclonas de posible riesgo en la =

organizacién donde se brindd el serviclo de consuiorfa o asistencial’ x
técnica. |
5 ECalldad del irabajo an campo X

obtenldos mediants la consuliorla brindada.

Resdmen de svaluacién del serviclo prastado:

Satisfacclén de los grupos beneficlarios respecta a los productos|

Ne. ¥ [ Criterlo desEvaluaglon: LT g i sl esirm|sEiNO RS
1 |Enirega en Tlempo X
Cumplimlento de especificaciones X

3 |Calldad del Servicio

- Malo. |- Regulari]" Busno.

X

Comentarlo:

Debido a condicicnes climaticas no se completd el producto corespondiente a fotografias, sin embargo se considera qua &30 no influlrd en los
resultados de la consultorfa.

Fecha : 8 de diclembra ds 2015

Responsable de ejecucidn:

Luis Femando Mendoza Galicia

Firma

.

-~
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Guatemala, febrero de 2016 //

Sefiores

Encadenamientos Empresariales
Agexport

16 Av. 14-72, Zona 13

Presente.

Estimados sefiores:

Por medio de la presente hacemos la entrega del informe final de la /
consultoria “Asesoria para disefio y desarrollo de imagen empresarial para
organizacion Lépez Tun Sociedad Civil Alffa y Omega, del Municipio de
Sacapulas del Departamento de Quiché” en donde se presentan todos los
productos requeridos en base al TDR.

Sin otro particular,

Atentamente,

Ja Ic‘)bo Mena
Gerente Laotramita

a Via 5,1-36 7. 4,
D ;-cilﬁ-f.‘i.cmmo 36T 110 nivel

s 031

laotramitéa/
Via 5, 1-36 zona 4, Edificio Cuatro 36 cuarto nivel, cuatro
grados norte,
tel (502) 2504 9p00
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Guatemala febrero 2016.

Sefiores
Encadenamientos Empresariales
Agexport

Estimados sefiores:

Por este medio hago constar que hemos recibido y aceptado conformes, el informe final de la
consultoria denominada “Asesoria para disefio y desarrollo de imagen empresarial para
organizacién Lépez Tun Sociedad Civil Alfa y Omega, del Municipio de Sacapulas del
Departamento de Quiché” presentado por Laotramita, correspondiente al periodo del 9 de octubre
de 2015 al 8 de febrero de 2018 y que contiene las actividades realizadas y &l cumplimiento en la
entrega de los siguientes productos requeridos en el periodo:

1. Artes finales y prueba impresa de la imagen institucional de la organizacion, que incluya:
a. Logotipo institucional
b. Hoja membretada
¢. Tarjetas de presentacion

2. Manual de imagen institucional que incluye, logotipo institucional, sistema cromatico,
proporciones, tipografias, aplicaciones a papeleria basica en copia impresa y copia digital

3. Paquete de fotografias basico, hasta 15 (sede, personas, proceso de produccién y
productos).

4. Artes finales y prueba impresa de los materiales promocionales generales de los productos
de la organizacion:
- Brochure corto (desplegable)
- Banner {1 disefio)
- Manta {1 disefio)
- Gorra con logotipo full color

5. Impresion de:
- 200 tarjetas presentacion en impresion digital, (solo aplica para tirajes cortos) opalina.
- 1,000 Brochure (bifoliar, trifoliar u otro segun se defina con la organizacion), full color, tiro
y retiro tamario carta al estar abierto couche 80 matte con barniz U.V.
- 1 banner tipo roli-up.
- 1 manta vinilica con ojetes 1X3.
- 50 gorras con logo impreso a full color.

Atentamente,




Guatemala febrero de 2016.

Sefiores
Encadenamientos Empresariales
Agexport

Estimados sefiores:

Por este medio hago constar que hemos recibido y aceptado conformes, la entrega
parcial de los materiales impresos para la “Asesoria para disefio y desarrollo de
imagen empresarial para organizacién Lépez Tun Sociedad Civil Alfa y Omega,
del Municipio de Sacapulas del Departamento de Quiché”, presentado por
Laotramita, los cuales son:

- 200 tarjetas presentacion en impresién digital, (solo aplica para tirajes
cortos) opalina.

- 1,000 Brochure (bifoliar, trifoliar u otro segin se defina con la
organizacion), full color, tiro

y retiro tamafio carta al estar abierto couche 80 matte con barniz U.V.

- 1 banner tipo roll-up.

- 1 manta vinilica con ojetes 1X3.

- 50 gorras con iogo impreso a full color.

Atentamente,
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Tercera Visita de Campo

El dia 8 de febrero del afio 2016 se realiz6 Ia tercera visita de campo a la Organizacién Lépez Tun
Saciedad Civil Alfa y Omega, localizada en el municipio de Sacapulas del departamento de Quiché. En esta
reunion participaron los miembros de la Asociacion, el técnico de Agexport y los integrantes de Laotramita, en
donde se hizo entrega de los materiales impresos, segin TDR's, los cuales son:

* 200 tarjetas presentacién: Se entregaron dos paquetes que contienen 100 unidades de
tarjetas de presentacion cada uno. Estas estan realizadas en impresién digital, en papel
opalina. Las tarjetas fueron distribuidas en su totalidad para el sefior presidente de la
organizacion.

* 1,000 trifoliares: Se entregaron dos paquetes que contienen 500 trifoliares cada uno.
Estos estan impresos en papel couché 80 con barniz UV, full color, tiro y retiro, tamaio
carta (8.5 x 11") abierto,

® 1 banner tipo roll-up: Se entregé un banner tamafio 2.00 x 0.80 metros en su
respectivo estuche. Se armd dicho banner para mostrar a los miembros de Ia
organizacion la forma de utilizarlo y también de guardario. Se les indicé que en el
momento que deseen, se puede cambiar la impresién de este banner, sin necesidad de
comprar una nueva estructura, ya que el costo de la impresién es mas bajo que comprar
el banner completo (estructura mas impresion). Laotramita con gusto puede cotizar la
impresion del banner cuando la organizacion lo desee,

* 1 manta vinilica con ojetes 1X3: Se entregd una manta para que puedan utilizarla en
los eventos a los que asistan y asi puedan realizar negocios.

* 50 gorras con logo impreso a full color: Se entregaron dos paguetes conteniendo 25
unidades cada una. La organizacion solicité realizar 25 unidades con vicera y botén color
verde y 25 unidades con vicera y botén color café. Laotramita indicd que por esta Unica
ocasion se estara realizando de esta manera debido a que los costos son mas altos por
el cambio de color en vicera y botén.

* Sello: se hizo entrega de un sello con el logotipo de la organizacién para que comiencen
a utilizarlo en toda la comunicacion que tengan a partir del dia de hoy. Este sello fue
donado por Laotramita.

NOTA: Se adjuntan las fotografias de la tercera visita asf como original y una copia del listado de
participantes en este informe.

Trabajos realizados en LAOTRAMITA/ paralelamente a la visita de campo:

Induccién al equipo creativo y de disefio, acerca de la organizacion a la cual se esta brindando la
consultaria,

Informacion para la realizacién de las diferentes propuestas de logotipos. Se realizaron varias
propuestas de logotipos tomando en cuenta los comentarios que miembros de la organizacion brindaron
el dia de la primera visita. Tomando en cuenta que la organizacion en el futuro puede diversificar sus
productos, no se estaran colocando productos en la elaboracién de logotipos.

2. Metodologia utilizada

La metodologia ulilizada para poder obtener informacion de la organizacion es 100%
parlicipativa. Todas las dinamicas, talleres y presentaciones se hacen con el objetivo de obtener
retroalimentacion de los beneficiarios. Esta retroalimentacién se usa como materia prima para
comunicarlo al equipo de trabajo de Laotramita {(que incluyen especialistas en comunicacion, disefio y
publicidad), para que puedan plasmar las ideas en productos tangibles e intangibles.
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informe no. INFORME FINAL

8 rirma;
Del 9 de octubre 2015 al 9 de febrero de 2016

Periodo a informar:

Encadenamiento “Lopez Tun Sociedad Civil Alfa y Omega”

) .| “Asesoria para diseio y desarrollo de imagen empresarial
Nombre de la consultoria o Asistencia para organizacion Lopez Tun Sociedad Civil Alfa y Omega,
Técnica del Municipio de Sacapulas del Departamento de Quiché”

Nombre Consultor o Asistente Técnico: La Otra Mitad S.A.

1. Actividades Realizadas
Primera Visita de Campo

El 18 de noviembre del afo 2015, se realizo la primera visita de campo a la Organizacion Lépez
Tun Sociedad Civil Alfa y Omega, localizada en el municipio de Sacapulas del departamento de Quiché.
En esta reunion participaron los miembros de la organizacion, técnico de Agexport y los integrantes de
Laotramita. La agenda que se manejo en la primera visita fue:

* Presentacién de los representantes de la Agencia Laotramita

* Presentacién de los miembros de la organizacion

* Informacion de la Agencia Laotramita y presentacion de los diferentes proyectos que realizados
anteriormente. Esto con el objetivo de que la organizacion pueda cerciorarse de la experiencia
en el desarrollo de materiales y consultorias

* Taller ;/Qué es un logotipo e Imagen de Marca?

* Preguntas y respuestas

* Toma de fotografias

Posterior a la presentacién tanto de los miembros de la organizacion como de los representantes de
Laotramita, se procedio a brindar a ios presentes la informacion de la Agencia, donde se evidencian los
diferentes proyeclos que se han realizado a lo largo de 20 afios de trayectoria de Ia agencia.

A continuacién se realizo el taller 4Qué es un logotipo e Imagen de Marca?, en donde los
integrantes de Laotramita, explicaron a los presentes paso a paso temas como: qué es un logotipo, la
importancia de tener un logotipo para una marca, el apoyo que un logotipo en el proceso de venta, la
sencillez del iogotipo como ventaja competitiva para que los clientes puedan recordar la marca
facilmente, asi como qué es imagen de marca ¥ los factores que involucran el tema de imagen de marca
para las organizaciones. Todos los miembros participaron en el taller, dandonos sus comentarios y
recomendaciones para tener los mayores detalles posibles y asi realizar un logotipc adecuado a la
organizacion.
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Los miembros de Ia organizacidn comentaron que tienen alrededor de 5 afios de estar organizados
para sembrar y cosechar productos agricolas y hasta el momento no han trabajado con un logolipe que
los identifique como tal.

Debido a que en el futuro la organizacién puede tener una diversidad de productos, Laotramita
sugiere que en el logotipo no se muestre el producto especifico de sus cosechas para que en un futuro
los sigan reconociende como ALFA y OMEGA.

Productos: Se definieron cuéles son los productos existentes de la organizacion, los cuales son:

Ejote Francés (principal producto)
Ajo

Cebolla

Tomate

Maiz

Frijol

Chile

Sus productos son cosechados todo el afio y comentan que el clima les ayuda para que los productos
sean de mayor calidad a los demas.

Toma de fotografias: En esta organizacion no se pudo realizar la toma de fotografias debido a las
inclemencias del clima que en ese momento se encontraba en el lugar donde se estan ubicadas las
parcelas de los miembros de la organizacién. Por dicho acontecimiento se decidid® que la toma de
fotografias se estara realizando posteriormente.

NOTA: Se adjuntan las fotograflas de la primera visita asi como original y una copia del listado de
participantes en este informe.

Segunda Visita de Campo

El dia 11 de enero del afio 2016 se realizo la segunda visita de campo a la Organizacién Lopez
Tun Sociedad Civil Alfa y Omega, localizada en el municipio de Sacapulas del departamento de Quiché.
Esta reunion se programo con el objetivo de realizar la toma de fotografias que no se pudo realizar en la
primera visita. En esta toma de folografias participaron los miembros de la organizacion, el técnico de
campo de Agexport y los integrantes de Laotramila.

Se tomaron fotografias de las parcelas en donde tienen sus cultivos. También se tomaron
fotografias de la cosecha de los cultivos ya lista para ser entregada para control de calidad y asi
exportaria.

NOTA: Se adjuntan las fotografias de la segunda visita as/ como original y una copia del listado de
participantes en este informe.
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Una vez los productos han sido creados se recomiendan y/o pre-aprueban en primera instancia
por el departamento de Comunicacion de Agexport en conjunto en el Especialista encargado del
encadenamiento y posteriormente con los miembros de la organizacion, a los cuales siempre se les da la
orientacion necesaria para garantizar un resultado positivo en la adopcion de los productos, basados en
nuestra trayectoria y amplia experiencia en e manejo de productos de imagen similares a los que
demandan las consultorias de encadenamientos empresariales.

3. Productos Obtenidos

En esle informe se presentan los productos al 100%, solicitados en el TDR los cuales son:

1. Artes finales y prueba impresa de la imagen institucional de la organizacion, que incluya;
- Logotipo institucional
O - Hoja membretada
A - Tarjetas de presentacion

2. Manual de imagen institucional que incluye, logotipo institucional, sistema cromético, proporciones,
tipografias, aplicaciones a papeleria basica en copia impresa y copia digital.

3. Paquete de fotografias basico, hasta 15 (sede, personas, proceso de produccion y productos).

4. Artes finales y prueba impresa de los materiales promaocionales generales de los productos de la
organizacion:

- Brochure corto (desplegable)

- Banner (1 disefio)

- Manta (1 disefio)

- Gorra con logotipo full color

5. Impresidn de:
- 200 tarjetas presentacion en impresion digital, (solo aplica para tirajes cortos) opalina.
- 1,000 Brochure (bifoliar, trifoliar u otro segun se defina con la organizacion), full color, tiro
y retiro tamafio carta al estar abierto couche 80 matte con barniz U.V,
. - 1 banner tipo roll-up.
{ N"I, - 1 manta vinilica con ojetes 1X3.
- 50 gorras con logo impreso a full color.

4. Problemas detectados:
Ninguno.

Observaciones

Firn'Ja: Jacobo Mena /?eerjia por: -I@s\fergﬂando Mendoza.

Gerente Laotramits AGEXPORT

Via 5,1-36 Z. 4,
Edificio CUATRO 26, 4to nivel
1actramita | &3 PBX(502) 2504-9000
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DATOS ADJUNTOS DEL INFORME

L. Carta de entrega del informe y los productos solicitados en los términos de referencia.

II. Carla de Aceptacién del Representante de “Organizacion L.épez Tun Sociedad Civil Alfa y
Omega”

ANEXOS

1. Artes finales y prueba impresa de la imagen institucional de la organizacion, que incluya:
a. Logotipo institucional
b. Hoja membretada
c. Tarjetas de presentacion

2. Manual de imagen institucional que incluye, logotipo institucional, sistema cromatico,
proporciones, tipografias, aplicaciones a papeleria basica en copia impresa y copia digital

3. Paquele de fotografias basico, hasta 15 (sede, personas, proceso de produccion y productos).

4. Artes finales y prueba impresa de los materiales promocionales generales de los productos de la
organizacion:

- Brochure corto (desplegable)

- Banner (1 disefio)

- Manta (1 disefio)

- Gorra con logotipo full color

5. Impresion de:
- 200 tarjetas presentacion en impresion digital, (solo aplica para tirajes cortos) opalina.
- 1,000 Brochure (bifoliar, trifoliar u otro segln se defina con la organizacion), full color, tiro
y retiro tamafio carta al estar abierto couche 80 matte con barniz U.V.
- 1 banner tipo roll-up.
- 1 manta vinflica con ojetes 1X3.
- 50 gorras con logo impreso a full color.
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Sociedad Civil

De esta coleccion de logotipos, el Especialista de Comunicacién de AGEXPORT, aprobé las ultimas tres
opciones, las cuales fueron enviadas a la organizacion ALFA Y OMEGA.
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Alfa y Oega

Sociedad Civil

Aldea Parraxtut del Municipio
de Sacapulas, Quicheé,
vatemala C. A,

X, (502) 4983-6519

B4 sociedadcivilalfayomega@gmail.com



TARJETAS

oe PRESENTACION




A ()
Alfa y Omega

DIEGO LOPEZ TUM

(PRE_.SID[:NIE)
diegolopeztum@qgmail.com

" (502) 4983-6519

| sociedadcivilalfayome gu@gmml.mm 3
.

s ——




1 '\h..:l
ega

Alfay O

DIEGO LOPEZ TUM
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diegolopeziumi@gmail.com

Aldea Porraxiut del Municipio de

Sacapulas, Quiché, Guatemola C. A,

.\~ (502) 4983-6519
[ |sociedadciviloifayomega@gmeil,

A2AQ

Alfa y Omega

DIEGO LOPEZ TUM
I WREAI @ EDTGE)
diegolopeztum@gmail.cam

/Aldec Parraxiut del Municipic de
|Sacapulas, Quiché, Guaternala C.A.
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La organizacion solicitd que se realizaran 25 unidades de color verde ¥y 25 unidades de color café. Se
indic6 que por esta ocasién no tendria un costo adicional realizarlas de esta forma.
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