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COMUNICACION INTERCULTURAL
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LOS PUEBLOS INDIGENAS

 Valorar saberes
locales, integrando
los mensajes de
salud dentro de la
l0gica indigena.

Percepcion del
mundo

« Utilizar el idioma
indigena facilita la
difusion,
comprension e
Implementacion.

e Reconocer como
Relaciones iguales el saber
norizontales biomédico y los
saberes locales.




MARCO DE REFERENCIA INTERCULTURAL

Analizar el contexto
de salud local

Monitorear la  |. i - \ BB Establecer alianzas
implementacion |- ™ . Y P SnEEESA estratégicas

Incentivar la Disenar un paquete
participacion de intervenciones




ESQUEMA DE COMUNICACION INTERCULTURAL

|dentificar Reconocer Determinar
Necesidades Expectativas Problematica

Sensibilizar Disefar Adaptar

Poblacion Intervencion Politicas

Implementar Delegar Conseguir
Intervencion Funciones Sostenibilidad
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Sensibilizar
Poblacion




Implementar

Intervencion
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UNA POBLACION INDIGENA EMPODERADA

Paternalismo
Discriminacion
Menospreciar
Homogenizacion

Informacion
Capacitacion
Participacion

Reconocimiento




COMUNICACION VISUAL

APROPIADA INSENSIBLE
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¢ Qué cantidad debo
solicitar?

® Debo solicitar i adecvados de medicamentos para
abastecer a los colaboradores voluntarios. Si pide pocos, no
e podrd abostecer a lodes y si pide muches, ne se wilizaran
tedos y sa podrian vencer.

® Debo sobar cudntos casos fueren atendides por los
Cokebaradores Veluntarios [CV] ¥ el consuma en el mes para
ealeular lo canfidad o soliciior

® En comunidades donds hoy muchos cosos.

5 Bistancio mdsima= suma del consume raporiado en
el informe de anfimabéricos de les CV durente el mes
X 3 (mases)

> Existencio minima= suma del consuma reportade en
el informe de antimaléricas de bos CV durante ol mes.

Canfidad a selictar= consumo de tedos les CV X 3~

® En comunidades donde hay pocos cases de malaria.

Debo calcular: una existencia méxima de dnca {5) frata

ienfes
cemgletos de bos tres medicomenios y wno exisfencia minima

de un (1

ratarmi

sol

Creditos de imagen: MSH/SIAPS, Links Media LLC, OPS/OMS
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¢, Qué cantidad solicito? u

#® Debo solicitar canf de medi e insumas
anfimakincos para abasecer a los Colaboradares Valuntarios. Si pida
pocos medicamentos & insurmos, no podré abastecerlos a fodos v si
pido muchas medicomentos & insumes, no los uflizorn fodas ¥ se
pocrion vencer.

@ Debo saber cuinfos Colaboradares Voluntarios odives tenga a mi
cargo que estn reporfando casos.

# Debo schctar coda medicamento & insuma aniimalédrica de ocuerde
alos i mismas idas poro disitos chasi
coma en fase de control y distitos dosificades pre-eliminacian, en el
Reporte Consolidade de Conirol de Insumnas Anfimaléricos de los.
Colaboradares Volunfarias.

® En 2zt reparte, cakculo la confidad mésima da cada medicoments
= insumo onfimaldrics.

Canfidad Cantidod Médma . | Mo. de Colaboradores
fmmg ™ por Coloborador | x | Voluniarios que cubro
M Valuniano + shock de reserva

' Canfidod méxma que debe fener un Colaborader Valuntaria.
Mimera de Colabaradares Voluntarios que debo abastecer,
més [+) un sfock de reserva para el supervisor.

2 El shock de reserva es igual a ko canfidod méxima para cubrir
2 Colaboradores Volunfarios.

La canfidad a soficitar I calculs restando a ko canfidad méxma <
saldo acual que fengo en o reparte:

Saldo Achual {saldo de
fodas los Calabaradarss
! Valurdorios y ol superasar

Cantidad o Cantidad
Solictar ™ Mémma




SOSTENIBILIDAD DE LAS INTERVENCIONES

Compromiso

de la
Comunidad

Compromiso
de las

Autoridades
e

Instituciones

Sostenibilidad
de los
Esfuerzos




PREGUNTAS?
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Organizacion
p ;) Panamericana
de la Salud

d :"__; Organizacion
W9 Mundial de la Salud

OFICINA REGIONAL PARA LAS Américas
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