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1. INFORMACIÓN GENERAL 

Nombre del proyecto Environmental Peace Initiative for Colombia - 

FAAN  

Periodo acuerdo (Inicio/Fin)  30/07/2013 to 31/07/2020 

Periodo reporte (Inicio/Fin)  01/10/2015 to 31/12/15 

Implementador FAAN - Fondo Acción 

Nombre del Director(a) del programa  

E-mail  

Número telefónico  

Nombre de AOR USAID   

Nombre de Alternate AOR   

Número del acuerdo AID 530-A-13-00005 

  

2. DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA  

CL busca hacer frente a los agentes y factores de deforestación y degradación forestal en 

dos zonas geográficas distintas, Caquetá y la región del Pacífico. En Caquetá, el proyecto 

tiene como objetivo contribuir a la consolidación de corredores bio-culturales en el 

Piedemonte Andino Amazónico (Belén de los Andaquíes y San José del Fragua) y el 

establecimiento de cinturones de deforestación reducida y manejo sostenible de recursos 

naturales en los municipios de Solano y Cartagena de Chairá (CdCH), puertas de acceso a las 

llanuras amazónicas. Para ello, el proyecto busca implementar estrategias para la 

generación de ingresos sostenibles basadas en la comunidad, mejorar los medios de vida y 

bienestar de las comunidades rurales y apoyar los arreglos de gobernanza pública y de las 

comunidades, lo que en conjunto reduce eficazmente las tasas de deforestación de los 

bosques amazónicos en una zona del departamento del Caquetá que es estratégica, 

biodiversa y altamente amenazada. Otro de sus objetivos consiste en la realización de 

actividades de aprestamiento para preparar a las comunidades locales y organizaciones de 

base para potenciales incentivos y otros mecanismos de pagos por resultados. En el Pacífico, 

el proyecto busca completar hitos asociados a la verificación de ocho proyectos REDD+. CL 

apoyará los acuerdos de gobernanza comunitaria, fortalecerá y capacitará a líderes y 

equipos en 19 organizaciones (afrocolombianas e indígenas), y completará algunos 

requisitos específicos que conducen a la verificación de los proyectos REDD+ en el portafolio 
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BioREDD+ Pacífico para reducir efectivamente las tasas de deforestación y degradación de 

los bosques tropicales en áreas claves a lo largo de la región Pacífico. CL va a trabajar con 

campesinos y comunidades indígenas (Inga y Misak) en el departamento de Caquetá, y 18 

consejos comunitarios afrocolombianos y una reserva indígena (Cabildo Mayor Mutatá - 

comunidades emberá) en la región Pacífico. El proyecto se centrará en tres estrategias 

principales: 1) Promover opciones económicas alternativas, rentables, amigables con el 

ambiente y de bajas emisiones de carbono; seguridad alimentaria y medios de vida 

sostenibles para las comunidades rurales y habitantes de los bosques; 2) Fortalecer y 

empoderar a la sociedad civil local y a los gobiernos regionales y locales; y 3) Generar 

condiciones habilitantes para incentivos por resultados y otros mecanismos de pago. 
 

3. ESTRATEGIAS 

3.1. Componente 1 (C1). Paisajes Seleccionados Manejados Sosteniblemente 

Capítulo Caquetá 

Durante Q1FY16, CL continúo avanzando en el trabajo en finca en el corredor Fragua – 

Churumbelos (CLC-1-012). A lo largo del trimestre, se construyeron los Acuerdos de 

Transformación del Paisajes (ATP) de la vereda La Quisayá y el Cabildo Misak de El Águila y 

35 nuevos planes prediales (PP), completando a la fecha para todo el corredor 19 ATP y 305 

PP  (Anexo D.1) que representan 9.360,2 ha bajo manejo mejorado. Igualmente, se inició el 

proceso de actualización del Plan de Manejo del Cabildo El Águila (Cartografía y espacios de 

uso) y la socialización preliminar con las autoridades indígenas de las actualizaciones de los 

Planes de Manejo de los resguardos Brisas, San Miguel y Yurayaco. Durante Q1FY2016, se 

formularon 3 nuevos proyectos veredales en el corredor e iniciaron 75 nuevas 

implementaciones técnicas a nivel de finca, para completar a la fecha, una total de 278 (60 

en familias indígenas y 218 en familias campesinas) implementaciones en 14 veredas y 4 

comunidades indígenas (Anexo D.1).  A cierre de Q1, 60 de dichos proyectos familiares, que 

representa el 20% de las familias vinculadas al programa en piedemonte, están en cabeza 

de mujeres (Anexo D.2). 

Las implementaciones técnicas en finca iniciadas en el corredor Fragua – Churumbelos 

durante el trimestre (CLC-1-012) se orientaron a  conservación con el aislamiento de 8.112,5 

m de zonas de ronda de fuentes hídricas, nacimientos y bocatomas; autoabastecimiento 

con el  establecimiento de 0.6 ha de frutales y el fortalecimiento de 44 huertas caseras y 37 

proyectos familiares en especies menores; estrategias agrosilvopastoriles con la instalación 

de 3.400 m en cercas vivas, 11.705 m de senderos productivos y el fortalecimiento de 31,1 
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ha en sistemas agroforestales.(Anexo D.1).  El equipo del programa continuó brindando 

asistencia técnica y acompañamiento a las familias participantes del proyecto, realizando 

durante el periodo 98 visitas.  

Durante el Q1, se aclararon y resolvieron las inquietudes que se presentaron entre los 

habitantes de la vereda La Gallineta respecto al inicio y las condiciones de intervención de 

los programas CL y C&G.  A partir de las claridades alcanzadas, en esta vereda CL estima 

trabajar con seis familias a partir de Q2FY2016.  

Con respecto a las actividades de investigación comunitaria (CLC-1-014), CL continuó con el 

apoyo a la vereda Las Minas de Belén de los Andaquíes, donde niños y niñas residentes 

están recolectando datos relacionados con las prioridades de investigación enunciadas en 

el reporte Q4FY2015. Durante Q1, se avanzó igualmente en la toma de registros y la 

generación de capacidades a monitores (CLC-1-024). Para este fin, se realizaron dos talleres 

teórico-prácticos sobre monitoreo de aves y anfibios en San José y Belén de los Andaquíes. 

Durante las jornadas de campo en el Resguardo Inga Yurayaco y el Parque Municipal Las 

Lajas se realizaron tomas y registros de datos de monitoreo que se detallan en el Anexo D.3. 

Adicionalmente, con el fin de elaborar guías de monitoreo CL avanzó en la elaboración de 

fichas para la identificación de aves y la compilación de registro fotográfico de especies 

avistadas (Anexo D.4 y Anexo D.3). Un hecho sobresaliente fue el avistamiento y registro en 

Las Lajas de la rana de Cristal de la familia Centrolenidae, que según la UICN (2015) se 

encuentra en categoría casi amenazada y es una especie bioindicadora de calidad agua 

entre Perú y Ecuador. Según información reciente, este registro es posiblemente nuevo 

para Colombia. La presencia de esta especie en la zona aumenta significativamente el valor 

de conservación de estos ecosistemas y reafirma la importancia de los esfuerzos de 

conectividad que el programa ha venido desarrollando en la zona, dado que está 

documentada la dependencia que tienen las especies de este grupo de extensiones 

continuas de cobertura vegetal 

Durante Q1FY2016, se programaron y realizaron en Solano visitas a cada una de familias 

priorizadas durante Q4FY2015 en los núcleos campesinos de Mononguete, Las Mercedes y 

Hericha (CLC-1-021). Durante estas jornadas, el equipo de campo hizo una identificación de 

remanentes naturales (fuentes hídricas y áreas de bosque) por finca y elaboró 

conjuntamente con los propietarios de cada predio el croquis del uso actual del suelo y una 

propuesta de zonificación y ordenamiento cuyos documentos finales están terminando de 

elaborarse Q2FY2016. Con base en estos insumos, se concertaron propuestas de proyectos 

productivos para 80 familias en 13 veredas de los tres núcleos campesinos (Anexo D.5). Se 

estima que las implementaciones inicien durante Q2. Los proyectos familiares concertados 
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hasta el momento giran principalmente en torno a estrategias silvopastoriles para 

ganadería (predominantemente) de doble propósito (aislamiento de fuentes hídricas, 

división de potreros, mejoramiento de pastos, bancos mixtos de proteína), y soberanía 

alimentaria (huertas caseras y producción para autoconsumo y venta local). Durante el Q1 

no se hizo en Solano identificación adicional de beneficiarios a nivel de finca (CLC-1-020), 

dado que con la priorización inicial (Q4FY2015) se cubrió la meta total (100 familias). La 

actividad CLC-1-011 terminó para Solano durante el 2015.  

Durante Q1FY2016, Paisajes Conectados inició oficialmente sus actividades en CdCH. Las 

actividades del trimestre al respecto serán detalladas en el componente 2 bajo la actividad 

CLC-2-024. La presentación de los Planes de Transformación del Paisaje a autoridades 

municipales (CLC-1-026) no se realizó durante Q1 a la espera de la posesión de los nuevos 

gobiernos locales a partir de enero de 2016. 

Durante Q1 no hubo para este componente mayores dificultades. Las restricciones de 

trabajo que el programa se había encontrado en la vereda la Gallineta desde Q3FY2015 (San 

José del Fragua), y que se mantuvieron durante parte del Q1FY2016, se resolvieron a través 

de una reunión de trabajo con el equipo de Fondo Patrimonio Natural (FPN). CL retomará 

entonces el contacto con las seis familias interesadas, y de mantenerse el interés de éstas, 

se pondrá en marcha la ruta de caracterización, planificación y formulación e 

implementación de proyectos.  

 

Capítulo Pacífico  

CL realizo las actividades de planeación (CLP-1-001) consistentes en un taller de 

entrenamiento y planeación con el equipo del programa CL y el Fondo Acción y 19 

Asambleas comunitarias, una en cada uno de los 18 consejos comunitarios y en el Cabildo 

Mayor Indígena. En las asambleas participaron 1600 personas, de las cuales 46% fueron 

mujeres (Anexo D.6). Durante estas Asambleas FA compartió los objetivos del programa, se 

concertaron participativamente las actividades generales del Plan de Acción al igual que el 

presupuesto de ejecución que estará a cargo de cada comunidad. Las actividades de las 

estrategias 2 y 3 asociadas a gobernanza y pago por servicios ambientales de CL, fueron 

aprobadas por las asambleas conforme a la propuesta. Para el componente 1, las 

comunidades definieron como alternativas productivas los cultivos de cacao, coco, 

chontaduro, naidí, achiote, plátano; implementar actividades de pesca responsable; 

establecer técnicas silvopastoriles y promover actividades de Ecoturismo (Anexo D.7). 
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Durante las asambleas realizadas en el Q1, se evidenció la necesidad de ampliar el 

conocimiento sobre el mecanismo REDD+. Los talleres de apropiación al interior del 

territorio que se tendrán en el Q2, responderán a dicha necesidad con materiales 

apropiados culturalmente y la inclusión del equipo REDD+ comunitario.  

 

3.2. Componente 2 (C2). Elementos Clave en la Gobernanza de Recursos Naturales  

Capítulo Caquetá 

CL inicio actividades en CdCH en el Q1 a través de la realización de una jornada de campo 

en la inspección de policía de Remolinos del Caguán. Dicha jornada, enmarcada en la 

actividad CLC-2-027, buscó presentar el programa de manera oficial a los actores locales, 

identificar aliados de trabajo y realizar un diagnóstico de contexto y organizacional rápido 

y útil para el diseño definitivo de la estrategia de operación en el municipio, que se estima 

concretar y poner en marcha en Q2FY2016 (Anexo D.8). Durante la visita a Remolinos, CL 

recibió apoyo total por parte de las comunidades del Núcleo Campesino No 2 para iniciar 

actividades y se identificaron a Chocaguán, ASOES, FES, la Parroquia de Remolinos y el 

Núcleo Dos como aliados locales estratégicos.  Adicionalmente, y para generar incidencia 

desde lo local al Plan de Desarrollo Territorial (PDT) de CdCH, CL inició la construcción 

participativa con los dirigentes del núcleo 2 de una Agenda Comunitaria con enfoque de paz 

y desarrollo humano y sostenible orientada a los siguientes componentes: 1) ambiental con 

enfoque humanista, 2) seguridad y soberanía alimentaria, 3) gobernanza, 4) reconciliación 

y 5) desarrollo rural integral. Durante Q1, las acciones de incidencia al PDT de CdCH se 

enfocaron en la  facilitación y realización de los espacios de construcción participativa de la 

Agenda Comunitaria del Núcleo 2. 

 

Q1 fue particularmente productivo en el trabajo de PLARs. En relación con la actividad CLC-

2-022, CL en alianza con C&G y el EII terminó, publicó y divulgó el documento de política 

Ganadería y deforestación en Caquetá: Estrategias para un desarrollo sostenible (Ver Anexo 

D.9). Dicho documento sirvió de base para proponer la conformación de una mesa/instancia 

de coordinación interinstitucional en ganadería sostenible para Caquetá a partir de 

Q2FY2016. Esta instancia será la gestora de las estrategias propuestas en el documento de 

política.  Así mismo, CL concluyó durante Q1 la formulación participativa de los lineamientos 

de autonomía y soberanía alimentaria para pueblos indígenas (CLC-2-025), que fueron 

posteriormente aprobados en consulta previa y elevados a ordenanza pública (Ordenanza 

018 de 2015) (Ver Anexo D.10) por el Consejo Departamental en el mes de diciembre. En 

aras de articular dichos lineamientos al Plan CANUTSA (Caquetá Nutrida y Saludable – 
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Programa de seguridad alimentaria de la gobernación), CL junto con la Gobernación del 

Caquetá, elaboró y concertó con las autoridades indígenas un Documento Perfil del 

Componente Indígena del Plan CANUTSA que establece una ruta y contenidos para 

concretar el enfoque étnico dentro del Plan (Anexo D.11).  La inclusión de dicho enfoque en 

el Plan CANUTSA busca asegurar que los lineamientos en soberanía alimentaria para 

pueblos indígenas elevados a ordenanza pública se instrumentalicen de manera concreta 

dentro de la gestión departamental y se les asigne el presupuesto requerido para llevar 

acciones a terreno. 

Si bien durante el Q4FY2015 se reportó ya el cumplimiento del PLAR “Acuerdo de 

relacionamiento entre Parques Nacionales Naturales y la Asociación Tandachiridu 

Inganokuna a partir del Plan de Trabajo Conjunto”, durante Q1FY2016 se materializó el 

primer comité directivo inter-administrativo entre las partes, hito con el que se restablece 

oficialmente el relacionamiento entre las partes después de 9 años, esta reunión muestra 

el éxito del proceso de resolución del conflicto pues se ha dado continuidad al plan de acción 

concertado más allá del acompañamiento de CL. En cuanto a la actividad CLC-2-016, 

durante Q1 se elaboró un documento línea base de género en conservación y soberanía 

alimentaria a partir de la información primaria generada por el programa en el corredor 

Fragua – Churumbelos y otras fuentes secundarias. Este documento será utilizado para 

orientar con mayor precisión la estrategia de incorporación del enfoque de género en la 

agenda ambiental municipal de Belén (Anexo D.12). 

Durante Q1, CL continúo implementando la estrategia de fortalecimiento y generación de 

capacidades (CLC-2-019). En consecuencia, se llevaron a cabo 3 jornadas de capacitación a 

las que asistieron 56 personas (Anexo D.13). Los temas tratados en dichas capacitaciones 

fueron: 1) formulación de los proyectos,  2) monitoreo de aves y anfibios, y 3) trabajo en 

equipo y proyecto de vida. Se continuó la implementación de los planes de fortalecimiento 

de las organizaciones Tierra Viva, Escuela Audiovisual, Mercado Campesino de Belén, CODIC 

y la Asociación Tandachiridu Inganokuna (Anexo D.14) y se incorporó una nueva 

organización:  Consejo por la Vida y La Cultura del Agua de Belén de los Andaquíes 

(COVIGUAC). Para esta organización se elaboró el respectivo diagnóstico y plan de 

fortalecimiento (Anexo D.15 y Anexo D.16).  

En línea con la estrategia de fortalecimiento, desde FY2015 CL venía articulando esfuerzos 

con C&G (en el marco los recursos de pequeñas donaciones del Proyecto Nuevos Territorios 

de Paz) para apoyar el fortalecimiento de dos organizaciones de Solano. Durante Q1FY2016 

se concretó la financiación al fortalecimiento de las organizaciones solanenses AGAMESOL 

(Núcleo campesino Las Mercedes) y PRODESARROLLO (Núcleo campesino Mononguete). 
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Los planes de fortalecimiento giran en torno a la producción y comercialización de queso 

amazónico basado en buenas prácticas ganaderas en el núcleo campesino de las Mercedes 

y al fortalecimiento de capacidades para la gestión de conflictos socio-ambientales en el 

territorio (Anexo D.17).  Ambas organizaciones son claves en el alcance de los resultados 

propuestos por CL, pues estas son eslabones clave en la cadena de valor de carne y leche y 

en el fortalecimiento de la gobernanza ambiental. 

De cara a la construcción de gobernanza, CL actualizó y elaboró  8 PDC (Planes de Desarrollo 

Comunal) para el mismo número de veredas en los tres núcleos campesinos (Hericha, 

Mononguete, Las Mercedes) (Anexo D.18). Dichos planes recogen una caracterización 

biofísica y socioeconómica general, brindan elementos sobre las propuestas de proyectos 

prioritarios para el desarrollo comunitario veredal, y son la base para la inclusión del 

enfoque de desarrollo sostenible en el territorio. El programa utilizará dichos documentos 

durante Q2FY2016 para incidir en la elaboración del Plan de Desarrollo Territorial del 

municipio de Solano para el periodo 2016-2020.  

Durante el trimestre no se tuvieron avances en la actividad CLC-2-023 en espera de la 

posesión de nuevos gobiernos locales a partir del Q2FY2016.   

Los retos asociados a este componente estuvieron relacionados principalmente con la 

transición de gobierno en las alcaldías y el departamento. En este sentido, entre otras cosas, 

el programa tomo las siguiente medidas: 1) acelerar el proceso de soberanía alimentaria 

para pueblos indígenas de manera que la ordenanza departamental logrará darse en el 2015 

con el gobierno saliente, 2) abordar la entrada a Cartagena del Chairá principalmente desde 

el nivel de finca, Juntas de Acción Comunal y la Parroquia de Remolinos para evitar que el 

programa se asociará a alguna agenda política en particular, 3) evitar en la medida de lo 

posible la realización de muchas reuniones/talleres en campo dada la numerosa actividad 

comunitaria en relación con el proceso de elección de gobernantes locales y 

departamentales. 

 

Capítulo Pacífico  

CL no planeó ni desarrolló actividades en el capítulo Pacífico relacionadas con el 

componente 2 durante Q1FY2016.  
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3.3. Componente 3 (C3). PSA y otros Programa de Incentivos Económicos  

Capítulo Caquetá 

Durante Q1 se realizó una reunión inicial con el proyecto GEF Corazón de la Amazonia con 

el fin de intercambiar detalles técnicos y operativos sobre las intervenciones de los 

programas en Caquetá (CLC-3-028). Estas reuniones con el proyecto GEF así como con la 

coordinación general del programa Visión Amazonia (VA) continuarán durante el Q2 para 

precisar oportunidades de coordinación en campo y asegurar que las acciones de Paisajes 

Conectados se incorporen al grueso de actividades y propósitos de VA. 

 

Capítulo Pacífico  

CL no planeó ni desarrolló actividades en el capítulo Pacífico relacionadas con el 

componente 3 durante Q1FY2016.  

 

3.4. Temas Transversales 

3.4.1. Género. 

Durante Q1, el capítulo Caquetá del programa elaboró un documento línea base de género 

en conservación y soberanía alimentaria que será utilizado para orientar con mayor 

precisión la estrategia de incorporación del enfoque de género en las agendas ambientales 

municipales de Belén y San José del Fragua a lo largo del corredor Fragua – Churumbelos.  

Así mismo, con las nuevas implementaciones técnicas a nivel de finca, CL incrementó la 

participación directa de mujeres en acciones de transformación del paisaje en predio. Al 

cierre de Q1FY2016, 60 mujeres campesinas e indígenas son cabeza de planes prediales y 

proyectos productivos de conservación en implementación lo que aporta al reconocimiento 

y expansión de la visión femenina sobre el manejo de los recursos naturales. (Anexo D.2) 

En el Capítulo Pacífico se estimuló la participación de las mujeres en actividades de 

planeación (CLP-1-001) durante las Asambleas comunitarias, donde se determinaron las 

alternativas productivas sostenibles que se llevarán a cabo durante 2016. El 46% de los 

asistentes fueron mujeres. Adicionalmente, el programa apoyó la participación de 18 

mujeres, una representante por cada Consejo Comunitario que adelanta proyectos REDD+, 

en el “Taller plataforma de mujeres negras/afrocolombianas actoras históricas claves en la 

conservación de los bosques y la protección de los territorios y la biodiversidad, en el marco 
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de la estrategia REDD+ en Colombia.” realizado en Santander de Quilichao, Cauca del 10 al 

12 de diciembre.  En el taller se definieron los criterios y principios de relacionamiento entre 

las mujeres y las instituciones responsables de la construcción de la estrategia REDD+ en 

Colombia (Anexo D.19). 

 

3.4.2. Cambio Climático 

El capítulo Caquetá abordó el cambio climático particularmente a través de las acciones que 

aportaron directamente al restablecimiento y/o mantenimiento de la conectividad de los 

bosques. A través de estas acciones, que apuntan tanto a la mitigación como a la 

adaptación, el programa aportó a reducir la vulnerabilidad al cambio climático del 

departamento, mejorando a la vez la seguridad y soberanía alimentaria a través del apoyo 

a iniciativas en finca que garantizan el acceso y la provisión de alimentos. Durante el Q1, la 

conectividad se concretó a través del establecimiento de 8.112,5 m de aislamiento de 

fuentes hídricas, la siembra 0,6 ha en frutales, la implementación de 3.400 m en cercas 

vivas, el fortalecimiento de 31,1 ha en sistemas agroforestales, el establecimiento de 11.705 

m de senderos productivos y el fortalecimiento de 44 huertas sin cubierta fortalecidas y 37 

proyectos familiares en especies menores. La soberanía alimentaria de los pueblos 

indígenas fue especialmente fortalecida durante el trimestre a través de la formulación 

participativa de los lineamientos de autonomía y soberanía alimentaria para pueblos 

indígenas, que fueron posteriormente aprobados en consulta previa y elevados a ordenanza 

pública (Ordenanza 018 de 2015). 

Para el Pacífico, en la agenda de las asambleas iniciales, se desarrollaron temas a modo de 

capacitación relacionados con el cambio climático, sus causas, efectos, el rol de los bosques 

y los proyectos REDD+ como una de las soluciones al calentamiento global, la conservación 

de la biodiversidad y el desarrollo comunitario.  

 

3.5. Sinergias y Relacionamiento Estratégico 

Durante Q1, el capítulo Caquetá tuvo actividades y resultados importantes para este tema 

transversal. Sobresalen los siguientes: 1) activa participación en la Mesa Intercooperantes 

para Caquetá y Guaviare presidida por GIZ+ Protección de Bosques, de cara a la incidencia 

conjunta en el Plan de Desarrollo Territorial (PDT) del departamento; a través de esta mesa 

se inició la construcción y concertación de mensajes claves a ser incorporados en las 

propuestas del  PDT departamental, 2) en alianza con EII y C&G se produjo y divulgó el 
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documento de política en ganadería sostenible, que a su vez generó nuevas oportunidades 

de trabajo interinstitucional a través de la propuesta de establecimiento de una 

mesa/instancia coordinadora para la ganadería sostenible en el departamento, 3) en el 

ejercicio en Solano, un proceso de articulación con FPN se materializó en la aprobación de 

dos pequeñas donaciones financiadas por el Proyecto Nuevos Territorios de Paz para el 

fortalecimiento de las organizaciones de base AGAMESOL y PRODESARROLLO en las zonas 

priorizadas de trabajo de CL en el municipio, 4)  de cara a la operación del programa en 

CdCH, CL estableció acuerdos iniciales de trabajo con la Parroquia de Remolinos, 

Chocaguán, el núcleo campesino No 2 y ASOES. Las tres últimas tendrán roles técnicos 

dentro del programa y serán organizaciones sujetas a fortalecimiento, mientras la Parroquia 

servirá de veedor local del programa.  

En Pacífico, CL busca que el diseño de la Estrategia Nacional REDD+, que adelanta el MADS 

con apoyo de ONU REDD, incluya la visión de las comunidades titulares de proyectos REDD+ 

en el Pacífico. Como parte de este esfuerzo, durante el Q1FY2016, CL apoyó la participación 

de 18 representantes de las comunidades del Pacífico en el “Taller plataforma de mujeres 

negras/afrocolombianas actoras históricas claves en la conservación de los bosques y la 

protección de los territorios y la biodiversidad, en el marco de la estrategia REDD+ en 

Colombia” donde se definieron los criterios y principios de relacionamiento entre las 

mujeres y las instituciones responsables de la construcción de la estrategia REDD+ en 

Colombia. Durante Q1, se sostuvo una reunión con los consultores encargados de 

“Actualizar los presupuestos de BioREDD+ para carbono y los planes de negocio” y se realizó 

una salida de campo conjunta a ACAPA y Bajo Mira y Frontera en Tumaco. La información 

de la consultoría servirá para refinar los planes de acción relacionados con alternativas 

productivas a ser implementadas a partir del Q2. De esta reunión se concluyó articular la 

información resultante de la consultoría con las intervenciones propuestas como 

alternativas productivas.  

 

3.6. Apalancamiento de Recursos. 

Producto de esfuerzos de articulación con C&G (Recursos de pequeñas donaciones del 

Proyecto Nuevos Territorios de Paz) para apoyar el fortalecimiento de organizaciones de 

Solano, se concretó durante Q1FY2016 el apoyo financiero y técnico a AGAMESOL y 

PRODESARROLLO, organizaciones de base ubicadas en los núcleos campesinos de 

Mononguete y Las Mercedes. CL acompañó la formulación y perfeccionamiento de los 

proyectos, la construcción de los planes operativos y la presentación de los mismos a las 

asambleas de las organizaciones (Anexo D.17). Los recursos generados para el 
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fortalecimiento de organizaciones producto de la articulación con C&G es de COP 

117.846.064.  

La ejecución de recursos de apalancamiento con corte a diciembre de 2015 se incluye en el 

anexo D.20. 

3.7. M&E 

El avance en 7 indicadores que se presentó durante el Q1 de FY2016 se relaciona a 

continuación: 

Indicadores de PMP aprobado 

a. Indicador DO4-001 (F.8.1.26) con una meta de 2515 hectáreas, muestra avance del 

49% con 1235 hectáreas bajo manejo mejorado. 

b. Indicador DO4-017 (F4.8.1.27) avanzó en 53 personas capacitadas en manejo de 

recursos naturales, esto representa el 4% de la meta total del año. 

c. Indicador FON-001 suma 3 personas pertenecientes a autoridades y líderes locales 

capacitados. 

d. Indicador DO4-005a (F4.8.2-6) reporta los lineamientos de autonomía y soberanía 

alimentaria para pueblos indígenas sumando 1 PLAR a la meta del año. 

e. Indicador FON-006 registra 305 planes prediales superando la meta de 300 planes 

prediales propuesta para el programa. Durante el Q1 se terminaron 35 nuevos planes 

elaborados. 

f. Indicador DO4- 020 (F4.8.2-6) presenta avance del 9% para meta año fiscal con 468 

horas de capacitación en cambio climático realizadas en el nodo Tumaco.  

Indicadores de PMP en Revisión 

g.  El indicador “Número de espacios de participación para las autoridades y 

comunidades locales promovido y/o fortalecido con el fin de mejorar la gestión 

ambiental y afianzar la conciencia territorial y ambiental local” sumo a la meta 19 

espacios que corresponden al 76% de la meta propuesta para el FY2016. 
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4. ANEXOS 

Anexo A:     Lista de acrónimos 
Anexo B:     M&E 
Anexo C:     Descripción de actividades 
Anexo D.1: Transformación del paisajes Caquetá 
Anexo D.2: Género  
Anexo D.3: Monitoreo de aves y anfibios 
Anexo D.4: Fichas para la identificación de aves 
Anexo D.5: Fichas preliminares proyectos Solano 
Anexo D.6: Asambleas pacífico 
Anexo D.7: Alternativas productivas pacífico 
Anexo D.8: Memorias jornada de campo Remolinos del Caguán. 
Anexo D.9: Documento de política en ganadería sostenible 
Anexo D.10: Ordenanza No 018/Nov/2015 
Anexo D.11: Ruta componente indígena 
Anexo D.12: Línea base género Belén 
Anexo D.13: Generación de capacitación 
Anexo D.14: Resumen fortalecimiento organizaciones 
Anexo D.15: Diagnóstico COVIGUAC 
Anexo D.16: Plan de fortalecimiento COVIGUAC 
Anexo D.17: Proyectos fortalecimiento Prodesarrollo y AGAMESOL 
Anexo D.18: Plan de desarrollo comunitario 
Anexo D.19: Memorias taller plataforma de mujeres negras 
Anexo D.20: Ejecución de recursos de apalancamiento. 
 


