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INFORME TRIMESTRAL OCTUBRE-DICIEMBRE 2015 

 
PROYECTO CADENAS DE VALOR RURALES 

I. Introducción 
 
La Asociación Guatemalteca de Exportadores –AGEXPORT- líder del consorcio del Proyecto 
Cadenas de Valor Rurales –RVCP- por sus siglas en inglés, presenta los principales resultados 
correspondientes al período de abril-junio 2014, en el marco del consorcio que está conformado 
por Save the Children, Vital Voices Guatemala, Asociación Sotzi´l y el Instituto 
Interamericano de Cooperación para la Agricultura –IICA-. 
 
El proyecto RVCP logró finalizar el año 2015 con importantes resultados que permiten inferir que 
las acciones que el proyecto realiza con los pequeños productores rurales del Altiplano Occidental, 
están generando procesos que contribuyen al mejoramiento de las condiciones de vida de muchas 
familias que están padeciendo los embates de la  pobreza y desnutrición. Este trabajo también es 
producto de las alianzas que AGEXPORT ha realizado en el marco del WHIP con otros proyectos 
como PAISANO de Save The Children, MASFRIJOL, SIMMIT, CLUSA entro otros. 
 
Durante el trimestre de octubre a diciembre 2015, el personal del proyecto atendió a importantes 
personalidades del Pueblo de los Estados Unidos, entre los que se destacan el grupo de 
Congresistas de Gobierno, el distinguido Embajador de Estados Unidos para Guatemala Todd 
Robinson, y otras personalidades que han conocido el trabajo que el proyecto realiza con distintos 
encadenamientos de los departamentos de Quiché, Quetzaltenango y Totonicapán. 
 
En materia de resultados durante el presente período el proyecto RVCP a través del componente 2 
incorporó a 17 nuevos encadenamientos, logrando con ello facilitar asistencia técnica productiva y 
servicios de desarrollo empresarial a un total de 170 encadenamientos de los cuales 114 cadenas 
producen hortalizas, 9 cadenas de café, 21 cadenas de cardamomo, 5 cadenas de frutales 
deciduos y 30 cadenas de artesanías.  
 
En este período, se lograron ventas por US$ 2,930,448 de los cuáles US$ 1,170,576.45 
corresponde a hortalizas,  US$ 861,125.11 a cardamomo, US$ 663,752.12 de frutales deciduos y 
US$  234,994.32 de productos artesanales. Mientras que los jornales generados fueron 151,274 
equivalentes a 583 empleos como producto de actividades en la agricultura.  
 
Con la comercialización generada en el trimestre el Proyecto RVCP acumula ventas por un total de 
US $ 16,472,367 y ha generado un total de 944,320 jornales, que representan 3,632 empleos 
agrícolas, así como 1,446 personas empleadas en actividades artesanales que hacen un gran total 
acumulado de 5,078 empleos.  
 
El proyecto en sus componentes 1 y 2 durante el período brindó capacitaciones agrícolas a 1,961 
productores y productoras (13% de participación de mujeres); los temas principales fueron: Manejo 
pos cosecha de deciduos, Manejo agronómico del deciduos, Plagas y enfermedades de deciduos, 
Manejo seguro de plaguicidas, Conservación de suelos, Manejo Integrado de Plagas, Gestión 
ambiental, Buenas Prácticas Agrícolas, Agronomía de cultivos I, entre otros. 
 
En lo que respecta a la seguridad alimentaria y nutricional se capacitó a 2,082 familias de las 
cuales (1,500 familias fueron atendidas por AGEXPORT a través de asistencia técnica facilitada 
por promotores agrícolas y promotoras de SAN y 582 familias cubiertas por Save The Children). 
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Aumentar el crecimiento económico sostenible impulsado por el acceso a mercados a través de 

las cadenas de valor en las zonas rurales como medio de reducir de manera sostenible la pobreza 

rural y la desnutrición, alcanzando el objetivo global de la Iniciativa de Alimentos para el Futuro 

(FTF) del Gobierno de los Estados Unidos que es “disminuir sosteniblemente la pobreza y el 

hambre a nivel global. 

Las promotoras de seguridad alimentaria mantienen las visitas y sesiones educativas donde 
promueven el consumo de alimentos sanos y orientan a las familias a realizar un adecuado 
aprovechamiento biológico de los cultivos que se producirán en los huertos familiares. 
 
El componente 2 del RVCP a cargo de Save The Children llevo a cabo la dotación de 465 ecofiltros 
beneficiando a igual número de familias, con este recurso se está fomentando el uso y consumo de 
agua segura. Por otro lado se ha capacitado a 964 hogares con técnicas para la crianza de aves 
de corral y cuidado de aves, facilitando botiquines pecuarios a directivas de 30 encadenamientos 
de Quiché.  
 
La comisión de artesanías a través de las acciones del componente 6, logró desarrollar 9 
colecciones nuevas con 62 nuevos diseños de productos para 13 encadenamientos y capacitó a 65 
artesanas, facilitándoles técnicas y conocimientos en la elaboración de Artesanía textil y mostacilla. 
 
Por su parte en el eje de género, Vital Voices de Guatemala se realizaron revisiones y 
adecuaciones a la estrategia de trabajo en campo, de esa cuenta para el año 2016, se impulsarán 
acciones con mujeres asociadas a los encadenamientos, con el propósito de empoderarlas 
económicamente a través del impulso de iniciativas y proyectos que serán administrados por las 
lideresas de grupos que ya han sido identificadas. 
 
El proyecto a través del eje ambiental brindó capacitación a 56 productores rurales quienes están a 
cargo de transferir las prácticas y tecnologías que se manejan en las 44 parcelas demostrativas de 
adaptación al cambio climático que el proyecto ha impulsado. Mantuvo la asistencia técnica a los 
productores, verificando la aplicación de prácticas de conservación de suelos, Manejo de Plagas y 
facilitando equipo y recursos para implementar las Buenas Prácticas Agrícolas, además se 
continúa promoviendo el uso de normativas y recomendaciones del PERSUAP y de los planes 
ambientales. 
 
 

II. Objetivos y alcances del proyecto 
 

i. Objetivo General del Proyecto.  
 
Aumentar el crecimiento económico sostenible impulsado por el acceso a mercados a través de las 
cadenas de valor en las zonas rurales como medio de reducir de manera sostenible la pobreza 
rural y la desnutrición. 
 

ii. Objetivos estratégicos: 
 

1. Mejorar la competitividad y productividad de las cadenas de valor aumentando la 
participación familiar.  
 

2. Mejorar la productividad doméstica para aumentar ingresos y disponibilidad de alimentos. 
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iii. Objetivos específicos:  

 
Los objetivos específicos tienen relación directa con los componentes de implementación del 
Proyecto y en su conjunto comprenden los siguientes:   

 
1. Mejorar la competitividad y ampliar las capacidades en MIPYMES asociativas 

seleccionadas mediante asistencia técnica especializada para aumentar la capacidad y 
acceso al mercado gestión de la producción. 

2. Ampliar la producción hortícola y de café y el modelo de ventas en beneficio de los hogares 
rurales pobres. 

3. Mejorar la productividad agrícola mediante el acceso a nuevas tecnologías para la 
innovación, la mitigación y la adaptación al cambio climático, Buenas Prácticas Agrícolas, 
certificaciones demandadas por el mercado que mejoran la competitividad de las 
MIPYMES asociativas. 

4. Desarrollar un proyecto para expandir la producción y comercialización de cultivos 
hortícolas, con la participación directa de la Cooperativa 4 Pinos para la comercialización 
de estos productos en alianza con la Federación de cooperativas en Quiché. 

5. Aumentar la productividad de cultivos producidos en hogares rurales para el consumo 
doméstico y mejorar la utilización de los mismos. 

6. Fortalecer la participación de las mujeres en las cadenas de valor de artesanía y aumentar 
la productividad y competitividad de la MIPYMES que producen artesanías. 

 

III. Avances de resultados del período 
 
En la siguiente sección, se presentan los avances de cada uno de los componentes del Proyecto. 

COMPONENTE 1: Mejorar la Competitividad de las cadenas de valor 

 
Líder del C1:  AGEXPORT 
 
Objetivo Estratégico:  Mejorar la competitividad y expandir las capacidades de las MIPYMES 
rurales asociativas a través de asistencia técnica especializada que incremente sus capacidades 
productivas y su gestión de acceso a mercados. 
 
Los avances del trimestre octubre a diciembre 2015 del Componente 1, se dan a conocer de 
acuerdo a los encadenamientos continuos y los nuevos que fueron incluidos en el período.   
 
Ejecución de Encadenamientos 

El proyecto RVCP en su componente 1 durante el periodo desarrolló actividades con los 60 
encadenamientos (45 de hortalizas, 9 de café, 5 de cardamomo y 1 de frutales deciduos). El total 
de hogares asociados a los encadenamientos suma 7,629 hogares de los cuales el 22% 
corresponde a hogares de mujeres asociadas a los encadenamientos. 
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Cuadro No.1   Encadenamientos Empresariales y Hogares atendidos C1 
 
 

Código Nombre de la Organización Departamento H M T 
% de 

mujeres  

C1-01 Asociación Chajulense  Quiché 532 43 575 7% 

C1-02 Asociación Chajulense  Quiché 528 41 569 7% 

C1-03 ADIP Quiché 41 10 51 20% 

C1-04 COANEPA-Pamaria Totonicapán 39 29 68 43% 

C1-05 AGRIUF Totonicapán 25 25 50 50% 

C1-06 ADINA Totonicapán 26 30 56 54% 

C1-07 Agua Viva Totonicapán 60 20 80 25% 

C1-08 Progresar Quiché 163 30 193 16% 

C1-09 Agros Ixil Quiché 275 75 350 21% 

C1-10 CAFÉ IXIL-APROCAFI Quiché 214 86 300 29% 

C1-11 AIDA Quiché 90 20 110 18% 

C1-12 ADECIGUA Quiché 139 18 157 11% 

C1-13 APRODEFI Quiché 114 110 224 49% 

C1-14 ASIES Quiché 211 227 438 52% 

C1-15 CINASEM Quiché 192 138 330 42% 

C1-16 
ADPRA Quiché 

41 39 80 49% 

C1-17 
ADIES Quiché 

70 43 113 38% 
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Código Nombre de la Organización Departamento H M T 
% de 

mujeres 

C1-18 ADIBA Quiché 134 25 159 16% 

C1-19 
Cooperativa Vértice del Norte 
COVENORTE 

Quiché 
196 29 225 13% 

C1-20 Flor del Café-Estrella Polar Quiché 66 17 83 20% 

C1-21 
Cooperativa Integral Agrícola 
"Las Pilas" 

Quiché 
116 42 158 27% 

C1-22 ASODINE Totonicapán 35 15 50 30% 

C1-23 COPECAFE R.L. Quetzaltenango 56 12 68 18% 

C1-24 Rabinal Vargas, Sociedad Civil Quiché 124 28 152 18% 

C1-25 
Asociación Integral de 
Papicultores Ostuncalco -AIPO- 

Quetzaltenango 60 15 75 20% 

C1-26 
Asociación Ostuncalquense por 
la Tierra, el Agua y el Desarrollo 
Integral Rural -ASOTADIR- 

Quetzaltenango 50 10 60 17% 

C1-27 
"Asociación para el Desarrollo 
Integral Agrícola Pulay ONG"  -
ADIAP- 

Quiché 108 18 126 14% 

C1-28 
Asociación de Productores de la 
aldea Pozo Verde 

Quiché 59 41 100 41% 

C1-29 
Asociación de Productores 
Agrícolas de la Aldea Flores 
Pajales 

Quiché 114 23 137 17% 

C1-30 
Asociación Comunitaria de 
Desarrollo Integral Pamq'a 
Ajtikonel -ACODIPA- 

Quiché 48 5 53 9% 

C1-31 
Asociación de Productores 
Tikonel 

Quiché 63 27 90 30% 

C1-32 
Asociación de Desarrollo de 
agricultores del Cerro Siete 
Orejas -ADACSO- 

Quetzaltenango 46 4 50 8% 

C1-33 
Cooperativa Integral de 
Comercialización Maya Ixil R.L Quiché 159 11 170 6% 

C1-34 

Asociación Nacional de 
Productores Frutales y Deciduos 
Región Chichicastenango – 
ANAPDERCH 

Quiché 45 5 50 10% 

C1-35 Comité Productores EMMANUEL Quiché 40 20 60 33% 

C1-36 
Grupos de Productores 
Progresar – Cunén. 

Quiché 70 15 85 18% 

C1-37 

Asociación de Agricultores para 
el Desarrollo de Concepción 
Chiquirichapa Quetzaltenango -
ADECHIQ-“ 

Quetzaltenango 45 5 50 10% 

C1-38 
Asociación Integral Comunitaria 
Agroforestal –ADIAGRO 

Totonicapán 35 15 50 30% 

C1-39 
Asociación Coordinación 
Regional de Cooperativas 
Integrales -CORCI- 

Quiché 45 18 63 29% 

C1-40 Grupo de Productores de Sicalbe Totonicapán 35 15 50 30% 
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Código Nombre de la Organización Departamento H M T 
% de 

mujeres 

C1-41 Cadena cardamomo ASIAPZ 

Quiché 686 119 805 15% 

C1-42 Cadena cardamomo APEDINE 

C1-43 Cadena Cardamomo ASOFDIT 

C1-44 Cadena Cardamomo ASUVS 

C1-45 Cadena Cardamomo ASODIG 

C1-46 Asociación ASODIAZ Quiché 74 15 89 17% 

C1-47 El Palmar Quiché 45 15 60 25% 

C1-48 
Asociación de Agricultores de 
Desarrollo Integral Ixil. ADII 

Quiché 36 4 40 10% 

C1-49 
Grupo de Agricultores Chitapol. 
ASPROCHIT 

Quiché 51 1 52 2% 

C1-50 
Asociación ASODINZA (incluye 
socios Grupo La Cumbre) 

Quiché 63 20 83 24% 

C1-51 
Grupo de Agricultores Nueva 
Misión Santa Clara. ANUMISC 

Quiché 58 22 80 28% 

C1-52 ECA Flor Maíz Quiché 82 8 90 8% 

C1-53 ASONAMN Quiché 40 0 40 0% 

C1-54 El Campesino Quiché 27 3 30 10% 

C1-55 El Águila Quiché 100 0 100 0% 

C1-56 Alfa y Omega Quiché 33 7 40 18% 

C1-57 Rio Pajaritos Quiché 58 2 60 3% 

C1-58 Salinas Magdalena Quiché 43 7 50 14% 

C1-59 Tierra Caliente Quiché 46 4 50 8% 

C1-60 
Asociación de Productores Unión 
Cipresales 

Quiché 39 13 52 25% 

60 TOTAL COMPONENTE 1 5,990 1,639 7,629 22% 

 
Cabe mencionar que al mes de diciembre la intervención del proyecto ha finalizado en tres 
cadenas de valor:  
 

Código Nombre de la organización Departamento H M Total % mujeres 

C1-07 Rios de Agua Viva Totonicapán 60 20 80 25% 

C1-14 ASIES Quiché 211 227 438 52% 

C1-35 Comité Productores EMMANUEL Quiché 40 20 60 33% 

   311 267 578 36% 
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Las actividades destacadas que se realizaron durante el presente período son las 
siguientes: 
 
Gestión Empresarial:  
 
Los 60 encadenamientos han recibido asistencia y capacitación utilizando la Metodología y 
herramientas para el Fortalecimiento Organizativo y Empresarial. Entre los conocimientos 
facilitados se pueden mencionar: 
 

• El manejo de registros de producción y ventas 
• Organización y conocimiento de funciones en JD 
• Tipos de organización y obligaciones fiscales 

 
Asistencia Técnica: durante este trimestre el personal técnico (asistentes técnicos y promotores) 
asesoraron de forma permanente a las 60 cadenas de valor, esto se logró a través de la 
contratación de nuevos técnicos y promotores para brindar la asistencia de las cadenas 
recientemente aprobadas.  
 
Dentro de las principales actividades que realizan los técnicos y promotores: 
 
Encadenamientos de café: 
 

• Seguimiento a la recolección de datos de venta de café. 

• Apoyo para la organización y registro de la producción. 
• Recolección de datos de indicadores de jornales generados durante la cosecha. 

 
Para el caso de las organizaciones que producen hortalizas las acciones se enfocaron en:  
 

• Seguimiento a las aplicaciones de productos fitosanitarios como medida para prevenir 
enfermedades y plagas en los cultivos.  

• Control del crecimiento y calidad de la producción en crecimiento 
• Aplicación de buenas prácticas agrícolas. 
• Supervisión de la calidad de la cosecha y el acopio para la entrega al comprador.  
• Registro de indicadores de jornales generados durante la siembra o bien durante la 

cosecha. 
 
Capacitación Agrícola: durante este trimestre se realizaron 22 eventos de capacitación agrícola a  
un total de 736 productores y productoras (630 hombres y 106 mujeres) de las cadenas de valor en 
ejecución, estas capacitaciones fueron impartidas por los asistentes técnicos contratados por el 
proyecto.  Estas capacitaciones tienen como principal objetivo mejorar la producción agrícola a los 
encadenamientos vigentes del proyecto RVCP.  
 
Los temas impartidos son: 

• Uso seguro de fungicidas 
• Manejo de cosecha y post cosecha 
• Conservación de suelos  
• Introducción a las Buenas Prácticas Agrícolas 
• Manejo Integrado de Plagas en hortalizas (TRIPS) 
• Implementación y manejo de huertos familiares 
• Conservación del medio ambiente 
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• Escuela de Comercio de AGEXPORT capacita a  técnicos y promotores del proyecto 
RVCP en BPA´s y Planes de Mitigación 

 
Durante el trimestre la Escuela de Comercio Exterior, desarrolló un evento especializado para el 
fortalecimiento de las pequeñas y medianas empresas rurales -MIPyMEs Rurales- con el objetivo 
de que fomenten su liderazgo, con un método de formación teórico-práctico que les permita 
vincularse a los procesos comerciales y hacerse competitivos a nivel empresarial.   
 
La actividad se llevó a 
cabo los días 12 y 13 de 
noviembre en las 
instalaciones del Hotel 
Boxbolandia, en Nebaj 
Quiché. Dicho evento fue 
un seminario taller 
denominado Uso y 
Mantenimiento de 
Sistemas de Riego para 
Productos Frescos, dirigida 
a técnicos del programa 
Encadenamientos 
Empresariales de la 
División de Desarrollo.  
 
Al evento asistieron 33 personas del equipo técnico (32 hombres y 01 mujer), quienes en su 
mayoría a pesar de jugar el rol de promotores, participan activamente dentro de las agrupaciones 
por lo que se considera que el capital humano que el proyecto RVCP está formando, permitirá a las 
organizaciones fortalecer su funcionamiento.  
 
Los técnicos y promotores están ávidos por conocer más y aplicar lo aprendido en sus 
organizaciones, esto con la finalidad de mejorar la calidad de sus productos y con ello ampliar sus 
oportunidades de mercado generando mayores ingresos para su familia. 
 
Se ha comprobado que la metodología utilizada en el programa de capacitación basada en la 
transferencia de conocimientos y experiencias ha sido la más apropiada, debido a que fortalece las 
capacidades y habilidades de los participantes, dándole cumplimiento a las expectativas que cada 
uno de ellos manifestaron al inicio del evento.  Así mismo, entre los puntos clave de aprendizaje 
cabe destacar la utilización de ejercicios, dinámicas, resolución de casos y herramientas 
permitieron reforzar lo aprendido. 
 
Comercialización: Durante el presente período 26 encadenamientos del componente 1 del 
proyecto RVCP, reportaron ventas valoradas en un monto total de US$1,628,209 de los cuales se 
comercializaron US$ 955,645  en hortaliza variada, US$ 598,532 en la venta de cardamomo y 
US$74,032 de frutales deciduos.  
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Cuadro No.2 Ventas US$ Componente 1 
 

Código Nombre de la Organización Cultivo  
TOTAL DE 

TRIMESTRE EN  USD 

1 ADIP Ejote francés $15,123 

2 Progresar Ejote francés $88,071 

3 AIDA Ejote francés $21,199 

4 ADECIGUA Ejote francés $145,977 

5 CINASEM Ejote francés $21,772 

6 ADPRA Ejote francés $2,776 

7 Rabinal Vargas, S.Civil 
Coliflor $26,427 
Brócoli $27,218 

8 AIPO 
Papa $39,288 

Semilla papa $19,427 

9 Asociación-ASOTADIR Papa $44,557 

10 Asociación Tikonel Arveja china $369 

11 ADACSO Papa $255,656 

12 Asociación-ANAPDERCH Manzana $74,032 

13 ADECHIQ Papa $52,559 

14 ADIAGRO Ejote francés $921 

15 CORCI 
Suchini $9,521 

Arveja grano $29,144 

16 
Grupo de productores de 
Sicalbe 

Arveja China $4,947 

17 
Asociación Productores de la 
Zona Reyna -ASIAPZR- 

Cardamomo $296,482 

18 APEDINE Cardamomo $132,756 
19 Asociación -ASODIFT- Cardamomo $83,930 

20 
Asociación Samuelzense por 
una vida solidaria -ASUVS- 

Cardamomo $421 

21 Asociación -ASODIG- Cardamomo $84,943 
22 ASPROCHIT Ejote francés $38,545 

23 ASODINZA Ejote francés $8,090 

24 ANUMISC 
Ejote francés $7,336 
Arveja dulce $958 

25 
De León Us Sociedad Civil El 
Águila 

Ejote francés $77,480 

26 Sociedad Civil Alfa y Omega Ejote francés $18,287 

   Total   $1,628,209 
 
La producción comercializada durante el trimestre asciende a un total de 74,010 quintales, de los 
cuales 36,836 quintales fue de productos hortícolas (arvejas, ejote francés, papa y semilla de papa) 
un total de 32,432 quintales de cardamomo y 4,742 quintales de manzana. 
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Además se generaron un total de 107,158 jornales que equivalen a 412 empleos (de los cuales 41 
empleos fueron realizados por mujeres de las agrupaciones). 
 
Participación en la feria PMA: 
 
Durante el mes de octubre se 
participó en la XXIX edición de la 
Feria Fresh Summit del Produce 
Marketing Association 2015, 
realizada en el Centro de 
Convenciones de Atlanta, Georgia, 
Estados Unidos. 
 
A dicho evento asistieron 13 
personas, de las cuales 2 son 
representantes de los 
encadenamientos Rabinal Vargas y 
ASODINE beneficiarios del 
proyecto del RVCP. Además se 
sumaron 7  delegados de la 
Cooperativa 4 Pinos, un 
representante de FEDECOAG, uno 
de Comisuyl Cooperativa hortícola 
de Honduras, un delegado de ANACAFE y uno más de la Cooperativa Nueva Esperanza. 
Adicionalmente como acompañantes del evento asistieron 3 delegados de la División de Desarrollo 
de AGEXPORT y la Agregada Comercial.  
 
Los delegados de los encadenamientos y de las organizaciones conocieron el manejo de 
productos y las normativas de calidad que se exigen a los proveedores para que los productos 
puedan comercializarse en Estados Unidos. También se obtuvieron conocimientos del proceso que 
realiza USDA para realizar las inspecciones, proceso para devolución de producto que n cumple 
con los requerimientos de calidad, la incineración de producto contaminado, y los productores 

conocieron las principales plagas que se 
detectan y que provocan el rechazo de 
embarques que llegan a las instalaciones de 
los Puertos de Estados Unidos.  
 
El grupo tuvo la oportunidad de conocer la 
operación del mercado de productos agrícolas 
de Atlanta el cual está distribuido en 150 
acres de extensión y se considera uno de los 
más grandes centros en el mundo. Se 
conocieron las acciones que permiten darle 
un valor agregado a los productos frescos 
para venderlos a cadenas de tiendas, 
restaurantes, hospitales, supermercados entre 
otros puntos. 

 
Finalmente se tuvo la oportunidad de visitar el Consulado de Guatemala en Estados Unidos y 
conocer cuáles son las actividades comerciales que entre ambos países se han generado, las 
acciones que coordina el cónsul con representantes de Comercio Internacional del Departamento 
de Desarrollo Económico del Estado de Georgia y la Cámara Latinoamericana de Atlanta. 
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COMPONENTE 2. Expandir la participación en las cadenas de valor rurales 
 
Líder del C2:   Save the Children 
 
Objetivo Estratégico:  Ampliar la producción hortícola, de café y el modelo de ventas en beneficio 
de los hogares rurales pobres. 
 
Objetivos del Componente: Mejorar la competitividad y ampliar las capacidades en MIPYMES 
asociativas seleccionadas mediante asistencia técnica especializada para aumentar la capacidad y 
acceso al mercado gestión de la producción. 
 
 

I. Avances en la implementación de campo componente 2 
 

• Hogares rurales pobres participaron directamente en la actividad de la productividad de 

las MIPYME asociativas rural (70% hombres y 30% mujeres). 

En el presente trimestre se registró la incorporación de 17 nuevos encadenamientos localizados en 
los municipios de Chichicastenango, Uspantán y Cunén departamento de Quiché.  
 

Cuadro No.3 Encadenamientos incorporados en el trimestre Componente 2 
 

Nombre de la organización  Departamento Hombres Mujeres Total 
% de 

mujeres 

Comité de Mujeres "Las Rosas". Quetzaltenango 1 61 62 98% 

Grupo de Productores Acción de 
Desarrollo Integral. 

Quetzaltenango 31 3 34 9% 

Grupo de Mujeres Las Orquídeas Quetzaltenango 0 58 58 100% 

Mujeres productores de aldea el 
tizate 

Quetzaltenango 0 40 40 100% 

Productores Juveniles Chile Verde Quetzaltenango 22 3 25 12% 

Grupo de Agricultores Sector 
Central Cholá 

Quiché 20 9 29 31% 

Sociedad Civil el Amanecer Quiché 17 4 21 19% 

Comité de Productores de cebolla 
del caserío Chuacruz 

Quiché 25 16 41 39% 

Grupo de Agricultores de Cebolla 
Paraxtut 

Quiché 32 19 51 37% 

Grupo de agricultores Los 
Sauzales  

Quiché 32 0 32 0% 

Grupo de productores de San 
Antonio Turbalyá 

Quiché 10 0 10 0% 

Grupo de productores el Buen 
Sembrador 

Quiché 18 0 18 0% 

Grupo de Sembradores Nuevo 
Amanecer 

Quiché 25 10 35 29% 
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Grupo de agricultores Chisaculeu  Quiché 28 8 36 22% 

Grupo de agricultores de Cebolla 
Chuixocol 

Quiché 30 1 31 3% 

Grupo de Agricultores El Aguila Quiché 11 3 14 21% 

Grupo de Agricultores Campamac. Quiché 13 18 31 58% 

Total  315 253 568 45% 

 
 
Con la incorporación de estos encadenamientos se incluyó a 568 Hogares nuevos, que sumados a 
los 2,826 participantes reportados con anterioridad, representan un acumulado de 3,394 Hogares 
beneficiados por el componente 2 del RVCP.  
 
Los encadenamientos activos y beneficiados suman 56, de los beneficiarios atendidos el 39% son 
mujeres que participan en actividades productivas de los encadenamientos productores de 
hortalizas, frutales y cardamomo para el comercio nacional, regional y de exportación, en los 
departamentos de Quiché y Quetzaltenango.  
 

Cuadro No.4 Total de Encadenamientos y beneficiarios del componente 2 
 

No. Nombre Departamento Hombres Mujeres Total % mujeres 

1 Grupo de Agricultores Caracolito. Quiché 40 12 52 23% 

2 
Asociación de Desarrollo y 
Defensa Indígena y Campesina.  

Quiché 89 21 110 19% 

3 Grupo de Agricultores Ixlaj y Sotza. Quiché 38 34 72 47% 

4 
Asociación de Melocotoneros Rio 
Camanibal. 

Quiché 36 0 36 0% 

5 
Cooperativa Integral Agrícola 
Chipaquense. 

Quiché 29 12 41 29% 

6 
Asociación de Agricultores “Jupuk 
Winaq” Semeja III 

Quiché 29 24 53 45% 

7 
Comité de Melocotoneros 
Agrícolas Chunimalenses. 

Quiché 44 1 45 2% 

8 
Asociación de Productores 
Quichelenses Integral y Desarrollo 
Ixil. 

Quiché 55 5 60 8% 

9 
Asociación Integral de Mujeres 
vamos Adelante  

Quiché 0 47 47 100% 

10 
Asociación de Mujeres de 
Desarrollo  y Vida  

Quiché 2 16 18 89% 

11 
Asociación de Desarrollo Integral  
Lancetillo  

Quiché 33 50 83 60% 

12 
Asociación de promotores jurídicos 
de desarrollo integral Zona Reyna 

Quiché 48 12 60 20% 
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13 
Asociación de desarrollo Integral  
Sociedad 3 Lagunas Aldea Rio 
Azul  

Quiché 26 6 32 19% 

14 
Asociación Para el Desarrollo 
Integral de Mujeres Agrícola Las 
Emprendedoras  

Quiché 16 37 53 70% 

15 
Asociación Femenina del 
Desarrollo Integral Zona Reyna  

Quiché 11 54 65 83% 

16 
Asociacion Salud Maya y 
Desarrollo Integral Comunitario 

Quiché 13 4 17 24% 

17 
Grupo de Agricultores San Marcos 
El Triunfo 

Quiché 17 16 33 48% 

18 
Grupo de Agricultores Unilla 
Pacala 

Quiché 49 0 49 0% 

19 Grupo de Agricultores Monte Rico Quiché 36 0 36 0% 

20 
Asociación de Desarrollo Integral 
Chiquirichapense. 

Quetzaltenango 46 22 68 32% 

21 
Asociación de Desarrollo Integral 
de Concepciòn Chiquirichapa. 

Quetzaltenango 18 4 22 18% 

22 
Asociación para el Futuro Buena 
Vista. 

Quetzaltenango 16 11 27 41% 

23 Grupo Flor del Campo Quetzaltenango 3 51 54 94% 

24 
Grupo de Sembradoras y 
Sembradores Visión de la Aldea La 
Victoria 

Quetzaltenango 3 79 82 96% 

25 
Productores y Productoras La 
Esperanza 

Quetzaltenango 12 23 35 66% 

26 
Grupo de productores Agricultura 
Ecológica Ancestral  

Quetzaltenango 20 2 22 9% 

27 
Asociación para el Desarrollo 
Integral Comunitario de 
Tzanimacabaj 

Quiché 46 14 60 23% 

28 
Asociación de Mini riego y 
Productores Agrícolas  

Quiché 28 4 32 13% 

29 
Asociación de Cooperación 
Integral Cunénense 

Quiché 20 3 23 13% 

30 
Asociación de Desarrollo Integral 
Agrícola Los Altos 

Quiché 30 16 46 35% 

31 Grupo de Agricultores Sicaché Quiché 18 4 22 18% 

32 

Asociación de Desarrollo Integral 
Comunitario de Agricultores 
Melocotoneros Cantón 
Xabillaguach 

Quiché 24 22 46 48% 

33 Grupo de Agricultores El Paraiso Quiché 15 5 20 25% 

34 Grupo de Agricultores Monte María Quiché 36 7 43 16% 

35 Grupo de Agricultores Chitas Quiché 42 29 71 41% 

36 Grupo de Agricultores San José Quiché 32 0 32 0% 
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37 Comité de Mujeres "Las Rosas". Quetzaltenango 1 61 62 98% 

38 
Grupo de Productores Acción de 
Desarrollo Integral. 

Quetzaltenango 31 3 34 9% 

39 Grupo de Mujeres Las Orquídeas Quetzaltenango 0 58 58 100% 

40 
Mujeres productores de aldea el 
tizate 

Quetzaltenango 0 40 40 100% 

41 Productores Juveniles Chile Verde Quetzaltenango 22 3 25 12% 

42 
Grupo de Agricultores Sector 
Central Cholá 

Quiché 20 9 29 31% 

43 Sociedad Civil el Amanecer Quiché 17 4 21 19% 

44 
Comité de Productores de cebolla 
del caserío Chuacruz 

Quiché 25 16 41 39% 

45 
Grupo de Agricultores de Cebolla 
Paraxtut 

Quiché 32 19 51 37% 

46 
Grupo de agricultores Los 
Sauzales  

Quiché 32 0 32 0% 

47 
Grupo de productores de San 
Antonio Turbalyá 

Quiché 10 0 10 0% 

48 
Grupo de productores el Buen 
Sembrador 

Quiché 18 0 18 0% 

49 
Grupo de Sembradores Nuevo 
Amanecer 

Quiché 25 10 35 29% 

50 Grupo de agricultores Chisaculeu  Quiché 28 8 36 22% 

51 
Grupo de agricultores de Cebolla 
Chuixocol 

Quiché 30 1 31 3% 

52 Grupo de Agricultores El Aguila Quiché 11 3 14 21% 

53 Grupo de Agricultores Campamac. Quiché 13 18 31 58% 

54 
Asociación de Agricultores para el 
Desarrollo Integral Cinaguense. 

Quiché 43 5 48 10% 

55 
Grupo de Agricultores Santa Cruz 
Zapote 

Quiché 25 0 25 0% 

56 
Grupo de Mujeres Productoras 
Nueva Concepción. 

Quetzaltenango 0 20 20 100% 

Total de productores 1,403 925 2328 39% 

 
• Hogares rurales pobres recibieron SDE y asistencia técnica (30% de las mujeres y 70% de 

hombres) 

Capacitación administrativa 
 
En el trimestre se capacitó a 2,361 hogares rurales de 58 encadenamientos, a través del desarrollo 
de 216 eventos impulsados como parte de los Servicios Desarrollo Empresarial (SDE), que presta 
el proyecto, como medio para  lograr mejorar la competitividad y productividad de las cadenas de 
valor. El detalle de las actividades realizadas y sus participantes se describe en el cuadro 
siguiente: 
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Cuadro No.5 Temas impartidos a miembros de juntas directivas y asociados 

 

Nombre del evento de capacitación. 
Número 

de 
Eventos 

Participantes 

Total Hombres Mujeres 
% 

Mujeres 
Organización ( Funciones de las juntas 
directivas y asociatividad)  

50 183 73 110 60% 

Administrativos (Contabilidad básica, 
análisis financieros, planes de inversión, 
comercialización y mezcla de la 
mercadotecnia). 

45 122 33 89 73% 

Comercialización: ( Imagen comercial, 
Requerimientos de mercado 

59 831 766 65 8% 

Fortalecimiento productivo agrícola: 
(Manejo pos cosecha de deciduos, Manejo 
agronómico del deciduos, Plagas y 
enfermedades de deciduos, Manejo seguro de 
plaguicidas, Conservación de suelos, Manejo 
Integrado de Plagas, Gestión ambiental , 
Buenas Prácticas Agrícolas , Agronomía de 
cultivos I, Conservación de suelos ) 

62 1,225 1,064 161 13% 

Total: 216 2,361 1,936 425 18% 
 
Como parte del fortalecimiento organizativo de los encadenamientos 9 MIPYMES asociativas 
atendidos por proyecto de Cadenas de Valor Rurales en los departamentos de Quiché y 
Quetzaltenango, han iniciado su proceso de legalización, fortaleciendo sus capacidades 
organizativas, productivas, administrativas y en su capacidad de gestión. 
 

Cuadro No.6 Mipymes en proceso de legalización 
 

No. Nombre Departamento 

1 Grupo de Agricultores Sicaché Quiche 

2 Grupo de Agricultores Caracolito Quiche 
3 Grupo de Agricultores Monte Rico Quiche 
4 Grupo de Agricultores San Marcos El Triunfo Quiche 
5 Grupo de Agricultores Unilla Pacala Quiche 
6 Asociación de Melocotoneros Rio Camanibal Quiche 

7 Grupo de mujeres Flor del Campo Quetzaltenango 

8 
Grupo sembradores y sembradoras Visión de la 
aldea Las Victorias 

Quetzaltenango 

9 Grupo de Agricultores Monte María Quiché 
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Gestión comercial 
 
59 productores de 16 encadenamientos productoras de papa, arvejas, cardamomo, melocotones, 
manzana, fortalecieron vínculos comerciales con por lo menos 6 empresarios que sostuvieron 
acercamientos comerciales en la cabecera departamental de Quiché. 
 
Asistencia técnica especializada 
 
Durante el período 348 productores recibieron acompañamiento por medio de visitas de asistencia 
técnica para el fortalecimiento de las capacidades de organización, administración, producción y de 
comercialización a los encadenamientos de los departamentos de Quiché y Quetzaltenango, donde 
participaron un promedio global de 27% de mujeres. 
 

• Empleos generados en MIPYMES asociativas rurales. 

Durante el período se generaron 171 Empleos (43% corresponde a empleos de mujeres) 
generados durante el periodo, estos a partir de las diferentes actividades desarrolladas en las 
áreas agrícolas de los productores, en cada uno de los encadenamientos participantes. 
 
44,116 salarios devengados dentro de las áreas de producción de los beneficiarios de los cuales 
las mujeres productoras tienen una participación especializada en los proceso de producción con la 
generación del 19,311 salarios. 
 

• MIPYMES tienen acceso a tecnologías de productividad y servicios de apoyo. 

En este periodo el RVCP inició el fortalecimiento y la promoción de las buenas prácticas agrícolas 
con 05 nuevas MIPYMES, quienes reciben asistencia técnica especializada y han iniciado a 
implementar tecnologías de BPA´s y BPM´s en búsqueda de mejorar su productividad. 
 
De acuerdo al monitoreo realizado en todos los encadenamientos se estableció que 234 hogares 
se encuentran implementado tecnologías tales como: áreas para mezclas y estructuras efectivas 
para acumular, retener y degradar microbiológicamente los excedentes de productos para la 
protección de cultivos (plaguicidas), que puedan caer en las áreas de mezcla (biodep), letrinas en 
las áreas de producción, parcelas demostrativas circuladas, registros de producción como parte de 
los servicios de apoyo empresarial y mini centros de acopio. 
 
Se desarrollaron programaciones para el seguimiento a las capacitaciones relacionados de Manejo 
Integral de Cultivos de manera teórica- prácticas como componentes importantes dentro de las 
Buenas Prácticas Agrícolas en los cultivos de papa, arveja de grano, arveja china, arveja dulce, 
ejote francés y frutales deciduos como es el caso del melocotón, enfocándose en temas 
relacionados con manejo adecuado de plagas y enfermedades. Además de relacionar las 
actividades de capacitación e implementación a nivel de campo y plantas de proceso las BPA´s y 
BPM´s con la normativa de Local Gap. 
 
 

• Ventas generadas y volumen de producción horticultura y cardamomo acumulativas. 

Durante el período se generaron ventas valoradas en US$ 1,067,245 a partir de la comercialización 
de hortalizas variadas, cardamomo y frutas de los encadenamientos del RVCP. (US$ 214,931.77 
de hortaliza variada, US$262,593.11 cardamomo y US$589.720.12 de frutales deciduos). 
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Las acciones de asistencia técnica en la producción y comercialización impulsadas por el RVCP, 
permitió que 33 MIPYMES registrarán una producción de 61,416 quintales de productos hortícolas 
y frutícolas comercializados. Un total de 25 organizaciones se ubican en el departamento de 
Quiché y reportaron una producción de 52,203 quintales y 8 en el departamento de 
Quetzaltenango con una producción de 9,213 quintales.  
 

Cuadro No.7 Quintales producidos y ventas generadas por los encadenamientos 
componente 2 

 

Nombre de la Organización 
Volumen 

vendido en 
Quintales 

Ventas en 
US$ 

Sub total Quetzaltenango: 9,213 $109,079 

Agricultora Ecológica Ancestral 600 $7,062.52 

Asociación de Desarrollo Integral Chiquirichapense 1,341 $15,784.72 

Asociación Pro Desarrollo para el Futuro 969 $12,039.63 

Comité de mujeres "Las Rosas" 1,255 $14,772.43 

Grupo de Mujeres Flor del Campo 1,874 $22,058.59 

Grupo de mujeres Las Orquídeas 1,482 $17,444.42 

Grupo de Sembradores y Sembradioras Visión  738 $8,686.90 

Productores y Productoras de la Esperanza 954 $11,229.40 

Sub total Quiché: 52,203 $958,166 

Asociación de Agricultores "JUPUK WINAQ" Semeja III 3,450 $39,863.98 
Asociación de Agricultores para el Desarrollo Integral 
Cinaguense 

114 $4,026.03 

Asociación de Desarrollo Integral Agrícola Los Altos 400 $26,157.47 

Asociación de desarrollo Integral Comunitario Tzanimacabaj 27,135 $427,282.24 

Asociación de desarrollo Integral Lancetillo 1,742 $45,217.76 

Asociación de Desarrollo Integral Sociedad Tres Lagunas 515 $11,551.15 

Asociación de Desarrollo y defensa Indígena y Campesina 858 $14,026.94 

Asociación de Miniriego y Productores Agrícolas 177 $8,108.68 

Asociación de mujeres de desarrollo y vida 490 $13,784.99 
Asociación de promotores jurídicos de desarrollo de la Zona 
Reyna 

966 $27,870.78 

Asociación de Salud Maya y Desarrollo Integral Comunitario 319 $7,964.46 

Asociación Femenina de Desarrollo Integral 1,025 $29,099.89 

Asociación integral Comunitarios de Manzaneros  10,350 $162,437.88 

Asociación integral de Mujeres Vamos Adelante 286 $7,229.27 
Asociación para el Desarrollo Integral de Mujeres Agrícolas las 
Emprendedoras 

223 $5,679.44 

Grupo de Agricultores Chitas 395 $9,966.00 

Grupo de Agricultores de Monte María 75 $809.25 

Grupo de Agricultores de Sicaché 171 $7,827.62 
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Grupo de Agricultores El Paraíso 808 $25,281.19 

Grupo de Agricultores Monte María 461 $18,916.92 

Grupo de Agricultores Monte Rico 922 $28,279.49 

Grupo de Agricultores San Marcos El Triunfo 789 $19,802.61 

Grupo de Agricultores Santa Cruz Zapote 140 $3,531.26 

Grupo de Agricultores Unillá Pacalá 265 $7,608.65 

Sociedad Civil El Amanecer 127 $5,842.13 

Total general 61,416 $1,067,245 
 
Al igual que en el componente 1 los encadenamientos del componente 2 han iniciado a presentar 
resultados de producción y ventas, entre los que presentan resultados están los 16 
encadenamientos de la cadena de cardamomo logrando que en este trimestre comercializaran 
9,421 quintales de cardamomo en cereza; 2 encadenamientos productores de frutales deciduos 
(manzana y melocotón) reportaron la comercialización de 37,485 quintales de producto 
comercializado. Finalmente 15 encadenamientos con producción de hortalizas comercializaron 
14,510 quintales de producto.  
 
Se continúan realizando coordinaciones para la realización de visitas de empresas 
comercializadoras a los diferentes encadenamientos con el objetivo de propiciar nuevos convenios 
comerciales. 
 

COMPONENTE 3. Mejorar la productividad agrícola 

 
Líder del C3:  AGEXPORT 
 
Objetivo estratégico: Mejorar la productividad agrícola mediante el acceso a nuevas tecnologías 
para la innovación, la mitigación y la adaptación al cambio climático, Buenas Prácticas Agrícolas, 
certificaciones demandadas por el mercado que mejoran la competitividad de las MIPYMES 
asociativas. 
 
Las principales acciones dirigidas a mejorar la productividad agrícola de los productores se 
enfocaron para este periodo en lo siguiente: 
 

• Buenas prácticas Agrícolas 
 
Los 140 encadenamientos dedicados a las actividades agrícolas, han recibido capacitaciones para 
la implementación de buenas prácticas agrícolas y el manejo de tecnologías que permitan 
contrarrestar los efectos de cambio climático. 
 
 Durante el período 736 productores recibieron capacitaciones sobre el manejo de los cultivos, la 
implementación de MIP, el uso seguro de plaguicidas, utilización de trajes de protección y 
mascarillas para prevenir enfermedades. También se les capacitó para que impulsen las prácticas 
de adaptación de cambio climático. 
 
El equipo técnico y promotores utilizan en sus eventos los folletos de Buenas Prácticas Agrícolas y 
el folleto de Prácticas de Adaptación al Cambio Climático, los cuales fueron elaborados por el 
proyecto, para impulsar de manera fácil tecnologías y prácticas que los agricultores sin mayores 
inversiones podrán implementar en sus parcelas. 
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Cabe mencionar que el equipo ambiental ha implementado 44 parcelas demostrativas, áreas que 
sido establecidas con productores que están siendo formados para replicar los conocimientos y 
servir de modelo entre sus asociados y otros productores de sus comunidades.  

 
Capacitación de Master Farmers. 
 

Durante el trimestre el equipo de técnicos junto a los directivos de encadenamientos identificó a 56 
productores o “Master Farmers” (incluye a 3 mujeres), con quienes se elaboró un programa de 
capacitaciones específico impartiéndoles los siguientes temas: 
 

• Uso y aplicación de la metodología árbol de decisiones, herramienta que permite a los 
agricultores identificar problemas de tipo ambiental o aquellos provocados por el cambio 
climático. 

• Reciben conocimientos en tecnologías y prácticas de adaptación tales como: conservación 
de suelos (curvas a nivel, barreras vivas y muertas), la implementación de buenas 
prácticas agrícolas como el MIP, instalación de biodeps, cercado, rotación de cultivos, 
rotulación, uso de trajes de protección, uso y manejo de envases de químicos, entre otros 
temas. 

• Cuentan con áreas demostrativas que han sido apoyadas por el proyecto RVCP, donde 
han implementado sus conocimientos para la siembra de cultivos de exportación, así como 
para el consumo. Además estas áreas sirven para replicar conocimientos a otros 
productores asociados y no asociados. 
 

 Manejo Integrado de Plagas 
 
Como producto de las capacitaciones que se han realizado a productores, se logró que en el 
periodo un total de 1,230 productores de 39 encadenamientos realizarán el monitoreo de plagas 
por medio de trampas amarillas, las cuales se establecieron en una área de 2,200 cuerdas (95 
hectáreas). 
 
El objetivo de las trampas amarillas es monitorear en los cultivos la población de plagas tales como 
mosca blanca, mosca minadora y trips, pudiendo con esto determinar el umbral de daño 
económico que causan al cultivo y así poder tomar decisiones de las acciones a seguir, el beneficio 
logrado es reducir el uso de productos químicos (insecticidas) ya que solamente se aplican si se 
considera necesario y oportuno. 
 
 

COMPONENTE 4: Expandir mercados y comercialización a través de la innovación 

del Sector Privado    

 
 
Líder del C4:    AGEXPORT y Cooperativa Cuatro Pinos 
 
Objetivo Estratégico: Facilitar a través de la creación de una Federación de Cooperativas la 
incorporación de pequeños productores y productoras de hortalizas no tradicionales a los 
mercados de exportación a través de su inserción a las cadenas de valor de hortalizas, generando 
oferta productiva exportable, ampliación de los servicios, transformación, y comercialización de su 
producción, en una alianza estratégica con la Cooperativa Cuatro pinos y su modelo de desarrollo 
hortícola.  
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En el trimestre anterior se presentó formalmente a USAID la gestión de una enmienda al convenio, 
que consiste en no implementar las acciones y resultados contemplados en el componente 4, 
debido a que los supuestos y factores que fueron considerados para viabilizar el componente, no 
se lograron concretar, de forma que se logrará alcanzar con éxito los resultados previstos. 
 
De acuerdo a los resultados y metas establecidas en el componente 4 los ajustes principales se 
realizarán en los siguientes resultados:   
 

No. Resultado esperado Meta 
1 Volumen qq de productos hortícolas 320,000 
2 Ventas generadas en US$ US$16,800,000 
3 Familias con acceso a servicios financieros (C1, C2) 1,350 
4 Complejo Agroindustrial Hortícola 1 
5 Familias con acceso a  instalaciones de almacenamiento (C1, C2) 2,500 
6 Federación Cooperativa conformada 1 
7 Cooperativas (1 de mujeres) organizadas o fortalecidas. 4 

 
Sin embargo, el proyecto RVCP a través de las acciones realizadas en los componentes 1 y 2 ha 
proyectado cumplir con las metas específicas de cada componente en cuanto a producción y 
ventas de productos hortícolas, por lo que se espera que un porcentaje de las metas de producción 
y ventas del componente 4, puedan recuperarse por el proyecto RVCP. 
 
Otros resultados que fueron contemplados en el componente 4, no se verán afectados y se lograra 
dar cumplimiento a los mismos, a través de las operaciones que el RVCP continuará realizando 
hasta finalizar el proyecto. Estos resultados son:  
 

No. Resultado esperado Meta 
1 Puestos de trabajo generados 500 
2 Hectáreas con nuevos sistemas de riego. 70 

3 Hectáreas con reconversión de riego. 50 
4 Familias con acceso a sistemas de riego C1, C2) 2,500 
5 Hectáreas de horticultura incorporadas 300 
6 Organizaciones vinculadas a los procesos de producción(C1, 

C2) 
30 

7 Productores están incorporados a las cadenas de valor(C1, 
C2) 

2,250 

 
 

COMPONENTE 5:  Incrementar la productividad de cultivos para autoconsumo y 

mejorar la utilización de los alimentos 
 
Líder del C5:    Save the Children e INCAP 
 
Objetivo Estratégico:  Aumentar la productividad de cultivos producidos en hogares rurales para  
el consumo doméstico y mejorar la utilización de los mismos. 
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a) Avances en la ejecución del Componente 5 

• Hogares aumentan los rendimientos de cultivo de alimentos para el consumo doméstico. 
(C2 hogares directos participando en actividades productivas) 

• Producción de frijol en alianza con el proyecto MAS FRIJOL 

En el marco de la alianza establecida con MASFRIJOL y el RVCP, 217 hogares de 16 
encadenamientos ubicados en Zona Reina municipio de Uspantán, departamento de Quiché, 
implementaron una cuerda de frijol mediante el uso de semilla de buena calidad y certificada, que 
busca incrementar el rendimiento por unidad de área al finalizar la cosecha. 
  

• Producción de maíz 
 
Con la perspectiva de mejorar la producción de granos para el consumo, 373 hogares 
implementaron parcelas de una cuerda de maíz de la variedad ICTA B7 (que representa 16.32 
hectáreas), todos los hogares beneficiarios de 16 encadenamientos ubicados en Zona Reina, 
Municipio de Uspantán, departamento de Quiché.  
 
Se espera que con las pruebas de semilla ICTA B7 se logre tolerancia al acame de tallo y de raíz 
para fortalecer la planta y disminuir la perdida por vientos y para aumentar la tolerancia a 
enfermedades foliares y de la mazorca. 
 

• Hogares adoptan alternativas para aumentar la productividad de los alimentos 
básicos. 

 
Dentro de las actividades para aumentar la productividad de granos básicos (maíz y frijol), 255 
hogares (51% corresponde a mujeres) han participado en actividades y eventos de capacitación 
enfocadas a mejorar sus conocimientos y habilidades, y están implementando parcelas donde 
aplican prácticas y tecnologías tales como: uso de variedades mejoradas, distanciamientos de 
siembra, uso racional y selección masal en el cultivo de maíz. Los técnicos brindaron capacitación 
y acompañamiento a 100 hogares que seleccionaron su semilla para el próximo ciclo de cultivo 
utilizando principios básicos de selección masal.   
 

• Hogares utilizando técnicas de almacenamiento y preparación de alimentos 
mejorados. 

 
Un total de 582 hogares (40% corresponde a mujeres) han sido capacitados sobre prácticas 
adecuadas para reducir las pérdidas post cosecha y técnicas de conservación de alimentos para 
autoconsumo. Se logró que 42 hogares aprendieran técnicas de almacenamiento de alimentos 
(Conservas de frutas de temporada) y preparación de alimentos.  
 
En el período se inició con el proceso de capacitación e implementación de 1,331 silos bolsas para 
almacenaje de granos de frijol, como alternativa para reducir las pérdidas postcosecha.  
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• Hogares entrenados en la utilización de los alimentos a través de cadenas de valor y 
en la implementación de jardines hortícolas para autoconsumo de la casa y la 
promoción de una dieta diversificada 

 
Familias con huertos familiares (componente 1) 
 
En el trimestre anterior se llevó a cabo la entrega de semillas para implementación de huertos 
familiares a 1500 familias. Durante el presente periodo las familias establecieron sus huertos, pero 
previamente fueron capacitadas y beneficiadas con material para implementación de Huertos.   
 
Además han sido capacitadas y beneficiadas con el manejo de mini riegos, infraestructura que se 
encuentra instalada en las áreas de producción de los huertos familiares. 
 
El equipo técnico del proyecto ha realizado acciones de acompañamiento y monitoreo a hogares y 
huertas para garantizar y viabilizar la implementación efectiva de los huertos. 
 

 
 
 

Cuadro No.8 Familias beneficiadas con huertos familiares componente 1 
 

No. Encadenamiento Ubicación 
No. beneficiarios de 

huertos por EE 

1 Asociación Chajulense I Chajul 30 

2 Asociación Chajulense II Chajul 30 

3 ADIP Uspantan 20 

4 COANEPA-Pamaria Santa Lucia la Reforma 15 

5 AGRIUF Santa Lucia la Reforma 15 

6 ADINA Momostenango 15 

7 Agua Viva Santa Lucia la Reforma 0 

8 Progresar Sacapulas 50 

9 Agros Ixil Nebaj 75 

10 CAFÉ IXIL-APROCAFI Nebaj 60 
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11 AIDA Cunen 30 

12 ADECIGUA Sacapulas 30 

13 APRODEFI Chajul 40 

15 CINASEM Uspantan 50 

16 ADPRA Cunen 20 

17 ADIES Sacapulas 25 

18 ADIBA Chichicastenango 30 

19 COVENORTE Chajul 50 

20 Flor del Café-Estrella Polar Chajul 20 

21 Cooperativa Integral Agrícola "Las Pilas" Chajul 35 

22 ASODINE Santa Lucia la Reforma 15 

23 COPECAFE R.L. San Juan Ostuncalco 25 

24 Rabinal Vargas, Sociedad Civil Chichicastenango 35 

25 AIPO  San Juan Ostuncalco 20 

26 ASOTADIR- San Juan Ostuncalco 20 

27 ADIAP Nebaj 30 

28 
Asociación de Productores de la aldea Pozo 
Verde 

Cunen 
25 

29 Flores Pajales Cunen 30 

30 ACODIPA Zacualpa 15 

31 Tikonel Cunen 20 

32 ADACSO Concepción Chiquirichapa 15 

33 Cooperativa Maya Ixil R.L Cotzal 45 

34  ANAPDERCH Chichicastenango 15 

35 Comité Productores EMMANUEL  Chichicastenango 15 

36 Grupos de Productores  Progresar – Cunén. Cunen 25 

37 ADECHIQ Concepción Chiquirichapa 15 

38 ADIAGRO Momostenango 15 

39 CORCI Chichicastenango 15 

40 Grupo de Productores de Sicalbe Momostenango 15 

41 APEDINE Zona Reyna  35 

42 ASOFDIT Zona Reyna  15 

43 ASUVS Zona Reyna  15 

44 ASIAPS Zona Reyna  95 

45 LA GLORIA Zona Reyna  20 

46 
Asociación de Desarrollo Integral Agrícola 
Zacualpense (incluye socios del Grupo 
Zacualpense)  

Zacualpa 

30 

47 Grupo El Palmar  Uspantan 15 
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Receta Nutritiva: Tortas de papa con 

amaranto, encadenamiento GACCH, 

Sacapulas, Quiché. 

Implementación de prácticas de 

encierro de aves, 

encadenamiento COINACHI R. 

48 
Asociación de Agricultores de Desarrollo 
Integral Ixil (ADII) 

Nebaj 
15 

49 
Asociacion de Agricultores de Aldea 
Chitapol (ASPROCHIT) 

Uspantan 
15 

50 
Asociación de Desarrollo Integral 
Zacualpense. (incluye socios Grupo La 
Cumbre) 

Zacualpa 
20 

51 
Asociacion Nueva Misión Santa Clara 
(ANUMIS 

Cunen 
20 

52 Comité de Riego Rio Pajaritos Sacapulas 15 

53 Comité de Riego Salinas Magdalena Sacapulas 15 

54 
Grupo de productores de Tierra Caliente 
(grupo nuevo que sustituye a Caserío 
Pache) 

Sacapulas 
15 

55 
Asoc. de Productores Unión Cipresales 
(APUCI) 

Sacapulas 
15 

56 ECA -Villa Hortensia Antigu Cotzal 25 

57 Asociación ASONAMN Nebaj 15 

58 El Campesino Sociedad Civil Sacapulas 15 

59 De León Us Sociedad Civil El Aguila Sacapulas 25 

60 Sociedad Civil Lopez Tum Alfa y Omega Sacapulas 15 

   1500 

 
 
 
Familias con huertos familiares (componente 2) 
 
Con respecto al presente resultado, un total de 1,068 hogares 
(73% corresponde a mujeres) han participado en actividades 
desarrolladas para promover una dieta diversificada, mediante la 
implementación de huertos familiares y capacitaciones en el uso 
adecuado de los alimentos y mejora de la nutrición familiar, por 
medio del consumo de los productos del huerto. 
 
Además 797 hogares capacitados en la utilización de alimentos, 
combinación adecuada de los alimentos y preparación de recetas 
nutritivas.  

 
Finalmente se capacitó a 271 
hogares sobre implementación, manejo agronómico y uso seguro de 
plaguicidas en el huerto familiar, para la producción de alimentos 
locales para autoconsumo. 
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• Hogares aumentan sus conocimientos para la crianza de animales domésticos como 

alternativa de consumo doméstico. 

 
Las actividades para mejorar el conocimiento de la crianza de animales, benefició a 964 hogares 
(51% corresponde a mujeres) a quienes se les transfirieron técnicas adecuadas para la crianza de 
aves de corral, fortaleciendo sus conocimientos y capacidades para el manejo técnico de aves de 
corral para mejorar la disponibilidad y consumo de proteína animal de las familias. 
 
Se dio a conocer a las familias beneficiarias de la importancia del encierro de aves y la mejora de 
instalaciones avícolas, la elaboración de recetas artesanales con productos disponibles localmente 
para la mejora de alimentación, la reproducción, prevención y tratamiento de enfermedades. 
 
 
A través del acompañamiento y asistencia técnica del equipo del proyecto un total de 499 hogares 
realizaron mejoras en sus instalaciones avícolas y están implementando nuevas prácticas de 
alimentación de aves, mediante la instalación de áreas para comederos y bebederos y la 
construcción de corrales para su encierro. 
 
En otros eventos específicos se capacitó a 44 promotores sobre el manejo técnico y administrativo 
de 22 botiquines pecuarios (2 promotores por Mipymes) quienes con el apoyo de los técnicos 
realizan jornadas de vacunación a nivel comunitario para la prevención de enfermedades en las 
aves y se encargan de apoyar a las familias para promover prácticas de prevención enfermedades 
y la identificación y tratamiento de las aves en caso de enfermedades, utilizando productos del 
botiquín que incluye vacunas, desparasitantes internos y externos y antibióticos.  
 
 

• Hogares mejoran conductas alimenticias relacionadas a la nutrición 

 
Atención de hogares del componente 1  
 
Las actividades desarrolladas son las siguientes: 
 

1. Se desarrolló un proceso de planificación para iniciar el diagnóstico de hogares del resto de 
Encadenamientos Agrícolas y Encadenamientos de Artesanías en un total de 55 
encadenamientos.  
 

2. Con las acciones de asistencia técnica de 3 supervisoras en Seguridad Alimentaría 
Nutricional y 14 promotoras comunitarias en Seguridad Alimentaria Nutricional se llevaron 
a cabo sesiones educativas en SAN en un promedio aproximado de 1200 familias; entre 
familias nuevas incorporadas así como actividades educativas de seguimiento con familias 
de los primeros grupos trabajados desde inicios de la intervención del Componente en 
SAN.  Encadenamientos atendidos son Chajulense I, Las Pilas, Aprocafi, Asodimac, 
Mujeres Unidas Por la Vida, Admi, Horizontes, Chemol, Tzalbal, Xexuxcap, Adpra, Aida, 
Pozo Verde, Flores Pajales, Tikonel, Ajkunel, Las Orquideas, Acodipa, Adiba, Anapderch, 
Corci, Rabinal Vargas, Adiagro, Aprosip, Asodine, Agriuf, Coanepa, Flor del Café/Estrella 
Polar, Asociación Nueva Misión Santa Clara, Progresar  Cunen, Agros ixil, Covenorte, 
Adiap y Adil.  
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3. Actividades de planificación y capacitación a equipo de supervisoras y promotoras 
comunitarias en SAN para el seguimiento de las actividades educativas y de vigilancia en 
SAN implementadas. 

4. Actividad de Capacitación para la definición de Modalidad de trabajo, reorganización y 
recontratación de más equipo de campo, requisitos para la contratación, identificación de 
madres líderes o madres modelos, implementación de huertos, actualización de listados de 
familias elegibles. 
 

5. Actividad de Capacitación y Planificación para la reasignación de áreas de trabajo y 
encadenamientos a supervisoras, identificación de madres lideres o madres modelos, 
cumplimiento de criterios para los huertos, propuesta de actividades para el mes de 
diciembre y enero. 
 

6. Actividad de capacitación y planificación para definir asignación de área de trabajo al total 
de promotoras disponibles así como la definición de las promotoras necesarias para cubrir 
todos los encadenamientos empresariales (60 encadenamientos agrícolas y 30 
encadenamientos de artesanías).  Revisión, análisis y uso de los formatos de medios de 
verificación, informes de avances y propuestas de trabajo a realizar con todas las PCSAN. 
 

7. Actualización de familias elegibles para las actividades de Consejería en SAN de 
encadenamientos agrícolas y de artesanía en 12 municipios de los departamentos de 
Quiché, Totonicapán y Quezaltenango: Las Pilas, Covenorte, Chajulense I, Chajulense II, 
Adiap, Flor de Café Chel y COESPO, Agros, Aprocafi, Asodimac, Mujeres Unidas por la 
Vida, Aprodefi, Maya Ixil, Acodipa, Adiba, Anapderch, Corci, Rabinal Vargas, Adiagro, 
Aprosip, Asodine, Agriuf, Coanepa, Flor del Café/Estrella Polar, Asociación Nueva Misión 
Santa Clara, Progresar  Cunen, Agros ixil, Covenorte, Adiap y Adil. 

 
 
Atención a hogares del componente 2 
 
En el marco de propiciar la mejora de conductas alimenticias y 
con ello contribuir a la mejora de la nutrición, un total de 859 
hogares obtuvieron capacitación para mejorar el consumo de 
agua segura, higiene personal y del hogar y prevención y 
tratamiento de enfermedades diarreicas y respiratorias.  
 
Otros contenidos impartidos en los eventos han sido la 
implementación de prácticas sobre consumo de agua segura, 
mediante la capacitación e implementación de un ecofiltro con 
capacidad de 20 litros de agua, fomentando la creación de un 
fondo revolvente para la reposición de la unidad filtrante a los 
dos años de uso y asegurar de esta manera la sostenibilidad del 
uso del ecofiltro. 
 
Debe mencionarse que 422 hogares atendidos por el proyecto 
RVCP, serán capacitados para promover mejoras de piso en sus 
viviendas, y un total de 441 hogares se capacitarán para la 
mejora de paredes, acciones que pretenden mejorar el entorno 
físico y reducir la incidencia de enfermedades. Estas acciones se 
están priorizando con las familias que tienen niñas y niños 
menores de 5 años de edad y han sido identificadas con escasos recursos económicos y con 
mayores problemas de pobreza y vulnerabilidad. 

 

Consumo de agua segura, 

encadenamiento AMPA, Uspantán, 

Quiché. 
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• Familias que utilizan de forma óptima y oportuna los servicios de salud y nutrición 

materno infantiles. 

 
Se han efectuado coordinaciones y acciones interinstitucionales a nivel local por parte de los 
especialistas en Totonicapán y Quetzaltenango con Nutrisalud y Equipo coordinador del Programa 
Paisano de Save The Children para el desarrollo de actividades conjuntas que permitan y mejoren 
el efecto de las acciones en SAN y para el fortalecimiento de los equipos de campo.  
 
 

• Niños menores de cinco años cubiertos por los programas de nutrición apoyados por el 

proyecto. 

 
En el período un total de 485 niños menores de cinco años fueron cubiertos por los programas de 
nutrición con relación con el PCVR. 
 
 
 

COMPONENTE 6:  Mejorar la competitividad de las cadenas de valor de Artesanías 

 

Líder del C6:    AGEXPORT /Comisión de Artesanías. 

 
Objetivo estratégico:  Fortalecer la participación de las mujeres en las cadenas de valor de 
Artesanía y aumentar la productividad y competitividad de la MIPYMES que producen artesanías. 
 
A partir de las distintas acciones desarrolladas por el componente de artesanías del proyecto 
Cadenas de Valor Rurales, se presentan los avances del presente trimestre, siendo estos los 
siguientes:  

 
i. Asistencia técnica de encadenamientos artesanales 
 
Las organizaciones de artesanos apoyadas por el proyecto representan principalmente a grupos 
indígenas Ixiles, Quichés y Q’eq’chies.  A la fecha hemos alcanzado la meta de 30 pymes 
artesanales integradas a los procesos de producción y comercialización del proyecto.   
 
Nuestra intervención se concentra en fortalecer las capacidades productivas, empresariales y 
comerciales que faciliten un mayor acceso a mercados y contribuya a la generación de ingresos 
para artesanos y artesanas, integrándolos a la gestión de la economía familiar y a mejorar su 
capacidad de revertir los indicadores de pobreza y pobreza extrema en sus comunidades.   
 

Cuadro No.9  Encadenamientos de Artesanías aprobados 
 

No. Nombre de la organización  Hombres Mujeres Total % mujeres 

1 Mujeres Unidas 0 69 69 100% 

2 AMTEDICH 0 36 36 100% 

3 Agros Ixil 7 68 75 91% 
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4 ADIBA-artesanías 0 39 39 100% 

5 COPITEM 30 22 52 42% 

6 APRODEFI 6 25 31 81% 

7 ASODIMAC 2 53 55 96% 

8 COPIMARI R.L. 28 15 43 35% 

9 ASDIMUS 0 88 88 100% 

10 ADEMVE 0 169 169 100% 

11 LAS ORQUIDEAS 14 31 45 69% 

12 ADMI 8 81 89 91% 

13 AJ KUNEL 5 60 65 92% 

14 ADIAP 0 83 83 100% 

15 HORIZONTES 3 50 53 94% 

16 ADIMIC 0 110 110 100% 

17 ADMADEC 9 57 66 86% 

18 ASUNDECO 10 64 74 86% 

19 ADIL 3 87 90 97% 

20 CHEMOL 5 70 75 93% 

21 Tejedoras Chiquirichapense 0 45 45 100% 

22 Flor Cunenense 0 55 55 100% 

23 Red JUVEM 20 35 55 64% 

24 Las Rosas 0 56 56 100% 

25 AIGMIM 0 50 50 100% 

27 ASDIM 0 45 45 100% 

28 ASOPROMACHI 34 45 79 57% 

29  TZALBAL 20 80 100 80% 

30 Chuwilá 0 65 65 100% 

31 ASDECO 0 150 150 100% 

  Total 204 1988 2,192 91% 

 
 

ii. Diseño y desarrollo de nuevos productos 
 
Durante este trimestre se continuaron desarrollando nuevos productos para encadenamientos de 
reciente ingreso al proyecto, logrando implementar un total de 9 colecciones desarrolladas, 
compuestas por 62 nuevos diseños. Todos los productos se desarrollaron en coordinación y con el 
aval de las empresas compradoras, para ellos fueron contratados diseñadores nacionales e 
internacionales y artesanos/as. Los diseños principales fueron:  
  

o TEXTILES: Elaboración de textiles típicos con nuevos diseños, bolsas para dama, 
alfombras con técnicas de crochet, cojines y pies de cama, tela típica para corbata, fajas 
de hilo encerado, pompones, hamacas,  monederos, cangureras, y bolsas típicas. 

o LANA: Elaboración de cojines de lana en diferentes tamaños y diseños.  
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o MOSTACILLA: Lienzos y mostacilla bordada en mochilas 
o FIBRAS VEGETALES: Artículos para el hogar de maguey y portavasos.  

 
También se brindó asistencia técnica para el diseño y desarrollo de nuevos productos con el apoyo 
de 3 diseñadores industriales atendiendo a 13 organizaciones de artesanas, apoyadas para 
desarrollar 9 nuevas colecciones de artesanía compuesta de 62 nuevos productos, los cuales 
serán presentados por cada uno de los encadenamientos artesanales en la Feria New World 
Crafts, Enlazarte, y Guateamano 2016. 
 
A la fecha el proyecto RVCP ha apoyado a los 31 encadenamientos con el diseño de 1110 nuevos 
productos, sobre pasado la meta establecida por el proyecto. 
 
 

iii. Formación Empresarial 

 
a)     Capacitación técnica especializada 

 
Durante el periodo que se informa se facilitaron 9 eventos de formación en temáticas productivas 
tales como: Corte y Confección textil, elaboración de productos de mimbre, elaboración de 
productos de tela y maguey, tinte natural y palma, y mostacilla en su fase I y fase II. 
 
Se realizaron siete (7) consultorías en: Imagen y diseños, Planes de Negocios, Video de Cadena 
Artesanal, Formación Empresarial,   
 
En formación comercial se realizó la participación en una (1) feria internacional en Colombia y 
cuatro (4) exposiciones artesanales a nivel local y nacional, donde se promocionaron y vendieron 
productos artesanales. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       

 

 

 

Los anteriores procesos de capacitación contemplan el desarrollo de los siguientes contenidos: 
 
 
 
 
 

Beneficiarias del grupo 
Chiquirichapese, en capacitación 
sobre lienzos de mostacilla 

Beneficiarias del grupo AMTEDICH, en 
capacitación sobre lienzos de mostacilla 
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Fortalecimiento Organizacional 
 
Se brinda capacitación y asistencia técnica a Juntas Directivas de los encadenamientos en relación 
a: estructura, funciones, derechos, obligaciones y apoyo en aspectos administrativos, contables y 
legales de la organización, entre otros. 
 
 
 
 
 
Costos de Producción 
 
Se facilita la estimación de costos de producción de los productos que elaboran las organizaciones 
conjuntamente con el área administrativa y productores, con el fin de crear capacidades para 
determinar con mayor certeza los precios de venta. 
 

iv. Imagen y Promoción  

 
Se inició en el mes de diciembre del 2015 a trabajar en la nueva imagen y promoción de los últimos 
13 encadenamientos artesanales, a través de elaboración de logotipos, brochure, tarjetas de 
presentación, etiquetas, banner y mini-sitio web. Siendo éstos: (Chemol, Adil, Las Rosas, Flor 
Cunenense, Asdim, Tzalbal, Asdeco, Red Juvem, Asopromachi, Aigmim y Asaunixil, 
Chiquirichapense y Asdim). 
 
Actualmente, las organizaciones artesanas cuentan con productos que han sido 
internacionalizados, a través de empresas socias exportadoras de la COMART. Dichos productos 
se ajustan a tendencias de moda internacional y potencializan la competitividad del país, así como 
el desarrollo rural ante un mercado global. 
Dentro de los productos más cotizados están: textiles elaborados en telar de pedal y cintura, 
entorchados, pompones, artículos y accesorios, tanto para el hogar como para uso personal 
hechos de mostacilla, fajas, productos elaborados con fibras naturales como el maguey, palma y 
pino, algunos combinados con hilo y mostacilla, entre otros. 
 

v. Comercialización  
 
Durante el periodo se reporta un total de venta de US$ 234,994.32 de productos artesanales 
de 28 encadenamientos del proyecto RVCP.  
 

Cuadro No.10 Ventas del componente 6 
 

Encadenamiento 
Total en 
USD$ 

Chajulense  $      6,941.21  

Amtedich  $      2,049.99  

Agros  $      2,142.99  

Adiba  $      7,069.07  

Aprodefi  $         427.05  

Asodimac  $      8,888.98  

Copimari  $      4,701.80  
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Asdimus  $      3,245.15  

Ademve  $      3,550.34  

Las Orquideas  $      1,183.32  

Admi  $    15,999.87  

Aj Kunel  $      5,630.77  

Adiap  $    12,601.29  

Adimic  $      3,996.67  

Admadec  $      1,258.84  

Asundeco  $      1,817.09  

Chemol  $    41,329.50  

Adil  $    22,179.48  

Las Rosas  $      2,343.85  

Flor Cunenense  $          72.69  

Asdim  $         879.23  

Tzalbal Tzikin  $    71,003.21  

Red Juvem  $      2,463.46  

Chiquirichapense  $      1,710.50  

Chuwila  $      5,874.01  

Asdeco  $      1,399.38  

Asopromachi  $      1,842.01  

Aigmim  $      2,392.57  

Total Ventas   $  234,994.32  

 

IV. Ejes transversales:  

Sostenibilidad Ambiental 
 
El proyecto RVCP a través de la Unidad Ambiental continua implementando acciones para 
disminuir el impacto ambiental dentro de las actividades que se desarrollan en los distintos 
encadenamientos empresariales con el objetivo de cumplir con los estándares ambientales 
requeridos y que fueron aprobados por la misión USAID. 
 
Las acciones principales efectuadas en el trimestre fueron las siguientes: 
 
• Continuidad de la Asistencia técnica Especializada en las cadenas de valor 
 
Con el propósito de garantizar la implementación del Plan de Acción de Uso Seguro de Pesticidas, 
PERSUAP, se continúa con 43 Asistentes Técnicos y 80 Promotores que atienden a cada cadena de valor 
donde se capacita a los productores directamente en campo. 
 
• Trasferencia del conocimiento 
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Como estrategia para trasferir el conocimiento de las medidas de mitigación y tecnologías de 
adaptación al cambio climático se han desarrollado dos actividades importantes: 
 

1. Formación de 56 “agricultores maestros” 
 
Se inició la capacitación para la formación de 56 productores rurales de los cuales 53 
son hombres y 3 mujeres para convertirse en “agricultores maestros” los cuales son los 
encargados de trasferir el conocimiento a los productores cercanos de su comunidad, 
estos son personas con las siguientes características: 

• Persona local reconocida por la comunidad  
• Que hable el idioma local 
• Cuentan con terreno propio para cultivo de productos de exportación y granaos 

básicos donde implementan las distintas tecnologías. 
• Permite visitas de intercambio con otros agricultores y está dispuesto a 

atenderlos 
 

Durante esta capacitación se entregaron 56 equipos de protección personal (EPP) y 
56 mochilas aspersoras manuales, una a cada “maestros agricultores” con el objetivo 
de que cuenten con el equipo necesario para que realicen la trasferencia de 
tecnología y sean un ejemplo para los otros productores. 

 
2. Implementación de parcelas adaptadas al cambio climático 

 
Durante este periodo se han implementado 44 parcelas demostrativas de adaptación al 
cambio climático, estas parcelas son utilizadas como herramienta por los “maestros 
agricultores” para realizar visitas de campo de transferencia de conocimientos a otros 
agricultores. 
Estas parcelas están implementadas siguiendo la metodología desarrollada por el 
Programa de Encadenamientos Empresariales en los manuales de trasferencia de 
tecnología y árbol de decisión para la selección de tecnologías y buenas prácticas 

agrícolas BPA. 
 

• Manejo integrado de plagas MIP 
 
Durante este periodo se implementó en 39 encadenamientos el monitoreo de plagas por medio de 
trampas amarillas, las cuales se establecieron en una área de 2,200 cuerdas (95 hectáreas). 
 
El objetivo de las trampas amarillas es monitorear en los cultivos la población de plagas tales como 
mosca blanca, mosca minadora y trips, pudiendo con esto determinar el umbral de daño 
económico que causan al cultivo y así poder tomar decisiones de las acciones a seguir, el beneficio 
logrado es reducir el uso de productos químicos (insecticidas) ya que solamente se aplican si se 
considera necesario y oportuno. 
 
• Análisis de suelo con fines de fertilización 
 
Con el propósito de contar con información para desarrollar los planes de fertilización, se realizaron 
un total de 107 análisis de suelos para un total de 30 encadenamientos empresariales, estos 
análisis que cuentan con las recomendaciones técnicas de los requerimientos nutricionales 
necesarios para el cultivo. 
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Con esta información se podrán desarrollar planes de fertilización específicos para los 
encadenamientos y así reducir el uso desmedido de fertilizantes químicos, contribuyendo a reducir 
la contaminación de las fuentes de agua y al ambiente, además de incrementar la producción.  
 
• Alianzas ambientales  
 
En alianza entre AGEXPORT, The Nature Conservancy (TNC), Clima Naturaleza y Comunidades 
en Guatemala (CNCG) e Hivos  se han implementado dentro del área de influencia del RVCP 3 
sitios demostrativos los cuales se describen como “Es un área de trabajo donde se adoptan y se 

muestran practicas productivas integradas climáticamente inteligentes, innovadoras y culturalmente 
apropiadas en comunidades amenazadas y vulnerables por eventos climáticos, tomando en cuenta 

y actuando en el paisaje (con enfoque de cuenca) que produce bienes y servicios eco sistémicos 
(agua, suelo, biodiversidad, bosque), esenciales para el manejo territorial resiliente y sustentable, 
así como el bienestar humano, con la participación de múltiples actores e instituciones clave, para 

replicar y escalar las prácticas a mediano y largo plazo. (Fuente CNCG)” 

Los sitios demostrativos cuentan con un plan de adaptación al cambio climático el cual se basa en 
las amenazas identificadas y se implementa en tres niveles, productores, organización y 
comunidad. 

Sitio ASODINE, ubicado en La comunidad de San Luis Sibila, perteneciente al municipio de Santa 
Lucía La Reforma, departamento de Totonicapán, donde están en proceso de implementación (ya 
identificadas): 20 parcelas demostrativas de adaptación al cambio climático, identificadas áreas 
ideales para implementación de 4.1 hectáreas de remanentes forestales y de plantaciones 
forestales con especies nativas, identificación de mil metros lineales de manejo y protección de 
causes de la micro cuenca. 
 
Sitio COPECAFE, ubicado en La comunidad de Las Barrancas, perteneciente al municipio de 
Santa Juan Ostuncalco, departamento de Quetzaltenango, donde se ha identificado y está en 
proceso de  implementación: 50 parcelas demostrativas de adaptación al cambio climático, 
elaboración de biofermentos con propósitos de nutrición y manejo orgánico del café, apoyo a los 
productores en la reforestación e ingreso al Programa de Incentivos Forestales –PINPEP-, 1 
kilómetro de área para la protección de causes en la micro cuenca y protección de 3 nacimientos 
de agua ubicados en el sitio, todas estas tecnologías están ya georefenciadas e identificadas, 
pendientes de implementación. 
 
Sitio BATZCHOCOLA, ubicado en la comunidad de Barzchocola, perteneciente al municipio de 
Chajul, departamento de Qucihé, donde se ha implementado: 3 hectáreas de conservación de 
suelos, 5 hectáreas de sistemas agroforestales con diversidad de sombra, 5 hectáreas de 
reforestación con pino (Pinus pseudostrobus) y ciprés (Cupressus lusitánica), ingreso de 10 
hectáreas al programa de Incentivos para pequeños poseedores de tierras forestales y 
agroforestales, -PINPEP-. 

 

Promoción de la Equidad de Género (Vital Voices Guatemala-VVG) 
 
Objetivo estratégico. Promover la incorporación de las mujeres rurales en el desarrollo económico 
de su comunidad, facilitando su participación activa en las asociaciones a las que pertenecen a 
través de la promoción de la equidad de género, el fortalecimiento de su liderazgo y el acceso a 
mejorar las capacidades económicas, personales y técnicas. 
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Avances en la Ejecución: 
 
Se llevó a cabo la rrevisión intermedia de avances en indicadores en Eje de Género con el Socio 
Vital Voices.   Desde Septiembre 2015 se realizaron diversas reuniones para hacer una revisión de 
los avances en materia de género tales como sensibilización de género a nivel de grupos técnicos 
de campo con el fin de hacer inclusión de género en las actividades agrícolas y de artesanías que 
se promueven a nivel del proyecto Cadenas de Valor Rural; b) Acciones educativas desarrolladas a 
nivel de mujeres socias y esposas de socios de los encadenamientos participantes en el proyecto; 
d) Actividades educativas en función al desarrollo y promoción de liderazgo de las mujeres rurales 
y; e) Actividades que promueven el empoderamiento económico de las mujeres rurales. 
 

i. Mujeres participando en las actividades productivas de las Mipymes 
 
Se ha promovido la participación de mujeres socias en las cadenas de valor rural.  De ello se tiene 
la inclusión de 4,552 mujeres participando como socias dentro de 146 cadenas de valor rural lo 
cual representa el 33% de la participación total de mujeres en procesos productivos del RVCP. 

ii. Avances de la identificación de mujeres en puestos de decisión 
 
Promoción de la inserción de mujeres socias en Juntas Directivas en las organizaciones 
participantes en los Encadenamientos Empresariales que promueve el RVCP.  De ello se tiene que 
96 mujeres están participando juntas directivas. 

iii. Generación de empleos para mujeres 
 
En el período se generaron 31,460 jornales en actividades agrícolas que representan 121 empleos 
de mujeres. Adicionalmente en las actividades artesanales se reporta el trabajo de 1,988 mujeres 
que realizan diferentes actividades para desarrollar productos artesanales. 
 
Diseño participativo de la Metodología de Empoderamiento Económico de las Mujeres Rurales 
liderado por AGEXPORT e incorporando la participación de los socios del consorcio así como el 
equipo coordinador del RVCP en AGEXPORT.   Como producto final, se dispone de una 
metodología revisada y lista para ser validada a través de las intervenciones de Vital Voices 
Guatemala. 

iv. Promoción de empoderamiento económico de la mujer 
 
Se desarrollaron acciones de implementación de la 
Metodología de Empoderamiento Económico de las 
Mujeres Rurales en las acciones que implementa el Socio 
Vital Voices Guatemala en función a las actividades que 
dan cumplimiento a los indicadores del Eje de Género.   
Para el efecto; se realizó una reorientación de la 
intervención de Vital Voices Guatemala y se trabaja de 
forma conjunta con el equipo coordinador del proyecto 
Cadenas de Valor Rural de AGEXPORT una propuesta en 
función a promover el enfoque de género así como el 
empoderamiento e inclusión de las mujeres en las 
actividades productivas de las organizaciones socias del 
proyecto. 
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Como resultado de las reuniones sostenidas se obtuvo una nueva propuesta de intervención la 
cual se base en tres ejes estratégicos para el empoderamiento económico de las mujeres rurales:  
 

a) Plan de Incentivos para las organizaciones socias que promuevan y cumplan con los 
criterios identificados en la metodología respectiva. 

b) Promoción de grupos de cajas de ahorro y; 
c) Modelos generadores de ingresos para grupos de mujeres 

 
Los últimos dos ejes estratégicos de la intervención reorientada de Vital Voices Guatemala se 
enfoca en un plan piloto para identificar áreas de intervención que fortalecen económicamente a 
las mujeres rurales en el marco de las Cadenas de Valor Rural. 

Eje de Identidad Cultural (Sotzil)  

 
Objetivo estratégico. Incorporar una visión de respeto y vigilancia a la estrategia del RVCP y a 
sus diferentes componentes para el aspecto estratégico de identidad cultural desde el punto de 
vista de los pueblos mayas.  
 
Tomando como base los principales objetivos planteados dentro del eje de identidad cultural donde 
principalmente se busca:  
 

• Generar una estrategia de desarrollo integral comunitario que oriente el buen vivir de las 
comunidades en donde se desarrollan las cadenas de valor rural priorizadas.  

• Promover la aplicación de prácticas tradicionales identificadas de un modelo exitoso de 
encadenamiento desarrollado alrededor de los sistemas productivos comunitarios. 

• Impulsar los sistemas de asocio de producción tradicional con los sistemas de 
encadenamientos, que garanticen la seguridad alimentaria y nutricional local. 

 
Las acciones desarrolladas durante este trimestre se enfocaron en las visitas de campo a los 
encadenamientos ASODINE, ubicado en Santa Lucia La Reforma, Totonicapán productores de 
ejote y arveja y Asociación Chajulense de Mujeres Unidas por la Vida ubicada en Chajul, Quiché, 
productoras de artesanías.  Durante estas visitas se ha realizado la discusión, planificación, 
consenso y negociación de las líneas estratégicas para fortalecer la identidad cultural en los 
encadenamientos, en donde se ha promovido un proceso participativo dando lugar a que en las 
decisiones y propuestas predomine la opinión de las Juntas Directivas de las organizaciones 
garantizando que las acciones a implementar sean adoptadas y pertinentes para cada 
organización.  
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Las actividades de próximo trimestre se centrarán en la implementación de las líneas estratégicas 
que fueron validadas y consensuadas con las juntas directivas, para lo cual, además de la 
participación constante del equipo técnico del proyecto y el equipo responsable de Sotzil se ha 
iniciado la gestión de alianzas con actores locales tales como redes de comercialización de 
productos comunitarios, Comité Campesino del Altiplano –CCDA-, Proyecto Ijat’z, Mujeres 
tejedoras de San Juan la Laguna, entre otros para el alcance de los objetivos. 

Eje de Gestión del Conocimiento (IICA)  
 
Durante el presente trimestre, en el marco del eje transversal de la Gestión del Conocimiento que 
desarrolla el IICA como miembro del consorcio liderado por Agexport, se sistematizaron 2 
experiencias exitosas: 
  
Por un lado, se sistematizó la experiencia de la Red de Organizaciones Productoras de Café del 
Ixil –ORCAFI-.  Además, se sistematizó la experiencia del riego por goteo que se ha impulsado en 
los encadenamientos apoyados por AGEXPORT en el marco del RVCP/AID. 
 
En ambas sistematizaciones o estudios de caso se destacaron los factores que han permitido que 
estas experiencias se consideren exitosas y que las hacen replicables.  De igual manera se 
identificaron también las limitantes que estas iniciativas han tenido, lo cual permite tener a la vista 
las lecciones aprendidas que estas iniciativas han generado para ser consideradas en nuevas 
intervenciones y como oportunidades de mejora de las mismas. 
 
Como parte de la estrategia que AGEXPORT ha diseñado en este tema de la sistematización de 
experiencias exitosas, se ha contemplado desarrollar eventos de socialización que permitan que 
más personas o entidades de desarrollo conozcan de estas iniciativas, con el fin primordial de 
compartir el conocimiento generado y mejorar los niveles de intervención que se realizan en el área 
rural. En esta ocasión el evento de socialización se realizó en la cabecera municipal de Santa Cruz 
del Quiché, en el cual participaron 62 personas provenientes de los encadenamientos apoyados, 
socios del consorcio (VVG, Sotzil, Save the Children), autoridades municipales y de otros proyectos 
que se ejecutan en el área (Nexos Locales DAI/AID).  
 
Durante el evento, además de la presentación que los consultores involucrados realizaron para 
todos los asistentes, se conformaron 2 paneles foro, uno por cada tema, en los cuales algunos 
representantes de los encadenamientos tuvieron la oportunidad de compartir con los asistentes, 
sus propias vivencias y experiencias generadas en cada una de las iniciativas estudiadas.    
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V. Comunicación 
 
La Unidad de Comunicación del Proyecto de Encadenamientos Empresariales durante el trimestre 
de octubre a diciembre de 2015, desarrollo las siguientes actividades  
 

i. Cuaderno RVCP: con el objetivo de dar a conocer de una forma atractiva lo que se realiza 
en el marco del proyecto RVCP se diseñó, diagramo y se imprimió 500 cuadernos de 40 
hojas. 
 

ii. Noticias: Se redactaron 14 notas que dan a conocer los avances y logros del 
Proyecto Cadenas de Valor Rurales. Estas notas pueden ubicarse tanto en la plataforma 
digital ¨Agexport Hoy¨ (http://agexporthoy.export.com.gt/) como en los boletines ¨Nuestro 
Día a Día¨ de la División de Desarrollo y del Proyecto Cadenas de Valor Rurales (RVCP, 
por sus siglas en inglés), además de la página (www.encadenamientosempresariales.com). 

 
 
Las notas publicadas son las siguientes: 
 

Notas Publicadas 
13 encadenamientos de artesanías apoyados por el RVCP, se capacitan en BPE y 
BPM de productos textiles. 
Galardon a la exportación en la categoría de ENCADENAMIENTO RURAL fue para la 
Asociación Integral de Desarrollo Agrícola “AIDA” 
Clasificación Manual de cardamomo Pergamino una oportunidad para generar empleo 
con enfoque de género en la Zona Reina 
El RVCP empoderando a la mujer Rural, promoviendo igualdad 
Productores Agrícolas del RVCP asisten a feria estadounidense PMA Fresh Summit 
Productores de cardamomo de la Zona Reina sostienen citas de negocions con 
agroexportadores 
1 mil 500 familias del Occidente mejorarán su calidad de vida por medio de huertos 
familiares 
Enlazarte: enlace comercial entre artesanos y empresarios exportadores 
12,218 productores y productoras vinculados a cadenas de valor rurales de 
AGEXPORT 

 
 

iii. Mantenimiento y actualización de Plataforma WEB: con el objetivo de tener un portal 
actualizado se trabajó en la parte funcional y visual de la página del RVCP. 
 

iv. Evento de Cierre y presentación de resultados RVCP 2015 (foro KOTZ´I´J –Flor de 
Vida-): Con el objetivo de visibilizar los logros, retos y perspectivas del Proyecto Cadenas 
de Valor Rurales RVCP–USAID/AGEXPORT-, resaltando el liderazgo rural empresarial, se 
organizó un evento de presentación de resultados con un foro como parte principal del 
evento y se complementó con la presentación de historias de éxito. 
 

v. Presentaciones PPT: con el objetivo de visibilizar de una mejor manera la información del 
RVCP y sus resultados, se recopilo la información y se diseñó una presentación que 
contiene los indicadores, fotografías y un resumen de cada componente. 
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VI. Ejecución Total de octubre a diciembre 2015 
La ejecución global de este período asciende a US 1,596,736.11 según cuadro de estado presupuestario presentado. 

Asociación Guatremalteca de Exportadores

División de Desarrollo

Programa de Encadenamientos Empresariales

Estado Presupuestario del Proyecto Cadenas de Valor Rurales

Presupuesto 

POA             

2016-2016 

Gas tos T1 

octubre -  dic  

2015

Gastos T2 

enero-marzo 

2016

Gastos T3    

Abril-  Junio 

2016

Gastos T4    

Julio-sept 

2016

Total FY16 Saldo 

 USD USD USD USD USD USD USD

Fondo competitivo 

 AT especializada para el 

desarrollo empresarial -

Encadenamientos- 60 

cadenas de valor  

 $       1,072,155  $          360,772  $                 -    $                 -    $                 -    $       360,772  $       711,383 34%

Seguidad Alimentaria 
Nutrición y Seguridad 

Alimentaria
 $          113,969  $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $       113,969 0%

Voces Vitales Guatemala Equidad de género  $            94,520  $            29,520  $                 -    $                 -    $                 -    $         29,520  $         65,000 31%

Comisión de cafés Dif. 
Productividad agrícola, 

café
 $                   -    $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -   0%

Comisión de laboratorio
Giras y actividades con la 

comisión de laboratorio
 $                   -    $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -   0%

Salarios inteligencia 

mercados

Salarios de Inteligencia de 

Mercados 
 $          443,415  $          105,776  $                 -    $                 -    $                 -    $       105,776  $       337,639 24%

Movilización, estudios, 

otros

Gastos de viaje y viáticos, 

contrataciones, talleres y 

otros

 $          105,479  $            30,804  $                 -    $                 -    $                 -    $         30,804  $         74,675 29%

Giras de intercambio 

Giras y viajes para 

intercambio de 

experiencias 

 $              5,803  $              5,537  $                 -    $                 -    $                 -    $           5,537  $              266 95%

equipamiento de oficina
Equipo de oficina para el 

personal del PEE
 $              7,874  $                   82  $                 -    $                 -    $                 -    $                82  $           7,792 1%

ISO 9001-.2008 Recertificación SGC PEE  $              6,467  $              2,181  $                 -    $                 -    $                 -    $           2,181  $           4,286 34%

Promoción comercial 

AGEX

Participación en ferias 

nacionales e 

internacionales

 $            13,746  $            10,082  $                 -    $                 -    $                 -    $         10,082  $           3,663 73%

Gestión ambiental 

Salarios personal de 

supervisión y especialistas 

ambientales, gts de 

movilización 

 $          112,349  $            28,413  $                 -    $                 -    $                 -    $         28,413  $         83,936 25%

 $  1,975,777  $     573,167  $           -     $           -     $           -     $   573,167  $1,402,609 29%

%

C
o

m
p

o
n

e
n

te
 1

: 
 M

e
jo

ra
r 

la
  

c
o

m
p

e
ti

ti
v

id
a

d
 d

e
 l

a
s

 c
a

d
e

n
a

s
 d

e
 v

a
lo

r 

Sub total Componente 1

CO
Líneas 

presupuestar ias  
Activ idades



45 

 

Asociación Guatremalteca de Exportadores

División de Desarrollo

Programa de Encadenamientos Empresariales

Estado Presupuestario del Proyecto Cadenas de Valor Rurales

Presupuesto 

POA             

2016-2016 

Gastos T1 

octubre -  dic  

2015

Gastos  T2 

enero-marzo 

2016

Gastos  T3    

Abr il-  Junio 

2016

Gastos  T4    

Julio-sept 

2016

Total FY16 Saldo 

 USD USD USD USD USD USD USD

1361-1389 Organizaciones 

locales de gestion de 

desarrollo y producción 

(SC y 03 organizaciones) 

 $       1,306,555  $          355,791  $                 -    $                 -    $                 -    $       355,791  $       950,764 27%

Fundación Voces Vitales 

Guatemala 
 $              9,840  $              9,840  $                 -    $                 -    $                 -    $           9,840  $                 -   100%

Plan de mitigafción 

Plan de Mitigación 

Ambiental y actividades de 

gestión ambiental para  30 

cadenas hortícolas y  café

 $            20,000  $            23,143  $                 -    $                 -    $                 -    $         23,143  $          (3,143) 0%

 $  1,336,395  $     388,774  $           -     $           -     $           -     $   388,774  $   947,621 29%

Introducción de 

tecnologías alternativas de 

adaptación y mitigación

 $          143,598  $            73,140  $                 -    $                 -    $                 -    $         73,140  $         70,458 51%

Parcelas técnologicas 

demostrativas
 $            23,142  $            13,912  $                 -    $                 -    $                 -    $         13,912  $           9,230 0%

Escuela de Comercio 

Exterior de AGEXPORT
 $            55,029  $            15,419  $                 -    $                 -    $                 -    $         15,419  $         39,610 28%

 $     221,769  $     102,471  $           -     $           -     $           -     $   102,471  $   119,298 46%

Programa de 

Encadenamientos 

Expansión de mercados y 

comercio, 

desencadenando 

innovación e inversión del 

Sector privado (Private 

agregador)

 $                   -    $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -   0%

 $             -     $             -     $           -     $           -     $           -     $           -     $           -    0%
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Asociación Guatremalteca de Exportadores

División de Desarrollo

Programa de Encadenamientos Empresariales

Estado Presupuestario del Proyecto Cadenas de Valor Rurales

Presupuesto 

POA             

2016-2016 

Gastos T1 

octubre -  dic  

2015

Gastos  T2 

enero-marzo 

2016

Gastos  T3    

Abr il-  Junio 

2016

Gastos  T4    

Julio-sept 

2016

Total FY16 Saldo 

 USD USD USD USD USD USD USD

1390-1417 Asistencia 

tecnica y apoyo a la 

productividad de granos 

Diversificación Productiva

Educación en Nutricion

INCAP Centros demostrativos  $            20,250  $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $         20,250 0%

 $     505,187  $       53,593  $           -     $           -     $           -     $     53,593  $   451,594 11%

Fondo competitivo de 

Asistencia Técnica directa 

a organizaciones 

artesanales 

 $          480,758  $          119,559  $                 -    $                 -    $                 -    $       119,559  $       361,199 25%

Inteligencia de mercados  $          297,674  $            88,162  $                 -    $                 -    $                 -    $         88,162  $       209,512 30%

Gastos de operación  $          130,538  $            24,815  $                 -    $                 -    $                 -    $         24,815  $       105,723 19%

Asistencia Tecnica a 

PYMES
 $                   -    $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -   0%

Promoción Comercial  $            92,485  $              5,647  $                 -    $                 -    $                 -    $           5,647  $         86,838 6%

Plataforma Informativa  $              4,301  $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $           4,301 0%

Voces Vitales Guatemala Equidad de Género  $            14,720  $            14,720  $                 -    $                 -    $                 -    $         14,720  $                 -   100%

Seguidad Alimentaria seguridad alimentaria  $            15,216  $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $         15,216 0%

Planes de mitigación Gestión Ambiental  $            10,000  $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $         10,000 0%

 $  1,045,691  $     252,902  $           -     $           -     $           -     $   252,902  $   792,789 24%

SAVE THE CHILDREN
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Sub total Componente 6

Comisión de Artesanías 

AGEXPORT

%

 $          484,937  $            53,593  $       431,344 11% $                 -    $         53,593 
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Asociación Guatremalteca de Exportadores

División de Desarrollo

Programa de Encadenamientos Empresariales

Estado Presupuestario del Proyecto Cadenas de Valor Rurales

Presupuesto 

POA             

2016-2016 

Gastos T1 

octubre -  dic  

2015

Gastos  T2 

enero-marzo 

2016

Gastos  T3    

Abr il-  Junio 

2016

Gastos  T4    

Julio-sept 

2016

Total FY16 Saldo 

 USD USD USD USD USD USD USD

Plan de mitigación 

consorcio 
Sostenibilidad ambiental  $            20,014  $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $         20,014 0%

Plan de género del 

consorcio

Foros, encuentros 

especificos de mujeres 

líderes. Visibilización de la 

mujeres, publicaciones, 

documentos, 

sistematizaciones.

Asociación Sotz Il  Identidad Cultural  $            30,000  $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $         30,000 0%

IICA Gestión del conocimiento  $            88,000  $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $         88,000 0%

 $     149,454  $       11,440  $           -     $           -     $           -     $           -     $   149,454 0%

Plan estratégico de 

comunicaciones - 

materiales impresos, 

visibilidad del proyecto

 $            60,674  $            18,184  $                 -    $                 -    $                 -    $         18,184  $         42,490 30%

Salarios del personal que 

realiza  la Implementación 

del plan de 

comunicaciones

 $            40,385  $            10,385  $                 -    $                 -    $                 -    $         10,385  $         30,000 26%

Presentación de 

resultados del proyecto
 $            12,646  $                 646  $                 -    $                 -    $                 -    $              646  $         12,000 5%

 $     113,705  $       29,215  $           -     $           -     $           -     $     29,215  $     84,490 26%

100% $            11,440 

%CO
Líneas 

presupuestar ias  
Activ idades
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 $         11,440  $                 -   

Programa de 

Encadenamientos 

Sub total área de comunicac iones
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Sub total Componentes  transversales 

Voces Vitales Guatemala  $                 -    $                 -    $                 -    $            11,440 
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Asociación Guatremalteca de Exportadores

División de Desarrollo

Programa de Encadenamientos Empresariales

Estado Presupuestario del Proyecto Cadenas de Valor Rurales

Presupuesto 

POA             

2016-2016 

Gastos T1 

octubre -  dic  

2015

Gastos  T2 

enero-marzo 

2016

Gastos  T3    

Abr il-  Junio 

2016

Gastos  T4    

Julio-sept 

2016

Total FY16 Saldo 

 USD USD USD USD USD USD USD

Salarios del especialista de 

monitoreo y evaluación y 

un especialista junior de 

monitoreo

 $            63,342  $            15,924  $                 -    $                 -    $                 -    $         15,924  $         47,418 25%

Implementación del sistema 

de monitoreo, gastos de 

campo. Programa 

 $            50,441  $              5,032  $                 -    $                 -    $                 -    $           5,032  $         45,409 10%

Línea de base inicial 

elaborada con INCAP
 $            45,144  $            13,498  $                 -    $                 -    $                 -    $         13,498  $         31,646 0%

 $     158,927  $       34,454  $           -     $           -     $           -     $     34,454  $   124,473 22%

Administración, compras, 

contabilidad. 
 $          306,187  $            77,940  $                 -    $                 -    $                 -    $         77,940  $       228,247 25%

Contribución a espacio 

utilizado por el proyecto en 

AGEXPORT Central  y 

Filial de Occidente 

 $            38,219  $              8,872  $                 -    $                 -    $                 -    $           8,872  $         29,347 23%

Gastos de funcionamiento 

del personal del proyecto 

ubicado en oficinas 

centrales, Quetzaltenango 

y Quiché

 $          100,718  $            21,842  $                 -    $                 -    $                 -    $         21,842  $         78,876 22%

 $     445,125  $     108,655  $           -     $           -     $           -     $   108,655  $   336,470 24%

PEE Auditorias anuales  $            14,909  $              9,909  $                 -    $                 -    $                 -    $           9,909  $           5,000 66%

 $      14,909  $        9,909  $           -     $           -     $           -     $      9,909  $      5,000 66%

%CO
Líneas 

presupuestar ias  
Activ idades
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Programa de 
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Asociación Guatremalteca de Exportadores

División de Desarrollo

Programa de Encadenamientos Empresariales

Estado Presupuestario del Proyecto Cadenas de Valor Rurales

Presupuesto 

POA             

2016-2016 

Gastos  T1 

oc tubre -  dic  

2015

Gastos  T2 

enero-marzo 

2016

Gastos  T3    

Abr il-  Junio 

2016

Gastos  T4    

Julio-sept 

2016

Total FY16 Saldo 

 USD USD USD USD USD USD USD

PEE

Fortalecimiento de la 

capaicdad administrativa 

de la institución 

 $            31,470  $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $         31,470 0%

 $      31,470  $             -     $           -    $           -     $           -     $           -     $     31,470 0%

Personal institucional de 

AGEXPORT  involucrado 

en la administración y 

gestión del consorcio 

 $            85,009  $            19,295  $                 -    $                 -    $                 -    $         19,295  $         65,714 23%

Mobiliario, equipo y 

vehículos institucionales de 

AGEXPORT

 $                   -    $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -   0%

Otros costos directos 

(mantenimiento de edificios, 

y reparación de 

AGEXPORT, apoyo 

tecnológico y seguridad)

 $            55,978  $            12,860  $                 -    $                 -    $                 -    $         12,860  $         43,118 23%

 $     140,987  $       32,155  $           -    $           -     $           -     $     32,155  $   108,832 23%

Programa de 

Encadenamientos 

Este FRR dará a USAID la 

flexibilidad de responder de 

forma rápida y eficiente a 

problemas o permita 

diseñar actividades del 

programa que no se hayan 

previsto o anticipado pero 

que en realidad valen la 

pena dentro de cualquiera 

de los componentes bajo 

este acuerdo.

 $            50,000  $                    -    $                 -    $                 -    $                 -    $                 -    $         50,000 0%

 $      50,000  $             -     $           -    $           -     $           -     $           -     $     50,000 0%

 $  6,189,397  $  1,596,736  $           -    $           -     $           -     $1,585,296  $4,604,100 26%

%CO
Líneas 

presupuestar ias  
Activ idades

TOTAL PROYECTO CADENAS DE VALOR RURALES
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