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Papel do CAP Moçambique

CAP Moçambique desempenha um duplo papel na 
implementação desta subvenção:

1. Monitoria para cumprimento dos acordos de 
subvenção

2. Assistência Técnica para apoiar os beneficiários 
de subvenção



Papel do Beneficiário de Subvenção
O papel do beneficiário de subvenção é:
1. Cumprir com as obrigações dos acordos de 

subvenção (contratuais, financeiros e 
programáticos)

2. Realizar e participar nas actividades de 
capacitação

3. Informar ao CAP sobre os desafios, sucessos e 
oportunidades relacionados com o projecto e/ou 
organização



Responsabilidade para os resultados 
do Projecto

Este acordo de subvenção é um compromisso do 
beneficiário de subvenção para alcançar os objectivos e 
resultados do projecto descritos no acordo. É da 
responsabilidade do beneficiário de subvenção alcançar 
os resultados do projecto e cumprir com os requisitos de 
subvenção. 

CAP Moçambique apoia este processo através da 
formação e assistência técnica, mas o beneficiário de 
subvenção é responsável pelo seu próprio projecto.



CAP - Relacionamentos do 
Beneficiário de Subvenção

Existem vários indivíduos da Equipe do CAP que
trabalham com os beneficiários de subvenção:

• Coordenador de Programa & outro pessoal de programa
• Contabilista de Subvenção
• Técnico de M&A
• Membros da Equipe de Desenvolvimento Organizacional



O que é Resposta Rapida?
CAP Moçambique desenvolveu um processo chamado Resposta
Rápida para garantir que tanto o beneficiário de subvenção como o
CAP estejam a trabalhar em conjunto para alcançar os resultados do
projecto.

• O projecto CAP tem uma lista de áreas de actividades ou
deliverables (documentos a entregar) com prazos de quando é
que os documentos devem ser submetidos a FHI 360

• Para cada actividade segue um processo progressivo, no geral
isso inclui uma chamada de atenção oral, uma chamada de
atenção escrita (que lembra o parceiro sobre as razões de termos
o procedimento e suas consequências).



Prazo:  

60 dias depois da assinatura do acordo

Consequência: 

O adiantamento é retido. Isso atrasa a implementação, 
o que afecta a sua credibilidade

Plano anual de actividades



Prazo:  

60 dias depois da assinatura do acordo

Consequência: 

O adiantamento é retido. Isso atrasa a 
implementação, o que afecta a sua credibilidade

Plano anual de M & A



Prazo:  
2 semanas antes do evento de formação

Consequência: 
Se houver atraso ou rejeição – formação adiada 
Se avançarem com a formação sem aprovação e a qualidade 
não for boa, eles devem refazer o formação, seguindo os 
procedimentos normais e incorporar os custos no orçamento. 
Uma segunda falha – descontamos o custo.

Aprovação dos TdRs para consultores



Prazo:  
10 de Setembro, Dezembro, Março, e Junho

Consequência: 
Atrasos repetitivos levam à retenção do adiantamento até a 
submissão dos relatórios. Atrasos afectam a credibilidade 
/classificação da organização para financiamentos futuros. 
Diferenciar entre atraso esporádico e repetitivo. Se for 
esporádico informem-nos com antecedência.

Aprovação do relatório programático



Prazo:  
10 de cada mês

Consequência: 
Atrasos repetidos levam a retenção do adiantamento até os 
relatórios serem submetidos. Atrasos afectam a credibilidade 
/classificação da organização para financiamentos futuros. 
Diferenciar entre atraso esporádico e repetido. Se for 
esporádico informe-nos com antecedência.

Aprovação do relatório financeiro



Consequência: 

Se adquirido sem aprovação prévia e sem seguir o 
processo normal, os custos não são cobertos. 

Aprovação de compras de 
equipamento superiores a  500USD



Consequência: 

Se o fizerem sem aprovação e não tiverem sucesso, 
precisa de refazer sem usando dinheiro do projecto.

Consulta na produção de camisetas, dísticos e 
outros materiais impressos para mensagem



Obrigada!
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