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El Programa Honduras Convive! está rompiendo paradigmas relacionados a la seguridad 
a través del desarrollo de actividades comunitarias que vienen a cambiar 
comportamientos, sistemas y percepciones que generan y reproducen la violencia.  Un 
ejemplo de este tipo de acciones se dio en el sector de Chamelecón en la ciudad de San 
Pedro Sula, en donde se recuperó un espacio público conocido como La Canchita de 
Morales que se encontraba en situación de abandono y era utilizado por miembros de 
pandillas para realizar actos delictivos.  

Entre los principales logros a través del acondicionamiento de la Canchita de Morales se 
encuentran: 

 Se logró efectuar acciones conjuntas entre la Oficina Regional de Educación de 
Cortés, la Policía Nacional y los líderes de la comunidad, entre las que se encuentran 
reuniones de planificación, programación de actividades y distribución de 
responsabilidades que nunca se habían efectuado entre estas tres instituciones. 
Según informe de percepciones, un 85% de las personas opinaron que la actividad 
promovió las acciones conjuntas entre las Instituciones del Estado, específicamente 
la Oficina Regional de Educación de Cortés, con la policía y los líderes de la 
comunidad. 

 Se logró generar reuniones de coordinación entre  la Policía Nacional y Asociación 
de Padres de Familia de la Escuela Julieta Kattan para programar el uso adecuado 
de la Canchita, reuniones que tampoco se habían logrado antes. Esto se ve 
respaldado según el informe de la encuesta de percepción, el cual indica que un 100% 
de los entrevistados piensan que se promovió la confianza de la población hacia estas 
Instituciones del Estado. 

 Se logró identificar más de 10 nuevos líderes comunitarios dispuestos a apoyar las 
futuras actividades de seguridad de las comunidades en alianza con la policía. 

 Se logró promover que el donatario en conjunto con la comunidad solicitara a la 
Empresa Nacional de Energía Eléctrica (ENNE) la iluminación de la Canchita, 
logrando que la Asociación de Padres de Familia y pobladores de la comunidad se 
comprometieran con la mano de obra y el resto de materiales como contrapartida. Un 
logro adicional es que el ingreso de los empleados de la ENEE fue hecho en 
coordinación con la Asociación de Padres de Familia,  sin necesidad del resguardo 
de la Policía Nacional. Esto demuestra el empoderamiento y habilidades de gestión 
que el Programa ha inculcado en los líderes de estas comunidades. 

Otros resultados tangibles de esta actividad en propias palabras de los beneficiarios 
fueron: 
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 Se ha visto el esfuerzo en conjunto entre la Secretaría de Educación y la Policía 
Nacional en lugares estratégicos y sobre todo en zonas violentas, según la Directora 
Departamental de Educación. 

 Como Policía Nacional hemos logrado coordinar el desarrollo de esta actividad con 
éxito, aunando esfuerzos con todos los actores interesados. Agradezco a la 
Secretaría de Educación por involucrarnos en este proyecto, según Comisario de la 
UMEP6. 

 Se pudo apreciar la disponibilidad de la ENEE en responder a la solicitud de la 
comunidad en la instalación de las lámparas de la Canchita, según líder de la 
comunidad de Morales 1. 

 

 

 

 

 


