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RESUMEN MENSUAL – OCTUBRE 2011 

Clientes/Hogares, Beneficiarios y Otros Clientes de 
USAID ACCESO, Octubre 2011 

Departamento 
Clientes / 
Hogares 

 Beneficiarios 
Otros 
Clientes * 

Copán 708 2,558 96  
Intibucá 1,748 10,312 99  
La Paz 1,488 6,658 157  
Lempira 1,315 8,278 87  
Ocotepeque 773 3,306 91  
Santa Bárbara 1,301 6,306 142  
TOTALES 7,333 37,418 672

*Incluye: MIPYMES, Compradores, Proveedores Insumos y Servicios, Corporaciones 
Municipales, Organizaciones Contrapartes entre otros 

 

NUEVOS SOCIOS IMPLEMENTADORES EN EL 
PROYECTO USAID ACCESO 
El proyecto USAID ACCESO es implementado por Fintrac y un consorcio 
conformado por Aldea Global, CARE, FUNDER, FHIA y EAP Zamorano. 
Este equipo se terminó de integrar en julio y se inició la última etapa de 
conformación del equipo con la integración de los siguientes socios 
implementadores en el mes de octubre: 
 

LEMPIRA: Save the Children integra al proyecto un total de 9 técnicos 
que conforman una de las Unidades Técnicas Comunitarias (UTC) del 
departamento con: 6 Técnicos de Producción trabajando en los 
municipios de San Rafael La Unión, Gualcince, Gracias, Lepaera y Las 
Flores; 1 Técnico en Nutrición y Salud que cubre el municipio de Lempira 
Norte; 1 Técnico en Habilidades de Negocio / Finanzas y 1 Técnico en 
Monitoreo y Evaluación que cubre todo el departamento.  
La Cooperativa Regional Agroforestal Erandique Limitada, 
COPRAFEL, integra una UTC con 3 Técnicos de Producción en los 
municipios de San Rafael y Erandique. 
La Comisión Acción Social Menonita, CASM, integra una UTC de 3 
Técnicos de Producción trabajando en los municipios de La Campa, San 
Marcos de Caiquín, San Sebastián y San Manuel; 1 Técnico en Nutrición 
y Salud que cubre los municipios de Lempira Sur; y 1 Técnico en 
Procesamiento y Valor Agregado que cubre todo el departamento. 
 

OCOTEPEQUE: Asociación Hermandad de Honduras OPD, 
como socio implementador integra al proyecto un total de 8 técnicos que 
conforman una UTC con: 6 Técnicos de Producción trabajando en los 
municipios de Dolores, Fraternidad, La Labor, Sinuapa, Nueva 
Ocotepeque, Concepción y Santa Fé; 1 Técnico en Nutrición y Salud que 
cubre los municipios de Ocotepeque Este; y 1 Técnico en Habilidades de 
Negocio / Finanzas que cubre todo el departamento. 
 

COPAN: Organismo Cristiano de Desarrollo Integral de 
Honduras, OCDIH, integra al proyecto un total de 8 técnicos que 
conforman una UTC con: 6 Técnicos de Producción trabajando en los 
municipios de Dulce Nombre, Concepción, San José, San Agustín, San 
Jerónimo, Florida, La Jigua, Dolores, Santa Rosa y Nueva Arcadia, 1 
Técnico en Nutrición y Salud que cubre los municipios de Copán Norte; y
1 Técnico de Procesamiento y Valor Agregado para todo el 
departamento. 
Proyectos e Iniciativas Locales para el Auto Desarrollo Regional de 
Honduras, PILARH, integra una UTC con: 3 Técnicos de Producción en 
los municipios de Corquín, San Pedro Copán, La Unión y Cucuyagua; y 1 
Técnico en Monitoreo y Evaluación y 1 Técnico en Habilidades y 
Negocios / Finanzas para todo el departamento 
Visión Mundial, integra una UTC con: 3 Técnicos de Producción en los 
municipios de Copán Ruinas, Santa Rita y Cabañas. 

ANTECEDENTES 
Esta es la séptima edición del resumen mensual del Proyecto USAID 
ACCESO, con la información de las actividades actuales y futuras del 
proyecto. USAID ACCESO es un proyecto de cuatro años, apoyado por 
el pueblo y gobierno de los Estados Unidos de América a través de la 
Agencia de los Estados Unidos de América para el Desarrollo 
Internacional (USAID). Es la principal inversión de USAID en Honduras 
de la iniciativa global “Alimentar al Futuro” del gobierno de los Estados 
Unidos.  
 
USAID ACCESO atenderá a más de 30,000 clientes en los 
departamentos de Copán, Intibucá, La Paz, Lempira, Ocotepeque y 
Santa Bárbara. La meta del proyecto es mover 18,000 hogares rurales 
viviendo en extrema pobreza afuera del umbral de pobreza y 
desnutrición a través del desarrollo económico y aumentos en ingresos.  

Este resumen mensual fue preparado gracias al apoyo del Pueblo de 
los Estados Unidos de América a través de la Agencia de los Estados 
Unidos de América para el Desarrollo Internacional. El contenido del 
mismo es responsabilidad de Fintrac, Inc., el contratista implementador 
de USAID ACCESO, y no necesariamente refleja la opinión de USAID o 
del Gobierno de los Estados Unidos de América. 

 
Los productores de maíz y frijol usando prácticas mejoradas están 

triplicando los rendimientos en comparación con producción tradicional.
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Perfil de familias a la fecha 

 4,860 de los 7,333 clientes hogares (66%) se encuentran en condiciones de extrema pobreza y 477 clientes 
hogares (7%) en condiciones de pobreza. 

 4,215 de los 37,418 beneficiarios (11%) son niños menores de 5 años; 9,315 (25%) son niños entre los 6 y los 
14 años; 16,877 son personas entre los 15 y los 49 años (45%); un 10 por ciento son adultos mayores a los 50 
años. 

 Un 51 por ciento de los beneficiarios son hombres (19,112) y un 49 por ciento mujeres (18,306). 

PRODUCCION 
 Durante el mes de octubre se han reportado 117 hectáreas adicionales 

recibiendo asistencia técnica del proyecto, para un total acumulado 
hasta la fecha de 3,863 hectáreas. De este total de área, 1,788 
hectáreas son de la Cadena de Café, 1,555 hectáreas de la Cadena de 
Granos Básicos y 520 hectáreas de la Cadena de Horticultura (incluye 
hortalizas, frutales y ornamentales).  

 Se realizaron 838 eventos de capacitación y entrenamiento en 
producción con 8,558 participantes. Estos entrenamientos se enfocaron 
en: practicas básicas sobre manejo y preparación de suelo, prácticas 
culturales, practicas básicas en café, programación de actividades de 
finca, conservación de suelos con camas altas con curvas a desnivel, 
trasplante y Manejo Integrado de Plagas con identificación de malezas, 
enfermedades y plagas, y sus programas de control. 

 En producción animal se realizaron 34 eventos con 431 participantes, 
recibiendo entrenamiento en alimentación de gallinas, establecimiento 
de pastos y forrajes, sanidad animal, elaboración de concentrado 
casero, castración de lechones, construcción de comederos y 
bebederos alternativos. 

 Durante el mes de octubre se realizaron 27 giras de campo con 320 
participantes para la adopción de Buenas Prácticas Agrícolas y la 
incorporación de nuevos cultivos a productores asistidos por el Proyecto 
como vegetales orientales, zanahoria, plátano, piña, maíz de alta 
densidad, y manejo de tejido y regulación de sombra en café.  

 En poscosecha se realizaron 26 eventos de capacitación con 430 
participantes. Las capacitaciones teórico-práctico se enfocaron a 
cosecha y beneficiado de café, almacenamiento de granos básicos. Se 
desarrolló el plan de pignoración de granos que será presentado a las 
municipalidades con la finalidad de mantener una reserva de granos 
que no incurra en costos de transporte a los silos de almacenamiento en 
las ciudades y beneficie al productor para lograr mejor precio por su 
cosecha. 

ACCESO A MERCADOS 

 Durante el mes de octubre, el proyecto participó en la Feria del Regalo 
organizada por el COHEP en San Pedro Sula, donde se presentaron 
166 diferentes productos que incluyeron artesanías de barro y madera, 
tejidos, mermeladas, frutas en almíbar, vinos, dulces, café y pan 
artesanal, de 29 microempresas trabajando con ACCESO. Este tipo de 
evento es una ventana para promocionar a microempresarios y dar a 
conocer sus productos.  

 Se iniciaron reuniones con alcaldes interesados en establecer el 
desarrollo de mercaditos verdes para la venta local de frutas y vegetales 
frescos y productos de microempresarios. 

 Se realizaron 6 eventos con la capacitación de 79 participantes y 20 
visitas de asistencia técnica a centros de acopio para establecer y darle 
seguimiento a planes de siembra escalonada, apoyo a la exportación 
del segundo contenedor de pimienta gorda a Estados Unidos, aperturas 
de códigos de proveedores con compradores y elaboración de catálogo 
digital para la venta de artesanías. 

 

Preparación de lechuga para entrega a supermercados, Intibucá. 

Practica de fertilización diluida en ajo, Lempira.

Selección de plántulas de paste para la siembra, Lempira. 
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METAS PRINCIPALES DE ACCESO 

 Superar el umbral de pobreza de 18,000 hogares rurales 
viviendo en extrema pobreza; 

 Generar US$ 73.95 millones de ingresos netos por los clientes 
asistidos del proyecto; y 

 Crear 10,425 empleos permanentes en las comunidades 
asistidas. 

HABILIDADES DE NEGOCIOS Y FINANZAS 

 Durante el mes de octubre, los especialistas de habilidades de 
negocio / finanzas realizaron 65 eventos de capacitación con 924 
participantes. Hasta la fecha se están atendiendo 138 clientes 
proveedores de servicios financieros, de los cuales 113 son cajas 
rurales. 

 Los principales temas de capacitación durante el mes fueron en las 
áreas de: organización, buenas prácticas de negocio, planificación, 
acceso a crédito, productos financieros, costos de producción y 
manufactura, registros y uso de la bitácora. 

 Se inició la asistencia técnica y capacitaciones a jóvenes 
emprendedores del “Programa Conjunto”, iniciativa que busca el 
fortalecimiento de proyectos y negocios realizados por jóvenes en 
las zonas rurales, con capital semilla aportado por el PNUD y bajo 
un convenio de cooperación técnica entre la Secretaría de Trabajo y 
ACCESO próximo a firmarse. 

 Se elaboró el presupuesto de producción de teja, se está trabajando 
en conjunto con un voluntario del Cuerpo de Paz en Lempira, para 
diseñar una herramienta de análisis de crédito y con otro voluntario 
en Santa Bárbara para la conformación de una empresa de 
reciclaje. 
 

NUTRICIÓN Y SALUD 
 Durante el mes de octubre se realizaron 80 eventos de capacitación 

con 1,870 participantes, de los cuales 1,493 fueron mujeres. Los 
principales temas de capacitación fueron: la importancia de la 
alimentación exclusiva de leche materna en los primeros 6 meses 
de vida del niño, como utilizar los alimentos existentes en la 
comunidad y que aportes nutritivos le dan a la familia, la importancia 
de tener buenos hábitos de higiene para la prevención de 
enfermedades, los cuidados que se deben brindar a los niños  
durante la época de invierno, hervir y potabilizar el agua para 
consumo, y buenas prácticas de manejo de la Vivienda Saludable 
(con énfasis en la prevención). 

 Se está trabajando con 28 grupos de madres incorporadas a la 
estrategia de la AIN-C y 75 proveedores de servicios de salud. 

 La prioridad de la asistencia técnica del componente de Nutrición y 
Salud está en las familias con niños menores de 2 años. Hasta la 
fecha se han registrado como beneficiarios de Clientes Hogares del 
proyecto, 1,235 niños menores de 2 años y un total de 4,215 niños 
menores de 5 años, esto representa el 11% del total de los 
beneficiarios. 

 Se realizó la Feria de la Salud en el municipio de Jesús de Otoro, 
Intibucá, en coordinación con la Secretaria de Salud y Visión 
Mundial. De los 58 participantes, 45 fueron mujeres, y el tema 
principal fue la prevención de la desnutrición en niños menores de 2 
años. El evento sirvió también para integrar a los Técnicos de 
Producción del proyecto en el componente. 

VALOR AGREGADO Y MICROEMPRESAS 
 Se capacitaron en 104 eventos a 748 participantes. Las 

capacitaciones fueron en las áreas de Buenas Prácticas de 
Manufactura, prácticas de higiene y sanidad de plantas 
procesadoras de alimentos, requisitos legales de la operación de 
plantas procesadoras de alimentos, panadería y repostería.  

 Hasta la fecha se está brindando asistencia técnica a 22 micro, 39 
pequeñas, 4 medianas empresas y 92 Hogares/MIPYMES. Estos 
últimos son familias que desarrollan negocios fuera de finca para 
mejorar sus ingresos, como la elaboración de jaleas, tortillas, pan 
artesanal, producción de miel, artesanías, productos lácteos, 
tajadas de plátano, dulces, encurtidos y manualidades. 

Capacitaciones Octubre 2011 
Área Participantes Eventos 

Energía Renovable 84 10 
Habilidades de Negocios 924 67 
Manejo de Recursos Naturales 421 13 
Poscosecha 430 26 
Procesamiento y Valor Agregado 748 104 
Producción 8,558 838 
Proyecto  166 12 
Información de Mercado 79 6 
Salud y Nutrición 1,870 80 
Otros temas 569 47 
TOTALES 13,849 1,203

 

 
 
 

 

 

Capacitación de microprocesadores en la producción pan y otros 
productos de panadería, Santa Bárbara.  

Introducción de comederos caseros para la alimentación de gallinas, 
Santa Bárbara. 
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MANEJO DE RECURSOS NATURALES  
Se capacitaron 421 participantes en 13 eventos, donde los 
especialistas de MRN impartieron entrenamientos sobre: manejo de 
desechos sólidos, construcción de hipocloradores para sistemas de 
agua de comunidades, manejo y protección de micro cuencas, 
problemas de contaminación por aguas mieles, toma de muestras 
de agua para examen bacteriológico, análisis de agua y la 
importancia de los mismos para su tratamiento. Estas actividades 
ayudan a prevenir enfermedades gastrointestinales en las familias 
más vulnerables. 

En el municipio de Erandique y con la participación de 149 
miembros de la comunidad, se realizó un taller de campo donde se 
estabilizó una zona completa del área donde se abastece de agua a 
la población con la construcción de terrazas y la siembra de 
barreras vivas de plantas de izote. Este trabajo representó una 
inversión de $6,974 entre material y mano de obra de la comunidad.

MANEJO Y MITIGACION DE DESASTRES NATURALES 
Durante el mes de octubre los especialistas de MMDN realizaron 3 
jornadas de capacitación con 40 participantes. Durante estas 
jornadas se explicaron las diferentes funciones de los miembros de 
la directiva y de las comisiones del Comité de Emergencia Municipal 
(CODEM), se evaluó la estructura organizativa del Comité de 
Emergencia y se identificaron las necesidades de capacitación para 
mejorar su operatividad en momentos de emergencia. 

Participaron en las capacitaciones la junta directiva y representantes 
de 4 de las 5 comisiones del CODEM de Santa Bárbara. 

ENERGIA RENOVABLE 
Se entrenó y capacitó a 84 participantes en 10 diferentes talleres 
sobre energía renovable en el mes de octubre; 46 participantes 
fueron mujeres. 

Los temas de estos talleres y las prácticas desarrolladas fueron en 
conceptos básicos sobre el uso, construcción y mantenimiento de 
estufas Eco-Justas; demostraciones de campo sobre la instalación y 
funcionamiento de bio-digestores de 7 metros cúbicos para ser 
utilizados en iluminación y cocina. 

En conjunto con el personal técnico del IHCAFE se está 
programando la instalación de secadoras solares que serán 
utilizadas por productores de café del proyecto ACCESO que están 
afiliados al IHCAFE. 

Se realizaron mejoras al manejo y operación del primer bio-digestor 
instalado, con esto se logró acelerar la digestión bacteriana y 
generar mayor cantidad de biogás que está siendo utilizado por la 
estufa del cliente hogar. 

CONTACTOS DE USAID ACCESO 

Para más información o si está interesado en recibir asistencia del 
proyecto, puede solicitarlo a los siguientes contactos: 
La Paz  Cristóbal Montalván  9978-7117 
Intibucá  Denis Ramírez  9996-8903 
Lempira  Ali Valdivia  9996-9360 
Ocotepeque Eddy Flores  9949-6747 
Copán  Hugo Ávila  9923-6826 
Santa Bárbara Leopoldo Aguilar  9997-0130

Revisión del sistema de agua potable en la comunidad de Santa 
Cantarina, Intibucá. 

Instalación de una estufa Eco-Justa en la casa de una familia 
recibiendo asistencia del Proyecto ACCESO, Ocotepeque. 

Visita de la Embajadora de los Estados Unidos a un grupo de 
productores ACCESO de Rancho Ovispo, Lempira.  
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Cada año en la última semana del mes de septiembre, el municipio 
de Marcala, La Paz, celebra su feria patronal. Durante esta semana 
las autoridades municipales, junto con un comité de apoyo, organizan 
diversas actividades culturales y expo ventas con vendedores de 
otras zonas del país e incluso de El Salvador. 

El Proyecto USAID ACCESO, aprovechando la celebración, solicitó a 
la corporación municipal la autorización para poder desarrollar la 
primera feria empresarial, que se denominó “Un día de Feria 
Empresarial”, donde expondrían microempresas de la zona de 
Marcala y alrededores, instituciones financieras, proveedoras de 
insumos, organizaciones de apoyo empresarial entre otras. Con el 
objetivo de: 

 Dar a conocer los productos que las MIPYMES de la zona 
ofrecen. 

 Establecer un punto de encuentro entre diversos 
empresarios MIPYMES locales que facilitará nuevas 
relaciones comerciales. 

 Fomentar la cooperación empresarial y el acceso a 
financiamiento. 

 Ofrecer charlas técnicas de producción y de negocios para 
promover la asistencia técnica integral del Proyecto USAID-
ACCESO. 

El día 29 de septiembre, a lo largo de una cuadra en la calle principal 
de Marcala, se ubicaron los puestos, donde 24 empresas expusieron 
una diversidad de producto como ser: café molido, vinos, encurtidos, 
jaleas, artesanías lencas, tajadas de plátano, frijoles molidos, viveros, 
nueces, manualidades, recicladoras, panadería, serigrafía entre 
otros.  

El Banco Nacional de Desarrollo Agrícola (BANADESA) y la 
Cooperativa de Ahorro y Crédito Intibucana Limitada (Cacil), fueron 
los encargados de presentar sus propuestas financieras, Disagro 
como proveedora de insumos y no podía faltar la oferta gastronómica 
donde tres microempresarios de la zona se encargaron de brindar 
ricos platillos. 

 

FERIAS EMPRESARIALES - UNA OPORTUNIDAD DE NEGOCIO 

“… La Feria estuvo bien organizada y los que andaban producto para 

vender, lo vendieron, y los que estamos iniciando dimos a conocer la 

empresa…”     

Delmi Pineda 

Empresa Recicladora Marcala 

“… No habíamos visto esa cantidad de micro empresas 

ofreciendo tanto producto en esta feria en los años 

anteriores. Siempre eran dos o tres. Además hay una 

gran afluencia de personas conociendo lo que hay en 

Marcala, eso es bueno, debemos apoyar lo nuestro …” 

Said Ramos, ISEN 

La empresa de Alfarería Lenca de San José,  
Guajiquiro, La Paz. 

El Alcalde Municipal de Marcala, Rigoberto Hernández, 
dando las palabras de bienvenida a los participantes de un 

Día de Feria Empresarial. 

La empresa de Industria de Alimentos Marcalina,  
Marcala, La Paz.


