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INFORME DE ACTIVIDAD 
 
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Encuentro Nacional de Comisiones de Prevención de la Violencia 
COORDINADA POR: Proyecto USAID Prevención de la Violencia 
LUGAR DE REALIZACION: Hotel Conquistador 
FECHA: Domingo 16 de noviembre de 2014 
HORA: 11:00 a 21:00 horas 
INFORME ELABORADO POR: Víctor Arias 
 
I.   DESCRIPCIÓN GENERAL DEL EVENTO: 
El Encuentro Nacional de comisiones es parte de la culminación de un proceso de fortalecimiento de la organización 
comunitaria a nivel local, etapa en la cual se trabajó en consolidar lo aprendido a través de una serie de actividades 
de formación que culminó con intercambios de experiencias de trabajo con otras comisiones de prevención de la 
violencia.   
 
II.   OBJETIVOS DEL EVENTO 

a. Reflexionar sobre las experiencias de trabajo de comisiones de prevención de la violencia 
implementadas en los departamentos de Chiquimula, Alta Verapaz y Guatemala. 

b. Reforzar las actitudes de cooperación y la importancia del trabajo articulado a nivel comunitario. 
 
III.  DESARROLLO DEL EVENTO 
En el evento participaron aproximadamente 145 personas representantes de las comisiones comunitarias de los 
municipios de Palencia, Mixco y Villa Nueva del departamento de Guatemala; de los municipios de Tactic y Tamahú 
del departamento de Alta Verapaz y de los municipios de San Juan Ermita, San José la Arada, Esquipulas y San 
Jacinto del departamento de Chiquimula. 
 
La agenda se desarrolló en tres momentos, el primero donde todos los líderes participaron de varias dinámicas de 
integración y reflexión sobre la importancia del trabajo en equipo utilizando la metodología de juegos cooperativos 
de Jugar por la Paz, esto con la intensión de sensibilizar a los participantes en la importancia de establecer objetivos 
comunes de mediano y largo plazo y trabajar conjuntamente para su alcance independientemente de los cambios 
políticos que puedan darse a nivel de las alcaldías. 
 
Como segunda parte se realizó una reflexión sobre la espiral de la violencia y como ésta afecta a toda una 
comunidad.  Esta actividad estuvo dirigida por la Asociación Civil Caja Lúdica quienes realizaron preguntas 
reflexivas a los participantes a partir de la proyección del documental “El Lado Amable”.  La mayoría de los 
participantes reconocieron que en cualquier momento pueden ser víctimas de la violencia pero que también pueden 
ser victimarios en el momento en que reproducen cualquier tipo de violencia en sus ámbitos cotidianos. 
 
Como cierre de la actividad se dio espacio para que cada departamento presentara una experiencia de su trabajo 
realizado en materia de prevención de la violencia.  En el caso del departamento de Guatemala compartió su 
experiencia el municipio de Palencia que se centró en el involucramiento continuo de las comisiones en los distintos 
proyectos de becas y uso positivo del tiempo libre que se implementaron en su municipio.  El departamento de 
Chiquimula presentó la experiencia del municipio de San Juan Ermita quienes compartieron el esfuerzo de 
promoción de la cultura de prevención de la violencia a través de eventos testimoniales como marchas, producción 
de material promocional o audio visual.  Por último el departamento de Alta Verapaz compartió el testimonio del 
municipio de Tactic, quienes a través de actividades artísticas y deportivas buscaban la recuperación del espacio 
público y el acercamiento comunitario a través de la realización de festivales barriales. 
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Con la finalidad de que los líderes comunitarios de los distintos municipios pudieran conocer el trabajo realizado por 
el Proyecto VPP a través de todas sus organizaciones socias, este encuentro se enlazó con el evento de cierre 
planificado para el día lunes 17, de esa cuenta todos los participantes pudieron participar de dicho cierre en donde 
cada socio presentó su trabajo y distintos grupos de jóvenes beneficiarios mostraron sus habilidades adquiridas en 
música, dibujo, pintura, cocina, baile, etc. 
 
IV.  LOGROS DEL EVENTO 
Este evento es parte final de un proceso de fortalecimiento de la organización comunitaria a nivel local, 
etapa en la cual se trabajó en consolidar lo aprendido a través de una serie de actividades de formación 
que culminó con intercambios de experiencias de trabajo con otras comisiones de prevención de la 
violencia.  En este sentido, a través de esta actividad, como fin de un proceso, se logró lo siguiente: 

- Lideres sensibilizados respecto a la importancia de establecer objetivos comunes de mediano y largo plazo 
más allá de las coyunturas electorales. 

- Lideres motivados a continuar con el trabajo en pro de la prevención de la violencia a partir de las nuevas 
ideas a partir de las experiencias que conocieron de las distintas comisiones participantes. 

- Comisiones de prevención de la violencia fortalecidas en aspectos de articulación de esfuerzos como 
herramienta importante para alcanzar sus objetivos. 

 
V.  ANÁLISIS DE PARTICIPACIÓN,  GENERO Y EQUIDAD   
El 50 % de las y los participantes eran mujeres, pero dependiendo el municipio se observaba mayor o menor 
presencia de ellas.  Por ejemplo entre los municipios en que la mayor parte eran mujeres estaba Villa Nueva y 
Esquipulas y entre los que menor asistencia presentó fueron los municipios de Tamahú y Tactic.  Esta circunstancia 
refleja el patrón en donde a nivel de comunidades indígenas la mujer aún no tiene mayor acceso a espacio de 
participación ni de toma de decisiones.  En el caso de comunidades ladinas se visualiza mayor espacio de 
participación de la mujer en asuntos comunitarios. 
 
En el caso de la asistencia de jóvenes solo el 40% era menor de 30 años y los municipios que mayor cantidad de 
jóvenes llevaron fueron los de Palencia, Tactic y Esquipulas.  Entre los municipios que llevaban menor cantidad de 
jóvenes se encuentra Villa Nueva y Mixco.  Es importante hacer notar que precisamente en estos dos últimos 
municipios fue en donde le Proyecto VPP tuvo poco acceso al trabajo de base comunitaria, trabajo en donde 
principalmente se promovía la participación de todos los sectores de población en la temática de la prevención de la 
violencia.  De esa cuenta es que en municipio donde se trabajó aproximadamente 3 años, se reflejé una mayor 
participación de la juventud. 
 
VI.  DESAFÍOS 
Culminado el proceso de fortalecimiento y acompañamiento que se brindó a las comisiones comunitarias 
de prevención de la violencia, se identifican los siguientes desafíos: 

- Que en del marco de la articulación de esfuerzos, tanto las comisiones  como los COCODES, logren 
alinear sus objetivos de trabajo. 

- Que las comisiones de prevención logren mantenerse conformadas y funcionando sabiendo salvar las 
dificultades propias que conlleva un proceso electoral. 

- Que las comisiones, a partir del aprendizaje obtenido, logren acrecentar sus capacidades de gestión que 
les permita la consecución de apoyos para alcanzar sus objetivos. 

- Tanto comisiones comunitarias como municipales aborden el tema de la prevención de la violencia desde 
una perspectiva de derechos humanos y no se seguridad. 
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VII.  RECOMENDACIONES PARA EL SEGUIMIENTO 
Básicamente, para lograr sostenibilidad en este proceso de fortalecimiento de la organización comunitaria es 
recomendable lo siguiente: 

- Fortalecer el vínculo entre las comisiones municipales y comunitarias con las delegaciones de la Unidad 
Comunitaria de Prevención de la Violencia (UPCV) 

- El acompañamiento de la oficina o dirección de organización comunitaria de las municipalidades para 
promover la articulación de esfuerzos. 

 
VIII.  FOTOGRAFÍAS 

 

 
Foto 1: palabras de bienvenida a los miembros de la comisiones comunitarias de prevención de la violencia. 

 

 
Foto 2: dinámicas de integración utilizando la metodología de juegos cooperativos Play for Peace. 
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