- . - - - - - - S - S - - .y
‘______________—

INTRODUCCION

Colombia y las politicas climaticas

- Se cred una Estrategia Nacional de 5
Cambio Climatico que se empieza a .
implementar en territorios y sectores.

- El departamento del Huila, es uno de los
primeros departamentos del pais en
formular de manera participativa un Plan

de Accion de cambio climatico, con una

vision integral de desarrollo compatible

con el clima, que integre medidas de adaptacion y de mitigacion.

El Huila :Un departamento estratégico
- Oferta hidrica y servicios ecosistémicos.
- Nacimiento del rio Magdalena, cuenca que cubre 1/4 del territorio

nacional y produce el 86% del PIB del pais.

Los impactos del cambio climatico en el Huila
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Reduccion de precipitacion Vulnerabilidad Alta
de hasta 30%
OBJETIVOS

General Especificos

Aumentar base de conocimiento para la toma

de decisiones.

Desarrollar un plan Sensibilizacion y construccion participativa.

de accion de CC que : : »
9 Reforzar mecanismos de coordinacion

iIntegre medidas : : : :
9 iInterinstitucional.

mitigacion y Apoyar la definicidon de estrategias

adaptacion productivas y sectonales incluyendo
consideraciones de cambio climatico.
Fortalecimiento de la capacidad publica y

privada.
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FROM THE AMERICAN PEOPLE

METODOLOGIA

] Dialogos, Talleres >

{Estudios y Capacitaciones

i

- El Huila y los impactos climaticos.
- La respuesta: Los territorios
climaticamente inteligentes.

Plan de
- La estrateqia: Agua, biodiversidad y

Accion de

: servicios ecosistéemicos, energia y
Cambio

- mineria, produccion agropecuaria
Climatico
y seguridad alimentaria.

- La union de esfuerzos
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- Monitoreo y evaluacion
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RESULTADOS

Dialogos, Talleres y Capacitaciones

- Huila, region pionera en constitucion de Consejo Departamental de
Cambio Climatico.

- Cerca de 1000 personas sensibilizadas y capacitadas.

- Colaboracion de multiples instituciones del orden internacional,
nacional y regional.

- Integracion del cambio climatico en el plan de accion de la autornidad
ambiental (CAM) y en el plan de desarrollo del departamento.

Estudios

Analisis de Emisiones

GEI por sectores Mayor comprension sobre nivel y
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causas de deforestacion. (ONF)

representativos. (ONF)

Geodatabase integr

de la autoridad de licencias ambientales

Mayor conocimiento

con indicadores de vulnerabilidad para el
sobre impactos del

departamento. (4D)

cambio climatico en la

Opciones innovadoras de financiamiento oferta hidrica del

departamento. (Abt, SEI)

climatico a nivel nacional. (Rudas, G)
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CONCLUSIONES

Esta iniciativa da pasos importantes para convertir al Huila en un territorio
climaticamente inteligente, con bajas emisiones de GEI, resiliente ante los
impactos del cambio climatico, y en general con un patron de desarrollo
compatible con el clima. Los avances hasta el momento sientan las bases

para construir una vision conjunta del territorio a futuro.
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Campo A - acampo@e3asesorias.com (E3 asesorias)
Mendoza T - tatianamendoza@gmailcom (Corporacion auténoma del alto magdalena)

FCMCH

Forest Carbon, Markets and Communities

Ea Ecologia, Economia y Etica



